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ولا تقل  إلى اللذٌن قال فٌهما الرحمان :

لهما أف ولا تنهرهما
 

. 

 جهدا فً سبٌل سعادتًإلى من لم ٌدخرا 

 إلى الوالدٌن الكرٌمٌن

 إلى كل أفراد عائلتً الصغٌرة

 و خاصة * بشرى * المدللة 

الى زملائً ’إلى جدي أطال الله فً عمره 

 . فً الدراسة خاصة غالم و محمد . 

 إلى كل عائلة شنافة 

إلى كل أساتذة معهد التربٌة البدنٌة و 

أتوجه بجزٌل الشكر  الرٌاضة و خاصة 

علالً طالب  والتقدٌر للأستاذ الفاضل

 المشرف على هذه الداراسة .

            



                                 

   

 

 

 

 

 
قال الله حعانى "َقم زبً  ازحمٍما كما 

 زبٍاوً صغٍس

إنى انخً أعطخىً حٍاحٍا َ غمسحىً 

بحبٍا َحىاوٍا إنى انخً سٍسث 

انهٍانً َغمسحىً بدفء وفسٍا َطٍبت 

 قهبٍا أمً انغانٍت 

إنى انري ٌَبىً حٍاحً َأعطاوً الأمم 

نري َقف بجاوبً فً فً انىجاح إنى ا

كم صغٍسة َكبٍسة َعهمىً معىى 

 انسجُنت أبً انغانً.

فهٍحفضٍما الله نً ٌٍَب نٍما     

 انصحت َانعافٍت إن شاء الله.

 إنى كم إخُحً َأخُاحً  .

                                                                                     نى انرٌه عسفخٍم إ 

إنى انرٌه عسفخٍم 

          أصدقاء َعاشسحٍم        

محمد إخُة أصحابً                 

           َ عبد انىُز َ اسماعٍم 

أحُجً بجصٌم                      

علانً انشكس َانخقدٌس نلأسخاذ        

 طانب الأسخاذ انمشسف عهى ٌري

  انقٍمت انخً ت اندزاس           

كاوج عُواً نً بعد حُفٍق            

 الله عهى إوجاش ٌري اندزاست.

           

 

 انصاٌس غانم 



 

 
 

 

 

  العظٍوت فً  إلى، إلى سٍدة الٌساء

 ،ًىز الحٍاة وبهجتها  إلى، عطائها 

هي  زوحها لتبقى  أعطتٌا   التً إلى 

 أزواحٌا

 

                                                                                                                        

إلى هي كاى عظٍوا فً  اء ،إلى خٍس اَب

 ، إلى ًىز الحٍاة وبهجتها ،   عطائه

ضحى هي اجلٌا بالغالً  الري   إلى  

 والٌفٍس

 
                                                                                                                

 علالً طالب إلى الأستاذ الفاضل  :       
 

 أتقدم بكل حبً وتقدٌسي وشكسي إلى عائلتً و

أخصص بالركس جدتً و خالاتً على جوٍل صٌٍعهن 

وهعاوًتهن لً حتى أتووت هرا البحث فجصاهن الله 

 خٍس الجصاء.

 

 فً الدزاست إلى كل الصهلاء 
والى  كل هي أعاًٌا على اًجاش هرا العول هي 

خاصت غالن و عبد الٌىز و  قسٌب أو هي بعٍد

 اعٍلاسو

 

   



 ملخص البحث 

 عنوان الدراسة : 

 الرٌاضة الجامعٌة  عنأسباب عزوف بعض الطلبة الرٌاضٌٌن 

 مشكلة الدراسة : 

فً جلسات حوار مع الطلبة و بعض  ل دراستنا الاستطلاعٌة الذي أقٌمت من خلا

أن قطاع الرٌاضة الجامعٌة مازال ٌعرف  الجامعٌٌن فً هذا المجال وجد الأساتذة

التهمٌش و محاط بمفاهٌم كلاسٌكٌة قدٌمة فً ظل عزوف الطلبة و عدم انخراطهم فً 

 إلى طرح الإشكال التالً :اضة الجامعٌة و هذا هو مجال البحث الذي أدى الرٌ

 ؟ٌةعن الرٌاضة الجامعما هً الأسباب الرئٌسٌة المؤدٌة إلى عزوف الطلبة الرٌاضٌٌن 

 و هناك أسئلة أخرى تتبادر على أنها تحتاج إلى أجوبة مقنعة و هً :

 ِب هٍ ٔظشح اٌطبٌت اٌشَبضٍ حىي فىشح الأخشاط فٍ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ . -

هً  اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ َؼزجش سججب وجُهب َجشس ػضوف اٌطٍجخ اٌشَبضُُٓ ػٓ  -

 اٌّّبسسخ اٌشَبضُخ .

هً ػضوف اٌطٍجخ اٌشَبضُُٓ ػٓ ِّبسسخ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ ساجغ إًٌ رذٍٔ  -

 .خذِبد اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ 

 الفرضيات :

                                                                           : الفرضية العامة

هو أحد ضعف تسٌٌر قطاع الرٌاضة الجامعٌة و الوضعٌة المهمشة  التً ٌعٌشها 

الأسباب الرئٌسٌة المؤدٌة إلى عزوف الطلبة على الانخراط فً الرٌاضة 

                                                                            الفرضٌات الجزئٌة : الجامعٌة.

ػذَ اطلاع اٌطبٌت اٌشَبضٍ ػًٍ اٌذوس اٌزٍ رٍؼجه اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ َؼزجش سججب  -

                                                                                        اٌؼضوففٍ 

غُبة الاهزّبَ ِٓ طشف اٌمبئُّٓ و ػذَ و جىد آٌُبد ٌزحفُض و رشجُغ اٌطٍجخ  -

 اٌشَبضُُٓ ػًٍ الأخشاط فٍ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ سجت وجُه فٍ ػذَ أخشاطهُ .

ٌزؼشف إًٌ الأسجبة اٌشئُسُخ وساء ػضوف اٌطٍجخ ػٓ الأخشاط و رهذف اٌذساسخ إًٌ ا

فٍ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ و ٔزوش فٍ رٌه :                                                                      

اسزٕجبط اٌّمزشحبد و رىطُبد اٌزٍ ِٓ خلاٌهب َّىٓ اٌشفغ ِٓ ػذد اٌطٍجخ  -



                                                                                           ؼُخ .إٌّخشطُٓ فٍ اٌشَبضخ اٌجبِ

                           اٌزٕىَه ٌٍذوس اٌزٌ رٍؼجه اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ فٍ ثؼث اٌشَبضخ اٌىطُٕخ -

شاطهُ فٍ ِؼشفخ اٌّشبوً و اٌظؼىثبد اٌزٍ رىاجه اٌطٍجخ اٌشَبضُُٓ إصاء ػذَ أخ -

 اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ .

ثغض  اٌطٍجخرُ إخزُبسهب ثطشَمخ ػشىائُخ لأٔهب رؼطٍ فشص ِزىبفئخ ٌىً  العينة :

خزجبس اٌؼشىائٍ هى أثسط أْ الإإًٌ إٌظش ػٓ ِسزىاَبرهُ و خظبئظهُ ثبلإضبفخ 

 و ثّب أْ دساسزٕب خبطخ ثطٍجخ اٌسٕخ اٌثبٌثخ ٌُسبٔس فٍ اٌزشثُخ اٌجذُٔخ و طشق الإخزجبس

اٌشَبضُخ و رُ إخزُبس طٍجخ رخظض اٌزشثُخ اٌجذُٔخ و اٌشَبضُخ و فٍ هزا اٌجحث 

 ( طبٌت.06رىىٔذ ػُٕخ اٌجحث ِٓ سزُٓ )

 : العامة الاستنتاجات

 .لطبع اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ سىء رسُُش و رٕظُُ  
ػذَ و جىد أداح رىاطً ثُٓ الإداسح و اٌطبٌت ٌٍزٕىَه لأهُّخ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ  

. 
إلاء اٌطٍجخ أهُّخ ثبٌغخ رٍُك ثّىبٔخ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ و أثشهب الإَجبثٍ ػذَ  

 فٍ اٌّسبس اٌذساسٍ ٌٍطبٌت .
 جهً اٌطبٌت و لٍخ ِؼشفزه حىي فىشح الأخشاط فٍ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ . 
 . إٌّشآد اٌشَبضُخ ثبٌجبِؼخ  ِشافكوجىد ٔمبئض ػًٍ ِسزىي  
 ػًٍ ِسزىي اٌجبِؼبد .لٍخ رٕظُُ اٌذوساد و إٌّبفسبد اٌشَبضُخ  
ٔمض الإػلاَ ػًٍ ِسزىي اٌجبِؼبد ٌٍزحسُس ثّىبٔخ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ و  

 رحفُض اٌطٍجخ و اٌّّبسسخ اٌشَبضخ اٌجبِؼُخ.

 التوصيات و الاقتراحات : 

  َجت ػًٍ إداسح اٌجبِؼخ رىفُش الإِىبٔبد اٌزٍ رهُئ ٌطلاثهب ِّبسسخ ثشاِج

 أٔشطزهب ثُسش ودوْ أدًٔ إػبلخ. 

  َجت رىفُش ِششفٍ أٔشطخ ِخزٍفخ فٍ جُّغ اٌزخظظبد اٌزٍ َّبسسهب طلاة

 اٌجبِؼخ. 

  .الاهزّبَ ثّشافك الأٔشطخ ثبٌجبِؼخ ٌزُسُش ِّبسسخ الأٔشطخ ثهب 

  إششان طلاة اٌجبِؼخ فٍ اٌزخطُط ٌىضغ ثشاِج الأٔشطخ اٌشَبضُخ رزٕبست ِغ

 اٌجذوي اٌذساسٍ ٌه. 

 ٔشطخ الإَجبثُخ. اسزملاي أولبد اٌفشاؽ فٍ ِّبسسخ الأ 



مدى رؤية الطالب لمستوى الرياضة الجامعية يمثل 

تنظيم دورات رياضية على مستوى الجامعةما مدى  يمثل

ل اختصاصات تنظيم الدورات الرياضية يمث

الجامعيةما مدى إقبال الطلبة نحو المشاركة في الرياضة يمثل 

نظرت الطلبة الرياضيين حول الرياضة الجامعيةيمثل 

وجود فرق رياضية على مستوى الجامعات ما مدى يمثل

مدى توفير الجامعة على مرافق رياضية جيدةيمثل 

مقارنة بباقي القطاعاتيمثل مدى الاهتمام بقطاع الرياضة الجامعية 

مدى تحفيز للمشاركة في الرياضة الجامعيةيمثل 

يمثل ما مدى ممارسة الرياضة بالنسبة الطلبة الرياضيين

تأثيرالممارسة الرياضة على مسار الطالب الدراسي يمثل 

انخراط الطلبة في إحدى فرق الرياضة الجامعية  يمثل

الجامعية إذا أتيحت الفرصة للطالبالانخراط في الرياضة يمثل 

يمثل الأصدقاء المشاركون في الرياضة الجامعية

يمثل الاحساس بفخر عندما يعرف الأخرون أنك شاركت في الرياضة 
الجامعية

مدى ميول الطلبة نحو الممارسة الرياضية الجامعيةيمثل 

الرياضة الجامعيةمدى وجود فكرة حول يمثل 

إن كانت الفكرة إيجابية أم سلبيةيمثل 

مدى المشاركة في الرياضة الجامعيةيمثل 

نوع النشاط الممارس في الرياضة الجامعيةيمثل 

تقييم الطلبة لتطور مستوى الرياضة الجامعيةيمثل 

الرياضية الجامعية الاختصاصات التي تهتم بهايمثل 

مدى إهتمام من طرف المسؤولين حول تنشيط الرياضة الجامعيةيمثل 

يمثل مدى تحسيس بأهمية الرياضة الجامعية

تقييم الإمكانيات المسخرة لتسيير الرياضة الجامعية يمثل

و الفدرالية الوطنية للرياضة الجامعية  يمثل مدى اهتمام المسؤولينيمثل 
بقطاع الرياضة الجامعية



يمثل مدى رؤية الطالب لمستوى الرياضة الجامعية 

تنظيم دورات رياضية على مستوى الجامعةما مدى  يمثل

يمثل اختصاصات تنظيم الدورات الرياضية 

يمثل ما مدى إقبال الطلبة نحو المشاركة في الرياضة الجامعية

يمثل نظرت الطلبة الرياضيين حول الرياضة الجامعية

يمثل ما مدى وجود فرق رياضية على مستوى الجامعات

رياضية جيدةيمثل مدى توفير الجامعة على مرافق 

يمثل مدى الاهتمام بقطاع الرياضة الجامعية مقارنة بباقي القطاعات

يمثل مدى تحفيز للمشاركة في الرياضة الجامعية

يمثل ما مدى ممارسة الرياضة بالنسبة الطلبة الرياضيين

يمثل تأثيرالممارسة الرياضة على مسار الطالب الدراسي 

يمثل انخراط الطلبة في إحدى فرق الرياضة الجامعية 

يمثل الانخراط في الرياضة الجامعية إذا أتيحت الفرصة للطالب

يمثل الأصدقاء المشاركون في الرياضة الجامعية

يمثل الاحساس بفخر عندما يعرف الأخرون أنك شاركت في الرياضة 
الجامعية

يمثل مدى ميول الطلبة نحو الممارسة الرياضية الجامعية

يمثل مدى وجود فكرة حول الرياضة الجامعية

يمثل إن كانت الفكرة إيجابية أم سلبية

يمثل مدى المشاركة في الرياضة الجامعية

يمثل نوع النشاط الممارس في الرياضة الجامعية

يمثل تقييم الطلبة لتطور مستوى الرياضة الجامعية



يمثل الاختصاصات التي تهتم بها الرياضية الجامعية

يمثل مدى إهتمام من طرف المسؤولين حول تنشيط الرياضة الجامعية

يمثل مدى تحسيس بأهمية الرياضة الجامعية

لتسيير الرياضة الجامعيةيمثل تقييم الإمكانيات المسخرة 

يمثل يمثل مدى اهتمام المسؤولين و الفدرالية الوطنية للرياضة الجامعية 
بقطاع الرياضة الجامعية
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 مقدمة 
 

الرياضة أصبحت من أولويات الحياة اليومية التي لا يمكن الاستغناء عنيا وتعد جرعة 
من الصحة التي يجب أن ينال كل شخص ميما كان عمره  قسطا منيا فيي وسيمة 

فعالة و ىي ضرورية لاكتساب الصحة و المياقة البدنية كما أنيا أفضل طريقة لإعداد 
ا المشتركة ومنيا الخاصة فالبعض يمارسيا من الشباب و تتعدد أسباب ممارستيا مني

من أجل تحقيق مستويات عميا في حين يمارسيا البعض  أجل جانب صحي و الأخر 
 من أجل الجانب الترفيو.

و تعتبر الحركة الرياضية معيار من معايير التقدم في جميع الدول ، حيث أنيا تعتمد 
ا عمى تحقيق النجاحات و عمى مجموعة من القواعد و الأسس البناءة تساعدى

 الانجازات وطنيا و دوليا .
قسم الرياضة الجامعية ليكون واحدا من أقساميا الرائدة والمساىمة في بناء ىذا الصرح 

العممي ورفد المسيرة التربوية والعممية بشكل ايجابي وفعال من خلال تنمية وتطوير 
النفسية لتكون منبعا متدفقا لمنشاط الطاقات والقدرات البدنية والفنية فضلا عن الفكرية و 

 .والحيوية لتسيم في تقدم وتطور الفرد والمجتمع والوطن
ان لقسم الرياضة الجامعية دورا ميما في حياة الطالب والأستاذ والموظف في داخل 

الحرم الجامعي من خلال تييئة وتوفير الأجواء التربوية الصحية والترويحية التي تزيد   
يم وكذلك تؤدي إلى تقوية الأواصر الاجتماعية والألفة والتعاون بينيم نشاطيم وحيويت

 .من خلال مزاولة الأنشطة الرياضية والفنية والمشاركة في البطولات الرياضية
) إن الاىتمام بالتربية الرياضية و نجاحيا  6991و يقول قاسم المندلاوي و آخرون 

ي المراحل التي يمر بيا الإنسان خلال عندما تكون مبنية عمى أسس و مناىج لمتقويم ف



مراحل حياتو أمر ضروري حيث إن الرياضة الجامعية ليا أىمية كبيرة عمى المستوى 
الجامعي من حيث الناحية العممية و الرياضية إن الدول المتقدمة تعتني بالرياضة 

 الجامعية حيث توضع ليا برامج و اعتبارات أثناء التقديم لمكميات (.
ا المنطمق و من ما ارتديناه حول الرياضة الجامعية و أىميتيا في الحركة و من ىذ

الرياضية الوطنية جاءت الأىمية و التركيز عمى معرفة الأسباب الرئيسية لعزوف 
بعض الطمبة عن انخراطيم في الرياضة الجامعية لوضع بعض الحمول و الاقتراحات 

اع و زيادة نسبة الممارسة و الانخراط التي من شأنيا ان تعيد بعت النفس في ىذا القط
 في الرياضة الجامعية . 

باب : بابينوانطلاقا من ىذا كمو ارتأينا في إنجاز ىذا البحث إلى تقسيم الدراسة إلى 
   التمييدي الفصلتطبيقي وىذا بعد التطرق إلى  بابنظري و 
 التمهيدي : فصلال -         

استعرضنا فيو أىمية البحث والإشكالية و كيفية صياغتيا ، ثم قدمنا الفرضيات إضافة 
إلى و أسباب اختيار ىذا الموضوع أىداف البحث و حددنا المفاىيم و المصطمحات 

 .ثم وضعنا الدراسات المشابيةمعو التي تتعمق بالبحث و تتماشى 
 الجانب النظري : -1       

 مين:و قمنا بتقسيمو إلى فص
 الفصل الأول : الرياضة الجامعية . -
 الب الرياضي .الفصل الثاني : الط -

 :الجانب التطبيقي -2        
 و يحتوي ىذا الجانب عمى فصمين و ىما :

    الفصل المنيجي : و ىو فصل خاص بمنيجية البحث و كيفية اختيارىا  - أ
 و كذلك الأدوات و التقنيات المستخدمة .



بعرض و تحميل النتائج و قد تم فييا تحميل النتائج  الفصل الخاص : - ب
       المحصل عمييا ووضع خلاصة إضافة إلى مجموعة من الاقتراحات 

 و تمييا خاتمة البحث في الأخير .
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 مشكمة البحث :

 إعدادالحمقات الميمة في  إحدىإن عممية ممارسة النشاط الرياضي في الجامعة 
الطمبة إعدادا تربويا و نفسيا و رياضيا في وقت واحد فيو يساىم في توجيو الطالب 
إلى استغلال أوقات الفراغ استغلالا ايجابيا نافعا يجعمو أكثر استعدادا لتقبل المرحمة 

 . وروح ذواقة إلى العمم و المعرفة منفتح التالية بعقل 
حيث أصبح اشتراك الطمبة في النشاطات البدنية و الرياضية ضرورة ممحة و أمرا 

حتميا و ىدفا منشودا مفاده السعي لتطوير المؤسسات الجامعية و لذلك اىتمت الدول 
لأنيم  المتقدمة و منيا الجامعات عمى عممية إعداد و تنمية الشباب إعدادا سميما

 يمثمون الرائد الحقيقي لممجتمع.
والرياضية ىي إحدى الدعائم  والرياضة الجامعية بمختمف أنشطتيا وبرامجيا التربوية
وتطويرىا وصولًا إلى إعداد بيئة  الميمة لتنمية ميول ورغبات الشباب واستثمار طاقاتيم

ة الوطنية وليا جزء من الرياض  ىي "تربوية وعممية وصحية . إن الرياضة الجامعية
واتحادات رياضية وأنظمة  صفة اعتبارية في جميع الجامعات العربية والأوربية

 .(2001/2002)محمد عمي و محمد يحي،" وبطولات خاصة بيا
و بالنسبة لمجامعة الجزائرية فقد كانت منذ تأسيسيا تيدف إلى بناء الييكل الرياضي 

و تكوين جيل ثري فكريا يتمتع بقدرات  لإعدادالذي يقوم برعاية الرياضة الجامعية 
 بدنية و عقمية سميمة و ىي وسيمة للاحتكاك في مختمف التظاىرات و المنافسات .

و من خلال دراستنا الاستطلاعية الذي قمنا بيا في جمسات حوار مع الطمبة و بعض 
ل الأساتذة الجامعيين في ىذا المجال  توصمنا إلى أن قطاع الرياضة الجامعية مازا
يعرف التيميش و محاط بمفاىيم كلاسيكية قديمة في ظل عزوف الطمبة و عدم 
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انخراطيم في الرياضة الجامعية و ىذا ىو مجال بحثنا الذي أدى بنا إلى طرح 
 الإشكال التالي :
 الرياضة الجامعية ؟عن الرئيسية المؤدية إلى عزوف الطمبة الرياضيين  ما ىي الأسباب

 
 تحتاج إلى أجوبة مقنعة و ىي : أنيابادر عمى و ىناك أسئمة أخرى تت

 ما ىي نظرة الطالب الرياضي حول فكرة الانخراط في الرياضة الجامعية . -
ىل  الرياضة الجامعية يعتبر سببا وجييا يبرر عزوف الطمبة الرياضيين عن  -

 الممارسة الرياضية .
ى تدني إلىل عزوف الطمبة الرياضيين عن ممارسة الرياضة الجامعية راجع  -

 .خدمات الرياضة الجامعية
 

 الفرضيات :

توصمنا إلى وضع الفرضيات البحث فقد  إشكاليةعمى التساؤلات  الإجابةلغرض 
 .التالية

 الفرضية العامة :

ضعف تسيير قطاع الرياضة الجامعية و الوضعية الميمشة  التي يعيشيا ىو أحد 
 .نخراط في الرياضة الجامعيةالأسباب الرئيسية المؤدية إلى عزوف الطمبة عمى الا

 الفرضيات الجزئية :
عدم اطلاع الطالب الرياضي عمى الدور التي تمعبو الرياضة الجامعية يعتبر سببا في  -

 العزوف
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عدم و جود آليات لتحفيز و تشجيع الطمبة غياب الاىتمام من طرف القائمين و  -
 دم انخراطيم .الرياضيين عمى الانخراط في الرياضة الجامعية سبب وجيو في ع

 أهداف البحث :

 :ييدف بحثنا ىذا إلى -
 تحديد الأسباب الرئيسية وراء عزوف الطمبة و عدم انخراطيم في الرياضة الجامعية .  -
التي من خلاليا يمكن الرفع من عدد الطمبة المنخرطين  و توصيات استنباط المقترحات -

 في الرياضة الجامعية .
 ة الجامعية في بعث الرياضة الوطنيةالتنويو لمدور الذي تمعبو الرياض -
الصعوبات التي تواجو الطمبة الرياضيين إزاء عدم انخراطيم في  معرفة المشاكل و -

 الرياضة الجامعية .

 أهمية البحث :

تعود فائدة ىذا البحث كونو دراسة لمتطرق إلى أسباب عزوف بعض الطمبة الرياضيين 
د ىذا البحث إحدى الوسائل اليامة لعممية لعدم انخراطيم في الرياضة الجامعية . و يع

التي تعتبر ذات أىمية بالغة في مجتمعنا بصفة عامة و لدى  تطور الرياضة الجامعية 
الطلاب بصفة خاصة من خلال الكشف عن القدرات و المواىب الرياضية قصد 

توجيييا إلى النوادي الرياضية و كذا الرفع من مستوى الحركة الرياضية و ذلك من 
خلال النظر إلى الجوانب التي تمس ىذا الموضوع و تحميميا و معالجتيا و في الأخير 

اقتراح سبل و طرق جديدة مبنية عمى أفكار و مبادئ من شأنيا إثراء الرياضة 
الجامعية و بعث مسارىا خدمة لممؤسسات الجامعية بشكل خاص و الرياضة الوطنية 

  .بشكل عام
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أىم مظاىر الرقي والتقدم كما أنيا مظير حضاري تربوي أصبحت التربية الرياضية من 
يعود عمى الفرد والمجتمع بالنفع والرقي والتقدم لذا تحرص الدول المتقدمة أن تكون 

أفرادىا محبة لممارسة الأنشطة الرياضية ويؤكد ميثاق الترويح و وقت الفراغ حق كل 
ا أثناء وقت الفراغ كالرياضة و إنسان في المشاركة في كل أنواع الترويح والاندماج فيي

 م(.1992)محمد،الألعاب والاستمتاع باليواء الطمق. 
 

 مصطمحات البحث :

 الطالب الرياضي : 

ىو الطالب الذي يدرس في الجامعة في شعب غير شعبة التربية البدنية و الرياضية و 
ا الوحدة يمارس أحد أنواع الأنشطة الرياضية الفردية أو الجماعية التي تشارك فيي

الرياضية في الكمية بالبرنامج العام لمديرية النشاط الرياضي في الجامعة ، إذ تتنافس 
عمى بطولة لمحصول  الأخرىالفرق الفردية و الجماعية لمكمية مع فرق الكميات 

 الجامعة في تمك المعبة.
 

 تعريف العزوف

 لغة : عزف عزوف ، عزف عن الشيء بمعنى زىد فيو و ممو
 الزاىد فيو و الانصراف عنو " الإعجابك بعض عزوفا تر 

اصطلاحا : عرفو "بورو" عمى أنو سموك خاضع لحاجة ذىاب قوية بدون ىدف و 
يكون غير منتظر محدد او غير محدد في الزمان  " أما الدراسات الحديثة اعتبرت 
العزوف سير حركي واعي أو غير واعي يعبر الفرد عن اليو ..فيي حالة فرار من 

 سط و من الالتزامات الاجتماعية .الو 
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 الرياضة الجامعية :

ىي عبارة عن وسيمة ترفييية تنافسية تساعد الطالب أو الرياضي بالترويج عن النفس 
من تعب الدراسة المتواصمة و ىي أداة لمتواصل بين الطمبة داخل الجامعة و كذلك بين 

 طنالجامعات الأخرى و حتى التواصل مع الجامعات خارج الو 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الدراسات المشابهة : 
 2002/2002 :دراسة

 واقع الرياضة الجامعية في ظل تسيير منشآتيا الرياضية .
 حذاب سميم 

 مشكمة البحث :

تحددت مشكمة الدراسة عن التساؤل إلى أي مدى يمكن أن يكون تسيير المنشآت    
                             الرياضة الجامعية دور في تطوير الرياضة الجامعية .         

  الهدف :
 تيدف الدراسة إلى مايمي :   
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 معرفة واقع الرياضة الجامعية و تحديد الحالة التي ىي عمييا . -
ابراز الدور الفعال الذي تمعبو المنشآت الرياضية في تطوير المنافسات  -

 الجامعية
 تحديد واقع المنشآت الرياضة الجامعية . -

 المنهج :  

 لباحث عمى المنيج الوصفي اعتمد ا
 المجال الزمني : 

 شير . 12الفترة التي انجز فييا البحث مدة قدرىا 
 المجال المكاني : 

مصمحة من مصالح النشاطات الرياضية عمى  25تم توزيع ىذا البحث عمى مستوى 
 مستوى الكميات و الاقامات الجامعية التابعة لجامعة الجزائر.

 الاستنتاجات و التوصيات : 
 و توصل الباحث إلى النتائج التالية : 

لنجاح الرياضة الجامعية يجب توفر عمى كل مصمحة من مصالح النشاطات  -
 الرياضية متخصص ذو كفاءة عالية في الميدان .

الادارة الرياضية  ىي المحور الأساسي في تنظيم ة تسيير المنشآت الرياضة  -
 ون ىي الوسيمة لتقويم مدى نجاحيا .الجامعية و التي تك

التوفيق بين المصمحة العامة و المصمحة الخاصة و تحقيق التوازن بينيما  -
 يرجع بالايجاب عمى نجاح الرياضة الجامعية .
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 2002/2002دراسة : 
 دور الرياضة الجامعية في تنشيط الحركة الرياضية في جامعة تكريت.      
 رسول.محمد ضياء عبد ال     

 مشكمة البحث :
تحددت مشكمة الدراسة عن التساؤل عمى ما كانت عميو الرياضة الجامعية في    

جامعة تكريت و ماتحقق لغرض الاستفادة من خبرات و توثيق النشاطات التي تحققت 
 في تمك الفترة.

 الهدف : 
منذ تيدف إلى دور الرياضة الجامعية في تنشيط الحركة الرياضية في الجامعة   

تأسيسيا و التعرف عمى أىم النتائج التي حققيا عمى مستوى النشاطات الداخمية          
و الخارجية كما سعت إلى التعرف عمى الإمكانيات المادية و المعنوية لمرياضة 

المتعاقبة التي عممت و حققت  ةالجامعية و التعرف عمى الكفاءات الإدارية و التدريبي
ف عمى ما كانت عميو الرياضة الجامعية و ما تتطمبو أن تكون نتائج متميزة و التعر 

 عميو.
 تيدف الدراسة إلى مايمي :   
توضيح دور الرياضة الجامعية في تنشيط الحركة الرياضية في الجامعة منذ  -1

 تأسيسيا.
 التعرف عمى أىم النتائج التي حققت عمى مستوى النشاطات الداخمية و الخارجية . -2
 عمى الإمكانيات المادية و المعنوية لمرياضة الجامعية .التعرف  -3
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الإدارية و التدريسية المتعاقبة التي عممت و حققت نتائج التعرف عمى الكفاءات  -4
 متميزة.

 التعرف عمى ما كانت عميو الرياضة الجامعية و ما يتطمب أن تكون عميو الآن . -5
 المنهج :  

كانت العينة مقصودة مسيري الرياضة  اعتمد الباحث عمى المنيج الوصفي و
 الجامعية.

 المجال الزمني : 
 .2007ماي  16جانفي إلى غاية  16في الفترة الممتدة من 

 المجال المكاني : 
 بجامعة تكريت مديرية التربية الرياضية الجامعية قسم التربية الرياضية .

 الاستنتاجات و التوصيات : 
 لية : و توصل الباحث إلى النتائج التا

المتابعة المستمرة من قبل رئيس الجامعة لمنشاطات الرياضية رغم ضعف  -
 التخصيصات المادية لوحدة الرياضة الجامعية .

 ضعف المشاركة الخارجية. -
ضعف عمل الاتحاد العراقي المركزي لمرياضة الجامعية و اقتصار النشاطات  -

 عمى المجاميع.
 شاطات الرياضية الجامعية .تردي الوضع الأمني مما أثر سمبا عمى الن -

 2002/2010دراسة : 
أسباب عزوف بعض الطمبة الرياضيين لعدم انخراطيم في التربية البدنية و       

 الرياضية .
 بن بوىة سيد أحمد ، رحيمي عمي ، سمار جيلالي    



 يالفصل التمهيد

 

 
- 00 

- 

 مشكمة البحث : 
ؤدية إلى و قد تحددت مشكمة الدراسة عن التساؤل عمة معرفة الأسباب الرئيسية الم

عزوف الطمبة الرياضيين عن اختيار شعبة التربية البدنية و الرياضية في مسار 
 تكوينيم الجامعي .

  : الهدف

 تتمثل الأىداف الرئيسية لميذه الدراسة في النقاط التالية : 
التعرف عمى مختمف أنواع العزوف لطمبة الرياضيين الغير منتمين لشعبة التربية  -1

 ة البدنية و الرياضي
جمع المعمومات حول أسباب عزوف الطمبة الرياضيين و عدم ميوليم للانخراط في  -2

 شعبة التربية البدنية و الرياضية .
استنباط المقترحات التي من خلاليا يمكن تصعيد أسباب العزوف عند الطمبة  -3

 الرياضيين للانتماء لشعبة التربية البدنية و الرياضية .
الطمبة الرياضيين إزاء عدم إنخراطيم في شعبة التربية تحميل الصعوبات التي تواجو  -4

 البدنية و الرياضية .
 فروض البحث :

الاتجاه السمبي نحو منية تدريس التربية البدنية و الرياضية ىو أحد الأسباب الرئيسية 
المؤدية لعزوف الطمبة الرياضيين عن اختيار شعبة تربية بدنية و رياضية في مسار 

 . التكوين الجامعي
التوجيو البيداغوجي لمطالب و صعوبة التحويل أدت إلى عدم التحاقو بشعبة التربية 

 البدنية و الرياضية .
جيل الطالب الرياضي لطبيعة التكوين في شعبة التربية البدنية و الرياضية يعتبر سببا 

 في العزوف .
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 المنهج :
 الوصفي . نتيجة لطبيعة البحث الذي ىو محور الدراسة استعمل المنيج

 العينة : 
في ىذا البحث تم اختيار عينة بطريقة عشوائية و ذلك لتعميم النتائج و لقد كانت عينة 

 طالب جامعي منخرطين في الرابطة الولائية لمرياضة الجامعية بالشمف . 50البحث 
 

 المجال الزمني :
 .17/03/2010و أنيي في  15/01/2010الجانب النظري : بدأ البحث في 

 .20/05/2010و أنيي في  04/04/2010انب التطبيقي : بدأ البحث في الج
 المجال المكاني : 

 لقد تم اختيار جامعة حسيبة بن بوعمي بالشمف من أجل الدراسة .
 الاقتراحات و التوصيات : 

عمى الوزارة بناء معاىد كامل أرجاء الوطن وتوفير كل الوسائل البيداغوجية و 
 جل التكوين الجيد .المؤطرين الأكفاء من أ

نوصي أساتذة التربية البدنية و الرياضية بالثانويات باعطاء صورة شاممة و حقيقية عن 
 شعبة التربية البدنية و الرياضية .

عمى معاىد التربية البدنية و الرياضية أن تطور من الجانب الإعلامي حتى تعطي 
 صورة إيجابية حول الشعبة .

 
 2011/2012دراسة :

 يد رضوان و فميزي حوري .بن عب 
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 دور الرياضة الجامعية في بعث الحركة الرياضية في ظل الاحتراف الرياضي .
 مشكمة البحث :

تحددت مشكمة الدراسة عن التساؤل ىل لمرياضة الجامعية دور في بعث الحركة    
 الرياضية في ظل الاحتراف الرياضي .

 الهدف : 

 تيدف الدراسة إلى مايمي :  
موصول إلى دور الرياضة الجامعية في تفعيل الحركة الرياضية و مايمكن أن السعي ل

 تحققو من الانجازات و رقي وصولا للاحتراف.
إبراز مكانة الرياضة الجامعية و ما ليا من تأثير عمى الحركة الرياضية للاىتمام بيا 

يمكنيا  أكثر .مستوى وطموح الرياضة الجامعية و دورىا في تنشيط الحركة الرياضية
 من دخول عالم الاحتراف .

 : المنهج  

 لوصفياعتمد الباحث عمى المنيج ا
  المجال الزمني : 

إلى غاية  19/02/2012و قد تم البحث في يوم  2011بدأت الدراسة من سنة 
28/02/2012 

 المجال المكاني : 
ي سيد -تممسان  -وىران  -تم توزيع الاستيبان عمى رابطات بعض ولايات الغرب 

مكاتب معسكر . و تم اجراء المقابلات في  -سعيدة  -تيارت  -مستغانم  -بمعباس 
 رؤوساء الرابطات الولائية الجامعية ببعض الولايات السابقة ذكرىا .

 الاقتراحات و التوصيات : 
 إعادة النظر في الميزانية الخاصة بالرابطة الولائية لمرياضة الجامعية . -
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 اطات الادارية و الرياضية و عدم تأخرىا .الإسراع في القيام بالنش -
 ا قتراح برنامج عمل مستعجل و منسق بين كل اليياكل المعنية . -
 تعاون منظم بين قطاعي التعميم العالي و البحث العممي و الشبيبة و الرياضة. -
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 تمهيد : 

تنظر الجامعة إلى الرياضة عمى أنها جزء لا يتجزأ من الحياة الطلابية. فالرياضة 
تغرس في الطمبة العمل بروح الفريق وتعودهم عمى التحمي بالروح الرياضية سواء عند 

الممارسة والمشاركة في الألعاب والفعاليات الرياضية تساعدكم الفوز أو الخسارة. إن 
حيث  .عمى الحفاظ عمى المياقة البدنية واكتساب مهارات رياضية متعددة من المهارات

تشكل الرياضة داخل الأسوار الجامعية ، في العالم أجمع حراكا رياضيا عالي المستوى 
 نوعة ، و متنفسا فسيحا بنيويا لمطمبة .و رافدا أساسيا تنهل منه كيانات الألعاب المت

تتوفر في الجامعة مجموعة واسعة ومتنوعة من الأنشطة الرياضية ليمارسها الطمبة 
طوال اليوم. ونحث الطمبة عمى المشاركة في أنواع الرياضة المختمفة، وغيرها من 

 .الأنشطة الترفيهية بهدف إثراء خبرتهم الجامعية
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 مفيوم الجامعة :  -/-1

مجموعة من العمماء  أنياوالأصل في الجامعة  الأكاديميقمة اليرم  أعمىالجامعة ىي 
الحياة ومشاكل المجتمع نظرة  إلىلمدراسة والبحث والمعرفة وينظرون  أنفسيموىبوا 

المعرفة مع طلابيم بالكتاب  إلىعممية شمولية متكاممة ويستعينون في الإضافة 
الدراسة الميدانية وىناك تعريفات عديدة في الوقت الحاضر  أووالمعمومات والمختبر 
المدارس العميا التي  أوتطور مفيوميا من مجرد الكميات  أنلمصطمح الجامعة بعد 

أكثر من المين الحرة وفي ىذا الصدد  أوعمى تعميم القمة المختارة لممارسة مينة تقوم 
يمكن إعطاء التعريف لمجامعة: الجامعة ىي مؤسسة تعميمية تحتوي عمى كميات 

، والإنسانيةلدراسات الآداب والفنون والقانون والطب واليندسة والعموم الاجتماعية 
كميات لمدراسات المينية وتقدم الجامعة الدراسات لطلاب المرحمة الجامعية  أوومدارس 

 أوالأولى كما تقوم الجامعة بالدراسات العميا والبحوث في الكميات والمدارس المذكورة 
                                                                    .عن طريق كمية الدراسات العميا والبحوث

و       ىي التعميم العالي بمعنى تجاوز مستوى البكالوريا  الجامعةو كما ذكره "دوراند" 
امتداد إلى حدود المعرفة ، و الآداب و الفنون ، فالجامعة قبل و كل شيء ىي 

 (Durand,1983,p1)مؤسسة لمتعميم العالي .

 الوسط الجامعي :  -/1-1

الجامعي بصفة عامة ليست قاعات لمدروس و ىو الوسط الاجتماعي بما فيو الحي 
بالإضافة إلى أنيا مؤسسة عممية تتيح  و إنما ىي مجتمع متكامل و متجانس فقط

و الباحثين عن العمم و المعرفة لكن ىذه الأخيرة تجعل ىناك قوانين خاصة    لمراغبين
ير يسير عمييا الطالب الجامعي حيث يصبح إنسان ناجح في حياتو وتساعده عمى تطو 
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)صديق،مشكل تعاطي التعميمية و الحصول عمى الشيادات العميا .  الأفكارمستوى 

 (18المخدرات،ص

 ميام الجامعة :  -/1-1-1

                                                :من الميام الأساسية لمجامعة مايمي 
عن طريق نشر رفع المستوى العممي والثقافي و الميني لمطالب  -              

                                                                                     الثقافة و الإعلام العممي و الثقافي .
الموضوعي و احترام تنوع الآراء                                     ضمان شروط التطور الحر و المبدع و النقدي و -
تطويره و نشره ، و نقل  التكنولوجي و اكتساب العمم و العممي وتنمية البحث  -

 تساىم الجامعة في ترقية التنمية الاقتصادية و الاجتماعية و الثقافية للأمة . -المعرفة 

بضمان  الاجتماعيةتكوين الإطارات في كل الميادين ، و المشاركة في الترقية  -
بالأشكال الأكثر تطورا من العموم و التكنولوجية لكل من  للالتحاقتساوي الحظوظ 

                       .(20،ص2004جامعة الجزائر،النظام الداخل، .)تتوفر فييم المؤىلات اللازمة 
    النظم و القيم و الحوافز و الاتجاىات الملائمة لتشجيع التقدم إرساءالعمل عمى  -

و الاقتصادي  الاجتماعيو الوقوف بشجاعة و حزم ضد القوى المناىضة لمتغير     
 .(30،ص1971)الشافعي،.

 التحديات التي تواجو الجامعة الجزائرية : -/1-1-2

  لمطالب  الاستجابةإن الإمكانيات المالية لمدولة لا تستطيع  الجامعة:تمويل
عمى التكوين الذي يزداد يوما بعد يوم و لذلك يجب أن تتكفل  الاجتماعي
 جزء من الأعباء المالية عن طريق :  بتغطيةالجامعة 
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  البحث العممي كوسيمة لخدمة المجتمع كمصدر مالي
تقدميا الجامعة لمقطاعات  أنتشجيع الخدمات التي يمكن و  لمجامعة

 .و الاقتصادية  الاجتماعية
  من مشاريع التخرج التي تقدم بالجامعة.  للاستفادةإيجاد آلية إجرائية 

  تعديل البرنامج : إن مواكبة التطور و ملاحقة التغير السريع في ميادين العمم 
   و المعرفة تقتضي من السمطة التنظيمية في الجامعة تشجيع الروح النقدية   
برنامج جامعي و المبادرات البناءة لتحرير المضمون التعميمي فلا يوجد أي    

 ( 186) العربي،ص نيائي و غير قابل لمتمقيح و الإضافة و الحذف .
  إعادة الاعتبار لممكون إن تدني مكانة الأستاذ و الصعوبات التي يتمقاىا منيا

  عوامل ساىمت إلى حد بعيد في تدني مستوى التكوين الذي يجب العناية بالأستاذ
يجب القضاء نيائيا عمى مشكل سكن الأستاذ و تكوينو و تدعيم قدراتو المادية كما 

 ووسائل نقمو و ذلك بتوفير قروض و أساليب تمويمو ليذه الأغراض. 

 الرياضة الجامعية : -/2-1

أن تولى ليم عناية خاصة لاسيما في مرحمة الأعداد  إن الشباب ىم الفئة التي يجب  
بمقدار الاىتمام في الجامعات ولحد كبير  الميني كل حسب اختصاصو . ويقاس تقدم

والرياضية لأبنائيا لمكشف عن طاقاتيم  توفير الفرص الثقافية والعممية والفنية
مكانياتيم وطموحاتيم والعمل عمى توجيييا لذلك  .لموصول بيا إلى المستويات العميا وا 

الجامعات عمى عممية أعداد وتنشئة الشباب إعدادا سميماً  اىتمت الدول المتقدمة ومنيا
  .لممجتمع بطاقات مستديمة م يمثمون الرافد الحقيقيلأني

والرياضية ىي إحدى الدعائم  والرياضة الجامعية بمختمف أنشطتيا وبرامجيا التربوية
وتطويرىا وصولًا إلى إعداد بيئة  الميمة لتنمية ميول ورغبات الشباب واستثمار طاقاتيم
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من الرياضة الوطنية وليا جزء "تربوية وعممية وصحية . إن الرياضة الجامعية ىي
واتحادات رياضية وأنظمة  صفة اعتبارية في جميع الجامعات العربية والأوربية

و إن الجامعة الجزائرية  (.  www . baladnaonline. Com / news)وبطولات خاصة بيا" 
منذ تأسيسيا كانت تيدف إلى إقامة الييكل الرياضي يقوم برعاية الرياضة الجامعية ، 
حيث يتم بيذه الطريقة إعداد الطالب كاملا من جميع النواحي خاصة البدنية و العقمية 

 لمواجية الحياة بعد إتمام دراستو .

 الرياضة الجامعية في العالم :  -/2-1-1

      في سويسرا ، و الولايات المتحدة  اجتماعاتيامشاركة بين الجامعات عقدت  أول
التي ثم تكوينيا من الجمعيات الأكاديمية و أدت إلى  1905و إنجمترا ، في عام   

تشكمت لجنة الرياضة في تمك  1923في عام  1919الإتحاد الدولي لمطمبة في عام 
ظمة التي يرأسيا شاب فرنسي بتنظيم أول دورة للألعاب في جميع أنحاء العالم ، المن
التي انضمت إلى الاتحاد  1924و جمعت الحركة الرياضية في عام  1947في 

 الدولي لطمبة و قد قسمت إلى أربع مجموعات : 

 . الاتحاد الدولي وكالة ترويج و الاستثمار 
 . الاتحاد الدولي لمرياضة الجامعية 
 . الحياد 
 . الاسكندنافيون 

من قبل  1945و التأكيد عمى أن الاتحاد الرياضي الدولي لمجامعة تأسس في عام 
بول الجامعة الدولية الاتحاد الرياضي و الاتحاد الدولي لمطلاب ، ككل منيم كان ينظم 

 1957الأحداث الخاصة بو توحيد الجامعة حيث تأسست الحركة الرياضية في عام 
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ى اقتراح من الرابطة الفرنسية التي اقترحت لتنظيم دورة الألعاب المشتركة بناءا عم
 .(2006،إبراىيم)مركز الاتحاديات الرياضية،دالي .

 لمحة تاريخية عن الرياضة الجامعية في الجزائر :  -/2-1-2

تعد الممارسة الرياضية و الثقافية و العممية داخل الوسط الجامعي مكون أساسي 
تعتبر عاملا ميما لضمان التوازن الجسمي و الفكري لمطالب ،  إذالطالب،لشخصية 

فإنيا يجب تحرص عمى عدم تيميشو لأن الجامعة تعمل أساسا عمى إيجاد الإطار 
المسؤول ، و من تم أضحت النشاطات الثقافية و العممية و الرياضية ضرورة حتمية 

و في غياب التقييم الموضوعي و العممي    ياة الجامع.يقتضييا السير الحسن لمح
 واكبتلمنشاطات في مختمف جوانبيا الثقافية و الرياضية و العممية و الترفييية و التي 

مسيرة الجامعة الجزائرية خلال مختمف مراحل تطورىا يقضي عموما إلى صياغة حمول 
ان المطبوعات )ديو خاطئة لممشكلات المطروحة و يحد من سيطرت الآفاق المستقبمية .

        . الجامعية لجامعة الجزائر (

 :  فروع الرياضة الجامعية -/2-1-3

  رياضة التسمية :                                                 أورياضة التنشيط
المسؤولين  أوأي في الواقع لعبة رياضية بإمكان الطمبة تنظيميا مع المنشطين 

مقابلات لا تتطمب إمكانيات  أوأثناء وقت الفراغ . يكفي أن يكون نشاطا بدنيا حرا 
 تنظيمية أوفنية 
                                                               : رياضة المنافسة

 تنظم منافسات لفرق مكونة و مييأة لإجراء المقابلات مع احترام القانون الرياضي
 للإقامةلمعبة . يتعمق الأمر برياضيين مييئين مدربين في إطار النادي الرياضي 
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 -الجامعات -الكميات -الجامعية أو مؤسسة بيداغوجية رياضة المنافسة )الاقامات
المراكز الجامعية ( تتنافس الفرق عمى الصعيد الفني و المياقة البدنية عمى ىذا 

لمقابلات بين الجامعات من اجل التعارف و الأساس تأتي عممية تدعيم و إثراء ا
ولعل ابرز التظاىرات الرياضية ىي الألعاب الرياضية الجامعية حيث  الصداقة

تمثل ىذه الألعاب المرحمة النيائية لممنافسات الخاصة بالفرق و الرياضيين 
لمختمف الجامعات و تكون بمثابة ميرجان رياضي كبير يتجمع فيو المئات من 

 الطالبات.الطمبة و 
                                                     : رياضة المستوى العالي

مخصصة لمرياضيين و الفرق ذات المستوى العالي و التي تحاول المشاركة في 
البطولات العالمية و الألعاب الجامعية الدولية و كذا البطولات و الألعاب العربية و 

 (.54،ص2003المقصود،)إبراىيم عبد الأفريقية .

 أىداف الرياضة الجامعية :  -/2-1-4

وييدف النشاط الرياضي الجامعي إلى نشر مفاىيم الثقافة الرياضية التي تدعم 
أخلاقيات وقيم المنافسة الايجابية والشريفة بين الطلاب، حيث إن ممارسة النشاط 

من أجل الوصول إلى الرياضي لا يقتصر عمى فئة المحترفين فقط، إنما تمتد لمجميع 
لياقة بدنية وصحية مفيدة. لذلك، يتيح النشاط الرياضي الفرصة أمام الطلاب لممشاركة 
بممارسة الأنشطة الرياضية المختمفة، تحت إشراف وتوجيو مشرفين رياضيين مختصين 
يرشدونيم إلى ممارسة الرياضة بالطرق السميمة، والعمل عمى توسيع دائرة الممارسين 

الرياضية من خلال تفعيل مسابقات داخمية عمى مستوي كل كمية، ثم تنظيم للأنشطة 
مسابقات عمى مستوى الكمية والكميات الأخرى داخل الجامعة. ويأتي ىذا الحرص من 
منطمق التنوع في الأنشطة لتشمل كل أيام العام الجامعي حتى يستفيد منيا أكبر عدد 
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ىنا يمكن تمخيص أىداف الرياضة  ممكن من الممارسين للأنشطة الرياضية و من
 الجامعية من خلال النقاط التالية : 

برازىا عمى الصعيد الداخمي  ● إيجاد بيئة جامعية مثالية لاكتشاف المواىب وا 
والخارجي، لممساعدة في بناء جيل رياضي جامعي يتحمى بالخمق القويم والسموك 

المستقيم.                                                                                                     
ل طاقات ومواىب الطلاب وتوظيف ىده الطاقات فيما ىو نافع ومثمر.              صق ●
إكسابيم ميارات إضافية تساعدىم في حياتيم العممية والعممية إضافة إلى إتاحة ●

شباع  الفرصة أمام أكبر عدد ممكن من الطلاب لممارسة النشاط الرياضي لتحقيق وا 
ة، التي ترمي لمترويح اليادف عن الطلاب ميوليم في ممارسة ىذه الأنشطة المفيد

                                               والاستفادة المثمى من أوقات الفراغ بما يؤدي إلى حسن استغلاليا.                                    
تقوية الصلات الحميدة بين الطلاب، وتعزيز روح العمل الجماعي، وتنمية العمل  ●

بروح الفريق، واكتساب الأخلاق الرياضية العالية، مما يعزز ثقافة الحوار والتسامح 
                                                           واحترام الآخرين.                    

مساعدة الجمعيات عمى العمل و تكتيف الجيود و خمق أكبر نشاط رياضي  ●
الحاجة إلى مشاركة أو متابعة من بعيد أو من قريب إضافة  ليجعل الطالب في مس

                                            .                      إلى وقت الفراغ الممحوظ لدى كثير من الطمبة 
تسير عمى نجاح المنافسات الرياضية من خلال عدد الطمبة المقبمين عمى  ●

                                                                 الممارسة.                 
  وضع برامج متنوعة في مختمف الرياضيات الفردية و الجماعية لتمبية حاجيات ●

                                    .(150،ص1992)شاطئ،و رغبات و ميول الطمبة .
العديد من الأنشطة الرياضية تنمية روح القيادة من خلال تنظيم وتنفيذ    ●



 الفصل الأول                                                                    الرياضة الجامعية
 

 
22 

                                                                                     المختمفة. 
 م(.1997)العمي،  نشر الوعي والثقافة الرياضية بين الطلاب.●

 

 

 
 الييئات المتخصصة من أجل إدارة النشاط الرياضي الجامعي : -/3
 (26،ص2011/2012بن عبيد رضوان،فميزي حوري،) الفيدرالية الجزائرية لمرياضة الجامعية : -/3-1

ىي أعمى ىيئة وطنية مختصة لتسيير الرياضة الجامعية عبر كامل التراب الوطني 
مكمفة بتسيير النشاطات الرياضية في الوسط الجامعي بتنظيم رياضة جامعية و وطنية 

ي إعداد مخططات لتنمية الرياضة الجامعية أي تطبيقيا و خارجية ، كما أنيا تشارك ف
و تقديرىا و ذلك بوضع خارطة الطريق السميمة من أجل النيوض بقطاع الرياضة 

الجامعية و شموليتيا وطنيا إضافة إلى فتح آفاق جديدة لمواكبة تطور الدول الخارجية 
 في ىذا المجال .

 الجامعية :بنية الفدرالية الوطنية لمرياضة  -/3-2

 . أعضاء المكتب الفدرالي 
 . رئيس الرابطة الولائية لمرياضة الجامعية 
 . مسؤول الييئة لمرابطة الولائية لمرياضة الجامعية 
 . عضو دارس لمرابطة الولائية لمرياضة الجامعية وكيل 
 . مسؤولي البيانات الدائمة ، تقني إداري لمرابطة الولائية لمرياضة الجامعية 
  القدامى لممكتب الفدرالي دوي التجارب أكثر من سنة الأعضاء 
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 و ىذه الجمعية مكمفة بما يمي :  

 الموافقة عمى مشاريع البرامج المسطرة من طرف المكتب الفدرالي . -
 التصديق في الانتخابات و تجديد أعضاء المكتب الفدرالي . -
 تبني القانون الداخمي لمفدرالية الوطنية لمرياضة الجامعية . -
 الموافقة عمى الميزانية الإدارية و التقنية لمفدرالية الوطنية لمرياضة الجامعية . -
 و الإجازات . الانخراطالموافقة عمى ترقيات  -
قبول المواىب في حالة إذا كانوا مكمفين بشروط بعد المراقبة لأىداف الفدرالية  -

 الوطنية لمرياضة الجامعية .
 الوطنية لمرياضة الجامعية .دراسة التغيرات في نظام الفدرالية  -

 :  المكتب الفدرالي -/3-2-1

 المكتب الفدرالي لمفدرالية الوطنية لمرياضة الجامعية تتكون من :
 مكون من الطمبة .  3/1رئيس واحد منتخب من طرف الجمعية العامة حيث 

 ميامو :  -/3-2-1-1
الجامعية باعتباره تعيين الأجل المحسوب بالاتفاق مع الأمين العام لمرياضة  -

 المنظم الأول .
تعيين الميام لكل مسؤول لدى المكتب الفدرالي و تحضير الدخل المادي  -

 لممكتب و إخضاعو لمجمعية العامة من أجل الموافقة عميو .
 تكوين المعمومات و الوثائق . -
 التصميم و رياضة المنافسة . -
 القوانين ، التأىيل و الانضباط . -
  الإداري المكمف .مسؤول لمنظام 
 . أمين عام لمخزينة 
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 . مسؤول البناء التقني الدائم 
ونجد أن المكتب الفدرالي المكمف بتنفيذ القرارات و طمبات الجمعية العامة و ليذا يجب 

     و تنظيم الجمعية العامة الفدرالية الوطنية لمرياضة الجامعية  استدعاءالتحضير و 
      ذلك تثبيت القانون الداخمي لمفدرالية و كذلك متابعةو إعداد الميزانية زيادة عمى  
 و مراقبة نشاطات الرابطات الولائية الجامعية.   
                                                  الرابطة الولائية لمرياضة الجامعية :  -/3-3

تنظم كل الجمعيات الموجودة عبر الولاية و تنسق نشاطاتيا بتنظيم                      
منافسات محمية تتكون من أعضاء منتخبين من طرف النوادي الرياضية التابعة 

لممؤسسات الجامعية ىياكميا الجمعية العامة لممثمي الجمعيات الرياضية الجامعية و 
 (25،صفس المرجع السابقن).المكتب التنفيذي المنتخب من طرف الجمعية العامة 

 مياميا :  -/3-3-1
o . تجمع الجمعيات المحمية لمرياضة الجامعية لكل ولاية 
o  ربط نشاطاتيم من طرف المنظمة لممنافسات المحمية 
o  تتكون من أعضاء منتخبين من طرف الجمعيات الرياضية ىؤلاء الأعضاء ىم

 الجمعية العامة الممثمين لمرابطة المحمية لمرياضة الجامعية و المكتب المنتخب 
o . تنشيط و تنظيم المنافسات داخل كل ولاية 
o .تسطير و إعداد برامج لتنظيم الحركة العامة لمرياضة الجامعية 
o لمنشآت و النوادي الرياضية .التحكم في تنظيم ا 

 الاتحادية الجزائرية لمرياضة الجامعية :  -/3-4

   تنظم كل رابطات الولاية و تنسق نشاطاتيا بتنظيم المنافسات عمى المستوى الدولي 
و تتكون من أعضاء منتخبين من طرف الرابطات الولائية ىياكميا ىي الجمعية العامة  
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) الاتحادية الجزائرية لمرياضة التنفيذي المنتخب من طرفيا .لممثمي الرابطات لممكتب 

 (.2006الجامعية،دالي إبراىيم،
 

 الجامعية :  للإدارةأىم الواجبات الرئيسية  -/3-5

  الرياضية لمممارسة الطمبة من خلاليا أنشطتيم  الأجيزةتوفير الملاعب و
 الرياضية المفضمة .

  صقل الميارات لمطلاب لتمكنيم من المشاركة تطوير القدرات البدنية و الفنية و
 الداخمية و الخارجية .

  عمى ممارسة الأنشطة  حثيمتعميق الوعي الرياضي في نفوس الطمبة و
 الرياضية بشكل مستمر و منتظم .

  إقامة المسابقات و تنظيم البطولات المفتوحة بين كميات الجامعة و بمشاركة
 جميع أفراد الأسرة الجامعية .

 ل الآراء و المعمومات و المعارف و الخبرات عن طريق حضور المؤتمرات تباد
 و المناسبات التي تدعو ليا الجامعة .

  نشر الثقافة الرياضية و المبادئ الأولية السامية و تنظيم دورات و دراسات
 الصقل في المجال الرياضي .

 ت الرياضيةمشاركة الجامعة بالمناسبات و الأعياد الوطنية بتنظيم الميرجانا   
 و العروض الفنية .  
 . التعاون مع الييئات و المؤسسات في المجال الرياضي 
  تنمية الوعي الوطني و الميارات الفردية و القدرات البدنية لمشباب لمواجية

 الصعوبات و العقبات .
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  و الإدارية  الذىنيةرعاية العاممين بإدارة الأنشطة الرياضية بتطوير قدراتيم
 وجو .  أكمللتمكنيم من أداء واجباتيم الوظيفية عمى 

 تماشيا مع  جنبيةالأقائمة بين الجامعات العربية و تنمية الروابط الرياضية ال
 القيم و المبادئ التي تؤمن بيا الجامعة .

  إقامة ندوات و حمقات رياضية و تجدد الخبرات و المعمومات مع الجيات
 المعنية .

 (65،ص1997رويش،)كمال د

أىم الواجبات الرئيسية لإدارة المنشآت الرياضية :                                                          -/3-6
      إقامة الأنشطة و المسابقات التي تنظميا الإدارة بأقساميا المختمفة يتطمب توفير 

و تجييز و إعداد منشآت رياضية مثالية إلى حد ما. وىذا يقوم بو قسم المنشآت   
الرياضية. فعميو يقع إعداد و تجييز المنشآت الرياضية بالإضافة إلى توفير متطمبات 

النشاط من أجيزة و أدوات بالإضافة إلى إعداد و وضع جداول زمنية لاستعمال 
لنشاط الحر من قبل أفراد الأسرة الجامعية ا أوالمنشآت . سواء في النشاط الرسمي 
و      )فايز الزغبي  تداخل بين تمك الاستخدامات. أوعمى أن لا يكون ىناك أي تعارض 

 .                         (65،ص1997محمد عبيدات،

الجامعة كما ىو معروف تشمل عمى قطاع من الشباب في حاجة إلى نشاطات 
المنافسات المنظمة الخ ...( التي  –المريحة  –المسمية رياضية ضخمة )الرياضة 

تمبي رغبات الطمبة لممارسة مختمف النشاطات الرياضية حسب إمكانياتيم و أذواقيم 
 (96،ص1992)محمد سعيد عبد الفتاح،.

 صعوبات و نقائص الرياضة الجامعية :  -/3-7
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عدم ملائمة المقر الحالي بسبب الضيق.                                                -
نقص في الإمكانات البشرية خاصة كل من التأطير الإداري و التقني .                                    -        
نقص في الإمكانات المالية .                                                             -

م العالي و نقص في التنسيق بين وزارتي الشباب و الرياضة ، و التعمي -         
البحث العممي.                                                                                 

عدم اعتناء باليياكل المعنية بممارسة الرياضة داخل الجامعة و الإقامات الجامعية      -
خدمات بسبب عدم تطبيق التعميمات الصادرة من المسؤولين خاصة رؤساء الجامعات ال

الجامعية و ىذا ما تسبب في تأخر القيام بالنشاطات الرياضية و الإدارية .                 
عدم القيام ببعض التربصات لمفرق الرياضية.                                                -
                            تأخر في التحضير لمبطولات الدولية . -

 النشاط الرياضي: مفيوم  -/-4

يعتبر النشاط الرياضي ظاىرة اجتماعية مثمو مثل جميع الأنشطة الأخرى للإنسان 
فالنشاط الرياضي أصبح ظاىرة اجتماعية واسعة النطاق تغوص بعمق في حياه 
الشباب والبالغين والرجال والنساء سواء بالممارسة، المشاىدة، اليواية، الترويح، 

  م(.1999، علاوي)فة. الاحتراف، الصحة، الثقا
وتذكر منال إبراىيم نقلًا عن عبد الحميد شرف أن النشاط الرياضي ىو أحد وسائل 

التربية الرياضية لتحقيق أغراضيا عن طريق النشاط الحركي بيدف تعديل سموك الفرد 
. وتنشئتو من النواحي البدنية والعقمية والنفسية والاجتماعية تحت إشراف وقيادة واعية

  .م(1997)الشافعي،
وعرفت ليمى زىران النشاط الرياضي بأنو نشاط اختياري يغمب عميو الطابع الترويحي 

  .م(1998)زىران، وقد يكون تنافسياً في بعض الأحيان. 
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ويعتبر النشاط من المفاىيم الحديثة الاستخدام في التربية حيث أن الدراسة التقميدية أو 
ب الأكاديمي أو النظري وتيمل الجوانب العممية القديمة كانت تقتصر عمى الجان

 والتطبيقية.
ولقد أدخل النشاط الرياضي لمحاربو الممل الذي يصيب الطلاب من جراء الدراسة 
النظرية الجافة التي تشغل وقتيم وكذلك العناية بالأجسام وتحقيق المياقة البدنية وقد 

وىو يغمب عميو الطابع الحركي  أطمق عمى ىذا النوع من النشاط "نشاط خارج المنيج"
مثل الألعاب والمباريات والمسابقات الرياضية ومختمف الأنشطة البدنية والحركية 

  .م(1998علاوي،)والترويح البدني. 
ويرى الباحث أن النشاط الرياضي ىو جزء من التربية العامة وىو إعداد الفرد ليكون 

المنظم الموجو والتقدم بو لأعمى  فرداً صالحاً عن طريق النشاط البدني المختار
المستويات والمتوافق مع الشريعة الإسلامية السمحة فلابد من توفير كافة السبل 

والإمكانات ليتمكن الفرد من ممارسة الأنشطة الرياضية. ولقد حث ديننا الحنيف عمى 
 ممارسة الرياضية.

 مميزات النشاط الرياضي بالجامعات:  -/4-1

 التربوية لمنشاط الرياضي: من أىم المميزات 
 يعتبر النشاط الرياضي حفلًا لتنمية الميارات التي سبق وأن تعمميا الطالب في  -1

 المراحل الدراسية السابقة ومنو فرصة لاختيار الطالب ما يتناسب مع ميولو من       
 أنشطة ويحسن من مستوى أدائو فييا.    
 يساعد الاشتراك في برنامج النشاط الرياضي عمى الترويح وحسن استغلال وقت    -2

 الفراغ لأنو لا يحتاج إلى مستوى عال من الميارة وعن طريقو يمكن لمطالب إجادة     
 لعبو يحبيا ويمارسيا.    
 يتيح النشاط الرياضي للأفراد فرصاً لاكتشاف مجالات جديدة واكتساب خبرات لم   -3
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 يسبق ليم أن تطرقوا ليا.     
 عادة ما يدير النشاط الرياضي الطلاب بأنفسيم وبتوجيو من المشرف وبذلك يتيح  -4

  .م(1998زىران،)المشاركة في ىذا النشاط التدريب عمى القيادة والتبعية.     
ويجب أن يوضع في الاعتبار حقيقة أساسية وىي أن الشباب في مرحمة التعميم 

 زالوا في احتياج لتنمية الميارات والاتجاىات والميول المرتبطة بالمياقة الجامعي لا
البدنية والرياضات التنافسية والأنشطة الترويحية وأن ذلك لابد وأن يتم تحت إشراف 

وتوجيو من قيادات عمى درجة عالية من الكفاءة والقدوة سموكياً واجتماعياً وانفعالياً مما 
مكانات بشرية  لا شك فيو أن القصور في الإمكانات سواء كانت أدوات أو ملاعب وا 

من قادة ومنفذين لمبرامج ىذه كميا تعتبر أسبابا أساسية في ضعف إمكانية تصميم 
 .م(1998زىران،)برنامج جيد للأنشطة الرياضية. 

 
 

 : الجامعية أنواع الأنشطة الرياضية  -/4-2

 النشاط الرياضي الداخمي : -/4-2-1

الذي يقوم بو الطمبة خلال أوقات الفراغ بكل حرية ، انطلاقا من رغبتيم و ىو النشاط 
ميوليم حسب الإمكانيات المتوفرة في الجامعة و ىذا النشاط يتيح لمطمبة تنمية مياراتيم 

و عن طريق الألعاب الفردية و الجماعية و ىو يختمف من جامعة إلى أخرى حسب 
 فردية و المباريات الداخمية بين الفصول .طبيعة البيئة و ىو يمثل في العروض ال

  النشاط الرياضي الخارجي : -/4-2-2
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يوجو ىذا البرنامج إلى الفئة المتميزة بالمدرسة والكمية ، إذ يتيح لكل منيم فرصة  
لإظيار موىبتو والتقدم من خلال برنامج المسابقات ويتصف برنامج النشاط الرياضي 

 محاكاةالخارجي الناجح بحيث يجب أن يتم اختيار أعضاء الفرق الرياضية في ضوء 
أكبر تنوع ممكن من النشاطات وكذلك وجود موضوعية ومستويات محددة وتوفر 

ميزانية مخصصة لبرنامج النشاط الخارجي وتوفر المدربين المؤىمين لتدريب الفرق 
الرياضية والنشاط الخارجي ىو نشاط تنافسي تعاوني عمى مستوى عال من التنظيم 

ردية حيث يتحدد النجاح فيو جزئياً بالفوز عمى أن يتمثل النشاط عمى المنافسات الف
والجماعية  وكذلك ىو نشاط اختياري ويختص بانتقاء العناصر الطلابية في كل لعبة 

جامعة بابل )خالد أسود،لتكوين الفرق الرياضية والاشتراك بيا كفرق الكمية في المباريات. 

 (2008العدد السابع،،

 أىداف النشاط الرياضي الخارجي : -/4-2-3
 الارتقاء بالمستوى الرياضي. -1
يجاد الطرق الحديثة  الوقوف -2 عمى صلاحية الأداء لمطرق الفنية ومقارنتيا بغيرىا وا 

 لأعضاء الفريق.
 إتاحة الفرص الجيدة لتعمم قوانين الألعاب وفنيا وطرق لعبيا. -3
الاجتماعية وفيم الأنماط السموكية  لمتنميةإفساح المجال لأعضاء الفرق الرياضية  -4

 والاجتماعية.
 ) نفس المرجع السابق(التدريب عمى القيادة الجيدة وتنمية النضج الانفعالي  -5

 : متطمبات تنفيذ الأنشطة الخارجية -/4-2-4

 الإعداد المبكِّر لممشاركة في البطولات الجامعية الداخمية والبطولات المركزية - 
م -   .أن يكون النشاط الرياضي الخارجي تتويجاً لنشاط رياضي داخمي شامل ومقوَّ
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 توفير الإمكانيات والملاعب المناسبة والأدوات الرياضية لتنفيذ ىذا النشاط - 
 توزيع المسؤولية والإشراف والاختصاص بتشكيل لجان لكل لعبة - 
لى مقر ممارسة ىذا النشاط  -  ووضع الضوابط الكفيمة توفير وسائل النقل من وا 

  .بسلامة المشاركين من الطمبة والطالبات في تمك المسابقات
إعداد جداول المباريات والموائح والتنظيمات اللازمة لتنفيذ ىذا النشاط قبل بدء  - 

 .المنافسات بوقتٍ مبكِّر
 تدريب الفرق الرياضية الممثِّمة لمجامعات وفق منياج واضح وأسموب عممي ميداني - 

 مدروس

 العاب الساحة والميدان. 2-3

تعد العاب الساحة والميدان نشاطا بدنيا تنافسيا يتضمن عدة مسابقات مختمفة 
والرمي  والقفز والوثب . إذ تقسم ىذه الفعاليات إلى سباقات اولمبية  الركضكفعاليات 

ليا أرقام معتمدة وأخرى عالمية ليا أرقام معتمدة وثالثة غير اولمبية ليا أرقام خاصة 
 بيا .

 فعاليات العدو والجري : 2-4

 تعد فعاليات العدو )المسافات القصيرة( والجري )المسافات المتوسطة والطويمة ( 

 ن الفعاليات التي يكون فييا الحماس والإثارة في قمتو وذلك لما تتميز بو من مفاجآت   م

والركض ىو حركة متصمة تتكون من خطوات متتابعة يتبادل فييا الفرد ارتكازه عمى 
 يا الجسم معمقا في اليواء.قب كل ارتكاز فترة يكون فيالأرض من قدم إلى أخرى يع

 ىيومن فعاليات العدو والجري 
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 ( 400-م400-م 200-م ح110-متر 100فعاليات العدو)م ح 
 (تونالمارا –م 10000-م5000-م 3000-م 0015-م 800فعاليات الجري) 

 برامج النشاط الرياضي بالجامعات: -/4-3

إن الشباب في مرحمة التعميم الجامعي يمثمون الطاقات الخلاقة والقوة المبدعة التي 
يستند إلييا في بناء مستقبمو السياسي والاجتماعي والاقتصادي . ولذلك اتجيت الدول 
إلى إنشاء مراقبات خاصة برعاية الشباب في الجامعات تعد ليم البرامج التي تتفق مع 

- 17اتيم ويصل الشباب في مرحمة التعميم الجامعي من خصائصيم وميوليم واتجاى
سنة إلى مرحمة الرشد حيث يستطيع الفرد أن يمارس مختمف حقوقو المدنية  25

ويصبح قادراً عمى تحمل المسئولية. فالشباب ىو العنصر البشري الأساسي في أي 
دادىم مجتمع ولذلك توجو المجتمعات اىتماماً خاصاً لطلاب الجامعات من اجل إع

كمواطنين صالحين من خلال تييئة الظروف والحياة الدراسية والأنشطة الطلابية 
المختمفة لتنميتيم عممياً واجتماعياً وانفعالياً بما يتمشى مع خصائصيم وميوليم 

  .م(1984إبراىيم،)واتجاىاتيم. 

 أىمية ممارسة النشاط الرياضي:   -/4-4

براىيم عبد المقصود عمى أىمية وفوائد النشاط  يتفق كل من ليمى زىران وا 
 الرياضي والتي ترجع إلى:  

 أن لمنشاط الرياضي عائداً اجتماعياً يمكن الفرد من التعبير عن نفسو وانفعالاتو    -1
 أيضا يكسبو القدرة عمى تمييز السموك والتحكم في الانفعالات.    

 لى تطوير الميارات والقدرات البدنية التي تمكن الشباب من   الحاجة الماسة إ -2 
 ممارسة النشاط الرياضي المناسب لشغل وقت الفراغ في ممارسة ىادفة.     

 المساعدة عمى رفع المستوى الصحي لمفرد . - 3
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 رفع كفاءة الأجيزة الحيوية . - 4
 اكتساب صفات بدنية وعقمية ونفسية جيدة . - 5
 لقوام الجيد وتنمية المياقة البدنية وعناصرىا.اكتساب ا - 6

وبالرغم من أن الكثير من القادة يؤمنون بأىمية النشاط الرياضي وقيمتو    الحيوية في 
مكانات الجامعات تمعب دوراً  حياة الأفراد في مرحمة التعميم الجامعي إلا أن فمسفة وا 

   م(.1984إبراىيم،)لتعميمي. ىاماً في وضع برنامج النشاط الرياضي داخل برنامجيا ا
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 خلاصة : 
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لى المفيوم والأىداف وىياكميا  من خلال تطرقنا إلى الرياضة الجامعية في الجزائر وا 
المتفرعة بمختمف أعضائيا و مياميم و التي وضعت في خدمة و تطوير الرياضة 

 الجامعية و التشجيع عمى الممارسة الرياضية لمطمبة .

في الممارسة الرياضية بالنسبة لمطالب ىي أنجح الطرق لمترويح عن حيث وجدنا 
النفس و التخمص من الاضطرابات النفسية إضافة إلى تأثير الجانب البيداغوجي 

 لتمنية استعدادات الطالب في مختمف الجوانب .

ىياكل الرياضة الجامعية عمى مختمف المستويات نستخمص و من خلال تطرقنا عمى 
لدولة كبيرة في تطوير و تنمية الرياضة الجامعية رغم الوضعية الميمشة أن مساعي ا

 التي يعيشيا ىذا القطاع .
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 تمهيد : 

يمثل الطالب الجامعي ثقلا كبيرا في المجتمع، فيو ضمانة مستقبل أي مجتمع، 
ويمكننا أن نستشرف مستقبل المجتمع العالمي من خلال طلاب اليوم. إذا فعمى طمبة 

الجامعة أن يدركوا حقيقة موقعيم في الجامعة والمجتمع، وذلك من أجل المحافظة عمى 
طالب الجامعي دور التقدم والأسبقية في يكون لم أننشاطيم التقدمي. كما يجب 

الطالب في ىذه المرحمة خاصة ميولو و رغباتو خاصة  احتياجاتالمجتمع و تتعدد 
 الرياضية.الترفييية و الترويحية نذكر في ذلك الممارسة 

و إن ما نشاىده من نفور مؤسف بين الطالب والنشاط الرياضي ، والذي لو أسبابو في 
الرياضية  ، مما يتوجب  لمممارسةمنشآت الرياضية و كذا التحفيز القصور من ناحية ال

عمينا معالجة تمك المشكلات وسد القصور وبناء العلاقة بين الطالب الجامعي 
 .والممارسة الرياضية

لطالب الجامعي ، خصائصو و ولكي يتسنى لنا ذلك سنقوم في البداية بالتعريف با
 وعلاقتو بالنشاط الرياضي في الجامعة . المرحمة العمرية الخاصة بالطلاب مميزات
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 مفهوم مرحمة الشباب : -/1

شابة و  المؤنثإف الفعؿ مف الشباب ىو شب و الجمع شباب و شباف و شبيبة و 
 الجمع شابات و شباب و شوائب مف كاف في سف الشباب .

تحدث الشباب في مراحؿ تأتي بيف الطفولة و الشيخوخة و قد تتميز مف الناحية 
قد تتميز مف الناحية الاجتماعية التي البيولوجية بالاكتماؿ العضوي و نضوج القوة و 

يتحدد فييا مستقبؿ الإنساف سواء ميني أو عائمي ، و كما يؤكد عمييا البعض الآخر 
عممية متزنة تسير وفؽ نظاـ معموـ موقوت لأف نمو الكائف الحي فييا "بأنيا ليست 

رد ميميوف ") فيكوف في عممية معقدة في فترات العمر و تتأثر بما يسبقيا مف المراحؿ 

                            .(5ص 2007ترجمة و تقديـ يحي مرسي عبد بدر 

 : لشبابتعريف ا -/1-1

 (216) عبد اليادي ثابت صالشباب توقد النار  لغة :
إف تحديد فترة الشباب مف الأمور التقريبية لأف عمر الإنساف نتداخؿ بعضو  اصطلاحا :

بخصائص جسمية و نفسية و عقمية بما يميزىا عف ببعض إلا أف ىذه المرحمة تتميز 
مراحؿ أخرى عف عمر الإنساف ، و مرحمة الشباب حددىا مؤتمر وزارة الشباب الأوؿ 

مف خلاؿ الاتجاىات المتفؽ عمييا في  1926في جامعة الدوؿ العربية في القاىرة عاـ 
ناوؿ أعمارىـ بيف العالـ في توصياتو التي تقوؿ : يرى المؤتمروف أف مفيوـ الشباب يت

 (. 7، ص 2003) أحمد حنفي  سنة انسجاما مع المفيوـ الدولي عميو في ىذا الشأف 15-25

ىكذا لا تمثؿ مرحمة الشباب نمو مفاجئ و إنما ىي استمرار طبيعي لعممية التنشئة 
    التي تبدأ منذ مرحمة الطفولة المبكرة و تستمر خلاؿ كؿ مراحؿ الحياة ، الاجتماعية

  و البيولوجية  الاجتماعيةحمة الشباب ىي مرحمة انتقالية ليا المقومات النفسية و و مر 
ىادئة أـ عاصفة فإف فيميا أو مواجيتيا  الانتقاليةو التاريخية سواء كانت ىذه المرحمة 
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        و مقارنتيا بالمرحمة الأخرى  حدامرتبط بفيـ كؿ مرحمة مف مراحؿ العمر عمى 
                                                           . (26ص،  1987) محمد عمي 

 العوامل العامة المؤثرة في الشباب :  -/1-2               

إلى وجود عامميف ىاميف يؤثراف في بناء  استثناءتثير نظريات الشخصية دوف 
 الشخصية و تطورىا و ىما : عامؿ داخمي تكويني و عامؿ خارجي بيئي .

 
 
 
 
 المؤثرات الوراثية :  -/1-2-1

إف النمط الوراثي الخاص الذي يتكوف مف المحظة التي يتـ فييا الإخصاب يؤثر في 
إصابة الفرد بأحد الأمراض الوراثية أو التشوىات  احتماؿتكويف شخصية الفرد و عمى 

       التكوينية أو السمات ذات الطابع المميز مثؿ نزيؼ الدـ الوراثي و الاضطرابات 
  و مرض السكري مع اختلاؼ متوسط الدرجة و ىناؾ سمات أخرى مميزة لمشخصية 

 و ليا علاقة بالعوامؿ الوراثية و تشمؿ لوف البشرة و القصر و لوف العينييف . 
 
 المؤثرات البيولوجية :  -/1-2-2

تؤثر ىرمونات الغدد الصماء بوجو خاص عمى السموؾ و عمى عمميات التكيؼ و يبدو 
 : مف العدد أو توقفيا عف العمؿ مثؿؾ واضحا في حالة نقص إفراز اليرمونات ذل



 اُلظَ اُثب٢ٗ                                                                     اُطبُت اُش٣بػ٢             

 

 
- 35 

- 

الغدد الدرقية : تؤدي كثرة إفراز ىرموف تمؾ الغدة إلى كثرة الحركة و الشعور  -
بالتييج والأرؽ ، أما في حالة نقص اليرمونات تؤدي إلى سيولة الشعور 

 بالتعب و الإرىاؽ و كثرة النوـ .
بإفراز الأنسوليف لتنظيـ مقدار السكر في الدـ و تحويمو إلى  البنكرياس : يقوـ -

الكبد لتجزئتو و في حالة زيادة نسبة السكر في الدـ فإف ذلؾ يظير عمى شكؿ 
 الإصابة بمرض السكري .

 
 : شبابالعوامل البيئية المؤثرة عمى ال -/1-3

سية عمى نمو قد يكوف مف خبرة الشخص داخؿ نطاؽ البيئة المحيطة بو أثارىا الرئي
خصائص الشخصية ، و ىذه الخبرات قد تكوف فريدة تتصؿ بشخص واحد فقط ، أو 

 باختلاؼقد تكوف مشتركة بيف عديد مف الأشخاص فتكويف شخصية الفرد تختمؼ 
 فأالمنطقة التي نما بيا و تتأثر بعادات و تقاليد و خصائص كؿ منطقة ، فنجد 

لشخص الذي ترعرع في مجتمع منفتح الشخص الذي ترعرع في مجتمع يختمؼ عف ا
 .( 256، ص 1994) أرنوف وتيج ،    عف العصرنة

 مميزات مرحمة الشباب :  -/1-4

 : النمو الجسمي -/1-4-1

س٘خ( رٌزَٔ ػ٤ِٔخ ٗٔٞ اُدسْ ٗسج٤ب،ح٤ث 24ـ 18ك٢ ٓشحِخ أُشاٛوخ أُزأخشح )    

٣ٝ٘ؼح اُدٜبص  ٣٘خلغ ٓؼذٍ اُض٣بدح ك٢ ٓؼظْ ٓزـ٤شاد اُدسْ ًبُطٍٞ،اُٞصٕ ،

اُؼظج٢ اُحش٢ً ٝٛزا ٓب ٣ؤًذٙ كؤاد اُجب٢ٛ "إٕ ٛزٙ أُشحِخ رز٤ٔض ثبًزٔبٍ ٗسج٢ 

)كؤاد اُجب٢ٛ س٤ذ،  ُِدسْ ٝٝطٍٞ ٤ٛئخ اُدسْ ُِوشد إ٠ُ طٞسح هش٣جخ ٖٓ اُششذ "

 ثذٕٝ س٘خ((  279الاسس اُ٘لس٤خ ُِ٘ٔٞ 

ٜضح اُذاخ٤ِخ ح٤ث رزأثش الأخٜضح اُذ٣ٞٓخ ٝاُؼظج٤خ ٝاُحش٤ًخ ٝٓخزِق الأخ   

ْٓ( خلاٍ اُس٘خ  2ـ1ثبُٔظبٛش ثبُ٘سجخ ُِ٘ٔٞ، ح٤ث ٣٘خلغ ٓؼذٍ اُ٘ٔٞ ُِطٍٞ ٖٓ )

 سْ(170757ح٤ث ٣وذس ٓزٞسؾ اُطٍٞ )
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آٓب ػٖ اُ٘ٔٞ اُؼظ٢ٔ أُسزؼشع ك٤زضا٣ذ ثبرسبع أٌُج٤ٖ رجؼب لاصد٣بد اُ٘ٔٞ ٣ضداد     

اُض٣بدح ك٢ اُٞصٕ  رشاًْ اُذٕٛٞ ك٢ الأٓبًٖ أُخزِلخ ٖٓ اُدسْ ح٤ث ٣٘خلغ ٓؼذٍ

 %40ًؾ أٓب اٌُزِخ اُؼؼ٤ِخ كزضداد ح٤ث ٣ضداد ٓؼذُٜب إ٠ُ  3خلاٍ ٛزٙ أُشحِخ إ٠ُ 

ٖٓ ٝصٕ اُدسْ ٝرجذٝا آثبس اُدٜبص اُذ١ٞٓ ك٢ اُ٘ٔٞ اُوِت ٝ اُششا٤٣ٖ ، ٣ٝظَ ثزُي 

ًٔب ٣ٌزَٔ ٗٔٞ أخضاء اُذٓبؽ  1175ْٓ2س٘خ إ٠ُ 1875ػـؾ اُذّ ػ٘ذ اُج٤ٖ٘ ك٢ سٖ  

ُوششح اُذٓبؿ٤خ )اُِحبء( ٝ ٓ٘بؽن رحذ اُِحبئ٤خ ) ا٤ُٜجٞرلآس( خلاٍ ٗلس ثٔب ك٤ٜب ا

 أُشحِخ7 

٣ٌٖٔ إٔ ٗسزخِض إٔ رطٞس اُدسْ ٝ ٗٔٞٙ ٣ٌزَٔ ثظٞسح ًج٤شح ك٢ ٛزٙ  -ٓٔب سجن   

 أُشحِخ ثبُزب٢ُ ٣٘جـ٢ رط٣ٞش ثؼغ اُظلبد اُجذ٤ٗخ، ًبُزحَٔ اُؼبّ، اُوٞح ثٔب ٣زٔبش٠ 

ٖٓ خٜخ أخشٟ ٣دت ٓشاػبح ٗٞع اُزذس٣ت ثـ٤خ  ٝ الاخزظبص ٛزا ٖٓ خٜخ ٝ

 أُحبكظخ ػ٠ِ ثذ٤ٗخ أخشٟ أُشٝٗخ ٝ اُششبهخ7    

 :النمو الحركي -/1-4-2  

ك٢ ٛزٙ أُشحِخ ٗدذ إٔ اُحشًخ رٌٕٞ ٛبدكخ ٝ اهزظبد٣خ أ١ إٓ شٌَ اُحشًبد     

ؽبُٔب  ٣ٌٕٞ ثبثزب ح٤ث ٣وٍٞ ػجذ أُوظٞد" إٕ أُسزٟٞ ٣جو٠ ثبثزب ُؼذح س٘ٞاد ٗسج٤ب

ح٤ث  (248، ص 1985)أُوظٞد، رطٞس حشًخ الاٗسبٕ ٝ أسسٜب س٘خ  ٣جذأ اُلشد ك٢ ٓٔبسسخ اُش٣بػخ

٣سزط٤غ اُلشد ك٢ ٛزٙ أُشحِخ اُٞطٍٞ إ٠ُ أػ٠ِ أُسز٣ٞبد اُش٣بػ٤خ ك٢ ٓؼظْ 

الأٗشطخ7 ًٔب ٣ٌٖٔ ٓٔبسسخ اُزذس٣ت اُز١ ٣ز٤ٔض ثبُحَٔ الأهظ٠ ٗظشا لاًزٔبٍ ٗٔٞ 

ُذاخ٤ِخ، ٝ ٣سزط٤غ اُلشد ك٢ ٛزٙ أُشحِخ اُزذس٣ت ٤ٓٞ٣ب، ٝ ٣زحذد الأخٜضح اُؼؼ٣ٞخ ا

، 1992)ٓحٔذ حسٖ اُؼلا١ٝ ، ػِْ اُ٘لس اُش٣بػ٢ ؽجؼخ  اُزخظض اُٜ٘بئ٢ ُذٟ اُلشد اُش٣بػ7٢

 (156ص 

٣ٌٖٔ اُوٍٞ إٔ اُلشد ك٢ ٛزٙ أُشحِخ ُذ٣ٚ اُوبث٤ِخ اُحش٤ًخ اُز٢ رحزبج ثذٝسٛب إ٠ُ      

ٝ اُذهخ ثشٌَ سش٣غ ٗسج٤ب ح٤ث رٌزَٔ خ٤ٔغ اُٞظبئق هٞح ػب٤ُخ ٓغ اُسشػخ 

اُلس٤ُٞٞخ٤خ لأخٜضح اُدسْ، ٝ ٣زٔزغ اُشبة اُش٣بػ٢ ك٢ ٛزٙ أُشحِخ ثظحخ ٝ هبث٤ِخ 

ػب٤ُخ ػٌس أهشاْٜٗ ٖٓٔ لا ٣ٔبسسٕٞ اُش٣بػخ ح٤ث رزشاخغ أُشٝٗخ ثبُ٘سجخ ُـ٤ش 

ظبد٣خ اُحشًبد ٝ روذّ اُش٣بػ٤٤ٖ، أٓب اُششبهخ كزٌٕٞ ٓلاصٓخ ُٜزٙ أُشحِخ ٝ رُي لاهز

أُٜبساد، ٝ إٕ اُظلبد اُشخظ٤خ ُِزظشكبد اُحش٤ًخ ًذسخخ اُلبػ٤ِخ اُحش٤ًخ ٝ 

اُسشػخ ٝٓدبٍ اُحشًخ ٝ هٞح اُحشًخ ٝ ؿ٤شٛب رظجح ٤ٔٓضح ٌَُ كشد ثشٌَ ٓزٌبَٓ 

 إ٠ُ كزشح أؽٍٞ ٝ ثبثزخ ٗسج٤ب7

ِزؼِْ ٝ اُزوذّ ٖٓ خلاٍ ٓب سجن رًشٙ ٣ٌٖٔ اُوٍٞ إٔ ٛزٙ أُشحِخ رؼزجش خ٤ذح ُ    

ثبلإٗدبص أُٜبس١، ٝ ص٣بدح هبث٤ِخ اُحشًبد أُؼوذح ٝ اُز٢ رحزبج إ٠ُ هٞح ػب٤ُخ ٓغ 

 سشػخ ٝ دهخ ك٢ اُزٞخ٤ٚ ثشٌَ سش٣غ ٗسج٤ب7

 النمو الاجتماعي: -/1-4-3  
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رز٤ٔض اُح٤بح الاخزٔبػ٤خ ك٢ اُشجبة أًثش ارسبػب ٝ شٔٞلا ٝ رٔب٣ضا ٝ رجب٣٘ب ٝ رُي     

 ٢ اُذػبٓخ الأسبس٤خ ُِح٤بح الإٗسبٕ ك٢ سشذٛب ٝ اًزٔبٍ ٗؼدٜب7لإٔ أُشاٛوخ ٛ

ح٤ث ٣زحشس اُشبة ٖٓ ه٤ٞد الأسشح، ٝ رأ٤ًذ حش٣زٚ اُشخظ٤خ، ٝ ٣زلبػَ ٓغ أٗٔبؽ     

ث٤ئزٚ الاخزٔبػ٤خ7 ٝ رز٤ٔض ٛزٙ أُشحِخ ػٖ ثبه٢ أُشاحَ الأخشٟ ثبصد٣بد الاٛزٔبّ 

زسبة اُثوخ ٝ أُٜبسح اُلاصٓخ ُزذػ٤ْ ثبُحذ٣ث ٝ أُ٘بكسخ ٓغ الأهشإ ٝ اٌُجبس لاً

    اُشجبة ٌُٔبٗزٚ الاخزٔبػ٤خ، كز٤َٔ أحبد٣ث اُشجبة إ٠ُ ٓٞاػ٤غ اُس٤بسخ ٝ اُش٣بػخ

 ٝ الأخجبس ٝ اُؼلاهخ ثبُد٘س الأخش7               

ك٢ ٛزٙ أُشحِخ ٣خشج ٖٓ ػبُٔٚ اُظـ٤ش ) الأسشح( إ٠ُ اُؼبُْ اُخبسخ٢  إٕ اُطبُت

ٝ أُثَ اُؼ٤ِب،  ٓغ اُج٤ئخ اُخبسخ٤خ اُدذ٣ذح7 ٝ الارظبٍ ثؼبُْ اُو٤ْح٤ث ٣زأهِْ ثسشػخ 

           ثزأ٤ٖٓ ٓسزوجِٚ، ح٤ث ٣زْ اُزؼٞد ػ٠ِ اُو٤بدح ٝ حت اُدٔبػخ، ًٔب ٣ٜزْ اُطبُت

ٝ الإخلاص ك٢ اُؼَٔ، ٝ رٞك٤ش ث٤ئخ خ٤ذح ُِزؼِْ ٝ اُزذس٣ت ثسجت اًزٔبٍ اُ٘ٔٞ 

 الاخزٔبػ7٢  

 فعالي: النمو الان -/1-4-4   

ك٢ ٛزٙ أُشحِخ إ٠ُ اُطبهخ اُح٣ٞ٤خ اُ٘لس٤خ اُز٢ رزخز ُ٘لسٜب أُٞاٗب  رشخغ الاٗلؼبلاد   

ُِز٤ٜح الاٗلؼب٢ُ، ًٔب رخق اُشح٘خ الاٗلؼب٤ُخ  ل٢ ٛزٙ أُشحِخ روَ هبث٤ِخ اُطِجخٓخزِلخ، ك

 ٝ روجَ الأٓٞس ثٜذٝء7  

٠ِ طحخ اُلشد ٝػ٠ِ ٗشبؽٚ ٣شٟ كؤاد اُجب٢ٛ "إٔ الاٗلؼبلاد اُو٣ٞخ اُحبدح رؤثش ػ   

اُؼو٢ِ ٝ ػ٠ِ اردبٛبرٚ اُ٘لس٤خ ٝ ػبدارٚ أُخزِلخ، ح٤ث رؼٞم ٗٔٞٙ ٝ رطٞسٙ، ُزا ػ٤ِٚ 

 إٔ ٣زؼٞد ػ٠ِ ػجؾ اُ٘لس7

 النمو المعرفي :  -/1-4-5
إف أىـ الجوانب في شخصية الطالب ىو الجانب المعرفي و الذي يتعمؽ بمقدار 

نتيجة دراستو في المؤسسات التعميمية و منيا المعمومات و المعارؼ التي يكتسبيا 
الجامعات بصورة مقصودة و كذلؾ ما يتعرض لو مف مواقؼ حياتو يتعمـ مف خلاليا 
بصورة غير مقصودة و تساىـ في تغيير سموكو و إضافة ممتمكات معرفية جديدة إلى 

        الجانبحصيمتو العممية و الثقافية حيث يعتبر مف أىـ مياـ الجامعة ىو تنمية ىذا 
و تعزيزه و تطويره لدى الطالب خلاؿ سنوات دراستو فييا عف طريؽ برامجيا التدريسية 

 ليذا الغرض . تنفذىاالتي تصمميا و 
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و مف العناصر الأساسية لتحقيؽ ىذا الغرض ىو الأستاذ الجامعي الذي يكوف لو 
ة مواىبو العممية و الدور الكبير و المميز في تكويف شخصية الطالب المعرفية و تنمي

الثقافية بدرجة كبيرة و مؤثرة لأف الطالب و خاصة و ىو في مرحمة الشباب يكوف 
 متأثرا كثيرا بشخصية الأستاذ الجامعي الذي ينيؿ منو المعمومات العممية .

و بذلؾ قد يجعمو قدوة حسنة يقتدي بيا و ييتـ بيا يقولو لو و يزوده بيا مف معمومات 
 . أثناء المحاضرة 

  منو  الاستفادةفالطالب يعتبر الأستاذ الجامعي خزانا كبيرا مف المعمومات التي ينبغي 
و استغلالو بأفضؿ صورة لبناء شخصيتو في الجانب المعرفي و ىنا يأتي دور الأستاذ 

    الجامعي في تحقيؽ ىذا اليدؼ مف خلاؿ استخدامو طرائؽ تدريسية كفوءة و فاعمة 
العممية لمساعدتو  الابتكاراتمف التقنيات التربوية الحديثة أحداث  و مشوقة و الاستفادة

المادة العممية إلى دىف الطالب بأفضؿ صورة و أسرعيا و مساعدتو عمى  إيصاؿفي 
منيا في حؿ المشكلات المستقبمية  الاستفادةالاحتفاظ بيا لأطوؿ مدة ممكنة و إمكانية 

 التي تواجييـ. 
 :  النفسيالنمو  -/1-4-6   

أو ما يسمى بالجانب النفسي و الجانب الميـ الأخر في شخصية الطالب ىو الجانب 
و الذي يعتبر مف الجوانب الأساسية التي ينبغي الاىتماـ بو و تنميتو في الوجداني 

الاتجاه الصحيح لغرض تعديؿ و تطور سموؾ الطالب بما يتماشى مع العادات و 
ئدة في المجتمع و ىذا الجانب ميـ جدا في شخصية التقاليد الاجتماعية و الدينية السا

الطالب لأنو مف خلالو يستطيع أف يكوف مواطنا صالحا و إنسانا ممتزما و فاضلا أو 
يكوف بالعكس مف ىذا . ويقع الجزء الأكبر في بناء ىذا الجانب و توجييو في الاتجاه 

 الإيجابي عمى عاتؽ الأستاذ الجامعي .
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  تعريف الطالب : -/2-2

يقصد بالطالب الجامعي ، ىو الطالب الذي أتيحت لو الفرصة لمتابعة الدراسة بمرحمة 
و ليس طبقة خاصة ، و ذلؾ  اجتماعيةالتعميـ العالي والجامعي ، فالطمبة يمثموف فئة 

، و إنما بمجموعيـ ىـ  الاقتصاديلأنيـ لا يشغموف وضعا مستقلا في الإنتاج 
       الإنتاج المادي و العممي و التطبيقي و الثقافيالذيف سيشغموف في  الاختصاصيوف

ونقصد في بحثنا ىذا بالطالب  (609،ص1977) منجد الطلاب ، الدولة و المجتمع  إدارةو 
الجامعي كؿ مف يدرس في قسـ عموـ و تقنيات الأنشطة البدنية و الرياضية ، بجامعة 

 عبد الحميد بف باديس بمستغانـ .

 
 الجامعي :  شخصية الطالب -/2-2

 تعريف الشخصية : 

تعتبر الشخصية مف أكثر المفاىيـ التي لـ يتفؽ عمييا العمماء بعد ، فقد وضعت عدة 
وجيات النظر التي يؤمف بيا الذيف وضعوا  لاختلاؼمختمفة فيما بينيا تبعا  ؼيتعار 

ىاتو النظريات ، إف كممة " شخصية " مشتقة مف الفعؿ "شخص" و شخص الشيء 
و ظير بعد أف كاف غائبا و عمى ىذا الأساس فإف المقصود بالشخصية لغويا يعني أن

ىو كؿ الصفات الظاىرة الخاصة بالفرد و التي كاف بعضيا خافيا أو داخميا ثـ ظير و 
 78، ص 1988كامؿ طو لويس  –) نزار مجيد الطالب بمجموعيا تميزه عف غيره مف الناسكانت 

). 

 الجامعي :خصائص و مميزات الطالب  -/2-3

إف طالب الجامعة ىو عمى الأغمب في الفئة العمرية بيف الثامنة عشر و بداية 
 العشرينات و ىو العمر الذي يقابؿ فترة الرشد المبكرة.
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مف خصائص ىذه المرحمة نجد أف المراىقيف يميموف إلى أداء الحركات التي تتطمب 
 . (88، ص 1990لي ، ) الخو عمى النفس  الاعتمادو  المثابرةقدرا كبيرا مف 

و مف المميزات الحركية ليذه المرحمة ىو كونيا مجدية و اقتصادية و ىذا يظير بشكؿ 
واضح في حركة العمؿ و في الوقت نفسو يلاحظ فيو غالبا الزيادة في الحركات 

     الجسمية لمذكور و الإناث و نجدىا تقؿ و تتوازف في السنوات التالية فمجاؿ الحركة
السرعة و القوة تتناسب جميعيا مع ىدؼ ىذه الحركة و أسموب الحاؿ  و استعماؿ

 الشخصي لمختمؼ مجالات العمؿ .
تشير الخصائص لطالب الجامعي بشكؿ عاـ إلا أنو شخص راشد يتمتع بقدرة عالية 

عمى الحكـ و الموازنة و التفكير بالتناقضات و تجاوزىا و يتطمب ذلؾ مف جانب 
بيا وأف يتيح  يستييفطالب عمى التفكير الناضج و أف لا الأستاذ أف يعي قدرة ال

المجاؿ لمطمبة كي يفكروا باستقلالية و عمى نحو مبدع و أف لا يحصرىـ في الكتاب 
و أف يعطييـ الفرصة لكي يتطمعوا عمى الأفكار المختمفة بغض النظر عف      المقرر

لإيجابيات و ليتجاوزا الأفكار ليخمصوا أنفسيـ إلى استنتاج السمبيات و االتناقض بينيا 
 (.455،ص1997) سعيد المطروحة نحو فكر مركب أكثر تعقيدا .

 

 

 

 

 

 الطالب في الجامعة :  -/2-4

الطالب ىو محور العممية التعميمية و اليدؼ الأساسي مف التعميـ في الجامعة ىو 
الإسياـ في بناء شخصية الطالب بحيث تصؿ ىذه الشخصية إلى أبعادىا المتكاممة 
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و  الارتجاؿفي النمو ، الشخصية تتمتع بالاتزاف الانفعالي و الضبط الذاتي ، بعيد عف 
ي حؿ المشكلات متفتحة عمى البيانات و الحقائؽ ، العصبية تستخدـ المنيج العممي ف

تر الحقيقة ضالتيا و تشدىا أينما وجدت ، تستوعب تشابؾ المصالح في شبكت 
 عمى مستوى المجتمع الوطني و المجتمع العربي والعالـ ككؿ . الاجتماعيةالعلاقات 

أستاذ و و لكي يسيـ الأستاذ لبناء الشخصية كيذه يحتاج لأف يعي دوره كمرشد و ك
لمعدؿ و الموضوعية و الديمقراطية و المنيج العممي في التفكير ، و دور  كنموذج

الأستاذ لا يقتصر عمى تقديـ المعمومات بؿ يتعدى ذلؾ إلى ما ىو أىـ آلا و ىو 
الإسياـ في تحقيؽ النمو المتكامؿ في شخصية الطالب ، ىذا الطالب الذي سوؼ 

يسيـ في توجيو المجتمع في مجاؿ تخصصو متأثرا  يةالاجتماعيستمـ في مابعد القيادة 
 نماذجإلى درجة كبيرة بخبراتو في مرحمة الجامعة بما فييا مف معمومات و ميارات و 

 (.453، ص 1997التؿ،(سموكية .  

 حاجات الطمبة في المرحمة الجامعية :  -/2-5

 : الاجتماعيةالحاجات النفسية و  -/2-5-1
و الجسمي و العقمي في مرحمة الشباب ينشأ عنو تغيير  تماعيالاجإف النمو النفسي و 

في حاجات الطلاب عنيا في مراحؿ الطفولة و المراىقة و منو تقسـ الحاجات النفسية 
 إلى : الاجتماعيةو 

 2-5-1-1/- : و تتضمف الحاجة إلى الحب و التقبؿ  الحاجة إلى الحب و قبول
جة إلى الجماعات الحاجة إلى الاجتماعي ، الحاجة إلى أصدقاء ، و الحا

 إسعاد الآخريف .
 2-5-1-2/- و تتضمف ىذه الحاجة الانتماء إلى  الحاجة إلى مكانة الذات :

جماعة الرفاؽ ، الحاجة إلى المركز و القيمة الاجتماعية و الحاجة إلى الشعور 
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 و الحاجة إلى النجاح الآخريفبالعدالة في المعاممة ، الحاجة إلى الاعتراؼ مف 
 الاجتماعي.

 2-5-1-3/-  و تتضمف الحاجة إلى حماية  : الامتلاكالحاجة إلى الانتقاء و
و تقميدييـ ، الحاجة إلى المساواة مع رفاؽ السف و الزملاء في  الآخريف

 المظير و المباس و المكانة الإجتماعية .
 2-5-1-4/- : و تتضمف الحاجة إلى أف يصبح  الحاجة إلى تحقيق و توكيد الذات

سويا و عاديا، الحاجة إلى التغمب عمى العوائؽ و المشاكؿ ، الحاجة إلى العمؿ 
 نحو اليدؼ ، الحاجة إلى تربية الذات .

لمطمبة إلى ثلاث  الاجتماعيةأما الدكتور زكي صالح فقد قسـ الحاجات الأساسية و 
 عناصر أساسية 

 الإعداد لمزواج و الحياة الأسرية  -

 في المجتمع إعداد الطالب لقبوؿ دوره  -

 التربية الجنسية . -

 أثناأما الدكتور عمر محمد التومي الشيباني فقد بيف الحاجات الأساسية لمشباب في 
 عشر حاجة نذكر منيا : 

 الحاجة إلى تكويف جسـ صحيح و لياقة جسمية جيدة  -

و الفسيولوجية السريعة التي تطرأ عمى  ةالجسميالحاجة إلى قبوؿ التغيرات  -
 الشاب 

 و التكيؼ النفسي السميـ . الاتزاف الانفعالية إلى تحقيؽ الحاج -

 الحاجة إلى تنمية الشعور بقيمة الذات و أىميتو . -

 عاطفي عف الأسرة . استقلاؿالحاجة إلى تحقيؽ  -

 مع رفاؽ السف . اجتماعيةالحاجة إلى تكويف علاقات  -
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  الحاجات الجسمية : -/2-5-2

و الصحة الجسمية ضمف دراستيـ لمرحمة لقد تناوؿ عمماء النفس الأمف الجسمية 
الشباب و ما ليا مف خصائص و حاجات تتطمبيا طبيعة النمو في ىذه المرحمة ، و 

 لقد جمع الدكتور حامد عبد السلاـ زىراف حاجات الشباب الجسيمة إلى :

 2-5-2-1/- : الحاجات إلى الأمن  
اجة إلى البقاء حيا        و تتضمف الحاجة إلى الأمف الجسمي و الصحة الجسمية و الح

و الراحة ،الحاجة إلى المساعدة  الاسترخاءو الحاجة إلى تجنب الخطر ، الحاجة إلى 
 في حؿ المشكلات الشخصية 

 2-5-2-2/-  : الحاجة إلى تجنب الخطر و الألم 
ج عنو بالألـ ، كما أف طبيعة القتاؿ ينتإف توقع الخطر يثير في النفس القمؽ و الشعور 

اس بالألـ الجسمي بالجرح و الشعور بالألـ النفسي لفقد بعض الأمؿ و الإحس
 الأصحاب و غير ذلؾ مف الآلاـ .

 
 

 2-5-2-3/-  و الراحة : الاسترخاءالحاجة إلى 
لقد نضـ القرآف الكريـ للإنساف أوقات الراحة تحقيقا لحاجة الجسـ إلى السكوف          

 (50مرجع السابؽ ، ص) نفس الالنشاط  استعادةو  الانسجاـو 
 2-5-2-4/- :الحاجة إلى توفير الغداء و الشراب المناسب 

إف الحاجة إلى توفير الغداء و الشراب المناسب تعبر عف الحاجة الحيوية إف  
كممة مناسب تشير إلى وجود فروؽ نسبية في طريقة و أسموب إشباع ىذه 

 الحاجات .

 الحاجات العقمية و الثقافية : -/2-5-3
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لمشباب عمى  الاجتماعية الأدوارلمسببات التعميمية و الجامعية تيدؼ إلى دعـ إف ا
نحو يمكف معو تشكيؿ شخصيتيـ و إعدادىـ لكي يكونوا أعضاء إيجابييف في المجتمع 

كما ييدؼ أساسا عمى إعداد الطالب مف أجؿ حياتو فمف ىذا المنظور يمكف أف 
عمومات و بالإضافة إلى ىذه الحاجات يكسب الطالب كافة ما يريد اف يتزود بو مف م

و ىناؾ الحاجة إلى التفكير و ترسيخ قاعدة الفكر و السموؾ ، الحاجة إلى تحصيؿ 
حقائؽ        و تفسيرىا و الحاجة إلى الخبرات الجديدة و إلى المعمومات و نمو 

 القدرات .
 ) السيد محمد عمي الوعبلاوي(.

 بة في الجامعة : استثمار أوقات الفراغ لدى الطم -/3-1

مف خلاؿ معرفتنا بالمحيط الجامعي يمكننا التأكيد عمى أف لمطالب أوقات فراغ في 
حياتو اليومية و لذلؾ توجب عميو استغلالو لمقياـ بأنشطة مفيدة تساىـ في تنمية قدراتو 

النفسية و البدنية و مما لوحظ أف الأنشطة الترويحية المختمفة تساىـ في إثراء 
 الإنسانية و تنميتيا .الشخصية 

   ىني الإبداعية ، فيو ينطوي عمى نشاط ذو ىي تعد فرصا ىائمة لاختلاؽ قوى الفرد 
و عاطفي بالإضافة إلى النشاط الفيزيولوجي الذي يتضمنو ،و الترويح مرتبط بوقت 

الفراغ أي الوقت الذي يتحرر فيو مف الالتزامات و الضغوط المختمفة ، و معنى ذلؾ 
ويح لا يحدث أثناء أداء العمؿ ، و إف كاف العمؿ في كثير مف الأحياف ىو أف التر 

 ذاتو مصدر المنبع .

 يمكف اف تكوف الرياضة الجامعية في حياة الطالب الجامعي :  -/3-2

رياضة حيوية ) ترفيو ( : و التي ىي في واقع الأمر الألعاب الرياضية التي يمكف  –أ 
المنشطيف و المسئوليف خلاؿ أوقات فراغيـ أو الترفيو  ميا الطمبة بالتنسيؽ معظاف ين
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حيث يقتضي الأمر المجوء إلى نشاط رياضي أيف تتـ المقابلات الرياضية عمى الرغـ 
 (  1، ص universitaire) الخبرة التقنية و الدراية بالقانوف .  انعداـمف 
  رياضة مف اجؿ المنافسة : تنضـ عمى شكؿ بطولات و دورات حيث : -ب

 القوانيفلمقاءات و المقبلات و ذلؾ باحتراـ القواعد و  مييأةتتنافس فرؽ مشكمة و 
مف الأندية الرياضية  بإرشادالرياضية و تقؼ ىنا عمى رياضييف مييئيف و مدربيف 

الجامعية مف مختمؼ الجامعات و ىذه الأخيرة تعد ميرجانا رياضيا و ثقافيا كبيرا حيث 
 مبة خلاؿ أسبوع.تجتمع فييا المئات مف الط

فيو يبرز المستوى العالي لمرياضييف و الفرؽ الجامعية حيث يتيح مجالا واسعا و 
المشاركة في المنافسات الدولية الجامعية ، التي يبرز فييا أبطاؿ العالـ في  إمكانية

 الرياضة الجامعية إضافة إلى البطولات و الألعاب الجامعية العربية و الإفريقية .
 (étude sport et universitaire 2، ص)  

 النشاط البدني الرياضي في الجامعة :  -/3-3

تعتبر الممارسة الرياضية و الثقافية و العممية داخؿ الأوساط الجامعية مف المكونات 
الأساسية لشخصية الطالب ، كما تعتبر عاملا ميما لضماف التوازف الجسمي و العقمي 

عدـ تيميشو لذلؾ لأف الجامعة تعمؿ أساسا  و الفكري لمطالب ، فيي تحرص عمى
عمى تكويف و إعداد الإطار المسؤوؿ و الكؼء ، و مف ىنا أضحت النشاطات العممية 

و الثقافية و الرياضية ضرورة حتمية تستوجب السير و النظاـ الحسف لحياة        
 المؤسسة الجامعية .

تمؼ جوانبيا ) الثقافية ، فانعداـ التقييـ الموضوعي و العممي لمنشاطات في مخ
الرياضية و الترفييية ( و التي سايرت مسيرة الجامعة الجزائرية خلاؿ مختمؼ مراحؿ 

   و بدائؿ خاطئة لممشكلات المطروحة اقتراحاتتطورىا ، تطرح عموما إلى صياغة 
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اليوـ أف الحصيمة في  المؤكدو عدـ التطمع إلى الآفات المستقبمية ، فقد بات مف 
التنشيط الثقافي و الترفييي ىي حصيمة سمبية عمى العموـ و خاصة ىذه ميداف 

السنوات الأخيرة مف عمر الجامعة الجزائرية إذ يلاحظ أف ىناؾ ركود في ميداف 
و التظاىرات الرياضية الذي أصبح ظاىرا لمعياف ، و أصبح القسمة       النشاطات

ة رغـ وجود بعض المبادرات و تطبع الحياة الثقافية و الرياضية في الجامعالتي 
المحاولات المنعزلة لإعادة تنميتيا أو استمرار الحفاظ عمى بعض التقاليد المحددة جدا 

مكانا و زمانا ، و ىذا ما نممحو في الدورات التنافسية القميمة الخاصة بالمنافسة و 
 ينبغي التمثيؿ الرياضي الجامعي ، فرغـ ىذا التدىور في الأوضاع و الظروؼ فإنو لا

فييا النشاطات الرياضية و الثقافية و  ازدىرتأف ننسى المراحؿ المطيئة التي تمت و 
) محمد ، ريخيا . التقدـ الذي أحرزتو خلاؿ الحقبة الثرية مف تا التطور وكدا مسايرة 

 .(453، ص 2000/ 1999
 
 

 

 :دور التربية البدنية في نمو شخصية الطالب الجامعي  -/3-4

حوؿ التربية البدنية و الرياضية . في  أقيمتالتجارب و الدراسات التي انطلاقا مف 
نمو شخصية الطالب الجامعي نجد أف الطالب الرياضي يختمؼ عف غيره مف الطلاب 

القياـ بالواجبات أو  وسرعة الذىنيةفي جميع المستويات سواء كانت تتعمؽ بالكفاءة 
 الذي يمارس الرياضة بانتظاـ .بيا الطالب  يتفوؽغير ذلؾ مف المميزات التي 

فار حيث يقوؿ صو يمكف الاستدلاؿ عمى ذلؾ بما توصؿ إليو غساف محمد الصادؽ ال
" حصوؿ الطالب عمى القوة البدنية يجعؿ تركيبو الجسمي شكمو حسف و يستطيع : 

لو كانت قوة أقؿ إذا التدريب عمى القوة ينعكس عمى  أدائيالا يستطيع  أعماؿأداء 
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المباشرة و الغير المباشرة و الحصوؿ عمى السرعة يجعؿ الطالب يؤدي تصرفاتو 
 الدراسية " . الأموربشكؿ أسرع و ىذا ينطبؽ عمى  أعمالو

و المرونة و الميارة التي يكتسبيا مف جراء الممارسة الرياضية تتحوؿ إلى تصرفات و 
مكانتو أماـ زملائو أفعاؿ حركية ، إف أداء الطالب لمتماريف الرياضية بكفاءة يزيد مف 

كما أنو لا يتعب بنفس السرعة التي يتعب بيا زميمو غير الرياضي و ليذا فإنو يستطيع 
 . ( 296ص  1998) الصفار ، .  اعتياديإكماؿ واجباتو بشكؿ 

 : ةدور الجامعة في تنمية ميول واتجاهات الطلاب نحو المشاركة في الأنشطة الرياضي -/3-5 

    ر٤ٔ٘خ ٤ٍٓٞ ٝاردبٛبد اُطلاة ٗحٞ أُشبسًخ ك٢  ح١ٞ٤ ك٢ ُِدبٓؼبد دٝس 

 ؼو٤ِخ ٝالاخزٔبػ٤خ   الأٗشطخ اُزش٣ٝد٤خ ٝك٢ إشجبع احز٤بخبرْٜ اُجذ٤ٗخ ٝاُ٘لس٤خ ٝاُ    

 ّ(7 1998)اُحٔبح٢ٔ، ػجذاُؼض٣ض،ٝرُي ٖٓ خلاٍ:     

 الإػلإ ٝاُذػب٣خ ُجشآح اُزش٣ٝح أُخزِلخ ٝرُي ك٢ ٝهذ ٓجٌش 7 -1 

 اخزٔبػ777777٢ ( ٝرُي ُٔشاػبح -ك٢٘  -  ثوبك٢- ٢س٣بػ ٓح اُ٘شبؽ )اُز٘ٞع ك٢ ثشا -2 

 اُلشٝم ث٤ٖ اُطلاة7     

 رٞك٤ش اُحٞاكض لاشزشاى اُطلاة ك٢ الأٗشطخ أُخزِلخ ٖٓ هجَ إداسح اُدبٓؼخ 7 -3 

 رٞخ٤ٚ اُطلاة إ٠ُ ٗٞع اُ٘شبؽ أُ٘بست ٤ُُْٜٔٞ ٝاسزؼذادار7ْٜ -4 

 خ أٗشطخ اُزش٣ٝح ُلإششاف اُزشث١ٞ ػ٠ِ رٞك٤ش أُششك٤ٖ أُزخظظ٤ٖ ك٢ ًبك -5 

 أُٔبسس٤ٖ ٖٓ اُطلاة7     

 اخز٤بس الأٝهبد أُ٘بسجخ ُز٘ل٤ز ثشآح اُزش٣ٝح ثبُدبٓؼخ ثٔب لا ٣زؼبسع ٓعغ ٓٞاػ٤عذ  -6 

 أُحبػشاد7  

يمارس النشاط الرياضي حسب الحالات الآتية : ممارسات النشاط الرياضي أماكن -/3-6
 : 

 في الإقامات الجامعية . 

 . في المؤسسات البيداغوجية 

 كيفية ممارسة الرياضة : يمكن لمطمبة ممارسة الرياضة :  -/3-7
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بمشاركة في النشاط الرياضي سواء في الإقامة أو المؤسسة و في ىذه الحالة فيـ غير 
ممزميف و يكفي أف يعبروا عف مشاركتيـ بالتسجيؿ بالالتحاؽ بالنادي الرياضي التابع 

النادي الرياضي يستطيع الطالب أف يشارؾ في  إطارؤسستيـ و في لإقامتيـ أو م
 الفروع المختمفة . إطارالنشاط الرياضي العاـ و في المنافسات الجامعية في 

 

 النادي الرياضي الجامعي :  -/3-8

 إطارىو قاعدة النشاط الرياضي الجماىري أو رياضة المنافسات و تسري فعاليتو في 
المتعمؽ بالجمعيات و قانوف  04/12/1990المؤرخ بػػ 31/90 جمعوي بموجب القانوف

      المتعمؽ بتنظيـ المنظومة الوطنية لمتربية البدنية  25/02/1995بتاريخ :  09/95
 و الرياضية . 

 كيفية إنشاء النادي :  -/3-9

     يمكف اف ينشأ النادي مف طرؼ مجموعة مف الطمبة أو مف طرؼ الإدارة الجامعية 
راجو ضمف تنظيميا لقوانينيا و يمكف إنشاء النادي الرياضي الجامعي في أي و إد

 وقت، 
يكفي أف يحدد تنظيمو كؿ سنة و لأسباب عممية و إدارية ) تنظيـ المنافسات لمحصوؿ 

الحصوؿ عمى المساعدات و الالتحاؽ بالمرافؽ الرياضية  –عمى رخصة الموافقة 
لنادي في بداية السنة الدراسية ، إنخراط يكوف بالبمديات ( يستحسف إنشاء أو تحديد ا

 .مزير ر مقابؿ سع فرديا و يتحقؽ بالحصوؿ عمى بطاقة التاميف الرياضي مف الحوادث

 عمى كل المعمومات الكافية :  لمحصول لمن يتوجه الطالب -/3-11

يتوجو الطالب لمحصوؿ عمى كؿ المعمومة إلى المصمحة المسؤولة عمى النشاط  -
 الرياضي 
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- 

 بالجامعة او الكمية . -

 بالمركز الجامعي أو المدرسة العميا أو المعيد الوطني . -

 بالإقامة الجامعية . -

و إقامتو الجامعية في حالة إلى النادي الرياضي الجامعي لمؤسستو البيداغوجية  -
 (.89،ص2005/2006)حداب سميـ،.وجوده

 
 
 
 

 خلاصة : 
شاركة الطالب في موؿ الطالب بشكؿ عاـ و قنا لو في ىذا الفصؿ حمف خلاؿ ما تطر 

بشكؿ خاص يتضح لنا بأف الممارسة الرياضية تعبر أحد  أىميتياالأنشطة الرياضية و 

العوامؿ الأساسية و اليامة في حياة الطالب و ذلؾ تماشيا مع ميولات و رغبات و 

 احتياجات الطالب في المرحمة الجامعية .

بعض النشاطات الترفييية خاصة الرياضية و  حيث أصبح الطالب بحاجة ماسة إلى

ذلؾ لتحصيؿ التوازف و الاستقرار و التوافؽ بيف الدراسة و الممارسة الرياضية حيث 

تسيـ في بناء شخصية الطالب في مختمؼ النواحي العقمية و الجسمية و الانفعالية و 

 العممية .
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  تمهيد:
نتطرق في الجانب التطبيقي إلى تقديم المناقشة و تحميل النتائج الخاصة بالاستبيان 

الذي وزع عمى الذي كانت أسئمتو تتمحور أساسا عمى الفرضيات التي وضعت في ىذا 
التحميل و مناقشة النتائج بحيث نقوم بوضع جداول ، كما نستنتج طريقة  البحث

للأسئمة تتضمن عدد أفراد العينة و كذا عدد الإجابات ثم إضافتيا إلى النسب المئوية 
التمثيل البياني و نقوم و يكون كل جدول متبوع بتحميل خاص بو و كذا  ، المرافقة ليا
وضعت في بداية ستنتاج و توضيح مدى تحقق و صدق الفرضيات التي بعرض الإ

 ىذا البحث .
إيجاد حل للإشكالية المطروحة مسبقا و ذلك لإثبات صحة فرضيات محاولتنا  و

الدراسة أو نفييا و في طيات الفصل الميداني سوف نتعرض إلى تحديد مجالات 
المكان و الزمان و كذا المنيج المستخدم مع تحديد ، الدراسة و المتمثمة في المجال 

 المعمومات الميدانية التي تيم موضوع البحث و المناسبة لجمع البيانات والأدوات 
 . التي سنتطرق إلييا بالتفصيل

 منهج البحث : -/1
ستخدام المنيج المسحي الوصفي الذي يعتمد عمى تحميل إعتمدنا في بحثنا ىذا عمى إ

تخاذ و توضيح العلاقة بطريقة عممية بإ ، العلاقات بين التغيرات و محاولة قياسيا
، و ىي  ستبيان و كذا المقابمةكما ىو الحال بالنسبة لنتائج الإ أسموب إحصائي

 . ىا أكثر مناسبة لموضوع بحثنادوات التي وجدناالأ
طريقة من طرق التحميل و التفسير بشكل عممي  بأنوو يمكن تعريف المنيج الوصفي 
أغراض محددة لوضعية أو مشكمة إجتماعية و يتضمن و منظم من أجل الوصول إلى 

تحميميا و تحديد نطاق و  ذلك عدة عمميات كتحديد الغرض منو و تعريف المشكمة و
مجال المسح و فحص جميع الوثائق المتعمقة بيا و تفسير النتائج لموصول إلى 

 .(1115)عمار،  إستنتاجات و إستخداميا لأغراض معينة
 :البحث مجتمع -/1-1
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جمالية التي نريد إقامة دراسة تطبيقية عمييا وفق المنيج مجتمع البحث ىو الفئة الإ إن
يتكون  المناسب ليذه الدراسة ، و في ىذه الدراسة كان مجتمع البحث و المختار و

طالب من مستوى السنة الثالثة ليسانس في التربية البدنية و     عدد أفراد المجتمع من
 .الرياضية تخصص تربية بدنية و رياضية 

 : عينة البحث -/1-2
، و تتمخص فكرة دراسة  ينظر إلى العينة عمى أنيا جزء من الكل أو بعض من الجميع

و تعتبر من أىم المراحل  العينات في محاولة الوصول إلى تعميمات لظاىرة معينة ،
في البحث العممي التي ييتم بيا الباحث و تعرف عمى أنيا جزء من الكل ، نقوم 

بإختيارىا بطريقة معينة لدراستيا من أجل التحقق من الظاىرة ، كما تعرف عمى أنيا 
مجموعة من الأفراد يبني الباحث و تختار بطريقة مختمفة من مجتمع كبير لدراسة 

ممو فراد يبني الباحث عا محمد " العينة ىي مجموعة من الأو ، كما عرفيالظاىرة في
  . (204، صفحة 2006)شفيق،  صمي يكون تمثيمو صادق"عمييا و ىي مأخوذة من مجتمع أ

 طمبةتم إختيارىا بطريقة عشوائية لأنيا تعطي فرص متكافئة لكل ال  و ىذه العينة
أن الإختبار العشوائي ىو إلى بغض النظر عن مستواياتيم و خصائصيم بالإضافة 

بطمبة السنة الثالثة ليسانس في التربية و بما أن دراستنا خاصة  أبسط طرق الإختبار
و في ىذا طمبة تخصص التربية البدنية و الرياضية تم إختيار و  البدنية و الرياضية

 .( طالب60)ن ستي البحث تكونت عينة البحث من
بناءا عمى الفرضيات السابقة الذكر يمكن ضبط المتغيرات متغيرات البحث :  -/1-3

و ذلك قصد الحصول عمى  من أجل الوصول إلى نتائج أكثر عممية وموضوعية .
نتائج واضحة و موثوق فييا يشترط عمى كل باحث أن يضبط متغيرات بحثو حتى 

 يعزل المتغيرات التي قد تعرقل البحث ، حيث كانت متغيرات بحثنا كالآتي :
و النتيجة أي العامل الذي نريد  السبب في علاقة السبب "و ىو المتغير المستقل : -

الرياضة الجامعية المتغير المستقل يتمثل في ىذا  ج " و في بحثنامن خلالو قياس النتائ
  (59، صفحة 1194)ثابت،  .
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 "و "يعرف بأنو المتغير الذي يتغير نتيجة لتأثير المتغير المستقلالمتغير التابع :  -
 تحدد الظاىرة التي نود شرحياىذه المتغيرات ىي التي توضح النتائج و الجوانب لأنيا 

، 1111) حسن علاوي و آخرون،  .الطمبة الرياضيين  ، و في بحثنا ىذا المتغير التابع ىو

 . (211صفحة 
  مجالات البحث : -/1-4
طمبة السنة الثالثة ليسانس في التربية و يقصد بو  المجال البشري : -/1-4-1

طمبة تخصص التربية البدنية و ىم  الذين تمت عمييم الدراسة و البدنية و الرياضية
 .الرياضية 

طالب من معيد التربية  60أجريت ىذه الدراسة عمى  المجال المكاني : -/1-4-2
 .بن باديساالرياضية بمستغانم جامعة عبد الحميد  البدنية و

 مراحل بحثنا و ىي : الذي إستغرقتوو ىنا تحدد الوقت  المجال الزمني : -/1-4-3

 01: حيث تم تقديم البحث إلى الأستاذ المشرف يوم  مرحمة الجانب النظري -   

في الدراسة النظرية و كذا إعداد  الفصول الدراسية و صياغتيا بعد  2016جانفي 

 عرضيا عمى الأستاذ المشرف و تغطية ملاحظتو .

ت ىذه المرحمة كيفية تصميم أدوات البحث : و تضمن مرحمة الجانب التطبيقي -   

 16بعد وضع تصور مبدئي لأداء الدراسة و مناقشتيا مع الأستاذ المشرف من يوم 

 . 2016ماي  20فيفري إلى غاية  

 .كاترة الموجودين بالمعيدالد تحكيميا من طرف الأساتذة و إعداد الإستمارة و* مرحمة 

 * مرحمة جمع البيانات مع المبحوثين .

 * مرحمة تفريغ البيانات ثم جدولتيا و تحميميا إحصائيا .
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 يي مرحمة تحميل البيانات و تفسيرىا و كتابة التقرير النيائي ف* أما المرحمة الأخيرة 

 . لمبحث و نتائجو

 أدوات البحث :  -/-2
 وستعمال فيو وسيمة عممية لجمع المعمومات تقنية شائعة الإىو  : ستبيانالإ -/2-1

البيانات ، و ىذه الطريقة تستمد المعمومات مباشرة من المصدر الأصمي و ىو عبارة 
، عن جممة من الأسئمة المفتوحة و المغمقة يقوم الباحث بتوزيعيا عمى عينة البحث 

، و لقد قمنا  ستخلاص النتائج منيام الباحث  بدراستيا و تحميميا و إقو بعد ذلك ي
طمبة السنة الثالثة ليسانس في التربية كونو مناسب لحث لستبيان كأداة لمبختيار الإبإ

جل ، و من أ كما تعطي لممستوجب الحرية الكاممة في الإجابةالبدنية و الرياضية 
 تتضمن ما يمي : التي ستمارة تحديد عينة البحث كان عمينا إستخدام الإ

خاصيتيا في تحديد تكمن  ىي أسئمة بسيطة في أغمب الأحيان والأسئمة المغمقة:  -
النتائج  أغراض الباحث و تحديدىا يعتمد عمى أفكار الباحث و و  مسبق للأجوبة
ختيار الإجابة "تعم" أو "لا" أو إ : ـ، إذ يتطمب من المستجوب بالإجابة ب المستوحاة منو

 .      الصحيحة
قتراحات مجموعة من الإ يحتوي ىذا النوع من الأسئمة عمى:  ختياريةالإالأسئمة  -

 .   قتراح أو أكثر يكون جواب لمسؤال المطروحبعد السؤال ليختار منيا المجيب إ تقدم
تكون بإعطاء الحرية الكاممة لممجيبين في إبداء أرائيم لمتعبير  : الأسئمة المفتوحة -

، من فوائدىا أنيا لا تقيد المبحوث بحصر إجابتو ضمن  عن المشكمة المطروحة
ديد الآراء السائدة في المجتمع كذلك  أيضا تح و  ،  طرف الباحثإجابات محددة من 

. 
  الأسس العممية للإختبارات العممية : -/2-2
 الصدق : -
 صدق المحكمين : -
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و تجربتيم  ، مشيود ليم بمستواىم العمميتم عرض الاستبيان عمى دكاترة محكمين 
الميدانية في المجالات الدراسية و مناىج البحث العممي ، بغرض تحكيم الإستمارة و 
ذلك لمراعاة إمكانية توافق العبارات بالأسئمة و كذا الأسئمة بالفرضيات . و قد تمّ 

ىو ما تعديل كل الإشارات التي أوصى بيا المحكمين وفق المعايير المنيجية لمبحث و 
قيق صدق ستبيان . و بحيث أفرزت النتائج إلى تحجانب صدق الإ أسفرت عنو من

 ستبيان .الأبعاد التي يتضمنيا الإ
 
 
 
 
 
 
 

 :الثبات -
ا بالنسبة لسمة ستقرار الدرجة التي يتم جمعيمفيوم ثبات أداة البحث عمى فكرة إيسند 

ت أداة ىناك عدة طرق لمتأكد من ثبا ة معينة وأو أكثر لقياس سم الشخص مرتين
 ختبار أو طريقة الصور المكافئة أو طريقة التجزئة النصفيةالبحث مثل طريقة إعادة الإ

. 
من كل ما سبق نجد أن أداة البحث  تتمتع بصدق و ثبات عاليين و ىذا الأمر يجعمنا 

 نعول عمييا في الحصول عمى نتائج موثوق بيا .
 (2003)رضوان،  الدراسات الإحصائية : -/-3

ستخراج النسب المئوية و تحميل المعطيات العددية عمى القاعدة تم الإعتماد في إ
 الثلاثية 
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 :)كاف تربيع(  2كاقانون معالجة التكرارات 

واحدا من أكثر اختبارات الإحصاء  2( : يعتبر اختبار كا2إختبار مربع كاي )كا 
اللابارامتري أىمية لأنو يستخدم لمعديد من الأغراض ، و يستخدم ىذا الاختبار عندما 

 (195، صفحة 2003)رضوان،  تكون البيانات مأخوذة لعينات كبيرة مستقمة .
 

 [ 2المتوقع(التكرار  –)التكرارات الواقعية = مجموع]  2حيث كا
 التكرار المتوقع                                     

 
 الواقعية .: التكرارت  وت 

                       .المتوقعة : التكرارات  مت 

  التكرارات الواقعية    التكرارات المتوقع = 
                           عدد الحالات                                   

 1 - حالات= عدد ال درجة الحرية
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 المحور الأول :

؟كٌف ترى مستوى الرٌاضة الجامعٌة السؤال الأول :   

 

 

 

 

 

 

( ٌمثل مدى رؤٌة الطالب لمستوى الرٌاضة الجامعٌة .10الشكل رقم )  

ترى % 43.84( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 10نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

متوسطة و تلٌها نسبة  % 33.88و تلٌها نسبة  مستوى الرٌاضة الجامعٌة دون المتوسط

المحسوبة  3مقبولة و من خلال النتائج نجد أن قٌمة كا% 10مقبولة و أخٌرا نسبة % 03.88

( و درجة الحرٌة 1.10( و ذلك عند مستوى دلالة )2.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا34)

(18 .)  

ومنه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح دون المتوسط و  :مناقشة النتائج

ى الرٌاضة الجامعٌة ضعٌف وفً تراجع مستمر ٌعزي الباحث أن مستو  

 

( ٌمثل مدى رؤٌة الطالب لمستوى الرٌاضة الجامعٌة .10الشكل رقم )  
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 جٌدة مقبولة متوسطة دون المتوسط

 الطلبة

 الطلبة

مقبولة    جٌدة   دون المتوسط متوسطة 

 عدد الطلبة 34 02 18 00

 النسبة المئوٌة  %48.34 %28.33 %5 %18.33

المحسوبة 3كا 34  

الجدولٌة  3كا 2.34  
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؟هل تنظم دورات رٌاضٌة على مستوى الجامعة السؤال الثانً :   

  نعم لا

 عدد الطلبة 17 43

 النسبة المئوٌة  %33.88 %20.12

المحسوبة   3كا 00.31  

الجدولٌة  3كا 8.34  

 .ما مدى تنظٌم دورات رٌاضٌة على مستوى الجامعة ٌمثل( 10الجدول رقم )

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 13نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا00.31المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح لا و ٌعزي الباحث : مناقشة النتائج

أن تنطٌم الدورات الرٌاضٌة على مستوى الجامعة قلٌل جدا و هذا ما ٌعطً نظرة سلبٌة 

 للطالب اتجاه الرٌاضة الجامعٌة .

 

 .دورات رٌاضٌة على مستوى الجامعةما مدى تنظٌم  ٌمثل (10الشكل رقم )
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إذا كانت الاجابة بنعم فهل تشمل جمٌع الإختصاصات ؟ -  

  نعم بعض الإختصاصات

 عدد الطلبة 14 08

 النسبة المئوٌة  %38.08 %21.42

المحسوبة   3كا 4.21  

الجدولٌة  3كا 8.34  

.ٌمثل اختصاصات تنظٌم الدورات الرٌاضٌة (10الجدول رقم )  

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 18نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :النتائجتحلٌل 

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا4.21المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

ح بعض و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصال: مناقشة النتائج

الإختصاصات و ٌعزي الباحث أنه لا ٌوجد اهتمام كبٌر بجمٌع الاختصاصات وهذا ما 

ٌجعل الرٌاضة الجامعٌة محصورة ببعض الاختصاصات فقط و هذا سبب انخراط فئة قلٌلة 

 من الطلبة لأنها لا تنحصر على معظم الاختصاصات .

 

.ٌمثل اختصاصات تنظٌم الدورات الرٌاضٌة (10الشكل رقم )  
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؟ هل هناك إقبال للطلبة نحو المشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة السؤال الثالث:   

  نعم لا

 عدد الطلبة 14 00

 النسبة المئوٌة  %00 %30

المحسوبة   3كا 34.4  

الجدولٌة  3كا 8.34  

 .ما مدى إقبال الطلبة نحو المشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة  ( ٌمثل10الجدول رقم )

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 14نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :النتائجتحلٌل 

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا34.4المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

(. 10( ودرجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

لا و ٌعزي الباحث  و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح: مناقشة النتائج

أن انخراط الطلبة فً الرٌاضة الجامعٌة شبه منعدم و هذا ما ٌوضح لنا أن قطاع الرٌاضة 

 الجامعٌة ٌعانً من التهمٌش .

 

 .ما مدى إقبال الطلبة نحو المشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة ( ٌمثل10الشكل رقم )
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ما هً نظرتك حول الرٌاضة الجامعٌة ؟ السؤال الرابع:  

  جٌدة  عادٌة  سٌئة   

 عدد الطلبة 80 31 14

 النسبة المئوٌة  %00.12 %88.88 %00

المحسوبة   3كا 03.0  

الجدولٌة  3كا 0.44  

 .نظرت الطلبة الرٌاضٌٌن حول الرٌاضة الجامعٌة ( ٌمثل10الجدول رقم )

و من خلال  ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة10نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

( و ذلك عند 0.44الجدولٌة ) 3( أكبر من كا03.0المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

(. 13( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح جٌدة و ٌعزي : مناقشة النتائج

الطلبة رغم التهمٌش التً تعانٌه الباحث أن للرٌاضة الجامعٌة سمعة جٌدة داخل أوساط 

 الرٌاضة الجامعٌة .

 

.نظرت الطلبة الرٌاضٌٌن حول الرٌاضة الجامعٌة ( ٌمثل10رقم )الشكل   
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؟هل توجد فرق رٌاضٌة على مستوى الجامعات السؤال الخامس :   

  نعم لا

 عدد الطلبة 30 84

 النسبة المئوٌة  %80 %10

المحسوبة   3كا 0.4  

الجدولٌة  3كا 8.34  

 .ما مدى وجود فرق رٌاضٌة على مستوى الجامعاتٌمثل ( 10الجدول رقم )

من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة و 11نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج 

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا0.4المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

و منه نقول توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح لا و ٌعزي : مناقشة النتائج

الجامعات ما ٌبرر تراجع فً الباحث أنه هناك نقص فً الفرق الرٌاضٌة على مستوى 

انخراط الطلبة الرٌاضٌٌن  .

 

 .ما مدى وجود فرق رٌاضٌة على مستوى الجامعات ٌمثل( 10الشكل رقم )
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؟هل تتوفر الجامعة على مرافق رٌاضٌة جٌدة  السؤال السادس:  

  نعم لا

 عدد الطلبة 11 04

 النسبة المئوٌة  %01 %41

المحسوبة   3كا 83.4  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل مدى تتوفر الجامعة على مرافق رٌاضٌة جٌدة.10الجدول رقم )  

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 12نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج 

(  و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا83.4المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

لا و ٌعزي الباحث ومنه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح : مناقشة النتائج

ما ٌعكس عدم وجود اهتمام بالغ أن عدم توفر مرافق رٌاضٌة على مستوى الجامعة 

.بالرٌاضة الجامعٌة و قد التمسنا ذلك من خلال آراء الطلبة بهذا الخصوص    

 

( ٌمثل مدى تتوفر الجامعة على مرافق رٌاضٌة جٌدة.10رقم ) الشكل  
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؟هل ٌلقى قطاع الرٌاضة الجامعٌة إهتماما كبٌرا مقارنة بباقً القطاعات السؤال السابع :   

  نعم لا

 عدد الطلبة 00 40

 النسبة المئوٌة  %30 %20

المحسوبة   3كا 00  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل مدى الاهتمام بقطاع الرٌاضة الجامعٌة .10الجدول رقم )  

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 13نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج 

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا00المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

لا و ٌعزي الباحث ومنه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح : مناقشة النتائج

ٌرون أن قطاع الرٌاضة % 20سبة طالب بن 40أن من خلال أغلبٌة آراء الطلاب حوالً 

. الجامعٌة لا ٌلقى اهتمام كبٌر مقارنة بباقً القطاعات  

 

( ٌمثل مدى الاهتمام بقطاع الرٌاضة الجامعٌة.10رقم ) الشكل  
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؟هل هناك تحفٌز للمشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة  السؤال الثامن :  

  نعم لا 

 عدد الطلبة 14 00

 النسبة المئوٌة  %00 %30

المحسوبة   3كا 34.4  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل مدى التحفٌز للمشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة.10الجدول رقم )  

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 14نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج  

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا34.4المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح لا و منه نستنتج : مناقشة النتائج

لٌات تحفٌز الطلبة و تشجٌعهم للمشاركة فً ٌرون انه لاٌوجد آ 30%أن أغلبٌة الطلبة بنسبة 

 الرٌاضة الجامعٌة و هذا ما قد ٌؤثر سلبا فً عدم انخراط الطلبة فً الرٌاضة الجامعٌة . 

 

( ٌمثل مدى التحفٌز للمشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة.10الشكل رقم )  
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 المحور الثانً : 

؟هل تمارس الرٌاضة السؤال التاسع :   

  نعم لا 

 عدد الطلبة 11 11

 النسبة المئوٌة  %011 %11

المحسوبة   3كا 11  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل مدى ممارسة الرٌاضة .01الجدول رقم )  

و من خلال  ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة38نلاحظ من خلال الجدول رقم) :تحلٌل النتائج  

( و ذلك عند مستوى 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا11المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

(.10( و درجة الحرٌة )1.10دلالة )  

ومنه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح نعم و ٌعزي : مناقشة النتائج 

 الباحث أن هناك اقبال كبٌر للطلبة فً الممارسة الرٌاضٌة  .

 

( ٌمثل مدى ممارسة الرٌاضة.01الشكل رقم )  
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؟هل لممارسة الرٌاضة تأثٌر على مسار الطالب الدراسً بشكل السؤال العاشر :   

  كبٌر  قلٌل  متوسط

 عدد الطلبة 43 01 13

 النسبة المئوٌة  %21 %01.12 %08.88

المحسوبة   3كا 36.4  

الجدولٌة  3كا 0.44  

( ٌمثل مدى تأثٌر الرٌاضة على مسار الطالب الدراسً.00الجدول رقم )  

و من خلال  ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة00نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

( و ذلك عند 0.44الجدولٌة ) 3( أكبر من كا81.4المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

(. 13( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

لصالح كبٌر و من هنا  ومنه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة: مناقشة النتائج

نستنتج أن لممارسة الرٌاضة أهمٌة بالغة و تأثر بشكل إٌجابً على مسار الطالب الدراسً 

 إن لم نقل أصبحت من ضرورٌات الطالب .

 

( ٌمثل مدى تأثٌر الرٌاضة على مسار الطالب الدراسً.00رقم )الشكل   
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؟ة الجامعٌة هل أنت منخرط فً إحدى فرق الرٌاضالسؤال الحادي عشر:   

  نعم لا

 عدد الطلبة 12 08

 النسبة المئوٌة  %00.12 %33.88

المحسوبة   3كا 80.31  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل الانخراط فً الفرق الرٌاضة الجامعٌة.00الجدول رقم )  

من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة و 03نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج 

(  و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا80.31المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

و منه نقول توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح لا و ٌعزي : مناقشة النتائج

 08طٌن فً الرٌاضة الجامعٌة فهناك الباحث أن هناك فئة قلٌلة جدا من الطلاب المنخر

منخرطٌن فً الرٌاضة  00.12%طلاب بنسبة  2غٌر منخرطٌن و  33.88%طالب بنسبة 

الجامعٌة و هً نسبة قلٌلة ما ٌعكس وجود إشكالٌة ٌجب معالجتها و هذا ما هو محل دراستنا 

 فً هذا البحث .

 

ٌة.( ٌمثل الانخراط فً الفرق الرٌاضة الجامع00الشكل رقم )  
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إذا كانت الإجابة بلا فهل تنخرط إذا أتٌحت لك فرصة للإلتحاق بإحدى الفرق فً قطاع الرٌاضة  -

 الجامعٌة ؟ 

  نعم لا

 عدد الطلبة 84 04

 النسبة المئوٌة  %28.04 %31.40

المحسوبة   3كا 00.24  

الجدولٌة  3كا 8.34  

إذا أتٌحت الفرصة للطالب .( ٌمثل الانخراط فً الرٌاضة الجامعٌة 00الجدول رقم )  

من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة و 08نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

(  و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا00.24المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(.10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح نعم و ٌعزي الباحث  و منه توجد فروق: مناقشة النتائج

غٌر منخرطٌن لدٌهم  28.04%طالب ماٌعادل  84أنه من خلال الجدول ٌتضح لنا أن أن 

لٌس لهم  31.40%طالب ماٌعادل  04الرغبة فً الانخراط  فً الرٌاضة الجامعٌة بٌنما 

 الرغبة فً الانخراط فً الرٌاضة الجامعٌة .

 

( ٌمثل الانخراط فً الرٌاضة الجامعٌة إذا أتٌحت الفرصة للطالب.00قم )الشكل ر  
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؟هل لدٌك أصدقاء شاركوا فً الرٌاضة الجامعٌة السؤال الثانً عشر:   

  نعم لا

 عدد الطلبة 00 44

 النسبة المئوٌة  %03.88 %30.12

المحسوبة   3كا 34.11  

الجدولٌة  3كا 8.34  

الأصدقاء المشاركون فً الرٌاضة الجامعٌة .( ٌمثل 00الجدول رقم )  

من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة و 04نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا34.11المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

ومنه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح لا و ٌعزي الباحث  : مناقشة النتائج

لٌس لدٌهم أصدقاء أو معارف  30.12%طالب ما ٌعادل  44من خلال الجدول ٌتبٌن لنا أن 

و هً  03.88%طالب ما ٌعادل  00ذات صلة أو  مشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة ، بٌنما 

الرٌاضة الجامعٌة  .نسبة قلٌلة لدٌهم أصدقاء شاركوا فً   

 

( ٌمثل الأصدقاء المشاركون فً الرٌاضة الجامعٌة.00الشكل رقم )  
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؟هل تحس بالفخر عندما ٌعرف الأخرون أنك شاركت فً الرٌاضة الجامعٌة السؤال الثالث عشر:   

  نعم لا

 عدد الطلبة 03 43

 النسبة المئوٌة  %81 %21

المحسوبة   3كا 4.1  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل الاحساس بفخر عندما ٌعرف الأخرون أنك شاركت فً الرٌاضة الجامعٌة.00الجدول رقم )  

من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة و 00نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا4.1المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(.10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح لا و ٌعزي الباحث : مناقشة النتائج

لا ٌحسون بفخر عندما ٌعرف  21%طالب ماٌعادل  43أن من خلال الجدول ٌتضح لنا 

و هً نسبة  81%عادل طالب ما ٌ 03الأخرون أنهم انخرطوا فً الرٌاضة الجامعٌة ، بٌنما 

 قلٌلة ٌرون عكس ذلك و منه نستنتج أن أغلبٌة الطلبة لاٌحسون بفخر حٌال ذلك  .

 

( ٌمثل الاحساس بفخر عندما ٌعرف الأخرون أنك شاركت فً الرٌاضة الجامعٌة.00الشكل رقم )  
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؟ما مدى مٌول الطلبة نحو الممارسة الرٌاضٌة الجامعٌة  السؤال الرابع عشر:  

 

 

 

 

 

 

.مدى مٌول الطلبة نحو الممارسة الرٌاضٌة الجامعٌة( ٌمثل 00الجدول رقم )  

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 01نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

( و ذلك عند 2.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا21.48المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

 (. 18( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )

و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح قلٌل و هذا ما  :مناقشة النتائج

ٌعكس بصفة واضحة غٌاب رغبة الطلبة فً الممارسة  20.12%طالب بنسبة  48ٌعادل 

 الرٌاضٌة الجامعٌة .

 

. .مدى مٌول الطلبة نحو الممارسة الرٌاضٌة الجامعٌة ( ٌمثل00الشكل رقم )  
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مقبول    كبٌر   قلٌل متوسط 

 عدد الطلبة 48 10 14 18

 النسبة المئوٌة  %20.12 %3.88 %00 %10

المحسوبة 3كا 21.48  

الجدولٌة  3كا 2.34  
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  ؟ٌك فكرة عن الرٌاضة الجامعٌة هل لدالسؤال الخامس عشر : 

  نعم لا

 عدد الطلبة 04 40

 النسبة المئوٌة  %80.12 %13.88

المحسوبة   3كا 13.11  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل مدى وجود فكرة حول الرٌاضة الجامعٌة. 00الجدول رقم )  

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 02نلاحظ من خلال الجدول رقم ): تحلٌل النتائج

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا3.11المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

 (. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )

ى ضوء و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح لا و عل: مناقشة النتائج

لٌس لدٌهم فكرة  13.88%طالب بنسبة  40معطٌات الجدول نستنتج أن جل الطلبة ماٌعادل 

واضحة حول الرٌاضة الجامعٌة و هذا ما ٌبٌن لنا أن الرٌاضة الجامعٌة لا تلقى اهتمام كبٌر 

 و انتشار واسع بٌن الطلبة .

 

( ٌمثل مدى وجود فكرة حول الرٌاضة الجامعٌة.00رقم ) الشكل  
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إذا كانت الإجابة بنعم فهل هذه الفكرة ؟ -  

  إٌجابٌة سلبٌة

 عدد الطلبة 14 01

 النسبة المئوٌة  %42.82 %03.18

( ٌمثل إن كانت الفكرة إٌجابٌة أم سلبٌة.00الجدول رقم )  

 

و ٌعزي الباحث من خلال النتائج أن هناك تكافؤ فً النسب فً نظرة : مناقشة وتحلٌل النتائج

الطلبة حول الرٌاضة الجامعٌة  و النظرة السلبٌة التً ٌراها الطلبة حول الرٌاضة الجامعٌة 

.راجع لعدم إطلاعهم على مختلف مزاٌا و الخصائص الإٌجابٌة للرٌاضة الجامعٌة     

 

ة إٌجابٌة أم سلبٌة.( ٌمثل إن كانت الفكر00رقم ) الشكل  
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؟هل سبق لك المشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة السؤال السادس عشر:    

  نعم لا

 عدد الطلبة 10 00

 النسبة المئوٌة  %3.88 %40.12

المحسوبة   3كا 40.11  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل مدى المشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة .00الجدول رقم )  

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 04نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج  

(  و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا40.11المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

لا و ٌعزي الباحث  الطلبة لصالحو منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن : مناقشة النتائج

أن نسبة المشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة قلٌلة جدا لعدم إعطاء الأهمٌة البالغة من طرف 

.الطلبة للممارسة الرٌاضٌة   

 

( ٌمثل مدى المشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة.00رقم ) الشكل  
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إذا كانت الإجابة بنعم فهل كان النشاط ؟ -  

  فردي  جماعً

 عدد الطلبة 11 10

 النسبة المئوٌة  %11 %011

( ٌمثل نوع النشاط الممارس فً الرٌاضة الجامعٌة.01الجدول رقم )  

كانت % 011( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 31نلاحظ من خلال الجدول رقم ): تحلٌل النتائج 

ي .النشاط الفرد% 11و تلٌها نسبة  مشاركتها فً الرٌاضة المدرسٌة فً النشاط الجماعً  

ٌعزي الباحث أن مٌول الطلبة منحصر على الألعاب الجماعٌة رغم قلة  :مناقشة النتائج 

.عدد المنخرطٌن و تغاضً الطلبة عن الألعاب الفردٌة    

 

( ٌمثل نوع النشاط الممارس فً الرٌاضة الجامعٌة.01رقم ) الشكل  
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 المحور الثالث :

؟ما هو تقٌٌمك لتطور مستوى الرٌاضة الجامعٌة السؤال السابع عشر :   

 

 

 

 

 

 

( ٌمثل تقٌٌم الطلبة لتطور مستوى الرٌاضة الجامعٌة00الجدول رقم )  

و من خلال  ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة30نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :النتائجلٌل 

( و ذلك عند 2.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا31.11المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

(. 18( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

لح ضعٌف ونستنتج و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصا :مناقشة النتائج

من هذا أنه هناك إجماع من قبل الطلبة على ضعف تطور الرٌاضة الجامعٌة ما ٌتواجب 

 طرح اقتراحات مٌدانٌة جدٌدة لإعادة بعث الحركة الرٌاضٌة الجامعٌة مستقبلا .

 

( ٌمثل تقٌٌم الطلبة لتطور مستوى الرٌاضة الجامعٌة .00الشكل رقم )  
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 عدد الطلبة 41 13 14 13

 النسبة المئوٌة  %21.12 %08.88 %1.12 %8.88

المحسوبة 3كا 31.11  

الجدولٌة  3كا 2.34  
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؟الاختصاصات التً تهتم بها الرٌاضٌة الجامعٌة ما هً  السؤال الثامن عشر:  

  إختصاصات جماعٌة إختصاصات فردٌة

 عدد الطلبة 03 13

 النسبة المئوٌة  %31.12 %08.88

المحسوبة   3كا 83.31  

الجدولٌة  3كا 8.34  

. الاختصاصات التً تهتم بها الرٌاضٌة الجامعٌة( ٌمثل 00الجدول رقم )  

و من خلال  ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة33نلاحظ من خلال الجدول رقم ): تحلٌل النتائج  

( و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا83.31المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(.10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

ات و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح إختصاص :مناقشة النتائج

جماعٌة و ٌعزي الباحث أن نشاط الرٌاضة الجامعٌة ٌتمحور حول الاختصاصات الجماعٌة 

 بشكل كبٌر ولا ٌشمل نطاقا واسعا أي عدم تنوع الأنشطة الرٌاضٌة .

 

.الاختصاصات التً تهتم بها الرٌاضٌة الجامعٌة( ٌمثل 00الشكل رقم )  
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؟المسؤولٌن حول تنشٌط الرٌاضة الجامعٌةهل تلمس إهتمام من طرف السؤال التاسع عشر :   

  غالبا أحٌانا  نادرا

 عدد الطلبة 13 13 01

 النسبة المئوٌة  %8.88 %08.88 %38.84

المحسوبة   3كا 48.4  

الجدولٌة  3كا 0.44  

( ٌمثل مدى إهتمام من طرف المسؤولٌن حول تنشٌط الرٌاضة الجامعٌة.00الجدول رقم )  

نادرا % 38.88( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 38نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

و تلٌها نسبة  ما تلمس إهتمام من طرف المسؤولٌن حول تنشٌط الرٌاضة المدرسٌة

فً الغالب و من خلال النتائج نجد أن % 8.88فً بعض الأحٌان و تلٌها نسبة  % 08.88

( و ذلك عند مستوى دلالة 0.44جدولٌة )ال 3( أكبر من كا48.4المحسوبة ) 3قٌمة كا

(. 13( و درجة الحرٌة )1.10)  

ومنه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح نادرا و نستنتج من : مناقشة النتائج

خلال التماس الطلبة لقلة الاهتمام بالرٌاضة الجامعٌة أن واقع هذا القطاع ٌعرف ركودا و 

 عدم اٌلائه أهمٌة بالغة .

 

( ٌمثل مدى إهتمام من طرف المسؤولٌن حول تنشٌط الرٌاضة الجامعٌة.00رقم )الشكل   
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هل هناك تحسٌس بمدى أهمٌة الرٌاضة الجامعٌة ؟السؤال العشرون :   

  نعم لا

 عدد الطلبة 03 43

 النسبة المئوٌة  %31 %31

المحسوبة   3كا 30.1  

الجدولٌة  3كا 8.34  

مدى تحسٌس بأهمٌة الرٌاضة الجامعٌة.( ٌمثل 00الجدول رقم )  

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 34نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج  

(  و ذلك عند 8.34الجدولٌة ) 3( أكبر من كا30.1المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة  كا

(. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )  

لا و ٌعزي الباحث  ه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالحو من: مناقشة النتائج

أنه لاٌوجد تحسٌس بمدى أهمٌة الرٌاضة الجامعٌة من طرف المسؤولٌن بشكل كبٌر ٌتٌح 

للطلبة الإطلاع على الجوانب الاٌجابٌة و بمدى أهمٌة الرٌاضة الجامعٌة فً المنظومة 

.التربوٌة الجامعٌة    

 

( ٌمثل مدى تحسٌس بأهمٌة الرٌاضة الجامعٌة.00رقم ) الشكل  
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كٌف تقٌم الإمكانٌات المسخرة لتسٌٌر الرٌاضة الجامعٌة ؟السؤال الواحد و العشرون :   

  قلٌلة  مقبولة  جٌدة

 عدد الطلبة 32 88 11

 النسبة المئوٌة  %40 %00 %11

المحسوبة   3كا 81.4  

الجدولٌة  3كا 0.44  

( ٌمثل تقٌٌم الإمكانٌات المسخرة لتسٌٌر الرٌاضة الجامعٌة.00)الجدول رقم   

و من خلال  ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة30نلاحظ من خلال الجدول رقم ) :تحلٌل النتائج

( و ذلك عند 0.44الجدولٌة ) 3( أكبر من كا81.4المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

 (. 13( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )

و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة لصالح مقبولة و ٌعزي : مناقشة النتائج

الباحث أن الإمكانٌات المسخرة لتسٌٌر الرٌاضة الجامعٌة ضعٌفة نوعا ما و لا ترتقً إلى 

و الفعالة فً مختلف  الجٌدة  مستوى تطلاعات الطالب من اجل الممارسة الرٌاضٌة 

 الأنشطة الرٌاضٌة .

 

( ٌمثل تقٌٌم الإمكانٌات المسخرة لتسٌٌر الرٌاضة الجامعٌة .00رقم )الشكل   
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هل ٌلقى قطاع الرٌاضة الجامعٌة إهتماما كبٌرا من طرف المسؤولٌن و من السؤال الثانً و العشرون : 

 طرف الفدرالٌة الوطنٌة للرٌاضة الجامعٌة ؟

  نعم لا

 عدد الطلبة 13 03

 النسبة المئوٌة  %08.88 %31.12

المحسوبة   3كا 83.31  

الجدولٌة  3كا 8.34  

( ٌمثل مدى اهتمام المسؤولٌن و الفدرالٌة الوطنٌة للرٌاضة الجامعٌة بقطاع الرٌاضة 00الجدول رقم )

 الجامعٌة . 

و من خلال ( أن نسبة كبٌرة من الطلبة 31نلاحظ من خلال الجدول رقم ): تحلٌل النتائج

(  و ذلك عند 3.33الجدولٌة ) 3( أكبر من كا83.31المحسوبة ) 3النتائج نجد أن قٌمة كا

                                                              (. 10( و درجة الحرٌة )1.10مستوى دلالة )

لصالح لا و ٌعزي و منه توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الطلبة : مناقشة النتائج    

أن قطاع الرٌاضة الجامعٌة لا ٌلقى اهتماما كبٌرا فً ظل عدم تحرك الجهات  الباحث

الوصٌة القائمة على شؤون الرٌاضة الجامعٌة لوضع حد لها التهمٌش و إعادة هٌكلة هذا 

 .القطاع لضمان حسن سٌرورته مستقبلا 

 

الفدرالٌة الوطبٌنة للرٌاضة الجامعٌة بقطاع ( ٌمثل ٌمثل مدى اهتمام المسؤولٌن و 00رقم ) الشكل

 الرٌاضة الجامعٌة.
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ما هً الإقتراحات التً ٌمكن طرحها لتنشٌط الرٌاضة الجامعٌة ؟السؤال الثالث و العشرون :   

............................................... 

............................................ 

.................................... 

...................................... 
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 مناقشة النتائج بالفرضٌات :

 مناقشة الفرضٌة العامة :

بعد عرض و تحلٌل النتائج المتعلقة بموضوعٌنا تم التوصل إلى بعض الحقائق التً سطرت 

فً ضعف تسٌٌر الرٌاضة الجامعة و الوضعٌة المهمشة التً فً الفرضٌة العامة و المتمثلة 

تؤكد لنا أن  3إلى  0ٌعٌشها هذا القطاع و التً رأٌنا من خلال أسئلة الاستبٌان المحددة من 

الرٌاضة الجامعٌة لا ٌولى اهتمام كبٌر بها و ٌتجلى ذلك فً ضعف المرافق و قلتها و نقص 

قبال الطلبة نحو المشاركة الرٌاضٌة الجامعٌة رغم الدورات و المنافسات الرٌاضٌة و قلة ا

 النظرة الجٌدة التً ٌحمٌلونها الطلبة نحو الرٌاضة الجامعٌة .

 مناقشة الفرضٌة الجزئٌة الأولى :

 عدم إطلاع الطالب على الدور التً تلعبه الرٌاضة الجامعٌة ٌعتبر سببا فً العزوف .

أن عدد كبٌر من  01إلى  4التً حددت من من خلال النتائج المحصل علٌها من الأسئلة 

الطلبة غٌر منخرطٌن فً الرٌاضة الجامعٌة بالرغم من وجود رغبة فً الانخراط فً 

الممارسة الرٌاضٌة الجامعٌة لهدف إبراز معارفهم و قدراتهم  و عدم تلبٌة هذه الرغبة 

لف ٌرجع إلى عدم حصولهم على أفكار و دوافع تثري رصٌدهم المعرفً حول مخت

إٌجابٌات و مزاٌا الرٌاضة الجامعٌة و كدا جعلهم لا ٌأخذون فكرة كاملة عن الرٌاضة 

 الجامعٌة .

 مناقشة الفرضٌة الجزئٌة الثانٌة : 

غٞبة الإتَبً ٍِ غشف اىقبئَِٞ ٗ ػذً ٗ خ٘د آىٞبد ىتسفٞز ٗ تشدٞغ اىطيجخ اىشٝبظِٞٞ 

 ّخشاغٌٖ.ػيٚ الاّخشاغ فٜ اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ سجت ٗخٞٔ فٜ ػذً ا

تجِٞ ىْب أّٔ لاٝ٘خذ إتَبً مبفٜ ٍِ  32إىٚ  71ٍِ خلاه اىْتبئح اىَسصو ػيٖٞب اىَسذدح ٍِ 

غشف اىَسؤٗىِٞ خبصخ اىدٖبد اىؼيٞب فٜ ٕزا اىقطبع زست آساء اىطيجخ ٗ ٝتديٚ رىل فٜ 

اّؼذاً ٗسبئو اىت٘اصو ثِٞ الإداسح ٗ اىطبىت ٗ ٝتعر رىل ٍِ خلاه غٞبة أسبىٞت اىتسفٞز ٗ 

ىتشدٞغ ىلاّخشاغ م٘سبئو الإػلاً ٗ اىَسبظشاد أٗ اىَْش٘ساد .......)إىخ   ٍب ٝؼنس ا

 تشاخغ ٍنبّخ اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ فٜ الأٗسبغ اىطلاثٞخ فنشح ٗ ٍعَّ٘ب .
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 الاستنتاجات العامة : 

ٍِ خلاه ثسثْب ٕزا اىزٛ زبٗىْب فٞٔ ٍؼشفخ أسجبة ػزٗف ثؼط اىطيجخ اىشٝبظِٞٞ ػِ 

اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ ، ت٘صيْب إىٚ تسقٞق اىفشظٞبد اىَقتشزخ ٗ رىل ػيٚ ظ٘ء إّخشاغٌٖ فٜ 

 الاستجٞبُ اىزٛ أخشٛ ػيٚ اىطيجخ فقذ تٌ اىت٘صو إىٚ اىْتبئح اىتبىٞخ :

 س٘ء تسٞٞش ٗ تْظٌٞ قطبع اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ . 

 ػذً ٗ خ٘د أداح ت٘اصو ثِٞ الإداسح ٗ اىطبىت ىيتْ٘ٝٔ لإَٔٞخ اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ . 
إلاء اىطيجخ إَٔٞخ ثبىغخ تيٞق ثَنبّخ اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ ٗ أثشٕب الإٝدبثٜ فٜ  ػذً 

 اىَسبس اىذساسٜ ىيطبىت .
 خٖو اىطبىت ٗ قيخ ٍؼشفتٔ ز٘ه فنشح الاّخشاغ فٜ اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ . 
 ٗخ٘د ّقبئص ػيٚ ٍست٘ٙ ٍشافق اىَْشآد اىشٝبظٞخ ثبىدبٍؼخ .  
ىشٝبظٞخ اىدبٍؼٞخ ٗاقتصبسٓ ػيٚ ػذً الإتَبً ثدَٞغ اختصبصبد اىََبسسخ ا 

 الأىؼبة اىدَبػٞخ ثشنو مجٞش فقػ .
 قيخ تْظٌٞ اىذٗساد ٗ اىَْبفسبد اىشٝبظٞخ ػيٚ ٍست٘ٙ اىدبٍؼبد . 
ّقص الإػلاً ػيٚ ٍست٘ٙ اىدبٍؼبد ىيتسسٞس ثَنبّخ اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ ٗ تسفٞز  

 اىطيجخ ٗ اىََبسسخ اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ.
 لا ٝ٘خذ ٍششف ىنو ّشبغ سٝبظٜ ٍِ أّشطخ اىجشاٍح اىشٝبظٞخ ثبىدبٍؼخ.  
ٝشغت اىطلاة فٜ ٍَبسسخ الأّشطخ اىشٝبظٞخ ٍغ أصذقبئٌٖ ىؼذً ت٘فش أٍبمِ   

 ٍَبسسخ الأّشطخ اىشٝبظٞخ. 

 خذاٗه تْظٌٞ الأّشطخ اىشٝبظٞخ تؼٞق ٍشبسمخ اىطلاة فٖٞب. 
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 الاقتراحات و التوصيات : 

استنَبلا ىَب تٌ استْتبخٔ ٍِ خلاه اىذساسخ اىَٞذاّٞخ سأْٝب ٍِ اىعشٗسح اقتشاذ ثؼط 

 اىت٘صٞبد اىتٜ ٍِ شؤّٖب أُ تشفغ ٍِ ػذد اىطيجخ اىَْخشغِٞ فٜ اىشٝبظخ اىدبٍؼٞخ .

  ٝدت ػيٚ إداسح اىدبٍؼخ ت٘فٞش الإٍنبّبد اىتٜ تٖٞئ ىطلاثٖب ٍَبسسخ ثشاٍح أّشطتٖب

 ثٞسش ٗدُٗ أدّٚ إػبقخ. 

  .ٝدت ت٘فٞش ٍششفٜ أّشطخ ٍختيفخ فٜ خَٞغ اىتخصصبد اىتٜ َٝبسسٖب غلاة اىدبٍؼخ 

  .الإتَبً ثَشافق الأّشطخ ثبىدبٍؼخ ىتٞسٞش ٍَبسسخ الأّشطخ ثٖب 

  إششاك غلاة اىدبٍؼخ فٜ اىتخطٞػ ى٘ظغ ثشاٍح الأّشطخ اىشٝبظٞخ تتْبست ٍغ اىدذٗه

 اىذساسٜ ىٔ. 

 ّشطخ الإٝدبثٞخ. استقلاه أٗقبد اىفشاؽ فٜ ٍَبسسخ الأ 

  اىؼَو ػيٚ تَْٞخ اىيٞبقخ اىجذّٞخ اىَشتجػ ثبىصسخ ىطلاة اىدبٍؼخ ٍِ خلاه ثشاٍح

 الأّشطخ اىجذّٞخ ٗاىشٝبظٞخ اىَشتجطخ ثزىل. 

  ٜٗظغ خذاٗه تْظٌٞ ٗإداسح الأّشطخ اىشٝبظٞخ زٞث لا ٝتؼبسض ٍغ ٍشبسمخ غلاثٖب ف

 ٍَبسسخ تيل الأّشطخ. 

  اىسؼٜ ىت٘فٞش اىؼلاقبد ثِٞ اىطلاة ٗأػعبء ٕٞئخ اىتذسٝس ٍِ خلاه ٍَبسسخ الأّشطخ

 اىشٝبظٞخ ثبىدبٍؼخ. 

 .ّشش اى٘ػٜ اىشٝبظٜ ٗاىثقبفخ اىشٝبظٞخ ثبىدبٍؼخ 

 .تَْٞخ ٍ٘إت اىطلاة اىشٝبظٞخ ٗصقيٖب ٗت٘خٖٖٞب ىشغو أٗقبد اىفشاؽ ثطشٝقخ إٝدبثٞخ 

 ٜٗتؼشٝفٌٖ ػيٚ اىَْشآد اىشٝبظٞخ ٗامتشبف  إدٍبج اىطلاة اىدذد فٜ اىْشبغ اىشٝبظ

 اىَ٘إت اىدذٝذح.

 .إشجبع سغجبد ٍٗٞ٘ه اىطلاة ػِ غشٝق اىََبسسخ اىسشح ثبىَْشآد اىشٝبظٞخ 

  إرمبء سٗذ اىَْبفسخ ثِٞ غلاة ميٞبد اىدبٍؼخ ٗتشدٞؼٌٖ ٗاختٞبس أفعو اىؼْبصش

 ىتَثٞو اىدبٍؼخ فٜ اىَْبسجبد ػيٚ اىْطبقِٞ اىَسيٜ اىذٗىٜ.

 ػلاقبد اىصذاقخ ثِٞ ٍختيف اىنيٞبد ثبىدبٍؼخ. ت٘ثٞق 

  إقبٍخ اىَسبثقبد ٗاىجط٘لاد اىَفت٘زخ ٗتْظٌٞ اىَسبثقبد ثِٞ ميٞبد اىدبٍؼخ ٗإداساتٖب

 اىَختيفخ زتٚ تتسغ دائشح اىََبسسِٞ ىيشٝبظخ ثِٞ أفشاد الأسشح اىدبٍؼٞخ.

  ظشٗسح ت٘فٞش اىَلاػت اىَْبسجخ ىََبسسخ الاّشطخ اىجذّٞخ ٗاىشٝبظٞخ. 

 . تسفٞز اىطلاة اىَشبسمِٞ فٜ الاّشطخ اىجذّٞخ ٗاىشٝبظٞخ اىَختيفخ 

  اىتْجٞٔ لإَٔٞخ الاػلاً اىشٝبظٜ فٜ تغطٞخ اىجشاٍح اىجذّٞخ ٗاىشٝبظٞخ ٗإػلاُ اىْتبئح

 ٗالازتفبه ثبىطلاة اىَتَٞزِٝ .

 . ّٜدساسخ الاسجبة اىتٜ تؤدٛ اىٚ ػزٗف اىشجبة ػِ ٍَبسسخ اىْشبغ اىجذ 

 َٞخ اىنتشّٗٞخ ٍتخصصخ ٍِ قسٌ اىتشثٞخ اىجذّٞخ ّصف سْ٘ٝخ اٗ سْ٘ٝخ إصذاس ٍديخ ػي

 تست٘ٛ ػيٚ ٍقبلاد ػيَٞخ ٗأخجبس اىقسٌ ٗأخجبس اىَسبثقبد اىَختيفخ داخو اىدبٍؼخ .
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 الخاتمة : 

إن الرياضة الجامعية ىي إحدى الركائز الأساسية و من أىم الاىتمامات الضرورية 
المؤسسات الرامية إلى تنمية و في العالم أجمع لما ليا من مواصفات تجعميا ضمن 

تطوير الحركة الرياضية الوطنية حيث تسعى إلى تنمية و إبراز قدرات الطلاب و 
و  الاجتماعيةو التوافق في حياتيم  عمى تحقيق التكامل مساعدتيمصقل مواىبيم و 

بأسموب يغمب عميو النشاط الرياضي ، و إن لمرياضة الجامعية مكانة ميمة و بعد 
 ترف بو في المنظومة التربوية .تربوي مع

وبعد الدراسة الميدانية التي قمنا بيا ومن خلال التحاليل والمناقشات التي تطرقنا إلييا 
عبر التعمق في نفسية الطالب و معرفة رأيو حول ما يتعمق بالرياضة الجامعية وقد 

لا من الطالب    استخمصنا أنو لا يولى اىتماما كبير بالرياضة الجامعية لا من الإدارة و
و ىذا يعد سببا رئيسيا من أسباب عزوف حيث حاولنا من خلال دراستنا التطرق إلى 

الإداري من جية و تسيير منشآتيا من  التسييرالرياضة الجامعية خاصة من ناحية 
المذان يعرفان ضعف في تنظيم ىياكميا و عدم الاستفادة من صلاحياتيما جية أخرى 

الجامعية بشكل جيد لإعادة الاعتبار وبعث النفس في قطاع في خدمة الرياضة 
 الرياضة الجامعية .

ضمن ىذه العممية فيتوجب عميو المساىمة و بما أن الطالب يعتبر العنصر الميم 
الفعالة في تطوير الرياضة الجامعية بصفة عامة و إبراز وتنمية قدراتو البدنية و 

 العقمية بصفة خاصة .
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سؤولين إعادة النظر في اتجاه الرياضة الجامعية  وىذا بمحاولة ومنو وجب عمى الم
إعداد برنامج خاص لدعم ورفع مستوى النشاطات في ىذه الأخيرة، مع تدعيميا ماديا 

 ومعنويا.

وأخيرا نرجو أن نكون قد وفقنا إلى حد ما في ىذا البحث العممي وىذا لصالح الرياضة 
أن يكون ىذا العمل المتواضع ثمرة طيبة عامة والرياضة الجامعية خاصة ونتمنى 

 تساعد الأجيال القادمة عمى مواصمة العمل في ىذا الموضوع و التوسع فيو.
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 .>800ابراهٌم. الرٌاضٌة الوطنٌة.دالً
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 و البحث العلمي  التعليموزارة 

  –مستغانم  –جامعة عبد الحميد بن باديس 

 معهد التربية البدنية و الرياضية بمستغانم 

 

  

 

 

 الاستمارة الاستبيانية 

لتحدٌد أسباب عزوف بعض الطلبة الرٌاضٌٌن لعدم انخراطهم فً شعبة التربٌة البدنٌة  استمارة استبٌانٌة

 و الرٌاضٌة .

تحت عنوان "أسباب  الرٌاضٌةار تحضٌر و انجاز مذكرة التخرج لٌسانس لشعبة التربٌة البدنٌة و فً اط

 عزوف بعض الطلبة الرٌاضٌٌن لعدم انخراطهم فً الرٌاضة الجامعٌة " 

نتقدم إلى سٌادتكم  وإننا نضع بٌن أٌدٌكم هذه الاستمارة الاستبٌانٌة و إنه لمن دواعً الشرف و التقدٌر أن

التً نحن بصدد إعدادها و لكم منا  مذكرتنا ممنكم أن تملؤها بكل صدق ووعً لتدع ٌنالمحترمة راجٌ

 كل الاحترام و التقدٌر 

   

 

 

 

 أنثى      ذكر الجنس                   

                      : الثالث  جامعًالمستوى الدراسً 

                                             

 

 

 

  

 ختارة ( على الإجابة الم×ملاحظة : توضع علامة )



 المحور الأول : 

 كٌف ترى مستوى الرٌاضة الجامعٌة ؟ -1

 جٌدة  -مقبولة                         -متوسطة                       -دون المتوسط                    -

 هل تنظم دورات رٌاضٌة على مستوى الجامعة ؟-2

 نعم                                    لا

 إذا كانت الاجابة بنعم فهل تشمل جمٌع الاختصاصات ؟ -

 بعض الاخصاصات                            -             لا                          نعم                         

 هل هناك اقبال للطلبة نحو المشاركة فً الرٌاضة الجامعٌة ؟-3

 نعم                                  لا 

 ما هً نظرتك حول الرٌاضة الجامعٌة ؟-4

 عادي رة جٌدة                           نظرة سٌئة                      نظ

 هل توجد فرق رٌاضٌة على مستوى الجامعات ؟-5

 نعم                                 لا

 هل تتوفر الجامعة على مرافق رٌاضٌة ؟-6

 نعم                                 لا 

 ة الجامعٌة اهتماما كبٌرا مقارنة بباقً القطاعات ؟هل ٌلقى قطاع الرٌاض-7

 نعم                                 لا 

 هل هناك تحفٌز للإنخراط فً الرٌاضة الجامعٌة ؟  -8

 لا نعم

 

 

 

 

 

 

 



 

 المحور الثانً :

 هل تمارس الرٌاضة ؟-1

 نعم                             لا 

 ؟بشكل مسار الطالب الدراسً  تأثٌر علىهل ممارسة الرٌاضة -2

 كبٌر                             قلٌل                               متوسط 

 هل أنت منخرط فً احدى فرق الرٌاضة الجامعٌة ؟-3

 نعم                            لا 

الفرق فً قطاع الرٌاضة  إحدىإذا أتٌحت لك فرصة للالتحاق بإذا كانت الإجابة بلا فهل تنخرط 

 الجامعٌة ؟ 

 نعم                            لا 

 هل لدٌك أصدقاء منخرطٌن فً الرٌاضة الجامعٌة ؟-4

 نعم                            لا 

 هل تحس بالفخر عندما ٌعرف الأخرون انك منخرط فً الرٌاضة الجامعٌة ؟ -5

 غٌر موافق                             موافق

 مامدى مٌول الطلبة نحو الممارسة الرٌاضٌة الجامعٌة ؟-6

 كبٌر                        متوسط                      مقبول                        قلٌل                   

 هل لدٌك فكرة عن الرٌاضة الجامعٌة ؟-7

 لا                  نعم          

 إذا كانت الإجابة بنعم فهل هً الفكرة ؟ 

 إٌجابٌة                        سلبٌة 

 فً الرٌاضة الجامعٌة ؟المشاركة هل سبق لك  -8

 نعم                          لا

 فردي                  جماعً  :   إذا كانت الإجابة بنعم فهل كان النشاط 

 

 



 

 

 المحور الثالث : 

 ما هو تقٌٌمك لتطور مستوى الرٌاضة الجامعٌة ؟-1

 ضعٌف                متوسط                   مقبول                      جٌد 

 ؟ما هً الاختصاصات التً تهتم بها الرٌاضٌة الجامعٌة -2

 بعض فقط                           اختصاصات جماعٌة                    اختصاصات فردٌة         

 هل تلمس اهتمام من طرف المسؤولٌن حول تنشٌط الرٌاضة الجامعٌة ؟-3

  موافق                        غٌر موافق 

 هل هناك تحسٌس بمدى أهمٌة الرٌاضة الجامعٌة ؟-4

 نعم                        لا 

 المسخرة لتسٌٌر الرٌاضة الجامعٌة ؟ كٌف تقٌٌم الامكانٌات-5

 قلٌلة                    مقبولة                  كثٌرة   

ومن طرف الفدرالٌة الوطنٌة هتماما كبٌرا من طرف المسؤولٌن هل ٌلقى قطاع الرٌاضة الجامعٌة ا-6

 للرٌاضة الجامعٌة ؟

 نعم                        لا 

 التً ٌمكن طرحها لتنشٌط الرٌاضة الجامعٌة ؟ما هً الاقتراحات -7

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
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