
:  :الشعبة

:ب

:الدكتور *
*

:

الرتبةالصفة

مستغانمجامعةأستاذ.د

مستغانمجامعةأستاذ.دمقررا

مستغانمجامعةأمساعدأستاذ.أمناقشا

 :2019/2020

فعالية التدقيق الداخلي في معالجة نتائج القوائم  
المالية لدى المؤسسة  



إهــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــداء

و أخفض لهما جناح الذل من الرحمة و قـل ربي ارحمهما  :" إلى الذي قـال االله تعالى فيها
"كما ربياني صغيرا  

نبع العطاء الذي زرع الأخلاق بداخلي و علمني طرق  ......الأساس الذي لا ينكسر
إلى أبي الطيب......الارتفـاق

نبع الحنان التي ساندتني و وقفت إلى جانبي حتى وصلت هذه  .....الزهرة التي لا تذبل  
إلى من تعجز الكلمات عن وصفها و تسكن أمواج البحر  .....المرحلة من التقدم و النجاح

أمي الحبيبة.....لسماع اسمها

إلى  ......يو زرعوا الورد في طريقالذين احتضنوني  ....شقـائق النعمان....ملائكة الأرض
أشقـائي

إلى أروع و أصدق البشر صديقـاتي المخلصات اللائي  ...بنات المستقبل.....رفـاق الدرب
....إلى أساتذتي الأفـاضل  رفعن رايات العلام اللائي أخمدن رايات الجهل و التجهيل  

"بوزيان العجال  "الدكتورو أخص بالذكر

لا اله إلا االله محمد رسول االله سائلا المولى  أهدي هذا الجهد المتواضع إلى كل من قـال
.عزوجل أن يوفقني إلى ما يحبه و يرضاه



تشكرات

الحمد الله رب العالمين ، أرسل رسوله بالهدى و دين الحق ليظهره على الدين كله
و لوكره المشركون، و أصلي و أسلم على النبي الأمين نبي الرحمة و على اله و أصحابه  

.الهداة البررة و على من اتبع سنته و اختطا خطاه و سلم تسليما كثيرا

أما بعد

، ثم الشكر الجزيل لكل من أخذ بيدي و شد من أزري في سبيل  أخراالشكر الله أولا و  
الذي ساعدني  " العجالبوزيان" و أخص بالذكر الأستاذ  إنجاز هذا البحث المتواضع،

الاقتصادية و  في إعداد هذه المذكرة ، كما أشكر كافة الأساتذة بكلية العلوم  
أمروني بالعلم و المعرفة من السنة الأولى إلى السنة  التجارية  التجارية و علوم التسيير

تثناء و أتمنى لهم مستقبل  الثانية ماستر، دون أن أنسى جميع طلبة الكلية دون اس
.زاهر إن شاء االله  

و خير ختام اسأل االله سبحانه و تعالى أن يتقبل مني عملي هذا و صلى االله و سلم و بارك  
على سيدنا محمد و على اله و صحبه أجمعين
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وتتصفالتوصللتحقيقأدواتعدةإطارالمدقق

1: أساسيةخصائصبثلاث

.تحقيقھالمرادلتحقيقالمناسبةالمدققيختاروإنمالا-

عديدةأطرافاستخدامھيمتدبلالتدقيقاستخداميقتصرلا-

....

أداةبحيثالعنصرنفستخصواحدةالتدقيقعمليةإطارالمدققأنيمكن-

.باستخدامالتوصلتمالنتائجمنلتحققالثانية

الوصفية:

الوصفية:أولا

2:بالتفصيلوفيما

محلالمجتمعمنعشوائية،يتممحددة،عينھمنانطلاقاأداة:-أ

.المجتمعالعينةالملاحظةالصفات

:أساسيةخطواتثلاثاستخدامعندالمدقق

يجبالرقابةبتحديدماالمرادأوبتحقيقالمدققيقوم:تصور 

:بيتحققأنالمدققأونوعتحديدالقيام

المرادالمدققحسبوذلكرأينرغبالمعلوماتأيالمجتمعتحديد-1

دراستھالمرادالموضوعمعىتتماشالمرغوبالثقةدرجةتحديد-2

الوقوفالمنتظرومعدلمالمجتمعالمقبول أيالمقبول معدلتحديد-3

.المقبول منأصغرأنوالذيعليھ

1-
2007،2008119

2-119-122.
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سيؤديمماالمفرداتوتحديدالقيمتخصعمليةإذاطبقاتالمجتمعبتقسيمالمدقق

.العينةانخفاض

1:العيناتمن:العينةاختبار

العيناتجدول باستخدامالعينةمفرداتوتختارالمفرداتمنلسلسلةأرقامحيث:العشوائيةالعينات

العينةنيةاالمجتمعوحداتاحتمالاتوفرالعشوائية

:مثلامرتبالمفرداتاختياريتممعينةنقطةمنانطلاقا: - 25،35،45،55،65،....

باستخدامالعينةاختيار:العينات-2

واعتمادايحدسھحسبالعينةاختيارالمدقق:-

التحليلمنبالقيامالتدقيقنتائجاستغلاليتم:التدقيقنتائجاستغلال-3

منمجموعةالمعلوماتمنمجموعةمنالمدقق:المقابلة-ب

:الشروط

القسمعنالمسؤولعلمدون استجواببأيالقياموعدمالسلطةخطيجب-

وكيفيةالمستجوبالطرفوإعلامالتدقيق-

بدايةقبلتمالضعفونقاطالمدققيقوم-

قبلنتائجعنالمستجوبالطرفيصادقأنيجب-

المسطرلتحقيقموضوعاطارتوجيھمماأنالمدققيتفادى-

ادارةحيثمنمرتبةالطرفاعتبار

:ثانيا

فيماالتدفق،مخططتحليلجدول الوظيفي،المخططالسرد،المادية،الملاحظة

2:بالتفاصيل

1-120.
122صسابق،مرجععيادي،حمد-2 – 125.
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ماتطابقمنللتحققالمباشرةالماديةالملاحظةالتدقيقعمليةالمدققأنالممكنمن:الماديةملاحظة- 

:بالواقع،فعلاموجودمامعالوثائقمدون 

منللتحققماأوعمليةتمرالمراحلتحديدملاحظة:للإجراءاتالماديةالملاحظة

لإجراءاتادليلمدون مامعتطابقھ

منالمؤسسةالمختلفةالوثائقمنالتحقق:للوثائقالماديةالملاحظة

.كيفيةحيث

والنقديةالسنداتالمخزون،أساساوتطبقوجودمنللتحقق:للأصول الماديةالملاحظة-

داخلللتعليماتمدىملاحظةأيبالتدقيق:التصرفاتملاحظة

.العمل

السردبالاستماعالمدققالتدقيقبداية:للتدقيقبھيقومالذيالسردب

وتطرحللتدقيق،أوللنظامالعاموصفللتدقيقبھيقومالذي

الذيصدقمدىجانبالمدققالمعلوماتبتحديدالمتعلقةالنقائص

.بالسرديقوم

عنحالةتوصلونتائجالماديةملاحظاتھالمدققيقوم:المدققبھيقومسرد-

جميعقدمھماأنالمدققالمعلوماتتدفقمخططات

عملياتمنتحصلالمعلوماتمنانطلاقاالوظيفيالمخططبإعدادالمدققيقوم:الوظيفيمخطط-ج

المعارفبإثراءالمخططبدايةقامردوالسوالملاحظة

.العملتقسيمالمرتبطةالضعفنقاطتحديدالعملمراكزالمؤسسةبوظائف

أوليةأعمالالدراسةمحلأوالوظائفلتحليل:تحليلجدول د

:المؤسسةداخلالوظائفالفصلنقائص،تحديد

التنفيذية،مفصلأوبالوظيفةالمتعلقةتحديديتم:عمودال

.والمراقبة

بالأعمالالقيامعنتحددالموالية-
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المنفذةلتحديدمخصصالعمود-

منالمسؤوليةومراكزالوظائف،مختلفالوثائقانتقالدورة:التدفقخرائط-

المعلوماتعننظرةتقدمالمستخدمتصلتمروالقنواتالوثيقةأصلتحديد

موحدةرموز الغرضتطبيقدقةاختيار.وإجراءات

.العناصرمختلفعن

منواقعيةمجموعةنموذجيةقائمةقوائمكذلك:قوائمو

والبيع،الشراءعملياتالنقدية،العملياتمثلالمعتادةالعملياتوخاصةالمؤسسة،داخلجميع

ومنلتلقيمنالقائمةالمدققيقومحيث....والبنوك

قائمةتقسمأنومنبالمؤسسةالمطبقالداخليةالرقابةنظامفعاليةمدىعنللوقوف

تصمممعظممجالاتبإحدىتتعلقمنمجموعةجزءيخصصأجزاء

يركزالداخلية،الرقابةنقصوجوداحتمال"لا"أو"ب

يمكنعن.تؤديالمجموعاتأومنيتم

قائمةالماضيةالسنةإجاباتتنقلأناحتمالخطروجودمعفعلا،يتممادون 

.أييطرألمإذاخاصةالسنة

 :

تقنياتذلكالمسطرنفسالتدقيق

مراحلالتدقيقفعال،عمل،لتحقيقمحددةلقواعدتخضع

)(عرضمرحلة،)تنفيذمرحلة(العملمرحلة:أساسية

مرحلة:أولا
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بمثابةالمسطرةتحقيقمنيتمكنجيداالتدقيقإن

قسمإرسالغالباتبدأالتدقيقمجاليحددالذي

1.المرحلةالفرعيةمراحلوفيماالتدقيق

للمؤسسةالعامةطرفمنالمسلمةالوثيقةيتمثل: : l’Ordre de mission-أ

المراديحددفالأمرالتدقيق،عمليةبالانطلاقإعلامأجلمنالتدقيق

العلاقةيحددأنيمكنكماالعليا،التدقيقطرف

2.غموضأيلتفاديالتدقيقمحلأوقسمأو

جمعتنطلقالتدقيقإدارةحصول : Plan d’approcheالتقربخطةب

.منوالنتائجالقسم،السوق،حول معلوماتالمحيطحول أولية

القدمىللاستماعكذلكتقودكماالتدقيق،عندثانيةكمرحلةالعملية

تصلبلالتدقيق،محلالقسمحول أوليةمعلوماتفقطتقتصرلاالتقربخطةكما.بالمؤسسة

يمكنثمومنالدراسةمرحلةأيتنفيذكيفيةحول أوليةنظرة

قبلالمخاطربتحليلالمدققيقومأينمرحلةتحتوي التقربخطةأنكما.مسبقاالمسطرةتحقيق

التدقيقمحليقسمجدول تأخذأنالتقربيمكنكماالقيام

3.القياميجب

كخاتمة: Tableau des forces et faiblesses apparentesوالضعفالقوى جدول ج

أولملاحظاتزةموجالتقربخطةالمعرفةأساسالمعدةالمخاطرتخليل

.أووالضعفالقوةنقاطقامماحول المدقق

.المخاطر

فرعاقتصادية،علوممذكرة،"المؤسسةالداخليةرجعةاالم"لطفي-1
3،2003جامعةاعمال،ادارة - 79- 77ص،2004

دتخصصالماليةالعلوممذكرة،"الماليةتراراالقاتخاذالداخليةرجعةاالم"خالدي-2
13ص،2011ورقلة،قاصديجامعةمعمقة،وجبائيةراسات

90ص،1998مصر،المكتب،جعةراالمأصول ،عوضالفيومي،محمد-3
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حسبذلككمية،أوعدديةقيمةأووالضعفالقوةفنقاط

الداخليةالرقابةحول أساساأنيجبالمدققفرأيالموجودة،والنظمجراءات،و

المدققيقومالدراسةفمرحلة.المنتظرةالنتائجحسبوكذلكالمؤسسة،أصول وحمايةالمعلومات

.والضعفالقوى جدول يتمللمخاطرتحليلاعنعبارةأنيجب

التدقيقتحقيقأسس: RAPPORT D’Orientationد

التدقيقاتجاهفاختار.بھالتدقيقطرفمنالوصول يجبوحدوده،

أومسؤولطرفمنيممضوالذييولدالذيوالضعفالقوى دول منانطلاقا

.

المسطرةلتحقيق: programme de vérificationالتحققبرنامجو

التخطيطموجھالتدقيق،بقسمداخليةوثيقةبمثابة

نقاطوجودنتأكدخلالھفمنوالضعف،القوةنقاطحقيقةومنللتحقيقوذلكأعمال

.الضعفنقاطومدىالقوة،

)تنفيذمرحلة(العمل:ثانيا

لنتائجالوصول التدقيقلعمليةرسميةالالمرحلة

1فرعيةمراحلأيضاتحتوي المرحلةالمؤسسة :

التدقيقتنظيمالتدقيقعملتخطيط: la planification de travailالتدقيقعملتخطيطأ

عملالتقدممدىلمراقبةالدراسةمرحلةمن

.برنامجبمثابةالتدقيقالتخطيطاعتبارفيمكنالمنفذين

العملتنفيذوصفقت،و النفسوثيقة: la feuille de couvertureالتغطيةورقةب

برنامجوسيلةالتغطيةوثيقةكماالمستخلصةالنتائجوإبرازالتحقق،برنامج

.منھجزءأولقسموالعمل

80صسابق،مرجعلطفي-1
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الورقةترتبط: la feuille de révélation et d’ Analyse de problémeوتحليلإبرازورقة- ج

أوإجراءتطبيقعدمقيامھعندالمدققيلتقيالميدانية

يمكنمجملجمعوعندإجراءورقة

وكذلكبھالمتلقيالورقةتحتوي أنيمكنكمايمكنالوراق

.الورقةاستعمالعنيمكنوجودعدمحالةأمالھ،

التدقيقكمرحلةالمرحلة:)(النتائجعرضمرحلة:ثالثا

:فرعيةمراحلتتضمنأيضالطالبأوالعلياإدارة

وتحليلإبرازورقةمن: L’ossature du rapportأ

كماأخرى،منالنقاطيخصفيماالتغطيةورقةةوالنتائج

.1

التوصلتمنتائجالتدقيق،للاستماعيجتمع:أوب

:2أساسيةمبادئبخمسةان

يجبومنھقبلمنعليھوالتعليقعرضھتمقدماإلايتضمنلن:المفتوحالكتاب

التناقضاتملاحظةالمناقشةوالتأكيدات،طرحالملاحظات،تلكأدتوعناصرالوثائق

.التدقيقأعمالالمصادقة

المباشرالمسؤولللتدقيقخضعالذيالطرفبدايةالتدقيقنتائجأنيجب:خط

.عليھالمصادقةإلايتمولاالنتائج،المصادقةمعھ

حسبتوصياتعرضيتموعليھلالماتقديمعدمالمبدأيتضمن:

.والعواقبوتحليلإبرازأوراقتمالملاحظاتمنانطلاقا

إذابالعمالالفوريللقياميتمعنالمدققتبليغلمجردأي:الفوريالتدخلمبدأ

،التدقيقذلكلإشارةااللازمة،الوسائل

.81صسابق،مرجعلطفي-1
117-صسابق،مرجععيادي،محمد-2 - 118
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لمطرحيتموألاالملاحظةعلمالمشاركةأنمنالتأكديجب:المعرفةمبدأ

يوزعالذيبالمصادقةالمشاركةالطرافوتقومقبل،منالتطرق 

العملباوراقومرفقةواقعيةبأمثلةمدعمةوتليلإبرازاراقتمالملاحظاتعرض

.المناسبةالتوصياتالمدققون 

المدقق: le rapport d’ Audit interneالتدقيقج

ونواحلالداخليةالرقابةنظاموالقصور وأوجھالمختلفة،العملياتتدقيقنتائجعن

يتضمنحيث،والقصور مخاطروالتعليمات

يحتوي كمابماذايقوممنالتوصيات،مقبلالمدققيحددبحيثالعمال

1وضعمعالقواعدالرسمية،النصوصالنصإثفاللتفادي

-صسابق،مرجععيادي،محمد-1 118 - 119
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.
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: الثانيالفصل  
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 :

Financial reporting

.
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 :

 :

الماليةالقوائم-أولا

حالتھونجاعتھللكيانالماليةللوضعيةوفيةبصفةأنيجبالماليةالكشوفتلك

الماليةالسنةإقفالمن(4 )اقصاهأجلمسؤوليةتحتتضبطكماالمالية،

وتجدرالسابقة،الماليةالسنةمعمقارناتبإجراءمعلوماتالماليةالكشوفتوفر

1.الوطنيةبالعملةالماليةالكشوفعرضإلزامية

 :

القوائمتوصفكما.مفيدةالماليةالقوائمالواردةالمعلوماتتجعلصفاتالنوعية

أنمعالمركزالمركزتمثلأووعادلةصادقةبصورة

المناسبةالمحاسبةالنوعيةتطبيقأنإلامعمباشرةيتعامللا

النوعيةوتتمثلالمعلوماتتمثلأووعادلةصادقةبصورةقوائمعادةعليھ

:

1–understandability:الماليةبالقوائمالواردةللمعلوماتإحدىإن

معقول مستوى لدىأنمنفإنھالغرض.قبلمنالمباشر

منالمعقول بقدرالمعلوماتدراسةالرغبةأنكمابالأعمالالمعرفةمن

إنالماليةالقوائميجبالمعقدةالمسائلحول المعلوماتعدميجبفإنھحال.العناية

.قبلمنالصعبمنأنھالقراراتملائمة

1-07 -1126-27-28-297425
.05،ص2007
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2–relevancy:

القراراتملائمةالمعلومات.القرارصناعملائمةأنيجبمفيدةالمعلومات

أوتؤكدعندماأووالمستقبليةالماضيةتقييم

.

predictive valueبالقيمةيطلقماأو)للمعلوماتوالتأكيديإن

feedback

ذاالمملوكةللأصول المستوى حول المعلوماتالمثال

فيماالتأكيديالدور المعلوماتالمعاكسةللأوضاعالتصديالفرصإستغلالبقدرة

.العملاتونتائجحول الماضيةيتعلق

ومسائلوبالمركزكأساسالسابقالمركزحول المعلوماتماغالبا

ومقدرةالماليةأسعارومدفوعاتمثلمباشرة

أنبالضرورةفإنھقيمةللمعلومات.عندما

الماليةالعملياتعنالمعلوماتبھالذيخلالمنالقوائممنعملالقدرةوتتعزز 

البنودعنمنفصلتمإذاالدخللقائمةالقيمةتزدادالمثالالماضية

1.المصروفاتأومنالمتكررةوالشاذةالعادية

3–reliability:

منخاليةإذابالمصداقيةالمعلومات.موثوق أنيجبمفيدةالمعلومات

منأوعنھأنيقصدعمابصدقكمعلومات

.عنھأنالمتوقع

أنيمكنأنلدرجةأوموثوق ولكنملائمةالمعلوماتأنيمكن

المطالبمبلغمشروعيةإذاالمثالمضللا

1-
200850.
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معالمبلغالمناسبمنقدأنھمناسببھالمطالبالمبلغ

.بالمطالبةالمحيطةالظروف

:التاليةالمبادئحسبتمإذاصادقةالمعلومة

-Representational faithfulness:

 .

.

 .

) (

.1

-substance over for:

المثال.تلكمعمتطابقادائماالماليةالعملياتنإ

منآخرطرفماأصلمنتتخلصأنيمكن

فإنالظروفمثل.للأصلالمستقبليةبالفوائدتمنعتضمنإتفاقياتأن

).حقاعمليةإن(تمتالعمليةبصدقتمثللابيععمليةالعمليةإتبار

-Neutrality:تتصفالماليةالقوائمالمعروضةالمعلوماتتتصفأنيجب

أوالقرارصنعتؤثرأوإختيارإذامحايدةالماليةالقوائمولا.بالمصداقية

.

1-52-53.
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-conservatism :

العمروتقديرللتحصيل

.تحدثأنيمكنالضماناتومطالباتالثابتةللأصول 

ممارسةخلالومنومدىعنخلالمنالتأكدعدممنبمثل

ظلالتقديراتوضعمندرجة.الماليةالقوائمإعدادعند

ممارسةولا.والمصروفاتتقليلأووالدخلللأصول لابحيثالتأكدعدم

معتمدةمبالغةأووالدخلللأصول معتمدتقليلأومبالغمخصصاتوضعأوإحتياطاتخلق

1.المصداقيةخاصيةتتوفرفلنوعليھمحايدةالقوائملاحيثوالتصرفات

-Completeness :

 .

.

4–comparability:

 .

 .

.

القوائمإعدادالمستخدمةالسياساتعنإعلامللمقارنةالقابليةخاصيةتتضمنھماومن

تحديدأنوآثارالسياساتوأيةالمالية

لأخرى الماليةللعملياتالمستخدمةالسياسات

.للمقارنةالقابليةتحقيقالسياساتعنذلكبماالمحاسبةتطبيقأنالمختلف

محاسبةتقديمعمليةلاأنيجبكماالتوحيدمعللمقارنةالقابليةتختلطلاأنيجب

إذاآخرحدثأوماليةعمليةعنبنفسسياسةأنالمناسبمنإن.محسنة

1-54-56.
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تبقىأنالمناسبمنأنھكماوالمصداقيةالملاءمةخاصيةمعتتفقلاالسياسة

.ومصداقيةمةئملا بديلةسياساتوجدتإندون 

أنمنفإنالزمنالمركزالمركزبمقارنةيرغبون أنبما

.السابقةالمقارنةالمعلوماتالماليةالقوائم

: المطل

أغراضكمالمالية،القوائمالمعلوماتمنالمستفيدةتتعدد

.أخرى ولتنوعمنبالمؤسسة

:1

أنكماالبيع،أوأوالشراءقرارإتخاذلمعلوماتيحتاج:-1

.الوحدةقدرةتقييمبالمعلوماتالملاك

الوحدةمقدرةتحديدبالمعلوماتالمقرضون :المقرضون -2

.والفوائد

.الموظفون :–3

.2

إذاماتحديدمنبالمعلوماتوالدائنون الموردون :والدائنون الموردون -4

منأقصرمدىالدائنون .عندستدفعالمستحقةالمبالغ

.كعميلإستمرارمعتمدينإذاإلا

المدىإرتباطعندماخصوصاالمتعلقةبالمعلوماتالعملاء:العملاء-5

.إعتمادأو

.15،ص1-2009
2-44.
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6–: .

.

تقدمقدالمثال،متنوعة،بطرق قرارتؤثر:-7

الماليةللقوائمالذينعددمختلفةبطرق للإقتصاد

.وتنوعالمؤسسةنماءحول بمعلوماتأن

حاجاتحاجات.المعلوماتمنإحتياجاتأنالماليةللقوائميمكنلا

سوفالمخاطالمالرأسمقدميبحاجاتتفيماليةقوائمأنوحيث.جميعاعامة

.الماليةالقوائمأنيمكنحاجاتبأغلبكذلكتفي

ذاتالماليةالقوائمالماليةالقوائملمستخدميمعلوماتتقديمعندالمحاسبةلذلك

.ممكنةبأقلمنالمختلفةإفادةالمعلوماتتتجھ

بجوانبالمعرفةمنملائمقدريحتاجالمستخدمأنتلك

الماليةالقوائمالنقطةتلك.الماليةالقوائمالمعلوماتمنيتمكن

أثرلذلكأنحيثcompétencesمنستوى موجوديمكن

.المعلوماتعنومدى 1

.الماليةالقوائموعرضإعدادالمسؤوليةعاتقيقعماعادة

القياموماليةمعلوماتالوصول قادرةالماليةالقوائمالمحتواةبالمعلومات

ومحتوى تحديدالرقابة،ومسؤولياتالقراراتبالتخطيط

 .

.

1-46-47.
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 :

 :

الماليةالقوائم-أ

:يمكننقاطثلاثمنوالغرضالماليةالقوائم تقييموسيلةاتصال،أداة1

.القراراتخاذوسيلة

-

.......

ءأدالتقييمالماليةالقوائمأيضا-

إستخدامكيفيةوكذاالمؤسسةتحقيقالتقدمومدىللمؤسسةالمركز

.المؤسسة

القراراتإتخاذالمؤسسةمعالمتعاملةومختلفحيثالقراراتلاتخاذوسيلةأيضا-

مباشرةعلاقةومساعدةالمستقبلالمواردصرفبكيفيةالمتعلقةاللازمة،

.المستقبليةالعلاقاتتوجيھالبنوكالعملاء،الموردين،مثلبالمؤسسة،

:الماليةالقوائم-ب

مركزهوأداءهللمشروعالمركزعنالمعلوماتالماليةالقوائمأنالعملإطار

القوائمأنكماالقراراتيتخذون اللذينمنمجموعةيفيدبماالمالية،

حاجةقدتوفرلامعظمبإحتياجاتتفيالغرض،المعدةالمالية

.ماليةمعلوماتولامعلوماتبدرجةالقراراتإتخاذلأغراض

:

1-
.67،ص/2007/2008
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.النقديةالتدفقاتتوليدالمشروعقدرةتقييمحاجة-

.لرقابةتخضعبالموارديتأثرللمشروعالمركزأن-

.بلالمشروعلرقابةتخضعالمواردلتقييمالمتعلقةللمعلومات-

.تقييمللمشروعالمركزمعلوماتفائدة-

.الدخلقائمةومعلوماتالمركزمعلوماتإن-

أساسالماليةالقوائمتقومأنالماليةالقوائموعرضلإعدادالعملإطارأشارما

1.وفرض

معلوماتالقوائمأنالماليةالقوائملإعدادالدوليةالمحاسبةأعدتھالذيوردكما

.القراراتصنعمفيدةالمركزالمركزحول 

لدىالمعلوماتحاجةلذلكالمعدةالماليةالقوائمأنيفيدمانفسوردفقدكذلك

أجلمنالماليةالقوائملقراءالمعلوماتتوفرلاولا

.ماليةمعلوماتتوفرولاالسابقةللأحداثالمالية

الموضوعةالمواردعنمحاسبةعملنتائجالماليةالقوائملكن

نحووالتنازل أو

2.أوأخرى 

 :

منالمعلوماتمصادرمنالماليةالقوائم

القوائمالقراراتإتخاذعمليةالشركةبأمر

1.سنوي أوسنوي،النصفأوالسنوي خلالالمالية

العلوملنيلمذكرة،للبنوكالماليةالقوائمسليم-1
.13،ص2013/2014والعلوموالعلوم

الثقافةودارالدوليةالعلميةالدارالطبعة،الدوليةالمحاسبةحمدان،مأمون و-2
.16،ص2000،عمان
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الماليةالكشوفالقانون تطبيقمجالتدخلالكيانات:ما25المادةحسب07/11

جدول سيولةجدول النتائج،حسابالكياناتعدابالكيانات

.النتائجحسابوعنمكملةمعلوماتالمستعملةوالطرق القواعد

المركزقائمةتوفر،2للمؤسسةللوضععاكسةمرآةالعموميةكذلك:المركزقائمة-أ

وماموجوداتأومنماالمركزقوةأومتانةمدىعنمفيدةمعلومات

خلالخسارةأومنالعملياتأثر،3إتجاهأوالملاكقبلمنسواءمن

4.الملكيةوحقوق عناصر

حدوثغالبازمنيةالوحدةأوعملياتيصف:النتائجحسابقائمة-ب

يتممالية،سنة�عندالنقدتحصيلعندالمبيعات

أيإدارةأعمال،الدخلبقائمةكذلكفإنھآخر

)وحقوق طرأت

.أساسالدخلقائمة،(مدةأول 

يحددالمؤسسة،لشرحالتوليفةمنحالة:سيولةجدول قائمة-ج

يوفركماخلالالنقديةالتدفقاتتؤثر)النقديةالمخصصات(والمصروفات)السيولةمصادر(مقبوضات

سواءالمختلفةللأغراضالداخلية،النقدية5خلالالنقديةالمقبوضاتحول معلومات

6.أوأو

1-
13-152009

07 .
(LAS1)النظامظلالمركزقائمةمداخلةالرحيم،عبدولدرعخديجة-2

2526201005.
.169عمان،وائل،دارالطبعة،اليةالمالمحاسبةمبادئمطر،محمد-3
.200613المكتب،لأغراضالماليةالقوائمتحليلالدينكمال-4

5 - Thomas R. Robinson, and others, international Financial statement analysis, John Wiley & Sons,2009,canada,p216.
.56،ص2003المكتبالطبعةمعاصر،مدخلالمالية-6
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:تدفقاتجدول حيث

جدول النتائجحساباتجدول السفلية:مباشرة-

إيجاباالمؤسسةحدثالذيلنايفسرالسابقة،الثلاثالدوراتعنالناتجةجمع

.سلباأو

المتعلقةسواءالتحصيلاتمنتنطبقلكنالمباشرةالمضمون نفس:المباشرة-

أوالتنازل أوالمتعلقةأووالموردينبالإستغلال

1...المالرأسمنالرفعالقروض،

بنودإضافةآخرالملكيةتتضمن:قائمة-د

مصادرعنمعلوماتلناتوفرالدخل،قائمةولاالملكيةحقوق منجزء

المعلوماتمعجنبجنبااستخدمتإذاإلاتذكرفائدةذاتلاسوفالمعلوماتأنإلاالمركزعناصر

2.الماليةالقوائمالواردة

للسياساتالماليةالقوائمعرضھتملماإضافيةمعلوماتيتضمن:-ه

تتعلقأخرى الطارئةعنلإفصاحاتوإضافةالماليةالقوائمتتعلقأخرى 

3.المركزبحقيقة

:Over all Considérationsبالقوائمالمتعلقةالعامة-ثانيا

:IFRSsالماليةالصادقالتمثيل

العادلالعرضالنقديةوالتدفقاتالمركزالماليةالقوائمأنيجب

الشروطتوفروكذلكالعلاقة،ذاتحساباتالعمليات،لآثارالصادقالتمثيل

والمصروفاتوالدخلبالأصول وطرق 

.189،ص2008دكتوراه،أطروحة،الدوليةنحوالتوجھحواس،صلاح-1
.213،ص1990للطباعةالسلاسلذاتالطبعة،المحاسبة،عباس-2
حول الملتقىالمالية،القوائمعرضالنظامتطبيقأثرمداخلةمحمدمنور -3

المركزوعلومالعلوم"وآفاقتطبيقاتتجارب"الدوليةظلالنظام
.171820104وادي،بال
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الدوليةالماليةتطبيقعندIFRSsالماليةالقوائموإعداد

.العادلالتمثيلتحققماليةقوائمتؤديأنالضرورةعندللإفصاحات

ذلكبالنصالماليةوفقالماليةبإعدادتقومأنIAS1يتطلب

رأيھالمدقققبلمنذلكتأييدمعالملاحظات،خلالمنتحفظصراحة

IFRSs

(IFRSs)1السياساتتلكعنخلالمنالمناسبةالسياساتيتملا

لعكساللازمةاتخاذمنلابدبلأوالملاحظاتالمستخدمة

قراراتاتخاذيؤديأنيمكنغموضأيلإزالةالسياساتماعنإضافةمنالسياسات

.الماليةالقوائممستخدميقبلمنخاطئة

IAS1IFRSs

:

IFRSsالماليةمتطلباتتطبيقعدم-

-.

-IFRSs

LASBمجلسقبلمنإقرارا

IFRSs

.

2–Going Concerna:

حيثالتعامليتمالفرضياتمنفرضية

IFRSs

.2007200898الماليةجمالخالد-1



و خصائصھاجودة القوائم المالیة :الفصل الثاني

35

وفقعنبلاتختلفالماليةالقوائمإعدادالفرضيةحيث

فيجبقدرةعدمالذيالتصفية

IAS 1

.1

:Accrual Basis of Accountingأساسالمحاسبة3-

LAS 1

بالإيراداتوكذلكيتم،لمأوتمسواءالماليةتتعلقبالمصروفات

الدخلوقائمةأساسيتم،لمأوتمسواءالمالية

طرق )والمصروفاتالدخل،الملكية،حقوق (الملكيةحقوق وقائمةالدخل

أساسفلاالنقديةالتدفقاتقائمة

.

4–Consistency:

وقدلأخرى،منوالمبادئذاتاستخدامالثبات:

IFRSs

IAS 2

:

الظروف-

IFRSsالماليةجديدمتطلبا-

.99سابق،صمرجعجمالخالد-1
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.وموثوقيةدقةمعلوماتيؤدي-

تمفإذاولذلكللمقارنة،الماليةالقوائمالمعلوماتقابليةتكمن

.المقارنةالمعلوماتعرضإعادةفيجب

Materiality and Aggregation:ومستوى 5-

أوالمعاملةاختلافذلكأخرى،بنودبندباعتبار

إيراديةالقيمةمنخفضةاعتبارمثلالعرض،

للبنودتتمتعفئةعرضيتمأنفذلكللعرضيتعلقماأما

تتمتعلامنفردةعندمافقطالمتماثلةالبنودتجميعالمالية،القوائممنفردالمماثلة

.1

-6:Off setting

البعض،منعنالناتجةالصافيةالقيمةأساسبنودالمقاصة

عدمIAS1ينصوالشفافية،عنوالبعدالوضوحوعدمالغموضيؤديالمصروفات،من

بموجبجائزاأوذلكإلاوالمصروفاتالدخلبنودبنودمقاصةإجراءجواز

.IFRSsالدوليةالماليةمنمعيار

Comparative Information:المعلومات7-

comparabilityقابليةتطبيقاوذلكأخرى،عنبمعلوماتالمقارنةالمعلوماتتتعلق

سابقةأخرأوماليةبقوائممعينةماليةالماليةالقوائممقارنة

لأغراضالماليةالقوائممستخدموبذلكأخرى،ماليةبقوائممعينةالماليةالقوائممقارنة

للمقارنةقابلةالماليةالقوائمأنيمكن،ولاذلكالمركزالتعرفأوأو

عمليةأجلومنأوالثباتلمبدأوفقاوالمبادئذاتباستخدامإعدادهتمإذاإلا

الماضيةتتعلقمقارنةمعلوماتعنالمعيارفيتطلبلنفسالماليةللقوائمالمقارنة

.ذلكآخرمعيارتطلبإذاإلاوالملاحظات،الماليةالقوائملقيما

101سابق،صمرجعجمالخالد-1
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أعيدأوالمقارنةالقيمإذابحيثالعرضأسلوبوثباتضوءالمقارنةتتمأنيجب

:عماإفصاحاتإدراجفيتطلب

.إعادةعملياتطبيعة•

.إعادةتمتالبنودمنمعينةفئةأوبندقيمة•

.إعادةأسباب•

:عمافيجبعملية،المقارنةالمعلوماتعرضإعادةإذا

.العلاقةذاتالبنودإعادةعدمأسباب•

.العلاقةذاتالقيمإعادةتملوفيماتتمالتعديلاتطبيعة•

:الماليةالقوائمإعدادالفرضيات-ثالثا

تتضمنأنماليةقوائمإعدادتصور يمكنلاحيثالمالية،القوائمإعدادعنديتمماالفرضيات

:،الفرضياتوفقاتمإذاإلاالقراراتمفيدةمعلومات

Accrual Basis of Accounting:أساسالمحاسبة1-

والذيالماليةإعدادعندأساسإستخدامفرضيةالماليةالقوائمإعداد

كذلكويتملمأونقداتمسواءالماليةتتعلقذلكبمابالمصروفات

أساسإتباعآثارتنعكسويتم،لمأونقداقبضھتمسواءالماليةيتعلقذلكبمابالدخل

فلاالنقديةالتدفقاتقائمةأماالملكية،حقوق وقائمةالدخلوقائمةمن

النقديةبالتدفقاتتتعلقمعلوماتالنقديبإستخداميتمبللأساسوفقا

مقابلةمبدأأساسالمحاسبةبفرضيةالنقديالمركزالبعضعليھيطلقماأو

بالمصروفاتيتمحيثخسارةأومنلتحديدالماليةتتعلقبالمصروفاتالدخل

ذلكيتوقفولاالدفاترعندالماليةيخصاناللذينوالدخل

1.النقديالدفعأوبالقبضيتعلقنقديحدوث

.102-48صسابق،مرجعجمالخالد-1
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Going Concern:فرضية2-

أنيتمحيثالتعامليتمالفرضياتمنفرضية

المنظور،المدىمحدودأجلمستمرةIFRSsالماليةالماليةالقوائم

الماليةالقوائمإعدادالفرضيةحيث

Periodicity،الملاحظات،خلالمنإستمرارقدرةتتعلقأمور أيعنفيجب

قادرةأنللإدارةوإذاقادرةتجعلالظروفعنوكذلك

قياسأسسأساسالماليةالقوائمإعدادعدمفيجب

.السوقيةالقيمةبديلالقياسبديلعنيجبولاكن

ماالتصفية،عندكذلكلاوالمبادئمنمجموعةبفرضيةيرتبط

يتملمحيثالمتداولةللأصول السوقيةمحدود،عمربلوتصفىلتموتولدت

بالأسعارفيجبتصفيةعندأمافرضيةلأغراض

.لمثلالسوقية

 :

: أولا

:1

 :

.

(ISO) : (

.(

.29،ص1-2008
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1.البديلة

2

:

1-2010-
. 73،ص2011

2-74.
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02 :

:

.74،ص2011- 2010

 :

.

معاییر الجودة

معاییر فنیةمعاییر مھنیةمعاییر رقابیةمعاییر قانونیة

:و تتضمن 

الالتزام بالقوانین -
.المنظمة 

الالتزام بلوائح -
.المنظمة

:و تتضمن 

دور المدققین-

دور لجان التدقیق-

دور المساھمین-

الأطرافدور -
ذات العلاقة 

دور الأجھزة -
الرقابیة 

:و تتضمن 

معاییر المحاسبة-

معاییر التدقیق-

الملائمة-

الثقة-

و ما تشمل علیھ 
من خصائص 

.فرعیة
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:

– :

.

:1

 _

 _

 _) :(

:

 )(

.

:

1-123.
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.

):(

.

:- ب

.

:1

 -

 -

 -

:

:

1-125.
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_:

 _

:

 )(

 .

.

:

 .

.

) المستقل(

.المعلومات

:-ج

.1

1-
2012-201374-75.
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:-د

 .

 .

.1

1-51.
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:

المعلومات،

.للمؤسسة

.



: الفصل الثالث

) (
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:

 .

.

 .

.
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 :

 :

."تطبيقيةدراسة:المدرَجةالسعوديةالتدقيقوظيفةأداءقياس

وظيفةوالنوعيةالكميةالسعوديةأنسةراالدتوصلت:النتائج

.صنفتالنوعيةنفتصأوقد.التدقيق

"The Independence Of The Internal Audit And Its Possible Safeguards, An empirical study using the

Delphi method".

:التدقيقمنمواقف:للعملدعوة

التدقيقوتجاهعموماً،التدقيقتجاهإيجابيةنظرأبدى:النتائج

منمجموعةالبحث.للنظروضعتفقدالسلبيةتراالتصوّ أمّا.خاصّةبصورة

.التدقيقلمؤسّساتيمكنالمثاليةءاترا

:لديكمالتدقيقوظيفة

:التدقيقوظيفةيمكنبحيثمحاور خمسةالبحث:النتائج

.يةالدولضوءوكيفيةبالتدقيق،التدقيق،وعملياتالمنظمة،وموقعھ،

(Arena and Azzone, 2009)راسةد

"Internal Audit Effectiveness, Relevant Drivers Of Auditees Satisfaction".

:للتدقيقبرضاالمرتبطةالعناصرالتدقيقفعالية

لممنتخدمأنالتدقيقونتائجلتوصياتيمكنلاأنھالبحثلتوصّ :النتائج

بمدىيتأثرالشركةتحقيقالمدقّقيحدثھأنيمكنالذيوأنّ 

التدقيقعمللنوعيةللتدقيقتصوراتتتوقفالتدقيقفعّ فإنّ ذاو.عملھبقيمة

.
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(Boţa –Avram and Palfi, 2009)

"Measuring And Assessment Of Internal Audit's Effectiveness".

:التدقيقفعاليةوتققياس

درجة:الكميةنتتضمّ .ونوعيةكميةنظرمنالمستخدمةسةراالدتوصلت:النتائج

لمالنتائجوعددالنتائج،وتوقيتالتدقيق،لإصداراللازم،التدقيقخطتنفيذ

.العلميةوالعملحيثمنالتدقيقواختبارحإنأوتحلّ 

بمشاركةالتدقيقةموعدأومقابلاتإج:النوعيةنتتضمّ و

.شركةخصوصيةحسبعناصروتختلف.للتدقيق

(The Institute of Internal Auditors, 2009)

"Internal Audit Capability Model (IA-CM) for the public sector".

.للأداءملائمةاستخدامالتدقيقراتإدامنالعديدفشلسةراالدلتتوصّ :النتائج

الفشل.قياسالمستخدمةالنماذج

وجودعدم:عوامل،لثلاثةملائمنحواستخدام

منلذلكقياسقياسالتدقيقجودة

.الزمنعاملومنالموارد

التدقيقمعوصلتھالفعليةمنفعتھلضمانشرعيتھواثباتالنموذجتحديدأعيد:النتائج

.العامّ القطاع

(KPMGs Audit Committee Institute, 2009)دراسة

"Evaluation Of Internal Auditors".

:الداخالمدق

راتالمؤشتتعلقإذ.راتمؤشمنمجموعةتحديدراسةالدتوصلت:النتائج

المدالتنفيذيالتدقيق

ومستوى التخطيط،بمستوى بالإدارةراتالمؤشوتتعلق.ومستوى ،
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المرجعيةبالشروطفتتعلّقلالمتعتراالمؤشأمّا.يالداخلراتواختبار

.الداخلواختبارالعمل،،التدقيقلعمل

:ساوثنيولولايةالعامالقطاعالتدقيقمقدرةمراجعة

تفاديالمختلفة،لدىالتدقيقأداءرً اتفاوتاً سةراالد:النتائج

المباشرةفعاليتھفرصوجوددوأكتقديمسةالمؤسفشل

.وكفاءةةيبفعالالمساعدةمنرً اقدتحتاجساتالمؤسأنالعلممع

(Australian National Audit Office, 2007)دراسة

"Public Sector Internal Audit, An Investment In Assurance And Business Improvement, Better practice Guide".

:الممارساتدليلالضمانالعام،القطاعيالداخلالتدقيق

:أنيجبالعامّ القطاعالتدقيقممارساتأنّ الدراسةتوصّلت:النتائج

عنبوضوحمتطوّرةأعمالووجودالفعالية،ثقةامتلاك

بالمخاطر،و،عملماليةمصادروتوافر

نظاملفعاليةالسنوي والفحصمحدّدة،بحسبالتدقيقأعمالبجميعوالقيامومتوازنة،شاملةةخطووضع

التنظيميةوالمسائليتعلقفيماالعلياالتدقيقوتقديملدىالداخليةالرقابة

بانتظامالتدقيقأخبارالصلة،ذاتالمناطقعنعنالناتجة

وتوصياتعليھتمّ ماتنفيذالمحرز التقدّمعن

.التدقيقعملية

مةملائمؤشأمثلةإلاّ أخرى منتمؤشراالدراسة

للتدقيقبرضاالمتعلقةاختباراتوأمثلةالتدقيقة

.واختباالتدقيقوظيفةعملعنالتدقيق

(Auditor General Alberta, 2005)دراسة

"Examination of Internal Audit Departments For the year ended March 31".
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:آذار10السنةعنالتدقيقإداراتاختبار

بدتالداخلقيامسةراالدخلالمن:النتائج

راتقدرةكماالمساسيؤديماالتدقيقعملياتأحياناً 

وعدمبالتحقيقاتمنإكمال

فجوةعنيكفيبماالتدقيقخططولم.المحرز مالتقدّ حول بإعداد

للتدقيقو طمؤشراتنظاماعتمادراسةالد.الموارد

.

(European commission, 2004)سةراد

"Internal Control Systems In Candidate Countries".

:البلدانليةالداخالرقابةأنظمة

البلدانجميعقانونياً واجباً عدّ أالعامّ القطاعضمنالتدقيقوحداتأنّ :النتائج

فتمتلكوتركياأمّاألبانيامنوتدقيقالتدقيقبحقّ الوحداتوتتمتّع.مالطاو

البلدانالمختصّ مباشرةتًوجھالتدقيقيتعلّقوفيما.فقطالتدقيقحقّ 

فيمايقومالذيالعامّةالسلطةتر .وسلوفاكياورومانيااستونيامثل

.الماليّةو الماليةالرقابةنتائجحول بتقديم

يرسلة،يالمالو التدقيققسمالو سرّ أمانةمدقيلاتفيا

.تدقيقومكتبالتدقيقمجلس

:التدقيقمعتطبيقيةدراسة:التدقيقعملياتجودة

ترتبطسبعةضمنالتدقيقعمليةمؤشراً 47تحديدسةراالدتوصّلت:النتائج

أمامرابوتماسكوالمخاطرالشركةحيثمنالتدقيقلعمليةالتقنية

بالاستقلاليّةالمتبقيّةترتبط.التدقيقمعوالتواصلن التعاو ومستوى المخاطر،

.فاوالتنظيمالتدقيق،
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(Protiviti & The Institute of Internal Auditors, 2010 )سةراد .

" Internal Auditing Around The World".

:متعددتحليل:التدقيقجودة

.جودةمختلفةمؤشّراتاستخدمتالمجموعاتمنكلاّ أنّ الدراسة:النتائج

الداخلقّقون والمخرجات،النتائجأواستخدمتالمخرجات،التدقيقفركّزت

أنّ الدراسة.المدخلاتأاستخدموافقدالمدقّقون أماالعمليات،أيون 

حوكمةعناصرأحدوأنّ السابقةالدراساتأخذتھمما

.مختلفةبصورةالتدقيقوظيفةجودةستحكم

 :

حوكمةيفرضاليومالعامّ القطاعالذيالواقعأنّ الدراسةتوصّلت:النتائج

وضرورةداخلوالشفافيةأسسلدعمالمناسبةمبادئوغرسالقطاع،

النظرالعامّ القطاعالداخليةالرقابةإدارةدور تفعيلالعمل

.ودعم

:الداخليةرجعةاالموحداتعملمعوقات

مختلفةلأسبابالوحداتالداخليةرجعةاالموحداتعملمحدوديةالدراسةتوصلت:النتائج

واقععنالناظمةوالتعليماتوغيابونقص

.إضعافھما

سساتمؤيالعملالتطبيقمع)الداخليةالمراجعة(الداخليةالرقابةإدارةوفعاليةكفاءة

:الداخليةالتجارة

الرقابةيركّزياً تقليدرقابياً دوراً تمارسالداخليةالرقابةإدارةأنّ الدراسةتوصّلت:النتائج

الشاملالدور ووالقانونيةوالوثائقية

عنداللاحقة،والمراجعةكما.التقليدية

كفاءةسلباً وتقييدماالعلياقبلمنوتحدد
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لدىالعلميةالدرجاتشروطتوافرعدمسةراالد.وفعالية

.لدوراتوعدم

 :

 :

عمليةالمرحلةالمؤسسة،درجةومدىتحديديتمأن

حيث.مستقبلامنواتخاذتقييمنتائجتتعلقتقييم

مانحوجاءتقدالمؤسسة،المواصفاتأنمنالتأكدتتمتقييمعمليةإن

تقييمنتائجعناتخاذالمرحلة.1المحددةنحوالتنفيذوأن

حصلتفاتاوأنالمخططة،ضمنالمتحققإذافيماالمسؤوليةمراكزوتحديد

أجلمنفاتراووضعتحصرتقد

قدفإنراءبالإجيخصفيماأما2.

3فقطوقدأوالمؤسسة

:4التاليةمنمجموعةتقييمرحلامراساتالدمنمجموعةوتوجد

المؤسسة؛معتتوافقاختيار-

المحددةالبعداختيار-

معيار؛تحديد-

تمالبدائلمنللأداءالبديلالمقياساختيار-

منالمستوى تحديد-

،النجار،.-1
404ص،2010

78صذكره،سبقمرجعوآخرون،عبوش.-2
مختار،أحمدمحمدحسن.-3

37ص،2013
الفنادقتطبيقيةراسةدالمسؤوليةومحاسبةالمعلوماتتكنولوجيادور ،محمدسليمانأحمد،صفاء-4

.371ص،2012العراق،جامعة،65ع،28م،العلوممجلة
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.العكسيةللتغذيةالتوقيتتحديد-

فيمارحلاالممنمجموعةتمرتقييمعمليةبأنالقول يمكنتقدمماخلالمن

منمجموعةبتحديدتقومكمامعمنجملةبوضعتقومأنالمؤسسة

إن.المؤسسةأداءوكفاءةفعاليةالتقييمالمؤشرات

تحديدالذكرسابقةالمرحلة

مقارنةالقصور وأوجھالضعفنقاطمعرفة

العكسيةالتغذيةعمليةالمؤسسةممامع

.تحقيقأفضلتوجھأجلمنمسبقا

 :

:

 _

-

_

ا_ 

 _

 _.

:

 _31

 _ :

 _

 _

 _
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:

-

1990.

-

2008.

مختار،أحمدمحمدحسن-

2013.

الثقافةودارالدوليةالعلميةالدارالطبعةالدولية،المحاسبةحمدان،مأمون و-

.2000،عمان

2007الماليةجمالخالد-

2008.

-2008.

-12009.

راسةدالمسؤوليةومحاسبةالمعلوماتتكنولوجياسليمانأحمد،صفاء-

.2012العراق،جامعة،65ع،28مالعلوممجلةالفنادقتطبيقية

.2008دكتوراه،أطروحةالدولية،نحوالتوجھحواس،صلاح-

.1990للطباعةالسلاسلذاتالطبعةالمحاسبة،،عباس-

.2006المكتبلأغراضالماليةالقوائمتحليلالدينكمال-

-

2006.

.مصر،المكتبعة،راجالمأصول عوضالفيومي،محمد- 1998

-

2007.

-2009.
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.عمان،وائل،دارالطبعةالمالية،المحاسبةمبادئمطر،محمد-

المكتبالطبعةمعاصر،مدخلالمالية-

2003.

النجار،-

2010.

:

-Schick pierre, mémento d’audit interne ,edition dunod,paris ;2007,p5

-Thomas R. Robinson, and others, international Financial statement analysis, John Wiley &Sons,2009,canada.

:

الماليةالعلوممذكرة،"الماليةتقراراالاتخاذالداخليةرجعةاالم"خالدي-

2011ورقلة،قاصديجامعةمعمقة،وجبائيةراساتدتخصص .

-

2012-2013.

العلوملنيلمذكرةالللبنوكالماليةالقوائمسليم-

.2013/2014والعلوموالعلوم

-

2010-2011 .

-

2009

-

2014.

علوممذكرة،"المؤسسةيةالداخلجعةراالم"لطفي-

3،2003جامعةاعمال،ادارةفرعاقتصادية، - 2004 .
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-

2008.

-

20195511-122010.

-

2007،2008.

-

2007/2008

:

07-26-27-28-2974

.05،ص252007

:

-

13-152009

(LAS1)النظامظلالمركزقائمةمداخلةالرحيم،عبدولدرعخديجة-

25262010

الملتقىالمالية،القوائمعرضالنظامتطبيقأثرمداخلةمحمدمنور -

العلوم"وآفاقتطبيقاتتجارب"الدوليةظلالنظامحول 

.17182010وادي،بالالمركزوعلوم

- :
201955

11/122010.
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