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  إهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــداء

المستنیر، فلقد كان له الفضل الأول في بلوغي التعلیم العالي إلى صاحب السیرة العطرة والفكر 

 .أطال االله في عمره) عبد القادر والدي الحبیب(

 أمي الغالیة(إلى من وضعتني على طریق الحیاة وجعلتني ربط الجأش، وراعتني حتى صرت كبیر 

 .طیب أطال االله في عمرها) زهرة

، من كان لهم بالغ الأثر في كثیر من العقبات عبد العلي و محمد و خدیجة و فاطمة  إلى إخوتي

  .والصعاب، إلى جمیع أساتذتي الكرام، ممن لم یتوانوا في مد ید العون لي

  .عبد النور جیلالي هاو إلى ابن عمتي رحمت االله علی

  . و إلى صدیقاتي زولیخة و أحلام و یاسمین و ریحانة

  بعنوانثي أهدي إلیكم بح

 مبدأ المنافسة في الصفقـات العمومية  

 

  

  

  

  

  

  



 شكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر وعرفـــــــــــــــــــــــــــــــــان
 

 

  شــــــــــــــــــــــــــــــــكر

كل  أول مشكور هو االله عز وجل، ثم والداي على كل مجهوداتهم منذ ولادتي إلى هذه اللحظات، أنتم

 .شيء أحبكم في االله أشد الحب

یسرني أن أوجه شكري لكل من نصحني أو أرشدني أو وجهني أو ساهم معي في إعداد هذا البحث 

والمصادر المطلوبة في أي مرحلة من مراحله، وأشكر على وجه الخصوص بإیصالي للمراجع 

الفاضل على مساندتي وإرشادی بالنصح والتصحیح وعلى اختیار العنوان والموضوع، كما أن  يأستاذ
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  مقدمة

ــــري  ـــ ــرع الجزائـــ ــــ ـــ ــــأخر المشـ ـــ ــــد تـــ ـــ ـــة لقـــ ـــ ـــ ـــر وللنقلـ ـــ ـــ ــــایرة للعصـ ــــ ـــوانین مســ ـــ ـــ ــع قـ ـــ ـــ ـــي وضــ ـــ ـــ ـــي فـ ـــ ـــ الفتـ

ـــي ـــ ـــ ـــ ـــة ف ـــ ـــ ـــ ــــاطات  النوعی ـــ ــــ ـــــم النشـ ـــ ـــ ــة معظـ ـــ ــــ ـــ ــار الدول ـــ ـــ ـــ ــتراكیة واحتكـ ــــ ـــ ــــن الاشـــ ـــ ــــ ـــي، مـ ـــ ـــ ـــــام السیاســـ ـــ ـــ النظـ

  .النظام الرأسمالي الذي بدأت معالمه في الثمانینات إلىالاقتصادیة 

ــــدات  ـــ ــــ ــاض عائـ ـــ ـــ ـــ ــــد انخفـ ـــ ـــ ــــر بعــ ـــ ـــ ـــــا الجزائــ ـــ ـــ ـــرت بهـ ــــ ـــ ــــي مــ ـــ ــادیة التـــــ ـــ ـــ ـــة الاقتصــــ ـــ ـــ ــــرا للأزمـــ ـــ ـــ ونظــ

ـــ ـــ ــاض فـــ ـــ ـــ ــــرول، وانخفـ ــــ ـــــاة البتـ ـــ ــــن مأسـ ـــ ــه مــ ـــ ـــ ــا خلفتـ ـــ ـــ ـــة ومـ ـــ ـــة الحزبیـــ ـــ ـــي، والتعددیـــ ـــ ــتوى المعیشـــ ـــ ـــ ي المسـ

ــتى  ـــ ـــ ــــي شـــ ـــ ـــ ـــور فـ ــــ ـــى التطــــ ـــ ـــ ــــلبا علــ ــــ ــــى ســـ ـــ ـــ ـــــذا علـ ــ ـــل هــــ ــــ ــــر كــــ ـــ ـــ ـــوداء أثـ ـــ ــــریة الســـــ ــــ ـــي العشـــ ـــ ـــ ــة فــ ـــ ــــ وطنیــ

ــــراغ  ــــ ـــ ــاد الف ـــ ـــ ـــك، فســـ ـــ ـــ ــ ـــراء ذل ـــ ــــ ـــریع جـ ـــ ـــ ـــه التشــ ـــ ـــ ــ ـــا آل إلی ـــ ـــ ــة ومــ ــــ ـــ ــ ـــــادیة والاجتماعی ـــ ـــالات الاقتصـــ ـــ ـــ المجــ

ـــ ـــ ـــ ـــ ـــي قال ـــ ـــ ـــ ـــب ف ـــ ـــ ــا تصـــ ــ ــــ ـــ ـــت اغلبهـ ـــ ـــ ـــ ــي كان ــــ ـــ ـــ ــمة الت ـــ ـــ ـــ ــــریعات المحتشـ ـــ ـــ ـــض التشــ ــــ ـــ ــــریعي إلا بعــ ـــ ـــ ب التشــ

  .مراسیم تشریعیة

ــــا  ـــ ـــ ـــــادیة ورغبتهـــ ـــ ـــ ـــة الاقتصــ ـــ ـــ ـــ ــراء التبعیـ ـــ ـــ ـــ ـــه جــ ـــ ـــ ـــ ــیة هاتـ ــ ـــ ـــ ــادیة والسیاســـ ـــ ـــ ـــ ـــروف الاقتصــ ـــ ـــ ـــ إن الظـ

ــــدولي  ـــ ـــ ـــــد الـ ـــ ــندوق النقـــ ـــ ـــ ـــه صـــ ـــ ـــ ـــا فرضــ ـــ ـــ ـــارة، ومــ ـــ ـــ ـــة للتجــ ـــ ـــ ــــة العالمیــ ـــ ـــ ــــي المنظمـ ـــ ـــ ــــدخول فـ ــــ ـــة للـــ ـــ الملحـــــ

ــــا  ـــ ــــرى، ممــــ ـــ ـــــدول الكبــــ ـــ ــا الـــ ــــ ـــ ــه علیهــ ـــ ـــ ــــا أملتـــ ـــ ـــى مــــ ـــ ـــ ــــاع إلــ ـــ ــــا تنصــــ ــــ ــة جعلهـــ ـــ ـــ ــــدیون المتراكمـــ ـــ ــراء الــــ ـــ ـــ جـــ

ــــاد ــــ ــلاحات اقتصــ ــــ ـــ ــــام بإصـ ـــ ــري القیـــ ـــ ــرع الجزائـــــ ــــ ـــ ــــى المشـ ـــ ــــرض علـــ ـــ ــــل فـــ ـــ ــــن أجـــ ـــ ــــات مـــ ـــ ــاد آلیـــ ـــ ـــ یة وإیجــ

ــق  ـــ ـــن طریــــ ـــ ـــــادین عــ ـــ ـــــف المی ــــي مختلــــ ــــ ــة ف ـــ ـــة الدولــــ ـــ ــید سیاســ ــــ ـــــداثترشــ ــتقلة  أحـــ ــ ـــ ــة مســ ـــ ـــات إداریـــ ــــ هیئــ

ـــة  ـــ ـــ ــت الإدارة التقلیدیــ ـــ ـــ ــــدما أثبتـــ ـــ ــة بعــــ ــــ ـــ ـــات الحساســ ـــ ـــ ــــف القطاعــ ـــ ـــبط مختلــــ ـــ ـــ ـــة ضــ ـــ ـــ ــــا مهمــ ـــ ــت لهــــ ـــ ـــ خولـــ

  .     1عجزها عن ضبطها، وتمارس مهامها باسم ولحساب الدولة

ـــر ـــ ـــ ــرف الجزائ ـــ ـــ ــــن طـ ـــ ـــلاحات مــ ـــ ــــذه الإصـــ ـــ ـــق هــ ـــ ـــــن  فتطبیـــ ـــ ـــد مــ ـــ ـــ ـــرع جدی ـــ ـــ ـــروز ف ـــ ـــ ـــى ب ـــ ـــ أدى إل

ـــام،  ـــ ـــ ـــانون العـــ ـــ ـــ ـــ ـــروع الق ـــ ـــ ـــم  إلافـــ ـــ ـــ ـــ ـــر رق ـــ ـــ ــمنه الأمـــ ـــ ـــ ـــ ـــــذي تضـ ـــ ـــ ـــة الـ ـــ ـــ ـــانون المنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــو ق ـــ ـــ  95/06وهـــ

                                                           

 05-10والمتمم بالقانون  12-08المعدل والمتمم بالقانون 03-03المنافسة على ضوء الامر ، شرح قانون شرواط حسین) 1

  .07الجزائر ص  - عین ملیلة 193دار الهدى للطباعة والنشر والتوزیع المنطقة الصناعیة ص ب  ووفقا  لقرارات مجلس المنافسة ،
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ـــــي  ـــ ـــ ــؤرخ ف ـــ ـــ ـــانفي 25المـــ ـــ ـــ ـــد  1995جــ ـــ ـــ ـــع قواعــ ـــ ـــ ــــاء لوضــ ـــ ـــ ــــر جـ ـــ ـــ ـــــذا الأمـ ـــ ـــة فهـــ ـــ ـــ ـــق بالمنافســ ـــ ـــ ــ والمتعل

ـــــى  ـــ ــادة الأولــ ـــ ـــ ـــنص المــ ـــ ــث تــــ ـــ ــــ ـــعار، بحیـ ـــ ـــ ــاص بالأسـ ـــ ـــ ــــدیم الخــ ـــ ــــریع القـــ ـــ ــــدل التشـــ ـــ ـــة بـــ ـــ ــس قانونیــــ ــــ ـــ وأسـ

ـــة  ـــ ــیم وترقیــ ـــ ـــى تنظـــ ـــ ــ ـــه عل ــــ ــبب منـ ـــ ــه الســـ ــــ ـــي كونــ ـــ ـــانون فــ ـــ ـــذا القــ ـــ ــة هــ ـــ ــــرز أهمیـــ ـــ ــــرة، وتبـ ـــ ـــة الحـ ـــ المنافســ

ـــه  ـــ ـــ ـــاد الموجـ ـــ ـــى الاقتصــــ ـــ ـــ ــز علـ ـــ ـــ ـــــذي یرتكــ ـــ ــ ــام ال ـــ ــــ ــــن النظـ ـــ ــــال مـــ ــــ ــ ــــي الانتق ــــ ــ ـــــي ف ـــ ـــىالرئیســ ـــ ـــ ــــام  إلـ ـــ نظـــ

ــمیة  ــ ـــ ـــوص الرســــ ـــ ـــ ــــن النصــ ـــ ـــد مــــ ـــ ـــة، إذ یعـــــ ـــ ـــ ــــادرة الخاصــ ـــ ـــة المبــــ ـــ ـــ ـــه حریــ ـــ ـــ ــود فیــ ـــ ـــ ـــن تســـ ـــ ـــ ــــاد أیــ ــــ الاقتصـــ

ــــتور  ـــ ــــ ــها دســ ـــ ـــ ـــ ــــل أن یكرســ ـــ ـــ ـــادرة قبـــ ـــ ـــ ـــة المبــــ ـــ ـــ ــدأ حریــــ ـــ ـــ ـــ ــمنیا بمبــ ـــ ـــ ـــ ـــت ضــ ـــ ـــ ـــي اعترفــــ ـــ ـــ ـــو  16التــــ ــــ ـــ فمبر نـــ

ـــریحة 1996 ـــ ـــ ــــفة صــ ـــ ــادة 1بصـــ ـــ ـــ ــنص المــ ــــ ـــ ـــث تــ ـــ ـــ ـــه  37، حیـ ـــ ـــ ـــى أنــ ـــ ـــ ـــه علـ ـــ ـــ التجـــــــــــارة حریـــــــــــة  "منــ

ـــامج  ،2"فــــــــي إطــــــــار القــــــــانون سمضــــــــمونة وتمــــــــار  ةوالصــــــــناع ـــ ـــــذا البرنــ ــــدعیم هـــ ــــم تــــ ـــ ــــا تـ ـــ كمـ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ــة رقــ ـــ ــــ ـــ ــق بالمنافســ ـــ ـــ ـــ ــــد متعلـــ ـــ ـــ ـــ ــــر جدیـ ـــ ـــ ـــ ــــدار أمـ ـــ ــــ ــلاحي بإصـــ ـــ ـــ ـــ ــمن  03/03الإصـــ ـــ ـــ ـــ ـــذي یتضـــ ـــ ـــ ـــ والــ

ــنة  ـــ ـــ ــــة لسـ ـــ ـــانون المنافســ ـــ ـــدیل قـــ ـــ ــــك تعـــ ـــ ــــد ذلــ ـــ ــــاء بعــ ـــ ــه، وجــ ـــ ـــ ــــد حمایتـ ـــ ــیم قواعــ ـــ ـــ ـــة وتنظـ ـــ ـــانون المنافســـ ـــ قـــ
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ــــذري  ـــ ــــر جــ ـــ ــــر تغیــ ـــ ــــي الجزائــ ـــ ـــرة فــ ـــ ـــة الحـــ ـــ ـــة المنافســـ ـــ ــــن سیاســـ ـــة ســـــ ـــ ـــت عملیـــ ـــ ـــــد رافقـــ ــذلك فقــــ ـــ وبــــ

ـــزات  ـــ ـــي ممیـــ ـــ ــال فـــ ـــ ــــي مجــــ ـــ ــرع فــ ـــ ــه المشــــ ـــ ــــذي أحدثــــ ـــ ــــر الــ ـــ ــأنها التغیــ ـــ ـــن شــــ ـــ ــــري، ومـــ ــاد الجزائـــــ ـــ الاقتصــــ

  ، 4الصفقات العمومیة الذي أدرجه ضمن قواعد قانون المنافسة

ــالإن   ـــ ــــ ـــروط  أعمــ ـــ ـــ ــــن الشــ ـــ ــــد مــــ ـــ ــة یعــــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــــال الصـــ ـــ ــــي مجـــ ـــ ــة فــــ ـــ ـــ ــــة الحریـــ ـــ المنافســــ

ـــــي  ـــ ـــــدد فـ ـــ ــــن تعـ ـــ ــــره مــ ـــ ـــــا تثیــ ـــ ـــة بمـ ـــ ــة، فالمنافســـ ـــ ـــات العمومیــــ ـــ ــا الطلبـــ ـــ ــــف علیهــــ ـــ ــي یتوقــ ــــ ــیة التـــ ــ ـــ الأساســ

ــوارد  ـــ ـــ ـــ ـــتخدام المـــ ـــ ـــ ـــ ـــة، باســ ــــ ـــ ـــ ــــلإدارات العمومیـ ـــ ـــ ـــ ـــمح لـ ـــ ـــ ـــ ــــارات، تســ ـــ ـــ ـــ ــــي الخیـ ـــ ـــ ـــ ــوع فـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــروض والتن ــــ ـــ ـــ العـ

                                                           

تخصص قانون عام ،  - ، مذكرة الماستر إبرام الصفقات العمومیةاحترام مبدأ المنافسة الحرة في ظل قبیس یاسین وزقاغ الیاس ،) 1
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ـــدرا  ـــ ـــ ـــ ـــــا قــ ـــ ـــ ــى طلباتهـــ ــــ ـــ ـــ ـــفي علــ ـــ ـــ ـــ ــیدا، یضــ ـــ ـــ ــــ ــا ورشــ ـــ ـــ ـــ ـــتخداما عقلانیـــ ـــ ـــ ـــ ــة اســ ـــ ـــ ــ ــ ــفافیة العمومیـ ـــ ـــ ـــ ـــن الشـــ ــــ ـــ مــــ

ــافة  ـــ ـــ ــة، بالإضـــ ـــ ـــ ـــىوالنزاهـــ ـــ ـــ ــة إلــ ـــ ـــ ـــیلة  إتاحـــ ـــ ـــ ـــل وســ ـــ ـــ ــــد أفضــ ـــ ـــات تعــــ ـــ ـــ ــــك الطلبــ ـــ ـــ ـــــول لتلـ ـــ ــــرص الوصـــ ـــ ـــ فـ

 .لتحقیق الحقوق المشروعة لهذه المؤسسات في ممارسة حریتي التجارة والمنافسة

ـــة  ـــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــي الصــ ـــ ـــ ــة فـــ ـــ ــــ ـــة المنافســـ ـــ ـــ ــوع حمایـــ ـــ ـــ ـــرع لموضــــ ـــ ـــ ـــى المشـــ ـــ ــــ ـــــد أولــ ـــ ــه فقــــ ـــ ــــ وعلیـــ

ــیین  ــ ـــ ـــانونین أساســـ ـــ ـــلال قــــ ـــ ـــ ـــــن خـ ـــ ـــك مــ ــــ ــة وذلـــ ـــ ـــ ــة خاصــ ـــ ــــاعنایـــــ ـــ ـــة، : همـــ ـــ ــفقات العمومیــــ ـــ ـــ ـــانون الصــ ـــ ـــ قـ

ـــة،  ـــ ـــــات العمومیــــ ـــ ـــل الطلبــ ـــ ـــة لنیــــ ـــ ـــاري والمنافســــ ـــ ـــة بالتبــــ ـــ ــام خاصــــ ـــ ـــ ـــد أحكــ ـــ ــى تحدیــــ ــــ ـــــدف الــــ ـــ ــــذي یهــ ـــ الـــ

ــادة  ـــ ـــ ــــا لزیـــ ـــ ـــ ــــد حمایتهـ ـــ ـــ ـــد قواعـ ـــ ـــ ــة وتحدیــ ــــ ـــ ـــیم المنافســ ـــ ـــ ـــى تنظــ ــــ ـــ ـــي الـ ـــ ـــ ــــذي یرمــ ــــ ـــة الـــ ـــ ـــ ـــانون المنافســ ـــ ـــ وقــ

  .الفعالیة الاقتصادیة وتحسین معیشة المستهلكین

ــمنا أي م ــ ـــ ـــ ـــم یتضـــ ـــ ـــ ــــا لــــ ـــ ـــ ـــین معــ ــــ ـــ ــــن النصـــ ــــ ـــ ـــالرغم مــ ـــ ــــ ــین وبــ ـــ ـــ ـــ ـــربط بــ ـــ ـــ ـــة او الــــ ـــ ـــ ــــى للإحالــــ ـــ ـــ قتضــ

ـــر  ـــ ـــ ـــتنباط عناصـ ـــ ـــ ـــــر اسـ ـــ ــــن المتیســ ـــ ـــث مـــ ـــ ـــ ــــا حیـ ــــ ـــة بینهمــ ـــ ـــ ـــي القطیعـ ـــ ـــ ــــك لا یعنـ ـــ ــإن ذلـــ ـــ ـــ ــا، فــ ــــ أحكامهمــــ

ــــات  ـــ ــ ــــدخول للطلب ـــ ــ ــــة ال ـــ ــ ـــة بحری ـــ ـــمانات المتعلقـــ ـــ ـــث الضـــ ـــ ـــــن حیـــ ـــ ــــواء مـ ـــ ــا ســ ـــ ـــ ـــین احكامهمـ ـــ ــــاطع بـــ ـــ التقــ

  .العمومیة او المساواة بین المنافسین وتوفیر العلانیة والشفافیة لإجراء الصفقات

ـــ      ـــ ــــن أجـــ ـــ ــــا ومــ ـــ ــــل احكامــ ـــ ـــرع أدخــ ـــ ـــــإن المشـــ ـــ ـــة، فـ ـــ ـــة المنافســـ ــــ ـــة لحریــ ـــ ـــمانات اللازمـــ ــــ ــوفیر ضــ ـــ ـــ ل تـ

ــــل  ـــ ــــي الأصـــ ـــ ـــو فـــ ــــ ــــذي هـــ ـــ ــة، الـــ ـــ ـــانون المنافســـــ ــــ ــــن قـــ ـــ ــتوحاة مـــ ــ ـــ ــفقات مســـ ـــ ـــ ــانون الصــ ــــ ـــي قــــ ــــ ـــدة فـــ ـــ جدیــــ

ـــــي  ـــ ـــــام تنتمـــ ـــ ــرع إدراج أحكـــ ـــ ــــ ـــــد المشــ ـــ ــــل عمـــ ـــ ـــي المقابــــ ـــ ـــ ـــادي، وفــ ـــ ـــ ــــاط الاقتصــ ـــ ـــاص بالنشــــ ـــ ـــ ـــانون خــ ـــ ـــ قــ

ـــاط  ـــ ـــ ـــم النشـــ ــــ ـــ ــــذي یحكــ ـــ ـــ ـــة الــ ـــ ـــ ـــانون المنافســـ ـــ ـــ ـــلب قـــ ـــ ـــ ــــي صـــ ـــ ــــ ــــام فـ ـــ ـــ ــــانون العــ ــــ ــــى القــــ ـــ ـــ ــــادي إلــ ـــ ــــ الاقتصـ

ــفقات  ـــ ــــ ــي الصــ ــــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ ـــة المنافســ ـــ ـــ ــة لحریـ ـــ ـــ ـــــن الحمایــ ـــ ــدا مـــ ـــ ـــ ـــفاء مزیــ ـــ ـــ ــــد إضـ ـــ ـــك بقصــــ ـــ ـــ ــاري، وذلـ ـــ ـــ والتجــ

  .1العمومیة

                                                           

، المجلة الجزائریة للعلوم القانونیة والاقتصادیة والسیاسیة كلیة الحقوق المنافسة في الصفقات العمومیةحمایة محمد الشریف كتو، )   1
  .73تیزي وزو ص  -جامعة مولود معمري
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ـــــى  ـــ ـــة علـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ــــال الصــ ــــ ــــي مجـــ ـــ ــة فــــ ـــ ـــ ـــة المنافســـ ــــ ـــــد بحمایــــ ـــ ــــام المتزایـــ ــــ ــــدل الاهتمـــ ـــ ویــــ

ـــدف  ـــ ــیة تهــــ ـــ ـــ ـــود إرادة سیاســ ـــ ـــ ـــىوجـ ـــ ـــ ــادیة  إلـ ــــ ـــ ــة الاقتصـ ـــ ــــ ــــوق والحریـ ــــ ـــاد الســ ـــ ـــ ـــات الاقتصـ ـــ ـــ ـــق آلیـ ـــ ـــ تعمیـ

ـــة  ـــ ـــ ـــزة الدول ـــ ـــي أجهـــ ـــ ـــ ــها ف ــ ــــ ــــابتكریسـ ـــ ـــى وإدخالهــ ـــ ـــ ـــخاص  إل ـــ ــــزام الأشـــ ـــ ــ ــــم إل ــــ ــــن تـ ـــ ـــال الإداري، ومــ ـــ المجـــ

ــــاء  ـــ ـــ ـــا أثنـ ـــ ـــ ــــرة ومراعاتهــ ــــ ـــة الحـــ ـــ ــــ ــــدأ المنافسـ ـــ ــــاحترام مبــــ ـــ ـــ ــة بـ ـــ ـــ ـــرامالعامـــ ـــ ـــ ـــة، ولا  إبــ ـــ ـــ ــفقات العمومیــ ــــ ـــ الصــ

ـــــى  ـــ ــ ـــة  أنیخف ـــ ـــ ــفقات العمومیـ ـــ ـــ ــــي الصــ ــــ ــ ــام ، وف ـــ ـــ ـــه عــ ـــ ـــ ــادیة بوجـ ـــ ـــ ــــرة الاقتصــ ـــ ـــة الحـــ ـــ ـــ ـــاد المنافسـ ـــ ـــ اعتمـ

ـــة ،  ـــ ـــ ــــي الدولــ ـــ ـــ ــادي فـ ـــ ـــ ـــــام الاقتصـــ ـــ ـــائز النظـــ ـــ ـــ ــــن ركــ ـــ ـــ ـــــا مـ ـــ ــاص جعلهـــ ـــ ـــ ــه خـــ ـــ ـــ ـــة  نأبوجـــ ـــ ـــ ـــوفر حمایــ ـــ ـــ یــ

ـــــي  ـــ ـــاهم فـ ـــ ــة ویســـ ـــ ـــ ـــوارد العمومیـ ــــ ــــي للمــ ـــ ـــتعمال العقلانــ ـــ ـــمح بالاســـ ـــ ـــث یســـ ـــ ــام ، حیـــ ـــ ــــال العــــ ـــ ـــة للمــ ـــ فعالـــ

ــراض  ـــ ــــ ـــ ــا للأغــ ـــ ـــ ــــ ـــة تحقیقــ ـــ ـــ ـــ ـــي الإدارة العامــ ـــ ـــ ـــ ــوبیة فــ ـــ ـــ ـــ ـــــاد والمحســـ ـــ ـــ ــاهر الفســـ ـــ ـــ ـــ ـــى مظـــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــاء عل ـــ ـــ ــــ القضـ

ـــب  ـــ ـــه یجــ ـــ ـــه انــ ـــ ـــاء فیــ ـــ ـــذي جــ ـــ ــ ــه ال ــــ ــــاد ومكافحتــ ـــ ــــن الفسـ ــة مــــ ـــ ــــانون الوقایـــ ـــ ـــي قـ ـــ ــا فــ ـــ ـــوص علیهـــ ـــ المنصــ

ـــي أن ـــ ـــ ــول فـ ـــ ـــ ـــــراءات المعمــ ـــ ـــس الإجــ ـــ ـــ ـــة  تؤسـ ـــ ـــ ــفافیة والمنافسـ ـــ ـــ ـــــد الشــ ـــ ــــى قواعــ ــــ ــفقات علــ ـــ ـــ ــال الصــ ـــ ـــ مجــ

  .على معاییر موضوعیة

ـــد   ـــ ــبحوقـــ ـــ ــنح  أصــــ ـــ ـــ ـــــدا لمـ ـــ ــــارا جدیـ ـــ ـــــادي معیــ ـــ ــون الاقتصـ ــ ــــ ـــــرف العـ ـــ ــــن طـ ـــ ـــة مــ ـــ ــــرام المنافســـ ـــ احتــ

ـــفقة  ـــ ـــىالصــــ ـــ ـــ ــانون  إلـ ــــ ـــ ــــى قـ ـــ ــــون بمقتضـــ ـــ ـــــذا یكـــ ـــ ـــودة، ولهــ ـــ ـــ ـــعر والجـ ـــ ـــ ــــرى كالسـ ـــ ـــاییر أخـــ ـــ ـــ ـــب معـ ـــ ـــ جانـ

ـــــي  ـــ ـــ ـــ ـــــدل فـــ ـــ ـــ ـــ ــة المعـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــ ـــي الإداري  أن، 2008الصـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــلاحیات القاضــ ـــ ـــ ـــ ــون صــــ ـــ ـــ ـــ ـــ یكـــ

ـــومي ،  ـــ ــــ ــتري العمـ ـــ ـــ ــــرف المشـــ ــــ ــــن طـــ ــــ ـــة مـــ ـــ ـــ ــــرام المنافســ ـــ ــــدى احتــــ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ـــزاممراقبــ ـــ ـــ ـــر  وإلــ ـــ ـــ ـــــذا الأخیــ ـــ هـــ

ــــات  ـــ ـــة ، كالاتفاقیــــ ـــ ــــدة للمنافســــ ـــ ـــ ــــات المقی ـــ ــــن الممارســــ ـــ ـــــا مـــ ـــ ــفقة وخلوهــ ـــ ـــ ــلامة الصـــ ــــ ـــ ــــن سـ ــــ ـــــد مــ ـــ بالتأكــ

  .1والتعسف في وضعیة الهیمنة أو لا

ـــف  ـــ ــــ ــــي الصـ ـــ ـــ ــة فـ ــــ ـــ ـــدة للمنافســ ـــ ـــ ــ ــــات المقی ـــ ـــ ـــة الممارسـ ـــ ـــ ــ ـــــا أن محارب ـــ ــبح كمـــ ـــ ـــ ــــة أصـــ ـــ ـــ قات العمومیـ

ـــى ـــ ــــرع  إلــ ـــ ــول أن المشــ ـــ ـــ ـــــن الق ــا یمكـــ ـــ ــــب، وإنمـــ ـــ ــفقات فحسـ ــــ ـــانون الصــ ـــ ـــى قـــ ـــ ـــر علــ ـــ ـــا لا یقتصــ ـــ ـــد مــ ـــ حــ

ـــــي  ـــ ــــدل فــ ـــ ـــة المعـــ ـــ ـــانون المنافســــ ـــ ـــ ــار قـ ــــ ـــي إطــــ ـــ ــفقات فــــ ـــ ـــ ـــي الصــ ـــ ــــة فــــ ـــ ـــة المنافســـ ـــ ـــه لحریــــ ـــ ـــ ــــد حمایتـ ـــ أكـــ

ــافة  2008 ـــ ـــ ـــة، إضــ ـــ ـــ ـــق بالمنافسـ ـــ ـــانون المتعلــــ ـــ ـــ ــــق القـ ـــ ــــى أن تطبیـــ ـــ ــــص علـــ ـــ ــث نـــ ــــ ـــ ـــىحیـ ـــ ـــ ـــاط  إلـ ـــ ـــ النشـ
                                                           

1
  .74،  المرجع السابق محمد الشریف كتو،)  
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ـــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـ ـــ ـــ ــــى الصــ ـــ ـــ ــادي عل ـــ ـــ ـــة الاقتصــ ـــ ـــ ـــــن المنافسـ ـــ ـــــلان عــ ـــ ــــن الإعــ ـــ ـــىة مـــ ـــ ـــ ــنح  إلـ ـــ ـــ ــــة المــ ـــ غایـــ

ـــفقة، ـــ ـــ ـــائي للصـــ ـــ ـــ ـــة  النهـــ ـــ ـــ ــــدأفحمایـــ ــــ ــب أن  مبــــ ـــ ـــ ـــة یجــــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــــال الصــ ـــ ــــي مجــــ ـــ ـــ ـــة فــ ـــ ـــ المنافســـ

ــــذا  ـــ ـــة لهــ ـــ ـــالح المالیـــ ـــ ــة المصـــ ـــ ـــ ــــن حمایـ ـــ ــتمدة مــ ــ ـــ ــــي مســ ـــ ــــام، فهــ ـــ ـــخص العــ ـــ ـــات الشـــ ـــ ــــن أولویـــ ـــ ــون مــ ـــ تكــــ

ـــة  ـــ ــلاحات الهادفــ ـــ ــــار الإصـــ ـــ ــــار مسـ ـــ ــــي إطـ ـــ ـــة فـ ـــ ــــة الجزائریــ ـــ ـــى الدولـ ــــ ــــا علـ ـــ ــان إلزامـ ـــ ــذا كـــ ـــ ـــر لهـــ ـــ ــ الأخی

ـــ ـــ ـــ ــــدة  ىإلــ ـــ ـــ ـــــالم جدیـ ـــ ــــرز معـــ ـــ ـــ ـــي أبـ ـــ ـــ ـــر فــ ـــ ـــ ـــة، التفكیــ ـــ ـــ ــــات العمومیــ ـــ ـــ ــرنة أداء الإدارات أو المؤسسـ ــــ ـــ عصــ

ـــم  ـــ ـــ ــي رقـــ ــــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ــــد المرســ ـــ ـــ ــــذلك یعــ ـــ ـــ ــود الإدارة لــ ـــ ـــ ـــ ـــة بعقـ ـــ ـــ ــییر المتعلقـــ ـــ ــــ ـــــالیب التســـ ـــ ــــدیث أســــ ـــ ـــ لتحــ

ــــام  15-247 ـــ ـــ ـــ ــار العـ ـــ ـــ ـــ ــام الإطـــ ـــ ـــ ـــ ــــق العـــ ـــ ـــ ـــ ـــات المرفـ ـــ ـــ ـــ ـــة وتفویضــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــفقات العمومی ـــ ـــ ـــ ــق بالصــ ـــ ــــ ـــ ــ المتعل

 .1یع مراحلهالتكریس هذا المبدأ في الصفقة العمومیة في جم

ـــــي  ـــ ـــة فـــ ـــ ـــ ـــة المنافســ ـــ ـــ ــــدأ حریــ ـــ ـــــریس مبــــ ـــ ــوع تكـــ ــــ ـــ ــــا موضــ ــــ ــــض بهـــ ـــ ـــ ـــي یحـ ــــ ـــ ــة التـ ـــ ــــ ــــرا للأهمیــ ـــ ـــ ونظـ

ــولا  ـــ ـــ ــــي فضــ ـــ ــــي نفســـ ـــ ــــار فـــ ـــ ــــد أثـــ ـــ ـــراهن فقـــ ـــ ـــ ـــت الـ ـــ ـــ ـــي الوقـ ـــ ـــ ـــة فـ ــــ ــة خاصـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ــال الصـ ـــ ـــ مجــ

ــال  ـــ ـــ ــــدمها مجــ ـــ ـــة یتقـــ ـــ ـــ ــع ذاتیـ ـــ ــــ ـــــن دوافـ ـــ ـــاري مــ ـــ ـــ ـــي اختیـ ـــ ـــت فــــ ـــ ـــ ــته وانطلقـ ـــ ـــ ـــي دراســ ـــ ـــ ــق فـ ـــ ـــ ـــا للتعمــ ـــ ـــ علمیـ

ــفقات  ـــ ــــ ـــــال الصــ ـــ ــــي مجـــ ــــ ـــ ـــة ف ـــ ـــ ــــد المنافســ ـــ ـــ ـــص، إذ تعـ ـــ ـــ ـــــوعات التخصــ ـــ ـــم موضـــ ـــ ــــ ــــن اهـ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ــ العمومی

ــرا  ــــ ـــ ــوع نظــ ـــ ـــ ــــذا الموضـــ ــــ ـــي هـــ ــــ ــــق فــــ ـــ ـــي التعمــــ ـــ ـــ ــــولي فــ ــــ ـــي ومیـــ ـــ ـــ ـــب رغبتــ ـــ ـــ ـــى جانــ ــــ ــــانون الإداري، إلــــ ــــ القـــ

  .لحركته وأهمیته من جهة وارتباطه بمجال دراستي من جهة أخرى

ــو  ـــ ـــ ــا هــ ـــ ـــ ـــین مــ ـــ ـــ ـــابق بـ ـــ ــ ـــاد تطــ ـــ ـــ ــة إیجـ ـــ ــــ ـــي محاولـ ــــ ــوع فـــ ـــ ـــ ـــــذا الموضــ ـــ ــة لهــ ـــ ــــ ــة العلمیـ ــــ ـــ ـــــا الأهمیـ ـــ أمــ

ــین  ـــ ـــ ــانس بـــ ـــ ـــ ـــاك تجـــ ـــ ـــ ــــل هنــ ــــ ــــي أي هـــ ـــ ـــ ـــو علمـ ـــ ـــ ــا هــ ــــ ــ ــري ومـــ ـــ ـــ ــــامالأنظـــ ـــ ـــة،  حكــــ ـــ ــــ ـــوص القانونیـ ـــ ـــ والنصــ

ــــاك  ـــ ـــة أو أن هنـــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـ ـــ ـــي الصـــــ ـــ ـــ ـــة فـ ــــ ـــــدأ المنافســـ ـــ ــق مبــ ـــ ـــ ـــى تطبیــ ــــ ـــد علـــ ــــ ـــزز وتؤكـــ ـــ ـــ ــــي تعـ ـــ التـــ

  .تجاوزات

ــب ـــ ـــ ــــا بالنســ ـــ ـــدوافع ةأمـــ ـــ ـــ ــوعال للـ ـــ ـــ ـــي موضــ ـــ ـــ ــــان التـ ـــ ــــا كــــ ـــ ـــي دور لهـــ ـــ ـــ ـــك فـ ـــ ــــ ـــ تحری ـــ ـــ ـــة البحــ ـــ ـــ  ثعجلـ

ـــع ــــ ـــى فترجــ ـــ ـــ ــــاد إل ــــ ــة اعتمـ ـــ ـــ ــة أهمیـ ـــ ـــ ــــرة المنافسـ ـــ ـــي الحــ ـــ ـــ ــــاد ف ــــ ــه الاقتصـ ـــ ـــ ــــام بوجـ ـــ ـــي عــ ـــ ـــ ـــفقات وف ـــ  الصـــ

                                                           

1
  .74،  المرجع السابق محمد الشریف كتو،)  
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ــة ـــ ـــ ــه العمومیـ ـــ ـــ ــــذا بوجـ ــــ ــــد هـ ـــ ــث یعــ ـــ ــــاص، حیـــــ ــــ ــــدأ خـ ــــ ـــن المبـ ـــ ـــروط مــــ ـــ ــیة الشـــ ــ ـــ ـــــي  الأساســ ـــ ـــفالتـ ــــ  یتوقـــ

ــــا ـــ ــــاح علیهـــ ــــ ــــات نجــ ــــ ــ ــة الطلب ـــ ـــ ــــا العمومیة،فالمنافســ ـــ ــــره بمـــ ـــ ـــن تثیـــ ـــ ــــدد مــــ ـــ ـــي تعـــ ـــ ـــ ـــروض فـ ـــ ـــ ــوع العـ ـــ ـــ ــ  وتن

  .استخداما عقلانیا العمومیة الموارد باستخدام الخیارات، تسمح للإدارات العمومیة

ـــة  ـــ ـــذه الدراســـ ـــ ــــدف هـــ ـــ ـــىوتهــ ـــ ـــ ـــة  إل ـــ ـــفقات العمومیــــ ــــ ــــي الصــ ــــ ـــة فـ ـــ ــــدأ المنافســـ ــــ ـــى مبـ ـــ ـــ ـــد معن ـــ ـــ تحدی

ــــام  ـــ ـــ ـــق العـ ـــ ـــ ــ ــــات المرف ـــ ـــ ــة وتفویضـ ـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومی ـــ ـــ ـــیم الصـ ـــ ـــ ــه تنظــ ـــ ــــ ـــذي كرســ ـــ ـــ ــ ــــذلك 247-15ال ـــ ـــ ، كـ

ـــــي  ـــ ــــدأ فـ ــــ ـــــذا المبـ ـــ ـــة هـ ـــ ــــرع لحمایـــ ـــ ـــا المشــ ـــ ــــص علیهـــ ــــ ـــي نـ ــــ ــ ــراءات الت ـــ ـــ ــــف الإجـ ـــ ــ ــى مختل ــــ ـــ ـــوف عل ـــ ـــ الوق

ــفقات  ـــ ــــ ـــ ــــي الصــــ ـــ ـــ ـــ ـــة فـــ ــــ ـــ ـــ ـــــدأ المنافســـ ـــ ـــ ــة مبـــــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــة محدودیـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة، ومعرفـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــ ـــــال الصـــ ـــ ـــ ـــ مجــ

ـــة،  ـــ ــــ ـــة العمومیـ ـــ ـــ ــ ــــفقات العمومی ـــ ـــ ــــي صـ ـــ ـــة فــــ ـــ ـــ ــــدأ المنافســ ــــ ـــى مبـــ ـــ ـــ ــ ــواردة عل ـــ ـــ ـــ ـــود ال ـــ ــــ ــــر القیـ ـــ ـــ ـــل تعتبـ ـــ ـــ وهــ

ــــدأ  ـــ ـــ ـــید مبـ ـــ ـــ ــریس وتجســ ـــ ـــ ـــة بتكـــ ـــ ـــ ـــوص المتعلقــ ـــ ـــ ـــة النصــ ـــ ـــ ـــــدى فعالیــ ـــ ـــي مـــ ـــ ـــ ــث فــ ــــ ـــ ــه، والبحــ ـــ ـــ ــــاس بـــ ـــ ـــ مسـ

ــافة  ـــ ـــ ـــة بالإضـــ ــــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــــاق الصـ ـــ ـــي نطـــ ــــ ـــ ــة فـ ــــ ـــ ــــة المنافســ ـــ ـــ ـــىحریـ ـــ ـــ ــ ـــــي  إل ـــ ـــ ــتغلال العقلان ــ ـــ ـــ الاسـ

ـــر  ـــ ـــ ـــق حظـــ ـــ ـــ ـــ ــــن طری ـــ ـــ ــــك إلا عــ ـــ ـــ ـــون ذلــ ــــ ـــ ــة، ولا یكــ ـــ ــــ ـــات العامـــ ـــ ـــ ـــ ــوال والنفق ـــ ـــ ـــ ـــلاللأمـ ــــ ـــ ــیم  لالإخــ ـــ ـــ ـــ بتنظـ

ـــــام الإداري،  ـــ ـــ ـــ ـــخص العـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــاولات أو الشـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــل المقــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــان بفعـ ـــ ــــ ـــ ـــ ــواء كــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــة ســ ـــ ــــ ـــ ـــ ــ ـــفقات العمومی ــــ ـــ ـــ ـــ الصـ

  .الإخلالواستجاب تدخل المحاكم الإداریة والقضاء ومجلس المنافسة بقمع هذا 

ـــي ـــ ــــاز وفــــ ـــ ــــل انجـــ ـــ ــــذا یـــ ــــ ـــث هــ ــــ ـــي البحـــ ـــ ـــض اعترتنــــ ـــ ـــق بعــــ ـــ ـــیع العوائــــ ـــ ـــي توســــ ـــ ــروع وهــــ ـــ ــــذا  فـــــ ـــ هـــ

  .البحث عناصر كل تشمل متوازنة خطة ضبط وصعوبة وشمولیته ثالبح

ــة ـــ ـــ ـــ ـــا لدراســــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــد ارتأین ـــ ـــ ــــ ــوع ولقـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــة موضـ ـــ ـــ ـــ ـــي المنافســــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــة ف ـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــــ ـــ ـــ ــــ ــنهج الصــ ـــ ـــ ـــ ـــ  المـ

ـــفي ـــ ـــ ـــى الوصـ ـــ ـــ ـــد علــ ــــ ـــــذي یعتمـــ ـــ ــارف الـــ ــــ ـــ ــــرد المعــ ــــ ـــــذلك ســ ـــ ـــة وكـــ ـــ ــــ ــنهج النظری ـــ ـــ ــــذي المــ ـــ ـــي الــــ ـــ  التحلیلـــــ

  .تحلیل النصوص والمواد القانونیة یعتمد على

ـــت ــــ ـــي وانطلقـــ ـــ ـــ ـــالجتي فـ ـــ ـــ ــو  معـ ـــ ـــ ـــــذا الموضــ ـــ ـــن علهــ ـــ ــــدة مــــ ـــ ـــكل عـــ ــــ ـــي تساؤلات،تشـــ ـــ ـــ ــــا فـ ـــ  مجموعهـــ

ــی ـــ ـــ ـــكالیة الرئیســــ ـــ ـــ ـــي ةالإشـــ ـــ ـــ ـــ ــة ف ــــ ـــ ـــ ــیم : والمتمثل ـــ ـــ ـــ ـــي تنظـ ـــ ـــ ـــ ــة ف ــــ ـــ ــدأ المنافســـ ـــ ـــ ـــ ــریس مبـ ـــ ــــ ـــدى تكـــ ـــ ـــ ــا مـــ ـــ ــــ مـــ



 مــــــــــــــــــــــقدمـــــــــــــــــــــــــــة
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ــري؟ ـــ ــــ ـــة الجزائــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیــ ـــ ــــا الصــــ ـــ ـــ ــق  ومـ ـــ ـــ ــــى تطبیـــ ــــ ــواردة علـــ ـــ ـــ ــــتثناءات الـــ ـــ ـــ ـــــدود والاسـ ـــ ــــي الحـــ ـــ ـــ هـ

  به؟ الإخلالمبدأ المنافسة في الصفقات العمومیة وأثار المترتبة في حالة 

ــول،  ـــ ـــلاث فصــــ ـــ ـــ ــــمنت ث ـــ ــــي تضــ ـــ ــــة التــ ـــ ـــلال الخطــ ـــ ــــن خـــ ــــ ـــه مـ ـــ ـــ ــة عن ـــ ــــ ــیتم الإجاب ــ ـــ ـــا ســ ـــ ـــــذا مـــ ـــ وهـ

ــفقات  ـــ ــــ ـــ ـــــاق الصـ ـــ ـــ ــــي نطــ ــــ ـــ ــ ـــة ف ـــ ـــ ـــة المنافســــ ـــ ــــ ـــــدأ حریـــ ـــ ـــ ــ ــــریس مب ـــ ـــ ــوان تكـــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــــت عن ـــ ـــ ــــل الأول تحــ ــــ ـــ الفصــ

ــیمه  ــ ـــ ــــم تقســــ ــــ ـــث تـــ ـــ ـــ ــة، حیــ ــــ ـــ ـــىالعمومیــ ـــ ـــ ـــة  إلــ ـــ ـــ ـــین، ماهیــ ــــ ــــدأمبحثــــ ــــ ـــة  مبـــ ـــ ـــ ـــة المنافســ ـــ ـــ المبحـــــــــــث (حریــ

ـــ)الأول ـــ ـــ ــنح الصـــ ـــ ـــ ـــــراءات مــــ ـــ ـــلال إجــــ ـــ ــــ ــــن خــ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــة المنافســـ ـــ ـــ ــدأ حریـــ ـــ ـــ ــــریس مبــــ ـــ ــــاهر تكـــــ ـــ ـــ فقة ، ومظــ

  .)مبحث الثانيال(

ـــة   ـــ ـــ ـــفقات العمومی ـــ ــــي الصـــ ـــ ــ ــة ف ـــ ــــدأ المنافســــ ـــ ــ ـــــدود مب ـــ ـــوان حـ ـــ ـــ ــان بعن ــــ ــــاني فكـــ ـــ ــ ــــل الث ــــ ــا الفصـ ـــ ـــ أمـ

ــیمه  ــ ـــ ــــم تقســــ ـــ ـــذي تــــ ــــ ـــىوالــــ ـــ ـــ ـــع  إلــ ـــ ـــ ــــي تخضــ ـــ ــفقات التــــ ـــ ــــ ـــي الصــ ـــ ـــة فـــــ ـــ ــــدأ المنافســـــ ــــ ــین، مبـــ ـــ ـــ ـــىمبحثـــ ـــ ـــ  إلــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــراءات خاصــ ـــ ـــ ــــ ـــث الأول(إجــ ـــ ـــ ـــ ـــــي )مبحــ ـــ ـــ ـــ ـــة ف ـــ ــــ ـــ ــدأ المنافسـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــد لمب ـــ ـــ ــیط كحـــ ــــ ـــ ـــ ـــي البســ ـــ ـــ ـــ ، والتراضــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــاني(الصـــ ـــ ـــ ـــ ـــث الثـ ـــ ـــ ـــوان )مبحــــ ـــ ـــ ـــ ــان بعنـ ـــ ــــ ـــــذي كــــ ـــ ـــ ـــث الــ ـــ ـــ ـــ ـــل الثالـ ـــ ـــ ـــ ـــرا الفصـ ـــ ـــ ، وأخیــــ

ــلال ـــ ـــ ــــذلك  الإخـ ـــ ـــم كــ ـــ ــــذي قســـ ــــ ـــة والـ ـــ ـــ ـــفقات العمومی ـــ ـــــرام الصـــ ـــ ــــي إبـ ـــ ـــرة فــ ـــ ـــة الحـــ ـــ ـــــدأ المنافســـ ـــ ـــىبمبـ ـــ ـــ  إل

ــة ـــ ـــ ـــ ــــ ــدأ المنافســ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة بمبـــ ـــ ـــ ـــ ـــرائم المخلـــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات والجــ ـــ ــــ ـــ ــین، الممارســـ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــرة  مبحثــ ـــ ـــ ــــ ـــث الأول(الحـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ، )مبحــ

  )مبحث الثاني(ومتابعة الممارسات والجرائم المخلة بمبدأ المنافسة 
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  المبحث الأول

 ماهیة مبدأ حریة المنافسة

ـــــي  ـــ ـــ ــادئ التـ ـــ ـــ ـــ ــــم المبـ ـــ ـــ ــــن أهــ ــــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ــــ ـــــال الصـــ ـــ ـــ ـــي مجـ ـــ ــــ ــ ـــة ف ـــ ـــ ــــد المنافســـ ـــ ـــ تعــ

ــــافس  ـــ ـــ ـــین أي متنــ ـــ ـــ ــــي تمكـــ ـــ ـــ ـــــي تقتضــ ـــ ـــ ـــها ، والتـ ـــ ـــ ــــى تكریســـ ــــ ـــ ــــري علـ ــــ ـــ ـــرع الجزائـ ـــ ـــ ـــرص المشـــ ـــ ـــ حـــ

ـــــن  ـــ ـــــا مـــ ـــ ـــب إتباعهـــ ـــ ـــ ـــكلیة الواجــ ـــ ـــ ــار الشــ ـــ ـــ ــــي إطـــ ـــ ـــة فــــ ـــ ــــروط القانونیـــــ ــــ ـــه الشـــ ـــ ـــ ـــوافرت فیــ ـــ ـــ ـــى تــ ـــ متـــــ

ــة أي  ــــ ـــ ـــة، وإزالــ ـــ ـــ ــــي المنافســ ـــ ـــ ــــدخول فـ ـــ ـــ ـــكالـ ـــ ــــ ـــــول دون ذلـ ـــ ـــد یحـــ ـــ ـــ ــــانع قــ ـــ ــــد أول   1مــــ ـــ ـــه فقــــ ـــ ــــ وعلیـ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــة عنایـ ـــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــ ــــي الصــ ـــ ــــ ـــة فــ ـــ ـــ ـــ ــــة المنافسـ ـــ ـــ ــوع حمایـــ ــــ ـــ ـــ ــري لموضـ ـــ ــــ ـــ ــــرع الجزائـ ـــ ـــ المشـــ

ــیین  ــ ـــ ــانونین أساســـ ـــ ـــلال قـــــ ـــ ـــن خــــ ـــ ـــك مــــ ـــ ـــ ـــة، وذلـ ـــ ـــة  إلاخاصــــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــانون الصـــ ـــ ـــو قــــ ـــ ـــ وهـ

ـــدف  ـــ ــــ ــــذي یهـ ـــ ـــ ـــىالـ ـــ ـــ ــ ـــد  إل ــ ــــ ــ ــــامتحدی ـــ ــــات  الأحكــــ ـــ ـــ ـــل الطلبـ ــــ ـــ ـــة لنیـ ـــ ـــ ـــاري والمنافســ ـــ ـــ ــ ــة بالتب ــــ ـــ الخاصــ

ـــانون المنا ـــ ـــ ــ ـــة، وق ـــ ـــ ــ ـــــي العمومی ـــ ــــذي یرمـــ ـــ ـــ ـــة الـ ـــ ــــ ـــىفسـ ـــ ـــ ــ ـــد  إل ـــ ـــ ــــد قواعــ ـــ ـــ ـــة وتحدیـ ـــ ـــ ـــیم المنافســ ــــ ـــ تنظـ

ــــا ـــ ـــ ــــث الأول 2حمایتهـ ـــ ـــ ـــــذا المبحـ ـــ ــــي هـــ ـــ ـــ ــنتطرق فـ ـــ ـــ ـــالي ســـ ـــ ـــ ـــى، وبالتــ ـــ ـــ ــــدأ  إلــ ـــ ـــ ـــة مبـ ـــ ـــ ـــوم حریــ ـــ ـــ مفهــ

ـــــي  ـــ ـــ ــة ف ـــ ـــ ــفقات )المطلـــــــــــب الأول(المنافســـ ـــ ــــ ـــــال الصــ ـــ ـــــي مجـــ ـــ ـــ ــة ف ـــ ـــ ـــة المنافســـ ـــ ـــ ـــــدأ حریــ ـــ ـــ ، و مب

  .)المطلب الثاني(العمومیة 

  مفهوم حریة مبدأ المنافسة المطلب الأول

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــاج إن المنافســـ ـــ ـــ ـــ ــة الإنتـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــع عجل ــــ ـــ ـــ ــــي دفـ ـــ ـــ ـــ ــــر فــ ـــ ـــ ـــ ــاهم الأكبــ ـــ ـــ ــــ ــــي المســـ ـــ ـــ ـــ ـــرة هــ ـــ ـــ ـــ الحـــ

ــــینه ـــ ـــة 53وتحســ ـــ ــو بمثابـــ ـــ ــا هــــ ـــ ـــــاء علیهــــ ــــق أن القضــــ ـــ ـــل بحــ ـــ ــذا قیـــ ـــ ــعار لهــــ ـــ ــــض الأســــ ـــ ــــذا خفــ ـــ ، وكــ

ــــاد  ـــ ـــاء الاقتصـ ـــ ـــــن فقهــ ـــرا مـــ ـــ ـــددا كبیــ ـــ ــــد أن عــ ـــ ــــع نجـ ـــ ــــذا الواقـ ـــ ــام هـ ـــ ـــذكاء، أمـــ ـــ ــ ــــى ال ـــ ــــاء علـ القضــــ

ــــا  ـــ ــوق، ممــ ـــ ــــى الســــ ـــ ــا علــ ـــ ـــة وتأثیرهــــ ـــ ـــوع المنافســـ ـــ ــرا بموضـــ ـــ ــا كبیــــ ـــ ـــ ـــوا اهتمامـ ـــ ــــد أولـــ ـــ ـــانون، قــ ـــ والقـــ
                                                           

، مذكرة ، جامعة 247-15الصفقات العمومیة على ضوء المرسوم الرئاسي حمایة مبدأ حریة المنافسة في بالو منیة،  )1
  .07ص  2017البویرة  –أكلي محند أولحاج 

  . 73، تیزي وز و، ص حمایة المنافسة في الصفقات العمومیة، كلیة الحقوق جامعة مولود معمريمحمد الشریف كتو،  )2
3
 )  Christophe cabanes. Benoit Neveu. Droit de la concurrence dans les 

contrats publics.éditions.lemoniteur.raris.2008- p 13 



مبدأ حریة المنافسة ماهیة                                                      الفصل الأول  
 

10 

 

ـــب  ـــ ـــ ـــــذا المطلـ ـــ ـــي هــ ـــ ـــ ــطرنا فـ ـــ ـــ ـــىیضــ ـــ ـــ ـــــي  إلـ ـــ ـــة فــ ـــ ـــ ـــــف المنافسـ ـــ ـــان )الفــــــــــرع الأول(تعریــ ـــ ـــ ، وتبیـ

 .)الفرع الثالث(، وذكر آثارها في )الفرع الثاني(مظاهرها في 

  تعریف مبدأ حریة المنافسة: الفرع الأول

ــة ـــ ـــ ــة لغـــ ـــ ـــ ـــــدعوا :المنافســـ ـــ ـــة تـــ ـــ ـــ ـــة فطریــ ـــ ـــ ـــىنزعــ ـــ ـــ ــــوق،  إلــ ـــ ــبیل التفــــ ــــ ـــ ــــي ســ ـــ ـــ ــــد فـ ـــ ـــ ــــذل الجهـ ـــ ـــ بـ

ــــذا ــــ ـــي كـــ ـــ ـــ ــ ــوم ف ـــ ـــ ـــ ــافس الق ـــ ـــ ـــ ـــه وت: وتن ـــ ـــ ــ ــابقوا فی ـــ ــــ ــرر تســ ـــ ــــ ــهم الضــ ـــ ـــ ــق بعضـــ ـــ ـــ ــــاروا دون ان یلحـــ ـــ ـــ بـ

ـــز  ـــ ـــ ـــل العزیــ ـــ ـــ ــــي التنزیــ ـــ ــــبعض، وفــــ ــــ ــون(بـــ ـــ ـــ ـــافس المتنافســـ ـــ ـــ ــك فلیتنــ ـــ ـــ ــــي ذلـــ ـــ ـــك )وفــــ ـــ ـــ ــــي ذلــ ـــ ، أي فــــ

  .فیتراغب الراغبون

  :المنافسة اصطلاحا

ــــاد   ـــ ــــاء الاقتصـــ ـــ ـــین فقهـــ ـــ ـــ ــــات بـ ـــ ــــن التناقضـــ ـــ ــــد مـــ ـــ ـــ ــــد العدی ـــ ــوص توجـــ ـــ ـــ ـــــذا الخصــ ـــ ــــي هــ ـــ فـــ

ـــــى  ـــ ـــان ال ـــ ــــض الأحیــ ـــ ـــي بعـ ـــ ــــل فــ ـــ ـــي تصـ ـــ ـــة، والتــ ــــ ــطلح المنافسـ ـــ ـــف مصـــ ـــ ـــأن تعریــ ـــ ــانون بشــ ــــ والقــ

ــو  ـــ ـــ ــــى هـ ـــ ــ ـــة الأول ـــ ــــا بالدرجـــ ـــ ـــا یهمــ ــــ ــإن مــ ـــ ـــ ــــات فـ ـــ ـــذه التناقضــ ـــ ــــن هـــ ــــ ــدا عـ ـــ ـــ ـــد، وبعیـ ـــ ـــة التعقیـــ ـــ درجـــ

ــوانی ــــ ـــ ـــ ــــى الق ـــ ـــ ــالرجوع الــ ـــ ـــ ــــ ـــة وب ـــ ـــ ـــ ـــة القانونی ـــ ـــ ـــ ـــــن الناحی ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ــف المنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــي تعریـ ـــ ـــ ـــ ــث ف ــــ ـــ ن البحـــ

ـــة،  ـــ ـــــطلح المنافســــ ـــ ـــــددا لمصــ ـــ ــــا محــ ـــ ـــمن تعریفـــ ـــ ـــ ــــم تتضـ ـــ ـــ ــــا ل ـــ ــا تقریبـــ ـــ ــــ ـــــد أن جمیعهـ ـــ ـــة نجــ ـــ ـــ المقارنـ

ـــــي  ـــ ــــث وفــ ـــ ـــه، حیـــ ـــ ـــ ـــــف لـ ـــ ــــع تعریــ ـــ ــــي بوضـــ ـــ ـــة الفرنســـ ـــ ـــ ــــس المنافسـ ـــ ــــام مجلـــ ـــ ــك قـــ ـــ ـــ ــــع ذلــ ـــ ـــــن مـــ ـــ لكــ

ـــه  ـــ ـــر لــــ ـــ ـــ ـــىتقری ـــ ـــة ، إلــــ ـــ ــو  1الحكومــــ ـــ ـــ ــــى النحــ ـــ ــــطلح علـــ ـــ ـــــف للمصـــ ـــ ــــدیم تعریــ ـــ ـــس بتقـــ ـــ ـــــام المجلــــ ـــ قــ

ـــــالي ـــ ـــ:" التـ ـــ ـــر مركـــ ــــ ــ ـــادرة غی ـــ ـــه المبـــ ـــ ـــون فیـــ ـــ ـــاعي تكـــ ـــ ــام اجتمـــ ـــ ـــ ـــي نظـ ــــ ـــة هــ ـــ ـــوان المنافســـ ـــ زة للأعـــ

ـــــي  ـــ ـــ ـــ ــــادرة فـ ــــ ـــ ـــ ــــوارد النـ ـــ ـــ ــــ ـــل للمـ ـــ ــــ ـــ ــ ــع الأمث ـــ ـــ ـــ ـــ ــمان التوزیـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــاس لضـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــي الأسـ ـــ ـــ ـــ ــــادیین هــ ـــ ـــ ـــ الاقتصــ

  .2المجتمع

                                                           

، مجلة الشریعة والاقتصاد،المجلد الثامن ، الإصدار الأول مبدأ حریة المنافسة في التشریع الجزائري موي طالب ،رافع ل) 1
  .333ص  01، الرقم التسلسلي العدد الخامس عشر، جامعة الاخوة متنوري قسنطینة 2019

2
،مركز الدراسات 1،ط  الحمایة الدولیة و الجنائیة من المنافسة التجاریة غیر المشروعة والاحتكارمحمد نصر محمد،)  

 .15ص  2016العربیة للنشر والتوزیع الجیزة مصر 
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ــوم    ـــ ـــ ـــور المفهــ ـــ ـــ ـــانوني بظهـ ــــ ــه القـــ ــــ ـــ ــــي الفقـ ـــ ــــة فـــ ـــ ـــوم المنافســـ ـــ ـــ ــــروز لمفهـ ـــ ــان أو بـــ ـــ ـــ ــــا كــ ـــ فیمـــ

ــنة  ـــ ـــ ــــي ســ ـــ ـــه الفرنســـ ـــ ـــ ــــي الفقـ ـــ ـــروعة فـــ ـــ ـــ ــــر المشـ ـــ ـــة غیـــ ـــ ـــ ــــانوني للمنافسـ ـــ ــــلال 1850القـــ ـــ ــــن خـــ ـــ ، مـــ

ـــع ــــ ـــ ــــدما وضـــ ـــ ـــ ـــدة، فعنـــ ـــ ــــ ـــــارب عدیـــ ـــ ـــ ـــادات وتجــ ـــ ـــ ـــ ــــرور باجتهـ ـــ ــــ ــؤولیة  المــ ـــ ـــ ـــ ـــــدأ للمســ ـــ ـــ ــــانون مبــ ــــ ـــ القــ

ـــر  ـــ ـــ ـــ ــة غیــ ـــ ـــ ـــ ــال المنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــة أفعـــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــــدأ لإدان ـــ ـــ ـــ ـــــذا المب ـــ ـــ ـــى هـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــــاء عل ـــ ـــ ـــ ــتند القضـ ـــ ـــ ـــ ـــة، اســـ ـــ ـــ ـــ ــ المدنی

  .المشروعة، ثم تم بناء نظام للحمایة من المنافسة غیر المشروعة شیئا فشیئا

ـــة،    ـــ ـــــف المنافســــ ـــ ــــى تعریــ ـــ ـــ ــانون ال ـــ ـــ ـــاتذة القــ ـــ ـــ ـــاء وأسـ ـــ ــــن الفقهــــ ـــ ــبعض مـــ ـــ ـــ ـــب الــ ـــ ـــ ــــد ذهـ ــــ وقــ

ـــاس  ـــ ـــى أســـ ـــ ـــ ــــاعل ـــ ـــاس أن إنهــ ـــ ـــى أســـ ـــ ـــ ــیس عل ـــ ـــ ـــانون ولـ ـــ ـــ ـــادیة، ق ـــ ـــة أو اقتصـــ ـــ ـــ ـــرة اجتماعی ـــ ـــــا فكـــ ـــ هـ

ـــــالي ــ ـــو الت ـــ ـــى النحـ ـــ ـــا علـ ـــ ــــن عرفهـ ــؤلاء مـــ ـــ ــین هــ ـــ ــ ـــن ب ـــ ـــــــن :" ومـ ـــــــي مجموعـــــــة م المنافســـــــة ه

ــــــي تطبــــــق  ــــــدعم وجــــــود منافســــــة كافیــــــة فــــــي الســــــوق والت القواعــــــد القانونیــــــة التــــــي ت

  ".المشروعات العاملة في السوق

ـــه  ـــ ــــن لـــ ـــ ــوع مــ ـــ ـــي الموضــــ ـــ ــــاحثین فـــ ـــ ـــاء والبــ ــــ ــــن الفقهــ ـــ ـــد مــ ـــ ــوص یوجـــ ـــ ــــذا الخصــــ ـــ ــــي هــ ـــ وفــ

ـــــي  ـــ ـــــر فــ ـــ ــألرأي أخــ ـــ ــــلوك  ةالمســـــ ـــ ــة أو الســـ ـــ ـــوع المنافســـــ ـــ ـــق أن موضــــ ـــ ـــــذا الفریــــ ـــ ــــرى هــ ــــ ـــث یــ ـــ بحیــــ

ــــا  ـــ ـــ ــــا طبیعیـــ ـــ ـــ ـــر حقـــ ـــ ـــ ــادیة، یعتبــــ ــــ ـــ ـــ ـــة اقتصـ ـــ ـــ ـــة اجتماعیــــ ـــ ـــ ـــ ــــاهرة أو قیمـ ـــ ــــ ــــا كظــ ـــ ـــ ــــي عمومـــ ـــ ـــ التنافســـ

ـــد  ـــ ـــوق عنـــ ـــ ــب التفـــ ـــ ـــ ـــزة حـ ـــ ـــه غریـــ ـــ ــــا تغذیـــ ـــ ــــانفطریــ ـــ ــأته القواالإنســ ـــ ـــ ــــي نشـ ـــ ـــبق فــ ـــ ــه یســـ ـــ ـــد ، وأنــــ ـــ عـــ

ـــــى  ـــ ـــ ــ ـــط عل ـــ ـــ ـــ ـــر فقـ ـــ ـــ ـــ ـــة یقتصـ ـــ ـــ ـــ ــیة العامـ ـــ ـــ ـــ ـــة التنافســ ــــ ـــ ــمي السیاســـ ــــ ـــ ـــ ــــرره، وأن دور راسـ ـــ ـــ ـــ ــي تق ــــ ـــ ـــ التـ

ـــه  ـــ ـــ ــبطه وحمایت ــ ـــ ــق وضــ ـــ ـــ ــذا الحـ ـــ ـــ ــــن هـ ـــ ـــف عــ ـــ ــــارالكشـــ ـــ ـــه  وإجبــ ـــ ـــ ـــه، وعلی ــــ ـــى احترامــ ـــ ــــر علـــ ـــ الغیــ

ـــــدم،  ـــذ القـــ ــود منـــــ ـــ ــتقر وموجـــ ــ ـــو مســــ ـــ ـــا هــ ـــ ـــه مــ ـــ ــــد بــ ـــة یقصــــ ـــ ـــإن المنافســ ـــ ـــرح فــ ـــ ـــــذا الطــ ــتنادا لهـــ ــ اســــ

ــــات  ـــ ــــل القطاعــ ــــ ــــي كـ ـــ ــ ـــوعي(وف ـــ ـــ)موضـــ ـــ ـــو مجموعـــ ـــ ــة فهـــ ـــ ـــانون المنافســــ ـــ ـــ ـــا ق ـــ ــوص ، أمـــ ـــ ـــ ة النصـ

ـــوان  ـــ ـــ ــــة للأعــ ـــ ـــ ـــمن الحمایـ ـــ ـــ ــوق، وتضــ ـــ ـــ ـــي الســـ ـــ ـــ ــــة فــ ـــ ـــ ــة الكافیـ ــــ ـــ ــــود المنافســ ــــ ــــدعیم وجـــ ـــ ـــ ــولى تـ ــ ــــ تتـــ

 .1)اجزائي(الاقتصادیین 

                                                           

  . 334،  المرجع السابقموي طالب ، رافع ل) 1
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  مظاهر حریة المنافسة: الفرع الثاني

ــــا  ـــ ـــ ـــكل منهمــ ـــ ـــ ــــیتان تتشـــ ـــ ـــ ــــان أساســ ـــ ــــ ــه حریتـ ـــ ـــ ـــ ــــل دعامتـ ـــ ـــ ـــــدأ وتمثــ ـــ ـــ ــارة : المبـ ـــ ــــ ــة التجـــ ـــ ـــ حریــــ

ــــل ـــ ـــر یتمثـــــ ـــ ـــ ــــدأ آخـــ ــــ ــــا مبــــ ـــ ــان یكملهمـــــ ـــ ـــ ـــ ـــــان الحریتـ ـــ ـــ ـــعار، هاتـ ـــ ـــ ـــة الأســـ ـــ ـــ ــناعة وحریـــ ـــ ـــ ـــــي  والصــــ ـــ ـــ فـ

ــــاء ــــ ـــ ـــــي  الإعفـــ ـــ ـــ ــــن عملیتـــ ـــ ـــ ـــ ــــاتج عـ ـــ ـــ ــــي النــــ ـــ ـــ ـــ ــــرر التنافسـ ـــ ـــ ـــروعیة الضــــ ـــ ـــ ـــ ـــــؤولیة ومشــ ـــ ـــ ــــن المســـ ـــ ـــ ـــ مـ

ـــــن،  ــعار المعلــ ـــ ــــن الشــ ــا مـــ ـــ ـــزاحم، انطلاقــ ــــابق والتــــ الزبـــــــون لمـــــــن یعـــــــرف كیـــــــف یصـــــــل "التســ

  .1"إلیه

  :مبدأ حریة التجارة والصناعة: أولا

ــــا  ـــ ـــن خلالهـــ ـــ ـــاول مــــ ـــ ـــ ـــي تحـ ـــ ـــ ــــات، والتـ ـــ ــها المؤسســـ ــ ــــ ــــي تخوضــ ـــ ـــة التـــ ــــ ــــل المعركـــ ـــ ـــــي ظـــ ـــ فــ

ــیهم  ــ ـــ ـــ ــة عل ــــ ـــ ــــاء، والمحافظـ ـــ ــین وأوفیـــ ـــ ـــ ـــائن دائمــ ـــ ــى زبــــ ـــ ــــ ــــول علـ ــــ ــرض الحصــ ــــ ـــ ــوق بغـ ـــ ـــ ـــزو الســ ــــ غـــ

ـــویرهم ـــ ــــ ــــائل ...وتطــ ـــ ـــ ـــتخدم وســ ـــ ـــ ــتراتیجیات وتســـ ـــ ــــ ـــــات اســـ ـــ ـــ ــــذه الغایـ ـــ ـــ ــع لهــ ـــ ـــ ـــ ــــدها تضـ ـــ ــــ ــــخ، نجـ ـــ ـــ ــ ال

ـــــدتها،  ـــ ـــة وشـ ـــ ــوة المنافســـ ـــ ـــ ـــة قـ ــــ ــتوى درجــ ـــ ـــ ـــى مسـ ـــ ــالغ علـــ ـــ ـــــأثیر بــــ ــا تــــ ـــ ـــ ــــع لهـ ـــ ـــــى مواقــ ــیطر علــــ ــــ تســـ

ـــ ـــ ـــ ـــر ومـ ـــ ـــ ـــرى غیـ ـــ ـــ ــــا أخـ ـــ ــ ــورا  وطرقـ ـــ ـــ ـــذ صــ ـــ ـــ ـــــن أن یتخـ ـــ ــي یمكــ ــــ ـــ ـــــراع التنافسـ ـــ ـــإن الصــ ـــ ـــ ــك فـ ـــ ـــ ــ ع ذل

ــتهدف  ـــ ـــ ـــ ـــــات تســ ـــ ـــ ــــام بعملیـ ـــ ـــ ــنهم القیـــ ـــ ـــ ــــادیون یمكــــ ــــ ـــ ــــاملون الاقتصـ ـــ ــــ ـــــلي، فالمتعــ ـــ ـــ ــق الأصـ ـــ ـــ ــــ الطری

ــانون  ــــ ـــ ـــ ــــار قـ ـــ ــــ ــــي إطــ ـــ ـــ ـــون فـــ ـــ ـــ ــــات تكــــ ـــ ـــ ـــین المؤسســـ ـــ ـــ ـــ ـــة بـ ـــ ـــ ـــ ــــذه المواجهـ ـــ ـــ ــیهم، هـــ ـــ ـــ ـــ ـــة منافســ ـــ ـــ ـــ مراقبـ

ــــدخول ـــ ــــة الــ ـــ ــمن حریــ ــــ ــــروف یضـــ ـــ ــــدأ معــ ـــ ـــده مبــ ـــ ـــم قواعـــ ــــ ـــــذي یحكــ ـــر الــــ ــــ ـــــذا الأخیــ ـــة، وهــــ ـــ  المنافســـ

ـــى ـــ ـــ ـــه  إلــ ـــ ـــ ــــا إنـــ ـــ ـــ ــودین فیهـ ـــ ـــ ــــاملین الموجــــ ـــ ـــ ــة المتعـ ــــ ـــ ــة بمنافســـ ـــ ـــ ـــــل مؤسســـ ـــ ـــمح لكــــ ـــ ـــ ـــوق، ویســ ـــ ـــ الســـ

ــــدأ ــــ ــــــــــة التجــــــــــارة والصــــــــــناعة "مبــ ـــي ،"حری ـــ ـــ ـــــذي یعنـ ـــ تنظــــــــــیم وتطــــــــــویر النشــــــــــاط ": والــ

  ".المختار دون أي قید أو عائق، وذلك بالوسائل المشروعة والمناسبة

                                                           

ص  2015 -الجزائر –دار هومة للطباعة والنشر والتوزیع، في الجزائرالضوابط القانونیة للحریة التنافسیة تروسي محمد، ) 1
118.  
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ــــادي  ـــ ــة الاقتصـــ ــــ ـــدور الدولــــ ـــ ــتمر لــــ ــ ـــ ـــیص المســـ ـــ ـــع تقلــــ ـــ ــوخا مــــ ـــ ـــ ـــزداد رســ ـــ ــــدأ یــــ ـــ ــــذا المبـــ ـــ وهـــ

ــــرك ا ــــ ـــي تـ ـــ ــــا یعنـــ ـــ ــو مــ ـــ ـــ ـــة، وهـ ـــ ـــ ــــن اللیبرالی ــــ ـــدة مـ ـــ ـــة الجدیـــ ـــ ـــ ـــهده المرحل ـــ ــــذي تشـــ ـــ ــ ــــاتل ــــ ــــل  آلیـ ـــ تعمــ

ـــى ـــ ــ ــــل  إل ـــ ــــا بكـ ـــ ــــد مـ ـــ ــةحـ ـــ ـــ ـــة حری ـــ ـــتح الممارســ ـــ ــ ــــا ف ـــ ـــورها وثمارهـ ـــ ـــم صــ ـــ ـــن أهــ ـــ ــون مــ ـــ ـــث یكـــ ـــ ــ ، بحی

  .التجاریة من حیث المبدأ لجمیع الأشخاص وهو ما یعرف بحریة المنافسة

ـــة  ـــ ـــ ـــوق وممارســ ـــ ـــ ــــى الســ ـــ ـــ ــــدخول الـ ـــ ـــ ــق الـ ــــ ـــ ـــاجر حــ ـــ ـــ ــــارة التــ ـــ ـــ ـــة التجـ ـــ ـــ ـــــدأ حریــ ـــ ـــي مبـــ ـــ ـــ یعطــ

ــود ــــ ـــ ــــرض دون قی ـــ ــة العــ ـــ ـــ ــق    حریـ ـــ ـــ ـــلاء الحـ ـــ ــــدأ للعمـــ ـــ ــ ــذا المب ـــ ـــ ــــي هـ ـــ ـــر یعطــ ـــ ــب آخـــ ــــ ـــ ــــن جان ـــ ومــ

ـــعار  ـــ ـــ ـــل الأســـ ـــ ــــ ــیهم بأفضـ ـــ ـــ ـــوفر إلـــ ــــ ـــ ـــي تتـ ـــ ـــ ــــدمات التــ ـــ ـــ ـــــائع أو الخــ ـــ ـــب البضـــ ـــ ـــ ـــة الطلــ ـــ ـــ ـــي حریــ ــــ ـــ فـ

ــــا  ـــ ـــ ــــد بمـ ـــ ـــ ــــروط العقـ ـــ ـــ ـــة شـ ــــ ـــ ــــر ومفاوضـ ـــ ـــ ــــد الآخـ ـــ ـــ ـــــار المتعاقـ ـــ ــــروط أي اختیـــ ــــ ـــفات والشـــ ـــ ــــ والموصـ

  . 1یحقق مصلحة العمیل

ـــ ـــ ـــة التجـــ ـــ ـــ ــــدأ حری ـــ ــ ــــد بمب ـــ ـــا عهــ ـــ ـــ ـــــن لن ـــ ـــم یكـ ـــ ـــ ــــر ل ـــ ــ ـــي الجزائ ــــ ــ ــــل ف ـــ ــي ظــ ــــ ـــ ــناعة ف ـــ ـــ ارة والصـ

ــتح  ـــ ـــ ــــي فـــ ـــ ـــروع فــــ ــــ ـــــدأ إلا بالشــــ ـــ ــذا المبـــ ـــ ـــ ـــي هـــ ـــ ـــتم تبنـــــ ـــ ـــ ـــم یــ ـــ ــتراكي إذ لـــــ ـــ ـــ ــاد الاشـــ ــــ ـــ ــام الاقتصــ ـــ ـــ نظـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــق سیاســ ـــ ـــ ـــ ـــي تطبیــ ــــ ـــ ـــ ـــروع فـ ــــ ـــ ـــ ـــة، أي بالشـ ـــ ـــ ــــ ــــتثمارات الخاصـ ـــ ـــ ـــه الاســــ ـــ ـــ ـــ ـــي وجــ ــــ ـــ ـــ ـــوق فـ ــــ ـــ ـــ السـ

ــــري  ـــ ـــ ــتور الجزائ ـــ ـــ ـــرس الدســ ـــ ـــ ـــث كـ ـــ ـــ ـــوق حیـ ـــ ـــ ــاد السـ ـــ ـــ ـــناعة  1996اقتصــ ـــ ـــ ــــارة والصـ ـــ ـــة التجـــ ـــ ـــ حریـ

ــادة  ـــ ـــ ـــب المـــ ـــ ـــ ـــي  25بموجــ ـــ ـــ ـــا یلــ ــــ ــى مــــ ـــ ــــ ــنص علــ ـــ ـــ ـــه بـــ ـــ ـــ لتجـــــــــــارة والصـــــــــــناعة حریـــــــــــة ا:" منــ

، وهــــــذا الاعتــــــراف بمبــــــدأ حریــــــة التجــــــارة "مضــــــمونة وتمــــــارس فــــــي إطــــــار القــــــانون 

والصــــــناعة یعتمــــــد علــــــى فــــــتح المبــــــادرة للخــــــواص وتحریــــــر التجــــــارة الخارجیــــــة ورفــــــع 

ـــــــرام  ـــــــین مـــــــدى الاحت ـــــــى الأســـــــعار، وهـــــــو مـــــــا یب ـــــــدعم عل ـــــــانونال ـــــــة  يالق ـــــــن الدول م

ـــــة  ـــــة وحمای ـــــه قیم ـــــب القـــــانون . اســـــماوإعطائ ـــــذا الدســـــتور بموج ـــــدیل ه ـــــن بعـــــد تع ولك

 :ســـــالفة الـــــذكر لیصـــــبح كمـــــا یلـــــي 25فقـــــد تـــــم تعـــــدیل نـــــص المـــــادة  01-16رقـــــم 

 ...".حریــــــــة الاســــــــتثمار والتجــــــــارة معتــــــــرف بهــــــــا وتمــــــــارس فــــــــي إطــــــــار القــــــــانون" 2

                                                           

  118، ص مرجع سابقتروسي محمد ،) 1
  .سابق الذكر  251-20بموجب مرسوم رقم  2020من الدستور  61المادة ) 2
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ــــــــر لســــــــنة  إلا بالإضــــــــافة ــــــــم 2020التعــــــــدیل الدســــــــتوري الأخی بموجــــــــب المرســــــــوم رق

ـــــــــي المـــــــــادة  20-251 ـــــــــة مضـــــــــمونة، " 61ف ـــــــــة التجـــــــــارة والاســـــــــتثمار والمقاول حری

  .وتمارس في إطار القانون

ــو  ـــ ـــ ــــدما نحـ ـــ ــــة قــ ـــ ــــي الدولــ ــــ ــى مضـ ــــ ـــ ـــــدل عل ـــ ــو یـ ـــ ـــ ــــيء فهـ ـــ ــــن شــ ـــ ــــدیل إن دل عــ ــــ ـــــذا التعـ ـــ وهـ

ــوي  ـــ ـــ ـــ ــاد الجهـــ ـــ ــــ ـــ ـــر الاقتصــ ـــ ـــ ــــ ـــي(تحریـ ـــ ـــ ـــ ــ ــاد الأوروب ـــ ـــ ـــ ــــدولي )الاتحـــ ـــ ـــ ـــ ـــاد الـ ـــ ـــ ـــ ـــة (، والاقتصــ ـــ ـــ ـــ منظمــ

ــة ـــ ـــ ـــ ــــارة العالمی ـــ ـــ ــــتثمارات ورؤوس ) التجـ ـــ ـــ ـــذب الاسـ ـــ ـــ ـــو جــ ـــ ـــ ــــاه نحــ ـــ ــــلال الاتجــــ ـــ ـــ ــــن خـ ـــ ـــ ــوال مـ ـــ ـــ الأمـــ

  . 1الأجنبیة

 تقیید مبدأ حریة التجارة والصناعة: 

ــال  ـــ ـــ ـــرك المجــ ـــ ـــ ــــم تتـ ـــ ـــ ــث ل ـــ ـــ ــ ــــا حی ـــ ـــ ـــــن مطلق ـــ ــــم یكــ ـــ ـــ ـــارة ل ـــ ــــة التجــــ ـــ ـــ ــــدأ حری ـــ ــراف بمبـــ ـــ ــــ الاعتـ

ــارة  ـــ ـــــن العبــــ ـــ ــــك مـ ـــ ــ ـــــر ذل ــیم، ویظهــــ ـــ ـــ ـــدون تنظـ ـــ ـــــــــي إطـــــــــار القـــــــــانون" بـــ ـــع  "ف ـــ ـــالي وضـــ ـــ وبالتـــ

  .القیود التشریعیة

ـــارة وا ـــ ــــة التجــ ــــد حریــــ ــــث قیــــ ــــدأ حیــــ ـــــذا المبــــ ــــي هـــ ــــي تبنــــ ــــذرا فــــ ــــان حــــ ـــــرع كــــ ـــــي فالمشـــ ــناعة فـــ ـــ لصـــ

ــــا  ـــ ـــ ــ ــــرض أحیان ــــ ـــ ــــن الآداب، فـ ــــ ـــ ــة وحسـ ـــ ـــ ـــ ــــحة العامـ ـــ ــــ ــــام، والصـ ـــ ـــ ـــام العــ ـــ ـــ ــها بالنظـــ ـــ ـــ ـــ ـــة مساسـ ـــ ـــ ـــ حال

ــــاز  ـــ ـــ ـــ ـــوین الغـ ـــ ـــ ــــ ــــا كتمـ ـــ ـــ ـــ ـــة لخطورتهـ ـــ ـــ ـــ ـــات التجاریــ ـــ ـــ ـــ ــــض الممارســ ـــ ـــ ـــي بعــــ ـــ ـــ ـــ ــة فــ ــــ ـــ ـــ ــوفر الرخصــ ــ ــــ ـــ تـــ

ــــاء  ـــ ـــ ـــد، والكهربـــ ـــ ـــ ـــ ـــدمات والبریـ ـــ ـــ ـــ ــــارة كالخـ ـــ ـــ ــــواع التجـــ ـــ ـــ ـــض أنـــ ـــ ـــ ـــ ــــرت بعـ ـــ ـــ ــا احتكـــ ـــ ـــ ــ ـــــداخلي، كمـــ ـــ ـــ ــ ال

ــــدخین ـــ ــــ ـــ...والتـــ ـــ ـــ ــــ ـــیدلي، إقامـ ـــ ـــ ــــ ــــرخص كالصـ ـــ ـــ ــــ ــــى ال ـــ ـــ ـــ ــول علـ ـــ ـــ ـــ ــــرض الحصـــ ـــ ـــ ـــا فــــ ـــ ـــ ـــ ـــخ، كمــ ــــ ـــ ـــ ة إلـ

 .2المعارض، وإلزامیة حیازة شهادة التعلیم العالي لمزاولة النشاط الصیدلاني

  مبدأ حریة الأسعار: ثانیا

                                                           

  .335، ص  مرجع سابق ، رافع لموي) 1
  .35،ص  مرجع سابقشرواط حسین، ) 2



مبدأ حریة المنافسة ماهیة                                                      الفصل الأول  
 

15 

 

ـــفة  ـــ ــوع بصـــ ـــ ـــ ــــي البیـ ـــ ــیا فــ ــ ـــ ــــا أساســ ـــ ـــر ركنــ ـــ ـــ ـــــد یعتب ـــ ــــه للتحدیـ ـــ ــ ــثمن أو قابلیت ـــ ـــ ــــد الـ ـــ ــ إن تحدی

ــــاومة  ـــ ــة مســـ ــــ ـــ ـــتري دون أیـ ـــ ـــ ـــائع أو المشـ ـــ ـــ ــــإرادة البـ ـــ ـــ ــون ب ـــ ـــ ـــــا أن یكــ ـــ ـــــد إمــ ـــ ــذا التحدیــ ـــ ـــ ــة، وهــ ــــ ـــ عامـ

ـــغ  ـــ ـــ ـــ ـــى مبل ـــ ـــ ـــتقرار علـــ ـــ ـــ ـــق الاســـ ـــ ــــ ـــن طریــ ــــ ـــ ــا عــ ـــ ـــ ـــ ــا معـ ـــ ـــ ـــ ـــاوض، أو بإرادتهمـ ـــ ـــ ـــأو تفـــ ـــ ـــ ــین بعـــ ـــ ـــ ـــ  دمعـ

ــاس ال ـــ ـــى أســــ ـــ ـــ ــثمن عل ـــ ـــ ـــــدد الـ ـــ ــــد یتحـ ـــ ـــا قــ ـــ ــــاوض كمـــ ـــ ــــاومة والتفــ ـــ ــــي المســ ـــ ـــة، عملیتــ ـــ ـــة والأمانـــ ـــ ثقـــ

ـــب  ـــ ـــ ــ ــــرض والطل ـــ ـــ ـــانون العـ ــــ ـــ ــــا لقـ ـــ ـــ ـــة وفقـ ـــ ـــ ـــة تلقائیــ ـــ ـــ ـــوق(أو بطریقــ ـــ ـــ ــعر ) الســ ـــ ـــ ــــد الســـ ــــ إلا ان تحدیـــ

ـــة  ـــ ـــ ــع السیاســـ ـــ ـــ ـــ ـــــذي یطبـ ـــ ـــ ــه الـ ــــ ـــ ـــاختلاف التوجـــ ـــ ـــ ــــف بـــ ـــ ـــ ــ ــك، یختل ـــ ـــ ــــ ــة أو تل ـــ ـــ ـــ ــــذه الطریقـ ـــ ـــ ــق هــ ــــ ـــ وفـــ

 .الحكومیة للدولة وفقا للخیارات الإیدیولوجیة عامة

ـــودة  ـــ ـــ ــــر جـــ ـــ ـــ ــــى عنصــ ـــ ـــ ــافة إلــ ـــ ـــ ـــ ـــه فالإضـ ـــ ـــ ـــ ــتجوعلی ـــ ــــ ـــ ــوع  المن ــ ــــ ـــ ــــر موضـ ـــ ـــ ــة، یعتبــ ـــ ـــ ـــ أو خدمـ

ـــث  ـــ ـــ ــــوق، بحیـ ـــ ــــي الســـ ـــ ـــ ــــي ف ـــ ــــراع التنافســـ ــــ ــــددة للصــ ـــ ــیة المحـــ ــــ ـــ ـــر الأساسـ ـــ ـــ ــــد العناصـ ـــ ــثمن أحـــ ــــ ـــ الـ

ــــادي  ـــ ــــ ـــ ـــتعمال الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ ــتغلال والاســـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــادیین وبالاســ ـــ ـــ ـــ ــــاملین الاقتصــــ ـــ ـــ ـــ ــــزم المتعــــ ـــ ــــ ـــ ـــا تلـــ ـــ ـــ ـــ ـــ كونهــ

ـــخرة  ـــ ـــ ــــوارد المسـ ـــ ـــــل للمـــ ـــ ــة(الأمثــ ـــ ـــ ـــة ممكنــ ـــ ـــ ــــل تكلفـ ـــ ــــل )أي بأقـــ ـــ ـــه كأصـــ ـــ ـــ ــتج عنـ ـــ ــــ ـــــا ینـ ـــ ــو مــ ـــ ـــ ، وهــ

ـــ ـــ ـــان، كمـــ ـــ ــتوى الأثمـــ ـــ ــــي مســــ ـــ ــــيء فــ ـــ ـــیض شــ ـــ ــــام تخفـــ ـــ ــــا عــ ـــ ــــي فرنســ ـــ ـــدث فــ ـــ ـــثلا–ا حـــ ـــ ـــب  -مـــ ـــ عقـــ

ـــعار  ـــ ـــ ـــ ــة والأســ ـــ ـــ ـــ ــــر المنافســـ ـــ ــــ ـــق بتحریـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــــر المتعل ـــ ــــ ـــدور الأمـــ ـــ ـــ ـــ ـــىصــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــض  إل ـــ ـــ ــ ــــة أن بعـــ ـــ ـــ ـــ درجـ

ـــر  ـــ ـــ ـــرب تحریــ ـــ ـــ ــــاف حــ ـــ ـــ ــتهدف إیقـ ـــ ـــ ــــات تســـ ـــ ـــ ــار اتفاقیـ ـــ ـــ ـــي إطـــ ـــ ـــ ـــرتبط فــ ـــ ــــ ــبحت تـ ـــ ـــ ـــاولات أصـــ ـــ ـــ المقــ

ــــذا  ـــ ـــي هـــ ـــ ـــ ــــد ف ـــ ـــــدیل جدیــ ـــ ـــیلاد تعـ ـــ ـــل مـــ ـــ ـــه بالفعـــ ـــ ـــ ـــض عن ــــ ــــا تمخــ ـــ ــو مــ ـــ ـــ ـــة، وهـ ــــ ــعار المهلكــ ـــ ـــ الأسـ

ــنة  ـــ ـــ ـــــانون ســـ ـــ ــیض ال 1996القـــ ـــ ـــ ـــع تخفـــ ـــ ـــ ــــاس منــ ـــ ــتهدف بالأســــ ـــ ـــ ــو اســـ ـــ ـــ ـــعار، وهـــ ـــ ـــفي للأســـــ ـــ ـــ تعســ

ــیض  ـــ ـــ ــــاه تخفـ ـــ ـــــن مزایــ ـــ ــت مـ ـــ ـــ ـــــر إذا كانـ ـــ ـــــدأ التحریـ ـــ ــــا أن مبـ ــــ ــة مفادهـ ـــ ـــ ـــة هامـ ـــ ـــس نتیجـــ ــــ ــــا یعكــ ـــ مــ

ـــــى  ـــ ــــك علـ ـــ ـــتم ذلــ ـــ ـــ ـــي أن لا ی ـــ ــتهلك، فینبغـــ ـــ ـــ ــبة للمسـ ــــ ـــــا بالنســـ ـــ ـــرا إیجابیـ ـــ ــــا أمـــ ـــ ـــعار باعتبارهــ ـــ الأســـ

  .1حساب المقاولات الصغرى المتواجدة في السوق

ـــم  ـــ ــناعة لــ ــ ـــ ـــارة والصــ ـــ ـــة التجـــ ـــ ـــــدأ حریــ ـــبة لمبــــ ـــ ـــــال بالنســـ ــو الحـــ ــــ ــــا هـــ ـــ ــــر، وكمـ ـــ ــــن للجزائــ ـــ یكــ

ـــد  ـــ ـــ ـــــا بعـــ ـــ ـــ ـــان مطبقـ ـــ ـــ ـــذي كـــ ـــ ـــ ـــتراكي، الـــ ــــ ـــ ــــام الاشــ ـــ ـــــل النظـــــ ـــ ـــ ـــــي ظـ ـــ ــعار فــــ ــ ــــ ـــــر الأســــ ـــ ـــــد تحریــــ ـــ عهــــ
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ــنة  ـــ ـــ ـــــن ســ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ــــن بدایـ ـــ ــتقلال لكـــ ــ ـــ ـــد  1989الاســـ ـــ ـــ ـــایر لتحدیـ ـــ ـــ ــي مغـ ــــ ـــ ـــــرع تبنـ ـــ ــــرع المشــ ــــ ــــد شــ ــــ فقــ

ـــم  ـــ ـــ ـــانون رقـــ ـــ ـــ ــــداره القـــ ـــ ـــ ــــدمات بإصــ ــــ ـــ ــــلع والخـ ـــ ـــ ــعار الســ ـــ ـــ ـــــي  12-89أســــ ـــ ـــ ـــؤرخ فـ ـــ ـــ ــو  5المـــ ـــ ـــ ـــ یولیـ

ــــص ا 1989 ـــ ـــ ـــرة نــ ـــ ـــ ــلأول مـــ ـــ ـــ ـــ ــث ولـ ـــ ـــ ـــ ـــعار، بحیـ ـــ ـــ ــــق بالأســـ ـــ ـــ ــ ــــى، والمتعل ـــ ـــ ـــــى الملغــ ـــ ـــ ـــرع علـ ـــ ـــ لمشـــ

ــــام  ـــ ـــ ــــا نظـــ ـــ ـــ ـــع لهــ ــــ ـــ ـــي یخضـــ ـــ ـــ ـــ ـــاییس الت ـــ ـــ ــــدى المقــــ ـــ ـــ ـــب، كإحــ ـــ ـــ ـــــرض والطلــــ ـــ ـــ ـــانون العـ ـــ ـــ ـــد قــــ ـــ ــــ قواعــ

ـــــي  ـــه فــــ ـــ ــولا بـــ ـــ ـــزال معمــــ ــــ ـــان لا یــ ـــ ــــذي كـــ ـــ ـــة، الــ ـــ ــعار المقننـــ ـــ ــــام الأســــ ـــ ــــب نظــ ـــ ـــى جانــ ـــ ــعار الـــ ـــ الأســــ

  .ذلك الوقت

ـــــي  ـــ ــالیبه فـــ ـــ ـــ ــــوق وأســـ ـــ ـــ ــــات السـ ـــ ـــ ـــع متطلبـ ـــ ـــ ـــــاوب مــ ـــ ــــدأ یتجـــ ـــ ـــ ــــرع بـ ـــ ـــ ــإن المشـ ــــ ـــ ـــالي فــ ـــ ـــ وبالتــ

ــــا ـــ ــــة انفتــــ ـــ ــــر نتیجــــ ـــ ــــذا التغبیــــ ـــ ـــاء هــــ ـــ ـــ ـــد جــ ـــ ـــ ـــعار، وقــ ـــ ـــ ــــد الأســ ـــ ـــر تحدیــــ ـــ ـــ ـــة أكثــ ـــ ـــ ــــة الجزائریــ ـــ ح الدولــــ

ـــه  ـــ ـــ ـــي وجــ ــــ ـــ ــــات فـ ـــ ـــ ـــض القطاعـ ـــ ـــ ـــتح بعــ ـــ ـــ ــــي فــ ـــ ـــــروع فــــ ــ ـــة والشــــ ـــ ـــ ــواق الدولیــ ـــ ـــ ـــى الأســـ ـــ ـــ ــ ـــأكثر عل ــــ ـــ فـ

ـــأثر  ـــ ـــ ـــذي تـ ـــ ــوطني الــــ ــ ــــ ـــاد الــ ـــ ـــوض بالاقتصــــ ـــ ـــل النهــــ ـــ ـــ ــــن اجـ ـــ ــــك مـــ ـــ ــة، وذلـــ ـــ ـــ ــــتثمارات الخاصــ ـــ الاســـ

ـــرن  ـــ ـــات القــ ـــ ـــر ثمانینــ ـــ ـــالم أواخــ ـــ ــهدها العــ ـــ ـــي شـــ ـــ ــنفط التــ ــ ـــ ــعار الـ ـــ ــع أســـ ـــ ـــة تراجـــ ــــ ـــل أزمـ ـــ ــرا بفعــ ـــ كثیـــ

  .الماضي

ـــم  ـــ ـــ ـــ ــعار رقـــ ــ ـــ ـــ ــــ ـــانون الأسـ ـــ ـــ ــــ ـــفها  12-89إن قــ ـــ ـــ ـــ ــــن وصـــ ـــ ـــ ــــ ــة یمكـ ــــ ـــ ـــ ـــ ــــي مرحل ـــ ـــ ـــ ـــــدر فــ ـــ ـــ ـــ صـ

ـــــي  ـــ ـــة فــ ـــ ـــ ــــدخل الدولـ ـــ ـــــى تـــ ـــ ــــائم علــ ـــ ــتراكي قـــ ــ ــــ ــادي اشــ ـــ ــــ ــام اقتصـ ـــ ــــ ــــن نظـ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ ـــة الانتقالیـ ــــ بالمرحلـــ

ــــام  ـــ ـــ ـــ ــــى نظــ ـــ ـــ ـــ ـــــادیة، الــ ـــ ـــ ـــ ـــطة الاقتصـ ـــ ـــ ـــ ــاتها للأنشـــ ـــ ـــ ــــ ــــار مؤسســـ ـــ ـــ ـــ ـــادي واحتكــ ـــ ـــ ـــ ــــاط الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ النشــ

ـــــم،  ـــ ـــة بهــ ـــ ـــ ــاریعهم الخاصـ ـــ ـــ ــــق مشــ ـــ ـــ ــــي خل ـــ ـــ ــــراد ف ـــ ـــ ـــة الاف ــــ ــــدعم حریـــ ـــ ـــ ـــذي ی ــــ ـــ ــــوق ال ــــ ـــاد الســ ـــ ـــ اقتصـ

ــه ـــ ـــ ـــ ـــم تنظیمــــ ـــ ـــ ــــ ــانون رغــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــــذا الق ـــ ـــ ـــ ـــظ أن هـ ـــ ـــ ـــ ــــطلح  والملاحـــ ـــ ــــ ـــ ــة إلا أن مصـ ـــ ــــ ـــ ــــد المنافســـ ـــ ـــ ــــ لقواعـ

ــة" ـــ ـــ ــــذه " المنافســ ـــ ـــة بهــــ ـــ ـــ ــــد المنافسـ ـــ ــدار قواعـــ ـــ ـــ ــبعض اصــ ــ ـــ ـــ ــــع ال ـــ ـــه ویرجـــ ـــ ـــ ـــــي عنوانـ ـــ ــــر فــ ـــ لا یظهـــ

ــــاد  ـــ ـــن الاقتصــ ـــ ـــدافع عـــ ـــ ـــت تـــ ـــ ـــي كانـــ ـــ ـــیة التـــ ـــ ــــة السیاســـ ـــ ــب الطبقــ ـــ ــب غضــــ ــــ ــى تجنـــ ـــ ـــة، الــــ ـــ الطریقـــ

  .1الموجه في ذلك الوقت
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ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــــي بدایـــ ـــ ـــ ـــ ــــر فـ ـــ ـــ ـــ ـــه الجزائــ ـــ ـــ ـــ ـــــذي عرفتـــ ـــ ـــ ـــ ــــر الـ ـــ ـــ ــــ ــادي الكبیـ ـــ ــــ ـــ ــــاح الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ ـــع الانفتــ ـــ ـــ ـــ مـــ

ـــ ـــ ـــ ــعینات، خاصـ ــ ـــ ـــادي، التســـ ـــ ـــ ــال الاقتصـ ــــ ـــ ـــــن المجـ ـــ ـــحاب مــ ـــ ـــ ــــي الانسـ ـــ ـــة فـــ ــــ ـــروع الدولـــ ــــ ـــع شـــ ــــ ة مـــ

ــناعي  ـــ ـــ ــاعین الصـــ ــــ ـــ ـــي القطــ ـــ ـــ ــطة فــ ـــ ــــ ـــة الناشــ ــــ ـــ ــــات العمومیـ ـــ ـــ ـــة المؤسسـ ـــ ـــ ـــلال خصخصــ ــــ ـــ ــــن خـ ـــ ـــ مـ

ـــان  ـــ ـــ ـــتى، كــ ـــ ـــ ــــات شــ ـــ ـــ ــــي قطاعـ ـــ ـــ ــــتثمار فـ ـــ ـــ ــواص للاسـ ـــ ـــ ـــام الخـــ ـــ ـــ ـــاب أمــ ـــ ـــتح البـــــ ـــ ـــ ـــاري، او فــ ـــ ـــ والتجــ

ـــدث  ـــ ــا حــــ ـــ ـــ ــــذا مـ ـــ ـــــاح، وهـــ ـــ ــــذا الانفتـ ــــ ــــع هــ ـــ ــب مــ ـــ ـــ ـــوانین تتواكــ ـــ ـــ ــــن ق ـــ ـــة أن تســـ ـــ ـــ ــــى الدول ـــ ــا علـــ ـــ ـــ لزامـ

ـــدر  ـــ ـــ ـــ ــث صــ ـــ ـــ ــــ ــ ــــل حی ـــ ـــ ـــ ـــر بالفعـ ـــ ـــ ـــ ـــــي  06-95الأمــ ـــ ـــ ـــ ــؤرخ ف ـــ ــــ ـــ ـــایر  25المــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــــى  1995ین ـــ ـــ الملغـــ

ــتثمار  ــ ـــ ــواص للاســـ ـــ ـــ ــام الخــ ـــ ـــ ـــوق أمــ ــــ ـــتح الســـ ــــ ـــ ــــاء لیف ــــ ـــر جــ ـــ ـــ ـــــذا الأخیـ ـــ ــة، هــ ـــ ــــ ـــق بالمنافسـ ـــ ـــ والمتعلـ

ــــذلك  ـــ ـــ ــرس ب ــــ ـــ ـــا، وكـ ــــ ــــدأینفیهـــ ـــ ـــ ــوق ألا  مب ـــ ـــ ـــاد الســـ ـــ ـــ ــــام اقتصـ ــــ ــیة لنظــ ـــ ـــ ــزة الأساســ ـــ ــــ ـــــدان الركیـ ـــ یعـــ

ـــــي  ـــ ـــة فـ ــــ ـــة المنافســ ـــ ـــــدأ ممارســـ ـــ ـــعار ومبـ ـــ ــــر الأســـ ــــ ــــدأ تحریـ ـــ ــــا مبــ ــــ ــــاروهمـ ـــ ـــــن  إطــ ـــ ــال مـ ـــ ـــ ـــر وخـ ـــ حـــ

ـــاملات  ــــ ـــ ـــتوجب المعـ ـــ ــــ ــة یسـ ـــ ـــ ــــه المنافســـ ـــ ـــ ــــي وجـ ـــ ـــ ــوق فـ ـــ ـــ ـــتح الســـ ــــ ـــ ـــث أن فـ ـــ ــــ ـــا، حیـ ـــ ــــ ــة لهـ ـــ ـــ المنافیـــ

ـــــن  ـــ ــــي عـ ـــ ـــب والتخلــ ـــ ـــــرض والطلـــ ـــ ـــانون العـ ـــ ـــــد قـــ ـــ ــــا لقواعـ ـــ ــــل وفقــ ـــ ــكل كامــ ـــ ـــ ــعار بشـ ـــ ـــ ـــر الأسـ ـــ تحریـــ

ــــد أن  ـــ ـــة، بعـــ ـــ ـــ ـــدة العامـ ـــ ـــ ــــن القاعـ ـــ ــــتثناء عـــ ـــ ــرد اســـ ـــ ـــ ــــاره مجــ ـــ ـــة، واعتبـــ ـــ ـــ ــعار المقننـ ـــ ـــ ـــلوب الأســ ـــ ـــ أسـ

ـــ ـــ ـــدمات فـــ ـــ ــــلع والخـــ ـــ ــعار الســ ــ ـــ ـــــد أســ ـــ ــي تحدیـ ــــ ـــة فـــ ــــ ـــدة العامــ ـــ ـــو القاعـــ ـــ ــــر هـــ ـــ ـــــذا الأخیــ ــــامن هــــ ـــ ي كــ

  .ظل النظام الاشتراكي

ــــرع  ـــ ــــ ـــــار مشـــ ـــ ـــ ـــد ســـ ـــ ـــ ـــ ـــروقــ ـــ ـــ ــــ ـــم  الأمـ ـــ ـــ ـــ ـــــي  03-03رقــ ـــ ـــ ــــؤرخ فـــ ـــ ـــ ــو  19المــــ ـــ ـــ ـــ ــ  2003یولیـ

ـــر  ـــ ــدأ تحریـــ ـــ ـــ ـــــار أن مب ــــي اعتبــــ ـــ ــنهج فـ ــ ـــ ـــس الــ ـــ ــى نفــ ــــ ــتمم علـــ ـــ ــــدل والمـــ ـــة المعـــــ ـــ ــق بالمنافســ ـــ ـــ المتعل

ــــوق،  ـــ ـــي الســـ ــــ ـــدمات فـــ ـــ ـــ ـــلع والخـ ـــ ـــ ــعار السـ ــ ـــ ــــد أســـ ـــ ـــي تحدیـــ ـــ ـــ ـــة فـ ــــ ـــدة العامـــ ـــ ـــو القاعــــ ـــ ــعار هــــ ـــ ـــ الأســ

ــیق  ــ ــــال ضــــ ـــ ــــي مجـ ــتثنائیة، فــــ ـــ ـــورة اســـ ـــ ــــري بصــ ــعیر الجبــــ ــــ ـــام التســ ـــ ــى نظــ ــــ ـــوء الــ ـــ ــتم اللجــ ـــ ــــا یـــ بینمــــ

ـــ ـــ ــــا لشـــ ــــ ــــدد وتبعـ ـــ ــــري ومحــ ـــ ــعیر الجبــ ـــ ـــ ـــام التسـ ـــ ــــى نظـــ ـــ ــــاء علــ ـــ ــبب الإبقــ ــ ـــ ــــع ســ ـــ ــة، ویرجــ ـــ روط معینــــ

 .1أساسا للحفاظ على النظام العام الاقتصادي والاجتماعي

 تدخل الدولة في تحدید الأسعار: 
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ــادة   ـــ ـــ ــــص المـــ ـــ ـــ ــــى نــ ـــ ـــ ـــر  4بمقتضـ ـــ ـــ ـــن الأمــ ـــ ــــ ــة03/03مــ ـــ ـــ ــق بالمنافســــ ـــ ـــ تحــــــــــــدد " ،المتعلــــ

تقیــــــد بصــــــفه أســــــعار الســــــلع اعتمــــــادا علــــــى قواعــــــد المنافســــــة، غیــــــر أنــــــه یمكــــــن أن 

الأســــــــعار وفــــــــق الشــــــــروط المحــــــــددة فــــــــي المــــــــادة  ةالعامــــــــل حریــــــــالدولــــــــة المبــــــــدأ 

ــادة،"5 ــــ ـــي المـــ ـــ ـــ ــــاء ف ـــ ـــــــــین أســـــــــعار الســـــــــلع والخـــــــــدمات "):12-08ق (05وجــ ـــــــــن تقن یمك

ــــــد أخــــــذ رأي  ــــــق التنظــــــیم بع ــــــة ذات طــــــابع اســــــتراتیجي، عــــــن طری ــــــي تعتبرهــــــا الدول الت

ــــــــس المنافســــــــة، كمــــــــا یمكــــــــن اتخــــــــاذ تــــــــدابیر اســــــــتثنائیة للحــــــــد مــــــــن  ارتفــــــــاع مجل

ـــــــرط بســـــــبب اضـــــــطرابات  ـــــــا المف ـــــــة ارتفاعه ـــــــي حال ـــــــدها، لاســـــــیما ف الأســـــــعار أو تحدی

الســــــوق أو كارثــــــة أو صــــــعوبات مزمنــــــة فــــــي التمــــــوین داخــــــل قطــــــاع نشــــــاط معــــــین 

أو فـــــــي منطقـــــــة جغرافیـــــــة معینـــــــة او فـــــــي حـــــــالات الاحتكـــــــار الطبیعیـــــــة، تتخـــــــذ هـــــــذه 

ــــــدابیر الاســــــتثنائیة عــــــن طریــــــق التنظــــــیم لمــــــدة أقصــــــاها ســــــتة  أشــــــهر قابلــــــة )6(الت

  .1"للتجدید، بعد أخذ رأي مجلس المنافسة

ـــــى  ـــم علــــ ـــ ــــادة الحكـــ ـــ ـــذه المــ ـــ ــــى هـــ ــــا بمقتضـــــ ـــ ــول لهــ ـــ ـــدة المخــــ ــــ ــــي الوحیــ ـــ ــة هــ ـــ ــــى الدولــــ ـــ فتبقــ

ــــا ـــ ـــلعة مـــ ـــ ـــــى  ســــ ـــ ـــا علــ ـــ ــة مــــ ـــ ــــ ــــاأو خدمـ ـــ ــتراتیجیة أنهـــ ـــ ــــ ـــر  إسـ ـــ ـــ ـــت لآخـ ـــ ــــن وقــــ ـــ ـــــف مـــ ـــ أم لا، وتختلــ

ــیغة  ــ ـــلاه بصــــ ـــ ــــادة أعــ ـــ ـــاءت المـ ـــ ــــد جــ ـــ ــدا، وقـ ـــ ـــــذلك غـــ ــــر كـــ ــــوم لا یعتبــــ ـــتراتیجي الیــــ ـــ ـــو اســ ـــ ــا هــ ـــ فمـــ

ــارة  ـــ ــــن عبــــ ــــك مـــــ ـــ ــــف ذلــ ـــ ــواز ونكتشــ ـــ ـــن" الجــــ ـــ ــــك أن  "یمكـــ ـــ ــــى ذلــ ـــ ـــزام، معنــ ـــ ــــیغة الإلـــ ـــ ـــیس بصــ ـــ ولـــ

ـــر  ـــ ـــ ــــا تعتبـ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ ـــلعة أو خدمـ ــــ ــــى أن ســـ ـــ ـــة علـــ ـــ ـــ ــــررت الدولـ ـــ ـــو قـــ ـــ ـــ ــــى ولـ ـــ ــتراتیجیةحتـــ ـــ ــیس  إســـــ ــ ــــ فلــ

ـــد  ـــ ـــي تحدیـــ ـــ ــــدخل فـــ ـــ ــــرورة أن تتــ ـــ ـــأن، بالضــ ـــ ــــذا الشـــ ـــ ــــي هــ ـــ ـــة فــ ـــ ـــلطة تقدیریـــ ـــ ــــا ســـ ـــ ـــعر أي لهــ ـــ الســـ

ـــوان  ـــ ـــ ـــــإن الأعـ ـــ ــب فــ ـــ ـــ ــ ــــرض والطل ـــ ــــانون العـــ ـــ ـــروك لقـــ ــــ ـــه متـــ ـــ ـــ ــعر أساسـ ـــ ـــ ـــار أن الســ ـــ ـــ ــــى اعتبـ ـــ وعلـــ

ــوق  ـــ ـــ ـــي الســـ ـــ ـــ ــعار فــ ـــ ـــ ــــت الأســـ ـــ ـــ ـــد أو تثبیـ ـــ ــــ ـــع أو تقییـ ـــ ـــ ــــد أو رفــ ـــ ـــ ــنهم تحدیـ ـــ ـــ ــادیین لا یمكـــ ــــ ـــ الاقتصــ

ـــدمات  ــــ ـــ ـــ ــلع والخـ ـــ ـــ ـــ ـــین للســـ ــــ ـــ ـــ ـــذا التقنـ ـــ ـــ ـــ ــون هــ ـــ ــــ ـــ ـــة، ویكــ ـــ ـــ ــــ ـــــد المنافسـ ـــ ـــ ـــالف لقواعـــ ـــ ـــ ـــ ـــذا مخــ ـــ ـــ ـــ لأن هــ

 .رأي مجلس المنافسة بموجب مرسوم وبأخذ
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ـــتثنائیة  ـــ ــــدابیر اســـ ــــ ـــــاذ تـ ـــ ــــر باتخـ ـــ ـــــذا الأمــ ـــ ــــن هـ ــــ ـــادة مـ ـــ ــــس المـــ ـــ ـــي نفــ ـــ ـــرع فـــ ـــ ـــد أورد المشـــ ــــ وقــ

  :للحد من ارتفاع الأسعار بقصد فرض الرقابة علیها ویكون هذا فیما یلي

  .في حالة ارتفاعها المفرط بسبب اضطراب خطیر للسوق -1

   .في حالة ارتفاعها المفرط بسبب كوارث -2

ـــة ا -3 ـــ ـــ ـــي حالـــ ــــ ـــ ــــل فــ ـــ ـــ ــــل داخــ ـــ ـــ ــــي التمویــ ـــ ـــ ــة فــ ـــ ـــ ـــ ـــعوبات مزمنـ ـــ ـــ ــبب صـــ ـــ ـــ ــــرط بســــ ـــ ـــ ــا المفــ ـــ ـــ ـــ رتفاعهـ

  .قطاع نشاط معین أو في منطقة جغرافیة معینة

  .في حالة الاحتكارات الطبیعیة -4

ـــــن  ـــ ـــث یمكــ ـــ ـــ ــــال حیـ ـــ ـــ ــبیل المث ـــ ـــ ــــى ســ ـــ ـــ ــــرع عل ـــ ــــددها المشـــ ـــ ــــي حـــ ــــ ــ ـــتثناءات الت ـــ ـــ ـــذه الاسـ ـــ ـــ هـ

ـــانات ـــ ـــ ـــزال والفیضــــ ـــ ـــ ــــافة الزلــــ ــــ ـــ ـــب ...إضــ ـــ ـــ ــــتثنائیة بموجــــ ـــ ـــ ـــدابیر الاســـ ـــ ـــ ـــذه التــــ ـــ ـــ ـــــذ هــــ ـــ ـــ ــــخ، فتتخــ ـــ ـــ إلـــ

  .1، مع الأخذ برأي مجلس المنافسة الذي یعتبر كهیئة استشاریةمرسوم

ــانون  ــــ ـــ ـــ ـــب القـــ ـــ ـــ ـــ ــــك بموجـــ ـــ ـــ ـــ ـــرار ذلــ ــــ ـــ ـــ ـــى غــ ــــ ـــ ـــ ـــر  10/05وعلــ ـــ ـــ ـــ ــتمم للأمـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــدل والمـ ـــ ـــ ـــ المعــ

ــــادتین  03/03 ـــ ـــ ـــص المــ ـــ ـــ ـــدیل نـــ ـــ ـــ ـــم تعـــ ـــ ـــ ـــ ـــد ت ـــ ـــ ـــ ـــة فق ـــ ـــ ــق بالمنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــت  5و4المتعلـ ـــ ـــ ـــ ـــه فجعل ـــ ـــ ـــ من

ــیم  ـــ ـــ ـــریع والتنظـ ـــ ـــرام التشـــ ـــ ـــ ــــل احت ـــ ـــي ظــ ـــ ـــ ـــرة وف ـــ ــفة حـــ ـــ ـــ ـــدمات بصـ ـــ ـــلع والخـــ ـــ ــعار الســـ ــ ــــ ــــد أسـ ـــ ــ تحدی

  ).خاصة(وعلى أساس قواعد الإنصاف والشفافیة والنزاهة المعمول بهما،

ـــدمات،  ـــ ـــ ـــة الخـــــ ـــ ـــ ـــ ــــع وتأدیــ ـــ ـــ ـــ ـــــاج والتوزی ـــ ـــ ــــاطات الإنتـــ ــــ ـــ ـــعار لنشـــ ــــ ـــ ــة الأســـ ــــ ـــ ـــ ـــــذا فتركیبــ ـــ ـــ ولهــ

ــــل  ـــ ــتم قبـــ ــــ ــــي تــــ ـــ ــــات التـــ ـــ ــو العملیـــ ــــ ــــاج فهــــ ـــ ـــا الإنتـــ ـــ ــــا، أمــــ ـــ ـــى حالهـــ ـــ ـــ ـــا علـ ـــ ـــ ـــــلع لبیعهـ ـــ ــتراد الســ ــــ واســــ

ــــاء  ـــ ـــ ـــب، أو أثنـــ ـــ ـــ ــــل أو الترتیــــ ـــ ـــ ــنیع أو التحویـــ ــ ـــ ــــ ـــة التصــ ـــ ـــ ــــت عملیــــ ـــ ـــ ــواء كانـــ ـــ ـــ ـــ ـــویق الأول ســ ـــ ـــ التســــ

ـــــي ال ـــ ــة المواشــ ـــ ــــ ـــة تربیـ ـــ ـــ ـــي عملیـ ـــ ـــ ـــاج فـ ـــ ـــ ـــل الإنتـ ـــ ـــ ــا یمثـ ـــ ـــ ــة، كمــ ـــ ـــ ـــق المعالجــ ـــ ـــ ـــن طریـ ـــ ـــــزین عــــ ـــ تخــ

ــید  ـــ ـــ ـــ ـــى الصــ ـــ ـــ ـــ ـــــافة إلـ ـــ ـــ ـــة بالإضــ ـــ ـــ ـــ ـــیل الفلاحیـ ـــ ـــ ـــ ــع المحاصـ ـــ ـــ ـــ ـــة، وجمــ ـــ ـــ ـــ ــــع بالجملـ ـــ ـــ ــا والبیـــ ـــ ـــ ــــ وذبحهـ
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ــــري ـــ ـــ ـــلعة، . البحــ ــــ ـــ ــــلیم الســ ـــ ـــ ــــر تســ ـــ ـــ ــ ــــدم غی ـــ ـــ ــ ــــل مق ـــ ـــ ـــل عمــ ـــ ـــ ـــي كـــ ـــ ـــ ـــة فهـــ ـــ ـــ ــبة للخدمـــ ـــ ـــ ـــ ـــا بالنسـ ـــ ـــ أمـــ

ـــــول ـــ ـــ ـــط، لنق ـــ ـــ ــوطن فقــ ــــ ـــ ـــــدخل الــ ـــ ـــ ـــــا ی ـــ ـــي مـــ ـــ ـــ ــــا وهــ ـــ ـــ ـــــلع بأنواعهـ ـــ ـــتراد الســـ ـــ ـــ ـــى اســ ـــ ـــ ــافة إلــ ـــ ـــ  بالإضـــ

ـــــا، وأن  ـــ ـــا أو تجزئتهـ ـــ ــتم تحویلهـــ ـــ ـــ ــــلا یـ ـــ ــ ــــا ف ـــ ــــى حالهــ ـــ ــ ــــاع عل ـــ ــ ـــب أن تب ـــ ــتوردة یجـــ ــ ـــ ـــلعة مســ ـــ آنهاســـ

ـــــى  ـــ ــــدى إلـ ـــ ــادیة یتعــ ـــ ـــ ــطة الاقتصـ ـــ ـــ ــــذه الأنشـ ـــ ــعار هــ ـــ ـــ ـــد أسـ ـــ ـــ ـــوطن، فتحدی ـــ ـــ ــــل ال ـــ ــــا داخــ ـــ ــتم بیعهــ ـــ ـــ یـ

ــــذا  ـــ ــــدمات وهــ ـــ ــــة الخــ ـــ ــا وتأدیــ ـــ ـــ ــــلع وتوزیعهـ ـــ ـــاج الســ ـــ ـــ ـــــص إنت ـــ ــا یخـ ـــ ـــ ـــربح فیمـ ـــ ـــ ــوامش ال ـــ ـــ ــــد هـ ـــ تحدیــ

ـــل ا ـــ ـــ ـــــان قبــ ـــ ـــث كـــ ـــ ـــ ـــیم حیــ ـــ ـــ ــــق التنظــ ـــ ـــ ـــــن طریـ ـــ ـــتم عـــ ــــ ـــ ــعار یـ ـــ ـــ ـــــد للأســـ ـــ ـــب التحدیـــ ـــ ـــ ـــدیل بموجــ ـــ ـــ لتعــ

ـــدیل  ـــ ـــ ــي تعــ ــــ ـــ ــــظ فــ ـــ ـــوم الملاحــــ ـــ ـــ ــوارد  2010المرســ ـــ ـــ ـــــتثناء الـــ ـــ ــــى الاســـ ـــ ـــ ـــى علـ ـــ ـــ ـــد أبقــ ـــ ـــ ــرع قــ ـــ ــــ المشــ

ــادة  ـــ ـــ ــــن المـــ ـــ ـــ ــــرة مـ ـــ ـــ ـــرة الأخیـ ـــ ـــ ـــي الفقــ ـــ ــــ ـــر  5فـ ـــ ـــ ـــــن الأمــ ـــ ــو  03/03مـــ ـــ ـــ ـــة وهـــ ـــ ـــ ــق بالمنافســ ـــ ــــ ــ المتعل

ـــاس  ـــ ــى أســـ ــــ ـــ ـــون عل ـــ ــــرى تكـــ ـــ ــــتثنائیة أخــ ـــ ـــــدابیر اســ ـــ ـــاذ تـ ـــ ــافة اتخـــ ـــ ـــ ــع إضـ ـــ ــــتثنائیة، مــــ ـــ ـــــدابیر اســ ـــ تـ

  :اقتراحات القطاعات المعنیة لعدة أساب هي

ـــروریة، أو ذات - ـــ ــــ ـــ ـــ ـــدمات الضــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــلع والخـــ ـــ ـــ ــــ ــعار الســـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــتویات أســــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــتقرار مســـ ــ ــــ ـــ ـــ ــت اســــ ـــ ـــ ــــ ـــ تثبیـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــالمواد الغذائیـ ــــ ـــ ـــع كــ ـــ ـــ ــتهلاك الواســــ ـــ ـــ ـــ ــمید(الاســ ـــ ـــ ـــ ــت والســ ـــ ـــ ــــ ـــكر، الزیـ ـــ ـــ ـــة ...) الســــ ـــ ـــ ـــ ـــي حالـ ـــ ـــ ـــ فـ

ــتهلك  ـــ ـــ ــــرائیة للمســـ ـــ ــــدرة الشــــ ـــ ــــى القــــ ـــ ـــاظ علــــ ـــ ـــ ــــقیفها للحفـ ـــ ــوق أي تســــ ـــ ـــ ـــوس للســـ ـــ ــــطراب محســـــ ـــ اضـــ

  .وخاصة لذوي الدخل الضعیف

  .والحفاظ على القدرة الشرائیةمكافحة المضاربة بجمیع أشكالها  -

ــتكون  ـــ ـــ ــــا سـ ـــ ــــآ بأنهــ ـــ ــ ـــتقبلیة یتنب ـــ ــة مســـ ـــ ــــ ـــى عملی ـــ ـــــد علـــ ـــ ـــا التعاقـ ـــ ــى أنهـــ ـــ ــــ ــت عل ــــ ـــ ــا عرف ـــ كمــــ

ــــدوث  ـــ ـــ ــــب حــــ ـــ ـــ ـــة، أو تجنــــ ـــ ـــ ـــ ــعار الأوراق النقدیــ ـــ ـــ ـــ ـــاع أســـ ـــ ــــ ــــلال ارتفــــ ـــ ـــ ــــن خــــ ـــ ـــ ــواء مــــ ـــ ـــ ـــ ـــة ســـ ـــ ـــ ـــ مربحــ

ــــلاث ـــ ـــ ـــى ثــ ـــ ـــ ـــوم علـــ ـــ ــــ ـــــا وتقــ ـــ ـــ ـــائر فیهـ ـــ ـــ ــــرعة: (خســـ ـــ ـــ ـــوق والســ ـــ ـــ ــیة الســـ ـــ ـــ ــؤ، نفســــ ــــ ـــ ـــر )التنبـــ ـــ ـــ ، وتعتبـــ

  .1ر معقولمخاطرة بالمال في استثمار دون توفر مبر 
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ــو  ـــ ـــ ـــى ولـ ـــ ــــات فحتـــ ـــ ـــذه الممارســ ــــ ــروعیة هــ ـــ ـــــدى مشــــ ـــ ـــي مـ ـــ ــــر فـــ ـــ ـــة للنظــ ــــ ـــانون المنافســ ـــ ــــدخل قـــ ـــ لیتــ

ــــذلك  ـــ ــــوق، لــ ــــ ـــي السـ ـــ ــــة فـــ ـــ ــوال موظفــ ـــ ـــي أمــــ ـــ ـــواطنین وهـــ ـــ ــــدخرات المـــ ـــ ــوال مــ ـــ ـــ ـــذه الأمـ ـــ ــــا هـــ اعتبرنـــــ

ــــذه  ـــ ـــــن هــ ــــراض مــــ ـــ ــــدوافع والأغــ ـــان الـــــ ـــ ـــل وتبیـــ ـــ ــــن تحلیـــ ـــ ــــد مــ ـــ ـــك لابــ ـــ ـــــداقیة ذلـــ ــــن مصــــ ـــ ــــد مــ ـــ للتأكــ

ــــادیا، ـــ ـــ ـــ ـــ ــــا أو اقتصـ ـــ ـــ ـــ ــــ ــــروعیتها أخلاقی ــــ ـــ ـــ ــــدى مشـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــاربات ومـ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــذه  المضــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــون هـ ـــ ـــ ـــ ــــ ــــد تكـ ـــ ـــ ـــ ـــ وقـ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ــــلام لأنهـ ـــ ـــ ـــة والإســـ ـــ ـــ ــع العدالــــ ـــ ــــ ـــ ــــق مـ ـــ ـــ ـــة ولا تتفـــ ـــ ـــ ـــ ــــرعیة ولا أخلاقیـ ـــ ـــ ــــر شـــ ـــ ـــ ــــاربات غیـــ ـــ ـــ المضـــ

ـــرض  ــــ ـــ ــغیرة ذات العــــ ــ ـــ ـــ ــركات الصـــ ــــ ـــ ـــ ــهم الشـ ـــ ـــ ـــ ــترون أســ ـــ ـــ ـــ ــاري، فیشــ ـــ ـــ ـــ ــــلوك احتكــ ــــ ـــ ــون ســ ــــ ـــ ـــ یمارسـ

ـــها  ـــ ـــ ـــ ـــنخفض عرضــ ـــ ـــ ـــ ـــوق، فیــ ـــ ـــ ـــ ــــن الســ ـــ ـــ ـــ ــها مـ ـــ ـــ ـــ ــــرض امتصاصـــ ـــ ـــ ــوق بغــــ ـــ ـــ ـــ ــــي الســـ ـــ ـــ ـــــدود فــــ ـــ ـــ المحـــ

ــوه ـــ ـــ ـــ ـــ ــــمعتها ویتـ ــــ ـــ ـــ ــــى سـ ــــ ـــ ـــ ــــاء علـ ـــ ـــ ــــ ـــالي القضـ ـــ ـــ ـــ ـــوق، وبالتـــ ـــ ـــ ـــ ــــن الســـ ـــ ــــ ـــ ــیولتها مـ ــ ـــ ـــ ـــ ـــإفراغهم لســ ـــ ـــ ـــ م بـــ

ـــــي  ـــ ـــ ــــن، فـ ـــ ـــ ــــأي ثمــ ـــ ـــ ــا بــ ـــ ـــ ــــدؤوا بطلبهــــ ـــ ـــ ــــا لیبــ ـــ ـــ ــیولة فیهــ ــ ـــ ـــ ــاض الســ ـــ ـــ ــــا وانخفــــ ـــ ـــ ـــداولون بأهمیتهــ ـــ ـــ المتـــ

 .المقابل یقوم المضاربون بعرضها بالأسعار التي یریدونها

ـــخیمها  ـــ ـــ ــهم وتضـ ـــ ـــ ــعار الأســ ـــ ـــ ــعید أســ ـــ ـــ ـــي تصــ ـــ ـــ ـــــادیة فـ ـــ ــــلبیات اقتصــ ـــ ـــه ســـ ـــ ـــ ــــذا لـ ـــ ـــل هـــ ـــ ـــ وكـ

ـــدخل  ـــ ـــ ــتهلك، فیتـ ــ ــــ ــــرائیة للمســ ـــ ــــدرة الشـــ ـــ ــــاع القـــ ـــ ــــالي ارتفـــ ـــ ــوقیة وبالتـــ ـــ ـــ ـــعارها الســ ـــ ـــ ـــن أسـ ـــ ـــ ـــر مـ ـــ ـــ أكثـ

ـــ ـــ ـــ ــــذه قـ ـــ ــــم هـــ ـــ ـــ ــــع العل ـــ ــ ـــواق مـ ـــ ـــ ــــي الأسـ ـــ ـــ ـــدمات ف ـــ ـــ ـــلع والخـ ـــ ـــ ــعار السـ ـــ ـــ ــــد أســ ـــ ـــ ـــة لتحدی ـــ ـــ انون المنافسـ

ــاها  ـــ ـــ ــــدة أقصــــ ـــ ـــ ــیم لمــ ـــ ـــ ــــق التنظــــ ـــ ـــ ـــن طریــ ـــ ـــ ــــذ عـــ ـــ ـــ ــــتثنائیة تتخــ ـــ ـــ ــــدابیر اســ ـــ ـــ ـــة ) 6(التــ ـــ ـــ ـــهر قابلـــ ـــ ـــ أشـــ

 .1للتجدید

ــــا ـــ ــــرا لازمـــ ـــ ـــر أمـــ ـــ ـــ ـــر یعتبـ ـــ ـــ ـــــدأ التحریـ ـــ ـــد مبــ ـــ ـــ ـــــح إذن، أن تقییـ ـــ ـــك : یتضــ ـــ ـــ ـــي ذلـ ـــ ـــ ــیس فـ ـــ ـــ إذ لــ

ـــاط  ـــ ـــى نشــ ـــ ــ ـــاظ عل ــــ ــــل الحفـ ــــ ــه، ب ـــ ـــ ــــر ذات ـــ ــدأ التحریـ ـــ ـــ ــــن مب ـــ ــا مـ ـــ ــیر انتقاصـــ ـــ ـــة الســـ ـــ ــ ـــوق وحمای ـــ الســ

ــــأثیر  ــــ ــأنه التـ ـــ ـــ ـــــن شـ ـــ ــا مـ ـــ ـــــل مــــ ـــ ــــي كـ ـــ ــ ـــتحكم ف ـــ ـــ ــبط وال ــ ـــ ــب ضــ ـــ ـــ ــــرة، یتطلـ ـــ ـــة الحــ ـــ ـــادي للمنافســـ ـــ العـــ

  .2سلبا على الاقتصاد الوطني

  
                                                           

  .38، ص مرجع سابقشرواط حسین، ) 1
  .124سابق، ص تروسي محمد ، مرجع ) 2
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  آثار المنافسة الحرة: الفرع الثالث

ـــم    ـــ ـــ ـــ ــــر رق ـــ ـــ ــــن الأمــ ـــ ـــ ـــى مــ ـــ ـــ ـــ ــادة الأول ـــ ــــ ــنص المـــ ـــ ــــ ـــ ـــــي  03-03ت ـــ ـــ ــؤرخ فـ ــــ ـــ ــو  19المـــ ـــ ـــ ـــ یولیــ

ـــي 2003 ـــ ـــا یلـ ـــ ـــى مـ ـــ ــتمم علـ ـــ ــــدل والمــ ـــــــد شـــــــروط  إلـــــــىیهـــــــدف هـــــــذا الأمـــــــر :" المعـــ تحدی

ممارســـــــــة المنافســـــــــة فـــــــــي الســـــــــوق وتفـــــــــادي كـــــــــل ممارســـــــــات مقیـــــــــدة للمنافســـــــــة 

ومراقبــــــــة التّجمعــــــــات الاقتصــــــــادیة، قصــــــــد زیــــــــادة الفعالیــــــــة الاقتصــــــــادیة وتحســــــــین 

  ".  1ظروف معیشة المستهلكین

ـــد  ـــ ـــ ـــ ـــــدافإن تحدیــ ـــ ـــ ــــرع  أهـــ ـــ ــــ ـــــل المشـــ ـــ ـــ ــا فعـــ ـــ ـــ ـــ ــانوني كمـــ ـــ ـــ ــــ ـــص قــ ـــ ــــ ــطة نــــ ـــ ــــ ـــ ــة بواســ ـــ ـــ ـــ المنافســـ

ــلاف الفق ـــ ـــــد للخــــ ـــ ـــع حـ ـــ ــــي وضـــ ـــ ــــاهم فــ ـــ ــــري یســ ـــ ــــا الجزائــ ـــ ـــة، وأیهمــ ـــ ــداف المنافســـ ـــ ـــ ــول أهـ ـــ ــــي حــــ ـــ هــ

ـــدم  ـــ ـــ ــــو التقــ ـــ ـــة هــــ ـــ ـــ ـــــدف الأول للمنافســ ـــ ــرى أن الهـــ ــــ ـــ ـــــن یــ ـــ ــه مـــ ــــ ـــ ـــــن الفقــ ـــ ــــام لأن مـــ ـــ ــى بالاهتمــــ ــــ ـــ أولــ

ــتهلكین،  ـــ ـــ ـــة المســ ـــ ـــ ــو رفاهیـ ـــ ـــ ـــة هــ ـــ ـــ ـــــدف المنافسـ ـــ ـــرى أن هــ ـــ ـــ ـــن یـ ـــ ـــ ــاك مـ ـــ ــا هنـــــ ــــ ـــ ــادي، بینمـ ـــ ـــ الاقتصــ

ـــدم  ـــ ـــ ــــة للتقـ ـــ ـــة النهائیـــ ـــ ـــ ـــدرك أن الغایـ ـــ ـــدما نــــ ـــ ـــ ــــرأیین عنـ ـــ ـــین الـــ ـــ ـــ ــارض بـ ـــ ـــ ــــة العــ ـــ ــــن إزالـــ ـــ ــــن یمكـــ ـــ لكـــ

ــین  ـــ ـــ ـــ ـــي تحســـ ـــ ـــ ـــ ـــادي هــ ـــ ـــ ــ ـــة الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ ـــث أن المنافســ ـــ ـــ ـــ ـــاهیتهم حیــ ـــ ـــ ـــ ــ ــتهلكین ورف ـــ ـــ ـــ ــــة المســـ ـــ ـــ ـــ معیشـ

ــتهلك،  ــ ـــ ــــ ـــة المســ ـــ ـــ ـــ ـــي خدمـ ــــ ـــ ــودة فهـــ ـــ ـــ ـــ ــعر والجــ ـــ ـــ ــــ ـــین السـ ـــ ــــ ــبة بـــ ـــ ـــ ـــ ــــن نســ ــــ ـــ ــا لأحســ ـــ ـــ ـــ ــــم توفرهــ ـــ ـــ بحكـــ

ـــه  ـــ ــول علیــ ـــ ـــــا المعـــ ـــــودة، وإنمـــ ـــة الموجـــ ـــ ــة أو المنفعــ ـــ ــــي القیمـــ ـــت هــــ ــــ ــا لیسـ ـــ ـــي ذاتهـــ ـــ ــة فــ ــــ فالمنافســ

ـــــي  ـــ ــتوى المعیشـــ ـــ ـــ ـــــادي والمســـ ـــ ــو الاقتصـــ ـــ ـــ ــــى النمـــ ـــ ـــ ـــة علـ ـــ ـــ ـــا المنافســ ـــ ـــ ـــي ترتبهــ ـــ ـــ ــــار التــ ـــ ـــو الآثــــ ـــ ـــ هــ

  :مكن القول بأن آثارها الرئیسیة تتمثل فيفي الدول، وی

 تحقیق التقدم الاقتصادي: أولا

                                                           

  .12-08معدل والمتمم بالقانون رقم  03-03من الأمر رقم  01المادة ) 1
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ــؤدي    ـــ ـــ ــــ ــة تــ ـــ ـــ ـــ ـــرة والنزیهـــ ـــ ـــ ـــة الحـــــ ـــ ـــ ـــ ـــىالمنافســ ـــ ـــ ـــ ـــــي  إلــ ـــ ـــ ـــادي فـــ ـــ ـــ ـــ ــــدم الاقتصــ ـــ ـــ ـــ ـــق التقـ ـــ ـــ ـــ تحقیــ

ــــات  ـــ ـــ ـــة المؤسســ ـــ ـــ ــــادة فعالیـــ ـــ ـــ ــه، أو زیــ ــــ ـــ ـــن تنظیمـــ ـــ ـــ ـــاد وحســـ ـــ ـــ ـــاح الاقتصـــ ـــ ــــ ـــواء بانفتــ ـــ ــــ ــة، ســ ـــ ـــ ـــ الدولـ

  المتدخلة في السوق 

  انفتاح الاقتصاد وحسن تنظیمه: 1

ــــوق، أن  ـــ ــــي الســــ ـــ ـــ ـــادي فـ ـــ ـــ ـــیم الاقتصــ ـــ ـــ ـــــن التنظــ ـــ ــــا مـــ ـــ ـــ ـــق نوعـ ـــ ـــ ـــة تخلــ ـــ ـــ ــرة والنزیهــ ـــ ــــ ـــة الحــ ـــ ـــ المنافســ

ــارس  ـــ ـــ ـــــي تمــ ـــ ــادیة التــ ـــ ـــ ـــــاطات الاقتصــ ـــ ـــه والنشــ ـــ ــوق وممیزاتــــ ــــ ــــدود الســــ ـــ ـــه حـــ ـــ ــــن خلالــــ ـــ ـــح مـــ ـــ تتضــــ

ــــا  ـــ ــة بأنهــ ــــ ـــفت المنافســـ ـــ ـــــذا وصـــ ـــ ــه، لهـ ـــ ـــ ــــواق"فیـ ـــ ــیر الأســ ـــ ـــ ـــلوب سـ ـــ ــیطر " أســـ ــ ـــ ــــدما تســ ـــ ـــث عنــ ـــ حیـــ

ــــل ـــ ــــ ــ ـــــادي تق ـــ ـــ ـــهد الاقتصــ ــــ ـــ ـــى المشـــ ـــ ـــ ـــ ـــة علـ ـــ ـــ ـــ ـــة النزیهـ ـــ ـــ ـــ ــام الم 1المنافسـ ـــ ـــ ـــ ــق أمــ ـــ ـــ ــــ ــــات العوائـ ـــ ـــ ؤسســـ

ــارس  ـــ ـــ ــت تمـ ـــ ـــ ـــوق كانـ ـــ ــــن ســـ ـــ ــــروج مــ ـــ ـــه أو الخــ ـــ ــتثمار فیـــ ــ ـــ ــــود الاســ ـــ ــــا تــ ـــ ــوق مــ ـــ ــي ســــ ــــ ــــدخول فـــ ـــ للــ

ـــذي  ـــ ــــ ــــر الـ ـــ ـــ ـــوق الأمـ ـــ ـــ ــــي الســ ـــ ـــ ـــطراب فـ ـــ ـــ ــــدوث اضــ ــــ ــــاط دون حـــ ـــ ـــ ـــــر النشـ ـــ ـــ ـــه وتغیی ـــ ـــ ــ ــاطها فی ـــ ـــ نشـــ

ــمح  ـــ ـــ ـــ ـــــا یسـ ـــ ـــ ـــب مـ ـــ ـــ ــــتثمرین الأجانـــ ـــ ـــ ـــب المســ ـــ ـــ ـــ ــة وجل ـــ ـــ ـــ ــتثمارات وطنیـ ــ ـــ ـــ ــق اســ ــــ ـــ ـــ ــــن خل ـــ ـــ ـــهل مــ ـــ ـــ یســـ

ــــات ــــ ـــ ـــ ــــى المجموعـ ـــ ـــ ـــ ــ ــمام ال ــ ــــ ـــ ـــ ــة، والانضـ ـــ ـــ ــــ ــة والعالمیـــ ـــ ـــ ــــ ــــواق الإقلیمیـــ ـــ ـــ ـــ ــــى الأســ ـــ ـــ ـــ ــ ــــاح عل ـــ ـــ ــــ  بالانفتـ

  ).منظمة التجارة العالمیة( الدولیة

ــق    ـــ ـــ ـــ ـــاط بتطبی ــــ ـــ ــــد الارتبـ ـــ ـــ ـــرتبط أشـ ـــ ـــ ــ ــوق ی ـــ ــــ ـــاد الســ ـــ ـــ ـــام اقتصــ ـــ ـــ ـــق نظــ ـــ ـــ ــ ــإن تطبی ـــ ــــ ــــذلك فــ ـــ ـــ بـ

ــیم  ـــ ـــ ــول ان تنظــــ ـــ ـــ ـــ ــــن الق ـــ ـــ ــــذا یمكـ ـــ ـــ ـــاعي، لهـ ـــ ـــ ــي والاجتمـــ ـــ ــــ ــــالین السیاســ ـــ ـــ ــــي المجـ ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ الدیمقراطیــ

  .الحر للسوق یمثل الوجه الاقتصادي للدیمقراطیة ولدولة القانون

ــب أن ـــ ــــ ــــن الواجـــ ــــ ـــ ــان مـ ـــ ـــ ـــ ــق كـ ـــ ـــ ـــ ــذا المنطلـ ـــ ـــ ــــن هــــ ـــ ـــ ــثلاث  ومــ ـــ ــــ ـــ ــة ال ــــ ـــ ــادئ الدیمقراطیـــ ــــ ـــ ـــود مبـــ ـــ ـــ تســـ

ــــاواة( ـــ ـــة والمســـ ـــ ــة والعدالــــ ـــ ـــ ـــد )الحریــ ـــ ـــة یتولــــ ـــ ـــــرة أن المنافســــ ـــ ـــى فكــ ـــ ــاء علــــ ـــ ـــ ــمح بالقضــ ـــ ـــ ــــا یســ ـــ ، ممـــ

ـــة  ـــ ـــ ــروعة ومخالفــ ــــ ـــ ـــر مشــ ـــ ـــ ــــائل غیــ ـــ ـــ ــا مسـ ـــ ـــ ــــد عنهـــ ـــ ـــ ـــاواة أو یتولـ ـــ ـــ ــدم المســ ـــ ـــ ـــز وعـــ ـــ ـــ ــا التمییــ ــــ ـــ عنهــ

  .للقانون
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ــین    ـــ ـــ ـــ ــادیة بـــ ــــ ـــ ـــ ــة اقتصــ ـــ ـــ ــــ ـــق عدالــ ـــ ـــ ــــ ــتهدف تحقیـ ــ ــــ ـــ ـــة یســـ ـــ ـــ ــــ ــدأ المنافسـ ـــ ـــ ــــ ــال مبــ ــــ ـــ ـــ ــــإن إعمــ ــــ ـــ فـــ

ـــوق ـــ ـــ ــــي سـ ـــ ـــ ــوان ف ـــ ـــ ـــف الأعــ ـــ ــ ــ ـــكل  مختل ـــ ـــ ـــتثمار بشـ ـــ ـــ ــــرص الاسـ ـــ ـــ ــة ف ـــ ـــ ـــلال إتاحــ ــــ ــــن خـــ ـــ ــــأتى مـــ ـــ ـــ تت

ــادل  ـــ ـــ ــــ ــــع عــ ـــ ـــ ـــ ــاك توزیـ ـــ ـــ ــ ــــ ــون هن ـــ ــــ ـــ ــالي یكــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــز وبالت ـــ ـــ ـــ ـــات دون تمییـ ــــ ـــ ـــ ـــــع المؤسسـ ـــ ـــ ـــ ــادل لجمی ـــ ـــ ـــ عـــ

ــؤدي  ـــ ـــــذي یــــ ـــ ــــر الـ ـــ ــــع الأمــ ـــي المجتمـــــ ـــ ــودة فـــ ــــ ـــادیة الموجـــ ـــ ـــواد الاقتصـــ ـــ ـــوازن للمـــ ـــ ـــىومتـــ ـــ ـــع  إلـــ ـــ منـــ

  الاحتكار والممارسات المقیدة للمنافسة، 

ـــالح الن   ـــ ـــ ـــ ـــي صــ ــــ ـــ ـــ ـــت فـ ـــ ـــ ـــ ــادیة نصــ ـــ ـــ ــــ ــــد اقتصــ ـــ ـــ ـــ ــة فوائـ ــــ ـــ ـــ ـــــا أن للمنافســ ـــ ـــ ــــام كمـــ ـــ ـــ ـــ ــــام العـ ــــ ـــ ظـــ

ــوطني  ــ ــــ ــتویین الــ ـــ ـــ ــــى المســ ـــ ــــاد علـــ ـــ ــو الاقتصـــ ــــ ــــدل نمــــ ـــ ــــع معـــ ـــ ـــا ترفـــ ـــ ـــ ــالي كونهـ ـــ ــــادي والمـــــ ــــ الاقتصــ

ـــدد  ـــ ـــب، كمحـــ ـــ ـــ ــــرض والطل ــــ ـــــات العـ ـــ ــــي آلیـ ـــ ــ ـــرة ف ـــ ــــؤثر مباشـــ ــــ ــــا تـ ـــ ـــى أنهــ ـــ ـــ ــك عل ــــ ـــ ــــالمي، ناهی ـــ والعــ

ـــت  ـــ ـــ ــیة واقتربـ ـــ ـــ ـــوق تنافســ ـــ ـــ ـــت السـ ــــ ــا كانـــ ـــ ــــ ــث كلمـ ـــ ـــ ـــعار حیــ ـــ ــــي للأســــ ــــ ـــىرئیســ ـــ ـــ ــوق  إلـ ـــ ـــ ــا ســ ـــ ــــ كونهـ

ـــر ـــ ـــ ــــطراب الغیـــ ـــ ـــ ــــل الاضــ ــــ ـــاربة وقــــ ـــ ـــ ــا المضـــ ـــ ـــ ــــت فیهــــ ـــ ـــ ــــا قلــ ــــ ـــة كلمــــ ـــ ـــ ــعار،  منافســـ ـــ ـــ ـــ ــــرر للأسـ ـــ مبـــــ

ــافة  ـــ ـــ ـــىبالإضــ ـــ ـــ ـــب  إلـ ـــ ـــ ـــــن مناصـ ـــ ـــر مــ ـــ ـــ ــــدد كبیـ ـــ ـــوفیر عـــ ـــ ـــثلا تــــ ـــ ــیة مــــ ـــ ـــ ـــة وسیاســ ـــ ـــ ــــد اجتماعیـ ـــ فوائـــ

  .الشغل كلما زاد عدد المستثمرین الوطنین والأجانب

  :زیادة فعالیة المؤسسات المتدخلة في السوق -2

ـــــاري    ـــ ــــل التجــ ـــ ـــاب المحـــ ـــ ـــ ــــا اكتسـ ــــ ــب عنهــ ـــ ـــ ــو ترتــ ــــ ـــ ــــروعا ولـ ـــ ـــلا مشـــ ـــ ـــــد عمــــ ـــ ــة تعــ ـــ ـــ المنافســ

ـــر، لأن  ـــ ــــل آخـــ ـــ ـــلاء محــ ـــ ـــض عمـــ ـــ ــوفیر بعـــ ـــ ـــ ـــلاء وتـ ـــ ــــة العمـــ ـــ ــــي خدمــ ـــ ــ ـــط ف ـــ ـــــذي ینشـــ ـــ ــــاجر الـ ـــ ــ الت

ــق  ـــ ـــ ـــــي حــ ـــ ـــأ فــ ـــ ـــب خطــــ ـــ ــارة لا یرتكــــ ــــ ــناعة والتجــــ ـــ ـــ ــالنهوض بالصــ ــــ ــــل بــــ ـــ ــناف والعمـــ ـــ ـــ ـــود الأصــ ـــ أجــــ

  .أحد ولا یكون لمنافسه أن یتضرر من عمله

ــــات    ـــ ـــ ـــ ــادیة للمؤسســ ـــ ـــ ــــ ـــة الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ ــــادة الفعالیـــ ـــ ـــ ـــ ــــى زیــ ـــ ـــ ـــ ـــث علــ ـــ ـــ ـــ ــرة تبعـــ ــــ ـــ ـــ ـــة الحـــ ـــ ـــ ـــ فالمنافســـ

ــتغلال  ـــ ـــ ـــن اســ ـــ ـــه حســــ ـــ ــــن خلالــــ ـــ ـــأتى مـــ ـــ ــــذي یتــــ ـــ ــوق والـــ ـــ ــــي الســـــ ـــ ـــة فـــ ـــ ــوارد المتدخلــــ ـــ ـــ ــییر المــ ـــ ـــ وتســ

ـــع ــــ ـــي المجتمــ ـــ ــة فـــ ـــ ـــ ـــدد 1المتاحـ ـــ ـــر عـــ ـــ ـــب أكبـــ ـــ ـــ ــبیل جل ـــ ـــ ــــي سـ ـــ ــا فــ ـــ ـــ ـــات دائمـ ـــ ـــعى المؤسســـ ـــ ، إذ تســـ
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ــــائل  ـــ ـــات ووســـ ـــ ـــ ــــالیب وتقنیـ ــــ ـــــار أســ ـــ ـــي وابتكــ ـــ ـــ ــا التنافسـ ـــ ـــ ــویر أدائهــ ـــ ـــ ــلاء لتطــ ـــ ـــ ــــن العمــ ـــ ــــن مـــ ـــ ممكـــ

ــــالیف،  ـــ ـــ ــــل التكـــ ـــ ـــ ـــویقها بأقـــ ـــ ـــ ــا وتســــ ـــ ـــ ــــذلك لتوزیعهـــــ ـــ ـــ ـــدمات وكـــ ـــ ـــ ـــــلع والخــــ ـــ ـــ ـــاج الســ ـــ ـــ ـــه، لإنتــــ ـــ ـــ حدیثــــ

ـــ ـــ ـــ ــزو الأسـ ــــ ـــ ـــدة لتغـ ـــ ـــ ـــــات جدیـ ـــ ــراع منتجــ ـــ ـــ ــــن اختــ ـــ ـــك عـــ ـــ ـــ ـــة ناهیـ ـــ ـــ ـــإن المنافسـ ـــ ـــ ـــذلك فـ ـــ ـــ ــا، لـ ـــ ــــ واق بهـ

  .والاختراع الإبداعتعد من أهم العوامل المشجعة على 

  تحسین ظروف معیشة المستهلكین: ثانیا

ـــــى    ـــ ـــــل علـ ـــ ـــــا تعمـ ـــ ــــدافها أنهـ ـــ ـــــن أهــ ـــ ــة مـ ــــ ـــباعفالمنافســـ ـــ ـــــن  إشـــ ـــ ــتهلكین مـ ـــ ـــ ــــات المسـ ـــ ــ حاجی

ـــــي  ـــ ـــــریع فـ ـــ ــــر السـ ـــ ـــي التغییــ ـــ ــي تلبـــ ـــ ـــدمات التــــ ـــ ـــلع والخـــ ـــ ــتمر للســـ ـــ ـــ ــــدائم والمسـ ـــ ـــوفیر الــ ـــ ــــلال التـــ ـــ خــ

ــتهلكین  ـــ ـــ ــــ ــــلحة المسـ ـــ ـــ ـــــذلك مصـــ ـــ ـــ ــ ـــق ب ـــ ـــ ـــ ــــي، فتتحقـ ـــ ـــ ــعر التنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــودة والســ ـــ ـــ ـــ ــــع الجـ ـــ ـــ ـــم مـــ ـــ ـــ ـــ أذواقهـ

ــــتواهم  ــــ ـــــدوره مســـ ـــ ـــــن بـــ ـــ ــــا ویتحســـ ـــ ــــي یقتنوهــــ ـــ ـــلع التــــ ـــ ـــ ــودة الســ ـــ ـــ ــــرائیة وجـــ ـــ ــــدرتهم الشــــ ـــ ــــن قــــ ــــ وتتحســـ

  .المعیشي

ـــ ـــ ـــ ـــة لا تكـــ ـــ ـــ ــــذلك فالمنافســـ ـــ ـــ ــو لــ ـــ ـــ ـــ ـــب إذ لا یخلـ ـــ ــــ ـــــادیین فحســ ـــ ـــ ــوان الاقتصـ ـــ ـــ ـــ ـــین الأعـ ـــ ـــ ون بـــ

ــــلع  ـــ ــوزا بالســ ـــ ـــ ــنهم لیفـ ـــ ـــ ــــا بیـ ـــ ــون فیمــ ــــ ــــم یتنافســـ ـــ ــا فهــ ـــ ــة أیضــــ ـــ ـــ ــــن المنافسـ ـــ ــتهلكین مــ ــ ـــ ـــب المســ ـــ ـــ جان

ــــرة  ـــ ـــ ــــ ـــة الحـ ـــ ـــ ـــ ــــى الممارســـ ــــ ـــ ـــ ــــف علـ ــــ ـــ ـــ ـــــد أن تكشـ ـــ ـــ ـــ ــــرة لابـ ـــ ـــ ـــ ــوق الحــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــا، فالسـ ـــ ـــ ـــ ـــي یحتاجونهــ ـــ ـــ ــــ التــ

ـــإن  ـــ ـــ ــتهلاك فــ ـــ ـــ ــة الاســـ ـــ ـــ ـــدأ حریـــ ـــ ـــ ــــق لمبــ ـــ ـــ ـــه وفـ ـــ ـــ ــتهلكین، إذ أنــ ــ ـــ ـــ ــــب المسـ ـــ ــــن جانــــ ـــ ـــ ــادیة مـ ـــ ـــ الاقتصـــ

ـــ ـــ ـــ ــتهلك مطلـ ــــ ـــ ــوع لأي مسـ ــ ــــ ــ ــــار ن ـــ ــاء واختیـــ ـــ ـــ ــــا یشــ ـــ ـــه كمـــ ـــ ـــ ــــي دخلـ ـــ ــــرف فـــ ـــ ــــي التصـــ ـــ ـــة فـــ ـــ ـــ ق الحریـ

ــــدخل ـــ ـــ ــــا الـ ــــ ـــق علیهـــ ـــ ـــ ــي ینفـــ ــــ ـــ ــــتهلاكیة التــ ـــ ـــ ــــلع الاسـ ـــ ـــ ــال . السـ ـــ ـــ ـــــد رجــــ ـــ ـــول أحـــ ــــ ـــ ــا قـ ــ ـــــ ـــذكر هنـــ ـــ ـــ ونــ

ــال ـــ ــــ ـــ ـــدقاؤنا:" الأعمــ ــــ ـــ ــــم أصــــ ـــ ـــ ــــوق هــــ ـــ ــــ ـــي الســـ ـــ ـــ ـــ ــونا فــ ـــ ـــ ــــ ـــم . منافســ ـــ ـــ ـــ ـــین هــ ـــ ـــ ـــ ــــداءنا الحقیقیــ ـــ ـــ إن أعــــ

  .1"الزبائن
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ـــــا، وأن    ـــ ـــ ـــــداف وغیرهــ ـــ ـــ ــــذه الأهــ ـــ ـــ ـــل هـــ ــــ ـــ ـــق كـــ ــــ ـــ ــا تحقیـــ ــــ ـــ ـــ ــة بإمكانهـ ـــ ـــ ـــ ــالي إن المنافســ ـــ ـــ وبالتـــــ

ــــام  ـــ ــكل عـــ ـــ ــادي بشـــــ ـــ ـــ ــتوى الاقتصــ ـــ ـــ ــــى المســ ـــ ــــواء علـــ ـــ ـــة ســـ ـــ ــــار الإیجابیــــ ـــ ــــن آثـــ ـــ ــــد مـــ ـــ ـــب العدیـــ ـــ ترتــــ

ــــتوى  ـــ ــــ ــــى مسـ ـــ ـــ ــناعي، أو علــ ــ ـــ ــادي والصـــــ ــــ ـــ ـــور الاقتصـــ ـــ ـــ ـــة والتطـــ ــــ ـــ ـــي الحداثــ ـــ ـــ ـــاهم فـــ ـــ ـــ ــــا تســـ ـــ ـــ كونهــ

ــــتوى  ـــ ــــ ـــى المســ ـــ ـــ ـــ ــــا، أو علـ ـــ ـــ ـــین فیهـــ ـــ ــــ ـــادیین المتنافســـ ـــ ـــ ـــ ــوان الاقتصـ ـــ ـــ ــــ ـــة والأعـ ـــ ـــ ـــ ــواق المختلفـ ـــ ـــ ـــ الأســ

ــتهم ـــ ـــ ـــ ـــین معیشــــ ـــ ـــ ــــ ــتهلكین وتحسـ ـــ ــــ ـــ ــــال والمســـ ـــ ـــ ـــ ــلحة العمــ ـــ ـــ ـــ ـــق مصـــ ـــ ـــ ـــ ــاعي وتحقیـــ ـــ ــــ ـــ ـــــن  الاجتمــ ـــ ـــ لكــــ

ــــدعمها  ـــ ـــمح بـــ ـــ ــــي تســــ ـــ ــــات التــ ـــ ــة وآلیـــ ـــ ـــ ــــم للمنافسـ ـــ ــاخ الملائـــ ـــ ـــ ـــلطات المنــ ـــ ــوفر الســـ ــ ــــ ــترط أن تــ ـــ ـــ یشـ

  .1"مجلس المنافسة" وتنظیمها وضبطها وعلى رأسها 

  المطلب الثاني

  مبدأ حریة المنافسة في مجال الصفقات العمومیة

ـــم  ـــ ـــ ـــــن أهـ ـــ ــــد مــ ـــ ـــة یعـــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـ ــــ ـــ ـــال الصـ ـــ ـــ ـــي مجـ ـــ ـــرة فــــ ــــ ـــة الحـــ ـــ ـــ ــاد المنافسـ ـــ ـــ إن اعتمــ

ـــــي  ـــ ــادئ التـ ـــ ـــ ـــك المبـ ـــ ـــ ـــة تل ـــ ــیدها خاصـــ ـــ ـــ ـــى تجسـ ـــ ـــ ــة عل ـــ ـــ ـــات القانونیـ ــــ ـــــف التنظیمــ ـــ ـــت مختلـ ـــ حرصـــ

ـــر ـــ ـــ ــاد الحـ ــــ ـــ ـــــى الاقتصـ ـــ ــــائم علــ ـــ ــــي القـــ ـــ ـــه اللیبرالـــ ـــ ـــایرة للتوجــــ ـــ ـــ ـــنظم المسـ ـــ ـــ ــــرع 2الـ ـــ ـــــدر المشـــ ـــ ، فأصــ

ـــــم   ـــ ـــ ـــ ــــي رقـ ـــ ـــ ـــ ــوم الرئاســ ــ ــــ ـــ ـــ ــــري المرسـ ــــ ـــ ـــ ـــــي   247-15الجزائـ ـــ ـــ ـــ ـــؤرخ فـ ـــ ـــ ـــ ــــام  28المـــ ـــ ـــ ـــ ــوال عــ ـــ ـــ ــــ شـــ

ـــق ل 1431 ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــوبر  07الموافـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة 2010أكتـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــمن الصـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــذي یتضـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ، ال

ــتمم ـــ ـــ ـــــدل والمــ ـــ ـــتعمال المعــ ـــ ـــة والاســــ ـــ ـــات العمومیــــ ـــ ــــة الطلبــــ ـــ ـــمان نجاعـــ ـــ ــنه لضــــ ـــ ـــ ــــم ســ ـــ ــــذي تـــ ـــ ، والـــ

ــــل  ـــ ــــي ظـ ـــ ــا فـ ـــ ـــب احترامهـــ ـــ ــــي یجــ ـــ ـــادئ التـ ـــ ـــة المبــ ـــ ــــاة جملــ ـــ ــذا مراعـ ـــ ـــام، وكـــ ـــ ــال العــ ـــ ــــن للمـــ ـــ الحسـ

ـــول  ــــ ـــ ــة الوصــ ــــ ـــ ــة كحریـــ ـــ ــــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــانون الصــ ـــ ـــ ـــىقـــ ـــ ـــ ـــاواة  إلـــ ـــ ـــ ــة والمســـ ـــ ـــ ــــات العمومیــــ ـــ ـــ الطلبــ

ـــة  ـــ ــــي المعاملــــ ـــ ــینفـــ ـــ ـــحو  بـــــ ـــ ـــد نالمرشــــ ــــ ــــادئ، وبعـــ ـــ ــــن المبـــ ــــ ــا مــ ـــ ـــ ـــــراءات وغیرهــ ـــ ــــفافیة الإجــ ـــ ها وشـــ

                                                           

  .342، ص  مرجع سابقرافع لموي، ) 1
 . 2016، جامعة مولود معمري تیزي وزو  ،مذكرة الماستروقانون المنافسةالصفقات العمومیة تودرت دیهیة،زیوي فریدة،) 2
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ـــم  ـــ ـــ ـــ ــــي رقـــ ـــ ـــ ـــ ـــوم الرئاســ ـــ ـــ ــــ ـــــدر المرســ ـــ ـــ ـــ ـــــي  247-15صـ ـــ ـــ ـــ ــــؤرخ فـ ـــ ـــ ــــ ــــام  02المـ ـــ ـــ ـــ ـــة عــ ـــ ـــ ـــ ذي الحجـــ

ـــق ل  1436 ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــنة  16الموافـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــبتمبر ســـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــفقات 2015ســـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــیم الصـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــمن تنظـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ، یتضــ

ـــة  ـــ ـــ ــمیة للجمهوریـــ ـــ ـــ ـــ ـــدة الرسـ ـــ ـــ ـــي الجریـــ ـــ ـــ ـــــادر فـــ ـــ ـــ ــــام الصـ ـــ ـــ ـــق العــ ـــ ـــ ـــات المرفـــ ـــ ـــ ـــة وتفویضـــ ـــ ـــ العمومیـــ

ـــــي  ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ ــــام  06الجزائریـــ ـــ ـــ ـــة عــ ـــ ـــ ـــق ل  1436ذو الحجـــ ـــ ـــ ــة، الموافـــ ـــ ــــ ــنة 20هجریـــ ـــ ـــ ـــ ـــبتمبر سـ ـــ ـــ ســـ

ـــــن ال 2015 ـــ ـــ ـــدد مـ ـــ ــــ ــمن  50عــ ـــ ـــ ـــ ــــد تضـ ـــ ـــ ــتمم، وقــ ــ ـــ ـــ ـــــدل والمــ ـــ ـــ ـــــى  220المعـ ـــ ـــ ــــذي ألغـ ـــ ـــ ـــادة والــ ـــ ـــ مـــ

ـــد  ـــ ــــول لحـــ ـــ ــــاري المفعــ ـــ ـــو ســـ ـــ ـــابق وهـــ ـــ ـــي الســـ ـــ ـــوم الرئاســـ ـــ ــنتطرق . 1الآنالمرســـ ــ ـــ ـــه ســ ـــ ـــىوعلیـــ ـــ  إلــــ

ـــــي  ـــ ـــ ــ ـــة ف ـــ ــــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ــــ ـــي الصـ ـــ ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ ـــ ــــة المنافسـ ـــ ـــ ـــ ـــدأ حری ـــ ـــ ـــ ــوم مبـ ــــ ـــ ـــ  ،)الفـــــــــــــرع الأول(مفهـ

ـــــي  ـــ ـــ ـــة ف ـــ ـــ ــ ــــفقات العمومی ـــ ـــ ــــي الصـ ـــ ـــ ــــة فـ ـــ ـــ ـــة المنافسـ ـــ ـــ ــ ــــدأ حری ـــ ـــ ــــى مبـ ــــ ـــ ـــواردة عل ـــ ـــ ــ ــــتثناءات ال ـــ ـــ والاسـ

  .)الثاني الفرع(

  مفهوم مبدأ حریة المنافسة في الصفقات العمومیة: الفرع الأول

 المنافسة في الصفقات العمومیة وقانون المنافسة 

ـــة،  ـــ ــــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــانون الصـــ ـــ ـــ ـــي قـــ ـــ ـــ ـــ ـــة فـ ــــ ـــ ــراء المنافســـ ـــ ـــ ـــ ــطلح إجــ ـــ ـــ ـــ ـــیح مصــ ـــ ـــ ـــ ــــي التوضـ ـــ ـــ ینبغـــ

ــث أن ـــ ــــ ــــا حیــــ ـــ ـــ ــق بهـــ ـــ ـــ ـــ ــــانون المتعلــ ـــ ـــ ـــي القـــ ــــ ـــ ـــة فـــ ــــ ـــ ــانون : والمنافســـ ــــ ـــ ـــ ــــي قـ ـــ ـــ ــة فـــ ـــ ـــ ـــ ـــــراء المنافســ ـــ ـــ إجــ

  یمكن النظر الیها من زاویة قانونیة وزاویة اقتصادیة الصفقات العمومیة

  :فهي من الزاویة القانونیة

ــــا   ـــ ـــ ــــى الإدارة اتباعهـــ ـــ ـــ ـــ ـــب عل ـــ ـــ ـــ ـــي یجـ ـــ ــــ ـــة التـــ ـــ ــــ ـــــراءات الإداریـــ ـــ ـــ ـــد والإجــ ـــ ـــ ـــ ـــوع القواعـ ـــ ـــ مجمــــ

ــأمین  ـــ ـــ ـــ ـــتطیع تـ ـــ ــــ ــــذي یســ ــــ ـــ ـــدمات الـ ـــ ـــ ــــدم خـــ ـــ ـــ ــ ــورد أو مق ـــ ـــ ـــ ـــاول أو المـ ـــ ـــ ـــ ـــــاد المق ـــ ـــ ـــل إیجـ ــــ ـــ ــــن أجــ ـــ ـــ مــ

  .الحاجیات العامة بشكل جید

  

                                                           

  .23، ص  المرجع السابقتودرت دیهیة،زیوي فریدة، )  1
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  :ومن الزاویة الاقتصادیة

ــــام   ـــ ــي نظـــ ــــ ـــ ــــاجفهـ ــــ ــ ــــار  إنت ـــ ـــ ــــى اعتب ـــ ـــ ـــة عل ـــ ـــ ــناعیة والتجاریـ ــ ـــ ـــة الصـــ ــــ ـــى الحریـــ ـــ ـــ ــــي علـ ـــ ـــ مبن

ـــده،  ــــ ــ ـــــذي یری ـــ ـــــاط الـ ـــ ـــوع النشـ ـــ ـــ ــــار ن ـــ ــ ــــارة واختی ـــ ــــة التجــ ـــ ــــي ممارســ ـــ ــ ـــة ف ـــ ـــ ــخص الحری ــــ ــــل شـــ ـــ أن لكــ

ـــد  ـــ ـــ ـــ ــیاقین أي البعــ ــ ــــ ـــ ـــین الســـ ـــ ـــ ـــ ـــد بــ ـــ ــــ ـــ ـــة البعـ ـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــ ــي الصــ ــــ ـــ ـــ ـــة فــ ـــ ــــ ـــ ــــزل المنافسـ ـــ ـــ ـــ وتختـ

ـــــن  ـــ ـــارة عــ ـــ ـــ ــة عبـ ـــ ـــ ـــن جهــ ـــ ــــي مــــ ـــ ــة هـــ ـــ ــــ ــــادي، فالمنافسـ ـــ ــانوني والاقتصـــ ـــ ــــ ــــاعالقـ ـــ ـــ ـــن إتب ـــ ــة مــــ ـــ ــــ  جملـ

ــراءات ـــ ــــ ـــام،  الإجـــ ـــ ـــ ـــق العـــ ـــ ـــ ـــ ـــات المرف ـــ ـــ ـــ ـــباع حاجی ـــ ـــ ـــــد إشـــ ـــ ـــ ـــد بقصـ ـــ ــــ ــار المتعاقــ ـــ ـــ ـــ ـــة لاختیـ ـــ ـــ الإداریـــ

ـــول  ــــ ـــي الوصـــ ـــ ـــــادي فــــ ـــ ــــل الاقتصــ ـــ ـــة المتعامـــ ـــ ــــي حریــــ ــــ ـــــرى هــ ـــ ـــة أخــ ـــ ـــــن جهــــ ـــ ـــىومـ ـــ ــــات  إلــــ ـــ الطلبـــ

  .العمومیة

ـــــى  ـــ ـــ ــــومي علـ ـــ ـــ ــتري العمــ ـــ ـــ ـــ ــــل المشـ ـــ ــــ ـــي أن یعمـ ـــ ـــ ــــا، تقتضـــ ـــ ـــ ــة هنــ ـــ ـــ ـــ ــإن المنافسـ ـــ ـــ ــة فــــ ـــ ـــ ـــ وعلیـ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــهیل مهمـــ ــ ــــ ـــ ــــحینتســــ ـــ ــ ــــ ــیحا المرشــ ـــ ــــ ـــ ــــدیم ترشـــ ـــ ـــ ـــي تقـــــ ـــ ـــ ـــ ـــفقة فـــ ـــ ــــ ـــ ـــل الصــ ـــ ــــ ـــ ـــین لنیــ ـــ ـــ ـــ تهم المحتملـــ

ـــروط  ـــ ـــ ـــ ـــل شـ ـــ ـــ ـــ ـــي ظـ ـــ ـــ ـــ ـــاواة، فـ ـــ ـــ ــــدم المســــ ـــ ـــ ـــ ــــى ق ـــ ـــ ـــ ــــاملتهم عل ـــ ـــ ـــة، ومعـــ ـــ ـــ ـــ ـــل حریـ ـــ ـــ ـــ ــهم بكـ ــــ ـــ ـــ وعروضـ

ـــــي  ـــ ـــ ــاولات فــ ـــ ــــ ـــوق المقــــ ـــ ـــ ـــمان حقــــ ــــ ـــ ــــل ضـــ ـــ ـــ ـــــن أجـــ ـــ ـــ ـــــذا مــ ـــ ـــ ــفافة، وهــ ــــ ـــ ــــحة وشــــ ــــ ـــ ـــراءات واضــ ــــ ـــ وإجـــ

ــــا  ـــ ـــ ــتخداما عقلانیـ ـــ ـــ ــة اســـ ـــ ـــ ـــوارد العمومیـــ ـــ ـــ ـــتخدم المــ ـــ ـــ ـــق اســ ـــ ـــة وتحقیـــــ ـــ ـــ ـــــات العامــ ـــ ــول للطلبـــ ـــ ــــ الوصــ

ــارة  ـــ ــــ ــــدر الإشـــ ـــ ـــ ــا تجــ ــــ ـــ ــیدا، مـــ ـــ ـــ ـــ ــهورشـ ـــ ـــ ـــ ــالإدارة  إلیـ ـــ ـــ ــــا بــــ ـــ ــــ ــابقة منطویـ ــــ ـــ ـــــد الســـ ـــ ـــ ــــرام القواعـ ـــ ـــ أن احتــ

ــــدة، وأن أي  ـــ ـــ ـــ ــلالالمتعاقــ ـــ ـــ ـــ ــــا  إخــــ ـــ ـــ ـــ ـــربهــ ـــ ـــ ــــ ــــا  یثیــ ـــ ـــ ـــ ــاء الإداري طبقــ ـــ ـــ ـــ ـــــام القضــــ ـــ ـــ ــؤولیتها أمــــ ــــ ـــ ـــ مســـ

  .1للإجراءات المقررة في قانون الصفقات العمومیة

ـــر  ـــ ـــ ـــــا ینظــ ـــ ـــىبینمـــ ـــ ـــ ـــة  إلــ ـــ ـــ ــــن زاویــ ـــ ـــا، مــــ ـــ ـــ ــق بهــ ـــ ـــ ـــانون المتعلـــ ـــ ـــ ـــي قــ ـــ ـــ ــة فــ ــــ ـــ ــــى المنافســ ـــ ـــ معنـ

ـــاولا ــــ ـــ ـــ ـــ ــــات والمقــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــل المؤسســ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــوق لكــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــدخول للســ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــة الـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــاطها حریــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــة نشــ ـــ ـــ ــــ ـــ ت وممارســـ

                                                           

، المجلة الجزائریة للعلوم القانونیة والاقتصادیة والسیاسیة، حمایة المنافسة في الصفقات العمومیةمحمد الشریف كتو، ) 1
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ـــــن  ــــي مــــ ـــ ـــود التــ ـــ ــواجز والقیـــ ـــ ــــع الحــــ ـــ ــــي رفــ ـــ ــا یقضــ ـــ ـــد، ممــــ ـــ ــة ودون تقییـــ ـــ ـــ ـــه بحریـ ـــ ـــادي فیـــ ـــ الاقتصـــ

ـــب،  ـــ ـــ ــــرض والطلــ ـــ ــــدة العــــ ـــ ـــــف قاعــــ ـــ ـــة وتزییـــ ـــ ـــ ــــة المنافســ ـــ ـــة حریــــ ـــ ـــ ـــى عرقلــ ـــ ـــ ــــؤدي إلــ ـــ ـــــأنها أن تــــ ـــ شـــ

ــــات  ـــ ـــ ــــار كالاتفاقیــ ـــ ـــ ـــى الاحتكــ ـــ ـــ ـــ ــــؤدي ال ـــ ـــ ــ ـــة، وت ـــ ـــ ـــــد المنافســـ ـــ ـــ ـــي تقیـ ـــ ـــ ـــ ــــات الت ـــ ـــ ـــطة الممارســ ـــ ـــ بواســـ

ـــــا ا ـــ ـــة لهیمنتهـــ ــــ ـــ ـــتعمال المؤسسـ ـــ ـــ ـــــورة واســ ـــ ــــرع المحظـــ ـــ ــع المشــــ ــــ ـــ ــــد وضــ ـــ ـــ ـــفیا وقـ ـــ ـــ ــــادیة تعســ ـــ لاقتصــــ

ــیر  ـــ ـــ ــمان الســ ـــ ـــ ــك لضــ ـــ ـــ ــ ــــات وذل ـــ ــك الممارســـ ـــ ـــ ــ ـــة تل ــــ ـــة لمحاربـــ ـــ ـــ ــــد القانونیـ ـــ ــــن القواعـــ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ مجموعـ

ــس  ـــ ــــ ـــ ــتص مجلـــ ـــ ـــ ـــ ـــب ویخــــ ــــ ــ ــــ ــــرض والطلــ ـــ ـــ ـــ ـــانون العــ ـــ ـــ ــــ ــــف قــ ـــ ـــ ـــ ــــدم تزییــ ــــ ـــ ـــوق وعــــ ـــ ـــ ــــ ـــي للســ ـــ ــــ ـــ الطبیعــ

ـــر  ـــ ـــادي أن ینظـــ ـــ ــــاء العـــ ـــ ـــن للقضــ ــــ ــا یمكــ ـــ ـــ ــــات، كمـ ـــ ــــذه الممارســ ـــ ـــة هــ ـــ ـــ ــــا بمحارب ــــ ـــة أساسـ ـــ المنافســـ

  .رساتفي النزاعات التي تثیرها هذه المما

ـــابقة  ـــ ــــروق الســـ ـــ ــ ـــــم الف ـــ ـــظ أن رغـ ـــ ــیویلاحـــ ـــ ـــ ـــد نالمعنیـ ـــ ــین قواعـــ ـــ ـــ ــة بـ ــــ ـــــاك علاقـــ ـــ ـــإن هنـ ـــ ـــ ، ف

ـــد  ـــ ـــ ــة، وقواعــ ـــ ـــ ـــانون المنافســـ ـــ ـــ ـــرامقــ ـــ ـــ ــــومي،  إبــ ـــ ــراء العمــــ ـــ ـــ ــــد الشـــ ـــ ــة، أو قواعــــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیـــ ـــ ـــ الصــ

ـــــى  ــــك إلــــ ـــ ــیؤدي ذلــ ـــ ـــ ـــد فسـ ـــ ـــذه القواعـــ ـــ ـــــرم هـــ ـــم تحتــــ ـــ ـــه إذ لـــ ـــ ـــث أنـــ ـــ ــلالحیـــ ـــ ــین  الإخــــ ـــ ـــ ـــاواة بـ ـــ بالمســـ

ـــــراءات  ـــ ـــي الإجــ ـــ ــفافیة فــــ ـــ ـــ ــفقة والشــ ــــ ــــل الصــــ ـــ ـــین لنیـــ ـــ ــــن أن المنافســـ ـــ ـــثلا یمكـــ ـــ ــــا، فمــــ ــــ ـــق بهــ ـــ المتعلــــ

ـــاءات  ـــ ـــ ـــروض والعطــ ـــ ـــ ــــدیم العــ ـــ ـــد تقــــ ـــ ـــ ــــاولین عنــ ـــ ــین المقــــ ـــ ــــ ــؤ بــ ـــ ـــ ــــاهم والتواطـــ ـــ ـــى التفــــ ـــ ـــ ـــب علــ ـــ ـــ یترتــ

  .6المرشحینإلى الحیلولة دون المساواة بین 

  الصفقة إبرامالقواعد التي تقوم علیها إجراءات 

  حریة الوصول إلى الطلبات -/ 1

ــو  ـــ ـــ ــــدأ هـــ ـــ ــــ ـــذا المب ـــ ـــ ـــى هــ ـــ ــــ ـــة لأي  أنمعنـ ـــ ـــ ـــة، ممكنــ ـــ ـــ ــــة العمومیــ ـــ ـــ ــــى الطلبیـ ــــ ـــ ــول إل ـــ ـــ الوصـــ

ـــاركة أو  ـــ ـــ ـــ ــــال المشــ ــــ ـــ ـــتح مجـــ ـــ ـــ ــــ ــوعیة أي فـ ــــ ـــ ـــ ــــروط الموضــ ـــ ــــ ـــه الشـــ ـــ ـــ ــــ ــوفرت فیـ ـــ ــــ ـــ ــ ـــى ت ـــ ـــ ـــ ــ ــان مت ــــ ـــ ـــ كــ

ـــروط ـــ ـــ ــیهم شــ ــ ـــ ـــوافرت فــــ ـــ ـــ ـــن تــ ـــ ـــ ــــل مــ ـــ ــة لكــــ ـــ ـــ ـــنح الفرصـــ ـــ ـــ ــین، ومــ ــــ ـــ ـــة للعارضــ ــــ ـــ ـــاركة  المنافسـ ـــ ـــ المشــ

ـــة  ـــ ـــ ــــروط المتعلقـ ـــ ــــر الشـــ ـــ ـــي دفتـــ ـــ ـــ ـــواردة فـ ـــ ـــ ــــروط الـ ـــ ــور، وبالشـــ ـــ ـــ ــلان المنشــ ـــ ـــ ــــب الإعــ ـــ ــك حســـ ـــ ـــ ــ وذل
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ــــدیم  ـــ ـــ ــــ ـــل تقـ ــــ ـــ ـــ ـــــن أجــ ـــ ــ ــــ ــــك مـ ـــ ـــ ـــ ــ ـــفقة وذل ـــ ــــ ـــ ــلحة بالصــ ــــ ـــ ـــ ـــام المصـــ ـــ ـــ ـــ ــیحاتهم أمـــ ــ ـــ ــــ ـــ ــهم وترشـ ـــ ـــ ــــ عروضـــ

ــا،  ــــ ـــ ـــــول علیهــ ـــ ـــفقة والحصـــ ـــ ــــذ الصـــــ ــــ ــــن تنفیـــ ـــ ــتفادة مــــ ـــ ـــ ــــل الاســـ ـــ ـــ ــــن أجـ ـــ ـــ ــــافس مـ ــــ ــــدة، والتنـــ ـــ المتعاقــــ

ـــــن  ـــ ــفقة، عـــ ــــ ـــ ــــى الصــ ـــ ـــ ـــــول علـ ـــ ــــن الحصـــ ـــ ـــ ـــروط مـ ـــ ـــ ــیهم الشــ ــ ـــ ــوافر فــــ ـــ ــــ ـــذین تتــ ـــ ـــ ــــأتى للــ ـــ ـــ ــي یتـ ـــ ــــ ولكــ

ـــــراءات  ـــ ـــ ـــة إجـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــع الإدارة المعنی ـــ ـــ ـــ ـــ ـــب أن تتب ـــ ـــ ــــ ــبة، ویجـ ـــ ـــ ــ ــهار المناســــ ــ ـــ ــــ ــــائل الاشـــ ـــ ـــ ـــ ــق وسـ ـــ ـــ ــــ ــ طری

  .1الاشهار

ـــدخول  ـــ ـــ ـــ ــدأ الـ ـــ ـــ ـــ ــمن مبــ ـــ ـــ ـــاملات الإدارة، یتضـــــ ـــ ـــ ـــي تعــــ ـــ ـــ ـــ ــفافیة فـ ــــ ـــ ـــفاء الشــــ ـــ ـــ ـــ ــــات إضـ ـــ ـــ للطلبـــ

ــوع  ــ ــــ ــــاط موضـ ـــ ــین بالنشــ ـــ ــــن المهتمــــ ـــ ـــن مــ ـــ ــــدد ممكـــ ـــ ــــر عــ ـــ ــ ـــین أكب ـــ ـــ ــة ب ــــ ــــة المنافســـ ـــ ـــدعیما لحریــ ـــ ـــ ت

  .المناقصة، فلا یمكن التعاقد حكرا على شخص أو أشخاص

  مبدأ المساواة بین المتنافسین -/2

ـــاءات،    ـــ ـــ ـــدمي العطــ ـــ ـــ ــــع مقــ ـــ ـــین جمیــــ ـــ ـــ ـــاواة بــ ـــ ـــ ــــدأ المســ ـــ ـــ ــال مبـ ــــ ـــ ـــى الإدارة إعمــ ـــ ـــ ـــب علــ ـــ یجـــــ

ـــــن بح ـــ ـــ ـــة، عـ ـــ ــــ ــــدرة المالیــ ـــ ـــ ـــة والمقــ ــــ ـــ ــاءة الفنیــ ـــ ـــ ـــ ــها الكفـ ـــ ـــ ـــ ــنهم أساسـ ــ ـــ ـــ ــــلة بیــ ـــ ـــ ـــون المفاضــ ـــ ـــ ـــث تكـــ ـــ ـــ یـــ

ــــري  ـــ ـــرع الجزائـ ـــ ـــــد المشــ ـــــدد نجـــ ـــــذا الصـــ ــــي هـــ ـــ ـــد، وفـ ـــ ــ ــوع التعاق ـــ ـــروع موضـــ ـــ ـــــاء المشــ ـــ ــــل أعب ـــ تحمـ

ــة ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــیم الصــــ ـــ ـــي تنظــــ ـــ ـــــاواة فــــ ـــ ــــدأ المســ ـــ ــال مبـــ ـــ ـــ ـــى إعمــ ـــ ــــرص علــــ ـــ ــــد حـــ ـــ ـــك 2قـــ ـــ ـــ ، وذلـ

ــــتور  ـــ ــــي دســ ـــ ـــه  1996فـ ـــ ــــي مادتـــ ـــ ـــي 29فـ ـــ ـــا یلـــ ـــ ـــى مـــ ـــ ــــت علــ ـــ ــــي نصــ ـــ ین كـــــــــل المـــــــــواطن:" التـ

سواســــــــیة أمــــــــام القــــــــانون، ولا یمكــــــــن أن یتــــــــذرع بــــــــأي تمییــــــــز یعــــــــود ســــــــببه إلــــــــى 

ـــــــرأي، أو أي شـــــــرط أو طـــــــرف أخـــــــر شـــــــخص  ـــــــرف، أو الجـــــــنس، أو ال ـــــــد، أو الع المول

ــــافة .3"أو اجتمــــــــــاعي ـــ ـــى بالإضـــ ـــ ـــ ــــا إلـ ـــ ــــدت إنهـــ ـــ ــادة  أكـــ ـــ ـــ ــــي المــ ـــ ــــه فـــ ـــ ــــتور  374علیـــ ـــ ــــن دســـ ـــ مـــ

                                                           

  .05، ص  2018، مذكرة الماستر مبدأ المنافسة في الصفقات العمومیةكشرود فیروز، ) 1
المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات  247-15مكافحة الفساد في ظل المرسوم الرئاسي بوقرة فضیلة ، ) 2

  .17، ص   2016البویرة سنة  - حاج، جامعة أكلي محند أولالمرفق العام
. ج 2002ابریل  10المؤرخ في  03- 02المعدل بالقانون رقم  1996دسیمبر  8المؤرخة في  76ر رقم . من ج 29المادة ) 3

المؤرخة في  63ر رقم . ج 2008نوفمبر  15المؤرخ في  19-08القانون رقم  – 2002ابریل  14المؤرخة في  25ر رقن 
  .2008نوفمبر  16
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كـــــــــل المـــــــــواطنین سواســـــــــیة أمـــــــــام القـــــــــانون  ولهـــــــــم الحـــــــــق فـــــــــي حمایـــــــــة " 2020

   ...."متساویة

ـــــي  ـــ ـــ ـــ ــتراك فــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــي الاشــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــراغبین ف ـــ ــــ ـــ ـــ ـــل الإدارة ال ـــ ــــ ـــ ـــــدأ أن تعامـــ ـــ ـــ ـــ ـــذا المبــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــي هـ ـــ ـــ ـــ یقضـــ

ــة ـــ ـــ ــق  المناقصـ ـــ ـــ ــــا، حـ ـــ ـــم جمیعــ ـــ ــولا لهـــ ـــ ـــ ـــــون مكفـ ـــ ــث یكـ ـــ ـــ ــاواة، بحیـ ــــ ـــــدم المســـ ـــ ــــى قـ ـــ ــــة علــ ـــ العمومیــ

  .تقدیم عروضهم ما داموا مستوفون الشروط المطلوبة

ـــــن  ـــ ـــ ـــین مـــ ـــ ـــ ـــ ــــض المنافســ ـــ ـــ ـــ ـــي بعـ ـــ ـــ ـــ ـــة الإدارة أن تعفــ ـــ ـــ ـــ ــوز لجهــ ـــ ـــ ـــ ـــه لا یجـــ ـــ ـــ ـــ ــــالي فإنــ ــــ ـــ وبالتـــ

ـــة، ـــ ـــ ـــروط معین ـــ ــبة  شـــ ـــ ـــ ــــروطا بالنسـ ـــ ـــدل شــ ــــ ــــدث أو تعــ ـــ ـــیف أو تحــ ـــ ــا أن تضـــ ـــ ـــ ــــا أیضـ ـــ ـــیس لهــ ـــ ـــ ول

  .لبعض المتعاملین دون غیرهم

ـــق أن  ـــ ـــه یحـــ ـــ ـــ ــــق فإن ـــ ــ ــــذا المنطل ـــ ـــــن هــ ـــ ــة ومـ ـــ ـــ ـــلحة العامـ ـــ ـــة بالمصـــ ـــ ـــ ــــود الإداری ـــ ــ ـــرتبط العق ـــ ـــ ت

ـــدمین  ــــ ـــن المتقـــ ـــ ــــض مــــ ـــ ــــطتها بعـــ ـــ ــتبعد بواســـ ــ ـــ ـــي تســـ ـــ ـــ ــــروط التـ ـــ ــــض الشـــ ـــ ــوفر بعـــ ـــ ــــن تـــــ ـــ ــــد مـــ ـــ تتأكـــ

ــــا ـــ ـــ ـــروعة طالمــ ـــ ـــ ـــلطة مشـــ ـــ ــــ ـــي ســ ــــ ـــ ــة وهــ ـــ ـــ ـــلطة تقدیریــــ ـــ ـــ ــــا ســـ ـــ ـــلطتها، هنـــــ ـــ ـــ ــــا  وســـ ـــ ـــ ـــب علیهــ ـــ ـــ لا یترتـــ

ــبعض  ــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــــاعهم ل ـــ ـــ ـــ ــــرد إخضـ ـــ ـــ ـــ ــا بمجــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــدمین، وإنمـ ـــ ـــ ـــ ـــــن المتقـــ ـــ ـــ ـــ ـــــرة مـ ـــ ـــ ـــ ــــف كبیـ ـــ ـــ ـــ ـــتبعاد طوائــ ـــ ــــ ـــ اســ

ــون  ـــ ـــ ـــــد، وألا تكـــ ـــ ـــوع العقـــ ــــ ـــفقة موضــــ ـــ ـــ ـــذ الصــ ـــ ـــ ــــن تنفیــ ـــ ــتهدف حســــ ــ ـــ ــترط أن تســــ ـــ ـــ ــــات ویشـــ ـــ الواجبــــ

  .1مشوبة بعیب الانحراف في استعمال السلطة

  مبدأ الشفافیة في إجراء إبرام الصفقة العمومیة -/3

ـــ   ـــ ــــفافیة فـــ ـــ ــــل الشــ ـــ ـــوافر عامــ ـــ ـــد تـــ ـــ ــس یعـــ ـــ ـــم الأســــ ــــ ـــــن أهــ ـــ ـــة، مـ ـــ ـــفقة العمومیـــ ـــ ــنح الصـــ ـــ ـــ ي مـ

ـــك  ـــ ـــ ـــة، ذلــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــــام للصــ ـــ ــــع نظـــ ـــ ــــد وضــــ ـــ ــا عنــــ ــــ ـــ ــــرع مراعاتهــ ـــ ـــي للمشــــ ـــ ـــ ــي ینبغــ ــــ ـــ  أنالتــ

                                                                                                                                                                                           

 2020سبتمبر  15الموافق ل 1442محرم 27مؤرخ في  251- 20مرسوم رئاسي رقم  - 2020من دستور  37المادة )  4
  .2020سبتمبر سنة  16/  54ر العدد . ج  یتضمن استدعاء الهیئة الانتخابیة للاستفتاء المتعلق بمشروع تعدیل الدستور

  .63ص  2010دار الثقافة للنشر والتوزیع، الأردن  ، الطبعة الأولىالعقود الإداریةمحمود دحلن الجبوري،  )1
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ـــدورها  ـــ ــؤدي بـــ ــــ ـــــي تـــ ــــاملین التــــ ـــ ـــین المتعــ ـــ ـــة بـــ ـــ ـــــاس المنافســـ ــي أســــ ــــ ــــفافیة هـــ ـــ ـــىالشــ ـــ ـــول  إلـــ ــــ الحصــ

  .على أحسن العروض من حیث الجودة والتكلفة

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــانون الوقایــ ـــ ـــ ـــ ـــي ق ـــ ـــ ـــ ــــص فــ ـــ ـــ ــــد نــــ ـــ ـــ ـــ ــــري ق ـــ ـــ ـــرع الجزائــــ ــــ ـــ ـــــد أن المشــــ ـــ ـــ ــــاد نجــ ـــ ـــ ــــن الفســــ ـــ ـــ مــــ

ــــا ـــ ــاء فیهـ ـــ ــث جـــ ـــ ــــى حیـــ ـــادة الأولــــ ـــ ـــي المــ ـــ ـــفافیة فــ ـــ ـــــدأ الشــ ـــى مبـــ ـــ ـــه علــ ـــ یهــــــــدف هــــــــذا :" ومكافحتــ

تعزیـــــــز النزاهـــــــة والمســـــــؤولیة والشـــــــفافیة فـــــــي تســـــــییر ... القـــــــانون إلـــــــى مـــــــا یـــــــأتي 

ـــــــــام والخـــــــــاص  ـــریعیة  .1..."القطـــــــــاعین الع ـــ ـــــد التشـــ ـــ ـــــم القواعـ ـــ ـــوح وفهـ ــــ ـــي وضــ ـــ ـــ ـــي تعن ـــ ـــ والت

ـــــن  ـــذي یمكــــ ـــ ــام الـــ ـــ ــا نظــــ ـــ ـــى أنهــــ ـــ ــة علـــ ـــ ــفقات العمومیــــ ـــ ــال الصــــ ـــ ـــ ــــي مجـ ـــ ــــرف فــ ـــة، وتعـــــ ـــ والتنظیمیـــ

ـــد  ـــ ـــ ــــن التأكــ ـــ ـــــلحة مـــ ـــ ـــن ذوي المصــ ـــ ـــ ـــرهم مـ ــــ ــــى غیــــ ـــ ـــ ــوردین، أو حت ــــ ـــ ـــــاءات أو المـ ـــ ـــدمي العطــ ـــ ـــ مقـ

ــحة  ـــ ــــلال واضــــ ـــ ـــن خــ ـــ ـــرت مـــ ـــ ـــــد جـــ ــة قــــ ــــ ـــة الحكومیـــ ـــ ــــع الجهـــ ـــ ـــد مــ ـــ ـــــار المتعاقـــ ــة اختیــــ ـــ ــــأن عملیــــ ـــ بــ

ـــر بمو  ـــ ـــ ـــث أقـ ـــ ـــ ـــردة حیـ ـــ ـــ ــؤولیة ومجـ ـــ ـــ ــفافیة والمســ ـــ ـــ ـــــز الشــ ـــ ـــة لتعزیــ ـــ ـــ ــــدابیر اللازمـ ـــ ـــاذ التـــ ـــ ـــ ــب اتخـ ـــ ـــ جــ

  .72والعقلانیة، في تسییر الأموال العمومیة طبقا للقانون

ــــرد أن  ـــ ـــق الفــ ـــ ــــن حـــ ـــ ـــد، فمــ ـــ ـــــم الراشـــ ـــ ــــات الحكـ ـــ ـــم آلیــ ـــ ـــن أهـــ ــــ ــــفافیة مــ ـــ ــدأ الشــ ـــ ـــ ـــر مبـ ــــ ویعتبــ

ــارس  ـــ ـــ ــلإدارة أن تمـــ ــــ ـــ ـــوز لــ ـــ ـــ ــانوني، ولا یجــ ــــ ـــ ــــزه القــ ــــ ـــة بمركـــ ـــ ـــ ــــائل ذات العلاقــ ـــ ـــ ــــل المسـ ــــ ـــم بكـــ ـــ ــــ یعلـ

ـــن ـــ ــكلا مــــ ـــ ـــ ـــه شــ ـــ ـــ ـــــلبیة تجاهـ ـــ ــــة الســ ـــ ـــكال الممارســـ ـــ ـــــي . أشــــ ـــ ــ ــــدأ یعن ـــ ـــ ــــذا المب ـــ ــــن هـــ ـــ ــــدیث عـــ ــــ والحــ

ـــلحة  ـــ ـــ ـــ ــإعلان المصــ ــــ ـــ ـــ ـــة، فــ ــــ ـــ ــــلام كافــــ ـــ ـــ ـــ ــیلة للإعـ ـــ ـــ ـــ ـــم وســـ ـــ ـــ ـــ ــــاره أهــ ـــ ـــ ــهار، باعتبــــ ـــ ـــ ـــ ــــرق للإشـــ ـــ ـــ التطــــ

ــــل  ـــ ـــى العمــ ــــ ــ ــــفافیة عل ـــ ــــفي الشــ ـــ ــــروري یضــ ـــ ـــرط ضــ ـــ ــــد شـــ ـــ ــــي التعاقــ ـــ ــ ــــا ف ـــ ـــــن رغبتهــ ـــ ـــدة عـ ـــ ـــ المتعاق

ــــدیم  ـــ ـــ ــــن تقـــ ـــ ـــ ــنهم مـــ ـــ ــــ ــــد وتمكیــــ ـــ ــــ ــــي التعاقــ ـــ ـــ ـــراغبین فـــ ـــ ـــ ــــاویة للــــ ـــ ـــ ــــرص متســـ ـــ ـــ ـــمن فـــ ـــ ـــ الإداري، وتضــــ

ــرض،  ـــ ـــ ــــل عـــــ ـــ ــــ ــــروض، أفضــ ـــ ـــ ــــداع العـــ ـــ ـــ ـــروط إبـــ ـــ ـــ ــــى شــــ ـــ ـــ ــــلان علـــ ـــ ـــ ــمن الإعـــ ـــ ـــ ـــ ـــب أن یتضــ ـــ ـــ ویجــــ

  .تقدیمها، والآجال المحددة لذلك المرشحوكذلك الوثائق المطلوبة من 

                                                           

  .بالوقایة من الفساد ومكافحتهیتعلق  01-06من قانون رقم  01المادة ) 1
المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات  247-15الفساد في ظل المرسوم الرئاسي بوقرة فضیلة ، مكافحة ) 2

 . 18مرجع سابق ص  قایة من الفساد ومكافحته ،المتضمن قانون الو  01-06المرفق العام الأمر 
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ــــا  ـــ ـــ ـــــن  أنكمـ ـــ ــــلان عـــ ـــ ـــ ــــي الإعـ ـــ ـــ ــــر فـ ـــ ــة لا تنحصــــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــي الصـ ـــ ـــ ــــفافیة فـ ـــ ـــ الشـ

ــــل  ـــ ـــل مراحـــ ـــ ـــ ـــي كـ ــــ ــوب فـــ ـــ ـــ ــفافیة مطلــ ـــ ـــ ــــدأ الشــ ــــ ـــل مبــ ـــ ــــل یضــــ ـــ ــــط، بـــ ـــ ـــــد فقـــ ـــ ـــي الجرائــ ـــ ـــ ـــفقة فـ ـــ ـــ الصـ

ـــي الم ـــ ــــ ـــة فـ ـــ ـــ ـــفقة، خاصــ ــــ ـــ ــــداد الصـ ـــ ــؤلاء إعــــ ـــ ــــ ــــر هــ ـــ ـــ ـــین، فیخطـ ـــ ـــ ــة بالعارضــ ـــ ـــ ـــ ــــائل ذات العلاق ـــ ـــ سـ

ــور، وإذا  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــن الحضـ ـــ ـــ ـــ ــوا مــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــروض، ویمكنـ ـــ ـــ ـــ ـــتح العـــ ـــ ـــ ـــ ـــوم فـــ ـــ ـــ ـــ ــین بیـــ ـــ ـــ ـــ ـــتالعارضــــ ــــ ـــ ـــ الإدارة  أنهــ

ـــة  ـــ ـــ ـــمرحلـ ـــ ـــ ـــدم  اتقییمهـ ـــ ـــ ـــائز، وتقـ ـــ ـــ ــــن الفـ ـــ ــــح عـــ ـــ ــب أن تفصـــ ـــ ـــ ـــة وجــ ـــ ـــ ــــروض المقدمـ ـــ ــــداخلي للعـــ ـــ الـــ

ــون  ـــ ـــ ــــد أن تكـ ـــ ـــل لا بــ ـــ ــــریة، بـــ ـــ ــة ســ ـــ ــــار بطریقــــ ـــ ـــون الاختیــ ـــ ــــلا یكـــ ـــ ــ ــــدده، ف ـــ ــــات بصــ ـــ ـــــل المعطیــ ـــ كـ

  .1كل الإجراءات علیه

ــــــاني ــــــرع الث ــــــة المنافســــــة فــــــي الصــــــفقات : الف الاســــــتثناءات الــــــواردة علــــــى مبــــــدأ حری

 العمومیة

ــــحین  ـــ ــــع المترشـــ ــــ ــ ــــل لجمی ـــ ـــ ـــد كف ـــ ـــ ـــــري قـ ـــ ـــة الجزائــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ــیم الصـــ ـــ ـــ ـــــان تنظــ ـــ إذا كــ

ــین  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــاواة بـ ـــ ـــ ـــ ـــــدأ المسـ ـــ ـــ ـــ ـــا لمبـ ـــ ـــ ـــ ــهم تطبیقـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــدیم عروضـ ـــ ـــ ـــ ـــة، وتقــ ــــ ـــ ـــ ــــي المناقصــ ـــ ـــ ــــ ــاركة فـ ـــ ـــ ـــ ـــ المشـ

ــــروط مناف ـــ ــــرض شــ ـــ ــــن فــ ـــ ــــلاق مــ ـــ ـــى الإطــ ـــ ـــ ــــع عل ـــ ـــك لا یمنــ ـــ ـــ ـــإن ذل ـــ ـــین، فـــ ــــ ـــة العارضــ ـــ ـــ ـــة معین ـــ ســـ

ـــلفا ـــ ــا الإدارة ســــ ـــ ـــ ــــن عنهــ ـــ ــــددة تعلـــ ـــ ــــروطا محـــ ـــ ــیهم شـــ ـــ ـــ ـــوفر فــ ـــ ـــ ــــن تتـ ـــ ــــى مـــ ـــ ــــط علـــ ـــ ـــــرها فقـــ ـــ . وقصــ

ـــخاص  ـــ ـــ ــــا إلا للأشـ ـــ ــاركة فیهـــ ــــ ـــ ــوز المشـ ـــ ـــ ـــلا یجــ ـــ ـــ ـــدودة فـ ـــ ـــ ــة محـ ـــ ـــ ــــر بمناقصــ ـــ ــــق الأمـــ ـــ ـــ ـــــأن یتعل ـــ كــ

  .82الذین تتوفر فیهم الشروط المعلن عنها

  حالات الإقصاء من المشاركة في الصفقات العمومیة -

                                                           

  .07، ص مرجع سابقكشرود فیروز، )1
المعدل والمتمم 2010أكتوبر  7شرح تنظیم الصفقات العمومیة وفق المرسوم الرئاسي المؤرخ في عمار بوضیاف ، )2

 .154ص    2011الطبعة الثالثة  - الجزائر -، جسور للنشر والتوزیعوالنصوص التطبیقیة له
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ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــــي 75المـ ـــ ـــ ـــــوم الرئاسـ ـــ ـــ ــــن المرسـ ـــ ـــ ـــم مــ ـــ ـــ ـــــي  247-15رقـــ ـــ ـــ ــؤرخ فـ ـــ ـــ ـــ ــنة  16مـ ـــ ـــ ـــ ـــبتمبر سـ ــــ ـــ ســ

  :یتضمن تنظیم الصفقات العمومیة 2015

ــــــــة " ــــــــي الصــــــــفقات العمومی ــــــــت أو نهــــــــائي، مــــــــن المشــــــــاركة ف یقصــــــــى، بشــــــــكل مؤق

  :المتعاملون الاقتصادیون

ـــــــذین رفضـــــــوا اســـــــتكمال عروضـــــــهم أو تنـــــــازلوا عـــــــن تنفیـــــــذ الصـــــــفقة العمومیـــــــة  - ال

ـــــــروض حســـــــب الشـــــــروط ا ـــــــاذ آجـــــــال صـــــــلاحیة الع ـــــــل نف ـــــــي قب لمنصـــــــوص علیهـــــــا ف

  .من المرسوم 74و 71المادتین 

ــــــــف عــــــــن النشــــــــاط أو  - ــــــــلاس أو التصــــــــفیة أو التوق ــــــــة الإف ــــــــي حال ــــــــم ف ــــــــذین ه ال

  .التسویة القضائیة أو الصلح

الــــــذین هــــــم محــــــل إجــــــراء عملیــــــة الإفــــــلاس أو التصــــــفیة أو التوقــــــف عــــــن النشــــــاط  -

  .أو التسویة القضائیة أو الصلح

لـــــــه حجیـــــــة الشـــــــيء المقضـــــــي فیـــــــه بســـــــبب الـــــــذین كـــــــانوا محـــــــل حكـــــــم قضـــــــائي  -

  .مخالفة تمس بنزاهتهم المهنیة

  .الذین لا یستوفون واجباتهم الجبائي وشبه الجبائي -

  .الذین لا یستوفون الإیداع القانوني لحسابات شركاتهم -

  .الذین قاموا بتسریح كاذب -

ـــــــة بالتزامـــــــات بعـــــــد مـــــــا كـــــــانوا محـــــــل  - المســـــــجلون فـــــــي قائمـــــــة المؤسســـــــات المخل

  .1مقررات الفسخ تحت مسؤولیتهم من أصحاب المشاریع

                                                           

  .متضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام  247- 15من المرسوم الرئاسي  75المادة ) 1
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الممنوعــــــــــة مــــــــــن تقــــــــــدیم  نالاقتصــــــــــادییالمســــــــــجلون فــــــــــي قائمــــــــــة المتعــــــــــاملین  -

مــــــــن هــــــــذا  89عــــــــروض لصــــــــفقات العمومیــــــــة، المنصــــــــوص علیهمــــــــا فــــــــي المــــــــادة 

  .المرسوم

المســـــــــجلون فـــــــــي البطاقـــــــــة الوطنیـــــــــة لمرتكبـــــــــي المخالفـــــــــات الخطیـــــــــرة للتشـــــــــریع  -

  .والتنظیم في مجال الجبایة والجمارك والتجارة 

ـــــــة بســـــــبب مخالفـــــــة خطیـــــــرة لتشـــــــریع العمـــــــل والضـــــــمان  - ـــــــذین كـــــــانوا محـــــــل إدان ال

  .الاجتماعي

   .من هذا المرسوم84الذین أخلو بالتزاماتهم المحددة في المادة  -

تطبیــــــــق الأحكــــــــام هــــــــذه المــــــــادة بموجــــــــب قــــــــرار مــــــــن الــــــــوزیر  توضــــــــح كیفیــــــــات -

  .1"المكلف بالمالیة

  صور وأشكال الإقصاء من المشاركة -

ـــــي  ـــ ـــ ـــؤرخ فـ ـــ ـــ ــوزاري المـــ ــ ــــ ــــرار الــــ ـــ ـــ ـــیات القــ ـــ ــــ ــا لمقتضــ ـــ ـــ ــنة 19رجوعــــ ـــ ـــ ـــ ــمبر سـ ــ ـــ ـــ ، 2015دیســ

ـــــي  ـــ ـــر فــ ـــ ـــ ــــد نشـ ـــ ـــة، وقـــ ـــ ــفقات العمومیــــ ــــ ــــي الصــــ ـــ ــاركة فـــ ــــ ـــــن المشــــ ـــ ـــاء مــ ـــ ـــ ــــات الإقصـ ـــ ـــدد كیفیـــ ـــ یحــــ

  20162من الجریدة الرسمیة سنة  17العدد 

ـــر  ـــ ـــ ـــائي آخـ ــــ ـــاء تلقـــ ــــ ــنفین، إقصـــ ــــ ـــى صــــ ــــ ــــاء إلـــ ـــ ـــالات الإقصـــ ـــ ـــ ــنف حـ ـــ ــــد صـــــ ـــ ـــه قـــ ـــ ــد أنــــ ــ ـــ نجـــ

ـــرر ـــ ـــ ــ ـــب مق ـــ ــــ ـــوالي . بموجـ ـــ ـــ ــتقلة أو الــ ــ ـــ ـــ ــة المسـ ـــ ـــ ــؤول الهیئـــ ـــ ـــ ــي أو مســـ ــــ ـــ ــوزیر المعنــ ـــ ـــ ـــ ـــرف لل ـــ ـــ واعتــ

  المختص إقلیمیا بإصدار مقرر الإقصاء 

                                                           

  .متضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام  247- 15من المرسوم الرئاسي  75المادة ) 1
كیفیات الإقصاء من المشاركة في یحدد  2015دیسمبر سنة  19الموافق ل  1437ربیع الأول عام  07قرار مؤرخ في ) 2

  .17جریدة رسمیة عدد الصفقات العمومیة 
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 حالات الإقصاء المؤقت -

ــة ولا  ــــ ـــ ـــ ـــفة تلقائیـ ـــ ـــ ـــ ـــتم بصـ ـــ ـــ ـــ ـــاء یـ ـــ ـــ ـــ ـــمین، إقصـ ـــ ـــ ـــ ــــى قسـ ـــ ـــ ـــت إلـــ ـــ ـــ ـــ ــــاء المؤقـ ـــ ـــ ـــم الإقصـــ ـــ ـــ ـــ ینقسـ

ـــاج ل ـــ ــهیحتــــ ـــ ـــ ـــرار حالاتــ ـــ ـــین القــــ ـــ ـــرر وبــــ ـــ ـــ ــــدور مقـ ـــ ـــــن . صـــ ـــ ــادر عــ ـــ ـــ ــــرر صــ ـــ ــت بمقـــ ــــ ـــــاء یثبــــ ـــ وإقصــ

  :الجهة المختصة وبین أیضا القرار حالاته، یتبین ذلك فیما یلي

  حالات الإقصاء المؤقت والتلقائي -

ــــدل  ـــ ـــ ــمه یــ ـــ ـــ ــه، لأن اســــ ـــ ــــ ـــرر یثبتـــ ـــ ـــ ـــى مقـــ ـــ ــــ ــــائي إلــ ـــ ـــ ــت التلقــ ـــ ـــ ــــاء المؤقــــ ـــ ـــ ـــاج الإقصــ ـــ ـــ لا یحتـــ

ـــه  ـــ ـــائي"علیـــ ـــ ـــ ــعیة " تلق ــ ـــ ــــي وضــ ـــ ــ ــــا ف ـــ ــ ـــل تلقائی ـــ ــون المتعامـــ ـــ ـــ ــوافرت فیكـ ـــ ـــ ــــى تـ ــــ ــــاء متـ ــــ ــــاد وإقصـ ـــ إبعــ

  .1أحد الحالات المبینة أدناه

ــادة  ـــ ــت المـــ ــــ ـــذكور 3وبینــ ـــ ـــــوزاري المــ ــــرار الـــ ــــن القــــ یتخــــــــذ الإقصــــــــاء المؤقــــــــت التلقــــــــائي :" مــــ

  :من طرف كل المصالح المتعاقدة ضد المتعاملین الاقتصادیین

الــــــــذین هــــــــم فــــــــي حالــــــــة التســــــــویة القضــــــــائیة أو الصــــــــلح، إلا إذا أثبتــــــــوا أنهــــــــم -

  .قبل العدالة لمواصلة نشاطهممرخصون من 

ـــــــم محـــــــل إجـــــــراء التســـــــویة القضـــــــائیة أو الصـــــــلح، إلا إذا أثبتـــــــوا أنهـــــــم  - الـــــــذین ه

  .مرخصون من قبل العدالة لمواصلة نشاطاتهم

  .الذین لم یستوفوا واجبهم الجبائي وشبه جبائي-

  .الذین لم یستوفوا الإیداع القانوني لحسابات شركاتهم-

نهائیــــــة مــــــن قبــــــل العدالــــــة بســــــبب مخالفــــــة الأحكــــــام  الــــــذین تمــــــت إدانــــــتهم بصــــــفة-

  :الآتیة

                                                           

  .155، ص مرجع سابقدكتور عمار بوضیاف، ) 1
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 11المــــــــــؤرخ فــــــــــي  10-81مــــــــــن القــــــــــانون رقــــــــــم  23و 19أحكــــــــــام المــــــــــادتین * 

  .والمتعلق بشروط تشغیل العمال الأجانب المعدل 1981یولیو سنة 

المـــــــــــؤرخ  14-83مــــــــــن القـــــــــــانون رقــــــــــم  24و16و15و13و7أحكــــــــــام المـــــــــــواد * 

ـــــــي  ـــــــق بال 1983یولیـــــــو ســـــــنة 2ف ـــــــي مجـــــــال الضـــــــمان والمتعل ـــــــین ف ـــــــات المكلف تزام

  .المعدل والمتمم. الاجتماعي

ـــــــــم  39و38و37أحكـــــــــام المـــــــــواد *  ـــــــــانون رق ـــــــــي  07-88مـــــــــن الق  26المـــــــــؤرخ ف

  .والمتعلق بالوقایة الصحیة والأمن وطب العمل 1988ینایر سنة 

المـــــــــؤرخ فـــــــــي  11-90مـــــــــن القـــــــــانون رقـــــــــم  149و144و140أحكـــــــــام المـــــــــواد * 

   .لق بعلاقات العمل المعدل المتمموالمتع 1990أبریل سنة  21

 25المــــــــــؤرخ فــــــــــي  19-04مــــــــــن القــــــــــانون رقــــــــــم  25و24أحكــــــــــام المــــــــــادتین *

 .1"والمتعلق بتنصیب العمال ومراقبة التشغیل 2004دیسمبر سنة 

ــــذین  ـــ ـــ ــــاملین الـ ـــ ـــى المتعــــ ـــ ــــ ــــط علـ ـــ ـــ ـــة فقـ ـــ ــــ ــــال المنافسـ ـــ ــــر مجــــ ـــ ـــ ـــرع أراد أن یقصـ ـــ ـــ ــــا المشــ ــــ فكأنمـــ

ـــوانین ـــ ـــ ــق قــــ ـــ ـــ ـــ ـــاه تطبیــ ــــ ـــ ــة تجــ ــــ ـــ ـــــلیمة ونظامیــــ ـــ ـــ ــعیة ســ ــ ـــ ــــ ـــي وضــ ـــ ـــ ـــم فــــ ـــ ـــ ـــة  هـــ ـــ ـــ ــــة المتعلقــــ ـــ ـــ الجمهوریـــ

ــمان  ـــ ـــ ـــ ــریع الضـــ ــــ ـــ ـــ ـــب أو تشــ ـــ ـــ ـــ ــال الأجانــ ـــ ــــ ـــ ــغیل العمــ ـــ ـــ ـــ ــــال تشـــ ـــ ـــ ـــ ـــــي مجـ ـــ ـــ ــواء فـــ ــ ــــ ـــ ــعیتهم ســـ ـــ ـــ ـــ بوضـــ

ــــات  ـــ ـــ ــانون علاقـ ـــ ـــ ـــل أو قـــ ـــ ـــ ـــب العمــ ـــ ـــ ـــن وطــ ـــ ـــ ـــحیة والأمــ ــــ ـــ ـــة الصـ ـــ ـــ ــانون الوقایــ ـــ ـــ ــــاعي أو قـــ ـــ ـــ الاجتمـ

ــــل ـــ ـــة . العمــ ـــ ــال المنافســـ ـــ ـــ ــارج مجـ ـــ ـــ ـــم خـ ـــ ــانون هـــ ــــ ــــر القـــ ـــ ـــؤلاء بنظــ ـــ ـــة فهـــ ـــ ـــت المخالفـــ ـــ ـــ ــــا ثبت ـــ فطالمــ

ــــع ا ـــ ــــعیتهم مـــ ـــ ـــویة وضـــ ـــ ـــ ـــى تسـ ـــ ـــ ـــــؤلاء علـ ـــ ــــل هــ ـــ ـــى أن یعمـــ ـــ ـــ ـــك إلـ ـــ ـــ ـــون ذلـ ـــ ـــ ـــة ویثبتـ ـــ ـــ لإدارات المعنیـ

ـــــاركة ـــ ـــم المشـ ــــ ــوز لهــ ـــ ـــ ــــا یجـ ـــ ــــائق حینهــ ـــ ــ ــــاء . بوث ـــ ـــالات الإقصــ ـــ ــــى حـــ ـــ ــ ــرار عل ـــ ــــ ــــق الق ـــ ــــذلك أطلــ ـــ ــ ل

  .2التلقائي المؤقت

                                                           

  . المشاركة في الصفقات العمومیةكیفیات الإقصاء من یحدد  2015دیسمبر سنة  19من القرار وزاري  03المادة )1
  .157، ص  مرجع سابقعمار بوضیاف ، )2
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 مدة الإقصاء المؤقت التلقائي: 

ــادة   ـــ ــــــــة :"5المـــ ــــــــي الصــــــــفقات العمومی ــــــــن المشــــــــاركة ف ــــــــت م یتخــــــــذ الإقصــــــــاء المؤق

  : لمدة

الـــــــذین : "... 4لمـــــــادة أشـــــــهر، فــــــي الحـــــــالات المنصــــــوص علیهـــــــا فــــــي ا) 6(ســــــتة *

رفضـــــــوا اســـــــتكمال عروضـــــــهم أو تنـــــــازلوا عـــــــن تنفیـــــــذ صـــــــفقة عمومیـــــــة قبـــــــل نفـــــــاذ 

  آجال صلاحیة العروض بدون سبب مبرر 

  الذین قاموا بتصریح كاذب -

الـــــــذین كـــــــانوا محـــــــل أول قـــــــرار فســـــــخ لصـــــــفقاتهم تحـــــــت مســـــــؤولیتهم إلا إذا أثبتـــــــوا -

  ".أن الأسباب التي أدت إلى هذا الفسخ قد زالت

ـــــــت ) 1(نة ســـــــ* ـــــــي أخل ـــــــي قائمـــــــة المؤسســـــــات الت ـــــــة التســـــــجیل ف ـــــــي حال واحـــــــدة، ف

  .بالتزاماتها

فـــــي حالـــــة الإدانــــــة بصـــــفة نهائیـــــة مـــــن طــــــرف العدالـــــة بســـــبب مخالفــــــة ) 2(ســـــنتین 

  .خطیرة لتشریع العمل والضمان الاجتماعي

ســـــنوات فـــــي حـــــالتي الإدانـــــة بصـــــفة نهائیـــــة مـــــن طـــــرف العدالـــــة بســـــبب )3(ثـــــلاث *

ـــــــــة مخالفـــــــــة تمـــــــــس  ـــــــــة وبســـــــــبب التصـــــــــریح الكـــــــــاذب، وفـــــــــي حال بالنزاهـــــــــة المهنی

ـــــــي  ـــــــن المشـــــــاركة ف ـــــــاملین الاقتصـــــــادیین الممنـــــــوعین م ـــــــي قائمـــــــة المتع التســـــــجیل ف

  .1"الصفقات العمومیة

  

 
                                                           

  . كیفیات الإقصاء من المشاركة في الصفقات العمومیةیحدد  2015دیسمبر سنة  19من قرار وزاري  05المادة ) 1
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 :حالات الإقصاء المؤقت بموجب مقرر -

ــــا   ـــ ـــ ــــا كمــ ـــ ـــ ـــون تلقائیــ ـــ ـــ ــــاء لا تكـــ ـــ ـــ ــــالات الإقصــ ـــ ـــ ــعیات أو الحــ ــــ ـــ ـــذه الوضـــ ـــ ـــ ــــا فهـــ ـــ ـــ ــــن هنــ ـــ ـــ ومــ

ــنف الأول، ـــ ـــ ــــي الصــ ــــ ــال فــ ـــ ـــ ــــو الحــ ـــ ــــادر  هـــ ـــ ــعیة صـــ ــ ـــ ـــت الوضـــ ـــ ـــ ـــرر یثبـ ـــ ـــ ــــى مقـ ـــ ــــاج إلـــ ـــ ــــل یحتـــ ـــ بـــ

  :1عن الوزیر المعني أو الوالي أو مسؤول الهیئة المستقلة

ــادة  ـــ ــت المــ ـــ ـــد بینــ ـــ ـــه فقـ ـــ ــــن حالاتـ ــــا عـــ یخـــــــص الإقصـــــــاء المؤقـــــــت التلقـــــــائي :" )6(أمـــ

ـــــــ ـــــــاملین الاقتصـــــــادیین المســـــــجلین ف ـــــــر، المتع ـــــــتم بمق ـــــــذي ی ـــــــة المؤسســـــــات  يال قائم

ــــــررین  ــــــانوا محــــــل مق ــــــد أن ك ــــــت بالتزاماتهــــــا، بع ــــــي أخل ــــــینالت ــــــى ) 2( أثن للفســــــخ، عل

ـــــــــــاملین الاقتصـــــــــــادیین  ـــــــــــغ هـــــــــــذا المقـــــــــــرر للمتع ـــــــــــل تحـــــــــــت مســـــــــــؤولیتهم یبل الأق

 .2"المعنیین

  حالات الإقصاء النهائي 

ــــاء  ـــ ــــائي، وإقصـــ ـــ ـــائي تلقـــ ـــ ــــاء نهــــ ـــ ــوعین إقصــ ـــ ـــ ــــى نــ ـــ ــــدوره إلـــ ــــ ــــائي بـ ـــ ــــاء النهـــ ـــ ـــم الإقصـــ ـــ ینقســـ

  مقررنهائي بموجب 

  الإقصاء النهائي التلقائي

ــــاءإن  ــو  الإقصـــــ ـــ ـــه فهــــ ـــ ـــرر یثبتـــ ـــ ــى مقـــ ــــ ــــاج إلـــ ـــ ـــه لا یحتــ ـــ ـــى أنـــ ـــ ــــدل علـــ ـــ ــمه یــ ـــ ـــ ـــائي اسـ ـــ التلقـــ

  .3متوافر بمجرد ثبوت الحالة أو الوضعیة

  

  

                                                           

  .158، ص  المرجع السابقعمار بوضیاف ،)1
  .ات الإقصاء من المشاركة في الصفقات العمومیةكیفییحدد  2015دیسمبر سنة  19قرار وزاري  06المادة ) 2
  .158، ص مرجع سابقعمار بوضیاف ، )  3
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 حالات الإقصاء النهائي التلقائي -

ــادة  ـــ ـــ ـــ یطبـــــــــــــق الإقصــــــــــــاء النهـــــــــــــائي التلقـــــــــــــائي علـــــــــــــى المتعـــــــــــــاملین ):"7(المـ

إذا تــــــــــم رد الاعتبــــــــــار لهــــــــــم حســــــــــب الشــــــــــروط الاقتصــــــــــادیین الآتــــــــــي ذكــــــــــرهم، إلا 

  :المحددة في التشریع والتنظیم المعمول بهما

  .الذین في حالة إفلاس أو تصفیة أو توقف عن النشاط-

ــــــرر یقصــــــیه مــــــن  ــــــى مق ــــــاج إل ــــــلاس فــــــلا یحت ــــــة إف وهــــــذا أمــــــر فمــــــن كــــــان فــــــي حال

ـــــم أنـــــه لا یتصـــــور  ـــــا، ث المشـــــاركة فـــــي منافســـــة تخـــــص جهـــــة مـــــا فهـــــو مقصـــــى تلقائی

   .قة لمتعامل یعاني من هذه الحالةإنشاء صف

ـــــــف عـــــــن النشـــــــاط- ـــــــلاس والتصـــــــفیة والتوق ـــــــذین هـــــــم محـــــــل إجـــــــراء إف ـــــــه . ال أي أن

  .إجراءات الإفلاس في بدایتها

المســـــــــجلون فـــــــــي البطاقـــــــــة الوطنیـــــــــة لمرتكبـــــــــي الغـــــــــش ومرتكبـــــــــي المخالفـــــــــات -

  .الخطیرة للتشریع والتنظیم في مجال الجبایة والجمارك والتجارة

ــــــــا یصــــــــر المشــــــــر  ــــــــى وهن ــــــــى أن مجــــــــال المنافســــــــة یقتصــــــــر عل ــــــــرة أخــــــــرى عل ع م

المتعــــــاملین الـــــــذین هــــــم فـــــــي وضـــــــعیة ســــــلیمة مـــــــن جمیـــــــع الجوانــــــب، وفعـــــــل ذلـــــــك 

   .لجبر المتعاملین على السیر في إطار السلیم والنظامي

مـــــــــن المرســـــــــوم  84الأجانـــــــــب الـــــــــذین أخلـــــــــوا بـــــــــالتزامهم المحـــــــــدد فـــــــــي المـــــــــادة -

  .1"2015سنة سبتمبر  16المؤرخ في  247-15الرئاسي رقم 

  

  
                                                           

  .كیفیات الإقصاء من المشاركة في الصفقات العمومیةیحدد  2015دیسمبر  19قرار وزاري  07المادة ) 1
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  حالات الإقصاء بمقرر -

ـــؤول  ـــ ـــ ـــوالي أو مســ ـــ ـــ ـــوزیر أو الــ ـــ ـــ ـــر الــ ـــ ـــى تعبیـــــ ـــ ـــ ـــرر إلــ ـــ ـــ ـــائي بمقــ ـــ ـــ ــــاء النهــ ـــ ـــاج الإقصــــ ـــ یحتـــــ

ـــد  ـــ ـــ ـــوافر أحـ ـــ ـــ ـــد تـ ــــ ــــا بعـــ ـــ ــــل مـــ ـــ ــة متعامـــ ـــ ـــ ـــي إزاحــ ـــ ـــ ـــه فـ ـــ ـــ ـــن إرادتـ ـــ ـــ ـــتقلة عـ ـــ ـــ ـــة المسـ ــــ ـــ ـــة الوطنی ــــ ـــ الهیئ

 1.الحالات الإقصاء النهائي

ــادة  ـــ كانــــــــت تمســــــــك قائمــــــــة المؤسســــــــات التــــــــي أعلنــــــــت بالتزاماتهــــــــا التــــــــي ):" 8(المـــ

ــــــــل مصــــــــلحة  ــــــــى مســــــــتوى ك ــــــــاني للفســــــــخ تحــــــــت مســــــــؤولیتهم عل ــــــــرر ث محــــــــل مق

متعاقـــــــدة، وتنشـــــــر فـــــــي مواقعهـــــــا الإلكترونیـــــــة وفـــــــي البوابـــــــة الإلكترونیـــــــة للصـــــــفقات 

  العمومیة

ــــــــس  - ــــــــیس مجل ــــــــوالي أو رئ ــــــــوزیر أو ال ــــــــة أو ال ــــــــة العمومی ــــــــن مســــــــؤول الهیئ یمك

ــــــن المشــــــ ــــــل اقتصــــــادي م ــــــدد إقصــــــاء المتعام ــــــي أن یم ــــــدي المعن اركة الشــــــعبي البل

فـــــــــي الصـــــــــفقات العمومیـــــــــة، متخـــــــــذ فـــــــــي الحـــــــــالات المنصـــــــــوص علیهـــــــــا فـــــــــي 

ـــــــــادتین  ـــــــــى كـــــــــل المصـــــــــالح . 6و) 2و 1مطتـــــــــان( 4الم ـــــــــرار، إل ـــــــــذا الق ـــــــــن ه م

ـــــــي  ـــــــل الاقتصـــــــادي المعن ـــــــغ للمتعام ـــــــع ســـــــلطته، بمقـــــــرر یبل ـــــــي تتب ـــــــدة الت المتعاق

ــــــة  ــــــي البواب ــــــة وف ــــــواقعهم الإلكترونی ــــــي م ــــــة وینشــــــر ف ــــــدة المعنی وللمصــــــالح المتعاق

 .2"نیة للصفقات العمومیةالإلكترو 

ـــه  ـــ ـــ ـــوفرت فیــ ــــ ـــارض تــــ ـــ ـــ ــــل عــ ـــ ـــ ــول لكـ ـــ ـــ ــاركة مكفـــ ـــ ـــ ـــق المشـــ ـــ ـــ ـــــد أن حــ ـــ ــوم نؤكـــ ـــ ـــ ـــى العمـــ ـــ وعلـــــ

ــــا ـــ ـــا، مــ ـــ ــــن عنهـــ ـــ ـــروط المعلــ ـــ ـــان أو  الشـــ ـــ ــــا كـــ ـــ ـــــاص قانونــ ـــص خــــ ـــ ــب نـــ ـــ ـــد بموجــــ ـــ ــــرم ویبعـــ ـــ ـــم یحــ ـــ لـــ

  .تنظیما

  

                                                           

  .159،ص  مرجع سابقعمار بوضیاف ، )1
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ــــل  ـــ ـــا للمتعامـــ ـــ ـــ ـــان نوعهـ ـــ ـــ ــــا كـ ـــ ـــ ـــــا أی ـــ ــــذكورة آنفــ ـــ ــــاء المـــ ـــ ــــالات الإقصـــ ـــ ــــي حـــ ـــ ـــ ــوز ف ـــ ـــ ولا یجــ

ــه، لأن ـــ ــــ ـــذرع بـ ـــ ـــ ـــاواة والتـ ـــ ـــ ــدأ المسـ ـــ ـــ ــــاج بمبــ ـــ ــلاق  الاحتجـــ ـــ ــــ ـــى الإطـ ــــ ـــ ـــي عل ـــ ـــ ــــدأ لا یعنـ ـــ ـــ ـــذا المب ـــ ـــ هـ

ـــة أو  ـــ ـــ ــــي المناقصــــ ـــ ــــ ــ ــاركة ف ــــ ـــ ـــ ــــل بالمشـ ـــ ـــ ــــروط للمتعامـــ ـــ ـــ ـــق ولا مشـــ ــــ ـــ ـــ ـــــالحق المطل ـــ ـــ ــ ـــراف ب ـــ ـــ ـــ الاعتـ

ـــة ذات  ـــ ـــ ـــ ـــوص القانونی ـــ ـــ ـــة النصـــ ـــ ـــ ـــ ــتجابة لجمل ـــ ـــ ـــ ــــى اسـ ـــ ـــ ـــك علــ ـــ ـــ ـــ ــف ذل ـــ ـــ ـــ ــــا یتوقـ ـــ ـــ ـــة، وإنمــ ــــ ـــ المنافســ

ــمان  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــل والضـ ـــ ــــ ـــ ــال العمــ ـــ ــــ ـــ ــة بمجـــ ـــ ــــ ـــ ـــوص المتعلقـــ ــــ ـــ ـــ ـــفقات كالنصــ ـــ ـــ ـــ ـــة الصـــ ـــ ـــ ــــ ـــة بمنظومــ ـــ ـــ ـــ العلاقـــ

ـــ ـــ ـــ ــــ ـــة بالتجــ ـــ ــــ ـــ ـــوص المتعلقــ ـــ ـــ ــــ ــاعي والنصــ ـــ ــــ ـــ ـــریبي الاجتمـــ ــــ ـــ ـــ ـــــریع الضــ ـــ ـــ ـــ ـــارك أو التشـ ـــ ـــ ـــ ارة أو الجمـــ

  .والجبائي وغیرها مما فرضه تنظیم الصفقات العمومیة

  آثار الإقصاء 

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــا للمـــ ـــ ـــ ـــ ــــل ) 5(طبقــ ـــ ـــ ـــ ـــإن المتعامـ ـــ ـــ ـــ ـــذكر، فــ ـــ ـــ ـــ ـــابق الــ ـــ ــــ ـــ ــوزاري سـ ــ ــــ ـــ ـــ ـــرار ال ـــ ــــ ـــ ــــن القـ ـــ ـــ ـــ مـ

ـــر  ـــ ـــ ــــإن الأثــ ـــ ـــ ـــة، فـ ــــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ــــي الصـ ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ ــــن المنافســ ـــ ـــ ـــى مـ ـــ ـــ ــــذي یقصــ ـــ ـــ ـــادي الـ ـــ ـــ الاقتصــ

ــور  ـــ ـــــن تصـــ ــــلا یمكـــ ـــ ــفقات، فـ ـــ ـــاقي الصـــ ـــ ــ ــى ب ــــ ــ ــــد إل ـــ ـــة یمتـ ـــ ــ ــوافر حال ـــ ـــ ــة لت ــــ ــــن المنافســ ـــ ــه مـ ــــ ــ حرمان

ـــرى،  ـــ ـــة أخـــ ــــ ــي مناقصــ ــــ ــاركة فـــ ــــ ــــاب للمشـــ ـــ ــه البــ ـــ ـــح أمامــــ ـــ ــــا، لیفســـ ـــ ـــار الیهــ ـــ ــــالات المشـــ ـــ ــــن الحــ ـــ مــ

ــادین  ـــ ـــاملین الاقتصـــــ ـــ ــــى المتعـــ ـــ ـــــر علــ ـــ ـــغط أكثـ ـــ ــــاب الضـــ ـــ ــــن بــ ــــ ــك مـ ــــ ـــ ــرع ذل ــــ ــــل المشـــ ـــ ـــنا فعــ ــــ حســ

ــــلیمة  ـــ ـــ ـــعیتهم سـ ـــ ــــ ـــون وضـ ـــ ـــ ـــة أن تكــ ـــ ـــ ـــوانین الجمهوریــ ـــ ـــ ــق لقــ ـــ ـــ ـــامي وتطبیـــ ـــ ـــ ــــاط نظــ ـــ ـــ ـــــم لنشـ ـــ ودفعهـــ

  .1تجاه الإدارات الرسمیة

ــفقات  ـــ ــــ ـــ ـــ ــــي الصـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــاركة ف ـــ ـــ ـــ ــــ ــــن المشـ ـــ ـــ ـــ ــوعین مـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــــادیین الممنـ ـــ ـــ ــــ ـــاملین الاقتصــ ـــ ـــ ـــ ـــة المتعــــ ـــ ـــ ـــ ـــ قائمـ

  العمومیة

ــادة  ـــ ـــ ـــــام المــــ ـــ ــا لأحكــــ ـــ ـــ ـــم  89تطبیقــــ ـــ ـــ ـــي رقـــ ــــ ـــ ـــوم الرئاســ ـــ ـــ ــــن المرســـ ـــ ـــ ــــؤرخ  247-15مــ ـــ ـــ المــ

ـــــي  ـــ ــنة  16فــ ـــ ـــ ــــبتمبر ســ ـــ ـــــجیل 2015ســـ ـــ ــــات التســ ـــ ــــد كیفیـــ ـــ ـــى تحدیـــ ـــ ـــرار إلــــ ــــ ـــــذا القـــ ـــ ــــدف هــ ـــ ، ویهـــ
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ــارك ــــ ـــ ـــ ــــن المشـ ـــ ـــ ـــوعین مـــ ـــ ـــ ــادیین الممنــــ ــــ ـــ ـــ ــــاملین الاقتصـ ـــ ـــ ـــة المتعـــ ـــ ـــ ـــــن قائمــــ ـــ ـــ ــــحب مــ ــــ ـــ ـــــي والســ ـــ ـــ ة فــ

  .الصفقات العمومیة

ــادة  ـــ ــــي المـــ ـــ عنــــــــد اكتشــــــــاف أدلــــــــة خطیــــــــرة ومطابقــــــــة لانحیــــــــاز أو ):"2(وورد فـ

فســـــــاد، قبـــــــل أو أثنـــــــاء أو بعــــــــد إجـــــــراء إبـــــــرام صــــــــفقة عمومیـــــــة أو ملحـــــــق تقــــــــوم 

ـــــــر مفصـــــــل  ـــــــة مختصـــــــة بإرســـــــال تقری ـــــــل هیئ ـــــــا أو ك ـــــــدة أو ممثله المصـــــــلحة المتعاق

ـــــــوزیر المعنـــــــي، قبـــــــ ل الفصـــــــل فـــــــي الوقـــــــائع إلـــــــى مســـــــؤول الهیئـــــــة العمومیـــــــة أو ال

المعروضــــــــة علیــــــــه، بــــــــدعوة المتعامــــــــل الاقتصــــــــادي المعنــــــــي عــــــــن طریــــــــق إرســــــــال 

رســـــالة موصـــــى علیهــــــا مـــــع طلـــــب إشــــــعار بالاســـــتلام، لتقـــــدیم جوابــــــه حـــــول الأفعــــــال 

  .أیام) 10(المنسوبة إلیه في أجل عشرة 

إذ لــــــــم یجــــــــب المتعامــــــــل الاقتصــــــــادي المعنــــــــي فــــــــي الأجــــــــل المحــــــــدد ولــــــــم یعطــــــــي 

مقنعــــــــة، یمنعــــــــه مســــــــؤول الهیئــــــــة العمومیــــــــة أو وزیــــــــر المعنــــــــي، عناصــــــــر إجابــــــــة 

ویبلـــــغ هــــــذا . مـــــن المشـــــاركة فـــــي الصــــــفقات العمومیـــــة بمقـــــرر معلـــــل مؤقتـــــةبصـــــفة 

  .1"المقرر للمتعامل الاقتصادي المعني

ـــد  ـــ ـــ ــــف قـ ـــ ـــــدا لأي تعســـ ـــ ــــا ســ ــــ ــــى توفیرهــ ـــ ـــ ــــرع عل ــــ ــــرص المشــ ــــ ــمانه حــ ـــ ـــ ــــر ضــ ـــ ـــ ـــذه تعتب ـــ ـــ وهـ

ــمانة ــ ــــ ــــد ضـ ـــ ــ ـــمانات عن ـــ ـــــف الضـــ ـــ ـــم تتوقـ ـــ ـــ ــب، ول ــــ ـــ ـــــذا الجان ـــ ــــن هـ ـــ ــــدث مــ ـــ ـــغ  یحــ ـــ ـــ ــــلام والتبلی ـــ الإعــ

  .وضمانة حق الرد والتوضیح وضمانة تعلیل مقرر الإقصاء

                                                           

كیفیات التسجیل ، یحدد 2015دیسمبر سنة  19الموافق ل  1437ربیع الأول عام  07من القرار مؤرخ  في  02المادة )1

الجریدة الرسمیة للجمهوریة  العمومیة،والسحب من قائمة المتعاملین الاقتصادیین الممنوعین من المشاركة في الصفقات 
  . 17الجزائریة العدد 
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ـــائي  ـــ ـــ ــــن القضـ ـــ ـــق الطعـــ ــــ ــــى حـــ ـــ ـــ ـــل حت ـــ ـــ ــادة  1بـ ـــ ـــ ــب المــ ـــ ـــ یمكــــــــــن المتعامــــــــــل ):"3(بموجــ

ــــــــي المقــــــــرر  ــــــــة القضــــــــائیة المختصــــــــة ف الاقتصــــــــادي المعنــــــــي الطعــــــــن أمــــــــام الجه

 ".2أعلاهّ ) 2(المذكور في المادة 

ـــــى  ـــ ــــد موصــ ـــ ــطة البریـــ ــــ ـــه بواســــ ـــ ــــرد تبلیغــــ ـــ ـــدم وبمجـــ ـــ ــتلام، وعــــ ـــ ــــل الاســـــ ـــ ــــع وصـــ ـــ ـــه مـــ ـــ علیــــ

ـــة  ـــ ـــ ــفة نهائی ـــ ـــ ـــــى بصـ ـــ ـــــادي یقصـ ـــ ـــل الاقتصـ ـــ ـــإن المتعامـــ ـــ ـــ ـــائي، ف ـــ ـــــن القضـــ ـــ ــــق الطعـ ـــ ـــة حــ ـــ ممارســـ

ــتقلة ـــ ـــ ـــة المسـ ـــ ـــ ــؤول الهیئ ـــ ـــ ـــي أو مسـ ـــ ـــ ــوزیر المعن ـــ ـــ ـــن الـ ــــ ـــرر عــ ـــ ـــ ـــدور مق ـــ ــادة . 3بصـــ ـــ ـــ ــت المـ ـــ ـــ ونصـ

ـــذكر)4( ـــ ـــالف الـ ـــ ــــرار سـ ـــ ـــن الق ـــ ـــــــع :"مـ ـــــــرر المن ـــــــي مق ـــــــن ف ـــــــدیم طع ـــــــة عـــــــدم تق ـــــــي حال ف

ـــــــي الصـــــــفقات العموم ـــــــن المشـــــــاركة ف ـــــــت م ـــــــة یســـــــجل المتعامـــــــل الاقتصـــــــادي المؤق ی

المعنــــــــي فــــــــي قائمــــــــة المتعــــــــاملین الاقتصــــــــادیین الممنــــــــوعین مــــــــن المشــــــــاركة فــــــــي 

ــــــة أو الــــــوزیر المعنــــــي،  ــــــرر مــــــن مســــــؤول الهیئــــــة العمومی الصــــــفقات العمومیــــــة، بمق

  .یبلغ هذا المقرر إلى المتعامل الاقتصادي المعني

ات العمومیـــــة، مـــــن إذا تـــــم تأكیـــــد مقـــــرر المنـــــع المؤقـــــت مـــــن المشـــــاركة فـــــي الصـــــفق

ــــــدیها ــــــن ل ــــــع الطع ــــــد رف ــــــة المختصــــــة بع ــــــل المحكم ــــــل الاقتصــــــادي . قب یســــــجل المتعام

المعنــــــــي فــــــــي قائمــــــــة المتعــــــــاملین الاقتصــــــــادیین الممنــــــــوعین مــــــــن المشــــــــاركة فــــــــي 

ــــــة أو الــــــوزیر المعنــــــي،  ــــــرر مــــــن مســــــؤول الهیئــــــة العمومی الصــــــفقات العمومیــــــة، بمق

  ".4نيویبلغ هذا المقرر إلى المتعامل الاقتصادي المع

                                                           

  . 162عمار بوضیاف ، المرجع السابق، ) 1
كیفیات تسجیل والسحب من قائمة المتعاملین الاقتصادیین الممنوعین یحدد  2015دیسمبر سنة  19من القرار  03المادة ) 2

  . من المشاركة في الصفقات العمومیة
  . 162رجع سابق، ص عمار بوضیاف ، م) 3
كیفیات تسجیل والسحب من قائمة المتعاملین الاقتصادیین الممنوعین من المشاركة في من القرار المحدد  04المادة ) 4

  .الصفقات العمومیة
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ـــد  ـــ ـــ ـــ ــال تأكی ــــ ـــ ـــي حـــ ـــ ـــ ـــ ــا ف ـــ ـــ ـــ ـــادي نهائیـ ـــ ـــ ـــل الاقتصـــ ـــ ـــ ــــى المتعامـــ ـــ ـــ ـــه یقصــ ـــ ـــ ـــ ــي أن ــــ ـــ ـــ ـــــا یعن ـــ ـــ بمـ

  .المحكمة المختصة على مقرر الإقصاء، أي المتعامل خسر طعنه القضائي

ـــت  ـــ ـــ ـــــدعوى وثبــــ ـــ ـــ ـــــح الــ ـــ ـــ ـــادي ربــ ـــ ـــ ــــل الاقتصــــ ـــ ــــ ــیة أي أن المتعامــ ــــ ـــ ـــة العكســــ ـــ ــــ ــــي الحالـــ ـــ ـــ وفـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــة الوطنیـــ ـــ ـــ ــیس الهیئــ ــــ ـــ ـــي أو رئــ ـــ ـــ ــوزیر المعنـــ ـــ ـــ ـــ ــوم ال ـــ ـــ ـــ ــه یق ــــ ـــ ـــب إلیــ ـــ ـــ ــــا نســـ ـــ ـــ ــحة  مـ ـــ ــــ ـــــدم صــ ـــ عـــ

ــطب  ـــ ــــ ـــــرض شـ ـــ ــة بغــ ـــ ـــ ـــــر المالیــ ـــ ــى وزیــ ــــ ـــ ـــة إلـ ـــ ـــرار المحكمــــ ـــ ـــ ـــــن قـ ـــ ـــــخة مــ ـــ ـــــال نســ ـــ ــتقلة بإرســ ـــ ـــ المســ

ــفقات  ـــ ــــ ــي الصــ ــــ ـــ ـــاركة فــ ـــ ـــ ــــن المشــ ـــ ـــ ـــوعین مـ ـــ ـــ ــــاملین الممنــ ـــ ـــة المتعــــ ـــ ـــ ــــن قائمــ ــــ ـــــل مـــ ـــ ــــم المتعامـــ ـــ اســــ

ــة ـــ ـــ ـــ ــادة  ،1العمومیــ ـــ ـــ ـــ ـــت المـــ ـــ ـــ ـــ إذا أبطلــــــــــــــت المحكمــــــــــــــة المختصــــــــــــــة المقــــــــــــــرر )" 5(نصــ

ـــــــادة  ـــــــي الم ـــــــذكور ف ـــــــي الصـــــــفقات ) 2(الم ـــــــن المشـــــــاركة ف ـــــــع م ـــــــع المن أعـــــــلاه، یرف

  .9"ومیة بمقرر من مسؤول الهیئة العمومیة أو الوزیر المعنيالعم

ــفقات  ـــ ــــ ـــ ــیم الصـ ـــ ـــ ـــ ـــوع لتنظــ ـــ ــــ ــة بالخضـــ ــــ ـــ ـــ ــــات المعنیـ ـــ ـــ ــــائر الجهـــ ـــ ـــ ـــــاعدة ســـ ـــ ـــ ــرض مســ ـــ ــــ ـــ وبغـ

ــــذه  ـــ ـــر هــ ـــ ـــرع نشـــ ـــ ــــرض المشـــ ــــ ـــع، فـ ـــ ـــة المنـــ ــــ ــین بقائمــ ـــ ـــ ـــة المعنیـ ـــ ــــل بقائمـــ ـــ ــــي التوصــ ــــ ــة فـ ـــ العمومیــــ

ـــوزارة  ـــ ـــ ـــ ــــي لــــ ـــ ـــ ـــ ـــع الإلكترونـــ ـــ ـــ ـــ ـــة أو الموقــــ ـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــــ ــــ ـــ ـــ ــــة للصـــ ـــ ـــ ـــ ـــي الإلكترونیـــ ـــ ـــ ــــ ـــة فـــ ــــ ـــ ـــ القائمـــ

ــة ـــ ـــ ـــة  .المالیـ ـــ ـــ ــــن العقوب ـــ ـــــزء مــ ـــ ــا جـ ـــ ـــ ــو أیضـ ــــ ــفافیة، وهـــ ـــ ـــ ــدأ الشـ ـــ ـــ ـــــدعم مبـ ـــ ــــد یـ ـــ ــ ـــراء جدی ـــ ـــــذا إجـــ ـــ وهـ

ــین ـــ ــــ ـــ ـــاملین المعنیـ ـــ ـــ ــــى المتعــــ ـــ ـــ ــــلطة علـــ ـــ ـــ ــادة . 2المســـ ـــ ـــ ـــ ـــي المــ ـــ ـــ ـــ ــــر فـ ـــ ـــ ــــا ذكـــ ـــ ـــ ـــــذا مـــ ـــ ـــ ـــــن ) 6(وهــ ـــ ـــ مــ

ـــرار ـــــــي :"...القــــ ـــــــوعین مـــــــن المشـــــــاركة ف ـــــــغ قائمـــــــة المتعـــــــاملین الاقتصـــــــادیین الممن تبل

ــــــــة ــــــــي البواب ــــــــدة أو تنشــــــــر ف ــــــــع المصــــــــالح المتعاق ــــــــى جمی ــــــــة إل  الصــــــــفقات العمومی

  .3"الإلكترونیة للصفقات العمومیة

                                                           

  .163، ص  مرجع سابقعمار بوضیاف ، ) 1
ادیین الممنوعین من المشاركة في كیفیات التسجیل والسحب من قائمة المتعاملین الاقتصمن القرار المحدد  05المادة )9

  .الصفقات العمومیة
  .163، ص  مرجع سابقعمار بوضیاف ، ) 2
كیفیات التسجیل والسحب من قائمة المتعاملین الاقتصادیین الممنوعین من المشاركة في من القرار محدد  06المادة ) 3

  .الصفقات العمومیة
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  المبحث الثاني

  مظاهر تكریس مبدأ حریة المنافسة من خلال إجراءات منح الصفقة العمومیة

ـــــي  ـــ ـــة التـ ـــ ــادئ المنافســـ ـــ ـــ ــرام مبـ ـــ ـــ ـــى احتـ ـــ ـــ ـــة عل ـــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ـــــرام الصـ ـــ ــة إبـ ـــ ـــ ــوم عملیـ ــــ ـــ تق

ــفقات  ـــ ــــ ـــیم الصـــ ـــ ـــ ــــلال تنظـــ ـــ ـــ ــــن خــ ــــ ـــ ـــا مـ ــــ ـــ ـــزام بهــ ـــ ــــ ــب الالتــ ـــ ـــ ـــ ــــري وأوجـ ـــ ـــ ــــرع الجزائــ ـــ ـــ ــها المشــ ـــ ـــ كرســــ

ــــا  ـــ ــة، كمـــ ـــ ـــ ـــرورة العمومیــ ـــ ـــى ضــــ ـــ ـــ ــــد علـ ـــ ــــه لیؤكـــ ـــ ـــــاد ومكافحتـــ ـــ ـــــن الفســ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــانون الوقایـ ـــ ـــ ـــــاء قـ ـــ جــ

ــــا ـــ ـــ ـــة بتحقیقهـ ـــ ـــ ــ ــراءات الكفیل ـــ ــــ ــــد وإجــ ـــ ـــ ـــــع القواعـ ـــ ـــیدها ووضـــ ــــ ـــ ــادة 1تجسـ ـــ ـــ ـــنص المـــ ـــ ـــ ـــه،  09، بــ ـــ ــــ منـ

ــــا ـــ ـــاء فیهــ ــــ ـــــي جــ یجـــــــــب أن تؤســـــــــس الإجـــــــــراءات المعمـــــــــول بهـــــــــا فـــــــــي مجـــــــــال " : والتــــ

ـــــــى  ـــــــى قواعـــــــد الشـــــــفافیة والنزاهـــــــة والمنافســـــــة الشـــــــریفة عل ـــــــة عل الصـــــــفقات العمومی

  .وضوعیةمعاییر م

  :ویجب أن تكرس هذه القواعد على وجه الخصوص

 علانیة المعلومات المتعلقة بإجراءات إبرام الصفقة العمومیة-

  .2..."الإعداد المسبق لشروط المشاركة والانتقاء -

ـــة  ـــ ـــ ـــــراءات المكرســـ ـــ ـــ ـــم الإجـ ـــ ـــ ـــة لأهـــ ـــ ـــ ــنتناول بالدراســـ ـــ ـــ ـــ ـــث سـ ـــ ـــ ــذا المبحـــ ـــ ـــ ــلال هــــ ـــ ـــ ـــن خــــ ــــ ـــ مــ

ــــداد  ـــ ــــ ـــة الإعــ ـــ ـــ ـــد كیفیــــ ـــ ـــ ـــن تحدیــــ ـــ ـــ ـــك مــــ ـــ ـــ ــادئ وذلــــ ـــ ــــ ــــذه المبــــ ـــ ـــ ـــاركة لهـــ ـــ ـــ ـــروط المشــــ ـــ ـــ ــبق لشــــ ـــ ـــ ـــ المســ

ـــــي  ـــ ـــ ـــاء فـــ ـــ ــــ ـــب الأول(والانتقــــ ـــ ـــ ـــ ـــة )المطلــ ـــ ـــ ـــ ــــدة لعلانیــ ـــ ـــ ـــــد المجســــ ـــ ـــ ــــف القواعـــ ـــ ـــ ـــ ــرق لمختلـ ـــ ــــ ـــ ، والتطــ

  ).المطلب الثاني(المعلومات المتعلقة بإجراءات إبرام الصفقات في 

  

                                                           

،جامعة الشهید حمة لخضر الوادي سنة  مجال الصفقات العمومیة للحصولتكریس مبدأ حریة المنافسة في برة الزهرة، ) 1
  .45،ص 2015

  .یتعلق بالوقایة من الفساد ومكافحته 01-06من قانون رقم  09المادة ) 2
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  المطلب الأول

  الإعداد المسبق لشروط المشاركة والانتقاء

ــــا ـــ ـــى مــ ـــ ــة علــــ ـــ ــــ ـــود الإداری ـــ ـــ ــــروط العق ـــ ــــد شـــ ـــ ــــألة تحدیــ ـــ ــه إن مســ ـــ ـــ ـــي علیــ ـــ ــانون  هـــ ــــ ــــي قــــ ـــ فــ

ــــا  ـــ ـــ ــــا فیهـ ـــ ـــ ــة بمـ ـــ ــــ ـــود الإداریــ ـــ ـــ ــة العقــ ـــ ــــ ـــروط المرتبطــ ـــ ــــ ـــث أن الشـ ـــ ــــ ــاص حیـ ـــ ـــ ـــانون الخـــ ـــ ـــ ـــود القــ ـــ ـــ عقــ

ــــدها  ـــ ـــرف الإدارة وحـــ ـــ ـــ ــــن طـ ـــ ــــد، مـــ ـــ ـــ ـــة التعاق ــــ ـــ ــــل عملی ـــ ـــ ــــادة قب ـــ ـــدد عـــ ـــ ـــ ــة تحـ ـــ ـــ ــــفقات العمومیــ ـــ الصـــ

ــــذه  ـــ ـــن هـــ ـــ ـــه مــــ ـــ ـــ ــــد موقفـ ـــ ــــى تحدیـــ ـــ ـــــد علـــ ـــ ـــــرف المتعاقــ ـــ ـــر دور الطــ ـــ ـــ ـــردة، ویقتصـ ـــ ــــا المنفــــ ــــ وبإرادتهــ

ــة ولا  ــــ ـــ ـــ ــها جمل ــ ـــ ـــ ــة أو برفضــ ـــ ـــ ـــ ــــا جملـ ـــ ـــ ــــا بقبولهــ ـــ ـــ ــــروط إمــ ـــ ـــ ـــأنها، الشــ ـــ ـــ ـــــاوض بشـــ ـــ ـــ ـــــاقش أو یفـ ـــ ـــ ینـ

ـــلطة  ـــ ـــــاهر الســـ ـــن مظـــ ـــ ـــرا مــ ـــ ــان، ومظهـــ ـــ ـــود الإذعـــ ـــ ــــن عقــ ـــ ــدا مــ ـــ ـــ ــفقة عق ـــ ــــل الصـــ ـــ ــا جعــ ـــ ــذا مـــ ـــ وهـــ

  .العامة

ــائق  ـــ ـــ ـــ ــ ــــي وث ــــ ـــ ــــع فــ ـــ ـــ ـــبقا، تجمـــ ـــ ـــ ـــ ــرف الإدارة مسـ ــــ ـــ ـــ ـــــن طـ ـــ ـــ ـــدة مــ ـــ ـــ ـــــد المعــــ ـــ ـــ ــــروط التعاقــ ـــ ــــ وشــ

ــــرف  ـــ ـــ ــة وتعــ ــــ ـــ ـــ ـــة مكتوب ـــ ـــ ـــروط< إداریـــ ـــ ـــ ــــدفاتر الشـــ ـــ ـــ ــ ـــد >ب ـــ ـــ ــــدة بعـــ ـــ ـــ ــ ــــلحة المتعاق ـــ ـــ ـــدها المصــ ـــ ـــ ، تعـــ

  .ة وموضوعیةتحدید حاجاتها من العملیة التعاقدیة بدق

  التحدید الدقیق في احتیاجات المصلحة المتعاقدة: الفرع الأول

ـــفقة  ـــ ـــرام الصـــ ـــ ـــل إبـــ ـــ ـــم مراحـــ ـــ ـــة أهـــ ـــ ـــذه المرحلـــ ـــ ــــد هـــ ـــ ــــاتعــ ـــ ـــة،  أكثرهــ ـــ ــــى المنافســـ ـــ ــأثیرا علــ ـــ تــــ

ـــى الإدارة  ـــ ــب علــــ ـــ ـــ ـــة، یجـ ـــ ـــة مكتوبــــ ـــ ـــ ـــكل وثیق ـــ ـــي شـــ ـــ ـــه فــــ ـــ ــــروط إفراغـــ ــــ ــــر الشـ ـــ ــــداد دفتـــ ــــ ـــل إعـ ـــ فقبـــ

ــة ـــ ـــ ـــفة دقیقــــ ـــ ـــ ــــا بصـــ ــــ ــــد حاجاتهــــ ـــ ـــ ـــدة تحدیــ ـــ ـــ ـــى أ1المتعاقــ ـــ ـــ ــك علـــ ـــ ــــ ــون ذلـــ ـــ ـــ ــــات ، ویكــــ ـــ ـــ ـــــاس دراســ ـــ ســــ

ــــل  ـــ ـــ ــا بكـ ـــ ـــ ــــن خلالهـــ ـــ ـــ ــــر مـ ـــ ـــ ـــبقا تعبـ ـــ ـــ ـــدة مســ ــــ ـــ ـــلحة المتعاقـ ـــ ـــ ـــدها المصــ ـــ ــــ ــوعیة تعـ ـــ ـــ ـــة وموضـــ ـــ ـــ واقعیــ

ــــل  ـــ ــــا تعمـ ـــ ـــف، كمـ ـــ ـــم والكیــ ـــ ـــث الكــ ــــ ــــن حیـ ـــ ـــا مـ ــــ ــتجابة لهـ ـــ ـــراد الاســـ ـــ ــــات المــ ــــن الحاجــــ ـــ ـــوح عـ ـــ وضــ

ــــروط،  ـــ ــــاتر الشــــ ـــ ـــ ــــداد دفـ ــــ ـــى إعـــ ـــ ـــ ــ ـــاعد عل ـــ ـــ ــو یســ ـــ ــــ ـــــى نحــ ـــ ـــات علـــ ـــ ـــ ــــذه الحاجــ ـــ ـــ ـــبط هـ ـــ ـــ ـــى ضــ ـــ ــــ علـ

                                                           

  . 09كشرود فیروز مبدأ المنافسة في الصفقات العمومیة مرجع سابق ص ) 1
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ـــ ـــ ـــ ـــة والضــــ ــــ ـــ ــــات الفعلیــ ـــ ـــ ـــدود الاحتیاجـــ ـــ ـــ ـــك بحــــ ـــ ـــ ـــ ــــي ذل ـــ ـــ ـــلطة الإدارة فـــ ـــ ـــ ــــذ ســــ ـــ ـــ ــیر وتنفیــ ـــ ـــ ـــ روریة لســ

  .المرفق العام بانتظام

ـــد  ـــ ـــ ـــة، فقـ ـــ ـــ ــــات العمومیـ ـــ ـــة الطلبـــ ـــ ـــ ـــي نجاعـ ــــ ـــا فـــ ـــ ـــ ــــوة ودورهـ ـــ ـــذه الخطـــ ـــ ـــ ـــة هـ ـــ ـــ ــرا لأهمیـ ــــ ـــ ونظـ

 247-15مــــــن المرســــــوم الرئاســــــي  27نــــــص علیهــــــا المشــــــرع مــــــن خــــــلال المــــــادة 

ـــــــــام ـــــــــق الع ـــــــــة وتفویضـــــــــات المرف تحـــــــــدد حاجـــــــــات ." المتضـــــــــمن الصـــــــــفقات العمومی

ــــــدة الواجــــــب تلبیتهــــــا مســــــبقا، ق ــــــرام المصــــــالح المتعاق ــــــل الشــــــروع فــــــي أي إجــــــراء لإب ب

ــــــى تقــــــدیر  ــــــات المصــــــالح المتعاقــــــدة اســــــتنادا إل صــــــفقة عمومیــــــة، یحــــــدد مبلــــــغ حاج

  .إداري صادق وعقلاني، حسب الشروط المحددة في هذه المادة

تخضــــــع حاجــــــات المصــــــالح المتعاقــــــدة، مهمــــــا تكــــــن المبــــــالغ لأحكــــــام هــــــذه المــــــادة، -

  .في هذا المرسومإلا في الحالات الاستثنائیة المنصوص علیها 

ــــــى  ــــــه، اســــــتنادا إل ــــــداها بدق ــــــث طبیعتهــــــا وم ــــــن حی ویجــــــب إعــــــداد الحاجــــــات م

ــــــا  ــــــین بلوغه ــــــاییس أو نجاعــــــة یتع ــــــى أســــــاس مق ــــــد عل ــــــة مفصــــــلة تع مواصــــــفات تقنی

ــــــــة ــــــــة موجهــــــــة . أو متطلبــــــــات وظیفی ویجــــــــب أن ألا تكــــــــون هــــــــذه المواصــــــــفات التقنی

  .نحو منتوج أو متعامل اقتصادي محدد

ــــــــدما تــــــــرخص المصــــــــلحة ال ــــــــا یخــــــــص الخــــــــدمات المعقــــــــدة عن ــــــــدة، فیم متعاق

ـــــــن  ـــــــه یمك ـــــــر الشـــــــروط، فإن ـــــــددة والمضـــــــبوطة فـــــــي دفت ـــــــا وفـــــــق الشـــــــروط المح تقنی

  .للمتعهدین تقدیم بدیل أو عدة بدائل للمواصفات التقنیة

ـــــــدائل للمواصـــــــفات التقنیـــــــة فـــــــي دفتـــــــر  ـــــــة تقـــــــدیم ب ـــــــى كیفی ـــــــنص عل یجـــــــب ال

  .1الشروط، كما یجب تقییم كل البدائل المقترحة

                                                           

ذي   02المؤرخ في الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام المتضمن تنظیم  15/247من مرسوم رئاسي  27المادة ) 1
  .2015سبتمبر  16الموافق ل  1436الحجة عام 



مبدأ حریة المنافسة ماهیة                                                      الفصل الأول  
 

49 

 

م المتعهــــــــدون الــــــــذین یقترحــــــــون بــــــــدائل للمواصــــــــفات التقنیــــــــة بتقــــــــدیم لا یلــــــــز   

ـــــــر  ـــــــة المنصـــــــوص علیهـــــــا فـــــــي دفت ـــــــى مواصـــــــفات التقنی عـــــــرض أصـــــــلي اســـــــتنادا إل

  .الشروط

ویمكـــــــــن المصـــــــــلحة المتعاقـــــــــدة كـــــــــذلك إدراج أســـــــــعار اختیاریـــــــــة فـــــــــي دفتـــــــــر 

ـــــــرار بشـــــــأن . الشـــــــروط ـــــــذه الأســـــــعار واتخـــــــاذ ق ـــــــیم ه ـــــــا تقی ـــــــه یجـــــــب علیه ـــــــر أن غی

  .منح الصفقةاختیارها قبل 

ــــــدود اختصــــــاص لجــــــان الصــــــفقات، المبلــــــغ  ــــــد ح تضــــــبط المصــــــلحة المتعاقــــــدة، لتحدی

  :الإجمالي للحاجات مع أخذ ما یأتي وجوبا بعین الاعتبار

القیمـــــــة الإجمالیـــــــة للحاجـــــــات المتعلقـــــــة بـــــــنفس عملیـــــــة الأشـــــــغال، فیمـــــــا یخـــــــص *

  .صفقات الأشغال

ــــــدة ــــــي تخــــــص منشــــــأة واحــــــدة أو ع ــــــة الأشــــــغال الت ــــــز عملی منشــــــآت بوحــــــدتها  وتتمی

  1 .الوظیفیة أو التقنیة أو الاقتصادیة

وتقابــــــل عملیــــــة الأشــــــغال مجموعــــــة أشــــــغال مجموعــــــة أشــــــغال مرتبطــــــة بموضــــــوعها 

ــــــل یرصــــــد لهــــــا  ــــــي تموی ــــــد ف ــــــة وتقی ــــــنفس الطــــــرق التقنی ــــــیم محــــــدد ب ــــــي إقل ــــــذ ف وتنف

الغــــــــرض، والتــــــــي قــــــــررت المصــــــــلحة المتعاقــــــــدة إنجازهــــــــا فــــــــي آن واحــــــــد أو فــــــــي 

  .تواریخ متقاربة

تجــــــانس الحاجــــــات فیمــــــا یخــــــص صــــــفقات اللــــــوازم والدراســــــات والخــــــدمات، وتحــــــدد *

إمـــــــــــــا بتجـــــــــــــانس الحاجـــــــــــــات المتعلقـــــــــــــة بالدراســـــــــــــات أو الخـــــــــــــدمات أو اللـــــــــــــوازم 

  .لخصوصیاتها الذاتیة إما بالرجوع لوحدة وظیفیة
                                                           

ذي   02المؤرخ في المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام  15/247من مرسوم رئاسي  27المادة ) 1
  .2015سبتمبر  16الموافق ل  1436الحجة عام 
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وفــــــي حالــــــة تخصــــــیص الحاجــــــات، فإنــــــه یأخــــــذ فــــــي الحســــــبان لتحدیــــــد حــــــدود 

الواجــــــــب إتباعهــــــــا، المبلــــــــغ الإجمــــــــالي اختصــــــــاص لجــــــــان الصــــــــفقات والإجــــــــراءات 

لجمیـــــــع الحصـــــــص المنفصـــــــلة، بغـــــــض النظـــــــر عـــــــن إمكـــــــان المصـــــــلحة المتعاقـــــــدة 

  .إطلاق إجراء واحد لكل حصة

ــــــرام ملحــــــق،  ــــــدة إمــــــا إب ــــــدة، یمكــــــن المصــــــلحة المتعاق ــــــة حاجــــــات جدی فــــــي حال

مــــــن هــــــذا المرســــــوم إمــــــا إطــــــلاق إجــــــراء  139إلــــــى 135طبقــــــا لأحكــــــام المــــــواد مــــــن 

  .جدید

ـــــــــع تجزئـــــــــ ة الحاجـــــــــات بهـــــــــدف تفـــــــــادي الإجـــــــــراءات الواجـــــــــب إتباعهـــــــــا یمن

  وحدود اختصاص لجان الصفقات المنصوص علیها في هذا الباب 

ــــــوزیر - توضــــــح كیفیــــــات تطبیــــــق هــــــذه المــــــادة عنــــــد الحاجــــــة، بموجــــــب قــــــرار مــــــن ال

  .1"المكلف بالمالیة

ـــر  ـــ ـــ ـــ ــ ــا، المعب ـــ ـــ ــــ ـــب تلبیتهــ ـــ ـــ ـــ ــــدة الواجــ ـــ ـــ ـــ ـــالح المتعاقـ ـــ ـــ ـــ ـــات المصــ ــــ ـــ ـــ ـــدد حاجـ ـــ ـــ ــــ ــــالي تحـ ــــ ـــ ـــ وبالت

ـــ ـــ ـــ ـــص وحیـ ــــ ــــا بحصـــ ـــ ـــراء عنهـــ ـــ ـــ ــــي أي إجـ ـــ ـــروع فـــ ـــ ـــ ــــل الشـ ـــ ــبقا قبـــ ـــ ـــ ـــلة مســ ـــ ــــص مفصــــ ـــ دة أو بحصـــ

  .لإبرام الصفقة بشكل واضح

ــق  ـــ ـــ ــا یتعلــــ ـــ ـــ ـــالمنتجوفیمــــ ــــ ـــ ـــه  بــ ـــ ـــ ـــة بـــ ـــ ـــ ـــاییر المرتبطـــ ـــ ـــ ــاییس والمعـــ ــــ ـــ ــع المقـــ ــــ ـــ ـــب أن یوضـــ ـــ ـــ یجـــ

ــو  ـــ ـــ ــــات نحــ ـــ ـــه الحاجـــ ـــ ـــ ــتجدون توجیـ ـــ ــــ ــین منـ ـــ ــــ ـــة 2معـ ـــ ـــ ــدأ المنافسـ ـــ ـــ ــــرام الإدارة لمبــ ـــ ـــ ـــد احت ـــ ـــ ، ویتجسـ

ــــلال  ـــ ــــن خــ ـــ ـــاملین مــ ـــ ــــف المتعـــ ـــ ــ ــین مختل ـــ ـــ ــــفقات بـ ـــ ـــیص الصــ ـــ ـــى تحصـــ ــــ ــ ـــوء إل ـــ ـــة اللجـــ ـــ ـــ ــــي حال ـــ ــ ف

                                                           

ذي   02المؤرخ في المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام  15/247من مرسوم رئاسي  27المادة ) 1
  .2015سبتمبر  16الموافق ل  1436الحجة عام 

، في مرحلة التحضیر للصفقة العمومیة مداخلة مقدمة ضمن فعالیات التزام الإدارة بأعمال مبدأ المنافسةوالي عبد اللطیف، ) 2
الوطني الذي نظمته كلیة الحقوق والعلوم السیاسیة قسم الحقوق، بجامعة محمد بوضیاف بالمسیلة، بعنوان تطبیق قواعد الملتقى 

  .2018/ 06و 05المنافسة في الصفقات العمومیة یومي 
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ــــدیم  ـــ ـــات بتقـــ ـــ ـــن المؤسســــ ــــ ـــــن مـــ ـــ ــــدر ممكــ ـــ ـــر قـــ ــــ ــمح لأكبـــ ـــ ـــ ــــذي یســ ـــ ــــر الـــ ـــ ـــفقة، الأمـــ ـــ ـــیط الصــــ ـــ تبســــ

ــفقات  ـــ ــــ ـــ ــطة للصـ ـــ ـــ ـــ ــغرى والمتوســ ـــ ـــ ـــ ــــات الصــ ـــ ـــ ــول المؤسســـ ـــ ــــ ـــ ــة دخـ ـــ ــــ ـــ ـــة ترقیـ ـــ ـــ ـــ ـــها، وخاصـ ـــ ـــ ـــ عروضـ

  .العمومیة

ـــب ــــ ـــیص الواجــــ ـــ ـــ ـــــوء للتحصــ ـــ ـــب  واللجـــ ـــ ـــ ـــون حســ ـــ ـــ ـــك، یكــ ـــ ــــن ذلـــــ ـــ ـــا أمكــــ ـــ ـــ ـــه كلمــ ـــ ـــ ــام بــ ـــ ـــ القیـــ

ــــا  ـــ ـــي توفرهــ ـــ ـــة التـــ ـــ ـــ ـــة والتقنی ـــ ـــ ـــادیة والمالی ـــ ـــــا الاقتصـــ ـــ ــــاة للمزایـ ـــ ـــة ومراعــ ـــ ـــ ــة العملی ـــ ـــ ـــة وأهمیـ ـــ طبیعـــ

ـــر  ـــ ـــ ـــا أن تعبــ ـــ ـــ ــب علیهــ ـــ ـــ ـــي یجـــ ـــ ـــ ـــدة، التــ ـــ ـــ ـــلحة المتعاقــ ـــ ـــ ــاص المصــ ـــ ـــ ـــن اختصـــ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــذه العملیــ ـــ ـــ هــ

ـــرام  ـــ ـــ ــــل احتــ ـــ ـــ ــــي ظـ ـــ ـــ ـــة، فـ ـــ ـــ ـــلطة مختصــ ــــ ـــ ــها أي سـ ــ ــــ ـــة تمارســـ ـــ ـــ ــــل رقابــ ـــ ـــ ــــد كـ ـــ ـــ ـــــا بعـ ـــ ــــن اختیارهـــ ـــ ـــ عـ

  .مذكورة أعلاهال 27أحكام المادة 

  إعداد دفاتر الشروط: الفرع الثاني

ــــام    ـــ ـــروط والأحكـــ ـــ ـــ ـــداد الشـ ـــ ـــ ـــة بإعـ ـــ ـــ ـــــداء للمنافسـ ـــ ــ ـــن الن ــــ ــــلان عـــ ـــ ــــل الإعـــ ـــ ـــ ـــوم الإدارة قب ـــ ـــ تقـ

ـــد  ـــ ـــذي یعــــ ـــ ـــروط والــــ ــــ ــــدفتر الشـــ ـــ ــمى بـــ ـــ ــــا یســـــ ــــ ـــــا لمــ ـــ ــــردة وفقــ ـــ ـــا المنفـــ ـــ ــفقة بإرادتهــــ ـــ ـــ ــة بالصــ ـــ ــــ المتعلق

  .بمثابة عقد ملزم للإدارة والمتعاقد في حالة منح الصفقة

  :وط وأنواعهتعریف دفتر الشر 

ــــا    ـــ ـــ ــــدة بإرادتهـــ ـــ ـــ ـــ ــعها الإدارة المتعاق ــ ـــ ـــ ـــــمیة تضـــ ـــ ـــ ـــة رســ ـــ ـــ ـــ ــــروط وثیقـ ـــ ـــ ــــدفتر الشـــ ـــ ـــ ـــ ــــد ب ـــ ـــ یقصـــ

ـــف  ـــ ـــ ـــ ــة بمختلـ ـــ ــــ ـــ ــــد المنافسـ ــــ ـــ ـــة بقواعــ ـــ ـــ ـــ ــــروط المتعلقـ ـــ ـــ ــــائر الشـــ ـــ ــــ ــا ســ ـــ ـــ ــــ ــــدد بموجبهـ ـــ ـــ ــــردة وتحـــ ــــ ـــ المنفــ

ــا و ـــ ـــ ـــاركة فیهـ ــــ ـــــروط المشــ ـــ ــا وشـ ـــ ـــ ــــا جوانبهـ ـــ ــــد معهــ ـــ ــار المتعاقــ ـــ ـــ ـــات اختیـ ـــ ــین . كیفیـــ ـــ ـــ ــالإدارة حــ ـــ ــــ ف

ــتغل ــــ ـــة تســـ ـــ ـــ ـــفقة عمومی ــــ ـــل صــ ـــ ــــي كـــ ـــ ــــروط فــ ـــ ـــــر الشــ ـــ ــــداد دفتـ ـــ ـــة  إعــ ـــ ـــ ــة المؤهل ــــ ـــ ـــــا الداخلی ـــ خبراتهـ

ــق  ـــ ـــ ـــروط یحق ـــ ـــر شــ ـــ ــ ــــداد دفت ـــ ـــى إعـ ـــ ــ ـــول إل ـــ ـــــل الوصــ ــــن أجـــ ـــ ـــین مـ ـــ ــ ـــا المعنی ـــ ـــل إطاراتهــ ـــ ــــد كــ ـــ وتجنـ

  .1الأهداف المسطرة

                                                           

  . 142عمار بوضیاف ، مرجع سابق، ص ) 1
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ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــ ـــا للمــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــي  26وطبقــ ـــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ـــ ــــن المرســــ ـــ ـــ ـــ ـــــي  247-15مــــ ـــ ـــ ـــ ــــؤرخ فـــ ـــ ــــ ـــ  16المـــ

ــنة  ـــ ـــ ـــ ــــبتمبر سـ ـــ ـــ ــق  2015ســ ـــ ـــ ـــ ـــات المرفـ ـــ ـــ ـــة وتفویضـــ ـــ ــــ ــ ـــفقات العمومی ـــ ـــ ــیم الصـــ ـــ ــــ ـــمن تنظـــ ـــ ـــ المتضـــ

  :العام على الخصوص ما یأتي

ــــــــذ وفقهــــــــا تو  ــــــــرم وتنف ــــــــي تب ــــــــا الشــــــــروط الت ــــــــه دوری ــــــــاتر الشــــــــروط محین ضــــــــح دف

  ..."الصفقات العمومیة وهي تشمل على الخصوص ما یأتي

  توضح المادة المذكورة : دفتر البنود الإداریة العامة -)أ

ـــــــوازم -1 ـــــــى صـــــــفقات الأشـــــــغال والل ـــــــة عل ـــــــة المطبق ـــــــة العام ـــــــود الإداری ـــــــاتر البن دف

 .1علیها بموجب مرسوم تنفیذيوالدراسات والخدمات الموافق 

ــــاریخ  ـــ ــرار بتـــ ـــ ـــ ـــدر قــ ـــ ـــ ــــد صـ ـــ ـــــوفمبر 21ولقـــ ـــ ـــر  1964نــ ـــ ـــ ــــى دفتـ ـــ ـــادقة علـــ ـــ ـــ ــمن المصـ ــــ ـــ یتضـ

ـــوزارة  ـــ ـــ ــة بــــ ـــ ـــ ـــ ــغال الخاصــ ـــ ـــ ـــ ــفقات الأشــ ـــ ـــ ــــى صـــــ ـــ ـــ ـــة علـــ ـــ ـــ ـــة المطبقــــ ــــ ـــ ـــة العامـــ ـــ ـــ ـــروط الإداریــــ ـــ ـــ الشـــ

ــــل ـــ ــــ ــة والنق ـــ ــــ ــ ــغال العمومی ـــ ـــ ــــاء والأشـــ ـــ ـــ ــــد البنـ ـــ ـــ ـــدد . تجدیـ ـــ ــــ ــــي العـ ـــ ـــ ــــر فـ ـــ ـــ ــــدة  6ونشـ ـــ ـــ ــــن الجریـ ـــ ـــ مـ

  .1965الرسمیة لسنة 

ـــدفتر  ـــ ـــ ـــذا ال ـــ ــمن هـــ ـــ ـــ ـــــن وتضـ ـــ ــواء مـ ـــ ـــة ســــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــق بالصــ ـــ ـــ ـــة تتعل ـــ ــــا مختلفـــ ـــ أحكامــ

ـــاركة  ـــ ـــ ـــ ــــروط المشـ ـــ ـــ ــال،أو شـــ ــــ ـــ ـــ ــفقات، أو الآجـ ـــ ـــ ـــ ــــنیف الصــ ـــ ـــ ــــرام أو تصـــ ـــ ـــ ــــرق الإبـــ ـــ ـــ ـــث طـــ ــــ ـــ حیـــ

ــة ـــ ـــ ـــ ــ ـــائق المطلوب ـــ ــــ ــــات والوثـــ ـــ ـــ ــــي المناقصـــ ـــ ـــ ـــ ــیر . ف ـــ ـــ ـــ ــــدة، والتأشــ ــــ ـــ ــ ـــة والمزای ـــ ـــ ـــ ـــــام المناقصـ ـــ ـــ وأحكــ

ــــا  ـــ ـــ ـــــدفتر أحكامــ ـــ ـــمن الــــ ـــ ـــ ــا تضـــ ـــ ـــ ـــتح الأظرفكمــــ ـــ ـــ ــــاركات، وفـــ ـــ ـــ ـــكل المشــ ـــ ـــ ــــائق، وشـــ ـــ ـــ ــــى الوثــ ـــ ـــ علــ

ـــق بطری ــــ ـــة تتعلـــ ـــ ـــ ــغال، تنظیمیـ ـــ ـــ ـــــذ الأشــ ـــ ــمانات وتنفیــ ـــ ــــ ــق بالضـ ـــ ـــ ـــــرى تتعلــ ـــ ــــي، وأخــ ـــ ـــة التراضـــ ــــ قـــ

ـــائر  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــفقة، وسـ ـــ ـــ ـــ ـــة للصـــ ـــ ــــ ـــ ـــویة المالیـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــذ، والتسـ ــــ ـــ ـــ ــال التنفیـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــي مجــ ــــ ـــ ــ ــــ ــــلطات الإدارة فـ ـــ ـــ ــــ وســ

ــادة  ـــ ـــ ــــي المـــ ـــ ـــ ــا فـ ـــ ـــ ـــ ــــات معترف ـــ ـــ ــق بالمنازعـ ـــ ـــ ـــ ــا تتعل ـــ ـــ ـــمن أحكامـــ ـــ ـــ ـــذلك تضــ ـــ ــــ ــــبیقات وكـ ـــ ـــ  52التسـ

ــــاء ــــ ــــاص القضـــ ـــ ــى اختصــــ ـــ ــــ ــوزیر علــ ـــ ـــ ـــ ــاول وال ــــ ـــ ــین المقــ ـــ ـــ ـــ ــأ ب ـــ ـــ ــــذي ینشـــ ـــ ـــ ــزاع الـ ـــ ـــ ـــ ــــرض الن ـــ  بعــــ

                                                           

  .مومیة وتفویضات المرفق العامتنظیم الصفقات العالمتضمن  247- 15من المرسوم الرئاسي  26المادة )  1
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ـــ ـــ ـــ ـــفة عامـ ـــ ـــ ـــة الإداري، وبصـ ـــ ـــ ــــاملة وكاملـ ـــ ـــق شـــ ـــ ـــ ـــة طریـ ـــ ـــ ـــة خریطـ ـــ ـــ ـــرار بمثابـ ـــ ـــ ــذا القـ ـــ ـــ ــــد هــ ـــ ة یعـــ

  .101في مجال الصفقات والأشغال

  المذكورة 26من المادة : دفاتر التعلیمات المشتركة) ب

ــــــة -2 ــــــة المطبق ــــــات التقنی ــــــي تحــــــدد الترتیب ــــــة المشــــــتركة الت ــــــاتر التعلیمــــــات التقنی دف

وازم علـــــى كـــــل الصـــــفقات العمومیـــــة المتعلقـــــة بنـــــوع واحـــــد مـــــن الأشـــــغال أو اللـــــ

 ..."أو الدراسات أو الخدمات، الموافق علیها بقرار من الوزیر المعني

  :دفاتر التعلیمات الخاصة) ت

دفــــــــاتر التعلیمــــــــات الخاصــــــــة التــــــــي تحــــــــدد الشــــــــروط الخاصــــــــة بكــــــــل صــــــــفقة -3

 ".2عمومیة

ـــدم  ـــ ـــ ـــة، لعــ ـــ ـــ ـــلطة العامــ ـــ ـــ ـــة الســ ـــ ـــ ــــاهر ممارســ ـــ ـــ ــــن مظـ ـــ ـــ ـــرا مـ ـــ ـــ ــــروط مظهــ ـــ ـــ ـــــر الشـ ـــ ـــ ـــد دفت ـــ ـــ ویجســ

 .التفاوض بشأنهاقابلیة هذه الشروط للمناقشة أو 

ـــــى    ـــ ـــفقة إلــ ـــ ـــن صــــ ـــ ــــف مــــ ـــ ـــة تختلـــ ـــ ــة التقنیــــ ـــ ـــ ــــروط خاصــ ـــ ــول أنّ الشـــ ــ ــــ ـــي القــ ـــ ـــــن الطبیعــــ ـــ ومـ

ـــفقة لا  ـــ ــــروط لصـــ ـــن شــــ ـــ ـــلح مـــ ـــ ـــا صــ ـــ ـــها فمـــ ـــ ــــدة نفســ ــت لإدارة المتعاقـــــ ـــ ـــ ـــو كان ـــ ــى ولـــ ـــ ــــرى، حتـــ ـــ أخـ

 3.یصلح بالضرورة لصفقة أخرى

 

 

 

                                                           

 .143، ص مرجع سابقعمار بوضیاف ، ) 1
  متضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام 247- 15من المرسوم الرئاسي  26المادة ) 2
  .144د عمار بوضیاف، مرجع سابق، ص ) 3
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  المطلب الثاني

  علانیة المعلومات المتعلقة بالمنافسة تحت تصرف المترشحین

ــــافس  ـــ ـــ ــــود التنــ ـــ ـــ ــور وجــ ـــ ـــ ـــ ـــذلك الجمهـ ـــ ــــ ــین وكــ ـــ ــــ ـــــع المتنافســـ ـــ ــــلام الإدارة جمیــــ ـــ ــــ ــــي إعـ ــــ ـــ یقضـ

ــهم، ـــ ـــ ــــدیم عروضـ ـــ ــ ـــامهم لتق ـــ ــال أمـــ ـــ ـــ ــتح المجـ ـــ ــــ ــــد وف ـــ ــ ــــي التعاق ـــ ـــا فــ ـــ ــــن رغبتهـــ ـــ ـــة  عــ ـــ ــام جهـــ ـــ ـــ أي قیـ

ـــــن  ـــ ــــل مـ ـــ ـــن كــ ـــ ــــلوب یمكـــ ــــ ـــد بأسـ ـــ ـــوع التعاقـــ ـــ ــــن موضـــ ـــ ـــدبالإعلان عــ ـــ ـــ ـــي التعاق ـــ ـــ ـــة ف ـــ الإدارة الراغبـــ

ــه ـــ ـــ ـــة التقدمبعطائــ ـــ ـــ ـــروط المطلوبـ ـــ ـــ ــــه الشـ ـــ ـــ ــق علی ـــ ـــ ــ ـــة  ،تنطب ـــ ـــ ـــات الكافیـ ـــ ـــ ـــــن المعلومـ ـــ ــنهم مــ ـــ ـــ وتمكیــ

   .111تمكینهم من حق الطعن كبالصفقة وكذلوالمتعلقة 

ــون   ـــ ـــ ــــى یكــ ـــ ـــ ـــروري حت ـــ ـــ ــــراء ضـ ـــ ــــو إجـــ ـــ ـــفقة هـــ ـــ ـــن الصــــ ـــ ــــالإعلان عــــ ـــ ـــ ــال 2ف ـــ ـــ ــــاك مجــ ـــ ـــ هن

ـــة الإدارة  ـــ ـــ ــــم بحاجـ ــــ ــــد لا یعلــ ـــ ـــ ــــد ق ـــ ــــي التعاقــــ ـــ ـــ ــب ف ـــ ـــ ـــة، لأن الراغــ ـــ ـــ ــــي للمنافسـ ـــ ـــ ـــىحقیق ـــ ـــ ـــــن  إلـ ـــ عـــ

ــق  ـــ ـــ ــــلامطریـ ـــ ــوم  .الإعــ ـــ ـــ ـــي تقـ ـــ ـــ ــــد الت ـــ ــــم القواعــ ـــ ـــــن أهـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ـــــد العلانی ـــ ـــرام تعـ ـــ ـــة إبــــ ـــ ـــ ــــا عملی ـــ علیهــ

ــفقات  ـــ ــــ ـــ ــیم الصــ ــــ ـــ ـــ ـــمن تنظــ ـــ ـــ ـــ ـــها ضــ ــــ ـــ ـــ ــــري وفرضـ ــــ ـــ ـــرع الجزائـــ ـــ ــــ ــــا المشــــ ــــ ـــ ــــد أقرهـــ ــــ ـــ ــفقات، وقـــ ـــ ـــ ــــ الصــ

ــه ـــ ـــ ـــ ــــاد ومكافحت ـــ ــــن الفســــ ــــ ـــة مـــ ـــ ـــ ــ ــانون الوقای ـــ ـــ ـــ ــمن ق ـــ ـــ ــیدها ضـــ ـــ ـــ ــــى تجســـ ــــ ـــ ــــد عل ـــ ـــ ـــة وأكـ ـــ ـــ ــ ، 3العمومی

ــین  ـــ ـــ ـــ ـــ ــة بـ ــــ ـــ ـــ ـــق المنافســـ ـــ ـــ ــــ ــ ـــمان لتحقی ـــ ـــ ــــ ــــك كضــ ـــ ـــ ـــ ــ ــــحینوذل ـــ ـــ ـــ ــــاء أو  المرشــ ـــ ـــ ـــ ـــفقة دون إقصــ ــــ ـــ ـــ للصــ

ــب الإدارة ـــ ـــ ــــن جانـــ ـــ ـــف مــــ ـــ ـــ ـــي إ ،تعســ ـــ ـــ ــــة فــ ـــ ـــ ــــدأ العلانیـ ـــ ـــ ـــق مبـ ـــ ـــ ــــى تحقیــ ـــ ـــ ــــریس ویتجلـ ـــ ـــ ــة تكـ ـــ ـــ لزامیـــ

ــین  ـــ ـــ ـــ ـــــذا تمكـ ـــ ـــ ـــفقة، وكـ ـــ ـــ ـــــن الصـــ ـــ ـــ ـــلان عـ ـــ ــــ ـــة الإعــ ـــ ـــ ــــحینعملیـــ ـــ ـــ ـــروط  المرشــ ـــ ـــ ــــاتر الشـــ ـــ ـــ ـــــن دفــ ـــ ـــ مـ

ــــروض،  ـــ ــیر العــ ـــ ـــل تحضــــ ـــ ـــى أجـــ ـــ ـــ ــولا إل ـــ ـــ ــفقة، وصـ ـــ ـــ ــة بالصـ ــــ ـــ ـــائق المتعلق ــــ ــ ــــى الوث ــــ ـــلاع علـ ـــ الاطـــ

                                                           

 2004،الطبعة الأولى،منشأة لمعارف،الإسكندریة،مصر،سنة  الأسس العامة للعقود الإداریةعبد العزیز عبد المنعم خلیفة،) 1
  .152ص  .
،رسالة دكتوراه ،جامعة مولود معمري تیزي وزو كلیة آلیات مواجهة الفساد في مجال الصفقات العمومیةتیاب نادیة، ) 2

  .76ص  2013الحقوق والعلوم السیاسیة ، 
 –، مذكرة ماستر ، جامعة الشهید حمة لخضر الصفقات العمومیةتكریس مبدأ حریة المنافسة في مجال برة الزهرة ، ) 3

  .51ص 2015سنة  -الوادي
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ـــتحداث ـــ ـــ ــــافة اسـ ـــ ـــــى  بالإضـــ ـــ ــول علـــ ـــ ـــ ــهیل الحصــ ــ ــــ ــــل تســ ـــ ــــن أجـــ ــــ ـــة مــ ــــ ـــ ـــة إلكترونی ـــ ــــ ــرع بواب ـــ ــــ المشـ

    .المعلومات المتعلقة بالصفقة

  الإعلان عن الصفقة العمومیةإلزامیة : الفرع الأول

ـــــى  ـــ ـــ ـــة الملغـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیـــــ ـــ ـــ ـــــانون الصـــــ ـــ ـــ ـــــي قـــ ـــ ـــ ــــري فـــ ـــ ـــ ــرع الجزائــــ ــــ ـــ ـــ ــــى المشــ ـــ ــــ -10أولـــ

ــانون  236 ــــ ـــ ـــ ــق علىق ـــ ـــ ـــ ــه ینطبـ ــــ ـــ ـــر نفســـ ـــ ـــ ــة، والأمـــ ـــ ـــ ــــ ـــــدأ العلانی ـــ ـــ ـــة لمبـ ـــ ــــ ــتمم أهمیــ ــ ـــ ـــ ــــدل والمــ ـــ ـــ المعــ

ـــد  ـــ ـــ ـــام الجدیـــ ـــ ـــ ـــق العـــ ـــ ـــ ــــات المرفـــ ـــ ــــ ـــة وتفویضـ ـــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ــــ ـــالنص  247-15الصـــ ـــ ـــ ـــك بـــ ـــ ـــ وذلـــ

ـــة  ـــ ـــ ــــدأ العلانیـــ ــــ ـــ ـــق مبـ ـــ ـــ ــیلة لتحقیـــ ـــ ـــ ــهار كوســــ ــ ـــ ـــ ـــى الإشــ ـــ ـــ ــادة علـــ ـــ ـــ ـــ ــــي المـ ـــ ـــ ـــك أولا فــ ـــ ـــ ـــه 14وذلـــ ـــ ـــ منـــ

ــنص ـــ ـــ ـــي تـــ ـــ ـــ ـــم :" والتــ ـــ ـــ ــهار ملائــ ــ ــــ ــــل إشـــ ــــ ــــلاه محـــ ـــ ـــ ــــذكورة أعـ ـــ ــــات المــــ ـــ ـــ ــون الحاجـ ـــ ــــ ــب أن تكــ ـــ ـــ یجـــ

ـــــن  ـــ ـــ ـــرض مــ ـــ ــــ ـــن عـــ ـــ ـــ ـــاء أحســــ ـــ ـــ ـــ ـــــا، للانتقـ ـــ ـــ ـــؤهلین كتابیــ ـــ ـــ ـــ ـــادیین مـ ـــ ـــ ـــ ـــاملین اقتصـ ـــ ـــ ـــ ــارة متعـ ـــ ـــ ـــ واستشــ

  ..."حیث المزایا الاقتصادیة

ـــهار  ـــ ـــ ــرورة الإشـ ـــ ـــ ـــدة بضــ ــــ ــــلحة المتعاقـــ ـــ ـــزم المصـــ ـــ ـــ ـــادة ألـ ـــ ـــ ـــذه المـ ـــ ـــي هــــ ـــ ـــ ـــرع فـ ـــ ـــ أي أن المشـ

ـــفقات الأ ـــ ـــ ــــي صــ ـــ ـــ ـــزن فـ ـــ ـــ ـــــرورة أن یكــ ـــ ــــع ضـــ ـــ ـــدمات مــــ ـــ ـــ ــــات والخــ ـــ ـــ ــوازم أو الدراسـ ـــ ـــ ـــغال أو اللـــ ــــ ـــ شـ

  .الإشهار ملائما

ـــة    ـــ ـــ ــــي عملیــ ـــ ــوهري فــــ ـــ ـــ ـــر جــ ـــ ـــ ـــة عنصــ ـــ ـــ ـــــدأ العلانیـ ـــ ــــار مبـــ ـــ ـــك باعتبــــ ـــ ــــ ـــى ذل ـــ ـــ ـــافة إلــ ـــ ـــ بالإضـ

ــــل  ـــ ـــ ـــي كــ ـــ ـــ ـــاملات فـــ ـــ ـــ ـــي المعـــ ـــ ـــ ــــفافیة فـــ ـــ ـــ ــــفاء الشــ ـــ ـــ ــیلة للإضــ ـــ ــــ ــة وســـ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــــ ــــ ـــ ـــرام الصــ ـــ ـــ أبــ

ـــلحة  ـــ ـــ ـــ ــــن المصـــ ـــ ـــ ـــ ــــدما تعلــ ـــ ـــ ـــ ـــة عنــ ـــ ـــ ـــ ــة، وخاصـــ ـــ ـــ ـــ ـــفقة العمومیــــ ـــ ـــ ـــ ــرام الصـــ ـــ ـــ ـــ ــة إبــــ ــــ ـــ ـــ ــــل عملیـــ ـــ ـــ مراحـــــ

ــــرع  ـــ ـــص المشــ ـــ ــث نـــ ــــ ــا، بحیـــ ــــ ـــة احتیاجاتهـــ ـــ ـــفقة لتلبیـــ ـــ ـــرام الصـــ ـــ ـــي إبـــ ـــ ـــا فـــ ـــ ــــن رغبتهـــ ـــ ـــدة عــ ـــ المتعاقـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــي المـ ـــ ـــ ـــ ـــــي  61ف ـــ ـــ ـــوم الرئاسـ ـــ ـــ ــــن المرســـ ـــ ـــ علــــــــــــى إلزامیــــــــــــة الإشـــــــــــــهار :"247-15مــ

  :1الصحفي في الحالات التالیة

  طلب عرض مفتوح -

                                                           

  .متضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام 247- 15من المرسوم الرئاسي  61المادة ) 1
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  طلب العروض المفتوح مع اشتراط قدرات دنیا  -

  طلب العروض المحدود -

  ".ي بعد الاستشارةالمسابقة، التراض -

ـــــي  ـــ ـــوم الرئاســ ـــ ـــ ــــى المرسـ ـــ ـــ ــالرجوع إل ـــ ــــ ـــــى  236-10بـ ـــ ــ ــا عل ـــ ـــ ـــص أیضــ ـــ ـــ ـــد نـ ـــ ـــ ــــده قـ ـــ ــــى، نجـــ ـــ الملغـــ

  .منه 45إلزامیة الإشهار الصحفي وهذا بنص المادة 

ـــالح    ـــ ـــ ـــ ــــزم المصـــ ـــ ـــ ــــ ـــوهري، یلـ ـــ ـــ ـــ ـــكلي جـــ ـــ ـــ ـــ ــراء شـــ ـــ ـــ ــــ ــــحفي إجـــ ـــ ــــ ـــ ــهار الصـ ـــ ـــ ــــ ـــار الإشـــ ـــ ـــ ـــ ـــ باعتب

ـــراء  ـــ ـــ ــي إجــ ــــ ـــ ــال فــ ـــ ـــ ـــــذا الحـــ ـــ ــــروض، وكـــ ــــ ــــب العـــ ـــ ــكال طلــــ ـــ ـــ ــــل أشـــ ـــ ـــي كــــ ـــ ـــ ــه فــ ـــ ــــ ـــدة بمراعاتــ ـــ ـــ المتعاقــ

ـــ ـــ ـــي بعــــ ـــ ـــر التراضــــ ـــ ـــة غیــــ ـــ ـــفقة العمومیــــ ـــ ــــرام الصــــ ـــ ـــل إبـــ ـــ ــه یجعــــ ـــ ـــة لـــــ ــــ ــأي مخالفـــ ـــ ـــ ــــارة، فــ ـــ د الاستشـــ

ـــك  ـــ ــــن ذلـــ ـــ ــــرر مــ ــــ ــــل متضـ ـــ ــمح لكــ ـــ ـــ ــا یسـ ــــ ـــراءات، ممـــ ــــ ــكل والإجــ ـــ ـــ ــب الشـ ـــ ـــ ــوب بعیـ ـــ ـــ ــــروع ومشـ ـــ مشــ

  .استعمال الوسائل القانونیة للمطالبة بحقوقه

ـــــي  ـــ ــا فـ ـــ ـــ ــــروض إجباریـ ـــ ــب العــ ـــ ــــ ــــن طل ـــ ــــلان عــ ـــ ـــد الإعــ ـــ ـــفقة وبالتحدیـــ ـــ ــــن الصـــ ـــ ــــلان عــ ـــ ــتم الإعــ ـــ یــــ

ـــ ـــ ـــ ــــ ـــفقات المتعامــ ـــ ــــ ـــ ــمیة لصــ ــ ـــ ـــ ـــرة الرســـــ ـــ ـــ ـــ ــومي النشـــ ـــ ـــ ـــ ــــرة )ع. م.ص. ر.ن(ل العمــــ ـــ ـــ ــــذه النشـــــ ـــ ـــ ـــ ، هــ

  .116-84محدثة بموجب المرسوم رقم "BOMOP"الرسمیة

ـــر  ـــ ـــ ـــة للنشـــ ــــ ـــ ــــة الوطنیــ ـــ ـــ ــــق الوكالــ ـــ ـــ ــــن طریــ ـــ ـــ ــــر عــ ـــ ـــ ــتم الأمــ ـــ ـــ ـــ ـــة فیـ ـــ ـــ ـــ ــــة العملی ـــ ـــ ــــن الناحیــ ـــ ـــ ـــــا مــ ـــ ـــ أمـ

  .المكلفة بعملیة النشر في الصحف الوطنیة" ANEP"والإشهار

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــت المـ ـــ ـــ ــــك نصـــ ـــ ـــ ــ ـــى ذل ـــ ـــ ـــ ــــافة ال ـــ ـــ ـــــي 65بالإضــ ـــ ـــ ــــوم الرئاسـ ـــ ـــ ــــن المرســ ـــ ـــ  247-15مــ

ــــدة  ـــ ـــة واحــ ـــ ـــة أجنبیـــ ـــ ـــة وبلغـــ ـــ ـــة العربیـــ ـــ ــــروض باللغـــ ـــ ــب العــ ـــ ــــلان طلــــ ـــ ـــــر إعــ ـــرورة تحریــــ ـــ ـــى ضـــ ـــ علـــ

  .121على الأقل، في جریدتین یومیتین موزعتین على المستوى الوطني

                                                           

، 247-15المرسوم الرئاسي تكریس مبدأ المنافسة والمبادئ المكملة له في محمد أمین بوالجدري  و بوسعدیة رؤوف ، )  1
 .  50ص  2019مجلة الفكر القانوني والسیاسي العدد الخامس سنة 
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ــلان  ـــ ـــ ـــا إعـ ـــ ـــــر فیهـــ ـــ ـــي نشـ ـــ ــــد التـــ ـــ ـــي الجرائــ ـــ ـــفقة فـــ ـــ ــت للصـــ ـــ ـــ ـــنح المؤقـ ــــ ـــلان المــ ـــ ــــدرج إعـــ ـــ یــ

ــــاز  ـــ ـــــال الإنجـــ ـــ ــعر وآجــ ـــ ـــ ــــد الســ ـــ ــــع تحدیـــ ـــ ـــا، مـــ ــــ ـــك ممكنـــ ـــ ـــ ــون ذلـ ـــ ـــ ـــدما یكــ ـــ ــــروض عنــــ ـــ ــب العـــ ـــ ـــ ــ طل

ـــل ا ـــ ـــ ــةوكـــ ـــ ـــ ــــفقة العمومیــــ ـــ ـــ ــــائز الصــ ـــ ــــار حـــــ ـــ ـــ ــمحت باختیــ ــ ـــ ـــ ــــي ســ ـــ ـــ ــــر التــ ـــ ـــ ــــا . لعناصــ ـــ ـــ ــــك طبقــ ـــ ـــ وذلــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــنص المــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــم  62ل ـــ ــ ــــ ـــ ـــي رق ـــ ـــ ـــ ـــوم الرئاســـ ـــ ـــ ـــ ـــــن المرســـ ـــ ـــ ـــ ــیم  247-15مـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــمن تنظـ ــــ ـــ ـــ المتضــ

ــة ـــ ـــفقات العمومیـــ یجــــــــب أن یحتــــــــوي إعــــــــلان طلــــــــب العــــــــروض علــــــــى البیانــــــــات :" الصـــــ

  :الإلزامیة الأتیة

  تسمیة المصلحة المتعاقدة وعنوانها ورقم تعریفها الجبائي-

  طلب العروض كیفیة-

  شروط التأهیل أو الانتقاء الأولي-

  موضوع العملیة-

قائمــــــة مــــــوجزة بالمســــــتندات المطلوبــــــة مــــــع إحالــــــة القائمــــــة المفصــــــلة إلــــــى -

  أحكام دفتر الشروط ذات الصلة

  مدة تحضیر العروض ومكان إیداع العروض -

  مدة صلاحیة العروض  -

  إلزامیة كفالة التعهد إذا اقتضى الأمر -

العــــــروض فــــــي ظــــــرف مغلــــــق بإحكــــــام، تكتــــــب علیــــــه عبــــــارة لا یفــــــتح تقــــــدیم  -

  إلا من طرف لجنة فتح الأظرف وتقدیم العروض ومراجع طلب العروض

 .1"ثمن الوثائق، عند الاقتضاء -

                                                           

  .تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العاممتضمن  247- 15من المرسوم الرئاسي  62المادة ) 1
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ــــطلح  ـــ ـــك بمصـــ ـــ ـــ ــا وذلــ ـــ ـــ ــــى إلزامیتهــ ـــ ـــد علــــ ـــ ـــ ـــرع أكـ ـــ ـــ ـــب"المشـ ــــ ــــطلح  "یجــــ ـــ ــــات "ومصـــ ـــ البیانــــ

  .1، أي أن هذه البیانات جوهریة وعدم مراعاتها یرتب البطلان"الإلزامیة

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــي المـــ ـــ ــــ ـــاء فـــ ـــ ـــ ـــ ـــــي  65وجــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ـــ ــــن الرسـ ـــ ـــ ـــ ـــذكر 247-15مـ ـــ ـــ ـــ ـــابق الــ ـــ ـــ ـــ : ســ

یمكــــــــن إعــــــــلان طلبــــــــات عــــــــروض الولایــــــــات والبلــــــــدیات والمؤسســــــــات العمومیــــــــة ..."

م ودراســـــــات الموضـــــــوعة تحـــــــت وصـــــــایتها والتـــــــي تتضـــــــمن صـــــــفقات أشـــــــغال أو لـــــــواز 

أو خــــــــدمات یســــــــاوي مبلغهــــــــا تبعــــــــا لتقــــــــدیر إداري، علــــــــى التــــــــوالي، مائــــــــة ملیــــــــون 

أو یقــــــــــــــــــــل عنهــــــــــــــــــــا وخمســــــــــــــــــــین ملیــــــــــــــــــــون ) دج100.000.000(دینــــــــــــــــــــار 

ـــــــــا، أن تكـــــــــون محـــــــــل إشـــــــــهار محلـــــــــي، ) دج50.000.000(دینـــــــــار أي یقـــــــــل عنه

  :حسب الكیفیات الأتیة

  نشر إعلان طلب العروض في یومیتین محلیتین أو جهویتین*

  إلصاق إعلان طلب العروض بالمقرات المعنیة* 

  الولایة  -

  لكافة بلدیات الولایة-

لغــــــــــرف التجــــــــــارة والصــــــــــناعة، والصــــــــــناعة التقلیدیــــــــــة والحــــــــــرف والفلاحــــــــــة -

  للولایة

  2".للمدیریة التقنیة المعنیة في الولایة-

                                                           

  .55محمد أمین بواجدري و بوسعید رؤوف ،  مرجع سابق ،ص ) 1
  .سابق الذكر 247- 15ئاسي من المرسوم الر  65المادة ) 2



مبدأ حریة المنافسة ماهیة                                                      الفصل الأول  
 

59 

 

ــین   ـــ ـــ ـــ ـــة للمتنافسـ ـــ ـــ ـــد مهمـــ ـــ ــــ ــمانة جــ ـــ ـــ ـــ ــــر كضـ ـــ ــة تعتبـــــ ـــ ـــ ـــ ـــراءات الإجباریـ ـــ ـــ ـــذه الإجـــ ـــ ـــ ـــل هـــ ـــ ـــ كـــ

ـــفقة  ـــ ــــ ــــم بالصـــ ـــ ـــ ـــروضإ(للعلـــ ـــ ـــ ـــ ـــب العـ ـــ ـــ ـــ ــلان طلـ ـــ ــــ ـــ ـــــى ) عـ ـــ ـــ ــ ـــي عل ــــ ـــ ــــد إجرائـــ ـــ ـــ ــــل قیـــ ــ ــــ ـــي المقابـــ ـــ ــــ وفـــ

  .المصلحة المتعاقدة

ــــذه  ـــ ـــداث هــــ ــــ ــــى إحــــ ـــ ـــابقة علــــ ـــ ـــ ـــوص الســ ـــ ـــ ــــي النصــ ـــ ــــى فــــ ـــ ـــــرع اكتفــــ ـــ ــــم أن المشـــ ــــ ــــع العلـــ ـــ مــــ

ــــرة  ـــ ـــ ــــذلك ) ع. م. ص. ر. ن(النشـــــ ـــ ـــ ـــ ــــا بــ ـــ ـــ ـــ ــــا، مكتفیــ ـــ ـــ ـــات فیهـــــ ـــ ـــ ـــ ـــرح الإعلانـــ ـــ ـــ ـــ ـــة طـــ ـــ ـــ ــ دون إلزامیــــ

  .على الإشهار الصحفي كشرط إلزامي فقط

ــــدة   ـــ ـــلحة المتعاقــــ ـــ ـــ ـــزم المصــ ـــ ـــ ـــــد ألــ ـــ ـــرع قـــ ـــ ـــ ـــهار المشــ ـــ ــــلان(بإشـــــ ـــ ـــة ) إعــــ ـــ ـــ ــــات العمومیــ ــــ الطلبـــ

ـــة  ـــ ـــ ــــن جهـ ـــ ـــدین، فمـــ ـــ ـــ ـــلاح ذو حـ ـــ ـــو ســــ ـــ ـــ ــراء هـ ـــ ـــ ـــــذا الإجــ ـــ ـــون هــ ـــ ـــ ــــادیین، لكـ ـــ ــــاملین الاقتصـــ ـــ للمتعـــ

ـــلحة  ـــ ـــ ـــ ــون المصــــ ـــ ـــ ــــ ـــالي تكــــ ــــ ـــ ـــ ــادیین وبالتـــ ـــ ــــ ـــ ـــاملین اقتصــــ ـــ ـــ ــــ ـــعة للمتعـــ ـــ ـــ ـــ ــاركة واســــ ــــ ـــ ـــ ـــمن مشــــ ـــ ـــ ـــ یضــــ

ـــب  ـــ ـــ ـــــار الطل ـــ ــــى اختیـ ـــ ــ ــاعد عل ـــ ـــ ــــا یسـ ـــ ـــارات ممــ ــــ ــ ــــدة خی ـــ ــــام عــ ـــ ـــدة أمــ ــــ ــ ـــعالمتعاق ــــ ـــعار  الأنجــ ـــ وبأســـ

  .ن المترشحین وشفافیة الإجراءاتمعقولة فرضتها قوة المنافسة بی

ــــا     ـــ ـــ ــارس بموجبهــــ ــــ ـــ ـــ ـــیلة یمــ ـــ ـــ ـــ ـــل وســ ـــ ــــ ـــة أفضــــ ـــ ــــ ـــة المنافســــ ـــ ـــ ـــ ـــــدأ حریــ ـــ ـــ ـــر مبـــ ـــ ـــ ـــ ــه یعتبــ ـــ ــــ ـــ وعلیــ

ــــذه  ـــ ـــ ــــارة، وهــــ ـــ ـــ ــة التجـــ ــــ ـــ ـــ ـــي حریـ ــــ ـــ ـــ ــة ف ـــ ـــ ــــ ــــروعة المتمثلـ ـــ ـــ ــه المشـــ ـــ ـــ ــــ ـــــادي حقوقـ ـــ ـــ ــــل الاقتصــ ـــ ـــ المتعامـــ

ــــات  ـــ ـــــدة للطلبــــ ـــ ـــلحة المتعاقـــ ـــ ـــ ــــلان المصــ ـــ ــــق إعــــ ـــ ـــن طریــــ ـــ ـــ ـــیدها إلا عــ ــــ ــــن تجســــ ـــ ـــة لا یمكــــ ـــ ـــ الطریقـ

ـــــادیی ـــ ــــاملین الاقتصــــ ـــ ـــ ـــى المتعــ ـــ ـــ ـــة إلـــ ـــ ـــ ـــدم العمومیـــ ـــ ـــ ـــهار أو عـــ ـــ ـــ ـــاب الإشـــ ـــ ـــ ــــإن غیـــ ـــ ـــ ـــالي فــ ـــ ـــ ن وبالتـــ

ـــفقة  ـــ ــــ ــــراءات الصـ ـــ ـــ ـــل إجـ ــــ ـــ ـــا، یجعـ ــــ ـــ ــــا قانونـ ـــ ـــ ــوص علیهـ ــ ــــ ــة المنصـــ ـــ ــــ ـــات الإلزامیــ ـــ ـــ ــمنه للبیانــ ــ ـــ ـــ تضـ

  .131باطلة وغیر مشروعة

ـــة     ـــ ـــ ـــ ـــرا لأهمیـ ـــ ـــ ـــ ــــلان(ونظـ ـــ ـــ ـــرام ) الإعـــ ـــ ـــ ـــ ــاء إبـ ـــ ـــ ـــ ـــة أثنــ ـــ ـــ ـــ ــفافیة والنزاهـ ـــ ـــ ـــ ـــید الشــ ـــ ـــ ـــي تجســــ ـــ ـــ ـــ فـ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــت المــ ـــ ـــ ـــفقة نصـــ ـــ ــــ ـــم  11الصـــ ـــ ـــ ـــ ــانون رقـ ـــ ــــ ـــ ـــــن القـ ـــ ـــ ـــــن  06/01مــ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــ ـــق بالوقایـ ـــ ـــ ـــ المتعلـ

ـــي ـــ ـــا یلـ ـــ ـــى مـ ـــ ــتمم علـ ـــ ــــدل والمــ ــه المعـــ ـــ ــ ـــاد ومكافحت ـــ لإضـــــــفاء الشـــــــفافیة علـــــــى كیفیـــــــة :"الفسـ

                                                           

 .14ص - مسیلة  –، مذكرة الماستر كلیة الحقوق والعلوم السیاسیة  مبدأ المنافسة في الصفقات العمومیةكشرود فیروز، )  1
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ـــــــــــات  ـــــــــــى المؤسســـــــــــات والإدارات والهیئ ـــــــــــین عل ـــــــــــة یتع تســـــــــــییر الشـــــــــــؤون العمومی

عمومیــــــــة أن تلتــــــــزم أساســــــــا باعتمــــــــاد إجــــــــراءات وقواعــــــــد تمكــــــــن الجمهــــــــور مــــــــن ال

الحصــــــــول علــــــــى معلومــــــــات تتعلــــــــق بتنظیمهــــــــا وســــــــیرها وكیفیــــــــة اتخــــــــاذ قــــــــرارات 

  .1..."فیها

ـــم    ـــ ـــ ـــ ــانون رق ـــ ــــ ـــ ـــون الق ـــ ـــ ــــالي یكـــ ـــ ـــ ــ ــوم  06/01وبالت ـــ ـــ ـــ ــــب المرسـ ـــ ـــ ــ ـــى جان ـــ ـــ ـــ ـــــر إل ـــ ـــ ــو الأخـ ــــ ـــ هـــ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ــــي رقـ ـــ ـــ ــاره . 247-15الرئاســـ ـــ ــــ ـــ ــلان باعتبـ ـــ ـــ ــــ ــراء الإعـ ــــ ـــ ــــرة لإجــــ ـــ ــــ ـــة كبیــ ـــ ـــ ـــ ـــى عنایـ ـــ ــــ ـــــد أعطـــ ـــ ـــ قــ

ـــه  ـــ ـــ ـــفة عامـ ـــ ــة بصــــ ــــ ـــــال الإداریــــ ـــ ــــى الأعمــ ـــ ــفافیة علـــ ـــ ــید الشـــــ ـــ ـــ ـــي تجســ ـــ ـــة فــــ ـــ ـــ ـــة وهامـ ـــ ــیلة فعالــــ ـــ وســـــ

  .  والصفقات العمومیة بصفة خاصة

ـــــن    ـــ ــــلان عـــ ـــ ـــــدم اعــــ ـــ ـــة، بعـــ ـــ ـــ ــــود الإداریــ ـــ ـــإبرام العقــــ ـــ ـــ ـــف بــ ـــ ـــ ـــــف المكلــ ـــ ـــــد الموظـــ ـــ ــــد یتعمـــ ـــ وقــــ

ــراض  ـــ ــــ ـــ ـــ ــق أغــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة تحقیــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــك بغی ــــ ـــ ـــ ـــ ــــادیین، وذل ـــ ـــ ــــ ـــاملین الاقتصــ ـــ ـــ ـــ ـــومي للمتعــــ ـــ ـــ ــــ ـــب العمـــ ـــ ـــ ـــ ـــ الطلـ

ـــذ ــون هـــــ ـــ ـــالي یكـــ ـــ ــــره، وبالتــ ــه أو لغیــــ ــــ ــیة لــ ـــ ـــد شخصـــ ـــ ــــن القواعــ ـــدة مــــ ـــ ــــل بقاعــ ــــد أخــــ ـــ ــــف قـ ا الموظــــ

ــادة  ـــ ـــ ـــي المــ ـــ ـــ ــــذكورة فـ ـــ ــــا  09المـــ ـــ ـــه خرقـــ ـــ ـــ ـــتج عنـ ـــ ـــ ــــا ینـ ـــ ــــات ممـــ ـــ ـــة المعلومـــ ــــ ـــي علانیـــ ـــ ـــ ــــلاه وهـ ـــ أعـــ

  .2للقواعد ویجعله عرضة للّمسائلة الجزائیة إذا توفر الوصف الجزائي للوقائع

  وضع الوثائق المتعلقة بالمنافسة تحت تصرف المترشحین: الفرع الثاني

ـــــادرت الإدارة  ـــ ـــ ـــ ــــذكورة وإذا بـ ـــ ـــ ــــ ــة المـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــة بالكیفی ـــ ـــ ـــ ــــلان المناقصـــ ـــ ـــ ـــ ــــر إعــ ـــ ــ ــــ ـــة لنشــ ــــ ـــ ـــ ــ المعنی

ـــروط  ـــ ــــر بالشـــ ـــ ـــة أكثــ ـــ ـــروط للإحاطـــ ـــ ــــر الشـــ ـــ ــــن دفتــ ـــ ــین مــ ـــ ـــ ــین المعنیـ ـــ ـــ ـــــا تمكـ ـــ ــین علیهـ ـــ ـــ ـــلفا تعـ ـــ ســـ

ـــد ــــ ـــ ـــة للتعاقـــ ـــ ـــ ـــد . المطلوبــــ ـــ ـــ ـــ ـــى قواعـ ـــ ـــ ـــ ـــوح علـ ـــ ـــ ــفافیة والوضــــ ـــ ـــ ـــ ـــفاء الشــ ـــ ـــ ـــاب إضــــ ـــ ـــ ـــ ــــن بـ ـــ ـــ ــــذا مـــ ـــ ـــ وهـــ

  .143المنافسة بین مختلف العارضین

                                                           

  .بالوقایة من الفساد ومكافحتهالمتعلق  01-06من قانون رقم  11المادة ) 1
  .15، ص  مرجع سابقكشرود فیروز ، ) 2
 .149،ص  مرجع سابق، د عمار بوضیاف ) 3
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ــادة    ـــ ـــ ـــ ـــب المـــ ـــ ـــ ـــ ـــرع بموجــ ـــ ـــ ـــ ــــرض المشــ ـــ ـــ ـــ ـــــد فـ ـــ ـــ ــوم  63وقـــ ـــ ـــ ـــ ــــن المرســـ ـــ ـــ ـــ ـــــي مـ ـــ ـــ -15الرئاســـ

ـــروط  247 ـــ ـــ ـــ ــــاتر الشــ ـــ ـــ ـــ ــــى دفـ ـــ ــــ ـــ ـــــول عل ـــ ـــ ــــي الحصـــ ـــ ـــ ـــات فــــ ـــ ـــ ـــ ــــل المؤسســ ـــ ـــ ـــ ـــق لكـ ـــ ـــ ــــ ـــاء الحـ ـــ ـــ ــــ إعطـ

ـــذي  ـــ ـــــح الــــ ـــ ــــالها للمترشــ ـــ ـــة ارســـ ـــ ـــ ــــع إمكانیـ ـــ ـــرفهم مـــ ـــ ـــ ــت تصـ ـــ ــعها تحـــــ ـــ ــــ ـــفقة ووضـ ـــ ـــ ــة بالصـ ــــ المتعلقــــ

ــــا تضـــــــع المصـــــــلحة المتعاقـــــــدة تحـــــــت تصـــــــرف المؤسســـــــات دفتـــــــر الشـــــــروط ." یطلبهـــ

ــوي ،1..."أدنــــــــاه 64والوثــــــــائق المنصــــــــوص علیهــــــــا فــــــــي المــــــــادة  ـــ ـــــالي تحتـــ ــــذه  وبالتـــ ـــ هـ

ــوع  ــ ــــ ـــدقیق لموضــ ـــ ــــف الـــ ـــ ـــق بالوصـــ ـــ ـــ ــا تعل ـــ ـــ ـــة فیمــ ـــ ـــة خاصـــ ـــ ــــات الدقیقــــ ـــ ــع المعلومــ ـــ ـــ ـــائق جمیــ ـــ ـــ الوث

ــة ـــ ـــ ـــ ـــة المطلوبـ ـــ ـــ ـــ ــفات التقنی ـــ ـــ ـــ ـــة والمواصـ ـــ ـــ ـــــي . الخدمـــ ـــ ـــ ــوفر فـ ـــ ـــ ـــ ـــب أن تتـ ـــ ــــ ــــي یجــ ـــ ـــ ــ ـــاییس الت ـــ ـــ ـــ والمق

ــائق  ـــ ـــ ـــ ـــة والوثـــ ـــ ـــ ـــ ـــمانات المالیــ ـــ ـــ ـــ ــوم، والضــ ـــ ـــ ــــ ــامیم أو الرســ ــــ ـــ ـــ ـــدمات أو التصــ ـــ ـــ ــــات أو الخـــــ ــــ ـــ المنتوجـــ

ـــي ت ـــ ــــ ــتعمالها فـــ ــ ــــ ـــ ــب اســ ـــ ــــ ـــات الواجــــ ـــ ـــ ـــ ـــة واللغـ ـــ ـــ ـــ ــة، واللغـ ـــ ـــ ـــ ــــات المطلوبــ ـــ ـــ ــــدات وكیفیـــ ـــ ـــ ــــدیم التعهـــ ـــ ـــ قـــ

ـــروض ـــ ـــ ـــدیم العـــ ـــ ــــ ـــل لتقــ ـــ ـــ ــر أجـــ ـــ ـــ ـــ ــــدقیق، وآخـ ــــ ـــ ــوان الـ ـــ ـــ ـــ ـــدید، والعنـ ـــ ـــ ـــدعم . التســـ ـــ ــــ ـــــا یــ ـــ ـــ ــــذا أیضـ ـــ ـــ وهــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــة وحریـ ـــ ــــ ــــفافیة والعلنیـــ ـــ ـــ ــدأ الشـــ ـــ ـــ ـــ ــي مبــ ـــ ــــ ـــــا وهــــ ـــ ـــ ــار إلیهــ ــــ ـــ ـــــد المشــــ ـــ ـــ ـــة للتعاقــ ــــ ـــ ــادئ العامـــ ـــ ـــ ـــ المبــ

  2.الوصول للطلبات العمومیة والمساواة بین العارضین

  أجل تحضیر العروض: الفرع الثالث

ـــرة الم ـــ ـــ ـــیع دائــ ـــ ـــ ــــرض توســ ـــ ـــ ــین، بغـ ـــ ـــ ـــن العارضـــ ـــ ــــ ـــــن مـ ـــ ـــدد ممكـــ ـــ ـــ ـــر عــ ـــ ـــ ـــین أكبــ ـــ ـــ ــة بــ ـــ ــــ نافســ

ـــم  ـــ ـــ ـــي رقــــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســــ ــــ ـــ ــــلال المرســ ـــ ـــ ــــن خـــ ـــ ـــ ـــرع مـــ ـــ ـــ ــــص المشــــ ـــ ـــ ــــددة  247-15نــ ـــ ــــ ــــال المحــ ـــ ـــ الآجـــ

ـــــن  ـــ ــــدد ممكــ ـــ ــــر عــ ـــ ـــتقطاب أكبــ ـــ ــع لاســـ ـــ ـــ ــال الواسـ ـــ ـــــح المجـــــ ـــ ــــث یفسـ ـــ ــــروض، بحیــ ـــ ــیر للعــ ـــ ـــ للتحضـ

ـــدة،  ــــ ـــلحة المتعاقــــ ـــ ـــ ـــرف المصــ ـــ ــــن طـــــ ـــ ــــا مــــ ـــ ــــن عنهــــ ــــ ـــفقة المعلـــ ـــ ـــ ــــح للصــ ـــ ــین للترشــــ ـــ ـــ ــــن المنافســـ ـــ مــــ

ـــرك ا ـــ ـــ ـــــل تــ ـــ ـــد الأجـــ ـــ ـــ ــألة تحدیــ ــــ ـــ ــا أن مســ ـــ ـــ ـــلحة علمـــ ـــ ـــ ـــة للمصــ ـــ ـــ ــــلطة التقدیریــ ـــ ـــ ـــــا السـ ـــ ــانون فیهـــ ـــ ـــ لقـــ

ـــــن  ـــ ــــذي یمكـ ـــ ــــدر الــ ـــ ــون بالقــ ـــ ــــط أن تكــــ ـــ ـــب فقــ ـــ ـــانوني وأوجـــ ــــ ـــنص قــ ـــ ـــــددها بـــ ـــ ــــم یحـ ـــ ــــدة، ولــ ـــ المتعاقــ

  .من فتح المجال الواسع للمنافسة
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ــــددة    ـــ ـــالا محــ ـــ ــــابقة أجـــ ـــ ـــوم كســ ـــ ـــــذا المرســـ ـــ ـــمن هـ ـــ ــــم یتضـــ ـــ ــ ــه ل ـــ ـــ ـــى أنـ ـــ ـــ ــارة إل ــــ ـــدر الإشـــ ـــ وتجـــ

ـــفق ــــ ـــرام الصـــ ـــ ـــ ــار لإبـ ـــ ـــ ـــراء المختــ ـــ ـــ ــى الإجـ ـــ ــــ ـــــتثناء إلـ ـــ ــــروض بالاســ ـــ ــیر العـــ ــــ ـــ ــــاء لتحضـ ـــ ــــا جـــ ـــ ة وإنمـــ

ـــــن  ـــ ـــ ــــروض مـ ـــ ـــ ـــیر العــ ـــ ـــ ــــددة لتحضـــ ــــ ـــ ـــدة المحـ ـــ ــــ ــــون المــ ـــ ـــ ــــى أن تكــ ـــ ـــ ــ ـــــد عل ـــ ـــ ـــة مؤكـ ـــ ـــ ــفة عامـــ ــــ ـــ بصـــ

  .الآجال التي تفتح الباب للمنافسة بین المرشحین

ـــلحة    ـــ ـــ ـــ ــوح للمصــ ـــ ـــ ـــ ــــال مفتـــ ـــ ـــ ـــنظم المجــــ ـــ ـــ ـــ ـــرك المــ ـــ ـــ ـــ ـــم یتــ ـــ ـــ ـــ ــــك لــ ـــ ـــ ـــــن ذلــــ ـــ ـــ ـــم مـــ ـــ ـــ ـــ ـــى رغــ ــــ ـــ وعلــــ

ــــزم الإدارة  ــــ ــ ــا أل ـــ ـــ ــــدة، وإنمــ ـــ ــــاءالمتعاقـــ ــــ ــ ـــزام  أثن ـــ ـــ ـــى الالتـ ـــ ـــ ــــروض علـ ـــ ـــیر العـــ ـــ ـــ ـــدة تحضـ ـــ ـــ ـــد مـ ـــ ـــ تحدیـ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــال ونقطــ ـــ ــــ ــــذه الآجـــ ــــ ــ ــــد هــــ ــــ ـــ ــها تحدیـــ ــ ـــ ــــ ــــى أساســـ ــــ ـــ ـــن علـــ ـــ ــــ ــــي یمكــــ ـــ ـــ ـــــر التــــ ـــ ـــ ــبعض العناصـــ ـــ ـــ ـــ بـــ

ــــا ـــ ـــ ــــذه 151انطلاقهـــ ـــ ـــ ـــي هـــ ـــ ـــ ـــ ـــك وفـ ـــ ـــ ـــ ــــروف ذلـ ـــ ــــ ــت الظــ ــــ ـــ ـــ ــــدها إذا اقتضـ ـــ ـــ ـــى تمدیـــ ـــ ـــ ـــ ـــافة إلـ ـــ ـــ ـــ ، بالإضـ

ــادة  ـــ ـــــن المـــ ـــة مـــ ـــ ــرة الثانیــ ـــ ــب الفقـــ ـــ ـــــذا حســـ ـــائل وهـــ ـــ ــــل الوســ ـــــذلك بكــــ ـــدین بـــ ـــ ــــر المتعهــ ــة تخبــــ ـــ الحالـــ

ـــم  66 ـــ ــي رقـــ ـــ ـــوم الرئاســــ ـــ ــــن المرســـ ـــ تحـــــــــدد المصـــــــــلحة المتعاقـــــــــدة أجـــــــــل "... ،247-15مــ

ـــــــدما  ـــــــاریخ أول نشـــــــر لإعـــــــلان المنافســـــــة، عن ـــــــى ت ـــــــروض بالاســـــــتناد إل تحضـــــــیر الع

یكــــــون مطلوبــــــا فــــــي النشــــــرة الرســــــمیة لصــــــفقات المتعامــــــل العمــــــومي، ویــــــدرج تــــــاریخ 

ـــروط وآخــــــر ســــــاعة لإیــــــداع العــــــروض وتــــــاریخ وســــــاعة  ــــر الشـــ ــ ـــي دفت ـــ ـــــرف ف ـــتح الأظـ ـــ ف

ـــدین ـــ ـــ ـــ ـــلیمه للمتعهــ ـــ ـــ ـــ ــــل تســ ـــ ـــ ـــ ـــر . 2"قبـ ـــ ـــ ـــ ــارض دفتــ ــــ ـــ ـــ ـــتلام العــ ـــ ـــ ـــ ــــاعة اســ ـــ ـــ ــــذلك أن ســــ ـــ ـــ ـــ ــي كـ ــــ ـــ ـــ ویعنــ

  .الشروط من قبل المصلحة المتعاقدة یعتبر أنه بلغ إلى علمه

ـــان  ـــ ــــغ فكـــ ـــ ــ ـــائل التبلی ـــ ـــق بوســـ ـــ ـــ ــا یتعل ـــ ـــ ــــحا فیمـ ـــ ـــــن واضــ ـــ ـــم یكـ ــــ ــ ــري ل ـــ ــرع الجزائــــ ــــ ـــا المشـــ ـــ ـــ وهن

ـــة،  ـــ ـــ ــــدأ العلانی ــــ ــة ومبـ ـــ ـــ ـــــدأ المنافسـ ـــ ــق مبـ ـــ ـــ ــمن تحقیـ ـــ ـــ ــــى یضـ ـــ ــ ـــة حت ـــ ـــ ـــائل بدق ـــ ــــد الوســـ ـــ ــ ــه تحدی ـــ علیــــ

ـــ ـــ ـــ ـــلطة التقدیریــ ـــ ـــ ــــر لســ ـــ ـــ ـــق الأمـ ـــ ــــ ــوع ولا یبـ ــ ــــ ـــــد لنـــ ـــ ــي تحدیـــ ــــ ـــ ـــدة فــ ـــ ــــ ـــلحة المتعاقـ ـــ ـــ ــعة للمصــ ـــ ـــ ة الواســـ

   .الوسیلة مما قد یضر بعلم المتعهدین

                                                           

 .16كشرود فیروز ،مرجع سابق ،ص ) 1
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ــادة    ـــ ـــ ــــن المـــ ـــ ــة مــــ ـــ ــــ ــــرة الرابعــ ــــ ــــي الفقـــ ـــ ـــ ــــا فـ ـــ ـــ ــــري  66أیضـ ـــ ـــ ـــرع الجزائـ ـــ ـــ ــــزم المشــ ـــ ـــ ــها ألـ ـــ ـــ نفســـ

ــمح  ـــ ـــ ـــــا یســـ ـــ ـــروض بمـــ ــــ ـــ ـــیر العـ ـــ ـــ ــــددة لتحضــ ـــ ـــدة المحــــ ــــ ـــ ـــتح المـ ـــ ــــ ــــدة فـ ـــ ـــ ـــلحة المتعاقـ ــــ ـــ ــــى المصـ ـــ ـــ علـ

ـــروض ـــ ـــب العــــ ـــ ـــي طلــــ ـــ ـــاركة فــــ ـــ ـــ ــین بالمشـ ـــ ـــ ـــــن المنافســ ـــ ــــن مــ ـــ ــــدد ممكـــ ـــ ــــر عـــ ـــ ــــا  لأكبـــ ـــ ـــــذا تكریســـ ـــ هــ

  .لمبدأ المنافسة

ـــة،  ـــ ــــدأ المنافســـــ ــــ ـــق مبـــ ـــ ـــ ــــي لتطبیــ ـــ ــــدان الحقیقــــ ـــ ـــروض المیــــ ــــ ــب العــــ ـــ ـــ ــراء طلـــ ـــ ــــ ــان إجــ ــــ ـــ وإذا كــ

ـــد  ـــ ـــ ــــل المتعاق ــــ ــار المتعامـ ـــ ـــ ـــي اختیـ ـــ ـــ ــــتثنائي ف ــــ ـــلوب اسـ ـــ ــــاره أســـ ــــ ـــكلیه وباعتبـ ـــ ــي بشـــ ــــ ــإن التراضـــ ـــ ـــ فـ

ــــدا  ـــ ـــي أبــــ ـــ ـــ ــــك لا یعنــ ـــ ــــر أن ذلــــ ـــ ـــــددة، غیــــ ـــ ــراءات محـــ ـــ ـــ ــفقات إجـــ ــــ ـــ ـــیم الصــ ـــ ـــ ــه تنظــ ـــ ـــ ــــع لـــ ـــ ــــم یضــــ ـــ لــــ

ـــ ـــ ــــن مبــــ ـــ ـــدة مـــ ـــ ــــلحة المتعاقــــ ـــ ــــاء المصـــ ـــ ـــــى إعفـــ ـــ ـــذي یتماشــ ـــ ـــو الــــ ـــ ــــى النحــــ ـــ ــــن علـــ ـــ ـــــافس، لكـــ ـــ دأ التنــ

  .1وأسلوب التراضي

  استحداث بوابة الكترونیة للصفقات العمومیة: الفرع الرابع

ــنة    ـــ ـــ ــــد لســـ ــــ ــــة الجدیـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ــیم الصـ ـــ ـــ ــــن تنظـــ ـــ ـــ ـــن محاسـ ـــ ــــ ــــار  2010مـ ـــ ـــ ــه أشـ ـــ ـــ ـــ أن

ـــه  ـــ ــــابق لــــ ـــ ــوم الســـ ــ ــــ ـــي المرســ ـــ ــــر فــــ ـــ ـــــذا الأخیـــ ـــ ــب هــ ــــ ــــد غیــــ ـــ ـــــي، وقـــ ـــ ـــر الإلكترونــ ـــ ــــرة للنشــــ ـــ ولأول مـــ

ـــــن  ـــ ـــه مـــ ـــ ـــ ــــم أهمیتــ ـــ ـــ ـــذ رغـ ـــ ـــ ـــرع منــ ـــ ـــ ـــاد المشــ ـــ ــــ ـــم اعتمـ ـــ ــــ ـــة، ورغـ ـــ ـــ ــ ــــة العملی ـــ ـــ ـــــلوب  2005الناحیـ ـــ أســـ

  .162التعاقد الإلكتروني في المنظومة المدنیة

ــادة    ـــ ـــ ـــ ــــ ــــي المــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــاء فـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــم  173إذ جـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــي رقــــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــوم الرئاســـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــن المرسـ ـــ ـــ ـــ ـــ  236-10مــ

ـــى ـــ للصــــــــفقات العمومیــــــــة لــــــــدى الــــــــوزیر المكلــــــــف  ةبوابــــــــة الكترونیــــــــتؤســــــــس :" الملغـ

ــافة  ...".بالمالیــــــــــة ـــ ـــ ـــىبالإضــ ـــ ـــ ــادة  إلـ ـــ ـــ ـــذكور 174المــ ـــ ـــوم المــــ ـــ ـــ ــس المرسـ ـــ ـــ ـــن نفــ ـــ ـــ  یمكــــــــــن: "مـ

                                                           

  .56محمد أمین بو الجدریو دبوسعدیة رؤوف، مرجع سابق ، ص )  1
 .146بوضیاف ، مرجع سابق، ص عمار )  2
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ــــــــى المنافســــــــة تحــــــــت تصــــــــرف  ــــــــدعوة إل ــــــــائق ال ــــــــدة أن تضــــــــع وث المصــــــــالح المتعاق

  .1..."المتعهدین أو المرشحین للصفقات العمومیة بالطریقة الإلكترونیة

ــــذا    ـــ ـــ ــــع الإدارة وهــ ـــ ـــ ـــــي مــ ـــ ـــ ـــل إلكترونـ ــــ ـــ ــــن تعامــ ـــ ـــ ــــارة عــ ـــ ـــ ــ ــــي عب ـــ ـــ ـــة هــ ـــ ـــ ـــ ــة الالكترونی ـــ ـــ ــــ البواب

ـــنف ك ـــ ــــل، یصـــ ـــ ــــن التعامــ ــــ ــوع مـ ـــ ـــه النــــ ـــ ــــذا التوجـــ ــــ ـــة، هـ ـــ ـــارة الإلكترونیـــ ـــ ـــكال التجـــ ـــ ــــن أشـــ ـــ ـــكل مــ ـــ شـــ

ــــلال  ـــ ـــ ـــ ـــن خــ ـــ ــــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ــــ ـــاملات الإلكترونیــ ـــ ــــ ـــ ـــمن المعــ ـــ ــــ ـــ ـــري ضــ ـــ ـــ ـــ ـــرع الجزائـــ ـــ ـــ ـــ ــــه المشـــ ـــ ـــ ـــ ــــر علیــ ـــ ـــ ــــ عبـ

ــنة  ـــ ـــ ـــ ـــدني ســ ـــ ـــ ـــانون المــــ ـــ ــــ ــــن القـــ ـــ ـــ ـــــداء مـــ ـــ ـــ ــة، ابتــ ـــ ـــ ـــ ـــة المتلاحقــ ـــ ـــ ــــدیلات القانونیــــ ـــ ـــ ــــا 2005التعـــ ـــ ـــ كمـــ

ــادقة  ـــ ـــ ــالتوقیع والمصـ ـــ ـــ ــــاص بـ ــــ ـــتقل خـ ـــ ــانون مســـ ـــ ـــــن قــــ ـــ ـــر بسـ ـــ ــــه الأمـــ ـــ ــ ـــي ب ـــ ـــذكر، لینتهـــ ـــ ـــ ــبق ال ـــ ـــ سـ

  .04-15نون الإلكترونیة وهو قا

ـــــي    ـــ ـــ ــ ـــــؤرخ ف ـــ ـــ ــة المــ ـــ ـــ ـــ ــــن وزارة المالیــ ــــ ـــ ــادر عــ ـــ ـــ ـــ ـــرار الصــ ـــ ـــ ـــ ــــك القـ ـــ ـــ ـــ ـــى ذل ـــ ـــ ـــ ـــافة إلـ ـــ ـــ ـــ  17إضـ

ــــوفمبر  ـــ ـــ ـــ ـــة  2013ن ـــ ـــ ـــ ــة وكیفیـ ـــ ـــ ــــ ـــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــ ـــة للصـ ـــ ـــ ـــ ـــة الإلكترونیـ ـــ ـــ ـــ ـــوى البوابـ ــــ ـــ ـــ ــــدد محت ـــ ـــ یحـــ

  .2تسیرها وكیفیات تبادل المعلومات بالطریقة الإلكترونیة

ـــــي    ـــ ـــ ـــ ـــوم الرئاسـ ـــ ـــ ــــ ـــــص المرســـ ـــ ـــ ـــ ــــا یخـ ـــ ـــ ـــ ــا فیمـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة  247-15أمـ ـــ ـــ ـــ ـــى البوابــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــنص عل ـــ ـــ ـــ فــــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــوانالإلكترونی ـــ ـــ ـــ ــت عنـ ـــ ـــ ـــ ــــادس تحـ ـــ ـــ ـــل الســ ـــ ـــ ـــي الفصـــ ـــ ـــ ـــ ــــات " ف ـــ ـــ ـــادل المعلومــ ـــ ـــ ـــ ــال وتب ـــ ـــ ـــ الاتصـ

ــة ـــ ـــ ـــ ــــ ـــة الإلكترونی ـــ ـــ ـــ ـــ ـــوان "بالطریق ـــ ـــ ـــ ـــ ـــه بعن ـــ ـــ ـــ ـــ ــــم الأول من ـــ ـــ ـــ ــــي القســ ـــ ـــ ــــ ـــة " ، فـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــال بالطریق ـــ ـــ ـــ الاتصــــ

ــة ـــ ـــ ــ ــادة  "الإلكترونی ـــ ـــ ــــص المــ ـــ ـــ ـــى 203ن ـــ ـــ ــنص علـ ـــ ـــ ــ ـــي ت ـــ ـــ ــــــــــة :" التـ ــــــــــة إلكترونی تؤســــــــــس بواب

ــــــوزارة المكلفــــــة بالمالیــــــة والــــــوزارة المكلفــــــة  للصــــــفقات العمومیــــــة تســــــیر مــــــن طــــــرف ال

بالتكنولوجیــــــات الإعــــــلام والاتصــــــال كــــــل فیمــــــا یخصــــــه، ویحــــــدد فــــــي هــــــذا المجــــــال، 

ــــــــا  ــــــــف بالتكنولوجی ــــــــوزیر المكل ــــــــة وال ــــــــف بالمالی ــــــــوزیر المكل ــــــــین ال ــــــــرار مشــــــــترك ب ق

  .الإعلام والاتصال صلاحیات كل دائرة وزاریة

                                                           

  .الملغى 236-10من المرسوم الرئاسي  174و 173مواد ) 1
  .53، ص  المرجع السابقمحمد أمین بوالجدري و بوسعدیة رؤوف، )  2
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یحـــــــدد محتـــــــوى البوابـــــــة وكیفیـــــــات تســـــــیرها بموجـــــــب قـــــــرار مـــــــن الـــــــوزیر المكلـــــــف 

  .1"بالمالیة

ــــافت ا   ـــ ـــ ــادة أضـ ـــ ـــ ــة بالمـــ ــــ ـــ ـــدة مقارنــ ــــ ـــ ــــادة الجدیـ ـــ ـــ ـــــى  173لمـ ـــ ـــوم الملغـــ ـــ ـــ ـــــن المرســ ـــ -10مـــ

ـــة  236 ـــ ـــ ـــ ــــ ــییر البوابـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــال، لتســ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــلام والاتصــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــات الإعــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة بتكنولوجیـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــوزارة المكلفـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ال

ــادة  ـــ ـــ ـــي المـــ ـــ ـــ ـــــذكورة فــ ـــ ـــة المـــ ـــ ـــ ــــع وزارة المالیــ ـــ ـــ ــیق مـ ـــ ـــ ـــها بالتنســـ ـــ ـــ ـــب اختصاصــ ـــ ـــ ـــة حســ ـــ ـــ الإلكترونیــ

ـــف173 ــــ ــوزیر المكلــــ ــ ــــ ــة والـــ ـــ ـــ ـــــف بالمالیـــ ـــ ــوزیر المكلـــ ـــ ـــ ــین الـــ ـــ ـــ ــترك بـــ ــ ــــ ـــرار مشـــ ـــ ـــ ـــك بقــ ـــ ـــ ـــتم ذلــ ـــ ـــ  ، ویــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــرة وزاریـــــ ـــ ـــ ــــ ــــل دائــــ ـــ ــــ ـــ ــلاحیات كـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــد صـــ ـــ ـــ ــ ــــ ــــال لتحدیــ ـــ ـــ ــــ ـــلام والاتصـــ ـــ ـــ ــــ ـــــات الإعــــ ـــ ـــ ـــ بالتكنولوجیـــ

ــییر  ــ ـــ ــــد لتســـ ـــ ـــ ـــإجراء جدی ـــ ــذا أدرج كــــ ـــ ـــ ــــل هــ ـــ ـــة، كـــ ـــ ــــ ــة الإلكترونی ــــ ـــ ــییر البوابـ ـــ ـــ ـــى تســ ـــ ـــ ـــافة الـ ـــ ـــ بالإضـ

ـــوزارة  ـــ ـــ ــــإدراج الــ ـــ ـــة بــــ ـــ ـــ ـــة خاصــ ـــ ـــ ــــد مهمــ ـــ ــافة جــــ ـــ ـــ ــــدیم إضــ ـــ ـــــأنه تقــــ ـــ ـــن شـــ ــــ ـــة مــــ ـــ ـــ ـــة الإلكترونیــ ـــ ـــ البوابـ

ـــ ـــ ــا یعطــــ ـــ ـــ ــییر، ممـ ــ ـــ ــي تســـ ـــ ـــــال فـــــ ـــ ــــلام والاتصـ ـــ ـــات الإعـــ ـــ ـــة بتكنولوجیــــ ـــ ـــ ــیم المكلف ـــ ـــ ــییر وتنظــ ــ ـــ ي تســـ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــة المتعلقــــ ـــ ـــ ـــ ـــدعوة للمنافســــ ــــ ـــ ـــ ـــالإعلان والـــ ـــ ـــ ـــ ــة بــــ ـــ ــ ــــ ــــ ـــات الخاصـ ــــ ـــ ـــ ــــادل المعلومـــ ـــ ـــ ــــ ــــن لتبــ ــــ ـــ ـــ أحســ

ــــدأ  ـــ ـــ ـــ ــــر لمبــ ـــ ـــ ـــ ــــریس أكبــ ـــ ـــ ـــ ـــة وتكــ ـــ ـــ ــــ ـــــدأ المنافســ ـــ ـــ ـــ ـــك مبـ ـــ ـــ ــــ ــــزز ذلــ ـــ ـــ ــــ ـــة، ویعـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ـــ ـــ بالصـ

  .2العلانیة

ـــــي    ـــ ـــ ـــ ــــوم الرئاسـ ـــ ـــ ـــ ــــي المرســ ـــ ـــ ــــ ـــري فـ ـــ ـــ ـــ ــرع الجزائـــ ـــ ــــ ــ ـــاف المشــــ ـــ ـــ ـــ ـــــراءات  247-15أضـــ ـــ ـــ ـــ إجـ

ـــــادل المعل ـــ ـــ ــق بتبـــ ـــ ـــ ـــ ــه والمتعلـــ ـــ ـــ ـــ ــــاني منـــ ـــ ــــ ــــم الثـــ ـــ ـــ ـــ ـــي القسـ ــــ ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ــــ ـــد مهمــــ ـــ ـــ ـــ ـــة جــ ـــ ـــ ـــ ـــــات بالطریقــ ـــ ـــ ومـــ

ــــا  ـــ ـــ ـــدتین وهمـ ـــ ــــ ــــادتین جدیـ ـــ ــاف مــــ ـــ ـــ ــث أضـــ ـــ ـــ ــة، حیـــ ـــ ـــ ـــــي  206و 205الإلكترونیـــ ـــ ـــر فـــ ـــ ــــ ــع تغییـ ـــ ـــ مـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــمون المـــ ـــ ـــ ـــ ــادة  204مضـــ ـــ ـــ ـــ ـــة بالمـــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــــي  174مقارن ـــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ـــ ـــن المرسـ ــــ ـــ ـــ  236-10مـ

ـــة  ـــ ــــى المنافســـ ـــ ــــدعوة إلــ ـــ ــــائق الــ ـــ ــع وثــ ـــ ــــى وضــــ ـــ ـــدة علــ ـــ ـــالح المتعاقـــ ـــ ــــزم المصـــ ـــ ـــــذي تلــ ـــ ــى والـ ــــ الملغـــ

ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــحین للصـ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــدین أو المترشـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــرف المتعهـ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــت تصـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــة تحـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ة بالطریقـــ

ـــف ــــ ــــوزیر المكلــ ـــ ـــــن الــ ــرار مــــ ـــ ـــب قــــ ـــ ــــدد بموجـــ ـــ ــي محــ ـــ ــــدول زمنــــ ـــ ـــب جــ ـــ ــك حســـ ـــ ـــة، وذلــــ ـــ  الإلكترونیـــ
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ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــص المـ ــــ ــــي نــــ ـــ ـــ ــا ورد فــ ـــ ـــ ـــ ــــس مـ ـــ ـــ ــــذا عكــ ـــ ـــة، وهـــــ ـــ ـــ ـــــي  174بالمالیـــ ـــ ـــ ـــوم الرئاسـ ــــ ـــ ــــن المرســ ـــ ـــ مــ

ـــع  10-236 ـــ ـــ ـــ ــاري ویخضــ ـــ ـــ ـــ ـــراء اختیـــ ـــ ـــ ـــ ــراء إجــ ـــ ـــ ـــ ــــذا الإجـــ ـــ ـــ ـــــن هــــ ـــ ـــ ــــل مـــ ـــ ـــ ــــذي جعــــ ـــ ـــ ـــى الــــ ـــ ـــ ـــ الملغــ

ـــض  ـــ ـــر بعــــ ـــ ـــ ـــــدم ذكـ ـــ ـــى عــ ـــ ــ ــافة إلــ ـــ ــــ ــــدة، إضـ ــــ ـــلحة المتعاقــ ـــ ـــ ــة للمصـ ـــ ــــ ـــلطة التقدیریـ ـــ ـــ ـــیل للسـ ـــ التفاصــــ

ــة ـــ ـــ ــــراءات المهمـــ ــــ ــادة 1والإجـــ ـــ ـــ ــه المـــ ـــ ــــ ــــاءت بــ ـــ ـــــا جــــ ـــ ــــذا مـــ ـــ ـــــي  204، وهــــ ـــ ـــوم الرئاســـ ــــ ـــن المرســــ ــــ مــــ

ـــــــــى المنافســـــــــة تحـــــــــت :"15-247 ـــــــــدعوة إل تضـــــــــع المصـــــــــالح المتعاقـــــــــدة وثـــــــــائق ال

تصــــــــرف المتعهــــــــدین أو المرشــــــــحین للصــــــــفقات العمومیــــــــة، بالطریقــــــــة الإلكترونیــــــــة 

  .2"حسب جدول زمني یحدد بموجب قرار من الوزیر المكلف بالمالیة

ـــر    ـــ ـــ ــة أمــ ـــ ـــ ــــلإدارة المعنیـــ ـــ ـــ ـــي لـ ـــ ـــ ــع الإلكترونــ ـــ ـــ ــــي الموقـــ ـــ ـــ ــــات فـ ـــ ـــ ـــــر المناقصـ ـــ ـــان نشـــ ـــ ـــ وإذا كــ

ــــا  ـــ ــــى أننـــ ـــ ـــ ــوجي إل ـــ ـــ ــ ــور التكنول ـــ ـــ ــــایر التطــ ـــ ــــى نســـ ـــ ـــرة وحتـــ ـــ ـــ ــنه الكثیـ ـــ ــــ ــــرا لمحاسـ ـــ ـــه نظـــ ـــ ـــ ـــي علیـ ـــ ـــ نثنـ

ـــاطر  ـــ ـــــن مخـــ ـــ ـــره مـ ـــ ـــد یثیـــ ـــ ــــا قـــ ـــ ـــــد، ومــ ـــ ــب المتعهـ ـــ ـــ ـــن جانـ ـــ ـــي مـــ ـــ ــــرد الالكترونـــ ـــ ــ ـــكالیة ال ـــ ــــر إشـــ ـــ نثیــ

ــــا ـــ ـــ ـــة أمـ ـــ ـــ ــة خاصــ ــــ ـــ ـــنة الإلكترونیــ ـــ ـــ ــها للقرصــ ـــ ـــ ـــة وتعرضـــ ـــ ـــ ــــرب المعلومــ ـــ ـــ ـــــن تسـ ـــ ــهده مـــ ـــ ـــ ــــا تشـــ ـــ ـــ م مـ

  .تطور رهیب في هذا المجال

ـــارة لا    ـــ ــــ ـــه عبــ ـــ ـــ ــــب علیـــ ـــ ـــ ــــرف یكتــ ـــ ــــ ـــود ظـ ـــ ـــ ــــرض وجـــ ــــ ـــة یفــــ ـــ ـــ ــادي للمناقصـــ ـــ ـــ ـــلوب العــــ ـــ ـــ فأســـ

ــه ـــ ـــ ـــار فیـــ ـــ ـــ ــتح ویشــ ـــ ـــ ــور  یفـــ ـــ ـــ ـــة وبحضـــ ـــ ـــ ـــة علنیــ ـــ ـــ ــــي جلســ ـــ ـــ ــتح إلا فـ ــــ ـــ ــة، ولا یفــ ـــ ـــ ــــع المناقصـــ ـــ ـــ لمراجـ

ــــریة  ــــ ـــ ــمانة ســـ ـــ ـــ ـــ ـــل ضـــ ـــ ـــ ـــ ـــــن ان یكفــ ـــ ـــ ـــف یمكـــ ـــ ـــ ـــ ــنهم فكیــ ـــ ـــ ـــ ـــین عـــ ـــ ـــ ـــ ـــهم أو ممثلــ ـــ ـــ ــ ـــدین أنفســـ ـــ ـــ ـــ المتعهــ

ــــرد  ـــ ــب أو یـــ ـــ ـــ ــــد یجیــ ـــ ـــان المتعهـــ ـــ ـــ ـــرض إن كـ ـــ ـــ ـــــي العـ ـــ ــا ورد فــ ـــ ـــ ـــة كمــ ـــ ـــ ــة الإلكترونیـ ــــ ـــ ــــا بالطریقـ ـــ كمـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــذكر 174المـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــــابق ال ـــ ـــ ـــ ــــي سـ ـــ ـــ ـــ ــــوم الرئاسـ ـــ ـــ ـــ ــــن الرسـ ـــ ـــ ـــ ــــــــــــــدون أو :"...مـ ــــــــــــــرد المتعه ی

ــــــــــة  ــــــــــى المنافســــــــــة بالطریق ــــــــــدعوة إل ــــــــــى ال ــــــــــة عل المرشــــــــــحون للصــــــــــفقات العمومی

ـــــــــذكور ســـــــــابقا ـــــــــي الم ـــــــــدول زمن ـــــــــة، حســـــــــب ج ــــدین أو ،3..."الإلكترونی ـــ  أي أن المتعهــ
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ــــدعوة ل ـــ ـــ ــــى الـــ ـــ ــــ ـــالرد علــ ـــ ـــ ـــــون بــــ ـــ ـــ ــحین ملزمــ ــــ ـــ ـــك المرشــــ ـــ ـــ ـــة وذلــــ ـــ ـــ ـــة الإلكترونیــــ ـــ ـــ ـــة بالطریقــــ ـــ ـــ لمنافســــ

ــبقا ــ ــــ ـــ ــــدد مسـ ـــ ـــ ــي محــ ـــ ــــ ـــــدول زمنـــ ـــ ـــ ـــب جـ ـــ ـــ ــغال . حســـ ــ ـــ ـــ ــــذا الانشــ ـــ ـــ ـــن هــ ـــ ـــ ــة عـــ ــــ ـــ ـــ ــــك أن الإجاب ـــ ـــ لا شــ

ـــأنه  ـــ ـــ ـــــن شـ ـــ ــنة مــ ــ ـــ ـــــراق والقرصـــ ـــ ــــل للاختــ ـــ ـــر قابـــ ـــ ـــ ــوي غیـ ـــ ـــ ـــاتي قــ ــــ ـــــام معلومـــ ـــ ــود نظــ ــــ ـــ ــرض وجـ ـــ ــــ یفـ

  .1ضمان سریة الردود وحمایة المتعهدین

ـــــى    ـــ ــرع علـــ ـــ ــــ ـــــص المشــ ـــ ـــنــ ـــ ـــ ـــراء جــ ـــ ـــ ـــــدعوة  دإجـ ـــ ـــریع الـــ ـــ ــهیل وتســـــ ـــ ـــ ــــل تســـ ـــ ــــن أجـــ ـــ ــــم مــــ ـــ مهــــ

ــــل  ـــ ـــى حامــ ـــ ــــالإجراءات علـــ ـــ ـــة بــ ـــ ـــة خاصـــ ـــ ــــل عملیـــ ـــ ــــل كــ ـــ ـــة تحویــ ـــ ــــلال إمكانیـــ ـــ ــــن خــ ـــ ـــة مــ ـــ للمنافســـ

ـــة  ـــ ـــ ـــة الإلكترونیـــ ـــ ـــ ــــى الطریقـــ ـــ ـــ ـــــراءات علــ ـــ ـــع الإجــــ ـــ ــــ ــا مــ ـــ ـــ ـــة، وتكییفهــــ ـــ ـــ ــة ورقیـــ ـــ ـــ ــــي أي مطبوعــــ ــــ ورقــــ

ـــدد  ـــ ــــ ــة ویحــ ــــ ـــ ـــاملات الكترونیـــ ـــ ـــ ـــى معـــ ـــ ـــ ـــ ـــة إل ـــ ـــ ــاملات الورقیـــ ـــ ــــ ــــل التعـــ ـــ ـــ ـــة تحویــ ـــ ـــ ـــورة عامـــ ـــ ـــ أي بصـــ

  .الوزیر المكلف بالمالیة هذا التطبیق بموجب قرار من

ـــــي    ـــ ـــ ـــوم الرئاســ ـــ ـــ ــــي المرســــ ـــ ــــ ــــدة فــ ـــ ـــ ـــواد الجدیـــ ـــ ــــ ــــذه المـــ ـــ ـــ ـــة  247-15هـــ ـــ ـــ ـــ ـــة بالبوابـ ـــ ـــ المتعلقــــ

ـــة  ـــ ـــ ــییر ومبادلــــ ـــ ـــ ـــ ـــماح بتســ ـــ ـــ ـــى الســـ ــــ ـــ ــــدف علـــ ـــ ـــ ـــي تهـــ ـــ ـــ ـــ ــة والت ـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ــة للصــــ ـــ ــــ ـــ الإلكترونی

ــافة  ـــ ـــ ـــة، إضـــ ـــ ـــ ــفقات العمومیــ ـــ ــــ ـــة بالصــ ـــ ـــ ـــات المتعلقــ ـــ ـــائق والمعلومـــــ ـــ ـــىالوثـــــ ـــ ـــ ــفقات  إلــ ـــ ــــ ــــرام الصــ ـــ إبــــ

ـــة  ـــ ـــ ـــة الإلكترونیـــ ـــ ـــ ــة بالطریقـــ ـــ ـــ ـــ ــــدأ العمومیـ ـــ ـــ ـــق مبــ ـــ ـــ ــــا لتحقیـــ ــــ ـــ ـــدة مزایـ ــــ ـــ ـــوفر عــ ـــ ـــ ـــرة تـــ ـــ ـــ ـــذه الأخیـــ ـــ ـــ فهـــ

  :العلانیة منها

  ـــدودة ـــ ـــ ـــائق معــــ ـــ ـــ ـــــي دقــــ ـــ ـــ ــــا وفــ ـــ ـــ ـــة الكترونیـــ ــــ ـــ ــــاز المعاملـــ ــــ ـــ ـــك بإنجــ ـــ ـــ ــاز وذلــــ ـــ ـــ ـــ ــــرعة الإنجــ ــــ ـــ ســ

ــق  ـــ ـــ ـــ ـــة مرفـ ـــ ـــ ـــق كخدمـــ ـــ ـــ ــــص المرفـــ ـــ ـــ ـــدمات حصــ ـــ ـــ ـــن خـــ ــــ ـــ ــــتغناء عــ ـــ ـــ ـــى الاســ ـــ ــــ ـــــافة إلــ ـــ ـــ بالإضـ

 .البرید العادي التقلیدي في حدود كبیرة

 ـــ ـــ ـــ ـــة مقارنــ ـــ ـــ ـــي للخدمــ ـــ ــــ ــــاز الالكترونـ ـــ ـــي الإنجــــ ـــ ـــ ــان فــ ـــ ـــ ـــــادة الإتقـــ ـــ ـــدوي، زیـــ ـــ ــــ ـــاز الیـ ـــ ـــ ة بالإنجــ

 .مما یسهل ویزید من فعالیة الرقابة والتدقیق
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  ،ـــدة ــــ ـــ ـــ ـــلحة المتعاقــــ ـــ ـــ ــــ ــین والإدارة أو المصــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــبة للمتنافســ ـــ ـــ ـــ ـــ ــالیف بالنســـ ـــ ـــ ـــ ــــ ــیض التكــ ـــ ـــ ـــ ـــ تخفـــ

 .وذلك بتقلیص عدد الموظفین

  ـــــن ـــ ـــدد مــ ـــ ـــ ـــر عـ ـــ ـــ ـــین أكبـ ـــ ـــ ـــة بـ ـــ ـــ ــــدعوة للمنافسـ ـــ ــبة للـــ ـــ ـــ ـــیرها بالنســ ـــ ـــ ـــراءات وتسـ ـــ ـــ ـــیط الإجـ ـــ ـــ تبسـ

 .الموظفین

 ـــ ـــ ـــ ـــیرها بالنســــ ـــ ـــ ـــ ــراءات وتسـ ـــ ـــ ـــ ـــیط الإجــ ـــ ـــ ـــ ـــرام تبسـ ـــ ـــ ـــ ــــراءات إبـ ــــ ـــ ــة أو إجــ ــــ ـــ ـــ ـــدعوة للمنافسـ ـــ ــــ بة للـــ

 .الصفقات العمومیة

  ـــدد ـــ ـــر عــ ـــ ـــین أكبــ ــــ ــة بـ ـــ ـــرة المنافســـ ـــ ـــیع دائــ ـــ ـــص توســ ـــ ــــا یخــ ـــ ـــري فیمـ ـــ ــرع الجزائــ ــــ ـــدخل المشــ ـــ تــ

ــــات  ـــ ـــ ـــ ـــدیات والمؤسســــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــات والبلــ ـــ ـــ ـــ ـــات الولایـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــبة لمناقصـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــین بالنســـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــن العارضـــ ـــ ـــ ـــ مـــ

ـــــي  ـــ ـــ ـــ ـــ ــهار المحلـ ــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــها الإشـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــاز بخصوصــــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــــابع الإداري، وأجـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة ذات الطــ ـــ ـــ ــــ ـــ العمومیــ

 301.1-03ن المرسوم الرئاسي الملغى رقم م 43وهذا بموجب المادة 
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  المبحث الأول

  الإجراءات الخاصة إلىمبدأ المنافسة في الصفقات التي تخضع 

ـــة  ـــ ـــراءات الخاصـــ ـــ ـــى الإجـــ ـــ ـــ ــــع إل ـــ ــــي تخضــ ــــ ـــفقات التـ ـــ ــیم الصـــ ـــ ـــ ـــري تنظـ ــــ ــ ــرع الجزائ ــــ ـــــص المشـــ ـــ خـ

ـــــاب الأول  ـــ ـــــن البــــ ـــ ـــة مــــ ـــ ـــ ــــام التمهیدیـــ ــــ ـــق بالأحكــــ ـــ ـــ ــــل الأول المتعلـــ ـــ ـــ ــــن الفصــ ـــ ـــ ـــاني مــ ـــ ـــ ــــم الثـــ ـــ ـــ القســ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ــة، وقسـ ـــ ـــ ــــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ــــى الصـــ ـــ ــــ ــ ـــق عل ـــ ـــ ـــ ــام تطبیـ ـــ ـــ ــــ ـــوان أحكـ ـــ ـــ ـــت عنــــ ـــ ـــ ـــ ـــاء تحـ ــــ ـــ ــــذي جـــ ـــ ـــ ـــ ال

ــوع  ــ ــــ ـــ ـــ ـــــدى خضـ ـــ ـــ ـــ ــذا مـ ـــ ـــ ــ ــث هـــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــلال المبحـ ـــ ـــ ـــ ــن خــ ــ ـــ ـــ ـــ ــندرس مــ ـــ ـــ ـــ ـــة، وســــ ـــ ــــ ــ ــــراءات الخاصـــ ـــ ــــ ـــ الإجـ

ـــراءات ا ـــ ـــ ـــــا أن الإجـــ ـــ ـــة، علمــــ ـــ ـــ ــــدأ المنافســـ ـــ ـــ ـــة لمبــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــال الصـــ ـــ ـــ ــــي مجـــ ـــ ـــ ــة فــ ـــ ـــ ـــ لخاصـ

  .الإشهارمحدد المنافسة یتمثل في 

  المطلب الأول

حدود المنافسة في الصفقات المبرمة تحت عنوان الاستعجال الملح والتـي تتطلـب السـرعة فـي 

  اتخاذ القرار

  حالة الاستعجال الملح: الفرع الأول

ـــــح    ـــ ــتعجال الملـــ ـــ ـــ ــة الاســـ ـــ ــــ ـــد بحالــ ـــ ـــ ـــــن یقصــ ـــ ـــي الإدارة مـــ ـــ ــــ ـــتثنائیة، تعفـ ـــ ـــ ــة اســ ـــ ـــ ـــ ــــا حال ـــ ـــ بأنهـ

ـــة،  ـــ ـــالات العادیــــ ـــ ــــي الحـــ ـــ ــانون فـــ ـــ ـــ ــا القـ ـــ ـــ ــها علیهــ ـــ ـــ ـــي یفرضـ ــــ ــراءات التـــ ـــ ـــروط والإجــــ ـــ ــــق الشــــ ـــ تطبیــ

ـــة  ـــ ــــذه الحالــــ ـــ ــــي هـــ ـــ ـــة فـــ ـــ ـــــات العامــــ ـــ ــــل بالحاجــ ـــ ــــي التكفـــ ـــ ـــأخر الإدارة فـــ ــــ ـــى تـــ ـــ ـــب علــــ ـــ ـــث یترتــــ ـــ حیــــ

  .1ضیاع المال أو الاستثمارات العمومیة

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــري المـ ـــ ـــ ـــرع الجزائــ ــــ ـــ ـــــص المشــ ـــ ـــ ـــــح،  12خصـ ـــ ـــ ـــتعجال الملـ ـــ ـــ ـــة الاســـ ـــ ـــ ـــ ــیم حال ــــ ـــ لتنظـــ

ـــرام  ـــ ـــ ـــــل إبـ ـــ ــ ـــدمات قب ـــ ـــ ـــــذ الخـ ـــ ــ ـــي تنفی ـــ ـــ ـــروع فـ ـــ ـــ ــــدة بالشـ ـــ ـــ ـــلحة المتعاق ـــ ـــ ـــا للمصـ ـــ ـــ ـــمح فیهـ ـــ ـــ ـــي سـ ــــ والتـــ

ــا،  ــــ ـــ ـــویة لاحقــ ـــ ــــ ـــفقة تسـ ـــ ــــ ـــرام صـ ـــ ـــ ـــى إبــ ـــ ـــ ــــدة إلــ ـــ ـــ ــــلحة المتعاقـ ـــ ـــ ـــأ المصـ ـــ ـــ ـــرط أن تلجــ ـــ ـــ ـــفقة، بشــ ـــ الصـــــ

ــادة  ـــ ـــ ـــي المـــ ـــ ـــ ــــاء فــ ـــ ـــث جــــ ــ ــــ ـــ 12حیــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــق بالصــ ــــ ــــي المتعلــــ ـــ ـــوم الرئاســــ ـــ ـــن مرســـــ ـــ ـــ ة مــ
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ــــام ـــق العــــ ـــ ـــات المرفــ ـــ فــــــــي حالــــــــة الاســــــــتعجال الملــــــــح المعلــــــــل بخطــــــــر داهــــــــم :" وتفویضــ

یتعـــــرض لـــــه ملـــــك أو اســـــتثمار قـــــد تجســـــد فـــــي المیـــــدان، أو خطـــــر یهـــــدد اســـــتثمارا، 

ـــــــــف مـــــــــع  ـــــــــدة، أو الأمـــــــــن العمـــــــــومي، ولا یســـــــــعه التكی أو ملكـــــــــا للمصـــــــــلحة المتعاق

ـــــــي وســـــــع ـــــــن ف ـــــــم یك ـــــــه ل ـــــــة، بشـــــــرط أن ـــــــرام الصـــــــفقات العمومی  آجـــــــال إجـــــــراءات إب

ــــــــــع الظــــــــــروف المســــــــــببة لحــــــــــالات الاســــــــــتعجال، وأن لا  ــــــــــدة توق المصــــــــــلحة المتعاق

ــــــة  ــــــة العمومی ــــــن مســــــؤول الهیئ ــــــن طرفهــــــا، یمك ــــــة م ــــــاورات للمماطل ــــــون نتیجــــــة من تك

او الــــــــــــوزیر أو الــــــــــــوالي أو رئــــــــــــیس المجلــــــــــــس الشــــــــــــعبي البلــــــــــــدي المعنــــــــــــي، أن 

یرخصــــــــبموجب مقــــــــرر معلــــــــل بالشــــــــروع فــــــــي بدایــــــــة تنفیــــــــذ الخــــــــدمات قبــــــــل ابــــــــرام 

العمومیـــــــة، ویجـــــــب أن تقتصـــــــر هـــــــذه الخـــــــدمات علـــــــى مـــــــا هـــــــو ضـــــــروري  الصـــــــفقة

  .فقط لمواجهة الظروف المذكورة أعلاه

وترســـــــل نســـــــخة مـــــــن المقـــــــرر المـــــــذكور فـــــــي الفقـــــــرة الســـــــابقة المعـــــــد حســـــــب 

ــــــس  ــــــى مجل الشــــــروط المنصــــــوص علیهــــــا فــــــي التشــــــریع والتنظــــــیم المعمــــــول بهمــــــا إل

الصــــــــفقات العمومیــــــــة ســــــــلطة ضــــــــبط (المحاســــــــبة إلــــــــى الــــــــوزیر المكلــــــــف بالمالیــــــــة 

  ).وتفویضات المرفق العام والمفتشیة العامة للمالیة

ـــــــح بإعـــــــداد الصـــــــفقة قبـــــــل الشـــــــروع فـــــــي بدایـــــــة  عنـــــــدما لا یســـــــمح الاســـــــتعجال المل

  .1تنفیذ الخدمات، یثبت اتفاق الطرفین عن طریق تبادل الرسائل

ــــــى ســــــبیل    ــــــة عل ــــــرام صــــــفقة عمومی ــــــد مــــــن إب ــــــلا ب ــــــر ف ــــــن مــــــن أم ومهمــــــا یك

ــــــ ــــــادة التســــــویة، خلاف ــــــام الم ــــــن ) 6(أعــــــلاه، خــــــلال ســــــتة  3ا لأحك ــــــداء م أشــــــهر، ابت

إذا كانـــــــت العملیـــــــة تفـــــــوق المبـــــــالغ .تـــــــاریخ التوقیـــــــع علـــــــى المقـــــــرر الـــــــذكور أعـــــــلاه

أدنــــــــاه، وعرضــــــــها علــــــــى الهیئــــــــة  13المــــــــذكورة فــــــــي الفقــــــــرة أولــــــــى مــــــــن المــــــــادة 

  ".المختصة بالرقابة الخارجیة للصفقات العمومیة
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  :ل الملاحظتان أساسیتین تتمثلمن خلال نص المادة أعلاه نسج

  :الملاحظة الأولى

ـــؤول   ـــ ـــ ـــ ــة وتـ ـــ ـــ ـــ ــة منعدمــ ـــ ـــ ـــ ـــي أن المنافســ ـــ ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ ـــ ـــذه الملاحظـ ـــ ـــ ـــ ـــىهـ ـــ ـــ ـــ ـــــي  إلـ ـــ ـــ ــ ــفر، ف ـــ ــــ ـــ الصـ

ــــل  ـــ ـــــار المتعامـــ ـــ ــون أن اختیــ ــــ ـــــح، كــــ ـــ ــتعجال الملــ ـــ ـــ ـــوان الاســ ـــ ـــت عنــــ ـــ ــــرم تحــــ ـــ ــــي تبـــ ــــ ــفقات التــ ـــ الصـــــ

ـــرام  ـــ ـــ ـــل إبــــ ـــ ـــ ـــدة، قبــــ ـــ ـــ ــــ ــــلحة المتعاق ـــ ـــ ـــرف المصــ ـــ ـــ ـــن طــــ ــــ ـــ ــرة مـــ ـــ ـــ ـــة مباشــــ ـــ ـــ ـــون بطریقــــ ـــ ـــ ـــد یكــــ ـــ ـــ ـــ المتعاق

ـــــدرع ـــ ـــــن التـ ـــ ـــفقة ولا یمكـ ـــ ــــذا  الصـــ ـــ ــوع هــ ـــ ـــ ـــراءبخضـ ـــ ـــلطة  الإجـــ ـــ ــبة وســـ ــ ـــ ـــس المحاســ ـــ ـــ ـــة مجل ـــ ـــ لرقاب

ــفقات  ـــ ــــ ـــ ـــ ـــة الصـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــة، ولجنـ ــــ ـــ ـــ ـــ ــة للمالیـ ــــ ـــ ـــ ـــ ــیة العامـ ــ ــــ ـــ ـــ ــة والمفتشــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیـ ــــ ـــ ـــ ـــبط الصـــ ـــ ـــ ـــ الضــــ

ــین  ـــ ـــ ــة بـــ ـــ ـــ ـــدیل للمنافســـ ـــ ـــ ــ ــــا ب ـــ ــول بأنهــــ ـــ ـــ ـــ ــة للق ــــ ـــ ــــحینالمختصــ ـــ ـــ ـــفقة  المرشـ ـــ ــــ ـــى صـ ـــ ــــ ــول علـ ـــ ـــ للحصـــ

  .عمومیة

  :الملاحظة الثانیة

ــــروریة  ـــ ـــ ـــنظم ضـ ـــ ـــ ـــا المــ ـــ ـــ ـــي جعلهــ ـــ ــــ ــیات التـ ـــ ـــ ــــي أن مقتضـــ ـــ ـــ ــة فـ ــــ ـــ ـــذه الملاحظــ ـــ ــــ ــــل هـ ـــ ـــ تتمثـ

ـــــي  ـــ ـــنظم فـ ـــ ــا المـــ ـــ ـــ ـــي أدرجهـ ـــ ـــیات التـــ ـــ ــها المقتضـــ ـــ ـــ ـــي نفسـ ـــ ــــح، هـــ ــــ ــتعجال الملـ ــ ـــ ـــة الاســ ـــ ــام حالـــ ـــ ـــ لقیـ

ــادة  ـــ ـــ ـــــن المــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــرة الثانیـ ـــ ـــــي 49الفقــــ ـــ ــــدة فــ ـــ ـــلحة المتعاقـــ ـــ ـــ ـــلاحیة للمصـ ـــ ـــي الصــــ ـــ ـــ ــــي تعطـ ـــ ، والتـــ

ــوء  ـــ ـــ ـــىاللجــــ ـــ ـــ ـــیل،  إلـــ ـــ ـــ ــــا بالتفصـــ ـــ ـــ ـــه لاحقــ ـــ ـــ ــنتطرق لـــ ـــ ـــ ـــذي ســــ ــــ ـــ ــیط، والــ ـــ ـــ ـــي البســــ ـــ ـــ ــــذلك التراضـــ ـــ ـــ وبــ

ـــلحة  ـــ ـــون للمصــ ـــ ــــح یكــ ــتعجال الملــــ ـــ ـــة الاســـ ـــ ـــروط حالــ ـــوافر شـــــ ـــ ـــة تــ ـــ ـــي حالــ ـــ ــه فــ ـــ ــول انـــ ـــ ــــن القـــ یمكــــ

ــوء  ـــ ـــ ــــي اللجـــ ــــ ـــار فـــ ـــ ـــ ـــدة الخیــ ـــ ـــ ـــىالمتعاقــ ـــ ـــ ـــرام إلــ ـــ ـــ ــق  إبــ ـــ ـــ ـــن طریـــ ـــ ـــ ــفقة عــ ـــ ــــ ـــراءالصــ ـــ ـــ ـــــي  إجــ ـــ التراضـــ

  .1البسیط

ـــایة  ـــ ـــ ـــة والوصــ ـــ ـــ ــة والخارجیــ ـــ ــــ ــــة الداخلیــ ـــ ـــ ــــاء الرقابـ ـــ ـــ ـــدة أثنـ ـــ ــــ ـــكالات عدیـ ـــ ـــ ــــار إشــ ـــ ـــ ـــــذلك تثـ ـــ وبـــ

ــــدا ــــ ـــــن المــ ـــ ـــدخلا مــ ـــ ـــ ــون مـ ــــ ـــ ـــد یكـ ـــ ـــ ـــا قـ ـــ ـــ ـــو مـ ـــ ـــ ـــفقة وهـ ـــ ـــ ـــى الصـ ـــ ـــض علــــ ـــ ــتعملها بعــــ ــ ــــ ـــي یســ ـــ ـــ خل التـ

  .لارتكاب بعض التجاوزات ضد الأموال العامة الإبرامالقائمین على عملیة 
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ـــــــاني ـــــــي : الفـــــــرع الث ـــــــب الســـــــرعة ف ـــــــي تتطل ـــــــي الصـــــــفقات الت ـــــــة المنافســـــــة ف محدودی

  اتخاذ القرار

ــادة    ـــ ـــ ـــ ـــــري المــ ـــ ـــ ــ ـــرع الجزائ ـــ ــــ ـــص المشـــ ــــ ـــ ـــب  23خصـــ ـــ ـــ ـــ ــــي تتطلـ ـــ ـــ ـــ ــفقات الت ـــ ـــ ــــ ـــیم الصـ ــــ ـــ لتنظـــ

ـــى ـــ ـــ ـــي أعفـــ ــــ ـــ ــرار، والتــ ـــ ـــ ـــ ــاذ القـ ـــ ـــ ـــ ــــي اتخـ ـــ ـــ ـــــرعة فــ ـــ ـــ ـــــن  السـ ـــ ـــ ـــدة مـ ـــ ـــ ـــالح المتعاقـــ ـــ ـــ ـــاها المصـــ ـــ ـــ بمقتضـــ

ــــار  ـــ ـــ ـــ ــــات اختیـــ ـــ ـــ ـــ ــیما كیفیـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة، لا ســ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــ ـــرام الصـــ ـــ ـــ ـــ ـــكلیة لإبــــ ـــ ـــ ــــ ـــراءات الشـــ ــــ ـــ ـــ الإجـــ

ـــد ــــ ـــ ـــ ــــل المتعاقـ ـــ ـــ ـــ ــادة  1المتعامـ ـــ ـــ ـــ ـــذه المـــ ـــ ـــ ــــ ـــت هـ ـــ ـــ ـــ ـــــي 13ونصــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ـــ ـــن مرسـ ــــ ـــ ـــ  247-15مـ

ــــام ـــ ـــق العــــ ـــ ــــ ـــات المرفـ ــــ ـــ ـــة وتفویضـ ـــ ــــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ــیم الصـ ــــ ـــ ــمن تنظــ ــــ ـــ تعفـــــــــــى مـــــــــــن ": المتضــ

ــــــــق من ــــــــا یتعل ــــــــاب، لا ســــــــیما م ــــــــام هــــــــذا الب ــــــــرام، الصــــــــفقات أحك ــــــــة الاب ــــــــا بطریق ه

العمومیـــــــة لاســـــــتراد المنتجـــــــات والخـــــــدمات التـــــــي تتطلـــــــب مـــــــن المصـــــــلحة المتعاقـــــــدة 

ـــــــي  ـــــــات الســـــــریعة ف ـــــــا والتقلب ـــــــم طبیعته ـــــــرار بحك ـــــــي اتخـــــــاذ الق ـــــــة، الســـــــرعة ف المعین

أســـــــعارها ومـــــــدى توفرهـــــــا، وكـــــــذا الممارســـــــات التجاریـــــــة المطبقـــــــة علیهـــــــا، والتـــــــي لا 

  .تكون مكیفة مع هذه الصفقات

ــــــات المــــــذكورة  ــــــوزیر المعنــــــي بمناســــــبة كــــــل عملیــــــة اســــــتراد مــــــن العملی یقــــــوم ال

ــــــؤهلین  ــــــة وزاریــــــة مشــــــتركة خاصــــــة، تتشــــــكل مــــــن أعضــــــاء م أعــــــلاه، بتأســــــیس لجن

فــــــــي المیــــــــدان المعنـــــــــي برئاســــــــة ممثــــــــل المصـــــــــلحة المتعاقــــــــدة، وتكلــــــــف بـــــــــإجراء 

  .المفاوضات واختیار الشریك المتعاقد

ورة أعــــــلاه، بموجــــــب قــــــرار مشـــــــترك تحــــــدد قائمــــــة المنتجــــــات والخــــــدمات المـــــــذك

  .بین الوزیر المكلف بالمالیة والوزیر المكلف بالتجارة والوزیر المعني
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) 03(ومهمــــــــا یكــــــــن مــــــــن أمــــــــر، تحــــــــرر صــــــــفقة تســــــــویة خــــــــلا أجــــــــل ثلاثــــــــة 

ــــــــة  ــــــــى الهیئ ــــــــرض عل ــــــــذ الخــــــــدمات، وتع ــــــــي تنفی ــــــــداء مــــــــن الشــــــــروع ف أشــــــــهر، ابت

  .1"المختصة بالرقابة الخارجیة

  :وهما الأساسیتاننسجل الملاحظتان ومن خلال النص أعلاه   

  :الملاحظة الأولى

ــــاذ    ـــ ـــ ـــي اتخــــ ـــ ـــ ـــ ـــــرعة فــ ـــ ــ ــــب ســــ ـــ ـــ ــــي تتطلــــ ـــ ـــ ـــفقات التــــ ـــ ـــ ـــ ــــي الصــ ـــ ـــ ـــة فــــ ـــ ـــ ـــة منعدمـــــ ـــ ـــ ـــ أن المنافســ

ــــار  ـــ ـــ ـــي اختیـ ـــ ـــ ـــة فــ ـــ ـــ ـــدة الحریــ ـــ ــــ ـــلحة المتعاقـ ـــ ـــ ـــنح المصــ ـــ ـــ ــــرع مــ ــــ ـــــاس أن المشـــ ـــ ــــى أســـ ــــ ـــرار، علـــ ـــ ـــ القــ

ـــــن  ـــ ـــه، ولا یمكـــ ـــ ـــ ــــل أنواعــ ـــ ـــهار بكــــ ـــ ـــ ــــى الاشــ ـــ ـــ ـــوء الـ ــــ ــــرة دون اللجــــ ـــ ــادي مباشــــ ـــ ـــ ــــل الاقتصـــ ــــ المتعامـــ

ــول ان ـــ ـــ ـــ ـــة القــ ـــ ـــ ـــ ــق  البتـ ـــ ـــ ـــ ــ ــمن تطبی ـــ ـــ ــــ ـــد یضـ ـــ ـــ ــــ ــــار ق ـــ ـــ ـــ ــة الاختی ـــ ـــ ـــ ـــة بعملیــ ـــ ـــ ـــ ـــة وزاریـ ـــ ـــ ـــ ــــف لجنـ ـــ ـــ ـــ تكلی

  .مقتضیات مبدا المنافسة

  :الملاحظة الثانیة

ـــــي    ـــ ـــ ـــفقات التـــ ـــ ـــ ــــ ــة الصـ ــــ ـــ ـــ ــــدد قائمــ ـــ ـــ ـــ ـــدة أن تحـ ـــ ـــ ـــ ـــلحة المتعاقــ ـــ ـــ ــــ ــزم المصـ ـــ ــــ ـــ ـــرع ألــ ـــ ـــ ـــ أن المشــ

ـــذي  ـــ ــــر الـــ ـــ ـــو الأمــ ـــ ــترك، وهــ ـــ ــــرار وزاري مشــــ ـــ ـــب قــ ـــ ـــرار بموجــ ـــ ـــاذ القـــ ـــ ــــي اتخـــ ـــ ـــرعة فـ ــــ ــب الســ ـــ تتطلـــ

ــة، وإذ ـــ ـــ ـــالح المعینـ ـــ ــــم المصـــ ـــ ــه معظــ ـــ ــــ ــــزم ب ــــ ــــره لا تلتـ ـــ ـــى نشــ ــــ ــ ــــد إل ـــ ـــــا لا تعمــ ـــ ـــك فإنهـ ـــ ـــ ــت ذل ـــ ـــ ا فعلـ

  .2بالكیفیات التي ینص علیها القانون

ـــــي  ـــ ـــ ــوزیر المعنـ ـــ ـــ ـــین الــــ ـــ ـــ ـــترك بـــ ـــ ـــ ــــوزاري المشـــ ــــ ـــرار الــــ ـــ ـــ ـــــدر القـــ ـــ ـــ ـــار صـ ـــ ـــ ـــــذا الإطـــ ـــ ـــ ـــي هـ ــــ ـــ وفــ

ـــــي  ـــ ـــؤرخ فـــ ــــ ــة، المــــ ـــ ـــ ـــف بالمالیـــ ـــ ــوزیر المكلـــــ ـــ ـــ ـــوبر 13والـــ ـــ ـــ ــــات  2016أكتــ ـــ ـــ ــــدد الحاجـ ـــ ـــ ــــذي حـ ـــ والــــ

ـــــي  ـــ ـــ ــــرعة ف ـــ ـــ ـــب السـ ـــ ـــ ـــي تتطلــ ـــ ـــ ــ ـــراالت ـــ ـــ ــ ــاذا لق ـــ ـــ ــــأنها وزارةراتخـــ ـــ ــــد بشــــ ــــ ـــ ـــي تتعاق ـــ ـــ ــال  ، والتــ ـــ ـــ الاتصـــ

ــرددات  ـــ ــــ ــ ـــراء ت ـــ ـــ ــــي كــ ــــ ـــة فـــ ــــ ـــ ــناعیوالمتمثلـ ــ ـــ ـــ ـــار الصـ ـــ ـــ ــــار  ةالأقمــ ـــ ـــ ــــر الأقمـ ـــ ـــ ــــر عبـ ـــ ــث المباشــــ ـــ ـــ ـــ والب
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ـــدى  ـــ ــــة لــــ ـــ ــرامج أجنبیـــ ـــ ـــ ــــاء بــ ـــ ــیرة، واقتنـــ ـــ ـــ ــــات القصــ ـــ ـــر الموجـــ ـــ ـــر عبــــ ـــ ــث المباشــــ ـــ ـــ ـــناعیة، والبــ ـــ الصــــ

  .1المنتجین أو الموزعین الأجانب

 المطلب الثاني

الخاصة وخدمات محدودیة المنافسة في مجال الصفقات العمومیة المتعلقة بتقدیم خدمات 

  والإجراءات المكیفة) الماء والغاز والكهرباء والهاتف والانترنت(

محدودیــــــــــة المنافســــــــــة فــــــــــي مجــــــــــال الصــــــــــفقات المتعلقــــــــــة بتقــــــــــدیم : الفــــــــــرع الأول

  الخدمات الخاصة

ـــالرجوع    ـــ ــــ ـــىبـــ ـــ ـــ ــادة  إلــــ ـــ ـــ ـــ ـــــص المــ ـــ ـــ ـــــي  24نــ ـــ ـــ ـــوم الرئاســ ـــ ـــ ـــــن المرســــ ـــ ـــ ــابق  247-15مــ ـــ ـــ ـــ ســ

ـــث ــــ ــــذكر حیــ ـــ الإجـــــــــراءات المكیفـــــــــة  إلـــــــــىیمكـــــــــن للمصـــــــــلحة المتعاقـــــــــدة اللجـــــــــوء :" الــ

والخـــــــدمات  والإطعـــــــام ةوالفندقیـــــــبالخـــــــدمات المتعلقـــــــة بالنقـــــــل  الأمـــــــرعنـــــــدما یتعلـــــــق 

  .القانونیة مهما كانت المبالغ

إذا تجـــــــاوز مبلـــــــغ الطلـــــــب بتقـــــــدیم الخـــــــدمات المـــــــذكورة فـــــــي الفقـــــــرة الأولـــــــى مـــــــن 

أعــــــلاه تقــــــدم الصــــــفقة لرقابــــــة لجنــــــة الصــــــفقات المختصــــــة التــــــي تــــــدرس  13المــــــادة 

ــــــك ــــــل ذل ــــــت  قب ــــــذین تم ــــــاملون الاقتصــــــادیین ال ــــــدمها لهــــــا المع ــــــد یق ــــــي ق ــــــون الت الطع

  .2"استشارتهم عند الاقتضاء

ــفقات  ـــ ــــ ــــي الصـــ ـــ ـــ ــــدودة فــ ــــ ـــ ـــة محـ ـــ ـــ ـــظ أن المنافســـ ـــ ـــ ــــلاه یلاحـــ ـــ ـــ ــــادة أعــ ـــ ـــ ــــلال المــ ـــ ـــ ـــن خــ ـــ ــ ومــــ

ــــالإجراءات  ـــ ـــ ـــ ــــا بــ ـــ ـــ ـــ ـــك لإبرامهــ ـــ ـــ ــــ ـــة، وذلــ ـــ ـــ ـــ ـــدمات الخاصـــ ـــ ـــ ـــ ــبعض الخـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة بـ ـــ ـــ ـــ ـــة المتعلقـــ ـــ ــــ ـــ العمومیــ

ــادة  ـــ ـــ ـــي المـ ـــ ـــ ــــددة ف ـــ ــة المحــ ـــ ـــــي 13المكیفــــ ـــ ـــراءات التـ ـــ ـــي الإجـــ ـــ ــأنها ان ، وهـــ ـــ ـــ ــــا بشـ ـــ ــ ـــبق أن قلن ـــ ســـ

ـــــى  ـــ ــ ــــع ال ـــ ـــل تخضـــ ـــ ـــ ــة، بـ ـــ ـــ ــــاكن العامــ ـــ ــــي الأمـــ ـــ ـــ ــهار ف ـــ ـــ ــــحفي والإشــ ــــ ــهار الصــ ـــ ـــ ــــع للإشــ ـــ لا تخضـــ
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ـــدم  ـــ ـــ ــب عــ ـــ ــــ ـــــا یرتــ ـــ ــو مـــ ـــ ـــ ــا، وهـــ ـــ ــــ ــمونه غامضــ ــــ ـــ ـــى مضــ ـــ ـــ ـــــذي یبقــ ـــ ـــــم الـــ ـــ ــهار الملائـــ ـــ ـــ ــراء الإشـــ ــــ ـــ إجــ

ــادة  ـــ ـــ ـــي المـــ ـــ ـــ ــا فــ ـــ ـــ ــوص علیهـــ ـــ ـــ ـــــادئ المنصـــ ـــ ــــق المبـــ ـــ ـــ ــمان تطبیـ ـــ ـــ ــق  05ضـــ ـــ ـــ ـــ ـــــا تعل ـــ ــیما مـــ ــ ـــ لا ســــ

  .1یةبحریة الوصول للطلبات العمومیة والمساواة والشفاف

المــــــــاء (محدودیــــــــة المنافســــــــة فــــــــي الصــــــــفقات المتعلقــــــــة خــــــــدمات : الفــــــــرع الثــــــــاني

  )والغاز والكهرباء والهاتف والانترنت

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــري المــ ـــ ـــ ـــ ـــنظم الجزائ ـــ ـــ ـــ ـــــص المـ ـــ ـــ ـــــي  25خصــ ـــ ـــ ـــوم الرئاســ ـــ ـــ ـــــن المرســــ ـــ ـــ  247-15مــ

  :سالف الذكر

ــــــــــة المتعلقــــــــــة بتكــــــــــالیف "  المــــــــــاء والغــــــــــاز والكهربــــــــــاء (تبــــــــــرم الصــــــــــفقات العمومی

  .من هذا المرسوم 34طبقا لأحكام المادة )والهاتف والانترنت

ویمكـــــــــن أن الطلبـــــــــات المتعلقـــــــــة بالصـــــــــفقات العمومیـــــــــة المـــــــــذكورة أعـــــــــلاه، محـــــــــل 

ــــــض النظــــــر عــــــن  ــــــادات بغ ــــــغ الاعتم ــــــور تبلی ــــــامتســــــویة اســــــتثنائیة ف ــــــة  الأحك المخالف

  2."أدناه 27للمادة 

ــیغ  ـــ ـــ ــرام، فصـــ ــــ ـــ ــیغة إبــ ــ ـــ ـــت صــــ ـــ ـــ ــة لیســ ـــ ـــ ــــروف أن الطلبیـــ ـــ ـــ ــــن المعـ ـــ ـــ ـــه مـ ـــ ـــ ـــة أنــ ـــ ـــ ــوه بدایــ ــ ــــ ننـــ

ـــرام ـــ ـــ ـــة  الإبــ ـــ ـــ ــــلوب أو كیفیــ ــــ ـــــرد أســـ ـــ ـــــي مجـــ ـــ ــا هـــ ـــ ـــ ـــروض، وإنمـــ ـــ ـــ ـــب العــ ـــ ـــ ــ ـــي أو طل ـــ ـــ ــــي التراضــ ـــ ـــ هـ

  .یمكن أن تتماشى مع التراضي كصیغة إبرام أو مع طلب العروض

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــنص المـــ ـــ ـــ ــــ ــ ــا ل ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات طبق ـــ ـــ ـــفقة الطلبــــ ـــ ـــ ـــ ــــد بصــ ـــ ـــ ـــ ـــة  34ویقصـ ـــ ـــ ـــ ــ ــفقات المتعلق ـــ ـــ ـــ الصـــ

ــــاز  ـــ ـــ ــغالبإنجــ ـــ ـــ ـــ ـــات ذات  الأشـ ـــ ـــ ــاز الدراســـ ــــ ـــ ـــــدمات أو انجـــ ـــ ـــ ـــدیم الخـ ـــ ـــ ـــ ــوازم أو تق ـــ ـــ ـــ ـــاء اللـ ــــ ـــ ــ أو اقتن

ــــادي، وا ـــ ــنمط العــــ ــ ـــ ــس الــــ ـــ ــــ ــالات خمــ ـــ ـــ ــــى الحـــ ـــ ــــي أقصــــ ــــ ـــاوز فـــ ـــ ـــ ـــدة لا تتجــ ـــ ـــ ــــرر لمــ ـــ ـــابع المتكــــ ـــ ـــ لطــ

ــوع  ــ ــــ ــــد موضـــ ـــ ـــ ـــمن تحدیـ ـــ ـــ ـــــا لا تتضــ ـــ ــــي أنهـــ ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ ــ ـــفقات العادی ـــ ـــ ــــن الصــ ـــ ـــ ـــز عـ ـــ ـــ ــ ـــنوات، وتتمی ــــ ـــ سـ
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ــوى  ـــ ـــ ــــدنیا والقصـــ ــــ ــــدود الـــ ـــ ــــد الحــــ ـــ ــــدة بتحدیــــ ـــ ــلحة المتعاقــــ ـــ ـــ ــــي المصـــ ــــ ـــــل تكتفـــ ـــ ـــة، بـــ ـــ ـــ ـــفقة بدقــ ـــ ـــ الصــ

ـــــات دون  ـــ ــــادي  أنللطلبــــ ـــ ــنمط العـــــ ــ ـــ ـــ ــــات ذات الــ ـــ ـــ ـــق بالطلبــ ـــ ــــ ــــا تتعلــ ـــ ـــ ـــا أنهــ ـــ ـــ ـــة كمـــ ـــ ـــ ــــددها بدقـــ ــــ تحــــ

  .المتكرر وهو ما یمیزها عن عقد البرنامجوالطابع 

ــــدة    ـــ ـــ ـــ ـــالح المتعاقـ ـــ ــــ ـــ ـــا المصـ ـــ ـــ ـــ ـــي تبرمهــ ـــ ـــ ـــ ــــفقات التــ ـــ ـــ ـــ ــــات الصـ ـــ ـــ ـــ ـــفقة الطلبـ ـــ ـــ ـــ ــــد بصــ ـــ ـــ ـــ ویقصـ

ــــنمط  ـــ ـــ ــــات ذات الـ ـــ ـــ ــداد دراسـ ـــ ـــ ـــدمات أو إعـــ ـــ ـــ ــــدیم خــ ـــ ـــ ـــوازم أو تقـ ــــ ـــاء لــــ ـــ ـــ ــغال أو اقتنــ ـــ ـــ ـــــاز أشـــ ـــ لإنجـــ

ــس  ـــ ــــ ـــاوز الخمـــ ـــ ـــ ـــدة لا تتجـــ ـــ ـــ ـــد لمـــ ـــ ــــ ــة لتجدیــ ـــ ــــ ــــدة قابلـــ ـــ ـــ ــنة واحــ ــ ـــ ــــ ــــك لسـ ـــ ـــ ــ ـــرر وذل ـــ ـــ ــادي والمتكـــ ـــ ــــ العـــ

  .تتمیز بالشمولیة والطابع التكراري والمدة المحددة قانوناسنوات، وبذلك فإنها 

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــي المـ ـــ ـــ ــــا فـــ ـــ ـــ ــــوص علیهــ ـــ ـــ ـــفقات المنصــ ـــ ـــ ــــى الصـــ ـــ ـــ ــ ــجل عل ـــ ــــ ـــث  25ویســـ ـــ ـــ ـــن حیـــ ـــ ـــ مـــ

ـــ ـــ ـــ ـــــدأ المنافســـ ـــ ـــ ـــة ةمب ـــ ـــ ـــي طریقـــ ـــ ـــ ـــة فــ ــــ ـــ ــر منعدمــ ــــ ـــ ـــــذه الأخیـــ ـــ ــــا، أن هــــ ـــ ـــ ــــاس أن  إبرامهــ ـــ ـــ ـــى أســ ـــ ـــ علـــ

ــــادي  ـــ ــــل الاقتصـــ ـــ ـــحالمتعامـــ ـــ ــواء  المرشــــ ـــ ـــ ــة ســ ــــ ـــ ــــعیة احتكاریـ ـــ ــــالات وضـــ ـــ ـــــل الحـــ ـــ ــي كــ ــــ ـــ ــــل فـ ـــ یحتـــ

ــــاء  ـــ ــــر بالمــ ــــ ــــق الأمـ ـــ ـــــي تعلــ ـــ ــــا یعطــ ـــ ـــو مــ ـــ ـــت، وهـــ ـــ ـــ ـــاتف والانترن ـــ ـــــاز أو الهـــ ـــ ــــاء أو الغــ ـــ أو الكهربــ

ـــــن  ـــ ــــا عـــ ـــ ـــ ــة بهـ ـــ ـــ ـــات المتعلقـــ ـــ ــــ ـــفقات الطلبـ ــــ ـــ ـــرام صـ ـــ ـــ ـــي إبــ ــــ ـــ ـــلاحیة فـ ـــ ـــ ــــدة الصــ ـــ ـــ ـــــلحة المتعاقـ ـــ للمصـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــنص المــ ـــ ـــ ــا لـــــ ـــ ـــ ـــ ــیط طبقــ ـــ ـــ ـــ ــــي البســ ـــ ـــ ـــق التراضـــ ـــ ـــ ـــــي  49طریــــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســ ــــ ـــ ــــن الرســ ـــ ــــ -15مــ

  .1المتعلق بتنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام 247

  

ــــــث ــــــرع الثال ــــــق الإجــــــراءات : الف ــــــة عــــــن طری ــــــود المبرم ــــــي العق ــــــة المنافســــــة ف محدودی

  المكیفة

ــواد    ـــ ـــ ـــ ــــي المـ ـــ ــــ ـــة فـ ـــ ــــ ــراءات المكیفــ ـــ ـــ ـــ ــــري الإجـ ـــ ــــ ـــرع الجزائـ ـــ ـــ ـــــى  13أدرج المشـــ ـــ ـــ ـــــن  22إلـ ـــ ـــ مـ

ـــد  ـــ ـــ ــــم الأول بالتعاقـــ ـــ ـــ ــــق القســ ـــ ـــ ــمین، یتعلـ ــ ـــ ـــ ـــى قســ ـــ ـــ ــــمها إلــ ـــ ــة، وقســـــ ـــ ــــ ــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــیم الصــــ ـــ ـــ تنظــ

                                                           

  .114، ص  مرجع سابقحمزة خضري، ضیاف یاسمینة ، )  1



الثاني                                    حدود مبدأ المنافسة في الصفقات العمومیة الفصل   

78 

 

ـــ ـــ ـــق طلـــ ـــ ـــن طریـــ ـــ ـــد عـــ ـــ ــــاني بالتعاقـــ ـــ ــــم الثــ ـــ ـــق القســ ـــ ـــین یتعلـــ ـــ ـــي حـــ ــــ ـــارة فــ ـــ ـــق الاستشـــ ـــ ـــن طریـــ ـــ ب عـــ

  .السند

  محدودیة المنافسة في إجراء الاستشارة : أولا

ــواد  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــرع المــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــى 13أورد المشــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــي  20 إلــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــوم الرئاســ ــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــــن المرســ ـــ ـــ ـــ ـــ  247-15مـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــت المــ ـــ ـــث نصــــ ـــ ـــــارة، حیــــ ـــ ــــراء الاستشــ ـــ ــابقا لإجـــ ـــ ـــ ــــذكور ســ ـــ ـــــي  13مـــ ـــ ـــود التــ ـــ ـــى أن العقــــ ـــ علــــ

ــق  ـــ ـــ ـــ ـــفقة وفـــــ ـــ ـــ ـــ ـــرام صـــ ــــ ـــ ـــ ـــا إبـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــي وجوب ـــ ــــ ـــ ــــي لا تقتضـــ ـــ ـــ ـــ ـــدة والتــ ـــ ـــ ــــ ـــلحة المتعاقـــ ـــ ـــ ـــ ـــــا المصـــ ـــ ـــ ـــ تبرمهـ

ـــ ـــ ـــ ــكلیة، وهـــ ـــ ـــ ـــ ــــراءات الشـ ــــ ـــ ـــــن الإجـ ـــ ـــ ــــل عـ ـــ ــــ ــــا أو تقـ ـــ ـــ ــة عملیاتهــ ـــ ـــ ــــاوي قیمــــ ـــ ـــ ـــي تســ ـــ ـــ ــود التـــ ــ ــــ ـــ ي العقـ

ـــة ) 12( ـــ ـــ ــي حالــ ــــ ـــ ــون دج، فــ ـــ ـــ ــغالملیـــ ـــ ـــ ــتة  الأشـــ ـــ ـــ ــوازم، وســـ ــــ ـــ ـــة ) 6(واللــ ـــ ـــ ــ ــــي حال ـــ ـــ ــون دج فـ ــــ ـــ ملیــ

ــق  ـــ ـــ ــــن طریــ ـــ ــــرم عـــ ـــ ـــي تبـــ ـــ ـــ ـــود التـ ـــ ـــ ــــي العقـ ـــ ــــدمات، وهـــ ــــ ــــات والخــ ـــ ـــراءالدراســـ ـــ ـــ ــارة، أي  إجـ ـــ ـــ الاستشــ

ـــلحة  ـــ ـــــد المصـــ ـــة تعــــ ـــ ـــذه الحالـــ ـــ ــي هـــ ـــ ـــــادیین، وفــــ ـــاملین اقتصــــ ـــ ــارة متعـــ ـــ ـــق استشــــ ـــ ــــن طریـــ ـــ ــــرم عــ ـــ تبــ

  .بالنسبة لهذه الحالة الإبرامإجراءات داخلیة لتنظیم كیفیات  المتعاقدة

ـــز    ـــ ـــ ــ ـــالي للتمیی ـــ ـــ ـــــار المــ ـــ ـــى المعیـــ ـــ ـــ ــ ــــد عل ـــ ـــ ـــري اعتمـ ـــ ـــ ـــرع الجزائــ ـــ ـــ ــا أن المشــ ـــ ـــ ـــ ـــــر جلی ـــ ویظهـــ

ــــا  ـــ ــقفا مالیـــ ـــ ـــ ــــددا ســ ــــ ــــدة، محــ ـــ ـــــلحة المتعاقـــ ـــ ــا المصــ ـــ ـــ ــوم بهــ ـــ ـــ ـــي تقــ ـــ ـــ ـــات التـ ـــ ـــ ـــــف العملیـ ـــ ــین مختلــ ـــ ـــ بــ

ــوم ــــ ـــ ـــي تقــ ـــ ـــ ـــــات التــ ـــ ــكلیة والعملیـــ ـــ ـــ ـــراءات الشـــ ـــ ـــ ــب الإجــ ـــ ـــ ــــي تتطلـــ ـــ ــــفقات التــــ ـــ ـــ ــود والصـ ـــ ــــ ــــا  للعقــ ـــ ـــ بهـ

  .1المصالح المتعاقدة عن طریق الإجراءات المكیفة

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــت المــ ــــ ـــ ــوم 14نصـــ ــــ ـــ ـــ ـــــذا المرسـ ـــ ـــ ــــن هــ ـــ ـــ یجـــــــــــــب أن تكـــــــــــــون الحاجـــــــــــــات : "مـــ

ـــــــم واستشـــــــارة متعـــــــاملین اقتصـــــــادیین مـــــــؤهلین  المـــــــذكورة أعـــــــلاه محـــــــل إشـــــــهار ملائ

  .كتابیا لاقتناء أحسن عرض من حیث المزایا الاقتصادیة
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ـــــــدة إجـــــــراء استشـــــــارة ـــــــنظم المصـــــــلحة المتعاق ـــــــة الحاجـــــــات الواجـــــــب  وت حســـــــب طبیع

تلبیتهـــــــــا، مـــــــــع الأخـــــــــذ بعـــــــــین الاعتبـــــــــار عـــــــــدد المتعـــــــــاملین الاقتصـــــــــادیین الـــــــــذین 

  .  من هذا المرسوم 05بإمكانهم الاستجابة لها، مع مراعاة أحكام المادة 

یعلـــــــن عـــــــن عـــــــدم جـــــــدوى الاستشـــــــارة حســـــــب الشـــــــروط المنصـــــــوص علیهـــــــا فـــــــي 

  .1"من هذا المرسوم 52من المادة  7الفقرة 

ـــــى    ـــ ـــ ــهار إل ـــ ـــ ـــى الإشـــ ـــ ـــ ــ ــاللجوء ال ــــ ـــ ـــدة بــ ـــ ـــ ــ ــــلحة المتعاق ـــ ـــ ـــزم المصـ ـــ ـــ ــ ــرع أل ـــ ــــ ـــظ أن المشــ ـــ ـــ نلاحــ

ــــارة،  ـــة الاستشــــ ـــ ــــي حالــ ـــه فــــ ـــ ــزام بــ ـــ ـــي الالتـــ ـــ ـــــذي ینبغــ ــهار الـــ ـــ ـــوع الإشـــ ـــ ـــة ونــ ـــ ــین طبیعــ ـــ ـــم یبـــ ـــ ـــه لــ ـــ أنــ

ــــدیر  ـــ ـــرك التقــ ـــ ـــــا یتـــ ـــو مــــ ـــ ـــم وهـــ ـــ ــهار الملائـــ ـــ ــهار بالإشــــ ـــ ــــذا الإشــــ ـــ ــــف هــ ـــ ـــى بوصــ ـــ ــه اكتفـــ ـــ ــــك أنــــ ـــ ذلــ

  .ة للقیام بهذا الإبرامللمصلحة المتعاقدة في اختیار الطریقة التي تراها مناسب

ـــلحة    ـــ ـــ ـــ ـــیس مصـ ـــ ـــ ـــ ـــــرف رئـ ـــ ـــ ـــن طــ ـــ ــــ ـــة مـــ ـــ ـــ ـــ ــــددت الآراء المقدمـ ـــ ـــ ــیاق تعـــ ـــ ـــ ـــ ـــذا الســ ـــ ـــ ـــ ـــي هـ ـــ ـــ ـــ وفـ

ـــى أن  ـــ ـــ ـــدت علـــ ـــ ـــ ـــي أكـــ ـــ ــــ ــة، والتــ ـــ ــــ ــوزارة المالیـــ ـــ ـــ ـــ ـــة بـ ـــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــهارالصــــ ـــ ــــ ــــم لا  الإشــ ـــ ـــ الملائــ

ـــه  ـــ ـــ ـــد بــ ـــ ـــ ـــهاریقصــ ـــ ــــحفي، ولا  الإشـــــ ــــ ـــهارالصـــ ـــ ـــة، ولا  الإشـــــ ـــ ـــ ـــاكن العمومیــ ــــ ـــي الأمــــ ـــ ـــهارفـــــ ـــ  الإشـــــ

ـــــى  ـــ ـــوض معنـــ ـــ ـــ ـــي غمــ ــــ ـــ ــا زاد فـ ـــ ـــ ـــو مـــ ـــ ـــ ـــي، وهــ ـــ ـــ ـــهارالإالالكترونــ ـــ ــــ ـــترطه  شـ ـــ ـــ ـــذي اشــ ــــ ـــ ــــم الـ ـــ ـــ الملائـ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــب المـــ ـــ ـــ ـــ ــنظم بموجـــ ـــ ـــ ـــ ـــــي  14المـــ ـــ ـــ ـــراءفـــ ـــ ـــ ـــ ـــــى  إجــ ـــ ـــ ـــر معنـــ ــــ ـــ ـــ ـــــذلك ینحصـ ـــ ـــ ــــارة، وبـــ ـــ ـــ الاستشــــ

  .المنافسة

  

  محدودیة المنافسة في مجال التعاقد عن طریق السند: ثانیا

ـــــن    ـــ ـــ ــواد مـ ــ ــــ ـــ ـــرع المـ ـــ ـــ ــــص المشـــ ـــ ــــ ـــى 20خصـ ـــ ـــ ـــ ـــــي  22 إل ـــ ـــ ـــوم الرئاسـ ـــ ـــ ــــن المرســـ ـــ ـــ -15مــ

ـــلحة  247 ـــ ـــ ــنح المصـــ ـــ ـــ ـــ ـــث مـ ـــ ـــ ـــب حیـــ ــــ ـــ ـــند الطلــ ـــ ـــ ــق ســـ ـــ ــــ ـــــن طریـــ ـــ ـــ ــــد عـ ـــ ـــ ــیم التعاقــ ـــ ـــ ـــ ــه، لتنظـ ـــ ـــ ـــ نفسـ

ــوء  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــرة دون اللجـــ ـــ ــــ ـــ ــــد مباشـــ ـــ ـــ ـــ ــــل المتعاقــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــار المتعامـ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــلاحیة اختیــ ـــ ــــ ـــ ـــدة صــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــىالمتعاقــ ـــ ـــ ـــ ـــ  إلــ
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ـــــن  ـــ ــــا عـــ ـــ ـــ ــــالغ فیهـ ـــ ـــ ـــوع مبـ ـــ ـــ ـــل مجمــ ـــ ـــ ـــي یقــ ـــ ـــ ـــات التــ ـــ ـــ ــــي العملیــ ـــ ـــ ـــارة فـ ـــ ـــ ) دج1.000.000(الاستشــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــي حالـــــ ـــ ـــ ــــ ــغالفــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــن  الأشـــ ـــ ـــ ـــ ــوازم، وعـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ)دج500.000(واللـــ ـــ ـــ ــــ ــــات فــــ ـــ ـــ ـــ ـــة الدراســــ ـــ ــــ ـــ ـــ ي حالـ

ـــه  ـــ ـــ ـــ ــارة إلا أنـ ـــ ـــ ــــى الاستشـــــ ـــ ـــ ـــوء الـــ ـــ ــــ ــــن اللجـــ ــــ ـــ ـــى الإدارة مــ ـــ ـــ ـــنظم أعفــــ ـــ ـــ ــــع أن المــــ ـــ ـــ ـــدمات، مـــ ـــ ــــ والخـــ

ــــل  ـــ ـــ ـــدة أفضـــ ـــ ـــ ـــ ـــاس قاعـ ـــ ـــ ــــى أســــ ـــ ـــ ـــادیین علـــ ـــ ـــ ـــ ــــاملین الاقتصـ ـــ ـــ ــار المتعـــ ـــ ـــ ـــ ــــرورة اختیــ ـــ ـــ ـــدها بضـــ ـــ ـــ ـــ قیـ

ـــــى  ـــ ـــــأ الـ ـــ ـــا أن تلجـ ـــ ـــع علیهـــ ـــ ــه منـــ ـــ ـــ ــــى أنـ ـــ ــادة علــ ـــ ـــ ــادیة زیـ ـــ ـــ ــــا الاقتصـ ـــ ـــث المزایــ ـــ ــــن حیـــ ـــ ــــرض مــ ـــ عــ

ـــ ـــ ـــ ـــة الخـ ـــ ـــ ــــن تلبیــ ـــ ــــدما یمكـــ ـــ ـــادي عنــــ ـــ ـــ ــــل الاقتصـ ـــ ــــس المتعامــــ ـــ ـــ ـــاملین نف ـــ ـــ ـــرف متعــ ـــ ـــ ـــن طـ ـــ ـــ دمات مــ

 .اقتصادیین آخرین الى في الحالات الاستثنائیة

ــــدأ  ـــ ـــ ـــق بمبـــ ــــ ـــ ــا یتعلــ ـــ ـــ ـــ ــب فیمـ ـــ ـــ ـــ ـــند الطلـ ــــ ـــ ــــإجراء ســ ــــ ـــ ـــة بــ ـــ ـــ ـــ ـــواد المتعلق ـــ ـــ ـــى المـــ ـــ ــــ ـــجل علــ ـــ ـــ ویســـ

  : المنافسة ملاحظتین أساسیتین

ـــاللجوء  :الملاحظـــــــــة الأولـــــــــى ـــ ـــ ـــدة ب ـــ ـــ ـــالح المتعاق ـــ ـــزم المصـــ ـــ ـــ ـــــم یل ـــ ـــنظم لـ ـــ ــــي أن المـــ ـــ ــــل فــ ـــ تتمثــ

  . 17إطلاقا الإشهار إلى

  :الثانیةالملاحظة 

ــــدأ  ـــ ـــ ــــال مبــــ ـــ ـــ ـــدة إعمــــ ـــ ـــ ــ ـــالح المتعاقـــ ـــ ـــ ـــ ـــى المصــ ـــ ـــ ـــ ــترط علــ ـــ ـــ ـــ ـــنظم اشـــ ـــ ـــ ـــ ــــي أن المــ ـــ ــــ ــــل فـــ ـــ ـــ تتمثــــ

ــین  ـــ ـــ ــة بـ ـــ ـــ ــــحینالمنافسـ ـــ ـــــى  المرشــ ـــ ـــص علـ ـــ ـــدما، نـــ ـــ ــــاعنـــ ـــ ــــل  إنهــ ـــ ــــل متعامــ ـــ ــــار أفضــ ـــ ــزم باختیــ ـــ تلتــــ

ــــادیة دون  ــــ ـــ ـــ ــــا الاقتصــ ـــ ــــ ـــ ــ ــث المزای ـــ ــــ ـــ ـــ ــــن حیـ ـــ ـــ ـــ ــــات  أنمـــ ــ ــــ ـــ ـــ ــة، أو كیفی ـــ ـــ ـــ ـــ ـــكل المنافســ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــین شـ ـــ ـــ ـــ ـــ یبـ

  .تجسیدها في مجال التعاقد عن طریق سند الطلب
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  المبحث الثاني

  التراضي البسیط كحد لمبدأ المنافسة في صفقات العمومیة

ـــرر الإدارة  ـــ ـــ ــث تتحــــ ـــ ــــ ـــ ـــروض حیـ ــــ ـــ ـــب العـــ ـــ ـــ ـــ ــــن طلـ ـــ ـــ ــــف عـــ ـــ ـــ ـــ ــــي یختل ـــ ـــ ــــلوب التراضـــ ـــ ـــ إن أســـ

ــــل  ـــ ــــروض، بــ ـــ ـــب العــ ـــ ـــ ــــد طل ـــ ــ ــــا عن ـــ ـــرض علیهــ ـــ ـــ ـــــي تف ـــ ــــدة التـ ــــ ـــــراءات المعقـ ـــ ــــد والإجـ ـــ ــــن القواعــ ـــ مــ

  .لها حریة اختیار المتعامل الاقتصادي وهذا ما یطلق علیه بالتراضي البسیط

  المطلب الأول

  فهوم التراضي البسیطم

ــــرق  ـــ ـــتم التطـــ ـــ ـــ ــب یـ ـــ ـــ ــ ـــــذا المطل ـــ ــــلال هــ ـــ ـــن خـــ ـــ ـــ ـــيمـ ـــ ـــ ـــــن  إلـ ـــ ــیط مــ ــ ـــ ـــي البســـ ـــ ـــ ـــوم التراضـ ــــ مفهـــ

ــــرق  ـــ ـــــرع الأول، والتطــ ـــ ـــي الفـ ـــ ـــ ـــه ف ـــ ـــ ــــلال تعریف ـــ ــــرع  إلاخــ ـــ ـــي الفـــ ـــ ـــ ــیط ف ـــ ـــ ـــي البسـ ـــ ـــالات التراضـــ ــــ حــ

  .الثاني

  تعریف التراضي البسیط: الفرع الأول

ـــلحة  ـــ ـــ ـــ ــــل المصـــ ـــ ـــ ــــ ــــي، یجعـ ـــ ـــ ـــ ــــلوب التراضــ ــــ ـــ ـــ ــكال أسـ ــ ـــ ـــ ــــ ـــــد أشـ ـــ ـــ ـــ ــیط أحـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــي البسـ ـــ ــــ ـــ التراضـ

ــــدة  ـــ ـــ ـــد المتعاق ـــ ـــ ــــد بعــ ـــ ــــل المتعاقــــ ـــ ـــار المتعامـــ ـــ ـــ ــــرة باختیــ ـــ ـــوم مباشـــ ـــ ــــافس، لتقـــــ ـــ ــدأ التنــــ ـــ ـــ ــــتبعد مبــ ـــ تســــ

  .1أن تتفاوض معه

ــــدة  ـــ ـــلحة المتعاقــــ ــــ ـــه المصــــ ـــ ـــ ــــن خلالــ ـــ ــوم مــــ ــــ ـــ ــي تقــ ــــ ـــ ـــلوب التراضــ ــــ ـــــإن أســــ ـــ ـــــذا فـــ ـــ ــــلال هـــ ـــ ــــن خــــ ـــ فمــــ

ــابق  ـــ ـــ ــــرد تطــ ـــ ــــد بمجـــ ـــ ــــل وحیـــ ـــ ــــع متعامـــ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــفقة العمومیــــ ـــ ـــإبرام الصــــ ـــ ــــابـــ ـــ ـــدفتر  إرادتهمـــ ـــ ــق لــــ ــــ وفــــ
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الثاني                                    حدود مبدأ المنافسة في الصفقات العمومیة الفصل   

82 

 

ــــدة، دون ـــ ـــ ـــلحة المتعاقـ ـــ ـــ ـــرف المصــ ـــ ـــ ــــن طــ ـــ ـــ ــبقا مـ ـــ ـــ ــــد مســـ ـــ ــــروط معــــ ـــ ـــ ــوء  شـ ـــ ـــ ـــىاللجـــ ـــ ـــ ــوع  إلــ ــ ــــ أي نـــ

  .1المنافسة إلى، والدعوة الإشهارمن أنواع 

ـــالرجوع    ـــ ــــ ـــىوبـ ـــ ـــ ـــم  إلــ ـــ ـــ ــــي رقــ ــــ ـــــوم الرئاســـ ـــ ـــد  236-10المرســـ ـــ ـــ ــه قــ ــــ ـــ ـــــده أنــ ـــ ــــى، نجـــ ـــ ـــ الملغـ

ــیح أدق  أزال ــــ ــــلال توضـــ ـــ ـــن خــ ـــ ــــك مـــ ـــ ـــي، وذلــ ـــ ــــن التراضـــ ـــ ــوع مــ ـــ ـــ ـــــذا النـ ـــ ـــي هـ ــــ ـــوض فــ ـــ ــــل الغمـــ ـــ كــ

ــادة  ـــ ـــ ـــت المـ ـــ ــــتثنائیا، إذ نصـــ ــــ ـــراء اسـ ـــ ـــه إجـــ ـــ ــــن جعلـــ ـــ ـــدءا مــ ـــ ــه بـــ ــــ ــوم  25جوانبـــ ـــ ـــ ـــــذا المرسـ ـــ ـــــن هـ ـــ مـ

ــــــرم الصــــــفقات العمومیــــــة وفقــــــالإجراء المناقصــــــة الــــــذي یشــــــكل القاعــــــدة العامــــــة، "  تب

ـــة  .2"أو وفـــــــــق إجـــــــــراء التراضـــــــــي ـــ ـــدة العامـــ ـــ ــــي القاعـــ ـــ ــة هــ ــــ ــــل المناقصـــ ـــ ـــرع جعــ ـــ أي أن المشـــ

ــــددة  ـــ ـــالات المحــــ ـــ ـــ ــــي الحــ ـــ ـــ ـــوز فـ ـــ ـــك یجـــــ ـــ ـــ ــــن ذلــ ـــ ــتثناء مــــ ــ ـــ ـــفقات، واســــ ـــ ـــ ـــرام الصــ ـــ ــال إبـــــ ـــ ـــ ــــي مجـــ ـــ فــــ

ـــر  ـــ ــبیل الحصــ ــ ـــ ـــى سـ ـــ ــ ــــا عل ـــ ـــرامقانونـ ـــ ــ ــــل  إب ـــ ـــه كفـ ـــ ــ ـــي أن ــــ ــــا یعنـ ـــ ــــي، ممـ ــــق التراضــــ ـــ ـــفقة بطریـ ــــ الصـ

ــــا دون  ـــ ـــد معهـــ ـــ ـــ ــار المتعاقـ ـــ ـــ ــة اختیــ ــــ ـــ ــلإدارة حریـ ـــ ـــ ــ ــــال ـــ ــلان،  إلزامهـــ ـــ ـــ ــــراءات الإعــ ــــ ــوع لإجــ ـــ ـــ بالخضــ

ـــــي  ـــ ـــ ــالات التراضــ ــــ ـــ ــــد حــــ ــــ ـــ ـــوافرت أحــ ـــ ـــ ـــ ــــارة إن تـ ـــ ـــ ــاللجوء للاستشـــ ـــ ــــ ــــى بــــ ـــ ـــ ــــا حتـــ ـــ ـــ ــــل دون إلزامهـــ ـــ ـــ بـــ

  . البسیط

ــادة    ـــ ـــ ـــــص المــ ـــ ـــى نــ ــــ ــــافة إلـــ ـــ ــــذا  27بالإضـــ ـــ ـــــن هـــ ـــ ـــمــ ـــ ــوم فــــ ـــ ـــ ــة يالمرســ ـــ ـــ ـــرة الثانیــ ـــ " ... الفقــــ

راء التراضـــــــي البســـــــیط قاعـــــــدة اســـــــتثنائیة لإبـــــــرام العقـــــــود لا یمكـــــــن اعتمادهـــــــا إن إجـــــــ

  .3..."من هذا المرسوم  43إلى في الحالات الواردة في المادة 

ــــرع  ـــ ـــــن المشـ ــــد مـــ ـــ ــــادة وتأكیـ ـــ ـــنص إعـ ــذا الـــــ ـــ ــــام هـــ ـــ ــــى أحكـ ــــع علــــ ـــ ـــن اطلـ ـــ ــــل مــ ـــ ـــــح لكـ یتضـــ

ـــــن  ـــ ــــل مــــ ـــ ـــ ــبق وجعــ ــــ ـــ ــد ســـ ـــ ـــ ـــ ــــه قـ ـــ ـــ ـــم أنــ ـــ ـــ ــــیط، رغـــ ــــ ــــي البســــ ـــ ــتثنائي للتراضـــــ ــ ـــ ـــ ـــــابع الاســ ـــ ــــى الطــــ ـــ ـــ علــ

ـــــي  ــتثنائیة فـــ ـــ ــــدة اســـ ـــ ــــي قاعـ ـــرامالتراضــــ ـــ ــادة  الإبــ ـــ ـــص المـــ ـــ ـــي نــ ـــ ـــــن  25فــ ـــم تكـــ ـــ ـــــادة لــ ــــذه الإعـــ فهــــ

ـــور  ـــ ـــ ـــي صــ ــــ ـــ ــــي فـ ـــ ـــ ــــى أن التراضـ ـــ ـــ ــــد علـ ـــ ـــ ـــا أراد التأكیـ ـــ ـــ ــرار، وإنمــ ـــ ـــ ـــي التكـــ ـــ ـــ ــرع فــ ـــ ــــ ــة المشــ ـــ ــــ ته لرغبــ

                                                           

- ، مذكرة إجازة المدرسة العلیا للقضاءالصفقات العمومیة والجرائم المتعلقة بها في قانون الفسادشروفي محترف ، ) 1
  .10، ص  2005/2006 16الدفعة  - الجزائر

  .تنظیم الصفقات العمومیة الملغىالمتضمن  10/236من الرسوم الرئاسي  25المادة ) 2
  .الصفقات العمومیة الملغىمتضمن تنظیم   10/236من المرسوم الرئاسي  27المادة ) 3
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ـــــى  ـــ ــــؤدي الــ ـــ ــا یـــ ـــ ـــ ـــه، ممــ ـــ ــ ــفة عامــ ـــ ـــ ـــي بصــ ـــ ـــ ـــتثنائیة التراضـ ـــ ـــى اســــ ــــ ــــتثناء علـــ ـــ ـــــد اســـ ـــ ــیطة یعــ ــ ـــ البســـ

  .تقیید سلطة المصلحة المتعاقدة في اعتماده

ـــراء  ـــ ـــ ـــــذا الإجــ ـــ ــــن هـــ ــــ ـــة عـــ ـــ ـــ ـــــورة الناتجــ ـــ ــــن للخطـــ ـــ ـــ ــــرع تفطـ ـــ ـــ ـــر أن المشـ ــــ ـــ ـــذا الأمـ ـــ ـــ ـــــدل هــ ـــ یـــ

ـــــى  ـــ ــــؤثر علــ ـــ ــــلبیة تـــ ـــ ــــائج ســـ ـــ ـــــن نتـــ ـــ ـــه مــ ـــ ــتج عنــــ ـــ ــــن أن ینـــــ ـــ ـــا یمكـــ ــــ ــــي ومـــ ـــ ــتوى العملـــ ـــ ـــ ـــى المســ ـــ علــــ

ــوظ  ـــ ـــ ــــذا حظــ ـــ ــــام وكـــ ـــ ــال العـــ ـــ ـــ ــــع أن المــ ـــ ـــ ــت الواق ـــ ـــ ــ ــــد، إذ أثب ـــ ـــ ــــي التعاق ـــ ـــ ـــراغبین ف ـــ ـــ ــــاملین الـ ـــ المتعـــ

  .1التراضي البسیط مجالا خصبا للفساد

ـــراءإن  ـــ ـــ ـــ ـــــن  إجـــ ـــ ـــ ـــ ـــود لا یمكـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــرام العق ـــ ـــ ـــ ـــتثنائیة لإبــ ـــ ـــ ـــ ــــدة اســـ ـــ ـــ ـــ ــیط قاعــ ــ ـــ ـــ ــــ ـــي البسـ ـــ ـــ ـــ التراضـــ

ــادة  ـــ ـــ ــــي المـــ ـــ ـــ ـــواردة فـ ـــ ـــ ــ ــالات ال ـــ ـــ ـــي الحـــ ــــ ـــ ــــا إلا فـ ـــ ـــــي  49اعتمادهــــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ـــــن المرسـ ـــ -15مـــ

  .المعدل والمتمم 247

 تراضي البسیطحالات ال: الفرع الثاني

ـــالرجوع    ـــ ــــ ـــىبـــ ـــ ـــ ـــ ــادة  إلـ ـــ ـــ ـــ ـــم  49المــ ـــ ـــ ـــ ــــي رقـ ــــ ـــ ــــوم الرئاســ ـــ ــــ ــــن الرســ ــــ ـــ ــــدل  274-15مــ ـــ ـــ المعـــ

ــادة ــــ ــنص المــ ـــ ــتمم تـــ ــ تلجــــــــأ المصــــــــلحة المتعاقــــــــدة إلــــــــى التراضــــــــي البســــــــیط فــــــــي :" والمــــ

  :الحالات آتیة فقط

عنــــــدما لا یمكــــــن تنفیــــــذ الخــــــدمات علــــــى یــــــد متعامــــــل اقتصــــــادي وحیــــــد یحتــــــل  -1

لاعتبـــــــــارات تقنیـــــــــة أو وضــــــــعیة احتكاریـــــــــة أو لحمایـــــــــة حقـــــــــوق حصـــــــــریة أو 

ــــــــــارات  ــــــــــة بالاعتب ــــــــــة، وتوضــــــــــح الخــــــــــدمات المعنی ــــــــــة وفنی ــــــــــارات ثقافی لاعتب

ـــــــوزیر المكلـــــــف بالثقافـــــــة  ـــــــرار مشـــــــترك بـــــــین ال ـــــــة والفنیـــــــة بموجـــــــب ق الثقافی

 2".…والوزیر المكلف بالمالیة

                                                           

  . 105ص  مرجع سابق،تیاب نادیة ، ) 1
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ــــد أي  ـــ ـــ ــ ـــوع العق ــــ ـــ ــــذ موضــ ـــ ــــ ــــن تنفیـ ـــ ــــ ــــدما لا یمكـ ـــ ـــ ــ ــة(عن ـــ ـــ ـــ ــــل ) الخدمـ ـــ ـــ ــــد متعامــ ـــ ـــ ــ ـــــى ی ـــ ـــ إلا علـ

ــــاط ـــ ـــ ــــذا النشــ ـــ ــــر هـــــ ـــ ـــ ــــد یحتكــ ـــ ـــ ــــد وحیــ ـــ ـــــي  متعاقـــــ ـــ ـــة التــــ ـــ ــــ ـــــدرات تكنولوجیــ ـــ ــامتلاك قــــ ـــ ـــ ـــراد بــــ ـــ ـــ أو انفـــ

ــــدة ـــ ــــ ــــا الإدارة المتعاقـــ ـــ ـــ ــوع . اختارتهــــ ــ ــــ ـــ ـــــن الخضـــ ـــ ـــ ــــر الإدارة مـــ ـــ ـــ ـــ ــــرع تحریـ ـــ ـــ ــــن المشــــ ـــ ـــ ـــــد أحســــ ـــ ـــ ولقـــ

ــت أن  ـــ ـــ ـــ ــــا ثبـ ـــ ـــ ــة طالمــ ـــ ــــ ـــذه الحالـــ ـــ ــــ ــــي هــ ـــ ـــ ــــارة فــ ـــ ـــ ــى الاستشــ ــــ ـــ ـــل وحتـــ ـــ ـــ ـــة بـــ ـــ ـــ ـــراءات المناقصـــ ـــ ـــ للإجـــ

ـــــن  ــة مــــ ــــ ــة المطلوبـــ ــــ ــفات التقنیـــ ـــ ــه موصــــ ـــ ـــوافرت فیــــ ـــ ــــاط وتـــ ـــ ـــر النشــ ـــ ــــد یحتكـــ ـــ ــــد وحیــ ــــاك متعاقـــــ ـــ هنــ

ـــة الإدارة فل ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــراءات جهـــ ـــ ـــ ـــ ـــوع لإجــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــزم الإدارة بالخضـــ ـــ ـــ ـــ ــــلان أو تلـــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــترط الإعــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــاذا یشـــ ـــ ـــ ــــ ـــ مـــ

ــو  ـــ ـــ ــة، وهــ ــــ ـــي الخدمــــ ـــ ـــ ـــد ویلبـ ـــ ـــ ــــروط التعاقـ ــــ ــتجیب لشــ ـــ ـــ ــــد یســ ـــ ــــل وحیـــ ـــ ـــــاك متعامـــ ـــ ــة، وهنــ ــــ المناقصــــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــه المــ ـــ ـــ ـــ ــــا قررتـ ـــ ـــ ــ ــس مـ ـــ ــــ ـــ ـــــن  61نفـ ـــ ـــ ـــرمــ ـــ ـــ ـــ ــادة 90-67 الأمـ ـــ ـــ ـــ ــوم  44، والمــ ـــ ـــ ـــ ــــن المرســ ـــ ـــ مـــ

ــادة  28-145 ـــ ـــ ـــ ــــ ـــذي  40والمـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــ ـــوم التنفی ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــن المرســـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــادة 434-91مـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــــن  37، والمـــ ـــ ـــ ـــ ـــ مـ

  .2501-02المرسوم الرئاسي 

فــــــــي حالــــــــة الاســــــــتعجال الملــــــــح المعلــــــــل بوجــــــــود خطــــــــر یهــــــــدد اســــــــتثمار أو ...-2"

ــــــك  ــــــه مل ــــــدة أو الأمــــــن العمــــــومي أو بخطــــــر داهــــــم یتعــــــرض ل ملكــــــا للمصــــــلحة المتعاق

اســـــــتثمار قـــــــد تجســـــــد فـــــــي المیـــــــدان، ولا یســـــــعه التكییـــــــف مـــــــع آجـــــــال إجـــــــراءات  أو

ــــــرام ــــــدة  إب ــــــن فــــــي وســــــع المصــــــلحة المتعاق ــــــم یك ــــــه ل الصــــــفقات العمومیــــــة، بشــــــرط أن

ـــــــــة الاســـــــــتعجال، وان لا تكـــــــــون نتیجـــــــــة منـــــــــاورات  توقـــــــــع الظـــــــــروف المســـــــــببة لحال

 ...".2للمماطلة من طرفها

ـــــي  ـــ ــــة فــ ـــ ـــة ومكرســـ ـــ ـــ ــة معروفـ ـــ ـــ ــة حالــ ـــ ـــ ــانون عامــ ــــ ـــ ـــــم القـ ـــ ــــي علــ ـــ ــتعجال فـــ ـــ ـــ ـــة الاســ ــــ إن حالـــ

ـــ ـــ ـــ ــــي هنـ ـــ ــــال التقاضـــ ـــ ــــي مجـــ ـــ ــــالات، ففـــ ـــ ــــادین والمجـــ ـــ ــــن المیـــ ـــ ـــر مـــ ـــ ـــ ــتعجالیة الكثیـ ــ ـــ ــــام اســـ ـــ اك أحكـــ

ـــــراءات  ــــال إجــــ ــــي مجـــــ ـــ ــواء فــ ـــ ـــة ســــ ـــ ــــالات العادیـــ ـــ ـــي الحــ ـــ ــــا فـــ ـــ ــول بهــ ـــ ـــك المعمــــ ـــ ــــن تلـــ ـــ ـــــف عــ تختلــــ

ـــــن  ـــ ـــ ــال الطعـــ ـــ ـــ ـــ ــــام وآجـــ ــــ ـــ ـــة الأحكـــ ـــ ـــ ـــ ــــق بطبیعــ ـــ ـــ ـــ ــا یتعلـ ـــ ـــ ــــ ـــــات أو فیمــ ـــ ـــ ــاد الجلســـ ـــ ــــ ـــ ــة وانعقــ ـــ ــــ ـــ المرافعــ

  .وغیرها
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ـــــي  ـــ ـــ ــــدة فـ ـــ ـــ ــــلحة المتعاقــ ـــ ـــ ـــون المصــ ـــ ـــ ـــد تكـــ ـــ ـــ ـــد قـــ ـــ ــــ ــــال التعاقــ ـــ ـــ ــــي مجــ ـــ ـــ ــ ــال ف ـــ ـــ ـــــذلك الحــــ ـــ ـــ وكـ

ــــا ـــ ـــــي ربــ ـــ ـــدخل فـ ـــ ـــم تــــ ـــ ـــا إذا لـــ ـــ ــون أنهـــ ـــ ـــ ــتعجال كـ ـــ ــعیة اســــ ــ ـــ ـــریع، وضــ ـــ ـــت ســــ ـــ ـــي وقـــ ـــ ـــ ــــدي ف ـــ ط عقــ

ـــدم  ـــ ــة عــــ ـــ ــــي بالنتیجـــــ ـــ ــــا یعنـــ ـــ ــو مـــ ـــ ـــ ــتثمارها وهــ ــ ـــ ــــا واســـ ــــ ــیاع مالهــ ـــ ـــ ــك ضــ ــــ ــــن ذلــــ ـــ ــینجم عـــ ــ ـــ ــه ســـ ـــ ـــ فإنــ

ـــــن  ـــ ـــي مـ ـــ ـــي أن الإدارة هـــ ـــ ـــ ـــــد، ویبق ـــ ـــات التعاقـ ــــ ــ ــــن آلی ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــة كآلی ـــ ــــلوب المناقصـــ ـــ ـــلاحیة أســ ـــ صـــ

ــــا ـــ ــــئ إثباتهـ ـــ ــع عبـ ـــ ــا یقـــ ـــ ـــة وعلیهـــ ـــ ــ ـــذه الحال ـــ ـــوافر هــ ـــ ــــدعى بتــ ـــ ــعیة المـ ـــ ـــي وضـــ ـــ ــــتكون فــ ــــذلك . ســــ ـــ لـ

 ".ملح المعللال" جاء في المادة المذكورة عبارة 

ـــالرجوع  ـــ ــــ ـــىبـــ ـــ ـــ ــادة  إلــــ ـــ ـــ ـــ ـــم  43المــ ـــ ـــ ــي رقــــ ــــ ـــ ـــ ــــوم الرئاسـ ـــ ـــ ـــــن الرســـ ـــ ـــ ــــى،  236-10مــ ـــ ـــ الملغـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــــذلك المــــ ـــ ـــــي  49وكــــ ـــ ـــوم الرئاســــ ــــ ـــ ــــن الرســ ـــ ـــ ــــرة  274-15مــ ـــ ـــ ـــي الفقــ ـــ ـــ ــرا  2فـــ ــــ ـــ ـــاءت أكثـــ ـــ ـــ جـــ

ـــتراطها أن  ـــ ـــ ــــي اشـــ ـــ ـــ ـــــل فــ ـــ ــــ ـــة تتمث ـــ ـــ ـــــافة نوعیـــ ـــ ــــدمت إضــــ ـــ ـــ ــیاغة، وقــ ـــ ـــ ــــي الصــــ ـــ ـــ ــــة فــ ـــ ـــ ــبطا ودقــ ـــ ـــ ضــــ

ـــد ــــ ـــ ـــ ــــات الإدارة المتعاقـ ـــ ـــ ـــ ــمن توقعـ ـــ ــــ ـــ ــون ضــ ـــ ـــ ـــ ــب ان لا تكـــ ـــ ـــ ـــ ــتعجلة وجـــ ـــ ـــ ـــ ــــة المســـ ـــ ـــ ـــ ة، أي أن الحالـ

ـــــي  ـــ ـــدانیا، وهـــ ـــ ـــ ـــرت میــ ـــ ـــ ــبان وظهــ ــ ــــ ــــي الحســـ ـــ ـــ ــعها الإدارة فـ ـــ ـــ ـــــم تضـــ ـــ ــة ولـــ ـــ ـــ ــــر متوقعـــ ـــ ــة غیــــ ـــ ـــ الحالـــ

ـــد  ـــ ـــ ــال التعاقـ ـــ ـــ ـــــي مجــ ـــ ــــل فــ ـــ ــــى العمـــ ـــ ــــر علـــ ـــ ــبط الإدارة أكثـــ ـــ ـــ ــرع لضــ ـــ ــــ ــــن المشـ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ ــــد محاولـ ـــ أكیـــ

  .بالقاعدة العامة ألا وهي المناقصة

ــــادتین  ـــ ـــ ـــا المــ ـــ ـــ ـــــذلك تمیزتـــ ـــ ـــ ــوانین ) 49(و) 43(وب ـــ ـــ ـــي قــــ ـــ ـــ ـــده فـــ ـــ ـــ ــــد لا نجـــ ـــ ـــ ــمون جدیـ ـــ ـــ بمضــــ

ــابقة ـــ ـــ ــــ ــــات ســـ ــــ ـــ ـــ(وتنظیمـــ ـــ ـــ ــــ ـــــن  61ادة المــ ـــ ـــ ـــرمــــ ـــ ـــ ــــ ــادة  90-67 الأمـ ـــ ـــ ـــ ــوم 40والمــــ ـــ ـــ ـــ ــــن المرســــ ـــ ـــ ـــ مــ

ــادة 82-145 ـــ ـــ ـــ ــــ ـــذي  40، والمــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــوم التنفیـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــن المرســ ـــ ـــ ـــ ــادة 434-91مـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــــن  37، والمــ ـــ ـــ ـــ مــــ

  .1)250-02المرسوم الرئاسي 

ــــــــات الســــــــكان -3 ــــــــوفیر حاجی ــــــــة تمــــــــوین مســــــــتعجل مخصــــــــص لضــــــــمان ت فــــــــي حال

الأساســــــــیة، بشـــــــــرط أن الظـــــــــروف التـــــــــي اســــــــتوجبت هـــــــــذا الاســـــــــتعجال لـــــــــم تكـــــــــن 
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المصـــــــلحة المتعاقـــــــدة ولـــــــم تكـــــــن نتیجـــــــة منـــــــاورات للمماطلـــــــة مـــــــن متوقعـــــــة مـــــــن 

 .18..."طرفها

ـــتوجب  ـــ ــــ ــــا تســـ ــــ ـــ ـــابقة لأنهــ ـــ ـــ ـــ ـــة السـ ـــ ـــ ـــ ــــن الحالـ ـــ ـــ ـــتقلة عـــ ـــ ـــ ـــ ـــــردة أو مسـ ـــ ـــ ــ ـــة منف ـــ ـــ ـــ ـــذه الحالـ ـــ ـــ ـــ وهـ

ــــام  ـــ ــوع أمـ ـــ ــث الموضـــ ـــ ــــن حیـــ ــنحن مــــ ـــ ـــق، فـــ ـــ ــــدد ودقیــ ـــ ــال محـ ـــ ــــي مجـــ ـــق فــــ ـــ ــة تطبــ ـــ ــــروطا خاصـــ شــــ

ــیة،  ـــ ــــ ــكان الأساســ ـــ ـــ ـــات الســـ ـــ ــــ ـــوفیر حاجیـ ـــ ـــ ــوطني أو تــ ـــ ـــ ـــ ــاد ال ــــ ـــ ــیر الاقتصــ ـــ ــــ ــــص ســ ـــ ـــ ــعیة تخـ ــ ــــ وضـــ

ــا ن ـــ ـــة فكأنمـــ ـــ ـــة ماســ ـــ ــي حاجــ ـــ ـــــدة فـــ ـــلحة المتعاقـــ ـــ ـــــا المصــ ــون فیهـــ ـــ ــة تكـــ ـــ ـــة میدانیـــ ـــ ــام حالــ ـــ ـــــن أمـــ حـــ

ــوفیر  ـــ ـــ ـــ ــوطني وتــ ـــ ـــ ـــ ـــاد الــ ـــ ـــ ـــ ـــیر الاقتصـ ـــ ـــ ـــ ــــن سـ ــــ ـــ ــمان حســ ــ ــــ ـــ ــــرض ضــ ـــ ـــ ــرك بغـــ ـــ ـــ ــــریعة لأن تتحـــــ ـــ ـــ وســـ

ــــا  ـــ ــة بمــ ـــ ـــــد العادیــــ ــــراءات التعاقــــ ـــ ـــوع لإجــ ـــ ـــت بالخضـــ ـــ ـــو ألزمـــ ــــ ـــكان، فلــ ــــ ــــادة للســ ـــ ـــــا أو مــ ـــة مــــ ـــ حاجـــ

ــــاد  ـــ ــیر الاقتصـ ـــ ــــن ســـ ـــ ــــى حسـ ـــ ــــلبا علـ ـــك ســــ ـــ ــ ـــر ذل ـــ ــراءات لأثــ ـــ ــــال وإجـــ ـــ ـــروط وآجـ ـــ ـــن شــ ـــ ــه مــ ــــ ــ تكلف

ـــك ا ـــ ـــ ـــ ــ ــــي ذل ـــ ـــ ـــ ــة، وفـ ـــ ــــ ـــ ـــــات العامــ ـــ ـــ ــوفیر الحاجیـــ ــــ ـــ ـــ ـــاق تــ ـــ ـــ ــــ ـــى نطـ ـــ ـــ ـــ ــ ــوطني وعل ـــ ـــ ــ ــ ـــرارلــ ـــ ـــ ـــ ــــا  أضــ ـــ ـــ ـــ بهـ

  .وللاقتصاد الوطني، لذا وجب تمكینها من التعاقد بأسلوب التراضي البسیط

ــادة    ـــ ـــ ــه المــ ــــ ـــ ــنص ذاتـ ـــ ـــ ــ ــــم ان ال ـــ ـــ ــارة ) 49(ث ـــ ــــ ــافت عبـ ـــ ـــ ــــات "أضــ ـــ ـــ ـــوفیر حاجی ـــ ـــ ــمان تـ ــ ــــ لضــ

ــیة ــ ـــ ــكان الأساســـ ــ ــــ ــــادة أو ". الســ ــــ ــة لمــ ـــ ـــ ــام حاجــ ـــ ـــ ـــنحن إذن أمــ ـــ ـــ ــتجفـ ـــ ــــ ـــم  منـ ـــ ـــ ـــعى وبحكـ ـــ ـــ ـــین نسـ ـــ معــــ

ـــ ـــ ــتعجلة الظـــ ــ ـــ ــــالهروف المســ ـــ ــثلا  إیصــ ـــ ـــ ــــر مـ ـــ ـــق الأمــ ـــ ــأن یتعلـــ ـــ ـــ ـــي، كـ ـــ ـــت قیاســـ ـــ ـــي وقـــ ـــ ــكان فـــ ـــ ـــ للسـ

ــة ـــ ـــ ـــ ـــ ــــاطق الدول ـــ ـــ ـــ ــــن منـ ـــ ــــ ـــة مـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــة معین ـــ ــــ ـــ ــ ــابت منطق ـــ ـــ ـــ ــــانات أصـــ ـــ ـــ ـــ ـــزال أو فیضـ ـــ ــــ ـــ وإن الإدارة . بزلـ

  .تحت هذا الظرف أو الوضع تكفلت بتموین السكان بمواد استهلاكیة معینة

  

ــتعمل  ــ ـــ ــــ ــكان أو تســـ ــ ـــ ـــ ــــواد للســــ ـــ ـــ ــــذه المــــ ـــ ـــ ـــــال هــــ ـــ ـــ ـــي إیصـــ ـــ ـــ ـــ ــــراع فــ ـــ ــــ ـــي الإســـ ـــ ـــ ـــ ــا یقتضــ ـــ ـــ ــــ فهنــ

ـــة الإدا ـــ ـــ ـــ ــون أو مجموعــ ـــ ـــ ـــ ـــثلا لممـــ ـــ ـــ ــــأ مــــ ــــ ـــ ــــد وتلجـــ ـــ ـــ ـــي التعاقــــ ــــ ـــ ـــ ــة ف ـــ ـــ ــــ ـــر العادیــ ـــ ــــ ــام الغیــــ ـــ ــــ ـــ رة الأحكـ

ـــــن أداء  ـــ ـــ ـــا مــ ـــ ــــ ــــدف تمكینهـــ ـــ ـــ ــــد بهـــ ـــ ـــ ــــل التعاقـــ ـــ ـــ ــــات محـــ ـــ ـــ ـــــالمواد والمنتجـــ ـــ ـــ ــــدها بــ ـــ ـــ ـــونین لتزویـــ ـــ ـــ ـــ ممـ

ــة ـــ ـــ ــة العامــ ـــ ـــ ــــاء الخدمــ ـــ ـــ ــــل بأعب ـــ ـــ ــاطها والتكف ــــ ـــ ـــارت . نشـ ــــ ـــا أشـــ ـــ ـــ ــــس مـ ـــ ـــ ــو نف ـــ ـــ ــهوهــ ـــ ـــ ــ ـــوح  إلی ـــ ـــ بوضـ
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ــادة  ـــ ـــ ـــ ــوم  44المــــ ـــ ـــ ـــ ــــن المرســــ ـــ ـــ ـــ ــادة  145-82مــ ـــ ـــ ـــ ـــذي  40والمــــ ـــ ــــ ـــ ـــوم التنفیــ ــــ ـــ ـــ ــــن المرســ ـــ ـــ ـــ -91مــ

  .250-02من المرسوم الرئاسي  37والمادة  434

ــــا  ـــ ـــة حملتهـــ ـــ ـــ ـــــافة نوعیـ ـــ ـــــدم إضــ ـــ ـــــد قــ ـــ ـــوم الجدیــ ـــ ـــ ــــراف أن المرسـ ـــ ـــي الاعتـــ ـــ ـــ ــك ینبغـ ـــ ـــ ــ ـــع ذل ـــ ـــ ومـ

ــــرة  ـــ ـــ ــادة  3الفقــ ـــ ـــ ـــ ـــــن المـ ـــ ـــ ـــها  49مـ ـــ ـــ ـــث فرضـــ ـــ ـــ ــــن حیـــ ـــ ـــ ـــة الإدارة مــ ـــ ـــ ــــر جهـــ ـــ ـــ ــــدت أكثــ ـــ ـــ ـــــي قیــ ـــ ـــ والتـ

ــــالات ـــ ـــ ــــذه الحـ ـــ ـــ ــــع بهـ ـــ ـــ ـــــدم التوقـ ـــ ــــرط عـــ ـــ ـــع . لشــــ ـــ ـــ ـــــدا لتضــ ـــ ـــن أبـــ ــــ ـــم تكــــ ـــ ـــة لـــــ ـــ ــ أي أن الإدارة المعنیـــ

  .1هذه الحالةفي الحسبان توافر 

بمشــــــــروع ذي أولویــــــــة وذي أهمیــــــــة وطنیــــــــة یكتســــــــي  الأمــــــــرعنــــــــدما یتعلــــــــق -4

ـــــــم ااســـــــتعجالیطابعـــــــا  ـــــــي اســـــــتوجبت هـــــــذا الاســـــــتعجال ل ، شـــــــرط أن الظـــــــروف الت

تكــــــن متوقعــــــة مــــــن المصــــــلحة المتعاقــــــدة، ولــــــم تكــــــن نتیجــــــة لمنــــــاورات للمماطلــــــة 

ــــــــذه الطریقــــــــة  إلــــــــىمــــــــن طرفهــــــــا، وفــــــــي هــــــــذه الحالــــــــة، یخضــــــــع اللجــــــــوء  ه

ـــــــوزراء  ـــــــس ال ـــــــة المســـــــبقة مـــــــن مجل ـــــــى الموافق ـــــــرام الصـــــــفقات إل الاســـــــتثنائیة لإب

ــــــــــــــــغ الصــــــــــــــــفقة یســــــــــــــــاوي أو یفــــــــــــــــوق عشــــــــــــــــرة ملیــــــــــــــــار  إذا كــــــــــــــــان مبل

ـــــــــــار ـــــــــــاء اجتمـــــــــــاع ) 10.000.000.000(دین ـــــــــــة المســـــــــــبقة أثن ـــــــــــى الموافق وال

  2..."الحكومة إذا كان مبلغ الصفقة یقل عن المبلغ السابق

ـــروع ذي أه   ـــ ـــ ــة مشـ ـــ ــــ ـــي حالـ ـــ ـــ ــــذا أي فـ ـــ ــاص لهـــ ــــ ـــ ــــابع الخـ ـــ ــــك أن الطـــ ـــ ـــة لا شـــ ـــ ـــ ـــة وطنیـ ـــ ـــ میـ

ــة ـــ ـــ ـــیم الدولـــ ـــ ــــل إقلـــــ ـــ ــــس كــــ ـــ ــــا یمــــ ــــ ــــا عامـــ ـــ ـــ ـــرا إیجابیـ ـــ ــیخلف أثـــــ ـــ ـــ ــــروع ســـ ــــ ـــفت . المشـــ ـــ ـــ ــا وصــ ــــ ـــ طالمــ

ــــرة  ــة 4الفقــــ ـــ ـــة وطنیـــ ـــ ـــه أهمیــ ــأن لـــــ ـــ ـــروع بـــ ـــ ــــادة المشــ ـــ ــس المـ ـــ ـــن نفـــ ـــ ـــــا أن . مــ ــــد أیضـــ ـــ ــــن المؤكـ ومــــ

ــتكون  ـــ ـــ ـــود ســـ ــــ ـــ ــــن العقـ ـــ ـــ ــــواه مـ ـــ ـــــد دون ســــ ـــ ــذا العقـــ ـــ ـــ ــــرام هـــ ـــ ـــ ــــن إبـ ــــ ــة عـــ ـــ ـــ ـــة الناتجـــ ـــ ـــ ــــاء المالیــ ـــ ـــ الأعبـ

  .د النص في فرض موافقة مسبقة لمجلس الوزراءضخمة جدا، لذا تشد
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ــس    ـــ ــــ ـــ ـــب مجلـــ ـــ ـــ ــــ ــــن جانــ ـــ ـــ ـــ ــبقة مــ ـــ ـــ ـــ ــة المســــ ـــ ــــ ـــ ـــد والموافقـــ ـــ ـــ ـــ ـــرخیص بالتعاقـــ ـــ ـــ ـــ ــــك أن التـــ ـــ ـــ ولاشـــــ

ـــة أو  ـــ ـــ ــ ـــــبهة المعامل ـــ ــــن شـــ ـــ ـــدها عــــ ـــ ـــ ـــفقة ویبعــ ــــ ـــ ــــرام الصـ ـــ ـــى إبــــ ـــ ـــ ــ ــــرعیة عل ـــ ـــ ـــفي الشـ ـــ ــــ ـــوزراء یضـ ــــ ـــ الـ

  .191الفساد المالي

ـــــــــق الأمـــــــــر بترقیـــــــــة الإنتـــــــــاج و-5 أو الأداة الوطنیـــــــــة للإنتـــــــــاج / عنـــــــــدما یتعل

هــــــذه الطریقــــــة الاســــــتثنائیة فــــــي  إلــــــىوفــــــي هــــــذه الحالــــــة یجــــــب أن یخضــــــع اللجــــــوء 

ـــــــرام ـــــــىالصـــــــفقات  إب ـــــــان مبلـــــــغ  إل ـــــــوزراء إذا ك ـــــــس ال ـــــــن مجل ـــــــة المســـــــبقة م الموافق

، )دج10.000.000.000(الصـــــــــــفقة یســـــــــــاوي أو یفـــــــــــوق عشـــــــــــرة ملیـــــــــــار دینـــــــــــار

ـــــى الم ـــــل عـــــن إل ـــــغ الصـــــفقة یق ـــــان مبل ـــــاع الحكومـــــة إذا ك ـــــاء اجتم ـــــة المســـــبقة أثن وافق

 2..."المبلغ سابق الذكر

ـــــن  ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــ ـــرام  إدراجإن الحكمـ ـــ ـــ ـــ ــــن ابـ ـــ ـــ ــة مـــ ــــ ـــ ـــ ـــین الإدارة المعنیـ ــــ ـــ ــو تمكـــ ـــ ـــ ـــ ــة هــ ــــ ـــ ـــ ـــذه الحالـ ـــ ـــ ـــ هـ

ــارة  ـــ ــــ ــــاج، وردت العبــــ ـــ ـــ ـــة للإنتـــ ــــ ـــ ــة الأداة الوطنیـــ ـــ ـــ ـــــد ترقیـــــ ـــ ـــ ــیر بقصــ ـــ ـــ ـــ ـــن یســ ـــ ـــ ـــ ــــي زمـ ــ ــ ـــ ـــفقة فــ ــــ ـــ الصـــ

ـــة وال ـــ ـــ ــوخي الدقـ ـــ ـــ ــا تــ ـــ ـــ ـــتم فیهــ ـــ ـــ ـــم یـ ـــ ـــ ـــق ولـ ـــ ـــ ـــد مطلـ ـــ ـــ ـــكل جـ ـــ ــال بشــــ ـــ ـــ ـــــح المجــ ـــ ــا یفســ ــــ ـــ ــوع ممـ ــ ــــ موضــ

  .واسعا للتفسیر

ــــرة  ـــ ـــ ـــترطت الفقـ ـــ ـــ ــادة  5واشــ ـــ ـــ ـــــن المـــ ـــ ــس  49مـــ ـــ ــــ ـــن مجلــ ـــ ـــ ــبق مــ ـــ ــــ ــــى إذن مســ ــــ ـــول علـــ ـــ ـــ الحصــ

ــــرة  ـــ ــــي الفقــ ـــ ــــا فــ ـــ ـــوص عنهــ ـــ ـــة المنصـــ ــــ ــراءات الحالــ ـــ ـــث الإجــــ ـــ ــــن حیـــ ـــ ــبه مــ ـــ ـــ ــــي تشـ ـــ ــوزراء وهــ ـــ  4الــــ

ـــة  ـــ ـــ ــع للموافقـ ـــ ـــ ـــــا یخضــ ـــ ــة، فكلاهمــ ـــ ـــ ــ ـــة وطنی ـــ ـــ ـــروع ذي أولویـ ـــ ـــ ـــة بمشـ ـــ ـــ ــــادة والمتعلقـ ـــ ــــن ذات المـــ ـــ مـــ

ـــد ــــ ـــ ــــوزراء بعـ ــــ ــــس الـــ ـــ ـــ ــبقة لمجلـ ـــ ـــ ـــــي  المســـ ـــ ــوزیر المعنـــ ــ ــــ ــــل الـــ ـــ ـــ ـــــن قبـ ـــ ــــل مـــ ـــ ـــ ـــر مفصـ ـــ ـــ ــداد تقریــ ـــ ـــ إعـــ

  .ویدعم بتقریر وزیر المالیة

ــــرة  ـــ ــ ـــمون الفق ـــ ــین مضـــ ـــ ـــ ــــز بـ ـــ ــ ــدا التمیی ـــ ـــ ــعب جـ ـــ ـــ ـــه یصـ ـــ ـــ ــول ان ـــ ـــ ــــد القـ ـــ ــ ـــرا عن ـــ ــــى ســـ ـــ ــ  4ولا نخف

ــادة  ـــ ـــ ـــــن المـــ ـــ ــــرة  49مـــ ـــ ـــ ــــالفقرة  5والفقـ ــــ ـــ ـــــادة، ف ـــ ــــن ذات المـــ ـــ ـــ ــــروع ذي  4مـ ـــ ــــن مشــــ ــــ ــــدث عـــ ـــ ـــ تتحـ
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ــــرة  ـــ ـــ ـــة والفقــ ـــ ـــ ــة وطنیـــ ـــ ـــ ـــ ــة 5أولویـ ـــ ـــ ـــ ـــة العمومیـ ـــ ـــ ـــة الأداة الوطنیـــ ـــ ـــ ــــن ترقیـــ ـــ ـــ ـــدث عــ ـــ ـــ ــــاج تتحـــ ــــ ـــ . للإنتـ

ــــرة  ـــ ـــي الفقـــ ـــ ــــت طــــ ـــ ـــدخل تحـــ ـــ ـــ ـــه یـ ـــ ـــ ــــا یجعلـ ـــ ـــة ممـــ ـــ ـــ ــة وطنیـ ـــ ـــ ـــروع ذي أهمیــ ـــ ـــ ـــدوره مشـ ـــ ــــذا بــــ ـــ . 4وهـــ

  .فما التمییز بین الفقرتین؟ ننتظر صدور النصوص التطبیقیة

ــــذا  ـــ ـــ ـــرورة، لـ ـــ ـــ ــــتها الضــ ـــ ــالات فرضــــ ـــ ـــ ــــذه الحـــ ـــ ـــ ــتنتج أن هـ ــ ـــ ـــ ــــدم نسـ ــــ ــــا تقـــ ــــ ــــى مـــ ـــ ـــ ــــا علـ ـــ ـــ وتأسیسـ

ـــ ـــ ـــ ــار المتعاقـــ ـــ ـــ ـــ ـــــن اختیـ ـــ ـــین الإدارة مــــ ـــ ـــ ــكلیة لتمكـــ ـــ ـــ ـــ ــراءات الشـ ــــ ـــ ــــن الإجـــ ـــ ـــ ـــي عــ ــــ ـــ ـــب التغاضــ ـــ ـــ د وجـــ

ـــالات  ـــ ــــ ــــدة بالحـ ـــ ـــ ــــا مقیـ ـــ ـــي أنهــــ ـــ ـــ ـــــول، ویبقــ ـــ ـــ ــــن معق ـــ ـــ ــــي زمـ ـــ ـــ ـــــد فـ ـــ ــوع العقـــ ـــ ـــ ــــذ موضـــ ـــ ــــا وتنفیــــ ـــ ـــ معهـ

ــادة  ـــ ــــص المـــ ـــ ــي نـ ـــ ــواردة فـــ ـــ ـــ ــث لا  49ال ـــ ـــر حیــــ ـــ ــبیل الحصــ ـــ ـــى ســـ ـــ ــــي علــ ــــوم الرئاســــ ــــن المرســــ ـــ مـ

ـــــف أو  ـــ ـــي وصـــ ــــ ــا فــــ ـــ ـــ ـــة لهـــ ـــ ـــ ـــــرى مماثلــ ـــ ــة وأخـــ ــــ ـــ ــین حالــ ـــ ـــ ــــربط بـــ ـــ ـــ ــــا أو الـ ــــ ــــاس علیهـــ ـــ ـــ ــوز القیـ ـــ ـــ یجـــ

  1.السبب أو الحالة

ـــــــ-6 ـــــــص تشـــــــریعي أو تنظیمـــــــي مؤسســـــــة عمومی ـــــــدما یمـــــــنح ن ة ذات طـــــــابع عن

صــــــــناعي وتجــــــــاري حقــــــــا حصــــــــریا للقیــــــــام بمهمــــــــة الخدمــــــــة العمومیــــــــة، أو عنــــــــدما 

تنجــــــز هــــــذه المؤسســــــة كــــــل نشــــــاطها مــــــع هیئــــــات والإدارات العمومیــــــة والمؤسســــــات 

 .2..."ذات الطابع الإداري

ــال  ـــ ـــ ـــي مجـــ ـــ ـــ ــــة فــ ـــ ـــ ــــاء الأولوی ـــ ـــرع أراد إعطــــ ـــ ـــ ـــة أن المشـ ــــ ــــذه الحالــــ ـــ ــــلال هــــ ـــ ــــن خـــ ـــ ـــدو مــــ ـــ ـــ یبـ

  .هكذا إطلاقا دون تحدید لطبیعتهاالتعاقد لبعض المؤسسات العمومیة 

ــــا   ـــ ـــ ــو مـ ـــ ـــ ــــي، وهـــ ـــ ـــ ـــص تنظیمـ ـــ ـــ ــــریعي أو نــ ـــ ــــص تشــــ ـــ ـــ ــــي نـ ــــ ـــة هـــ ـــ ـــ ــــذه الأولویــ ـــ ـــ ــــدر هـ ـــ ومصــــ

ـــارت  ــــ ــهأشــــ ـــ ـــ ــــرة  إلیـــ ـــ ـــ ــادة 05الفقـ ــــ ـــ ـــذه المــ ـــ ـــ ـــــن هــ ـــ ــبعض 49مـــ ــ ـــ ـــ ـــریا لـ ــــ ــــل حصــــ ـــ ـــ ــــن یكفـ ـــ ـــ ـــو مـ ـــ ـــ ، فهــ

ـــة  ـــ ـــ ـــا مكنــ ـــ ـــ ــــدد، ویعطیهــ ـــ ـــ ــال محـ ـــ ـــ ـــي مجـــ ـــ ـــ ـــة فــ ـــ ــــ ــة عمومیـ ـــ ـــ ـــدیم خدمـــ ـــ ـــ ــة تقــ ـــ ـــ ــــات العمومیـــ ـــ ـــ المؤسسـ

  .یةالصفقات العموم إبرامالتعاقد بطریق التراضي حین 

                                                           

  .192، ص مرجع سابقعمار بوضیاف ، ) 1
  .247- 15من المرسوم الرئاسي  49مادة ال) 2



الثاني                                    حدود مبدأ المنافسة في الصفقات العمومیة الفصل   

90 

 

ـــــن  ـــ ـــ ـــادرة عـ ـــ ـــ ـــة صـــ ـــ ـــ ـــوافر رخصـــ ـــ ـــ ـــ ـــــلوب بت ـــ ـــ ــذا الأسـ ـــ ـــ ـــ ــــوء لهـ ـــ ــــ ـــا اللجـ ـــ ـــ ــرة ذاتهـــ ـــ ـــ ـــدت الفقــــ ـــ ـــ وقیـــ

ــبهات أو  ـــ ــــرة الشــــ ـــ ــــن دائـ ـــ ـــة عــ ـــ ــــد المعاملــ ـــ ـــرعیة ویبعــ ـــ ــا شــ ـــ ـــفي علیهــــ ـــ ــا یضــ ـــ ــــوزراء بمــــ ـــ ـــس الـ ـــ مجلــ

ـــــن  ـــ ـــوزاري عــ ـــ ـــ ــــرار الـ ـــ ـــ ـــــدور الق ـــ ـــار صــ ـــ ـــ ـــرورة انتظـ ــــ ــــن الضـــ ــــ ـــه مــ ــــ ـــ ــــي أن ـــ ـــ ـــــالي، ویبق ـــ ـــاد المــ ـــ ـــ الفسـ

  .الفقرةوزیر المالیة والوزیر المعني لمعرفة كیفیة تطبیق هذه 

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــات العمومیــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــبعض المؤسسـ ــ ــــ ـــ ـــ ــ ـــة ل ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــاء الأولویـ ــ ــــ ـــ ـــه أن إعطــ ـــ ـــ ـــ ــــك فیــــ ـــ ـــ ـــ ـــــا لا شـــ ـــ ـــ ـــ وممــ

ــــریعي أو  ــــ ـــص تشــ ـــ ـــــدره نــــ ـــ ـــان مصــ ـــ ـــو كــــ ـــ ــــي، ولــــ ـــ ــــلوب التراضـــ ـــ ــــد بأســـ ـــ ــــا بالتعاقـــ ـــ ـــرخیص لهـــ ـــ والتــــ

ــوزاري  ـــ ــــرار الــــ ـــ ـــي القــ ـــ ــــددة فـــ ـــ ــة المحــ ــــ ـــمن القائمـــ ـــ ـــة ضـــ ــــ ـــة مدرجــ ـــ ـــت المؤسســـ ـــ ــو كانـــ ـــ ـــي ولــــ ـــ تنظیمـــ

ـــر وا ـــ ـــ ــــر الخطی ـــ ــــن الأثــ ــــ ــــیتنا مـ ــــ ــــي خشـ ـــ ـــــا لا نخفــ ـــ ــــر أننـ ـــ ــداره، غیــ ـــ ـــ ــود بإصـ ـــ ـــ ـــــن الموعـ ـــ ـــاجم عـ ـــ ـــ لن

ــــاواة ـــ ــــدأ المســ ــــى مبـــــ ـــ ــــرة علــ ـــ ــــذه الفقــ ـــ ـــق هــ ـــ ــق . تطبیـــ ـــ ــــر یتعلــــ ـــ ــــف والأمــ ـــ ـــاؤل كیــ ـــ ـــا التســـ ـــ ـــق لنـــ ـــ فیحـــ

ـــناعة  ـــ ـــ ــــارة والصــــ ـــ ـــ ــة التجـــ ــــ ـــ ـــ ـــابع  أنبحریـ ـــ ـــ ـــ ــبه الطـ ـــ ـــ ـــ ـــز یشــ ـــ ــــ ــــابع ممیـــ ـــ ـــ ــــرع بطـــ ــــ ـــ ــــرف المشــ ـــ ــــ لا یعتــ

ـــة  ـــ ـــ ـــــات العمومیـ ـــ ـــرك المؤسســ ـــ ـــ ــــري، وأن یتـ ــــ ـــق الحصــ ـــ ـــ ـــرع الحـ ـــ ـــ ــماه المشـ ـــ ـــ ــــا أســ ـــ ــاز أو مـــ ـــ ـــ ــ الامتی

ـــــى  ـــ ـــ ـــة لا أن تحظـ ـــ ـــ ـــه منافســـ ـــ ـــ ـــالم كلــــ ـــ ـــ ـــط عـــ ـــ ـــ ــا وســـ ـــ ـــ ـــ ـــت وجودهـ ـــ ـــ ـــ ــــا لتثب ـــ ـــ ـــة بعینهـــ ـــ ـــ ــه مؤسســـ ـــ ـــ ـــ فیـ

ـــث  ـــ ـــ ــــن حیــ ـــ ــــرض مــــ ـــ ـــة یفــــ ــ ــــ ــادي للدولــ ـــ ـــ ـــه الاقتصــ ـــ ـــ ـــري، فالتوجــ ـــ ـــ ـــق حصــ ـــ ـــة وحـــــ ـــ ـــ ــاز وأولویــ ـــ ـــ بامتیــ

ــــات  ـــ ــــت المؤسسـ ـــ ـــــا كانـ ــــرى طالمـــ ـــ ــــاب أخـ ـــ ـــى حسـ ـــ ــ ــة عل ـــ ـــــا لمؤسســـ ـــة مـــ ـــ ـــاء أولویــ ـــ ـــل إعطــ ـــ الأصــ

  .1تنشط في نفس المجال

ـــــي    ـــ ـــ ـــا تعن ــــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ـــــا لمؤسســ ـــ ــــرف بهـــ ـــ ــــ ــــریة المعت ــــ ــــفقة الحصـــ ـــ ـــ ـــارة أن الصـ ـــ ـــ ـــي الإشــ ـــ ـــ وینبغــ

ـــذه الأخ ـــ ـــ ـــة هـــ ـــ ـــ ـــفقة الاحتكاریـــ ـــ ـــ ـــــدا الصـــ ـــ ــادة أبــــ ـــ ـــ ـــ ــــى مـ ـــ ـــ ــرة الأولــ ــــ ـــ ــــتها الفقـــ ــــ ـــ ـــي كرسـ ـــ ـــ ـــرة التـــ ـــ ـــ  49یـــ

ــــا  ـــ ـــه، بینمـــ ـــ ـــرد بــــ ـــ ــا وینفــــ ـــ ـــ ــاطا معینــ ــــ ـــر نشــــ ــــ ــــد یحتكـــ ـــ ـــــافس وحیـــ ـــ ـــود متنــ ـــ ــــى وجــــ ـــ ــــدل علـــ ــــ ـــي تــ ـــ والتــــ

ــال  ـــ ـــي مجــــ ـــ ـــط فـــ ـــ ـــي تنشـــ ـــ ــــات التــ ـــ ــــن المؤسســ ـــ ــــد مــ ـــ ــاك العدیــ ـــ ـــ ــــي أن هن ـــ ــــریة تعنــ ـــفقة الحصـــــ ـــ الصــ

ــــام  ـــ ـــ ــــري للقیـــ ـــ ـــ ــــق الحصـــ ـــ ـــ ـــفة الحـــ ـــ ـــ ـــــدهما لصــــ ـــ ـــ ــنح أحــ ـــ ـــ ـــ ــا بمــ ـــ ـــ ــنص معترفـــــ ـــ ـــ ـــ ــــدر الــ ـــ ــــ ــــد ویصــ ـــ ـــ واحـــ

 .بالخدمة العمومیة
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  انيالمطلب الث

  ضوابط وإجراءات التراضي البسیط

ـــــى  ـــ ـــ ـــ ـــب عل ـــ ـــ ـــ ـــوابط وجــ ـــ ـــ ــ ــــن الضـــ ـــ ـــ ـــ ــة مـ ـــ ـــ ـــ ـــى مجموعـــ ـــ ـــ ــــ ــري علـ ـــ ـــ ــــ ــ ـــرع الجزائ ـــ ـــ ـــ ـــــص المشــ ـــ ـــ ـــ ن

ــوم  ـــ ـــــذا المرســـ ــــرق هـــ ــــم یتطــــ ـــ ــــت لـ ـــ ـــس الوقـ ـــ ـــي نفــ ـــ ـــه فــ ـــ ــــا، إلا أنــ ـــ ـــد بهـ ـــ ــــدة التقیــ ـــ ـــلحة المتعاقـ ـــ المصــ

  .1إلى تحدید إجراءات التي تتتبعها في ابرام هذا النوع من الصفقات

  ضوابط التراضي: الفرع الأول

ــــرع ــــ ـــ ـــرق المشـــ ـــ ـــ ـــ ــادة  تطــ ـــ ـــ ــ ــــي المــــ ـــ ـــ ــــري فــــ ـــ ــــ ـــــي  50الجزائـــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ـــــن المرســــ ـــ ـــ -15مـــ

ـــــى  247 ـــ ـــ ـــ ـــام إلـ ـــ ـــ ـــ ــــق العـــ ـــ ـــ ـــ ــــات المرفــ ـــ ـــ ـــ ـــة وتفویضــ ـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــ ــیم الصــ ـــ ــــ ـــ ـــمن تنظـــ ـــ ــــ ـــ المتضــ

  :                             مجموعة من الضوابط المتمثلة في

  :یجب على المصلحة المتعاقدة في إطار إجراء التراضي البسیط أن"

أعـــــــــلاه، إلا فـــــــــي الحـــــــــالات  27ادة تحـــــــــدد حاجاتهـــــــــا فـــــــــي ظـــــــــل احتـــــــــرام المـــــــــ-

  . الاستثنائیة المنصوص علیها في هذا المرسوم

مـــــن  54تتأكـــــد مـــــن قـــــدرات المتعامـــــل الاقتصـــــادي، كمـــــا هـــــي محـــــددة فـــــي المـــــادة -

  .هذا المرسوم

تختـــــار متعامـــــل اقتصـــــادیا یقـــــدم عرضـــــا لـــــه مزایـــــا مـــــن الناحیـــــة الاقتصـــــادیة كمـــــا  -

  .من هذا المرسوم 72هي محددة من المادة 

مــــــــن  6تــــــــنظم المفاوضــــــــات حســــــــب الشــــــــروط المنصــــــــوص علیهــــــــا فــــــــي الفقــــــــرة  -

  .أدناه 52المادة 

  1".تؤسس المفاوضات المتعلقة بالعرض المالي على أسعار مرجعیة-
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  إجراءات التراضي البسیط: الفرع الثاني

ـــــراءات  ـــ ــــري إجـــ ــــ ـــرع الجزائـــ ـــ ـــ ـــــدد المشــ ـــ ـــم یحـــ ـــ ـــ ـــراملــ ـــ ـــ ـــیط،  إبــ ـــ ـــ ــــي البســ ـــ ــفقات بالتراضــــ ـــ ـــ الصـــ

ــــام  ـــ ــه، أمـــ ـــ ـــ ــــروط إعمالــ ـــ ـــد وشـــ ــــ ـــر قواعـــ ـــ ــــوء وتقریــــ ـــ ـــالات اللجـــ ـــ ـــد حــــ ـــ ـــط بتحدیــــ ـــ ــــى فقــــ ـــ ــــث اكتفـــ ـــ حیـــ

ـــالح  ـــ ـــ ــــذت المصـــ ـــ ــث أخـــــ ــــ ـــ ـــه، حیـــ ـــ ـــ ـــداني منطقـــ ـــ ـــ ــع المیـــ ـــ ـــ ـــ ــرض الواقـ ـــ ــــ ــــانوني فـــ ــــ ـــراغ القــــ ـــ ـــ ــذا الفـــ ـــ ـــ هــــ

ــق  ـــ ـــ ـــ ــــد بطریــ ـــ ـــ ـــة التعاقـــ ـــ ـــ ـــ ـــه عملیـ ـــ ـــ ـــ ــــرجم بـ ـــ ــــ ــــا، تتــ ـــ ـــ ــا خاصـــ ـــ ـــ ـــ ـــــا إجرائیــ ـــ ـــ ــها نظامــ ـــ ـــ ـــ ــــدة لنفســ ـــ ـــ المتعاقـــ

  :الآتیةالتراضي ویمر بمراحل 

  إلى التعاقد الدعوة

ـــى ـــ ـــ ـــ ـــرام  أولـ ـــ ـــ ـــ ـــــا إبـ ـــ ـــ ــر بهــ ــــ ـــ ـــ ـــدة لتباشـ ـــ ـــ ـــ ـــلحة المتعاقـ ـــ ـــ ـــ ـــــذتها المصـ ـــ ـــ ـــي اتخــ ـــ ـــ ـــ ــوابط التـ ـــ ـــ ـــ الضــ

ـــتدعاء  ــــ ــــوم باســـ ـــ ـــد، فتقـــ ـــ ــــل للتعاقــــ ـــ ـــــوة المتعامـــ ـــ ـــي دعــ ـــ ــیط هــــ ـــ ـــ ــــي البســ ـــ ـــق التراضـــ ـــ ـــفقة بطریــــ ــــ الصـــ

ــو ـــ ـــ ـــد وهــ ـــ ـــ ـــال التعاقـ ـــ ـــ ــي مجـ ـــ ــــ ــین فـ ـــ ـــ ــكال  المتخصصــ ــ ـــ ــــف أشـــ ــــ ــي مختلــ ــــ ـــ ــلان فـ ـــ ــــ ــــل الإعـ ـــ ــا یقابـــ ـــ ـــ مــ

ـــــن  ـــ ـــ ــــدد مـــ ـــ ـــ ــى عــــ ــــ ـــ ـــ ــول علــ ـــ ـــ ـــ ــك للحصـــ ـــ ـــ ـــ ـــة وذلـــ ـــ ــــ ــــة المنافســــ ـــ ـــ ـــــدأ حریــــ ـــ ـــ ــــا لمبـــ ـــ ــــ ـــة تطبیقـــ ـــ ـــ ـــ المناقصــ

ــوء  ـــ ـــ ـــ ــــدة، إلا أن لجـ ـــ ـــ ــلحة المتعاقــ ـــ ـــ ـــ ـــــدى المصـ ـــ ـــ ــــاء لـ ـــ ـــ ــــرص الانتقــ ـــ ــــدد فـــــ ـــ ــــى تتعـــــ ـــ ـــ ــین حتــ ـــ ـــ العرضــــ

ــــذا  ـــ ـــدة لهــــ ـــ ـــ ـــــلحة المتعاقــ ـــ ـــراءالمصـــ ـــ ـــ ـــرطین  الإجــ ـــ ـــ ـــوافر شــ ـــ ـــ ـــــن تــ ـــ ــــدها مـــ ــــ ـــد تأكـــ ـــ ـــ ــون إلا بعــ ـــ ـــ لا یكـــ

  :هما

  : الشرط الأول

ـــ ـــ ـــ ــب أن تتأكـــ ـــ ـــ ـــ ــــدها یجـ ـــ ــــ ــــع عقـ ـــ ـــ ـــفقة المزمــ ـــ ـــ ـــة الصـــ ـــ ـــ ــــن قیمـــ ـــ ـــ ـــدة مــ ـــ ـــ ـــــلحة المتعاقـــ ـــ ـــ د المصـ

ــادة  ـــ ـــ ــام المـ ـــ ـــا لأحكــــ ـــ ـــ ــــك تطبیق ـــ ــ ــــدد، وذل ـــ ـــذي حــ ــــ ــالي الــ ـــ ــقف المــــ ـــ ـــوق الســــ ـــ ـــ ــوم  13یف ـــ ـــ ــــن الرسـ ـــ مــ

ـــم  ـــ ــي رقــــ ـــ ـــت 247-15الرئاســـــ ــــ ـــث نصـــ ـــ ـــغ :" حیــــ ـــ ـــا المبلــــ ـــ ــــاوي فیهــــ ـــ ـــة یســـ ـــ ـــفقة عمومیــــ ـــ ــــل صــــ ـــ كـــ

ــــار  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــون دینـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــر ملیــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــي عشــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــدة اثنــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــلحة المتعاق ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــــات المصـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــدیري لحاجـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ التق

ــــل ع) دج 12.000.000( ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــدمات أو یق ــــ ـــ ـــ ـــ ــبة لخـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــه بالنسـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــغالنـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــوازم،  أو الإشــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ الل
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ــــار  ـــ ـــ ـــ ـــین دینــــ ـــ ــــ ـــ ــتة ملایــــ ــ ــــ ــــ ـــ ـــــي ) دج 6.000.000(وســ ـــ ـــ ـــ ــــدمات، لا تقتضـــ ـــ ـــ ــــ ـــات أو الخـــ ــــ ـــ ـــ للدراســــ

ــــا  ـــ ـــراموجوبــــ ـــ ـــ ـــــي  إبــ ـــ ــا فـــ ـــ ـــ ـــوص علیهـــ ـــ ـــ ـــكلیة المنصــ ـــ ـــراءات الشـــــ ــــ ـــق الإجــــ ـــ ـــ ـــة وفــ ـــ ـــ ــفقة العمومیــ ـــ ـــ صـــ

  ".هذا الباب

  :الشرط الثاني

ـــالات  ـــ ــــ ـــــدد حـــ ـــ ـــ ـــد حــ ـــ ـــ ـــارة قــــ ــــ ـــ ــــد الاستشـــ ـــ ـــ ــیط وبعـــ ـــ ـــ ـــ ــكلیه البســ ـــ ـــ ـــ ـــي وبشــ ــــ ـــ ـــلوب التراضـــ ـــ ـــ ـــ أسـ

ــوء  ـــ ـــــى اللجـــ ــــرع علـــ ـــــن الشــــ ــــا مـــ ــــفقات حرصــــ ـــانون الصــــ ـــ ــــلال قــ ـــن خــــ ـــ ــــا مــ ـــــد منهــــ ـــل واحـــ ـــ ـــى كــ ـــ إلــ

ـــلوب،  ــــ ـــــذا الأســ ـــ ـــتثنائیة لهـ ـــ ـــفة الاســـ ـــ ـــى الصـــ ـــ ـــ ـــا عل ـــ ــذا حفاظـــ ـــ ـــ ــه وهـ ـــ ــــ ـــي أعمال ـــ ــــع فـــ ـــ ــــدم التوســ ـــ عــ

ــوء  ـــ ــــالات اللجـــ ـــ ـــي حـ ـــ ــــوم الرئاســ ـــ ــــدد المرسـ ـــ ــالي حـ ـــ ـــ ـــىوبالت ـــ ــادة  إلــ ـــ ــــي المـــ ـــ ـــیط فـ ـــ ــــي البســ ـــ التراضـ
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ـــلحة    ـــ ـــ ــــد المصـــ ـــ ـــ ــــد تأكــ ـــ ـــ ـــه بعــ ـــ ـــ ـــوم بتوجیـــ ـــ ـــ ــــا تقـــ ـــ ـــ ـــرطین معــ ـــ ـــ ـــوافر الشـــ ــــ ـــ ـــــن تــ ـــ ــــدة مــــ ـــ ـــ المتعاقــ

ـــ ـــ ــــاب الـــ ـــ ــــال خطــ ـــ ــــذها، بإرســ ـــد تنفیـــــ ــــ ـــي تریــ ـــ ــة التـــ ـــ ـــــاز العملیــــ ــى انجــــ ـــ ـــادرا علــــ ـــ ـــراه قـــ ـــ ــــن تـــ ـــ دعوة لمــ

ـــــن  ـــ ــفهیا، عــ ـــ ـــ ــــابي أو شــ ــــ ــ ـــتدعاء كت ـــ ـــ ــطة اسـ ـــ ــــ ــــد بواسـ ـــ ـــ ــیة للتعاق ــــ ـــ ـــر الأساسـ ـــ ـــ ـــمل العناصـ ــــ ــه یشـــ ـــ ــــ لـ

  .طریق الاتصال المباشر بالمتعامل المتعاقد الذي سبق وأن تعاملت معه

  :التفاوض

ـــدت ــــ ـــ ــــات عــ ــــ ــة المفاوضــــ ـــ ـــ ـــد مرحلــــ ــــ ـــ ــة جــ ـــ ـــ ـــي مهمــــ ـــ ـــ ــة فـــ ـــ ـــ ـــ ـــرام عملیـ ـــ ـــ ــفقة إبـــ ـــ ــــ ـــق الصـــ ـــ ـــ  بطریـــ

ـــي ـــ ـــ ـــي التراضــ ـــ ـــ ـــق فهــ ـــ ـــ ـــــلحة تحقــ ـــ ــــدة للمصـــ ـــ ـــد المتعاقــــ ــــ ـــ ـــن العدیـ ـــ ــــ ـــــداف مـ ـــ ـــدمها الأهـــ ـــ ـــ ــة یتقــ ـــ ـــ ـــ  إزال

ــوض ـــ ـــ ــــ ـــي الغمـــ ـــ ـــ ـــ ـــض فـــ ـــ ـــ ـــ ـــائل،والوقوف بعـــ ـــ ـــ ـــ ـــى المســـ ـــ ـــ ـــ ــــات علـــ ــــ ـــ ـــ ـــد إمكانیـ ــــ ـــ ـــ ــــا المتعاقــ ـــ ـــ  معها،ومـــــ

ـــظ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــي یلاحـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــذا فـ ــــ ـــ ـــ ــــار هــ ـــ ـــ ــــ ــــرع أن الإطــ ــــ ـــ ـــ ــــري المشــ ـــ ـــ ــــ ــــرف الجزائــ ـــ ــــ ـــ ــمنیا اعتــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــود  ضــ ـــ ـــ ـــ ـــ بوجــ
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ــــا ـــ ـــ ـــــي  تالمفاوضــ ـــ ــةفــــ ـــ ـــ ـــرام عملیــــ ـــ ـــ ـــفقات إبـــ ـــ ـــ ـــي،حیث صـــ ـــ ـــ ــــاح التراضـــ ــــ ــوم أتــــ ــــ ـــ ـــي المرســـ ـــ ـــ  الرئاســـ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــیحات 236-10رقــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــب توضــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــة طلــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــدة إمكانیــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــلحة المتعاقــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــى، للمصــ ــــ ـــ ـــ  أو الملغـــ

ـــیل ـــ ــــ ــــأن تفاصــ ـــ ــــ ـــروض بشـ ـــ ـــ ــــذي عـــ ـــ ـــ ــ ـــت ال ــــ ـــ ـــــارتهم،على تمــ ـــ ـــ ـــس استشـ ـــ ـــ ـــــي  عكـــ ـــ ـــ ــام الفرنسـ ـــ ــــ النظـــ

ــــذي ـــ ـــ ــــرف الــ ـــ ـــي یعتـــــ ـــ ـــ ــه فـــ ـــ ـــ ــة مجملــــ ـــ ـــ ــة بالمفاوضــــ ـــ ـــ ــیة كمرحلــــ ــ ـــ ـــ ـــي أساســ ـــ ـــ ــال فـــ ـــ ــــ ـــد مجـــ ــــ ـــ  إذ التعاقــ

ـــق ـــ ـــ ــــا یطلــ ـــ ـــ ــــطلح  علیهــ ـــ ـــد"بمصــــ ــــ ـــ ــــاء التعاقــ ــــ ـــ ـــى بن ـــ ـــ ــــذا  علـــ ـــ ـــ ـــى هــ ـــ ـــ ــــد علـــ ـــ ـــد أكــــ ــ ـــ ـــة ، وقــــ ــــ ـــ مفاوضـ

  .1أحكامله عدة الاتجاه مجلس الدولة الفرنسي في

ـــالرجوع  ـــ ــــ ـــىبــ ـــ ـــ ــادة  إلـــ ـــ ـــ ـــ ــــرة  52المـ ـــ ـــ ــــن الفقــ ـــ ـــ ـــــي  6مــ ـــ ـــ ـــوم الرئاسـ ــــ ـــ ـــــن المرســ ـــ ـــ  247-15مـ

ـــى ـــ ـــت علــ یمكــــــــن للمصــــــــلحة المتعاقــــــــدة أن تتفــــــــاوض حــــــــول شــــــــروط تنفیــــــــذ :"... نصـــــ

ــــــــة تعینهــــــــا وترأســــــــها المصــــــــلحة  الصــــــــفقة، وتجــــــــري المفاوضــــــــات مــــــــن طــــــــرف لجن

ـــــي ظـــــل  ـــــدة ف ـــــامالمتعاق ـــــادة  الأحك ـــــي الم ـــــا ف ـــــن هـــــذا المرســـــوم، 5المنصـــــوص علیه  م

ـــــــع أطـــــــوار  ـــــــة تتب ـــــــى ضـــــــمان إمكانی ـــــــدة الســـــــهر عل ـــــــى المصـــــــلحة المتعاق ویجـــــــب عل

  .1..."رالمفاوضات في محض

ـــاوض ـــ ـــ ـــراء فالتفـ ـــ ـــ ــوم إجـ ــــ ـــ ــه تقـ ـــ ـــ ــ ـــــلحة ب ـــ ــــدة المصــ ـــ ـــ ـــع المتعاق ــــ ــــرف مـــ ـــ ـــب الطـــ ــــ ـــي الراغـــ ـــ ـــ  فـ

ـــد ــــ ـــ ـــن التعاق ـــ ــــل  مــــ ـــ ـــــدادأجـــ ـــ ـــرام الإعــ ـــ ـــ ـــد لإبـ ــــ ــویة أو العقــــ ـــ ـــ ــة تســ ـــ ـــ ــــلاف نقطــ ـــ ــــا خـــ ـــ ـــق بینهمـــ ـــ ـــ  تتعلــ

ــــدى ـــ ــود بإحـــ ــــ ـــد بنــــ ــــ ــه أو العقـــ ـــ ـــ ــــذه،كما انــ ـــ ـــف تنفیـــ ــــ ـــي یختلـــ ـــ ـــــدان فــــ ـــ ــــاص المیــ ـــ ـــن الخـــ ـــ ــال عــــ ـــ  مجـــــ

ـــفقات ـــ ـــ ـــ ــة الصـــ ـــ ـــ ـــ ـــن العمومیــــ ـــ ــــ ـــ ـــث مــ ــــ ـــ ـــ ــواص أن حیــ ـــ ـــ ـــ ــة الخــــ ـــ ـــ ـــ ــة مطلقــــ ــــ ـــ ـــ ــون بحریـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــي یتمتعـ ـــ ـــ ـــ  فـــ

ــــا ـــ ـــ ــه التفاوض،بینمـ ـــ ـــ ـــض الإدارة تواجـــ ـــ ـــ ــود بعــ ــــ ـــ ـــد القیــ ــــ ـــ ـــاوض عنـ ـــ ـــ ـــي التفــ ـــ ـــ ــفقات  فــ ـــ ــــ ـــاق الصــ ـــ ـــ نطــ

ــــذا ــــ ـــع وهــ ــــ ــة راجـــ ـــ ـــ ـــد لأهمیــ ــــ ــالإدارة العقـــ ـــ ــــل فـــــ ـــ ــالأموال تتعامـــ ـــ ـــ ــة بــ ـــ ـــ ــــذا العامــ ــــ ــتلزم وهــ ــــ ــــاذ  یســــ ـــ اتخـــ

  .احتیاطات حتى لا یتم التلاعب بها

                                                           

، دفاتر السیاسة والقانون صفقات التراضي في الجزائر أسلوب ابرام خاص بالضوابط القانونیة الغامضةبن محمد محمد ، )  1
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ـــن ـــ ــــ ـــف یمكــ ــــ ـــ ـــاوض تعریــ ـــ ـــ ـــي التفـــ ـــ ـــ ـــراء فـــ ـــ ـــ ـــي إجـــ ـــ ـــ ــه التراضـــ ـــ ـــ ــــلوب بأنــــ ـــ ـــ ـــائم أســ ـــ ــــ ـــى قــ ـــ ـــ  علـــ

ـــاور ـــ ـــ ــوار التشــ ـــ ـــ ـــن والحـــ ـــ ــــ ـــق عـ ـــ ـــ ـــادل طریــ ـــ ـــ ــــات تبــ ــــ ـــر وجهـــ ـــ ـــ ــــار و نظــ ـــ ـــ ــــرفین أفكـ ـــ ـــ  الإدارة أي الطـ

ــــحین ـــ ـــن والمرشــ ـــ ــــل مـــ ـــ ـــــول اجــ ـــ ـــى الوصـ ـــ ـــ ـــاق، ال ـــ ــالإدارة اتفـــ ـــ ــــل فــــ ـــ ـــى تعمــ ـــ ـــ ـــــول عل ـــ ـــى الحصـ ـــ ـــ  عل

ـــن ـــ ــــ ــــرض أحسـ ـــ ـــ ـــن عـ ـــ ــــ ـــث مـ ـــ ــــ ــعر حیـ ـــ ــــ ـــــودة الســ ـــ ــــل والجـــ ـــ ــیض والأجــــ ـــ ـــ ــعر أي تخفـــ ـــ ــــ ـــع الســ ــــ ـــ  ورفــ

ــــا ـــ ـــح الجودة،أمــ ـــ ـــي المرشـــ ـــ ـــ ــــل ف ـــ ـــى عمــ ـــ ـــ ــــاظ عل ـــ ــ ـــى الحف ـــ ـــ ـــامش عل ـــ ـــو  هـــ ــــ ــــر للحصــ ـــ ـــــى  لكبیــ ـــ علـ

  .الأرباح

ــــرف    ـــ ـــ ـــل طــ ـــ ـــ ــــى كـــ ـــ ـــ ـــب علــ ــــ ـــ ــیط وجــ ـــ ـــ ـــ ــــي البسـ ـــ ـــ ــــق التراضــ ـــ ـــ ــــي تحقیــ ـــ ـــ ــــاعولــ ـــ ـــ ـــة  إتبــ ـــ ـــ سیاســـ

ــنظم  ــ ـــ ــــ ـــددة تـ ـــ ــــ ـــة محــ ـــ ـــ ـــ ــــد إجرائی ـــ ـــ ـــــد قواعــ ـــ ـــ ـــلا توجـ ـــ ـــ ـــدة، فـــ ــــ ـــ ــ ـــلحة المتعاق ـــ ـــ ـــة المصـــ ـــ ـــ ـــة خاصـــ ـــ ـــ معینـــ

ـــاوض  ـــ ـــ ـــرالتفــ ـــ ـــ ــــن دون أن  الأمــ ـــ ـــ ــه، ولكــ ــــ ـــ ــــي تنظیمــ ــــ ـــة فــــ ــــ ـــ ـــع بحریـ ـــ ـــ ـــل الإدارة تتمتـــ ـــ ـــ ـــــذي یجعــ ـــ الــــ

ـــاوض  ـــ ـــ ـــة بالتفـــ ـــ ـــ ـــادئ المتعلقـــ ـــ ـــ ــــض المبــ ـــ ـــ ــرام بعــ ــــ ـــ ـــا احتــ ـــ ـــ ـــة فعلیهـــ ـــ ـــ ـــة مطلقـــ ـــ ـــ ـــذه الحریــ ـــ ـــ ــون هـــ ـــ ـــ تكـــ

  :لة فيوالمتمث

 مبدأ عدم المساس بالعرض. 

  المرشحینمبدأ المساواة في معاملة. 

  ـــى الإدارة ـــ ـــ ــــ ـــ ـــب علـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــلا یجـ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــروض فـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــریة العـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــدأ سـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــحین الإدلاءمبــ ـــ ـــ ـــ ــــ  للمرشــ

ــروض  ـــ ــــ ـــ ـــف عـ ــــ ـــ ـــأنها كشـــ ـــ ــــ ــ ــــن شـ ـــ ـــ ــــات مـــ ـــ ـــ ــــحینبمعلومـــ ـــ ـــ ــــل  المرشـــ ـــ ـــ ـــ ـــرین، مث ـــ ـــ ـــ ـــرارآخـ ـــ ـــ ـــ  الأسـ

 .التجاریة وبراءة الاختراع

 مبدأ شفافیة الإجراءات. 

 201 .مبدأ تتبع الإجراءات 
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  التعاقدمرحلة 

ـــوة  ـــ ـــ ـــ ـــق دعـ ـــ ـــ ـــ ــــن طریـ ـــ ـــ ـــروض عـــ ـــ ـــ ـــ ــع العـ ـــ ـــ ـــ ــــدة تجمیــ ـــ ـــ ـــــلحة المتعاقـــ ـــ ـــ ـــوم المصــ ـــ ــــ ـــدما تقـــ ـــ ـــ بعــــ

ــوم  ـــ ـــ ـــ ــــات، تقـــ ـــ ـــ ـــة المفاوضــــ ـــ ـــ ـــ ـــي مرحلــ ـــ ـــ ـــ ــــبها فــ ـــ ــــ ــــلها وأنســـ ـــ ـــ ــــاء أفضــــ ـــ ـــ ــــد وانتقــــ ــــ ـــ ـــاملین للتعاقـــ ـــ ــــ المتعــــ

ـــلحة  ـــ ـــ ـــه المصــــ ـــ ـــ ـــ ـــذي اختارتـ ـــ ــــ ـــــل الـــ ـــ ـــ ــــر للمتعامــ ـــ ـــ ــق مباشـــ ـــ ـــ ـــ ــــفقة بطریــ ـــ ـــ ــناد الصـــ ـــ ـــ ــــدة بإســـــ ـــ ـــ المتعاقـــ

ـــد ــــ ـــ ــــروط العقـ ـــ ــــع شــــ ـــ ـــ ـــى جمیـ ـــ ـــ ــه علــ ـــ ـــ ــت معـــ ـــ ـــ ـــــن  .وتفاوضـــ ـــ ـــــذا لا یمكـــ ـــ ــــي هـــ ـــ ـــ ـــــي  أنوفـ ـــ ــــلام فـــ ــــ تـــ

ــــل  ـــ ــوئه مراحـــ ـــ ــــ ـــى ضـ ـــ ـــ ــنظم علـ ـــ ـــ ــ ـــة، ت ـــ ـــ ـــــلطتها التقدیریـ ـــ ــــق ســ ـــ ـــ ــــي وف ـــ ـــ ــام جزائ ـــ ـــ ـــــاذ لنظــ ـــ ـــراماتخــ ـــ ـــ  إبـ

ـــد  ـــ ــي یتجســـ ــــ ـــ ــا اجزائ ــــ ـــــح نظامـــ ـــ ــانوني یوضـ ـــ ــــ ـــنص ق ـــ ـــ ــــدام ال ـــ ــیط، مــ ــ ـــ ـــي البســ ـــ ــفقات بالتراضـــ ـــ الصــــ

ـــه ا ـــ ـــ ـــ ــیطوفقــ ـــ ـــ ـــ ــــي البســـ ـــ ـــ ــــا  2.لتراضــــ ـــ ـــ ـــ ـــــان لهـ ـــ ـــ ـــدة وإن كـــ ـــ ـــ ــــ ـــلحة المتعاقـ ــــ ـــ ـــ ــإن المصـ ـــ ـــ ـــ ـــالي فـــ ـــ ـــ ـــ وبالتــ

ـــــلوب  ـــ ـــق لأســـ ـــ ـــ ــــا وفــ ـــ ـــ ـــد معهـ ــــ ـــ ـــل المتعاقـ ــــ ـــ ــار المتعامـ ـــ ــــ ــ ـــي اختی ـــ ــــ ــة فـ ـــ ــــ ــ ـــة الكامل ـــ ـــ ــــلطة التقدیریــ ـــ ـــ السـ

ــــي، إلا  ـــ ــــاالتراضــ ـــ ــــل  أنهــ ـــ ـــة وأن تعمـــ ـــ ـــلحة العامـــ ـــ ــا المصــــ ـــ ـــب أعینهــــ ـــ ـــع نصـــ ـــ ــأن تضــــ ـــ ــــ ــة ب ـــ ـــ ملزمــ

ــة أن  ــــ ـــ ــــا، خاصــ ـــ ــــن أجلهــــ ـــ ـــم .3مــــ ـــ ـــ ــــي رقــ ـــ ــــوم الرئاســــ ـــ ــادة  247-15المرســــ ـــ ـــ ـــي المـــ ـــ ـــ ـــاد فــ ـــ ـــ  60أفــ

ـــه  ـــ ـــى أنـ ـــ ـــه علـ ـــ ـــــــى" منـ ـــــــل  یجـــــــب عل ـــــــد ك ـــــــل اختیارهـــــــا عن ـــــــدة ان تعل المصـــــــلحة المتعاق

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة تمارســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــها أي ســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلطة مختصــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة "رقاب

                                                           

  .182، ص  مرجع سابقبن محمد محمد ،   -د) 2
  ).المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام 247- 15من المرسوم الرئاسي  60المادة )  3
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  المبحث الأول

 بمبدأ المنافسة الحرةالممارسات والجرائم المخلة 

ــفقات  ـــ ــــ ـــ ـــي الصــ ــــ ـــ ــام وفــــ ـــ ـــ ــ ـــه عــــ ـــ ـــ ـــ ــــاد بوجــ ـــ ــــ ــــي الاقتصـــ ــــ ـــ ــــرة فـــ ـــ ــــ ـــة الحـــ ـــ ـــ ـــ ـــاد المنافســ ـــ ـــ ـــ إن اعتمــ

ـــة  ـــ ـــ ــــي الدول ـــ ــ ــــادي ف ــــ ــام الاقتصـ ـــ ـــ ـــام العـ ـــ ـــائز النظـــ ـــ ـــن ركـــ ـــ ــــا مـــ ـــ ــاص وجعلهــ ــــ ــه خـــ ـــ ـــ ـــة بوجـ ـــ ـــ العمومی

ـــــي  ـــ ـــ ــــتعمال العقلانــ ـــ ـــ ـــك بالاســـ ـــ ـــ ـــمح ذلــــ ـــ ـــ ــث یســــ ــــ ـــ ــام، حیــــ ــــ ـــ ـــام العــــ ـــ ـــ ـــة للنظــــ ـــ ـــ ــة فعالــــ ــــ ـــ ـــوفر حمایــــ ـــ ـــ یــــ

ــاهر ا ـــ ـــ ـــ ــــى مظــ ــــ ـــ ــ ـــاء عل ـــ ــــ ـــي القضـــ ـــ ـــ ـــ ــاهم فـ ـــ ــــ ـــ ـــة، ویسـ ـــ ـــ ـــ ـــوارد الطبیعیـ ـــ ـــ ـــ ــــرائم للمـ ـــ ــــ ــــات والجــ ـــ ـــ لممارســـ

ــانون  ــــ ـــ ـــ ــــي قــ ـــ ـــ ـــ ــا فـ ـــ ـــ ـــ ــ ـــوص علیهـ ـــ ـــ ـــ ــــراض المنصــ ـــ ـــ ــا للأغــــ ـــ ــــ ـــ ــك تحقیقــ ـــ ـــ ـــ ــة، وذلـــ ـــ ـــ ـــ ـــة بالمنافســـ ـــ ـــ ــــ المخلـ

ــه ـــ ـــ ــاد ومكافحتـــ ـــ ـــ ــــن الفســـ ـــ ـــة مــــ ـــ ـــ ـــانون الوقایــ ــــ ـــة وقــــ ـــ ـــ ــنتطرق 1المنافســ ــ ـــ ـــدد ســــ ـــ ـــ ـــذا الصــ ـــ ـــ ـــى، وبهــ ـــ ـــ  إلــ

ـــــي  ـــ ـــ ــــرة فــ ــــ ـــ ـــة الحــ ـــ ـــ ـــ ــــدأ المنافسـ ــــ ـــ ــة بمبــ ــــ ـــ ــــات المخلــــ ـــ ـــ ـــة الممارســـ ـــ ـــ ـــ ـــب الأول(دراسـ ـــ ـــ ـــــى ) المطلــــ ـــ ـــ والــ

  )المطلب الثاني(ي جرائم الفساد المخلة بمبدأ المنافسة الحرة ف

 المطلب الأول

 الممارسات المقیدة بمبدأ المنافسة الحرة

ــو  ـــ ـــ ــة وهـــ ـــ ــــ ـــــد للمنافســـ ـــ ـــ ـــانون جدی ـــ ـــ ـــــدر قــ ـــ ـــرصـــ ـــ ـــ ـــم  الأمــ ـــ ـــ ــــام  03-03رقـــ ـــ ـــ ـــمن أحكــ ــــ ـــ ــــذي تضـ ـــ ـــ الـ

ــــذا  ـــ ـــة، وهـــ ـــ ـــة للمنافســــ ـــ ـــ ـــة منافی ـــ ــــل ممارســــ ـــ ــــع كــ ـــ ـــدة تمنـــ ـــ ـــ ــــد جدی ـــ ــافة قواعـــ ـــ ـــ ــــك بإضـ ـــ ـــدة، وذلـــ ـــ جدیـــ

ــــادي مخت ـــ ــك لتفـــ ـــ ـــ ــــادیین وذلــ ــــ ــــاملین الاقتصــ ـــ ــــى المتعـــ ـــ ــود علـــ ـــ ـــ ـــــدود وقیــ ـــ ــــع حــ ـــ ـــواع بوضـــ ـــ ـــ ــف أنـ ـــ ـــ لــ

ــــا ـــ ـــ ــة بهـــ ـــ ـــ ـــ ـــة الماســ ـــ ــــ ــــات الاحتكاریـــ ـــ ـــ ـــــن 2الممارســـ ـــ ـــ ـــي یمكــ ـــ ـــ ـــ ــــا، والتـ ـــ ـــ ــ ــــات  إجمالهـ ـــ ـــ ـــي الممارســـ ـــ ــــ فـــ

ــافة  ـــ ـــ ــــوق، بإضــ ـــ ــــى الســـ ـــ ــــة علـــ ـــ ــــعیة الهیمنـــ ــــ ــــتغلال وضــ ـــ ــي اســـ ــــ ــــف فــــ ـــ ـــورة، والتعســـ ـــ ـــ ـــىالمحظـ ـــ ـــ  إلـ

  .التجمعات الاقتصادیة

                                                           

مذكرة الماستر ، جامعة عبد  احترام مبدأ المنافسة الحرة في ظل إبرام الصفقات العمومیة ، قبیس یاسین، زقاغ الیاس ، ) 1
  .34ص  2013سنة  - بجایة –الرحمان بیرة 

 2019 -مستغانم -، مذكرة الماستر، جامعة عبد الحمید بن بادیسالاتفاقیات المحظورة في قانون المنافسةعتورة بشیر، ) 2
  .02ص 
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  تعریف الاتفاقیات المحظورة الفرع الأول الممارسات المحظورة

ـــة  ـــ ـــ ــورة المنافیــ ــ ــــ ــــات المحظـــ ـــ ـــ ــكل الاتفاقیـ ـــ ـــ ـــــي تشـــ ـــ ـــ ــیع الت ــ ـــ ـــ ـــــم المواضـ ـــ ـــن أهـــ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ للمنافســ

ــا،  ــــ ـــ ــــي اهتماماتهـــ ـــ ـــات فـــــ ـــ ـــ ـــــاك اختلافـــ ـــ ـــــان هنــــ ـــ ـــ ـــة وان كـ ــــ ـــ ــــة المختلفــ ـــ ـــ ـــات الفقهیــ ـــ ـــ ـــغلت الدراســـ ـــ ــــ شــ

ــوص  ـــ ـــ ـــع نصـــ ـــ ـــ ـــق بوضــ ـــ ـــ ــــد دقیــ ــــ ــــع تحدیـــ ـــ ـــ ـــــن وضـ ـــ ـــث عـــ ـــ ـــ ــــذي یبحــ ـــ ـــ ـــریع الـ ــــ ـــ ـــب التشـ ـــ ـــ ــى جانــ ــــ ـــ إلــ

ــــاص  ـــ ــــار خـــ ـــ ــاد إطـــ ـــ ـــ ـــى اعتمــ ـــ ـــ ــث علـ ـــ ـــ ـــین یبحــ ـــ ـــ ــي حـ ــــ ـــ ــــات، فـ ـــ ــــذه الممارســـ ـــ ــــد هـــ ـــ ـــ ــــدة لتحدی ـــ جامـــ

  .لهذه الممارسة ووضع تعریف جامع لها

ـــ ـــ ـــ ــــذا ولـــ ـــ ـــ ـــــى ولهــ ـــ ـــ ـــي علـ ـــ ـــ ــــا یلـــ ـــ ـــ ـــــف فیمــ ـــ ـــ ــانبین نقـ ـــ ـــ ـــ ــــن الجـ ـــ ـــ ــــل مــ ـــ ــــ ــــف كـ ـــ ـــ ـــة تعریــ ـــ ـــ ي معرفـــ

  .1يالتعریف الفقهالتعریف التشریعي ثم 

  التعریف التشریعي 

ــادة    ـــ ـــ ـــ ــنص المــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــم  06ت ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة رق ـــ ـــ ـــ ـــانون المنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــن ق ــــ ـــ ـــ ــتمم  03-03مـ ــ ـــ ـــ ــــ ــــدل ومـ ـــ ـــ ـــ معــ

ـــم  ـــ ـــ ـــانون رقـــ ـــ ـــ تحظــــــــــــر الممارســــــــــــات والأعمــــــــــــال المــــــــــــدبرة والاتفاقیــــــــــــات " 12-08بالقـــ

ـــــــة حریـــــــة  ـــــــى عرقل ـــــــدف إل ـــــــن أن ته ـــــــدف أو یمك ـــــــدما ته الصـــــــریحة أو الضـــــــمنیة عن

بهــــــــا فــــــــي نفــــــــس الســــــــوق أو فــــــــي جــــــــزء  الإخــــــــلالالمنافســــــــة أو الحــــــــد منهــــــــا أو 

  .2"جوهري منها 

ــــاز  ـــ ــــع أو جهـــ ـــ ــــم وضـــ ــــ ــ ــار ت ـــ ـــ ـــــذا الإطــ ـــ ـــي هــ ــــ ـــ ــو  إداريوف ـــ ـــ ــة، وهــ ــــ ـــ ـــــال المنافسـ ـــ ــــي مجــ ـــ ـــ ف

ــــار أن  ـــــن باعتبـــــ ـــد، لكــــ ـــ ــــرع الجدیــ ـــ ـــــذا الفــ ـــام هــــ ـــ ــق أحكــ ـــ ــــى تطبیــــ ـــ ـــهر علــ ـــ ـــة للســ ـــ ــس المنافســـ ـــ ـــ مجل

ـــاعي  ـــ ــادي والاجتمـــ ـــ ـــ ــــع الاقتصـ ـــ ــــن الوضــ ـــ ـــم یكــ ـــ ــــروف لـــ ـــ ـــي ظــ ـــ ـــــدر فـــ ــــد صــــ ـــ ــنص الجدیــ ــــ ــذا الـــ ـــ هــــ

ـــع  ـــ ـــ ـــع والواق ـــ ــة الوضـــ ــــ ـــــس حقیقـــ ـــ ــــن یعكـ ــــ ـــم یكـ ـــ ـــ ــواه ل ـــ ـــ ـــــم أن محتـ ـــ ــول، ثـ ـــ ـــ ــذا التحـ ـــ ـــ ـــل هـ ـــ ـــــأ لمثـــ ـــ مهیـ
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ــت ـــ ـــ ــــ ـــر اســ ـــ ـــ ـــ ــین أكثــ ـــ ـــ ـــ ــتبداله بنصـــ ـــ ـــ ـــ ــــم اســـ ـــ ـــ ــــري تــــ ـــ ـــ ــــادي الجزائــــ ـــ ــــ ـــه الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ ــــایرة للتوجــ ـــ ـــ جابة ومســــ

 . الجدید للجزائر

ــــي،  ـــ ـــة الفرنســ ـــ ـــعار والمنافســـ ـــ ــة الأســـ ــــ ــانون حریـــ ــــ ـــــن قـــ ــا مــــ ـــ ـــنص حرفیــــ ـــ ـــــذا الـــ ـــل هــــ ـــ ـــم نقـــ ــــ تــ

ــــرق  ـــ ــم یتطــ ــــ ـــ ـــر ل ـــ ــــذا الأخیـــ ـــ ـــل هــ ـــ ــــري مثـــ ـــ ــرع الجزائــ ـــ ـــىفالمشــــ ـــ ـــ ـــة  إل ـــ ــــات المنافیـــ ــــ ـــف الاتفاقیـ ـــ تعریـــ

ـــث  ـــ ـــ ـــورة، حی ـــ ــــا محظـــ ـــ ـــون فیهــ ـــ ــــي تكـــ ــــ ــالات التـ ـــ ــــض الحــــ ـــ ـــــرد بعــ ـــ ــــى بسـ ـــ ـــا اكتفــ ـــ ــة، وإنمـــ ـــ ـــ للمنافسـ

ـــیاغ ـــ ــــ ــاءت صـ ـــ ـــ ـــمل جـــ ـــ ـــ ـــة تشــ ــــ ـــ ــنص عامـ ـــ ـــ ـــ ــالة ال ـــ ــــ ــــات  الأعمــ ـــ ـــ ـــات، والاتفاقیـ ـــ ـــ ــ ــــدبرة والاتفاقی ـــ ـــ المـ

ــتقبلي  ـــ ـــ ـــ ــــر أو المســ ـــ ـــ ـــدفها الحاضـــ ـــ ـــ ـــ ــون هـ ـــ ـــ ـــ ـــترط أن یكــ ـــ ــــ ــــن یشـــ ـــ ـــ ــمنیة، لكـــ ـــ ـــ ـــ ـــریحة أو الضــ ـــ ـــ ـــ الصـ

ــارة ـــ ــلال عبـــــ ـــ ـــ ــــن خــ ـــ ـــانون مـــ ـــ ـــ ـــه قـ ــــ ــــص علیـــ ـــ ـــــا نـــ ـــ ــك مــ ــ ـــ ـــة، وذلـــ ـــ ــافي للمنافســــ ـــ ـــــدف، أو"... منـــــ ـــ  تهــ

  ...".یمكن أن تهدف

ـــدف  ـــ ــــ ـــي لا تهـــ ـــ ـــ ـــ ــــات التـ ـــ ـــ ــة فالاتفاقیـــ ــــ ـــ ـــ ـــوم المخالفـ ـــ ـــ ـــ ـــىوبمفهـ ـــ ـــ ـــ ـــة، لا  إلـ ـــ ـــ ـــ ـــــد المنافسـ ـــ ـــ تقییــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــات المنافیـ ـــ ـــ ـــ ـــــدأ أن الاتفاقیـ ـــ ـــ ـــد لمبــ ـــ ــــ ـــر تأكیـــ ـــ ـــ ـــ ـــــذا یعتبـ ـــ ـــ ــــر وهــ ـــ ـــ ــار الحظـــ ـــ ـــ ـــ ـــي إطــ ــــ ـــ ـــدخل فـــ ـــ ـــ ـــ تـ

ــــا ـــ ـــدافها وغایتهـــ ـــ ـــ ـــاس أهـ ـــ ـــ ــى أسـ ـــ ــــ ــــا علـ ـــ ـــها، وإنمـــ ـــ ـــ ــــاس خصائصـ ـــ ـــى أســـ ـــ ـــ ــیس علـ ــ ـــ ـــ ــة ل ــــ ـــ ، 1للمنافسـ

ـــدف  ـــ ـــاق یهــ ـــ ــ ــــل اتف ـــ ــه كـ ــــ ــ ـــىأي ان ـــ ــ ـــــن  إل ــــد مـــ ـــة أو الحــــ ـــ ــ ــلالعرقل ـــ ـــــي  الإخـــ ـــ ـــة ف ـــ ـــة المنافســ ـــ ــ بحری

ـــ ـــ ـــ ــ ـــفقة عمومی ــــ ـــ ــنح صـ ــــ ـــ ــماح بمــ ـــ ـــ ـــل الســـ ـــ ـــ ـــــن أجــ ـــ ــة مـــ ـــ ــ ــ ــ ـــوق معین ـــ ـــ ــــذه ســ ـــ ـــ ـــحاب هـ ـــ ـــ ـــدة أصــ ـــ ـــ ــ ة لفائ

  .الممارسات تعتبر منافیة للمنافسة

  التعریف الفقهي

ــونین  ـــ ـــ ـــ ـــین عــ ـــ ـــ ـــق إرادة بــــ ـــ ـــ ـــــل توافــــ ـــ ـــ ـــه كــ ـــ ـــ ـــر أنــــ ــــ ـــ ــــاق یعتبـــ ـــ ـــ ــــیكي للاتفـــ ــــ ـــ ــف الكلاســ ـــ ـــ ـــ التعریــ

ــــرر،  ـــ ـــر لیقــ ـــ ــــن الآخـــ ــــد عـــــ ــــل واحـــــ ـــتقلین كـــــ ـــ ــــر مســـ ـــ ــادیین أو أكثــ ــــ ــــاعاقتصـــ ـــ ـــفة  وإتبــ ـــ ـــلوك بصـــ ـــ ســـ

ـــ ـــ ـــ ــــن یأخــ ـــ ــــاق ومــــ ـــ ـــ ــیق للاتف ـــ ـــ ــالتعریف الضـــ ـــ ـــ ـــــذ بـــ ـــ ـــــن یأخــ ـــ ـــــاك مـــ ـــ ــــوق، وهنـــ ــــ ـــي الســ ـــ ــ ــتقلة فـــ ــ ـــ ذ مســـ

  .وآخر عمودي الأفقيبالتعریف الواسع له، ومن یأخذ بالتعریف 
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ـــاق * ـــ ـــ ــ ـــيالاتف ـــ ـــ ــ ــة الأفق ـــ ـــ ــــد للمنافســـ ـــ ـــ ــتقلین : القیـ ـــ ـــ ــــار المســـ ـــ ـــــن التجــــ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ ــــاق مجموعــ ـــ ـــ ــو اتفـ ـــ ــــ هــ

  .تقوم بعمل تجاري متماثل أو متشابه ویعملون على مستوى واحد في السوق

ــــدة  ـــ ــة مقیـــ ـــ ـــ ـــة جماعیــ ـــ ـــه ممارســـ ـــ ــور بأنــــ ـــ ـــ ــــاق المحظـ ـــ ـــرف الاتفـــ ـــ ــــن عــــ ـــ ــــاك مــ ـــ ـــا أن هنـــ ـــ كمـــ

ــــل  ـــ ــــن أجــ ــــ ــیها مـ ــ ـــ ــها أو منافســ ـــ ـــ ـــد منافسـ ـــ ـــتقلة ضـــ ـــ ــــدة مســـ ـــ ــ ـــات عدی ـــ ــا مؤسســـ ـــ ـــة، ترتكبهــــ ـــ للمنافســـ

ـــدخول  ـــ ـــ ـــــن ال ـــ ـــد مـ ـــ ـــىالحـــ ـــ ـــ ــــاء  إل ـــ ـــه والقضــ ـــ ــاري فیـــ ـــ ـــ ــاط التجـ ـــ ـــ ـــة النشـ ـــ ــــد ممارســـ ـــ ــ ــــوق أو تقیی ـــ الســ

  .على المنافسین

ـــلا   ــــ ــــم یتوصــ ـــ ـــریع وإن لــ ـــ ـــه والتشـــ ـــ ــــن الفقـــ ـــ ـــل مــ ـــ ــإن كـــ ـــ ــــذا فــــ ـــع  وبهـــــ ـــ ـــى وضـــ ـــ ــــتهما الـــ ـــ بدراســ

ـــترط  ـــ ـــ ــــذا یشــ ـــ ـــ ـــق هـ ـــ ــــ ـــا أن تحقیـ ـــ ـــ ــا یتفقــ ـــ ـــ ـــة، إلا أن كلاهمـــ ـــ ـــ ــافي للمنافســ ــــ ـــ ــاق المنــ ـــ ـــ ـــف للاتفـــ ـــ ـــ تعریــ

  .1مجموعة من العناصر وهي شروط ضروریة لتشكیله

  :شروط الاتفاقیات المحظورة -) أ

 الاتفاق : أولا 

ـــوان  ـــ ـــ ـــــن الأعـ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ــــرف مجموعـ ـــ ـــن طـــ ـــ ــتقلة مــــ ــ ـــ ــــن الإرادة المســـ ـــ ــــر عـــ ـــ ـــه التعبیـــ ـــ ــــد بــــ ـــ یقصـــ

ـــ ـــ ـــ ـــادیین، بهــ ـــ ـــ ــتركة،تهدف الاقتصــ ــــ ـــ ـــة مشــ ـــ ـــ ــي خطــ ــــ ـــ ـــىدف تبنــ ـــ ـــ ــلال إلــ ـــ ـــ ـــة  الإخـــ ـــ ـــ ـــة المنافســ ـــ ـــ بحریــ

  .داخل سوق واحد للسلع والخدمات ولا یقوم الاتفاق في غیاب هذا الشرط

ـــــن  ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ــــاء مجموعــ ـــ ـــ ــتدعي التق ــــ ـــ ـــاق یسـ ــــ ـــ ــــف الاتف ـــ ـــ ـــــن  الإراداتفتكیی ـــ ــة مـــ ــــ ـــ ـــین مجموعـ ـــ ـــ بـ

ــــا  ـــ ـــ ـــل منهـــ ـــ ـــ ــاهم كــــ ـــ ـــ ـــ ــــث تســ ـــ ـــ ـــرار، بحیـــ ـــ ـــ ـــاذ القــــ ـــ ـــ ـــي اتخــــ ـــ ـــ ـــتقلالیة فــــ ـــ ـــ ــــع بالاســــ ـــ ــــ ـــات تتمتــ ـــ ـــ المؤسســــ

ـــ ـــ ــتقلة فــ ـــ ـــفة مســـ ـــ ـــدف وبصــ ـــ ــاد هــ ــــ ـــة إیجــ ـــ ــــك بغیــ ـــ ـــوق وذلـ ـــ ـــي الســ ـــ ـــة فــ ـــ ــــتها الخاصــ ـــ ــــم سیاسـ ـــ ي رسـ

ــؤلاء  ـــ ــــ ـــین هـــ ـــ ـــ ـــة بـــ ـــ ـــ ــوفر إرادة مجتمعـــ ـــ ـــ ـــ ــــرط إلا بتـ ـــ ــــ ــذا الشـ ـــ ـــ ـــ ـــق هـ ـــ ــــ ــــلا یتحقــ ـــ ـــ ــنهم، فــ ـــ ـــ ـــ ــترك بیـ ـــ ـــ ـــ مشـ

ــــل  ـــ ـــ ـــ ـــراف إرادة كـ ـــ ـــ ــــرد انصـــــ ـــ ــــ ـــق بمجـــ ـــ ـــ ـــ ـــاق یتحقــ ـــ ـــ ـــ ــــإن الاتفــ ــــ ـــ ــــر فـــ ـــ ـــ ـــ ـــر آخـ ـــ ـــ ـــ ــــاملین، وبتعبیــ ـــ ـــ ـــ المتعـ

ـــكل  ـــ ـــ ــترك بشـ ــ ـــ ــب مشـــ ـــ ــــ ــي قالـ ـــ ــــ ــراط فـ ــــ ـــ ـــى الانخـ ـــ ـــ ـــرار، إلـ ـــ ـــ ـــلطة القـ ـــ ـــ ــــع بسـ ـــ ـــ ــة تتمت ـــ ــــ ــة معینـ ــــ ـــ مؤسسـ
                                                           

  . 90، ص  مرجع سابقبوسعید ماجدة ، ) 1



 الفصل الثالث                      الإخلال بمبدأ المنافسة الحرة في إبرام الصفقات العمومیة 
 

102 

 

ــــاعي ل ـــ ــــ ــــلوك جمـ ـــ ــــ ــتقلالیة سـ ــــ ـــ ــى الاســـ ـــ ــــ ـــ ـــؤثر عل ـــ ـــ ـــد یـــ ـــ ـــ ـــا قـــ ـــ ـــ ــــات، ممـــ ــــ ـــ ــــن المؤسسـ ـــ ــــ ـــة مـ ـــ ـــ مجموعـــ

ــوق  ـــ ـــ ــــي الســ ـــ ـــة فـــ ــــ ـــة المنافســـ ـــ ـــ ــأن حریـ ـــ ـــ ـــم بــ ـــ ـــ ــــع العلـ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ ــــا، خاصـ ـــ ــــل منهـــ ـــ ــــا لكـــ ـــ ــرف بهـــ ـــ ــــ المعتـ

ـــــن  ـــ ــــواء مـــ ـــ ـــ ــادیین سـ ـــ ـــ ــــاملین الاقتصـــ ـــ ـــ ــــل المتعـ ـــ ـــ ــرار كـ ـــ ــــ ــتقلالیة قــ ــــ ـــ ـــى اســ ـــ ـــ ـــاظ علــ ـــ ـــ ــــي الحفــ ـــ ـــ تقتضـ

  .حیث تحدید الأسعار والدخول في السوق أو الشروط العامة للبیع

ــتقلالیة إ ــ ــــ ـــ ــألة اســ ـــ ـــ ـــ ـــاق إن مســ ـــ ـــ ـــ ـــــف الاتفـ ـــ ـــ ــ ــــي تكیی ـــ ـــ ـــ ـــة ف ــــ ـــ ـــ ــــراف إذن ذات أهمی ـــ ــــ رادة الأطــ

ـــة  ـــ ــــات التابعـــ ـــ ــین المؤسســ ـــ ـــ ـــة بـ ـــ ـــات القائمـــ ـــ ـــي العلاقـــ ــــ ــــا فــ ـــ ـــرح أساســ ـــ ــــا تطـــ ـــ ـــرح أساســ ـــ ـــث تطـــ ـــ بحیـــ

ـــــي  ـــ ــك التـــ ـــ ـــ ــــي تلـــ ـــ ــــركة الأم هــــ ـــ ــربط الشــــ ـــ ـــ ـــي تـــ ـــ ـــ ـــات التــ ـــ ـــ ـــك العلاقــ ــــ ــــذلك تلــــ ـــ ــــع، كــــ ــــ ــنفس التجمـــ ـــ ـــ لـــ

ـــورة ـــ ـــ ــــذه الصـ ـــ ـــــا، فهـــ ـــ ــال فروعهــ ـــ ـــ ــب أعمــ ــــ ـــ ــادة  تراقـ ـــ ـــ ـــــام المــ ـــ ـــق أحكــ ـــ ـــ ــــن تطبیـ ـــ ـــت مـــ ـــ ـــ  06إذن تفلـ

ـــانون المن ــــ ـــ ــــن ق ـــ ـــة إلا إذا مـــ ـــ ـــ ـــذه الحالـ ـــ ـــ ـــي هـ ـــ ـــ ــاق فـ ـــ ـــ ــ ـــن الاتف ــــ ــــدیث عـــ ـــ ـــــن الحـــ ـــ ـــة، إذ لا یمكــ ـــ ـــ افسـ

ــــا  ـــ ـــ ـــل منهــ ـــ ـــ ــــع كــ ـــ ـــ ــبعض، تتمتــ ـــ ــــ ــها الــ ـــ ـــ ـــن بعضــــ ــــ ـــ ــتقلة عـ ـــ ـــ ـــركات مســــ ـــ ـــ ــــا كشــ ـــ ـــ ــــر إلیهــ ـــ ـــ ــــان ینظـ ـــ ـــ كـ

  .باستقلالیة التسییر وبإرادة مستقلة مهما كان مالك الأموال

ــون  ـــ ـــ ـــ ــــروري أن یكــ ــــ ـــ ـــــن الضــ ـــ ـــ ــیس مــ ـــ ــــ ـــه لــــ ـــ ـــ ــاق فإنــــ ـــ ــ ــــ ـــة الاتفــ ـــ ـــ ـــ ــث طبیعـ ـــ ـــ ـــ ــــن حیــ ـــ ـــ ـــا مـــ ــــ ـــ أمـــ

ــة ـــ ـــ ـــــات متبادلـ ـــ ـــــد التزامـ ـــ ــــدیا، یولـ ـــ ـــــي  تعاقــ ـــ ــــروف فـ ـــ ـــو معــ ـــ ــــا هـــ ـــ ــین، كمــ ـــ ـــ ـــاملین المعنیـ ـــ ــین المتعـــ ـــ ـــ بـ

ـــراف  ـــ ـــ ـــین الأطـــ ـــ ـــ ـــة بـــ ـــ ـــ ــــات ودیـــ ـــ ـــ ــورة ترتیبــ ـــ ـــ ـــ ــي صـ ــــ ـــ ــون فـــ ـــ ـــ ـــ ـــد یكـ ـــ ـــ ـــــا قـــ ـــ ـــ ـــدني، وإنمـ ـــ ــــ ـــانون المــ ــــ ـــ القــ

ــس  ـــ ــــ ــول أســـ ــ ــــ ــــات حــــ ــــ ــــداول المعلومــــ ـــ ـــ ــیط أو تــ ــــ ـــ ــــاور بســـ ـــ ـــ ــــرد تشــ ـــ ـــ ـــي مجــ ـــ ـــ ـــل فـــ ـــ ـــ ـــة تتمثـــ ـــ ـــ المتواطئـــ

ـــاملین  ـــ ـــ ـــ ــــد المتعـ ـــ ـــ ـــل أحـــ ـــ ـــ ــــ ـــــن قب ـــ ـــ ــــات مــ ـــ ـــ ـــر معلومـــ ـــ ـــ ـــ ـــى نشـ ـــ ـــ ــــ ـــا، أو حت ـــ ــــ ـــراد تبنیهـــ ـــ ـــ ـــ ـــة المـ ـــ ـــ ـــ الخطـ

  .1السوق مصطنعة في السوق المحترفین بقصد تكریس شفافیة

ــــا  ـــ ـــ ـــأثیر لهـ ـــ ـــ ــ ـــلا ت ـــ ـــ ـــــا فــ ـــ ــت طبیعتهـــ ـــ ـــ ـــ ــا كان ــــ ـــ ـــه مهمــ ـــ ـــ ـــاور فإنــ ـــ ـــ ـــائمین بالتشــ ـــ ـــ ــبة للقــ ـــ ـــ وبالنســـ

ـــة  ـــ ـــ ـــخاص معنویـ ـــ ـــ ــر بأشـ ــــ ـــ ـــق الأمـ ـــ ـــ ــواء تعلـ ـــ ـــ ــــاق، ســ ـــ ــول الاتفـــ ـــ ـــ ـــة (حــ ـــ ـــ ــــات المنفعـ ـــ ــــركة، تجمعـــ ـــ شـــ

ــــا ـــ ـــ ــة وغیرهــــ ـــ ـــ ــــ ـــاط )العامـ ـــ ـــ ـــ ـــارس نشــ ـــ ـــ ـــ ـــرط أن تمــ ـــ ـــ ـــ ــــن یشـ ـــ ـــ ـــة، لكــــ ـــ ـــ ـــ ـــخاص طبیعیـ ـــ ـــ ــ ــین أشـــ ـــ ــــ ـــ ، أو بـ
                                                           

، مذكرة الماستر في قانون  03-03والأمر رقم  95/06المركز القانوني لمجلس المنافسة بین الأمر رقم ناصري نبیل ، )  1
 .65ص  2004 -تیزي وزو –جامعة مولود معمري 
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ـــ ـــ ـــ ـــین تلـ ـــ ـــ ـــز بـ ـــ ـــ ــــن التمییـ ـــ ــــدد یمكـــ ـــ ـــــذا الصـــ ـــ ـــي هــ ـــ ـــ ــــادي، وفـ ـــ ـــص اقتصـــ ـــ ـــ ــــي تخـ ـــ ــــات التـــ ـــ ك الاتفاقیـــ

ــویق  ـــ ـــ ـــ ــــاج والتســ ـــ ـــ ـــــن الإنتـــ ـــ ـــ ــتوى مـ ــ ـــ ـــ ــس المســـ ـــ ـــ ـــ ـــي نفـ ـــ ـــ ــــدین فــــ ـــ ـــ ــادیین المتواجــ ـــ ـــ ـــوان الاقتصـــــ ـــ ـــ الأعـــ

ــة( ـــ ـــ ـــ ـــات الأفقیــــ ـــ ــــ ـــ ـــة )الاتفاقیــ ـــ ـــ ـــ ــتویات مختلفـــ ـــ ـــ ـــ ـــي مســــ ـــ ـــ ــــ ـــتم فــ ـــ ـــ ـــ ـــي تـــ ـــ ـــ ـــ ـــك التـــ ـــ ـــ ـــ ــــات (، وتلـــ ـــ ـــ ـــ الاتفاقیــ

  ).العمودیة

  :الاتفاقیات الأفقیة*

ــــات  ـــ ــــن المؤسســ ـــ ـــة مــ ـــ ــین مجموعــ ـــ ــتم بــــ ــــ ـــي تـــ ـــ ـــات التـــ ـــ ـــك الاتفاقیــ ــــ ــا تلــ ـــ ـــد بهــــ ـــ ـــان (ویقصــ ـــ اثنـــ

ــأكثر ــــ ــ ـــــن  )ف ــــد مـــ ــتوى واحــــ ــ ـــ ـــــي مسـ ـــ ــون ف ــــ ــ ــــن یعمل ـــ ــة، ولكـ ـــ ـــة تبعیـــ ـــ ــنهم رابطــ ـــ ـــ ــــد بی ـــ ــــذین لا توجـ ـــ الـ

  .السوق

ــال  ـــ ــــ ــق : مثـ ـــ ـــ ــبعض یتفــ ـــ ـــ ــها الــ ـــ ـــ ـــتها بعضــ ـــ ـــ ـــدل منافسـ ـــ ـــ ـــابه فبـ ـــ ـــ ـــراز متشـ ـــ ـــ ــــن طـ ـــ ــیارات مـــ ـــ ـــ ــــع ســ ـــ بیـــ

  .الصانع على تحدید الأسعار، التي تضمن لهم الأرباح أكثر ارتفاعا

  :الاتفاقیات العمودیة*

ــــتویات مخ ـــ ـــ ـــى مســـ ـــ ـــ ــتم علــــ ـــ ـــ ـــ ــــي تــ ـــ ــــ ــــات التــ ـــ ـــ ـــي الاتفاقیـــ ـــ ـــ ـــــن وهــــ ـــ ـــ ــوق مــ ــــ ـــ ــي الســــ ــ ـــ ـــ ـــة فـــ ـــ ـــ تلفــــ

  .الإنتاج والتوزیع

ــال ـــ ــــا : مثــــ ـــ ــة دنیــ ـــ ـــ ـــي المرتبـ ــــ ــــدین فــ ــــ ـــوزعین المتواجـ ــــ ــــع المــ ـــ ــا مــ ـــ ـــ ـــة علیـ ـــ ــــي مرتبـــ ـــ ــتج فــ ـــ ـــ ـــاق منـ ـــ اتفـــ

ـــدة،  ــــ ــة مقیــ ـــ ـــروط عقدیــــ ـــ ــى شـــ ـــ ـــوزع (علــــ ـــ ـــى المـــ ـــ ــــانع إلـــ ـــ ــى الصــ ــــ ـــتج إلـــ ـــ ــــن المنـــ ـــــلع مـــــ ـــة الســــ ـــ حركـــ

ــتهلك ــــ ـــــل المســـ ــــى تصــــ ـــ ـــــن ) حتــ ـــدها مــــ ـــ ـــه بتحدیـــ ـــ ـــمح لـــ ــــ ــــوزع لا تســ ـــى المـــــ ـــ ــــروط علـــ ـــ ــــرض شــ ـــ فتفــ

  .1ر في سوق ومبدأ العرض والطلبربحه ویمس بحریة الأسعا
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 الاتفاقیات المقیدة للمنافسة*

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــــف المــ ـــ ـــ ـــــن  06تكشــ ـــ ـــ ـــرمــ ـــ ـــ ـــد  03-03 الأمــــ ـــ ـــ ـــ ـــرع قــ ـــ ـــ ـــ ــــلاه أن المشـ ـــ ـــ ــــذكورة أعـــ ـــ ــــ المــ

  :فئات معینة كما یلي إلىقسم هذه الاتفاقیات المحظورة 

  : الفئة الأولى

  .الحد من الدخول في السوق أو الممارسات التجاریة فیها -

ــــات ــون الاتفاقیـــــ ـــ ـــم  وتكــــ ـــ ــــن لهـــ ـــ ــتحدثه مــ ـــ ـــ ــــاص یسـ ـــ ـــیم خــ ـــ ـــق تنظـــ ـــ ــــات وفـــ ـــ ــــذه الفئــ ـــ ـــي هــ ـــ فـــ

ــــوق،  ـــ ــــي ســـــ ـــ ـــ ـــدخول فـ ـــ ـــ ـــــن الـــ ـــ ــــد مـــ ـــ ـــ ــــص الحـ ـــ ـــ ـــل وتقلــ ــــ ـــ ــكال تعرقـ ــ ـــ ـــدة أشــــ ـــ ـــ ــــذ عـــ ـــ ـــ ـــلحة، یأخـ ـــ ـــ مصــ

ـــاوني  ـــ ـــ ـــابع تعـ ـــ ـــ ــون ذات طـ ـــ ـــ ـــر، أو تكــ ـــ ـــ ــتبعاد آخـ ـــ ـــ ــــل اســ ـــ ــــن أجـــ ـــ ــین مـــ ـــ ـــ ــــد المنافســ ـــ ـــة أحـــ ـــ ـــ كمقاطعـ

  .تمنع الدخول لممارسة مهنة ما

  :الفئة الثانیة

  .ستثمارات تقلیص أو مراقبة الإنتاج أو منافذ التحول والا-

ـــة  ـــ ـــى حصـــ ـــ ـــ ــــاق عل ـــ ــــل اتفــ ـــ ــــاج، مثــ ـــ ـــام الإنتــ ـــ ــیص واقتســـ ــــ ـــ ـــي تقل ـــ ـــ ـــة ف ـــ ــــذه الفئـــ ـــ ـــــل هــ ـــ وتتمثـ

ـــدم  ـــ ـــ ــــدة عـ ـــ ـــ ــــات المتعاق ـــ ــــى المؤسســـ ـــ ـــ ـــین عل ـــ ــــاج، ویتعــــ ــــ ــ ــادیر الإنت ـــ ــــ ــة لمقـ ـــ ـــ ــ ـــة جزافی ـــ ـــ ـــــدد بكیفیـ ـــ تحــ

ــــا  ـــ ـــ ـــــا لأن مخالفتهـــ ـــ ـــ ـــقمجاوزتهــ ـــ ـــ ـــ ـــقف  مرفـ ـــ ـــ ـــاوز ســــ ـــ ـــ ـــ ـــة تجـ ـــ ـــ ـــ ـــي حالـ ــــ ـــ ـــ ــــویض ف ـــ ــــ ـــات التعــ ـــ ـــ ـــ بعقوبـ

ــــدد ـــ ـــ ــــص المحـــ ـــ ـــ ـــدف . الحصـــ ـــ ــــ ــــي تهـــ ـــ ــــ ـــة وهــ ــــ ـــ ــــات الأزمـــ ـــ ـــ ـــىاتفاقیـــ ـــ ـــ ـــ ـــ إلـ ـــ ـــ ــیص الاســــ ـــ ـــ ــــ تثمارات تقلـ

  .1اتفاقیات تكون وفق اختصاص أوالزائدة وتجویفها وغلق بعض المصانع، 
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  :الفئة الثالثة

  اقتسام الأقسام أو مراكز التمویل -

ــــات  ـــ ـــ ــــذه الاتفاقیــ ـــ ـــ ــتهدف هــ ـــ ـــ ـــىتســــ ـــ ـــ ـــع  إلـــ ـــ ـــ ــــات توزیـــ ـــ ـــ ــا واتفاقیــ ـــ ـــ ـــوق جغرافیــــ ــــ ـــ ـــام الســ ـــ ـــ اقتســـ

  .الزبائن أو اتفاقیات الإذعان

ـــد  ـــ ـــ ـــ ـــات تریــــ ـــ ـــ ـــ ـــع مؤسســــ ـــ ـــ ـــ ـــــا ان تجمــــ ـــ ـــ ـــ ـــة یمكنهــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــذه الفئـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــلان إن هـ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــتجابة لإعـ ــــ ـــ ـــ الاســـ

ــة ـــ ـــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ــــي الصـــ ـــ ـــ ـــــر فـ ـــ ـــ ــــح أكث ـــ ـــ ــة وتتضـ ـــ ــــ ـــــي . المناقصــ ـــ ـــراء بالتراضـــ ـــ ــــ ــة الإجـ ـــ ـــ وخاصـــ

ــــل ـــ ــــ ـــة مثـ ـــ ـــ ـــ ــغال العمومی ــ ـــ ــــ ــــاء والأشـ ـــ ـــ ــ ــــال البن ـــ ــــ ــــي مجـ ـــ ـــ ـــة فــ ــــ ـــ ــــام وخاصــ ـــ ـــ ـــل عــ ـــ ــــ ـــلاح : كأصــ ـــ ــــ إصــ

ــــات( ــــ ـــدود، الطرقــــ ـــ ـــ ــــذه ) الســ ـــ ـــ ـــق هــ ـــ ـــ ــــة فتتفــ ـــ ـــ ـــــن الرقابــ ـــ ــون مـــ ــــ ـــ ــــم یتملصـــ ـــ ـــ ـــكل یجعلهـ ـــ ـــ ـــــذا الشـــ ـــ وهـــ

ـــوق ـــ ـــ ـــي السـ ـــ ــــة فــــ ـــ ـــفقات العمومیـــ ــــ ــــام الصـــ ــــ ـــى اقتســ ـــ ـــ ــبقا علـ ــ ــــ ـــات مســ ــــ ـــة  المؤسســـ ـــ ـــ ــین مؤسسـ ـــ ـــ بتعیــ

ـــرض  ــــ ــــل عـــ ـــ ــــرح أفضـــ ـــ ــــداول(تقتـــ ـــ ــــام ) بالتـــ ـــ ــــل اقتســـ ـــ ــــن أجـــ ــــ ـــمنیا مــ ـــ ـــ ــــون ضـ ـــ ـــــار یكـــ ـــ ــــذا الاختیــ ـــ هـــ

ـــفقة  ـــ ــــن الصـــ ـــ ــــن عــ ـــ ــــل المعلــ ـــ ـــدع رب العمــ ـــ ــه، فینخـــ ـــ ـــ ـــدبر بذاتـ ــــ ــــل المــ ـــ ـــو العمــ ـــ ـــــذا هـــ ـــ ــافع وهـ ـــ المنــــ

  .بهذه المنافسة الظاهریة المدبرة ضمنیا

  :الفئة الرابعة

   .المصطنعالاتفاقیات التي تخص الأسعار حسب قواعد السوق للتشجیع  -

ــثلا  ـــ ـــ ــعار مـ ـــ ـــ ـــدول للأسـ ـــ ـــــداد جـــ ـــ ــــد، بإعـ ــــ ـــعر موحـ ـــ ــــد ســـ ـــ ـــي تحدیــ ـــ ــــل فـــ ـــ ــــات تتمثــ ـــ ـــــذه الاتفاقیــ ـــ إن هـ

ــــاب  ـــ ـــ ــــرق الاحتســـ ــــ ـــ ـــیم طــ ـــ ـــ ـــ ــعار وتعمـ ــ ـــ ـــ ــــد أســـ ـــ ـــ ـــ ــع أو تحدی ـــ ـــ ـــ ــة بوضــ ـــ ــــ ـــ ـــات المهنیـ ـــ ـــ ـــ ــــوم الجمعیـ ـــ ـــ تقـــ

ـــــى  ـــ ـــل إلــ ــــ ــــى تصـــ ـــ ــة حتـــ ــــ ــع قیمــــ ـــ ـــ ـــة البیــ ـــ ـــ ـــد عملیـ ـــ ــة وبعــــ ـــ ـــ ـــة قیمــ ـــ ـــ ــــل عملیـ ـــ ــــذ قبـــ ـــ ــعار، فیأخـــ ـــ ـــ للأســ

  .1السعر الذي یریده
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 ةشرط الإخلال بحریة المنافس: ثانیا 

ـــاق  ـــ ــوع الاتفــ ـــ ــــن موضـــ ـــ ـــث عـ ـــ ـــــن البحــ ــــد مـــ ـــ ـــــإن لابـ ـــ ـــاق، ف ـــ ــــرط الاتفــ ـــ ـــود شـ ـــ ــب وجــ ـــ ـــ ــى جان ـــ ـــ إل

ـــة  ـــ ـــ ــون بمثابـــ ـــ ـــ ــــذي یكــــ ـــ ـــ ــــاروالــ ـــ ـــ ـــث  الآثــ ـــ ـــ ـــن حیـــ ـــ ــــ ـــاق مــ ـــ ـــ ـــــر، فالاتفـــ ـــ ـــ ـــــذا الأخیـ ـــ ــــا هــــ ـــ ـــ ـــي یرتبهــ ـــ ـــ التـــ

ــارة  ـــ ـــاج أو التجــــ ـــ ـــــال الإنتـــ ـــ ـــي مجـ ــــ ــة فــ ــــ ــــد المنافســـ ـــ ــى تقییــ ــــ ـــ ـــبا عل ـــ ــون منصـــ ـــ ـــ ــــد یكـ ـــ ـــوعه فقــ ـــ موضـــ

ـــخاص  ـــ ـــ ـــ ــا الأشــ ـــ ـــ ــــ ـــوم بهــ ـــ ـــ ـــ ــــي یقــ ـــ ــــ ــك التــ ـــ ـــ ـــ ـــــا تلـــ ــ ــــ ـــــا فیهـــ ـــ ـــ ـــدمات، بمـــ ـــ ـــ ــومیأو أداء الخــــ ـــ ـــ ــــ أو  نیالعمــ

  .الجمعیات، وسواء تم تقیید المنافسة على الصعید الأفقي أم الرأسي

ــادة  ـــ ـــ ـــام المــ ـــ ـــ ــى أحكـ ــــ ـــ ــالرجوع إلـ ـــ ــــ ـــــي  06بـ ـــ ــــاق فــ ـــ ــوع الاتفـــ ـــ ـــ ــــد أن موضــ ـــ ـــلفا نجـــ ـــ ـــ ـــذكورة سـ ـــ ـــ المـ

ــــرد  ـــ ــورا مجـــ ـــ ــــ ـــا محظـ ـــ ـــ ــــاق مـ ـــ ـــ ــار اتف ـــ ـــ ــ ـــي لاعتب ـــ ـــ ــث یكفـ ـــ ـــ ــ ـــراف، بحی ـــ ـــ ـــه الأطـ ـــ ـــ ــــد بـ ـــ ـــة یقصـــ ـــ ـــ الحقیقـ

ــــرة دون  ـــ ـــة الحـــ ــــ ــــد المنافســ ـــ ـــة أو تقییــ ــــ ـــى إعاقـــ ـــ ـــ ـــراف إل ـــ ـــة الأطــــ ـــ ـــ ــراف نی ــــ ــق انصـــ ـــ ـــ ـــــرورة تحقیــ ـــ ضـ

  .الأهداف الغیر مشروعة المناهضة للمنافسة

ــــا   ـــ ـــ ــــذا  إمـــ ـــ ـــ ـــق وكـــ ـــ ـــ ـــ ـــن الأر المحقـ ـــ ـــ ــــل مــــ ـــ ـــ ـــه كـــ ـــ ـــ ـــ ــــد بـ ـــ ــــ ـــاق فیقصــ ـــ ـــ ـــــار الاتفــــ ـــ ـــ ــبة لأثــ ـــ ـــ ـــ بالنســ

ـــم  ـــ ــــع العلــــ ـــ ــة مـــ ـــ ـــ ـــل خاصــ ـــ ــارة  أنالمحتمــــ ـــ ــتعمل عبـــــ ـــ ـــ ـــرع اســ ـــ ــــدف" المشــــ ـــ ـــــن أن تهـــ ـــ ـــث " یمكــ ـــ ـــ حیـ

ــا أو  ــــ ـــ ـــ ــــد منهــ ـــ ـــ ـــ ــا أو الحـ ـــ ـــ ـــ ـــة بمنعهـــ ـــ ــــ ـــ ـــى المنافسـ ـــ ــــ ـــ ـــلبیا علـ ـــ ـــ ـــ ــــاق ســ ـــ ــــ ـــأثیر الاتفـــ ـــ ـــ ـــ ــلالأن تــ ـــ ـــ ـــ  الإخـــ

  .بقواعدها قد یكون متوقعا ومحتملا فقط

ـــه    ـــ ــا بأنـــ ـــ ــــاق مـــ ــــ ـــــف اتف ـــ ـــــا لتكیی ــــد أساســـ ـــ ـــة یعــ ـــ ــــلال بالمنافســ ـــ ــــرط الإخـ ـــ ــــإن شـ ـــ ـــالي فـ ـــ وبالتــ

ــــا  ـــ ـــ ـــ ـــب عنهـ ـــ ـــ ـــ ــــدف أو لا یترتــ ــــ ـــ ــــي لا تهـــ ـــ ــــ ـــات التـــ ــــ ـــ ــــإن الاتفاقیــــ ــــ ـــ ــذلك فـــ ـــ ـــ ـــ ــور لـــ ـــ ـــ ـــ ـــوع ومحظـــ ـــ ـــ ـــ ممنــ

ـــة، ـــ ـــ ـــة للمنافســـ ـــ ــــ ـــات منافیــ ـــ ـــ ــكل ممارســـ ــــ ـــ ــة لا تشـــ ــــ ـــ ــــد المنافســـ ــــ ــــاس بقواعــــ ـــ ـــ ـــت  1مســ ـــ ـــ ـــع تحـــ ــــ ـــ ولا تقــ

ــــار  ـــ ـــ ــــادة المشـــ ـــ ـــ ــــة المـــ ـــ ـــ ــــاطائلـــ ـــ ـــ ــلاه إلیهـــ ـــ ــــ ـــ ــــات . أعـ ـــ ـــ ـــذكر تجمعـــ ـــ ــــ ــــات نـــ ـــ ـــ ـــ ــــذه الاتفاقی ـــ ـــ ــــن هـــ ـــ ــــ ومــ

ـــدف  ـــ ــــي تهــــ ـــ ـــة التـــ ـــ ـــ ــــات المهنی ـــ ــــات النقابـــ ـــ ــــات ومجموعـــ ـــ ـــىالمؤسســ ـــ ـــ ــادل  إل ـــ ـــ ـــن وتبــ ـــ ــیم المهــــ ـــ ـــ تنظــ

ــییر ــ ــــ ـــ ـــة بالتســـ ـــ ـــ ـــ ــــات المتعلقـــ ـــ ــــ ـــة أو المعلومــــ ـــ ـــ ــــ ــــات التقنیــ ـــ ـــ ـــ ـــخ... المعلومـ ـــ ــــ ـــ ـــتوجب . الــ ـــ ــــ ـــ ــــا یســ ـــ ـــ ـــ ممــ
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ــو  ـــ ـــ ـــه هــ ـــ ـــ ــــدف منـ ـــ ـــذكور أو الهـــ ـــ ـــ ـــــاق المـ ـــ ــوع الاتفــ ـــ ـــ ــان موضــ ــــ ـــ ـــا إذا كـ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ــــاءمعرفـ ــــ ـــة  إلغــ ـــ ـــ حریـ

ـــاملین ــــ ــق  المتعــ ـــ ـــ ــعارهم وفـ ــ ــــ ــــد أسـ ــــ ــــن تحدیـ ـــ ــق مــ ـــ ـــ ـــــد التحقیـ ـــ ــــراراتهم بعـ ـــ ــ ــــاذ ق ـــ ـــي اتخــ ـــ ـــ ـــین ف ـــ ـــ المعنی

ـــــي  ـــ ــعار الت ــ ـــ ــــن الأسـ ـــ ــــل مـ ـــ ـــا أقـ ـــ ــــن كونهــ ـــ ــــر عـ ـــ ـــــض النظـ ـــــذا بغـــ ــــم، وهـــ ـــ ــة لهـ ـــ ــــات الموجهـــ التعلیمــــ

 .  یمارسها متعاملون آخرون في نفس القطاع

 والإخلالالعلاقة السببیة بین الاتفاق : ثالثا  

ـــ ـــ ـــ ــــل الاتفـــ ـــ ـــ ـــین محــ ـــ ـــ ـــ ــــببیة ب ـــ ـــ ـــة الســ ـــ ـــ ـــودة العلاقـــ ـــ ـــ ـــل جـــ ـــ ـــ ــــد عامـــ ـــ ـــ ـــه أو یعــ ـــ ـــ ــــاراق ذاتـــ ـــ ـــ  الآثــ

ــــا  ـــ ــــي یناولهـــ ـــ ـــ ــــلعة الت ـــ ـــــوق الســـ ـــ ــــي الســ ـــ ـــ ــــدها ف ـــ ــة أو تقییـــ ـــ ـــ ــع المنافســ ـــ ـــ ــ ــین من ـــ ـــ ـــه وبــ ـــ ـــ ــة عنـ ـــ ـــ الناتجــ

ــادة  ـــ ـــ ــــق المـــ ـــ ـــ ــــروریا لتطبیـ ــــ ــیا وضـــ ـــ ـــ ــــرطا أساســـ ـــ ـــ ـــاق، شـ ـــ ـــ ــ ــانون  06الاتف ــــ ـــ ــ ــــن ق ــــ ـــدها مـــ ـــ ـــ ــا بعــ ـــ ـــ ومـــ

ـــة  ـــ ــ ـــق بحری ـــ ــــذي لحــ ـــ ـــــرر الـ ــــان الضـــ ـــا إذا كــــ ـــ ــة مــ ـــ ـــ ــــي حال ــــ ــــرط ف ـــ ـــــذا الشـ ـــق هـــ ـــ ــ ـــة، ویتحق ـــ المنافســ

ــــاق الم ـــ ــــل الاتفـــ ـــ ــــن فعـــ ـــ ـــوق مـــ ـــ ـــ ـــي السـ ـــ ــــة فــــ ـــ ـــة المنافســـ ـــ ــــراف المتواطئــــ ـــ ــین الأطـــ ـــ ـــ ــــائم بــ ـــ ـــى القـــ ــــ عنـــ

ــین  ـــ ـــ ــــببیة ب ـــ ـــة سـ ـــ ــ ــون علاق ـــ ــب أن تكـــ ـــ ـــه یجـــ ـــ ــتخلص بأنــ ــــ ــــرط نســ ـــ ـــــذا الشـ ــــلال هـــ ـــ ــــن خـ ـــ ــه، ومـ ـــ ـــ فی

ــــذه  ـــ ـــن هـــ ـــ ــتج عــــ ـــ ـــ ــا ینــ ـــ ـــ ـــراف، ومــ ـــ ـــ ــــدة أطـ ـــ ـــین عـــ ـــ ـــ ــــري بـ ــــ ــــي تجــ ـــ ــــاق التـــ ـــ ــــاور والاتفـــ ـــ ــــة التشـــ ـــ عملیـــ

ــیر  ـــ ـــ ــــن ســـ ــــ ــــد حســـ ــــ ـــاس بقواعـــ ــــ ـــ ـــة والمسـ ـــ ــــ ـــة المنافسـ ــــ ـــ ــة حریـ ـــ ـــ ـــ ـــــلبیة عل ـــ ــــار ســـ ـــ ـــ ــــن أثـ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ العملیــ

ــــرض ع ـــ ـــ ـــة یفـ ـــ ـــ ــ ـــذه العلاق ـــ ـــ ــتراط هــ ــ ـــ ـــ ــوق، اشـ ـــ ـــ ـــة الســـ ـــ ـــ ــة ومتابعــ ـــ ـــ ـــ ــة بالرقاب ـــ ـــ ـــ ـــــلطة المكلف ـــ ـــى الســـ ـــ ـــ ــ ل

ــــا  ـــ ـــى مـــ ـــ ــــ ـــــاد عل ـــ ـــــوق اعتمــ ـــ ـــل الســ ـــ ـــ ــــاق وتحلیـ ـــ ـــ ـــة الاتف ـــ ـــة دراســــ ـــ ـــ ــة للمنافسـ ـــ ــــ ــــات المعرقلـ ــــ الممارســ

ــــل  ــهیتوصـــ ـــ ـــة  إلیــ ـــ ــــذه العلاقــ ـــم هـــ ـــ ـــم تقـ ـــ ــإذا لـ ـــ ــوق، فــ ـــ ــذا الســ ـــ ـــى هـــ ـــ ــادیة علـ ـــ ـــــلة اقتصــ ــــن حوصــ مـــ

ـــر  ـــ ـــ ــــول حظـ ـــ ـــــر المعقـــ ـــ ـــن غیــ ـــ ـــ ـــة فمـ ــــ ـــــن للمنافســـ ـــ ـــیر الحســ ـــ ـــررا بالســــ ـــ ـــ ـــاق ضـ ـــ ـــ ـــق الاتفـ ـــ ـــ ـــم یلحـ ـــ ـــ ولـ

  1.له من تأثیر إیجابي على المنافسة هذا الاتفاق نظرا لما

  

  

                                                           

  . 92، ص  مرجع سابقبوسعید ماجدة، )  1



 الفصل الثالث                      الإخلال بمبدأ المنافسة الحرة في إبرام الصفقات العمومیة 
 

108 

 

  الاستثناءات الواردة على حظر الاتفاقیات *

ـــة  ـــ ـــ ـــة المنافســ ـــ ـــ ــس بحریــ ـــ ـــ ـــورة تمـــ ـــ ــــ ــــات محظـ ـــ ـــ ــاك اتفاقـ ـــ ـــ ـــــتثناء هنـــ ـــ ـــدة اســـ ـــ ــــ ــــل قاعـ ـــ ـــ ولأن لكـ

ـــت  ـــ ـــ ــا إذا ثبـــ ـــ ـــ ــــرخص بهــــ ـــ ـــ ــــات مــ ـــ ـــ ــا اتفاقیــ ـــ ـــ ـــ ـــر، أي أنهـ ــــ ـــ ــــن الحظــ ـــ ـــ ـــتثناها مــ ـــ ــــ ـــرع اســ ـــ ـــ إلا أن المشـــ

ــؤدي  ـــ ــــا تــــ ـــ ـــىأنهــ ـــ ــغیل إلـــ ــــ ــین التشـــ ــــ ــــي تحســـ ـــ ـــاهم فــ ــــ ــــادي وتســ ـــ ــور اقتصــ ــــ ــــاء 1تطـــ ـــ ـــــا جــ ـــو مــــ ـــ ، وهـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــــن  09ف المــــ ـــ ـــ ـــ ـــرمـ ـــ ــ ـــــ ـــم  الأمــ ـــ ـــ ـــ ـــذكر 03-03رقـــ ـــ ـــ ـــ ــــابق الـــ ـــ ـــ ـــ ــتمم ســ ــ ـــ ــــ ـــ ــــدل والمـ ـــ ـــ ـــ لا " :المعــ

ــــــــام المــــــــادتین  ــــــــن  7و 6تخضــــــــع لأحك ــــــــي یمك ــــــــات والممارســــــــات الت أعــــــــلاه، الاتفاقی

أن یثبــــــت أصــــــحابها أنهــــــا تــــــؤدي إلــــــى تطــــــور اقتصــــــادي أو تقنــــــي أو تســــــاهم فــــــي 

ــــــــن شــــــــأنها الســــــــماح للمؤسســــــــات الصــــــــغیرة والمتوســــــــطة تحســــــــین التشــــــــغیل،  أو م

ـــــــي الســـــــوق ـــــــز وضـــــــعیتها التنافســـــــیة ف ـــــــم ســـــــوى . بتعزی لا تســـــــتفید مـــــــن هـــــــذا الحك

  .2"اتفاقیات أو ممارسات التي كانت محل ترخیص من مجلس المنافسة

ــون    ـــ ـــ ـــورة یكـــ ـــ ـــ ـــــات المحظــ ـــ ـــــرخیص الاتفاقیـــ ـــ ــــد أن تـــ ـــ ــــلاه، نجـــ ـــ ــنص أعــــ ـــ ـــ ــــلال الـــ ــــ ــــن خـــ ـــ ومـــ

ـــــى  ـــ ـــ ـــس علـ ـــ ـــ ــــرخیص المؤســـ ـــ ـــ ــ ـــریقتین الت ـــ ـــ ـــــى بطـــ ـــ ـــ ــــس علـ ـــ ـــ ـــرخیص المؤســ ـــ ـــ ـــ ـــانوني، وت ـــ ـــ ـــ ــــص ق ـــ ـــ ــ ن

  .الاعتبارات الاقتصادیة

  :الاستثناءات الواردة بواسطة نص قانوني/ 1

ــــار     ـــ ـــ ـــ ــــي إطـ ـــ ـــ ـــ ـــة، فـ ـــ ـــ ـــ ـــة للمنافســ ـــ ـــ ـــ ــ ـــات المنافی ـــ ـــ ــــ ـــانوني للاتفاقیـ ـــ ـــ ـــ ــ ـــــرخیص الق ـــ ـــ ـــ ــــدرج الت ـــ ـــ ـــ یتـ

ـــروف  ـــ ـــ ـــ ــــادیة لظـ ـــ ــــ ـــــاطات الاقتصــ ـــ ـــ ــــض النشــ ـــ ـــ ـــیم بعـــ ـــ ـــ ـــي تنظــــ ـــ ـــ ـــ ــــرع فـ ـــ ـــ ـــــر للمشـــ ـــ ـــ ـــــدخل المباشــ ـــ ـــ التــ

ــــرع  ـــ ـــه المشــــ ـــ ـــ ــیر الیــ ـــ ـــ ـــم یشـــ ـــ ـــ ــتثناء لـ ــ ـــ ـــــذا الاســــ ـــ ـــــا أن هـــ ـــ ـــة، علمــ ـــ ـــ ـــرورة أو الأزمــ ـــ ـــ ــتدعیها الضــ ـــ ـــ تســ

ـــــي  ـــ ــــري فـ ـــ ـــرالجزائــ ـــ ـــم  الأمـــ ـــ ــــار 06-65رقـــ ـــ ــــي إطــ ـــ ــــاء فــ ـــ ــــا جــ ـــ ــة وإنمــ ـــ ـــ ــق بالمنافسـ ـــ ـــر  المتعلــــ ـــ أمـــ

03-03.  
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ـــرض    ــــ ـــ ـــه، یفــ ــــ ـــ ـــالات تطبیقــ ـــ ـــ ــــان حـــ ـــ ـــ ــانوني وبیــ ـــ ـــ ـــنص القــــ ـــ ـــ ـــــذا الـــ ـــ ـــ ــــن هـ ـــ ــــ ــــراءات سـ ــ ــ ـــ أن إجـ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــاره الهیئـ ــــ ـــ ـــة باعتبــ ــــ ـــ ــارة اختیاریـــ ــــ ـــ ـــ ـــذه الاستشـ ـــ ـــ ـــ ـــــم أن هـ ـــ ـــ ـــة رغــ ـــ ـــ ـــ ــــس المنافسـ ـــ ـــ ـــ ـــارة مجل ـــ ــــ استشـــ

ــة ـــ ـــ ــــال المنافســـ ـــ ـــ ـــي مجـ ـــ ـــ ـــــامیة، فــ ـــ ــادة 211الســـ ـــ ـــ ـــي المـــ ـــ ـــ ــــم فــ ـــ ـــ ــا یفهـ ـــ ـــ ـــــذا مـــ ـــ ــانون  35، وهـــ ــــ ـــ ــــن قــ ــــ مـــ

ــنص ـــ ـــــي تــ ــة والتــ ـــ ـــــــل مســـــــأ:" المنافســ ـــــــي ك ـــــــه ف ـــــــس المنافســـــــة رأی ـــــــدي مجل ـــــــرتبط یب لة ت

. بالمنافســــــة إذا طلبــــــت الحكومــــــة ذلــــــك، ویبــــــدي كــــــل اقتــــــراح فــــــي مجــــــالات المنافســــــة

ویمكــــــــن أن تستشــــــــیره أیضــــــــا المواضــــــــیع نفســــــــها الجماعــــــــات المحلیــــــــة والهیئــــــــات 

ـــــــات  ـــــــذا جمعی ـــــــة وك ـــــــة والنقابی ـــــــات المهنی ـــــــة والمؤسســـــــات والجمعی الاقتصـــــــادیة والمالی

  . 2"المستهلكین

ــادة    ـــ ــیف المـــ ـــ ـــــانون 36وتضـــ ــــس القـــ ـــ ــــن نفـ ــــــــي :" مــــ ــــــــس المنافســــــــة ف یستشــــــــار مجل

ــــــدابیر مــــــن  ــــــه صــــــلة بالمنافســــــة أو یــــــدرج ت كــــــل مشــــــروع نــــــص تشــــــریعي تنظیمــــــي ل

  :شأنها لاسیما

ـــــود مـــــن - ـــــى قی ـــــة مـــــا أو نشـــــاط مـــــا، أو دخـــــول ســـــوق مـــــا، إل إخضـــــاع ممارســـــة مهن

  ناحیة الكم

  وضع رسوم حصریة في بعض المناطق أو النشاطات -

  ج والتوزیع والخدماتفرض شروط خاصة لممارسة نشاطات الإنتا -

  .3"تحدید ممارسات موحدة في میدان شروط البیع -

ــــات  ـــ ـــ ـــانوني للاتفاقیـــ ـــ ـــ ـــرخیص القــــ ـــ ـــ ـــ ــــذا التـ ـــ ــــ ــود هــ ـــ ـــ ـــ ـــلاه وجــ ـــ ـــ ـــنص أعــــ ـــ ـــ ـــ ــــى الـ ـــ ـــ ــــب علـــ ـــ ـــ ــــا یترتـــ ـــ ـــ ومـــ

ــند  ـــ ـــ ـــ ـــبح سـ ـــ ـــ ــــالي یصـــ ـــ ـــة، وبالتـــــ ــــ ـــ ــة والمتابعــ ـــ ــــ ـــن الإدانـــ ـــ ـــ ــــا مـــ ـــ ـــ ــــاء أطرافهــ ـــ ـــ ـــو إعفــ ـــ ـــ ـــورة، هـــ ـــ ـــ المحظـــ
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ــادة  ـــ ــــي المـــ ـــ ــاص فـ ـــ ــــتثناء الخـــ ـــ ــــذا الاسـ ــــى هــــ ـــ ــــص علـ ـــ ــــرع نـ ـــ ــــالفتهم، والمشـ ـــ ــــر مخـ ـــ ــــروع لتبریـ ـــ مشـ

  أعلاه، ویتوقف تطبیقه على توفر شرطین هما  9

ــنص  - ـــ ـــ ـــ ـــــریعي أو بـــ ـــ ـــ ــنص تشـــ ـــ ـــ ـــ ــواء بـــ ـــ ـــ ــــ ــــرس ســ ـــ ـــ ـــ ــــتثناء مكـ ـــ ـــ ـــ ــــذا الاسـ ـــ ـــ ــون هــــ ـــ ـــ ـــ ـــب أن یكـــ ـــ ـــ ـــ یجــ

 .جاء تطبیقا لنص تشریعي الأخرتنظیمي هو 

  .1القانوني ارتباط الاتفاق المحظور مباشرة بالفئة المستثناة بالنص -

  :الاستثناءات المؤسسة على الاعتبارات الاقتصادیة/ 2

ـــــى  ـــ ـــ ــط علــ ـــ ـــ ـــ ـــیس فقــ ـــ ـــ ـــ ــر، لـ ـــ ــــ ـــ ــع ومباشـ ـــ ـــ ـــ ــأثیر واســ ــــ ـــ ـــ ــــا تـ ـــ ـــ ــــادیة لهـــ ـــ ـــ ـــروف الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ إن الظـ

ــین  ـــ ـــ ــــذ بعــ ـــ ـــث یؤخــ ـــ ـــ ـــا، حی ــــ ـــي تطبیقهـــ ـــ ــــى فـــ ـــ ــــن حتــ ـــ ـــة لكــ ـــ ـــة بالمنافســــ ـــ ـــ ـــــد المتعلق ـــ ـــیاغة القواعـ ـــ صـــ

ــــار  ـــ ـــدیر آثــ ـــ ــه لتقـــ ـــ ـــة فیــــ ـــ ــــن حركیـــ ـــ ـــة عــ ـــ ـــرى الناتجـــ ـــ ــــل الأخـــ ـــ ـــوق والعوامــ ـــ ــعیة الســـ ــ ـــ ــــار وضــ ـــ الاعتبــ

ــــات ا ـــ ــــل الاتفاقــ ـــ ـــر كــ ـــ ــــن الحظـــ ـــ ــــتثني مــ ـــ ــه تســ ــــ ـــه أنـــ ـــ ـــب عنـــ ـــ ــا یترتـــ ـــ ـــ ــادیة، ومـ ـــ ـــ ـــات الاقتصـ ـــ لاتفاقیـــ

ــس  ـــ ــــ ـــرف مجلــ ـــ ـــ ـــن طــ ـــ ــــ ــها مـ ـــ ـــ ــــد ترخیصـــ ـــ ـــ ــادیة، بعـ ـــ ـــ ــــل الاقتصـــ ــــ ــــذه العوامـــ ـــ ـــ ـــتجیب لهـ ـــ ـــ ـــي تســ ــــ ـــ التـ

  .المنافسة وفق الإجراءات المحددة

  :محتوى العوامل الاقتصادیة -أ

ـــب  ـــ ـــ ـــ ـــل الجوانـــ ـــ ـــ ـــ ــــي تمثـــ ـــ ـــ ـــ ـــوق، وهــ ـــ ـــ ـــ ـــات الســـ ـــ ـــ ــــ ــادیة بمعطیــ ـــ ـــ ـــ ـــــل الاقتصــــ ـــ ـــ ـــرتبط العوامــــ ـــ ـــ ـــ تـــ

ـــ ـــ ــبب الإیجابیــــ ـــ ـــ ـــون ســ ـــ ـــي تكــــ ـــ ــور، والتــــ ـــ ـــ ــاق المحظــ ـــ ـــ ـــــا الاتفــ ـــ ــــن أن یحققهــ ـــ ـــي یمكـــ ـــ ــــاءة التــــ ــــ  الإعفــ

ــادة  ـــ ـــ ـــص المـــ ــــ ـــي نــــ ـــ ـــ ــــل فــ ـــ ــــذه العوامــــ ـــ ـــد وردت هــــ ـــ ـــ ـــة، ولقــ ـــ ـــ ــــن المتابعــ ـــ ـــلاه،  09مــــ ــــ ــــذكور أعــــ ـــ المــــ

ــــل  ـــ ــالتین، تتمثــ ـــ ـــ ـــي الحـ ـــ ــرخیص فـــ ـــ ـــ ـــروف التـ ــــ ــــد ظــ ـــ ـــن تحدیــ ـــ ــرة یمكـــ ـــ ــــذه الأخیــــ ــــ ــــلا ل هـ ــــ ـــن خـ ـــ ومـــ

ــــذي ـــ ـــي والـــ ــــ ـــادي أو التقنـــ ـــ ـــ ـــور الاقتصـ ـــ ـــ ــــي التطـ ـــ ـــات فـــ ـــ ـــ ــــاهمة الاتفاقیـ ـــ ــي مســـ ــــ ـــ ــــى فـ ـــ ــتج  الأولـــ ـــ ـــ ینــ

ــــات  ـــ ـــ ــــز المؤسســ ـــ ـــ ــ ـــي تعزی ـــ ــــ ــ ـــاهمة ف ــــ ـــ ـــي مســ ـــ ـــ ـــ ــــل ف ـــ ـــ ــ ـــة تتمث ــــ ـــ ــ ــغیل، والثانی ـــ ـــ ـــ ــین التشـ ـــ ــــ ــه تحســـ ـــ ــــ عنـــ

  .الصغیرة والمتوسطة ووضعیتها في السوق
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  :ةالشكلیالإجراءات  -ب

ـــــى  إن ـــ ـــ ـــ ــس علـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــات المؤسـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــر الاتفاقی ــــ ـــ ـــ ـــى حظــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــوارد عل ـــ ـــ ـــ ـــ ــــتثناء ال ـــ ـــ ـــ ـــق الاســ ـــ ـــ ـــ ـــ تطبی

ـــترط  ـــ ــــل یشـــ ـــ ــ ــوعیة، ب ـــ ـــ ـــروط موضـ ـــ ـــوافر شـــ ـــ ـــ ــــرد ت ــــ ــــى مجـ ـــ ــ ـــف عل ـــ ـــ ـــــادیة لا تتوق ـــ ـــارات اقتصـ ــــ ــ اعتب

ــس  ـــ ــــ ــرف مجل ــــ ــــن طـــ ــــ ـــرخیص مـ ـــ ـــ ـــرط الت ـــ ــــي شـــ ـــ ــ ــــل ف ـــ ــ ــكلیة تتمث ـــ ـــ ـــراءات شـ ـــ ــا إجـــ ـــ ــــي فیهــــ ـــ أن تراعــ

  . 1الإثباتالمنافسة مع شرط تحمل المؤسسات عبء 

  :لمنافسةإثبات الاتفاقیات المقیدة ل –) ت

ــــات    ـــ ــفوي أو اتفاقیـــ ـــ ـــ ــــد شــ ــــ ــكل عقــ ـــ ـــ ــــذ بشــ ـــ ــــد تأخـــ ـــ ــــات قـــ ــــ ــإن الاتفاقــ ـــ ـــ ـــره فــ ـــ ــبق ذكــــ ـــ ـــ ــا ســ ـــ ـــ كمـ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــب المــ ــــ ـــ ـــة حســـ ـــ ــــ ـــــن  06مكتوبـــ ـــ ـــ ـــرمــ ـــ ـــ ــون  03-03 الأمــــ ـــ ـــ ـــ ـــد یكــ ـــ ـــ ـــ ـــــریحا، وقـ ـــ ـــ ـــون صــ ـــ ـــ ویكــــ

ـــة  ـــ ـــ ــة كتابی ـــ ـــ ـــــار رابحـ ـــ ـــرك آثـ ـــ ـــ ـــة لا تت ـــ ـــ ــــاق بطریق ـــ ــ ــــاور والاتف ـــ ـــتم التشــ ـــ ـــ ــث ی ــــ ــــانوني بحیـــ ـــ ــ ـــكل ق ـــ بشـــ

ـــتلز  ـــ ــــدا یســـ ـــ ــ ـــر تعقی ـــ ـــ ــمني أكث ـــ ـــ ــــاق ضـ ـــ ــ ـــام اتف ـــ ـــــالي أمـــ ـــ ــــوم بالتـ ـــ ــة ونكــ ـــ ـــ ـــة، أو عملیـ ـــ ــة دقیقـــ ـــ م دراســــ

ـــة  ـــ ــــلطة المعینــــ ـــ ـــــن الســـ ـــ ــوق مــ ــــ ــــم للســــ ــــ ـــد محكــ ـــ ــین(وتحدیــــ ـــ ـــة والمحققـــــ ـــ ــــس المنافســــ ـــ ــیس مجلـــ ـــ ـــ ) رئــ

  :الاتفاقات المقیدة للمنافسة كما یلي إثباتلذلك فیمكن 

 الأدلة المادیة تتمثل في الوثائق، التحقیقات، تصریحات الأطراف  -

ـــة  - ـــ ــــاعمحاولـــ ـــ ـــس ق إقنــ ـــ ــتوى مجلـــ ـــ ـــ ــــى مسـ ـــ ــ ـــة عل ـــ ــــة التجاریـــ ـــ ــة والغرفــ ـــ ـــ ـــس المنافسـ ــــ ــــاء مجلــ ـــ ضــ

 .الجزائر إذا اقتضى الأمر بوجود إخلال بالمنافسة

ــــل  - ـــ ـــ ـــن تحلیــ ـــ ــــ ــا مــ ـــ ـــ ـــ ــرعي انطلاقـ ـــ ـــ ــــاور اللاشــــ ـــ ـــ ـــراز تشــ ـــ ـــ ــــن إبـــ ــــ ـــ ـــة یمكـ ـــ ـــ ـــة المناقصـــ ـــ ـــ ـــ ـــي حال ـــ ـــ فـــ

ــرز  ـــ ـــرى، وتبــــ ـــ ــة أخـــ ــــ ـــن جهـــ ـــ ـــم مـــ ـــ ــبوه بهـــ ـــ ـــ ـــدین المشـ ـــ ـــلوك المتعهـــ ـــ ــة وســـ ـــ ـــ ـــن جهـ ـــ ــعار مـــ ـــ ـــ الأسـ

 .2)الصفقات العمومیة بالتراضي(في العقود الإداریة 

  

                                                           

  .100صوسعید ماجدة المرجع السابق ،  )  1
  . 76شروا ط حسین ، مرجع سابق ، ص )  2
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  الممارسات التعسفیة:الفرع الثاني

ــفیة،  ــــ ــــات تعســـ ـــ ــــد ممارســ ـــ ـــــد أن توجــ ـــ ــة لا بـ ــــ ــا مزیفـــ ــــ ــوق مـــ ـــ ـــ ــــي السـ ـــ ـــة فــ ـــ ـــــون منافســـ ـــ ــــي تكـ ــــ لكـ

ـــــن  ـــ ـــ ـــ ــرر مــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــات تتحـ ـــ ـــ ـــ ــــذه المؤسســـ ـــ ـــ ـــ ـــة، لأن هـــ ــــ ـــ ـــ ـــات قویـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــن المؤسسـ ـــ ــــ ـــ ــــدر عــ ـــ ـــ ـــ ـــي تصـــ ـــ ـــ ــــ التـــ

ـــة  ـــ ـــة المنافســــ ــــ ــــن درجـــ ــــ ـــض مــ ـــ ـــة وتخفــــ ـــ ــــة المنافســـ ـــ ـــــا عملیـــ ـــ ـــها علیهــ ـــ ـــــي تفرضــــ ـــ ـــغوطات التــ ـــ الضـــ

ــوق  ـــ ـــ ــــي ســ ـــ ـــة فـــ ـــ ـــــى هیمنــــ ـــ ـــة علــ ـــ ـــــازت المؤسســــ ـــ ــــك إذا حــ ـــ ــــدث ذلـــ ـــ ــوق، ویحـــ ـــ ـــ ـــي الســ ـــ ــــائدة فــــ ـــ الســـ

ـــ ـــ ـــة، كمـــ ـــ ــبیة او خدمـــ ــ ـــ ــة نســ ـــ ـــ ـــة هیمنـ ـــ ـــــدى المؤسســـ ـــ ـــــان لـ ـــ ـــا إذا كـ ـــ ــة أیضـــ ـــ ـــ ـــــف المنافسـ ـــ ـــع تزیـ ـــ ا یقـــ

ــا،  ــــ ـــ ــادي علیهـ ـــ ـــ ـــوذ اقتصــ ـــ ـــ ـــة نفـ ـــ ـــ ــــا بممارسـ ـــ ـــمح لهـــ ـــ ـــ ـــة یسـ ـــ ـــ ــــات معینـ ـــ ـــة أو مؤسســـ ـــ ـــ ــــى مؤسسـ ـــ ـــ عل

ـــــن  ـــ ــــا یمكــ ـــ ــادیة كمـــ ــــ ــة الاقتصــــ ــــ ــعیة التبعیــــ ـــ ـــ ـــفي لوضــ ـــ ــتغلال التعســــ ـــ ـــ ـــطة الاســ ـــ ــــك بواســــ ـــ ـــتم ذلـــ ـــ ویــــ

  .1تقیید المنافسة عن طریق البیع بأسعار منخفضة بشكل تعسفي

 ف في استغلال وضعیة الهیمنة على السوقالتعس: أولا:  

ــــات  ـــ ـــ ــــن الممارسـ ـــ ـــ ــو مـ ـــ ـــ ــوق، هـــ ــــ ـــ ــــى الســ ـــ ـــ ــــة علـ ـــ ـــ ــعیة الهیمنـ ــ ـــ ــتغلال وضــــ ـــ ـــ ـــي اســـ ـــ ـــ ــــف فــ ـــ ـــ التعسـ

ــــات  ـــ ــــاط المؤسســ ـــ ـــویض نشــ ـــ ــى تفـــ ــــ ــــؤدي إلـــ ـــ ــو یــ ـــ ـــ ــة، فهـ ــــ ــــى المنافســـ ـــ ـــــالغ علــ ـــ ـــر بـ ــــ ـــــا أثــ ـــ ـــي لهـ ـــ التـــ

ـــــن  ـــ ــا مـــ ــــ ـــ ــــي، ویحرمهــ ـــ ـــ ـــا التنافسـ ـــ ـــ ــــى أدائهــ ـــ ـــ ـــلبا علـ ـــ ـــ ــنعكس ســ ـــ ـــ ـــ ـــــا ی ـــ ــطة ممـــ ـــ ـــ ـــغیرة والمتوســـ ـــ ـــ الصــ

  .منافع المنافسة

ــة ـــ ــــل دراســــ ـــ ـــــن أجــ ـــروط  زمــــ ـــ ـــى الشـــ ــــ ــنتطرق الــ ـــ ـــة ســــ ـــ ــعیة الهیمنـــ ــ ـــ ــتغلال وضــ ـــ ـــي اســــ ـــ ــــف فـــ ـــ التعســ

ـــأن  ـــ ـــ ـــوارد بشــ ـــ ـــ ـــر الــ ـــ ــــ ـــى الخطـ ـــ ـــ ــ ــــتثناءات عل ـــ ـــ ـــــم الاسـ ـــ ــــف، ثـــ ـــ ـــ ـــــذا التعسـ ـــ ــــا هـــ ـــ ـــوم علیهــــ ـــ ـــ ـــي یقــ ـــ ـــ التــ

  .2التعسف في وضعیة الهیمنة

  

  

                                                           

  37.،ص    مرجع سابققبیس یاسین، زقاغ الیاس، )  1
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 شروط قیام التعسف في استغلال وضعیة الهیمنة 

ــارس  ـــ ـــ ــــا تمـــ ـــ ـــ ــــا، بأنهـ ـــ ـــ ـــــم علیهـ ـــ ــــعنا الحكـــ ـــ ـــ ـــى یسـ ـــ ــــ ــة حتـ ـــ ـــ ـــان للمؤسســـ ـــ ـــ ـــرطان لازمــ ــــ ـــ ـــــد شـ ـــ یوجـــ

ـــــي  ـــ ـــف فــ ـــ ـــ ـــــى تعسـ ـــ ـــة علــ ـــ ــ ــــعیة هیمنــ ـــ ــــي وضـــ ـــ ــــد فـــ ـــ ـــو التواجـــ ــــ ـــة، وهـــ ـــ ـــ ــعیة الهیمنـ ـــ ـــ ــتغلال وضــ ـــ ـــ اســ

  .السوق، ثم الاستغلال التعسفي لهذه الوضعیة

  :شرط تواجد المؤسسة في وضعیة هیمنة -/1

ـــــى  ـــ ـــ ـــة علـــ ـــ ـــ ـــ ــــعیة هیمنــ ــــ ــ ـــل وضــــ ـــ ــــ ــادي یحتــــ ـــ ـــ ـــ ـــــون الاقتصـــ ـــ ـــ ــان العـــ ـــ ـــ ـــ ـــا إذا كـــ ـــ ـــ ـــ ــة مــ ــــ ـــ ـــ لمعرفـ

ـــم ـــ ــ ــوق، ث ــــ ـــود بالســ ـــ ـــــذا المقصــ ـــة، وكـــ ـــ ــعیة الهیمنــ ـــ ـــوم وضـــ ـــ ـــد مفهــ ـــ ـــن تحدیــ ـــ ـــد مــ ـــ ــ ــــلا ب ـــ ـــوق، فـ ـــ  الســ

ـــــي  ـــ ـــادي فــ ـــ ـــ ــون الاقتصـ ـــ ـــ ــــل العــ ـــ ـــــي تجعـــ ـــ ـــاییر التــ ــــ ـــوافر المعـــ ـــ ـــ ــــدى تـ ـــ ــــن مـــ ـــ ـــق مـــ ـــ ـــ ــــي التحقـ ــــ ینبغــ

  .1وضعیة هیمنة

 تعریف وضعیة الهیمنة) أ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــي المــ ــــ ـــ ــــألة فـــ ــــ ـــ ـــذه المســ ـــ ـــ ـــ ـــي هـ ـــ ـــ ــــانون الأوروبــــ ــــ ـــ ــــم القــ ـــ ـــ ــــا82(86نظـــ ـــ ـــ ـــــن )حالیـــ ـــ ـــ ، مــ

ـــــي  ـــ ـــ ــــدة فــــ ـــ ـــ ـــ ـــا المنعقــ ـــ ـــ ـــ ــة رومـــ ـــ ـــ ــــ ـــة باتفاقیـــ ـــ ـــ ــــ ــترك المعروفــ ــــ ـــ ـــ ــــي المشـــ ـــ ـــ ـــ ـــوق الأوروبــ ـــ ـــ ـــ ـــة الســـ ـــ ـــ ـــ اتفاقیــ

ــا یف1957 ـــ ـــ ـــــادة مــ ـــ ـــــذه المــ ـــ ــــمنت هــ ــــ ـــة ، وتضــ ـــ ـــ ــعیة الهیمنـ ـــ ـــ ــتغلال وضــ ـــ ـــ ـــاءة اســ ــــ ــــر إســـ ـــ ـــــد حظـــ ـــ یــ

ـــف  ـــ ــ ــــن تعری ـــ ـــــا مـ ـــ ــــاء خالی ـــه جــــ ـــ ــ ـــــي بأن ـــانون الأمریكـــ ـــ ــ ــــع الق ـــ ـــي مـ ـــ ــ ـــــانون الأوروب ـــ ـــق الق ـــ ــ ـــــا یتف ـــ وهن

  .محدد للمركز المهیمن

ــعیة  ــ ـــ ــــ ـــوم وضـــ ـــ ـــ ــــ ــــد مفهـ ـــ ـــ ـــ ـــي تحدیـ ـــ ــــ ـــ ــارزا فـ ـــ ـــ ــــ ـــي دورا بــ ـــ ـــ ـــ ــــاء الأمریكــ ـــ ـــ ـــ ـــــان للقضـ ـــ ـــ ــا كـــ ـــ ـــ ـــ كمـــ

ــــال، ــــ ــــذا المجــ ـــ ــــي هـــ ـــ ـــا دور فـــ ـــ ــه أیضــــ ـــ ــــي لـــــ ــــ ـــــاء الأوروبــ ـــ ــإن القضــ ـــ ـــ ـــة، فــ ـــ ـــت  2الهیمنــــ ـــ ـــ ـــد عرفـ ـــ وقــــ

ـــة ا ـــ ـــة محكمــــ ـــ ــعیة الهیمنــــ ـــ ـــ ــــي وضــ ـــ ـــدل الأوروبـــ ــــ ـــــروع " لعـــ ـــ ــــا مشــ ـــ ــادیة یحوزهـــ ــــ ــوة اقتصــــ ــ ــــ ـــا قــ ـــ بأنهــــ

                                                           

  . 351،ص  المرجع السابقرافع لموي  )  1
2 ) Menouermustapha droit de la concurrence.berti édition. Alger 2013 cour d àpplarret de 14-
01-10p125 
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ــــي،  ــــوق المعنــــ ـــي الســــ ـــ ــة فــ ــــ ــة فعلیــ ــــ ــام منافســ ـــ ــــق أمـــ ـــع عوائــــ ـــ ــــى وضــ ـــــدرة علــــ ـــه القـــ ـــ ـــین، تمنحــ معـــــ

ـــه  ـــ ـــ ــیه وعملائــ ــ ـــ ــة منافســــ ــــ ـــ ـــي مواجهــ ـــ ـــ ـــد فــ ـــ ــب واحـــــ ـــ ـــ ــــن جانـــ ـــ ــرارات مــــ ـــ ــــ ــاذ القــ ـــ ــــ ــــن اتخــ ـــ ـــه مــــ ـــ ـــ وتمكنــ

  .وكذلك المستهلكین

ـــذت    ـــ ــــ ـــذي أخــ ـــ ـــ ـــــف الـــ ـــ ـــي ذات التعریــــ ـــ ــــ ـــاء الفرنســ ـــ ــــ ـــى القضــ ـــ ـــ ــــدل وتبنـــ ـــ ـــ ــــة العــ ـــ ـــ ـــه محكمــ ـــ ـــ بـــ

ــــا  ـــ ــوم بأنهـــ ــــ ــــذا المفهــــ ــــ ـــب هــ ـــ ــة حســــ ــــ ــبة للمؤسســــ ـــ ـــ ــة بالنســ ـــ ـــ ــعیة الهیمنــ ــ ــــ ــــز وضــ ـــ ــة، وتتمیـــ ـــ ـــ الأوروبیــ

ــرث  ــــ ـــ ـــ ــالي ولا تكتـ ـــ ـــ ـــ ــتراتیجیةلا تبــ ـــ ــــ ـــ ـــــن  بإسـ ـــ ـــ ــا مــ ـــ ـــ ـــ ـــــا یمكنهــ ـــ ـــ ـــــذا مــ ـــ ـــ ــیها، وهــ ـــ ـــ ـــ ـــیط منافســ ـــ ـــ ـــ والتخطـ

ــرا  ــــ ـــ ـــ ـــــا وأخیـــ ـــ ـــ ــیها وعملائهــــ ـــ ـــ ـــ ـــة منافســــ ـــ ـــ ـــ ــي مواجهـــ ــــ ـــ ــ ـــتقل فــــ ـــ ـــ ـــ ــــرد ومســـ ـــ ـــ ـــ ــكل منفــ ـــ ـــ ـــ ــــرف بشــــ ـــ ــــ التصــــ

  . المستهلكین

ـــة  ـــ ـــ ــــس المنافســ ـــ ـــ ــــا مجلـ ـــ ـــ ـــــذ أیضـ ـــ ـــه وأخـــ ـــ ـــ ـــذت بــ ـــ ـــ ـــــذي أخــ ـــ ــوم الـــ ــ ــــ ـــــذات المفهـــ ـــ ـــــي بـــ ـــ الفرنســـ

ـــك  ـــ ــــن ذلــــ ــــ ــــاوى ومــ ـــ ـــدة دعـــ ــــ ــــي عـــ ـــ ــــي فـــ ـــ ـــاء الفرنســـ ـــ ــذلك القضــــ ـــ ـــ ــة وكــ ـــ ـــ ـــدل الأوروبیــ ــــ ــــة العـــ ـــ محكمـــ

  .للصناعات الكهرومنزلیة" بلا نات " على سبیل المثال دعوى شركة 

ــبیها    ــ ـــ ــا شـــ ـــ ـــ ـــة تعریفــ ـــ ــعیة الهیمنــــ ـــ ـــ ــري وضــ ـــ ــــ ـــرع الجزائ ـــ ـــرف المشــــ ـــ ــــرى عــــ ــــ ـــة أخــ ـــ ــــن جهــــ ــــ ومـ

ــــص ا ـــ ـــ ــــي نـ ــــ ـــ ــة ف ـــ ـــ ـــ ـــــدل الأوروبی ـــ ــة العـــ ــــ ـــ ـــف محكمــ ـــ ـــ ــادة بتعریــ ـــ ـــ ــــرة  03لمـــ ـــ ـــ ـــــن ) ج(فقـ ـــ ـــرمـــ ـــ ـــ  الأمــ

ــة -ج:"...03-03 ـــ ـــ ــــن مؤسســــ ـــ ـــ ــــي تمكــ ــــ ــعیة التــــ ـــ ـــ ـــي الوضــــ ـــ ـــ ــة هـــ ـــ ـــ ــعیة الهیمنــــ ـــ ـــ ـــــن  وضــــ ـــ ــــا مــــ ـــ ـــ مــ

ــــام  ـــ ـــة قیــ ـــ ـــأنها عرقلــ ـــ ــــن شـــ ـــ ـــــي مـ ــوق المعنــــ ـــ ـــي الســـ ـــ ــــادیة فــ ـــ ــوة اقتصــ ـــ ـــ ـــز ق ـــ ـــى مركـــ ـــ ـــول علــ ـــ الحصــ

ـــر إزاء  ـــ ــــد معتبـــ ـــ ـــى حـ ـــ ــــردة الــ ـــ ــرفات منفــ ـــ ــــام بتصـــ ـــ ـــة القیـ ــــ ــا إمكانیـ ـــ ـــه وتعطیهــــ ـــ ــة فیــ ــــ ــة فعلیــ ـــ منافســـ

 .1منافسیها، أو زبائنها أو ممونیها

                                                           

 - ، المركز الجامعي میلةوضعیة الهیمنة على السوق وإساءة استقلالها في ظل أحكام قانون المنافسةبعوش دلیلة  ، )  1
  . 210ص  -ب–المجلد  – 2018جوان  49مجلة العلوم الإنسانیة عدد
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ــعیة  ــ ـــ ـــي وضــــ ـــ ــــ ـــــف فـ ـــ ـــق التعســـ ـــ ـــ ــبق لتحقیــ ـــ ـــ ـــي ومســـ ـــ ـــ ــرط إلزامــ ـــ ــــ ــــر شــ ـــ ـــ ـــــف یعتبـ ـــ ــذا التعریـــ ـــ ـــ وهـــ

ــادة  ـــ ـــي المــ ـــ ـــــا فـ ــب علیهــ ـــ ـــوق والمعاقــ ـــ ــــى السـ ـــ ـــة عل ـــ ـــــــاتج :" 07الهیمنـ ـــــــل تعســـــــف ن یحظـــــــر ك

  :عن وضعیة هیمنة على السوق أو احتكارها أو على جزء منها قصد

 الحد من الدخول في السوق أو في ممارسة النشاطات التجاریة فیها -

مراقبـــــــــة الإنتـــــــــاج أو منافـــــــــذ التســـــــــویق أو الاســـــــــتثمارات أو التطـــــــــور تقلـــــــــیص أو  -

 التقني

 أقسام الأسواق أو مصادر التموین -

عرقلـــــــة تحدیـــــــد الأســـــــعار حســـــــب قواعـــــــد الســـــــوق بالتشـــــــجیع المصـــــــطنع لارتفـــــــاع  -

 الأسعار أو انخفاضها 

ـــــــاه الشـــــــركاء التجـــــــاریین،  - ـــــــنفس الخـــــــدمات تج ـــــــة ل ـــــــر متكافئ ـــــــق شـــــــروط غی تطبی

 المنافسة مما یحرمهم من منافع

ـــــیس لهـــــا صـــــلة  - ـــــولهم خـــــدمات إضـــــافیة ل ـــــع الشـــــركاء لقب ـــــود م ـــــرام العق إخضـــــاع إب

 .1"بموضوع هذه العقود سواء بحكم طبیعتها أو حسب الأعراف التجاریة

ـــر  ـــ ـــ ـــ ـــــات إلا ان  أنغیـ ـــ ـــ ـــذه الممارســ ـــ ـــ ـــ ــیم هـ ـــ ـــ ـــ ـــي تنظــ ـــ ـــ ـــ ـــأخر فـ ـــ ـــ ـــ ـــد تـ ـــ ـــ ـــ ــــري قـ ـــ ـــ ـــرع الجزائـــ ـــ ـــ المشــــ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ـــــذي رقـــ ـــ ـــ ـــوم التنفیــــ ـــ ــ ــــ ــــدر المرســـ ـــ ـــ ـــ ـــــي  314 -2000صــ ـــ ـــ ــــؤرخ فــــ ـــ ـــ ـــوبر  14المـــــ ـــ ـــ ـــ  2000أكتـــ

ــادة  ـــ ـــ ــارت المـــ ـــ ـــ ـــث أشـــ ـــ ـــ ــــى، بحیــ ـــ ـــ ــه 05الملغـ ـــ ـــ ـــى أنـــ ـــ ـــ ـــه علــ ـــ ـــ ـــــي : "منــ ـــ ــة فـــ ـــ ـــ ـــذه الحالـــ ـــ ـــ ــــدث هــ ـــ تحــــ

ـــدیل  ـــ ـــل بــ ـــ ـــاب حــ ـــ ـــفة ". غیــ ـــ ـــة بصــ ـــ ـــدة للمنافســ ـــ ــــات المقیــ ـــذه الممارســــ ـــ ــیم هــ ـــ ــتم تنظـــ ـــ ــــم یـــ ـــ ــــن لـ ولكــــ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ــــر رقـــ ـــ ـــ ـــ ــــدور الأمــ ـــ ــ ــــ ــحة إلا بصــ ــــ ـــ ـــ ــــرف  03-03واضــ ـــ ـــ ـــ ــــذي یعــ ـــ ـــ ـــ ـــة والــ ـــ ــــ ـــ ـــق بالمنافســ ـــ ـــ ـــ المتعلــ

ـــــى  ـــ ـــادیة علـــ ـــ ـــ ـــة الاقتصــ ـــ ـــ ـــــعیة التبعیــ ـــ ــــاوضـــ ـــ ــــي لا ت"  أنهــــ ــــ ـــة التـــ ــــ ـــة التجاریــــ ـــ ـــ ــــا العلاقــ ـــ ـــون فیهــــ ـــ ـــ كــ

ـــها  ـــ ـــي تفرضـــ ـــ ـــ ـــــروط الت ـــ ــــد بالشـ ـــ ــ ــــض التعاق ـــ ــ ـــارن إذا أرادت رف ـــ ـــ ـــدیل مق ـــ ـــ ـــل ب ــــ ــــا محــ ـــ ــة مــ ـــ المؤسســــ

  ".علیها مؤسسة أخرى سواء كانت زبونا أو ممونا

                                                           

  . 12-08معدل والمتمم بالقانون رقم  03-03من الامر  07المادة)  1
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ـــه  ـــ ـــ ـــوهري منـ ـــ ـــ ــــزء جـ ـــ ـــى جـــ ـــ ــــ ــــوق أو عل ـــ ـــى ســـ ـــ ـــ ـــة علـ ـــ ـــ ــــن الهیمنـ ـــ ـــاجم عـــ ـــ ـــ ـــــف النـ ـــ إن التعســ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــات فالمــ ـــ ـــ ــــن مؤسســ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــة أو مجموعـــ ـــ ـــ ــــل مؤسســـ ـــ ـــ ـــن فعـــ ـــ ـــ ـــون مـــ ـــ ـــ ــــا یكـــ ـــ ــ ــ ـــا مـ ـــ ــــ  07غالبــ

ـــفمال ــــ ــذا التعسـ ـــ ــــع هـــ ـــ ـــلاه تمنـ ـــ ـــا أعــ ـــ ـــــار إلیهــ ـــة . شـــ ـــ ـــل مؤسســ ـــ ـــة كــ ـــ ــعیة هیمنــ ــ ـــ ــي وضـ ــــ ـــون فــ ـــ فتكــ

ــــلع  ـــ ــا للســـ ـــ ـــ ــوق مــ ـــ ـــ ــــي الســ ـــ ـــیا فـــ ـــ ــب دورا رئیســــ ـــ ـــــأن تلعـــــ ـــ ــــا بــ ـــ ــمح لهـــ ـــ ـــ ـــع یســ ــــ ـــي موضـــ ـــ ـــ ـــد فـ ـــ ـــ تتواجـ

ــــافس  ـــ ـــ ــــدور أي منــ ـــ ـــ ــون بمقــ ـــ ـــ ـــ ــــدمات دون أن یكـ ــــ ـــروالخــــ ـــ ـــ ــواء  آخـــ ـــ ـــ ـــ ــــرة سـ ــــ ـــ ــــدائل معتبـ ـــ ـــ ـــوفیر بــ ـــ ـــ تـــ

  .221لزبائن أو موردین المؤسسة المتواجدة في هذه الوضعیة

  :وق المرجعیةتحدید الس) ب

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــب المـــ ـــ ـــ ـــ ـــة بموجــ ـــ ـــ ـــ ـــوق المرجعیــ ـــ ـــ ـــ ـــت الســ ـــ ـــ ــــ ــــرة  03عرفـ ـــ ـــ ـــــن ) ب(فقــــ ـــ ـــ ـــرمـــ ـــ ـــ ـــ  03-03 الأمــ

ــــا كـــــــل ســـــــوق أو خـــــــدمات بممارســـــــات مقیـــــــدة للمنافســـــــة، وكـــــــذا تلـــــــك التـــــــي :" بأنهـــ

ـــــــــــا المســـــــــــتهلك مماثلـــــــــــة او تعـــــــــــویض لا  ــعارها یعتبره ــ ـــ ــــا وأســــ ــــ ــبب ممیزاتهـــ ـــ ـــ ــیما بســـ ـــ ــــ ســ

ـــرض  ــــ ـــ ـــي تعــ ــــ ـــ ـــة التــ ـــ ـــ ــــة الجغرافیـــ ـــ ـــ ـــه والمنطقــ ـــ ـــ ــت لـــ ـــ ـــ ـــــذي خصصــــ ـــ ــتعمال الــــ ـــ ـــ ــــات والاســــ ـــ ـــ المؤسســ

  .2"فیها سلع أو خدمات المعنیة

  :معیار الهیمنة) ج

ـــول  ــــ ـــ ــــیمكن الق ـــ ـــ ـــة ف ـــ ـــ ــــي المؤسسـ ــــ ــا فــ ـــ ــــ ـــب توافرهـ ـــ ـــ ـــاییر یجـ ـــ ـــ ــــن المعـ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ ــــد مجموعـ ــــ توجــ

ـــــي  ـــ ــــا فـــ ـــ ـــاییر أساســــ ـــ ـــ ـــذه المعــ ـــ ـــ ــــل هــ ـــ ـــ ــــوق، وتتمثـ ــــ ـــى الســـ ـــ ـــ ــة علــ ـــ ـــ ــــعیة هیمنـــ ــــ ــــل وضـــ ـــ ـــ ـــا تحتـ ـــ ـــ بأنهــ

  . 3معیار حصة السوق، ومعیار القوة الاقتصادیة والمالیة

  

                                                           

 . 37،ص   مرجع سابقو زقاغ یاسین ،قبیس یاسین ) 1
  .12- 08معدل والمتمم بالقانون رقم  03- 03من الأمر ) ب(فقرة  03المادة ) 2
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  :ي لوضعیة الهیمنةشرط الاستغلال التعسف/ 2

ـــالرجوع  ـــ ــــ ـــىبـ ـــ ـــ ــادة  إلــ ـــ ـــ ــــص المـــ ـــ ـــ ـــــن  07نـ ـــ ـــرمـــ ـــ ـــ ـــم  الأمــ ـــ ـــ ـــــــــــل :" 03-03رقــ یحظـــــــــــر ك

ــــــى جــــــزء  ــــــى الســــــوق أو احتكــــــار لهــــــا أو عل ــــــاتج عــــــن وضــــــعیة هیمنــــــة عل تعســــــف ن

  :منها قصد

  الحد من الدخول في السوق أو في ممارسة النشاطات التجاریة فیها-

ـــــــــذ التســـــــــویق أو الاســـــــــتثمارات أو التطـــــــــور - ـــــــــاج أو مناف ـــــــــة الإنت ـــــــــیص أو مراقب تقل

  التقني 

  أقسام الأسواق أو مصادر التموین-

ـــــــاع - ـــــــد الأســـــــعار حســـــــب قواعـــــــد الســـــــوق بالتشـــــــجیع المصـــــــطنع لارتف ـــــــة تحدی عرقل

  الأسعار او لانخفاضها 

ــــــنفس الخــــــدمات تجــــــاه الشــــــركاء التجــــــاریین، ممــــــا - تطبیــــــق شــــــروط غیــــــر متكافئــــــة ل

  یحرمهم من منافع المنافسة

إخضـــــاع إبـــــرام العقـــــود مـــــع الشـــــركاء لقبـــــولهم خـــــدمات إضـــــافیة لـــــیس لهـــــا صـــــلة  -

  .1"بموضوع هذه العقود سواء بحكم طبیعتها أو حسب الأعراف التجاریة

ـــالمفهوم  ـــ ــــ ـــ ــــذ بــ ـــ ـــ ـــ ــري أخــ ـــ ــــ ـــ ــــرع الجزائـــ ـــ ـــ ـــ ــــد أن المشــ ـــ ــــ ــــادة نجــــ ـــ ــــ ــــذه المــــ ـــ ـــ ـــ ــــلال هــ ـــ ـــ ـــ ـــن خــ ـــ ــــ ـــ ومــ

ـــف إلا إذا ـــ ــــ ــــوم التعســـ ـــ ـــ ـــه لا یقـــ ــــ ـــ ــــى أنـــ ــــ ـــ ـــــف، بمعنــ ـــ ـــ ـــي للتعســ ـــ ـــ ــــلوك  الشخصــــ ـــ ـــ ــــن ســـ ــــ ـــ ــــدر عــ ـــ ـــ صـــ

ـــه  ـــ ـــ ـــ ـــــاحبه یتجـ ـــ ـــ ـــىإرادي لصــ ـــ ـــ ـــ ــة إلـ ـــ ـــ ـــ ـــــف المنافســ ـــ ـــ ــس .2تزییــ ـــ ــــ ـــ ـــدد أدان مجلـ ـــ ـــ ـــ ـــــذا الصـ ـــ ـــ ـــي هــ ـــ ـــ وفــــ
                                                           

  . 12- 08المعدل والمتمم بالقانون رقم  03-03الأمر من  07المادة )  1
  .217، ص   مرجع سابقبعوش دلیلة ، )  2
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ـــة  ـــ ـــ ــناعات الالكترونیـــ ـــ ـــ ـــ ــة للصـ ـــ ـــ ــــة الوطنیــــ ـــ ـــ ــیة المؤسســ ـــ ـــ ــــي قضــــ ـــ ـــ ـــة فــ ـــ ـــ ــیدي (المنافســـ ـــ ــــ ـــدة ســـ ـــ ـــ وحـــ

ــــاس ـــ ـــ ــیة )بلعبــ ـــ ـــ ـــ ـــــات القضـ ـــ ـــ ــــي حیثیـ ــــ ـــ ــفیة، وفـ ـــ ـــ ـــ ـــات تعسـ ـــ ـــ ــا ممارســـ ـــ ـــ ـــ ـــة لارتكابهـ ـــ ـــ ـــذه المؤسســـ ـــ ـــ ، هـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــزة التلفزیونی ـــ ـــوق الأجهـــ ـــ ــــي ســـ ـــ ــ ـــة ف ـــ ـــ ــــعیة هیمن ـــ ــــل وضــ ــــ ـــــي تحتـ ـــ ـــــذكورة والتـ ـــ ـــة المـ ـــ أن المؤسســـ

ـــ ـــ ـــ ـــاب عمـــــ ـــ ــــ ــــى حســــ ـــ ـــ ـــلاء علــــ ـــ ـــ ـــ ــبعض العمــ ــ ـــ ـــ ــیلیة لــــ ـــ ــــ ـــ ـــة تفضــ ـــ ـــ ـــ ــت بمعاملــ ـــ ـــ ـــ ـــــات قامـــ ـــ ـــ لاء والهوائیـــ

ــــرین ـــدد آخـــــ ـــ ــــا بعـــ ـــ ـــــا قیامهــ ــتكي منهــــ ــ ــة المشـــــ ـــ ــــى المؤسســــ ـــ ــــة علــ ـــ ــس المنافســ ـــ ـــــاب مجلــــ ــــد أعــــ ـــ ، وقــ

  .من الممارسات التعسفیة

ــه ـــ ـــ ــة أنــ ـــ ـــ ــــس المنافســ ـــ ــــرر مجلـــ ـــ ـــد :" وقــ ـــ ـــي تحدیــــ ـــ ــة فــــ ـــ ـــ ـــل الحریــ ـــ ــة كامــــ ــــ ـــان للمؤسســــ ـــ إذا كــــ

ــانون  ــــ ـــ ـــور ق ـــ ــــن منظـــ ـــ ــــا مــ ـــ ـــوز لهــ ـــ ـــه لا یجـــ ـــ ـــ ـــالحها، فإن ــــ ـــدم مصــ ــــ ــــي تخــ ـــ ــ ـــة الت ـــ ـــ ـــة التجاری ـــ السیاســـ

ـــد ــــ ـــ ـــة للحـ ـــ ـــ ـــذه الحریــ ـــ ـــ ــــتعمال هــ ـــ ـــ ـــة اسـ ـــ ـــ ــــائعین، أو  المنافســ ــــ ــــف البـــ ـــ ـــ ـــین مختلـ ــــ ـــ ـــة بـ ـــ ـــ ــــن المنافســ ـــ ـــ مـ

ــبعض  ــ ـــ ـــ ـــ ــة الــ ـــ ـــ ـــ ــــى منافســــ ـــ ـــ ـــ ــبعض علــ ـــ ـــ ـــ ـــدرة الــــ ـــ ـــ ـــ ــعاف قـــ ــ ـــ ــــ ـــرلإضـــ ـــ ـــ ــــ ـــر أن "الأخــ ــــ ـــ ـــ ـــــد اعتبــ ـــ ـــ " ، وقــــ

ــــا  ـــ ــــد ذاتهـــ ـــ ـــي حـــ ــــ ـــكل فـــ ـــ ـــة وتشــــ ـــ ــــا قائمــــ ـــ ـــى ارتكابهـــ ـــ ـــة علــــ ـــ ــــدمت المؤسســــ ـــ ـــي أقـــ ــــ ــــات التـــ ـــ الممارســـ

ــعیة  ــ ـــ ـــي وضـ ـــ ــة فــ ــــ ـــل مؤسســ ـــ ــــن فعــ ـــ ــــا مـ ـــ ــــا أنهـ ـــة، طالمــــ ـــ ــعیة الهیمنــ ــ ـــ ــتعمال وضـ ـــ ــــي اســـ ـــ ــــفا فـ ـــ تعسـ

ـــه  ـــ ـــ ـــ ـــتوجب معـ ـــ ــــ ـــــا یســـ ـــ ـــ ـــة، ممــ ـــ ـــ ـــذهیمنــــ ــــ ـــ ــادة بأح الأخـــ ـــ ـــ ـــ ــام المــ ـــ ـــ ـــ ـــــن  07كــ ـــ ـــ ـــرمــ ـــ ـــ ــق  الأمــــ ـــ ـــ ـــ المتعلــ

  .1"بالمنافسة

  :أنواع الممارسات التعسفیة لوضعیة الهیمنة

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــــن المؤسســــ ـــ ـــ ـــ ــــدر عــ ـــ ـــ ـــ ــــن أن تصـــ ـــ ـــ ـــ ـــي یمكـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــفیة التــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات التعســ ـــ ـــ ــــ ــــل الممارســ ـــ ـــ ـــ تمثـــ

ـــــى  ـــ ـــ ــــة علـ ـــ ـــ ــــدود المنافســ ـــ ـــ ــــاوز حــ ـــ ـــ ــــي تتجــ ـــ ـــة، التـــــ ـــ ـــ ـــلوكیات التجاریـــ ـــ ـــ ــك الســـ ـــ ـــ ــــي تلــــ ـــ ـــ ــة فــ ـــ ـــ المهیمنــــ

ــعیة ال ـــ ـــ ــفي لوضــ ــــ ـــ ــتغلال التعسـ ـــ ـــ ـــــد الاســ ـــ ــي تجســ ـــ ــــ ـــرفات التـ ـــ ـــ ـــــداد التصـ ـــ ـــــى تعــ ـــ ــة، وورد علــ ــــ ـــ هیمنـ

  .أعلاه  07سبیل المثال في المادة 
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ــــــــدخول  إلــــــــىالهادفــــــــة  الاســــــــتعبادیةالتصــــــــرفات ): أ  إلــــــــىمنــــــــع المنافســــــــین مــــــــن ال

  السوق 

ـــة    ـــ ــة المهیمنـــ ــــ ـــأ المؤسســـ ـــ ـــة تلجـــ ـــ ــــذه الحالـــ ـــ ـــي هــ ـــ ـــىفـــ ـــ ــــائل  إلـــ ـــ ـــــن الوســ ـــدد مــــ ـــ ــــاتعـــ  والآلیـــــ

ــــدف ـــ ــذا الهــــ ـــ ـــ ــــل هـــ ـــ ـــق مثــــ ــ ــــ ـــة : لتحقیــ ـــ ـــ ـــة الأدبیــ ـــ ـــ ـــق الملكیــ ـــ ـــ ــــك بحــ ـــ ــــع، التمســــ ـــ ــــض البیــــ ـــ ــــا رفــــ ـــ منهــــ

ــــذه  ـــ ـــ ـــي هـــ ــــ ـــ ـــر فـــ ـــ ـــ ـــ ـــم یشـ ـــ ـــ ــــ ـــري ل ـــ ـــ ـــ ــرع الجزائـ ـــ ـــ ــــ ـــــان المشـ ـــ ـــ ـــناعیة، إن كــ ـــ ـــ ـــ ـــة الصـ ـــ ــــ ــوق الملكیـــ ــ ــــ ـــ وحقــ

ـــدخول  ـــ ـــ ــ ــــن ال ـــ ـــ ــــد مـ ـــ ـــ ـــك بالحـ ـــ ـــ ــ ـــن ذل ـــ ــــ ـــالتعبیر عـ ـــ ـــ ــ ـــى ب ـــ ـــ ــ ــــح واكتف ـــ ـــ ـــكل واضـ ـــ ـــ ــالات بشــ ـــ ـــ ـــىالحـــ ـــ ـــ ــ  إل

ــون  ـــ ـــ ـــ ـــــن أن یكــ ـــ ـــ ـــــن الممكــ ـــ ـــ ـــذي مــ ــــ ـــ ــا والـــ ـــ ـــ ـــ ـــة فیهــ ـــ ـــ ـــ ــــاطات التجاریـ ــــ ـــ ــــة النشــ ـــ ـــ ــوق، أو ممارســـ ـــ ـــ ـــ الســ

ـــ ـــ ـــ ــــدى اعبإتب ـــ ــین  إحــ ـــ ـــ ــول المنافسـ ـــ ـــ ــــن دخـ ـــ ــــد مــ ـــ ـــي الحـــ ـــ ـــ ـــة ف ـــ ـــ ــرق المتمثل ــــ ـــىالطـــ ـــ ـــ ـــوق، أو  إل ـــ الســــ

  .التمسك بحقوق الملكیة الأدبیة والفنیة

  ممارسات متعلقة بالأسعار): ب

ـــركات  ـــ ــأ الشـــ ـــ ـــ ــا تلجـ ـــ ـــ ـــرا مـ ـــ ـــــذلك كثیـــ ـــ ـــة، لـ ــــ ــــي المنافســ ـــ ـــــال فــ ـــ ــلاح فعـ ـــ ــوى ســــ ــــ ـــعر أقـــ ـــ ــــد الســـ ـــ یعــ

ـــة  ـــ ـــ ــــوة الاحتكاریــ ـــ ـــىذات القــــ ـــ ـــ ــوة،  إلــ ـــ ـــ ــــذه القـــ ـــ ــــى هــــ ـــ ـــة علــــ ـــ ـــ ــعر للمحافظــ ـــ ــــ ــلاح الســ ــــ ـــ ـــتخدام ســ ـــ ـــ اســ

ــولا  ـــ ـــ ــــوق وصــ ـــ ـــذه الســـ ـــ ــــن هــــ ـــ ــــن مـــ ــــ ــیب ممكــ ــــ ــــر نصــــ ـــ ـــاب أكبـــ ـــ ـــىولاكتســــ ـــ ـــدف  إلــــ ـــ ــــا، بهــــ ـــ احتكارهـــ

ـــول  ــــا والوصــــ ـــام مبیعاتهـــ ـــ ــــع أرقـ ـــىرفـــ ـــ ـــم  إلـ ـــ ـــة أهـ ـــ ـــــي دراسـ ــــا یقتضــ ـــو مـــ ـــ ـــن وهـ ـــ ــــح ممكـ ـــ ــــر رب ـــ أكب

ــعر  ـــ ــــي الســــ ـــ ـــــز فــ ـــدواني، وتمییــــ ـــ ــعیر عـــ ــ ـــ ـــن تســ ـــ ــعیر، مـــ ـــ ــــات التســــ ـــ ــــزي(آلیــ ـــ ــــع تمییــ ـــ ـــف ) بیــ ـــ بوصـــ

ــــات  ـــ ـــ ــــك ممارسـ ـــ ـــ ــتعذلـ ـــ ـــ ـــول  بادیةاســـ ــــ ـــ ـــىللوصـ ـــ ـــ ــ ــوق، أي  إل ـــ ـــ ــار الســـ ــــ ـــ ـــعار (احتكــ ـــ ـــ ـــة أســ ـــ ـــ ممارســ

ـــرابط  ــــ ـــ ـــ ـــ ــــع المتـ ـــ ــــ ـــ ـــ ــة، والبی ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــعار التمییزی ـــ ـــ ـــ ــــ ـــة الأســ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــفا، أو ممارســ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة تعسـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــع منخفضــ ــــ ـــ ـــ ـــ بی

  .   1)المتلازم
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 الاستثناءات على الحظر الوارد بشأن التعسف في وضعیة الهیمنة 

ـــالات  ـــ ــــ ــي حـ ــــ ـــ ــ ــــرخص ف ــــ ـــ ـــه ی ـــ ـــ ــ ــورة، فإن ـــ ـــ ـــات المحظـــ ـــ ـــ ــ ـــــأن الاتفاقی ـــ ــال بشـــ ـــ ـــ ــــو الحـــ ـــ ـــ ــــا هـ ـــ ـــ كمـ

ـــص  ـــ ـــ ـــ ــــریعي أو ن ــــ ـــ ــــص تشـ ـــ ـــ ــ ــق ن ــــ ـــ ـــ ــــن تطبی ــــ ـــ ـــة عـ ـــ ـــ ـــة الناتجـــ ـــ ـــ ـــ ــعیة الهیمن ـــ ـــ ـــ ــــي وضـ ـــ ـــ ــ ـــف ف ـــ ـــ التعســـ

ـــلحة  ـــ ـــ ــــق المصـــ ـــ ـــ ــــا تحقــ ـــ ـــ ــحابها أنهــ ـــ ـــ ـــت أصــــ ـــ ـــ ــــن أن یثبـــ ـــ ـــ ــــي یمكــ ـــ ـــ ــك التــ ـــ ـــ ـــــا تلــــ ـــ ــــي، وأیضــــ ـــ ـــ تنظیمــ

ــؤدي  ـــ ـــ ــ ــة، وت ـــ ـــ ـــىالعامــ ـــ ـــ ــغیل  إلـ ـــ ـــ ـــین التشــ ـــ ـــ ـــي تحسـ ـــ ــــ ــاهم ف ـــ ـــ ــــي أو تســ ـــ ـــ ــادي أو تقن ـــ ـــ ــور اقتصــ ــــ ـــ تطـ

ـــــأنها ال ـــ ـــ ـــ ــــن شـ ـــ ـــ ــــ ــــعیتها أو مـ ـــ ـــ ـــ ــــز وضــ ـــ ـــ ـــ ــ ــــطة بتعزی ــــ ـــ ــ ــغیرة والمتوســ ــــ ـــ ـــ ــــات الصـــ ـــ ـــ ـــ ـــماح للمؤسســ ـــ ـــ ـــ ســـ

  .التنافسیة في السوق

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــــص المــ ـــ ـــ ــــرغم أن نــ ـــ ـــ ـــى الـــ ـــ ــــ ـــــن  09وعلـــ ـــ ـــ ـــرمــ ـــ ـــ ــ ـــض  03-03 الأمــ ـــ ـــ ـــین بعــــ ـــ ـــ ــــم یبــــ ـــ ـــ لـــ

ـــف  ـــ ـــ ـــ ــــن تعســـ ـــ ـــ ـــ ــتج عــ ـــ ــــ ــ ـــــن أن تنــــ ـــ ـــ ـــ ــــي یمكـ ـــ ـــ ـــ ـــي، التــ ـــ ـــ ـــ ــادي والتقنـــ ـــ ــــ ـــ ــور الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــالات التطـ ـــ ــــ ـــ حــ

ــــات  ـــ ــــل الممارســــ ـــ ـــن قبـــ ـــ ـــ ــــار مـ ـــ ـــ ــــن اعتب ـــ ـــه یمكـــ ـــ ـــ ــوق، إلا انـ ـــ ـــ ـــي الســ ــــ ـــ ـــخمة ف ـــ ـــ ــــروعات الضـ ـــ المشـــ

ــؤدي  ـــ ـــ ــ ـــي ت ــــ ـــىالتـــ ـــ ـــ ــق  إلـ ـــ ـــ ــ ـــى تحقی ــــ ـــ ـــــدف ال ـــ ــــي تهــ ــــ ــ ــك الت ـــ ـــ ــ ــــي تل ـــ ـــ ــادي أو التقن ـــ ـــ ــور الاقتصــ ــــ ـــ التطـ

 .1حصیلة اقتصادیة إیجابیة

 التعسف في استغلال وضعیة التبعیة الاقتصادیة: ثانیا 

ــــرة  ـــ ـــ ــة الحـ ـــ ــــ ـــــدأ المنافســ ـــ ـــید مبـــ ـــ ـــ ــناعة وتجســ ــ ـــ ـــارة والصــــ ــــ ـــ ــة التجـ ـــ ــــ ــــریس حریــ ـــ ـــى تكــــ ـــ ـــ ـــد علــ ـــ ـــ تأكیــ

ــبط ـــ ــــى ضــــ ـــ ــــري إلــ ـــ ــرع الجزائــ ـــ ــــد المشــــ ـــ ـــــل، عمــ ـــا للتأویــــ ـــ ــرك بابـــ ـــ ـــى لا یتــــ ـــ ـــة، وحتـــ ـــ ــــدود  والنزیهـــ ـــ حــ

ـــه  ـــ ـــ ـــول انــ ـــ ــتطیع القـــــ ــ ـــ ـــ ــه نسـ ــــ ـــ ــــادیة ومنــ ـــ ـــة الاقتصــــ ـــ ـــ ــعیة التبعیــ ـــ ـــ ــتغلال وضـــ ــــ ـــ ـــي اســ ـــ ـــف، فـــــ ـــ ـــ التعســ

ــــده ـــ ـــــي تجســـ ـــ ــ ــور الت ـــ ـــ ــــلال الصــ ـــ ـــــن خـــ ـــ ــه مــ ـــ ـــ ــ ــادة 2عرف ـــ ـــ ـــه المــ ـــ ـــ ــت علیـ ـــ ـــ ــــا نصــ ـــ ــو مـــ ـــ ـــ :" 113، وهــ
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ـــــــة لمؤسســـــــة  ـــــــي اســـــــتغلال وضـــــــعیة التبعی ـــــــل مؤسســـــــة التعســـــــف ف ـــــــى ك یحظـــــــر عل

  ...".أخرى بصفتها زبونا أو ممونا إذا كان ذلك یخل بقواعد المنافسة

ـــة و   ـــ ـــ ــعیة التبعیـ ـــ ـــ ــتغلال وضــ ـــ ـــ ــــي اســ ـــ ـــف، فـــ ـــ ـــ ــــي للتعسـ ـــ ــــف فقهـــ ــــ ــ ـــاب تعری ـــ ـــ ــــل غیـ ـــ ـــي ظـــ ـــ ـــ فـ

ـــب  ـــ ـــ ــــأ بموجــ ـــ ـــ ـــة تنشـ ـــ ـــ ـــدة للمنافســ ــــ ــة مقیــــ ـــ ــــ ـــو ممارســ ـــ ـــ ــالي وهــ ـــ ـــ ـــــف التـــ ـــ ـــــورد التعریـــ ـــ ــادیة نـــ ـــ ــــ الاقتصــ

ـــة  ـــ ـــ ـــة التابعــ ـــ ـــ ـــا المؤسســ ـــ ـــ ــون فیهــ ـــ ــــ ـــــي تكــ ـــ ــة، التـــ ــــ ـــ ـــة التجاریــ ــــ ــــا( العلاقــــ ـــ ـــ ــــا أو ممونـ ـــ ــواء زبونــــ ـــ ـــ ) ســـ

ــك ــــ ـــ ـــ ــة بشـ ـــ ـــ ــــ ـــة المتبوعـ ـــ ـــ ـــ ــها المؤسسـ ـــ ـــ ـــ ــــي تفرضــ ـــ ـــ ـــ ــــروط الت ــــ ـــ ــــد بالشــ ـــ ـــ ـــ ــــض التعاق ـــ ــــ ــ ـــــي رف ـــ ـــ ــ ل إرادة ف

ــــزي  ـــ ــتلازم أو التمییــ ــ ـــ ــــع المـ ـــ ــــرعي، البیـ ـــ ــرر شـ ـــ ــــدون مبـــ ـــع بـــــ ـــ ــــض البیــ ـــ ــــلال رفـ ـــ ــــن خـ ـــ ــفي، مـ ـــ تعســـ

ـــع  ـــ ــــى، أو قطـــ ـــ ـــعر أدنــ ـــ ــــع بســـ ـــ ـــادة البیــ ـــ ـــزام بإعـــ ـــ ـــ ــا، الالت ــــ ــة دنیـــ ـــ ــــ ـــــاء كمی ـــ ـــروط باقتنـ ـــ ــع المشـــ ـــ ـــ البیـ

ـــر  ـــ ـــ ـــ ـــة غیــ ـــ ـــ ـــ ــــروط تجاریـ ـــ ـــ ـــوع لشـــ ـــ ـــ ـــ ـــل الخضـ ـــ ــــ ــــض المتعامـــ ـــ ـــ ـــ ـــــرد رف ـــ ـــ ـــة لمجــ ـــ ـــ ـــ ــــات التجاریـ ـــ ـــ ـــ العلاق

ـــه م ـــ ـــ ـــا لمنافیـ ـــ ـــ ــورا قانونــ ـــ ـــ ــــل محظــ ـــ ـــ ـــذا القبی ـــ ـــ ــــن هـ ـــ ــــل مــــ ــــ ــــل عمــ ـــ ـــررة، وكـــ ـــ ـــ ـــة مبـ ـــ ـــ ــــاس بالمنافســ ـــ ســـ

  .1الحرة

ـــالرجوع  ـــ ــــ ـــه بـ ـــ ـــ ـــىوعلیــ ـــ ـــ ــادة  إلــ ـــ ـــ ــــص المـــ ـــ ـــ ـــــن  11نـ ـــ ـــرمـــ ـــ ـــ ـــص  03-03 الأمــ ـــ ـــ ـــذكر نــ ـــ ـــ ــ ـــابق ال ـــ ـــ ســ

ـــة  ـــ ـــ ــعیة التبعیـــ ـــ ـــ ـــ ــتغلال وضـ ـــ ـــ ـــ ـــي اسـ ـــ ـــ ـــف فـــ ـــ ـــ ــة التعســـ ـــ ــــ ــق حالـــ ـــ ـــ ـــ ــة لتحقـ ـــ ــــ ــــروط القانونیـــ ـــ ـــ ـــى شــ ــــ ـــ علــ

  :الاقتصادیة والمتمثلة في

 شرط وجود وضعیة تبعیة اقتصادیة: أولا: 

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــت المـــ ـــ ـــ ـــ ــــد أعطــ ــــ ـــ ــــا 3لقـــ ـــ ـــ ــــي فقرتهــــ ـــ ـــ ـــ ــادیة ) د(فـ ــــ ـــ ـــ ــة الاقتصــ ـــ ــــ ـــ ــــعیة التبعیــ ـــ ــــ ــــا لوضـــ ــــ ـــ مفهومـــ

ـــفها  ــــــارن إذا أرادت "بوصـــ ــــــدیل مق ــــــا حــــــل ب ــــــا لمؤسســــــة م ــــــون فیه ــــــي لا یك ــــــة الت العلاق

ـــــــت  ـــــــرى ســـــــواء كان ـــــــا مؤسســـــــة أخ ـــــــي تفرضـــــــها علیه ـــــــد بالشـــــــروط الت ـــــــض التعاق رف

  .232"زبونا أو ممونا

                                                           

  .93، ص  مرجع سابقلعور بدرة ، ) 1
 .12-08معدل والمتمم بالقانون رقم  03- 03من الامر رقم ) د(فقرة  03المادة  )2
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ــود  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــرض وجـ ـــ ـــ ـــ ــنص نفتــ ـــ ـــ ــــ ــوم الـــ ــ ــــ ـــ ـــ ـــــا لمفهـ ـــ ـــ ـــ ــادیة وفقـ ـــ ـــ ــــ ـــة الاقتصـــ ـــ ــــ ـــ ــعیة التبعیــ ــ ــــ ـــ ـــ إن وضـ

ــادة  ـــ ـــ ــــددتها المـــ ـــ ـــ ـــة حـ ـــ ـــ ــ ــــذه العلاق ـــ ـــ ـــة، هـ ـــ ـــ ــة والمتبوعــ ـــ ـــ ــــة التابعـــ ـــ ـــ ـــین المؤسسـ ـــ ـــ ــ ــة ب ــــ ـــ ـــة تجاریــ ـــ ــــ علاقـ

ــا،  ــــ ــــا أو ممونـــ ـــ ــ ــون زبون ـــ ـــد تكــــ ـــ ـــ ــا ق ـــ ـــذكرت بأنهــــ ـــ ـــ ـــة، ف ـــ ـــة المتبوعـــ ــــ ــة المؤسســ ــــ ــــن زاویـــ ـــ ــابقة مــ ـــ الســــ

ـــر ـــ ـــ ــــان الأمـ ـــ ـــادیة بإمكـــ ـــ ـــ ـــة الاقتصـ ـــ ـــ ــعیة التبعیـ ـــ ـــ ـــــاق وضــ ـــ ـــاع نطــ ــــ ــوحي باتســـ ـــ ـــ ـــــذي یــ ـــ ــ ــــا  ال ـــ تحقیقهـــ

  .في شتى العلاقات التجاریة

ــــددة، إذ  ـــ ــیغ متعـــ ـــ ـــ ــــي صـ ــــ ــــرجم فــ ــــ ـــد تتـ ــــ ــة قـــ ـــ ـــ ـــة التجاریـ ـــ ــــذه العلاقــــ ـــ ــإن هــ ـــ ـــ ــــع فــ ـــ ــــي الواقــ ـــ وفــ

ــــا  ـــ ــــي فیهــ ـــ ـــة التــ ـــ ـــي الحالـــ ـــ ــــا فـــ ـــ ـــون كمــ ـــ ــوزع لممـــ ــــ ــة مـــ ـــ ــق بتبعیــــ ـــ ـــــد تحقــــ ــا قــــ ـــ ــتجأنهــــ ـــ ــون  المنــــ ـــ الممــــ

ــعیة  ــ ـــ ــــي وضــ ـــ ــ ــون ف ـــ ـــ ـــه إلا أن یكـ ـــ ـــ ـــث لا یمكن ـــ ـــوزع، بحیـــ ـــ ــال المـــ ـــ ـــ ــــم أعمـ ـــ ــ ــــن رق ـــ ـــرة مــ ـــ ـــ ــبة كبی ــــ نســـ

ـــــدث الع ـــ ـــ ـــد یحـ ـــ ـــ ـــا قـــ ـــ ـــ ـــة، كمـــ ـــ ـــ ـــكل تبعیـــ ـــ ـــ ــــأن تشـــ ــــ ـــ ـــوزع، كـ ـــ ـــ ـــون لمـــ ـــ ـــ ــــة الممـــ ـــ ـــ ـــق تبعیــ ـــ ـــ ــس وتحقـــ ــــ ـــ كـــ

  .المؤسسة الموزع أهمیة كبیرة في تجارة الممون

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــــام المخالف ـــ ـــ ـــرطا لقیـ ـــ ـــ ـــــان شـــ ـــ ـــ ــتین، وإن كـ ـــ ـــ ـــ ــین مؤسسـ ـــ ـــ ــــ ــة ب ـــ ـــ ــــ ـــة تجاری ــــ ـــ ـــود علاقــ ـــ ـــ وإن وجـــ

ــون  ـــ ـــ ــــد تكـ ـــ ــ ـــة ق ـــ ــــذه العلاقـــ ـــ ـــادیة لأن هــ ـــ ـــة الاقتصـــ ـــ ـــ ــعیة تبعی ــ ــــ ـــق وضـ ـــ ـــ ـــــاف لتحقی ـــ ـــر كـ ـــ ـــ ـــه غی ـــ ـــ فإن

ـــد  ـــ ـــ ـــل بقواعـ ـــ ـــ ـــروع إذا أخـ ـــ ـــر مشــــ ـــ ــبح غیــــ ـــ ــــ ـــد یصـ ـــ ـــ ــــاق قـ ـــ ـــ ــــرد اتف ـــ ـــــى مجـــ ـــ ــ ـــــذلك وحت ـــ ــ ـــة، ل ـــ ـــ المنافسـ

ـــر  ـــ ـــ ـــن ذكـ ـــ ــــد مــــ ـــ ــــات لابـــ ـــ ـــــن الاتفاقیـــ ـــ ــــا مــ ــــ ــادیة وغیرهــ ـــ ـــ ـــة الاقتصــ ـــ ـــ ــعیة التبعیـ ــ ـــ ـــین وضـــ ـــ ـــز بــــ ـــ ـــ نمیـ

ــادة  ـــ ـــ ـــه المــ ـــ ـــر تنظمنــــ ـــ ــرط آخــــ ـــ ـــ ــــرة  03شـ ـــ ــــن الفقــ ــــ ـــرورة ) د(مــ ـــ ــة الضــــ ــــ ــود حالــــ ـــ ـــ ــــي وجــ ـــ ــــل فـــ ـــ یتمثـــ

ــادة  ـــ ـــا المــــ ـــ ــــرت عنهـــ ـــ ــــارن" عبــ ــــدیل مقـــــ ـــ ـــود بــ ـــ ـــدم وجـــ ـــ ــال " بعـــ ـــ ــــروف الحــــ ـــ ــتدعتها ظــ ـــ ــه اســــ ـــ أي أنــــ

ـــــول ـــ ـــ ـــى  قبــ ـــ ـــ ـــ ــة إلـ ـــ ــــ ـــ ـــة التابعـ ـــ ــــ ـــت المؤسســـ ـــ ـــ ـــ ـــي دفعـ ـــ ـــ ـــ ـــــن  التـ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــ ــــد المفروضـ ـــ ـــ ــــروط التعاقـــ ـــ ـــ شـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــب المؤسســــ ـــ ـــ ـــ ـــي جان ـــ ـــ ــــدة فــــ ـــ ـــ ــــارة أكیــ ـــ ـــ ــق خســـ ــــ ـــ ـــ ـــة تحق ـــ ـــ ـــت طائلــــ ـــ ـــ ــة تحـــ ـــ ـــ ـــ ـــة المتبوعــ ــــ ـــ المؤسســ

  .1التابعة

  
                                                           

  2019أكلي محند أولحاج ، مذكرة الماستر ، جامعة الجرائم المتعلقة بالمنافسة في التشریع الجزائريقبلي سید علي ، )  1
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 شرط التعسف في استغلال وضعیة التبعیة الاقتصادیة:ثانیا 

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــعیة التبعیــ ــ ـــ ـــ ـــ ـــــإن وضـ ـــ ـــ ـــ ـــة، ف ـــ ـــ ـــ ـــدة للمنافســ ـــ ـــ ـــ ــــات المقیــ ـــ ـــ ـــ ـــاقي الممارسـ ـــ ـــ ـــ ــــأن بــ ـــ ـــ ـــ ـــأنها شـ ـــ ـــ ـــ شــ

ـــــن  ــــد مـــ ــــ ــــل لا ب ـــ ـــة، بـ ـــ ــــدة للمنافســ ـــ ـــة مقیـ ـــ ـــكل ممارســ ـــ ــــا تشــ ـــ ـــد ذاتهـ ـــ ـــي حــ ـــ ــ ـــت ف ـــ ــادیة لیســ ـــ الاقتصـــ

ــــل  ـــ ـــ ـــكل یخـ ـــ ـــ ــعیة بشــ ــ ـــ ـــ ــــذه الوضـ ـــ ــــتغلال هــــ ـــ ـــ ــــي اسـ ــــ ــــف فـــ ـــ ـــ ـــو التعسـ ـــ ـــ ـــر وهــ ـــ ـــ ـــــر أخــ ـــ ـــود عنصـــ ـــ ـــ وجــ

ـــــار أي  ـــ ـــ ـــ ــذا المعی ـــ ـــ ـــ ـــة، وأن هـــ ـــ ـــ ــــ ـــــد المنافسـ ـــ ـــ ــلالبقواعـــ ـــ ـــ ـــ ــب أن  الإخـــ ـــ ـــ ـــ ــة یجـــ ـــ ـــ ـــ ــــد المنافســـ ـــ ـــ بقواعــــ

ـــو  ــــ ـــإن یكـــ ـــ ـــ ــــذلك فـ ـــ ــروعة، لـــ ــــ ـــ ــــر المشـ ـــ ـــــات غیـــ ـــ ــأن الاتفاقــ ـــ ـــ ــــا بشــ ــــ ـــــا ذكرنــ ـــ ـــة، كمــ ـــ ـــة معقولــــ ـــ ـــ ن درجـ

ـــــي  ـــ ـــاء فـ ـــ ــــد جـــ ـــ ــ ـــة، فق ـــ ـــذه الممارســـ ـــ ـــود هـــ ـــ ـــــدى وجـــ ـــ ـــد مـ ـــ ـــ ــة تحدی ـــ ـــ ـــهل عملیـ ــــ ـــى تســ ـــ ـــ ــرع وحت ــــ المشـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــــن  11المـ ـــ ـــرمـ ـــ ـــذكر 03-03 الأمـــ ـــ ـــ ـــابقة ال ـــ ـــــــــى :"... ســـ ـــــــــل هـــــــــذا التعســـــــــف عل یتمث

  :الخصوص في

 رفض البیع بدون مبرر شرعي -

 البیع المتلازم أو التمییزي -

 البیع المشروط باقتناء كمیة دنیا -

 الالتزام بإعادة البیع بسعر أدنى  -

ـــــــل الخضـــــــوع لشـــــــروط تجاریـــــــة  - ـــــــة لمجـــــــرد رفـــــــض المتعام ـــــــة التجاری قطـــــــع العلاق

 غیر مبررة

 .1"كل عمل آخر شأنه أن یقلل أو یلغي منافع المنافسة داخل السوق -

 التجمعات لاقتصادیة : الفرع الثالث

ــــتنادا  ـــ ـــ ـــىاســـ ـــ ـــ ـــ ــنة  إلـ ـــ ـــ ـــ ـــام ســ ـــ ـــ ـــ ــــذا النظـ ـــ ـــ ــه لهـــ ــــ ـــ ـــ ــــذ معالجتـ ـــ ـــ ـــه منـــ ـــ ـــ ـــ ــــري فإنـ ـــ ـــ ـــرع الجزائـــ ـــ ـــ ـــ المشـ

ـــــي 1995 ـــ ـــ ـــى فــ ـــ ـــ ـــادي واكتفــــ ـــ ـــ ـــ ــــع الاقتصـ ـــ ـــ ـــــرف التجمیـــ ـــ ـــ ـــم یعــ ـــ ـــ ـــر، لــــ ـــ ـــ ـــه  03-03 الأمــــ ـــ ـــ بإعطائــــ
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ــادة  ـــ ــــي المــ ـــص فـــ ـــ ـــد نـ ـــ ـــكاله، فقـ ــه 15أشــــ ـــ ـــــــي مفهـــــــوم هـــــــذا :" منــ ـــــــع ف ـــــــتم التجمی ـــــــری  الأم

  : إذا

 .اندمجت مؤسستان أو أكثر كانت مستقلة من قبل -

ــــــى مؤسســــــة علــــــى  نطبیعیــــــیحصــــــل شــــــخص أو عــــــدة أشــــــخاص  - ــــــوذ عل ــــــم نف له

ــــــــة مؤسســــــــة أو  ــــــــى مراقب ــــــــل، أو حصــــــــلت مؤسســــــــة أو عــــــــدة مؤسســــــــات عل الأق

أو غیــــــر مباشــــــرة، عــــــن طریــــــق  ةبصــــــفة مباشــــــر عــــــدة مؤسســــــات أو جــــــزء منهــــــا، 

ـــــن أصـــــول مؤسســـــة  ـــــق شـــــراء عناصـــــر م ـــــال أو عـــــن طری ـــــي رأس م أخـــــذ أســـــهم ف

 .أو بموجب عقد أو بأي وسیلة أخرى

ائمــــــــة جمیــــــــع وظــــــــائف مؤسســــــــة أنشــــــــئت مؤسســــــــة مشــــــــتركة تــــــــؤدي بصــــــــفة د -

 .1"اقتصادیة مستقلة

ــین  ـــ ـــ ــــري بــــ ـــ ـــ ــرع الجزائــ ــــ ـــ ــــف المشـــ ـــ ـــ ـــذب موقــ ـــ ـــ ـــو تذبـــ ــــ ـــ ــادة هــ ـــ ــــ ــــذه المـــ ــــ ــــن هــــ ـــ ـــ ــــظ مــ ـــ ـــ والملاحــ

ـــر  ـــ ـــ ــةالحظـ ـــ ـــ ـــــي  والإباحــ ـــ ــ ــتقراره ف ـــ ـــ ـــا، واســ ـــ ـــ ـــة علیهـ ـــ ـــ ـــروالرقابـ ـــ ـــ ـــــى  03-03 الأمـ ـــ ــ ــــاعهاعل ــــ  إخضــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــص المـ ـــ ـــ ـــي نــ ـــ ـــ ــــس فـــ ـــ ـــ ــة إذ لا نلمــ ــــ ـــ ــیغة  15للرقابـــ ــ ـــ ــــ ـــــوره أي صـ ـــ ـــ ـــه وصـ ـــ ـــ ــــــخیص حالتـــ ـــ تشـــ

ــــرع  ـــ ـــول المشـــ ـــ ـــر، كقــــ ـــ ــیغ الحظــــ ــ ـــ ـــــن صـــ ـــ ــوز(مــ ـــ ـــ ـــــع، لا یجــ ـــ ـــــر، یمنــ ـــ ـــك ) یحظــ ـــ ــــاب ذلــــ ـــ ـــي غیـــ ـــ وفــــ

ـــه  ـــ ـــ ـــ ــــور، إلا أنــ ـــ ـــ ـــ ـــر محظـ ـــ ـــ ــ ـــ ـــه غی ـــ ـــ ـــ ــــي أساســ ــــ ـــ ـــ ـــادي ف ـــ ـــ ـــ ـــع الاقتصــ ـــ ـــ ـــ ــــزم أن التجمیــ ــــ ـــ ـــــد ونجـــ ـــ ـــ نؤكـــ

ــواد  ـــ ـــ ـــ ـــ ــوى المــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــــى فحـ ــ ـــــ ـــ ــ ــالاطلاع عل ـــ ـــ ــــ ـــ ـــــن  21، 20، 19، 18، 17بـ ـــ ـــ ـــ ـــرمــ ـــ ـــ ــــ . 03-03 الأمـــ

ــتنتج أن عمل ــ ـــ ـــ ـــدر نســ ـــ ـــ ــة بالقـــ ــــ ـــ ـــي مباحـــ ـــ ـــ ـــة، وهـــ ـــ ــــ ــعة للرقابــ ـــ ـــ ـــ ــادي خاضـ ــــ ـــ ــــع الاقتصـــ ـــ ـــ ـــة التجمیــ ـــ ـــ یـــ

ــظ  ـــ ـــــذلك نلاحــــ ـــ ـــة، لـ ـــ ــــس المنافســـ ـــ ـــة مجلــ ـــ ــت رقابـــ ـــ ـــ ـــة تحـ ـــ ــة بالمنافســـ ـــ ـــ ــــارا ماسـ ـــ ـــیح أثــ ـــ ـــــذي لا تتـــ الــــ

ــة ـــ ـــ ـــ ــة للمنافسـ ـــ ــــ ـــ ـــات المنافی ــــ ـــ ــــن الممارســ ــــ ـــ ــه مـ ــــ ـــ ــــري أخرجـــ ـــ ــــ ـــرع الجزائـ ــــ ـــ ـــــى . أن المشــ ـــ ـــ ــاء علـ ـــ ـــ ـــ وبنـ

ـــول  ــــ ـــ ـــــن الق ـــ ــــك یمكـــ ـــ ـــ ـــروعی إنذل ـــ ـــ ـــــار مشــ ـــ ــین الاعتبـــ ـــ ـــ ـــذ بعــ ـــ ـــ ــــري أخــ ــــ ـــة الجزائــ ـــ ـــ ـــانون المنافســ ـــ ـــ ة قــ

  .التجمعات الاقتصادیة، أخضعها للرقابة لتأكید عدم تقییدها للمنافسة

                                                           

  .من قانون المنافسة المعدل والمتمم  03-03من الامر رقم  15المادة )  1



 الفصل الثالث                      الإخلال بمبدأ المنافسة الحرة في إبرام الصفقات العمومیة 
 

125 

 

ـــع  ـــ ـــذمــ ــــ ــواد  الأخـ ـــ ـــا المــــ ـــ ـــت علیهــ ـــ ـــا نصــ ـــ ـــــا لمــ ـــ ــــات وفق ـــ ـــة التجمعـ ـــ ـــار أن مراقبــ ـــ ـــین الاعتبــ ـــ بعــ

ـــــن  18، 17 ـــ ـــرمــــ ـــ ـــ ــــل 03-03 الأمـــ ـــ ـــ ـــات بــ ـــ ـــ ــــل التجمعـــ ـــ ـــ ـــى كــ ـــ ـــ ـــة، علـــ ــــ ـــ ــــدة عامــ ـــ ـــ ـــت قاعــ ـــ ـــ ، لیســـ

ــادة  ـــ ـــ ــب المــ ـــ ـــ ــــغ حســ ـــ ـــي تبلـــ ـــ ـــ ــــاق التـ ـــ ــعة النطـــ ـــ ـــ ـــــات واســ ـــ ــــررة للعملیــ ـــ ــــي مقـــ ـــ ـــ18هـــ ـــ ـــ ـــــدا یفـ ـــ وق ، حــ

ـــ 40 ـــ ـــــي  ةبالمائــــ ـــ ــا یعنــ ـــ ـــ ــة ممــ ـــ ـــ ـــوق المعنیــ ـــ ـــي الســــ ـــ ــــزة فــــ ــــ ــتریات المنجــ ـــ ـــ ــــات أو المشــ ـــ ــــن المبیعـــ ـــ مـــ

  .أن العملیات التي تساوي أو تقل عن ذلك تخرج عن نطاق الرقابة

ــــل  ـــ ـــ ــو كـ ـــ ـــ ــــروعة هـــ ـــ ـــ ـــــادیة المشـ ـــ ــــات الاقتصـــ ـــ ـــ ــــف للتجمعـ ـــ ـــ ــــتنتج التعریـ ـــ ــبق یســــ ـــ ـــ ــــا ســـ ـــ ـــ إذا وممـ

ـــ ـــ ـــ ــــ ـــوة الاقتصـ ـــ ــــ ـــ ــــز القـ ـــ ـــ ــ ــ ــتقلالیتها لتعزی ـــ ــــ ـــ ـــة اســ ــــ ـــ ـــ ـــات مجتمعـ ـــ ـــ ـــ ـــه المؤسســ ـــ ـــ ـــ ــــذ فیــ ـــ ـــ ـــ ـــــل تنفـ ـــ ـــ ادیة تكتـــ

ـــاط  ـــ ـــ ـــى نشــ ـــ ـــ ــــدائم علــ ـــ ــــد والــــ ـــ ــــوذ الأكیــــ ـــ ــة النفــــ ــــ ـــ ــــدماج أو بممارســ ــــ ــــا بالانـــ ـــ ــأ إمــــ ـــ ـــ ــة، ینشـــ ـــ ـــ للمجموعــ

ــــاوي أو  ـــ ــــا یســ ـــ ـــق مــ ـــ ـــ ـــتركة، ویحق ــــ ــة مشــ ـــ ـــ ـــاء مؤسسـ ـــ ــة أو بإنشـــ ـــ ـــ ــورة المراقبـ ـــ ـــ ـــي صـ ـــ ـــ ـــة ف ـــ المؤسســـ

ـــــن  ـــ ــــل عـ ـــ ـــ 40یقــ ـــ ــكل لا  ةبالمائــــ ـــ ـــ ـــوق بشــ ـــ ـــي الســـ ـــ ــــزة فــــ ـــ ــتریات المنجــ ـــ ـــ ـــــات أو المشـ ـــ ـــــن المبیعــ ـــ مـ

  .1یؤدي إلى المساس بالمنافسة الحرة

  رقابة التجمعات 

 شروط مراقبة التجمیع الاقتصادي -

ــس  ـــ ــــ ـــ ـــ ـــة مجلـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــع لمراقبـ ـــ ـــ ــــ ــه یخضــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــروع، إلا أن ـــ ـــ ـــ ـــ ــادي مشـ ـــ ـــ ـــ ــــ ــــع الاقتصـ ـــ ــــ ـــ ــ ــــر التجمی ـــ ـــ ـــ ـــ یعتب

ــادة  ـــ ـــ ــا للمـــ ـــ ــــ ـــة تطبیقــ ـــ ـــ ـــاس بالمنافســ ـــ ـــ ــة المســ ـــ ـــ ـــي حالـــ ـــ ــــ ـــة فـ ـــ ــــ ـــروط  17المنافسـ ـــ ـــ ــــا لشــ ـــ ــــك وفقــــ ـــ وذلــــ

ـــــن  ــا مــ ـــ ـــــددها فیهــ ـــرحــ ـــ ـــــــع مـــــــن شـــــــأنه المســـــــاس بالمنافســـــــة، " 03- 03 الأمـ ـــــــل تجمی ك

لا ســـــــیما بتعزیـــــــز وضـــــــعیة هیمنـــــــة مؤسســـــــة علـــــــى ســـــــوق مـــــــا یجـــــــب أن یقدمـــــــه 

  .2"أشهر) 3(مجلس المنافسة الذي یبت فیه فن أجل ثلاثة  إلىأصحابه 

  شرط مساس التجمیع بالمنافسة  -)1

                                                           

  .134، ص   مرجع سابقلعور بدرة ، ) 1
  .من قانون المنافسة المعدل والمتمم  03-03من الأمر رقم  17المادة ) 2
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ـــــن  ـــ ـــل مـــ ـــ ـــ ـــص كــ ــــ ـــ ـــرنـ ـــ ـــ ـــم  الأمــ ـــ ـــ ــ ــادة  06-95رق ـــ ـــ ــــي المـــ ـــ ـــ ـــه،  11فـ ـــ ــــ ـــرمنـ ـــ ـــ -03 والأمــ

ــادة  03 ـــ ـــ ـــي المــ ـــ ـــز  17فــــ ـــ ـــ ــة وتعزیـ ـــ ــــ ـــاس بالمنافسـ ــــ ــأنه المســـ ــــ ـــ ــــن شـ ـــ ـــع مـــ ـــ ـــ ــــل تجمیـ ـــ ــــى أن كـــ ــــ ــ عل

ــحابه  ـــ ـــ ــــه أصــ ـــ ـــب أن یقدمـــ ـــ ـــ ــوق، یجـ ــــ ـــ ـــى السـ ـــ ـــ ــة علـ ـــ ـــ ــ ــعیة الهیمن ـــ ـــ ـــىوضــ ـــ ـــ ــة إلـ ـــ ـــ ــــس المنافســ ـــ ـــ  مجل

ـــه  ـــ ـــ ـــ ـــة فیـ ـــ ــــ ــعیة الهیمنـــ ــ ـــ ـــ ــــز وضـــ ـــ ـــ ـــي تعزیـــ ـــ ـــ ـــع دورا فــــ ـــ ـــ ـــان للجمیــــ ـــ ـــ ـــه إذا كــــ ــــ ـــ ـــه، وعلیـــ ــــ ـــ ــث فیـــ ـــ ـــ ـــ لیبحــ

  .یخضع بموجب قانون المنافسة للمراقبة

ــــرط  ـــ ـــ ــلالوشـ ـــ ـــ ــــا  الإخـــ ـــ ـــ ــین علیهـ ــــ ـــ ـــة یتعــ ـــ ــــ ـــــلطة المختصـ ـــ ــــرن، والســـ ــــ ــرط مـــ ــــ ـــ ـــة شــ ـــ ـــ بالمنافســ

ــالنظر  ـــ ـــ ــ ــــع ب ـــ ــــروعیة التجمیـــ ـــ ــــدى مشـــ ـــ ــــدیر مـــ ــــ ـــىتقــ ـــ ـــ ـــد  إلـ ـــ ـــ ـــة، وقـ ـــ ـــ ـــى المنافسـ ـــ ــــ ـــأثیره عل ـــ ـــ ـــدى تـ ـــ ـــ مـ

  .1نص المشرع على الحد الخاضع للرقابة

  شرط الحد من عملیة التجمیع -)2

ــوق  ـــ ـــ ــــذي یفــــ ـــ ـــ ــ ـــة وال ـــ ــــ ـــس المنافســ ــــ ـــ ـــة مجلــ ـــ ـــ ـــع لمراقبـــ ــــ ـــ ــــع الخاضــ ـــ ـــ ـــــرع التجمیــ ـــ ـــ ــــدد المشـ ـــ ــــ حـ

ـــ 40 ـــ ـــ ـــةبالمائــ ـــ ـــ ــث تــ ــــ ـــ ــادة ، حیــ ـــ ـــ ـــــن  18نص المـــ ـــ ـــرمــــ ـــ ـــ ــه 03-03 الأمــ ـــ ـــ ـــ ـــى أن ـــ ـــ تطبــــــــــــق :" علــ

ـــــادة  ـــــام الم ـــــوق  17أحك ـــــق حـــــد یف ـــــى تحقی ـــــي إل ـــــع یرم ـــــان التجمی ـــــا ك  40أعـــــلاه، كلم

ــــلال  242"مـــــــن المبیعـــــــات والمشـــــــتریات المنجـــــــزة فـــــــي الســـــــوق معینـــــــة ةبالمائـــــــ ـــن خـــ مــــ

ـــص  ـــ ـــ ــتخلن ـــ ـــادة نســـــ ـــ ــث أن  صالمـــ ـــ ـــ ــوق حیــ ــــ ــاد الســـ ـــ ـــ ـــار اقتصــ ـــ ـــ ـــى معی ـــ ـــــد علـــ ـــ ــــرع اعتمــ ـــ أن المشــ

ـــــن  ـــ ـــ ـــ ــــددة مـ ـــ ـــ ــــ ــبة المحـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــاوزت النسـ ـــ ـــ ــــ ـــه إلا إذا تجــ ـــ ــــ ـــ ــــع لمراقبتــ ـــ ــــ ـــ ــع، لا تخضـ ـــ ـــ ـــ ــــ ــة التجمی ـــ ــــ ـــ ـــ عملی

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــاس بالمنافســـ ـــ ـــ ـــ ــأنها المســــ ــــ ـــ ـــ ــــن شـــ ـــ ـــ ـــ ـــت مــ ـــ ـــ ــــ ــتریات، وإلا كانــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات والمشـ ـــ ـــ ــــ ــــاقالمبیعـ ـــ ـــ ـــ  وإلحــ

ـــــي  ـــ ــتریات فــ ـــ ـــ ــــات والمشــ ـــ ـــى المبیعـــ ــــ ــالرجوع الـــ ـــ ـــ ــبة بــ ــ ـــ ــــذه النســـ ــــ ـــدیر هــ ـــ ـــ ــتم تقـ ـــ ــــ ــــا، ویـ ـــ ـــرر بهـــ ـــ ـــ الضـ

ــة، م ـــ ـــ ـــ ــوق معینــ ـــ ــــ ـــة ســــ ـــ ـــ ـــد حصــــ ـــ ــــ ـــة لتحدیـــ ـــ ـــ ـــ ـــوق المعنیـ ـــ ـــ ـــ ــبقا للسـ ــ ـــ ـــ ـــیلا مســـ ـــ ـــ ــتوجب تحلــــ ـــ ـــ ـــ ــــا یســ ـــ ـــ مـــ

  .المعنیین بعملیة التجمیع فیه

                                                           

  .35، ص  مرجع سابقید علي ، قبلي س)  1
 .12-08معدل ومتمم بالقانون رقم  03-03من الأمر رقم  18المادة )  2
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ــــا  ـــ ــــن هــــ ــــ ـــر، مـــ ـــ ـــ ـــدة عناصــ ـــ ـــ ـــــى عــ ـــ ـــوق علـــ ـــ ـــ ــــي السـ ـــ ــ ــة فــ ـــ ـــ ـــــد الحصـــ ـــ ـــــرق تحدیـــ ـــ ــــد طـــ ـــ تعتمـــ

ــوطني  ــ ــــ ــتهلاك الــ ــ ـــ ــیم الاســ ـــ ـــ ــوص تقیــ ـــ ـــ ـــه الخصـ ـــ ــــى وجــــ ــــ ــتجعلـ ـــ ــــ ــافة  للمن ـــ ـــ ـــي، بالإضـ ـــ ـــىالمعنــــ ـــ  إلــــ

  .3جمیعالمنجزة في السوق من طرف المعنیین بعملیة الت الإعمالتحدید رقم 

  

ــع،    ـــ ـــ ـــیم التجمیــ ـــ ـــ ـــه لتقیـ ـــ ـــ ــــد علیـ ـــ ـــــذي یعتمـــ ـــ ــــد الــ ـــ ــــار الوحیـــ ــــ ـــیم المعیــ ـــ ــــذا التقیــــ ــــ ـــكل هــ ـــ ـــ ولا یشـ

ـــذي  ـــ ـــوم التنفیـــ ـــ ـــــا المرســـ ـــ ــــي أقرهـ ـــ ـــاییس التــ ـــ ـــن المقـــ ــــ ـــد مــ ـــ ــــى العدیـــ ـــ ــ ــاد عل ــــ ـــــن الاعتمـــ ـــ ـــث یمكـ ـــ بحیـــ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــــي  315-2000رقـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــؤرخ ف ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــام  16المــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــب عـــــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــق  1421رجـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــ  14) ل(المواف

ــنة  ـــ ـــ ــوبر ســـ ـــ ـــ ـــ ـــع 2000أكت ــــ ـــ ـــاریع التجمیـ ـــ ـــ ــــدیر المشــ ــــ ـــ ـــاییس تق ـــ ـــ ــ ــــدد مق ـــ ـــ ــــذي یحـ ـــ ـــ ــــات  الـ ـــ ـــ والتجمعـ

ـــى( ـــ ـــ ـــة )الملغـــ ـــ ـــ ــادي بعملیـــ ـــ ـــ ـــون اقتصــــ ـــ ـــ ــــل عـــ ـــ ـــ ــا كــ ــــ ـــ ـــي یحوزهـــ ــــ ـــ ــوق التــ ــ ــــ ـــ ـــة السـ ـــ ـــ ــــدد حصـــ ـــ ـــ ، ویحــ

ــة ـــ ـــ ــــذه العملیـــ ـــ ـــ ــها هـ ــ ـــ ــــي تمســــ ـــ ـــوق التــــ ـــ ـــ ـــة الســ ـــ ـــ ـــــذا حصــ ـــ ـــع، وكـــ ـــ ـــ ــــرع . التجمیــ ـــ ـــظ أن المشــــ ـــ ـــ ویلاحــ

  .اعتمد على معیار السوق رغم وجود معاییر أخرى منها معیار رقم الأعمال

  شرط القرار الصادر بالتجمیع -)3

ـــد ــــ ـــة بعـــ ـــ ـــ ــــس المنافسـ ـــ ـــ ـــذ مجل ـــ ـــ ــق  یتخـ ـــ ـــ ــــل معمــ ـــ ـــب تحلیـــ ـــ ـــ ـــدیر بموجـ ــــ ــــة التقـــ ـــ ـــــام بعملیـــ ـــ القیــ

ـــر  ـــ ـــ ــــن وزیـ ـــ ــــل مـــ ـــ ــــذ رأي كـــ ـــ ـــــد أخـــ ـــ ــــل، بعــ ـــ ــــدة عوامـــ ـــ ـــى عـــ ــــ ـــ ـــد عل ـــ ـــ ــببا اعتمـ ـــ ـــ ـــررا مســ ـــ ـــ ــق مقـ ـــ ـــ ودقیــ

ــــا  ـــ ـــمن إمـــ ـــ ـــ ـــة، یتضـ ـــ ـــ ــــل الرقابـ ـــ ــالتجمیع محـــ ـــ ــــ ـــي بـ ــــ ـــ ـــاع المعن ـــ ـــ ــــف بالقطـ ـــ ـــ ــوزیر المكل ـــ ـــ ــ ـــارة وال ـــ ـــ التجـ

ـــت  ـــ ـــ ــا ثبـ ـــ ـــ ــــع إذا مــ ـــ ـــ ــــض التجمی ـــ ـــ ــا رف ـــ ـــ ـــة، وإمــ ـــ ـــ ــراره بالمنافسـ ـــ ـــ ـــــدم إضــ ـــ ــالتجمیع لعــ ـــ ـــ ـــرخیص بــ ـــ ـــ التـ

ــــارأن  ـــ ــ ـــ الآث ـــ ــــادة  الناتجـــ ــــ ـــك المـ ــــ ــ ــــى ذل ـــ ــ ــت عل ـــ ـــ ــة نصـ ـــ ـــ ـــاس بالمنافسـ ـــ ـــــأنها المســـ ـــ ــــن شـ ـــ ــه مــ ـــ ـــ ة عنـ

ـــــن  19 ـــ ـــرمــ ـــ ـــ ــانون  03-03 الأمـ ــــ ـــ ـــب القـ ـــ ـــ ـــة بموجـ ـــ ـــ ــون  12-08المعدلـ ـــ ـــ ـــة كــ ـــ ـــ ـــي حالـ ـــ ـــ ـــه فـ ـــ ـــ بأنـ

ـــر  ـــ ـــه، غیـــ ـــ ــــل برفضــ ـــ ـــرار معلــ ـــ ــــدر قــ ـــ ـــة یصـ ـــ ــــس المنافســـ ـــ ـــإن مجلـ ـــ ـــة فــ ـــ ـــافي للمنافســـ ـــ ــــع منــ ـــ التجمیـ

ــان لا  ـــ ــه إذا كـــ ـــ ـــ ــمح ب ـــ ــــد یســـ ـــ ــــه قـ ـــ ـــدأنـ ــــ ـــه لا  یفیـ ـــ ــ ــیس كون ـــ ـــ ــــع ل ـــ ــذا التجمیـ ـــ ــول هـــ ـــ ـــون قبـــ ـــ ــــن یكــ ـــ لكـ
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ــاف ـــ ـــ ـــــي یتنــ ـــ ـــور التقنــ ــــ ــــي التطـــ ـــ ـــاهمة فـــ ـــ ــــن مســــ ـــ ـــه مـــ ـــ ـــا یقدمــــ ـــ ــبب مــــ ـــ ـــ ــــا بســ ـــ ــة وإنمـــ ــــ ــــع المنافســــ ـــ ى مـــ

ــق  ـــ ـــ ـــأنها تحقیـ ـــ ـــــن شـــ ـــ ــروطا مـ ـــ ــعت شــــ ـــ ـــ ــــادة وضـ ـــ ـــذه المــ ـــ ــــن هـــ ـــ ــة مــ ـــ ـــ ــــرة الثانیـ ــــ ـــادي والفقـ ـــ والاقتصـــ

ــة ـــ ـــ ـــدها للمنافســ ـــ ـــ ـــة تقییـ ـــ ـــ ـــي حالـ ـــ ـــ ــــات فـ ـــ ـــرخیص التجمعـــ ـــ ـــ ـــة، فتـ ـــ ـــ ــــى المنافسـ ـــ ـــ ــاره عل ـــ ــــ ــتم 1آثـ ـــ ـــ ، لا یــ

ـــى الا ـــ ـــ ــادي إل ـــ ـــ ــور الاقتصـ ـــ ـــ ـــة التطـ ـــ ـــ ــــع عجل ـــ ــــي دفــ ـــ ـــاهمة فــ ـــ ــا مســـ ـــ ـــــان لهــــ ـــ ـــك الا إذا كـ ـــ ـــ ـــــام وذل ـــ مـ

  .بالبحث العلمي وتطویر الإنتاج والابتكار

ــــرخیص  ـــ ــب التــــ ـــ ـــ ـــع، طلـــ ـــ ـــ ــــد التجمیــ ـــ ـــ ــــي تریـ ـــ ـــ ـــات التـ ـــ ـــ ـــدیم المؤسســ ـــ ــــ ـــرخیص بتقـ ـــ ـــ ـــتم التــ ـــ ـــ ویــ

ـــى ـــ ـــ ـــ ــرر  إلـ ـــ ــــ ـــ ــعیات یقـ ـــ ـــ ـــ ــــع الوضــ ــــ ـــ ــــر لجمیــ ـــ ـــ ــــذا الأخیـــ ـــ ـــ ـــة هـــ ـــ ـــ ـــ ـــــد دراسـ ـــ ـــ ـــة وبعــ ــ ــــ ـــ ـــس المنافسـ ــــ ـــ ـــ مجل

ـــــي  ـــ ــــن فـ ــــ ـــة أن تطعـ ـــ ــــق أي مؤسســـ ـــ ـــن حــ ـــ ـــه فمـــ ـــ ـــة قبولـــ ـــ ـــ ـــي حال ـــ ـــ ــه، ف ـــ ـــ ـــه أو رفضـ ـــ ـــ ـــرخیص ب ـــ ـــ الت

ــی ـــ ــــم التوســ ـــ ــــد ت ــرار، وقــــ ــــ ـــــذا القـ ـــص هــ ـــ ــــلال نــ ــــن خـــ ـــــالتجمیع مــــ ــــرخیص بــ ـــ ـــنح الت ـــ ــــرة مــ ـــ ـــي دائ ـــ ع فــ

  .نفسه الأمرمن  21المادة 

  المطلب الثاني

 جرائم الفساد المخلة بمبدأ المنافسة الحرة

ـــه  ـــ ـــ ـــة فإنـ ـــ ـــ ــوال العامـ ـــ ـــ ــه الأمــ ـــ ـــ ـــرك فیــ ـــ ــــال تتحــــ ـــ ـــــم مجـــ ـــ ــــة أهــ ـــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ـــكل الصــ ـــ ـــ تشـ

ــــرع  ـــ ــــام المشــ ــــ ــــى اهتمـ ـــ ــ ــا أدى إل ــــ ـــو مـــ ـــ ــوره، وهـــ ـــ ـــ ــــل صـ ــــ ــــاد بكـ ـــ ـــا للفســ ـــ ـــالا حیویـــ ـــ ــــد مجـــ ـــ ــذلك یعــ ـــ ـــ بـ

ــــلال  ـــ ـــ ــــن خـــ ـــ ـــ ـــك مـــ ـــ ـــ ـــة، وذلــــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــــ ـــ ـــ ـــ ـــة بالصـ ـــ ـــ ــــات المتعلقــــ ـــ ـــ ــــف المخالفـــ ـــ ـــ ــــریم مختلـــ ــــ ـــ بتجــ

ــالي النات ـــ ــــ ـــــاد المـ ـــ ــــاهرة الفســ ـــ ـــــاد ظـــ ـــ ـــة للازدیــ ـــ ـــ ـــه ونتیجـ ـــ ـــ ـــر أنـ ـــ ـــ ـــات غیـ ـــ ـــ ـــانون العقوبـ ـــ ـــ ـــــن قـ ـــ ــة عــ ـــ ـــ جــ

ـــف  ـــ ـــ ــــف موقـ ـــ ـــ ــــم تق ـــ ـــ ــــر ل ـــ ـــ ـــل الجزائ ـــ ـــ ــفافیة، جعـ ـــ ـــ ــــد الشــ ـــ ــــانون وقواعـــ ـــ ـــ ــیادة الق ـــ ـــ ـــادئ ســ ـــ ـــ ــــرق مبـ ـــ خـــ

ــق  ـــ ـــن طریــــ ـــ ــــك عــ ـــ ـــلاحات وذلـ ـــ ــــن الإصــ ـــ ـــد مــ ـــ ــــام بالعدیــ ـــ ــــي القیـ ــــ ـــباقة ف ـــ ــت ســـ ـــ ـــ ـــل كان ــــ ــــرج بـ ـــ المتفـ

ــــل  ـــ ـــ ــــن قبــ ـــ ـــ ـــــدة مــ ـــ ـــ ــاد والمعتمـ ـــ ـــ ــة الفســــ ــــ ـــ ــــدة لمكافحـــ ـــ ـــ ـــــم المتحــ ـــ ـــ ـــة الأمـ ـــ ـــ ـــى اتفاقیـــ ـــ ـــ ـــادقتها علـــ ـــ ــــ مصــ

ـــة ا ـــ ـــ ــــذا اتفاقیــ ــــ ــــورك وكـــ ـــ ـــ ــــدة بنیویـ ــــ ــــم المتحـــ ـــ ـــ ــة للأمـ ـــ ـــ ــــة العامـــ ـــ ــــاد الجمعیــــ ـــ ـــ ـــيلاتحـ ـــ ـــ ـــع  الإفریقــ ـــ ـــ لمنــ
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ـــم  ـــ ـــ ـــت رق ـــ ــاص تحـــ ـــ ــتقل خــــ ــــ ــانون مســـ ـــ ـــ ــــن قـ ـــ ـــذلك بســ ــــ ـــت كــ ـــ ـــه، وقامـــ ـــ ـــ ــاد ومكافحت ـــ  01-06الفســــ

ــه ـــ ــاد ومكافحتــــ ـــ ــــن الفســــ ـــ ـــة مــ ـــ ــق بالوقایـــ ـــ ــوء . المتعلــــ ـــ ــــلیط الضــــ ـــ ــــب تســ ـــ ـــر یجــ ـــ ـــــذا أكثـــ ـــة هــــ ـــ ولدراســـ

ــفافیة  ـــ ـــ ـــ ـــة وشــ ـــ ـــ ـــ ـــس نزاهـ ـــ ـــ ـــ ـــي تمـ ـــ ــــ ــة التـــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـــــ ـــ ـــ ـــ ـــرائم الصــ ـــ ـــ ـــ ـــف جـ ـــ ــــ ـــى مختلـــ ـــ ـــ ـــ ـــرامعلـ ـــ ـــ ـــ  إبـ

  .1بمبدأ المنافسة الإخلالالصفقة وبالتالي 

  غیر مبررة في مجال صفقات عمومیة  تجریمة الامتیازا: الأولالفرع 

ــادة   ـــ ـــ ـــص المــ ــــ ـــ ـــي ن ـــ ـــ ــــررة فـ ـــ ـــر مبـــ ــــ ـــ ـــازات الغی ــــ ـــ ــــرع الامتی ـــ ــــرم المشـــ ـــ ــانون  26جـــ ــــ ـــ ــــن قـ ـــ مـــ

ـــم  06-01 ـــ ـــ ـــ ـــانون رقــ ـــ ـــ ـــ ــتمم بقــ ــ ـــ ـــ ـــ ــــدل والمـ ـــ ـــ ــــاد  15-11المعــــ ـــ ـــ ـــ ـــــن الفسـ ـــ ـــ ــة مـــ ـــ ـــ ـــ ــــق بالوقایـــ ـــ ـــ المتعلــــ

  :ومكافحته التي جاءت فیها

ــــــى عشــــــر)2(یعاقــــــب بــــــالحبس مــــــن ســــــنتین "  ســــــنوات، وبغرامــــــة مالیــــــة مــــــن ) 10(إل

  ):دج 1.000.000(ملیون  إلىج د) 200.000(

أو  إبــــــرامامتیــــــاز غیــــــر مبــــــرر عنــــــد  كــــــل موظــــــف عمــــــومي یمــــــنح عمــــــدا للغیــــــر-    

تأشـــــــیر عقـــــــد اتفاقیـــــــة أو صـــــــفة أو ملحـــــــق، مخالفـــــــة لأحكـــــــام الشـــــــریعة والتنظیمیـــــــة 

  . وشفافیة الإجراءات المرشحینالمتعلقة بحریة الترشح والمساواة بین 

ـــــــي أو مقـــــــاول مـــــــن القطـــــــاع الخـــــــاص أو بصـــــــفة  - ـــــــاجر أو صـــــــناعي أو حرف كـــــــل ت

عقــــــد أو  معرضــــــیة بــــــإبراعامــــــة كــــــل شــــــخص طبیعــــــي أو معنــــــوي یقــــــوم ولــــــو بصــــــفة 

صــــــــــــفقة مــــــــــــع الدولــــــــــــة أو الجماعــــــــــــات المحلیــــــــــــة أو المؤسســــــــــــات أو الهیئــــــــــــات 

ـــــــــام أو المؤسســـــــــات الاقتصـــــــــادیة والمؤسســـــــــات  ـــــــــانون الع ـــــــــة الخاضـــــــــعة للق العمومی

ـــــــــأثیر  ـــــــــة ذات الطـــــــــابع الصـــــــــناعي والتجـــــــــاري ویســـــــــتفید مـــــــــن ســـــــــلطة أو ت العمومی

ادة أعــــــوان الهیئــــــات المــــــذكورة مــــــن أجــــــل الزیــــــادة فــــــي الأســــــعار التــــــي یطبقونهــــــا عــــــ

                                                           

،مذكرة الماستر ، جامعة العربي بن  تكریس مبدأ الشفافیة في إطار الصفقات العمومیة ومحاربة جرائمهاآمنة شرقي ، ) 1
 .59ص  2017سنة  - أم البواقي–مهیدي 
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أو مــــــــن أجـــــــــل التعــــــــدیل لصـــــــــالحهم فــــــــي نوعیـــــــــة المــــــــواد أو الخـــــــــدمات أو آجـــــــــال 

 .251"التسلیم أو التموین

ـــــح   ـــ ـــ ـــ ــفقات  أنویتضــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــال الصـ ـــ ــــ ـــ ــــي مجــ ـــ ـــ ـــ ـــرر فـــ ـــ ـــ ـــ ــر مبــــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــازات غیـ ـــ ــــ ـــ ــود بالامتیـــ ـــ ـــ ـــ ـــ المقصــ

ــند  ـــ ـــ ـــ ــــ ـــي لا تســ ـــ ـــ ـــ ــــ ــازات التـ ــــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــة، الامتی ــــ ـــ ـــ ـــ ـــىالعمومیـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــــاز  إل ـــ ـــ ـــ ـــ ـــانوني، أي الامتیـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــاس ق ـــ ـــ ــــ ـــ أســ

ـــ ـــ ـــ ـــریع والتنظـ ـــ ــة التشــــ ـــ ـــ ـــة مخالفــ ـــ ـــ ـــق، نتیجـ ــــ ــه حـــ ـــ ـــ ــــن دون وجــ ــــ ـــل مــ ـــ ـــ ــــا المتحصـ ـــ ــول بهمـــ ــــ ـــ یم المعمـ

ــــإبرام أو  ـــ ــ ـــف ب ـــ ـــ ــومي المكل ـــ ـــ ــــف العمـ ـــ ـــرف الموظــ ـــ ــــن طـــ ـــ ـــة، مــ ـــ ـــ ـــفقات العمومی ـــ ــــال الصـــ ــــ ـــي مجـ ـــ ـــ ف

ـــاملین  ـــ ـــ ـــــد المتعــ ـــ ــاء أحــ ـــ ـــ ــــل إعطــ ـــ ـــــن أجـــ ـــ ــق مــ ـــ ـــ ـــفقة أو ملحـــ ـــ ـــ ـــة أو صـ ـــ ـــ ــــد أو اتفاقیـ ـــ ـــ ــیر عق ـــ ــــ التأشـ

ــــریم  ـــ ــــن تجـــ ـــ ـــة مـــ ـــ ــــرر، الغایــــ ـــ ـــر مبـــ ـــ ــاز غیــــ ـــ ـــ ـــة امتیــ ـــ ــــا العمومیــــ ـــ ــــدى  هیئاتهـــ ـــ ـــة أو إحـــ ـــ ـــــع الدولــــ ـــ مــ

ــین  ـــ ـــ ـــ ــاواة بـــ ـــ ــــ ـــ ــمان المســ ـــ ـــ ـــ ـــــل ضـــ ـــ ـــ ـــــذا الفعـــ ـــ ـــ ــــحینهـــ ـــ ـــ ـــة  المرشــــ ـــ ـــ ـــ ـــة ومكافحــ ـــ ـــ ـــــ ــــفقات العمومی ـــ ـــ للصــــ

ــــریس  ـــ ـــ ــــلال تكـ ـــ ـــ ـــــن خـ ـــ ـــأتي إلا مـــ ــــ ـــ ــــن یـ ـــ ـــ ـــــذي لـ ـــ ـــ ــــادیین، ال ـــ ـــ ــــاملین الاقتصـ ـــ ـــ ـــین المتعـ ـــ ـــ ــ ــــز ب ـــ ـــ التمییـ

  .1شفافیة الترشح للصفقة وإجراءات  الشفافیة

ــــازات  ـــ ـــ ــة الامتیـــ ــــ ـــ ــــر جریمــــ ـــ ـــ ـــرع حصـــ ـــ ـــ ــتنتج أن المشــــ ـــ ـــ ـــ ــــلاه نســ ـــ ـــ ــنص أعـــ ـــ ـــ ــــلال الـــــ ـــ ـــ ــــن خـــ ـــ ـــ ومـــ

ــة الأ ـــ ـــل جریمــــ ـــ ـــورتین، تتمثـــ ـــ ـــي صـــ ـــ ــة فـــ ـــ ـــفقات العمومیــــ ـــ ــال الصـــ ـــ ــــي مجــــ ـــ ــــررة فــ ـــ ــــر مبــ ـــ ـــــى الغیــ ولــــ

ـــة  ـــ ـــ ـــي مخالفــ ـــ ـــ ــــامفــ ـــ ــق  الأحكــــ ـــ ـــ ـــ ـــي یطل ـــ ـــ ــا والتــ ـــ ـــ ـــل بهمـــ ــــ ـــ ـــاري العمـ ــــ ـــ ــة جـ ـــ ـــ ـــریعیة أو التنظیمیـــ ـــ ـــ التشــ

ــــا  ـــ ـــ ـــاة"علیهــ ـــ ـــ ـــ ـــة المحاب ــــ ـــ ــادة "جریمــ ـــ ـــ ـــ ــــي المـ ـــ ـــ ــ ــــا ف ـــ ـــ ـــوص علیهــ ـــ ـــ ــــرة، 26، والمنصـــ ـــ ـــ ــ ــــل  1فق ـــ ـــ ــ وتتمث

ــوذ  ـــ ـــ ــتغلال نفــ ـــ ــــ ـــي اسـ ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ ـــة الثانیـ ــــ ــوانالجریمـــ ـــ ـــ ــــازات  الأعــ ـــ ـــ ـــى امتی ـــ ـــ ـــول علـ ــــ ــة للحصـــ ــــ ـــ العمومیـ

ــادة  ـــ ـــ ــــي المـ ـــ ــ ــا ف ــــ ـــوص علیهـــ ـــ ـــــررة، والمنصـــ ـــ ـــر مبـ ـــ ـــ ــــرة  26غی ـــ ــ ـــــن  2فق ـــ ـــــن مـ ـــ ــة مـ ــــ ـــ ـــانون الوقای ــــ ــ ق

ــنتطرق  ــ ـــ ـــه ســـ ـــ ــــذكور، وعلیــــ ـــ ــاد المـــ ـــ ـــ ـــىالفســ ـــ ــتغلال  إلــــ ـــ ـــ ــة اســ ـــ ـــ ــــم جریمــ ـــ ــــاة أولا، ثـــ ــــ ـــة المحابــ ـــ جریمــــ

  .للحصول على امتیازات غیر مبررة ثانیا نالعمومیو نفوذ الأعوان 

                                                           

 . 12ص  2006ت . أ. و. ومكافحته الطبعة الأولى د بالوقایة من الفساد یتعلق 01-06من قانون رقم  26المادة ) 1
مومیة وتفویضات المتضمن تنظیم الصفقات الع 247-15مكافحة الفساد في ظل المرسوم الرئاسي بوقرة فضیلة، )  1

  . 72، ص المتضمن قانون الوقایة من الفساد ومكافحته  01-06المرفق العام والامر رقم  
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 جنحة محاباة: أولا 

ــادة  ـــ ـــ ـــي المـــ ـــ ـــ ــــا فــ ـــ ـــ ــوص علیهـ ـــ ـــ ــة المنصـــ ــــ ـــ ــــي الجریمــ ـــ ـــ ــــرة  26هـ ـــ ـــ ـــة  1فقـ ـــ ـــ ــانون الوقایــ ــــ ـــ ــــن قــ ـــ مــــ

ـــت  ـــ ـــي حلــ ــــ ـــه التــ ــــ ــــاد ومكافحتـ ـــ ـــــن الفسـ ــادة مـــ ـــ ـــل المـــ ــــ ــرر  128محـ ـــ ــانون  1مكــــ ــــ ـــن قـــ ـــ ــــاة مــ ـــ الملغـ

ــــات ــــ ـــ ـــم . العقوبـ ـــ ـــ ـــاني، وثــــ ـــ ـــ ـــفة الجــــ ـــ ـــ ـــى صــــ ـــ ـــ ـــ ـــــرف عل ـــ ـــ ــب التعــ ــــ ـــ ـــة یجــــ ــــ ـــ ــــذه الجریمــ ـــ ـــ ــة هـــ ـــ ـــ ولدراســـــ

  .التطرق للركن المادي والمعنوي لهذه الجریمة

  

  صفة الجاني/ أ

ـــــي  ـــ ــــررة فــــ ـــ ـــ ــــر مبـ ـــ ـــ ـــازات غیـ ـــ ــــ ـــنح امتیــ ـــ ـــ ــة مــ ـــ ــــ ــي جریمــ ــــ ـــ ـــاني فـــ ـــ ـــ ـــون الجــ ــــ ـــ ــــرض أن یكـ ـــ ــــ یفت

ــادة  ـــ ــنص المــــ ـــ ـــا لــــ ـــ ــة وفقـــ ـــ ـــفقات العمومیــــ ـــ ــال الصـــ ـــ ــــرة  26مجــــ ـــ ـــــن  1فقــ ـــة مــــ ـــ ــانون الوقایـــ ـــ ـــ ــــن قـ ـــ مــ

ـــه  ـــ ـــ ــــاد ومكافحتــ ـــ ـــ ــــا" الفسـ ـــ ـــ ــــا عمومیـ ـــ ـــــي " موظفــــ ـــ ـــ ــــرض ف ـــ ـــركن المفتــــ ـــ ـــ ــ ــــل ال ـــ ـــ ـــفة تمثـ ــــ ـــ ـــذه الصـ ـــ ـــ وهــ

ــون  ـــ ـــ ـــا الموظفــ ـــ ـــ ـــوم بهـ ـــ ـــ ـــي یقـ ـــ ـــ ـــاد التـ ـــ ــــرائم الفســــ ـــ ــاقي جـــ ـــ ـــ ـــي بــ ـــ ـــ ــة وفـ ـــ ـــ ـــذه الجریمــ ـــ ـــو هــــ ــــ  1،نالعمومیـــ

ــــاد  ـــ ــــن الفســ ـــ ـــة مــ ـــ ـــانون الوقایـــ ـــ ــــا لقـــ ـــ ـــومي وفقــ ـــ ـــــف العمـــ ـــ ــــف الموظـ ـــ ـــیح تعریــ ــــ ـــب توضــ ــــ ــــذلك یجــ ـــ ــ ل

  :منه، حیث عرف الموظف العمومي) ب(فقرة  2ومكافحته في المادة 

كـــــــل شـــــــخص یشـــــــغل منصـــــــبا تشـــــــریعیا أو تنفیـــــــذیا أو إداریـــــــا أو قضـــــــائیا أو فـــــــي -"

دائمــــــا أحــــــد المجــــــالس الشــــــعبیة المحلیــــــة المنتخبــــــة، ســــــواء كــــــان معینــــــا أو منتخبــــــا، 

ــــــه أو  ــــــر عــــــن رتبت ــــــا، مــــــدفوع الأجــــــر أو غیــــــر مــــــدفوع الأجــــــر، بصــــــرف النظ أو مؤقت

  .2أقدمیته

كــــــل شــــــخص آخــــــر یتــــــولى ولــــــو مؤقتــــــا، وظیفــــــة أو وكالــــــة بــــــأجر أو بــــــدون أجــــــر، -

ــــــة أو أیــــــة  ــــــة عمومیــــــة أو مؤسســــــة عمومی ــــــة هیئ ــــــي خدم ویســــــاهم بهــــــذه الصــــــفة ف
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ــــــة م ــــــة كــــــل أو بعــــــض رأس مالهــــــا، أو أی ــــــك الدول ؤسســــــة أخــــــرى مؤسســــــة أخــــــرى تمل

  .تقدم خدمة عمومیة

ـــــــه موظـــــــف عمـــــــومي أو مـــــــن فـــــــي حكمـــــــه طبقـــــــا - كـــــــل شـــــــخص أخـــــــر معـــــــرف بأن

  ".للتشریع والتنظیم المعمول بهما

  الركن المادي/ ب

ـــة  ـــ ـــ ــــد أو اتفاقیـ ـــ ـــ ـــإبرام عق ـــ ـــ ـــاني بـ ـــ ـــام الجــــ ـــ ـــ ـــاة بقیـ ـــ ـــ ـــة المحابـ ــــ ــادي لجریمـــ ـــ ــــ ـــركن المـ ـــ ـــ ــــق الـ ـــ ـــ یتحق

ــــق أو  ـــ ـــ ــــفقة أو ملحــ ـــ ـــ ـــة أو صــ ـــ ـــ ـــ ــــد أو اتفاقی ـــ ـــ ـــإبرام عقــ ـــ ــــ ــــاني بــ ـــ ـــ ـــام الجــ ـــ ـــ ـــ ـــاة بقی ـــ ـــ ــة المحابـــ ـــ ـــ لجریمــــ

ــــا  ـــ ـــ ـــ ــول بهـ ـــ ـــ ـــ ـــة المعمـــ ـــ ـــ ــــ ـــریعیة والتنظیمیـ ـــ ـــ ـــ ـــراءات التشــ ـــ ـــ ـــ ــا للإجــ ـــ ـــ ــــ ـــیره، مخالفــ ـــ ـــ ــــ ـــه أو تأشـ ـــ ـــ ـــ ــ مراجعت

ـــ ـــ ــذا الأســ ـــ ـــى هـــ ــــ ـــر وعلـ ـــ ــ ـــررة للغی ـــ ـــر مبــ ـــ ــ ــازات غی ــــ ــ ــنح امتی ـــ ـــرض مـــ ـــ ـــركن بغــ ـــ ــ ــیم ال ـــ ـــ ــــن تقی ـــ اس یمكـ

  :عنصرین أساسیین هما إلىالمادي لهذه الجریمة 

ـــي -1 ـــ ـــ ــــلوك الإجرامـــ ـــ ـــ ــــلوك : الســ ـــ ـــ ـــق الســ ـــ ـــ ـــيیتحقـــ ـــ ـــ ــــام  الإجرامـــ ـــ ـــ ــ ـــى ق ـــ ـــ ـــة متـــ ـــ ـــ ـــذه الجریمـــ ـــ ـــ لهـــ

 :الموظف

ـــریعیة / أ ـــ ـــ ـــــام التشـــ ـــ ـــ ــا الأحكـ ــــ ـــ ـــ ـــق مخالف ـــ ـــ ـــفقة أو ملحـــ ـــ ـــ ـــة أو صـــ ـــ ـــ ـــ ــــد أو اتفاقی ـــ ـــ ـــإبرام عقــ ـــ ـــ بـــ

ــین  ـــ ـــ ـــ ــ ــاواة ب ـــ ــــ ـــ ـــح والمسـ ـــ ـــ ـــ ـــة الترشـ ـــ ـــ ــة بحریــــ ـــ ـــ ـــ ــ ــة المتعلق ـــ ــــ ـــ ــــحینوالتنظیمیـ ـــ ـــ ـــ المرشـــ ـــ ـــ فافیة وشــــ

  الإجراءات 

ـــریعیة / ب ـــ ـــ ـــــام التشــ ـــ ـــــا الأحكـــ ـــ ـــق مخالفـــ ـــ ـــ ـــفقة أو ملحــ ــــ ـــ ـــة أو صـ ـــ ـــ ـــد أو اتفاقیــ ــــ ــیر عقــــ ـــ ــــ تأشــ

ــفافیة  ـــ ـــ ـــ ــحین وشــ ـــ ـــ ـــ ــین الترشــ ـــ ـــ ــــ ــاواة بـ ـــ ــــ ـــ ــــح والمسـ ـــ ـــ ـــة الترشـــ ـــ ـــ ـــ ــة بحریـ ـــ ـــ ـــ ـــة المتعلقــ ـــ ــــ ـــ والتنظیمی

  1.الإجراءات
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 : الغرض من السلوك الإجرامي  -2

ــــلوك  ـــ ـــور الســـ ــــ ــــي صـــ ـــ ـــيلا تكفـــ ـــ ـــ ـــــي  الإجرامـ ـــ ــادي فــ ـــ ـــ ــركن المــ ـــ ـــ ــ ـــام ال ـــ ـــ ــــدها لقیـ ــــ ـــــابقة لوحــ ـــ الســ

ــــام  ـــ ـــ ـــ ــة، فقی ـــ ـــ ـــ ــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ـــ ــــال الصــ ـــ ــــ ـــــي مجــ ـــ ـــ ــ ــــررة ف ـــ ـــ ـــ ــــر مب ـــ ـــ ـــ ـــازات غی ـــ ـــ ـــنح امتیــــ ـــ ـــ ــة مــــ ــــ ـــ ـــ جریمـ

ـــة  ـــ ـــ ـــة مخالفــــ ــــ ـــ ــق أو اتفاقیـــ ـــ ـــ ــفقة أو ملحـــــ ــــ ـــ ـــــد أو صــــ ـــ ـــ ـــیر عقــ ـــ ـــ ــــإبرام أو تأشــــ ـــ ــــ ــــام بــ ـــ ـــ ــــف العـــ ـــ ـــ الموظــ

ـــة  ـــ ـــ ـــیم جریمـ ـــ ـــ ـــلاه، لا یقـ ــــ ــــذكور أعـــ ـــ ـــادئ المـــ ـــ ـــ ـــة بالمبـ ـــ ـــ ـــة المتعلقـ ـــ ـــ ـــریعیة والتنظیمیـ ـــ ـــ ـــام التشـ ـــ ـــ لأحكـ

ــابقة إلا إذا ـــ ــــرر،  الســـ ـــ ــــر مبـ ـــ ــاز غیـ ـــ ـــ ــــر امتی ـــ ـــنح الغیـ ـــ ـــو مــ ـــ ــــل هــ ـــ ـــــذا الفعـ ــــن هـــ ـــ ــــرض مـ ـــان الغــــ ـــ كــ

ــو  ـــ ـــ ــوي أو هــــ ـــ ـــ ـــي أو معنــــ ـــ ـــ ـــــخص طبیعـــ ـــ ـــواء شــــ ـــ ــــ ــــر ســ ـــ ـــ ــون الغیــ ـــ ـــ ــذلك أن یكــــ ـــ ـــ ــترط كــــ ـــ ـــ ــا یشــــ ـــ ــــ كمـــ

ــــرة  ـــ ــة الأخیــــ ـــ ــــ ـــي الحالــ ـــ ـــ ـــه فـ ـــ ـــ ـــه، لأنــ ـــ ـــ ـــاني نفســ ـــ ـــ ــیس الجـ ـــ ــــ ـــازات ولــ ـــ ـــ ــــذه الامتیــ ـــ ـــن هـــ ـــ ـــ ــتفید مــ ــ ـــ المســـ

ـــة،  ـــ ــــ ــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــي الصـــ ـــ ـــ ــوة فــ ـــ ـــ ـــبح رشـــ ـــ ـــ ـــل ویصــ ـــ ـــ ـــذا الفعــ ـــ ـــ ـــانوني لهــ ـــ ـــ ــــف القــ ـــ ـــ ـــــر الوصـ ـــ یتغیـــ

  01.1-06من القانون رقم  27 وفقا للمادة

  الركن المعنوي) ت(

ـــــن  ـــ ــة مـ ــــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ــــال الصـ ـــ ـــي مجــ ـــ ـــ ـــررة ف ـــ ـــ ــــر مب ـــ ــ ـــازات الغی ـــ ـــ ــنح الامتی ــــ ـــة مـــ ـــ ـــد جنحـــ ـــ تعـــ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ــــریه العل ـــ ـــ ــام بعنصــ ـــ ـــ ـــ ــــائي العـ ـــ ـــ ــــد الجنــ ـــ ـــ ـــوافر القصــ ـــ ــــ ــ ـــب ت ـــ ـــ ـــ ــي تتطل ــــ ـــ ـــ ـــة الت ـــ ـــ ـــ ــرائم العمدی ـــ ــــ الجـــ

ــادة  ـــ ـــ ــــي المــ ـــ ـــــده فـــ ـــ ــــا نؤكــ ـــ ـــــذا مـــ ـــ ــــرة  26والإدارة وهــ ـــ ـــ ــــاد  1فق ـــ ـــــن الفســـ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــانون الوقایـ ــــ ـــــن قـــ ـــ مــ

ـــه  ـــ ـــ ــــدا  "ومكافحتــ ـــ ــنح عمــــ ـــ ـــ ـــف یمـــ ــــ ـــل موظــــ ـــ ــــل ..."كـــــ ـــ ـــائي متمثــــ ـــ ـــ ــــد الجنــ ـــ ـــى قصــــ ــــ ــــافة الــــ ـــ بالإضــــ

ـــة  ـــ ـــوم الجریمـــ ـــ ـــلا تقـــ ـــ ــــم، فـــ ـــ ــــررة علــ ـــ ـــر مبــ ـــ ــــا غیـــ ـــ ـــم بأنهــ ـــ ـــــع العلـــ ـــازات مــــ ـــ ــــر امتیـــ ـــ ـــنح الغیــ ـــ ــي مـــ ـــ فــــ

ـــــى  ـــ ـــ ــــادة عل ـــ ـــ ــترط زیـ ــ ـــ ــــا یشــــ ـــ ـــ ـــة، وإنمـ ـــ ـــ ــ ـــوائح التنظیمی ـــ ـــ ـــة واللــ ـــ ـــ ــ ــام القانونی ـــ ــــ ـــرق الاحكــ ـــ ـــ ــــرد خــ ـــ ـــ لمجـ

ـــة،  ـــ ــــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــــم الصـ ـــ ـــي تحكـــ ـــ ـــ ـــــوص التــ ـــ ــــرق النصـــ ـــ ــــن خــــ ـــ ـــ ــــدف مـ ـــ ـــ ـــون الهـ ـــ ـــ ـــك أن یكــ ـــ ـــ ذلــ

                                                           

  .65، ص  مرجع سابقأمنة شرقي ، ) 1
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ــــذا تمی ـــ ـــك هـــ ـــ ــــ ــــى ذل ـــ ـــ ـــــادة عل ـــ ـــون زیــ ـــ ـــ ــــره، وأن یكـ ـــ ـــ ــى غی ـــ ــــ ــیله علـ ـــ ـــ ـــین وتفضــ ـــ ـــ ـــــد المنافسـ ـــ ــــز أحــ ــــ ــ ی

  .2الامتیاز غیر مبرر

 

  قمع جریمة الامتیازات غیر مبررة في الصفقات العمومیة 

ـــــى  ـــ ــــا علــ ـــ ــب تطبیقهـــ ـــ ـــــات الواجـــــ ـــ ـــه العقوبــ ـــ ــــاد ومكافحتــــ ــــ ــــن الفســ ـــ ــة مـــ ـــ ـــ ـــانون الوقایــ ـــ ــمن قــــ ـــ ـــ تضــ

ـــة  ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ــــي الصــ ـــ ـــ ــــررة فـ ـــ ـــ ــــر مبـ ـــ ـــ ــازات الغیـ ـــ ــــ ــة الامتیــ ـــ ــــ ـــب جریمــ ـــ ـــ ــــذه مرتكــ ـــ ـــ ـــل هـ ـــ ـــ وتتمثــ

  :1في

  والتكمیلیة المقررة للشخص الطبیعي الأصلیةالعقوبات / 1

ــــات  ـــ ـــ ـــ ــبة للعقوبــ ـــ ــــ ـــ ــــلیةبالنســـ ـــ ـــ ـــ ـــت : الأصــ ـــ ـــ ـــ ــــد نصـــ ـــ ـــ ـــ ـــــي فقــ ـــ ـــ ــخص الطبیعــــ ــــ ـــ ـــ ـــررة للشـــ ـــ ـــ ـــ المقـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــــا المـ ـــي 26علیهــــ ـــ ــه وهـــ ـــ ـــ ــــاد ومكافحتـ ـــــن الفســـــ ـــة مــــ ـــ ـــانون الوقایـــ ـــ ــــن قـــ ـــ الحـــــــــبس مـــــــــن :"مــ

 إلـــــــــــــــىدج 200.000ســـــــــــــــنتین إلـــــــــــــــى عشـــــــــــــــر ســـــــــــــــنوات، والغرامـــــــــــــــة مـــــــــــــــن 

  .2"دج 1.000.000

ـــي ـــ ـــ ـــخص الطبیعـــ ـــ ـــ ــررة للشـــ ـــ ـــ ــة المقــــ ــــ ـــ ـــ ـــات التكمیلی ــــ ـــ ــ ــــا العقوب ــــ ـــ ــــا : أمـ ـــ ـــ ـــت الیهــ ـــ ـــ ـــ ـــــد أحال ـــ ـــ فقـ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــات  50المـ ـــ ـــ ــ ــانون العقوب ـــ ــــ ــــى قـــ ـــ ـــ ــ ــه، ال ـــ ـــ ــاد ومكافحتــــ ـــ ـــ ـــ ـــــن الفسـ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ــانون الوقایـــ ــــ ـــ ـــــن قـــ ـــ ـــ مـ

ــــذه  ـــ ـــ ـــ ـــرك هـ ـــ ـــ ـــ ـــرع تــ ـــ ـــ ـــ ـــظ أن المشــ ـــ ـــ ـــ ـــاني والملاحــ ـــ ـــ ـــ ـــى الجــ ـــ ــــ ـــ ــة علـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات التكمیلی ـــ ـــ ـــ ــع العقوبـ ـــ ـــ ـــ لتوقیـــ

ــة ـــ ـــ ــائیة المختصـــ ـــ ـــ ـــة القضــ ـــ ـــ ـــة للجهـ ـــ ــــلطة التقدیریـــــ ـــ ـــات للســـ ـــ ـــ ــــذه ال3العقوبـ ـــ ــــل هـــ ـــ ـــ ــــات ، وتتمث ـــ عقوبــــ

                                                           

الجزء الثاني الطبعة  الوجیز في القانون الجزائري الخاص جرائم الفساد والمال والإعمال وجرائم التزویر ،أحسن بوسقیعة، ) 2
  . 159ص  2013 -الجزائر –الثالثة عشر، دار هومة للطباعة والنشر والتوزیع 

المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات  247-15كافحة الفساد في ظل المرسوم الرئاسي مبوقرة فضیلة ، ) 1

 . 78، ص  المتضمن قانون الوقایة من الفساد ومكافحته 01-06المرفق العام والامر رقم  
 .12یتعلق بالوقایة من الفساد ومكافحته مرجه سابق ص  01-06 من قانون رقم 26المادة ) 2
  .78، ص  مرجع سابقیلة، بوقرة فض) 3
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ــادة  ـــ ـــ ـــص المـــ ــــ ـــب نــــ ـــ ـــ ـــة حســ ـــ ـــ ــــدل  09التكمیلیــ ـــ ـــ ــــري المعـ ـــ ـــ ــــات الجزائـ ـــ ـــ ـــانون العقوبـ ـــ ـــ ـــن قــ ـــ ـــ ــه مــ ـــ ـــ منـــ

ـــم  ـــ ـــ ـــ ـــانون رقــ ـــ ـــ ـــ ــب القــ ـــ ـــ ـــ ــمبر  23-06بموجـــ ــ ـــ ـــ ـــي دیســــ ــــ ـــ ـــؤرخ فــــ ــــ ـــ ــانون 2006المــــ ــــ ـــ ـــ ـــــدلت بالقــ ـــ ـــ ، عـــ

  :وحررت كما یلي 1989المؤرخ في  05-89رقم 

  

  

  تحدید الإقامة *

  المنع من الإقامة *

  المصادرة الجزئیة للأموال*

  الحرمان من مباشرة بعض الحقوق *

  حل الشخص الاعتباري *

  "1.نشر الحكم*

ــادة    ـــ ـــ ــــي المـــ ـــ ـــ ــا تقضـ ـــ ـــ ـــم  51كمـــ ـــ ـــ ـــانون رقــ ـــ ـــ ــــن القــ ـــ ـــ ـــــن  01-06مـ ـــ ــة مـــ ــــ ـــ ــق بالوقایــ ـــ ــــ المتعلــ

ــــرة  ـــ ـــي الفقــ ــــ ـــــد فــ ـــ ـــه، وبالتحدیـ ـــ ـــــاد ومكافحتـــ ـــ ـــي 2الفسـ ـــ ــــا یلـــ ـــ ـــى مــ ــــ ـــــــــة :" علــ ـــــــــة الإدان ـــــــــي حال ف

صــــــادرة بــــــالجرائم المنصــــــوص علیهــــــا فــــــي هــــــذا القــــــانون، تــــــأمر الجهــــــة القضــــــائیة بم

ـــــــــك مـــــــــع مراعـــــــــاة حـــــــــالات اســـــــــترجاع  ـــــــــر مشـــــــــروعة، وذل ـــــــــدات والأمـــــــــوال غی العائ

  ".الأرصدة أو حقوق الغیر حسن نیة

                                                           

عدلت  قانون العقوباتالذي یتضمن  1966یونیو  8الموافق ل  1386صفر عام  18المؤرخ في  156-66الأمر رقم ) 1
  ).12ص  84. ر. ج( 2006دیسمبر  20المؤرخ في  23- 06بالقانون رقم 
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ـــب  ـــ ـــ ـــ ـــة بموجــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــات تكمیلی ـــ ــــ ـــ ــتحدث عقوبـ ـــ ـــ ـــ ــــرع اســـ ـــ ــــ ــــى أن المشـــ ــــ ـــ ـــ ـــارة إل ـــ ـــ ـــ ـــــدر الإشــ ـــ ـــ وتجـــ

ــانون  ــــ ـــ ــادة 01-06القـ ـــ ـــ ـــي المــ ـــ ـــ ــــا فـ ـــ ـــوان  51، وأدرجهـــ ـــ ـــ ـــت عنـ ـــ ـــ ـــه تحـ ــــ ـــ ـــز " من ـــ ـــ ــــد والحجـ ـــ ـــ التجمی

  .2أو بأمر من السلطة المعنیة وذلك بشرط صدور قرار قضائي" والمصادرة

  :العقوبات المقررة للشخص المعنوي/ 2

ــادة  ـــ ـــ ـــإن المـــ ـــ ـــ ــوي فــ ـــ ـــ ـــخص المعنـــ ـــ ـــ ـــررة للشــ ـــ ـــ ـــات المقــ ـــ ـــ ــبة للعقوبــ ـــ ـــ ــانون  53بالنســـ ــــ ـــ ــــن قــ ــــ مـــ

ــــا  ـــ ــ ـــه، أحالتن ـــ ـــ ـــــاد ومكافحت ـــ ــــن الفسـ ـــ ــة مــ ـــ ـــ ـــىالوقایـ ـــ ـــ ـــت إل ــــ ـــد نصــ ـــ ـــ ـــــات، فق ـــ ـــانون العقوبـ ـــ ـــ ـــام ق ـــ  أحكـــ

ــادة  ـــ ـــ ــوي  18المــ ـــ ـــ ـــخص المعنــ ــــ ــــى الشـــ ـــ ــــق علـــ ـــ ــــى أن تطبـــ ـــ ــــات علـــ ـــ ـــانون العقوبـــ ـــ ـــ ــــن قـ ـــ ــرر مـــ ـــ مكـــــ

ـــد  ـــ ــــرات حــ ــــس مــــ ـــى خمــــ ـــ ـــدة الــ ـــ ـــرة واحــ ـــ ـــــن مــ ـــاوي مـــ ـــ ـــة تســ ـــ ــنح غرامــ ــــ ــــات والجــ ـــواد الجنایــــ ـــ ــي مــ ــــ فــ

  .أقصى للغرامة المقررة للشخص الطبیعي

ــــا  ـــ ـــة فیهــ ـــ ــــة الغرامـــ ـــ ــ ــبح عقوب ــــ ــاة تصـــ ـــ ـــ ـــنح المحابـ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــة جریمـــ ـــ ـــ ـــى عقوب ـــ ـــ ـــقاط عل ـــ وبالإســـ

ــاوي  ــــ ـــ ـــ ــوي تسـ ـــ ـــ ـــ ـــخص المعنــ ـــ ـــ ــبة للشــــ ـــ ـــ ــــ ـــــن بالنسـ ـــ ـــ ـــــى  1000.000مــ ـــ ـــ ــــد الأقصــ ـــ ـــ ـــو الحـــ ـــ ـــ ـــ دج وهـ

  .دج 5000.000 إلىللغرامة 

ـــــى  ـــ ـــ ــ ــــع عل ـــ ـــ ـــــي توقـــ ـــ ـــ ــ ــة الت ــــ ـــ ـــ ـــات التكمیلیـ ـــ ـــ ـــ ــــادة، العقوبـ ـــ ـــ ــیاق المـــ ــ ـــ ـــ ـــي ســـ ـــ ـــ ـــ ــــاء فـ ـــ ـــ ــا جـــ ـــ ـــ ـــ كمــ

  :الآتیةالشخص المعنوي، فنصت على تطبیق واحد أو أكثر من العقوبات 

  حل الشخص المعنوي * 

   .غلق المؤسسة أو فرع من فروعها لمدة لا تتجاوز خمس سنوات* 

ــــاء*  ــــ ـــ ـــ ـــ ــس  الإقصـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــاوز خمـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــدة لا تتجــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــة لمــ ــــ ـــ ــــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــن الصـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ) 5(مـ

  .سنوات

                                                           

  .69آمنة ، مرجع سابق، ص )  2
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ـــكل *  ـــ ـــ ــة بشـــ ــــ ـــ ـــة أو اجتماعیـــ ـــ ـــ ــطة مهنیـــ ـــ ـــ ـــدة أنشــــ ــــ ـــ ــــاط أو عــ ـــ ـــ ـــة نشــ ـــ ـــ ـــن مزاولـــ ـــ ـــ ــــع مـــ ـــ ـــ المنــ

   .سنوات 05مباشر أو غیر مباشر نهائیا أو لمدة لا تتجاوز 

   .مصادرة الشيء الذي استعمل في ارتكاب الجریمة أو نتج عنها* 

   .261نشر وتعلیق حكم الإدانة* 

ــاوز * ــــ ـــ ـــ ـــدة لا تتجـ ـــ ـــ ــائیة لمــــ ـــ ــــ ـــ ـــة القضـ ـــ ـــ ـــ ـــت الحراسـ ـــ ـــ ـــ ـــع تحـ ـــ ـــ ـــ ــنوات(الوضـ ــ ـــ ـــ ـــس ســـ ــــ ـــ ، )خمـــ

ـــذي  ـــ ــــ ــة أو الــــ ـــ ـــ ـــ ــــى الجریمــ ـــ ـــ ـــ ــــذي أدى إل ــــ ـــ ـــــاط الـــ ـــ ـــ ــــة النشــ ـــ ـــ ـــى ممارســـ ـــ ـــ ـــة علـــــ ـــ ـــ ـــ ـــب الحراسـ ـــ ـــ ـــ وتنصـ

  .ارتكبت الجریمة بمناسبته

جنحــــــــة الاســــــــتفادة مــــــــن الامتیــــــــازات غیــــــــر مبــــــــررة فــــــــي مجــــــــال : الفــــــــرع الثــــــــاني

  الصفقات العمومیة

ــوذ   ــــ ـــ ـــلطة أو نف ـــ ــــن ســـ ـــ ــتفادة مــ ــ ـــ ـــر الاســ ـــ ـــ ـــد  تعتب ـــ ـــ ـــة، عن ـــ ـــ ـــات العمومی ـــ ـــ ــوان الهیئ ــــ ـــرامأعـــ ـــ ـــ  إب

ـــة  ـــ ـــ ـــة لجریمـ ــــ ـــ ـــورة ثانی ــــ ــررة صـــ ـــ ـــ ــــر مبــ ـــ ـــ ــــازات غی ـــ ـــ ــــى امتی ـــ ـــ ــول عل ـــ ـــ ـــة للحصــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ الصـــ

ــة ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ــــي الصـ ـــ ـــررة فـــ ـــ ـــ ـــر مبـ ـــ ـــ ــــازات الغیـ ـــ ـــارت 1الامتیـــ ــــ ـــث أشـــ ـــ ــــا، حیــــ ـــ ــــرة  إلیهـــ ـــ  2الفقـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــــن المـــ ـــ ــــذه  26مـــ ـــ ـــ ـــت هـ ــــ ـــ ــــد كانـ ـــ ـــ ــــذكر، وقـ ـــ ـــ ــــابق الـ ـــ ـــ ــاد سـ ـــ ـــ ـــة الفســـ ــــ ـــ ـــانون مكافحـ ـــ ـــ ــ ــــن الق ـــ ـــ مـ

ــــاد ــــ ــنص المـــ ــــ ـــ ــ ــة ب ـــ ـــ ــة مدرجـــ ـــ ـــ ـــــاة  128ة الجریمـــ ـــ ــــات الملغـــ ـــ ـــ ـــانون العقوبـ ـــ ـــ ــ ــــن ق ـــ ـــ ــــرة مـ ـــ ـــ ــرر فقـ ـــ ــــ مكــ

  .2من قانون الوقایة من الفساد ومكافحته 01-06بموجب القانون 

ـــوان  ـــ ـــ ــوذ الأعــ ـــ ــــ ــتغلال نفــ ـــ ــــ ــة اسـ ـــ ـــ ــــوم جریمـــ ـــ ــالي تقــــ ـــ ـــ ـــو وبالتــ ــــ ـــ ـــــى  نالعمومی ـــ ــول علـــ ـــ ـــ للحصـــ

  :أركان  لاثثامتیازات غیر مبررة في مجال الصفقات العمومیة على 

                                                           

 .70،  ص  المرجع السابقأمنة شرقي ، )  1
المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات  247-15مكافحة الفساد في ظل المرسوم الرئاسي بوقرة فضیلة ، ) 1

  .75، ص  المتضمن قانون الوقایة من الفساد ومكافحته 01-06المرفق العام والأمر رقم 
  . 43، ص  المرجع السابققبیس یاسین زقاغ الیاس،  ) 2
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  صفة الجاني/ أ

ــادة  ـــ ـــ ـــي المـــ ـــ ـــ ــــرة 26تقضــ ـــ ـــاني  2 فقــــ ـــ ـــ ــون الجــ ـــ ـــ ــاد، أن یكـــ ــــ ـــ ــة الفســ ـــ ــــ ـــانون مكافحــ ـــ ـــ ـــن قــ ـــ ـــ مــ

ـــاع  ـــ ـــ ــــن القطــــ ـــ ـــ ــاول مـــ ــــ ـــ ـــي أو مقــــ ـــ ــــ ــناعي أو حرفـــ ــ ـــ ـــ ــاجرا أو صـــ ــــ ـــ ــا تــــ ـــ ـــ ــة إمـــــ ــــ ـــ ـــذه الجریمــــ ـــ ـــ ـــي هــــ ـــ ـــ فــــ

ــمیة  ــ ـــ ــؤلاء بتســ ــ ــــ ـــى هــ ــــ ــــق علــ ـــ ــاص، یطلــ ـــ ـــ ــوان"الخـ ـــ ـــ ـــادیون  الأعـ ـــ ــیهم " الاقتصــــ ــ ـــ ـــق علـــ ــــ ــــا یطلــ ـــ كمــ

  .في حالة إبرام صفقة عمومیة أو اتفاقیة" المتعامل المتعاقد "اسم 

  الركن المادي/ ب

ــق    ـــ ـــ ـــع یتحقــ ـــ ـــ ـــفقة مــ ـــ ـــ ــدا أو صـ ـــ ـــ ـــاني عقـــ ـــ ـــ ــــإبرام الجـ ـــ ـــة بــــ ـــ ـــ ـــذه الجریمـ ـــ ـــ ــــادي لهــ ـــ ـــركن المـــ ـــ ـــ الــ

ــعة  ـــ ـــ ــــ ـــة الخاضـــ ـــ ـــ ـــ ـــات العمومیـــ ـــ ـــ ــــ ــــات أو الهیئــ ـــ ـــ ـــ ـــة أو المؤسســ ـــ ـــ ـــ ـــات المحلیـــ ـــ ــــ ـــ ــة أو الجماعــ ـــ ـــ ــــ الدولـــ

ـــابع  ـــ ـــ ـــ ــــات ذات الطـ ـــ ــــ ــادیة أو المؤسســ ـــ ــــ ـــ ــة الاقتصـ ــــ ـــ ـــ ـــات العمومیـ ـــ ـــ ــــام، أو المؤسســــ ـــ ـــ ــانون العـــ ـــ ـــ ـــ للقــ

ــــات  ـــ ـــ ـــ ـــذه الهیئـ ـــ ـــ ـــ ــوان هــ ـــ ـــ ـــ ـــأثیر أعـــ ـــ ـــ ـــ ـــلطة أو تــ ـــ ـــ ـــ ــــن ســ ــــ ـــ ــتفید مـــ ـــ ـــ ـــ ــاري، ویســـ ـــ ـــ ـــ ــــادي والتجـــ ــــ ـــ الاقتصـــ

  .للحصول على امتیازات غیر مبررة

ــــلوك  ـــ ـــ ـــــا الســ ـــ ــرین همــــ ـــ ـــ ـــى عنصــــ ـــ ـــ ــة علـــ ـــ ـــ ـــذه الجریمــــ ــــ ـــ ــــي هــ ـــ ـــ ــــدوره فــ ـــ ـــ ـــادي بــ ـــ ـــ ــــركن المـــ ـــ ـــ ــوم الــ ـــ ـــ یقــــ

  .والغرض منه الإجرامي

ــــلوك  -1 ـــ ـــيالســـ ـــ ـــ ـــص : الإجرامـ ـــ ـــ ــب نـ ـــ ـــ ـــل حســ ـــ ــــ ــــرة  26یتمث ـــ ـــ ـــاني  2فق ـــ ـــ ــتغلال الجـ ـــ ـــ ـــي اســ ـــ ـــ فـ

ـــة  ـــ ـــ ــــات التابعــ ـــ ـــ ـــات أو الهیئـ ـــ ـــ ـــة أو المؤسســ ـــ ـــ ـــوان الدولــ ـــ ـــ ـــوذ أعــ ـــ ـــ ـــأثیر أو نفــ ــــ ـــ ـــلطة أو تـ ــــ ـــ لسـ

 .1صفقة أو عقد مع هذه المؤسسات أو الهیئات إبراملها، بمناسبة 

ــوذ  -2 ــــ ـــ ــتغلال النفــ ـــ ـــ ــــن اســــ ـــ ـــ ــــرض مـ ـــ ـــ ـــــي : الغـ ـــ ــرة لكــــ ــــ ـــ ـــس الفقــ ـــ ـــ ــــادة ونفـــ ـــ ـــ ــــس المـ ـــ ـــ ــیر نفـ ـــ ـــ تشــــ

ــــأثیر  ــــ ــلطة أو تــ ـــ ـــ ـــوذ أو ســ ـــ ـــاني نفــــ ـــ ــتغل الجــــ ـــ ـــ ــة، أن یســ ـــ ـــ ــادي للجریمــ ـــ ـــ ـــــن المــ ـــ ــــق ركــ ـــ یتحقـــ

ــعار، أو  ـــ ـــ ــــي الأســ ـــ ـــ ــــادة ف ـــ ـــ ــــل زی ـــ ــــن أجـــ ـــ ــــا مـــ ـــ ــة لهـــ ـــ ـــ ــــات التابعــ ـــ ـــ ـــة أو الهیئ ـــ ـــ ـــوان الدولـ ــــ أعـــ

  .ات، أو آجال التسلیم والتموینتعدیل في نوعیة المواد والخدم
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  الركن المعنوي/ ت

ـــائي  ـــ ــــد الجنــــ ــــ ـــوافر القصــ ـــ ـــــا تــــ ـــ ـــترط فیهــ ـــ ـــي یشــــ ـــ ــرائم التــــ ـــ ــــن الجـــــ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــذه الجریمــــ ـــ ــــد هــــ ـــ تعـــ

ــــذه  ـــ ــــتغلال هـــ ـــ ـــة، واســـ ـــ ـــ ـــوان الدولـ ـــ ـــ ـــوذ أعـ ـــ ـــ ـــاني بنفـ ـــ ـــ ــــم الجـ ـــ ـــ ــــو عل ـــ ــــم والإرادة وهـــ ـــ ـــ ـــــریه العل ـــ بعنصــ

ـــه  ـــ ــــرف علمـــ ـــ ـــه، وینصــ ـــ ـــ ـــوذ لفائدت ـــ ـــ ـــىالنف ـــ ـــة  إلــــ ـــ ــة للواقعـــ ـــ ـــ ــــر المكونـ ــــ ــةالعناصـ ـــ ـــ ــــزم الإجرامیـ ـــ ، فیلـــ

ـــلطة  أن ـــ ـــي الســـ ـــ ــــا هـــ ـــ ــــا منهــ ــــ ــى مزایـ ــــ ـــ ـــول عل ــــ ـــعى للحصــ ـــ ـــي یســـ ـــ ــة التـــ ـــ ــــاني أن الجهــــ ـــ ــــم الجــ ـــ یعلــ

  .العامة أو الخاضعة لإشرافها

ـــه  ـــ ــــع علمـــ ـــ ـــازات مــ ـــ ـــى امتیـــ ـــ ــــول علـــ ـــ ـــاني الحصــ ــــ ـــة الجــ ـــ ــو نیـــ ـــ ـــ ــــاص فهـ ـــــد الخـــــ ـــ ـــــا القصـ أمــــ

ــادة  ـــ ـــ ــلال المـ ـــ ـــ ــــن خـ ـــ ــــرع مــ ـــــددها المشـــــ ـــ ــازات حـ ــــ ـــذه الامتیـــ ـــ ــــررة وهـــ ــــ ــــر مبـ ـــ ــــا غیــ ـــ ــــرة  26أنهــ ـــ  2فقــ

  .1من قانون الوقایة من الفساد ومكافحته

 قمع جریمة الامتیازات غیر مبررة في الصفقات العمومیة 

ـــــى  ـــ ـــــا علـــ ـــ ــب تطبیقهـــ ــــ ـــ ـــات الواجــ ـــ ـــ ـــه العقوبــ ــــ ـــ ــاد ومكافحتـ ـــ ـــ ــــن الفســـ ـــ ـــ ــة مـ ــــ ـــ ـــانون الوقایــ ــــ ـــ ــمن قـ ـــ ـــ تضـــ

ــــذه  ـــ ـــ ـــــل هــ ـــ ـــ ـــة وتتمث ـــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــي الصـــ ـــ ـــ ــــررة فـ ـــ ـــ ــــر مبــ ـــ ـــ ــــازات غیـ ـــ ـــ ـــة الامتیــ ـــ ـــ ـــب جریمــ ـــ ـــ مرتكــ

  :العقوبات في

  والتكمیلیة المقررة للشخص الطبیعي  الأصلیةالعقوبات / 1

ــــات  ـــ ـــ ـــ ــبة للعقوبــ ـــ ــــ ـــ ــــلیةبالنســـ ـــ ـــ ـــ ـــي الأصــ ـــ ـــ ـــ ـــخص الطبیعـــ ـــ ــــ ـــ ــررة للشــ ـــ ـــ ــــ ـــت : المقـــ ـــ ـــ ـــ ــــد نصـــ ـــ ـــ ـــ فقــ

ــادة  ـــ ـــ ـــــا المــ ـــ ـــــن  26علیهــ ـــ ــبس مــ ــ ـــ ـــي الحـــ ـــ ـــ ـــه، وهـ ـــ ـــ ـــــاد ومكافحتـ ـــ ــــن الفســ ــــ ــة مــ ـــ ـــ ــانون الوقایــ ــــ ـــ ـــن قـ ـــ مــــ

ــــنتین  ـــ ـــ ـــى) 02(ســ ـــ ـــ ـــر  إلـــ ـــ ـــ ــائتین   ) 10(عشـــ ـــ ـــ ـــن مــــ ـــ ـــ ــة مـــ ــــ ـــ ـــة مالیـــ ـــ ـــ ــنوات وغرامـــ ــ ـــ ـــ  200.000ســ

  .دج  1.000.000ملیون دینار  إلىدج 
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ــــررة ـــ ـــ ــة المقــ ـــ ــــ ـــة التكمیلیـــ ـــ ـــ ــبة للعقوبـــ ــ ــــ ـــا بالنســــ ـــ ـــ ـــي أمـــ ـــ ـــ ـــخص الطبیعـــ ـــ ــــ ــــا : للشــ ـــ ـــ ــت الیهــ ـــ ـــ ــــد أحالــــ ـــ ـــ فقــ

ــادة  ـــ ـــع  50المــــ ـــ ــــات لتوقیـــ ـــانون العقوبـــــ ـــ ــى قـــ ـــ ــه الــــ ـــ ــاد ومكافحتــــ ـــ ـــــن الفســــ ــة مــــ ــــ ــانون الوقایـــ ـــ ـــــن قــــ مــــ

ــــات  ـــ ـــ ــــذه العقوب ـــ ـــرك هـــ ـــ ـــ ـــد تـ ـــ ـــرع قــــ ـــ ـــ ـــظ أن المشـ ــــ ــــاني والملاحـــ ـــ ــــى الجـــ ـــ ـــ ـــة عل ـــ ـــ ـــات التكمیلیـ ـــ ـــ العقوبـ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــرت المــ ـــ ـــ ــة وذكـــ ــــ ـــ ــائیة المختصـــ ــــ ـــ ــــة القضــــ ـــ ـــ ـــة للجهـــ ـــ ـــ ـــلطة التقدیریــــ ـــ ـــ ــانون  09للســـ ــــ ـــ ــــن قــــ ــــ ـــ مــ

ــــري  ـــ ـــ ـــــات الجزائـــ ـــ ـــ ـــم العقوبــ ـــ ـــ ـــ ـــانون رقـ ـــ ـــ ـــ ــب قـ ـــ ـــ ـــ ــــدل بموجــ ـــ ــــ ــــذه  23-06المعــ ـــ ـــ ـــذكر هـــ ـــ ـــ ـــابق الــــ ـــ ـــ ـــ سـ

  .العقوبات التكمیلیة

  التكمیلیة المقررة للشخص المعنوي الأصلیةالعقوبات / 2

ــادة    ـــ ـــ ـــص المــ ــــ ـــب نــــ ـــ ـــ ـــإن  53حسـ ـــ ـــ ـــه، فــ ـــ ـــ ــاد ومكافحتـ ـــ ـــ ــــن الفســـ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ ــــانون الوقایــ ـــ ـــ ـــن ق ــــ مــــ

ــــذا  ـــ ـــة، وهــ ـــ ـــي الغرامـــ ـــ ــــل فـــ ـــ ــــدة تتمثــ ـــ ــــلیة ووحیــ ــــة أصـــــ ـــ ـــة عقوبــ ـــ ـــق علیـــ ـــ ــوي تطبیـــ ـــ ــــخص المعنــــ ـــ الشــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــص المــــ ـــ ـــ ـــ ـــب نــ ـــ ـــ ـــ ــــرة  18حســـ ـــ ـــ ــــ ـــرر فقـ ـــ ـــ ـــ ــــري  1مكـــ ـــ ـــ ـــ ــــات الجزائــ ـــ ـــ ـــ ـــانون العقوبــ ـــ ــــ ـــ ــــن قــ ـــ ــــ ـــ " مـ

العقوبـــــات التـــــي تطبـــــق علـــــى الشـــــخص المعنـــــوي فـــــي مـــــواد الجنایـــــات والجـــــنح هـــــي 

مـــــــرات الحـــــــد الأقصـــــــى ) 05(خمـــــــس  إلـــــــى) 01(لتـــــــي تســـــــاوي مـــــــن مـــــــرة الغرامـــــــة ا

ــوز ، "للغرامــــــــة المقــــــــررة للشــــــــخص الطبیعــــــــي ـــ ـــي یجـــ ـــ ــــة التــ ــــات التكمیلیــــ ـــا العقوبــــ ـــ ـــم أمــ ـــ الحكــ

ـــد ــــ ــــل ةبواحـ ـــ ــوي تتمثـ ـــ ـــ ـــخص المعن ـــ ـــى الشــ ـــ ــا علــ ـــ ـــر منهـــ ـــ حــــــــل الشــــــــخص المعنــــــــوي، : أو أكثــ

، 1غلـــــــــق المؤسســـــــــة أو فـــــــــرع مـــــــــن فروعهـــــــــا لمـــــــــدة لا تتجـــــــــاوز خمـــــــــس ســـــــــنوات

ــــــن الصــــــ ــــــن الاقصــــــاء م ــــــع م ــــــس ســــــنوات، المن ــــــدة لا تتجــــــاوز خم ــــــة لم فقات العمومی

مزاولــــــــة نشــــــــاط أو عــــــــدة أنشــــــــطة مهنیــــــــة أو اجتماعیــــــــة بشــــــــكل مباشــــــــر أو غیــــــــر 

ــــــــذي  ــــــــا أو لمــــــــدة لا تتجــــــــاوز خمــــــــس ســــــــنوات، مصــــــــادرة الشــــــــيء ال مباشــــــــر نهائی

اســـــــتعمل فــــــــي ارتكـــــــاب الجریمــــــــة أو نـــــــتج عنهــــــــا، نشـــــــر وتعلیــــــــق حكـــــــم الإدانــــــــة، 

یة لمــــــــدة لا تتجــــــــاوز خمــــــــس ســــــــنوات، وتنصــــــــب الوضــــــــع تحــــــــت الحراســــــــة القضــــــــائ
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ــــــــذي أدى  ــــــــى ممارســــــــة النشــــــــاط ال ــــــــىالحراســــــــة عل ــــــــت  إل ــــــــذي ارتكب الجریمــــــــة أو ال

  ".الجریمة بسببه

  أحكام أخرى متعلقة بجریمة استغلال نفوذ أعوان العمومیة/ 3

ــافة  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــىإضـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات  إل ـــ ـــ ـــ ــ ــــلیةالعقوب ـــ ـــ ـــ ـــــددها الأصــ ـــ ـــ ـــ ـــي حـ ـــ ـــ ــــ ــ ــــة الت ـــ ـــ ـــ ــ ــــات التكمیلی ـــ ـــ ـــ ــ ، والعقوب

ــــرع  ـــ ـــرر المشــ ـــ ـــة، قـــ ـــ ـــوان العمومیـــ ـــ ــــوذ أعـــ ــــ ــــتغلال نفـ ـــ ـــة اســ ـــ ــــاب جریمـــ ـــ ـــة ارتكــ ـــ ــــي حالـــ ـــ ـــرع فــ ـــ المشـــ

ــافة  ـــ ـــ ــادم، إضــ ــــ ـــ ــتراك والتق ـــ ـــ ــــروع والاشـ ـــ ـــة بالشـــ ـــ ـــ ـــــرى متعلق ـــ ــام أخـ ـــ ـــىأحكــــ ـــ ـــ ـــة  إل ـــ ـــام المتعلقــــ ـــ الأحكـــ

ـــي ذات  ـــ ــــ ــــاب وهـــ ـــ ـــ ـــــن العقـــ ـــ ـــ ــة مــ ـــ ـــ ـــ ـــة والمعفیــ ـــ ـــ ـــ ـــــذار المخففـ ـــ ـــ ــــاب والأعــ ـــ ـــ ـــدید العقـــ ـــ ـــ ـــ ــــامبتسـ ـــ ــــ  الأحكــ

 . المحاباةالمطبقة على جنة 

  جریمة الرشوة من أخطر الجرائم : الفرع الثالث

ـــــن  ـــ ـــة، ومـــ ـــ ـــ ــــلطة العامــ ــــ ـــرة الســـ ـــ ـــ ـــة بفكــ ـــ ـــ ــــرائم المرتبطــ ـــ ــــدم الجــــ ـــ ـــ ــــن أقـ ـــ ـــ ـــــوة مـ ـــ ــــر الرشـــ ــــ تعتبـــ

ــــا  ـــ ـــ ـــة أنهـ ـــ ـــ ــــى درجــ ـــ ـــ ــة، إلـ ـــ ـــ ـــ ـــات الدول ـــ ـــ ـــي الإدارات ومؤسســ ــــ ـــ ــــارا فـ ـــ ـــ ــــاد انتشـ ـــ ـــ ـــور الفسـ ـــ ـــ ـــر صــ ـــ ـــ ــ أكث

ـــة  ـــ ـــــریع، خاصـــ ـــ ـــارها السـ ـــ ـــــن انتشـــ ـــ ــــد مـ ـــ ــا والحــ ـــ ــعب مكافحتهــــ ـــ ـــ ــة یصـ ـــ ـــ ــة عالمیـ ـــ ـــ ـــبحت جریمـ ـــ أصـــ

ـــــدول ـــ ــــي الـ ـــ ـــة  فــ ـــ ـــة الرقابـــ ـــ ـــــدم فعالیـــ ـــ ــــل عـ ـــ ـــي ظــ ـــ ـــة فـــ ــــ ـــذه الجریمــ ـــ ــــدة هـــ ـــ ــــن زادت حــ ـــ ـــة أیــ ـــ المتخلفـــ

ـــرتبط  ـــ ـــ ـــوة تـــ ـــ ـــ ـــإن الرشـــ ـــ ـــ ــــذلك فـــ ـــ ـــ ــــومي، وبــ ــــ ـــ ـــــف العمـ ـــ ـــ ــــى الموظـ ـــ ـــ ــ ـــانون عل ـــ ـــ ــها القـــ ـــ ـــ ـــ ـــي یفرضـ ـــ ـــ التـــ

ـــر  ـــ ـــ ــــروعة أو غیــ ـــ ـــة مشــــ ـــ ـــ ــــدیم خدمــ ـــ ـــــف لتقــــ ـــ ـــراء الموظـــ ـــ ـــ ـــلحة إغـ ـــ ـــ ــه مصــ ــــ ـــ ـــــن لــ ـــ ـــل مـــ ـــ ــعي كـــــ ـــ ـــ بســ

ـــورة  ـــ ـــ ـــة متطــ ـــ ـــ ـــوة مرحلــ ـــ ــــ ــال أن الرشـ ـــ ــــ ـــــذا المجــ ـــ ـــي هـــ ـــ ـــ ــاحثین فــ ـــ ـــ ـــض البـــ ـــ ــــ ــــر بعـ ـــ ـــ ــــروعة ویعتبـ ـــ ـــ مشـ

ـــل ا ـــ ــــن مراحـــ ـــ ـــــاة مــ ـــ ــاس المحابـ ـــ ـــ ـــــى أسـ ــــائم علــــ ـــ ــــلوك إداري قــ ـــ ـــــا ســ ـــ ـــر أیضـ ــــ ــــي تعتبــ ـــ ـــاطة التــ ــــ لوســ

  .271على حساب الأنظمة والقوانین

ـــیر الإدارة  ـــ ـــ ـــ ــــن سـ ــــ ـــ ـــة بحســ ـــ ـــ ـــ ـــرائم المخلـ ـــ ـــ ـــ ــــر الجـ ـــ ـــ ــــن أخطـــ ـــ ـــ ــــد مـــ ـــ ـــ ــوة تعـــ ـــ ــــ ـــ ـــة الرشـ ـــ ـــ ـــ وجریمـ

ــومین  ـــ ـــ ــــام والمحكـ ـــ ــین الحكــ ــــ ـــ ــة ب ـــ ــــ ــلال بالثق ـــ ـــ ـــن إخـ ـــ ــا مـــ ــــ ـــب علیهـــ ـــ ـــ ـــا یترت ـــ ـــك لمـــ ــــ ــ ـــة، وذل ـــ ـــ الحكومی
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ـــة ون ـــ ـــ ـــي الدولـ ــــ ـــة فـــ ـــ ـــة الأداة الحاكمــــ ـــ ـــ ـــي عدالـ ــــ ــك فـــ ـــ ـــ ــعى والشــ ـــ ـــ ــــد ســ ـــ ــــك فقـــ ـــ ـــ ــــل ذل ـــ ــــا، لأجـــ ـــ زاهتهـــ

ـــة  ـــ ـــ ــاقي الأنظمــــ ـــ ـــ ـــ ـــرار بـ ـــ ـــ ـــى غــــ ـــ ــــ ـــري علــ ـــ ـــ ـــرع الجزائــــ ـــ ـــ ــ ـــىالمشـ ـــ ـــ ـــ ـــة  إل ـــ ـــ ـــور المختلفــــ ـــ ـــ ـــریم الصـــ ـــ ــــ تجـــ

ــــن أن  ـــ ــــا یمكـــ ــــ ـــة ممــ ـــ ـــ ــــلأداة الحكومیـ ـــ ــیانة لـــ ـــ ـــ ـــة وصــ ـــ ـــ ــة العامـ ـــ ــــ ــــة الوظیفـ ـــ ـــة لنزاهـــ ـــ ــوة، حمایــــ ـــ ـــ للرشــ

ـــم  ـــ ـــ ـــر رقـــ ـــ ـــ ـــي الأمـــ ــــ ـــ ــك فــ ـــ ـــ ـــ ـــــان ذلـ ـــ ـــ ــاد، وكـ ـــ ـــ ـــ ـــل أو فسـ ـــ ـــ ــا خلـــ ـــ ـــ ـــ ــق بهـ ـــ ـــ ـــ ــمن  156-66یلحـ ـــ ـــ ـــ المتضـ

ــــا ـــ ـــــا قـ ــــي ثنایـــ ــا فــــ ـــ ــة لهـــ ــــ ــــات المجرمــ ـــانون العقوبــــ ـــ ـــــن قــ ــــا، ســـ ـــ ــــدي لهـ ــــى التصــــ ـــــات علــــ نون العقوبـــ

ــــذه  ـــ ـــ ــــریم هــ ــــ ـــیم تجــــ ـــ ــــ ــــد تنظــ ـــ ـــ ـــه لیعیــ ـــ ـــ ــــاد ومكافحتـــ ـــ ـــ ــــن الفســ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــانون الوقایـــ ـــ ـــ ـــي قـــ ـــ ـــ ــــرع فـــ ـــ ـــ المشــ

  .الجریمة بما یتوافق والتطورات الحاصلة في جمیع المیادین

ـــد  ـــ ـــ ـــویة قواعـــ ـــ ـــ ــتعملة لتســـ ــ ــــ ــیلة المســــ ـــ ـــ ــا الوســــ ـــ ـــ ــــا بأنهــــ ـــ ـــ ـــوة عمومــ ـــ ـــ ـــــف الرشـــ ـــ ـــ ــــن تعریـ ـــ ـــ ویمكــ

ــــن بلوغ ــــ ــة لا یمكـــ ـــ ـــ ـــى نتیجـــ ـــ ــــ ـــول علـ ـــ ــــ ـــــدف الحصـ ـــ ـــة بهـــ ـــ ـــ ـــد قانونیــ ـــ ـــ ـــــذه القواعــ ـــ ــــا هـــ ــــ ــا إذا طبقنـــ ـــ ـــ هـــ

ـــف  ـــ ـــ ـــوم الموظــ ـــ ـــ ــة، أي یقــ ـــ ــــ ــــار بالوظیفــ ـــ ـــ ـــرة الاتجـ ـــ ـــ ـــى فكــ ـــ ـــوم علـــــ ـــ ـــ ـــي تقــ ــــ ــحیحا، وهــــ ـــ ـــ ــــا صـــ ـــ تطبیقــــ

ــال  ـــ ـــ ـــــن الأعمـــ ـــ ــــل مـــ ـــ ـــ ــــن عمـ ـــ ـــ ـــاع عـ ـــ ـــ ــــل أو الامتنــ ـــ ـــ ـــأداء عمـ ـــ ـــ ــه بــ ـــ ـــ ــــي حكمـــ ـــ ـــ ــــن فـ ـــ ـــ ــومي ومـ ـــ ـــ العمـــ

ـــة أو  ـــ ــلالالوظیفیــ ـــ ــــذه  الإخــــ ـــ ـــــأن هــ ــــي بــــ ــــذا یعنـــــ ـــ ـــره، وهــ ـــ ــه أو لغیـــ ـــ ــة لــــ ـــ ــة خاصــــ ـــ ـــــا منفعــــ بواجباتهــــ

ـــ ـــ ـــ ـــین همـ ـــ ـــ ــــرفین أساسـ ـــ ـــود طـــ ـــ ـــ ــب وجـ ــــ ــة تتطلــــ ـــ ـــ ــــومي، الجریمــ ـــ ـــــف العمـــ ـــ ــــو الموظــ ـــ ــــي وهـــ ـــ ا المرتشـــ

  .والراشي وهو صاحب المصلحة

ــور  ـــ ـــ ـــــن صــ ـــ ــــورة مــ ـــ ـــة صـــ ــــ ـــفقات العمومیـــ ــــ ـــــال الصـــ ـــ ــــي مجــ ـــ ـــوة فـــ ـــ ـــ ـــة الرشـ ــــ ــــر جریمـــ ـــ وتعتبـــ

ــادة  ـــ ـــ ــــي المــ ـــ ـــــا فـــ ـــ ــوص علیهــ ـــ ـــ ــان منصــ ــــ ـــ ـــوة كـ ـــ ـــ ــرر  128الرشـ ـــ ــــ ــــات 1مكـ ــــ ــانون العقوبــ ـــ ــــ ـــــن قـ ـــ  1مــ

ــق  ـــ ـــ ــــا تعلـ ـــ ــة مــ ــــ ــــل الإداري وخاصـــ ــــ ـــة العمـ ـــ ــــى نزاهـــ ـــ ـــا علــ ـــ ــا وتأثیرهـــ ـــ ـــ ـــرا لخطورتهـ ـــ ـــاة، ونظـــ ـــ الملغـــ

ـــة  ـــ ـــه بعملیــ ـــ ـــراممنــ ـــ ـــه  إبــ ـــ ــــا تمثلــ ـــ ــة، ومـ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــا الصـــ ـــ ـــــا فیهــ ـــة بمـــ ـــ ـــود الإداریــ ـــ ــــذ العقــ ـــ وتنفیـ

ــــالي والإداري،  ــــ ـــ ــــه المـــ ـــ ـــ ـــ ــــاد بنوعیـ ــــ ـــ ــــار الفســـ ـــ ــــ ــبا لانتشـــ ـــ ـــ ـــ ـــدانا خصـــ ـــ ـــ ــــ ــــن میـ ـــ ــــ ـــــرة مـــ ـــ ـــ ــــذه الأخیـــ ـــ ـــ هــــ

ـــر  ـــ ــث تعتبــ ـــ ـــ ــــام حی ـــ ــال العـ ـــ ـــة بالمـــ ـــ ــــلتها الوثیقــ ـــ ــةآلولصـ ـــ ـــ ــطر  ی ـــ ــــة اضـــ ـــ ــــة العامـ ـــ ـــرف المیزانیـ ـــ لصــ
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ــــرع  ـــىالمشــــ ـــ ـــة  إلــ ـــ ـــانون الوقایــ ـــ ــــي قــ ــــا فــــ ـــنص علیهــــ ـــ ـــلال الــ ـــ ــــن خــ ــا مــــ ـــ ــاء علیهـــ ـــ ــاظ والإبقـــ ـــ الاحتفـــ

  .  من الفساد ومكافحته

ــادة   ـــ ـــ ـــ ــــت المــــ ـــ ـــ ـــ ـــم  27نصــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــانون رق ــــ ـــ ـــ ــــن قـ ـــ ـــ ـــ ـــــن  01-06مــ ـــ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــق بالوقای ـــ ـــ ـــ ـــ المتعلـ

ـــى ـــ ـــ ـــه عل ـــ ــاد ومكافحتــــ ـــ  إلــــــــــىســــــــــنوات ) 10(یعاقــــــــــب بــــــــــالحبس مــــــــــن عشــــــــــرة " : الفســــ

ــــــــــار ســــــــــنة، وبغر ) 20(عشــــــــــرین  ــــــــــون دین ــــــــــىدج  1.000.000امــــــــــة مــــــــــن ملی  إل

دج كــــــــل موظـــــــــف عمـــــــــومي یقـــــــــبض أو یحـــــــــاول أن یقـــــــــبض لنفســـــــــه  2.000.000

أو لغیــــــره، بصــــــفة مباشــــــرة أو غیــــــر مباشــــــرة، أجــــــرة أو منفعــــــة مهمــــــا كــــــان نوعهــــــا 

بمناســـــــبة تحضـــــــیر أو إجـــــــراء مفاوضـــــــات قصـــــــد إبـــــــرام أو تنفیـــــــذ صـــــــفقة أو عقـــــــد أو 

یــــــــــة أو المؤسســــــــــات العمومیــــــــــة ذات ملحــــــــــق باســــــــــم الدولــــــــــة أو الجماعــــــــــات المحل

الطـــــــــابع الإداري، أو المؤسســـــــــات العمومیـــــــــة ذات الطـــــــــابع الصـــــــــناعي والتجـــــــــاري أو 

 .1"المؤسسات العمومیة الاقتصادیة

ــادة   - ـــ ـــ ــة المـــ ـــ ــــ ــــذه الجریمــ ـــ ـــى هــــ ـــ ـــت علـــــ ــــ ــــاد  27ونصــــ ـــ ـــــن الفســــ ـــ ــة مـــ ـــ ـــ ـــانون الوقایـــ ـــ ـــ ـــــن قــ ـــ مـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــــاء المـ ـــ ــــد إلغـ ـــ ـــة بعــ ـــ ـــفقات العمومیـــ ـــ ــــال الصـــ ـــ ـــــي مجــ ـــ ــوة فـ ــــ ــمیة الرشـــ ـــ ـــ ــت تسـ ـــ ــه تحــــ ـــ ـــ ومكافحتـ

ــــات 128 ــــ ــــانون العقوبــ ـــ ــــن قـــ ـــ ــرر مـــ ــــ ــادة 2مكــــ ـــ ـــ ــنص المــ ــــ ــا لــــ ـــ ـــ ــــلال قراءتنــ ـــ ـــن خـــ ـــ ـــ ـــــا مـ ـــ ـــین لنــ ـــ ، یتبــــ

 :أعلاه أن جریمة الرشوة تقوم على ثلاث أركان 27

  ):ة الجانيصف(الركن المفترض 

ــــا إلا إذا  ـــ ـــ ــور وقوعهـــ ـــ ـــ ـــ ــي لا یتصــ ــــ ـــ ـــ ـــفة، أي التـ ـــ ـــ ــرائم ذي صــــ ـــ ـــ ـــ ـــــن جــ ـــ ـــ ــــوة مــ ــــ ـــ ــــد الرشــ ــــ ـــ تعــ

ــومي  ـــ ـــ ــــف العمـ ـــ ــفة الموظــ ــــ ـــي صـــ ـــ ــانون وهـــ ــــ ــا القـــ ــــ ـــي یطلبهـــ ـــ ـــفة التـــ ـــ ـــــا الصـــ ـــ ــي فاعلهـ ـــ ــوافرت فــــ ـــ ـــ تـ

ــافة  ـــ ـــ ــــي بالإضــــ ـــ ـــىوینبغــــ ـــ ـــ ـــــى  إلــ ـــ ــــذي تلقــــ ــــ ـــ ــــل ال ـــ ـــ ــــا بالعمــ ـــ ـــ ـــــف مختصـ ـــ ـــون الموظــــ ـــ ـــ ــك أن یكــ ــــ ـــ ذلـــ

  .المقابل من أجل القیام به
                                                           

  .المتعلق بالوقایة من الفساد ومكافحته 01-06من قانون رقم  27المادة ) 1
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  الركن المادي

ــــادي  ـــ ــــ ـــركن المــ ـــ ـــ ــمل الــــ ـــ ـــ ـــ ــــار یشــ ـــ ـــ ـــن اتجـــ ـــ ـــ ـــر عــــ ـــ ـــ ـــه تعبــــ ـــ ـــ ـــ ــــدة أوجـ ـــ ـــ ـــــوة عـــ ــ ــــ ـــة الرشــ ـــ ـــ لجریمــــ

  :الموظف العمومي بوظیفته تتجسد في النشاط الإجرامي والغرض منه

  : السلوك الإجرامي یظهر هذا السلوك في صورتین أساسیتین هما/ 1

  :صورة الطلب والاستجابة

ـــــلحة أن    ـــ ـــ ـــــاحب المصـــ ـــ ـــ ــواطن أو صــ ـــ ـــ ـــ ــــن مــ ـــ ـــ ــــف مـــ ـــ ـــ ـــب الموظــــ ـــ ـــ ـــ ـــي أن یطلـ ــــ ـــ ـــ ــــل ف ـــ ــــ تتمثــ

ــة ـــ ـــ ـــة منفعـــ ـــ ـــ ـــة أو أیــ ــــ ــــلمه هدیــــ ـــ ـــلمها  یســـ ـــ ـــ ــــد بتســ ـــ ـــد أو تعهــــ ـــ ـــ ـــى وعــ ـــ ـــ ـــل علــ ــــ ــرى أو أن یتحصـــ ــــ ـــ أخــ

ــــار  ـــ ــــي إطـــ ـــ ــــدخل فـــ ـــ ـــل یـــ ـــ ــــام بعمــــ ــــ ـــــن القیــ ـــ ـــــع عــ ـــ ــــل أو یمتنــ ــــ ــو بعمــ ـــ ـــ ـــوم هــ ـــ ـــل أن یقــــ ـــ ـــــا مقابــــ ـــ لاحقــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــت المــ ـــ ــــ ـــ ـــــد نصـ ـــ ـــ ـــــذا وقــ ـــ ـــ ــه، هــ ـــ ـــ ـــ ـــم  89وظیفتــ ـــ ـــ ـــ ــــي رقـ ـــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ــــن المرســـ ـــ ــــ  217-15مــ

ــــام ـــ ــــق العــــ ـــ ـــ ــــات المرفـ ـــ ـــ ـــة وتفویضـ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــانون الصــ ـــ ـــ ــمن قــ ـــ ـــ  الإخـــــــــــلالدون :" المتضـــ

ل مــــــن یقــــــوم بأفعــــــال أو منــــــاورات ترمــــــي إلــــــى تقــــــدیم وعــــــد بالمتابعــــــات الجزائیــــــة، كــــــ

ــــــــا  ــــــــر مباشــــــــرة، إم ــــــــنح أو تخصــــــــیص، بصــــــــفة مباشــــــــرة أو غی ــــــــون عمــــــــومي بم لع

لكیــــــــان آخــــــــر، مكافــــــــأة أو امتیــــــــاز مهمــــــــا كانــــــــت طبیعتــــــــه، بمناســــــــبة  أولنفســــــــه 

تحضــــــــیر صــــــــفقة عمومیــــــــة أو ملحــــــــق أو إبرامــــــــه أو مراقبتــــــــه أو التفــــــــاوض بشــــــــأن 

ــــــــــن شــــــــــأنه أن  ــــــــــذه، م ــــــــــك أو تنفی ــــــــــدبیر ذل ــــــــــا لاتخــــــــــاذ أي ت یشــــــــــكل ســــــــــببا كافی

  .،وبالتالي هذه الوعود تعد رشوة"1ردعي

  :صورة العرض والقبول

ــــرى    ـــ ـــة أخــ ـــ ـــة منفعـــ ـــ ـــ ــة أو أی ـــ ـــ ــة أو عطیـ ـــ ـــ ـــرض هدیـ ـــ ـــي بعـــ ـــ ـــوم الراشـــ ـــ ـــ ـــي أن یق ـــ ـــ ـــــد ف ـــ تتجسـ

ــــل  ـــ ــه فیقبــ ــــ ـــي حكمـــ ـــ ـــن فـــ ــــ ــــف أو مــ ـــ ـــى موظــ ـــ ـــرعلـــ ـــ ــــل أداء  الأخـــ ـــ ــــا، مقابــ ـــ ـــولا حقیقیــ ـــ ــرض قبـــ ـــ العــــ

                                                           

  . المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام 247-15من المرسوم الرئاسي رقم  89المادة )  1
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ـــه  ـــ ـــ ـــ ـــاع أن أدائــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة أو امتن ـــ ـــ ـــ ـــــال الوظیفــــ ـــ ـــ ـــ ــــن أعمــ ــــ ـــ ـــ ـــــل مــ ـــ ـــ ـــ ــــا عمـ ـــ ـــ ـــ ــالغیر وتحقیقـــ ـــ ـــ ــــ ــرارا بــــ ـــ ـــ ـــ ـــ إضــ

  .لمصلحته

ــــلوك  ـــ ـــل الســـ ـــ ـــ ـــــاد فیتمثـ ـــ ـــة الفســ ـــ ـــ ــانون مكافحـ ـــ ــــ ــــي قـ ـــ ـــــا فـــ ـــ ـــيأمــ ـــ ـــ ـــف  الإجرامـ ـــ ـــ ــبض الموظـ ـــ ـــ ــــي قــ ـــ فـــ

ـــان  ـــ ـــ ــا كـــ ـــ ـــ ـــ ـــة مهمـ ـــ ـــ ــــرة أو منفعـــ ـــ ـــ ـــبض أجــ ـــ ـــ ـــ ــة ق ــــ ـــ ـــ ـــه، أو محاول ــــ ـــ ـــي حكمــ ـــ ـــ ـــ ــــن ف ـــ ـــ ــــومي أو مــ ــــ ـــ العمـ

  .نوعها، سواء لنفسه أو لغیره سواء بصفة مباشرة أو غیر مباشرة

 : الإجراميالغرض من السلوك / 2

ــــل  ـــ ـــ ــــي المقابـ ـــ ـــنح المرتشــــ ـــ ـــ ـــه مــ ـــ ـــ ــ ـــن أجل ـــ ـــ ـــــذي مــ ـــ ـــ ــــر ال ـــ ـــ ــو الأمـ ـــ ـــ ــــر،  أوهـــ ـــ ـــة أو الأجــــ ـــ ـــ المنفعــ

ــادة  ـــ ـــا للمــــ ـــ ــــرع وفقـــ ـــر المشـــــ ـــ ـــــد حصـــ ــــذه  27ولقــــ ـــ ــــلاه، هــ ـــ ــالأعــ ـــ ـــــي  الأعمــــ ــــن للمرتشــــ ـــ ــــي یمكــ ـــ التــ

ـــة،  ـــ ــــ ــ ـــه الوظیفی ـــ ـــ ـــ ـــه وواجبات ـــ ـــ ــــلة بمهامـــ ـــ ـــ ــــا صــ ـــ ـــ ــي لهــ ـــ ــــ ــوة، والتـــ ـــ ـــ ـــ ــــرض الرشـ ـــ ـــ ــــا بغــ ـــ ـــ ــــاجرة بهــ ـــ ــــ المتـ

ــــلاث عمل ـــ ـــ ــــي ثـ ـــ ـــذها فـــــ ـــ ـــ ــة وتنفیــ ـــ ـــ ـــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ـــإبرام الصــــ ـــ ــــ ــا بـ ـــ ـــ ـــة أساســـ ـــ ـــ ـــــي المتعلقــ ـــ ــــات هــــ ـــ ـــ یـ

  : كالآتي

  .تحضیر أو إجراء مفاوضات قصد إبرام أو تنفیذ صفقة -

  .تحضیر أو إجراء مفاوضات إبرام أو تنفیذ عقد -

 1.تحضیر أو إجراء مفاوضات قصد أبرام او تنفیذ ملحق -

 الركن المعنوي 

ـــم والإرادة  ـــ ـــ ـــرین العلـ ـــ ـــ ـــي عنصـ ـــ ـــ ــــل فـ ـــ ــه، ویتمثـــ ـــ ـــ ـــائي لدیــ ـــ ـــ ــــد جنـ ـــ ــوفر قصـــ ـــ ـــ ـــــن تــ ـــ ـــد مــ ـــ ـــ لا بـ

  .العنصرین معا لتكتمل جریمة الراشيولا بد من توفر 
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  : علم الراشي

ــــي أو  ـــ ـــف أو القاضــ ــــ ـــام الموظــ ـــ ــه أمـــ ـــ ـــ ـــــا بأنـ ـــ ــیط علمـ ـــ ـــ ـــد أحـ ـــ ــــي قـــ ـــ ـــون الراشــ ـــ ــــزم أن یكـــ ـــ ــ یل

  . الطبیب أو الحكم أو غیرهم الذین یعدون في حكم المرتشین

ـــوة  ـــ ـــ ـــا أن الرشــــ ـــ ـــ ـــم أیضــــ ــــ ـــ ــالي یعلـــ ـــ ـــ ـــ ــــي، وبالتــ ـــ ــــ ــــفة المرتشـ ـــ ـــ ــــي بصـــ ـــ ـــ ــــم الراشـــ ـــ ـــ ـــه یعلـــ ـــ ـــ ـــ أي أن

  .، هي اتجار بوظیفتهإلیهالتي قدمها، أو التي سیقدمها 

ــــا  ـــ ـــه، أو أن مــ ـــ ـــدین علیـــ ــــ ــ ـــراء ل ــــ ــو إبــ ـــ ـــ ــه هـ ــــ ــــا یدفعـــ ـــ ــــد أن مــ ـــ ــــي یعتقــ ـــ ــان الراشــ ـــ ـــ ـــــن إن كـ ـــ لكـ

ــوال  ـــ ــــذه الأحـــ ــــي هــــ ـــا، ففــــ ـــ ــه دفعهــ ـــ ــــان علیـــ ـــي كــــ ـــ ــــوم التــ ـــة الرســــ ـــ ـــو قیمــ ـــ ــــف هــ ـــه الموظــــ ـــ ــه منــ ــــ طلبــ

  .القصد من قبل الراشي لانتفاء عنصر العلملا یتوفر 

ـــــن  ـــه مـــ ـــ ــه، وهدفــ ـــ ــا أو یرهبـــ ــــ ــــدد موظفــ ـــه یهــــ ـــ ــــى أنــ ــــي إلــــ ــــم الراشــــ ـــ ــــه علـ ـــــزم أن یتجــــ ـــا یلـــ كمـــــ

ــق  ـــ ـــ ــــالمهم أن یحقـ ـــ ــ ـــره، ف ـــ ـــ ـــه أو لغی ــــ ـــواء لنفســ ــــ ــا ســ ـــ ــــي یبتغیهــــ ـــ ــ ـــــلحة الت ـــ ــق مصـ ـــ ــــ ــو تحقی ـــ ـــ ــــذا هـ ـــ هــ

ـــول  ــــ ـــ ــــذا القـ ـــ ـــ ـــم هـ ـــ ـــ ـــــزم ألا یفهــ ـــ ـــــن یلـــ ـــ ـــا، لكـــ ــــ ـــ ـــــي أرادهـ ـــ ـــلحة التـــ ـــ ـــ ــــاالمصــ ـــ ـــ ـــة  إننـ ـــ ـــ ــــد المواجهــ ـــ ـــ نقصـ

  .الفعلیة بین الموظف والراشي وإنما ممكن أن یتم ذلك عن طریق وسیط

ــو  ـــ ـــ ــــي هــ ــــ ــــرض الراشــ ـــ ــــوة، إذا ان غـــ ــــ ــــدیم رشــ ـــ ـــن تقـــ ـــ ـــرض مــــ ــــ ـــألة الغـــ ـــ ــــا مســــ ـــ ــرز أمامنـــ ـــ ـــ وتبــ

ـــــن  ــــلاء مــ ــا بجـــ ـــ ــ ــرر لن ــــ ــــا یبـ ــــذا مـــ ـــه، وهـــ ـــ ـــوي لجریمتـ ـــــركن المعنــــ ــ ـــه ال ـــ ـــوم علیـ ـــ ــــذي یقـ ــاس الـــ ـــ الأســ

  .لجنائيخلال إلمامنا بالإرادة أي العنصر الثاني للقصد ا

  إرادة الراشي

ـــد  ـــ ـــ ـــ ـــو یریـ ـــ ـــ ـــ ــــذ، وهـ ـــ ـــ ــــول أو الاخـــ ــــ ـــ ـــب أو القبــ ـــ ــــ ـــى طلـــ ــــ ـــ ـــــف إلـــ ـــ ـــ ـــه إرادة الموظــ ـــ ـــ أي أن تتجــــ

ـــــي  ـــ ــــرى تملـ ـــ ـــــات أخــ ـــ ــع لجهـ ـــ ـــ ـــرغم ولا خاضـ ـــ ــــر مـــ ـــ ـــة، أي غیــ ـــ ـــة آثمـــ ـــ ـــ ــرة وواعی ـــ ـــ ــــإرادة حـ ـــ ـــك بــ ـــ ـــ ذل

  .1علیه

                                                           

  .-جامعة البلیدة–سعید یوسف محمد یوسف، أستاذ محاضر بمعهد العلوم الاقتصادیة )  1
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ــــام  ـــ ـــ ـــ ــــف، لقیــ ـــ ــــ ـــــدى الموظــــ ـــ ـــ ـــوفرت لــــ ـــ ـــ ـــ ــا تـــ ـــ ـــ ـــ ـــي إذا مــــ ـــ ــــ ـــ ــام یكفــ ـــ ـــ ــــ ــــد العـــ ـــ ـــ ـــ ــــد أن القصــ ــــ ـــ ونؤكـــ

ـــول أو ــــ ـــ ـــ ــــرد القبـ ــــ ـــ ـــــاص لان مجـــ ـــ ـــ ـــد خـــ ـــ ـــ ــــ ـــة لقصـ ـــ ـــ ـــاءلة ولا حاجـــــ ـــ ـــ ــتلام  المســـــ ـــ ـــ ــــ ــب أو الاســ ـــ ــــ ـــ الطلــ

  .كاف لقیام جریمة الرشوة

 قمع جریمة الرشوة في الصفقات العمومیة 

  : والتكمیلیة لشخص الطبیعي الأصلیةالعقوبات / 1

  :الأصلیةالعقوبات 

ــادة  ـــ ـــ ـــب المـــ ـــ ـــ ــ ـــــى  27تعاق ـــ ـــ ــه عل ــــ ـــ ــ ـــــاد ومكافحت ـــ ــــن الفســـ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ــ ــــق بالوقای ـــ ـــ ـــانون المتعلـ ـــ ـــ ــ ــــن الق ـــ ـــ مـ

ــة ـــ ـــ ــفقات العقوبـ ـــ ـــي الصــــ ـــ ـــ ـــــوة ف ـــ ـــة الرشـ ــــ ـــــــــن "... جریمــ ـــــــــالحبس م ـــــــــب ب ســـــــــنوات ) 10(یعاق

ــــــــــــــــى ــــــــــــــــىدج  1.000.000ســــــــــــــــنة، وغرامــــــــــــــــة مــــــــــــــــن ) 20(عشــــــــــــــــرین  إل  إل

  ..."دج 2.000.000

  :العقوبة التكمیلیة

ـــالرجوع  ـــ ــــ ــ ـــىب ـــ ـــ ـــ ـــد  إل ـــ ـــ ـــ ـــات وبالتحدی ـــ ــــ ـــانون العقوبــ ـــ ـــ ـــ ـــىق ـــ ـــ ـــ ــادة  إل ـــ ـــ ـــ ـــص المـ ـــ ـــ ـــ ـــابقة  09ن ـــ ـــ ســـ

ـــــي  ـــ ــة، التـــ ــــ ـــ ــــات التكمیلیــ ـــ ـــــن العقوبــــ ـــ ــة مـــ ـــ ـــ ـــة بمجموعـــ ـــ ـــ ــــا قائمــ ـــ ـــ ـــددت لنـ ــــ ـــد حــــ ــــ ـــــدها قــــ ـــ ــــذكر نجـــ ـــ الــــ

ـــي أن  ـــ ـــ ــوز للقاضـ ـــ ـــ ـــــي یجــ ـــ ــ ـــوة ف ـــ ـــ ــة رشـ ـــ ـــ ـــه بجریمــ ـــ ـــ ـــت إدانتـ ـــ ـــ ـــــن تثبـ ـــ ــــل مــ ــــ ـــى كــ ـــ ـــ ــا علـ ـــ ــــ ـــم بهـ ـــ یحكــــ

  .1الصفقات العمومیة

  :والتكمیلیة للشخص المعنوي الأصلیةالعقوبات / 2

  :الأصلیةالعقوبة 

                                                           

، مجلة العلوم الاجتماعیة والإنسانیة العدد الخامس عشر،  جامعة الصفقات العمومیةجریمة الرشوة في خالدي شریفة، )  1
  .123العربي التبسي تبسة ص 
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ــــرائم  ـــ ــــ ــــم جـــ ـــ ـــ ــوي عــــ ـــ ـــ ـــ ـــخص المعنـــ ـــ ــــ ـــ ــة للشـ ــــ ـــ ـــ ــــؤولیة الجزائیــ ـــ ــــ ــــرع المســـ ـــ ـــ ـــ ــــر المشـ ـــ ـــ ـــ ـــــد أقـ ـــ ـــ لقـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــــص المــــ ـــ ـــب نــــ ـــ ـــ ــة بموجـــ ــــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــاد  53الصــ ـــ ـــ ــــن الفســ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ــــانون الواقیـــ ـــ ـــ ـــــن قــ ـــ مــــ

  ومكافحته

ـــراحة  ــــ ـــا صـ ـــ ــــاء فیهــ ـــ ـــي جـ ـــ ــــــــاري، مســــــــؤولا :" والتــ ــــــــا یكــــــــون الشــــــــخص الاعتب جزائی

عـــــــن جـــــــرائم المنصـــــــوص علیهـــــــا فـــــــي هـــــــذا القـــــــانون وفقـــــــا للقواعـــــــد المقـــــــررة فـــــــي 

  281 ."قانون العقوبات

ـــالرجوع    ـــ ــــ ـــىوبـ ـــ ـــ ــ ــادة  إل ـــ ـــ ـــــص المـــ ـــ ـــم  51نـــ ـــ ـــ ــ ـــانون رق ـــ ـــ ــــن قــ ـــ ـــ ـــرر مـ ـــ ـــ ــــؤرخ  15-04مكــ ـــ ـــ المـ

ـــــي  ـــ ــــوفمبر  10فــ ـــ ـــراحة 2004نـــ ــــ ــنص صـــ ـــ ـــ ـــــدها تــ ـــ ــــــــــة :" نجــ والجماعــــــــــات باســــــــــتثناء الدول

ـــــــــون الشـــــــــخص  ـــــــــام، یك ـــــــــة الخاضـــــــــعة للقـــــــــانون الع ـــــــــة والأشـــــــــخاص المعنوی المحلی

المعنــــــوي مســــــؤولا جزائیــــــا عــــــن الجــــــرائم التــــــي ترتكــــــب لحســــــابه مــــــن طــــــرف أجهزتــــــه 

المســـــــؤولیة الجزائیـــــــة  إن.أو ممثلیــــــه الشـــــــرعیین عنــــــدما یـــــــنص القــــــانون علـــــــى ذلــــــك

ــــــــــي كفاعــــــــــل أصــــــــــلي  ــــــــــوي لا تمنــــــــــع مســــــــــاءلة الشــــــــــخص الطبیع للشــــــــــخص المعن

  .2"أوشریك في نفس الأفعال

ــارة   ـــ ــــ ـــ ــــد بعبـــ ـــ ـــ ـــ ــابه"ویقصــ ـــ ـــ ـــ ــــخص " لحســــ ــــ ـــ ــلاه، أن الشــــ ـــ ـــ ــــ ــــذكور أعـــ ـــ ـــ ـــ ــنص المــ ــــ ـــ ـــ ـــي الـــ ـــ ـــ ــــ فــ

ــه أي  ــــ ـــ ـــــلحته أو لفائدتـــ ـــ ــــا لمصــــ ـــ ــتم تحقیقهـــــ ـــ ـــ ـــي یــــ ـــ ـــ ــــال التـــ ـــ ـــ ــــن الأفعــ ـــ ـــ ـــــأل الا عــ ـــ ــوي لا یســــ ــ ــــ ـــ المعن

ــــدیر أو أي  ــــ ـــ ـــ ـــاب المـ ـــ ـــ ـــ ــــزة لحســـ ـــ ـــ ـــ ــــال المنجــ ـــ ـــ ــــ ـــــن الأعمـ ـــ ـــ ـــ ــوي عـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــخص المعنـ ـــ ـــ ـــ ــأل الشــ ـــ ـــ ـــ ـــ لا یسـ

  .  شخص أخر

ـــالرجوع    ـــ ــــ ـــ ــ ـــىوب ـــ ـــ ـــ ـــ ــادة  إل ـــ ـــ ـــ ــــص المــــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــــن  18ن ـــ ـــ ـــ ـــرر مـ ـــ ــــ ـــ ـــم مكــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــانون رق ـــ ـــ ـــ ـــ ، 15-04الق

ــمن  ـــ ـــ ــاء ضــ ـــ ـــ ـــین جــ ـــ ـــ ـــلیة حـ ـــ ـــ ـــة أصـ ـــ ـــة عقوبــــ ـــ ـــ ـــة المالیـ ـــ ـــــر الغرامــــ ـــ ـــد اعتبــ ــــ ــرع قـــ ـــ ـــظ أن المشـــــ ـــ ـــ نلاحـ

                                                           

 .یتعلق بالوقایة من الفساد ومكافحته 01-06من قانون رقم  53المادة )  1
  ) .9ص  71. ر. ج( 2004نوفمبر  10المؤرخ في  15- 04مكرر من قانون رقم  51أضیفت المادة )  2
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ــادة  ـــ ـــذه المـــ ـــ ـــص هــ واحــــــــدة ال خمــــــــس ) 1(مــــــــن مــــــــرة يالمالیــــــــة تســــــــاو الغرامــــــــة "... نـــــ

ــــــــانون  يللشــــــــخص الطبیعــــــــمــــــــرات الحــــــــد الأقصــــــــى للغرامــــــــة المقــــــــررة ) 5( ــــــــي الق ف

ــــــــى الجریمــــــــة ــــــــب عل ــــــــذي یعاق ـــة . 293"ال ـــ ــى جریمــ ـــ ـــــادة علـــ ـــذه المـــ ـــ ــمون هــ ــ ـــــا مضــــ وإذا طبقنـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــون العقوبـ ـــ ـــ ـــ ـــة، تكـ ـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـ ـــ ـــ ـــي الصـــ ـــ ـــ ـــ ـــوة فـ ـــ ــــ ــــلیةالرشـــ ـــ ـــ ــــخص  الأصـــ ــــ ـــ ــــررة للشــ ـــ ــــ ــ المق

ـــي ـــ ـــ ــوي هـــ ـــ ـــ ـــ ــین  المعن ـــ ـــ ــــا بــــ ـــ ــراوح مـــــ ـــ ــــ ـــة تتـــ ـــ ـــ ـــــى ) 2.000.000(غرامـــ ـــ ــــد الأقصــــ ـــ ـــ ـــي الحــ ـــ ـــ دج وهـــ

ــة و  ـــ ــــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــ ـــي الصــ ـــ ـــ ـــ ــــوة فـــ ـــ ـــ ـــ ـــة الرشــ ـــ ـــ ـــ ـــــررة لجریمـــ ـــ ـــ ــو ) 10.000.000(المقــــ ـــ ـــ ـــ دج هــــ

ــس  ـــ ــــ ـــــادل خمــ ـــ ــــا یعـــ ـــ ــــد ا) 5(مــــ ـــ ـــ ــرات الحـ ـــ ـــ ـــخاص مـــ ـــ ـــ ـــــى الأشــ ـــ ـــم علـــ ــــ ـــ ـــالي یحكـ ـــ ـــ ــى، وبالتــ ــــ ـــ لأقصــ

  .بالعقوبة المالیة إلاالمعنویین 

  :العقوبة التكمیلیة

ــادة  ـــ ـــ ـــت المـــ ـــ ـــ ـــد أحالــ ـــ ـــ ــ ــــا  50لق ـــ ـــ ــــه فیمـ ـــ ـــ ـــــاد ومكافحتـ ـــ ــــن الفســـ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ـــانون الوقایــ ـــ ـــ ــــن قــ ـــ ـــ مـ

ـــالرجوع  ـــ ـــ ــــات، ب ـــ ــ ــانون العقوب ـــ ـــ ـــى قـ ـــ ـــ ـــة عل ـــ ـــ ـــات التكمیلی ــــ ــ ـــــص العقوب ـــ ـــىیخـ ـــ ـــ ــادة  إل ـــ ـــ ــــص المـ ـــ ــ  18ن

ــرر  ـــ ـــــى  2مكــــ ـــ ـــق علـ ـــ ـــ ــائیة، أن تطب ـــ ـــ ـــة القضـ ـــ ـــــازت للجهـــ ـــ ـــــد أجـ ـــ ــــدها قـ ـــ ـــر نجــ ـــ ـــ ـــــذا الأخی ـــ ـــن هـ ـــ مـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــات التكمیلی ـــ ـــ ـــــن العقوب ـــ ــــر مـ ـــ ـــدة أو أكثــ ـــ ــوي واحـــ ـــ ـــ ـــخص المعنـ ـــ ــةالشـــ ـــ ـــ ــــخص : الآتیـ ــــ ـــل الشـ ـــ حـــ

ــنوات،  ـــ ـــ ــــس ســ ـــ ـــاوز خمـــ ـــ ــــدة لا تتجـــ ـــ ــــا لمـــ ـــ ــــن فروعهــ ــــ ــــرع مــ ـــ ـــات أو فـــ ـــ ـــق المؤسســـ ـــ ـــوي، غلــــ ـــ ـــ المعن

ــــاء ــــ ـــس الإقصـــ ـــ ـــ ـــاوز خمــ ـــ ـــ ـــدة لا تتجــ ـــ ـــ ـــة لمــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ــــ ــــن الصــــ ـــ ـــ ـــــن  مـ ـــ ــــع مـــ ـــ ـــ ـــنوات، المنـ ـــ ـــ ســ

ـــدة لا  ـــ ــــا لمـــ ـــ ـــر نهائیــ ـــ ــــر مباشـــ ـــ ــ ــــر أو غی ـــ ــكل مباشــ ـــ ـــ ــــاعي بشـ ـــ ــــي أو اجتمــ ـــ ـــاط مهنــ ـــ ــــة النشـــ ـــ ــ مزاول

ـــة أو  ـــ ــــاب الجریمــــ ـــ ــــي ارتكـــ ـــ ــــتعمل فـــ ـــ ـــــذي اســـ ـــ ــــيء الــ ـــ ــــادرة الشـــ ـــ ــنوات، مصـــ ـــ ــــس ســـــ ـــ ـــاوز خمـــ ـــ تتجــــ

ــــدة  ـــ ــائیة لمــ ـــ ـــ ــة القضـ ـــ ـــ ـــت الحراسـ ـــ ـــع تحـــ ــــ ــة، الوضــ ـــ ـــم الإدانــــ ــــ ــــر حكــ ـــ ــــق أو نشــ ـــ ــــا، تعلیــ ـــ ــتج عنهــ ــــ نـــ

ـــى ـــ ـــ ــ ـــة عل ـــ ـــ ـــب الحراســ ـــ ـــ ــنوات، وتنصــ ـــ ـــ ــــس ســـ ـــ ـــ ـــاوز خمـ ـــ ـــ ــــذي أدى  لا تتجــ ـــ ــــ ــاط ال ـــ ـــ ــــة النشـــ ـــ ـــ ممارسـ

  .1الى الجریمة أو الذي ارتكبت الجریمة بمناسبته

                                                           

 .)15ص  84. ر. ج(2006دیسمبر  20المؤرخ في  23- 06مكرر عدلت بالقانون رقم   18المادة )  3
  .127، ص  مرجع سابق، شریفة خالدي)  1
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ـــــــــــة مـــــــــــن الفســـــــــــاد  ـــــــــــة المســـــــــــتحدثة بموجـــــــــــب قـــــــــــانون الوقای العقوبـــــــــــات التكمیلی

  :ومكافحته

  :التجمید والحجز*

ــادة ــــ ـــــص المــ ــــا نـــ ــه" ج" "2"عرفهمـــ ـــ ـــانون بقولـــ ـــ ـــــذا القــ ـــن هـــ ـــ فــــــــرض حضــــــــر مؤقــــــــت علــــــــى " مــ

التصــــــــرف فیهــــــــا أو نقلهــــــــا أو تــــــــولي عهــــــــدة تحویــــــــل الممتلكــــــــات أو اســــــــتبدالها، أو 

الممتلكــــــات أو الســــــیطرة علیهــــــا مؤقتــــــا، بنــــــاء علــــــى أمــــــر صــــــادر عــــــن محكمـــــــة أو 

  "سلطة مختصة أخرى

  :المصادرة

ــــذا  ـــ ـــ ـــت هـ ــــ ـــ ـــراءعرفـ ـــ ـــ ــادة  الإجــ ـــ ـــ ــــص المـــ ـــ ـــ ـــــي " 2"نـ ـــ ـــذكر فـــ ـــ ـــ ـــــالفة الــ ـــ ــــا" ط"ســـ ـــ ـــ ـــــــــــد " بقولهـ التجری

 .1"الدائم من الممتلكات بأمر صادر عن هیئة قضائیة

 ملاحظة  

  :لنص من الناحیة الإیجابیة الملاحظات الاتیةیثیر هذا ا

ـــوة -1 ـــ ـــة الرشــ ـــ ـــة جریمــ ـــ ــ ــــن عقوب ـــــرع مــــ ــــدد المشـــ ـــ ـــرشـ ـــ ــــل  الأمــ ـــ ــــد یصـ ـــ ـــــذي قـ ـــ ـــىال ـــ ــ ــنة 20  إل ـــ ســـ

ــبس و ــــ ـــــن  2.000.000حـــ ـــ ـــــل مـ ـــ ـــى الأقـ ـــ ـــ ــــه عل ـــ ــ ــــن جانب ـــ ــــد مــ ـــ ــ ـــلك حمی ـــ ـــــذا مســـ ـــ ـــة، هـ ــــ دج غرامــ

  .باب الوقایة من الفساد خاصة

ــادة -2 ـــ ـــ ـــ ـــا للمــ ـــ ـــ ـــ ــة طبقـ ـــ ـــ ــــ ــاول أن  27العقوبـ ــــ ـــ ـــ ــبض أو حـ ـــ ـــ ـــ ـــــن قــ ـــ ـــ ــى مــ ــــ ـــ ـــ ـــــلط علـ ـــ ـــ ـــذكور تســ ـــ ــــ المـــ

ــــا  ـــ ـــــذا أیضـ ــــاب وهـــ ـــریم والعقــــ ـــ ــال التجــ ـــ ـــاع مجـــ ـــ ـــى اتســ ـــ ــــدل علــ ــــا یــــ ـــ ـــره ممـ ـــ ـــه أو لغیــ ـــ ــبض لنفســ ـــ یقـــ

  .مسلك نؤیده بمقاصده النبیلة

                                                           

  .متعلق بالوقایة من الفساد ومكافحته 01- 06من قانون رقم  02المادة )   1
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ـــر -3 ـــ ـــ ـــرة أو غیـ ـــ ـــ ـــفة مباشـ ـــ ـــ ـــبض بصـ ـــ ـــ ـــاول أن یقـ ـــ ـــ ـــبض أو حـ ــــ ــــن قـــ ـــ ــــى مـــ ـــ ـــ ـــة عل ـــ ـــ ــــلط العقوبـ ــــ تســ

ــنص  ـــ ــــي الــــ ـــ ــــریم فــ ــداد التجـــــ ـــ ـــ ـــجل امتـ ـــ ـــــا نســـ ــا، وهنــــ ــــ ــان نوعهـــ ــــ ـــــا كـــ ـــة أیــــ ــــ ــــرة أو منفعــ ـــ ــــرة أجــ ـــ مباشــ

  .الوقایة من الفسادحتى تسد كل المنافذ من باب 

ـــة -4 ـــ ـــ ـــس مرحلــ ـــ ـــ ـــــاب یمــ ـــ ـــریم والعقـــ ـــ ـــ ــــاق التجــ ـــ ـــرامنطــــ ـــ ـــ ــــرع  الإبــ ـــ ــــل المشــــ ــــ ــنا فعـــ ــ ـــ ـــــذ، وحســــ ـــ والتنفیـــ

ــــل  ـــ ـــ ـــف مراحـــ ـــ ـــ ــــى مختلــــ ـــ ـــ ــــوة علـــ ــــ ـــ ـــة الرشــ ـــ ـــ ـــــدد جریمــــ ـــ ـــ ـــین مــ ـــ ـــ ـــحــــ ـــ ـــ ـــفقة العمومیــــ ـــ ـــ ــق  ةالصــــ ـــ ـــ ـــ لتحقیــ

  .المقاصد سابقة الذكر

ـــــن -5 ـــ ـــــذا مــ ـــ ــق وهــ ـــ ـــ ـــود والملاحــ ـــ ـــ ــــفقات والعقـ ـــ ــمل الصـــ ـــ ــــ ــــاب لیشـ ـــ ـــریم والعقـــ ـــ ـــ ــال التجـ ـــ ـــ ـــــد مجــ ـــ امتــ

  .بكل أشكاله باب الوقایة من الفساد

ــادة -6 ـــ ـــ ــمولة بالمـــ ـــ ـــ ـــــات المشـــ ـــ ـــد  27القطاعـــ ـــ ـــ ــة، وتتجســ ـــ ـــ ـــنص الدولـــ ـــ ـــ ــــر الــ ـــ ـــ ــث ذكـ ـــ ـــ ــــدة حیـــ ـــ ـــ عدیـ

ـــة،  ـــ ــــ ـــة والبلدیــــ ـــ ـــ ــــ ــــي الولای ـــ ـــ ـــ ـــــل ف ـــ ـــ ـــة وتتمثــ ـــ ـــ ـــ ـــات المحلیـ ـــ ــــ ــة، والجماعـــ ــــ ـــ ـــ ـــلطات المركزیـ ـــ ـــ ـــي الســــ ـــ ـــ ـــ فـ

ـــة ذات  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات العمومی ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــابع الإداري، والمؤسسـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــة ذات الطـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــات العمومی ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ والمؤسسـ

ـــادیة،  ـــ ـــ ــــات الاقتصـــ ـــ ـــاري والمؤسســـــ ـــ ــــ ــناعي والتجــ ـــ ـــ ــابع الصــــ ـــ ـــ ــنص الطــــ ـــ ـــ ـــ ــــع الـ ــــ ـــلة جمــــ ـــ ـــ وبالمحصـــ

ـــد  ـــ ـــ ـــــاص وامتـــ ـــ ـــانون الخــــ ـــ ـــ ــــخاص القـــ ـــ ــادي، أي أشـــــ ـــ ـــ ــقیه الإداري والاقتصــــ ــ ــــ ـــــام بشــــ ـــ ــــاع العــــ ـــ ـــ القطــ

  .لجهات كثیرة تستعمل المال العام

ـــة -7 ـــ ـــ ـــــاد ومكافحـ ـــ ــــن الفســ ــــ ـــة مــ ـــ ـــ ــانون الوقایـ ـــ ـــ ـــوم قــ ــــ ــام بمفهـــ ـــ ـــ ـــــف العــ ـــ ــــطلح الموظــ ـــ ـــمل مصـــ ـــ ـــ یشـ

ـــد  ـــ ـــ ـــي أحـ ـــ ـــ ـــائیا أو فـ ـــ ــا أو قضــــ ـــ ــــ ـــذیا أو إداریـ ــــ ـــریعیا أو تنفیـــ ـــ ـــ ــبا تشـ ـــ ـــ ــغل منصــ ـــ ـــ ـــخص یشــ ـــ ـــ ـــــل شـ ـــ كــ

ــــا ـــ ــــا المجـــ ـــ ـــــا أو مؤقتـــ ـــ ــا دائمــ ـــ ـــ ـــا أو منتخبــ ـــ ــــان معینــــ ــــ ــواء كــ ـــ ـــ ـــة ســ ـــ ـــ ــــة المنتخبـ ـــ ــــعبیة المحلیـــ ـــ لس الشـــ

  .1هأقدمیتمدفوع الأجر أو غیر مدفوع الأجر بصرف النظر عن رتبته أو 
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  جریمة أخذ فوائد بصفة غیر قانونیة: الفرع الرابع

ـــه    ـــ ـــ ـــف نفسـ ـــ ـــام الموظــــ ـــ ـــ ــة إقحـ ـــ ــــ ـــر قانونیـ ـــ ـــ ـــفة غیـ ـــ ـــ ـــد بصـ ـــ ـــ ــــذ فوائـ ـــ ـــة أخـــ ـــ ـــ ـــود بجریمـ ـــ المقصــــ

ـــفقة  ـــ ــــ ــــل أو صــ ـــ ـــ ـــي عمــ ــــ ـــ ــــا فــ ـــ ـــ ـــدة منهــ ـــ ـــ ــى فائـــ ـــ ــــ ـــ ـــــول عل ـــ ـــ ــا، للحصـ ـــ ـــ ـــ ـــرف علیهـ ـــ ـــ ـــــدیروها أو یشـــ ـــ ـــ یـ

ــــا  ـــ ــــن كونهــــ ـــ ــــلا عــــ ـــ ـــوة، فضــــ ـــ ـــ ـــاهر الرشـ ـــ ـــ ـــــن مظــ ـــ ــــر مـــ ـــ ــــي مظهــــ ـــ ــه، وهـــ ـــ ـــ ـــذلك بوظیفتـــ ـــ ـــ ـــــاجرا بــ ـــ متــ

ـــذ  ـــ ـــ ـــة، تأخــ ـــ ـــ ــ ــفقات العمومی ـــ ـــ ـــة بالصـــ ـــ ـــ ــ ــرائم المتعلق ـــ ـــ ــور الجـــ ــــ ـــ ـــن صــ ـــ ـــ ـــــورة مــ ـــ ـــا صـــ ـــ ـــ ــ ـــكل أحیان ـــ ـــ تشــ

ـــــي  ـــ ـــة وهـــ ـــ ــمیة ثانیـــــ ــ ـــ ـــ ــي تسـ ــــ ـــ ـــانون الفرنســ ـــ ـــ ــــي القــ ـــ ـــة فــــ ــــ ــــذه الجریمــــ ـــ ــــدخل" هــــ ـــ ـــ ـــة التـ ـــ ـــد " جنحـــــ ـــ ـــ وقــ

  ".جریمة تربح" ي مصراصطلح على تسمیتها ف

ــــا    ـــ ـــ ــة، لأنهـــ ـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــة بالصــــ ـــ ـــ ـــ ـــرائم المتعلقـ ـــ ـــ ـــ ــــد الجـ ـــ ـــ ـــة أحـــ ـــ ـــ ـــ ــــذه الجریمـ ـــ ـــ ــــد هـــ ـــ ـــ تعـــ

ــــریم  ـــ ـــة تجـــــ ـــ ـــ ــا الإدارة، وعلـــ ـــ ـــ ـــي تبرمهــــ ـــ ـــ ــــدات التـــ ـــ ـــات والمزایـــــ ـــ ـــ ــود والمناقصـــ ـــ ـــ ـــي العقــــ ـــ ـــ ـــب فـــ ـــ ــــ تنصــ

ــتین  ــ ـــ ــفتین متعارضــ ـــ ـــ ــین صـ ـــ ـــع بــــ ـــ ـــة یجمـــ ـــ ـــذه الجریمـــ ــــ ــــي هــ ـــ ـــف فــ ـــ ــــي أن الموظـــ ـــ ــــل هــ ـــ ـــــذا الفعــ ـــ هـ

ـــلح ـــ ـــ ــــل المصــ ـــ ـــ ـــفة ممثـ ـــ ـــ ــــا صــ ـــ ـــ ـــا، همـ ـــ ــــ ــــع بینهمـ ـــ ـــ ـــوز الجمـ ـــ ـــ ــــل لا یجــ ـــ ـــ ـــفة ممثـ ـــ ـــ ــــدة، وصــ ـــ ـــ ة المتعاقـ

ــتفید  ــ ـــ ــع الإدارة أو المســــ ـــ ـــ ــــد مـــ ـــ ـــ ـــرالمتعاقـ ـــ ـــ ـــة  الأمــ ـــ ـــ ـــــلحة العامــ ـــ ــدار المصـــ ـــ ـــ ــــى إهـــ ـــ ـــ ــــذییؤدي إلـ ـــ ـــ الـ

ـــإن  ـــ ـــ ــة فـ ـــ ــــ ــة ثانیـ ـــ ـــ ــــن جهــ ـــ ـــة، ومـــ ــــ ــــن جهـــ ـــ ــــذا مـــ ـــ ـــــریفة هـــ ـــ ـــة الشــ ـــ ـــ ــــدأ المنافسـ ـــ ــــاس بمبـــ ـــ ـــى المســـ ـــ ـــ وإلـ

ـــورة  ـــ ـــ ـــا بصــ ـــ ـــ ـــه منافســ ـــ ـــ ــتغلاله یجعلــ ــــ ـــ ــــاء اســ ـــ ـــــذي أســــ ـــ ـــــام الـــ ـــ ــــف العـــ ـــ ـــ ـــــوظیفي للموظـ ـــ ــــز الـــ ــــ المركـــ

ـــك  ـــ ـــ ــــع الإدارة، ذلـ ـــ ـــفقة مـــ ـــ ـــ ــــد أو بالصـ ـــ ـــوز بالعقـــ ـــ ـــ ــحین للفـ ــــ ـــ ـــاقي المرشـ ـــ ـــ ـــع بـ ـــ ـــ ــــروعة مـ ـــ ــــر مشـــ ـــ غیـــ

ــا لد ـــ ـــ ــــل مــ ـــ ـــتطیع بفضـــ ــــ ــه یســـ ــــ ـــــي لأنــــ ـــ ـــــاص فــ ـــ ـــاحب اختصــ ـــ ــــاره صــــ ـــ ــــات باعتبـــ ــــ ــــن معلومــ ـــ ــه مـــ ـــ ـــ یــ

ــــفقة أو  ـــ ـــ ـــرافإدارة الصــ ـــ ـــ ــیهم الإشـــ ــ ـــ ـــ ــ ــوق عل ـــ ـــ ـــ ــــلطات أن یتفـ ـــ ـــ ــــن ســ ــــ ـــ ــــوزه مـ ـــ ــــ ــا یحـ ـــ ـــ ـــ ـــل مـ ـــ ـــ ، وبفضـــ

  .1بسهولة 

                                                           

  .84، ص  مرجع سابقبوقرة فضیلة، )  1
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ــــا  ـــ ــون طرفــــ ــ ــــ ـــــف أن یكــ ـــ ــمح للموظـــ ــــ ـــ ـــــدد لا یسـ ـــ ــــذا الصــ ـــ ــــي هــــ ـــ ـــ ــــري ف ــــ ـــرع الجزائـــ ــــ ـــــد أن المشـــ ـــ نجــ

ــــن أي  ـــ ـــــرة مــــ ـــ ـــر مباشــ ـــ ـــ ـــرة أو غیـ ـــ ـــ ـــة مباشـ ـــ ـــ ـــمنیة بطریقـ ـــ ـــریحة أو ضــــ ــــ ـــورة صـــ ـــ ــــتفیدا بصــــ ـــ أو مســـ

  .رمها الإدارة العامة والتي یشرف علیها أو یتولى إدارتهاعقد أو صفقة تب

ــادة    ـــ ـــ ـــت المـــ ـــ ـــ ـــم  35نصــ ـــ ـــ ـــانون رقــ ـــ ـــ ــــن القــ ـــ ـــ كـــــــــــل موظـــــــــــف عمـــــــــــومي "  01-06مـ

ـــــق شـــــخص أخـــــر،  ـــــد صـــــوري، وإمـــــا عـــــن طری ـــــا مباشـــــرة وإمـــــا بعق ـــــى إم یأخـــــذ أو یتلق

ـــــــــاولات أو المؤسســـــــــات  ـــــــــدات أو المناقصـــــــــات أو المق ـــــــــود أو المزای ـــــــــن العق ـــــــــد م فوائ

ــــــت ارتكا ــــــون وق ــــــي یك ــــــة أو الت ــــــدیرا لهــــــا أو مشــــــرفا علیهــــــا بصــــــفة كلی ــــــل م بهــــــا الفع

ـــــــا  ـــــــة مـــــــا أو مكلف ـــــــي عملی ـــــــدفع ف ـــــــا بال ـــــــأن یصـــــــدر إذن ـــــــة، أو یكـــــــون مكلفـــــــا ب جزئی

  .301"بتصفیة أمر ما یأخذ منه فوائد أیا كانت 

ــــتنادا  ـــ ـــىواســــ ـــ ـــ ــال  إلــ ـــ ـــ ــــاني أعمـــ ـــ ــتغلال الجــــ ـــ ـــ ـــو اســـ ــــ ـــة هــــ ـــ ـــ ــوهر الجریمــ ـــ ـــ ــــا جـــ ـــ ــــر لنــــ ـــ ــادة یظهــــ ـــ ـــ المـــ

ـــ ـــ ـــ ــام بهــ ـــ ــــ ـــــا للقیــ ـــ ــــف بهـــ ـــ ـــام المكلــــ ـــ ـــ ــة والمهــ ـــ ــــ ـــد الوظیفــ ـــ ـــ ــــك قصــ ـــ ــا وذلــــ ـــ ـــ ــتص بأدائهـــ ـــ ـــ ــي یخـــ ـــ ــــ ا، والتــ

  .2تحقیق ربح أو منفعة غیر مستحقة له

  أركان جریمة أخذ فوائد بصفة غیر قانونیة

  الصفة الخاصة بالجاني 

ـــترط    ـــ ـــ ـــ ــــا اشـ ـــ ـــ ـــومي، كمـــ ـــ ـــ ـــ ــــف العمـ ـــ ـــ ــــفة الموظـــ ـــ ـــ ـــاني صـــ ـــ ــــ ـــي الجـــ ـــ ـــ ـــ ـــوفر فـ ـــ ــــ ـــب أن تتـــ ـــ ـــ یجــــ

ـــة  ـــ ـــ ــة أو جزئیــ ــــ ـــ ــ ـــفة كلی ــــ ـــ ـــرفا بصـ ـــ ـــ ـــل مشــ ــــ ـــ ـــاب الفعـ ـــ ـــ ــت ارتكــ ـــ ــــ ــ ـــاني وق ـــ ـــ ـــون الجــ ـــ ــــ ــــرع أن یكـ ـــ ـــ المشـ

ـــــى  ـــ ـــرامعلــــ ـــ ـــ ــــدفع  إبـــ ـــ ـــ ــدار أذون الــ ـــ ـــ ـــ ــا بإصـ ـــ ـــ ــــا مكلفــــ ـــ ــــا عمومیـــــ ـــ ـــ ــون موظفــ ـــ ــــ ــفقات أو أن یكـــ ـــ ـــ ـــ الصـ

  .في عملیة ما أو مكلفا بتصفیتها 

  
                                                           

 .المتعلق بالوقایة من الفساد ومكافحته 01-06من القانون رقم  35المادة ) 1
  .89،ص  مرجع سابقآمنة شرقي ، ) 2
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  الركن المادي

ـــاني  ـــ ـــدام الجـــ ـــ ـــ ـــى إق ـــ ـــ ــة، عل ـــ ـــ ـــر قانونیـ ـــ ـــ ــفة غی ـــ ـــ ـــد بصـ ـــ ـــ ــــذ فوائ ـــ ـــة أخــ ـــ ـــركن لجریمـــ ـــ ـــ ــوم ال ـــ ـــ یقـ

ــا أو  ــــ ــــرف علیهــ ـــ ـــدیرها أو یشـ ــــ ــــي یـ ـــ ـــال التـ ـــ ــــن أعمــ ـــ ــــل مـ ـــ ـــن عمـ ـــ ــــدة مــ ـــ ـــي فائـ ـــ ــ ــــذ أو تلق ـــ ــــى أخـ ـــ علـ

ـــــى  ـــ ـــــل علـــ ـــ ـــى أن یحصــ ـــ ـــ ــفیتها بمعنــ ـــ ـــ ـــــا بتصــ ـــ ــــا أو مكلفـــ ــــ ـــة مــ ــــ ـــــي عملیــــ ـــ ـــدفع فــ ـــ ـــ ـــرا بالــ ـــ ـــ ــان أمـ ـــ ـــ كــ

ـــد ــــ ـــ ــــي تــ ـــ ــــ ـــاولات التـ ـــ ـــ ــــات أو المقـــ ـــ ـــ ـــدات أو المناقصــ ـــ ـــ ـــود أو المزایـــ ــــ ـــ ـــــن العقــ ـــ ـــ ـــة مـ ـــ ـــ ـــــي منفعـــ ـــ ـــ خل فـ

ــــلوك  ـــ ـــ ــالي فالسـ ـــ ـــ ـــه، وبالتـــ ـــ ـــ ــاق اختصاصــ ـــ ــــ ـــينطــ ـــ ـــ ـــــي  الإجرامــ ـــ ــــل فـــ ـــ ــة یتمثــــ ـــ ــــ ــــذه الجریمــ ـــ ـــ ـــي هـ ـــ ـــ فــ

ـــة او  ـــ ـــ ـــة المنفعـــ ـــ ـــ ــــرع طبیعـــ ـــ ــــ ـــــدد المشـ ـــ ـــ ـــم یحـ ـــ ـــ ـــا، ولـــ ــــ ـــ ــــاظ بهــ ـــ ـــ ـــدة أو الاحتفــ ــــ ـــ ـــي فائــ ـــ ـــ ــــذ أو تلقـــ ـــ ـــ أخــ

  .1الفائدة فیمكن أن تكون مادیة أو معنویة

  الركن المعنوي

ــــام ـــ ــترط لقیـ ـــ ــــذلك اشـــ ـــ ــة لـ ــــ ــ ــة عمدی ــــ ـــي جریمــ ـــ ـــة هــ ـــ ــــر قانونیــ ـــ ــفة غیـ ـــ ـــد بصـــ ـــ ــ ـــذ فوائ ـــ ــــة أخــ ـــ  جریمـ

ـــم  ـــ ــــي العلـــ ـــ ــــل فــ ـــ ــــاني والمتمثــ ــــ ــــدى الجـ ـــ ــ ـــام ل ـــ ــــائي عـــ ـــ ــــد جنــ ـــ ـــوافر قصــ ـــ ـــــا تـــ ـــ ـــوي فیهـ ـــ ــــركن المعنـــ ـــ الــ

  2.والإرادة، الذي یتمثل في اتجاه نیة الجاني للحصول على منفعة أو فائدة

  

  

  

  

  

                                                           

الوادي –، مذكرة الماستر، جامعة الشهید حمة لخضر تكریس مبدأ حریة المنافسة في مجال الصفقات العمومیةبرة الزهرة ،)  1
  .134ص  2015سنة 

، مذكرة الماستر ،  جامعة  جرائم الصفقات العمومیة و آلیات مكافحتها في ظل قانون المتعلق بالفساد،  زوزو زولیخة )  2
  . 127، ص  2011/2012الوادي قاصدي  مرباح ورقلة 
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 قمع جریمة أخذ فوائد بصفة غیر قانونیة 

 العقوبة الأصلیة

ــادة  ـــ ــــي المـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــــر قانونیــ ـــ ــفة غی ـــ ــــد بصـــ ـــ ـــذ فوائـ ـــ ـــة أخــ ـــ ـــر العقوبــ ـــ ــانون  35تظهــ ــــ ــــن القــ ـــ مـ

ـــم  ـــ ـــ ــــنتین  01-06رقــــ ـــ ـــ ــــن ســـ ـــ ـــ ـــالحبس مـــ ـــ ـــ ــة بــــ ـــ ـــ ـــ ـــذه الجنحــ ـــ ـــ ــــى هــــ ـــ ــــ ـــى) 2(علــ ـــ ـــ ـــر  إلــــ ـــ ـــ ) 10(عشــــ

ــــار  ـــ ـــ ــائتین دینــ ـــ ـــ ـــ ــــن مـ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ـــة مالیـــ ـــ ـــ ــنوات، وبغرامـــ ـــ ـــ ـــى) دج200.000(ســــ ـــ ـــ ــــار  إلـــ ـــ ـــ ــون دینــ ــ ــــ ملیــــ

  ،1)دج1.000.000(

ــواد  ـــ ـــ ـــ ــــال أن المـ ـــ ـــ ـــذا المجــ ـــ ـــ ــي هـــ ـــ ــــ ــــارة فـــ ـــ ـــ ـــــدر الإشــ ـــ ـــــن  125و124و123وتجــــ ـــ ـــ ــانون مـ ــــ ـــ قـــ

ــادة  ـــ ـــ ــوض بالمـ ـــ ـــ ـــى والمعـ ـــ ـــري الملغـــ ـــ ـــ ــــات الجزائ ـــ ــ ــــا  35العقوب ـــ ـــل ممــ ـــ ـــ ــة أق ـــ ـــد عقوبــــ ـــ ــت ترصـــ ـــ كانــــ

ــنة  ـــ ـــ ـــــن سـ ـــ ــبس مـ ــ ـــ ـــین الحــ ـــ ــــراوح بـــ ـــ ـــة تتــ ـــ ـــ ــت العقوب ـــ ـــ ـــث كانـ ـــ ـــ ـــا، حی ــــ ــه حالیــ ـــ ـــ ــــي علیـ ـــ ـــى) 1(هــ ـــ ـــ  إل

ــس  ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــن ) 5(خمـ ـــ ـــ ـــ ــة مــ ـــ ــ ــ ـــ ـــ ــــنوات، والغرامـ ـــ ــــ ـــ ـــى) دج500(ســ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــذا )دج5000( إلـ ـــ ـــ ـــ ــــي هـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ، یعن

ــو  ـــ ـــدیم هـــ ـــ ــنص القــ ـــ ــــلحالـــ ـــ ــــاد و  الأصـ ـــ ـــانون الفسـ ـــ ـــــل قــ ـــي ظـــ ـــ ــــرع فــ ــــون المشــــ ــتهم كــــ ــ ـــه للمــــ ـــ مكافحتــ

  .2قد قام بتشدید الحبس والغرامة المالیة معا

  العقوبة التكمیلیة

ـــة  ـــ ـــ ـــررة وجریمــ ـــ ـــ ـــر مبــ ـــ ـــ ــــازات الغیــ ـــ ـــ ــة الامتیـ ـــ ـــ ــة لجریمـــ ـــ ـــ ـــــات التكمیلیـــ ـــ ـــس العقوبـــ ـــ ـــ ــــي نفــ ـــ وهــــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ـــي المــ ــــ ـــ ـــا فـــ ـــ ـــ ـــ ــوص علیهـ ـــ ـــ ـــ ــــوة والمنصــ ــــ ـــ ــانون  50الرشــ ــــ ـــ ـــ ـــــن قـ ـــ ـــ ـــــن  01-06مــ ـــ ـــ ــة مــ ـــ ـــ للوقایـــــ

ــه ـــ ــاد ومكافحتـ المنصــــــوص فــــــي حالــــــة الإدانــــــة بجریمــــــة أو أكثــــــر مــــــن الجــــــرائم :" الفســــ

علیهـــــــا فـــــــي هـــــــذا القـــــــانون یمكـــــــن للجهـــــــة القضـــــــائیة أنتعاقـــــــب الجـــــــاني بعقوبـــــــة او 

  .3"أكثر، من العقوبات التكمیلیة المنصوص علیها في قانون العقوبات

                                                           

 .سابق الذكر  01-06من القانون رقم  35المادة ) 1
  .87، ص المرجع السابقبوقرة ، )  2
  .یتعلق بالوقایة من الفساد ومكافحته 01- 06من القانون رقم  50المادة )  3
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  :المقررة للشخص المعنوي الأصلیةالعقوبات 

  :الأصلیةالعقوبة 

ــؤولیة  ـــ ـــ ـــ ــــرع المســ ــــ ـــ ــــم المشــ ـــ ـــ ــخعمـــ ـــ ــــ ـــة للشــــ ـــ ـــ ــــرائم  صالجزائیــــ ـــ ــــ ـــل جــ ـــ ـــ ـــى كــــ ـــ ـــ ــوي علــــ ـــ ـــ ـــ المعنــ

ــــا ـــ ــون الفســـ ـــ ـــ ــأن یكـــ ــــ ـــ ـــك بـ ـــ ـــ ـــة، وذلــ ـــ ـــ ـــــر قانونیـ ـــ ــفة غیـــ ـــ ــــ ـــد بصـ ـــ ـــ ـــذ فوائـ ــــ ـــة أخــــ ـــ ـــ ـــــا جریمـ ـــ ـــــا فیهـــ ـــ د، بمــ

ــــذا  ـــ ـــ ــــي هـ ـــ ـــ ـــا فـ ـــ ـــ ــوص علیهــ ـــ ـــ ـــرائم المنصـــ ـــ ـــ ـــــن الجــ ـــ ــــا عـــ ـــ ـــ ـــؤولا جزائیـ ـــ ـــ ــاري مســ ـــ ـــ ــخص الاعتبـــ ـــ ـــ الشـــ

  .القانون وفقا للقواعد المقررة في قانون العقوبات

ـــــن  ـــ ـــ ـــ ـــــولات مــ ـــ ـــ ـــ ـــبض العمــ ـــ ــــ ـــ ـــة قــ ـــ ــــ ـــ ــــدان بجریمـــ ــــ ـــ ـــ ــــوي المــ ـــ ـــ ـــ ــــخص المعنــ ـــ ـــ ـــ ـــــرض الشـــ ـــ ـــ ـــ ویتعـ

ـــ ـــ ـــ ــــ ــــررة فــ ـــ ـــ ـــ ـــات المقــ ـــ ـــ ــــ ــــة للعقوبــ ـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــ ــادة الصــ ـــ ـــ ـــ ــانون  18ي المــــ ــــ ـــ ـــ ــــن قـــ ـــ ـــ ــــرر مـــــ ـــ ـــ ـــ مكــ

ـــة  ـــ ـــى للغرامــ ـــ ـــد الأقصــ ـــ ــــرات الحــ ـــس مــــ ـــ ـــى خمــ ـــ ــ ـــرة ال ـــ ــــن مــ ـــ ـــاوي مـ ـــ ـــة تســ ـــ ـــي غرامــ ــــ ـــات وهـ ـــ العقوبــ

ــین  ـــ ـــ ــا بـــ ـــ ـــ ـــراوح مـــ ـــ ـــ ـــة تتــ ـــ ـــ ــــي أي غرامــ ـــ ـــ ــخص الطبیعـ ــــ ـــ ــا الشــ ـــ ـــ ــــدما یرتكبهـــ ـــ ـــ ــة عنـ ـــ ـــ ــــررة للجریمـــ ـــ المقــــ

ـــوة 1.000.000 ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة الرشـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــزاء جریمــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــرر جـــ ـــ ـــ ــ ــ ـــ ـــ ــــى المقــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــد الأقصــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــــو الحــــ ـــ ـــ ـــ ـــ دج، وهـــــ

  .صىدج وهو ما یعادل خمس مرات الحد الأق 5000.000و

  العقوبة التكمیلیة للشخص المعنوي 

ــــات،  ـــ ـــ ــانون العقوبـ ــــ ـــ ــي قــ ـــ ــــ ــوي فــ ـــ ـــ ـــخص المعنـــ ــــ ـــررة للشــــ ـــ ـــ ـــــات المقــ ـــ ـــرع العقوبـــ ـــ ــدد المشـــــ ـــ ـــ حـــ

ــــدة  ـــ ــــا، لمــ ـــ ـــــن فروعهــ ـــ ـــرع مـ ـــ ـــ ـــة أو ف ـــ ـــق المؤسســـ ـــ ـــ ــوي، غل ـــ ـــ ـــخص المعنـ ــــ ــــل الشــ ـــ ـــي حــ ـــ ـــ ـــــل ف ـــ وتتمثـ

ــنوات،  ـــ ـــ ـــ ــــس سـ ـــ ـــ ـــاوز خمــ ـــ ـــ ــــاءلا تتجـــ ــــ ــاوز  الإقصــــ ــــ ـــ ــــدة لا تتجـــ ـــ ـــ ـــة لمــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــن الصــــ ـــ ــــ مــ

ــنوات ــ ـــ ـــس ســـ ـــ ـــ ــــر أو 1خمـ ـــ ــكل مباشـــ ـــ ـــ ـــاعي بشــ ـــ ـــ ـــي أو اجتمـ ـــ ـــ ـــاط مهنـ ـــ ـــ ـــة نشـ ـــ ـــ ـــــن مزاولـ ـــ ــــع مــ ـــ ، المنـــ

ـــذي  ـــ ــــ ــ ـــــيء ال ـــ ـــ ــــادرة الشـ ــــ ـــ ـــنوات، مصـ ـــ ــــ ــــس ســ ـــ ـــ ـــاوز خمــ ـــ ــــ ـــدة لا تتجــ ـــ ـــ ــا لمـــ ــــ ـــ ـــر نهائیـــ ـــ ـــ ــــر مباشـــ ـــ ـــ غیــ

                                                           

 40جامعة محمد خیضر بسكرة العدد  –، مجلة العلوم الإنسانیة جریمة أخذ فوائد بصفة غیر قانونیةوفاء شیعاوي  ، )  1
  . 265ص  2015جوان 
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ـــع  ـــ ـــة، الوضـــ ـــ ـــم الإدانـــ ـــ ـــر حكـــ ـــ ــق ونشـــ ـــ ــــا، تعلیــــ ـــ ــتج عنهــ ــــ ـــة أو نـــ ـــ ـــاب الجریمـــ ـــ ـــي ارتكـــ ـــ ــــتعمل فـــ ـــ اســ

  .تحت الحراسة القضائیة والتي سبق الإشارة الیها في جریمة المحاباة

ـــــى  ـــ ـــ ــق علــ ـــ ـــ ـــ ـــة وتطبـ ـــ ـــ ـــة كافــــ ـــ ـــ ـــر قانونیــــ ـــ ـــ ـــفة غیــــ ـــ ـــ ــــد بصــــ ــــ ـــ ــــذ فوائــ ــــ ـــ ـــة أخــ ـــ ـــ ــــامجریمــــ ـــ ــــ  الأحكــ

ـــة  ـــ ـــفقات العمومیـــ ــــ ــال الصــ ـــ ـــ ــــي مجـ ـــ ــررة فــ ـــ ــــر مبــــ ـــ ــــازات غیــ ـــ ـــنح امتیــ ـــ ـــة مـــ ـــ ــــى جریمـــ ـــ ــــة علــ ـــ المطبقــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــددة للعقوبــ ـــ ـــ ـــ ـــــالظروف المشــ ـــ ـــ ـــ ـــة ب ـــ ـــ ـــ ــــاءالمتعلقــ ــــ ـــ ـــ ــــات  والإعف ـــ ـــ ـــ ــــا، والعقوبــ ـــ ـــ ـــ ـــیض منهـ ـــ ـــ ـــ والتخفـــ

ــود  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــال العقـ ـــ ـــ ـــ ــــروع وإبطــ ــــ ـــ ـــ ــاركة والشـ ــــ ـــ ـــ ـــة والمشـــ ـــ ـــ ــــ ـــــدات الجریمــ ـــ ـــ ـــ ــــادرة عائـ ـــ ـــ ـــ ــة، ومصــ ـــ ـــ ــــ التكمیلیـــ

ــــفقات، و  ـــ ـــ ــــذا والصـــ ـــ ـــ ــــامكـــ ـــ ــــ ــق  الأحكــ ـــ ـــ ـــ ــا تطبــ ـــ ـــ ـــ ــــري كمــ ـــ ـــ ـــة والتحـــ ـــ ـــ ـــ ـــإجراءات المتابعـ ـــ ـــ ـــة بــــ ـــ ـــ ـــ المتعلقـ

ــــار  ـــ ــــرد المشــ ـــ ــــام الــ ـــ ــــا أحكــ ـــ ــــاعلیهــ ـــ ــفقات  إلیهــ ـــ ـــال الصــــ ـــ ــــي مجـــ ــوة فـــــ ـــ ـــة الرشــــ ـــ ــــلال جریمـــ ـــن خـــــ ــــ مــ

  .1العمومیة
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  المبحث الثاني

 متابعة الممارسات والجرائم المخلة بمبدأ المنافسة

ـــد ــــ ــ ــتم لق ــــ ــــرع اهـــ ــــ ــــري المشـ ـــ ـــرورة  الجزائــ ـــ ـــاةبضـــ ـــ ــة مراعـــ ـــ ـــ ـــي المنافسـ ـــ ـــ ـــراء ف ـــ ـــومي الشـــ ـــ  العمـــ

ـــفقات ـــ ـــ ـــ ـــومي كالصـ ـــ ـــ ـــ ــوفیر و العمـ ـــ ـــ ـــ ــفافیة تــ ـــ ــــ ـــ ــــاواة الشـ ـــ ـــ ــین والمســـ ـــ ــــ ـــ ـــاولین بـ ـــ ـــ ـــي المقــــ ـــ ـــ ـــ ـــع فـ ــــ ـــ  جمیـــ

ــــل ـــ ــــ ـــفقة،وقد مراحــ ـــ ـــ ـــ ــــرض الصـ ـــ ـــ ـــض فـــ ـــ ـــ ـــ ــــات بعـ ــــ ـــ ـــى الالتزامــ ـــ ـــ ـــ ــــاذ  الإدارة علـ ـــ ـــ ـــي اتخـــ ـــ ـــ ـــ ــــل فـ ـــ ـــ تتمثـــ

  .الحیطة عند اختیار المتعاقد معها

ــــذا ــــ ـــ ــ ـــن ل ـــ ــــ ـــــول یمكـــ ـــ ـــ ـــي أن القــ ـــ ـــ ـــ ــین هـ ـــ ــــ ـــ ـــى تعـ ـــ ـــ ـــ ــخص علـ ـــ ـــ ــــ ــــام الشـ ـــ ــــ ـــف العــ ــــ ـــ ـــن بالكشـــ ـــ ــــ  عـــ

ــــات ــــ ـــ ــرائم الممارســـ ـــ ـــ ـــ ــة والجـــ ـــ ـــ ـــ ــــدأ المخلــــ ــــ ـــ ـــ ــة بمب ـــ ـــ ـــ ــــا المنافســـ ـــ ـــ ــــ ــــرة أثن ـــ ــــ ــة ءالحــــ ـــ ـــ ـــ ـــروض دراســـ ـــ ـــ ـــ  عـــ

ــــافةالمرشحین ـــ ـــــذلك ،إضـــ ـــ ــــزم لــ ـــ ـــ ــخص فیلت ـــ ـــ ــــام الشــ ـــ ـــؤول العـــ ــــ ـــى المســـ ـــ ـــ ــفقة علـ ـــ ــــ ـــد أن الصـ ــــ  یتأكـــ

ـــد ــــ ـــراء عنــ ـــ ــفقة إجــــ ـــ ــة صـــــ ـــ ـــ ـــد أن عمومیــ ــــ ــة قواعـــ ـــ ـــ ــــرة المنافسـ ـــ ــــا،ویكون الحـــ ـــ ـــه فعلیـــ ـــ ــــدتم احترامــــ ـــ  قـــ

ـــك ـــ ــــ ــ ـــن ذل ـــ ــــ ـــق عــ ـــ ـــ ـــ ـــاع طری ــــ ـــ ــ ــة إتب ـــ ـــ ـــ ـــــراءات المتابعـ ـــ ـــ ــة إجـ ـــ ـــ ـــ ـــب(الإداریـ ــــ ـــ ــ ــة )الأول المطل ـــ ـــ ـــ  والمتابعـ

 )المطلب الثاني(القضائیة

  المطلب الأول

  المتابعة الإداریة

ــــات إن ــــ ـــي الممارســــ ـــ ـــ ـــرج التـــ ـــ ـــ ــــا تخـــ ـــ ـــ ـــن بطبیعتهــ ـــ ــــ ـــرارات عــ ـــ ـــ ــلطة قـــ ـــ ـــ ـــ ــة السـ ـــ ـــ ـــ ــون العامـ ـــ ـــ ـــ  تكـ

ــوع ـــ ـــ ـــ ــــاج موضـ ــــ ـــ ـــن الاحتجـ ـــ ــــ ـــق عــ ـــ ـــ ـــ ــــار طری ـــ ـــ ـــس إخطــ ـــ ـــ ـــ ــــات مجل ــــ ـــ ـــادرة المنافسة،فالممارسـ ـــ ـــ  الصـــ

ــــا ـــ ـــ ـــن إمـــــ ـــ ــــ ـــ ــــات عــ ــــ ـــ ــ ــة المؤسســ ـــ ـــ ـــ ـــادرة أو المتنافســــ ـــ ـــ ـــ ـــن الصـــ ـــ ــــ ـــ ــــدة الإدارة 1عــ ـــ ــــ ــــاحبة المتعاقــــ ـــ ـــ ـــ  صــ

ــروع ـــ ــــ ــون المشــ ـــ ـــ ـــلة تكـــ ـــ ـــ ـــن منفصــ ـــ ــــ ـــرارات عـ ـــ ـــ ـــ قــ ـــ ـــ ــــلطة العامــ ــــ ــدّم ةالســـ ـــ ــــ ــ ــــات فتق ــــ ــــل المؤسســـ ـــ ــــ  لنی
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ــــات ــــ ــة الطلبـ ـــ ـــ ــــل العمومیـ ـــ ــ ـــى دلی ـــ ـــ ــــا عل ـــ ــارس أنهــ ــــ ـــــاطا تمـــ ـــ ـــــادیا نشـ ـــ ـــض اقتصـ ـــ ـــر بغـــ ـــ ـــن النظـــ ـــ  عـــ

  .العام أو الخاص القانون أشخاص من كونها

ــــذا ــــ ـــإذا ولــ ـــ ـــ ـــت فـ ــــ ــــذه ارتكبـــ ـــ ــــات هـــ ــــ ــة المؤسســ ـــ ـــ ــــدة ممارســ ـــ ــة مقیـــ ـــ ـــ ــــا للمنافســ ـــ ـــع فإنهـــ ــــ  تخضـــ

ـــى ـــ ـــ ــة إلــ ـــ ـــ ـــس متابعـــ ـــ ـــ ــ ــادة  مجل ـــ ـــ ــنص المـــ ــــ ـــ ـــة فتــ ـــ ـــ ــة 06المنافســ ـــ ـــ ـــانون المنافســـ ـــ ـــ ـــــن قــ ـــ ـــر:"مـــ ـــ ـــ  تحظــ

ــــات ــــ ـــ ـــ ــال الممارســـ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــدبرة والأعمــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات و المـ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــریحة الاتفاقی ـــ ـــ ـــ ـــ ـــمنیة أو الصــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــدما الضـ ـــ ـــ ـــ ـــ  عنـ

ــــدف ـــ ـــ ـــ ـــن أو تهـ ـــ ــــ ـــ ــــدف أن یمكـ ـــ ـــ ـــ ـــى تهـ ـــ ـــ ـــ ــة إلــ ـــ ـــ ـــ ــة مرحلـــ ـــ ـــ ـــ ــة حریـــ ـــ ـــ ـــ ـــد أو المنافســـ ــــ ـــ ـــ ــــا الحـ ـــ ـــ  أو منهــــ

ــلال ـــ ـــ ــــا الإخـ ـــ ـــ بهــ ـــ ـــ ـــوق فسافین ـــ ـــي أو الســـ ـــ ـــ ــــزء ف ـــ ـــوهري جــ ـــ ــــا، لا جـــ ـــ ــیما منهــ ــــ ــــدما ســـ ـــ ـــي عنــ ـــ  ترمـــ

ـــى ـــ ـــ ـــ ــ ــماح: ...إل ـــ ـــ ـــ ــنح الســـ ـــ ــــ ـــ ــفقة بمــ ـــ ــــ ـــ ــة صــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات  عمومی ـــ ـــ ـــ ـــذه الممارسـ ـــ ــــ ـــ ــحاب هـ ـــ ـــ ـــ ـــدة أصـــ ـــ ـــ ـــ لفائــ

  ".المقیدة

ـــــرغم ـــ ـــ ـــ ــــاد فــ ــــ ـــ ـــ ــــام اعتمــ ــ ـــــ ـــ ـــفقات نظــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ الصـ ـــ ـــ ــــ ـــ ــة عل ـــ ــــ ـــ ـــ ــــات ىالعمومیـ ــــ ـــ ـــ ـــتري ممارســ ـــ ـــ ــــ  المشـــ

ـــومي ـــ ـــ ــــدة الإدارة أو العمـــ ـــ ــــ ــــاحبة المتعاقـ ـــ ـــ ــــروع،إلا صــ ــــ ـــ ــــا المشـ ـــ ـــ ــون أنهــ ـــ ـــ ـــ ــعة تكـ ــ ــــ ـــ ـــــانون خاضـ ـــ ـــ  لقـ

 .مجلس المنافسة لمراقبة تخضع وبالتالي المنافسة

  الطبیعة القانونیة لمجلس المنافسة: الفرع الأول

ـــذي  ـــ ــــ ـــة والـــ ـــ ـــ ـــ ــــس المنافسـ ـــ ـــ ـــة لمجلـــ ـــ ـــ ـــ ـــة القانونیـ ـــ ـــ ـــ ــــد الطبیعـ ـــ ـــ ــألة تحدیـــ ـــ ــــ ـــ ـــرح مسـ ـــ ـــ ـــذي یطــــ ـــ ـــ ـــ الـ

ـــم  ـــ ـــ ـــانون رقــ ـــ ـــ ــــل القــ ـــ ـــي ظــــ ــــ ـــــذلك فــــ ـــ ــوض، كـــ ـــ ـــ ــا الغمـــ ـــ ـــ ـــــي  1203اكتنفهـــ ـــ ـــؤرخ فـــ ــــ ـــوبر  25مــــ ـــ ـــ أكتــ

ـــــى  2003 ـــ ـــ ـــــادقة علـــ ـــ ـــ ــق بالمصـــ ـــ ـــ ــــ ـــریتعلــ ـــ ـــ ــــ ـــــي  03/03 الأمـ ـــ ـــ ــؤرخ فـــ ـــ ـــ ـــ ــو  19المـــ ـــ ـــ ـــ  2003یولیـــ

  .1متعلق بالمنافسة

ـــ ـــ ــــس المنافســ ـــ ــة مجلــ ــــ ــــدد طبیعــ ـــ ــــذا الصــ ـــ ــمن هـ ـــ ــور ضــــ ـــ ـــ ـــذي یث ـــ ـــاؤل الـــ ـــ ـــإن التســ ـــ ـــذي فــ ـــ ة الـــ

ـــــى  ـــ ـــة أولــ ـــ ـــ ـــة درجـ ـــ ــة للمحكمــــ ـــ ـــ ـــى موازیــ ـــ ـــ ـــة الأولـ ـــ ـــ ــــن الدرجـ ــــ ــائیة مــ ـــ ـــ ـــة قضــ ـــ ـــ ـــاره هیئـ ـــ ـــ ـــــن اعتبـ ـــ یمكــ

                                                           

،مجلة المفكر العدد الرابع عشر جامعة الرقابة القضائیة على منازعات مجلس المنافسة وحق الطعنبوقندورة عبد الحفیظ، )  1
  .337محمد خیض ربسكرة ،ص 
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ـــان  ـــ ـــ ـــ ــــائي، وإذا كـ ـــ ـــ ـــام القضـــ ـــ ـــ ـــ ــــي النظـ ـــ ـــ ـــ ـــرف ـــ ـــ ـــة  الأمــــ ـــ ـــ ـــ ـــلطة إداریـ ـــ ـــ ـــ ــــاره سـ ـــ ـــ ـــ ــــك واعتب ـــ ـــ ـــ ــــر ذل ـــ ـــ ـــ غی

ــادة  ـــ ـــ ــــص المــ ـــ ــي نـــ ــــ ـــ ــــراحة فـ ـــ ــــاء صـــ ـــ ــا جـــ ـــ ـــ ـــة، كمــ ــــ ـــــن  23محضـــ ـــ ـــرمــ ـــ ـــ ـــص  03-03 الأمـ ـــ ـــ أو نـ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــــذا  09المــ ـــ ـــ ــتمم لهـــ ــ ـــ ــــ ــــدل والمــ ـــ ـــ ـــانون المعـــ ـــ ـــ ـــ ــــن القـ ـــ ـــ ـــرمـــ ـــ ـــ ــانون  الأمــــ ــــ ـــ ـــ ـــو القـ ـــ ـــ ـــ  12-08وهـ

ــود  ـــ ـــ ــة یعـــ ـــ ـــ ـــــد المنافســـ ـــ ــة بتقییـــ ـــ ـــ ـــه المتعلقـــ ـــ ـــ ـــي قراراتــ ـــ ــــ ـــالطعن فـ ـــ ـــ ــــاص بــ ـــ ـــ ـــون الاختصـ ـــ ـــ ـــاذا یكــ ـــ ـــ فلمــ

ـــى ـــ ـــ ـــة،  إل ـــ ـــ ــة التجاری ــــ ــــر الغرفـــ ـــ ــ ــــاء الجزائ ـــ ــــس قضــ ـــ ــ ـــي مجل ـــ ــثلا فـــ ــ ـــ ـــادي، ممــ ـــ ــــاء العـــ ـــ ــة القضــ ـــ جهــــ

ــــاص  ـــ ـــ ـــــد الاختصــ ـــ ـــ ــــل أن یعهـ ـــ ـــ ــا الأصــ ـــ ـــ ـــ ـــىبینمـ ـــ ـــ ــــار  إلـــ ـــ ـــ ـــا للمعیــ ـــ ـــ ـــاء الإداري وفقـــ ـــ ـــ ــــة القضـــ ـــ ـــ جهــ

ـــة،  ـــ ـــة والإداریـــ ـــ ـــ ــــراءات المدنی ـــ ــانون الإجــ ـــ ـــ ــي قـ ـــ ــــ ــــرس ف ـــ ـــوي المكــ ـــ ـــد العضـــ ـــ ــــاه یعــــ ــــ ــذا الاتجـ ـــ ـــ إن هـ

ــو  ـــ ــوعي فهـــ ـــ ـــ ــــاص الن ـــــد الاختصــــ ـــ ــــي تحدی ـــ ـــرع فـ ـــ ــــدها المشــ ـــي اعتمــــ ـــ ـــــد التــ ـــــن القواعـــ ــــا عـــ ـــ خروجـ

ــة، أو  ــــ ـــ ــة والإداری ـــ ــراءات المدنیــــ ــــ ـــــانون الإجـــ ـــ ـــي قـ ــــ ــ ــوي ف ـــ ـــ ــــار العضـ ــــ ــــن المعیـ ـــ ــــا عــ ـــ ــــذلك خروجــ ـــ ــ ب

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــس الدول ـــ ـــ ــ ـــوي لمجل ـــ ـــ ــانون العضـــ ــــ ـــ ـــ ـــي الق ـــ ـــ ـــم  01-98فـــ ـــ ـــ ـــ ـــانون رق ـــ ـــ ـــ ــتمم بالق ــ ـــ ـــ ـــــدل والمــ ـــ ـــ المعـ

ـــــي  11-13 ـــ ـــ ــؤرخ فـ ـــ ـــ ــو  26المــــ ـــ ـــ ـــ ـــ2011یولیـ ـــ ـــ ــــن ثـــ ـــ ــــ ـــة ، ومـ ـــ ـــ ــــام ازدواجیـــ ــــ ـــ ــنا أمـ ـــ ـــ ـــ ـــد أنفسـ ـــ ــــ م نجــ

  .تطبیق معیار الاختصاص

ــادة    ـــ ـــ ـــ ــــى المـ ـــ ـــ ـــر بمقتضــ ـــ ـــ ـــ ـــه الأخی ــــ ـــ ــ ــرع بتعدیل ـــ ـــ ــــر أن المشــــ ـــ ـــ ــ ـــر  23غی ـــ ـــ ـــن الامـــ ـــ ــــ -03مــ

ـــم  03 ـــ ـــ ـــ ـــانون رق ـــ ـــ ـــ ــب الق ـــ ـــ ـــة بموجــــ ـــ ـــ ـــة والمتممـــ ـــ ـــ ـــ ــوض 12-08المعدل ـــ ـــ ـــ ـــــد أزال الغمـ ـــ ـــ ـــون قـ ــــ ـــ ، یكــ

ــــا ـــ ـــاء فیهـ ـــ ــــذي جــ ــــ ــة، وال ـــ ـــس المنافســـ ــــ ـــة لمجلـ ـــ ــ ـــة القانونی ـــ ــــف الطبیعــ ــــ ــــان یكتن ـــ ـــــذي كـ ـــ تنشــــــــأ : "ال

تتمتــــــــع  -صــــــــلب الــــــــنص –مســــــــتقلة تــــــــدعى فــــــــي صــــــــلب الــــــــنص ســــــــلطة إداریــــــــة 

بالشخصــــــــــیة القانونیــــــــــة والاســــــــــتقلال المــــــــــالي، توضــــــــــع لــــــــــدى الــــــــــوزیر المكلــــــــــف 

  .1"بالتجارة یكون مقر مجلس المنافسة في مدینة الجزائر

                                                           

 . 12-08معدل والمتمم بالقانون رقم  03-03الامر من  23المادة )  1
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ـــس ـــ ـــ ـــكل مجلــ ـــ ـــ ـــانون شـ ـــ ـــ ــا القـ ـــ ـــ ـــبغ علیهــ ـــ ـــ ــــة أصــ ـــ ـــ ـــذه الهیئ ـــ ـــ ـــوه إلا أن هـ ـــ ـــ ـــة ننـ ـــ ـــ ) CONSEIL(بدایـ

ــوین  ـــ ـــ ـــــزة ذات تكــ ـــ ــى أجهــ ــــ ــق علــــ ـــ ـــ ــمیة تطلــ ــ ـــ ــي تســـ ـــ ــلاحیات وهـــــ ـــ ــــارس صـــــ ـــ ــب تمـــ ـــ ـــ ـــــاعي مركــ ـــ جمــ

  .1إداریة تتخذ صیغة قرارات أو استشارات أو إصلاحات قضائیة

ـــن ـــ ــلال ومـــ ـــ ــــذه خــــ ـــ ــادة هــ ــــ ـــد المـــ ــــ ـــت فقــ ــــ ـــف تمــ ــــ ـــس كییــ ـــ ــة مجلـــ ـــ ـــ ــلطة المنافسـ ـــ ـــ ــة كسـ ـــ ـــ  إداریـ

ـــتقلة،تتمتع ـــ ـــ ـــ ــیة مســـ ــ ـــ ـــ ــــ ــة بالشخصـ ـــ ـــ ـــ ــتقلالیة القانونیــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــة والاسـ ـــ ـــ ـــ ـــي المالیــــ ـــ ـــ ـــ ــة وهـــ ـــ ـــ ــ ـــوازرة تابعـــــ ـــ ـــ ـــ  لـــ

  .2التجارة

  مجلس المنافسة سلطة: أولا

ــــذا  ـــ ـــ ــــد هـ ــــ ـــ ـــة، یفی ـــ ــــ ــــن أدوات الحكومـ ـــ ـــ ــیس أداة مـ ـــ ـــ ـــة لـــ ـــ ـــ ــــس المنافســ ـــ ـــ ــطلح أن مجلـ ـــ ـــ المصـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــادیة المتعلق ـــ ـــلاحات الاقتصـــ ـــ ــــة للإصـــ ـــ ــتحداثه نتیجــ ــ ـــ ـــــم اســ ـــ ــــلطات تـ ـــ ـــــن الســ ـــ ــوع مـ ـــ ـــ ــــذا النـ ـــ وهــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــــس المنافســ ـــ ـــ ـــ ـــلطوي لمجلـ ــــ ـــ ـــ ــــابع السـ ـــ ـــ ـــ ـــرع الطـ ـــ ـــ ـــ ـــفي المشــ ـــ ـــ ـــ ــاد، وأن یضــ ـــ ـــ ـــ ــــر الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ بتحریـ

  .معناه منحه الصلاحیات القانونیة الكاملة لمنع وقوع أي مساس بالمنافسة

ــــا ـــاط  كمــــ ـــ ـــبط للنشــ ـــ ـــــلطات ضــ ـــــن ســـ ـــة مـــ ـــ ــــس المنافســ ـــه مجلــــ ـــ ــــع بــ ـــــا یتمتــــ ــالنظر لمـــ ـــ ـــه بـــ ـــ أنــ

ـــة،  ـــ ــــ ــــلطات الوزاری ـــ ـــلیة الســـ ـــ ـــفة أصــــ ـــ ــا بصــــ ــــ ـــ ـــمن بهـ ـــ ـــ ــــي تضـ ـــ ـــ ـــة الت ـــ ـــ ــــي المهمـ ـــ ـــادي، وهـــ ـــ ـــ الاقتصـ

ــــل  ـــ ـــ ــة، ومحـ ــــ ـــ ـــال المعاینــ ـــ ـــ ـــي مجــ ـــ ـــ ــة فــ ـــ ــــ ـــــلطة التنفیذیــ ـــ ـــل الســـ ـــ ـــ ـــل محــ ـــ ـــ ـــلطة تحــ ـــ ــــ ـــذلك سـ ـــ ـــ ــو بــ ـــ ـــ فهـــ

  .3السلطة القضائیة في مجال قمع الممارسات المنافیة للمنافسة

  

  

  

                                                           

  .317، ص  المرجع السابقلعور بدرة، )  1
  .48،  ص  المرجع السابققبیس یاسین، )  2
  .317، ص  مرجع سابقلعور بدرة، )  3
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  لس المنافسة سلطة مستقلة مج: ثانیا

ــــرة إن ـــ ــتقلالیة فكـــ ـــ ـــ ـــي الاســ ـــ ـــ ــــدم تقتضـ ـــ ــوع عـــ ـــ ـــ ـــس خضــ ـــ ـــ ــة مجلـ ـــ ـــ ــة المنافســ ـــ ـــ ــ ــایة لأی ـــ ـــ  وصــ

ــة ـــ ـــ ـــ ــلطة إداریة،ولأیـــ ـــ ـــ ـــ ــیة ســـ ــ ـــ ـــ ــتقلالیة رئاســــ ـــ ـــ ـــ ـــس كانت،واســـ ـــ ـــ ـــ ــ ـــر المجل ـــ ـــ ــــ ـــر تظهـ ـــ ـــ ــــ ــفة و أكثـ ـــ ـــ ــــ  بصــ

 .031-03بالمنافسة،مقارنة بالأمر  المتعلّق06-95الأمر  بموجب واضحة

ــــات ــــ ـــ ـــ ــتقلالیة ولإثبـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــس اسـ ـــ ـــ ـــ ـــن المجلـــ ـــ ــــ ـــ ــــاد یُمكــ ــــ ـــ ـــ ـــى الاعتمـ ـــ ـــ ـــ ــــار علـــ ـــ ـــ ــــ ــوي معیارین،معیـ ـــ ـــ ـــ ـــ  عضـ

  .وظیفي ومعیار

  :العضوي للمعیار

ـــر ـــ ـــ ـــ ــدّد یعتب ـــ ــــ ــــاء تعـــ ــــ ـــ ـــــلطات أعضـ ـــ ـــ ــة السـ ـــ ـــ ـــ ــتقلة الإداریـ ـــ ـــ ـــلة المســــ ـــ ـــ ـــي الفاصـــ ـــ ـــ ـــ ــواد ف ـــ ـــ ـــ  المـ

ــــادیة ــــ ـــ ـــ ــة الاقتصـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــتلاف والمالی ـــ ـــ ـــ ــفتهم واخـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــزهم صـ ــــ ـــ ـــ ــة ومراكــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــرا القانونی ـــ ـــ ـــ ـــمن مظهـــ ـــ ـــ ـــ  یضـــ

ــتقلالیة ـــ ـــ ــویة،إذ الاســـ ـــ ــــ ـــالرجوع العضــ ــــ ـــى بــــ ـــ ـــ ــــدها  إلــ ـــ ــتقلة نجــــ ــ ـــ ــــلطات المســــ ـــ ـــــض الســــ ـــ ــكیلة بعـــ ـــ ـــ تشـــ

ـــن ـــ ــــ ــون مـ ـــ ـــ ــــاء،  تتكـــ ـــ ـــ ـــین القضـ ـــ ــــ ـــراوح بـ ـــ ـــ ــ ـــــم لیت ـــ ـــائهم أو عملهـــ ـــ ـــ ــــاع انتمــ ـــ ـــ ـــف قطـ ـــ ــــ ــــاء یختلـ ـــ ـــ أعضـ

ــــادي  ـــ ــــ ـــ ــــال الاقتصــ ـــ ـــ ـــ ــــي المجـــ ـــ ـــ ـــ ــــرة فـــ ــــ ـــ ـــ ـــــن ذوي الخبــ ــ ــــ ـــ ـــبي، ومــ ـــ ـــ ـــ ـــالي، والمحاســــ ـــ ـــ ـــ ــیم العــــ ـــ ـــ ـــ ــــ والتعلـ

  .والمالي

  :المعیار الوظیفي

ـــن ـــ ــین مــــ ـــ ــــ ـــم بـ ـــ ـــرات أهــــ ـــ ــ ـــي المؤشــ ـــ ـــ ــین التـ ـــ ــــ ــتقلالیة تبـ ـــ ـــ ـــس اســ ـــ ـــ ــة مجلـ ـــ ـــ ــلطة المنافســ ـــ ـــ  كســ

ــة ـــ ـــ ـــ ـــي إداریــــ ـــ ـــ ـــ ـــابطة فـــ ـــ ـــ ـــ ــتقلة ضـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــال مسـ ـــ ــــ ـــ ـــــادي المجـــ ـــ ـــ ـــ ـــي الاقتصـ ـــ ـــ ـــ ـــب ،فـــ ــــ ـــ ـــ ـــــوظیفي الجانــ ـــ ـــ ـــ  الـ

ــتقلال ــ ـــ ـــ ـــــالي الاســ ـــ ـــ ــــرف ،2والإداري المـ ـــ ــــ ــه اعتـ ـــ ـــ ـــ ــــرع بــ ــــ ـــ ــــري المشـ ـــ ـــ ــفة الجزائــ ـــ ـــ ـــة،إلى بصــــ ـــ ـــ  خاصّــــ

ـــب ــــ ـــ ـــع جانــ ــــ ـــ ــة وضــ ـــ ـــ ـــ ــتقلة الهیئـ ـــ ـــ ــــا المســــ ـــ ـــ ـــة  لنظامهــ ـــ ـــ ـــ ـــیة المعنوی ـــ ـــ ــذلك الشخصـــ ـــ ـــ ـــ ـــــداخلي، وكـ ـــ ـــ الـ

                                                           

  .49، ص مرجع سابقق بیس یاسین زقاع الیاس، )1
، مذكرة الماجستر كلیة الحقوق والعلوم الجرائم المتعلقة بالمنافسة في القانون الجزائري والقانون المقارنشفار النبیة، )  2

  .155ص  2013سنة  -وهران–السیاسیة 
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ـــة  ـــ ـــ ـــ ــاس درجــ ـــ ـــ ـــ ـــم لقیـــ ـــ ـــ ـــ ــــل حاســ ـــ ـــ ــیس بعامــــ ــ ـــ ـــ ــه لــــ ـــ ـــ ـــ ـــم أنـــ ـــ ـــ ـــتقلة، رغـــــ ـــ ـــ ـــ ــة المســ ـــ ــــ ـــ ــــلطات الإداریــ ـــ ـــ للســــ

  .الاستقلالیة

  مجلس المنافسة سلطة إداریة: ثالثا

ــة ـــ ـــ ـــ ـــن رغبـ ـــ ــــ ــــرع مــ ــــ ـــ ـــن المشـ ـــ ــــ ــال مــ ـــ ــــ ـــن الانتقـــ ـــ ــــ ــــاد مــ ــــ ـــ ــنظم الاقتصـ ـــ ـــ ـــ ـــى المـ ـــ ـــ ــادا  إلـــ ـــ ـــ ـــ اقتصـ

ـــو  ــــ ـــ ــه قلســــ ـــ ـــ ـــ ــة جعلتـــ ـــ ـــ ـــ ــوم بعملیـــ ـــ ـــ ـــ ــــلاح یقـــ ـــ ـــ ــة إصــــ ـــ ـــ ـــ ـــث قانونیـــ ــــ ـــ ـــى بحیــــ ـــ ـــ ـــ ـــر  ألغــ ـــ ـــ ـــ  06/  95الأمــ

ـــابق ـــ ـــ ـــذكر الســـ ـــ ـــ ـــ ــالأمر  ال ـــ ـــ ــلال 03/  03بــــ ـــ ـــ ـــ ــــن خـ ـــ ـــ ـــة فمــ ـــ ـــ ـــق بالمنافســـ ـــ ــــ ـــص المتعلــ ـــ ـــ ــادة  نـــ ـــ ـــ ـــ المـ

ــــالفة 23 ـــ ـــ ــــرف ســ ـــ ــــ ــــرع اعتـ ــــ ـــ ــــري المشـ ـــ ـــ ــــریح الجزائــ ــــ ـــ ــارة بصـ ـــ ــــ ــون العبـــ ـــ ـــ ـــ ـــس بكـ ـــ ـــ ـــ ــة مجل ـــ ـــ ـــ  المنافسـ

ــلطة ـــ ـــ ـــ ـــ ــــافة سـ ـــ ـــ ـــ ـــى إداریة،بالإضــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــر  إل ـــ ـــ ـــ ـــــدل 12/  08الأمـــ ـــ ـــ ـــ ــتمم المعـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــر  والمـ ـــ ـــ ـــ  - 03للأمـــ

ـــق 03 ـــ ـــ ـــ ــة المتعلــ ـــ ـــ ـــ ـــن بالمنافســـ ـــ ــــ ــــل مــــ ـــ ــــ ـــس حـــ ـــ ـــ ـــ ــة مجلــ ـــ ـــ ـــ ــتقلالیة المنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــن اســـ ـــ ــــ ــوان عــــ ـــ ـــ ـــ  الأعـــ

ـــــادیین ـــ ـــــذلك الاقتصــ ـــ ـــن وكــ ـــ ــبح عــــ ـــ ــــ ــــابع الحكومة،فأصـ ـــ ــیس  تـــ ــ ــــ ـــــن رئــ ـــ ـــدلا عــ ـــ ـــ ـــارة بـ ـــ ـــ ــــوزیر التجـ ـــ لـــ

  .الحكومة

ــه   ـــ ـــ ـــ ــــ ــــرع منحـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــــابع المشـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــادة  الإداري الطــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــنص المـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــف 23بـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــس ویختلــ ـــ ـــ ـــ ـــ  مجلـــ

ــةالمن ـــ ـــ ـــن افســـ ـــ ــــ ـــــلطات عـ ـــ ــة الســـ ـــ ـــ ــه الإداریـــ ـــ ـــ ـــع لا التقلیدیة،بأنـــ ــــ ـــ ــة یخضـ ـــ ـــ ــة لأیـــ ـــ ـــ ــة رقابـــ ـــ ـــ  أو إداریـــ

ـــائ ـــ ـــ ـــع ولا ، ةیوصـــ ــــ ـــ ــــدأ یخضــ ــــ ـــ ـــدرج لمبـ ـــ ـــ ـــ ـــي الت ـــ ـــ ــــذي الهرمـــ ـــ ـــ ــ ـــز ال ـــ ـــ ـــ ــه تتمی ـــ ـــ ـــ ــــل الإدارة بـ ـــ ــــ  والهیاكـ

  .لها المكونة

ــــا ـــ ــرارا أن كمـــ ــــ ـــي تالقــــ ـــ ـــــدرها التــــ ـــ ـــس یصــ ـــ ــة مجلــــ ـــ ـــ ــون المنافســ ـــ ـــ ــــا تكــ ـــ ــــل أحیانـــ ـــ ـــن محـــ ـــ  طعــــ

ــــام ـــ ــــ ــــاء أمــ ــــ ـــ ــــادي، القضــ ـــ ـــ ــــا العـــ ـــ ـــ ـــ ــــرى وأحیان ـــ ـــ ــــام أخـــ ـــ ــــ ــــاء أمــ ــــ ـــ ــبة القضــ ــ ـــ ـــ ــرار  الإداري،فبالنســـ ــــ ـــ ـــ لقـ

ـــض ـــ ـــع رفـــ ــــ ــون التجمیــ ـــ ـــ ــــابلا یكـ ـــ ـــن قــ ـــ ــــام للطعـــ ـــ ـــس أمــ ـــ ــة مجلـــ ـــ ـــ ــبة الدولـ ــ ـــ ــــرى بالنســ ـــ ــیطعن الأخــ ــ ـــ  فــ

  .1قضاء الجزائر الفاصل في المواد التجاریة مجلس أمام فیها
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ــــا ـــ ـــ ــــ ـــ ـــن كمـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــتنتاج یمكــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــابع  اســ ـــ ـــ ـــ ــــ ــــى الطــ ــ ــــ ـــ ـــ ـــد علــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــى الإداريوتأكیــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــادا علـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  اعتمــ

  .الوظیفي العضوي،والمعیار المعیار معیارین،وهما

  :العضوي للمعیار بالنسبة

ــیّن   ـــ ــــ ـــ ــــابع یتبـــ ـــ ـــ ـــ ـــس الإداري الطّــ ـــ ـــ ـــ ــة لمجلـــ ـــ ـــ ـــ ـــالرجوع المنافســــ ــــ ـــ ـــ ـــى بــ ـــ ـــ ـــ ـــكیلته،وطریقة إلـــ ـــ ـــ ـــ  تشـــ

ــین ـــ ــــ ـــ ـــ ـــاءه تعیـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــل إذ. أعضــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــذه تتكفّـ ـــ ــــ ـــ ـــ ــة بهـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــــلطات المهمـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــیة السـ ــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــرئیس السیاسـ ـــ ـــ ــــ ـــ  كــ

  .التجارة ممثلا له وزیر تعیین الجمهوریة،وكذا

  :الوظیفي للمعیار بالنسبة أما

ـــد   ــــ ـــ ــ ــــابع یتأكّ ـــ ـــ ـــس الإداري الطــ ـــ ـــ ـــ ـــن للمجل ـــ ــــ ــلال مــ ـــ ـــ ـــ ــه خـ ـــ ـــ ـــ ــــل حلولـ ـــ ــــ ــة الإدارة محـ ـــ ـــ ـــ  التقلیدیـ

ــــل ـــ ــــ ـــ ــة للتكفّـ ـــ ـــ ـــ ــهر بمهمــــ ـــ ــــ ـــ ـــى السّـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــق عل ـــ ـــ ـــ ـــ ــــام تطبی ـــ ــــ ـــ ـــــانون أحكـ ـــ ـــ ـــ ـــة،الذي قـ ـــ ـــ ـــ ـــز المنافســـ ـــ ـــ ــــ ــ  یتمیّ

ـــائص ـــ ـــ ـــــانون بالخصــ ـــ ــــدف. الإداري القـــ ـــ ـــ ـــن فالهـ ـــ ــــ ـــع مـ ــــ ـــ ـــــانون وضـ ـــ ــة قـــ ـــ ـــ ــو المنافســـ ـــ ـــ ــة هـــ ـــ ـــ  محاولـــ

ـــق ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــین التوفی ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــة ب ــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــیر حمای ـــ ـــ ــــ ـــ ـــن الســـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــوق،وحمایة الحســ ـــ ـــ ـــ ـــ ــالح للســـ ــــ ـــ ـــ ـــ ــوان مصـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ  الأعـ

 .الاقتصادیین

ـــي ـــ ـــ ـــر وفــــ ـــ ـــ ـــن الأخیــــ ـــ ــــ ــــل یُمكـــ ـــ ــــ ـــي الفصــ ـــ ـــ ــة فــــ ـــ ـــ ـــ ــة الطبیعــ ـــ ـــ ـــ ـــس القانونیــ ـــ ـــ ـــة،والتأكید لمجلــــ ــــ ـــ  المنافســـ

ـــى ـــ ــه علــ ـــ ــة أنّـــ ـــ ــة بمثابـــ ـــ ــــلطة إداریـــ ـــ ـــتقلّة،بالرغم سـ ـــ ـــن مســ ـــ ــــرّع أنّ  مــ ـــم المشــــ ـــ ــه لــ ـــ ـــى یُكیفـــ ـــ ــــذا علــ  هــــ

  .العبارة بصریح النحو

ــیس إن ـــ ـــ ـــس تأســـ ـــ ـــ ــة مجلــ ـــ ـــ ــلطة المنافســـ ـــ ـــ ــة كســـ ـــ ـــ ــه إداریة،الغایـــ ـــ ـــ ــو منـــ ـــ ـــ ــة هـــ ـــ ـــ ــة ترقیـــ ـــ ـــ  وحمایـــ

ــة ـــ ـــ ـــق. المنافسـ ـــ ــذا الهد ولتحقیـــ ـــ ـــ ــــرّففهـ ـــ ــفته ،یتصــ ــ ـــ ــة بصــ ـــ ـــ ـــــاریة هیئـ ـــ ـــن استشـ ـــ ــلال مـــ ـــ ـــ ــــرّد خـ ـــ ــ  ال

  .1السوق في الأطراف الفاعلة بعض بها تتقدّم التي التساؤلات على
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ـــم  ـــ ــــ ـــن والأهــ ـــ ــــ ـــك مــ ـــ ــــ ــــرفه ذلــ ـــ ـــ ــلطة تصــ ـــ ـــ ـــ ـــازع،أي كسـ ـــ ــــ ــاذه تنــ ــــ ـــ ـــع اتخـــ ــــ ـــ ــراءات لجمیــ ـــ ــــ  الإجـــ

 .بالمنافسة المتعلّقة للمنازعات حد بوضع هتسمح ل التي

  المنافسة اختصاصات مجلس: الثانيالفرع 

ــتقراء ـــ ــــ ـــ ــوص باسـ ـــ ـــ ــــ ـــــانون نصـ ـــ ـــ ــة قــ ـــ ـــ ـــ ـــد المنافســ ــــ ـــ ــــرع أن ،فنجـــ ــــ ـــ ــــري المشــ ـــ ـــ ـــ ــــل الجزائ ـــ ــــ  أوكــ

ـــس ـــ ـــ ــة لمجلــــ ـــ ـــ ـــ ــــات المنافســ ــــ ـــ ــعة،وذلك اختصاصــ ـــ ـــ ـــ ـــن واســ ـــ ــــ ــــل مـــ ـــ ــــ ــه أجــ ـــ ـــ ـــ ـــن تمكینــ ـــ ــــ ــة مـــ ـــ ـــ ـــ  ممارســ

ــه ـــ ـــ ـــبطیة،فهو مهمتـــ ـــ ـــ ـــف الضــ ــــ ــة مكلــــ ـــ ـــ ــبط بمهمـــ ـــ ـــ ــــاط ضـــ ـــ ـــي النشــــ ـــ ـــ ـــادي، أو التــ ـــ ـــ ــــل الاقتصــ ـــ  تتمثــــ

ــــاس ـــ ـــ ـــ ـــ ـــي أسـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــاص فـــ ـــ ـــ ـــ ــاري الاختصــــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــي الاستشـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــن والتنظیمــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــذا  مــ ـــ ــ ــــ ـــ ـــة إلا ان هــ ــــ ـــ ـــ ـــ جهـ

  .الاختصاص خارج عن دراستنا

ـــن   ـــ ــــ ــة ومــ ـــ ـــ ـــ ــــرى جهـ ـــ ـــ ــــار أخــ ـــ ـــ ـــس أن وباعتبــ ـــ ـــ ــة مجلـــ ـــ ـــ ـــ ــلطة المنافسـ ـــ ـــ ـــ ــة سـ ـــ ـــ ـــ ــهر مكلفـ ـــ ــــ  بالســـ

ـــى ـــ ـــ ـــ ــ ـــق عل ـــ ـــ ـــ ــــات تطبیــ ــــ ـــ ـــوانین التنظیمـــ ـــ ـــ ـــ ــة والقــ ـــ ـــ ـــ ــة الخاصـــ ـــ ـــ ـــ ــه بالمنافســـ ـــ ـــ ـــ ــتلزم ،فإنـــ ــــ ـــ ـــ ـــى یســ ـــ ـــ ـــ ــ  عل

ــــرع ــــ ــه المشـــ ـــ ـــ ــــاص منحـــ ـــ ـــ ـــع اختصـ ــــ ـــ ــــل قمـ ـــ ــة كــــ ـــ ـــ ــــدة ممارســـ ـــ ــة مقیــــ ـــ ـــ ــرة،و للمنافســـ ــــ ـــ ــــرض الحــ ـــ ـــ  لغـ

ـــف ــــ ـــ ـــ ـــن الكشـ ـــ ــــ ــــذه عــــ ـــ ــــ ــــات هـــ ــــ ـــ ــال الممارســـ ـــ ــــ ـــ ـــورة والأفعــ ـــ ـــ ــــل المحظـــــ ـــ ــــ ـــس یحیـــ ـــ ـــ ـــ ــة مجلــ ـــ ـــ ـــ  المنافســـ

ــیة ــ ـــ ـــ ـــى القضـ ـــ ـــ ـــق إلــ ـــ ـــ ـــي التحقیــ ـــ ـــ ــه فــ ـــ ـــ ـــي مكنلـــ ـــ ـــ ـــض فــ ـــ ــ ــــالات بعـــ ـــ ـــ ــــاذ الحـ ــــ ـــض اتخـــ ـــ ـــ ــــدابیر بعــ ــــ  التـــ

ـــي ـــ ـــ ـــ ــــدف والت ـــ ـــ ـــى تهــ ـــ ـــ ـــ ــة إل ـــ ـــ ـــ ـــط مراقبـ ـــ ـــ ـــي الناشـــ ـــ ـــ ـــ ــال ینف ـــ ــــ ــة مجـــ ـــ ـــ ـــ ــــاذ المنافسـ ــــ ـــ ــــدابیر دون اتخـ ــــ ـــ  تـ

ــــدما ـــ ـــ ـــ ــــرض قمعیة،وعنــ ـــ ـــ ـــ ــــرورة تفــ ـــ ـــ ـــ ــوم الضــ ــــ ـــ ـــ ـــالأمر یقـــ ـــ ــ ــــ ــــات بـــ ــــ ـــ ـــ ــــدف بعقوبـ ـــ ـــ ـــ ـــى تهــ ـــ ـــ ـــ ـــع إلـــ ــــ ـــ ـــ  قمــ

  .1لمبدأ المنافسة الحرة المقیدة الممارسات

  الاختصاص الرقابي لمجلس المنافسة : أولا

ـــن ـــ ــــ ـــ ــــاص یكمــ ـــ ـــ ـــ ـــابي الاختصــ ـــ ـــ ـــ ـــس الرقـــ ـــ ـــ ـــ ــة لمجلـــ ـــ ـــ ـــ ـــي المنافســــ ـــ ـــ ـــ ــة فـــ ـــ ـــ ـــ ـــرفات مراقبــــ ـــ ـــ ــــ  تصــ

ــوان ـــ ـــ ـــــادیین الأعـــ ـــ ــطین الاقتصـــ ـــ ـــ ــال الناشـــ ـــ ــــ ــي مجــ ـــ ــــ ــ ــة ف ـــ ـــ ــــدى المنافســـ ـــ ـــ ــــرامهم ومـ ـــ ـــ ـــوانین احتـ ـــ ـــ ــ  للق

  .بهذا المجال الخاصة والتنظیمات
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ــادة  ـــیمكن):"12-08ق ( 37فوفقـــا للمـ ـــس ف ـــام المنافســـة لمجل ـــل القی  بك

 دراســـة أو تحقیـــق كـــل ســـیمال اختصاصـــها ضـــمن تنـــدرج التـــي المقیـــدة الأعمـــال

،یقـــــــوم مجلــــــس المنافســـــــة فـــــــي حالــــــة مـــــــا إذا كانــــــت الإجـــــــراءات المتخـــــــذة  خبــــــرة أو

الضــــــــروریة  الأعمــــــــالللمنافســــــــة بمباشــــــــرة كــــــــل  الممارســــــــات مقیــــــــدة عــــــــن تكشــــــــف

  .لوضع لها بقوة القانون

ـــــــــق النصـــــــــوص التشـــــــــریعیة  ـــــــــة بشـــــــــروط تطبی ـــــــــات المتعلق ـــــــــت التحقیق إذا أثبت

ـــــــب علیـــــــه والتنظیمیـــــــة ذات الصـــــــلة بالمنافســـــــة،  ـــــــق هـــــــذه النصـــــــوص یترت فـــــــإن تطبی

ــــــى المنافســــــة، فــــــإن مجلــــــس المنافســــــة یتخــــــذ كــــــل إجــــــراء مناســــــب لوضــــــع  قیــــــود عل

  .1"حد لهذه القیود

ـــم  ـــ ـــ ـــ ـــانون رقـ ـــ ـــ ـــ ــــلال القـ ـــ ــــ ـــن خــ ـــ ـــ ـــم  12-08مــــ ـــ ـــ ـــ ــــر رقـ ـــ ـــ ــتمم للأمـــ ــ ـــ ـــ ـــدل والمـــ ـــ ـــ  03-03المعــــ

ــــري ـــ ـــ ـــرع الجزائــــ ـــ ــــ ـــــدد المشـــ ـــ ـــ ـــد حــ ـــ ـــ ـــة فقـــــ ــــ ـــ ـــق بالمنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــخاص المتعلـ ـــ ـــ ــؤهلین الأشــــ ـــ ـــ ـــ ــــام المــ ـــ ــــ  للقیـــ

ــــات ــــ ـــ ـــم  بالتحقیقـ ـــ ــــ ـــباط ،وهــ ـــ ـــ ــوان ضـــ ـــ ـــ ـــ ـــرطة وأعـ ـــ ـــ ــائیة الشـــ ـــ ـــ ـــ ــوص القضـ ـــ ـــ ــیهم المنصــــ ـــ ـــ ـــ ـــي علـ ـــ ـــ ـــ  ف

ـــــانون ـــ ـــ ــتخدمون قــــ ـــ ـــ ـــ ــة والمســــ ـــ ـــ ـــ ــراءات الجزائیــــ ـــ ـــ ـــ ــون الإجــــ ـــ ـــ ـــ ـــى المنتمــــ ـــ ـــ ـــ ــــلاك إلـــ ـــ ـــ ـــ ــة الأســ ـــ ـــ ـــ  الخاصــــ

ــة ـــ ـــ ـــ ــابعون بالمراقبـ ـــ ـــ ـــ ــلإدارة التـ ـــ ــــ ـــ ــة ل ـــ ـــ ـــ ــارة،الأعوان المكلفـ ـــ ــــ ــابعون بالتجـــ ـــ ـــ ـــ ــــون التـ ـــ ـــ ــالح معینــ ــــ ـــ  لمصـــ

ــــذا الإدارة ــــ ـــ ـــرر الجبائیة،وكــ ـــ ـــ ـــ ــــام المقـ ـــ ــــ ـــرر العــ ـــ ـــ ـــ ــــدى والمقـ ـــ ـــ ـــ ـــس ول ـــ ـــ ـــ ــة مجلـ ـــ ـــ ـــ ـــد المنافســ ــــ ـــ  أداء بعـــ

ــین ـــ ــــ ـــي الیمـ ـــ ـــ ـــس فـ ـــ ـــ ـــروط نفـ ـــ ـــ ــــات الشـ ــــ ـــي والكیفیــ ـــ ـــ ـــؤدي التـ ـــ ـــ ــــا تـ ـــ ـــن بهـــ ـــ ــــرف مــــ ـــ ــتخدمین طـــ ـــ ـــ  المســ

 :بمرحلتین یمر التحقیق فإن العموم وعلى

  :التحري مرحلة

ـــي ـــ ـــن التـــ ـــ ــــا مـــ ـــ ـــن خلالهــ ـــ ـــرر یمكـــ ـــ ـــص للمقـــ ـــ ــــل فحـــ ـــ ــة كــ ـــ ـــ ـــروریة وثیقـ ـــ ـــق ضـــ ـــ ـــي للتحقیـــ ـــ  فـــ

ــیة ــ ـــ ـــف القضــ ــــ ــــا المكلــ ـــ ــنح أن دون بهــ ـــ ـــن یمــــ ـــ ـــك مـــ ـــ ـــ ــة ذل ـــ ـــ ـــر بحجـ ـــ ـــث الســـ ــــ ــــل أن المهني،بحیــ ـــ  كــ
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ـــم ـــ ــــ ــــرع لهــ ــــ ــة المشــــ ـــ ـــ ـــ ـــن مجموعـ ـــ ــــ ــــلاحیات،وتختم مــ ـــ ـــ ــــذه الصــ ـــ ــة هـــــ ـــ ـــ ـــ ـــر المرحلـ ـــ ـــ ـــر بتحریـــ ـــ ـــ  أو تقریـــ

ـــمن ـــ ـــ ــــرض لیتضـــ ـــ ـــ ــــائع عــ ـــ ـــ ــ ــــل الوق ـــ ــــ ـــد وتحلیـ ــــ ـــ ــ ـــوق قیقال ـــ ـــ ــة الســـ ـــ ـــ ـــ ـــك المعینـ ـــ ــــ ــ ــــات بتل ــــ ـــ  و الممارسـ

ــفا ـــ ــــ ـــحا وصـ ـــ ــــا واضــــ ـــ ـــــددا لهـــ ـــ ــارض محــ ـــ ـــ ـــك تعــ ـــ ــــ ـــلوكیات تل ـــ ـــ ـــع السـ ــــ ــــدأ مـــ ــــ ــ ــة مب ـــ ـــ ــــرة المنافســ ـــ  الحـــ

 .المسجلة على الأطراف المدعي منها والمأخذ

  :الحضوري التحقیق مرحلة

ـــي ـــ ـــ ـــ ـــمن التـ ـــ ـــ ـــ ــــا تتضـ ـــ ـــ ـــــرحلتین أیضـــ ـــ ـــ ــــیتین،حیث مــ ــــ ـــ ـــى أن أساســ ـــ ـــ ـــ ــــدأ الأولـ ــــ ـــ ــال  تبــ ـــ ـــ ـــ بإرســ

ـــذ ــــ ـــ ــــا المأخــ ـــ ـــ ـــى وتبلیغهــ ـــ ـــ ـــ ـــراف إل ـــ ـــ ــة الأطـــ ـــ ـــ ـــ ـــذین المعنیـ ـــ ـــ ـــ ـــن ال ـــ ــــ ـــم یمكــ ـــ ــــ ـــــداء لهــ ـــ ـــ ــــات إبـ ــــ ـــ  ملاحظــ

ــة ـــ ـــ ـــي مكتوبــ ـــ ـــ ــــل فــ ـــ ـــاوز لا أجــــ ـــ ـــ ــهر 3 یتجــ ـــ ــــ ـــد أشــ ــــ ـــلاع بعــــ ـــ ـــ ـــى الاطــ ـــ ـــ ـــف علــ ــــ ــــا الملــــ ـــ ـــن كمــــ ـــ  یمكـــــ

ـــخاص ـــ ـــ ــــ ـــذین للأشـ ـــ ـــ ـــ ــ ــتمع ال ـــ ـــ ـــ ــــا اســـ ـــ ـــ ــــتعانة إلیهمــــ ـــ ـــ ـــار،وحین لاســــ ـــ ـــ ـــ ــة أن بمستشــ ـــ ـــ ـــ ـــن الثانیـــ ـــ ــــ ـــ  تكمـ

ـــغ ــــ ـــ ـــر بتبلیــ ـــ ـــ ـــائي التقریـــ ـــ ـــ ـــى النهـــ ـــ ـــ ـــراف إلـــ ـــ ـــ ــة الأطـــ ـــ ـــ ـــى المعنیــــ ـــ ـــ ـــوزیر والـــ ـــ ـــ ـــف الـــ ــــ ـــ ــارة المكلــ ـــ ــــ  بالتجـــ

ـــذین ـــ ـــ ـــن ال ـــ ـــم یمكـــ ـــ ــــات لهـــ ــــ ـــداع ملاحظـ ـــ ـــ ــة إب ـــ ـــ ـــي مكتوبـ ـــ ـــ ــــل ف ـــ ــهرین أجــ ـــ ـــ ــــا شـ ـــ ــــدد كمــ ـــ ــــا یحــ ـــ  أیضــ

ـــاریخ ـــ ـــ ــة تـــ ـــ ـــ ـــن الجلســــ ـــ ــــ ــــراف أن ویمكــ ـــ ـــ ـــع للأطــ ــــ ـــ ـــى تطلــ ـــ ـــ ــــات علـــ ــــ ــة الملاحظــــ ـــ ـــ ــــل المكتوبــــ ـــ  15قبـــــ

ــــا ـــ ـــن یومــــ ـــ ـــاریخ مـــــ ـــ ـــ ــة،ویمكن تــ ـــ ـــ ـــرر الجلســـ ـــ ـــ ـــــداء للمقــ ـــ ــه إبـــ ـــ ـــ ـــي رأیـــ ـــ ـــ ـــة،  فــ ـــ ــــات المكتوبـــــ ـــ الملاحظــــ

ــــا ـــ ـــ ـــن كمــــ ـــ ــــ ـــراف یمكــــ ـــ ـــ ـــ ــین للأطــ ـــ ــــ ـــ ـــثلا تعیــ ـــ ـــ ـــ ــــا ممــ ـــ ـــ ــــار أو عنهــــ ـــ ـــ ــــا إحضــــ ـــ ـــ ــــا معهــــ ـــ ـــ  أي أو محامیــــ

ــخص ـــ ـــ ـــبا، ولا شــــ ـــ ـــ ــــراه مناســـ ـــ ـــ ـــن تــ ـــ ــــ ـــس یمكــ ـــ ـــ ــة لمجلـــ ـــ ـــ ــــاء المنافســــ ــــ ـــى بنــــ ـــ ـــ ــراره علـــ ـــ ـــ ــتندات قــــ ــ ـــ ـــ  مســ

  .1الملف من سحبت ووثائق
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  :مرحلة أثار التحقیق

ـــث ــــ ـــ ـــن حیـ ـــ ــــ ـــس یمكـ ـــ ـــ ــة لمجلــ ـــ ـــ ــراءات المنافســـ ـــ ــــ ــاذ إجــ ـــ ـــ ــة اتخـــ ـــ ـــ ــــا تحفظیـــ ـــ ـــ ــادة  وفقـ ـــ ـــ  46للمـــ

ـــــن  ـــرمـــ ـــ ــة 03-03 الأمــ ـــ ـــق بالمنافســـ ـــ ــ ــــــــن :" المتعل ــــــــب م ــــــــس المنافســــــــة، یطل ــــــــن مجل یمك

المـــــــدعي أو مـــــــن الـــــــوزیر المكلـــــــف بالتجـــــــارة، اتخـــــــاذ تـــــــدابیر مؤقتـــــــة للحـــــــد مــــــــن 

الممارســـــــات المقیـــــــدة موضـــــــوع التحقیـــــــق، إذا اقتضـــــــت ذلـــــــك الظـــــــروف المســـــــتعجلة 

لتفـــــــادي وقـــــــوع ضـــــــرر محـــــــدق غیـــــــر ممكـــــــن إصـــــــلاحه، لفائـــــــدة المؤسســـــــات التـــــــي 

ــــــــأثرت مصــــــــالحها  ــــــــد ت ــــــــن جــــــــراء هــــــــذه الممارســــــــات أو عن بالمصــــــــلحة  الأضــــــــرارم

  .1"الاقتصادیة العامة

ـــك ـــ ــــ ــــدما وذلـ ـــ ـــ ــون عنـ ـــ ـــ ــــار یكـــ ـــ ـــ ـــلیا،وتتوفر الإخطـ ـــ ـــ ــه أصــ ـــ ـــ ــة فیـــ ـــ ـــ ـــ ـــروط كاف ـــ ـــ ـــكلیة الشــ ـــ ـــ  الشــ

  .والموضوعیة

ـــب ــــ ــون أن ویجـــ ـــ ـــ ــة تكــ ـــ ـــ ـــس الممارســ ـــ ـــ ـــكل تمـ ــــ ـــوري بشـــ ـــ ـــ ـــر فـ ـــ ـــ ــــاد وخطیـ ــــ ــــوطني بالاقتصــ ــــ ــ  ال

ــــاع أو ـــ ـــ ـــي القطـ ـــ ـــ ــالح أو المعنــ ــــ ـــ ــتهلكین مصــ ــ ـــ ـــ ــة أو المســ ـــ ـــ ـــتكیة الجهـــ ـــ ـــ ـــب المشــ ــــ ـــ ـــت أن ویجـ ــــ ـــ  تثبــ

  .بشكل فوري وخطیر الحرة بالمنافسة الممارسات هذه مساس

ــــادتین  ـــ ـــ ـــا للمــ ـــ ـــ ـــع وفقـــ ـــ ـــ ـــات التجمیـــ ـــ ـــ ــــرخیص لعملیـــ ـــ ـــ ـــــن التــ ـــ ـــ ـــــن  18و 17ویمكـ ـــ ـــ ـــرمـ ـــ ـــ  الأمـــ

ــــة إذا 03-03 ـــ ـــ ـــ ـــ ـــق بالمنافسـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــوفرت المتعل ـــ ـــ ـــ ـــ ـــروط تــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــب شـ ــــ ـــ ـــ ـــ ــرخیص طلـ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــات التــ ــــ ـــ ـــ ـــ  بعملی

ـــع ــــ ـــ ـــــددة التجمیــ ـــ ـــ ـــب المحـ ــــ ـــ ــوم بموجــ ــــ ـــ ــــذي المرســـ ـــ ـــ ـــم التنفیــ ـــ ــــ ـــق 219-05رقــ ـــ ـــ ــالترخیص المتعلـــ ـــ ــــ  بـــ

ــــا ـــ ـــ ــــ ـــ ـــع،ویمكن تلعملیــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــا التجمیـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــس أیضــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــة لمجلــــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــرخیص المنافســــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــــات  التــــ ـــ ـــ ـــ ــــ بالاتفاقــ

ــــتنادا  ـــ ـــ ـــفیة اســـ ـــ ـــ ـــ ـــات التعسـ ـــ ــــ ــورة والممارســـ ـــ ـــ ـــ ـــىالمحظــ ـــ ـــ ـــ ــادة  إلـ ـــ ـــ ـــ ـــــن  09المــ ـــ ـــ ـــرمــ ـــ ـــ  03-03 الأمــــ

ـــق ـــ ـــ ــة المتعلــ ـــ ـــ ـــــذلك بالمنافســـ ـــ ــــتنادا  وكـــ ـــ ـــ ــه اسـ ـــ ـــ ـــــدم تدخلـــ ـــ ـــــریح بعـــ ـــ ـــىالتصـــ ـــ ـــ ــادة  إلــ ـــ ـــ ـــــن  08المـــ ـــ مـــ
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ـــر ـــ ـــ ــــذا  03-03 الأمــــ ـــ ـــ ـــن هـــ ــــ ـــ ــتفادة مـــ ـــ ـــ ـــ ـــب الاســ ـــ ـــ ـــ ــــدیم طلـ ـــ ــــ ـــة تقــ ـــ ـــ ـــ ــة وكیفیـ ـــ ـــ ـــ ــق بالمنافســ ـــ ـــ ـــ ــ المتعل

  .175-05التصریح بموجب المرسوم التنفیذي رقم 

 المنافسة لمجلس القمعي الاختصاص: ثانیا

ـــع ــــ ـــ ـــ ـــس یتمت ـــ ـــ ـــ ــة مجلــ ـــ ـــ ـــ ـــلاحیة المنافســ ـــ ـــ ـــ ـــع بصــ ــــ ـــ ــــات قمــــ ــــ ـــ ــة الممارســ ـــ ـــ ـــ ــة المنافیـــ ـــ ـــ ـــ  للمنافســـ

ـــي ـــ ـــ ـــ ـــأتها التـ ــــ ـــ ـــوق منشـــ ـــ ـــ ـــ ــفافیة السـ ـــ ــــ ـــ ــــاس بشـ ـــ ـــ ــادة 1المســـ ـــ ـــ ـــ ـــت المـــ ـــ ـــ ـــ ـــث نصـ ـــ ـــ ـــ -08 ق( 34، حیـ

ـــــــرأي ):" 12 ـــــــداء ال ـــــــراح وإب ـــــــرار والاقت ـــــــس المنافســـــــة بســـــــلطة اتخـــــــاذ الق ـــــــع مجل یتمت

بمبـــــادرة منــــــه أو بطلــــــب مــــــن الــــــوزیر المكلــــــف بالتجــــــارة أو كــــــل طــــــرف آخــــــر معنــــــي، 

بهــــــدف تشــــــجیع ضــــــمان الضــــــبط الفعــــــال للســــــوق، بأیــــــة وســــــیلة ملائمــــــة، أو اتخــــــاذ 

ـــــــدبیر مـــــــن شـــــــأنه ضـــــــمان ســـــــیر الحســـــــن للمنا ـــــــل عمـــــــل أو ت ـــــــي ك ـــــــرار ف فســـــــة الق

وترقیتهـــــــــا فـــــــــي المنـــــــــاطق الجغرافیـــــــــة أو قطاعـــــــــات النشـــــــــاط التـــــــــي تنعـــــــــدم فیهـــــــــا 

  ...".المنافسة أو تكون غیر متطورة بما فیه كفایة

ــــدأ  ـــ ـــ ــ ــه، تب ـــ ـــ ـــ ـــیر أعمالـ ـــ ـــ ـــنظم ســـ ـــ ـــ ـــ ـــة ت ـــ ـــ ـــ ـــد إجرائی ـــ ـــ ــة قواعـــ ـــ ـــ ـــانون المنافســــ ــــ ـــ ــ ـــــع ق ـــ ـــ ــــد وضـ ـــ ــــ لقـ

ـــــي  ـــ ــه فـــ ـــ ـــ ــوص علیـــ ـــ ـــ ـــو منصـــ ـــ ـــ ــا هــ ـــ ــــ ـــب مــ ـــ ـــ ـــي، حســ ـــ ـــ ــإجراء أولــ ـــ ـــ ــــس كـــ ـــ ـــ ـــــار المجلـ ـــ ــــرد إخطـــ ـــ ـــ بمجـ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــة 44المــ ـــ ـــ ـــ ـــانون المنافســ ـــ ــــ ــــن قـــ ـــ ـــ ینظـــــــــــــر مجلـــــــــــــس المنافســـــــــــــة إذ كانـــــــــــــت :"... مـــ

ــــــــهالمرفوعــــــــة  والإعمــــــــالالممارســــــــات  ــــــــق المــــــــواد  إلی ــــــــدخل ضــــــــمن إطــــــــار تطبی  6ت

  .2..."أعلاه 9أعلاه أو تستند على المادة  12و 11و 10و 7و

ــــذا  ـــ ـــ ــــال لهــ ـــ ــــ ـــتح المجـ ـــ ـــ ـــ ـــة تف ـــ ـــ ــــس المنافســـ ـــ ـــ ــ ــــدى مجل ـــ ـــ ــ ـــدم ل ـــ ـــ ـــ ــار المق ــــ ـــ ـــة للإخطـــ ـــ ـــ ـــة التالیـــ ـــ ـــ ـــ المرحل

ــوع  ــ ــــ ــــات وقـــ ـــ ـــــد إثبــــ ـــ ـــق قصـــ ـــ ـــتح تحقیـــــ ــــ ــــر لأن یفــــ ـــ ــانون الأخیــــ ــــ ـــ ـــــا قــ ـــ ـــــال یحظرهـــ ـــ ــــات وأفعـــ ـــ ممارســــ

  .المنافسة
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 :صلاحیة القیام بالتحقیق -1

ـــول  ــــ ــــارإن قبــــ ـــ ـــــى  الإخطــــ ـــ ــــا علـــ ـــ ــــل كافیــــ ـــ ــــر دلیــــ ـــ ــة لا یعتبــــ ـــ ــــ ــــس المنافســ ـــ ــــل مجلــــ ـــ ــــن قبــــ ـــ مــــ

ــا لا بــــد علیــــه أن  حــــول تحقیقــــا یباشــــر وقــــوع الممارســــات المنافیــــة للمنافســــة، وإنمــ

  .قصد إضفاء المشروعیة على أعماله فیها التحقیق المراد الوقائع

ـــــا لا  ـــ ـــات بمـــ ـــ ــــ ــــل إثبـ ـــ ـــ ــــن أجـ ـــ ـــ ـــق مـ ـــ ـــ ــــق التحقیــ ـــ ـــ ـــة أن یعمـ ـــ ـــ ـــس المنافســ ــــ ـــ ــى مجلـ ـــ ــــ ــ ـــى عل ـــ ـــ یبقــ

ـــورة، و ــال المحضـ ـــك وقــــوع الممارســــات والأفعــ ـــالا للشـ ـــدع مجـ  أن نــــدرك هكــــذا یـ

 المكلفــة فالســـلطة المنافســة، مجلـــس عــاتق الممارســات یقــع علـــى إثبــات عــبء

 قــانون فــي تقلیــدي مبــدأ الممارســات،وهذا إثبــات علیهــا یجــب التــي هــي بالمتابعــة

ــال إلـــى ونقـــل العقوبـــات ــذا القـــانون لـــیس  قـــانون تطبیـــق مجـ المنافســـة رغـــم أن هـ

  .طابعا جنائیا

 والتییســندها المجلــس لــدى المرفوعــة والشــكاوى الطلبــات فــي المقــرر یحقــق

ـــولى ـــث یت ــة حی ــه مجلـــس المنافسـ ــة لـ ــة كــــل فحـــص مهمـ  كانـــت مهمـــا وثیقـ

ــه  بعـــد یرجعهـــا أو التقریـــر إلــى ویضـــیفها المســـتندات یحجـــز أن طبیعتها،ول

 تقریـــر بتحریــر علیهــا المتحصــل الأدلــة وفحـــص جمــع بعــد المقــرر یقــوم. التحقیــق

ـــي أو ـــ ــــدون لــ ــه یــــ ـــ ــــائع فیـــ ـــ ــیة وقـ ــ ـــق القضــــ ـــ ــــم التحقیــ ـــ ــي تـ ــــ ــــا،ویبلغ التــ ـــ ــیس فیهـ ـــ ـــس رئـــ ـــ ــــذا المجلــ  هــــ

ـــر ـــ ـــى التقریـــ ـــ ـــراف إلـــ ـــ ــــذا الأطـــ ـــر وكـــــ ـــ ــارة وزیـــ ـــ ـــى التجــــ ـــ ــــل وإلـــ ـــ ـــن كــ ـــ ــه مـــ ـــ ـــــلحة لــــ ـــي مصــــ ـــ ـــك فـــ ـــ  ذلـــ

  .1أشهر ثلاثة یتعدى لا أجل في ملاحظاتهم یبدوا أن ولهم
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ـــد ــــ ــة بعـــ ـــ ـــ ـــن النهایــ ـــ ـــق مــــ ـــ ـــ ـــي التحقیـ ـــ ـــ ــتم الأولـ ــــ ـــ ـــع یـ ــــ ـــر وضـــ ـــ ـــ ـــامي تقریـ ـــ ـــ ــیة ختـ ــ ـــ ـــجل للقضـــ ـــ  یســــ

ــه ـــ ـــ ــــا فی ـــ ـــق مـ ـــ ـــي أورده المحقـــ ـــ ـــر فــ ـــ ـــي التقریــ ـــ ــین الأولـــ ـــ ــــات بـــ ــــ ــة المخالف ـــ ـــرح المرتكبــــ ـــ ـــرار ویقتــ ـــ  القـــ

ــــذي ـــ ــین الــ ـــ ـــم یتعـــــ ـــ ــاذه ثــــ ــــ ــودع اتخـــ ـــ ـــ ــــدى یـ ـــ ـــس لـــ ـــ ــــادر المجلــــ ــــ ــــده لیبـ ـــ ـــرئیس بعـــ ـــ ـــ ــة ال ـــ ـــ ـــغ مهمــ ــــ  تبلیـــ

  .الفصل فیها في القضیةیتم  التي الجلسة تحدید مع الأطراف

  صلاحیة توقیع الجزاء -2

ـــع ــــ ـــ ـــس یتمتـ ـــ ـــ ــ ــة مجل ـــ ـــ ــلطة المنافســـ ـــ ـــ ـــع بســـ ــــ ـــ ـــزاء توقیـ ـــ ـــ ـــى الجــ ـــ ـــ ــ ـــراف عل ـــ ـــ ــــذي الأطــ ـــ ـــ ـــت الـ ــــ ـــ  نثبـ

ــتهم ـــ ــــاك إدانـــ ـــ ــة انتهـ ـــ ـــد نتیجـــ ـــــانون قواعـــــ ــة قـــ ـــ ـــث ، المنافســـ ــتم حیـــــ ــــ ـــك یــ ـــ ـــي ذلــ ـــ ـــكل فــ ــــات شـــــ  جلســــ

ــتدعي ـــ ــــا تســـ ـــ ــة فیهـ ـــ ــــل  كافـــ ـــــن قبــــ ـــتدعاؤهم مـــ ــــم اســـــ ـــ ــیة وتـ ـــ ـــلة بالقضـــ ـــ ـــم صــ ـــ ـــذین لهــ ـــ ــــراف الــ الأطــــ

  .رئیس المجلس

ـــد ــــ ــتماع بعــ ـــ ـــ ــــل الاسـ ـــ ـــراف لكــ ـــ ـــي الأطـــ ـــ ـــ ــة ف ـــ ـــ ـــر جلسـ ـــ ـــ ــة غی ـــ ـــ ــــدأ علنیـ ــــ ــــداولات تبـ ـــ ـــس مــ ـــ ـــ  المجل

ـــي ـــ ـــ ــــذه  والتــ ـــ ـــي هــــ ـــ ـــــارك فـــــ ـــ ـــل، ولا یشـــ ــــ ـــى الأقــــ ـــ ـــ ــــاء علــ ـــ ـــة أعضــــ ـــ ـــ ـــور ثمانیــ ـــ ـــ ــــح إلا بحضــ ـــ لا تصــــ

ـــم ـــ ـــذین لهــــ ـــ ـــ ــاء الـ ـــ ـــ ــــداولات الأعضــ ـــ ـــــلحة المـــ ـــ ـــي مصــ ـــ ـــ ــیة فـ ــ ـــ ـــد أو القضـــ ــــ ــین توجـــ ـــ ــــ ـــم بـ ـــ ــین هــــ ـــ ــــ  وبـ

ـــد ــــ ـــراف أحـــ ـــ ـــلة الأطــــ ـــ ــة صــــ ـــ ـــ ــاوي  قرابــ ــــ ـــال تســــ ـــ ــي حــــ ـــ ــــه فـــــ ـــ ــــا، أنـــ ـــ ـــة كمـــ ـــ ــــة الرابعــــ ـــ ـــة الدرجـــ ـــ إلىغایــــ

ــادة  ـــ ـــ ـــه المـــ ـــ ـــ ــــت علیــ ـــ ـــ ــــبما نصـ ـــ ـــ ــــرئیس حسـ ـــ ـــ ــوت الـ ــــ ـــ ــرجح صــ ـــ ــــ ــوات یــ ــ ــــ ــــرة  28الأصـــ ـــ ـــ ـــــن  4فقـ ـــ مـــ

ــة ـــ ـــانون المنافســـ ـــ ــ تتخــــــــذ قــــــــرارات مجلــــــــس المنافســــــــة بالأغلبیــــــــة البســــــــیطة، وفــــــــي :" ق

  .1"حالة تساوي عدد الأصوات یكون صوت الرئیس مرجحا

ــتم ــــ ـــ ـــ ــــدور یــ ـــ ـــ ـــرار صــــ ـــ ـــ ـــ ـــس قــ ـــ ـــ ـــ ــة مجلــ ـــ ـــ ـــ ـــد المنافســـ ــــ ـــ ـــراء بعــــ ـــ ـــ ـــ ــة إجــ ـــ ـــ ـــ ـــي المداولـــ ـــ ـــ ـــ ــة فــ ـــ ـــ ـــ  مواجهـــ

ـــع ــــ ـــ ـــث یتمت ـــ ـــ ــالفین بحیـ ـــ ـــ ـــس المخــ ـــ ـــ ــلطة المجلـ ـــ ـــ ــــاذ بســ ــــ ـــررات اتخــ ـــ ـــ ــــات مقـ ــــ ــة وعقوبــ ـــ ـــ ـــد مالیــ ــــ  قصـــ

ـــع ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــد وضـ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات حـ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــي للممارســـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــــ ـــة،  التــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــدة للمنافسـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــا مقیـ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــف بأنهـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ توصـ

  .وتختلفالعقوباتالتییوقعهاالمجلسعلىالمخالفینحسبطبیعةالمخالفةموضوعالقضیة
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ــواد  ـــ ـــ ـــ ـــ ــام المــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــتقراء أحكـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــه باسـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــل  61، 60، 59، 58، 57، 56وعلیـ ـــ ـــ ـــ ــــد أن كـــ ـــ ـــ ـــ نجـــ

ــــس المناف ـــ ـــ ــــن مجل ـــ ــــادرة عـــ ـــ ــــات الصـــ ـــ ـــ ـــيالعقوب ـــ ـــ ــة، هـ ـــ ـــ ــــات ســ ــــ ــ ــة عقوب ـــ ـــ ــة مالیــ ـــ ـــ ـــى بالدرجــ ـــ ـــ  الأولـ

ــــا ـــ ـــض تلیهـــ ـــ ـــ ـــرارات بعـ ـــ ـــ ــة القـ ـــ ـــ ــ ـــكل الإداری ــــ ـــر فیشـــ ـــ ـــ ــــات أوامـ ــــ ــة للمؤسســ ـــ ـــ ــ ــــام المخالف ـــ ـــ ــــل للقی ـــ  بعمـــ

ــــاع أو ـــ ـــ ـــن بالامتنــ ـــ ــــ ـــاین عـــ ـــ ــــ ــه تتبـــ ـــ ـــ ــــا أنـــــ ــــ ـــ ــــذه عمل،كمــ ـــ ــــ ــــات هـ ــــ ـــ ــــررة العقوبــ ـــ ـــ ـــن المقـــ ـــ ــــ ــــرف مـــ ـــ ــــ  طــ

ـــس ـــ ـــ ـــ ــة مجلــ ـــ ـــ ـــ ـــى المنافســــ ـــ ـــ ـــ ــــاس علــ ـــ ـــ ـــ ــاییر أســ ـــ ـــ ــــ ــة معــ ـــ ـــ ـــ ــیما متعلقــــ ــــ ـــ ـــ ـــورة لاســ ـــ ـــ ــــ ــة بخطــ ـــ ـــ ـــ  الممارســــ

ـــرر ـــ ـــ ــــذي المرتكبة،والضــ ـــ ـــق الــــ ـــ ـــ ــــاد لحــ ــــ ـــد و بالاقتصـــ ــــ ــة الفوائــــ ـــ ـــ ـــن المجمعـــ ـــ ــــرف مـــــ ـــ ـــي طــــ ـــ ـــ  مرتكبــ

ــــذا ــــ ـــ ـــدر المخالفة،وكــ ــــ ـــ ـــاون بقـــ ـــ ـــ ـــ ــــات تعـ ــــ ـــ ـــع المؤسســ ــــ ـــ ـــس مـــ ـــ ـــ ـــ ــــاء المجلـ ــــ ـــ ـــق أثنــ ـــ ـــ ـــ ـــة  التحقیـ ـــ ـــ ـــ وأهمیـ

  .السوق في المعنیة وضعیة المؤسسة

ــــدور ـــ ـــ ـــ ــــرض ل ــــ ـــ ــــلال التعـــ ـــ ـــ ــــن خـــ ـــ ـــ ــه مــــ ـــ ــــ ـــ ـــا فإنـ ـــ ـــ ــ ـــس عمومــ ـــ ـــ ـــ ــة مجلــ ـــ ـــ ـــ ــــلاحیات المنافســ ـــ ـــ  والصــــ

ــة ـــ ـــ ــه الممنوحـــ ـــ ـــ ـــ ــس  ل ـــ ــــ ـــین أن للمجلــ ـــ ـــ ـــه یتبــ ـــ ـــ ــة فإنــ ـــ ـــ ـــة المنافســـ ـــ ـــ ــار حمایــ ـــ ـــ ـــي إطـــ ـــ ـــ ــلاحیات فــ ـــ ــــ صــ

ـــائي ـــ ـــ ـــام القضـ ـــ ـــ ــــي النظـ ـــ ـــ ــة ف ــــ ـــ ـــك المعروفـ ـــ ـــ ـــرا تلـ ـــ ـــ ــبه كثیـ ـــ ـــ ـــن تشــ ـــ ـــلاحیة مــــ ـــ ـــ ـــق صـ ـــ ـــ ــــذا التحقیـ ــــ  وكــ

ـــغ ــــ ـــ ــــات التبلیـ ــــ ـــرا والجلســـ ـــ ـــ ــ ـــع وأخی ــــ ـــ ـــم توقیـ ـــ ــــ ـــي حكـ ـــ ــــ ـــــاب كقاضـ ـــ ـــ ـــر العق ـــ ـــ ــــذي الأمــ ـــ ـــ ـــب الـ ــــ ـــ  أن یجـ

ــارس ــــ ـــ ـــ ــــل یمـ ـــ ــــ ــفافیة بكــ ـــ ــــ ـــ ـــة،و شـ ـــ ـــ ـــ ـــع منجهـ ــــ ـــ ــمانات وضـــ ـــ ـــ ـــ ــة ضــ ـــ ـــ ـــ ـــخاص  قانونیــ ـــ ـــ ـــ ــة الأشـ ـــ ـــ ـــ لحمایــ

ـــر ـــ ـــة، الأمـــ ـــ ـــل المتابعـــ ــــ ــــذي محــ ـــ ــــل الــ ـــ ـــرارات یجعــ ـــ ـــ ـــس ق ـــ ـــ ــة مجل ـــ ـــ ــة المنافسـ ـــ ـــ ـــنلل قابلـ ـــ ــــام طعـــ ـــ  أمــ

ـــس ـــ ـــ ــــاء مجل ــــ ـــر قضـ ـــ ـــ ــــل الجزائ ـــ ـــي الفاصــ ـــ ـــ ــور ف ـــ ـــ ــة الأمـ ـــ ـــ ــــذا التجاریـ ــــ ـــر وهـ ـــ ـــد الأمـــ ــــ ـــروري جــ ـــ  ضـــ

  .1في حال البحث عن المستثمرین خاصة
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  المطلب الثاني

  المتابعة القضائیة

ـــــي  ـــ ــــات التـ ـــ ــــد الممارســ ـــ ـــرارات ضــ ـــ ــــدر قـــ ـــ ـــه یصــ ـــ ــام بمهمتـــ ـــ ــبیل القیــــ ــــ ـــي ســـ ـــ ـــة فـــ ـــ ـــس المنافســـ ـــ مجلـــ

ـــدابر  ـــ ـــ ـــ ـــــا أو تـــ ـــ ـــ ـــر بوقفهـــ ـــ ـــ ـــ ـــة أو أوامـــ ـــ ــــ ـــ ـــــد المنافسـ ـــ ـــ ـــ ــةتقی ـــ ـــ ـــ ــتعجالیه مؤقتـــ ـــ ـــ ـــ ـــــي  واســــ ـــ ـــ ــــا لنصــــ ـــ ـــ ـــ وفقـ

ــــادتین  ـــ ـــ ـــم  20و 18المـــ ـــ ـــ ـــ ــانون رقـ ـــ ـــ ـــ ــــن القــ ـــ ـــ ــــاطات  12-08مـــ ـــ ــــ ــلاحیات أو النشــ ـــ ـــ ـــ ــــذه الصــ ــــ ـــ وهــ

ـــلطة  ـــ ـــة ســ ـــ ــــس المنافســ ــــار مجلــــ ـــى اعتبــــ ـــ ــــاء علــ ـــ ــــة القضـ ـــ ــع لرقابـ ــــ ــا تخضــ ـــ ــــا كلهـــ ـــ ــوم بهـ ـــ ـــي تقـــ ـــ التــ

ــــاء  ـــ ـــ ـــــرف القضـ ـــ ـــن طـــ ـــ ـــ ــا مــ ـــ ـــ ـــتم مراقبتهـــ ـــ ـــ ـــــدرها تــ ـــ ـــي یصـــ ــــ ــــرارات التــــ ـــ ـــــإن القــــ ـــ ــتقلة فـــ ــ ـــ ـــة مســــ ـــ ـــ إداریــ

 .1الإداري

  القضاء الإداري: الفرع الأول

ـــول  ــــ ـــ ـــ ـــة الوصـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــادئ حریـ ــــ ـــ ـــ ــــرام مبــ ـــ ـــ ـــ ــــة احتـــ ـــ ـــ ــ ــفقات العمومیــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــام الصــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــي نظـ ـــ ـــ ــــ یقتضــ

ـــدخل  ـــ ـــ ـــ ــراءات، ویتــــ ـــ ـــ ـــ ــفافیة الإجـــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــة وشــ ـــ ـــ ـــ ـــي المعاملــــ ـــ ـــ ـــ ــاواة فــــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــة والمسـ ـــ ــــ ـــ ــــات العمومیـــ ـــ ـــ ـــ للطلبـــ

ـــــي  ـــ ـــ ــتعجال التـ ـــ ـــ ـــ ـــوى الاسـ ـــ ـــ ــــلال دعـــ ـــ ـــ ــــن خــ ـــ ـــ ـــة مــ ـــ ـــ ــــد المنافســـ ــــ ـــ ــــرام قواعـ ـــ ـــ ــ ـــــاء الإداري لاحت ـــ ـــ القضـ

ــــفقة،  ـــ ــنح الصـــ ـــ ـــ ــه مــ ـــ ـــ ــ ـــــى طریق ـــ ــ ــــرض عل ـــ ـــ ــي تعت ــــ ـــ ــــاولات التـ ـــ ـــ ـــرف المق ـــ ـــ ــــن طـ ـــ ــــا مـــ ـــ ــــن رفعهـــ ـــ یمكـــ

ـــ ـــ ــــن خـــ ـــ ــــا مــ ـــ ـــــن وأیضــ ـــ ـــال عـ ـــ ــــة للانفصـــ ـــ ـــروعة القابلــ ـــ ـــــر المشـــ ـــ ــرارات غیـ ـــ ـــ ــــاء القـ ـــ ــوى إلغــ ـــ ـــ لال دعـ

  .2الصفقة العمومیة

ــــل ـــ ــــ ــــرق وقبــ ـــ ـــ ـــى التطـــ ـــ ـــ ـــ ــــدخل إلـ ـــ ـــ ــــاء تـــ ــــ ـــ ـــب الإداري القضــ ــــ ـــ ــــا وجـــ ـــ ـــ ــارة علینـــ ـــ ــــ ـــ ـــى الإشـ ـــ ـــ ـــ  إلـ

ـــتظلم ـــ ـــ ـــ ــبق،فبعد الإداري ال ــــ ـــ ــــاء المســـ ــــ ـــ ــفقة إرسـ ـــ ــــ ــة صـــ ـــ ـــ ـــ ــــام عمومیـ ـــ ــــ ــراءات وإتمـ ـــ ــــ ــــا إجـــ ـــ ـــ  اعتمادهــ

ـــك ـــ ــــ ــــحین یمل ـــ ــفقة المرشـــ ـــ ــــ ــة للصــ ـــ ـــ ـــر العمومیــ ـــ ـــ ــین والغیــ ـــ ــــ ـــن الراضـ ـــ ــة عـــــ ـــ ـــ ــــار النتیجــ ـــ  الإدارة اختیــــ

                                                           

، مجلة المفكر العدد الرابع عشر الرقابة القضائیة على منازعات مجلس المنافسة وحق الطعنبوقندورة عبد الحفیظ ، )   1
  .339جامعة محمد خیضر بسكرة ص 

  .82ص  ،مرجع سابقكتو،  محمد شریف)  2
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ــــدة ـــ ـــائز المتعاقــــ ـــ ـــ ــفقة للفــ ـــ ــــ ـــق بالصــ ـــ ـــ ــوء حــ ــــ ـــ ـــى اللجــ ـــ ـــ ـــتظلم إلــ ـــ ـــ ــبق،خلال الإداري الــ ــ ـــ ـــ ــة المسـ ـــ ـــ  ثلاثـــ

ــــام ـــ ـــن أیـــــ ـــ ــــ ــــاء وراء مــ ــــ ـــ ــــاد إرسـ ــــ ـــفقة،وذلك واعتمــــ ـــ ـــ ـــن الصـــ ـــ ــــ ــــل مــ ـــ ـــب أجـــــ ــــ ـــ ــــار طلــ ـــ ـــ ــــام استفســ ـــ ــــ  أمـ

ـــــلحة ـــ ــــدة المصــ ـــ ـــــول المتعاقـــ ـــ ــة حــ ـــ ـــ ـــر  كیفیــ ـــ ـــ ــــدة عشـ ـــ ــــم مـــ ـــ ــا، ولهـــ ــــ ـــ ــــد معهـ ـــ ــار المتعاقـــ ــــ ـــ ) 10(اختیـ

ــفقات  ـــ ــــ ـــة الصــ ـــ ـــ ــــام لجنــ ـــ ــــن أمــــ ـــ ــام للطعــــ ــــ ـــ ــادة أیـ ـــ ـــ ـــب المـــ ـــ ـــ ـــة حســ ـــ ـــ ــوم  114المختصـ ـــ ـــ ــــن المرســـ ـــ مــــ

ـــم  ـــ ـــ ـــي رقـــ ـــ ـــ ـــد  236-10الرئاســـ ـــ ـــ ـــم بعـــ ـــ ـــ ــــى، ولهـــ ـــ ـــ ـــة الملغــ ـــ ــــ ــــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــق بالصــ ـــ ـــ ـــذي یتعلـــ ــــ ـــ الــ

  .1ذلك أجل أربع أشهر لرفع دعوى الإلغاء أمام الجهة القضائیة المختصة

  دعوى الاستعجال: أولا

ــوى  ـــ ـــ ــــع دعــــ ـــ ـــ ــوم برفــ ـــ ـــ ــتعجالیهیقــــ ـــ ـــ ــادة  اســــ ـــ ـــ ـــ ـــا للمـ ـــ ـــ ـــــراءات  946طبقـــ ـــ ـــ ـــانون الإجـ ـــ ـــ ــــن قـــ ــــ مــــ

ــة وا ـــ ـــ ــــدة المدنیـــ ـــ ـــ ـــاء الإدارة المتعاقـ ـــ ـــ ــار وانتقــ ـــ ـــ ــراء اختیـــ ـــ ـــ ـــن جـــ ــــ ـــرر مــــ ـــ ـــ ـــــن تضــ ـــ ـــل مـــ ــــ ـــة، كــــ ـــ ـــ لإداریــ

ــه ـــ ـــ ــــدد مهمتــ ـــ ـــي الإداري یتحـــ ـــ ـــ ـــظ أن القاضـ ـــ ـــا، ویلاحــــ ـــ ـــ ـــي معهـ ـــ ـــ ــــذه فـ ـــ ــــدعوى هـــ ـــ ـــي الـــ ـــ ـــ ــة فـ ـــ ـــ  مراقبــ

ــــدى ـــ ـــ ـــرام مــ ـــ ـــ ــــا الإدارة احتـــ ـــ ـــ ـــة  لالتزمتــ ـــ ـــ ــق بالمنافســـ ـــ ـــ ـــ ـــهارالمتعلـ ـــ ــــ ـــظ واذ والإشــ ـــ ـــ ــلال أي لاحـــ ـــ ـــ ـــ  إخـ

ــــذه ـــ ــــات بهــــ ــــ ــه ، الالتزامـــ ـــ ـــ ـــأمر أن فیمكنـــ ـــ ــــ ــــل الإدارة یـ ـــ ــــاء  بتأجیــــ ـــ ـــ ـــعإمضـ ــــ ـــ ـــــد  مـ ـــ ــــاحب العقـــ ـــ ـــ  صـ

ــفقة ـــ ــــ ـــى الصـ ـــ ـــ ــة إلــ ـــ ـــ ــة غایـــ ـــ ـــ ــراءات نهایـــ ـــ ــــ ــــدة الإجــ ـــ ـــاوز لا ولمــــ ـــ ـــ ــــام10 تتجــ ـــ ــــن أن أیــــ ـــ ــــا یمكــــ ــــ ، كمـــ

ــة ـــ ـــ ـــ ـــى الإدارة  بغرامـ ـــ ــــ ـــــم علــ ـــ ــة یحكــــ ـــ ـــ ـــ ـــن تهدیدیـ ـــ ــــ ــــل مــ ـــ ــــ ــال أجـ ـــ ــــ ــه الامتثـــ ـــ ـــ ـــ ــــإن لالتزاماتها،وعلیـ ـــ ــــ  فـ

ـــي دور ـــ ـــ ـــد القاضـــ ــــ ـــ ـــــا لا      یمتــ ـــ ـــ ـــى هنـ ـــ ـــ ـــــدیر إلـــ ـــ ــزاع وتقــــ ـــ ـــ ـــ ـــوع النـ ـــ ـــ ــه موضـــ ـــ ـــ ـــ ـــیحات قیمـ ـــ ـــ  الترشـــ

ـــروض ـــ ــة والعـــ ـــ ـــ ــــا،2المقدمـ ـــ ـــر دوره وإنمــ ـــ ــــا یعتبـــ ـــ ــــل وقائیــ ـــ ـــي یتمثــ ـــ ـــــادي فـــ ـــ ـــد تفـ ــــ ـــرام عقــ ـــ ـــائي  إبـــ ـــ نهـــ

ــادة  ـــ ـــ ـــ ــا  المـ ـــ ـــ ـــ ــعب معالجتهـ ـــ ـــ ـــ ــــار یصـ ـــ ـــ ــه آثــ ــــ ـــ ـــب علیـــ ــــ ـــ ـــد یترتــ ـــ ـــ ــــرعي، قـــ ـــ ـــ ـــر شــ ـــ ـــ ـــابقة  946غیـــ ـــ ـــ ســـ

ـــــى  ـــ ــــرة الأولـ ــــ ـــت الفقـ ـــ ـــث نصـــ ـــ ــفقات حیـــ ـــ ـــود والصــــ ـــ ــــرام العقـــ ـــ ـــي إبــ ـــ ــتعجال فـــ ـــ ـــ ـــى الاسـ ـــ ـــ ــــذكر عل ــــ الـ

ـــة  ـــ ـــ ـــي حالـــ ـــ ــــ ــك فــ ـــ ـــ ـــة وذلـــ ـــ ـــ ـــة بعریضـــ ـــ ـــ ـــة الإداریـــ ـــ ـــ ـــار المحكمــ ـــ ـــ ــــوز إخطـــ ـــ ـــ ـــه یجــ ـــ ـــ ـــى أنــ ـــ ــــ ـــا علــ ـــ ـــ منهــ

ــلال ـــ ـــ ــــات  الإخـ ـــ ـــهاربالتزامــ ـــ ــود أو  الإشـــ ـــ ـــ ـــرام العقـ ـــ ـــ ــــات إب ــــ ـــا عملیـ ـــ ـــع لهـــ ــــ ــــي تخضــ ـــ ــ ــــة الت ـــ المنافســ

                                                           

  .57.، ص  مرجع سابققبیس یاسین و زقاع الیاس،  )  1
  .83تكو محمد شریف ، مرجع سابق ، ص )  2
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ـــة  ـــ ـــراءات المدنیــــ ـــ ـــانون الإجـــ ـــ ـــ ـــي ق ـــ ــــل فــــ ـــ ـــنص أدخــ ـــ ـــ ـــــذا ال ـــ ـــة، وهــ ـــ ـــ ــــفقات العمومی ـــ ــة والصــ ـــ ـــ الإداریـ

ـــة  ـــ ــام بحریـــ ـــ ـــ ــــى الاهتمـ ـــ ــ ــــدل عل ـــ ــا یــ ـــ ـــ ــابقا، ممـ ــــ ـــه ســـ ــــ ــــودا فیــ ــــ ــــن موجـ ـــ ـــم یكــ ـــ ـــد ولـــ ـــ ـــة الجدیـــ ــــ والإداریــ

  .المنافسة من طرف المشرع

  تزامن دعوى الإلغاء بدعوى وقف التنفیذ: ثانیا  

ـــى ـــ ـــ ـــ ــوعیة  حتـ ـــ ـــ ـــ ــــدعوى موضــ ـــ ـــ ـــبق بـــ ـــ ـــ ـــ ــب أن تسـ ـــ ـــ ـــ ــــذ یجــ ـــ ـــ ـــ ــــف التنفی ــــ ـــ ــ ــوى وق ـــ ـــ ـــ ــــل دعــ ـــ ـــ ـــ تقب

  1مفادها إلغاء القرار الإداري

  :دعوى وقف التنفیذ/ أ

ــــدها  ـــ ــــ ـــــن ضــ ـــ ـــ ــــدورها، والطعــ ـــ ـــ ـــــذ صــ ـــ ـــ ــــذ منــ ـــ ـــ ـــة للتنفیـــ ـــ ــــ ــة قابلــ ــــ ـــ ـــس المنافســــ ــــ ـــ ــــرارات مجلـــ ـــ ـــ قــ

ـــك  ـــ ـــذ، وذلـــ ـــ ــــف التنفیـــ ـــب وقـــــ ـــ ـــة طلـــ ـــ ــب المخالفـــ ـــ ــان مرتكــــ ــــ ـــــن بإمكـــ ـــف، لكــــ ـــ ــــر موقـــ ـــ ـــه أثــ ـــ ـــیس لـــ ـــ لـــ

ـــ ـــ ـــ ــاء الجزائــ ـــ ـــ ــــس قضـــ ـــ ــیس مجلــــ ـــ ـــ ـــى رئـــ ـــ ـــاللجوء الـــــ ـــ ـــ ــاوز بــ ــــ ـــ ـــل لا یتجــ ـــ ـــ ـــي أجــ ـــ ـــ ــــا، أن  15ر فــ ـــ یومــــ

ــــادتین  ـــ ـــ ــــي المـــ ـــ ـــ ــوص فــــ ـــ ـــ ـــ ـــدابیر المنصــ ـــ ـــ ـــ ــــذ التـ ـــ ـــ ــــف تنفیــــ ـــ ـــ ـــ ــــأمر بوق ـــ ـــ ـــ ــانون  46و 45ی ــــ ـــ ـــ ـــــن قــ ـــ ـــ مــ

  .المنافسة عندما تقتضي ذلك الظروف والوقائع الخطیرة

ــماع  ـــ ـــ ــــ ـــ ـــــدعوى وســ ـــ ـــ ـــ ــــي الـــ ـــ ـــ ــــ ـــر فـــ ـــ ـــ ــــ ــــرورة النظــــ ـــ ـــ ـــ ـــي وضــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــراءات التقاضــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــول إجــ ـــ ـــ ـــ ـــ فطـــ

ــؤدي  ـــ ـــ ــــن أن تـ ـــ ــــراف یمكــ ـــ ـــىالأطــ ـــ ـــ ــوء  إل ـــ ـــ ـــرورة اللجـ ـــ ـــىضـــ ـــ ـــ ـــي إل ـــ ـــه فـــ ـــ ــتعجال لأنـــ ـــ ـــ ـــوى الاسـ ـــ  دعـــ

ـــر  ـــ ـــــن جبــ ـــــد لا یمكـــ ــالات قیـــ ـــ ـــذه الحـــ ـــ ــــل هــ ـــرارمثــــ ـــ ــــا  الأضــ ـــ ــق ممـ ـــ ــاحب الحـــ ـــ ــــدث لصـــ ـــي تحــــ ـــ التــ

ــــري  ـــ ـــ ــرع الجزائ ــــ ـــ ــــؤدي بالمشـ ــــ ــ ـــىی ـــ ـــ ـــــراءات  إلـ ـــ ــــرار الإجــ ـــ ـــ ــــدىإق ـــ ـــــراءات  الأجـــ ـــ ـــــذه الإجــ ـــ ـــــد هــ ـــ فوجــ

ــوق  ـــ ـــ ـــه حق ـــ ـــي بــ ـــ ــــا یحمــ ـــ ــتعجالیة مـ ـــ ــوانالاســـ ـــ ــــاء  الأعـــ ـــ ــمى بالقضـ ـــ ـــا یســـ ـــ ــو مــ ـــ ـــــادیین وهـــ الاقتصـــ

ــــا  ـــ ـــى علیهــ ـــ ـــي یخشـــ ـــ ــــات التـــ ـــ ـــي المنازعــ ـــ ــــل فـــ ـــ ــــه الفصــ ـــ ـــرض منــ ـــ ـــون الغـــ ـــ ــــذي یكـــ ـــ ــتعجل الــ ــ ـــ المســ

  .الأضرار، ولعدم تفاقم 2من فوات الأوان

                                                           

  .58،  ص  المرجع السابققبیس یاسین و زقاع الیاس ، )  1
  .342،ص  مرجع سابقبوقندورة عبد ، ) 2
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ـــر ـــ ـــ ــــدام  وتعتبـ ـــ ــیس إعـــ ـــ ـــ ــ ــــا ل ـــ ــــرض منهـــ ـــ ـــة، الغـــ ـــ ـــ ــوى تحفظیـ ـــ ـــ ــــذ دعــ ـــ ـــ ـــــف التنفی ـــ ــ ــوى وق ـــ ــــ دعـ

ــاره  ـــ ــــ ـــ ـــــف أث ـــ ـــ ــا توقیــ ـــ ـــ ـــ ـــرار الإداري، وإنمـ ــــ ـــ ـــىللقــ ـــ ـــ ــوى  إلــــ ـــ ـــ ـــ ـــوع دعــ ـــ ـــ ـــي موضـــ ـــ ـــ ــــل فــــ ــ ـــــ ـــة الفصـ ـــ ـــ ـــ غای

ـــة  ـــ ـــ ـــات الرامیـــ ــــ ـــ ـــدم الطلبــ ـــ ـــ ــــاء، وتقـــ ـــ ـــ ـــىالإلغــ ـــ ـــ ــــل  إلـــ ـــ ـــ ــتقلة، ولا یقبــ ـــ ــــ ـــدعوى مســـ ـــ ــــ ـــذ بــ ـــ ـــ ـــــف التنفیـــ ـــ وقــــ

ـــــي  ـــ ـــة فــ ـــ ـــوى مرفوعــــ ـــ ـــ ــع دعـ ـــ ـــ ــــا مــ ـــ ــــن متزامنـــ ـــ ـــم یكـــ ـــ ــا لــــ ــــ ـــرار الإداري مــــ ـــ ــــذ القــــ ـــ ـــف تنفیـــ ـــ ــــب وقــــ ـــ طلـــ

  .1موضوع، أو في حالة التظلم

  دعوى الإلغاء/ ب

ـــوع ـــ ـــ ـــة أو الموضــــ ـــ ـــ ــــ ــائیة العینی ـــ ـــ ــــ ـــــدعوى القضـ ـــ ـــ ــــاء بــ ـــ ـــ ـــدعوى الإلغـــ ـــ ــــ ـــ ــــد ب ـــ ـــ ـــــي یقصـــ ـــ ـــ یة التــ

ــــاء  ـــ ـــ ــــة القضــــ ـــ ـــ ــــا جهــــ ـــ ـــ ـــــلحة أمــــ ـــ ـــ ـــة والمصـــ ـــ ـــ ــفقة القانونیـــــ ـــ ـــ ـــ ـــحاب الصـــ ـــ ـــ ـــ ــا أصــ ـــ ـــ ـــ ــــا ویرفعهـــ ـــ ـــ یحركهــــ

ـــروع،  ــــ ــــر مشـــ ـــ ــــائي غیـــ ـــ ــــرار إداري نهـــ ـــ ـــ ـــاء ق ـــ ـــ ــــم بإلغـ ـــ ــا الحكـــ ـــ ـــ ــــالبین فیهــ ـــ ــة، طـــ ـــ ـــ الإداري المختصــ

ـــة  ـــ ـــ ـــلطة ووظیف ـــ ـــر ســـ ـــ ـــوتنحصـــ ـــ ـــدى  يالقاضـــ ـــ ـــدیر مـــ ــــ ــ ــــص وتق ـــ ــــي فحــ ـــ ــ ــــاء ف ـــ ـــــوى الإلغــ ـــ ـــي دعـ ـــ فـــ

ــــرع ــــ ـــــدم الشــ ـــ ـــه بعــ ـــ ـــ ــون فیـ ـــ ــــ ـــرار الإداري المطعـ ــــ ــــرعیة القـــ ـــ ـــدم شـــ ـــ ـــ ـــرعیة أو عـ ـــ ـــ ــــل شـ ـــ ــــن أجـــ ـــ یة ومـــ

ـــدیره  ــــ ـــه وتقــ ـــ ــــا وفحصـــ ـــ ــــل إلیهــ ـــ ــي یتوصــ ـــ ــــائج التــــ ـــ ــا للنتــ ـــ ـــه، وفقــــ ـــ ـــــدم إلغائـــ ـــ ـــه أو عـ ـــ ــــم بإلغائـــ ـــ الحكــ

 . 2لمدى شرعیة أو عدم شرعیة هذا القرار الإداري

ــــاص   ـــ ـــ ـــ ــــي الإداري اختصــــ ـــ ـــ ـــ ــــك القاضـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــاءویمل ــــ ـــ ـــ ـــة  إلغــ ـــ ـــ ـــ ـــة القابلـــــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــــرارات الإداری ـــ ــــ ـــ القـــ

ــس  ـــ ــــ ــــن المجلـــ ـــ ـــ ــــدر عــ ـــ ـــ ــــي تصــ ـــ ـــ ـــة التــ ـــ ـــ ـــل المداولـــ ـــ ـــ ـــة مثـــ ـــ ـــ ـــفقة العمومیـــ ـــ ـــ ــــن الصـــ ـــ ـــ ــال عــ ـــ ــــ للانفصـــ

ــع ــــ ـــ ـــة، الشـــ ـــ ــــ ــة معینــ ــــ ـــ ـــع مؤسســـ ـــ ــــ ـــفقة مــ ـــ ـــ ـــــاء الصـــ ـــ ـــ ـــه بإمضـ ـــ ـــ ـــمح لرئیســـ ـــ ـــ ـــي تســـ ـــ ـــ ــــدي التـــ ـــ ـــ ــ بي البل

ـــــد،  ـــ ــــن العقـــ ـــ ـــ ــــلا عـ ـــ ـــ ـــرارا منفصـ ــــ ـــ ـــــر قـ ـــ ــة تعتبـــ ـــ ـــ ـــذه المداولـــ ـــ ـــ ـــرى فهــ ـــ ـــ ـــات الأخــ ـــ ـــ ـــتبعاد المؤسســ ـــ ــــ واسـ

ــو  ـــ ـــ ــــا هــ ـــ ـــلطة، وكمـــ ـــ ـــ ـــاوز السـ ــــ ـــــاء لتجـــ ـــ ــا بالإلغــ ــــ ـــ ــــن فیهـ ـــ ــتبعدة الطعـــ ــ ـــ ـــــات المســـ ـــ ــــیمكن للمؤسســ ـــ فـــ

ــة ـــ ـــ ـــرارات إداریــ ـــ ـــ ــدار قـ ـــ ـــ ـــرتبط بإصــ ـــ ـــ ـــفقة تـ ـــ ـــ ــــرام الصـ ـــ ــة إبـــ ـــ ـــ ــــإن عملیــ ــــ ــــروف فــ ـــ ــــرف  معـــ ـــ ــــن طـــ ـــ مـــ

                                                           

  58،ص مرجع سابققبیس  یاسین و زقاع الیاس، ) 1
، دار الهومة للطبع والنشر والتوزیع  ات الإداریة بین علم الإدارة العامة والقانون الإدارينظریة القرار عمار عوابدي ، ) 2

  . 174ص  024/5صنف  2003الجزائر ، سنة 
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ـــفقة  ـــ ـــنح الصـــ ـــ ـــت بمـــ ـــ ـــرار المؤقـــ ـــ ـــا القـــ ـــ ــفقة، منهـــ ــــ ــــل الصـــ ـــ ـــل مراحــ ـــ ــــي كـــ ـــ ـــدة فــ ـــ ــــلحة المتعاقـــ ـــ المصــ

ـــــخ  ـــ ــــرار فســـ ـــ ـــ ــــد، وق ـــ ـــى المتعاقــــ ــــ ـــ ــالي عل ـــ ـــ ــزاء مـــ ـــ ـــ ـــرض الجــ ـــ ـــ ـــرار فــ ـــ ـــ ــیرة وقـ ـــ ـــ ــنح التأشـــ ـــ ـــ ـــرار مــ ـــ ـــ و قـ

  .الصفقة من طرف المصلحة المتعاقدة بصفة انفرادیة 

ــــذه  ـــ ـــــل هــ ـــ ـــر مثـ ـــ ـــ ــالوتعتب ـــ ــــاء، ولا  الأعمــــ ـــ ـــه بالإلغــ ـــ ـــ ــــن فی ـــ ــوز الطعــ ــــ ــة یجـــ ـــ ـــ ــرارات إداریـ ـــ ــــ ق

ـــ ـــ ـــ ـــق هـ ـــ ـــ ـــول یتعلـ ــــ ــــة الوصـــ ـــ ـــ ــاك إمكانی ـــ ـــ ــ ــــن هن ـــ ــــرم، ولكـــ ـــ ـــ ــــد الإداري المب ـــ ـــ ــــاء العق ـــ ــــن بإلغـــ ــــ ذا الطعــ

ـــى ـــ ــس  إلـــ ـــ ــــا مجلــــ ــــي أقرهـــــ ــــال التـــــ ـــ ــــة للانفصــ ـــ ـــة القابلــ ـــ ــــرارات الإداریـــ ــــة القـــــ ـــ ــطة نظریــ ـــ ــــك بواســــ ـــ ذلــ

ــیة  ـــ ـــ ــــي قضـ ـــ ــ ــــراره ف ـــ ــ ـــي ق ـــ ــــي فـــ ـــ ـــة الفرنســ ـــ ـــ ــــان"الدول ـــ ــ ـــرار لا " مارت ـــ ـــ ـــاء الق ـــ ـــظ أن إلغـــ ـــ ـــــن یلاحـــ ـــ ولكـ

ــــا  ـــ ــــا ودائمــ ـــ ــؤدي تلقائیــ ــــ ـــىیــ ـــ ـــث أن الإدار  إلــ ـــ ـــد، حیـــ ـــ ـــاء العقـــ ـــ ــــل إلغـــ ـــ ــــروف كــ ـــ ـــب ظــ ـــ ــــك حســـ ـــ ة تملـ

ـــك  ـــ ـــ ـــرار الإداري وذلــــ ــــ ـــ ـــاء القـــ ـــ ـــ ــــا إلغــــ ــــ ـــ ــب علیهــ ــــ ـــ ـــي ترتــــ ـــ ـــ ـــائج التــــ ــــ ـــ ـــتخلص النتـــ ـــ ـــ ــیة لأن تســــ ــــ ـــ قضــــ

  .1تحت رقابة القاضي

ــــذا  ـــ ـــرا لأن هـــ ــــ ــه ونظـــ ـــ ـــ ــــر أنــ ـــ ـــراءغیـــ ـــ ـــ ــؤدي  الإجـ ـــ ـــ ــــد لا یــ ـــ ـــىقـــ ـــ ـــ ـــد الإداري  إلـ ـــ ــــاء العقــــ ــــ إلغــ

ــنح  ـــ ـــ ــــي مـــ ـــ ـــ ـــة الفرنسـ ـــ ـــ ــ ــــس الدول ـــ ـــ ــــإن مجلـ ـــ ـــ ــال، فـ ـــ ــــ ـــة للانفصــ ـــ ـــ ــــرارات القابلــ ــــ ـــ ــة الق ــــ ـــ ــ ــطة تقنی ـــ ـــ بواســـ

ــــدة  ـــ ـــ ـــ ـــة جدیـ ـــ ـــ ـــ ــــحینإمكانیــ ـــ ـــ ـــ ـــم  للمرشـ ـــ ـــ ـــ ـــمح لهــ ـــ ــــ ـــة، تســــ ــــ ـــ ــفقات العمومیــــ ـــ ـــ ـــ ـــــن الصـــ ـــ ـــ ــین مـــ ـــ ـــ ـــ المقصـــ

ـــب  ـــ ـــ ــة طلـ ـــ ـــ ــ ــــع إمكانی ـــ ـــه، مـــ ـــ ـــ ــــد إبرامـ ـــ ـــك بعـــ ـــ ـــ ـــه وذلـ ـــ ـــ ــــد الإداري ذاتـ ـــ ـــ ــــحة العق ـــ ـــــي صـــ ـــ ــ ـــالطعن ف ــــ ـــ ب

  .2الإقصاءالتعویض في حالة وقوع الضرر نتیجة 

  القاضي الجزائي: الفرع الثاني

ــفقات  ـــ ــــرام الصـــ ـــ ــــد إبـ ـــ ــام عنـ ـــ ــــال العـــ ـــ ــــى المـ ـــ ــــداء علـ ـــ ــــل اعتـ ـــ ــــري كـ ـــ ــرع الجزائـ ـــ ـــرم المشـــ ـــ جــ

ــة ـــ ـــ ــــات  العمومیــ ـــ ـــوان الهیئـــ ـــ ـــ ـــوذ أعـ ـــ ـــ ــتغلال نفـ ــــ ــــررة، واســــ ــــ ــــر مبــ ـــ ـــازات غیـــ ـــ ـــ ـــى امتیـ ـــ ـــ ـــول علـ ـــ ـــ للحصـ

ـــوة  ـــ ـــ ـــذلك الرشــــ ـــ ـــ ــــررة، وكــــ ـــ ـــ ــــر مبـــ ـــ ـــ ــازات غیـــ ــــ ـــ ـــى امتیــــ ـــ ــــ ــول علـــ ــ ــــ ـــ ـــة للحصــ ـــ ـــ ـــات العمومیــــ ـــ ــــ والمؤسســـ

                                                           

  . 83، ص  مرجع سابق،  - محمد الشریف كتو. د)  1
2 ) arrêt du 24 mai 2001 ( Avriller ), «il appartient à l'a l'administration, selon les circonstnces à  
chaque et affaire sous le contrôle du juge déterminer les conséquences à tirer de lannulation 
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ـــه  ـــ ــــي حقـــ ـــ ــت فــ ـــ ـــ ــــن ثبـ ـــ ــــل مــ ـــ ـــة كــ ـــ ــــن متابعـــ ـــ ــــذا یمكــ ـــ ـــة، ولهــ ـــ ـــر قانونیـــ ــــ ــفة غیــ ــــ ـــــد بصـــ ـــ ــــذ فوائـ ـــ وأخــ

ـــــى  ـــ ـــ ــول علـــ ـــ ـــ ـــ ـــــد الحصـــ ـــ ـــ ــة بقصـــ ـــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــ ــي الصــ ــــ ـــ ـــ ــــة فــ ـــ ـــ ـــ ــــلال بالمنافسـ ـــ ـــ ـــ ــــاب إخـ ـــ ـــ ـــ ارتكـ

ــــازات  ـــ ـــ ــتص  وأامتیـــ ـــ ـــ ـــ ـــو المخــ ـــ ـــ ـــ ــــي هـ ـــ ـــ ـــي الجزائـــ ـــ ــــ ـــون القاضـــ ـــ ـــ ـــ ـــروعة، ویكـ ـــ ـــ ــــر مشــــ ـــ ـــ ــافع غیـــ ـــ ـــ ـــ منــ

  .1بمتابعة هذه الممارسات

ــــمان إن ـــ ــــدم ضــــ ـــ ـــ ــلال عـ ـــ ـــ ــة الإخـــ ـــ ـــ ــــرة بالمنافســـ ـــ ـــي الحــــ ـــ ـــ ـــرام فــ ـــ ـــ ـــفقات إبــ ـــ ـــ ــة الصــ ـــ ـــ  العمومیـــ

ــون لا ـــ ـــ ـــــداث إلا یكــ ـــ ـــف بإحــ ــــ ـــ ــین مختل ـــ ـــ ــــل بــ ـــ ــــزة تكامـــ ـــ ـــي الأجهـــ ـــ ـــ ــــدثتها التـ ـــ ــة أحـــ ـــ ـــ ــ ــة الدول ـــ ـــ ــ  لمراقب

ــة ـــ ـــ ـــ ـــي المنافســ ـــ ـــ ـــوق فــــ ـــ ـــ ــــل أو الســــ ـــ ــــ ــة الهیاكــ ـــ ـــ ـــ ــــل التقلیدیــ ـــ ــــ ــویا للعمــ ــ ــــ ـــ ـــرات ســ ـــ ـــ ـــ ــــد الثغـ ـــ ـــ ــى ســـ ـــ ــــ  علــــ

ــة ـــ ـــ ـــي القانونیـــ ـــ ـــ ـــن التــ ـــ ــــ ـــبب أن یمكـ ـــ ـــ ـــي تتســ ـــ ـــ ــلال فــ ـــ ـــ ـــد أو الإخـــ ــــ ـــ ــة تقیـ ـــ ـــ ــــرة بالمنافســـ ـــ ــــل الحــــ ـــ  داخــــ

ـــوق ـــ ـــ ـــم .الســ ـــ ــــدث ولعلـــــ ـــ ـــي احــــ ـــ ـــ ـــر فــ ـــ ـــ ـــاوزات الجزائــ ـــ ـــ ــــن تجــ ـــ ـــرا مــــ ـــ ـــ ـــي أخیــ ـــ ـــ ــال فــ ـــ ــــ ـــفقات مجــ ـــ ـــ  الصــ

ــة ـــ ـــ ــــا العمومیـ ـــ ــو مــ ـــ ـــ ــــل إلا هـ ـــ ــ ـــرام دلی ـــ ـــة احتـــ ـــ ـــ ــــى أهمی ـــ ــ ــة عل ـــ ـــ ـــي المنافسـ ـــ ــــار ،فـــ ـــ ــــذا إطــ ــــ ــوع هـ ـــ ـــ  النـ

ـــن ـــ ــود مــــ ــــ ـــ ــة العقـ ـــ ـــ ـــي الإداریة،وخاصــ ـــ ـــ ــــا فـ ـــ ـــص مـــ ـــ ــنح یخــــ ـــ ـــفقات مـــــ ـــ ـــ ــالغ  الصـ ـــ ـــ ــون مبــ ـــ ـــ ــــي تكــ ـــ التـــ

  .العام والمال العمومیة للخزینة ومنهكة ضخمة جد فیها

ـــر ـــ ـــ ــ ــــذه وتعب ـــ ـــرات هــــ ـــ ـــ ـــي الثغــ ـــ ـــ ـــزت التــ ـــ ـــ ــوص میــ ـــ ـــ ـــة،هي النصـــ ــــ ـــ ـــن القانونیـ ـــ ــــ ـــم مـ ـــ ــــ ــباب أهـ ـــ ـــ  الأســـ

ـــي ـــ ـــ ـــؤدي الت ـــ ـــ ـــى ت ـــ ـــ ــة إل ـــ ـــ ـــفقة العمومیـ ـــ ــــد الصـــ ـــ ــــراف عقــ ـــ ـــین أطــ ـــ ـــــات بــــ ـــ ـــوء منازعـ ـــ ــــدیر  .نشـــ ـــ فالجـــ

ــارة ـــ ــــ ــفقة أن بالإشــ ـــ ــــ ــة الصــ ـــ ـــ ـــالنظر العمومیـــ ـــ ـــ ــــا بــ ـــ ـــ ــوي لطابعهـ ـــ ـــ ــــا التنمـــ ـــ ـــ ـــق كونهـ ـــ ـــ ــ ـــاریع تتعل ـــ ـــ  بمشــ

ــة ـــ ـــ ـــ ـــب 2الإدارة، أو الدولــــ ــــ ـــ ـــ ـــع أن وجــ ــــ ـــ ـــ ـــي یتبــ ـــ ــ ــــ ــــا فـــ ـــ ـــ ــة منازعاتهـــــ ـــ ـــ ـــ ـــراءات خاصــــ ـــ ــــ ـــ ــــام إجــ ـــ ــــ  وأحكــــ

ــــزة ـــ ـــى ممیـــ ـــ ـــ ــــل لا حتـ ـــ ــروع یتعطـــ ـــ ــــ ــــام  المشـ ـــ ــــلبا  العـــ ـــ ـــؤثر ســـ ـــ ــا یــــ ـــ ـــ ـــزاع بمــ ـــ ـــ ـــل النـ ـــ ــول تواصــــ ـــ ـــ ویطــ

ــــا ـــ ــتمراریة وبمـــ ـــ ـــ ـــــدأ الاســ ـــ ــ ــى مب ـــ ــــ ـــق علـ ـــ ـــ ـــرر یلحـ ـــ ـــ ــور ضـ ـــ ـــ ــین بجمهــ ـــ ــــ ــــدمات المنتفعـ ـــ ـــق بخـــ ـــ ـــ  المرفـ

ـــالرجوع  ـــ ــــ ـــ ـــــذا بـ ـــ ـــ ـــىالعام،وهـــ ـــ ـــ ـــ ــادة  إلــ ـــ ـــ ـــ ـــم  115المـــ ـــ ـــ ـــ ـــي رقــ ـــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســ ـــ ـــ ـــ ـــن المرسـ ـــ ــــ ـــ  236-10مـ

  .المتعلق بالصفقات العمومیة الملغى

                                                           

  .84، ص  مرجع سابقمحمد شریف كتو ، ) 1
  . 61، ص  مرجع سابققبیس یاسین وزغاع الیاس ، ) 2
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  خاتمة

مما سبق یتبن لنا أن ضمان حریة المنافسة في الصفقات العمومیة تھدف الى ترشید 
استخدام الموارد العمومیة واستعمالھا استعمالا عقلانیا، لضمان حقوق المقاولات في منافسة 
نزیھة وشفافة، ولن یكون ذلك ممكنا إلا بمنع الممارسات التي تمس بالإجراءات المتعلقة 

لتي كثیرا ما تقع بفعل المقاولات أو الشخص العام الإداري نفسھ صاحب بتنظیم الصفقات ا
مشروع الصفقة، ولھذا فقد تم تعدیل قانون الصفقات العمومیة بھدف مواجھة الحالات التي 
تتعرض فیھا المنافسة للتقیید والعرقلة، وذلك بإدراج نصوص جدیدة مستوحاة من قانون 

بواسطة قراراتھ بحریة المنافسة  الإخلالتزامھا بعدم المنافسة تفرض على الشخص العام ال
  .والتزامھا بكشف الممارسات ومعاقبة المتورطین فیھا

المتضمن تنظیم الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق  15/247ویعد المرسوم الرئاسي 

العام أھم النصوص الذي من خلالھ حقق المشرع تقدما غیر مسبوق بإقراره لمبدأ المنافسة 
جسد ذلك من خلال إجراءات وكیفیات التي تم اعتمادھا لإبرام الصفقات العمومیة، كما أن ت

، ورغم تكریسھ لمبدأ المنافسة في 15/247المنظم الجزائري من خلال المرسوم الرئاسي 

جمیع مراحل إبرام الصفقة إلا أنھ وضع حدود واستثناءات على ھذا المبدأ، من خلال إبرام 
  .ة والتي من شأنھا تعطیل مبدأ المنافسةالصفقات العمومی

الغرف (ویعد إخلال الإدارة بھذا الالتزام مستوجبا للمتابعة امام المحاكم الإداریة 
وذلك نظرا لأن ھذه الممارسات وإن كانت تتضمن تقییدا للمنافسة إلا ان اتصالھا ) الإداریة

لھا غیر خاضعة لاختصاص بمھام المرفق العام، وممارسة امتیازات السلطة العامة، یجع
غیر أنھ إذا كانت ھذه الممارسات والاعمال لا تتصل بمھام المرفق العام . مجلس المنافسة

وممارسة امتیازات السلطة العامة، بل تتصل بعمل اقتصادي لیس من مستلزمات تسییر 
المرفق وحسن أدائھ، أو لیست ھناك ضرورة لھذا النشاط یمكن تبریرھا بمھام المرفق 

من  02امتیازات السلطة العامة، فإنھ یمكن في رأینا في ضوء التحلیل السابق والنص الجدید و

قانون المنافسة متابعتھا من طرف مجلس المنافسة، باعتبارھا نشاط خاصا للإدارة وبالتالي 
یخضع للقانون الخاص، ومن تم لقانون المنافسة ولو تم في صورة معینة كإجراء للصفقات 

لدلیل واضح على النیة  2013ولعل القیام الفعلي لمجلس المنافسة في مارس سنة العمومیة، 

الفعلیة للمشرع الجزائري على إعطاء أكثر جدیة ومصداقیة لمجلس المنافسة في مواجھة كل 
  .إخلال یمس بالمنافسة
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  :النتائج التالیة إلىومن خلال ھذه الدراسة توصلنا 

تقنین  في بعید حد إلى الجزائري وفق المشرع عتراف بأنباب الموضوعیة،یجب الا ومن أنھ*
 أن الصفقات العمومیة حیث مجال في حریة المنافسة لتكریس اللازمة والضمانات الإجراءات

الصفقات العمومیة على اختلاف أنواعھا ودرجاتھا  إبرامالنصوص القانونیة المنظمة لعملیة 
  .كفیلة لتجسید وحمایة ھذا المبدأ

 الكیفیات عن والإعلان الإشھار آلیة خلال منشفافیة الإجراءات  قواعد على الاعتماد إن*
إبرام الصفقة، ومنح أجل تحضیر العروض یساھم في القضاء على مظاھر  وشروط

  .المحسوبیة

 حرصھ على تؤكد المنافسة مبدأ راملاحت زائريالج المنظم كرسھا التي الضمانات كل إن* 
العمومیة وتحقیق  الحاجات إشباع وھي ألاالعمومیة، الصفقة من المتوخاة الأھدافتحقیق  على

  .العامة المصلحة

 جإدرا إلى زائريالج المنظم دفع ،مما مطلقة بصفة المنافسة حریة مبدأ إمكانیة تطبیق عدم* 
 أھداف تحقیق بغرض المبدأ،وذلك ھذا أعلى وخروجقیودا  مجملھا في تشكلاستثنائیة  أحكام
المحلي  المنتجأولویة من ضمنھا تجسید مبدأ الأفضلیة الوطنیة وتفعیل أداة  ذات أخرى

جانب حمایة مبدأ حریة  إلىوحمایتھ، تكریس لمبدأ مكافحة الفساد وحمایة المال العام، ھذا 
  .المنافسة في حد ذاتھ من المنافسة الغیر مشروعة

 النظرعنھ،نتیجة غض مكنی لا وقائم موجود العمومیة الصفقات في بالمنافسة فالإخلال
السوق من جھة  داخل المنافسة في التحكم صعوبة منجھة،ونتیجة الموجودةرات القانونیة الثغ

التوصیات والاقتراحات لإثراء المنظومة القانونیة في ھذا الشأن حتى  بعض نقترح لذلكأخرى،
 العام، یمكنیمكن أن ینتقص من التجاوزات التي تستنزف الخزینة العامة وتصیب المال 

  :الاتیة النقاط في اختصارھا

بدائیة نظام إشھار الصفقات العمومیة في الجزائر، حیث مازال یعتمد على النشر /1

المتعاملین  إلىالصحفي الورقي الذي یتمیز بمحدودیتھ وقصوره في إیصال المعلومة 
روني، إلا أن المتنافیین، على الرغم من اعتماد المنظم الجزائري لطریقة النشر الالكت

عدم تفعیل العمل بھا على غرار الكثیر من الدول یقلل من مدى الشفافیة في مجال إبرام 
  .الصفقات العمومیة وكیفیات تسییرھا وكیفیات تبادل المعلومات بالطریقة الالكترونیة
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المكلفون بتحضیر وإبرام وتنفیذ ومراقبة  نالعمومیو والأعوانتكوین الموظفون / 2

الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام، وأصحاب العروض أو المتعاملین 
المتعاقدین في المجال الالكتروني، من خلال تقدیم تكوینات في التعامل الالكتروني في 

  .مجال الصفقات العمومیة

 مجال في المنافسة ضبط في وضالعروتقییم  الأظرفضرورة تنظیم دور لجنة فتح / 3

 النشاط بین التداخل ظل في خاصة ودقة، وضوحا أكثر بشكل العمومیة الصفقات
  .القانون العام لأشخاص والإداري الاقتصادي

 المكلفونالعمومیینالموظفونوالأعوانتكوینالمصالحالمتعاقدةمنخلالترقیة وتطویر تسییر/ 4

  .بتحضیر وإبرام وتنفیذ ومراقبة الصفقات العمومیة وتفویضات المرفق العام

من أجل ضمان فعالیة لجنة فتح الاظرف وتقییم العروض نوصي بتمكینھا من قدر / 5

  .من الاستقلالیة المادیة والبشریة حتى تتمكن من ممارسة مھامھا بكل نزاھة وشفافیة

اضي، نتیجة الضرر الذي یحدثھ على مبدأ تجریم إبرام الصفقات عن طریق التر/ 6

الصحفي وجعلھ  الإشھاروفرض عملیة . المنافسة الحرة، إذ تحول من استثناء الى مبدأ
  .وجوبي في حالة التراضي بعد الاستشارة في كل حالاتھ

 أصحابھایشرف فیالوظائفالتیللتعیینوالكفاءةاللازمةبالنزاھةفرضشروطصارمةتتعلق/ 7

رات بدو للقیام المعینة ةالإداری الجھات ،وعلىالصفقات العمومیة على إبرام وتنفیذ
حول قواعد إجراءات إبرام وتنفیذ الصفقات العمومیة خاصة في  الموظفیھ مكثفة ةتكوینی

  .إطار التعدیلات العدیدة والمستمرة لتنظیم الصفقات العمومیة

ھذه  یقمع لكي للمنافسة المنافیة الممارسات بجمیع المنافسة سإخطار مجل إلزام/ 8

  .الممارسات، وتفعیل الدور الرقابي للمجلس

 وجھة منینظر إلیھ  أن یمكن لا راھنال الوقت في بالمنافسة الاھتمام فان وعلیھ
 من أرضیة إلیھالموضوعة من قبل المشرع، وإنما لا بد من النظر  ةالقانونی النصوص

 لھذا المستمرة الانتھاكات من الحد في النصوص ھذه فشل بوضوح تثبت التي الواقع
سبیل  في للبحث الجھود كافة لتضافر ةالخطر والدعو ناقوس دقیستدعي  المبدأ،مما

 .العمومیة الصفقات نطاق في المنافسة تدعیم وتفعیل حریة
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  :قائمة المراجع 

  مؤلفات خاصة

ـــي )1( ـــ ـــ ـــ ـــد تیروســـ ــــ ـــ ـــ ـــوابط محمــ ـــ ـــ ـــ ــة الضـــ ـــ ـــ ـــ ــة القانونیــــ ـــ ـــ ـــ ــیة للحریــــ ــ ـــ ـــ ــــ ـــي التنافسـ ـــ ـــ ـــ ـــر فـــ ـــ ـــ ــــ  -الجزائــ

  . 2015الجزائر  –التوزیع  والنشرو للطباعة هومة دار -الطبعةالثانیة

ــوء  )2( ـــ ـــ ــى ضــ ـــ ــــ ــة علـ ـــ ـــ ـــانون المنافســ ـــ ـــرح قــــ ـــ ـــ ـــین شـ ـــ ـــ ـــرواط حسـ ـــ ـــ ـــرشـ ـــ ـــ ــــدل  03-03:الأمـ ـــ المعـــ

ـــــانون ـــ ـــ ـــ ـــ ــتمم بالقــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــتمم 12-08:والمـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــدل والمــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــرارات  05-10:المعـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ــــا لقـ ـــ ـــ ـــ ـــ ووفقـــ

ـــة  ـــ ـــ ـــــدى للطباعــ ـــ ـــة دار الهـــ ـــ ــــس المنافســـــ ـــ ــناعیة مجلــــ ــ ـــ ـــة الصــــ ـــ ــع المنطقـــــ ـــ ـــ ــــر والتوزیـــ ـــ والنشــــ

  .الجزائر–عین ملیلة  193ص ب 

ـــــي  )3( ـــ ــــوم الرئاســ ـــ ـــق المرســـ ـــ ــة وفــــ ـــ ـــ ــفقات العمومیــ ـــ ـــ ــیم الصــ ـــ ـــ ـــرح تنظــ ـــ ــیاف، شــــ ــ ـــ ــار بوضـــ ـــ ـــ عمــ

ـــــي  10-236 ـــ ـــ ـــ ــؤرخ فـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــوبر  7المــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــوص  2010أكتــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــتمم والنصـــ ــ ــــ ـــ ـــ ـــدل والمـــ ـــ ـــ ــــ المعــــ

ـــة  ـــ ـــ ـــــدرین قطعـ ـــ ــــي منــ ـــ ـــع حـــ ـــ ـــ ــــر والتوزیـ ـــ ـــور للنشـــ ــــ ــه، جســـ ـــ ـــ ـــة لــ ـــ ـــ ـــم  96التطبیقیـ ـــ ـــ ـــل رقـ ـــ محــــ

  .2011الطبعة الثالثة لسنة  -الجزائر -المحمدیة-04

 مؤلفات العامة 

 

ــــاد  )1( ـــ ــرائم الفســـ ـــ ــاص، جـــــ ــــ ــــري الخــــ ــــ ــانون الجزائــ ـــ ـــ ـــي القــ ـــ ــوجیز فــــ ــ ــــ ــــقیعة، الــ ــــ ــو ســ ــــ ــــن بــــ ـــ أحســـ

ـــر ـــ ـــ ــــرائم التزوی ـــ ــــال وجــ ـــ ــال والاعمــ ـــ ـــ ــــر دار  -والمـ ـــ ــة عشـــ ـــ ــــ ــة الثالث ــــ ــــاني الطبعـــ ــــ ـــزء الثـ ـــ الجـــ

 .2013 -الجزائر –هومة للطباعة والنشر والتوزیع 

ـــد )2( ــــ ـــز عبــــ ـــ ـــ ـــد العزیــ ــــ ــنعم عبــــ ـــ ـــ ــة المـــ ـــ ـــ ـــس ، خلیفـــ ـــ ـــ ــة الأســ ـــ ـــ ــود العامـــ ــــ ـــ ـــة الإداریة، للعقــ ـــ ـــ الطبعــ

 .2004،الإسكندریة،مصر،سنة فمنشأة المعار ،ىالأول
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ــانون  )3( ــــ ـــ ـــة والقـ ــــ ــــم الإرادة العامـــ ـــ ـــ ــین عل ـــ ـــ ــ ـــة ب ـــ ـــ ــــرارات الإداریـ ـــ ـــة القـــ ـــ ـــ ـــدي نظریـ ـــ ـــ ــــار عوابـ ـــ عمـــ

ـــع  ـــ ـــ ـــ ـــر والتوزیــ ـــ ـــ ـــة والنشـــــ ـــ ـــ ـــ ـــة للطباعــ ـــ ـــ ـــ ـــة  34الإداري دار هومــ ـــ ـــ ـــ ــــار بوزریعــ ـــ ـــ ـــ ـــي الابیـ ــــ ـــ حــــ

  .2003سنة  024/5الجزائر صنف 

ـــد )4( ــــ ـــ ـــر محمــ ـــ ـــ ـــد، نصـــ ـــ ـــ ــة محمـــ ـــ ـــ ـــ ــة الحمایـ ـــ ـــ ـــ ــة الدولیـ ـــ ـــ ـــن والجنائیــــ ـــ ــــ ــة مــ ـــ ـــ ـــ ــة المنافسـ ـــ ـــ ـــ  التجاریـ

ـــر ـــ ـــ ـــروعة غیــ ـــ ـــ ـــــار،ط  المشــ ـــ ـــز1والاحتكـــ ـــ ـــ ـــ ،مركــ ـــ ـــ ــــات العربیــ ـــ ـــع  ةالدراســــ ـــ ـــ ــــر والتوزیــ ـــ ـــ للنشـ

 . 2016الجیزة مصر 

ـــــروالتوزیع،الأ )5( ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ محموددحلنالجبوري،العقودالإداریة،الطبعةالأولىدارالثقافةللنشـــ

 2010ردن 

  الرسائل والمذكرات الجامعیة

ـــد )1( ــــ ـــ ـــــریس مبــــ ـــ ـــ ـــرقي، تكـــ ـــ ـــ ـــ ـــة شــ ـــ ـــ ـــ ـــة آمنــ ـــ ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــ ــار الصــ ــــ ـــ ـــ ــــي إطــ ـــ ـــ ــفافیة فــــ ـــ ـــ ـــ أ الشـــ

ــوق  ـــ ـــ ــــي الحقـــ ـــ ـــ ـــتر فـ ـــ ـــ ـــهادة الماســ ـــ ـــ ــــل شــ ـــ ـــ ــــة لنیـ ـــ ـــ ــــذكرة تكمیلیـ ـــ ـــ ـــا، مـ ـــ ـــ ـــة جرائمهــ ـــ ـــ ــ  –ومحارب

ــال ـــ ــــائي للأعمـــــ ـــ ـــانون جنـــ ـــ ــــص قــــ ـــ ـــدي -تخصـــ ـــ ــــن مهیــــ ــــ ـــي بــ ـــ ـــة العربــــ ـــ ـــواقي -جامعــــ ـــ ـــ أم البـ

  .2017سنة  –

ـــــى  )2( ـــ ـــ ـــة عل ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــي الصــ ـــ ـــ ـــة فــ ـــ ـــ ـــة المنافســ ـــ ـــ ـــــدأ حریــ ـــ ــة مبـــ ـــ ـــ ــة، حمایـــ ـــ ـــ ــالو منیـــ ـــ ـــ بـــ

ـــــي  ـــ ـــ ــــوم الرئاســ ـــ ـــ ـــوء المرســـ ــــ ـــ ـــــي  ،247-15ضـــ ـــ ـــ ـــتر فــ ــــ ـــ ـــهادة الماســـ ـــ ـــ ـــ ــــل شـ ـــ ـــ ـــ ــــذكرة لنی ـــ ــــ مــ

ـــــانون ـــ ـــ ـــ ــة -الق ـــ ـــ ـــ ـــ ــــات عمومی ـــ ـــ ـــ ــة ومؤسسـ ـــ ــــ ـــ ــ ـــص دول ــــ ـــ ـــ ـــد  -تخصـ ـــ ـــ ـــ ــ ــــي محن ـــ ـــ ـــ ـــة أكلـ ـــ ـــ ـــ جامعــ

  .2017البویرة سنة  -أولحاج

ـــة،  )3( ـــ ـــفقات العمومیــــ ـــ ــال الصــــ ـــ ــــي مجـــــ ـــ ــة فـــ ـــ ــــة المنافســـــ ـــ ــدأ حریـــ ـــ ـــ ــــریس مبــ ـــ ـــرة، تكـــ ـــ ـــرة الزهــــ ـــ بــــ

ـــــي  ـــ ـــتر فـ ـــ ـــهادة الماســـ ـــ ـــى شـــ ـــ ـــ ــول عل ـــ ـــ ــــات الحصـ ـــ ـــمن متطلبــ ـــ ـــــدخل ضـــ ـــ ــــرج تـ ـــ ــــذكرة تخــ ـــ مــ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ــال، جامعـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــانون أعمــ ــــ ـــ ـــ ــــص قـ ـــ ــــ ـــ ـــوق تخصـ ــــ ـــ ـــ ـــر الحقــ ـــ ـــ ـــ ــة لخضــــ ـــ ـــ ـــ ــهید حمــــ ـــ ـــ ـــ ـــ  –الشـ

  . 2015لسنة  -الوادي
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ـــــي  )4( ـــ ـــ ــوم الرئاســـ ــ ــــ ـــ ــــل المرســـ ـــ ـــ ــــي ظـــ ـــ ـــ ـــــاد فــــ ـــ ـــ ــة الفســـ ــ ـــــ ـــ ـــیلة، مكافحـ ـــ ـــ ـــ ـــوقرة فضــ ـــ ـــ ـــ  247-15بـ

ـــر  ـــ ـــ ـــــام، والامـــ ـــ ـــ ـــق العـ ـــ ـــ ـــات المرفـــ ـــ ـــ ـــة وتفویضـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــیم الصــ ـــ ـــ ـــ ـــمن تنظـ ـــ ــــ المتضــ

ـــم  ـــ ــــل  01-06رقــــ ـــ ــــذكرة لنیـــ ـــ ـــه، مـــ ـــ ــاد ومكافحتــــ ـــ ـــ ــــن الفســ ـــ ـــة مـــ ـــ ــانون الوقایــــ ـــ ـــ ــمن قــ ـــ المتضـــــ

ــــام  ـــ ـــ ـــانون العـــ ـــ ـــ ـــ ــــي القــ ـــ ـــ ـــ ـــتر ف ـــ ـــ ـــ ــهادة الماســ ـــ ـــ ـــ ـــص  –شــ ـــ ـــ ـــ ــةتخصــ ـــ ـــ ـــ ـــة  -إدارة ومالیــ ـــ ـــ ـــ جامعــ

 .2016لسنة  -البویرة -أكلي محند اولحاج

ــــذكرة  )5( ـــ ـــ ـــ ـــة، مــ ـــ ـــ ـــ ـــانون المنافســـ ـــ ـــ ـــ ــة وقـــ ـــ ــــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــ ــــدة، الصـــ ـــ ـــ ـــ ــةوزیوي فریــ ـــ ـــ ـــ تودرتدیهیــــ

ــانون  ــــ ـــي القـــ ـــ ـــتر فـــ ـــ ـــهادة الماســـ ـــ ـــل شـــ ـــ ــــري  –لنیـــ ـــ ـــود معمــ ـــ ـــة مولـــ ـــ ــال، جامعـــ ـــ ـــانون أعمــــ ـــ قـــ

  .2016تیزي وزو سنة  –

ــفقات  )1( ـــ ــال الصــــ ـــ ــــي مجــــ ـــ ـــــاد فــ ـــة الفســــ ـــ ـــات مواجهـــ ــــ ـــة، آلیــ ـــ ـــــاب نادیـــ ــالتیــــ ـــ ـــة، رســــ ـــ  ةالعمومیـــ

ــوم  ـــ ـــ ـــ ــــي العلـ ـــ ـــ ــ ـــــدكتوراه ف ـــ ـــ ــهادة الـ ـــ ـــ ـــ ـــــل شـ ـــ ـــ ـــــانون –لنیـ ـــ ـــ ـــص قـ ـــ ـــ ــود  -تخصـــ ـــ ـــ ـــ ـــة مولـ ـــ ـــ جامعـــ

  . 2013تیزي وزو كلیة الحقوق والعلوم السیاسیة لسنة  –معمري 

ــــل  )6( ـــ ـــذكرة لنیــــ ـــ ـــ ـــعي، مـ ـــ ـــ ــــانون الوضــ ـــ ـــ ــــي الق ـــ ــــرة فــــ ــــ ـــة الحــ ـــ ـــ ــــدأ المنافســ ـــ ـــ ــعد، مب ـــ ـــ ــــلال مســـ ـــ جـــ

ــنة  ـــ ـــ ــزي وزو سـ ـــ ـــة تیــــ ـــ ـــــال، جامعـــ ـــ ــانون أعمـ ـــ ـــ ــرع قـ ـــ ــــانون فــــ ـــ ــــي القــ ـــ ــ ــتر ف ـــ ـــ ـــهادة الماجسـ ـــ شـــ

2012.  

ـــــن  )7( ـــ ـــ ـــة عـ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــرام الصــ ـــ ـــ ــمهان، إبــ ــ ـــ ـــ ــي إســ ــــ ـــ ـــهام وقاضـــ ـــ ـــ ــهام ســـ ـــ ـــ ـــ ــــي سـ ـــ ـــ دراجــ

ـــــي  ـــ ـــتر فــ ـــ ــهادة الماســــ ــ ـــ ــــل شـــ ـــ ــــذكرة لنیـــ ـــ ــــري، مـــ ـــ ــــریع الجزائـــ ـــ ـــي التشـــ ـــ ـــي فــــ ـــ ــــق التراضــــ ـــ طریـــ

ــــاج  ـــ ـــ ــــد اولحـــ ـــ ــــ ــــي محنــ ـــ ـــ ـــة أكلـــ ـــ ــــ ـــة جامعـــ ـــ ـــ ـــــص إدارة ومالیــــ ـــ ـــ ـــانون تخصــ ـــ ـــ ــویرة –القــــ ــ ــــ ـــ  -البــ

  .2016سنة 

ــــل  )8( ـــ ـــ ــــذكرة لنیـــ ـــ ـــ ــــرة، مــ ـــ ـــ ـــة الحــ ــــ ـــ ـــل المنافســ ـــ ـــ ـــي ظــــ ـــ ـــ ــتهلك فـــ ـــ ـــ ـــ ـــة المسـ ـــ ـــ ـــ ــــي، حمای ــــ ـــ زوبیرأرزقـ

ــهاد ـــ ـــ ـــ ــــرعشـ ــــ ـــ ـــانون فـ ـــ ـــ ـــي القـــ ـــ ـــ ـــتر فـــ ـــ ـــ ــة" ة الماجســـ ـــ ـــ ـــ ــؤولیة المهنیـ ـــ ـــ ـــ ــود " المسـ ـــ ـــ ـــ ــة مولـ ـــ ـــ جامعــــ

 .2011لسنة  -تیزي وزو-معمري 
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ــانون  )9( ــــ ـــ ـــل قـ ـــ ـــ ـــي ظـ ـــ ـــ ــا فـ ــــ ــ ـــات مكافحتهــ ـــ ــة آلیــــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیــ ـــ ــرائم الصـــ ـــ ـــ ـــة، جــ ــــ زوزوزولیخـــ

ــوق  ـــ ـــ ــــي الحقــــ ـــ ـــ ـــتر فــ ـــ ـــ ــهادة الماســـ ـــ ـــ ــــل شــــ ـــ ـــ ــــذكرة لنیــ ـــ ــــاد مـــــ ـــ ـــ ـــق بالفســ ـــ ـــ ـــص  –المتعلــ ـــ ـــ تخصـــ

ـــائي ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــانون جنـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــ ــ ــــاح  -ق ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــدي مربــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــوادي قاصـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــة الـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ــة –جامعـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ  -ورقلـ

2011/2012.  

ــانون  )10( ــــ ـــ ـــي قـــ ــــ ـــ ــا فــ ــــ ـــ ــة بهـــ ــــ ـــ ــرائم التعلقـــ ـــ ــــ ــة والجـــ ـــ ــــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــرف، الصــ ـــ ــــ ــــروقي محتـ ـــ ـــ شــ

ــــاء  ـــ ـــ ـــــا للقضــ ـــ ـــ ــة العلیـ ــــ ـــ ــازة المدرســـ ــــ ـــ ـــــل إجـــ ـــ ـــ ــــرج لنیـ ـــ ـــ ـــذكرة تخــ ــــ ـــ ـــاد، مــ ـــ ـــ ـــر–الفســـ ـــ ـــ  -الجزائـــ

  .2005/2006، 16الدفعة 

ــانون  )11( ــــ ـــ ـــ ـــري والق ـــ ـــ ـــانون الجزائـــ ـــ ـــ ــــي القـــ ـــ ـــ ـــة فــ ـــ ــــ ـــة بالمنافســ ـــ ـــ ــــرائم المتعلقـــ ـــ ــــ ــة الجـ ـــ ــــ ــــفار نبیـــ ـــ ـــ شــ

ـــي ـــ ـــ ـــتر فــ ـــ ـــ ــهادة الماجســ ـــ ـــ ـــل شـــ ـــ ـــ ـــــذكرة لنیــ ـــ ــــارن، مـــ ـــ ــــاص المقــــ ـــ ـــانون الخــــ ـــ ـــ ـــص  -القــ ـــ ـــ تخصــ

ــــادیین  ـــ ـــ ــــ ـــوان الاقتصـــ ـــ ـــ ـــ ــــ ــــات الاعـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــوم /علاقـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــوق والعلـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــة الحقــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــتهلكین كلیــ ـــ ـــ ــــ ـــ المســ

 .2013لسنة  -وهران –سیاسیة 

ــــل  )12( ـــ ـــ ــــذكرة لنیـــ ـــ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــ ـــ ـــانون المنافسـ ـــ ـــ ـــ ــــي قـ ـــ ـــ ــورة فـــ ــ ــــ ـــ ــــات المحظــ ـــ ـــ ــیر، الاتفاقیـــ ـــ ـــ ـــ ـــورة بشــ ـــ ـــ ـــ عتـ

ـــــادیس  ـــ ـــ ــــن بــ ـــ ـــ ــــد بـــ ــــ ـــ ـــــد الحمیــ ـــ ـــ ـــة عبــ ـــ ـــ ـــ ــتر، جامعـ ـــ ـــ ـــ ـــهادة الماســ ــــ ـــ ــتغانم –شـــ ـــ ـــ ـــ ــنة  -مســ ـــ ـــ ـــ ســ

2019.  

ــرائم المت )13( ـــ ـــــي، الجــــ ـــید علــــ ـــ ــــي ســـ ـــ ــــذكرة قبلــ ـــ ــــري، مــ ـــ ـــریع الجزائــ ـــ ــــي التشـــ ـــ ـــة فــ ـــ ـــة بالمنافســـ ـــ علقـــ

ــوق  ـــ ـــ ـــي الحقـــــ ــــ ـــ ـــتر فـــ ـــ ـــ ــهادة الماســــ ـــ ـــ ـــ ــــل شــ ـــ ـــ ــوم –لنیـــ ـــ ـــ ـــ ـــائي والعلــ ـــ ـــ ـــ ــانون جنـ ــــ ـــ ـــ ــــص قـ ـــ ــــ تخصــ

  .2019جامعة آكلي محند أولحاج سنة  -الجنائیة

ـــرام  )14( ـــ ـــل إبــــ ـــ ــــي ظـــ ـــ ـــرة فــ ـــ ـــة الحــــ ـــ ـــــدأ المنافســـ ـــ ـــرام مبـ ـــ ـــــاس، احتـــ ـــ ـــاغ الیــ ــــ ـــین وزقــ ـــ ــیس یاســـ ـــ ـــ قبـ

ـــ ـــ ـــوق شـــ ـــ ـــي الحقـــ ـــ ـــتر فـــ ــــ ـــهادة الماســ ـــ ـــل شـــ ـــ ــــذكرة لنیـــ ـــ ـــة مــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ــانون الصــ ــــ عبة قـــ

ــال ـــ ــــ ــــرة -أعمـــ ـــ ــــ ــــان میـ ـــ ـــ ـــــد الرحمــ ـــ ـــ ـــة عبـ ـــ ـــ ــال جامعـــ ــــ ـــ ــــام للأعمـــ ـــ ـــ ــانون عــ ــــ ـــ ــــــص قـــ ـــ  -تخصـــ

 ,2013سنة  -بجایة

ــهادة  )15( ــ ـــ ــــل شــ ـــ ـــذكرة لنیــ ـــ ـــة مـــ ـــ ـــفقات العمومیـــ ـــ ـــي الصـــ ـــ ــــة فـــ ـــ ــــدأ المنافســ ـــ ــــروز، مبــ ـــ ـــرود فیــ ـــ كشـــ

 .2018الماستر الأكادیمي سنة 
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ـــدرة،  )2( ـــ ــــ ـــور بـــ ـــ ـــ ـــ ــــاتلعـ ــــ ـــ ــــریع  آلیــ ــــ ـــ ـــي التشــ ـــ ـــ ـــ ـــة فـ ـــ ـــ ـــ ــــات التجاریـ ـــ ـــ ـــرائم الممارســـ ـــ ـــ ـــة جــــ ـــ ـــ ـــ مكافحـ

ـــوق ـــ ـــ ـــ ـــي الحقـ ــــ ـــ ـــوم فـــ ـــ ـــ ـــ ــوراه علـ ـــ ــــ ـــهادة دكتــــ ـــ ـــ ـــ ـــل شـ ــــ ـــ ـــة لنیـــ ـــ ــــ ــة مقدمـــ ـــ ـــ ـــ ــــري، أطروحــ ـــ ــــ  -الجزائــ

  .2014جامعة محمد خیضر بسكرة سنة  –تخصص قانون أعمال 

ــین  )16( ـــ ـــ ـــ ــة بـــ ــــ ـــ ـــ ــــس المنافســ ـــ ـــ ـــ ــانوني لمجلـ ــــ ـــ ـــ ــــز القــ ـــ ـــ ـــ ــــل، المركـ ـــ ـــ ـــ ــــري نبیـ ــــ ـــ ـــرناصـــ ـــ ـــ ــــ ـــم  الأمـ ـــ ـــ ـــ رقــ

ـــر 95/06 ـــ ـــ ـــم  والأمـــ ـــ ـــ ــت 03-03رقـــ ـــ ـــ ــهادة الماســــ ـــ ـــ ـــ ــــل شـ ـــ ـــ ـــــذكرة لنیــ ـــ ـــ ـــانون، مـ ـــ ـــ ــــي القـــ ـــ ـــ ر فــ

 .2004سنة  -تیزي وزو –جامعة مولود معمري 

  المقالات 

ــــل  )1( ـــ ـــي ظــــ ـــ ـــ ــتغلالها فــ ــ ـــ ــاءة اســـ ـــ ـــ ــوق وإســـ ـــ ــــ ـــى السـ ــــ ـــة علــــ ـــ ـــ ــــعیة الهیمنــ ـــ ـــة وضـــ ـــ ـــ ــوش دلیلــ ــ ــــ بعــ

ــامعي  ـــ ـــ ــــز الجــ ـــ ـــة المركـــ ـــ ـــ ـــانون المنافسـ ـــ ـــ ــام قـ ـــ ـــ ــة –أحكــ ـــ ـــ ــانیة  -میلــ ـــ ـــ ـــوم الإنســ ـــ ـــ ـــة العلـ ــــ مجلـــ

  . –ب  –مجلد  -2018جوان  49عدد 

ـــفقات الترا )2( ـــ ــال، صـــ ـــ ــــ ـــي من ـــ ـــد وحلیمـــ ـــ ــــد محمـــ ـــ ــــن محمــ ـــ ــ ـــر ب ـــ ــــي الجزائـــ ـــ ــ ـــي ف ـــ ـــــلوب (ضـــ ـــ أسـ

ــة ـــ ـــ ـــة غامضـــ ـــ ـــ ـــــوابط قانونیــ ـــ ــاص بضـــ ـــ ـــ ـــرام خـــ ـــ ـــ ـــدد )إبــ ـــ ــــ ـــــانون العـ ـــ ـــة والقـــ ــــ ــــاتر السیاســــ ـــ ، دفــــ

  . 2015جوان / الثالث عشر

ـــة،  )3( ـــ ــــ ــــة المنافســــ ـــ ـــ ـــ ــــدأ حری ـــ ــــ ـــــدة لمبـــ ـــ ـــ ــــورة المقیــ ـــ ــــ ــــات المحضــ ـــ ـــ ـــدة، الاتفاقیــــ ـــ ـــ ـــ ــعید ماجـ ــ ـــ ــــ بوســ

ـــة  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــاح ورقل ـــ ـــ ـــ ــــدي مربــ ـــ ــ ـــــ ـــة قاصـ ـــ ـــ ـــ ـــة  –جامعـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــات القانونی ــــ ـــ ـــ ــــر للدراســ ـــ ـــ ـــ ــة المفكــ ــــ ـــ ـــ ـــ مجل

  . 2018سبتمبر /  03والسیاسیة العدد 

ـــة  )4( ـــ ـــ ــس المنافسـ ـــ ـــ ـــات لمجلــ ـــ ـــى منازعــــ ــــ ــائیة علـــ ـــ ـــ ــــة القضــ ـــ ــیظ، الرقابـــ ـــ ـــ ــــد الحفــ ــــ ــــدورة عبــ ـــ بوقنـــ

ـــدد  ـــ ـــــر العــــ ـــ ـــة المفكــ ـــ ـــ ـــــن، مجلـ ـــ ـــق الطعــ ــــ ـــ 14وحـــ ـــ ـــ ـــر جامعـ ـــ ـــ ــــد خیضـ ـــ ـــكرة –ة محمـــ ــــ  -بســـ

.  

ـــرام  )5( ـــ ـــ ـــة إبـــ ـــ ـــ ــــي مرحلـــ ـــ ـــ ــة فــ ــــ ـــ ـــة المنافســـ ـــ ـــ ــــمینة، محدودیـــ ـــ ـــ ــیاف یاســ ـــ ـــ ــــري وضــــ ـــ ـــ ـــــزة خضــ ـــ حمــــ

ـــد  ـــ ـــ ــة المجلــ ـــ ــــ ـــوث القانونیــ ـــ ـــ ــــات والبحــ ـــ ـــ ــة الدراسـ ــــ ـــ ــة مجلــ ــــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــدد  05الصــ ـــ ــــ العـ

  . 2020لسنة  01
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ــوم  )6( ـــ ـــ ـــ ـــة العلــ ـــ ـــ ـــة، مجلــــ ـــ ــــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــي الصـــ ـــ ـــ ـــوة فـــ ـــ ـــ ـــة الرشــــ ـــ ــــ ــــریفة جریمـــ ــــ ـــ ــــدي شــ ـــ ـــ خالـــ

  . الاجتماعیة والإنسانیة العدد الخامس عشر

ـــوراه )7( ــــ ـــب دكتـــ ـــ ـــ ــوي طالـ ـــ ـــ ـــع لمــ ـــ ـــ ــــریع . د. م. ل. رافـ ــــ ــــي التشــ ـــ ــة فـــ ـــ ـــ ـــة المنافســ ـــ ـــ ـــــدأ حریـ ـــ ، مبــ

ــــري  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــاد  –الجزائــ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــریعة والاقتصـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــة الشـــ ـــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــد / مجل ـــ ـــ ـــ ــــ ـــــدار الأول  08مجلــ ـــ ـــ ـــ ـــ الإصـ

ـــوري2019 ـــ ـــ ــــوة منتـــ ـــ ــــ ـــة الاخـ ــــ ـــ ـــر جامعــ ـــ ــــ ــــامس عشــ ـــ ـــ ــــدد الخــ ـــ ـــ ــــلي العــ ـــ ـــ ــــرقم التسلســ ـــ ـــ  –، الــ

 . -قسنطینة

ــــا )8( ـــ ـــ ـــة والمبـ ـــ ـــ ــــدأ المنافســ ـــ ـــــریس مبــــ ـــ ـــعدیة رؤوف، تكـــ ـــ ـــ ـــــدریو بوســ ـــ ـــین بوالجـــ ـــ ـــ ـــد أمــ ـــ ـــ دئ محمــ

ـــــي  ـــ ـــ ــوم الرئاســـ ــ ــــ ـــ ـــي المرســــ ـــ ـــ ـــ ـــه فـــ ـــ ـــ ـــ ـــة لـــ ـــ ـــ ـــ ـــانوني  247-15المكملــ ـــ ـــ ـــ ـــــر القـــ ـــ ـــ ــة الفكــــ ـــ ـــ ــــ مجلـــ

  . 2019والسیاسي العدد الخامس، سنة 

ـــة  )9( ـــ ـــ ـــفقات العمومیــ ـــ ـــ ـــي الصــ ـــ ـــ ـــة فــ ـــ ـــ ـــة المنافســ ــــ ـــ ــــو، حمایـ ـــ ـــ ـــریف كتـ ـــ ـــ ــــد شــ ـــ ـــ ـــة  –محمـ ـــ ـــ ــ المجل

ــیة  ـــ ـــ ــادیة والسیاســـ ــــ ـــ ـــة والاقتصــ ـــ ـــ ـــوم القانونیــ ــــ ــة للعلــــ ـــ ــــ ـــة  –الجزائریــ ـــ ـــ ـــوق جامعــ ـــ ـــة الحقـــــ ـــ ـــ كلیــ

  .تیزي وزو  –مولود معمري 

ــیعا )10( ــــ ـــ ــــاء شـــ ـــ ـــ ــوم وفــ ـــ ـــ ـــ ـــة العلـ ـــ ـــ ـــ ـــة، مجل ـــ ـــ ـــر قانونیـــ ـــ ــــ ــفة غیــ ــــ ـــ ـــــد بصـــ ـــ ـــ ــــذ فوائـ ـــ ـــ ـــة أخــ ـــ ـــ وي جریمـــ

  . 2015جوان  40العدد  –بسكرة –الإنسانیة جامعة محمد خیضر 

  الملتقیات العلمیة

ـــة  )1( ـــ ـــ ـــ ـــي مرحلـ ـــ ـــ ـــ ــة فـ ـــ ــــ ـــدأ المنافســــ ـــ ـــ ـــ ــال مبـ ـــ ـــ ـــ ـــزام الإدارة بأعمــ ــــ ـــ ـــف، التـــ ـــ ـــ ـــ ـــــد اللطیـ ـــ ـــ ـــي عبــ ـــ ـــ ـــ والـ

ـــــى  ـــ ـــ ــــات الملتقــ ـــ ـــ ـــ ــمن فعالی ـــ ـــ ــــ ـــة ضـ ـــ ـــ ـــ ـــة مقدمـ ــــ ـــ ـــ ـــة، مداخل ـــ ــــ ـــ ـــفقة العمومی ـــ ـــ ـــ ــیر للصـ ـــ ـــ ــــ التحضـ

ـــذي  ـــ ــــ ـــوطني الـــ ـــ ـــ ـــ ــــوق، الـ ـــ ــــ ــــم الحقــ ـــ ـــ ــیة قســـ ـــ ـــ ـــ ـــوم السیاســ ـــ ـــ ـــ ــــوق والعلـ ـــ ــــ ـــة الحقــ ـــ ـــ ـــ ـــه كلیـ ـــ ـــ نظمتــــ

ـــــي  ـــ ـــة فــــ ـــ ـــ ـــــد المنافســـ ـــ ــق قواعــــ ــــ ـــ ـــوان تطبیـــ ـــ ـــ ـــیلة، بعنـــ ـــ ـــ ـــیاف بالمســـ ــــ ـــ ـــد بوضــ ـــ ـــ ــة محمـــ ــــ ـــ جامعـــ

 .2018/  06و  05الصفقات العمومیة یومي 
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  النصوص القانونیة

ــنة  )1( ـــ ـــ ـــ ــــري لســـــ ـــ ــــ ـــ ــتور الجزائــ ـــ ـــ ــــ ـــم  1996الدســــ ـــ ـــ ـــ ـــي رقــــ ـــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســــ ـــ ــــ ـــ ـــب مرســ ـــ ـــ ـــ ــ  -96بموجــ

ـــــي  438 ـــ ــؤرخ فـــ ـــ ـــ ــمبر  07مـــ ــ ـــ ـــر 1996دیســــ ـــ ـــ ــق بنشــ ـــ ـــ ــــتور ، یتعلـــ ـــ ـــدیل الدســــ ـــ ـــ ــــص تعــ ـــ ـــ نـ

ــتفتاء  ـــ ـــ ــــ ـــي اسـ ـــ ـــ ـــ ـــه فـ ـــ ــــ ـــ ـــق علی ـــ ــــ ـــ ــــوفمبر  28المواف ـــ ـــ ـــ ـــدد 1996ن ـــ ــــ ــمیة عـــ ــ ـــ ـــ ــــدة الرســـ ـــ ـــ ـــ ، جری

ــــاریخ ) 76( ـــ ـــ ــــ ــمبر  8بتـــ ــ ـــ ـــ ـــ ـــم  1996دیســــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــانون رقــ ـــ ـــ ــــ ـــ ــتمم بقـ ــ ـــ ــــ ـــ ــــدل والمـــ ـــ ـــ ــــ  03-02معـــ

ـــــي  ـــ ـــ ــؤرخ فــــ ـــ ـــ ــــ ــــل  10مـــ ـــ ــ ــــ ــمیة  2002أفریــ ــ ـــ ــــ ـــدة الرســــ ــــ ـــ ـــ ــــاریخ ) 25(جریــ ـــ ـــ ــــل  14بتـــــ ـــ ـــ ـــ أفریــ

ـــم  2002 ـــ ـــ ـــ ـــ ــانون رقـ ـــ ـــ ــــ ـــ ــتمم بقـ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــدل والمــ ـــ ــــ ـــ ـــــي  19-08معــ ـــ ـــ ـــ ـــؤرخ فــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــوفمبر  15مـ ـــ ـــ ـــ ـــ ن

 .2008نوفمبر  16بتاریخ ) 63(سمیة عدد ، جریدة الر 2008

ــنة  )2( ـــ ـــ ــــري لســـ ـــ ــتور الجزائــــ ــ ــــ ـــم  2020دســـ ـــ ـــ ــوم رقــ ــــ ـــ ـــب مرســ ـــ ـــ ـــــي  251-20بموجــ ـــ ــؤرخ فـــ ـــ ـــ مـــ

ــــرم  27 ـــ ـــ ـــ ــق  1442محـ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــبتمبر  15المواف ـــ ـــ ـــ ـــة  2020ســ ـــ ـــ ـــ ــ ـــتدعاء الهیئ ـــ ـــ ـــ ــمن اســ ـــ ـــ ـــ یتضـــ

  .الانتخابیة للاستفتاء المتعلق بمشروع تعدیل الدستور

  قوانین عادیة

ـــر )1( ـــ ـــ ـــم  الأمــــ ـــ ـــ ـــ ـــم  03-03رقـ ـــ ـــ ـــ ــانون رقـ ـــ ــــ ـــ ــتمم بالقـ ـــ ـــ ـــ ـــــدل والمــ ـــ ـــ ــانون  12-08معــ ــــ ـــ ـــ ـــــن قـ ـــ ـــ مــ

 المنافسة

ـــر )2( ـــ ـــ ــــ ـــم  الأمــ ـــ ـــ ـــ ـــــي  156-66رقـــ ـــ ـــ ـــ ـــؤرخ فـ ـــ ـــ ـــ ــــام  18المـــ ـــ ـــ ـــ ــــفر عــ ـــ ـــ ـــ ــق  1386صــ ـــ ـــ ـــ  8الموافــــ

ــنة  ـــ ـــ ـــ ــو سـ ـــ ــــ ــانون 1966یونیـــ ــــ ـــ ـــمن قـــ ـــ ـــ ــــذي یتضـــ ـــ ـــ ـــراء، الــ ـــ ـــ ــة ج الإجـــ ـــ ـــ ـــ ــــدد. الجزائیـ ـــ ـــ / ر عــ

ــــاریخ  48 ـــ ـــ ــ ــادر بت ــــ ـــ ــو  15الصـــ ـــ ـــ ـــ ــتمم   1996یونیـ ــ ـــ ـــ ــــدل والمــ ـــ ـــ ـــالأمرمعــ ـــ ـــ ـــ ـــم  ب ـــ ـــ ـــ -15رق

  .2015یولیو  23المؤرخ في   40عدد/ ر .ج   02

ـــم  )3( ـــ ـــ ـــ ـــ ــانون رقـ ــــ ـــ ـــ ـــ ـــــي  01-06قـ ـــ ـــ ـــ ــؤرخ فــ ــ ــــ ـــ ـــ ــــام  21مــ ـــ ــ ــــ ــــرم عـــ ـــ ـــ ــــ ــق  1427محــ ـــ ـــ ـــ  20الموافـــــ

 .، یتعلق بالوقایة من الفساد ومكافحته2006فبرایر سنة 
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  النصوص التنظیمیة

ـــم  )1( ـــ ـــ ـــ ـــ ـــــي رقــ ـــ ـــ ـــ ــــوم الرئاســـ ـــ ـــ ــــ ـــــي  236-10مرســـ ـــ ـــ ـــ ــؤرخ فـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــام  28مـــ ـــ ـــ ـــ ـــوال عــــ ـــ ـــ ـــ ـــ  1431شــ

  .تنظیم الصفقات العمومیة، یتضمن 2010أكتوبر سنة  7الموافق 

ـــــم   )2( ـــ ـــ ـــي رقـــ ـــ ـــ ـــ ـــوم الرئاســ ــــ ـــ ـــــي  247-15مرســــ ـــ ـــ ــــؤرخ فـــ ـــ ـــ ــــام  2مــــ ـــ ـــ ــة عــــ ـــ ـــ ــــ  1436ذي الحجــ

ــق  ـــ ـــ ـــ ــنة  16الموافــــ ـــ ـــ ـــ ــــبتمبر ســــ ــــ ـــ ـــمن 2015ســــ ـــ ـــ ـــ ـــة  یتضـــ ـــ ـــ ـــ ــــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ـــ ــیم الصــ ـــ ـــ ـــ تنظــــ

  .وتفویضات المرفق العام

  قرارات وزاریة

ـــــي  )1( ـــ ـــ ـــؤرخ فــ ـــ ـــ ـــ ـــرار مـ ـــ ـــ ـــ ــــام  7قـ ـــ ـــ ــــع الأول عـــ ـــ ـــ ــق  1437ربیـــ ـــ ـــ ـــ ــنة  19الموافــ ـــ ـــ ـــ ــمبر ســ ــــ ـــ ـــ دیسـ

ــجیل وا2015 ـــ ــــ ـــ ـــ ــــات التســـ ـــ ـــ ــــ ـــ ــــدد كیفیـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــاملین ، یحـ ـــ ـــ ـــ ــــ ـــة المتعــ ـــ ــــ ـــ ـــ ـــــن قائمــ ـــ ـــ ـــ ـــ ــــحب مـ ـــ ـــ ــــ ـــ لسـ

  .الاقتصادیین الممنوعین من المشاركة في الصفقات العمومیة

ـــــي  )2( ـــ ـــ ـــؤرخ فــ ـــ ـــ ـــ ـــرار مـ ـــ ـــ ـــ ــــام  7قـ ـــ ـــ ــــع الأول عـــ ـــ ـــ ــق  1437ربیـــ ـــ ـــ ـــ ــنة  19الموافــ ـــ ـــ ـــ ــمبر ســ ــــ ـــ ـــ دیسـ

  .من المشاركة في الصفقات العمومیة الإقصاء، یحدد كیفیات 2015

  الوثائق الأخرى

ـــ )1( ـــ ــتاذ محاضـــ ـــ ـــوة، أســــ ـــ ـــة الرشـــ ـــ ــــف، جریمـــ ــیم یوســـــ ـــ ـــف وســــ ــــ ــعید یوســ ــ ــوم ســـــ ـــ ــــد العلــــ ـــ ر بمعهــ

  .-جامعة البلیدة –الاقتصادیة 

  الأجنبیةالمراجع 

 ( 1) Christophe cabanes. Benoit Neveu. Droit de la concurrence dans 

les contrats publics. Editions.lemniturraris 2008. 

 (2 ) Mustapha Menaouer droit de la concurrence.berti édition. Alger 

2013 cour d àpplarret de 14-01-10
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  الفهرس

  07-01.......................................................مقدمة 

  تكریس مبدأ الحریة المنافسة في نطاق الصفقات العمومیة: الفصل الأول 

  46-09......................................ماهیة مبدأ حریة المنافسة:  المبحث الأول

  27-09......................................مفهوم حریة مبدأ المنافسة : المطلب الأول

 11-10..........................................تعریف مبدأ حریة المنافسة: الفرع الأول

 22-12..............................................مظاهر حریة المنافسة: الفرع الثاني

  27-23................................................آثار المنافسة الحرة: الفرع الثالث

  46-27..............منافسة في مجال الصفقات العمومیةمبدأ حریة ال : المطلب الثاني

  34-28....................في الصفقات العمومیةمفهوم مبدأ حریة المنافسة : الفرع الأول

 46-34..الاستثناءات الواردة على مبدأ حریة المنافسة في الصفقات العمومیة: الفرع الثاني

مظاهر تكریس مبدأ حریة المنافسة من خلال إجراءات منح الصفقة  : المبحث الثاني

  69-47.......................................................................العمومیة

  54-48.....................الإعداد المسبق لشروط المشاركة والانتقاء : المطلب الأول
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  54-52..............................................إعداد دفاتر الشروط: الفرع الثاني
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  69- 55..المرشحینقة بالمنافسة تحت تصرف علانیة المعلومات المتعل : المطلب الثاني

   61-56............................إلزامیة الإعلان في الصفقات العمومیة:  الأولالفرع 

  62-61..........المرشحینوضع الوثائق المتعلقة بالمنافسة تحت تصرف : الفرع الثاني
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  69-64........................استحداث بوابة الكترونیة للصفقات العمومیة: الفرع الرابع
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  112-100...................الفرع الأول الممارسات المحظورة تعریف الاتفاقیات المحظورة
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  التلخیص 

ـــــي  ـــ ـــ ـــوم الرئاســ ـــ ـــ ـــ ـــلال المرسـ ـــ ـــ ـــ ــــن خـ ـــ ـــ ـــر مـــ ـــ ـــ ـــت الجزائــــ ـــ ـــ ـــ ــیم  247-15حرصـ ـــ ـــ ـــ ـــق بتنظــ ـــ ــــ المتعلـــ

ـــرام  ـــ ـــ ـــ ـــة إبــ ـــ ـــ ــیم عملیـــــ ـــ ـــ ــ ــــى تنظــــ ـــ ـــ ــــام علــــ ـــ ــــ ـــق العـــ ـــ ـــ ـــ ـــات المرفــ ـــ ـــ ـــ ــة وتقویضــ ـــ ـــ ـــ ــفقات العمومیـــ ـــ ـــ ــــ الصــ

ـــفقة  ـــ ــــرام الصــــ ـــ ـــل إبـــ ـــ ـــ ـــة مراحـ ـــ ـــ ـــي كافـ ـــ ـــ ــــدة فـ ـــ ـــلحة المتعاقـــ ـــ ـــ ـــــد المصـ ـــ ـــة وتقییــ ـــ ـــ ـــفقة العمومیـ ــــ الصـــ

ــــدأ ــــ ـــ ــــاحترام مبـ ـــ ـــ ـــة بــ ـــ ـــ ــق  العمومیـــ ـــ ـــ ـــ ـــــا یتعلـ ـــ ــك فیمــــ ـــ ـــ ـــ ــه وذلـ ـــ ـــ ـــ ــة لـ ـــ ــــ ـــادئ المكملـــ ـــ ــــ ـــة والمبــ ـــ ـــ المنافســـ

ــید  ـــ ـــ ـــ ــة تجسـ ـــ ــــ ـــد، ومحاولـــ ــــ ـــ ــــل المتعاقــ ـــ ـــ ــار المتعامــ ـــ ـــ ــفقة واختیــــ ـــ ـــ ـــرام الصــــ ـــ ــــ ـــة إبــ ـــ ـــ ـــــار كیفیـــ ـــ ـــ باختیـ

ـــة  ـــ ـــ ــــات العمومیــ ـــ ـــى الطلبــــ ـــ ـــ ــول إلــ ــ ــــ ـــة الوصـــ ـــ ـــ ـــاواة وحریــ ـــ ـــ ــفافیة والمســ ـــ ـــ ـــادئ الشـــ ـــ ـــ ـــــریس مبــ ـــ وتكـــ

  .التي تقوم علیها الصفقات العمومیة

  :الكلمات المفتاحیة 

 إبرام -4 المنافسة -3المبادئ  -الصفقات العمومیة  1-2

summary 

Algeria was keen, through Presidential Decree 15-247 related to the 
regulation of public deals and the undermining of the public facility, to 
regulate the process of concluding the public deal and to restrict the 
contracting interest in all stages of concluding the public deal by 
respecting the principle of competition and the principles 
complementing it, with regard to choosing how to conclude the deal 
and choosing the contracting operator, and trying to embody And the 
consolidation of the principles of transparency, equality and freedom 
of access to public requests on which public procurement is based. 
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