


            
 ملخص الدراسة

والصحة المهنية  في تهدف هذه الدراسة  إلى محاولة التعرف على فعالية إجراءات السلامة 
وتهدف إلى توفير وسائل الصحة والسلامة  ،مراض المهنية والإصاباتأعمل والالالوقاية من حوادث 

على العمال والمنشأة ، و  والآلاتالمعدات  خطرالمهنية، و توفير الحماية المهنية للعاملين والحد من 
وقوانين يجب على العاملين معرفتها كما يجب على الإدارة تطبيقها  أنظمةعبارة عن السلامة المهنية 

 ومحاولة منع الحوادث او التقليل منها

موجودة في الوالماكنات  الآلاتعدم وجود حواجز واقية امام  نتيجة مفادها توصلت الدراسة إلى
المنشأة وهو ما يعد تهديدا لأمن وسلامة العامل ،ولا تقوم المؤسسة بتوفير سوى جزء بسيط من 

وقلق نتيجة تعرضهم المؤسسة الى حالة توتر  هذهمعدات الحماية الشخصية ،وتعرض فئة كبيرة من عمال  
 .تتعلق بالسلامة لمشاكل متعددة

 أمراض المهنية، إجراءات الوقايةالسلامة المهنية، ال الكلمات المفتاحية:

Abstract : 

The objective of this study is to identify the effectiveness of occupational health and 

safety procedures in the prevention of accidents, occupational diseases and injuries. It aims to 

provide the means of occupational health and safety, and to provide occupational protection 

for workers and to reduce the risk of the equipment and machinery to workers and the 

establishment. Occupational safety is considered regulations and laws that workers must 

know and the management must apply and try to prevent or reduce accidents. 

The study concluded that there are no protective barriers to the machines in the facility, 

which is considered a threat to the security and safety of workers. The institution provides 

only a small part of the personal protection equipment, and a large group of workers in this 

institution are exposed to tension and anxiety as a result of their exposure to various safety 

problems 

Keywords: occupational safety; occupational diseases; prevention measures.  
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 ملدمت:

ٌعد مجال الصحت والسلامت المهىيت مً المجالاث الهامت التي اسخدعذ اهخمام 

 حيث حعخبر مسؤوليت كل فزد في مىكع عمله، ،العدًد مً المؤسساث والباحثين

فيشير أدواث،  و أمع مً حىله سىاء أشخاص أو ألألاث  و  بالعاملومزجبطت 

%مً مجمىع العمال على المسخىي 04% إلى 04المخخصىن في هذا المجال إلى أن 

حىادر المهىيت ،فحسب المؤشزاث للالعالمي في الىكذ الزاهً هم معزضىن 

زها الخاص أن في كل عام   OITللعمل الإحصائيت الخاصت بالمىظمت العالميت في جلزٍ

مليىن عامل هم ضحاًا حىادر 274مليىن عامل حزاء الحىادر و2٫2ًمىث حىالي 

 عمل غير مميخت ،والتي حسخدعي الخىكف عً العمل لمدة حساوي أو جفىق زلازت أًام.ال

سائزة الىمى جمثل الحىادر العمل المهىيت في البلدان كما أزبدذ الإحصائياث أن 

ها عف ما هجده في البلدان المخلدمت ،فهذه الحىادر جخخلف جبعاتمزاث ض0

المؤسساث والمجخمع ككل إضافت إلى جكاليف و  ،السلبيت على العمال وعائلاتهم

فئن الخكاليف الىاججت عً  BIT للعمل فحسب المكخب العالمي ،أخزي  اكخصادًت

ي ما ًفىق أي %مً المىخىج الخام على مسخىي العالم0حىادر العمل حعادل وسبت 

 الزسميت مً أحل الخىميت . للمساعداثمزة الميزاهيت المخصصت 24

والدراست الزاهىت حاولىا مً خلالها حسليط الضىء على دور ظزوف العمل ومدي 

جىفز  وسائل الأمان في الميشآث الصىاعيت، واوعكاساتها على صحت العاملين، وكد 

والتي سمحذ لىا بالخعمم في دراست اسخعملىا في هذه الدراست اداة الملابلت 

 الظاهزة.
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 الإطاز المنهجي للدزاطت. الفصل الأول:

 المبحث الأول: منهجية الدراسة
 أولا: مبررات اختيار الموضوع 

 أطباب موطوعيت:-أ

  ًالأطاطُت الىقائفخد ؤٌهد مىغىم الظلامت والصخت االإهىُت م 

ت، لإدازة  وجدلُلا.  تبه دزاط الاهخماموهرا ما ًفسع  االإىازد البشسٍ

  ت بمجاٌ الىكاًت مً االإساؾس االإهىُت  اهخمامكلت االإاطظاث الجصائسٍ

ههىطس اطاس ي في جدلُم جميز االإاطظت وهجاخها وجدظين ضىزتها 

 الخازحُت.

  جىنُت مظيري االإاطظاث الهمىمُت الىبري في الجصائس بحجم جيالُف

زسها الظلبي في جدلُم ؤ وبقهازاالإهىُت  والأمساعخىادر الهمل 

الىكاًت  بةحساءاثوبخالي دفههم للاهخمام الؤهخاحُت، الىفاءة 

سها.  وجؿىٍ

 أطباب الراجيت :-ب

ها في دفهخىا للبدث في هرا االإىغىم هىحص  مً بين الأطباب الراجُت التي

  الىلاؽ الأجُت:

  ها في هرا حن ًجس ؤالخدػير لدزاطاث مظخلبلُت ًخمنى الباخث

 واوظاهُت وهفظُت وصخُت. احخمانُتخُث ًؿسح مظائل  االإىغىم،

  ت في لى بٌظعى الباخث زفو كدزاجه االإهىُت وجىمُت مهازفه الىكسٍ

ت. بدازةمجاٌ   االإىازد البشسٍ

 

 



 
5 

  :الدزاطت أهميتزاهيا/

 االإسغُت الآزاز مً خللُلالو  للهماٌ وؤمىت طلُمت نمل بِئت جىفير -1

 .االإهىُت والخىادر

 االإهىُت الظلامت بسامج نلى الخهسف مداولت في الدزاطت اهمُت جىمً -2

 . اطظتاالإ في الهمل خىادر مً خللُلال في ومظاهمتها

 التي الاحساءاث بهره الهمل االإاطظاث لأصخاب الدزاطت هره حظمذ -3

 اًجابُا وطِىهىع االإهىُت والامساع الهمل بضاباث مً جللل طىف

 .االإاطظت نلى

 الىاحب الاحساءاث نلى في الخهسف نالهاملي طدظاند الدزاطت هره -4

 في الخظائس حجم مً خللُلال وبالخالي ،لأنمالهم ادائهم نىد اجبانها

 .زواحالأ 

 :الدزاطت زالثا/أهداف

 مً خللُظال في االإهىُت الظلامت بسامج مظاهمت اهمُت نلى الىكىف -1

 .الهمل خىادر

 االإاطظت في االإهىُت الظلامت بسامج واكو نً الىشف مداولت -2

 .الطىانُت

 مجاٌ في الهمل ؤصخاب ؤزاء في ازخلاف وحىد مدي نلى الخهسف -3

 .الشخطُت الظماث مجمىنت وبين االإهىُت والصخت الظلامت

 زابعا/ إشكاليت الدزاطت:

ٌهخبر مىغىم الظلامت والصخت االإهىُت مً االإىاغُو الهامت التي للُذ 

الهمل واصخاب اللساز  وؤزبابمً ؾسف االإسخطين  هبيرا اهخماما

ً هدُجت الخلدم الخىىىلىجي الباالإاطظاث الطىانُت مؿلو  لسن الهشسٍ

لى بزير مً اللؿام الصزاعي الري شهده الهالم ،خُث اهخلل هرا الأ 

مساع هرا الاهخلاٌ افسش الهدًد مً الخىادر والأ ؤن الطىاعي خُث 
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 ،ل للخفاف نلُهطلامت الهاملى الاهخمام بالصخت و بدي ؤوهى ما  ،االإهىُت

 حهخبر  ،نً نمله ومسجاح فُه ًيىن زاع ختى ،مًالآ م له الهمل ُوجدل

ي ؤطاطُت التي جدنم الاكخطاد الىؾني في الظلامت االإهىُت مً السوافد الأ 

مىكو وان مً زلاٌ االإدافكت نلى نىاضس الاهخاج والخللُل مً الخظائس 

ت واالإادًت  الهمل في وغو  زبابؤاالإىكماث و  اهخمام مً زلاٌالبشسٍ

دافكت نلى نىاضس االإحساءاث اللاشمت التي جػمً الهىاًت و مجمىنت مً الؤ 

لت ،بِئت الهمل ،وزاضت الأ ،واالإخمثلت في الهىاضس الأجُت: الهاملالاهخاج 

الاهخمام به د مهم في الهملُت الاهخاحُت ،لرا ًجب ز  ى  م   لأههالهامل 

مً االإساؾس وهرا مً ؤحل  زالُت له نلُه وجىفير بِئت آمىت تواالإدافك

ً نلاكت اًجابُت بين  ،نمله فيسغا الساخت و الجدلُم  مما ًادي الى جيىٍ

  .دُؿت بهاالإالفسد الهامل وبِئت نمله 

ولى وهلؿت خؿىة الأ ال ينلى الخىادر والامساع االإهىُت ه ن الخهسفب

 ومظبباتهامساع االإهىُت اهؿلاق في فهم وادزان ؾبُهت جلً الخىادر والأ 

هجصء مهم في زلافت الظلامت االإهىُت ،مما ادي الى اطخسدام احساءاث وؾسق 

ي وغو بسامج تهخم بدماًت الهامل والالت ؤ ،هىدطُت وؾبُت للىكاًت منها

وبالخالي زفو مً كُمت الصخت والظلامت االإهىُت والخد مً  وبِئت الهمل،

 ادوى .ختى الخللُل منها الى مظخىي  ؤو  الخىادر والامساع االإهىُت

وحهخبر الصخت والظلامت االإهىُت مظاولُت ول فسد في مىكو نمله 

ً  ومسجبؿت بهلاكت  لا دواث وؾسق الدشًُل ،فهي شخاص والأ الأخىله مً  م 

الازيرة  الآوهتهخاج وحىدجه والخيالُف االإخهللت به ،وهي في همُت نً الؤ ؤ جلل

اثضبدذ مً ؤ دازة وندم الظماح للهاملين التي ًجب ان جؿبلها الؤ  الأولىٍ

هاث فو ًللل مً هره الخىادر  ؤبخجاوشها وهي االإىبو الري ًمىو  الدشسَ

في الخطىٌ نلى بِئت نمل ؤمىت ،خُث  للإوظانواللىاهين حهؿي الخم 

،جخهلم 1121طىت  03ؤضدزث مىكمت الهمل الدولُت والاجفاكُت زكم 
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الخاضت بدماًت  1151ظىت ل 17والاجفاكُت  ،الهمل بضاباثبالىكاًت مً 

نلى ضاخب الهمل جىفير الكسوف  ًخىحبخُث  ،ماهً الهملؤالهماٌ في 

تالبُئُت  بشإن 1151طىت 112،هما ؤضدزث الاجفاكُت زكم  الػسوزٍ

ماهً الهمل وهرلً الاجفاكُت زكم ؤالخدماث الخاضت بالصخت االإهىُت في 

فيها  لا جخىفس لتي ا الآلاثاالإخهللت بمىو بُو وجإحير واطخهماٌ 1163لظىت111

لم بدماًت مً اجفاكُاث وجىضُاث جخه ما ضدز لى ب بالإغافتىكاًت الاحهصة 

 .صخت الهمل وبِئت نمله

ضبدذ جدكى نملُت الىكاًت مً االإساؾس االإهىُت اهمُت بالًت في ؤو 

 
م
وذلً مو جصاًد الػًىؾاث  ،هتطى  الهدًد مً الدوٌ و زاضت الدوٌ االإ

التي جمازطها ول اهىام االإىكماث الخيىمُت ويير الخيىمُت التي جدافو نً 

و الخىمُت االإظخدامت خُث اضبدذ هره  ،خلىق الاوظان وحظاند مشازَ

 الأ 
م
لح وجػًـ نلى اصخاب الهمل لفسع خماًت الهماٌ مً ؾساف ج

ىنت مً الؤضلاخاث الازؿاز االإهىُت ،وفي هرا طُاق اهخهجذ الجصائس مجم

هُت والخىكُمُت  والتي ججظدث في اضدازها جسطاهت مً الىطىص الدشسَ

س وجدظين  الىكاًت مً الازؿاز االإهىُت دازل  مُياهيزماثاالإخهللت بخؿىٍ

االإاطظاث بلا ؤن االإشاول والطهىباث والهساكُل بدلُل الازجفام االإظخمس 

ا والخيلفت الباهكت  لهدد ضخاًا خىادر الهمل والامساع االإهىُت طىىٍ

 للفاجىزة التي ًدفهها الطىدوق الىؾني للخإمُىاث الاحخمانُت .

الاهخمام باالإىزد البشسي ًدخل خيزا هبيرا في اهخماماث وؾمىخاث الهدًد بن 

ؤهىانها وىجها الهىطس السئِس ي في  ازخلافمً االإاطظاث الطىانُت نلى 

خىسزة االإالهمل  وبضاباثالخفاف نلى طلامت الهاملين مً الىكىم في الخىادر 
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طاض هجاخها نلى الطهُد ؤاطظاث و االإخؿلباث في االإخد ؤن هرا االإىزد هى لأ 

 1الهالمي الإا ًمخاش مً زبراث وماهلاث اوادًمُت ونملُت .

خماًت الهماٌ في بِئت نملهم االإسخلفت و تهدف الظلامت االإهىُت بلى وكاًت 

مً االإساؾس االإهىُت التي جخمثل في الؤضاباث لخىادر الهمل والامساع 

ت بين الهماٌ ؤاالإهىُت االإخهددة و  ًػا الظعي بلى جىفير الهلاكت الؤًجابُت كىٍ

اهمُتها نلى نملُاث الؤهخاج في ول  لا جللوبِئت نملهم وبن الظلامت االإهىُت 

االإاطظاث وحهد مظاولُت ول مسخظ ونامل وذلً بهلاكت مو مً خىله 

شىلاث الطىانُت جىبد االإهما ؤن  ،والأدواث في الهمل والآلاثمً الهماٌ 

فػلا نً الؤضاباث  باهكتاالإيشأث الطىانُت زظائس هبيرة وجيالُف 

  2نسكلت الؤهخاجوالازؿاز التي جطِب الهامل ،وبالخالي 

 

 الخالي:في الدظائٌ  بشيالُت الدزاطتونلُه جىمً 

 ما فعاليت اجساءاث الظلامت والصحت المهىيت في المؤطظت الصىاعيت؟*

  هما ًلي: للإشيالُتوحاءث الدظائلاث الفسنُت 

 ما مدي جىفير الىطائل الظلامت االإهىُت في االإاطظت الطىانُت؟  -1

االإهىُت نلى اداء الهاملين دازل همُت الظلامت والصخت ؤ ما -2

  ؟االإاطظت

 

 

                                                           
دوز بسامج الأمن المهني في جحظين اداء العاملين ،دزاطت حالت مؤطظت طوهاطساك غول محمد عادل ، 1

،جخصص حظيير الموازد البشسيت، كليت العلوم الاقخصادًت والخجازيت وعلوم  مدًسيت الصياهت بظكسة

 .2015الدظيير ،جامعت محمد خيظس بظكسة ،

اججاهاث العمال هحو فعاليت اجساءاث الظلامت المهىيت في جقليل من محمد الامين ،أبو خالفت الخومي ، 2

 مجلت قظاًا معسفيت. الحوادر العمل، 
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 : الفسطياث

دوزا هبيرا في جدفيز الهماٌ في نملُت  جلهبوطائل الظلامت االإهىُت   -1

 الاهخاج.

 طلُمت نمل بِئت جىفير في االإهىُت والصخت الظلامت همُتؤ جىمً -2

 . االإساؾس وكلُلت وؤمىت

 للدزاطت الأطاطيت المفاهيم جحدًد: الثاوي المبحث

 الظلامت المهىيت: أولا/ 

 
م
الظلامت والصخت االإهىُت بإجها الهلم الري حهخم بالخفاف نلى سف ه  ح

نمل ؤمىت زالُت مً مظبباث  تطلامت الاوظان وصخخه وبخىفس بِئ

و بهبازة ازسي هي مجمىنت مً ؤمساع و الأ ؤو الاضاباث ؤالخىادر 

عي تهدف بالاحساءاث واللىاند والىكم في  الخفاف نلى لى بؾاز حشسَ

مخلياث مً زؿس الخلف االإزؿس الاضابت والخفاف نلى وظان مً الؤ

دزل الظلامت االإهىُت في ول مجالاث الخُاة فهىدما جخهامل مو جوالػُام .و 

و الاحهصة الىهسبائُت ،فلا ينى لىا نً اجبام كىاند الظلامت ؤالىهسباء 

الخهلُمُت جدخاج  االإيشأثالهمل االإسخلفت وفي  وؤماهًاالإطاوو فضىلها  ؤو 

ت للهلاج ؤو لى كىاند الظلامت بل ًمىىىا اللىٌ بإهه نىد جىاوٌ الأ ب دوٍ

 1الؿهام لىمى احظامىا فةهىا هدخاج بلى اجبام كىاند الظلامت 

 المسض المهني :  زاهيا/

و نلت ؤو ضىانت وحظبب له ناهت ؤى االإسع الري ًطِب الاوظان في مهىت ه

و يير مباشسة ؤت ُاالإباشس للمىاد الأولُت الطىانما مباشسة بظبب الخهسع ب

                                                           
 .6002،دار اسامة للنشر والتوزيع الأردن ، مهنية في المنشآت التعليميةالسلامة الجبالي،  1
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 ه هدُجتو هدُجت للخىادر التي جطِبؤ ،هره االإىادبهدُجت جلىر بِئت الهمل 

ىه و ضىانخهؤلهدم ملائمت مهىخه   1الجظمي والىفس ي والاحخماعي . مو جيىٍ

 العمل:بيئت  زالثا/ 

بِئت الهامت لللىي جخػمً وافت الكسوف النسفها الباخث بإجها :حصء مً  

االإادًت والاحخمانُت والىفظُت التي ٌهملىن في اؾازها باالإاطظاث واالإىكماث 

والشسواث الخيىمُت ويير الخيىمُت )مطاوو ،مظدشفُاث ،مدازض (وجازس بطىزة 

 2 لأنمالهممباشسة نلى ادائهم 

 من الصىاعي:مفاهيم في الأ  زابعا/

ًمىً حهسٍف الأمً الطىاعي ناالإُا بإهه :الصخت والظلامت االإهىُت خُث ٌهني 

الأمً الطىاعي جىفير قسوف الهمل الامىت والصخت االإىاطبت في اماهً الهمل وذلً 

م الدزاطت االإظبلت ليافت االإساؾس االإخىكهت التي كد جيشإ في االإساخل  نً ؾسٍ

في الخفىير في ازخُاز مىكو االإيشإة  ءىر البدبها الهملُت الاهخاحُت م مس جسخلفت التي االإ

بلى ازس مسخلت مً مساخل الؤهخاج ،مو وغو جدابير الظلامت الىكائُت التي حظتهدف 

سها والخد مً اوهياطها  بالدزحت الاولى مىو وكىم هره االإساؾس والهمل نلى جؿىٍ

املت ن الهدف مً ول هره الخدابير هى جىفير الخماًت اليؤنىد خدوثها ولاشً 

ضس الؤهخاج وفي ملدمتها الهىطس البشسي الري ٌهخبر بمثابت مدىز اوالشاملت ليل نى

اطاس ي في الهملُت الطىانُت وليل هره الخدابير الىكائُت بما ًىفل جدلُم الىفاًت 

امً اطباب الخلدم والاشدهاز الاهخاحُت  3وٍ

 

                                                           
 .2004،داز الياشوزي  الظلامت والصحت المهىيت والوقاًت من المخاطس المهىيتهاصس علي السغمي ، 1

الظلامت والصحت المهىيت في بيئت العمل ومدى جظمينها في كخب ،2017خالد بن ابساهيم السغيم ، 2

،مجلت الجامعت الاطلاميت الدزاطاث  الطبيعيت في المسحلت الثاهويت بالمملكت العسبيت الظعودًتالعلوم 

 .121،70فلظطين ص  4،العدد 24التربويت والىفظيت ،المجلد 

  .21،جامعت هاًف للشؤون الامىيت ،السياض ،ص 1999عباض أبو شامت، الأمن الصىاعي 3
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 حوادر العمل :خامظا/

بضابت فجائُت ًخهسع لها الهامل ؤزىاء اداء نمله وجيظب في زظائس واغساز 

و هلي لهػى مً ؤحصئي  انلى فلدبو دائمت جادي ؤحظمُت وكد جيىن بضابت ماكت 

انػاء الجظم والخىادر اشياٌ هثيرة منها ؛الىظىز، الخسوق الاهصلاق بتر نػى 

 1مً الأنػاء وييرها 

 الثالث: الدزاطاث الظابقت المبحث

حهخبر الدزاطاث الظابلت مً الخؿىاث االإىهجُت التي لا ينى ننها في البدث 

وهي جمثل الترار االإهسفي للدزاطاث الخالُت، وفي هرا الؤؾاز فلد حهددث  ،الهلمي

الدزاطاث طىاء باليظبت للدزاطاث الهاالإُت ؤو االإدلُت التي جىاولذ قاهسة الظلامت 

ب بإن  هما ب مسخلفت،هىُت في االإجخمو مً حىاهوالصخت االإ ٌشير فهد الًسٍ

الدزاطاث الظابلت التي ًخىحب نلى الباخث الخهسف نليها وجىاولها باالإخابهت 

والخدلُل هي جلً الدزاطاث التي جدىاوٌ حاهب ؤو ؤهثر مً مىغىم الدزاطت، ونلُه 

 والظلامت االإهىُت.الصخت طىف هلىم بهسع ؤهم الدزاطاث التي جىاولذ قاهسة 

 أولا/ الدزاطاث الجصائسيت :

الصخت والظلامت » حاءث جدذ نىىان: (:2007/ دزاطت علي موس ى حىان )1

االإهىُت وازسها نلى الىفاءة بهخاحُت في ماطظت الطىانُت، دزاطت خالت الإاطظت 

 2«هىيل الجصائس مسهب شلًىم الهُد

 جمدىزث اشيالُت البدث خىٌ الدظائلاث الآجُت :-

 اطظت الطىانُت؟االإفي  الؤهخاحُتما هى ؤزس الصخت والظلامت االإهىُت نلى الىفاءة -

                                                           
 الفيزيولوجيةحول مخاطر التلوث الفيزيقي الصناعي على صحة النفسية و  أرغونوميةدراسة صليحة بلاش ، 1

 638،80،ص 62مجلة دراسات في العلوم إنسانية والاجتماعية،العدد ،والامراض المهنية والحوادث العمل

دراسة  ،الصحة والسلامة المهنية واثرها على كفاءة الانتاجية في مؤسسة الصناعية،6002علي موسى حنان،  2
جامعة منتوري قسنطينة  العبد ،تخصص تسيير الموارد البشرية، شلغومحالة مؤسسة هنكل الجزائر مركب 

 للنشر.
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 في ماطظت هىيل؟ الاهخاحُتخىادر الهمل نلى الىفاءة ما هى ؤزس -

 اطظت الطىانُت؟االإفي  الؤهخاحُتمساع نلى الىفاءة ما هى ؤزس الأ -

ه الدزاطت هىحصها ومً بين الأهداف التي واهذ جطبىا بليها الباخثت مً زلاٌ هر

 فُما ًلي:

  مساع االإهىُت في االإاطظت بُان واكو قاهسحي خىادر الهمل والأ

 الطىانُت.

  مساع االإهىُت نلى الىفاءة بُان ؤزس  قاهسحي خىادر الهمل والأ

 اطظت الطىانُت.االإالاهخاحُت في 

 ز ابمً احل الؤحابت نلى الاطئلت االإؿسوخت في هره الدزاطت وازخ

د نلى االإىهج الىضفي الخدلُلي في خُث ؤنخم ،صخت الفسغُاث

لى  حاهب بجاهب الخؿبُلي النلُه في  هوهرا انخماد ،ؾاز الىكسي الؤ 

ىهج الاخطائي الري ٌظمذ بدزاطت الهلاكاث االإمىهج دزاطت خالت و 

 مىىت بين االإخًيراث واالإلابلت واالإلاخكت.االإ

 ىخائج الخاليت:اللى إ جوصلذ الباحثت *

مجاٌ حهخم بدماًت الهىطس البشسي مً الازؿاز  والظلامت االإهىُتالصخت *

غساز التي مساع االإهىُت وخماًت الهىاضس االإادًت مً الأ خىادر الهمل والأ و 

وظاهُت ًمىً ؤن جلخم بها ودوافو اهخمام بهرا االإجاٌ جخمثل في دوافو ب

 .واكخطادًت

وظان باليشاؽ الؤلى كُام باهخمام بمجاٌ الصخت والظلامت االإهىُت ٌهىد *

 بذزؿاز ،ؤخبها مً االاهخاجي لىً جؿىزه وان بهد الثىزة الطىانُت وما ض

هاث ،هما لم ًخىان الباخثىن  حظازنذ الدوٌ في بضداز اللىاهين والدشسَ

ما نلى مظخىي االإاطظت فلد بسش هرا ، ؤواالإفىسون في دزاطخه وجدلُله



 
13 

االإهىُت ومظاولُت دازة زاضت بالصخت والظلامت بالاهخمام في جىكُم 

هما هي بالظلامت والصخت االإهىُت لِظذ مظاولُت هره الادازة فلـ و *

ة ؤؾساف زازحها والىلابت ؾساف دازل االإاطظت وندمظاولُت حمُو الأ 

 .والدولت

نمل الأفساد دازل االإاطظت الطىانُت في مجمىنت مً الكسوف جىلظم *

ذا واهذ هره بت وقسوف احخمانُت  وقسوف جىكُمُت و ًلى قسوف مادب

اث يير ملائمت  دظبب في وكىم خىادر الهمل ج فةجهاالكسوف بمظخىٍ

 مساع االإهىُت.والأ 

هس لدي كوج وقسوفهمساع االإهىُت هي ؤمساع جددر بظبب الهمل الأ *

 بالكسوفشخاص لدحهم كابلُت واطخهداد اهثر مً ييرهم ممً ٌهملىن ؤ

مىُت مهُىت مً الخهسع ش  فترةمساع االإهىُت بهد هفظها ونادة ما جكهس الأ 

 للمظبباث فهي لا حهىد فجإة لخىادر الهمل .

مىز الهامت التي اطخدنذ اهخمام دوٌ الهالم مً الأ  الؤهخاحُتحهد الىفاءة 

جها وطُلت ؤء في االإاطظاث .هما داالأ والىفاءة و جها ماشس السبذ  ؤنلى انخباز 

واحخمانُت فمً الػسوزي كُاطها في االإاطظت  اكخطادًتبلىى اهداف ل

 ازسة نليها . االإهىامل الودزاطت وجدلُل مسخلف 
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مظاهمت بسامج » : الموطومت بــــــــــــــــــــــــــــــــــ:  (2016)/ دزاطت موس ى ذزذازي 2 

دزاطت مُداهُت نلى نُىت ، الظلامت  االإهىُت في الخد مً الخىادر الهمل

ت مً نماٌ   1«الىهسباء والًاش لىلاًت الايىاؽ جىشَومدًسٍ

ًً جىمً مظاهمت الظلامت االإهىُت في ؤ "شيالُت البدث خىٌ :بجمدىزث 

نلى هرا الدظائٌ جدبنى الدزاطت  للإحابت ؟"الخللُظ مً خىادر الهمل

 مجمىنت مً الدظائلاث التي حاءث نلى الىدى الخالي:

  في مجاٌ الظلامت ً االإهىُت في الخللُظ مً هل ٌظاند الخيىٍ

 خىادر الهمل؟

 هل حظاهم اطالُب الخىنُت والىكاًت في جللُظ مً خىادر الهمل؟ 

  ؤفساد الهُىت ً في هل جىحد فسوق ذاث دلالت احخمانُت في جيىٍ

 كدمُت في الهمل الخالي ؟لى نامل الأب ي الظلامت االإهىُت حهص 

  ؤفساد ً الهُىت في هل جىحد فسوق ذاث دلالت احخمانُت في جيىٍ

 مجاٌ الظلامت االإهىُت حهصي الى نامل ماهل الدزاس ي ؟

 لي :ًتهدف هره الدزاطت الى ما *

  ً  خىادر الهمل . في الخهسف نلى ول مً الظلامت االإهىُت والخيىٍ

  همُت مظاهمت بسامج الظلامت االإهىُت في الخللُظ مً ؤالىكىف نلى

 خىادر الهمل.

  ؤالىكىف نلى ً ودوزها الخلُلي في الخللُظ مً همُت بسامج الخيىٍ

 خىادر الهمل.

 .مداولت الىشف نً واكو بسامج الظلامت االإهىُت في االإاطظت 

                                                           
دراسة ميدانية على عينة من  مساهمة برامج السلامة المهنية في الحد من الحوادث العمل، موسى ذرذاري، - 1

 . 6002جامعة وهران لنشر  خصص علم النفس،ت عمال مديرية التوزيع الكهرباء والغاز لولاية الاغواط،
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  االإظاهمت في ازساء االإىخبت الهلمُت في هرا مجاٌ لاطُما في الجاهب

  .الخؿبُلي

مً احل  في هره الدزاطت نلى االإىهج الىضفي الخدلُلي الباخث انخمد

 .وازباتها مُداهُا هالبرهىت نلى فسغُاث بدث

 

 ىخائج الخاليت:الجوصلذ الدزاطت الى 

  في مجاٌ الظلامت االإهىُت واطالُب الخىنُت والىكاًت لهم ً ؤن الخيىٍ

مظاهمت هبيرة في الخد مً خىادر الهمل ،وىجهم الىطُلت الىاحمت 

س وجىمُت هرا مً  ما الجاهب الىفس ي له دوز ؤمني .جاهب الأ النً جؿىٍ

  .غبـ الىفع والللم نىد خطىٌ الخادر مهم هرلً مً خُث

 في مجاٌ الظلامت االإهىُت نلى ج ً تالا لىم نملُت الخيىٍ وهرا  ،طخمسازٍ

 .مً ؤحل الخىُف مو االإخًيراث البُئُت االإخجددة

  ؤفساد نُىت الدزاطت )الظً ،االإاهل الدزاس ي ،الاكدمُت  ازخلافيم ز

ً في مجاٌ إفلىن بن حمُههم ًخؤلا بفي الهمل الخالي ( ن الخيىٍ

 .االإاطظت للخللُل مً خىادر الهملحظخهين به و  ظلامت مهمال

  ٌؤفساد الهُىت في مجا ً جىحد فسوق ذاث دلالت اخطائُت في جيىٍ

الظلامت االإهىُت حهصي االإخًيراث الدزاطت )الظً ،االإاهل الدزاس ي 

 .كدمُت في الهمل الخاليالأ
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جلُُم والادازة  »:نىىان جدذحاءث :  (2018)/ دزاطت عثمان عصالدًن3

وخداث osha  وشاؤبىاطؿت مىاضفاث  ؤزيىهىمُتدزاطت  ،الإهىُتاالإساؾس ا

ل الًاش بإزشٍى  طىهاؾسان  1«وهسانولاًت  لىلل وجدىٍ

 جمدىزث اشيالُت البدث خىٌ :

 ؟ طىهاؾسانهى واكو خىادر الهمل دازل ماطظت  ما 

  لُتواكو الكسوف  ما هى  اطظت ؟االإالظائدة في  الفيزً

  احساءاث الظلامت باالإاطظت مو مهاًير الظلامت  والصخت  جخلاءمهل

 االإهىُت؟

  ساؾس الىفظُت والاحخمانُت وقسوف الهمل؟االإهل هىان نلاكت بين 

الظلامت في مىاحهت  بمهاًير  لُُم االإساؾس وجددًد مدي الالتزاممً ؤحل ج

ذ الدزاطت االإُداهُت نلى نُىت كىامها ؤ ،وكىم الخىادر مً  (209)حسٍ

ل الًاش بإزشٍى وهسان، دواث اللُاض ؤمً  نماٌ ماطظت هلل وجدىٍ

لترجِب شدة الخىادر وجىسازها  Inerisاالإظخسدمت دلُل جطيُف اًسَع 

 بغافت الى اطخبُان هاهصي  (زم الاطخبُان )هسشان ،داة االإلابلتؤو 

 هداف هره الدزاطت: ؤ بين مً

 ليزساء وشٍادة السضُد الىكسي خىٌ االإساؾس االإهىُت بشليها ب  الفيزً

 .والىفس ي

 الاحخمانُت في و ُتاالإساؾس الىفظ بهؼـ الػىء نلى ُمداولت حظل

 .دزاطاث لفهم اهثر الاالإاطظت ؾبلا لىخائج 

                                                           
 Ocha بواسطة مواصفات اوشا  أرغونوميةتقييم وادارة الموارد المخاطر المهنية ،دراسة  عثمان عزالدين، - 1

 .6003وهران .  بأرزيولتحويل الغاز  سوناطراكوحدات 
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 ت والصخت والظلامت بىطائل حشخُظ جىنُت مدزبي االإ ىازد البشسٍ

 .االإكاهس االإىدشسة

  جددًد الهلاكت االإىحىدة بين االإساؾس االإسجبؿت بهىامل هفظُت

 .احخمانُت وقسوف نمل

  مىتؤر مساؾس في وغهُاث نمل يير اللدزة نلى جددًد وجىكو خدو. 

 لمساؾس االإهىُت.لزاز الصخُت االإمىىت جددًد الأ 

 دالىشف نلى حىدة جدابير الظلامت والصخت االإهىُت التي جدد 

 .ملًت وغهُت نؤزؿىزة 

 ىخائج الخالُت :الجىضلذ الدزاطت الى *

  اث مسخلفت دازل ماطظاث هلل وحىد خىادر الهمل بمظخىٍ

ل الًاش بظبب جطيُف االإظخىي  صخُت  وؤغسازخىادر (مً 1)وجدىٍ

وهكسا لللت خدوثها بلا ؤجها حهخبر مطدز  ،مادًت وزُمت نلى االإىكمتو 

ىشم افلُا ، طِب ىاطبابه وجذا لم ًخم جدلُل بزؿس وامً كد ًيشس وٍ

 الهلاحاث الىكائُت ججاهه .

  للهامل البشسي وظبت اهبر مً اطباب الخىادر ملازهت بالهىامل

الخلىُت والخىكُمُت مما ًازس نلى غسوزة اهخمام  اهثر  الأزسي 

الفانل السئِس ي الري ًدًس الهملُت  هبالهىطس البشسي بانخباز 

ؾساف الظفلُت التي مظذ بىثرة الأ  الؤضاباثن ؤهما ، الاهخاحُت

ت للجظم هدُجت الظلىؽ والاهصلاق في   ًٌلبماهً الهمل ؤوالهلىٍ

خاٌ ال،ًدٌ هرا  ؤزيىهىمُت روجطمُم مهماث يي الأزغُت ابونليها ؾ

 بازجداءنلى كلت اخترام الهماٌ لخىضُاث الظلامت واطخسفافهم 

زؿاء لى االإفهىم في ازجياب الأ بوهرا ًسحو  ،مهداث الخماًت الفسدًت

 لرا ًجبت جلدًس الهامل للمساؾس وهخائجه نلى خُاجه وبِئت نمله وكل

 ميى زيىهاهى  مني وماؤ ما هىجبني االإلازبت اليظلُت التي ججمو بين 



 
18 

لظلامت والصخت االإهىُت بدُث ل ًدنم بلاشً طُاطت االإاطظت

حظلـ الاوشًالاث لا نلى الجىاهب الخلىُت فلـ بل جخجاوشه هدى 

والاحخمانُت التي جمثل مفخاخا هاما للخدىم في بهاد الىفظُت الأ

 قسوف الهمل.

  خللت لبدث حشيل الىخائج االإدطل نليها ملازهت بيخائج الدزاطاث

 للانخمادجدًدة دازل االإاطظت الاحخمانُت ،اللُاض الؾسق بهؼ 

نليها ختى حظخؿُو فً اشيالُتها االإؿسوخت ووغو بسامج اهثر دكت او 

ت نالُت لهدف الخىضل الى الخدىم في ادازة هره االإساؾس  بمهُازٍ

  هكام الظلامت والصخت االإهىُت. لإدازةوالخإطِع 

  لى غمان جدظين مظخمس نبر االإساحهت الدوزٍت       بًطبى هكام الظلامت

اتها  ؤخبهت في جبني االإىكمت جسجِب االإ لجمُو الىكائو واحساءاث ولىٍ

ن مؿلب الخمىين ؤهما  ،والخىافظُت الؤهخاحُتاطتراجُجُاتها  وبظـ

مً كدزاتها  خت االإهىُت دازل االإاطظت ٌهصش صالظلامت و اللىكام 

سفو مً دزحت الىعي الفسدي والجمعي ليي الالخدلُلُت و  ىكائُت وٍ

 .ًاطع لثلافت طلامت وكائُت

 الدزاطاث العسبيت : زاهيا/

واكو الامً والظلامت   »:دزاطت بهىىان:  (2009)دزاطت اميمت صقس المغني

لُت في كؿام يصة اللؿام االإيشإةاالإهىُت االإظخسدمت في   1«الطىاناث الخدىٍ

فهالُت الظلامت والصخت  ما مدي:  هما ًليحاء الدظائٌ السئِس ي للدزاطت *

 االإهىُت االإظخسدمت في كؿام يصة.

                                                           
1
الصناعية التحويلية في قطاع  المنشآتواقع الامن والسلامة المهنية المستخدمة في  اميمة صقر المغني، - 

 .6004جامعة الاسلامية غزة لنشر  تخصص ادارة الاعمال، غزة،
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 فسطياث الدزاطت كالاحي :جاءث وقد *

  جىحد نلاكت ازجباؾُت ذاث دلالت بين مدي فهالُت احساءاث الظلامت

لُت بلؿام  االإيشأثوالصخت االإهىُت االإظخسدمت في  الطىاناث الخدىٍ

يصة بين مظخىي الخإهُل نلى الطهُد االإاطظاث السكابُت 

 والطىانُت.

  جىحد نلاكت ازجباؾُت ذاث دلالت بين مدي فهالُت احساءاث الظلامت

لُت وبين  االإيشأثوالصخت االإهىُت االإظخسدمت في  الطىانُت الخدىٍ

هكمت واللىاهين االإخهللت بالظلامت والصخت االإنهُت جىافس اللىائذ والأ 

 نلى الطهُد االإاطظاث السكابُت والطىانُت.

   جىحد نلاكت ازجباؾُت ذاث دلالت بين مدي فهالُت احساءاث وكىاند

لُت  االإيشأثالظلامت والصخت االإهىُت االإظخسدمت في  الطىانُت الخدىٍ

وبين الالتزام بخؿبُم الاهكمت  واللىائذ واللىاهين الخاضت بالظلامت 

 اطظت السكابُت والطىانُت..االإوالصخت االإهىُت مً كبل 

هره الدزاطت نلى االإىهج الىضفي الخدلُلي في احساء في  الانخمادجم -

في دزاطت الكىاهس الاحخمانُت  االدزاطت ليىهه مً اهثر االإىاهج اطخسدام

 .الدزاطت مدلًىاطب الكاهسة  ووىهه ؤًػاوالاوظاهُت 

 هداف الدزاطت :أمن 

لُت في  ميشأثالخهسف نلى الىاكو الري حهِشه * كؿام الطىاناث الخدىٍ

ل االإسخطين بالظلامت والصخت االإهىُت ُخإهبكؿام يصة مً خُث التزامها 

س وجىفير الأ  هكمت واللىائذ واللىاهين الخاضت بالظلامت وبخؿبُم وجؿىٍ

 والصخت االإهىُت.

جددًد الدوز الري جلهبه الجهاث الدازلُت والخازحُت في السكابت نلى *

 الطىانُت في كؿام يصة. االإيشأث
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الظلامت  مجاٌ الهمل في ؤصخاب ؤزاءفي  ازخلافالخهسف نلى مدي وحىد *

 مجمىنت مً الظماث الشخطُت.و والصخت االإهىُت 

س الظلامت * جلدًم ملترخاث والخىضُاث مً شإجها ؤن حظاند في جؿىٍ

 الطىانُت في كؿام يصة. االإيشأثوالصخت االإهىُت في 

 بالىخائج الأجُت:زسحذ الدزاطت -

وحىد نلاكت ازجباؾُت ذاث دلالت بين فهالُت احساءاث الظلامت والصخت * 

  .ى االإاطظاث  السكابُت والطىانُتاالإهىُت وبين مظخىي الخإهُل نل

ىحىد نلاكت ازجباؾُت ذاث دلالت احخمانُت بين فهالُت احساءاث باوضخذ *

الاهكمت واللىائذ واللىاهين الظلامت والصخت االإهىُت وبين جؿبُم وجىفير 

الخاضت بالظلامت والصخت االإهىُت نلى مظخىي االإاطظاث السكابُت 

 والطىانُت.

 مدزبت في مجاٌ الظلامت والصخت االإهىُت. هان الجهاث الدازلُت وىجؤ*

 يشأثاالإًبين ؤن هىان حهاث زازحُت تهخم بالسكابت والخفخِش نلى 

 .وشازة الطىانت الصختمل ووشازة الطىانُت مثل وشازة اله

الهمل ًدىاكظ زلاٌ   وبضاباثخىادر الالىخائج ان مهدلاث  وؤقهسث*

زبرة ،وهرا ًسحو الى اهخمام االإاطظاث السكابُت والطىانُت زمع طىىاث 

س وجؿبُم اللىائذ والأ  هكمت واللىاهين الخاضت بالظلامت بخىفير وجؿىٍ

 والصخت االإهىُت.

س  لا تهخمالطىانُت  االإيشأثلى ان ب ؤًػا جىضلذ الدزاطت* بهمل الخلازٍ

جفُد في الخهسف نلى. اطباب وكىم  والتيالخاضت بدىادر واضاباث الهمل 

 .لى ؤزاز الىاحمت نً هره الخىادرالخىادر والخهسف ن

سجبت االإشخطُت مً خُث وكىم الخىادر والاضاباث الطباب اخخلذ الأ *

واخخلذ  ،االإسجبت الثاهُتمىت الآ بِىما اخخلذ قسوف الهمل يير  ،الأولى

 ثالثت.السجبت الإا الآمىتجطسفاث الهاملين يير 
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 المبحث السابع: المقازبت الىظسيت

اث التي لها ضلت مباشسة بمىغىم  هرا ازجإًىا في االإبدث ؤن هخؿسق للىكسٍ

 ووظخهسغها هما ًلي:الدزاطت، 

 :هدافوالأ الىظسيت الحسيت أولا/

ت ٌهد الخادر ؾبل_ زدًئا هاججا نً بهؼ الظلىن  اطلىوا لهره الىكسٍ

خُث لا  ،و يير مشجهتؤالظيئ الري ًددر في بِئت طُيىلىحُت يير مىاجُت 

فيلما وان  ،الهامل االإيافإة نلى نمله ولا ٌشهس بالهدالت والسغا ًخلم

ولما وان طلىن  ،الطىاعي ًىفس الفسص الظُيىلىحُت والاكخطادًت للهامل

 1الُا مً الخىادرزالهامل 

له مً حهد رن االإىار الطحي الري ًىفس الهامل االإيافإة والجصاء نلى ما ًبؤ-

بت االإدي ،فمثل هره ن ًىفس فسضت وغو الأ ؤًجب  هداف البهُدة واللسٍ

ً نادة الخُلل وحىدة الؤهخاج لأ بالفسص جلىد  ن الكسوف لى جيىٍ

 
م
شجُو الهامل نلى الُلكت والاهدباه الظُيىلىحُت والاكخطادًت مىاجُت ح

و الخىادر حهؿي  حسٍذ نلى االإىار الظُيىلىجيؤوالدزاطاث التي  ،الخُؿتو 

ت وازسها نلى حًُ الأدلتالىثير مً  ب خىادر الهمل ِلخإًُد هره الىكسٍ

ت الطدفت التي حهخمد نلى الصخت فلـ  اث ازسي مثل هكسٍ وجىحد هكسٍ

ت الخدلُل الىفس ي التي حهخمد نلى  شهىز الباؾني والدوافو الوهكسٍ

الفهل ،اغافت الى  لإجُاناللاشهىزٍت الهمُلت االإخطازنت التي جدفو ضاخبها 

                                                           
اتجاهات الفكرية والنظرية المفسرة للسلامة المهنية والوقاية من الحوادث احمد حجاج ، حنان بن سعدة، 1

 .37،28ص 4,العدد4دجامعة الاغواط الجزائر،المجل الاغواط، مجلة التمكين الاجتماعي، ،المهنية
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ت نلم الىفع  بيهكسٍ طباب الخىادر هي مادًت ؤن ؤالتي جسهص نلى  الخجسٍ

خاد ،زلل في الالت ،الكلام الًمىً ملاخكتها وكُاطها وغبؿها )الػىء 

 (1،ضًس الظً

 /هظسيت الظغط والخكيف:2

ت  ت ،والىكسٍ  جاهد اهمُت ؾبُهت بِئت الهمل الظابلت،هره الىكسٍ

ت ل ، وجبهاخىادرلطاس ي لؤههامل مددد ىار الهمل وم  فةنهره الىكسٍ

هثر نسغت للخىزؽ في ؤالهامل الري ًلو جدذ قسوف الػًـ والخىجس ًيىن 

الخىادر نً الهامل االإخدسز مً الػًـ والخىجساث ،وكد جبدو هره 

ت  ٌ الىكسٍ ت هصنت ؤوهلت  لأو لى بير شح و  طتهداف الخىادراجها حشبه هكسٍ

ني في بىاء  ىؤ الؤوظانوحىد زلل دائم ؾبُعي جيىٍ  .هو في جيىٍ

ت اطتهداف الخىادر  ً الشخظ يشحفىكسٍ و ؤر بلى زلل مظخمس في جيىٍ

يُتندم م ت الخىُف للػًىؽ ؤ ،لائمت الكسوف الؿبُهُت الخيىٍ ما هكسٍ

و مسع ؤ و دزحت الخسازة،ؤغاءة ،الىاججت نً الكسوف الىكخُت مثل الؤ 

 2الخمىز  بدمانو الػهف الىاجج نً ؤالهامل 

 / هظسيت الحسيت والاهداف واليقظت:3

ت  ًددر في  زديء نمليالخادر نبازة نً طلىن فخظب هره الىكسٍ

بِئت طُيىلىحُت يير مشجهت ،فُما ًسظ خطىٌ الهامل نلى االإيافأث 

ن مىار الظُيىلىجي الطحي الري طُىفس له فسضت بوما ٌشبه ذلً ،و 

                                                           
 نفس المرجع السابق. 1
 .24،ص 1996،بيروث، داز الكخب العلميت  علم الىفع الصىاعيكامل محمد، محمد عويظت ، 2
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ذ في هرا االإُدان  دلت نلى ؤنؿخىا ؤالجىدة في الؤهخاج، والدزاطاث التي احسٍ

ت وازسها نلى الىكاًت مً صخت هره   1خىادر الهملالىكسٍ

 / الىظسيت الاجخماعيت :4

ت يير االإلائمت التي ان الكسوف الاحخمانُت الطهبت و  جسي هره الىكسٍ

ٌهِشها الهامل بخفانلها مو الكسوف البُئُت الظِئت للهمل مً شإجها ان 

ظخمسة ،وبالخالي والاغؿساباث الىفظُت االإ الاهفهالاثطير ؤججهل الهامل 

 2خىادر الهمل.الىكىم في شبذ 
 

                                                           
،جامعت شيان عاشوز، جلفت ،العدد 2014،الحوادر العمل والامساض المهىيت اطبابها والوقاًت منهاطبع مسيم،  1

 .88-74, صص 03
، مجلت العلوم المقازباث الىفظيت المفظسة لحوادر العمل طمن المىظماث المهىيتبن خالد عبد الكسيم،  2

 .628،619،ص 2017، 31الاوظاهيت والاجخماعيت،العدد
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  الػمل اماكً المهىُت في والصحت الظلامت:  الثاوي الفطل

 :جمهُد

 االإساَغ مً الاوؿان ًدمي الظي الىاقي ال٣ىإ االإهىُت والؿلامت الصحت حٗخبر

 للحٟاّ ٖام بك٩ل والخضماجُت الهىاُٖت االإىٓماث حمُ٘ بليها تهضٝ االإهىُت، خُث

 لجمُ٘ الاؾتراجُجي االإىعص ٌٗخبر الظي البكغي  االإىعص زانت الؤهخاج ٖىانغ ٖلى

 اًجابُا ًى٨ٗـ مما بالأمً وقٗىعهم للٗما٫ الىٟس ي ؾخ٣غاعالا  ؤحل مً االإاؾؿاث

ت ويٗذ طل٪ جد٤ُ٣ حلؤ ،ومً هخاحُتوالا  الؤهخاج ٖلى  بحغاءاث مً مجمىٖ

 الٗمل خىاصرو  االإهىُت االإساَغ مً الٗامل لحماًت االإهىُت والؿلامت الصحت

 ومداولت واالإيكاة الٗما٫ ٖلى والآلاث االإٗضاث زُغ مً والحض. االإهىُت والامغاى

حر خضوثها مً والخ٣لُل الحىاصر و٢ىٕ مى٘  ٌؿاٖض الظي الؿلُم االإهني الجى وجىٞ

 ٖلى والحٟاّ واناباث خىاصر صون  مً هخاثج بلى للىنى٫ . الٗمل ٖلى الٗما٫

حر الأعواح، وطل٪ في الخؿاثغ ومى٘ الاوؿان وصحت ؾلامت  ؤمىت ٖمل بِئاث بخىٞ

حر بمٗنى االإهىُت الامغاى او الحىاصر مؿبباث مً زالُت  الخث٠ُ٣ ،الحماًت جىٞ

 ًٖ ومىٗها االإهىُت والامغاى الحىاصر مؿبباث في بالخد٨م للٗاملحن، وطل٪ الهحي

٤  الٗاملحن وؾلامت صحت ٖلى جازغ التي الخُغة االإهىُت والٓغوٝ الٗىامل اػالت َغٍ

 1الٗمل مى٢٘ في

 . المهىُت والصحت الظلامت:  الأول  المبحث

  المهىُت الظلامت /مفهىم ؤولا 

اًت واخخُاَاث الامان ؾُاحاث هي: ًًاؤ ٞذغ  ٖ    والؤناباث حىاصرال و٢ىٕ الإى٘ الغٖ

 ٖلى اٖباء مً جًُٟه الإا جلاٞيها زؿاثغ اجها في ق٪ هىا٥ طل٪ حٗض لان والتي

                                                           
 .2000،غمان داز الطفاء لليشس 1الخسابشت ماشن الػامسي غبد السحمً ،الظلامت المهىُت الػامت ،الؿبػت  1
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 االإضعبحن االإهغة الٗما٫ بٌٗ ٣ٞضان مً حؿببه والإا منها الحض ًجب التي اهخاج ه٣ٟاث

االإهىُت والامغاى الٗمل الحىاصر في
1 

ها _  والأمغاى الٗمل خىاصر مً والخ٣لُل الإى٘ ًخسظ بحغاء ٧ل: لُٟي عؾخم ٌٗغٞ

حر م٘ والٗلاج والؤؾٗاٝ الى٢اًت وؾاثل وج٣ضًم االإهىُت للٗمل مىاؾبت ْغوٝ جىٞ
2

 

 :الىظُفي المفهىم-1

ت االإهىُت الؿلامت حٗخبر  الحىاصر و٢ىٕ مى٘ لىب الهاصٞت الاحغاءاث مً مجمىٖ

 للحٟاّ ساَغاالإ مً زالُت ؤمىت ٖمل ْغوٝ وجد٤ُ٣ والامغاى الٗمل وبناباث

 3ًُإالو  خل٠ال مً الاهخاج ٖىانغ ٖلى

 :الخىظُمي المفهىم-2

 جد٤ُ٣ وؿخُُ٘ بىاؾُتها التي الٗمل لأؾالُب الخىُٓمي الك٩ل وجىيُذ جدضًض هي

غاٝ صوع  اي االإهىُت الؿلامت اهضاٝ  4االإٗىُت اَلا

 ٖضم ًًمً والظي الٗمل وم٩ان بِئت في منيالأ  صاءالأ  بإجها االإهىُت  الؿلامت حٗنيو 

 م٘ الخٗامل ؤزىاء الاصوى مؿخىي  لىبو  الام٩ان ٢ضع منها الخ٣لُل وؤ الحىاصر و٢ىٕ

 .االإسخلٟت الآلاث

 

                                                           
والدزاطاث  للأبحارحامػت اللدض المفخىحت  الطىاغُت مجلت الميشإةطلامت طالم، واكؼ الصحت والظلامت المهىُت في  1

 .120،ص 2009،فلظؿين حىان 16،حامػت اللدض غدد 
2
،داز الهدي للؿباغت واليشس والخىشَؼ ،غين مُلت 2006زابح ،مدخل الى مُادًً غلم الىفع الػمل والخىظُم،الػاًب 3 

 .153،ص 1الجصائس ،الؿبػت
3

،داز الكىىش المػسفت الػلمُت لليشس 1،الظلامت المهىُت الػامت ،  الؿبػت 2010خالد فخحي ماع ،احمد الخؿُب ، 

 .4والخىشَؼ ،غمان الازدن  ص 
4
 ،شسكت هاض الػابدًً للؿباغت .1،الؿبػت 2006ٍاء ؾاحىن ،الظلامت المهىُت وبِئت الػمل ،شكس  
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ت والاحغاءاث اليكاَاث جل٪ هي االإهىُت والصحت  الؿلامت-  بى٢اًت خانتال الاصاعٍ

ما٫ ًٖ هاحمت مساَغ مً الٗاملحن  ٢ض التي الٗمل ؤما٦ً في ًؼاولىجها التي اٖلا

   .والحىاصر بالأمغاى انابتهم الى جاصي

 :هما مخ٩املحن هٓامحن جخًمً االإهىُت والصحت الؿلامت ان *٦ما

 غ التي االإهىُت الؿلامت ت االإىاعص  و٢اًت جىٞ  خىاصرو  الازُاع مً البكغٍ

 .الٗمل

 غ التي الاحخماُٖت الخإمُىاث اًت جىٞ  التي االإسخلٟت الازُاع يض وخماًت عٖ

٠ لها ًخٗغى  1الٗمل. مى٢٘ في االإىْ

 : ما ًلي الخإمُىاث اهىإ ومً

 الٗمل خىاصر مساَغ وجخًمً: االإهىُت والامغاى الٗمل بنابت جإمحن 

 مساَغ وهي مُٗىت مهىت في اقخٛالهم بؿبب الٗاملحن جهِب التي والامغاى

 . مهىُت

 غىاالإ خالت في الٗلاحُت الىؾاثل الهحي: لخإمحن الخإمحن. 

 

 غ ٖلى الخإمحن ًا البُالت: ًىٞ  ٖلى ال٣ضعة ًمل٪ الظي الٗامل للٟغص حٗىٍ

بت الٗمل   2ضه.جلا ً ُٞه، ول٨ً والغٚ

 :المهىُت والصحت الظلامت ؤَداف: زاهُا

حر اهمُت بان ال٣ى٫  ًم٨ً ؾب٤ ما اَاع في_   جغح٘ االإنهُت والصحت الؿلامت جىٞ

 :الخالُت الاهضاٝ لخد٤ُ٣
                                                           

ت  1 د ضالح غادل، الادازة المىازد البشسٍ ، غمان ،غالم الكخب 2002، اطتراجُجيدخل مطالم مؤٍ

 .الحدًثت

 ،ص2003 ،مكخبت المجخمؼ الػسبي لليشس والخىشَؼ.شوٍلف مهدي ،الادازة الافساد  2
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 ًٖ الىاججت الاهخاج ج٩ال٠ُ مً جسٌُٟ في االإهىُت والصحت الؿلامت حؿاهم-1

 ٞتراث جسٌُٟ ًٖ اًًا والىاججت الٗمل واناباث خىاصر مٗضلاث جسٌُٟ

 .الؿلُمت االإاصًت الٗمل بِئت جىاٞغ لٗضم هدُجت الٗمل ًٖ خى٠٢الو  الُٛاب

 ًٖ الىاججت الؤهخاج ج٩ال٠ُ مً جسٌُٟ في االإهىُت والصحت الؿلامت حؿاهم-2

 ،٦ما مخ٣ضمت وم٩ُاه٨ُُت لُتؤ هٓم اؾخسضام ًٖ والىاجج والخال٠ االإىاص في جسٌُٟ

ضم الاهخاج جى٠٢ ٞتراث جسٌُٟ في ٌؿاهم االإىاص وهظه الىٓام هظا وحىص ان  ،وٖ

 .االإٟاحئت والهُاهت الانلاح هٓم هٓحر حُُٗله

 االإاهغة الٗمالت احخظاب في ٌؿاهم االإهىُت والصحت للؿلامت ٞٗا٫ هٓام وحىص ان-3

 االإخمحزة. وال٨ٟاءاث

 

اصة ٌؿاهم في الٗمل في الٗمالت اؾخ٣غاع-4  واعجباَه ٖمله ًٖ الٗامل عيا صعحت ػٍ

 .الٗمل صوعان مٗضلاث جسٌُٟ الى ًاصي مما ٞيها ٌٗمل التي والبِئت بالألت الىز٤ُ

 مباقغة ؤهضاٞا جد٤٣ االإهىُت والصحت الؿلامت اؾتراجُجُت ٞةن ؾب٤ بما واعجباَا-5

لى ٖليهم والحٟاّ والٗاهاث الأمغاى مً خماًتهم هدى للٗاملحن  ام٩اهُاتهم وٖ

اصة ًٖ هاججت ٦بحرة ماصًت م٩اؾب لهم جد٤٣ ؤجها ،٦ما والىٟؿُت البضهُت  ػٍ

 1الاهخاج.

 الثاوي: ؤطباب حىادر الػمل. المبحث

 :الػمل ببِئت المسجبؿت الظسوف/ؤولا

 الخبرة:-1

ل٣ض ؤؾٟغث ؤٚلب هخاثج البدىر التي جهضث لخبحن الٗلا٢ت بحن الخبرة 

والحىاصر ًٖ ٖلا٢ت ؾلبُت، بمٗنى ؤجها ؤؾٟغث ًٖ وحىص اعجباٍ وز٤ُ بحن 

الخبرة وجىا٢و مٗضلاث الحىاصر، ختى ؤن ال٨ثحر مً الباخثحن ٢ض زلهىا 

ب الٗما٫ ٢بل بلح ا٢هم مً بدىثهم هظه بلى الخإ٦ُض يغوعة الاهخمام بخضعٍ

                                                           
1

مكتبة  ،مؤسسة فريدريش ايبرت ،مجدي عبد الله شراره ، السلامة والصحة المهنية وتأمين بيئة العمل - 
 .02ص،  ،6102مصر  
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بالٗمل، ولاق٪ ؤن مثل جل٪ الىخاثج جخ٤ٟ جماما م٘ ما ؤؾٟغث ٖىه 

الضعاؾت مً اعجباٍ بحن الجمىص والحىاصر. ٞخإزحر الجمىص االإٗى١ لا٦دؿاب 

ها ضَت  ج  ج وبُئ م٘ ٣ٞضان جل٪ الخبرة ل   1الخبرة الجضًضة ًخلاش ى بالخضعٍ

 الحسازة:-2 

ٌٗمل ٞيها الٟغص جازغ ٖلى ٖضص زبذ مً البدىر الٗلمُت ؤن صعحت الحغاعة التي 

حض ؤن بناباث الٗمل ج٩ىن خىاصر الٗمل والؤناباث الىاحمت ٖىه، ٣ٞض و  

الأصوى ٖىضما ٌٗمل الأٞغاص في صعحت خغاعة مٗخضلت، و٧لما ٢لذ  خضها ٖىض

بطا  ههؤالحغاعة ؤو  ػاصث ًٖ الضعحت االإثلى ػاص مٗض٫ خىاصر الٗمل، ٦ما زبذ 

اصة ٖضص الحىاصر  ػاصث الحغاعة ؤو ٢لذ بضعحت ٦بحرة ٞةن الأمغ لا ٠٣ً ٖىض ػٍ

ض ٖىض زُىعتها وقضتها.   2وبهما جؼٍ

 الإغاءة:-3

بن الؤياءة االإىػٖت جىػَٗا مىخٓما قغٍ ؤؾاس ي لًمان جإزحرها ٖلى 

ذ ؤن  ما٫ ال٣ٗلُت والجؿمُت، و٢ض زبذ في ٖضًض الضعاؾاث التي ؤحغٍ اٖلأ

٨ً ؤن ًؼصاص ٦ما ٣ًل الخٗب بطا ما ػوص االإهى٘ بةياءة َُبت الاهخاج مم

وبن قضة الؤياءة ٖضًمت الأهمُت وؿبُا لأن للٗحن ٢ضعة ٖلى الخ٠ُ٨ ٖىض 

ٖىض الٗخبت الؤخؿاؾُت( والؤياءة الجُضة حؿاٖض  1000/1وؿبت مُٗىت )

٘ مؿخىي اهخاحه بمجهىص ؤ٢ل ٨ٞثحرا ما ًدخاج الٗامل بلى  الٗامل ٖلى عٞ

ت  الؤصعا٥ البهغي والض٢ت في الخمُحز بحن الأقُاء، والؤياءة ٢ض جسخل٠ ؾغٖ

                                                           
 .933، ص2331فرج عبد القادر طو وأخرون، قراءات في علم النفس التنظيمي،  1
، العدد 21منال، أخطار  وأثار حوادث العمل وكيفية إدارتها، المجلة الجزائرية للأبحاث والدراسات، المجلد  ثلايجية 2

 .230-212،صص 1223، 20
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جبٗا لىىٕ الٗمل والٗامل ٩ٞلما ٧ان الٗمل ص٣ُ٢ا اخخاج بلى ٦مُت ؤ٦بر مً 

 1الًىء، و٧لما ػاص ؾً الٗامل اخخاج لإياءة ؤقض لخدؿحن اهخاحه

 التهىٍت:-4

ت ؤزسا كبيرا في وشاؽ الػا مل وإهخاحه وؤن ؤزبدذ بػؼ الدزاطاث ؤن للتهىٍ

ت ًؤدي بالػامل إلى الشػىز بالىػاض والخمىل والخػب والػُم  طىء التهىٍ

وللد ؤزبدذ إحدي الدزاطاث ؤن إدخال جكُُف الهىاء في مكاجب الػاملين 

وحجساتهم ؤدي إلى هلظ الىكذ الػائؼ هدُجت اهخفاع الإحاشاث المسغُت 

، وكما ؤن لدزحتي الحسازة والسؾىبت ؤَمُت  %45للػاملين وذلك بيظبت 

ت الظِئت زاحػت لػدم جمكً الكائً  غظمى فالأزاز الػازة التي حظببها التهىٍ

الحي مً الخللُل مً حسازجه الخاضت هظسا لازجفاع دزحت الحسازة والسؾىبت 

 2ومً الػسوزي ؤن ًخخلظ باطخمساز مً الحسازة الصائدة. 

 لمىزد البشسي:زاهُا الأطباب المسجبؿت با

 جخمثل ؤهم هظه الأؾباب في الآحي:

 .ًالٟكل في اجبإ حٗلُماث وبحغاءاث الأم 

 .الأويإ البضهُت الخاَئت ؤزىاء ال٣ُام بالٗمل 

 .اللامبالاة 

 .ضم الخٗىص ٖليها  ٖضم اؾخسضام ؤصواث الى٢اًت وٖ

  ت وؿ٤ ضم ٢ضعجه ٖلى مؿاًغة ؾغٖ ج٣ضم ؾً الٗامل ويٟٗه وٖ

 الاهخاج.

  ت ٖلى اؾخسضام االإٗضاث التي ٌٗملىن ب االإىاعص البكغٍ ٖضم جضعٍ

 ٖليها.

 .اؾخمغاع االإىعص البكغي االإغه٤ في الٗمل ٌٗض ؾببا في و٢ىٕ الحىاصر 

                                                           
 .299كامل محمد محمد عويضة، مرجع سبق ذكره، ص- 1
 .291نفس المرجع السابق، ص- 2
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  ًاصي ؤي زلل في الجىاهب الؿلى٦ُت والىٟؿُت للمىعص البكغي بلى

اصة حٗغيه لحىاصر. ػٍ
1  

 :الػمل حىادر زالثا/ جطيُف

 جطيُف حىادر الػمل:

االإُٗاع االإؿخسضم في هظا الخهي٠ُ .ٞهىا٥  بازخلاٝسخل٠ جهي٠ُ خىاصر الٗمل ً

مُٗاع صعحت الخُىعة _هىا٥ الحىاصر التي -الحىاصر البؿُُت والحىاصر الخُغة 

حرها ال٨ثحر مً الخهيُٟاث .ؤما  جم٨ً ججىبها والحىاصر التي لا ًم٨ً ججىبها وٚ

حن:  بناباث الٗمل ٞخى٣ؿم بلى هىٖ

 :المباشسة وجكىن كما ًلي ؤ(إضاباث

اة.✓  ممُخت :حؿبب الىٞ

 ًٖى _ُٖىن ؤو ؾا٢حن. ضصاثمت. ٣ٟ٦ُعجؼ ٦لي صاثم ،ٖاهت ✓

 ًٖى ؤو حؼء مً ًٖى . اؾخٗما٫عجؼ حؼجي )ٖاهت حؼثُت(٣ٟ٦ُض ✓

 بنابت بؿُُت :٧الخى٠٢ ًٖ ؤصاء الٗمل لُىم ؤو ا٦ثر زم ٌٗىص للٗمل مجضصا.✓

 ب(إضاباث غير مباشسة:

٧الأمغاى التي حؿببها ْغوٝ الٗمل االإدُُت والتي جدخاج بلى ٞترة مً الؼمً ختى 

بٌٗ  اؾخيكا١جبضؤ ٖىاعيها بالٓهىع ٖلى الٗامل االإهاب ٧الأمغاى الىاججت ًٖ 

 2الٛاػاث .

 .الطىاغُت الميشأث في المخبػت المهىُت والظلامت الصحت بسامج

ما٫ ال٣ُام ؤزىاء ٢ىاٖض اجبإ ًجب  : زلا٫ مً الهىاُٖت االإيكأث في الؤهخاحُت بالٖأ

                                                           
، جامعة ادرار الجزائر، 21، العدد 21بوحنيك ىدى، مخاطر حوادث العمل وطرق إدارتها، مجلة الحقيقة، مجلد - 1

 .122-233، صص1222
خالدي محمد، كساءة جحلُلُت في وغؼ الظلامت والصحت المهىُت بالجصائس وفلا للمػاًير الػمل الدولُت، مجلت  2

 .232-199،ضظ02، الػدد 02،المجلد 2016الػدد السابؼ ،إدازة الأغمال والدزاطاث الاكخطادًت،  
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حر .1  .الٗامت الؿلامت مىايُ٘ في مخسهو ٧اصع جىٞ

 الٗاملحن وم٩اٞئت الٗاملحن بؿلامت االإخٗل٣ت الخٗلُماث جىُٟظ مخابٗت .2

ً والغئؾاء  الخُب٤ُ. في االإلتزمحن االإباقغٍ

 .للٗاملحن الٗامت الؿلامت مىايُ٘ في وصوعاث ٖمل وعف ٣ٖض .3

ت بعقاصًت لىخاث جثبُذ .4  .الٗمل مىا٢٘ مسخل٠ في وجدظًغٍ

 .الؿلامت بحغاءاث بخُب٤ُ الٗاملحن ٢ُام مً للخإ٦ض بجىلاث ال٣ُام .5

غ وبٖضاص االإىا٢٘ مسخل٠ في الٗمل بناباث مخابٗت .6  .صوعٍت ج٣اعٍ

 .منها والحض الٗمل بناباث في الخد٤ُ٣ .7

حر .8  .الٗامت الؿلامت مؿخلؼماث و مٗضاث جىٞ

 .بمىٗها ال٨ُٟلت الاخخُاَاث ووي٘ والؤناباث الحىاصر ؤؾباب صعاؾت .9

حر .10 ٟاء والأحهؼة الأولُت الؤؾٗاٞاث وؾاثل جىٞ ىهاث اَلؤ ٤ وٞ  ؤما٦ً في الحغٍ

 الٗمل ْغوٝ خؿب الى٢اثُت والٗضص االإلابـ وازخُاع االإكغوٕ مً مخٟغ٢ت

 1وم٣خًُاجه

ػاث الخاضت بالظلامت والصحت المهىُت: الثالثالمبحث   : الدشسَ

 ،1830وفي ؾىت 1802ؾىت  بهجلتراو٫ ٢اهىن لحماًت الٗاملحن في ؤْهغ 
 
و٫ ؤوكإث ؤ

ٗاث الصحت والؿلامت االإهىُت ؾىت  فيهُإة الخٟخِل  االإهاو٘ ،زم ْهغث حكغَ

ؿغا والضهم1840 ٨ُت  ،ع٥افي ؾىَ  زم ؾ  1877وفي الىلاًاث االإخدضة الامغٍ
َ
٢ىاهحن  ذ  ي

الثلازُت االإ٩ىهت الإىٓمت الٗمل الضولت زغي ،َىعث مدكابهت في ٦ثحر مً الضو٫ الأ 

مُٗاع اجٟا٢ُت ،جىنُت زانت  ٦40ثر مً ؤالٗما٫ ،و عباب الٗمل ،ؤ،الح٩ىماث ،و 

ؾاؾُت ح٣ى١ الأ المضوهت مماعؾت جخًمً مباصت و  40بالصحت والؿلامت االإهىُت و

 2للٗمل

                                                           
كخِبت ؤحمد الؿساوهت، ؤَمُت الأمً والظلامت الحد مً الإضاباث الػمل في الميشأث الطىاغُت، مجلت البحىر  1

 .439,471ص 2017، 48الػدد  التربُت الىىغُت،

 .61ص  بِئت غمل آمىت. الُىم الػالمي لظلامت وصحت المهىُت في بِئت الػمل هحى  2
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مً  جُب٤ُ مٗاًحر الٗمل الضولُت يالتي جغا٢ب مض الاؾدكغاُٞت٦ما جخ٩ىن الهُئت _

لجىت الخبراء التي جغا٢ب جُب٤ُ الاجٟا٢ُاث والخىنُاث ولجىت االإاجمغ التي ج٣ىم 

 .بمغا٢بت جُب٤ُ االإٗاًحر

دىاو٫ ٧ل ما  ،٢اهىن الٗمل ال٣ىاهحن التي جىٓم الٗمل هجض : لأهىإؤما باليؿبت _ وٍ

 ًخٗل٤ بدىُٓم قغوٍ الٗمل .

 :كاهىن الػمان الاحخماعي.1

ًاث التي ٌؿخد٣ها الظًً ًخٗغيىن   و٢ض جهضع الضولت  لإناباث،ًدىاو٫ الخٗىٍ

ٌ  هٓمت وحٗلُماث زانت بمجا٫ؤ و آزغ ٦إن جهضع ؤ LA Compensationالخٗىٍ

البا ما جدضص هظه ؤحٗلُماث زانت الإً ًخٗاملىن م٘ مىاص ٦ُمُاثُت  و ٚحرها ،وٚ

 1حغاءاث و٢اثُتبال٣ىاهحن 

ٗاث الخانت بالؿلامت االإهىُت و٦ُُٟت حٗاَي الح٩ىماث لٟهم ا٦ثر بمسخل٠  الدكغَ

ٗاث الؿلامت االإهىُت في الجؼاثغ:  م٘ مىيىٕ الؿلامت االإهىُت وٗغى ال٣ىاهحن والدكغَ

٘ الجؼاثغي االإغجبِ بالؿلامت االإهىُت ُٚابا في مغخلت الخىمُت _ ل٣ض سجل الدكغَ

ت  ،الهىاُٖت لا٫ ٖلى بٌٗ ال٣ىاهحن التي ؾخ٣بٗض الا  الأولىخُث ج٣خهغ في الٗكغٍ

ًاث وهدُجت لٓهىع واعجٟإ ٖضص الحىاصر باقاعث  لى هُئاث م٩لٟت بخ٣ؿُم الخٗىٍ

ل 23الٗمل نضع في ) مخٗل٤ بخإؾِـ لجان 255/  74(مغؾىم ع٢م 1974اٞغٍ

الى٢اًت الصحُت والؿلامت ٖلى مؿخىي االإاؾؿاث الاهخاحُت وبهضٝ جدؿحن ْغوٝ 

الاحغاءاث  باجساطاالإكغٕ اعباب الٗمل هظا ال٣ُإ لؼم ؤالخام  باعجٟإالٗمل 

ؾاس ي ع٢م ٣اهىن الأ الاللاػمت للحٟاّ ٖلى ؾلامت وصحت الٗما٫ ،ول٣ض هو 

مىه التي جىو 13،خماًت الٗما٫ مً زلا٫ هو االإاصة 1978وث ؤاالإاعر في 178/2

ٖلى ؤهه ًخٗحن ٖلى ماؾؿت االإؿخسضمحن ان جامً الٗما٫ قغوٍ الى٢اًت الصحُت 

٘ االإٗمى٫ به خُث ْهغث بٗض هظا ال٣اهىن ٖضة وال ؿلامت التي جدضصها الدكغَ
                                                           

ت، 1  .4002الؿُػت الثاهُت ،داز وائل للؿباغت واليشس ،غمان  طػاد هاًف بسهىؾي ،ادازة المىازد البشسٍ
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ُٟت الؿلامت في االإاؾؿت   ٗاث لىْ ٤ حكغَ الظي خضص خالت  ٢1913ىاهحن اُٖذ وٞ

ٗض ال٣اهىن ) ًها وَ حاهٟي 26(االإاعر في 88/17الاناباث التي ًم٨ً حٗىٍ

1988٘ ب الٗمل اهم حكغَ ًبحن الكغوٍ  ،مىُل٤ بالى٢اًت الصحُت والؿلامت وَ

الىاحب جىاٞغها في اما٦ً الٗمل ،خُث اقاع الى مىايُ٘ اؾاؾُت في الؿلامت 

 االإهىُت :

 .ت في مجا٫ الى٢اًت في وؾِ الٗملال٣ىاٖض الٗام✓

 .ل٣ىاٖض الٗامت في مجا٫ َب الٗملا✓

لامال٣ىاٖض ا✓  .لٗامت في مجا٫ الخ٩ىًٍ واٖلا

 .مجا٫ الؿلامت مً َغٝ مٟدل الٗملالغ٢ابت في ✓

ُٗت.✓  1ال٣ٗىباث الىاحبت حؼاء مسالٟت ال٣ىاٖض الدكغَ

ُٗت صون ٞٗالُت مالم ج٨ً هىا٥ مخابٗت _ اصة مً َغٝ حؤن هظه الاصواث الدكغَ

ني ،خُث جىحض خالُا ٖلى  الهُئاث االإُٗىت بالؿلامت االإهىُت ٖلى مؿخىي الىَ

ىُت تهخم بالى٢اًت مً الحىاصر االإهىُت ني هُئاث ومهالح وَ والتي  مؿخىي الىَ

 اوكئذ زهُها لهظا الٛغى خُث جخمثل اهمها في :

ىُت جدذ وناًت وػاعة الٗمل وطاث صوع اؾاس ي / مفدشُت الػمل :  1 هي هُئت وَ

ُٗت والخىُٓمُت االإخٗل٣ت  في مجا٫ الى٢اًت طل٪ بجها حؿحر ٖلى جُب٤ُ الاخ٩ام الدكغَ

بالٗمل وبدماًت الٗامل مً مسخل٠ الازُاع االإهىُت التي ًم٨ً ؤن ًخٗغى لها ازىاء 

مت والخٟخِل في قغوٍ الٗمل ،وبالخالي ٞهي طاث نلاخُاث واؾٗت في مُضان الؿلا 

غوٝ الٗمل في االإاؾؿاث الاهخاحُت ٖلى  م٨نها االإوْ ني وٍ صاء ٖملُت ؤؿخىي الىَ

اعتهم االإُضاهُت لخل٪ االإاؾؿاث   ٤ مٟدص ي الٗمل مً زلا٫ ػٍ الخضزل هظه ًٖ َغٍ

، ٦ما حؿاهم مٟدكُت الٗمل في مجا٫ الؿلامت االإهىُت مً زلا٫ اصائها صوع اٖلامي 

 .2لىهاثذ والخىحيهاث للٗما٫ واالإؿاولُت االإهىُت ًخمثل في ج٣ضًم ا

                                                           
ػاث خاضت بىظام الظلامت والصحت المهىُت، ملال لليشس  1 م ،اجفاكُاث والدشسَ مشان غبد الكسٍ

 .611،حامػت بىغُاف مظُلت ،ص 4062

دة بىمىجل ،جىظُم  2 المػهد الػسبي للثلافت  الىكاًت مً الحىادر المهىُت ،مجلت الصحت والظلامت المهىُت،فسٍ

 .112ص 1981الػمالُت والبحىر الػمل ،
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ش  / المػهد الىؾني لحفظ الصحت والظلامت المهىُت:2 بوكاء هظا االإٗهض بخاعٍ

(خُث ًخمثل هضٞه اؾاس ي في خٟٔ الصحت والؿلامت االإهىُت 1972حىان 7)

ت مً اليكاَاث جمـ بجىاهب  والى٢اًت مً ازُاع االإهىُت مً زلا٫ اصائها مجمىٖ

لا  يُت والضعاؾت .اٖلا  مُت والخ٩ىٍ

 / الجاهب الاغلامي:1

ومؿاولي  1الٗما٫ ِـلٗمل ٖلى وكغ الىعي الى٢اجي وجدؿهظا االإٗهض با ًًُل٘

هضع االإٗهض في هظا الكإن  االإاؾؿاث الاهخاحُت بإهمُت الؿلامت وازاعها الاًجابُت وٍ

لامُت وال٨خِباث و٦ظا البُا٢اث الٟىُت ٦ما  ت للى٢اًت واالإله٣اث اٖلا االإجلت الجؼاثغٍ

ُت بإهمُت الؿلامت االإهىُت.ؤو  جغبهُه٣ٌٗض االإٗهض ملخ٣ُاث   ًام صعاؾُت لخىٖ

ني2  : / الجاهب الخكىٍ

ً لهالح ماؾؿاث مىحه زانت  بةهجاػ في هظا الجاهب ٣ًىم االإٗهض  ًاءج٩ىٍ  لٖأ

 االإهىُت ٦ماو٦ظا الخ٣ىُحن في مجا٫ الؿلامت  لجان لحٟٔ الصحت والؿلامت االإهىُت،

٣ًىم االإٗهض اًًا في هظا الجاهب بخ٣ضًم االإؿاٖضاث االإسخلٟت االإاؾؿاث الخٗلُمُت 

 والخ٣ىُت واالإهىُت ُٞما ًخٗل٤ بةٖضاص البرامج الخٗلُمُت االإخٗل٣ت بالؿلامت االإهىُت.

 / الجاهب الدزاس ي:3

ني لحٟٔ الصحت والؿلامت الابدار والضعاؾاث الخ٣ىُت وللٗلمُت  ًجغي االإٗهض الىَ

بضي عاًه خى٫ الاحغاءاث التي ًيبغي اخترامها والاز خباعاث ٖلى احهؼة الحضًثت وٍ

 2االإىاص الؿامت واالإًغة. ماؾخسضاهظه الاحهؼة او ٖىض حلب او  اؾخٗما٫ٖىض 

 

                                                           
 

ػاث الخاضت بىظام الظلامت والصحت المهىُت ،ص  2 م ،اجفاكُاث والدشسَ  .611مشان غبد الكسٍ



 
36 

ت للىكاًت في الأشغال الػمىمُت والبىاء :3  / الهُئت الجصائسٍ

ش ) ( ٢بل اؾخ٣لا٫ وزم اٖاصة جىُٓمها 1954/02/9ل٣ض جإؾؿذ هظه الهُئت بخاعٍ

ش ) ني لحٟٔ الصحت وؾلامت  ةباالإىاػا( وهي حٗمل 1976/02/20بخاعٍ م٘ االإٗهض الىَ

 ثواالإاؾؿا،ل٨ً وكاَاث هظه بِئت مغج٨ؼة ٖلى ٢ُإ الاقٛا٫ الٗمىمُت والبىاء 

ث االإلح٣ت بها ،هٓغا لان هظا ال٣ُإ ٌٗغٝ و٢ىٕ ؤٖلى وؿبت مً الحىاصر الٗمل 

حر الحماًت للٗما٫ الظًً  خمثل هضٝ هظه الهُئت في جىٞ ني وٍ ٖلى مؿخىي الىَ

ًيخمىن لهظا ال٣ُإ وجيؿ٤ُ ومغا٢بت مسخل٠ الاوكُت الى٢اثُت ُٞه طل٪ بالخٗاون 

ىُت ازغي م٩لٟت بالى٢اًت وبا  ًلي : لخالي ٞهي ج٣ىم بمام٘ هُئاث الىَ

 .البدث ًٖ اؾباب خىاصر الٗمل في هظا ال٣ُإ_

ت_  .اٖضاص الاخهاثُاث وحم٘ مسخل٠ البُاهاث ومٗلىماث يغوعٍ

يُت واٖلامُت في االإٗاهض واالإغا٦ؼ الٗاملت في مُضان البىاء _ ال٣ُام بيكُاث ج٩ىٍ

 واقٛا٫ الٗمىمُت .

ً اًٖاء لجان ٣ِٞ الصحت االإهىُت وج٣  ني الى٢اًت في هظا ال٣ُإ ._ج٩ىٍ

اعاث االإُضاهُت الىعقاث واالإاؾؿاث الخابٗت لهظا ال٣ُإ ._  ال٣ُام بؼٍ

 : الػمان الاحخماعيالسابؼ المبحث

 :ؤهىاع الطىادًم الػمان الاحخماعي/اولا

 (CNAS)الطىدوق الىؾني للخإمُىاث الاحخماغُت-1

و٦ظل٪ بٌٗ الٟئاث الأزغي  ،ٌكمل الٗما٫ الظًً ًخ٣ايىن الأحىع بهٟت ٖامت

ا لخُُٛت الى٣ٟاث  )االإٗا٢حن  واالإجاهضًً (خُث ج٣خُ٘ وؿبت مً ؤحىع الٗما٫ قهغٍ

  .الىاحمت ًٖ االإغض ى والحىاصر الٗمل

 (CASNOS)الطىدوق الىؾني للخإمُىاث الاحخماغُت لغير الأحساء -2
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الهىضو١ زام بإصحاب الحغٝ وؤعباب الٗمل وبهٟت ٖامت ٧ل مً ًمخل٪  هظا

مً الخٗىًٍاث ًٖ  الاؾخٟاصةلًمان  اقترا٧اجهمدل ججاعي ٞهى ملؼم بدؿضًض 

ٌ ٦داصر ٖمل و٦ظل٪ الحهى٫ ٖلى الخٗا٢ض  .االإغى ؤو الخٗىٍ

 (CNRالطىدوق الىؾني للمػاشاث: )-3

 .الهُئت بدؿضًض مؿخد٣اث ٞئت االإامىحن الظًً ؤخُلىا بلى الخ٣اٖض تهخم هظه

 

 :(CNAC)البؿالت /الطىدوق الىؾني للخإمين غلى 4

دهم بمىحب ٢اهىن وػاعي و٦ظل٪ في  هًمً هظه الهُئت للٗما٫ الظًً جم حؿغٍ

ت ل٣ضعة ػمىُت مُٗىتقخالت بٚلا١ االإاؾؿاث الٗمىمُت جضٞ٘ ؤحغه   .هغٍ

 

الطىدوق الىؾني للػؿل المدفىغت الأحس والبؿالت الىاحمت غً طىء الاحىال -5

ت    :(CACOBAT)في اللؿاغاث والأشغال الػمىمُت والسي الجىٍ

ٌٗمل هظا الهىضو١ ٧ىؾُِ بحن الٗما٫ وناخب الٗمل في ال٣ُإ البىاء 

ا لهظا الهىضو١  الاقترا٧اثوالأقٛا٫ الٗمىمُت وطل٪ مً زلا٫  التي جىضٞ٘ ؾىىٍ

 1لخُُٛت ؤحىع الٗما٫ الخانت بالُٗل

 كُفُت الخإمين غلى الحىادر الػمل:زاهُا/

 :كُف ًحدد حادر الػمل-1

خُث حاء الخٗغ٠ٍ لحاصر الٗمل في االإىاص  ًجب حػسٍف حادر الػمل:*

الٗمل االإخٗل٤ بدىاصر 1983ًىلُى 2االإاعر في  86/13مً ٢اهىن ع٢م 12110191817،6

ٗخبر مٟهىم 1996ًىلُى 6االإاعر 119/96و الأمغاى االإهىُت االإٗض٫ واالإخمم بالأمغ  وَ

خاصر الٗمل بإهه خاصر مٟاجئ ٣ً٘ ؤزىاء الٗمل وبؿببه و٢ض ًاصي الحاصر بلى 

جاصي بلى بنابت ٖامل ؤو ؤ٦ثر و٢ض ًدضص خاصر اع باالإيكإة ولىؾاثل الؤهخاج ؤو ؤيغ 

ؾبب مٟاجئ َغؤ في  ًٖ ٖىه بنابت بضهُت هاججت اهجغثالٗمل ٖلى ؤهه ٧ل خاصر 

ٗخبر خاصر الٗمل ٦ظل٪ الحاصر الظي ًُغؤ ؤزىاء االإؿاٞت التي  بَاع ٖلا٢ت الٗمل وَ

                                                           
1

المهىُت والىكاًت منها في اللاهىن الجصائسي، مركسة فسشان طلُمت، هظلم الخإمين غً حىادر الػمل والأمساع  

 .34-33، ضظ2013لىُل شهادة الماحِظخير، كلُت الحلىق، حامػت الجصائس،



 
38 

ُت ؤن ؤًا ٧اهذ وؾُلت الى٣ل االإؿخٗملت ٣ًُٗها االإامً له للظهاب بلى ٖمله و  قغٍ

٤ االإباقغ صون جى٠٢ ٤ )مؿاع (الظي ٌؿل٨ه الٗامل هى الُغٍ  ( اه٣ُإ) ٩ًىن الُغٍ

ؤو الًغوعة ؤو الٓغٝ الٗاعى ؤو  الاؾخعجا٫بلا بطا ٧ان طل٪ بد٨م  اهدغاٝؤو 

 ومنها: ٢اهغةالاؾباب 

 االإؿاع االإًمىن بحن م٩ان الٗمل و م٩ان الؿ٨ً )الؤ٢امت (✓

 1االإؿاع االإًمىن بحن م٩ان الٗمل وم٩ان مكابه✓

 المخاؾس المػمىهت في مجال الػمان الاحخماعي:-2

 المسع العجص،م جىخُض الخإمُىاث التي حكمل :ج ٣83/11اهىن ع٢م البهضوع 

 مىمت ،الىفاة ،الخلاغد.الأ ، المهىُت والأمساعحىادر الػمل 

 الخإمين غً المسع:-ؤ

ًا بك٩ل اٖاهاث ه٣ضًت بضلا ًٖ  هظا الخإمحن ًمىذ الٗامل الظي ا٢ٗضه االإغى حٗىٍ

٠ الٗلاج والأ  ت و احغه زم ًامً ًٖ مهاعٍ ًًا ًامً ٖاثلخه بهضٝ الحماًت ؤصوٍ

ت اللاػمت مً ؤؾٗاع  والصحت الٗامت وهظا بٗض ٢ُامه ب٩ل احغاءاث ال٣اهىهُت والاصاعٍ

مً  الأولىؾا مً الخى٠٢ ًٖ الٗمل االإاصة 24لهُئت الًمان الاحخماعي زلا٫ مضة 

 .لاًدؿب ٞيها ًىم الخى٠٢ ًٖ الٗمل1984/02/13ال٣غاع الىػاعي االإاعر في 

خم جهغ  مً ًىىب ٖىه ونٟت َبُت  ؤو االإغٌٍ  بةًضإٍذ بالخى٠٢ ًٖ الٗمل وٍ

ا  ه لضي هُئت الًمان الاحخماعي ،واطا حٗظع ٖلُ قغ زانت بالخى٠٢ ًٖ الٗمل وٍ

ض االإًمىن  مغ الأ  ٤ البرً  .ًم٨ىه اعؾالها ًٖ َغٍ

 : التزاماث المسٍؼ 

مان الً هُئتبإطن مً  بلا ٖضم مماعؾت اي وكاٍ مهني مإحىع او ٚحر مإحىع *

 الاحخماعي.

الٗاقغة ؿاٖت اللا بةطن مً الُبِب مً بًجب ٖلى االإغٌٍ ان لا ٌٛاصع مجزله *

مى٘ ٖلُه الخى٣ل زاعج  ،ًغوعةلللا بمؿاءا الؿاٖت الغابٗت لى بنباخا  لا ب الؤ٢لُموٍ

 .بةطن مً الُبِب الخاب٘ لهُئت الًمان الاحخماعي
                                                           

كلُت الحلىق 6حىلُاث حامػت بشاز ،الػدد  مبازكي مُلىد ،الخإمين غل. حىادر الػمل والامساع المهىُت، 1

 .83,76،ص  2009
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في خالت جمضًض الُٗلت  ًجب ٖلى االإغٌٍ ان ٌكٗغ هُئت الًمان الاحخماعي*

 االإغيُت .

  
م
 حلىق المسٍؼ الم

 
ه :ؤ  مً وذوٍ

االإٗض٫ واالإخمم ًخ٣اض ى االإغٌٍ 83/11غؾىم االإبم٣خض ى هو االإاصة الؿابٗت مً 

ٌ الأ ؤ زغي ُٖيُت جخمثل في الخ٨ٟل باالإهاع٠ٍ ؤحغ و صاءاث ه٣ضًت جخمثل في حٗىٍ

 :الُبُت والٗلاحُت والى٢اثُت منها

ت والؤالٗلاج والأ *   .٢امت باالإؿدكٟىصوٍ

 .الٟدىم االإسخلٟت*

اهتو الاحهؼة الُبُت * ًاء الانُىاُٖت واٖلا الخإهُل  ٖلى الىٓاعاث و٦ظل٪ اٖلا

ُٟي  .الحغ٧ي والىْ

 .الى٣ل بؿُاعة الاؾٗاٝ*

ت الاحغ ؾىدىاو٫ امثلت ًٖ  وما صمىا بهضص الحضًث ًٖ الُٗل االإغيُت االإضٞىٖ

 :مغللخىيُذ الأ حغ ٦ُُٟت الخٗامل م٘ قهاصة الٗمل والأ 

ن ًغاعي ؤؿحر االإالي في هظه الحالت ٖلى االإ:ًىم15غؿلت مسغُت ؤكل او حظاوي *

ش بضاًت الُٗلت االإغيُت وجهاًتها ،وحُٗحن  ًًا في هظه ؤٖىض اهجاػه لهظه الىز٣ُت جاعٍ

كهغ الظي لو٦ظل٪ ا٢خُإ الًمان الاحخماعي ل ،الحالت حسجُل مبلٜ الغاجب الخام

 .يُتٌؿب٤ الُٗلت االإغ 

لت الأ * ن ٧ان االإغٌٍ مهابا بمغى مؼمً مىٗه مً ب:مد غؿلت مسغُت ؾىٍ

ُٟت وازبذ طل٪  َبي مىصٕ لضي هُئت الًمان الاحخماعي وفي ٧ل مل٠ بمؼاولت وْ

الإاؾؿت ان جهغح مغة ًخ٣ضم جمضًض حضًض لٟترة الُٗلت االإغيُت ،ٞٗلى اصاعة ا

االإىذ  باؾخثىاءهلحت الغواجب لا٢خُإ عاجب الكهغي ٧املا وم ،بظل٪ الى الىناًت

 1الٗاثلُت.

 مساع المهىُت:الخإمين غلى حىادر الػمل والأ -ب

ل٣ض ؾعى االإكغٕ الجؼاثغي الى خماًت الٗامل مً الازُاع االإهىُت بدُث اٖخبر ٧ل *

خاصر اصي بنابت بضهُت هاججت ًٖ ؾبب مٟاجئ وزاعجي َغؤ في الٗمل بإهه خاصر 

                                                           
المخاؾس المػمىهت في كاهىن الخإمُىاث الاحخماغُت ،حامػت مىخىزي  د،شزازة ضالحي الىاطػت ،زاشد زاش 1

 151. ص 2007,2006كظىؿُىت 
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مغاى االإهىُت ٧ل ؤمغاى الدؿمم ٖمل ولم ًظ٦غ بنابت الظهىُت ،٦ما اٖخبر الأ 

خلا٫ وخضص ٢اثمت الامغاى طاث مهضع االإهني االإدخمل و٢اثمت الاقٛا٫  والخًٟٗ واٖلا

ش   .1996/05/05التي ًم٨ً ؤن حؿبب ٞيها الإىحب ال٣غاع الىػاعي االإكتر٥ بخاعٍ
 

دت االإؿخُٟضًً مً الخُُٛت الاحخماُٖت لحىاصر الٗمل * ٦ما وؾ٘ في قغٍ

 بالأمغاالإٗض٫ واالإخمم 83/11مً ال٣اهىن 6و3والامغاى االإهىُت بمىحب االإىاص 

االإظ٧ىع اٖلاه واًًا وؾ٘ في صاثغة الخ٨ٟل بدىاصر الٗمل مً ٢بل الهُئاث 96/17

الحىاصر وطل٪ مً زلا٫ الًمان الاحخماعي بالخىؾ٘ في الاؾباب والحالاث هظه 

االإاعر 96/19 بالأمغاالإٗض٫ واالإخمم 83/13مً ال٣اهىن 12/8/7االإىاص 

،خُث اٖخبر االإكغٕ اًًا الحاصر الظي ًُغؤ زاعج االإاؾؿت ؤزىاء 1996/07/06

زاعج ؾاٖاث  باهخٓامال٣ُام بمهمت طاث َاب٘ اؾخثىاجي او صاثم او مؼاولت الضعاؾت 

٣ًُٗها االإامً للظهاب بلى ٖمله او اًاب مىه بمثابت  الٗمل او ؤزىاء االإؿاٞت التي

 .خاصر

مامً له احخماُٖا الحاصر الىا٢٘  بالأمغ ٦ما اٖخبر االإكغٕ ختى ولى لم ٨ًً مٗني *

ايُت التي جىٓمها الهُئت االإؿخسضمت ؤو ال٣ُام بٗمل مخٟان  ؤزىاء اليكاَاث الغٍ

 1لهالح الٗام او اه٣اط شخو مٗغى للهلا٥.

 الخإمين غً العجص:-حــــــــــ

في ؾلامخه البضهُت ٞخازغ في ٢ضعجه  الؤوؿانالعجؼ بهٟت ٖامت هى خالت جهِب *

مً لم ٌٗض في م٣ضوعه 84/27مً مغؾىم 40ٖلى الٗمل ،ٌٗض ٖاحؼا بمىحب االإاصة 

ال٣ُام بٗمل ًم٨ىه مً الحهى٫ ٖلى صزل ًٟى١ طل٪ الظي ٧ان ًخدهل ٖلُه مً 

ش ٖمله ٢بل انابخه ب ش الٗلاج الظي جل٣اه او ٖىض جاعٍ ٗاًىت االإالعجؼ ؾىاء ٖىض جاعٍ

 صي الى عجؼه .ؤالُبُت للحاصر الظي 

دؿب ٖلى ؤؾاؾها ٍلجىت زانت و  ؤو ج٣ضع صعحت العجؼ مً ٢بل َبِب مسخو *

َب٣ا لل٣ىاٖض االإبيُت في ٢ىاهحن الخإمُىاث الاحخماُٖت اطا ،ٞالهضٝ  فمبلٜ االإٗا

                                                           
 .48،ص 2015,2014ضدًلي خالد ،جؿىز هظام الخإمُىاث الاحخماغُت لغير احساء في الجصائس ًت  1
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العجؼ الى  هٖلى العجؼ هى مىذ االإٗاف للمامً له الظي ًًُغ ؾاس ي مً الخإمحن الأ 

لا اطا ٖمل االإامً له ؤ٢ل مً ؾً بٗاف العجؼ االإًٖ ٖمله ولا ٣ًبل َلب  الاه٣ُإ

امً الظي لا االإالحهى٫ ٖلى االإٗاف الخ٣اٖض ٚحر ان لا ٌٗخض بكغٍ الؿً في خ٤ 

ان ًيخج العجؼ ٗاف الخ٣اٖض ،ًم٨ً ممً  للاؾخٟاصةٌؿخىفي قغوٍ مضة الٗمل 

 و ًٖ خاصر الٗمل .ؤًٖ االإغى 

مً ال٣اهىن 16و15باليؿبت للعجؼ الىاجج ًٖ االإغى :َب٣ا لىو االإاصة *

لت  بالأمغاىمغ ًخٗل٤ الأ  الإخٗل٤ بالخإمُىاث الاحخماُٖت اطاالإٗض٫ واالإخمم ا83/11 َىٍ

حٗل٤ ما اطا ؤؾىىاث ،3مض في هظه الحالت هضٞ٘ الخٗىًٍاث الُىمُت َىا٫ مضة الأ 

 .نتٞخضٞ٘  الخٗىًٍاث الُىمُت َىا٫ ٞترة ؾيُ االإضي٢هحرة  بالأمغاىمغ الأ 

لخإمحن ٖلى االإغى جخىلى لصاءاث الى٣ضًت اط االإضة التي ٢ضمذ ٖلى ؤؾاؾها الأ ٟبٗض اه*

االإٗني في الخإمحن ٖلى العجؼ ختى بضون َلب  خ٤هُئت الًمان الاحخماعي الىٓغ في 

 العجؼ الى زلار ؤنىاٝ :ًهى٠  35مىه َب٣ا لىو االإاصة 

ً الظًً  ول الطىف الأ *   ماػالىا:الٗاحؼٍ
 
ً ٖلى مماعؾت وكاٍ مإحىع ج ٣ضع ٢اصعٍ

 .خىؾِ للمىهباالإحغ الؿىىي %مً الأ 60هظه الٟئت ٖىض  وؿبت العجؼ 

ً الظًً ًخ :الثاويالطىف * ي وكاٍ مإحىع ؤع ٖليهم بخاجا مماعؾت ٗظالٗاحؼٍ

دخاحىن  وج٣ضع وؿبت العجؼ لهظه الٟئت  ،الإؿاٖضة ٚحرهمؾىىي مخىؾِ للمىهب وٍ

 .الؿىىي االإخىؾِ للمىهب الأحغ %مً 80

ً الظًً ًخ الطىف الثالث* ع ٖليهم بخاجا مماعؾت اي وكاٍ مإحىع ٗظ: الٗاحؼٍ

دخاحىن الإؿاٖضة ٚحرهم وج٣ضع وؿبت العجؼ لهظه الٟئت  حغ الؿىىي % مً الأ 80وٍ

 االإؿاٖض.صخو لل %40االإخىؾِ للمىهب، جًاٝ بليها 

ما باليؿبت للعجؼ الىاجج ًٖ خاصر الٗمل ٣ٞض جىاوله االإكغٕ بال٣اهىن *ؤ

ٞالصخو االإهاب ، ٫ واالإخمم مخٗل٤ بدىاصر الٗمل و الامغاى االإهىُتضاالإ83/13ٗ

هه ةٞ ،و العجؼ ال٨لي االإامًؤا٢ذ االإالعجؼ  ؤصاءاثبداصر الٗمل بٗضما ٌؿخُٟض مً 

ًض الُبِب مؿدكاع لضي هُئت الًمان  ًدهل ٖلى وؿبت العجؼ ًٖ الٗمل ٖلى
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٤ الخىُٓم، ٤ حضو٫ مدضص ًٖ َغٍ امً له ٖلى مٗاف االإل٩ي ًدهل  الاحخماعي وٞ

قهغ( 12)في  الأ٢لؾاٖت ( ٖلى 400ًىم (او )60ما )بن ٩ًىن ٢ض ٖمل ؤًجب ،العجؼ 

 التي ؾب٣ذ اه٣ُإ ًٖ الٗمل.

ازىاء زلار ؾىىاث التي حؿب٤ الخى٠٢ ًٖ  الأ٢لؾاٖت (ٖلى 120و )ؤًىم(180اما )*

 1الٗمل او االإٗاًىت الُبُت اولى للعجؼ.

 الخإمين غً الىفاة:-د

اة * اجه ،َب٣ا لىو ببهضٝ الخإمحن ًٖ الىٞ لى خماًت ؤؾغة االإامً له في خالت وٞ

اة لظوي الح٣ى١ الهال٪ وخؿب هو  ٣83/11اهىن المً  47االإاصة  جمىذ مىدت الىٞ

 هال٪ ٦ما ًلي:ال،ٞان طوي الح٣ى١ 96/17مً الامغ 30االإاصة 

 امً له بطا ٧ان لا ًماعؽ وكاَا مهىُا مإحىعا.االإ الؼوج✓

 ؾىت.28الأولاص االإ٨ٟىلىن الظًً ج٣ل اٖماعهم ًٖ ✓

جمهحن بإحغ ٣ًل ًٖ هه٠ الأحغ  ؾىت الظًً لهم ٣ٖض25الأولاص البالٛىن ؤ٢ل مً ✓

ني الاصوى االإًمىن.  الىَ

ؾىت الظًً ًؼاولىن صعاؾتهم وفي خا٫ ما بطا بضؤ الٗلاج 25الأولاص البالٛىن ؤ٢ل مً ✓

 ؾىت لا ٌٗخض بكغٍ الؿً ٢بل جهاًت الٗلاج .21ُبِب ٢بل بلىٙ ؾً ال ضٖى

ون صزل مهما ٧ان الأولاص االإ٨ٟىلىن في الحىاش ي ختى الضعحت الثالثت والؤهار بض✓

 ؾنهً.

 الأولاص االإهابىن بٗاهت ؤو مغى مؼمً ًمىٗهم مً مماعؾت ؤي وكاٍ مإحىع.✓

  خىا٫ ان ج٣ل خا٫ مً الأ ؤي ٦ثر هٟٗا ولا ًجىػ في ىهب الأاالإمبلٜ آزغ ؤحغ قهغي في

ني الأ الأ مً مغة ( 12ًٖ ) اة  صٞٗت واخضةاالإصوى حغ الىَ  2ًمىن وجضٞ٘ مىدت وٞ

 

 الخلاغد :الخإمين غً  -ٌ

                                                           
 .262،ص 2006شزازة ضالحي الىاطػت ،المخاؾس المػمىهت في كاهىن الخإمُىاث الاحخماغُت.، 1

بمغىُت  CNACحاج غمازة ،جُلىث طػاد ،حظُير ضىادًم الػمان الاحخماعي بالجصائس ،دزاطت حالت مسكص  2

، مغىُت والدظُير. حامػت الاكخطادًت.جخطظ الاكخطاد هلدي ومالي ،كظم الػلىم الاحخماغُت ،كلُت الػلىم 

 .75،ص 2015-2016الظىت الجامػُت، 
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جىو ٖلى االإخٗل٤ بالخ٣اٖض االإٗض٫ واالإخمم التي 83/12مً ال٣اهىن 5خؿب هو االإاصة 

 لخ٣اٖض ُٞما ًلي :لالح٣ى١ االإمىىخت 

اصة ًٖ الؼوج ✓ االإٗاف االإباقغ ًمىذ ٖلى اؾاؽ وكاٍ الٗامل بالظاث ًًاٝ بلُه ػٍ

 االإ٨ٟى٫.

 االإٗاف االإى٣ى٫ ًخًمً :✓

 ٢ُض الحُاة. *االإٗاف بلى الؼوج الباقي ٖلى

 *االإٗاف للُخامى.

 *االإٗاف للأنى٫.

 غلى الخلاغد : الإحالتاحساءاث 

ً مل٠ ٌكمل الىزاث٤ الخالُتم٣ًىم   :٣ضم الُلب بخ٩ىٍ

 وسخت مً ٢غاع التربو في اَاع او٫ مهاص١ ٖليها .*

 قهاصة مُلاص انلُت للمٗني وػوحخه .*

 بُا٢ت ٖاثلُت الحالت االإضًىت .*

 الًمان الاحخماعي.وسخت مً بُا٢ت *

 خالت ٖلى الاؾدُضإ :بفي خالت الاؾخٟاصة مً ُٖلت *

  .ٖلى الاؾدُضإ الؤخالتوسخت مً ٢غاع ✓

: ٠ اة االإىْ  _في خا٫ وٞ

اصة ٖلى   ىزاث٤ االإظ٧ىعة اٖلاه :ال_ ػٍ

اة✓  .قهاصة وٞ
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اة✓  .قهاصة جثبذ ؾبب وٞ

 .الغاجبقهاصة جى٠ُ٢ ✓

ىض صٞ٘  ني للخ٣اٖضلى الٟغٕ الىلاجي بل٠ االإ_وٖ مٗني بٗض للًد٤  ،للهىضو١ الىَ

ُلب الىٓغ في مبلٜ مٗاف الخ٣اٖضؤٗاف الخ٣اٖض مجل٣ُه ٢غاع  و٦ظا في  ،ن ًًُٗ وٍ

ل٣اهىن للضي هُئت الًمان الاحخماعي َب٣ا  الاقترا٥ٖضص ؾىىاث الٗمل وؾىىاث 

 االإخٗل٤ بجزاٖاث الًمان الاحخماعي.96/16 بالأمغااالإٗض٫ واالإخمم 83/15

ت ٦ُُٟت ؤجاهب ال٣اهىوي ،المً _هظا  ما مً الجاهب الخُب٣ُي ٞمً الًغوعي مٗغٞ

في  الاقترا٥ؤؾاؾها مبالٜ  ٖلى والتي ًدضص الأزحرة،قهغا 60اهجاػ وع٢ت مضازُل 

 1الًمان الاحخماعي

 مىمت:الخإمين غً الأ -و

بٗض هضٝ الخإمحن ٖلى الامىمت الى يمان خماًت االإغؤة ومىلىصها في ٞترة الحمل و ح_

٠ ما االإخٗل٣ت بالحمل والىلاصة ؾىاء  الىلاصة خُث ٌُٛي هظا الخإمحن حمُ٘ االإهاعٍ

ٌخُث جخل٣ى  ،حٗل٤ منها بالٗلاج والىلاصة  الأحغ%مً 100بـــــــــــــــــ٣ضع ًًىمي  حٗىٍ

مغ (مً الأ 29٫28ُىمي بٗض اه٣ُإ اقترا٥ الًمان الاحخماعي َب٣ا لىو االإاصجحن )ال

مخٗل٤ 1983/7/2ماعر 83/11مٗض٫ ومخمم لل٣اهىن 1996/7/6االإاعر في 96/17

 بالخإمُىاث الاحخماُٖت.

 الخالُت : الؤحغاءاثًجب ٖليها اجبإ  الأمىمت_ختى جدهل االإغؤة الٗاملت ٖلى جإمحن 

                                                           
المػمىهت والُاث فؼ النزاغاث في مجال الػمان الاحخماعي الؿالب ،جخطظ بادٌش كشُدة ،المخاؾس  1

 .2010٫2009كاهىن الػمل ،حامػت الحاج لخػس باجىت طىت 
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مً 340اصة االإلؼم االإكغٕ االإغؤة الٗاملت بمىحب ؤط بُبُت ،الٟدىم الاحغاء ✓

 دىناث الأجُت:الٟبةحغاء 84/14غؾىم الخىُٟظي االإ

 .بل جهاًت الكهغ الثالث مً الحملٞدو َبي ٧امل ٢✓

٦ما ًجب ٖلى االإغؤة الٗاملت ازُاع هُئت الًمان الاحخماعي بدالت الحمل التي ✓

مً  الأ٢لاقهغ ٖلى 6ٗىن االإاهل وطل٪ ٢بل الجمذ مٗاًىتها مً ٢بل الُبِب او 

ش االإدخمل للىي٘ ال  (االإٗاًىتقهاصة َبُت مؿلمت ٖىض )خاعٍ

 

 :مىمتمً مىحت الأ  الاطخفادةحل ؤىاحب جلدًمه مً اللف *الم

 :ىزاث٤ خؿب الىماطجال الأمىمتًخًمً مل٠ 

 قهاصاث َبُت زانت بإقهغ الحمل. 

 قهاصة وي٘ الحمل. 

  و قهاصة الحالت االإضهُتؤبُان الىلاصة. 

  1ًىم98الإضة  بالأمىمتغيُت زانت مقهاصة ُٖلت 

 :خلاضت الفطل

حر بِئت ٖمل آمىت مً االإساَغ االإسخلٟت وعٞ٘ مً مؿخىي ال٨ٟاءة ووؾاثل ب ن جىٞ

 الى٢اًت ؾُاصي بلا ق٪ الى الحض مً الاناباث والامغاى االإهىُت  وخماًت الٗامل 

ؿاٖاث الًاجٗت هدُجت الُٛاب بؿبب االإغى المً الحىاصر ومً زم زٌٟ ٖضص 

ٌ ًٖ الامغاى الاو الانابت ،و٦ظل٪ الحض مً ج٩ال٠ُ الٗلاج و  خإهُل والخٗىٍ

والاناباث االإهىُت مما ؾِى٨ٗـ ٖلى جدؿحن وػٍاصة مؿخىي الاهخاج وصٞ٘ ال٣ىة 

في الهىاٖت مدل  الٗمل الُضوي حٗل  الآلاثضولت . ان صزى٫ لالا٢خهاصًت ل

اصة  هه ب٣ضعها الٗما٫ لأ  مخاٖبالٗما٫ ًىاحهىن مى٠٢ حضًض له صوعه الٟٗا٫ في ػٍ

ُاث،خىاصر الٗمل ة ْاهغ   جخُىع الهىاٖت ٞةن وجاصي الى ايغاع  جدؿبب في الىٞ

مخٟاوجت الخُىعة لٗضص ٦بحر مً الٗما٫ ،٦ما اجها ْاهغة حض  وبٖا٢اثحؿُمت 

                                                           
 .77ص  ،مسحؼ طبم ذكسٍ حاج غمازة ، جُلىث طػاد، 1
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اث ٖضة .وان اهخمذ  الحماًت الاحخماُٖت بالى٢اًت  ؤحهؼةم٩لٟت ٖلى مؿخىٍ

لِـ ٣ِٞ مً  الى٢اًتوبخسٌُٟ ٖضص ٦بحر مً ؤمىالها للمؿاهمت في خملاث 

لتي ًم٨ً ى٣ٟاث االن الهضٝ ٧ان هى جسٌُٟ ةلىاخُت الاحخماُٖت بل ٦ظل٪ ٞا

٤ الخدؿِ  .باالإك٩ل والىخاثج االإترجبت ٖىه ـجٟاصحها ًٖ َغٍ

 



 

 :الباب الثاني

 الجانب الميداني للدراسة.
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 جدليل المعطياث الميداهيت للدراضت الفؿل الثالث:

 المبدث  الأوٌ : مىهجيت الدراضت وؤدواتها.

 :دراضت الزاهىتالفي  دواث المطخعةلتالأ و المىهجيت/ ولاؤ

 مىهج الدراضت :1/

االإؿدبان االإؿخلُم م ٍالبدث الٗلمي الؿلىن الىاضح والُغ  بمىهجًلهض 

ت مىُلُت  وهظا االإفهىم مُلب حىهغي في البدث الٗلمي ،ليىن االإىهج ٖملُت فىغٍ

م او ؤؾلىب ؤو ؾبل مىٓمت وصكُلت وهاصفت ،ٌؿلىها الباخث االإخميز باالإىهبت  او َغٍ

مؿتهضفا اًجاص خلىٌ  الخفدووملياث الؤبضإ واللضعة ٖلى الخهىع في بَاع 

 1مدضصة. االإكيلت ؤو ْاهغة بدثُت

 / مجالاث الدراضت :2

مً الًغوعي جدضًض مجالاث الضعاؾت في البدىر الؤحخماُٖت لأنها جخميز 

ٗلىم  كابلت بالُاب٘ االإُضاوي وطلً لأن الٓىاهغ الؤحخماُٖت االإضعوؾت في مثل هظه ال

ت والؼمىُت،االإر للخغُير في بَاع حغي ر الىخائج خؿب هظه يفخخغ جالاث االإياهُت والشكغٍ

 االإهظه و  ،االإجالاث الثلازت ؤو ختى ًخغير مجاٌ واخض مً االإجالاث الثلار
 
دضص جالاث ج

 2مً ٖىىان الضعاؾت ؤو البدث االإُغوح: اهُلاكا

 جاٌ المياو::المؤ(

مؤضطت ؾىاعت “خانت الهىاُٖت الاؾؿت االإجم بحغاء الضعاؾت االإُضاهُت ب

لتي جم ، ا،ولاًت مؿخغاهمببلضًت الؿىافلُت ،صائغة بىكيراث " CIRAMIS الخشف

                                                           
ضلامت ؤميىت ،الثلافت ودورها في الخلليل مً الحىادر العةل داخل مؤضطت الؿىاعيت ،دراضت ميداهيت  1

بةؤضطت ؾىاعت الىىابل ببطىزة ،وليت العلىم الإحخةاعيت و الإوطاهيت ،جخؿـ علم الإحخةاع الإدارة والعةل 

 .060،ؽ 8102،

 .061،ص 8102سلامة أمينة ، 2
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ملغ هظه االإاؾؿت  وهظلً للغب ازخُاعها هٓغا الإلائمت وكاَها م٘ هضف الضعاؾت،

 البدث.مما ؾهل ٖملُت  ًٖ ميان الؤكامت للُالبت

طاث ؤؾهم  غزهت SPA-Ciramis:غزهت 2002 ؾىتهظه االإاؾؿت  اوكاء*جم  

%مً 55الخام )و بين اللُإ الٗام  بالػزاهت Groupe  dividusجابٗت الإجخم٘ :

بضؤث TiPE CiRAm%مً قغهت 45مجم٘ بهخاج مدلي DiViDuالإجم٘  الأؾهم

 .2007الؤهخاج ؾىت 

لها هُيل جىُٓمي زام ولها ٖضة مهالح وول مهلحت مخسههت في مجاٌ مٗين *

 .بها ٖملُت الؤهخاج جمغ هما ؤن لها ٖضة مغاخل 

 جاٌ البػز::المب(

ف االإاؾؿت  ٖاملت  15مجهم ٫ٖامل 125) خؼف بالؿىافلُتللت ُالهىاٖجىْ

 (ًًٖماٌ مخٗاكض5ٖامل طوىع  مجهم 110و

 جاٌ الشماو: :المج(

 : والآحيوبالخالي واهذ البضاًت  ،كبىٌ االإىيىٕاؾت مىظ بضؤث الضع _

 الجاهب الىظز::مزخلت إعداد *

ٖلى حم٘ االإاصة الٗلمُت  مغهؼ  الجهض وان وفحها، 2021قهغ صٌؿمبر  فيوالتي واهذ 

ت  .وجدلُلها بالإيافت بلى فهىٌ الضعاؾت الىٓغٍ

 مزخلت الدراضت الميداهيت:*

الٗماٌ والٗاملاث صازل  مً مبدىزا 12م٘  ملابلاث شخهُت بةحغاء كمذ 

 .2022ماعؽ 3بلى غاًت  2022 فُفغي 13ًىم  في الفترة االإمخضة ما بين االإهى٘،

 الدراضت : وؤدواثالطزيلت 2/

والبدث الىُفي هى ٖباعة ًٖ مجاٌ  ،جىضعج هظه الضعاؾت يمً البدىر الىُفُت

ت بلى بىاء  فؿُذ ًلىم ٖلى جضازل فغوٕ الٗلم وهى مجاٌ غجي باالإىٓىعاث الفىغٍ
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لٗضص هبير مً الُغق والأؾالُب االإخاخت  اؾخٗمالهاالإٗغفت .هما اهه ٌؿخمض مً 

 الؤمياهُاثغلين بالبدث َائفت مً لخىلُض االإٗغفت وجىفغ االإماعؾت الىُفُت للميك

ت واالإىهجُت. الؤبؿخمىلىحُت  1والفىغٍ

 ؤ(عيىت الدراضت:

لت  يهي حؼء مً مجخم٘ البدث الأؾاس  ًسخاعها الباخث بإؾالُب مسخلفت وبُغٍ

صعاؾت االإجخم٘  لتغاى البدث وحغجي الباخث مً مكجمثل االإجخم٘ الأنلي لأغ

 2.الىلي

 ب(ؤداة الدراضت :

 الملابلت:1/

ت  حٗخبر االإلابلت ؤصاة مهمت للحهىٌ ٖلى االإٗلىماث مً زلاٌ مهاصعها الشكغٍ

التربُت ،الصحت ،وازخباع و  وحؿخسضم في مجالاث مخٗضصة مثل الُب ،الصحافت،

كُ٘  فين وَ ىلهم ُالأفغاص ؤو م بأعاءخُث جيىن للبُاهاث نلت وزُلت  اؾخٗمالهااالإىْ

ً االإىاكف ابلت لجم٘ االإٗلىماث ٖهدى مىيىٕ مٗين .هما جهلح االإل اججاههمؤو 

 .االإايُت او االإؿخلبلُت

ت مً  ؤو البىىص التي ًلىم الباخث  الأؾئلتوحٗغف االإلابلت بإبؿِ نىعها مجمىٖ

غخها ٖلى الصخو مىيىٕ البدث لىم الباخث  ،لىحه وحها بةٖضاصها وَ وٍ

 3.مباقغةبدسجُل بحاباث ٖلحها 

 فيها زلازت ؤهىاع هي :ويةىً جلطيم ؤضئِلت الملابلت التي جطزح *

                                                           
الأولياء هدى جإطير ؤبىائهم خلاٌ فترة الحجز الؿحي ،مجلت الػامل  اججاهاث،ؾديم خىحت خالد .مؿطفى سهيى  1

 .81,02،حامعت خةى لخكز الىاد: ؽ 8180،ديطةبر 8،العدد4العلىم التربىيت و الإحخةاعيت ،المجلد 

2
 .112ؽ  2015ؤ.د وحيه محجىب: ،البدث العلة: ومىاهجه ،دار مىاهج لليػز والخىسيع عةان الأردن  

حىدث عشث عطىي ،ؤضاليب البدث العلة: مفاهيةه  ؤدواجه طزق الإخؿائيت ،دار الثلافت مىخبت وليت العلىم  3

 040،ؽ 8102الإكخؿاديت والخجاريت والعلىم الدطير لليػز والخىسيع 



 

 
52 

 :لفلتالملابلت الم*

 الأؾئلتجُغح فحها ؤؾئِلت جخُلب بحاباث صكُلت مدضصة ومثاٌ ٖلى التي هي 

 التي جخُلب بحاباث بىٗم ؤو لا و ًسخاع هظا الىىٕ مً االإلابلت پإهه ٌؿهل فُه

 .جهيُف البُاهاث وجدلُلها

 *الملابلت المفخىخت:

بُغح ؤؾئلت غير مدضصة الؤحابت ؤي الأؾئلت هي التي ًلىم فحها الباخث 

 التي حؿخضعي بحابت مفخىخت وجمخاػ بغؼاعة بُاهاتها. 

  فخىخت:الم الملفلت لابلتالم*

ين الؿابلين وهي ؤهثر ؤهىإ االإلابلاث  الأؾئلتفحها  جيىن هي التي  جا مً الىىٖ مؼٍ

 وججم٘ بين 
ً
ا ين الباخثين مً خُث البُاهاث مقُىٖ وبمياهُت جهيُفها ميزاث الىىٖ

 1وجدلُلها

 مً ؤهىاعها:

ىهُتالصخهُت، االإلابلت *  ، االإلابلت بىاؾُت الحاؾىب.االإلابلت الخلفؼٍ

لىحه بين  وحها هي ملابلت :عاؾت ٖلى االإلابلت الصخهُت والتيصهظه في  اٖخمضها

 .االإٗىُين بالبدثالأشخام الباخث والصخو ؤو  

 تحليل المحتوى-ب

بتقنية تحميل المحتوى كدعامة أو تكممة لاستعمال تقنيات أخرى يمكن يمكننا الاستعانة 
لممستجوب أو السابر الذي جمع المعطيات أن يستعين بأدوات تحميل المحتوى بهدف 
وضع الأجوبة المتحصل في فئات كرد عمى أسئمة منحت حرية كبيرة في التعبير 

قق الإضافي من التحاليل التي لممبحوث، كما يمكن لآخرين استعمال هذه الأداة في التح
 2تمت باستعمال وسائل أخرى في هذا السياق

 

 

                                                           
 .01،ص  زيكيو مصطفى، ومعزازي يونس مرجع سبق ذكره 1

دار اللؿبت،  مىهجيت البدث العلة: في العلىم الإوطاهيت ، وآخزون،جزحةت بىسيد صحزاو:  مزيظ ؤهجزص، 2

 الجشائز
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 عزف الملابلاث.المبدث الثاو:: 

 :1االإبدىر عكم 

ُفخه  ؾىت زبرة،17حامعي، طهغ، متزوج، ،ؾىت35بُاهاث شخهُت:  وْ

 ٖامل مدًغ بالىعقت .

 : 1حىاب عكم 

ان الىؾائل االإؿخسضمت في جإصًت ٖملي هي قبه مىٗضمت زانت هظه  

 هماغلب“لحىاصر واناباث بىثرة  ًخٗغيىن ماؾؿت نىاُٖت ٖمالها 

 “ٖملهم صازل الىعقاث مثلي اها   ًماعؾىن 

 :2حىاب عكم 

لت باليؿبت لي ًىٗىـ طلً ٖلى مغصوصي في الٗمل  - خُث  ت،اًجابُبُغٍ

ض مً كىة الؤهخاج والؿعي غ االإىخىج وعف٘ مً االإؿخىي ؤللٗمل  ًؼٍ هثر وجُىٍ

الخدهُل الٗلمي، لم احٗغى للًغِ ،ؾبم لي اؾخٗملذ بُاكت الكفاء 

تي مجها ٖاصي لم اقتري باالإاٌ  .ٖضة مغاث واؾخسغحذ ول اصوٍ

 :3حىاب عكم 

مً زم اوسحبذ  الاؾخعجالاثلى بوك٘ لي خاصر جىفلذ االإاؾؿت بخىنُلي -

 خُث لا تهخم لخُغ  الظي هخٗغى الُه. مؿاولُتيجدملذ 

 :4حىاب عكم 

ههىٗها  ياالإكيل الظي واحهخه مكيل الغباع حٗغيذ للحؿاؾُت واالإاصة الت

مياول اماهً ” جيخج غباع وخغاعة مغجفٗت باليؿبت لي صازل الىعقت و

ت   ”للتهىٍ
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 :5حىاب عكم 

ٌؿعى احخماُٖا ًجابُت االإخٗللت بٗملي جىفير الاهخمام بالفغص الجىاهب الؤ 

 الخغُير . ًىحض  لا اما ؾلبا الاهتزاػ  ”كاصع ًمض اهثر واهثر”

  :6حىاب عكم 

جىفير لباؽ ما ًخم حضا  اع صخُث ها مان،ول ٖمل له لباؽ زام ًىفغ له الأ 

هلشـ لباؽ الامان لىً كلُل ”مان زهىنا ٖملي صازل الىعقت يغوعي الأ 

ً ًجبىه مغاث هسضم في لباس ي   ”  .وٍ

  : 7عكمحىاب 

مغاى التي لها ٖلاكت مباقغة بُبُٗت الٗمل الظي اماعؾه هي الحؿاؾت الأ 

 واالإغى الهضع والحمل الثلل .

 : 8حىاب عكم

الجذ ٖىض َبِب بؿشب الأ   ٗغيذ لها.ي حلتامغاى وٗم ؾبم لي وٖ

 :  9حىاب عكم 

ًىم  ،لىً االإاؾؿت لم جخىفل بي 30وٗم اؾخفضث مً ُٖلت مغيُت الإضة 

ذ بحها . مؿاولُتيجدملذ  غوف نٗبت مغٍ  .والاويإ وْ

 :10حىاب عكم

 وٗم اؾخفضث مً ُٖل االإضفىٖت الاحغ في االإاؾؿت خم ول ٖام .

 :11حىاب عكم 

 لا لم اؾخفُض مً االإىدت االإخٗللت بمساَغ الٗمل.
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 :12حىاب عكم 

ؾعى للٗمل  ؤاط واهذ َلبُاث هبيرة ٖلى االإاصة االإىخجت مً َغف االإاؾؿت 

 “”ماًسلهىهاف “”ايافُت ،لىً لا هدهل ٖلى الٗائض االإالي  الؿاٖاث

 

 :2المبدىر ركم 

 بُاهاث شخهُت:

ُفت ٖامل بمىاص الخدًير 15ؾىت،طهغ،متزوج،حامعي،48 ؾىت زبرة ،وْ

 Barbotinالىخل 

 :1حىاب عكم 

مخىفغة مً زلاٌ ٖملي في الىعقت  يالىؾائل االإؿخسضمت في جإصًت ٖمل

خُث صازل الىعقت ًلضع الٗامل ًخٗغى الى بنابت في اي وكذ فهي 

 .مىحىصة ومإمً ًجب ٖلى االإاؾؿت جىفغها

 

 :2حىاب عكم 

ٌ مهاعٍف الٗلاج   بُاكت الكفاء ٖضة مغاث. باؾخٗماٌوٗم كمذ بخٗىٍ

 :3حىاب عكم 

خاصر صازل ميان  في خاٌ وكىٕ الحاصر في ميان الٗمل ،خُث وكذ لي

ٖملي في الىعقت ،جىفلذ االإاؾؿت بخىنُلي الى االإؿدكفى وكامذ 

كامذ بةحغاءاث ”” واػوعو ””  بةحغاءاث لاػمت ،وهظلً الًمان الاحخماعي

ت وغيرها .  زانت بالٗلاج ، والاصوٍ
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 :4حىاب عكم 

غ الأهي واحهتها  يمً االإكاول الت  الؤؾمىذ، هُاؽالغباع بؿشب جفغَ

 .يُم االإيانوهظلً  "،بىلطع هىكفىا العةل,الىهغباء " لاثالآوويٗها في 

 :5حىاب عكم 

 لا ,bon contactالجىاهب االإخٗللت بٗملي ،مً هاخُت الاًجاب اَاع مدترم ،

ما مً هاخُت الؿلب ؤٗاملين خؿب ٖملي فالىعقت ،الًىحض جمُيز بين 

 الٗمل.هلو جُىع وؾائل 

 :6حىاب عكم 

هسىطة الغؤؽ واللفاػاث والحظاء ليي اخمي ٗمل الاؾخٗمل لباؽ زام ب

فهي  هفس ي مً زُغ الحىاصر في ميان ٖملي صازل الىعقت مخىفغة،

ت مً احل ؾلامت والحماًت  .يغوعٍ

 :7حىاب عكم 

الامغاى التي لها ٖلاكت مباقغة بُبُٗت ٖملي صازل الىعقت هي يُم في 

 الخىفـ ،مغى حلضي بؿشب الحظاء .

 االإهى٘ فُه زُىعة لظا هظا لأنٖالجذ ٖىض َبِب مغاث :8حىاب عكم 

  .ٖلى الٗامل ؤزظ الحظع والاخخُاٍ في الٗمل ًجب

 :9حىاب عكم 

 غير مؿخفُض مً ُٖلت مغيُت مىظ بضاًت ٖملي الى خض الأن في هظا االإهى٘.

ت الاحغ في االإاؾؿت ،وطلً مً  :10حىاب عكم  مؿخفُض مً ُٖل االإضفىٖ

ت .خم ول الٗامل  ،وهي ا  ُٖاص ؾىىٍ
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 غير مؿخفُض مً االإىدت االإخٗللت بمساَغ الٗمل.:11حىاب عكم 

في خالت َلبُاث هبيرة ٖلى االإاصة االإىخجت ،الجإ الى ؾاٖاث : 12حىاب عكم 

هسلو ومغاث ًًُفىهم في  احغي “”ايافُت ،مً هاخُت الٗائض االإالي مغاث 

 الكهغي .

 :3االإبدىر عكم 

ُفخه ٖامل مدًغ باالإىاص ؾىت ،40بُاهاث شخهُت: ) طهغ،متزوج،وْ

 الأولُت.(

 :1حىاب عكم 

ن الىؾائل االإؿخسضمت في جإصًت ٖمل وؾائل غير مخىفغة ،لظا ٖامل هىا ب

ومً خم االإاؾؿت جىفغها لان االإهى٘ ًخٗغى للمساَغ بىثرة  غير مإمً،

les accidents travails ين بإهمُت ؾلامت ،وغُاب وعي االإؿاولين والاصاعٍ

 الٗامل في بِئت ٖمله . وصحت

 :2حىاب عكم 

 بُاكت الكفاء ٖضة مغاث. باؾخٗماٌوٗم ٖىيذ مهاعٍف الٗلاج 

 :3حىاب عكم 

هإخذو ي خاصر ، م٘ طلً "الحىاصر مخىكٗت ًىمُا ، لىً لم احٗغى لأ 

جب ٖلى االإاؾؿتتلخٗغى بلى اي بناب الحذر  جخىفل بٗمالها" ؤن ، وٍ

  :4حىاب عكم 

االإكيل الظي واحهخه في بِئت ٖملي هى الحغاعة و الغباع هٓغا لًُف االإيان 

 والاحهؼة الٗمل . والآلاثفي الىعقت 
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 :5حىاب عكم 

بالٗمل مً هاخُت الاًجاب الخىانل  الجىاهب الاًجابُت والؿلبُت االإخٗللت

ين .  الاحخماعي حُض ،اما ؾلبُا الٗغاكُل مً وحهت هٓغ االإؿاولين والاصاعٍ

 :6ب عكم حىا

ليل ٖمل  لباؽ الخام، ًلىم الٗامل بلباؾه فهى يغوعي للحماًت 

 هىٕ مً هظه الالشؿت مً احل يىفزوعام لىً  ”وؾلامت االإهىُت للٗامل ،

ٗماٌ مً الازُاع زانت زىطة الغاؽ والحظاء لخٗغى بلى مىاص الًدمىا  ؤن

 “مًغة واالإاء وغيرها

 :7حىاب عكم 

ت   ت الاحغ هي ُٖل الؿىىٍ ُاصاهىإ الُٗل مضفىٖ  . واٖلأ

لها ٖلاكت بُبُٗت ٖملي هي مغى حلضي ًهِب الاعحل  يمغاى التالأ 

بٗضم  بالأًضي،هظلً الهضع، والحؿاؾُت لىثرة الغباع ،وبٌٗ االإىاص جًغ 

 اعجضاء اللفاػاث .

 :8حىاب عكم 

  مُخٗغيل ًىحض ٖامل ٌٗمل في االإهى٘ وٗم ٖالجذ ٖىض الُبِب ،ولا

 للامغاى لان االإهى٘ فُه ازُاع بيل ؤهىاٖها.

 :9حىاب عكم 

ًىم. لم ًخىفلىا بي جىفلذ بىفس ي 15وٗم مؿخفُض مً ُٖلت مغيُت، الإضة 

 فلِ.

 :10حىاب عكم
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ت ت الاحغ هي ُٖل الؿىىٍ خم ول ٖامل فحها الابٌٗ  اهىإ الُٗل مضفىٖ

 هداعؽ .

 :11حىاب عكم 

 بمساَغ الٗمل. غير مؿخفُض مً مىدت االإخٗللت

 :12حىاب عكم 

ٖىضما ًيىن ٖمل جخهل بي االإاؾؿت ،وهسضم ؾاٖاث ايافُت وهخللى 

 الٗائض االإاصي وخؿً ملائم م٘ ْغوفي، ؤخُاها ًًُفها احغ الكهغي .

 :4المبدىر ركم

ُفتها فىاهت حكىُلُت 32بُاهاث شخهُت: ؾىت ،اهثى ، حامُٗت ،متزوحت ،وْ

ت .  مسبرً

 :1حىاب عكم 

مان وؾائل ٖاصًت وؾائل االإؿخسضمت في جإصًت الٗمل مً هاخُت الأ جلُُم 

جدؿً مً  “جخليىا هبذلى حهد في العةل”، في ؤمانٖملي  لأصاءمؿاٖضة 

 .بهخاحُت االإاؾؿت وجُىع مىخجاتها

 :2حىاب عكم 

ٖىيذ مهاعٍف الٗلاج وؾبم لي ؤن الخإمين ٌؿاٖضوي ٖلى الٗمل ؤهثر 

 بُاكت الكفاء ٖضة مغاث. باؾخٗماٌ

 :3حىاب عكم 
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في خاٌ وكىٕ الحاصر جخىفل االإاؾؿت بخىنُل مهاب الى الاؾخعجالاث 

بٗضها جضزل لاواػعو  مسههت االإاؾؿت. ؾُاعة جىنُل االإغض ى ،لىً مً

 .تاللاػم بالإحغاءاث

 لم احٗغى الإكىلاث في بِئت ٖملي غير ان البروصة بىثرة .: 4حىاب عكم 

 :5حىاب عكم 

ُفىا ووؿخسغحىا مىخىج حضًض ببضإ ٓهي "الفغح ٖىضما ه الؤًجابُتحىاهب 

 مياول زلهت ،واالإاؾؿت متراِٖل ْغوف لٗامل .”فُه، اما ؾلبُا 

 :6حىاب عكم 

وٗم ًىحض لباؽ زام بالٗمل في االإاؾؿت وول ٖامل ولباؾه زام بُه 

 ع .الامان والحماًت وججىب وكىٕ في الازُا لأحلخؿب ٖمله ،واؾخٗمله 

 :7حىاب عكم 

لها ٖلاكت مباقغة بُبُٗت ٖملي هي والحمل الثلل خمل  يالامغاى الت

غها في  فهي زُيرة les produits chimique،وهظلً  الآلاثالاهُاؽ وجفغَ

 جاطي الجؿم والاناب٘ زانت.

 :8حىاب عكم 

 الأنب٘وٗم ٖالجذ ٖىض َبِب بؿشب حٗغض ي الإاصة زُيرة صازل االإسبر في 

 ٖاوي مىه.ؤن وبلى خض الأ 

 :9حىاب عكم 

لم ٌؿبم لي الاؾخفاصة مً ُٖلت مغيُت باليؿبت لي لم ٌُٗىا الاهمُت 

 للٗامل واٖخىاء بُه .



 

 
61 

  :10حىاب عكم 

ت الاحغ الت ت فلِ. ياهىإ الُٗل مضفىٖ ُاص ؾىىٍ  اؾخفضث مجها ُٖل اٖلا

 :11حىاب عكم 

 غير مؿخفُضة مً مىذ االإخٗللت بمساَغ الٗمل.

 :12حىاب عكم 

 لى ٖمل ؾاٖاث ايافُت مىظ بضاًت ٖملي باالإاؾؿت.ب ؤلجإلم 

 :5المبدىر ركم 

ُفت ٖاملت باالإىاص  ؾىت ،اهثى ،ٖؼباء،29بُاهاث شخهُت: حامُٗت ،الىْ

 .BorBotinالخدًير الىخل 

 :1حىاب عكم 

عة اصان جلُُم وؾائل االإؿخسضمت في جإصًت ٖمل مً هاخُت الٗمل وؾائل ه

االإاؾؿت وكضعتها  الؤمياهُاثحضا ،اط جىفغث وؾُلت ،ازغي غير مخىفغة ،كلت 

 فُه اخخمالاث خضور الخُغ.  ؤمىتلخىفير الىؾائل الحماًت هىظا لؿذ 

 :2حىاب عكم 

اؾخُُ٘ الٗمل واها مٗغيت  بدُث ًإزغ ؾلبا لا ًىٗىـ طلً ٖلى مغصوصي،

ضم الترهيز والضكت ، هىظا لا اؾخُُ٘ الغف٘ مً  للخُغ والًغِ ،وٖ

%فلِ 100مؿخىي الظهجي فىغي ،غير مؿخفُضة مً بُاكت الكفاء بيؿبت 

80.% 

 :3حىاب عكم 
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وك٘ لي خاصر في ميان ٖملي ،جىفلذ االإاؾؿت بخىنُلي الى االإؿدكفى 

ُث جىفلذ الًمان الاحخماعي بةحغاءاث اللاػمت خفلِ ،مً زم اوسحبذ ،

ذ  الحاصر ختى جلىم بِىا . لىً ٖىض انابت  يغوعي ًيىن قهىص وجهاعٍ

 :4حىاب عكم 

 ان اماعؽ ٖملي صازل وعقت فحهؤواحهتها في ميان ٖملي هي  ياالإكيلت الت

خغاعة ٖلى َىٌ الجهاع والغباع وحهذ نٗىبت الخىفـ ،هظلً الثلل 

 .الآلاثؽ بؿشب ؤ،والهضإ الغ 

 :5حىاب عكم 

جُض م٘ الؼملاء و االإؿاٖضة الاالإخٗللت بٗملي مجها الخىانل  الؤًجابُتحىاهب 

غير  والآلاثفُما بُيىا ، اما ؾلبُت يُم االإيان الٗمل في الىعقاث ،الاحهؼة 

 مخىفغة .

 :6حىاب عكم 

جدمي الٗامل مً الاناباث ،ًجب  لأنهااؾخٗمل وؾائل الحماًت والأمان 

 اعجضائها ازىاء الٗمل لىً لِؿذ مخىفغة صائما.

 :7حىاب عكم 

 ٖلاكت ببِئت ٖملي هي ؤمغاى االإفانل ،والهضع .لها  يمغاى التالأ 

 :8حىاب عكم 

ي هىذ مغًٍت بالىلى ٖاهِذ مجها جهلأ  ُبِب،ٖىض الٖالجذ ؤن وٗم ؾبم لي 

ض  ىض الٗمل جؼٍ  فإهثر.هثر ؤمضة وٖ

 :9حىاب عكم 
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 .لم جىفي ًىم، لى15ًاؾخفضث مً ُٖلت مغيُت مضتها 

 10حىاب عكم

ت الاحغ هي ُٖل  ُاصاهىإ الُٗل مضفىٖ  خم ٖامل ازظ ُٖلت . والٖأ

 :11حىاب عكم

خُث خاصر صازل وعقت  وٗم اؾخفضث مً مىدت االإخٗللت بمساَغ الٗمل،

ٖملي وواهذ ايغاع هبيرة ،فمىدخىا االإاؾؿت  هدً ٖاملين صازل الىعقت 

 بمىدت االإساَغ .

 12حىاب عكم 

كمذ بٗمل ؾاٖاث ايافُت ،وهىذ اجدهل ٖلى الٗائض االإاصي لىً غير 

 وافي ووؿبت كلُلت .

 :6المبدىر ركم 

ُفت  ؾىت،15زبرة  حامعي،، متزوج ،طهغ ؾىت،50بُاهاث شخهُت:  وْ

 عئِـ الفىج.

 :1حىاب عكم 

هي وؾائل ٖاصًت ملائمت  الأماناخُت ه وؾائل االإؿخسضمت في جإصًت ٖملي مً

ؤؾخُُ٘ الٗمل لان هظه الىؾائل حؿاٖض الٗامل ختى ًيىن مغجاح في ٖمله 

 وغير مٗغى للخُغ الاناباث او الحىاصر وهي مهمت في االإاؾؿت.

 :2حىاب عكم 
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ًىٗىـ مغصوصي في الٗمل مً هاخُت الامان ًلىي مً كضعحي ٖلى الٗمل ، 

غ اهخاج االإاؾؿت، وٗم  ٌ مهاعٍف الٗلاج وػٍاصة في جُىٍ كمذ بخٗىٍ

 .بُاكت الكفاء باؾخٗماٌ

 :3حىاب عكم 

وكىٕ خاصر جخىفل االإاؾؿت  خالت لىً في ،ي خاصرؤ بلىحٗغى ؤلم 

 صاعة جىانل احغاءاتها.الؤ وهاب الى الاؾخعجالاث، االإبخىنُل 

 :4حىاب عكم 

 لأمغاىخٗغى للغباع ، حٗغيذ المكىلاث التي واحهتها في ميان ٖملي 

 مخيىول مخىفغة ؤخُاها ًيىن ٖىا نٗىبت في الٗمل"” الؤهاعةبؿببها مكيل 

 :5حىاب عكم 

يناالإخٗللت بُبُٗت الٗمل بحها جىانل حُض ؾىاء  الؤًجابُتحىاهب   الؤصاعٍ

ًىحض لىؾائل  ما ؾلبُت هي لاؤ بالٗماٌ ،ٖمل الجماعي، واالإؿاولين

 الحماًت والؿلامت االإهىُت في االإاؾؿت.

 :6عكم  حىاب

لىً اط وفغتها ٗمل هسىطة الغؤؽ  والحظاء ،اللباؽ زام ب اؾخٗملوٗم 

جب اعجضائها ازىاء الٗمللأ ،االإاؾؿت  .نها جدمُىا مً حٗغى لإناباث ،وٍ

 :7حىاب عكم 

لها ٖلاكت مباقغة  بُبُٗت ٖملي هي الحؿاؾُت ،نضإ  يمغاى التالأ 

 الغؤؽ هظلً امغاى حلضًت.

 :8حىاب عكم 
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 ٖىض الُبِب الامغاى الثلل.وٗم ٖالجذ 

 :9حىاب عكم 

جىفلىا  مياول لىً ْغوف الخىفل” وٗم اؾخفضث مً ُٖلت مغيُت

 “بإهفؿىا

  :10حىاب عكم 

ت ،ول ٖام هإزظها ، ت الاحغ هي ُٖل الؿىىٍ  اهىإ الُٗل مضفىٖ

 غير مؿخفُض مً مىذ االإخٗللت بمساَغ الٗمل.:11حىاب عكم 

 :12حىاب عكم 

 .ٖمل ؾاٖاث ايافُتلجإ الى ؤلا لم 

 :7االإبدىر عكم 

 حامُٗت، ؾىت ،اهثى ،ٖؼباء،33بُاهاث شخهُت:

لام الالي. ُفت ٖىن في اٖلا  وْ

 :1حىاب عكم 

الىؾائل االإؿخسضمت في جإصًت ٖمل مً هاخُت الامان، باليؿبت بٗملي حُضة 

جب  خُث مدمُت غير مٗغيت للخُغ مخىفغة ججٗلي اٖمل في عاخت اجلاهه وٍ

 االإاؾؿت هيل . جىفغها صازل

 :2حىاب عكم 
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ض مً كضعاث ؤهجي ؤصي في الٗمل خُث و ًىٗىـ طلً ٖلى مغص بظٌ حهض وهؼٍ

في الٗمل  وجدهُلي الٗلمي لغف٘ مً مؿخىي الٗمل في االإاؾؿت واهخاحها . 

ٌ مهاعٍف ٖلاجي   بُاكت الكفاء. باؾخٗماٌومؿخفُضة مً حٗىٍ

 :3حىاب عكم 

في هٓغي ان االإاؾؿت جلىم ًخىفل بالٗامل ،لىً هظلً جخضزل الًمان 

لى مٗغفت اؾباب الحاصر وجخسظ الاحغاءاث الىاحب بالاحخماعي وجلجإ 

 “”.الحمض لله حامي حٗغيذ “” ها لم احٗغى الى اي خاصر ؤاجباٖها . و 

 :4حىاب عكم 

 ي مكيل غير الغباع بىثرة وختى الحغاعة.ؤواحه ؤلم 

 :5حىاب عكم 

الجىاهب الاًجابُت مخٗللت بٗملي مجها هبظلىا حهضها مً احل هظه الكغهت 

ً ،كلت الخىانل ،غير   واجلان في الٗمل ،لىً الؿلبُت مجها هلو الخيىٍ

 ضًً .ُمؿخف

 :6حىاب عكم 

الؿلامت  مً ؤحلوٗم ًىحض لباؽ زام بالٗمل، ويغوعي وؿخٗملىه 

 صائما . هى مخىفغ  خجىب االإساَغ . لىً لِـلوصحت الٗامل 

 :7حىاب عكم 

 .لها غير الحؿاؾُت فلِ هخٗغى للأمغاى ًىحض لا

 :8حىاب عكم 

 لىً لا ًخٗلم بٗملي صازل االإهى٘. َبِب، وٗم ؾبم لي ٖالجذ ٖىض
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 :9حىاب عكم 

 .في هٓغي االإاؾؿت جخىفل بٗمالها ،لا لم اؾخفُض مً ُٖلت مغيُت

 :10حىاب عكم 

ت  الاحغ خلىا . وٗم مؿخفُضة مً ُٖل االإضفىٖ

 :11حىاب عكم 

 و  ”لم احٗغى لخُغ ، لأويغير مؿخفُضة مً مىذ االإخٗللت بمساَغ الٗمل 

 ”.الحمض لله

 :12حىاب عكم 

 .يافُت ،لىً لا وحىص للٗائض االإاليبوٗم كمذ بٗمل ؾاٖاث 

 :8المبدىر ركم

ُفخه ؾىت، طهغ، متزوج، زالثت38شخهُت:)بُاهاث  ههغباء  زاهىي، وْ

 الهىاُٖت.

 :1حىاب عكم 

ان الىؾائل االإؿخسضمت في جإصًت الٗمل مً هاخُت الامان باليؿبت لي غير 

مىفغوهاف ختى هيىهى مإمىين وهإصو مهامىا بغاخت “”فٗالت لا جىف٘ طلً 

 ”هسضمىا بثلت والاجلان  ”لىً ”.

 :2حىاب عكم 

مىت هلضع هإصي ٖملي ا هىذ  م اطبًىٗىـ مغصوصي في الٗمل مً خُث 

ٌ بباليؿبت  لي كمذ  اؾخسغاج مىخىج حضًض،بلى  ووؿعى احُض خٗىٍ

 بُاكت الكفاء ٖضة مغاث. باؾخٗماٌمهاعٍف الٗلاج 
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 :3حىاب عكم 

ب لي شهى اهجي وك٘ لي خاصر صازل االإهى٘ ؾشبه ؤصاة الحاصة كالخلى حؿ

،واالإاؾؿت “”وكٗخجي الىغوا وحغخخجي مً الُض “”بجغوح ٖلى االإؿخىي الُض 

 مخخىفلل بِىا“”بالٗامل جلىم بخىنُلىا الى االإؿدكفى مً زم  متهخمل“”

 ماجلىمل بالاحغءاث ٖلاحىا عغم اهىا ٖمالها .”

 :4حىاب عكم ،

واحهذ مكاول الحغاعة صازل االإهى٘ والغباع ،جللُذ نٗىباث هبيرة 

 ” واالإاؾؿت مخضٖمىاف ”

 :5حىاب عكم 

ام الٗماٌ م٘ بًٗهم االإخٗللت بُبُٗت ٖملي هي الاختر  الؤًجابُتالجىاهب 

ًىحض صٖم مً َغف  البٌٗ لا لخمُيز الٗىهغي، اما الؿلبُت هي لا

 “مسلهىاف ” ٖىا مضة  ،الضولت

 :6حىاب عكم 

مً ؤحل  وٗم وؿخٗمل لباؽ زام بٗمل زانت والحظاء، واللفاػاث،

ضم الخٗغى لإناباث ومً احل صحت وؾلامت الٗامل .  خماًت وٖ

 :7الجىاب عكم 

 لها ٖلاكت بٗملي غير زُغ الىهغباء صازل الىعقت. لأمغاىلاوحىص 

 :8حىاب عكم 

 ٖىض الُبِب. الٗلاجلا لم ٌؿبم لي 
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 :9حىاب عكم 

هه الها لأ ملا غير مؿخفُض مً ُٖلت مغيُت ،في هٓغي جىفل االإاؾؿت بٗ

نِب صازل مهى٘ واالإاؾؿت ًجب جىفل بُه وكُام بةحغاءاث اللاػمت ؤ

 لٗلاحه.

 :10حىاب عكم 

ت ول الأ اهىإ  ت الاحغ هي ُٖل الؿىىٍ  ظُٖاص لِـ ول ًإزالُٗل مضفىٖ

 .هظه الُٗل

 :11حىاب عكم 

 غير مؿخفُض مً مىذ االإخٗللت بمساَغ الٗمل.

 :12حىاب عكم 

 وٗم زضمذ ؾاٖاث ايافُت وجللُذ الاحغ ،لىً وؿبت كلُلت.

 :9المبدىر ركم 

 بُاهاث شخهُت

ُفت ٖامل بمىاص الخدًير  ؾىت زبرة،12ؾىت،طهغ،متزوج،حامعي، 44  الىْ

 :1حىاب عكم 

ين ،لا لا جىحض خماًت  ًىحض لىؾائل ختى هلضع هلُمها ، غُاب الىعي الاصاعٍ

و الٗامل ًىلي ” ”ًدـ عوخه مدلىع ”للٗامل  غير مخىفغة  غائبت ، الٗامل 

 “الٗمل  ًٖىضه جسىف ممىً ًخىكف ٖ

 :2حىاب عكم 
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زلاٌ اوي غير  مإمً خُث ًىٗىـ مغصوصي في الٗمل هى ؾلبي مً 

االإاؾؿت مهِل جخيخج هُما “”ماهىلِل هيخج هُما هىذ هيخج ؾابلا ،ختى “”

 .لم اؾخفُض مً بُاكت الكفاء فحها الازُاع بىثرة.””  واهذ جيخج مً كبل

 :3حىاب عكم 

هلىلى ان االإاؾؿت جلضع جىنل االإغٌٍ الى االإؿدكفى ”في خاٌ وكىٕ خاصر  

كاصع حُب  الص يءخُغف االإاؾؿت محهمهاف هاص ًخىفل بىفؿه ،ل مً بٗض،

 غيره"

 :4حىاب عكم 

فحها خغاعة فحها  ظاواالإهى٘ َبٗه هى ,les risques”مكاول مخٗضصة فحها 

زانت هدً صازل  هيخجها فحها الغباع، ين االإاصة التواعزت لأ  بغوصة والغباع 

 .الأحهؼةواالإدغواث وغيرها مً  الآلاثالىعقت م٘ 

 :5حىاب عكم 

الجىاهب الاًجابُت مخٗللت بٗملي هي جىانل م٘  الٗماٌ حُض ،الىكىف م٘ 

مياول وؾائل ””بًٗىا البٌٗ ،اما الؿلبُت هدـ ووكٗغ اهجي غير مإمً ،

 اؤمً والؿلامت االإهىُت.

 :6حىاب عكم 

يغوعي  وهى ؤزىاء الٗمل  وؿخٗملىهاوٗم ًىحض لباؽ زام بالٗمل 

ش دائما ديفوا العام  امتوفره“”للحماًت وؾلامت الٗامل ،لىً االإاؾؿت 

 ”ولا عامين

 :7حىاب عكم 
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لها ٖلاكت بُبُٗت ٖملي مجها الهضع ،الحؿاؾُت ؤمغاى  يمغاى التالأ 

ما . الىُمُائُتهظلً ًخٗغيلها الجلض واالإىاص   زُيرة ،الاهؼٍ

 :8حىاب عكم 

 lesفُه ازُاع ،الامغاى ،”في االإهى٘  ،وٗم ٖالجذ ٖىض الُبِب مىظ ٖملي 

accidents de travail. 

 :9حىاب عكم 

ماًلىمىف بِىا نهائُا لخُغف ”ًىم ،20وٗم مؿخفُض مً ُٖلت مغيُت  

 ً  .”ٌٗىيىها الازغٍ

 :10حىاب عكم

ت هإزظها ول اُٖاص ومً خم  ت الاحغ هي ُٖل الؿىىٍ اهىإ الُٗل مضفىٖ

 ول ٖامل .

 :11حىاب عكم 

 غير مؿخفُض مً مىذ االإخٗللت بمساَغ الٗمل.

 :12حىاب عكم 

وٗم كمذ بالٗمل ؾاٖاث ايافُت ٖىضما جيىن َلبُاث ٖلى االإاصة االإىخجت 

 “”.مغاث الخانت مياول ولا زلهى خاحت كلُلت “”هشُٗى الي الٗمل ،لىً 
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 :10االإبدىر عكم 

 بُاهاث الصخهُت:

ُفت  ٖؼباء، حامُٗت، ؾىت ،اهثى،26 توْ  .ٖاملت مسبرً

 :1حىاب عكم 

مهِل مخىفغة بكيل هبير ختى هلىلى “”وؾائل االإؿخسضمت في جإصًت ٖمل هي 

 “”ٌؿخُُ٘ الٗامل ان ًماعؽ ٖمله في الامان 

مياول الامان وؾلامت “”الخُيرة ،  والآلاثواالإهى٘ فُه زُىعة والحىاصر 

 مهىُت واالإاؾؿت مهِل جيخج مثل ماواهذ جيخج ؾابلا.

 :2عكم  حىاب

ٖملي بكيل  ؤئصيمىت في ٖملي ،طلً ًيىن حُض ، ا م جيهبإ ؤجإهضٖىضما 

غ  اخؿً هداوٌ كضع االإؿخُإ اجلان وجدؿين في الاهخاحُت االإاؾؿت وجُىٍ

مل اهثر ،لىً هىظا عان غير مإمىت في  مىخجاتها والغف٘ مً االإؿخىي وٖ

لىً بُاكت الكفاء  باؾخٗماٌزُىعاث هبيرة . ٖىيذ مهاعٍف الٗلاج 

 وؿبت كلُلت .

 :3حىاب عكم 

لم احٗغى لحاصر صازل االإهى٘ ،خؿب االإٗغفت االإاؾؿت صزل في طلً 

خىاء واجساط الاحغاءاث الٗلاج .لأ   هه ٖاملها ومً خم اٖلا

 :4حىاب عكم 

 بىثرة .  حٗغيذ الإكاول والبروصة والغباع
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 :5حىاب عكم 

الؿلبُت هي هلو الجىاهب الاًجابُت مخٗللت بٗملي هي جىانل حُض ،اما 

 جىفير الىؾائل الؿلامت والصحت االإهىُت.

 :6حىاب عكم 

لباؽ زام بالٗمل اطا وان مخىفغ ،لان االإاؾؿت  اؾخٗملوٗم 

 لباؽ واقي ًدمي ٖامل لخٗغيه الاناباث او غيرها. لأههمخىفغهل صائما ،“”

 :7حىاب عكم 

لها ٖلاكت بُبُٗت ٖملي هي حٗغيىا الإىاص هُمُائُت زُيرة  يمغاى التالأ 

  .الُٗىين ،االإؼكت ؤمغاىؤمغاى حلضًت و  مجها

 :8حىاب عكم 

 وٗم ٖالجذ ٖىض الُبِب في اَاع ما ٌؿمى بُب الٗمل .

 :9حىاب عكم 

 غير مؿخفُضة مً ُٖلت مغيُت ،ولا ايً ان االإاؾؿت. جخىفل بٗمالها .

 :10حىاب عكم 

 ض مجها ول ٖام.ُخلىا وؿخفهى  ت الاحغ ُٖل االإضفىٖ

 :11حىاب عكم 

 غير مؿخفُضة مً مىذ االإخٗللت بمساَغ الٗمل.

 :12حىاب عكم 

 لم ٌؿبم لي الٗمل ؾاٖاث ايافُت مً كبل و الى الحضالان .
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 :11االإبدىر عكم

 :بُاهاث شخهُت

ُفخه مدًغ . متزوج ،حامعي، طهغ، ؾىت،30  وْ

 :1حىاب عكم 

مىيل جىىىلىحُا “”االإؿخسضمت في جإصًت ٖمل لاوحىص لىؾائل ان الىؾائل 

، غير مإمىين لا جىفير لىؾائل “”هسضمى بضائُا فلِ   هخٗغيلهاونٗىباث 

 الأمً والؿلامت .

 :2حىاب عكم 

هلضع هماعؽ ٖملي وبضكت والترهيز والغف٘ مً مؿخىاي “”اط هىذ مإمً 

ا غير مإمً مالا ما ؤها الٗلمي  جدؿً الجىصة والضٖم االإاؾؿت لىً اطا هى

ٌ مهاعٍف “”لا ؤؾخُُ٘ الٗمل بغاخت والخُغ بدىلىا  ،وكمذ بخٗىٍ

 بُاكت الكفاء ٖضة مغاث. باؾخٗماٌالٗلاج 

 :3حىاب عكم

هى اهجي حٗغيذ لحاصر ؾلُذ في خفغة مما حؿبشذ لي بىؿىع ٖلى 

َدذ في خفغة جىؿغث مً ًضي ومً ْهغي “”االإؿخىي الُض والٓهغ 

لا جغاعي ْغوفً ومخلىمل بِىا جلىم بخىنُل الى االإؿدكفى “”واالإاؾؿت “”

 فلِ .

 :4حىاب عكم 

حٗغيذ الإكاول ٖضًضة غباع ،خغاعة ،وغيرها جخىك٘ اي مكيل صازل 

ت . الآلاثالىعقت وم٘   واالإىاص الىُماوٍ
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 :5حىاب عكم 

لاؾغىوـ هضًً هًمً ٖمل “”الجىاهب الاًجابُت مخٗللت بٗملي هي ؤولا 

مياول صٖم مً االإاؾؿت جدـ خلىكً “”،اما الؿلبُت هي ””ملاح،هاؽ 

 “”.مهًىمت 

 :6حىاب عكم 

 لباؽ زام بالٗمل ويغوعي لأخمي هفس ي وججب خىاصر . اؾخٗملوٗم 

 :7حىاب عكم 

لها ٖلاكت بُبُٗت ٖملي مجها  الحؿاؾُت ،الثلل مؼكت  يمغاى التالأ 

 وضجُج . الآلاث،الؿم٘ خـ 

 :8حىاب عكم 

 ٖالجذ ٖىض الُبِب بؿشب الامغاى لخٗغيذ لها في االإهى٘ . ؤنؾبم لي 

 :9حىاب عكم 

 .بٓغوف الخىفل بالٗامل ًلىمىايً ؤغير مؿخفُض مً ُٖل مغيُت، لا 

 :10حىاب عكم 

ُاص ومؿخفُض مجها . ت والٖا  الاهىإ  الُٗل مضفىٖت الاحغ هي ُٖل الؿىىٍ

 :11حىاب عكم 

ض ي لىً لم اؾخفُض مً مىدت  هىعماالإى ” حٗغيذ لحاصر  ”.ًلمىا بخٗىٍ

 :12حىاب عكم 

 كمذ بالٗمل ؾاٖاث ايافُت  ،لىً ٖائض  غير وافي ووؿبت كلُلت .
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 :12المبدىر ركم 

 بُاهاث شخهُت:

ُفت فىاهت حكىُلُت 13اولي زاهىي ، ؾىت ،اهثى ،متزوحت، 36 ؾىت زبرة .وْ

ت  .مسبرً

 :1حىاب عكم

وؾائل االإؿخسضمت في جإصًت ٖملي وؾائل مخىفغة بكيل ًلضع الٗامل  هلُم

اصًت، باليؿبت لي مؤ  .مىتا ن ًماعؽ ٖمله وٖ

 :2حىاب عكم 

مان ًىٗىـ مغصوصي في الٗمل اهجي وؿاهم في ٖمل ،والابضإ مً خُث الأ 

لاؾخسغاج ؤفًل االإىخىج االإاؾؿت وجدؿين نىعتها وحلب اصحاب الٗمل 

ىيذ مهاعٍف الٗلاج   البُاكت الكفاء . باؾخٗماٌ،وٖ

 :3حىاب عكم 

لم احٗغى لحاصر مهني مىظ بضاًت في الٗمل في هظا االإهى٘ ، وهٓغي ًجب 

لحىاصر صازل  اوحٗغيى  اخىفل بٗمالها لانهم انِبى ٖلى االإاؾؿت. ان ج

 االإهى٘ فهي مؿاولت ٖجهم .

 :4حىاب عكم 

 “اباع البروصة والغباع ” لم احٗغى الى مكاول 

 :5حىاب عكم 
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جابُت االإخٗللت بُبُٗت الٗمل هي لا وحىص لخمُيز ٖىهغي صازل ًحىاهب الا 

 الؤمياهُاثحُض، الإا ؾلبُت هي كلت  احخماعيميان ٖملي ،صٖم جىانل 

مهِل جيخج هُما واهذ .””حغُير واالإاؾؿت في وي٘ مؼعي  لا ًىحض،هظلً 

 “”.جيخج مً كبل 

 :6حىاب عكم 

الحماًت  لأحلازىاء الٗمل  هوٗم ًىحض لباؽ زام بالٗمل وؿخٗمل

 الصحُت وؾلامت.

 :7حىاب عكم 

 ٖلاكت بالٗمل. هخٗغى لهًىحض ؤي مغى  لا

 :8م حىاب عك

له زاعج مجاٌ ٖملي في  ٖىض الُبِب لىً بؿشب مغى "حٗغيذ ٖالجذ

 االإاؾؿت الخؼف"

 :9حىاب عكم 

 ”هًٓ االإاؾؿت مخخىفلل باالإغٌٍ ”غير مؿخفُضة مً الُٗلت مغيُت ،

 :10حىاب عكم 

ت  ت هإزظها ول ٖام  الأحغ اهىإ الُٗل مضفىٖ ُاصهي ُٖل الؿىىٍ  . واٖلأ

 :11حىاب عكم 

 مىذ االإخٗللت بمساَغ الٗمل. غير مؿخفُض مً

 :12حىاب عكم 

 .غ  ٖاصيحكمذ بٗمل ؾاٖاث ايافُت وجللُذ الأ 
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 المبدث الثالث: جدليل الملابلاث.

 
 :  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ وضائل الأمان في بيئت العةل.01حدوٌ ركم 

 اليطبت الخىزار العباراث الدالت المؤغز ركم المبدىر
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 غبه مىعدمت
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33.55% 

 
10 

10 

10 

10 

00 

 

 

 

 

جىحد وضائل الأمان في 

 مىكع العةل

 

 

 

 

73 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

76.10% 

 100% 00 المجموع
 

( ؤعاء االإبدىزين خىٌ وؾائل الأمان في بِئت الٗمل 1جىضح بُاهاث الجضوٌ عكم )

بلغذ  وؾائل الأمان قبه مىٗضمتوؿبت االإبدىزين الظًً نغخىا بإن  خُث ؤن

بن الىؾائل االإؿخسضمت في جإصًت » ( كائلا: 1، خُث نغح االإبدىر عكم )58.33%

ٖملي هي قبه مىٗضمت زانت هظه  ماؾؿت نىاُٖت ٖمالها ًخٗغيىن لحىاصر 

ًُف االإبدىر وٍ« واناباث بىثرة اغلبهم ًماعؾىن ٖملهم صازل الىعقاث مثلي اها
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ؤن وؾائل الؿلامت غير مخىفغة ومً واحب االإاؾؿت جىفيرها لأن »( ؤًًا: 3عكم )

ُفخه في االإهى٘ مٗغى للمساَغ وهظا ًضٌ ٖلى ٖضم « الٗامل ٖىضما ًماعؽ وْ

ين بإهمُت الؿلامت االإهىُت للٗامل في بِئت ٖمله  ونغح « اهترار االإؿاولين والؤصاعٍ

جلل امياهُاتها وكضعتها ٖلى جىفير الىؾائل الحماًت (بإن االإاؾؿت 5االإبدىر عكم )

 «لا جىحض وؾائل والٗامل ًيىن لضًه جسىفاث(: »9،نغح االإبدىر عكم)

مً زلاٌ جدلُلىا لآعاء الٗماٌ خىٌ كًُت جىفير وؾائل الأمان صازل االإاؾؿت 

ؤو بٗباعة ؤن مٗٓم االإبدىزين كالىا بإن وؾائل الأمان غير مخىفغة  الهىاُٖت، لاخٓىا

ٖلى االإاؾؿت  وهظا ما ًدخم ٖملهم صازل االإهى٘، ؤصاء زلاٌمىٗضمت قبه ؤزغي 

ىو اللاهىن . بإمانجىفير الحماًت والأمان لٗمالها وي ٌؿخُُ٘ الٗامل جإصًت ٖمله  وٍ

في هظا الؿُاق ٖلى بلؼامُت جىفير  وؾائل الٗمل مً َغف ناخب الٗمل ختى  ًدُذ 

ُفخه في يل   جىفغ  ٖاملي الأمان والىكاًت.للٗامل ؤصاء وْ

، االإخٗلم بالىكـاًت الصحُت 1988ًىـاًغ ؾىت  26االإاعر في  07-88اللاهىن عكم ف  

ت عكم ـضة الغؾمُت للجمهـىعٍت الجؼائغٍ ب الٗمل )الجغٍ حٗالج و  (1988-4    والأمً وَ

هظه اللىاهين الؿبل والىؾائل الىاحب اٖخماصها كهض يمان ؤخؿً الٓغوف في 

ب الٗمل لفائضة الٗماٌ وهظا جدضًض االإؿاولين مجاٌ  الىكاًت الصحُت والأمً وَ

ين طلً
ّ
 .االإخىل

غاف *  :االإهىُت الأزُاع مً الىكـاًت مجاٌ في الفاٖلت اَلأ

 ؤعب٘ لهلاخُاتها، َبلا الٗمل مفدكُت به جلىم الظي االإغاكبت وكاٍ ًٖ فًلا  

خٗلم االإهىُت الأزُاع مً الىكاًت بيكاٍ اللُام في حؿاهم هُئاث( 04)  بما الأمغ وٍ

 :ًإحي

جي االإٗهض*  (INPRP) 1االإهىُت الأزُاع مً للىكاًت الىَ

 والغي  الٗمىمُت والأقغاٌ البىاء وكاَاث في االإهىُت الأزُاع مً الىكاًت هُئت*

(OPREBATPH) 

ؿخماص الٗمل َب ماؾؿت*   (PRESTIMED) بغَ

جي الهىضوق * ت زلاٌ مً (CNAS) الاحخماُٖت للخإمُىاث الىَ  مً الىكاًت مضًغٍ

 2.االإهىُت الأزُاع
                                                           

1
 https://www.mtess.gov.dz/ar  

 .هفظ المزحع الطابم 2
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 :  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ جىفز  ؤلبطت الأمان في ؤماهً العةل.02حدوٌ ركم 

 المئىيت اليطبت الخىزار العباراث الدالت المؤغز ركم المبدىر
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 غير مخىفز 
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83.33% 
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16.67% 

 %100 00 المجموع
 

( ؤعاء االإبدىزين خىٌ جىفغ ؤلشؿت الأمان في ؤماهً 2جىضح بُاهاث الجضوٌ عكم )

االإبدىزين  وؿبتؤن بط حكير بُاهاث الجضوٌ  مً َغف االإاؾؿت الهىاُٖت، الٗمل

ـــــــــكضعث االإيكإة الهىاُٖت  الظًً نغخىا بٗضم جىفغ الألشؿت الأمان في   %83.33بــــ

اع ف ع حضا صهاو ؤن لباؽ الأمان غير مخىفغ » :(1لض نغح االإبدىر عكم )وفي هظا اَلؤ



 

 
81 

وفي هفـ  «اللباؽ لخفاصي بناباث اعجضاءزهىنا ؤن ٖملي صازل الىعقت يغوعي 

الظي ؤن االإاؾؿت لا جىفغ  لباؽ الأمان » ؤًًا: (3بدىر عكم )نغح االإو  الاججاه،

واالإٗضاث والأحهؼة فهى مٗغى  الآلاثهدخاحه ،لأن الٗامل ماصام ؤهه في مهى٘ م٘ 

 «ؤهمُت لٗمالها وخماًتهم والٗىاًت بهم يلا حُٗحىاصر  هىظا االإاؾؿت الللمساَغ و 

ٌ  (5االإبدىر عكم ) ؤما لىً  في ميان الٗمل ، اعجضائهابإن ؤلشؿت الأمان يغوعي  ًلى

 .اؾؿت لا جىفغها لىا ولا تهم بالٗامل وؾلامخهاالإ

مثل زىطة الغؤؽ واللباؽ وؤخظًت الأمان لٗمالها  ؤلشؿتجىفغ  مااالإاؾؿت ٖىضف 

 الأزُاع جخفاصي الأمان والأكىٗت الىاكُت مً الغباع، واللفاػاث مً قإنها ؤن 

فيلما  ،خهلحماً باعجضائهاٗامل ملؼم ال ٍيىن و  صازل االإهى٘، جل٘حىاصر التي الو 

 ؤخـ الٗامل بالأمان في ميان ٖمله ػاصث لضًه الضافُٗت للإهخاج.

نغخىا خيث ؤنهم  %16.67بــــــــــــــــــــــــــبِىما الفئت الازغي مً االإبدىزين كضعث وؿبتهم   

ُفت هالاء االإبدىزين  الأمان مخىفغة، ؤلشؿتبإن   ولىً ٖىضما هضكم الىٓغ في وْ

هجضهم ٌٗملىن بُٗضا ًٖ الىعقاث ؤي في االإياجب  صازل هظه االإاؾؿت الهىاُٖت

 ؤو االإسابغ.
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 :  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ اضخفادتهم للخإمين قد مخاطز العةل.03حدوٌ ركم 

 المئىيت اليطبت الخىزار العباراث الدالت المؤغز ركم المبدىر
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اضخعةلذ بطاكت 

 الػفاء عدة مزاث 

 

 

 

 

 

 

 

 

11 

 

 

 

 

 

91.67% 

10 

 

لم ؤجدؿل على 

 بطاكت الػفاء

10 8.33% 

 %100 00  المجموع
 

ىا فحها الضعاؾت  03جبين مُُٗاث الجضوٌ عكم  بإن االإاؾؿت الهىاُٖت التي ؤحغٍ

االإُضاهُت جلىم بخإمين مٗٓم ٖمالها، وهظا ؤمغ حِض  بًجابي باالإلاعهت م٘ بٌٗ 

ىضما ًخلضم  االإاؾؿاث الأزغي التي جخداًل ٖلى الٗماٌ وجىهمهم بإنهم مامىين  وٖ

بلى قبابًُ الًمان الاحخماعي ًجض هفؿه غير مىسغٍ في قبياتها بالغغم الٗامل 

لت، وكض نغح االإبدىزين بإن الخإمين ًٖ خىاصر  ُفخه لؿىىاث َىٍ مً مؼاولت وْ

دفؼ الٗامل ٖلى االإثابغة  ا هبيرا وٍ الٗمل والأمغاى االإهىُت ٌُٗي صفٗا مٗىىٍ

داث  اصة الؤهخاج، وكض حاءث جهغٍ ها جهب في هظا والاحتهاص مً ؤحل ػٍ
 
ل االإبدىزين ح 

 مغصوصي ٖلى طلً ًىٗىـ لي باليؿبت» الاججاه، خُث ًهغح االإبدىر الأوٌ كائلا:

لت الٗمل في ض خُث اًجابُت، بُغٍ غ ؤهثر للٗمل والؿعي الؤهخاج كىة مً ًؼٍ  وجُىٍ
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تي ول واؾخسغحذ مغاث ٖضة الكفاء بُاكت ؤن اؾخٗملذ لي ،ؾبم االإىخىج  مجها ؤصوٍ

ًُف االإبدىر الغاب٘: «باالإاٌ ؤقتري  ولم ٖاصي  الٗمل ٖلى ٌؿاٖضوي الخإمين »وٍ

لىٌ االإبدىر الؿاصؽ: « ؤهثر  الامان هاخُت مً الٗمل في ٖلى مغصوصي ًىٗىـ »وٍ

لىي  اصة ، الٗمل ٖلى كضعحي مً وٍ غ في والؼٍ وحٗخبر االإبدىزت  « االإاؾؿت اهخاج جُىٍ

: واهذ الثامىت بإنها بطا  اضخخزاج إلى ووطعى حيدا عةلي هإد: هلدر»  مامىت وجلىٌ

 ؤما باليؿبت للمبدىر الخاؾ٘ والظي نغح بإهه غير م   «حديد مىخىج
 
خؿب  ًْ م  ا

:  ؾلبي بكيل الٗمل في مغصوصه ٖلى ًىٗىـ حٗبيره بإن طلً لىٌ  ؤهجي زلاٌ مً»وٍ

 « ؾابلا هيخج هىذ هُما هيخج مامً ماهىلِل غير
 

الاحخماعي فُما ًسو جإمين الٗماٌ مً جىو كىاهين الًمان في ؾُاق مخهل و

 َغف ؤصحاب الٗمل ما ًلي:

 التزاماث ؤرباب العةل:.1
 ًلٗب ناخب الٗمل صوعا ؤؾاؾُا في مجاٌ الخًىٕ وحغُُت الاقتراواث.

 خُث ًخٗين ٖلُه وفي آحاٌ مدضصة اللُام بما ًلي:

ذ باليكاٍ –  .الخهغٍ

 .َلب اهدؿاب الٗماٌ الظًً ٌكغلهم –

داث بالأحىع والأحغاءجلضًم الخه –  .غٍ

حؿضًض الاقتراواث، خهخه الخانت وخهت الأحير، فًلا ًٖ جلً االإخٗللت  –

 1بالخضماث الاحخماُٖت.
 

 :الجشائز:  الاحخةاعي الكةان حػزيع يغطيها التي .المخاطز2
ت االإىٓىمت حكمل  الىٓم يمً االإىضعحت الفغوٕ حمُ٘ الاحخماعي للًمان الجؼائغٍ

 عكم الاجفاكُت يمً االإدضصة( 09) الدؿ٘ الفغوٕ ؤي الاحخماعي للًمان الحضًثت

 :وهي الضولُت الٗمل الإىٓمت 102

 الىفاة، ٖلى الخإمين العجؼ، ٖلى الأمىمت، الخإمين ٖلى االإغى، الخإمين ٖلى الخإمين    

 الخلاٖض. الأصاءاث  البُالت، ٖلى الخإمين االإهىُت، الأمغاى الٗمل، خىاصر   

 1.الٗائلُت

                                                           
 .08/06/2022يىم  ]https://bit.ly/3Mzmxiiالكةان الاحخةاعي ، جم الاطلاع عليه مً خلاٌ المىكع ] 1

https://bit.ly/3Mzmxii
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:  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ جىفل المؤضطت بالعةاٌ في خالت وكىع 04حدوٌ ركم 

 خىادر العةل.

ركم 

 المبدىر

 المئىيت اليطبت الخىزار العباراث الدالت المؤغز
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جخىفل المؤضطت بخىؾيلىا 

 إلى مؿلحت الاضخعجالاث
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 لم ؤحعزف لأ: خادر
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76.10% 

 100% 00  المجموع
 

ٗماٌ في ال( ؤعاء االإبدىزين خىٌ جىفل االإاؾؿت ب3جىيُذ بُاهاث الجضوٌ عكم )_

خُث بلغذ وؿبت االإؿخجىبين  الٗمل صازل االإيكإة الهىاُٖت، خالت وكىٕ خىاصر

                                                                                                                                                                      
 هفظ المزحع الطابم. 1
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بلى  االإهابين مً حغاء الحىاصر ٗماٌالالظًً نغخىا بإن االإاؾؿت جخىفل بخىنُل 

بإن جىفلذ »:(1خُث نغح االإبدىر عكم )%41٫67 بـــــــــــــــــــــــــفلِ  الاؾخعجالاثمهلحت 

والٗامل ًخدمل  اوسحبذومً زم  الاؾخعجالاثبلى مهلحت  ياالإاؾؿت بخىنُل

نغح  ، وكض«الظي هخٗغى بلُه بالخُغ  لا تهخماالإاؾؿت ف الإؿاولُت بىفؿه،ا

بلى مهلحت  هجىفلذ االإاؾؿت بخىنُلو بإن وك٘ له خاصر » :(5االإبدىر عكم )

، هما نغح «اللاػمت لٗلاحه ضةفلِ ولم جلم بٗاملها وجلضًم له االإؿاٖ الاؾخعجالاث

ؾؿت بالخىنُل بلى مهلحت ن وك٘ له خاصر وكامذ االإا بإ( 8االإبدىر عكم ) ؤًًا

إن االإاؾؿت جلىم بخىنُل ب(» 9االإبدىر عكم ) وؤيافبٗض  واوسحابها الاؾخعجالاث

 ٌ هاب بٗامل ؤزغ االإٗامل الفلِ ولا جخىفل بةحغاءاث الٗلاج ،فهي جلىم بالخٗىٍ

بخىفير ول مخُلباث الٗامل في ميان ٖمله مً وؾائل الىكاًت والحماًت  لا تهخملهظا 

 «والٗلاج

اللاػمت ،خُث بلغذ وؿبت  بالإحغاءاثؤما الفئت الثاهُت جهغح بإن االإاؾؿت كامذ 

(ؤهه حٗغى لحاصر كامذ االإاؾؿت 2%.كض نغح االإبدىر عكم )16٫67االإؿخجىبين 

نغح ، هما بخىفل به والٗلاج وبجبإ الؤحغاءاث اللاػمت وجىفير الحماًت والأمان

، الاؾخعجالاثالإهاب بلى مهلحت اؾؿت جلىم بخىنُل ااالإ( ؤن 4االإبدىر عكم )

 مهلحت وجلىم ٖلى مؿخىي ؾُاعة جلىم بخىنُل االإهابين  زههذاالإاؾؿت 

 .بةحغاءاث الٗلاج والٗىاًت لللُام الاحخماعيالًمان 

 ًجب اجبإ الخُىاث الأجُت: ٖىض وكىٕ خاصر الٗملومً وحهت هٓغ اللاهىن 

 ذ به وطلً ب و مً ًىىب ٖىه ؤن ًهغح االإهاب إًجب هإوٌ احغاء الخهغٍ

لامه ب 24لهاخب الٗمل في ْغف  ن إؾاٖت ما ٖضا الحالاث اللاهغة لٖإ

جب ٖلُه مىانلت الاحغاءاث  .ٖامله حٗغى لحاصر ٖمل وٍ

  ذ بالحاصر لهُئت الًمان الاحخماعي )الهىضوق ناخب الٗمل ٖلُه الخهغٍ

جي للخإمُىاث الاحخماُٖت( في زلاٌ  ش وعوص هبإ  48الىَ ؾاٖت مً جاعٍ

لام هظه الهُئت ) الهىضوق الحا صر الُه ولا جدؿب اًام الُٗل وطلً لٖإ



 

 
86 

ٌ خىاصر  جي للخإمُىاث الاحخماُٖت( التي حٗخبر االإؿاوٌ ًٖ حٗىٍ الىَ

ذ لضي هُئت  الٗمل . م٘ الاقاعة الى ان ٖضم كُام ناخب الٗمل بالخهغٍ

ًُت كض جُالب  الًمان الاحخماعي او جإزغه ًٖ طلً ٌٗغيه لٗلىباث حٗىٍ

 .الهُئت او االإامًبها 

  هظه الازيرة ؤي الهُئت جلىم بةزُاع مفدل الٗمل االإكغف ٖلى االإاؾؿت او

٘ زام. وكض هو االإكغٕ  ف الظ ًماعؽ نلاخُاجه بملخض ى حكغَ للمىْ

ذ هظه وعصث في االإاصة  متى ونل . 13-83مً كاهىن  13ٖلى احغاءاث الخهغٍ

ذ بداصر الٗمل  وحب ٖلحها الخدلم لهُئت الًمان الاحخماعي ملف الخهغٍ

مً الُاب٘ االإهني للحاصر بمٗجى مضي اعجباٍ الحاصر بٗلاكت الٗمل وفي 

ذ بان جىدكف اهخفاء الُاب٘ االإهني للحاصر ًجب  خالت اٖترايها ٖلى الخهغٍ

ذ لضيها 20ٖلحها بزباع االإامً او طوي خلىكه بظلً في ْغف  ًىما مً الخهغٍ

ضة اٖخبر الحاصر طو َاب٘ مهني وان لم جلم الهُئت بظلً في زلاٌ جلً االإ

خباع وفي طلً خماًت للمامً مً  جب ٖلحها ازظه بٗين اٖلا بلىة اللاهىن وٍ

ٌ. م٘ الاقاعة الى  جماَل الاصاعة في الغص ٖلُه زانت وان الامغ ًخٗلم بخٗىٍ

م جدلُم اصاعي جلىم به هُئت  ان الُاب٘ االإهني ًخم الخدلم مىه ًٖ َغٍ

ؾؿت التي حؿخسضم االإهاب والتي ٖلحها حؿهُل الًمان الاحخماعي في االإا 

مً  21الى  16الامىع ٖلى الهُئت .وكض وعصث هظه الاحغاءاث في االإىاص مً 

 1 13-83اللاهىن 
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 .09/06/2022يىم  https://bit.ly/3zrXCKJمً المىكع :

 



 

 
87 

 

:  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ الأمزاف التي ؤؾيبىا بها خلاٌ 05حدوٌ ركم  

 مشاولت ؤعةالهم. 

ركم 

 المبدىر

 المئىيت اليطبت الخىزار العباراث الدالت المؤغز
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*ؤمزاف الؿدر 

 *الحطاضيت، الأهشيةا 
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 *ؤمزاف المفاؾل
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 *لا جىحد لأمزاف

 

10 %16.67 

 100% 00  المجموع
 

 
 
( ؤعاء االإبدىزين خىٌ الأمغاى التي ؤنِبىا بحها زلاٌ 5ىضح بُاهاث الجضوٌ عكم )ج

اهىا  بها ىاؤنِب ومٗٓم الٗماٌ ،حٗضصث الأمغاى االإهىُتخُث مؼاولت ؤٖمالهم.  وٖ

مً االإبدىزين بإن لضيهم ؤمغاى الهضع  والحؿاؾُت  %00فلض نغح . مً جبٗاتها

، «إهه ؤنِب بمغى الهضع و الحؿاؾُتب» :01والؤهؼػٍما، فلض نغح االإبدىر عكم 

ؤن االإغى الظي له ٖلاكت مباقغة بٗملي هى »:(2االإبدىر عكم ) ؤًًا نغحهما 
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 لؿشبواالهضع ويُم في الخىفـ  مً ؤمغاىمٗٓم الٗماٌ ٌٗاهىن و مغى الهضع ،

 «له ًىمُا ن الغباع الظي ًخٗغيى  االإباقغ هى 

مباقغة هى  هه ٖلاكت بٗملاالإغى الظي ل فلض نغح بإن(3االإبدىر عكم )ؤما  

  التي بٌٗ االإىاصهٓغا لخٗغيه للحؿاؾُت باانابخه 
 
 بالجؿم فهي مىاص ؾامت. غ  ًِ ج

التي ؤهه ؤنِب هظلً بالحؿاؾُت والهضإ و الأمغاى ( »6نغح االإبدىر عكم )هما 

نغح  07ؤما االإبدىر عكم «ن ٖملهم في الىعف مٗغيىن الخُغ جًغ بالجلض لأ 

ولهظا « الغباع ًىمُا ٖىه ٗمل ًيخجالوؤن ميان  هُت بؿشب ٖملالحؿاؾبإهه ؤنِب ب»

عكم  يننغح االإبدىزهما . هدُجت حٗغيه االإخىغع لخلً الأزُاع الٗاملالؿشب ًخًغع 

ما الإىاص هُمُائُت زُيرة  حٗغيا بإنهما( 10( و)9) واهذ ؾشبا بالإنابت بمغى الأهؼٍ

حٗغيىا الظًً فئت ؤزغي مً االإبدىزين  وجىحض. وهى هىٕ مً ؤهىإ الأمغاى الجلضًت

خمل  الىاحم ًٖ االإفانل بإمغاى والإنابت لأمغاى مهىُت زلاٌ مؼاولت ؤٖمالهم

الأزلاٌ، وهىا ًبرػ صوع جىفير وؾائل الٗمل مً َغف االإيكإة الهىاُٖت والٗغباث 

 االإُياهُىُت التي ججىب الٗماٌ عف٘ جلً الأزلاٌ التي حؿشب لهم ؤمغاى االإفانل.

كض ؤهضث الضعاؾاث الُبُت الأيغاع الىزُمت التي جىجغ ٖلى عف٘ الأخماٌ الؼائضة و 

 هىحؼها فُما ًلي:

 ت صون  زلُلت ؤوػان خمل ًاصي  ؤيغاع بلى الأوػان هظه لحمل الجؿم حاهؼٍ

 مفانل ٖلى ػائض خمل ووي٘ والأوجاع، الأعبُت جمؼق : حكمل ٖضًضة،

 .ٖام بكيل الجؿم وؤوسجت

 الفلغي، والٗمىص الٗٓام ٖلى يغع  خضور بلى زلُلت ؤوػان خمل ًاصي هما 

ف ؤخض في اهؼلاق خضور بلى زلُلت ؤوػان عف٘ ًاصي ؤن االإمىً ومً  غًاعٍ

 .فخم خضور ختى ؤو الفلغاث

 في جمؼق  خضور بلى للغاًت زلُلت ؤوػان عف٘ ًاصي كض طلً، بلى بيافت 

 1للمىث ًاصي ما كض الللب في الغئِؿُت الكغاًين
 

 

                                                           
 .08/06/2022يىم  [https://bit.ly/3H3C9cM] ، جم الاطلاع عليه مً المىكع:ويب طب 1
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 :  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ المػىلاث المزجبطت ببيئت العةل.06حدوٌ ركم 

ركم 
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المزجفعت واوعدام  الغبار والحزارة

التهىيت، وقيم الميان، واهلطاع 

 الخيار الىهزبائ:.
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 الزاجب مخدو: 10

 

10 0300% 

 %100 00  المجموع

االإبدىزين خىٌ االإكىلاث االإغجبُت ببِئت  ؤعاء (6جىقيذ بياهاث الجدوٌ ركم )

الٗمل. خُث ٌٗاوي ٖماٌ االإاؾؿت الهىاُٖت مً مساَغ مغجبُت بالٓغوف 

لُ لُومغجبُت باليكاٍ الٗمل وهجض االإساَغ جخمثل في الٓغوف  تالفيزً  تالفيزً

الخُاع الىهغبائي والغاػاث  واهلُإ حغاعة،والغُاب التهىٍت و  الغباع،ودُُت بالٗمل االإ

ونماماث الأطن  والأكىٗت، مثل زىطة الغؤؽلائمت االإفغصًت الىكاًت الوغُاب وؾائل 

خظًت الىاكُت .فلض بلغذ وؿبت االإؿخجىبين خىٌ االإكىلاث االإغجبُت الأ لابـ وواالإ

االإكيل الظي واحهه هى بإن ( 1.خُث نغح االإبدىر عكم )% 91٫67ب ببِئت الٗمل 

وفي هفـ الىكذ ًىحض االإاصة التي ًهىٗها جيخج الغباع ف الحغاعة االإغجفٗت،الغباع و 

ت، ؤهه واحه مكيل الغباع  كائلا: (2نغح االإبدىر عكم )فلض  مكيل اوٗضام التهىٍ

غ الأهُاؽ وويٗها في الألت نغح هما  ،الخُاع الىهغبائي واهلُإ ،بؿشب جفغَ

لحغاعة والغباع ويُم االإيان .نغح ( ؤهه واحه في بِئت ٖمله مكيل ا3االإبدىر عكم )
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نغح االإبدىر و  .زانت في فهل الكخاء واحه مكيل البروصة بإهه (5االإبدىر عكم )

نٗىباث و الحغاعة االإغجفٗت والغباع وىاحه مكيل مغجبِ ببِئت ٖمله بإهه ب(6عكم )

( ان االإكىلاث االإغجبُت ببِئت 7وهظلً نغح االإبدىر عكم ) الطجُج.و الخىفـ، 

 ؤما الخُاع الىهغبائي مما ًجٗلىا هخىكف ًٖ الٗمل، واهلُإالغباع هي الٗمل 

 فلٗاملغجبُت بالٗمل مخٗضصة ًىمُا االإكىلاث االإإن ًلىٌ ب( 8االإبدىر عكم )

االإاؾؿت لا جغاعي هظه مكاول  ولىًيُم االإيان و الطجُج و  حغاعة،لل ًخٗغى

  هٗىباث.الو 

هي ماؾؿت مسخهت في نىاٖت  وللخظهير فةن االإيكإة الهىاُٖت مدل الضعاؾت

الخؼف وؤن هظا الىىٕ مً اليكاٍ الهىاعي ًسً٘ الإغاخل مخٗضصة زلاٌ ٖملُت 

 الؤهخاج هظهغها هما ًلي:

 .ًخم ؤولا/جدًير االإاصة الأولُت: والتي جغجىؼ ؤؾاؾا ٖلى ججهيز الخلُت الُُيُت 

ج او الُُيُت الخلِ مً االإيىهت الأولُت االإىاص جدًير  جخيىن  و الُُجي االإؼٍ

اث اولهم  مىاص زلار مً الخلُاث جلً  ؾُلياث ًٖ ٖباعة هي و الغًاعٍ

 هدُجت االإيىهت االإٗاصن ًٖ ٖباعة هي و الفلضؾباعاث زاهحهم,  مائُت الىمُيُىم

 ًخم خُث اليلس ي و الؿُلياحي الغمل زالثهم,  للجغاهِذ الىُمُائي للخدلل

 و هثُف زلُِ اهخاج زم مً و للُدً مسههت اماهً في االإىاص جلً َدً

 باالإغو. الخلُِ هظا ٌؿمي مُٗىت عواؾب طي لؼج
 

 ًخىاحض الكيل مسغوَي بىاء ًٖ ٖباعة االإظعع  و : االإظعع  الي االإغو  زاهُا/ضخ 

 صعحت 500 مً لأهثر به الحغاعة صعحت جبلغ الؿازً الهىاء مً جُاع بضازله

ىبت ججفُف ٖلى الحغاعة جلً حٗمل خُث مئىٍت  االإغو  في االإخىاحضة الغَ

ىبتها جتراوح بىصعة الٗملُت جلً زلاٌ مً جيخج و به الخانت  6 الي 4 مً عَ

%. 

 الىشـ و الهب زلاٌ مً الدكىُل ٖملُت جخم : الؿيرامًُ حكىُل زالثا 

ىبت حفاف ٖملُت ًٖ الىاججت البىصعة لخلً  في جىي٘ هشؿها بٗض و االإغو  عَ

 1اقيالها. بخٗضص جخميز كىالب

                                                           
1
 [https://www.almrsal.com/post/374514]:  هاجي، هيف جخم ؾىاعت الطيراميً؟ جم الاطلاع عليه مً المىكع ضارة 
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 طلً و زانت مجففاث في جىي٘ و اللىالب جإزظ : الخجفُف و /الحغق  عابٗا 

 خغكها. ٖملُت لإجمام

 /ين زامؿا ً: و التزً  َباٖت زم مً و لللىالب مىاؾب َلاء ازخُاع ًخم الخلىٍ

ين. بٗملُاث الخانت الليزع َابٗاث باؾخسضام ٖلُه الأقياٌ  التزً

 /ُجها و اللىالب حكىُل مً الاهتهاء بٗض : الجهائي الحغق  ؾاصؾا  في ويٗها ًخم جؼٍ

 الإضة الأفغان جلً في جغهها و اللُٗت م٘ مخىاؾبت خغاعتها صعحت جيىن  افغان

با. صكُلت 45 اٌ 30 مً جتراوح ػمىُت  جلغٍ

 لفدو اللُٗت جإزظ الجهائي الحغق  ٖملُت اجمام خين الفغػ: و /الفدو ؾابٗا 

 فغػها خالت في و بها ُٖىب اي وحىص ٖضم مً الخإهض و ٖجها الىكف و حىصتها

 و زانت بمٗاحين انلاخها احل مً زانت الإهاو٘ جغؾل بها ُٖىب جىاحض و

 لحغكه. زاهُا الفغن  اصزلها

 /ًخم اللُ٘ في ُٖىب ؤي وحىص ٖضم مً الخإهض بٗض الخٗبئت: و الخغلُف زامىا 

 في بُٗه زم مً و حغلُفه و حٗبئخه احل مً الخانت للمهاو٘ االإىخج ازظ

 1اؾخسضامه. و الأؾىاق

ت    وفي يل هظه االإغاخل التي حٗغفها ٖملُت الاهخاج فةن ول مغخلت جلىم بها مجمىٖ

مً الٗماٌ في بَاع ما ٌؿمى بالخلؿُم الاحخماعي للٗمل. وول مغخلت لها نٗىباتها 

ل ٖلى  وؤزُاعها مً قإنها ؤن جدؿشب في مكىلاث صحُت زُيرة ٖلى االإضي الُىٍ

مفدكُت الٗمل التي مً نلاخُاتها ؤن صحت الٗماٌ، وهىا ًل٘ الضوع ٖلى ٖاجم 

اعاث مُضاهُت ٖلى مؿخىي االإيكأث الهىاُٖت للىكىف ٖلى واك٘ ْغوف  جلىم بؼٍ

الٗمل والاؾخمإ بلى اوكغالاث الٗماٌ كهض الخىفل بها، م٘ الٗلم ؤن هظه الهُئت 

ؼِمْ ؤصحاب الكغواث الهىاُٖت بخدؿين ْغوف الٗمل واالإدافٓت 
 
ل
 
لها نلاخُاث ج

 ت الٗماٌ. ٖلى صح

 

 

                                                           
 هفظ المزحع الطابم. 1
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 :  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ سيارتهم لطبيب العةل.07حدوٌ ركم 

ركم 
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عالجذ عىد الطبيب بطبب 

 المزف الىاحم عً العةل.

 

 

10 
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عالجذ عىد الطبيب، لىً لا 

 يخعلم بةزف مزجبط بالعةل. 

 

10 00% 

 100% 00  المجموع
 

 مً االإبدىزين كض %75( ًخطح بإن 7البُاهاث الىاعصة في الجضوٌ عكم ) مً زلاٌ 

ٖالجىا ٖىض الُبِب بؿشب االإغى الىاحم ًٖ بِئت الٗمل والٓغوف االإدُُت به، 

داث  اع  هجض ؤن االإبدىر الثاوي وبطا  ؤزظها ُٖىت مً جهغٍ االإبدىزين في هظا اَلؤ

: ٖالجذ ٖىض الُبِب ٖضة مغاث لأن هظا االإهى٘ فُه زُىعة لظا ًجب ٖلى  »ًلىٌ

ًُف االإبدىر الثالث: «  الٗامل ؤزظ الحظع والاخخُاٍ في الٗمل وٗم ٖالجذ »وٍ

٘ مُخٗغيل  للأمغاى لان االإهى»ٖىض الُبِب ،ولا ًىحض ٖامل ٌٗمل في االإهى٘ 

ؤن االإبدىر ًاهض ٖلى خخمُت الؤنابت باالإغى  هجض وهىا« فُه ازُاع بيل ؤهىاٖها

   االإخٗضصة هٓغا للأزُاع 
 
لىٌ دْ االإ ًُف مبدىر ؤزغ  وٍ وٗم ٖالجذ :» ضكت بهم، وٍ

« ٖىض َبِب بؿشب حٗغض ي الإاصة زُيرة صازل االإسبر في الأنب٘ ولحض الأن ؤٖاوي مىه

 : وٗم ؾبم لي ؤن ٖالجذ ٖىض الُبِب، لأهجي هىذ »وجهغح مبدىزت ؤزغي وجلىٌ

ض ؤهثر فإهثر ىض الٗمل جؼٍ ًت بالىلى ٖاهِذ مجها مضة وٖ وفي اٖخلاصها ؤن هظا « مغٍ
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ؤمغ مىُلي لأن مغى الىلى جؼصاص خضجه في الأماهً التي جىثر فحها الأجغبت والغباع، 

لىٌ ؤزغ بإهه ٖالج ٖىض الُبِب مً حغاء الأخماٌ الؼائضة.  وٍ

 ٌ  :  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ الاضخفادة مً عطلت مزقيت.08ركم  حدو

ركم 

 المبدىر

 المئىيت اليطبت الخىزار العباراث الدالت المؤغز
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 100 00  المجموع
 

يُِت والتي لها نلت بالأمغاى  غ  هلاخٔ بإن مٗٓم االإبدىزين جدهلىا ٖلى ُٖلت م 

وٗم اؾخفضث مً ُٖلت مغيُت  »: 01التي ٖاهى مجها فلض نغح االإبدىر عكم 

ويإ والأ مؿاولُتي، جدملذ و لىً االإاؾؿت لم جخىفل بي  ًىم،30الإضة 

ومً هىا وؿخُُ٘ اللىٌ بإن الُبِب الظي  «مغٍذ بحهآغوف نٗبت الو 

ًمىذ ُٖلت مغيُت مضتها جهل بلى قهغ وامل جضٌ ٖلى الىيُٗت الصحُت 

ىضما ٌؿخٗمل الٗامل ٖباعة  لىً  »االإٗلضة التي وان ٌٗاوي مجها االإغٌٍ، وٖ
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فهظا ًضٌ ٖلى ؤن الٗامل لم  « مؿاولُتيجدملذ و االإاؾؿت لم جخىفل بي 

ًُف مبدىر ؤزغ  ًجض الؿىض مً  وٗم اؾخفضث مً  »َغف الكغهت، وٍ

لىٌ «جىفلىا بإهفؿىا مياول لىً ْغوف الخىفل، ُٖلت مغيُت ، وٍ

 «لم جىفي ًىم، لى15ًاؾخفضث مً ُٖلت مغيُت مضتها  »مبدىر ؤزغ:

لىٌ االإبدىر عكم  ًىم  20 مضتها وٗم مؿخفُض مً ُٖلت مغيُت»: 09وٍ

ًماًلىمىف بِىا نهائُا لخُغف ٌٗىيى ”، وبالىٓغ لهظه  ”ها الازغٍ

داث فلىاهين الًمان الاحخماعي واضحت في هظا الؿُاق، وٗغيها  الخهغٍ

 هما ًلي:

 :العيييت الأداءاث ؤو بالعلاج الخىفل  *

ٌ في وجخمثل- ف حٗىٍ  وحكمل، ُٖيُت( ؤصاءاث) الىكائُت ؤو الُبُت الٗىاًت مهاعٍ

ماٌ الُٗيُت الأصاءاث غ والجغاخُت الُبُت اٖلأ  البُىلىحُت والخدالُل الُبي والخهىٍ

لاج والاؾدكفاء الهُضلاهُت واالإىخجاث  الانُىاعي والخجهيز الأؾىان وجغمُم وٖ

 باالإُاه والٗلاج االإهني والخىُُف الخإهُل وبٖاصة الأؾغي  والخىُٓم الُبُت والىٓاعاث

 .االإغٌٍ وجىلل الهحي الىلل و االإخسههت ؤو االإٗضهُت

خم- ٌ وٍ  التي الدؿٗيراث مً%  80  بيؿبت  الأصوى الحض مٗضٌ ؤؾاؽ ٖلى الخٗىٍ

 21 بـ جدضص التي االإٗضهُت باالإُاه الٗلاج باؾخثىاء االإضة، جدضًض وصون  الخىُٓم خضصها

 .ًىما

خم- ل االإغى خالاث في لاؾُما ،%100 بلى االإٗضٌ هظا مً الغف٘ وٍ  ؤو الأمض َىٍ

 له للمامً الاحخماعي الىي٘ بؿشب ؤو الهامت للأٖماٌ باليؿبت وطلً االإؼمً،

 .احخماُٖا

ت للمغٌٍ-  االإؿبلت للمىافلت الأصاءاث بٌٗ جسً٘ هما الُبِب ازخُاع خغٍ

 .االإٗجي للهىضوق 
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لها ًخم خُث باالإجان، الٗلاج للصحت الٗمىمُت الهُاول جلضم-  الضولت كبل مً جمىٍ

م ًٖ ؿمى الاحخماعي الًمان ًضفٗه ؾىىي، حؼافي مبلغ َغٍ  حؼافي“ وَ

 .”االإؿدكفُاث

 :الىلديت  الأداءاث    *

ا وجمىذ  . الأحغاء للٗماٌ خهغٍ

ؿخفُض  الٗمل ًٖ فحها جىكف التي االإضة ول ًٖ حٗىًٍاث مً احخماُٖا له االإامً وَ

 .صحُت لأؾباب له ونفذ والتي

 :ًلي ما الُىمُت الخٗىًٍت حؿاوي -

 الخىكف مً الأولى 15 الـ الأًام زلاٌ للاقتراواث الخاي٘ الأحغ نافي مً 50%    

 الٗمل. ًٖ

ٌ  الُىم مً وابخضاء 16 الُىم مً اٖخباعا  100%   االإغى ؤو الاؾدكفاء خالت في  الأو

ل  .الأمض َىٍ

جي الأحغ مبلغ ًٖ االإغحعي الأحغ ًلل ؤن ًمىً لا  .1 االإًمىن  الأصوى الىَ

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 .09/06/2022يىم  https://bit.ly/3zxPqbVالطياضت الىطىيت للكةان الاحخةاعي، جم الاطلاع عليه مً المىكع  1

https://bit.ly/3zxPqbV
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 :  يبين ؤراء المبدىزين خىٌ الاضخفادة مً مىدت الكزر.09 حدوٌ ركم 

ركم 
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 %0300 10 اضخفيد مً مىدت الكزر  10

 100% 00  المجموع

داث االإبدىزين خىٌ الاؾخفاصة مً مىدت الًغع، بُيذ االإُُٗاث  خؿب جهغٍ

مً االإبدىزين نغخىا  %00300هما هى واعص ؤٖلاه ؤن   09الىاعصة في الجضوٌ عكم 

مً  04نهم لا ًخلايىن مىدت الًغع التي ًًمجها اللاهىن، خُث ههذ االإاصة عكم إب

 13االإىافم لــــــــ 1431حماصي الأولى ٖام  28ماعر في  135-10عكم االإغؾىم الخىفُظي 

ض ي للٗماٌ االإهىُين وؾائلي الؿُاعاث  2010ماًى ؾىت  ًاؾـ الىٓام الخٗىٍ

 ما ًلي: جابوالح  

*يؿزف حعىيل الكزر غهزيا للةىظفين المىخةين لطلً العةاٌ المهىيين بيطبت 

 1مً الزاجب الزئيس ي   25%

                                                           
1

-https://www.joradp.dz/FTP/JO]: ، جم الاطلاع عليها في المىكع الإلىتروو: 32ؤهظز إلى الجزيدة الزضةيت العدد  

ARABE/2010/A2010032.pdf?znjo=32] 
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ولىً ًجب الؤقاعة بلى ش يء مهم، ؤلا وهى ؤهىا لم وؿخُُ٘ جإهُض ؤو هفي 

داث االإبدىزين بسهىم ٖضم الاؾخفاصة مً مىدت الًغع باٖخباع   جهغٍ

ؤهىا لم هُل٘ ٖلى هكىف الغاجب لهالاء الٗماٌ للخإهض مً صحت 

داتهم، فاالإهاو٘ االإسخهت في نىاٖت الخؼف جخميز باهدكاع هثُف  جهغٍ

جغبت هاهًُ ٖلى ؾلؿلت الؤهخاج التي جخميز بالىثير مً االإساَغ للغباع  والأ

 05التي جازغ ٖلى صحت الٗامل، وكض وعص ؤًًا في الجضوٌ ؤن االإبدىر عكم 

ده هجض ؤهه لا  نغح بإهه ًخللى مىدت الًغع، ولىً ٖىضما هدلل جهغٍ

ٌ ًٖ خاصر الٗمل.   ًفغق بين مىدت الًغع والخٗىٍ

 هخائج الدراضت: 

مً ؤهم الىخائج االإخىنل بلحها مً زلاٌ الضعاؾت الغاهىت هىحؼها في الىلاٍ 

 الأجُت: 

  جخميز االإيكإة الهىاُٖت مدل الضعاؾت بةهخاج ماصة الخؼف، وهظه االإاصة

ًىثر ٖلحها الُلب ٖلى مؿخىي الؿىق االإدلُت، وهظا ما ًاصي بلى الؿعي 

اصة في الؤهخا اصة في الاهخاج، لىً الؼٍ ج لا جيىن ٖلى خؿاب صوما للؼٍ

الٗماٌ الشؿُاء فمً واحب االإاؾؿت الهىاُٖت ؤن جىفغ وؾائل الأمان 

التي مً قإنها ؤن حؿاهم في خماًت صحت الٗماٌ مً حهت، وهظلً جىفير 

ائفه.    دُت للٗامل في جإصًت وْ  وؾائل الؤهخاج التي حُٗي ؤعٍ

 83.33الأمان  بلغذ وؿبت الٗماٌ الظًً نغخىا بإن االإاؾؿت لا جىفغ ؤلشؿت% ، 

ؤن لباؽ الأمان االإخمثل في زىطة الغؤؽ،  العلموطبت هبيرة حدا مع وهي 

واللفاػاث، والأكىٗت الىاكُت مً الأجغبت، والأخظًت ولها حؿاهم في خماًت الٗامل 

وججىبه الحىاصر والأمغاى الخُيرة، فالحفاّ ٖلى ؾلامت الٗامل ًهب ؤؾاؾا 

في مهلحت االإاؾؿت وزانت الٗماٌ طوي الخبرة والىفاءة، ومً حهت ؤزغي فةن 
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فٓت ٖلى ؾلامت الٗامل هي في الأؾاؽ اخترام للضاؾت الغوح الؤوؿاهُت لأن االإدا

هظا الٗامل لضًه ٖائلت ٌٗىلها ففي خالت حٗغيه للخُغ فةن مهضع عػق الٗائلت 

 ؾُيىن ٖلى االإدً.

  جبين هخائج الضعاؾت ؤن ول ٖماٌ االإاؾؿت الهىاُٖت لإهخاج الخؼف بمضًىت

مً الخإمين خُث كام حل الٗماٌ  الؿىافلُت بىلاًت مؿخغاهم ٌؿخفُضون 

االإؿخجىبين بالحهىٌ ٖلى الضواء مً الهُضلُاث باؾخٗماٌ بُاكت الكفاء، 

فالخإمين يض الحىاصر والأمغاى االإهىُت ًلٗب صوعا هبيرا في جدفيز الٗامل ٖلى 

بظٌ مجهىص ؤهبر  في ٖملُت الاهخاج فيلما جإهض الٗامل مً ؤهه مامً ػاصث 

 ولائه للخىُٓم. صافُٗخه للٗمل و ػاص

  ٌفي خالت وكىٕ خىاصر الٗمل صازل االإاؾؿت جلىم االإاؾؿت بخىنُل الٗما

االإهابين بلى مهلحت الاؾخعجالاث، وكض زههذ الكغهت ؾُاعة زانت لظلً 

داث االإبدىزين.  خؿب جهغٍ

   ؤن ٌٗاهىن مً امغاى الهضع والحؿاؾُت مً االإبدىزين  66.66%نغح خىالي

ما، فُبُٗت االإى خج الظي جهىٗه الكغهت ًخُلب مىاص ؤولُت والغمل والؤهؼٍ

خُلب ؤفغان طاث صعحت خغاعة ٖالُت وهظه  ت، وٍ والأجغبت وبٌٗ االإىاص الىُماوٍ

 ولها ٖىامل جاصي بلى الؤنابت بالأمغاى الؿالفت الظهغ.

  ْغوف الٗمل جخميز بالهٗىبت، وزانت ٖىض اهدكاع الأجغبت والغباع والحغاعة

 ت.الٗالُت وهلو التهىٍ

  ًًالُبِب هدُجت لإنابتهم بإمغاى مهىُت  ػاعوابلغذ وؿبت االإبدىزين الظ

  %75لها نلت بٓغوف وبِئت الٗمل 

  مً االإبدىزين جدهلىا ٖلى ُٖلت مغيُت بؿشب  % 91بُيذ الضعاؾت ؤن

 الأمغاى التي لها ٖلاكت باالإهىت.
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 :خاجةت

ٗاث مً و  اللىاهين حٗضصث خىاصر الٗمل عغم ما ؤكغجه وحىب جىفير الدكغَ

بلى حاهب هظه الحىاصر ْهغث اًًا بٌٗ الأمغاى  ،وؾائل الىكاًت بإماهً الٗمل

 .التي لها ٖلاكت بالٗمل

فالٗامل ؤنبذ ًىاحه جدضًين عئِؿين الأوٌ ًخمثل في الؤهخاج ؤما الخدضي  

الثاوي فهى ٌؿعى حاهضا لخجىب الحىاصر التي مً قإنها ؤن جً٘ خضا الإؿيرجه 

االإهىُت ؾىاء وان طلً بالىفاة ؤو الؤنابت بٗاهت مؿخضًمت حؿشب له  عجؼا واملا 

ٗاث ؾىاء ًدىٌ بِىه وبين مىانلخه في اصاء مهامه فلض ههذ  اللىاهين والدكغَ

خباع  في  واهذ ٖلى االإؿخىي الضولي ؤو الؤكلُمي او االإدلي بًغوعة الأزظ بٗين اٖلا

االإلام الاوٌ بإن الٗامل ؤولا وكبل ول ش يء هى بوؿان ًخىحب ٖلى ؤصحاب الٗمل 

الىٓغ بلُه بىٓغة بوؿاهُت بُٗضا ٖلى هٓغة الدكُا التي ًفلض فحها الٗامل كُمخه امام 

ًيخجه ؤو بٗباعة ازغي ًهبذ الاهخاج طو كُمت ؤهبر مً الصخو الظي ًيخجه،  ما

ولهظا فٗلى ؤصحاب االإيكأث الهىاُٖت الخعجُل بًغوعة وي٘ لىائذ جسو 

الؿلامت االإهىُت، وجىفير ول ما مً قإهه ؤن ًدمي الٗامل في ميان ٖمله مً ؤلشؿت 

ؿخجُب للمٗاًير الٗاالإُت لأن واكُت وزىطة الغؤؽ، وؤخظًت الأمان، والأكىٗت التي ح

هالاء الٗماٌ مً زلاٌ االإجهىص الظي ًبظلىهه في ؤماهً ٖملهم فهم بظلً ًغجلىن 

غفٗىن مً عؤؽ مالها، ومً حهت ؤزغي فالٗامل ؤو الٗاملت   باالإيكإة الهىاُٖت وٍ

غ ٌٗىلىنها، ولا ًخىكف صوعهم ٖىض هظا الحض فلِ   ؾ 
 
في امـ  فالأبىاءلضيهم ؤ

، فٗىضما ًخٗغى الٗامل ؤو الٗاملت لحاصر مهني ؤو مغى مهني فةن يكئتالحاحت للخ

 طلً ؾدىٗىـ جبٗاجه ٖلى اليؿم الأؾغي بغمخه.
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 ،2004الثاهيت ،دار وائل للطباعت واليػز ،عةان الطيعت  ضعاد هايف بزهىط: ،ادارة المىارد البػزيت. 

  2015والخىسيع عةان الأردن وحيه محجىب: ،البدث العلة: ومىاهجه ،دار مىاهج لليػز. 

 مىهجيت البدث العلة: في العلىم الإوطاهيت ، دار  جزحةت بىسيد صحزاو: وآخزون، ظ ؤهجزص،ير ى م

 .اللؿبت، الجشائز
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 .الزضائل العلةيت:2

  ٌضىهاطزانمً المهني في جدطين اداء العاملين ،دراضت خالت مؤضطت دور بزامج الأ مدةد عادٌ ،غى 

والخجاريت وعلىم  الاكخؿاديتوليت العلىم  ،جخؿـ حطيير المىارد البػزيت، مديزيت الؿياهت بطىزة

 .2015الدطيير ،حامعت مدةد خيكز بطىزة ،

 ،دراسة  واثرها على كفاءة الانتاجية في مؤسسة الصناعية،،الصحة والسلامة المهنية >700علي موسى حنان
 .جامعة منتوري قسنطينة العبد ،تخصص تسيير الموارد البشرية، شلغومحالة مؤسسة هنكل الجزائر مركب 

 ،دراسة ميدانية على عينة من  مساهمة برامج السلامة المهنية في الحد من الحوادث العمل، موسى ذرذاري
 . ;700جامعة وهران لنشر  تخصص علم النفس، ع الكهرباء والغاز لولاية الاغواط،عمال مديرية التوزي

 ،بواسطة مواصفات اوشا  أرغونوميةتقييم وادارة الموارد المخاطر المهنية ،دراسة  عثمان عزالدين Ocha 
 .=700وهران .  بأرزيولتحويل الغاز  سوناطراكوحدات 

 ،الصناعية التحويلية في قطاع  المنشآتواقع الامن والسلامة المهنية المستخدمة في  اميمة صقر المغني
 .<700جامعة الاسلامية غزة لنشر  تخصص ادارة الاعمال، غزة،

  فزغان ضليةت، هظلم الخإمين عً خىادر العةل والأمزاف المهىيت والىكايت منها في اللاهىن الجشائز:، مذهزة

 .34-33، ؾـ2013يت الحلىق، حامعت الجشائز،لىيل غهادة الماحيطخير، ول

 ،المخاطز المكةىهت في كاهىن الخإميىاث الاحخةاعيت ،حامعت مىخىر:  سرارة ؾالحي الىاضعت ،راغد راغد

 151. ؽ 2007,2006كطىطيىت 

  خاج عةارة ،جيلىث ضعاد ،حطيير ؾىاديم الكةان الاحخةاعي بالجشائز ،دراضت خالت مزهشCNAC  بةغىيت

، مغىيت والدطيير. حامعت الاكخؿاديتكخؿاد هلد: ومالي ،كطم العلىم الاحخةاعيت ،وليت العلىم .جخؿـ الا

 .75،ؽ 2015-2016الطىت الجامعيت، 

  باديؼ هػيدة ،المخاطز المكةىهت والياث فل النزاعاث في مجاٌ الكةان الاحخةاعي الطالب ،جخؿـ

 .2010٫2009كاهىن العةل ،حامعت الحاج لخكز باجىت ضىت 

  ضلامت ؤميىت ،الثلافت ودورها في الخلليل مً الحىادر العةل داخل مؤضطت الؿىاعيت ،دراضت ميداهيت

بةؤضطت ؾىاعت الىىابل ببطىزة ،وليت العلىم الإحخةاعيت و الإوطاهيت ،جخؿـ علم الإحخةاع الإدارة 

 .060،ؽ 8102والعةل ،

 .المجلاث العلةيت المدىةت:3
  السلامة والصحة المهنية في بيئة العمل ومدى تضمينها في كتب العلوم ،>700،خالد بن ابراهيم الرغيم

،مجلة الجامعة الاسلامية الدراسات التربوية والنفسية  الطبيعية في المرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية
 .0>،070فلسطين ص  9،العدد 79،المجلد 
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 ، الفيزيل: الؿىاعي على صحت الىفطيت و  خىٌ مخاطز الخلىر ؤرغىهىميتدراضت ؾليدت بلاع

مجلت دراضاث في العلىم إوطاهيت  ،والامزاف المهىيت والحىادر العةل الفيزيىلىحيت

 283،30،ؽ 27والاحخةاعيت،العدد
 ،اتجاهات الفكرية والنظرية المفسرة للسلامة المهنية والوقاية من الحوادث احمد حجاج ، حنان بن سعدة

 8>،:=ص 9,العدد9جامعة الاغواط الجزائر،المجلد الاغواط، الاجتماعي، مجلة التمكين ،المهنية
  ،حامعت سيان عاغىر، 2014،الحىادر العةل والامزاف المهىيت اضبابها والىكايت منهاقبع مزيم،

 .88-74, ؾـ 03حلفت ،العدد 
  ،مجلت العلىم الملارباث الىفطيت المفطزة لحىادر العةل قةً المىظةاث المهىيتبً خالد عبد الىزيم ،

 .628،619،ؽ 2017، 31الاوطاهيت والاحخةاعيت،العدد
  والدراضاث  للأبدارحامعت اللدص المفخىخت  الؿىاعيت مجلت الميػإةضلامت ضالم، واكع الصحت والطلامت المهىيت في

 .120،ؽ 2009،فلططين حىان 16،حامعت اللدص عدد 
 07منال، أخطار  وأثار حوادث العمل وكيفية إدارتها، المجلة الجزائرية للأبحاث والدراسات، المجلد  ثلايجية ،

 .;08-070،صص <700، ;0العدد 
  جامعة ادرار الجزائر، 07، العدد >0بوحنيك هدى، مخاطر حوادث العمل وطرق إدارتها، مجلة الحقيقة، مجلد ،

 .700-8<0، صص=700
 دليليت في وقع الطلامت والصحت المهىيت بالجشائز وفلا للةعايير العةل الدوليت، مجلت خالد: مدةد، كزاءة ج

 .232-199،ؾـ02، العدد 02،المجلد 2016إدارة الأعةاٌ والدراضاث الاكخؿاديت،  العدد الزابع ،
 ت كخيبت ؤخةد الطزاوهت، ؤهةيت الأمً والطلامت الحد مً الإؾاباث العةل في الميػأث الؿىاعيت، مجل

 .439,471ؽ 2017، 48العدد  البدىر التربيت الىىعيت،
  مػان عبد الىزيم ،اجفاكياث والدػزيعاث خاؾت بىظام الطلامت والصحت المهىيت، ملاٌ لليػز

 .062،حامعت بىقياف مطيلت ،ؽ 8102
 ،الحلىق وليت 6خىلياث حامعت بػار ،العدد  مبارو: ميلىد ،الخإمين عل. خىادر العةل والامزاف المهىيت

 .83,76،ؽ  2009
 . الأولياء هدى جإطير ؤبىائهم خلاٌ فترة الحجز الؿحي ،مجلت  اججاهاثمؿطفى سهيى ،ؾديم خىحت خالد

،حامعت خةى لخكز الىاد: ؽ 8180،ديطةبر 8،العدد4الػامل العلىم التربىيت و الإحخةاعيت ،المجلد 

81,02. 

 .المىاكع الإلىتروهيت:4
 https://www.mtess.gov.dz/ar  

 

  [ الكةان الاحخةاعي ، جم الاطلاع عليه مً خلاٌ المىكعhttps://bit.ly/3Mzmxii[  08/06/2022يىم. 

 

https://bit.ly/3Mzmxii


 

 
103 

 جم الاطلاع عليه ول ش يء عً خىادر العةل في الجشائز وطزق الخعىيل … كاهىن الكةان الاحخةاعي الجشائز،

 .09/06/2022يىم  https://bit.ly/3zrXCKJمً المىكع :

 

 جم الاطلاع عليه مً المىكع:ويب طب ، [https://bit.ly/3H3C9cM]  08/06/2022يىم. 

 

 ضارة هاجي، هيف جخم ؾىاعت الطيراميً؟ جم الاطلاع عليه مً المىكع  :

[https://www.almrsal.com/post/374514] 
 

  الطياضت الىطىيت للكةان الاحخةاعي، جم الاطلاع عليه مً المىكعhttps://bit.ly/3zxPqbV  09/06/2022يىم. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://bit.ly/3zxPqbV


 

 

 

 

 

 



 الجمهورية الجسائرية الديمقراطية الشعبية

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 جامعة عبد الحميد ابن باديس مستغانم

 

 كلية العلوم الاجتماعية

 قسم العلوم الاجتماعية

 شعبة علم الاجتماع

 تخصص : تىظيم وعمل

 

 نص التقديم:

ماستر تخصص تىظيم أها الطالبة بوسدرة سعيدة، مسجلة في السىة الثاهية 

وعمل في إطار تحضير مذكزة التخزج لىيل شهادة ماستر حول الموضوع الموسوم 

ــــــــــــــــــــــــــــــ: يسزوي أن أقوم بئجزاء  « الخاصة الصىاعية المؤسسة في المهىية السلامة »بــــــــــــ

دراسة حول ظزوف العمل وتدابير السلامة بمصىع الخزف لمديىة السوافلية ولاية 

مستغاهم. مع العلم أن من خلال تعاوهكم معي سوف تقدمون خدمة للعلم، وأن 

 الآراء التي سوف تدلون بها لن تستخدم إلا في الإطار العلمي فقط. 

 

 

 الطالبة بوسدرة سعيدة



 بياهاث عامت

 الجنس:

 السن:

 الىظيفت:

 العمل مىاقع في ظسوف السلامت حىل  المقابلت دليل

 : كيف جقييمىن وسائل العمل  المسخخدمت في جأدًت عملكم من هاحيت الأمان ؟1س

مثل  : من المعلىم أن كل عمل له لباسه الخاص ًىفس مسخىي معين من الأمان2س

 حسخعملىن هره الىسائل في جأدًت عملكم؟هل لسأس والحراء والقفاشاث، خىذة 

 ولماذا؟

عندما ًخأكد العامل بأهه مؤمن في عمله كيف ًنعكس ذلك على مسدوده في  :3س

ف العلاج باسخعمال بطاقت  ض مصازٍ العمل؟ وهل سبق لكم وأن قمخم بخعىٍ

 الشفاء؟

 جاهب ًخعلق بمخاطس العمل، ففي حالت وقىع حادث فيكل مجالاث العمل لها  :4س

 مكان العمل كيف جخكفل المؤسست بعلاجكم؟

 : ما هي الأمساض التي لها علاقت مباشسة بطبيعت العمل الري جمازسىهه؟5س

: هل سبق لكم وأن اسخفدجم من عطلت مسضيت؟ وكيف جقييمىن ظسوف الخكفل 6س

 بكم؟

 : هل سبق لكم وأن عالجخم عند طبيب في إطاز ما ٌسمى بطب العمل؟  7س

:ما هي المشكلاث التي ًىاجهها العامل في بيئت العمل فيما ًخعلق بالضىضاء 8س

 الغباز؟و والحسازة ،والبرودة ،



 بمخاطس العمل؟ المخعلقت:  هل حسخفيدون من المنح 9س

على المادة المنخجت من طسف مؤسسخكم ،هل  كبيرة وجىد طلبياث :في حال11س

  ون إلى العائد المالي المحصل من ذلك؟وكيف جنظس  ؟ جلجؤون إلى الساعاث الإضافيت

: ما هي أهىاع العطل المدفىعت الأجس التي ٌسخفيد منها العامل في هره 11س

 المؤسست؟

 :ما هي الجىاهب الإًجابيت والسلبيت المخعلقت بعملكم؟12س



والأمراض المهنية. بعض الوثائق المتعلق بالضمان الاجتماعي فيما يخص  التصريح بالحوادث*

  

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 



 


	1.pdf
	2.pdf
	3.pdf
	4.pdf
	5.pdf
	6.pdf
	7.pdf
	8.pdf
	9.pdf
	10.pdf
	11.pdf
	12.pdf
	13.pdf
	14.pdf
	15.pdf
	16.pdf
	17.pdf
	18.pdf
	19.pdf
	20.pdf
	21.pdf
	22.pdf



