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 مقدمة :
لستلفة و  للرياضة اهمية كبتَة منذ القدـ و قد تعددت اقسامها و انواعها من انشطة بدنية     

من اىم ىذه الانواع الانشطة التًويحية التي انتشرت بشكل كبتَ في الاونة الاختَة ، فالانشطة 
التًويحية من النشطة المحبوبة لدى الافراد فهي تساىم في زيادة السعادة لديهم و ابتعادىم عن 

بسس الصحة  ضغوط العمل و الحياة اليومية بغض النظر عن الفوائد الجسمية فهي لذا فوائد
 النفسية للفرد و ىذا ما يديزىا عن غتَىا . 

فإف التًويح يأخذ مكانو في الوقت الحر بفعاليات أو أنشطة يختارىا الفرد تلقائياً أو       
يختارىا القادة والرواد بدا يتناسب مع ميوؿ ورغبات الأفراد وتبعاً لقدراتهم لغرض تطوير حياة 

بناءة وليست لررد قضاء للوقت فقط، إنها استخداـ جيد  الفرد والجماعة، فهي فعاليات
ومدروس للوقت لفائدة الصحة الجسمية والعقلية وبناء الناحية الخلقية والاجتماعية للفرد. 

فالنشاط التًويحي يلعب دوراً ىاماً في المجتمعات التي تستخدـ إمكانيات الددرسة لتنفيذ برامج 
شمل على الأنشطة الرياضية الدختلفة لتقابل الرغبات الدتنوعة، المجتمع التًويحية والتي يجب أف ت

 . (1990)القزويتٍ،  الدهارات والخبرات لجميع الأفراد البيئة الدعوقتُ والأسوياء منهم.
و ستتمحور الدراسة على الدراة العاملة في القطاع التًبوي و سماتها النفسية التي تعتبر العامل     

،فالعمل الدسمر يؤثر سلبا على ادائها  الاىداؼ الدسطرة لطبيعة عملها الرئيسي في الوصوؿ الذ
و لذا وجب عليها القياـ بامور لستلفة لاستًجاع الطاقة النفسية و البدنية و لشا لا اختلبؼ فيو 
اف النشاط التًويحي من اىم العناصر الذي يحقق ىذا الذدؼ لاهميتو الكبتَة في اخراج الطاقات 

ر السعادة و الدرح لنفسية الدراة و بالتالر يحدث العطاء اكثر و تقبل أي موقف السلبية و نش
 مهما كاف بدرجة صعبة . 

و قسمت دراستنا الذ بابتُ حيث اف الباب الاوؿ احاط بكل ما ىو نظري من متغتَات 
 الدراسة كالاتي :

 الفصل الاوؿ :الانشطة التًويحية -
 الفصل الثاني :السمات النفسية -
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 فصل الثالث : الدراة العاملة في القطاع التًبوي . ال-
 اما بالنسبة للباب الثاني فتجسد في التطبيق الديداني  و الذي تقسم الذ فصلتُ هما : 

الفصل الاوؿ : منهجية البحث و اجراءاتو الديدانية و الذي تكوف من منهجية البحث -
 لاساليب الاحصائية .الدستخدمة و العينة و الدراسة الاستطلبعية  و كذا ا

الفصل الثاني : و بسثل في عرض النتائج و برليلها و مناقشتها ضمن جداوؿ و رسومات -
بيانية و التحقق من صحة الفرضيات الدطروحة في الدراسة . و في الاختَ لرموعة من 

 الاستنتاجات و التوصيات . 
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 اشكالية البحث :
ـ بسارس العديد من الادوار التي لد تكن بسارسها من قبل و اذا في سلك اصبحت الدراة اليو       

الادارة و التعليم و كذا التنظيف و التوجيو و الارشاد و الطب و غتَىا الكثتَ ،و ىذا 
بالإضافة الذ الادوار الدنزلية التي تقوـ بها كدور الاـ و الزوجة ،و من ىنا نلبحظ الضغط الكبتَ 

كن لذذا الاختَ التأثتَ على سماتها النفسية كالغضب بسرعة و ابزاذ قرارات الواقع عليها و يد
 خاطئة احيانا .

و من العوامل الدساهمة في تنمية و برستُ السمات النفسية الدمارسة الرياضية و بالأخص     
وية فإف لشارسة النشاط البدني والتًويحي ىو تفريغ طبيعي وسليم للطاقة الحيالانشطة التًويحية  

والنفسية لذم، كما يساىم في صقل وتهذيب النشء وتعويدىم احتًاـ القواعد والأصوؿ في 
 الدلعب وخارجو، ولشغل أوقات الفراغ بطريقة صحيحة وىادفة وىو ما ينصح بو علماء التًبية.

 (2001)رياض، 
اؿ فقد حصلت الدراة على التعليم بدختلف اطواره بحيث انها تعد عنصر مهم في ايص     

الدعلومات و التعامل بلطف مع التلبميذ اثناء الحصص و بالاخص اف ىناؾ تلبميذ اناث يدكن 
اف لا يفهمهم الرجل اثناء العملية التًبوية و لذا يجب اعطاءىا نفس الاىتماـ الدقدـ لغتَىا 

 لاجل اداء بيداغوجي افضل . 
ية و ما تتصف بو الدراة العاملة من استنبطت اشكاليتنا من الواقع الحالر للمؤسسات التًبو       

سمات نفسية يدكن اف تؤثر سلبا او ايجابا اثناء ادائها لدهامها الوظيفية و مدى الدور الكبتَ 
الذي تلعبو الانشطة التًويحية و لشارستها بطرؽ سليمة في الرفع من معنويات الدراة و برفيزىا 

بناءا على ما سبق ذكره سلطت دراستنا الضوء و للوصوؿ لنتائج علمية و ميدانية اكثر فعالية . 
على اثر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع 

 اتضحت في التساؤلات التالية :التًبوي 
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 التساؤل العام  :
في  ىل لدمارسة الانشطة التًويحية اثر على بعض السمات النفسية لدى الدراة العاملة -

 ؟القطاع التًبوي 
 التساؤلات الفرعية :

ىل توجد فروؽ ذات دلالة احصائية لاثر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات النفسية  -
 5سنوات ،اكثر من  5لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي تعزى لدتغتَ خبرة العمل )اقل من 

 ؟سنوات ( 

ر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات النفسية ىل توجد فروؽ ذات دلالة احصائية لاث -
نوع العمل )اساتذة التًبية البدنية و الرياضية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي تعزى لدتغتَ 

 ؟اساتذة الدواد الاخرى ،العاملتُ في الادارة ( 
 أىداف البحث:-

 :الهدف العام 
على بعض السمات النفسية لدى الدراة العاملة في الانشطة التًويحة التعرؼ على اثر لشارسة  -

 . القطاع التًبوي
  الأىداف الفرعية:

لاثر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات النفسية لدى الدراة التعرؼ على الفروؽ الإحصائية -
 سنوات ( 5سنوات ،اكثر من  5العاملة في القطاع التًبوي تعزى لدتغتَ خبرة العمل )اقل من 

لاثر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات النفسية لدى الدراة التعرؼ على الفروؽ الإحصائية  -
العاملة في القطاع التًبوي التي تعزى لدتغتَ نوع العمل )اساتذة التًبية البدنية و الرياضية ،اساتذة الدواد 

 الاخرى  ،العاملتُ في الادارة (
 الفرضيات:-

 * العامة :
 على بعض السمات النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي اثر الانشطة التًويحية مارسة لد  -
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*الفرعية:
توجد فروؽ ذات دلالة احصائية لاثر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات النفسية لدى   -

 سنوات( 5ت ،اكثر من سنوا 5اقل من الدراة العاملة في القطاع التًبوي تعزى لدتغتَ خبرة العمل )

توجد فروؽ ذات دلالة احصائية لاثر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات النفسية لدى  -
الدراة العاملة في القطاع التًبوي التي تعزى لدتغتَ نوع العمل )اساتذة التًبية البدنية و الرياضية 

 ،اساتذة الدواد الاخرى  ،العاملتُ في الادارة (
  حث:أىمية الب-

تتجلى اهمية دراستنا في انها تتطرؽ الذ الانشطة التًويحية و اهميتها بالنسبة للسمات النفسية لدى الدراة 
العاملة في القطاع التًبوي ،فالجانب النفسي لدى الدراة يؤثر بشكل كبتَ في جودة عملها و مردوديتها ، و 

ايجابيا في السمات النفسية و رفع الدعنويات و  تعد لشارسة الانشطة التًويحية من اىم العوامل التي تؤثر
الطاقات و بالتالر العطاء اكثر خلبؿ ساعات العمل الدقررة ، و ستفيد دراستنا ايضا الدكتبات و البحوث 

القادمة و الخاصة بدتغتَات بحثنا الحالر و بالاخص السمات النفسية و طرؽ برسينها و تنميتها لدواكبة 
 تٍ الحاصل في العمليات التعليمية و غتَىا . التطور العلمي و التق

 التعريف بمصطلحات البحث:-

 : النشاط الترويحي -2
 و نشاط يقوـ بو الفرد من تلقاء نفسو بغرض برقيق السعادة الشخصية التعريف الاصطلاحي :**

 ر يخدـ عدةبعد الدمارسة وتلبية حاجاتو النفسية والاجتماعية. ويرى رملي عباس أف النشاط الرياضي الح
 وظائف نافعة، إذ أف النشاط العضلي الحر يدنح الدراىق إشباعا عاطفيا كما يزودىم بوسائل التعبتَ عن
 النفس، والخلق والابتكار والإحساس بالثقة والقدرة على الإلصاز ويدد الأغلبية بالتًويح الذادؼ بدنيا

 .والرفاىية جل لياقة مقبولة وشعور بالسعادةوعقليا... إلخ والغرض الأساسي ىو تعزيز وظائف الجسم من أ
  (1991)شحاتو، 
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 :السمات النفسية -0

  **التعريف الاصطلاحي :
ىي الخصائص التي تسمح لنا بدقارنة شخص ما مع الآخرين، أو ىي الخصائص الفريدة الدميزة للشخص 

   اقف اجتماعية،وقد تكوف السمات وراثية أو مكتسبة ،معرفية أو انفعالية أو متعلقة بدو 

 المراة العاملة :-3
يعرفها أحمد زكي بدوي :"أي فرد يؤدي أعمالا يدوية وغتَ يدوية وبذلك  **التعريف الاصطلاحي :

 (1985)نافيل، ات الدستوييشمل الأفراد العاملتُ على جميع 
 الدراسات السابقة و البحوث المشابهة :

 : 0226بشير حسام دراسة  -1
انشاط الرياضي التًويحي في التقليل من الدشاكل النفسية عند الرياضي  اهمية لشارسة :بعنواف

 اضية سيدي عبد االله الجزائررسالة ماجستتَ معهد التًبية البدنية والري ."الدعاؽ حركيا
بحيث أف ىذه الدراسة تؤكد على اثبات اف لشارسة النشاط الرياضي التًويحي لو دور في 

لتي يتعرض لذا الرياضي الدعوؽ حركيا، مستعملب في ذلك الدنهج الدشاكل النفسية ا التغلب على
بتوزيع استمارات استبياف على الدربتُ البالغ عددىم  الوصفي، حيث قاـ ىذا الباحث

التًويحي الدوجو لفئة الدعوقتُ  مربيا بغية معرفة آرائهم الخاصة حوؿ النشاط الرياضي20
ىذه  التقليل من الدشاكل النفسية التي تصادؼحركيا،و كذلك الدور الذي يلعبو الدربي في 

الفئة بالإضافة الذ استعمالو لدقياس الثقة في النفس، الذي اعده "سيدني شروجر" سنة 
وعربو لزمد حسن علبوي 1970القلق الذي صممو "سبيلبرجر" سنة  ومقياس1990،

معاؽ  شخصا40معاؽ اختار منهم الباحث  120 موجو للمعاقتُ حركيا والبالغ عددىم
وتوصل الباحث في الاختَ الذ اف لشارسة النشاط الرياضي  .طبق عليها ىذين الدقياستُ

طاقتهم وتوجيهها وحسن استغلبلذا،كما  التًويحي لذذه الفئة ستساعدىم على تصريف
الثقة في النفس ىذا  تساعدىم على التخلص من لستلف الدشاكل النفسيةكالقلق مثلب وزيادة

 رى اجمع الدربوف على اختيار الدعوقتُ للؤنشطة التي تعتبر الوسيلةمن جهة ومن جهة اخ
الوحيدة التي يستطيع الدعوؽ من خلبلذا التقليل من حدة القلق وزيادة الثقة في النفس والتغلب 
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الدشاكل النفسية التي تصادفهم كما تساعد على التحصيل الدراسي من خلبؿ  على لستلف
 اكتساب العديد من الدهارات

 : 0222اسة المغربي در  -2
عنواف الدراسة: العلبقة بتُ القدرات الابداعية وبعض سمات الشخصية لدى عينة من طلبة  

 .كلية الفنوف الجميلة بجامعة دمشق

والفروؽ بينهما  ىدفت الدراسة إلذ الكشف عن علبقة القدرات الابداعية ببعض سمات الشخصية،
استخدمت الباحثة الدنهج الوصفي التحليلي  :رسيةتبعاً للجنس والتخصص الد ارسي والسنة الدا

طالبا وطالبة من طلبة جامعة دمشق، منهم  210تكونت عينة الدراسة من  .والدنهج الإكلينيكي
لتحقيق أىداؼ الدراسة تم استخداـ  .من طلبة السنة الرابعة95من طلبة السنة الاولذ، و115

واستبياف )أيزنك( TATعي)تورانس( وتفهم الدوضوعالأدوات التالية: اختبار قدرات التفكتَ الابدا
ىناؾ علبقة ارتباطية دالة إحصائياً :من أىم نتائج الدراسة ما يلي. للشخصية الصورة العربية السورية

لدتغتَ التخصص، بينما وجد ارتباط  بتُ القدرات الابداعية وبتُُ بعدي العصابية والذىانية تعزى
 جد ارتباط عكسي في بعدعكسي في بعد الانبساطية. كما و 

 : Martin and Kirkaldy 1998دراسة  -3
العمل الأخلبقي والإتقاف )والابذاىات لضو العمل  بعنواف العلبقة بػتُ سػمات الشخػصية

 . (والتنافسية ودافعية الإلصاز والإلصاز ىا من خلبؿ الالتزاـ وقيمة النقود والابذاه لضو ادخار 
ن العلبقة بتُ سمات الشخصية والابذاىات لضو العمل ع وقد ىدفت الدراسة إلذ الكشف

والتنافسية ودافعية الإلصاز والإلصاز من خلبؿ الالتزاـ وقيمة النقػود  (العمل الأخلبقػي والإتقػاف
ادخار .) وتألفت عينة الدراسة من مائة مفحوص نصفهم من الذكور  والابذػاه لضػوىا

. واستخدـ الباحث في دراستو اسػتخبار آيزنػك من الإناث من شماؿ أيرلندا والنصف الآخر
واستبانة الابذاىات لضو العمل . وأظهرت نتائج الدراسة أف الرجاؿ EPQ-R، الدعػدؿ

بتنافسية وتوجو لضو الداؿ أكثر من النساء، في حتُ أف النساء أولتُ قيمة أكبر  يتمتعوف
لرجاؿ، بينما كاف الرجاؿ الأخلبقي من الرجاؿ. وكانت النساء أكثر عصابية من ا للعمل
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 الدراسة ارتباطاً سالباً بتُ دافعية الإلصاز والعصابية لدى الجنستُ ذىانية. كما وجدتأكثر 
 والذىانية لدى الذكور. وكاف الارتباط بتُ الإتقاف والانبساط دالاً عند النساء

 
 : 0225دراسة امل علاء الدين  -4

 ض السمات الشخصية لطلبب الدرحلة الثانوية بعنواف أساليب مواجهة الضغوط و علبقتها ببع

و ذلك باستخداـ مقياس أساليب مواجهة الضغوط من اعداد متٌ لزمود و مقياس سمات الشخصية من 
سنة من  18-14طالبا و طالبة بالدرحلة الثانوية تتًاوح أعمارىم بتُ  891اعداد الباحثة على عينة بلغت 

رىم من اربع إدارات تعليمية ف و توصلت الدراسة الذ اف اىم اناث تم اختيا 457ذكور و  434بينهم 
الأساليب التي اعتمد عليها الطلبب اللجوء الدواجهة و تاكيد الذات ،برمل الدسؤولية مواجهة الدواقف 
الصعبة كما كشفت عن وجود علبقة ذات دلالة إحصائية بتُ طبيعة الددارس التابع لذا الطلبب و بتُ 

 ب الدواجهة هما أسلوب لوـ الذات و الانكار  اسلوبتُ من أسالي

 : 0225بن لكبير محمد دراسة  -5
بعنػواف آثػار العمػل الليلػي علػى الدػرأة العاملػة بالقطػاع الصػحي و يػتم التًكيز على الآثار 

 الاجتماعية والصحية والدهنية 
العموميػة  الدؤسسةرأة العاملػة فػي مػا ىػي آثػار العمػل الليلػي علػى الدػ وانطلق من إشكالية التالية

الفرضية العامة والتي بسثل في  ثؿ طرح الباحؤ وانطلبقا من ىذا التسا الإستشػفائية بػأدرار؟
املة بالدؤسسة ة علػػػػى الدػػػرأة العللعمػػػل الليلػػػػي اثػػػػار اجتماعيػػػة وصػػػػحية ومهنيػػػػ :مايلي

عاملة ووزعت على 90عينة تتكوف من  ثمنها اختار الباح ولتحقق الاستشفائية العموميػػػػة
ىذه الدراسة باستخداـ منهج الدسح الاجتماعي واعتمػد علػى  العاملبت ليلب اجريػت

  العمومية الاستشفائية ابن سينا بادرار الدؤسسةالبيانات في  اسػتخداـ اداة الاسػتبانة فػي جمػع
 اثػار كبيػرة علػى الدػرأة العاملػة بالقطػاع الصػحي مػنتوصلت الدراسة الذ اف العمل الليلي لػ 

 : خلبؿ النقاط التالية
 اولا: اف احتياجػػات ابنػػاء العػػاملبت وازواجهػػن تػػاثر علػػى ادائهػػن لعملهػػن بالدستشػػفى وكػػذا

الدنزؿ ثانيا: اف العمل بالدستشفى يدثل ازدواجا في أدوارىن بتُ  تاثتَه على تنشئة الابناء
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ثالثا: اف العمل الليلي يشعرىن بالعزلة عن باقي افراد المجتمع واف نسبة كبتَة من  والعمل
رابعا: اف من الدعوقات التى  لسن على معرفة بقوانتُ وانظمة العمل بالدستشفى العػاملبت

ػار عن مايخلف العمل من آث بالعمل بالدستشفى العمل الليلي ناىي ؽ الدرأة في الالتحا وتواج
الػى التعػب وبعػا الامػراض  علػى الصػحة العامػة مػن اضػطرابات فػي النػوـ والذضػم اضػافة

تػاثتَات مهنيػة  ؾالتػأثتَات ىنػا السيكوسػوماتية والانعكاسػات النفسػية بالإضػافة الػى كػل ىػذه
بعيدة عن مايحدث الوظيفي  حيػ جعػل العمػل الليلػي امػرأة العاملػة لػيلب تشػعر بػالاغتًاب

 على دواـ العمل داخل الداسسة الاستشفائية جاىلة لحقوقها وكثرة غيابها وتاخرىا
  2979بوتسن : دراسة -6

 عنوانها العلبقة بتُ عمل الدرأة ومعاناتها من الضغوط النفسية

لعمل برديد ما إذا كاف عمل الدرأة ىو سبب شكواىا من الضغوط النفسية، أو أف ا  ةوكاف ىدؼ الدراس 
سيدة عاملة وغتَ 212وقد تكونت عينة الدراسة من  .لذا أي ضغوط نفسية على الاطلبؽ لا يسبب

دليل لالصنر  مقياس بناء التوافق استخدـ   سنة13يقل عن  عاملة، ولذن أولاد أصغرىن لا
،Langnex بندا يقيس درجة الأعراض الدرضية التي تشت22َيتضمن 

 :ة، وكانت أىم النتائجإلذ وجود ضرر أو نقص في الشخصي
 العمل، الزواج، الأمومة من جهة، ومعاناة الدرأة من الضغوط :وجود علبقة بتُ كل من 

يزداد الضغط النفسي كلما قلت الخبرة الدهنية للعاملبت، حيث    .النفسية، بالدقارنة بربة الدنزؿ من جهة
 العمل من حيث الدعاناة من الضغوط فروؽ دالة لصالح العاملبت الحديثات في دلت البيانات على وجود

تؤكد ىذه  سمتَة لزمد شند،) .بالدقارنة بدن لذن خبرة كبتَة بدجاؿ العمل، أو بالدقارنة بربات البيوت النفسية
 الدارسة أف العمل والزواج، والأمومة من الدصادر الرئيسية الدسببة للضغط

 ة النساء الدتزوجات لأف الدرأة فيالنفسي، الأمر الذي دفعنا إلذ بزصيص ىذه الدراسة لفئ
 ىذا الوضع إلذ جانب مهامها خارج البيت، لديها مسؤوليات ابذاه زوجها وأطفالذا، لشا قد

  يزيد معاناتها النفسية

 2982دراسة ليندا كانيفيلد : -7
 " علبقة عمل الدرأة بالاكتئاب وصحتها النفسية"دراسة عن 
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الرجل للئصابة بالاكتئاب وقد تم بحث الحالة الزوجية،  أكثر عرضة من وتفتًض الباحثة أف الدرأة
للرجل، وذلك من خلبؿ الدواقف التي تواجهها الدرأة في الزواج أو العمل وتسهم  والدهنية للمرأة بالدقارنة

 :وقد توصلت الدراسة إلذ .الانفعالر في الضيق
 .للضغوط النفسيةمعاناة الأـ العاملة من حدة صراع الأدوار لشا يؤدي إلذ تعرضها  -
 الأمهات العاملبت أكثر عرضة لصراع الأدوار من الأزواج رغم اشتًاكهن مع أزواجهن -

 .في مهنة واحدة
 .دعم الزوج لزوجتو يقلل من تعرضها للضيق الانفعالر، والصراعات الداخلية -
 تتعرض الأمهات العاملبت للبستجابة الاكتئابية عند عملهن طواؿ الوقت -

 ه الدراسة لتناوؿ فئة النساء دوف الرجاؿ، بحيث أسفرت نتائجها على الأمهاتدفعتنا ىذ
 العاملبت أكثر عرضة لصراع الأدوار من الأزواج، رغم اشتًاكهن مع أزواجهن في مهنة

 واحدة، إذ لصد النساء يعانيتُ من آثار سلبية نتيجة عملهن، في حتُ لصد أف الرجاؿ تنخفض
 لذم في بيئة واحدة، وىذا يبتُ لنا تعدد أدوار الدرأة العاملة، فالرجلمعاناتهم، بالرغم من اشتغا

 ينتهي عملو، بدجرد خروجو من بيئة العمل، في حتُ الدرأة تبدأ دوريتها الثانية بخروجها من
  العمل وعودتها للمنزؿ

  0228دراسة جودي ترخمان : -8
 ة والجسمية بالدقارنةالدرأة العاملة ومعاناتها النفسي"أجرى ىذا الباحث دراسة عن 

 "من خلبؿ متغتَات: الطبقة الاجتماعية، الجنس بربة الدنزؿ
 :إلذ المجموعات الآتية وقد قسم الباحث عينة الدراسة 

 لرموعة من العاملبت )متزوجات، غتَ متزوجات( -
 لرموعة من العاملتُ )متزوجتُ، غتَ متزوجتُ( -
 :ةوأىم أدوات الدراس لرموعة من ربات البيوت -
 Langnex: بند(11دليل لالصنر )  -

 :وكانت أىم النتائج الدتعلقة بدوضوع البحث الحالر ىي ما يلي
 توجد فروؽ بتُ الزوجات العاملبت والأزواج، في مستوى الدعاناة النفسية، لصالح -

 .الزوجات العاملبت
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الضغوط التي العاملبت الدتزوجات أكثر معاناة نفسية من غتَ متزوجات، لشا يشتَ لحجم  -
  تعاني منها الدرأة العاملة

 : 0223 إحسان محمـد الحسـندراسة  -9

 العاملة في مدينة بغداد بعنػواف الدشػكلبت الأسػرية والدهنيػة الػتي تعػاني منهػا الدػرأة

عاملػة متزوجػة يشػغلن في مهػن التعلػيم  امراة 200علػى  أشػهر أجريػت06دراسػة اسػتغرقت حػوالر 
بسثلػػت أدوات الدراسػػة في الدقابلػػة والاسػػتبياف وكانػػت  ريض والإدارة والإنتػاج الزراعػي والصػناعيوالتمػ

صرحت بأف عملهن يسبب لذن إهماؿ رعاية الزوج  مػػن الدفحوصػػات62النتػػائج كالتػػالر، أف نسػػبة 
سػتقرار الاسػرة وزيػادة احتمػاؿ مػن الدفحوصػات بػأف عملهػن يسػبب عػدـ ا80كمػا أجابػت  .والأبناء
الدفحوصػػات بعػػدـ وجػػود مػػن يتػػولذ رعايػػة ابنػػاءىن وايجػػاد  من  31كمػػا أجابػػت  .للطلبؽ التعػرض

الشخص الذي يتولذ ىاتو الدهمة وىػذا مػا يسػبب عػدة مشػاكل تعسػة بالنسػبة  صػػعوبات كثػػتَة في
             لذػؤلاء الاطفػاؿ

 و البحوث المشابهة :  التعليق على الدراسات السابقة

 الأنشطة التًويحية  يتضح لنا من خلبؿ مراجعة لستلف الدراسات السابقة انها تسلط الضوء على  
،و ىذا بالاعتماد على الدنهج  ىذا لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي و  السمات النفسية و كذا 

الدراة العاملة و ما يدور حولذا من ضغوط و العينة فكانت اغلبية الدراسات حوؿ الوصفي ،اما بالنسبة الذ 
،و من حيث أدوات البحث فقد اعتمدت معظم الدراسات على الاستبياف ، اما من  صحتها النفسية

نمية لدمارسة الأنشطة الرياضية و خاصة التًويحية منها أهمية في تناحية النتائج فكانت الفكرة العامة لذا اف 
،و من ىنا يدكننا القوؿ انو من خلبؿ ىذه الدراسات السابقة نستطيع تنظيم السمات النفسية لدى الدراة  

بحثنا و توجيهو الذ التحقق العلمي من صحة الفرضيات الدطروحة في ىذه الدراسة و أيضا الإجابة على 
لب الدتغتَين الدستقل و التابع تويها إشكالية البحث ،من خلبؿ التحديد الدقيق لكالتساؤلات التي بر
 لدراستنا الحالية .
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 مدخل الباب الأول :

تعد الدعلومات التي تدرس متغتَات الدراسة بدثابة الطريق الذي يوضح للباحث معالد بحثو       
يث بذسدت في و بزتلف ىذه الدتغتَات بطبيعتها و عددىا و نوعها من دراسة الذ أخرى بح

دراستنا في الأنشطة التًويحية حيث اعتبرناه كفصل نظري اوؿ و وضحنا مدى أهمية لشارستو 
بالنسبة للفرد و الدراة و  المجتمع ، و من بعد ىذا متغتَ بعض السمات النفسية  و الذي بسثلت 

ي و ما يدرزىا  من في القلق و الاكتئاب  ،و أختَا تطرقنا لفصل الدراة العاملة في القطاع التًبو 
 خصائص  و صفات .
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 تمهيد :

ىناؾ العديد من أنواع النشاط الرياضي و التي بسارس بشكل كبتَ في الآونة الأختَة نظرا         
نفسية و ىذا لدى الرجاء و للفوائد الدتعددة لذا بالنسبة للفرد و المجتمع و صحتو البدنية و ال

 النساء و من ابرز ىذه الأنشطة الأنشطة التًويحية التي لا تتطلب وقت كبتَ و أدوات معقدة 

 

 

 الترويح :-1-1

بأنو انتعاش للقوي والروح بعد الكد فهو لذو  webster «ويستً» يعرفو قاموس     
 (117، صفحة 1990وتسلية )درويش وخولر، 

تًويح بالالصليزية التجديد والخلق ،والابتكار وىناؾ نظريات وتفستَات و تعتٍ كلمة ال    
لكلمة التًويح ومفهوـ التًويح تفوؽ اصطلبح  '' اللعب'' في نظريات وتفستَات علما بأف 

 (104، صفحة 2001ىناؾ من يفسروف اللعب والتًويح تفستَا واحدا )تهاني عبد السلبـ، 

تٍ إعادة الخلق إذ أف الدقطع الأوؿ من الدصطلح يع  Recréationإف مصطلح التًويح 
Re   يعتٍ إعادة ،بينما الجزء الثاني منوcréation    يعتٍ الخلق ،ويفهم أيضا من مصطلح

 لدمارسة مناشطو . Outcomesالتًويح على أنو التجديد أو الانتعاش أو كخصائل 

ابات الإجتماعية العربية بل مصطلح التًويح بلفظو العربي لد يستخدـ إلا قليلب ، في الكت 
استخدمت في مكانها ألفاظا أخرى مثل الفراغ واللهو ،واللعب وىي في اللغة العربية مشتقة من 

 (R_MDE_casabiancta, 1968, p. 42)الفعل راح ومعناىا السرور والفرح 
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 أنواع الترويح : -2-0

 الترويح الرياضي :-2-0-2

 برامج التًويح ويشمل الألعاب الصغتَة والتًويحية كألعاب وىو يعتبر من الأركاف الأساسية في
الرشاقة والجري وألعاب الكرات الصغتَة وغتَىا والألعاب الرياضية الكبتَة ككرة القدـ والألعاب 
التنافسية الفردية والزوجية والجماعية والعاب الداء كالسباحة وكرة الداء والتجديف )حسن لزمود 

 (33، صفحة 2013اد الحاج، نقلب عن صي 2000لزمد 

ويقصد بو أيضا ذلك النوع من التًويح الذي تتضمن برالرو العديد من الدناشط البدنية 
والرياضية كما أنو يعد أكثر انواع التًويح تأصتَا على الجوانب البدنية والفيسيولوجية للفرد 

ياد لزمد الدمارس لأوجو مناشطو التي تشتمل على الرياضات والألعاب )نقلب عن ص
maresca et autres 2004 p71 ،2013) 

 الترويح الثقافي : -2-0-0

يشتمل التًويح اللثقافي على أوجو متعددة من النشاط الذي يلعب دورا أساسيافي تنمية  
الشخصية الإنسانية وتفتحها ، وضروري لدعرفة الفرد لوسطو ،ويساىم في إدماج الإنساف في 

 شط التًويح الثقافي ىي :بيئتو الإجتماعية ،وأىم منا

 القراءة مثل قراءة الصحف والروايات والقصص ...إلخ.

 الكتابة مثل إصدار نشرية أو صحيفة مطبوعة ... إلخ.

، الصفحات 1982المحاضرات والندوات والدناظرات وحلقات البحث )عطيات لزمد خطاب، 
45-46) 
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 الترويح الفني :  -2-0-3

ويحية الفنية مصطلح الذوايات الفنية ، وىي أنشطة ترويحية بسنح يطلق كذلك على الأنشطة التً 
الفرد الاحساس والابداع والابتكار ، وتعمل على إكتسابو الدهارات والقدرات وتنمي الدعلومات 
، ويدكن تقسيم الذوايات الذ أنواع مثل ىوايات الجمع كالطوابع والعملبت والأشياء الأثرية 

التصوير ،فن الديكور ،علم النبات ، وىناؾ ىوايات الابتكار كفن النادرة وىوايات التعلم ك
الخزؼ ، النحت ، الزخرفة ، الأشغاؿ اليدوية ،إضافة إلذ الفنوف التشكيلية والتمثيل بأنواعو 

 (22، صفحة 2013الدختلفة )أمتُ متولر البطراوي;، 

 الترويح الإجتماعي : -2-0-4

كتساب خبرات تربوية وتعليمية تقوـ على ميوؿ يهدؼ ىذا التًويح الذ تهيئة الفرصة لإ 
وابذاىات مشتًكة بتُ أعظاء الجماعة وملبحظة أنماط لستلفة من السلوؾ الإجتماعي ويضم 

ىذا الصنف كل النشاطات التي تتضمن الدعاملبت والعلبقات الإجتماعية كالدشاركة في 
شاركة في الأنشطة الرياضية الحفلبت والجمعيات الثقافية ، زيارة الأقارب والأصدقاء والد

الجماعية ، كما يساىم التًويح الإجتماعي في ايجاد فرصالتفاعل بتُ الأفراد والجماعات ، 
 وتوثيق العلبقات والروابط بينهم في جو يتميز بالدرح والسرور

 الترويح التجاري :  -2-0-5

مادي ويرى البعض أف  ىو لرموعة من الأنشطة التًويحية التي يتمتع بها الفرد مقابل نظتَ
التًويح التجارييدخل في نطاقو السينما ،الإذاعة والتلفزيوف، الدسرح الصحف والجرائد وغتَىا 

من الدؤسسات التًويحية التجارية الأخرى ، ذلك لخدمة ورعاية جميع أفراد الشعب للمساعدة في 



 الفصل الأول : الأنشطة الترويحية 

 

18 

لصالح رأس الداؿ تنميتهم تنمية شاملة ، وىي ملك للدولة وتستغلها لصالح الشعب وليس 
 (64، صفحة 1982)عطيات لزمد خطاب، 

 

 الترويح العلاجي : -2-0-6

التًويح من الناحية العلبجية يساعد مرضى الأمراض التنفسية على التخلص من الإنقباضات 
التنفسية التي تساعدىم على تقبل الآخرين وزيادة الثقة بأنفسهم كما يجعلم أكثر سعادة 

ا في برقيق سرعة الشفاء كالسباحة العلبجية التي تستعمل لعلبج الربو وتواصلب ، ويسهم أيض
 وحركات إعادة التأىيل .

   الأنشطة الترويحية : -2-3

النشاط الرياضي التًويحي في مفهومو الخاص ىو تلك الالعاب او الرياضات التي بسارس        
خر ىي الرياضات التي بسارس خارج في اوقات الفراغ و الخالية من الدنافسو الشديده او بدعتٌ آ

الاطار الفدرالر او التنظيم فالنشاط الرياضي التًويحي يدثل وسيلو من وسائل شغل اوقات الفراغ 
البدني الرياضي يحتل مكانو ىامو في حياه الشعوب وخاصو   ولذذه الاسباب نرى اف النشاط

والدتضمن فلسفو الحياه وىي فلسفو الدتطورة منها وىو نشاط بدني رياضي مبتٍ على مبدأ الدتعو 
heros  في فرنسا ، الغرب حيث يرى اف ىناؾ نوعتُ من النشاط الرياضي التًويحي الفدرالر

اللذه وبرقيق   التابع للراسماليو اما الثاني فهو النشاط البدني الرياضي التًويح التابع للمتعو
 (77، صفحة 1996)الخوري، أمتُ أنور،  السعاده والسرور الغبطو باقصى درجاتها 

 خصائص النشاط الرياضي الترويحي  :-2-4

 للنشاط التًويحي خصائص يتميز بها و أهمها :   
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  أف يكوف نشاطا :فقد يكوف في النوـ أثناء النهار أو في الاستًخاء راحة للفرد يسعى
مقارنتو بالأنشطة التًويحية إليها من حتُ لآخر ولكن لا يعتبر ذلك ترويحا غذ لا يدكن 

 سواء رياضية أو اجتماعية أو ثقافية.
 .أف يتم في أوقات الفراغ وليس في أوقات العمل أو الدراسة 
  أف يقبل عليو الفرد بدافع من نفسو ولا يكوف لربرا عليو أو يدارسو برت ضغوط

 خارجية .
  غتَىا من الأنشطة أف يختار الفرد أنواع الأنشطة التي يدارسها والتي يفضلها عن

 الأخرى.
  أف يعود على الفرد بالسعادة والرضا عن النفس والحياة ) كهدؼ أسمى وأساسي

 للتًويح(
  أف يكوف بناءا يقره المجتمع ويساير عاداتو وتقاليده ،ولا يكوف ىداما يؤذي النفس أو

 الغتَ أو المجتمع.
 ا أو عقليا أو نفسيا أو أف يسهم في تنمية جانب أو أكثر من جوانب حياة الفرد بدني

 معرفيا     )و التي تكوف نتائج تلقائية غتَ لزسوبة(
وىناؾ بعض الخصائص التي اختلف عليها العديد من العاملتُ لراؿ التًويح و نعرض منها ما 

 يلي:

يرى البعض انو يجب أف يختلف النشاط التًويحي عن النشاط الدعتاد للفرد كنوع العمل أو  **
سي ،فمثلب لشارسة كرة القدـ لا يعد نشاطا ترويحيا بالنسبة للبعب كرة القدـ التخصص الدرا

 المحتًؼ .
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** كما يرى البعض أف النشاط التًويحي يجب أف لا يعود على الفرد الدمارس بالربح الدادي 
.ويعتًض آخروف على ذلك بأف العبرة في أف تسبق متعة الدمارس وسعادتو طلبو للربح الدادي 

 (42، صفحة 2010)طلبة، ستو للنشاط التًويحي . عند لشار 

 أىمية الأنشطة الترويحية:-2-5

 ،اف الاشتًاؾ في الانشطة الرياضية والتًويحية يعود بالفائدة على الشخص السوي أو الدعوؽ
 وبصورة عامة فاف اهمية النشاط الرياضي التًويحي في الدؤسسة ىو:

م طبيعة سلوكهم ويقبلوف على لشارستو بدافع من يديل الأطفاؿ والشباب الذ ىذا النشاط حك
أنفسهم ولذذا يعتبر وسيلة ناجحة لزيادة عدد الأفراد الدشاركتُ إذا روعيت ملبءمة ىذا النشاط 

بدستوى نمو الأعضاء وميولذم، وعن طريق الدلبحظة يدكن للرائد أو الددرب فهم الأعضاء  
لرياضي التًويحي لتعديل الابذاىات الدنحرفة كمجموعة وكأفراد ما يدكنو من استخداـ النشاط ا

مع أعضاء الجماعة و أىداؼ الدؤسسة وتقاليد المجتمع و قيمو، كما يساعد النشاط الرياضي 
على اكتساب العادات الصحية و يعدؿ العادات الخاطئة فيساعد على تعويدىم النظافة و 

ية القدرات الجسمية و اتباع الحاجات ابتعاد عن العادات الضارة، ويعتبر الوسيلة الأساسية لتنم
البدنية كما يعتبر أيضا وسيلة لتدريب الحواس الدختلفة، ويتيح النشاط التًويحي الرياضي الفرصة 

 للممارستُ لكي يعبروا عن أنفسهم بحرية وطلبقة أثناء لشارسة الفعاليات الرياضية الدتنوعة.
 )القزويتٍ(

ويحي الرياضي يساعد على تنمية النواحي الجسمية و ** ويضيف حذاـ لزمد أف "النشاط التً 
الفكرية و الوجدانية لشخصية الفرد و بذلك تساعد على خلق مواطن صالح، و يتيح الفرصة 

للؤعضاء الدشاركتُ لتكوين علبقات طيبة بعضهم مع البعض الآخر و تنمية العلبقات 
ي الفرصة في لشارسة الفعاليات و الاجتماعية في الدؤسسة، كما يوفر النشاط الرياضي التًويح

بذلك يساعد على اكتساب الأعضاء الخلق الرياضي الذي يعلم الفرد كي يتقبل الذزيدة بنفس 
 الروح التي يتقبل بهاالفوز.
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** وتضيف تهاني عبد السلبـ لزمد " أنو يكسب الفرد بعض الأحاسيس والدشاعر تتمثل في 
تمتع بو الفرد من قدرات بدنية وعقلية وعاطفية، كنتيجة الإخاء، الإلصاز، الشعور بالغبطة لدا ي

 (1998)تهاني عبد السلبـ، جانبية لحياة تتسم بالإتزاف بتُ العمل والراحة". 

 

 

 :فوائد ممارسة  الأنشطة الترويحية -2-6
للنشاط التًويحي فعل و اثر على الإنساف مهما كاف سنو ،فخبراتو لشتعة، و من الصعب      

الفوائد الدستفادة من لشارستو لكن يدكن القوؿ انو يشكل الإنساف ويعيد تكيفو مع حصر جميع 
 المجتمع و يساعده في قيامو بأدواره بنجاح بالإضافة إلذ الدميزات الجسمية العديدة 

 الدتعة بغرض الدتعة وليس بغرض الوصوؿ إلذ مستوى عل أو إتقاف في الأداء .   -             
 يعمل النشاط التًويحي الرياضي على رفع مستوى الحيوية والجد ومقاومة التعب . -            
يعمل النشاط التًويحي الرياضي على التخلص من الضغط العصبي و الإحساس  -            

 بالراحة.
يعمل النشاط التًويحي الرياضي على رفع كفاءة الأجهزة الدختلفة كالجهاز  -            
 سي.الدوري التنف
)قلبوز، يعمل النشاط التًويحي الرياضي على التخلص من الطاقة الزائدة(.   -            

2012) 
 

 

 خلاصة :
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للنشاط التًويحي العديد من الخصائص فهو نشاط قائم بحد ذاتو و ىدفو برقيق السعادة       
لدى الفرد و بالتالر للممارس و يلبي حاجاتو النفسية و الاجتماعية و يزيد من الشعور الإيجابي 

برقيق أىدافو بسهولة و يبعده عن الدشاعر السلبية و كذا يدس الجانب البدني و ىذا ما 
 لاحظناه من خلبؿ دراستنا لذذا النوع من النشاط . 
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 تمهيد : 

لخارجي للجسم و القدرات الخاصة للبنساف جانبتُ جانب بدني و يتمثل في الشكل ا       
بالاجهزة الوظيفية الداخلية كالقلب و الرئة و الكبد و غتَىا و أيضا ىناؾ الجانب النفسي 

بحيث اف الانساف يتميز بالعديد من السمات النفسية و بالاخص الدراة و الاحاسيس و 
 الر . الدشاعر كالقلق و الاكتئاب بحيث سنتناوؿ ىذه الدتغتَات في الفصل الت

 تعريف السمة : -0-2

 يعرؼ كاتل  Cattelلرموعة ردود الأفعاؿ والاستجابات التي يربطها نوع  السمة بانها
من الوحدة، التي تسمح لذذه الاستجابات أف توضع برت اسم واحد، ومعالجتها 

 بالطريقة نفسها في معظم الأحواؿ .
  ز بو الفرد ، ويعمل على جعل بينما يعرفها ألبورت بانها نظاـ عصبي مركزي عاـ يتمي

الدثتَات الدتعددة متساوية وظيفياً، كما يعمل على إصدار وتوجيو أشكاؿ متساوية من 
  (2006)أحمد،  .السلوؾ التكيفي والتعبتَي

 :تصنيف السمات-0-0
السمات :طرح البورت أكثر من مستوى للسمات، حيث صنفها حسب أهميتها إلذ 

 العظمى،
والسمات الثانوية. والتقسيم الثاني الذي طرحو البورت للسمات والسمات الدركزية، 

وىي :قائم على أساس عموميتها وفرديتها، حيث أشار إلذ وجود سمات عامة مشتًكة 
وىي :السمات التي لصدىا في لرموعة كبتَة من أفراد المجتمع ذاتو، و سمات فردية 

وقد صنفت السمات بصورة عامة  السمة التي يدتلكها الفرد ولا يشاركو فيها الآخروف .
 :كما يلي

لا تتوافر إلا في أفراد معينتُ، ولا توجد على نفس الصورة بالضبط لدى :سمات فريدة  ·
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 .الآخرين
 يتسم بها الأفراد جميعا :سمات مشتًكة  -
 .وىي السمات الواضحة الظاىرة :سمات سطحية  -
 س السمات السطحية وىي السمات الكامنة التي تعتبر أسا:سمات مصدرية   -
 .تنتج عن فعل العوامل البيئية وىي سمات متعلمة :سمات مكتسبة   -
 .وىي سمات تكوينية تنتج عن العوامل الوراثية :سمات وراثية  -
 .سمات ديناميكية تهيء الفرد وتدفعو لضو الأىداؼ  -
 (2005)غالز، تتعلق بددى قدرة الفرد على برقيق الأىداؼ :سمات قدرة   -

  تعريف القلق:-0-3
لقد اختلف علماء النفس فيما بينهم في تعريف القلق، إذ تنوعت تفستَاتهم كما تبينت 

آرائهم حوؿ الوسائل التي يستخدمها للتخلص منو، وعلى الرغم من اختلبؼ علماء 
النفس حوؿ ىذه النقاط، إلا أنهم اتفقوا على أف القلق ىو نقطة البداية للؤمراض النفسية 

 (2001)عثماف،  ية.والعقل
حالة من الخوؼ الغامض الشديد الذي يدتلك الإنساف ويسبب لو الكثتَ من اصطلاحا:  

الكدر والضيق والألد والقلق يعتٍ الانزعاج والشخص القلق يتوقع الشر دائما ويبدو متشائما 
جزا ومتوتر الأعصاب ومضطربا كما أف الشخص القلق يفقد الثقة في نفسو ويبدوا متًددا عا

 (2001)الخولر،  عن البت في الأمور ويفقد القدرة على التًكيز.
: " أف القلق ىو ارتياح نفسي وجسمي، يتميز بخوؼ عبد الطاىر الطيب محمديرى الدكتور 

منتشر وبشعور من انعداـ الأمن وتوقع حدوث كارثة، أو يدكن أف يتصاعد القلق إلذ حد 
 (1994)الطيب،  الذعر.
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: " يقوؿ أف فهم موضوع القلق يجعلنا نضع تصورا شاملب وق السيد عثمانفار أما الدكتور 
بحيث تكوف الرؤية أوسع حتى نستطيع أف نفهمو، فالقلق ليس مصطلحا بسيطا منفرد بذاتو، 

 (2001)عثماف ؼ.،  بل يدكن أف نتصوره بخريطة معرفية.

 أنواع القلق :  -0-4
أنواع و نماذج متعددة لظاىرة القلق ، و لكل من في الوقت الحالر يتبتٌ العديد من الباحثتُ 

 ىذه الأنواع و النماذج مفهومها و تنظتَىا و طرؽ قياسها ، من بتُ ىذه النماذج ما يلي :
 قلق السمة و الحالة : -0-4-2

استطاع '' كاتل ''  و '' شتَ '' في ضوء الدراسات العديدة التي قاما بها بالتوصل إلذ وجود 
 ن هما ) سمة القلق ( و ) حالة القلق (.عاملتُ متمايزي

  قلق السمة : -0-4-0
يعرفو '' تشارلز سبيلبرجر '' بأنها دافع أو استعداد سلوكي مكتسب يدفع الفرد إلذ إدراؾ 
ظروؼ أو أحداث غتَ خطرة موضوعيا على أنها مهددة لو و الاستجابة لذذه الظروؼ أو 

 (2007)علبوي،  ا مع حجم الخطر الدوضوع.الأحداث بحالة من القلق لا تتناسب في شدته
و تعرفو '' أمينة كاظم '' بأنو حالة ثابتة نسبيا من التهيؤ للبستجابة للمثتَات و الأحداث 

بطريقة يتضح فيها القلق كما يدؿ على ذلك الدرجة الدرتفعة على مقاييس قلق السمة ، و ىي 
 اختلبفات بتُ الناس في ميلهم إلذ عبارة عن فروؽ ثابتة في القابلية للقلق أي تشتَ إلذ

)طيب،  الاستجابة بذاه الدواقف التي يدركونها كمواقف مهددة وذلك بارتفاع في شدة القلق.
1994 ) 

 قلق الحالة :-0-4-3
يعرؼ '' تشارلز سبيلبرجر '' حالة القلق بأنها حالة انفعالية تتميز بدشاعر ذاتية و شعورية بتوقع  

تباطها بتنشيط او استثارة الجهاز العصبي الاتونومي )اللبإرادي ( و ىذه الخطر و التوتر مع ار 
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الحالة تتغتَ من وقت لآخر و تتذبذب بصورة متناسبة مع التهديد الذي يدركو الفرد في الدوقف 
الحالر الذي يكوف فيو ، و مفهوـ القلق كحالة يفتًض أف الأفراد الذين يتميزوف بالارتفاع في 

ف العديد من الدواقف و الأحداث على أنها مهددة لذم و يستجيبوف لذا بالدزيد سمة القلق يدركو 
 من شدة حالة القلق ، و ذلك على العكس من الأفراد الذين يتميزوف بسمة القلق الدنخفض

 القلق المتعدد الأبعاد : -0-4-4
قلق  ( إلذ انو في لراؿ دراسات و بحوث1967أشارت بعض الدراجع ) ليبرت و موريس ( ) 

للبختبار ) قلق الامتحاف النظري ( تم التوصل إلذ وجود بعدين منفصلتُ للقلق هما ، الانزعاج 
أو القلق الدعرفي ويقصد بو الوعي الشعوري بانفعالات غتَ سارة ، و القلق البدني ويقصد بو 

 ادارؾ الاستثارة أو التنشيط الفيزيولوجي .
' إلذ أف القلق يدكن النظر إليو على انو ليس ' 1976ومن ناحية أخرى أشار '' بور كوفك 

بعدا واحدا و لكنو يتميز بوجود ثلبثة أبعاد فرعية ىي القلق الدعرفي و يقصد بو الانزعاج أو 
الذم بالنسبة للؤداء و عدـ القدرة على التًكيز و تشتت الانتباه ، أما القلق البدني يقصد بو 

صبي الاوتونومي ) اللبإرادي ( كآلاـ الدعدة و تصبب إدراؾ الأعراض الجسمية لنشاط الجهاز الع
العرؽ و ارتعاش الأطراؼ و زيادة معدؿ ضربات القلب . والقلق السلوكي و النفسي أو 

 مكونات سلوكية للقلق مثل تعبتَات الوجو و التغتَات في أنماط العلبقة مع الآخرين .
 القلق النفسي السلوكي  :-0-4-5
رة او مكونات سلوكية للقلق مثل تعبتَات الوجو و التغتَات في أنماط ىو تغتَات سلوكية ظاى 

 (2007)علبوي،  العلبقة مع الآخرين.
أما '' كارين ىورني '' أشارت إلذ أف القلق استجابة انفعالية موجهة إلذ الدكونات الأساسية 

مها و من للشخصية ، و يرجع القلق إلذ مشاعر الفرد السلبية الدعلقة التي لا يستطيع حس
أهمها الشعور بالعداوة و الشعور بالعزلة أو النقص في فهم النفس او الناس أو عدـ القدرة على 
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التوفيق بتُ الدتناقضات الاجتماعية مثل بعض الدتناقضات في تعاليم الدين أو الأخلبؽ أو من 
 بعض الدتناقضات الأخرى الدوجودة في البيئة

 تعريف الاكتئاب :-0-5

 وىري للبكتئاب ىو بسيززه بدظاىر نفسيزة وأعراض جسديزة. فالدفهوـ الج

إذف، فالتعاريف التي أدرجت عبر لستلف الدراجع للبكتئاب بذمع على أنو حالة من 

الشعور بالحزف الشديد بدوف سبب وىو حالة وجدانية غتَ مريحة يشعر فيها الدريض بفقداف 

لشارسة أنشطتو الدعتادة وكذا الشعور بالذنب الاىتماـ، الكراىية لنفسو وللحياة والانسحاب من 

 والندـ والاضطهاد من طرؼ المحيطتُ بو ونقص قيمة الذات.

كما ورد في قاموس علم النفس "الاكتئاب عبارة عن مرض عقلي يتميزز بالتغيتَ العميق 

نفسي  للحالة الانفعالية وتقلبات في الدزاج تتمثل أساسا في الشعور بالحزف والألد النفسي وبطء

 مصاحب بالقلق. Ralentissement psycho-moteurحركي 

الاكتئاب ىو عبارة عن الإحساس بالألد، النقص، العجز، فقداف الأمل، الإحساس 

 Sillamy ،Dictionnaire de la) بالذنب ووجود أفكار انتحارية".

psychologie) 

 les symptômes de la dépressionأعراض الاكتئاب -0-6

 نواع الاكتئاب، لابد من برديد الأعراض طبقا لدا يلي:في كلز أ
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 les symptômes d’ordre psychologiqueأ. الأعراض النفسية 

وهما العرضتُ الأساستُ في : la tristesse et le désespoirالحزن واليأس 

الاكتئاب ومن السهل برديدهما، حيث لصد الدكتئب يعيش في حزف دائم مع شعور بفراغ 

وفشل أو إخفاؽ وكأف الزمن قد توقف بالنسبة إليو وبالتالر فحياتو كلها توقفت مع  علبئقي

 ىذا الشعور، لشزا يؤدي بو إلذ احتقار نفسو والحط من قيمة ذاتو.

ىذا العرض يغطي  : la faible estime de soiنقص تقدير الذات * 

 في النفس وكره الذات. الشعور باللبقيمة وسوء التكيزف الاجتماعي والعاطفي، نقص الثقة

ىذا العرض غالبا ما يكوف عند الحالات التي تفقد موضوعًا أساسيًا ومهما في حياتها،  

ا مرتبطة بدا فقدتو وأفز  كفقداف شخص لزبوب أو فقداف منصب في العمل وترى نفسها أنهز

 استمرارية الحياة بعد ىذا الفقداف يكوف مستحيلب.

تتًجم من خلبؿ نقص التحفيز  :L’Apathieاللامبالاة أو عدم الإحساس * 

ونقص الحيوية  Repli sur soiللقياـ بأمر معتُز وذلك من خلبؿ الانغلبؽ عن النفس 

 والنشاط.

فالشخص الدصاب يفقد الرغبة في اللقاء مع الآخرين ويتكوزف لديو الشعور بأنزو غتَ مهم 

حو العديد من الباحثتُ في مفهوـ بالنسبة للآخرين نظرا للفراغ الذي يعاني منو وىذا ما يوضز 

 (Preston ،2002) (existence vidée)الوجود الفارغ 
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 Les problèmes dans les شخصيّة –المشاكل في العلاقات البين * 

relations interpersonnelles  : 

الأشخاص الدكتئبتُ يصبحوف شديدي الحساسيزة لكل أشكاؿ الانتقادات أو لررد ما 

حيث يشعروف بالرفض والنبذ من طرؼ الآخرين، فإحساسهم بالضيق والاحتقار  يقاؿ أمامهم،

 عندما يكونوف في جماعات يجعلهم يديلوف أكثر إلذ العزلة والانسحاب.

ىذه الدشاكل العلبئقيزة تؤدي بهم إلذ الشعور باضطهاد الآخرين لذم أي كلز الناس 

نقص الثقة في النفس والشعور باللبزإستقرار يتكلموف عليهم وينبذونهم وكلز ىذا يعود أساسا إلذ 

 واللبأمن النابع من امتلبكهم لأنا ضعيف لا يتمكن من الاستجابة والتكيزف مع الآخرين.

 : le sentiment de culpabilitéالشعور بالذنب *

يشعر الدكتئب كأنو ارتكب خطيئة في حق نفسو وفي حق الآخرين، ىذا الشعور الذي 

بالذنب وأف كلز ما يعاني منو ويدرز بو نابذا عما ارتكبو فالشعور بالندـ  يغرقو في الإحساس

والذنب ليس أمراً مرضيا إذا اعتًؼ الفرد بدا قاـ بو أو بدا سببو للآخر لكن ما ىو غتَ عادي  

" الذنب الذي يتخلص في انغلبؽ الفرد على  David Burnsكما يبرزه الطبيب العقلي 

سيء، ىذا الشعور الدلبزـ لو يوقعو في الإحساس بألد مستمر  نفسو واستسلبمو بأنزو شخص

 وبالتالر برطيم لذاتو".
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 : les pensées négativesالأفكار السلبية *

الأخصائيوف النفسانيوف يسمزوف ىذه الأفكار بالالضرافات أو التشويهات الدعرفيزة 

(Distorsions cognitives) والدواضيع بطريقة ، حيث يرى الدكتئب ويدرؾ كلز الأشياء

.  سلبيزة يكتنفها الكثتَ من التشاؤـ

، لكن كذلك سببا (symptôme)فهذا التشويو للواقع لا يعتبر فقط كعرض 

(cause) .للبكتئاب ويشكل عاملب أساسيا في خطورة وطوؿ مدزة الحالة الاكتئابيزة 

 :les pensées suicidaires الأفكار الانتحارية*

كتئاب، غالبا ما يفكروف في وضع حدًّا لحياتهم التي لد تعد الأشخاص الدصابتُ بالا 

مهمزة بالنسبة إليهم فالأفكار الانتحارية تصبح ىي الشاغل الرئيسي لذىن الدريض، حتى وإذا 

 لد يقم ىؤلاء بتطبيق ىذه الأفكار أي الدرور إلذ الفعل الانتحاري.

  les symptômes d’ordre biologiqueب. الأعراض البيولوجيّة 

 :  les troubles du sommeilاضطرابات النوم  -

ىي العرض البيولوجي   (insomnie d’endormissement)صعوبة النوـ 

الأساسي في الاكتئاب حيث يجد الدريض صعوبة في النوـ وإذا ناـ في أوزؿ الليل يستيقظ في 
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في اليوـ الدوالر بآلاـ  وقت جد مبكر ولا يتمكن من العودة إلذ النوـ ثانية، لشزا يجعلو يشعر

 شديدة في الرأس.

 اضطرابات النوـ يدكن أف تأخذ الدسار التالر:

عندما يستيقظ الفرد مباشرة بعد : Réveils précocesالاستيقاظ المبكر  -

 النوـ بدوف أف يتوصل إلذ العودة إلذ النوـ مرزة أخرى.

 :Insomnies du milieu de la nuitالأرق في وسط الليل  -

يستيقظ الفرد خلبؿ الليل، فيعود إلذ النوـ مرزة ثانية ثم يستيقظ مرزة أخرى،  عندما

 فهذا الاضطراب في النوـ يجعلو يشعر كأنزو لد يناـ وأنزو جد متعب ومرىق.

 sommeil)ويتمثل في الإفراط في النوـ : Hypersomnieالنوم المفرط  -

excessif). 

تظهر ىػذه  : les troubles de l’appétit اضطرابات الشهيـة -

الاضطرابػات إمزا في فقداف الشهية والرغبة في الأكل لشزا يؤدي إلذ فقػداف فػي الوزف 

ويعتبػر ىذا الاضطراب من العلبمات الأساسية للبكتئػاب مػن النػوع البيولوجػي 

(dépression d’ordre biologique)  إمزا في الإفراط في الأكل ويعتبر ،

الدكتئب الذي يأكل بدوف أف يتوقف أو يصل إلذ حد من  كاستجابة نفسيزة للفرد

 الإشباع ويظهر ىذا الاضطراب نتيجة الشعور بالقلق والفراغ.
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ويظهر ىذا :  la perte du désir sexuelفقدان الرغبة الجنسيّة  -

الاضطراب عند الحالات الدتزوجة، حيث يفقد الزوجتُ الرغبة الجنسية وتظهر من 

الشهرية عند الدرأة وعدـ رغبتها في التعلق بزوجها جنسيا، حيث خلبؿ انقطاع العادة 

لا تصبح بذد أيزة لذة من خلبؿ الدمارسة الجنسيزة، أمزا بالنسبة للرجل فيظهر 

 الاضطرابات في ضعفو وعجزه الجنسي.

 ىذا الاضطراب غالبا ما يؤدي بأحد الزوجتُ الذي يعاني منو إلذ صراع عميق.

 : la fatigue et la baisse d’énergieالتعب ونقص الطاقة  -

التعب ىو الإحساس الدائم الذي يشعر بو الدكتئب، فبالرغم من عدـ قيامو بأي 

نشاط فهو منهك فهذا التعب يكوف نتيجة الصراع الداخلي الذي يعيشو ولا يتمكن 

من الوصوؿ إلذ حلو، الأمر الذي يؤدي بو إلذ فقداف طاقتو وحيويتو والعجز على 

 ىا في العالد الخارجي.استثمار 

 من خلبؿ ما سبق برديده من أعراض الاكتئاب يدكن تلخيصها فيما يلي:

  :تعاسة، اكتئاب، حزف، يأس.المزاج 

  :مضطربة ولا يتذكر إلا الأمور الخاصة جدزا.الذاكرة 

  :أفكار بطيئة، تكرار الأفكار التي يصرزح بها.التفكير 
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  :تباه.صعوبة في التًكيز وقلزة الانالتركيز 

  :الشعور بالاضطهاد والذنب، لوـ النفس، فقداف الأمل.الآراء 

  :فتًات الصمت كثتَة.الكلام 

  :بطء في الحركة، ىبوط وتهيزج.النشاط 

  :انسحابي، يفتقد للحيوية.السلوك 

  :كثتَ الاستيقاظ.النوم ،  مضطرب، قليل النوـ

  :فقداف الشهية أو الإفراز فيها.الشهية 

 و الزيادة حسب الشهيزة نقص الوزف أالوزن: 

 

 

 

 

 خلاصة :

للسمات النفسية اثر كبتَ على النتائج العملية و العلمية و الدهنية للفرد و على وجو     
الخصوص الدراة فكلما كانت نفسية الدراة عالية و تشعر بدشاعر إيجابية كلما كانت انتاجيتها 

حتها انب النفسي لديها و العلم على رااكثر و بفعالية اكبر ،و ىذا ما يحث على الاىتماـ بالج
 النفسية في لستلف الجوانب .

 



 

 

 

 

 

 

الفصل الثالث : المراة العاملة 
 في القطاع التربوي
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 تمهيد :

تعتبر الدراة عاملب مهما في الحياة فهي تقوـ بالعديد الدهاـ الدوكلة اليها داخل الدنزؿ كتًبية      
هم و أيضا الاعتناء بالعائلة من حيث النظافة و كذا ىناؾ صنف الأولاد و الحرص على سلبمت

اخر بالإضافة الذ ىذا تقوـ بالعمل خارج الدنزؿ و  من بينهم الدراة العاملة في القطاع التًبوي و 
 التي سنتطرؽ اليها في ىذا الفصل 

 

 

 

 :مفهوم عمل المرأة العاملة-3-2
 أدائها لدهمتتُ رئيسيتتُ في حياتها، فالأولذ دور ىي تلك الدرأة التي تتحمل مسؤولية مزدوجة في

 .ربة البيت داخل أسرتها والثانية الخروج إلذ العمل قصد تغطية حاجيات الأسرة
ويدكن تعريفها على أنها الدرأة الأـ التي تعمل خارج بيتها للحصوؿ على أجر مادي لتوفتَ 

برقيق الأمن الاقتصادي للؤسرة أو متطلبات الحياة بسبب تعقد مشاكلها ولدساعدة الزوج في 
بسبب التًمل أو التعرض للطلبؽ وقد يكوف عملها دواما كاملب أو نصف دواـ فهي الآف 

  متواجدة في جل الوظائف العامة

 :دوافع خروج المرأة لميدان العمل-3-0
جع إلذ تزايد عدد النساء في مواقع العمل فتزايد ععدىن في مواقع إدارية وقيادية مهمة وىذا را

تغيتَ الثقافة فقبل التطرؽ إلذ ىذا العنصر يجب أولا ضبط مفهوـ العمل كي تتضح الرؤية بحيث 
يقصد بالعمل ما يعتبر منو يدويا أو بدنيا أو ذىنيا سواء كاف العمل زراعيا أو بذاريا أو صناعيا، 

فارغ الحياة ولذلك  مهتٍ أو غتَ مهتٍ طالدا سمحت بو طاقة الدرأة، فالفرد غتَ العامل ىو إنساف 
كاف من الخطأ الفادح اعتبار الدرأة لسلوؽ فارغ، والعمل بالنسبة للمرأة كما تقوؿ الكاتبة 
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"فرانسو جتَو" ضرورة وليس تسلية، والعمل ليس علبجا للمرض وانما ضرورة حياة أو الحياة 
 ) .نفسها

 :الدوافع الاقتصادية-3-0-2
عمل كاف الدافع إليو ىو الحاجة الاقتصادية والدقصودة لقد أثبتت الدراسات أف خروج الدرأة لل

بو حاجة الدرأة الدلحة، والشديدة لكسب قوتها بنفسها أو لحاجة أسرتها لدخلها ولقد تبتُ من 
من ىذا يعملن من أجل 71%امرأة أف 1300الذي أجزرى على 1952"استفتاء "بيدجوف 
 (2003)مصطفى، مساعدة الأسرة 

الدافع من أهمية كبتَة في برقيق دخل الأسرة وضماف مستواىا الدعيشي عن  ونظرا لدا لذذا     
طريق الحاجة إلذ دخل الدرأة والاعتماد عليو، لا يدكن التقليل من أهمية الدادة بالنسبة لخروج الد 
أرة للعمل، وخاصة إذا كانت طبقتُها الاجتماعية منخفضة، وليس العمل من أجل التًؼ أو 

  .ر التقليدية داخل الأسرة الغنيةالذرب من الأدوا
 :دوافع ذاتية-3-0-0

وذلك لتأكيد مكانة الذات والدكانة الاجتماعية، كذلك حب الظهور وبرقيق الدنفعة الشخصية 
وىي دوافع أخرى لخروج الدرأة لسوؽ العمل، وعليو الأسباب الدختلفة، كالديل الشخصي والرغبة 

داخيل العائلية، وضرورة مساعدة الأسرة، باتت تدخل في برقيق الذات والحاجة إلذ برستُ الد
وبأعداد متزايدة إلذ ميداف العمل الدأجور كما أشار "فيشتَ" في دراستو إلذ أف العديد من  

الأمهات اللبتي بزرجن من الكليات بنييورؾ تبتُ أف نصف لرموعة اللبتي يعملن يشعرف بالدلل 
الأطفاؿ والقياـ بالأعماؿ الدنزلية أصبحت أعمالا والضجر أثناء وجودىن بالدنزؿ وأف خدمة 

 ) .روتينية
 :الدوافع الاجتماعية-3-0-3

تؤدي دورا مهما في برفيز الدرأة ودفعها لضو العمل، فخروجها للعمل دوف تنسيق جيد ومتكامل 
مع الدنزؿ بكل ما يحتاجو من رعاية تربية وحياة زوجية قد يؤدي إلذ زعزعة الأسس التًبوية 
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خلبقية عند الأبناء كذلك ازدياد الدشاكل الزوجية حتى تصل الأمور أحيانا إلذ التفكك والأ
الأسري، فالسعي وراء الدادة والشهرة على حساب الصحة الأسرية يدكن أف تؤدي إلذ تدىور 
العلبقات الأسرية إلذ جانب سوء تربية الأطفاؿ، فالواجب ىو التنسيق الجيد والدتكامل بتُ 

عمل وعدـ الاتكاؿ على الأخرين لتأثتَه على عملية التكوين النفسي والاجتماعي الدنزؿ وال
  (1984)الفتاح،  .على شخصية الأبناء

 :مجالات عمل المرأة-3-3
العمل النسائي ذا أهمية كبتَة في إطار بناء المجتمع للنهوض بالنساء في شتى المجالات، وما 

عليو الدرأة العاملة بشكل كبتَ، ولد يتًؾ للرجل  نلبحظو أف الديداف التعليمي والصحي سيطرت
 :إلا القليل وينقسم عمل الدرأة إلذ نوعتُ هما

أي أف العمل يكوف ضمن أسرتها من حيث شؤوف الدنزؿ ومتطلباتو  :العمل داخل المنزل -
وتربية الأبناء والعناية بالزوج وكل ما يتطلب من رعاية لشؤوف الأسرة ومن الجدير بالذكر أف 

 .عمل الدرأة في ىذه الحالة يتم من دوف أجر مادي
ويقصد بو العمل الذي تقوـ بو الدرأة خارج الدنزؿ ويكوف مقابل أجر  :العمل خارج المنزل -

  (2011)كحلوت،  ) .تتقاضاه نتيجة عملها خارج البيت

 :أدوار المرأة العاملة والضغط النفسي-3-4
ا العربية، فقد أصبحت الدرأة تشارؾ أسرتها في برمل لقد تغتَ دور الدرأة جذريا في لرتمعاتن

الدسؤولية ويقع عليها أيضا عبئ الحياة من خلبؿ معايشتها مع أسرتها إف كانت غتَ متزوجة أو 
متزوجة فهي تتحمل أكثر لدشاركة الزوج طموحاتو إضافة إلذ زيادة مصادر الضغوط النابذة عن 

تَ الراحة للعائلة في الأوضاع الإعتيادية، أو في حالات الواجبات الدنزلية وتربية الأولاد وتوف
الأزمات وخاصة ولضن نعيش في لرتمعات عصفت بها الأزمات وابتعدت عن الاستقرار 

والتماسك نتيجة إشباع الطموحات وأصبح البحث عن مكاف أمن وايجاد متنفس للتعبتَ عن 
ة الكثتَ بقدر معاناة الرجل، فإذا كانت إذف عانت الدرأ .الرأي الشاغل الأىم لدى الدرأة والرجل



 الفصل الثالث : المراة العاملة في القطاع التربوي 

 

40 

ردود الأفعاؿ لدى الرجاؿ تتضح بحالات التجهم والكآبة والتحدث بصوت مسموع، فعند 
الدرأة تظهر على شكل أعراض جسمية مثل انقطاع الحيض، والتوترات، والصداع وحالات 

صاحبة للبضطراب الانهيار بعد الولادة، وظهور أعراض سن اليأس ومن الأعراض الظاىرة الد
 (2007)عائشة،  .فقداف شهية الطعاـ، أو الشراىة... الخ

 أىمية عمل المرأة -3-5
 

لعمل الدرأة أهمية كبتَة داخل الأسرة بصفة عامة وعلى أولادىا وزوجها بصفة خاصة والمجتمع  
 :ككل وىي كالتالر

 :من الناحية النفسية-3-5-2
في تكوين الفردبصورة ناجحة عن ذاتو وتقديرىا تتمثل الأهمية النفسية للعمل بشكل عاـ، 

التقدير الدناسب وبرقيق ذاتو من خلبؿ العمل والشعور بالسعادة والرضا عن نفسو وعن العمل 
والإحساس بالكفاءة والالتزاـ، وغتَه من الواجبات، والإحساس بالإلصاز والدتعة والقيمة داخل 

 :فسية لعمل الدرأة في النقاط التاليةالمجتمع ومن ىنا يدكننا أف نلمس الأهمية الن
براوؿ الدرأة بواسطة عملها فرض نفسها والشعور بكيانها الحر الدستقل فالعمل يتيح لذا تأكيد  -

 .ذاتها وبذسيد مهاراتها وقدراتها وكسب الدزيد من الاحتًاـ والتقدير
هارات وقدرات بذعلها العمل يجعل الدرأة أكثر ثقة بنفسها، كما أنو يتيح إمكانية اكتساب م -

أقدر على برمل الأعماؿ الدناط بها، بالإضافة إلذ ارتقاء مستوى تعاملها مع الزملبء والرؤساء، 
 (1993)لسلوؼ، وحتى أفراد الأسرة 

 :من الناحية الاقتصادية-3-5-0
 :فتمثل الأهمية الاقتصادية لعمل الدرأة في النقاط التالية

م الدرأة بعملها في برقيق عائد اقتصادي ومردود مادي يعود برقيق العائد للؤسرة، حيث تسه -
 لدصلحة الأسرة، وذلك من أجل تغطية احتياجات ىذه الأسرة
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العمل ينقل الدرأة من فئة الدستهلكتُ فقط، إلذ فئة الدستهلكتُ الدنتجتُ، لشا يعزز الاقتصاد  -
ن نسبة السكاف الذين يعيشوف  القومي وينميو، وبالتالر فإفز عمل الدرأة يعمل على التقليل م

 .كمستهلكتُ فقط
يساىم عمل الدرأة في زيادة الدخل، وبالتالر زيادة تراكم رأس الداؿ الضروري لإلصاح برامج  -

التنمية، حيث أف مشاركة الدرأة في العمل تتيح لذا الكسب الدشروع، وبالتالر زيادة دخل الأسرة 
الاستهلبؾ والادخار والعمالة وىذا ما يدفع بعجلة والارتقاء بدستوى الدعيشة وزيادة كل من 

 (1990)الدخزني، التنمية الاقتصادية للبلبد 

 :من الناحية الاجتماعية-3-5-3
 يعتبر عمل الدرأة في حد ذاتو بدثابة قيمة الاجتماعية، حيث يعمل على تعزيز شخصية الدرأة

حتكاؾ مع الآخرين بشكل من نضوج وتكامل كما أنزو يدكنها من التواصل والتفاعل والا
 أفضل، ويوفر لذا

 1)(شروط الدكانة الاجتماعية اللبئقة بو بوصفها عضو في المجتمع
عمل الدرأة أدى إلذ تغيتَ في أنماط العلبقات الإنسانية بتُ الرجل والدرأة، ومن تم تغيتَ في  -

 .القيم التي تستند إليها ىذه العلبقات
يا لأنو يزيد من معدؿ النمو في المجتمع ويدعم بناء الأسرة كما يعد عمل الدرأة واجبا وطن -

ويعزز جوانبها الاقتصادية كما يحقق التكامل والتعاوف الاجتماعي والاقتصادي بتُ الزوجتُ  
 (2000)السعد، كما يساعد على التقدـ في المجتمع والاستفادة من قدرات ومهارات الدرأة 

 

 خلاصة : 

حظ اف الدراة العاملة في القطاع التًبوي زاد من مسؤولياتها فبعدما  من خلبؿ ما سبق نلب       
كاف يقتصر على شغل الدنزؿ اصبح لديها شغل مزدوج لشا يسبب لذا بعض الدشاكل النفسية و 
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الاجتماعية  لذا يجب عليها تنظيم وقتها و بزصيص فتًات للراحة و استعادة النشاط و كذا 
 ة و بالاخص التًويحية منها .  فتًات لدمارسة الأنشطة الرياضي
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 خاتمة الباب الأول :

اثر لشارسة  من خلبؿ الباب الأوؿ و الذي تضمن العديد من الدعلومات الخاصة بعنواف "   
" ، يدكننا  الأنشطة التًويحية على بعض السمات النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي

بدني التًويحي يلعب دور مهم في تنمية لستلف خصائص الرماة النفسية  من القوؿ اف النشاط ال
تطوير السمات الشخصية كالثقة بالنفس و ابعادىا عن القلق و الاكتئاب و غتَىا و لذا يجب 

على الدراة العاملة برلرة حصص أنشطة ترويحية و لو قليلة في اسبوعها و عدـ تركيزىا على 
 العمل الدهتٍ و فقط . 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 الدراسة التطبيقية
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 : مدخل الباب الثاني
ينبغي في كل بحث علمي برديد إطار منهجي يستَ الباحث وفقو، حتى يضمن الدقة و     

الدصداقية للنتائج التي يحصل عليها و منو تتحدد قيمة البحث، و عليو فعلى الباحث أف يتبع 
يتمكن من الوصوؿ إلذ نتائج دقيقة و صادقة و قابلة لرموعة من الخطوات العلمية حتى 

و في بحثنا سنتطرؽ إلذ ىذا الجانب بدءا من الدراسة الاستطلبعية ثم الدنهج الدتبع في  .للتعميم
الدراسة و يليو برديد زماف و مكاف الدراسة، و بعدىا نتطرؽ إلذ كيفية اختيار عينة البحث و 

ع البيانات ثم عرض و برليل و مناقشة النتائج الدتوصل أختَا عرض الأدوات الدستعملة في جم
 اليها . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

الفصل الأول : منهجية البحث و 
 اجراءاتو الميدانية
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 تمهيد :

للبجراءات التي قامنا بها لتحقيق أىداؼ الدارسة، وقد  سنتعرض في ىذا الفصل الذ        
ة الدراسة، والتأكد من صدؽ أدوات الدراسة وثباتها بسثلت في اختيار منهج ولرتمع وعين

 والأساليب الإحصائية التي تم استخدامها، وفيما يأتي وصف لذذه الإجراءات . 

 

 

 منهج البحث :-2

 اتبعنا في دراستنا الحالية الدنهج الوصفي بحيث :

راسات ينصب ضمن البحوث الوصفية التي تعتمد على الاطلبع على دراسات سابقة وإجراء د
تتم بواسطة بذميع البيانات  "استطلبعية حوؿ الظاىرة من أجل الوصوؿ إلذ لستلف مكوناتها و

و من ىنا اعتمدنا على الدنهج الوصفي  .والدعلومات الضرورية بشأف الظاىرة وتنظيمها وبرليلها
توصل إف الدنهج الوصفي لا يتوقف عند وصف الظاىرة، بل يتضمن تفستَا للبيانات والنتائج الد

 إليها ، الأمر الذي يساعد على فهم الظاىرة وإمكانية التنبؤ بحدوثها .

  مجتمع و عينة البحث :-2

ولاية  فردا 120الكلي بلغ عددىم  الامراة العاملة في القطاع التًبوي بسثل لرتمع دراستنا في 
 مستغالز

بحيث قسمت كما  ة قصديو اختتَت بطريقة   امراة عاملة 70 اما عينة الدراسة فتمثلت في
 يلي :

  امراة عاملة . 2اساتذة التًبية البدنية و الرياضية :بعدد 
  امراة عاملة . 47اساتذة الدواد الاخرى  : بعدد 



 الفصل الأول : منهجية البحث و اجراءاته الميدانية

 

48 

  : امراة عاملة . 21العاملتُ في الادارة 
 مجالات البحث :-3

 المجال البشري :-3-2

 . لاعمار امراة عاملة بالقطاع التًبوي من كل ا 120 بست الدراسة على

 المجال الزمني :-3-0

الذ غاية شهر ماي  2021بذسدت الفتًة الزمنية الخاصة بعمل الدذكرة  ما بتُ شهر ديسمبر 
الدراسة النظرية التي تضمنت  الرصيد العرفي بالتعريف بالبحث و و ذلك بداية   2022

مقياسي القلق و  في الدستخدـ الذي بسثل  الاستبيافلدتغتَات الدراسة  ،و وصولا الذ اعداد 
 الذ غاية التوصل الذ نتائج علمية و خلبصة عامة .  الاكتئاب 

 : المجال المكاني-3-3

  :ىي كالاتيفي عدة مؤسسات و بذسد لرالنا الدكاني 

 . متوسطة قدور بالعربي دائرة سيدي علي ولاية مستغالز 

 ثانوية مفتاح أبو بكر دائرة سيدي علي ولاية مستغالز 

 البحث : متغيرات-4

لكل دراسة علمية متغتَات توضح ملبلزها و ابذاه نتائجها العلمية و دراستنا كذلك احتوت 
 على متغتَات و ىي كالاتي :

   الأنشطة التًويحية : المتغيرات المستقلة*
  السمات النفسية ، الدراة العاملة في القطاع التًبوي المتغيرات التابعة :*
 أدوات البحث :-5
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 دنا على الأداة التالية في دراستنا الحالية :و قد اعتم

 اختبار بيك للبكتئاب ىو مقاييس يستعمل لقياس مدى شدة وعمق الاكتئاب ولقد 
 تم وضعو من طرؼ أروف بيك وقاـ بتًجمتو ونشره الدكتور إبراىيم عبد الستار

بندا  ،وكل بند يحتوي على عدة فقرات لتعكس مدى  21يتكوف اختبار بيك من 
( ماعدا بعض البنود التي  3الذ  0الاكتئابية ، وكل بند منقط من) الأعراضشدة 

و الجدوؿ التالر   09/ 07 06/ 05/ 04/  02/ 01فقرات مثل  05برتوي علي 
 يوضح الاجابات و درجتها 

 الاكتئاب: يبين درجات الاجابة لاختبار  22الجدول رقم 

 الدلالة العلامات الكلية المقياس
 

 الاكتئاب            
 اكتئاب ادني 22الى  2من 
 اكتئاب خفيف   29الى  20من 
 اكتئاب متوسط   07الى  02من 
 اكتئاب شديد   63الى  08من 

 

  ، يصلح ىذا الدقياس لقياس القلق في جميع الدراحل العمرية، وقد صممو " لزمد مقياس القلق
 بحيث :وقد تم تطبيقو على عينة البحث  ،حسن علبوي 

 .( عبارة 15( عبارة عن ثلبثة أبعاد ويحتوي كل بعد على )45قلق )الويتضمن مقياس 

-11-10-9-8-7-6-5-4-3-2-1و الذي تضمن العبارات :  بعد معرفيالأول: البعد 
12-13-14-15 . 

-23-22-21-20-19-18-17-16و الذي تضمن العبارات :  بعد بدني البعد الثاني:
24-25-26-27-28-29-30 
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-37-36-35-34-33-32-31و الذي تضمن العبارات :  سهولة الانفعاؿد الثالث: البع
38-39-40-41-42-43-44-45

 الدراسة الاستطلاعية :-6
 الذدؼ من الدراسة الاستطلبعية ىو الاحتكاؾ بديداف الدراسة، و الكشف عن       

و ذلك قصد  مؤسساتفي بحثنا ىذا قمنا بزيارة عدة  .مدى صدؽ و ثبات أدوات القياس
 و معرفة جميع خصائصو .  على عينة الدراسة  الدقياستطبيق 

 الثبات:-6-2

بحيث يعد الاختبار و الدقياس  ثابتا إذا كاف يعطي نفس النتائج باستمرار إذا ما تكرر على 
 نفس الدفحوصتُ و برت نفس الظروؼ.

ر و إعادة تطبيقو ، استخدمنا إحدى طرؽ حساب ثبات الاختبار و ىي طريقة تطبيق الاختبا
.بحيث يهدؼ إلذ برديد نسبة و قيمة العوامل الدؤقتة في الاختبار. وعلى أساس ىذه الطريقة 

أياـ مع تثبيت كل الدتغتَات ) نفس  12قمنا بإجراء الاختبار على مرحلتتُ بفاصل زمتٍ قدره
 ائجالدكاف، نفس العينة، نفس التوقيت( و ىذا من اجل مصداقية علمية اكثر للنت

 

معامل    المقاييس 
 الثبات 

القيمة الجدولية 
 "ر"

مستوى 
 الدلالة 

 درجة الحرية 

  0.53 الاكتئاب 

 

0.51 

 

 

0.05 

 

 

09 

 0.57 القلق

 الدراسة  ي: يمثل معامل الثبات لمقياس 20الجدول رقم 
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 :تحليل معامل الثبات 

معامػػػل الثبػػػات لدقيػػػاس أعػػػلبه أف  لقػػد تبػػػتُ مػػػن خػػػلبؿ النتػػػائج الإحصػػػائية الددونػػػة في الجػػػدوؿ  

والػػتي  و ىػػي اكػػبر مػػن "ر" الجدوليػػة   0.57و بلػػغ لػػدى مقيػػاس القلػػق  0.53الاكتئػػاب بلػػغ 

و منػػػػػػو الدقياسػػػػػػتُ  .09ودرجػػػػػػة حريػػػػػػة   0.05وىػػػػػػذا عنػػػػػػد مسػػػػػػتوى الدلالػػػػػػة  0.51بلغػػػػػػت 

 الدستعملتُ يتميزاف بخاصية الثبات . 

 :الصدق-6-0

 

فعلب القدرة أو السمة التي وضع الاختبار لقياسها. يشتَ يقصد بالصدؽ أف يقيس الاختبار 
و للتأكد   صدؽ الاختبار أو الدقياس إلذ الدرجة التي يدتد إليها في قياس ما وضع من أجلو،

من صدؽ الدقياس 

استخدمنا الصدؽ الذاتي و الذي يقاس بحساب الجذر التًبيعي لدعامل ثبات الاختبار . و 
  03 ؿ رقم النتائج مبينة في الجدو 

 

 

 

 

 

 الدراسة  ي: يمثل معامل الصدق لمقياس 23الجدول رقم 

معامل    المقاييس 
  الصدؽ

القيمة الجدولية 
 "ر"

 درجة الحرية 

  0.72 الاكتئاب

0.51 

 

 0.75 القلق 09
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 تحليل معامل الصدق :-

صػدؽ معامػل اللقد تبتُ من خلبؿ النتائج الإحصائية الددونػة في الجػدوؿ أعػلبه أف 

و ىػػػي قيمػػػة اكػػػبر مػػػن "ر"  0.75و بلػػػغ لػػػدى مقيػػػاس القلػػػق  0.72لدقيػػػاس الاكتئػػػاب بلػػػغ 

و بالتػػالر  09ودرجػػة حريػػة    0.05وىػػذا عنػػد مسػػتوى الدلالػػة  0.51والػػتي بلغػػت الجدوليػػة 

 فانهم يتميزوف بالصدؽ .

 الموضوعية : -6-3

ت البيانية الخاصة بدعاملبت لكل من التحليلب اخضع الدقياستُ الدستعملتُ في الدراسة بدا اف 
و لأنو مناسب لعينة الدراسة الدختارة ،لذا فهو  معباراته الثبات و أيضا معاملبت الصدؽ لكل

 يتصف بالدوضوعية .

 الوسائل الإحصائية : -7

 من اجل الوصوؿ إلذ نتائج أكثر دقة فقد استخدمنا الأدوات الإحصائية التالية :

 المتوسط الحسابي: -

 

 :الدتوسط الحسابي .حيث 

 :لرموع القيم . 

 . العينة أفرادعدد :
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 الانحراف المعياري : -

s: يالالضراؼ الدعيار 

. مربع الضراؼ القيم عن متوسطها الحسابي:  - Y (
2  

n :عدد أفراد العينة . 

 * معامل الارتباط بيرسون :

     * 

: r .معامل الارتباط 

: n العينة.  رادعدد أف 

: x.لرموع درجات الأبعاد للبختبار القبلي 

: y ع درجات الأبعاد للبختبار البعديلرمو

 ت. ستودنت :* 

 *المعادلة: 

  

 (1999)مصطفى حستُ، 
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 صعوبات البحث : -8

 ما يلي :ىناؾ بعض الصعوبات التي اعتًضت طريق بحثنا و من بينها 

  مع الفرضيات اخذ وقتا و لرهودا ة و الدتناسق ةالدناسب الدقاييسالبحث عن 
  صعوبة التنقل من اجل استكماؿ الإجراءات الديدانية للدراسة 
  . صعوبة إيجاد جميع افراد العينة في وقت واحد لشا أضاؼ وقتا للبحث 

 

 خلاصة :

ا اف الدنهج الدناسب لدراستنا ىو الدنهج من خلبؿ ما تطرقنا اليو في الفصل يتاكد لنا يقين
)الاكتئاب و  السمات النفسيةو الذي ركز على بعض من  الدقاييسالوصفي و كذا عينتها و 

و عدة عناصر أخرى و بالتالر احطنا بكل ما يحص الإجراءات الدنهجية للدراسة و القلق ( ، 
 قادـ .ىذا بغية الدواصلة في جمع النتائج و برليلها في الفصل ال

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

الفصل الثاني : عرض و تحليل و 
 مناقشة النتائج
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 تمهيد :

بعدما  تطرقنا الذ الدنهجية الخاصة بالدراسة و إجراءاتها الديدانية ،لضن الاف بصدد تناوؿ فصل      
تائج عرض النتائج في جداوؿ  و برليلها و ايضاحها في اشكاؿ بيانية ،بحيث أولا سنقوـ بعرض ن

مقياس الاكتئاب ،و بعدىا عرض النتائج الخاصة بدقياس القلق ،ثم الخروج بالاستنتاجات العامة 
ليتم مناقشة ىذه النتائج و مقابلتها بالفرضيات ،ثم نصل الذ الخلبصة العامة ،لينتهي بطرح 

ع من و ىذا لدعالجة النقائص و التوسع اكثر في ىذا النو  لرموعة من التوصيات و الاقتًاحات
 . الدراسات

 

 و مناقشة النتائج  : أولا : عرض و تحليل 

 :الأولى الفرضية  تحليل و مناقشة  عرض و**

توجد فروؽ ذات دلالة احصائية لاثر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات  -
سنوات  5النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي تعزى لدتغتَ خبرة العمل )اقل من 

 سنوات ( 5اكثر من ،
)الاكتئاب ( بعض السمات النفسية  الاحصائية في : يبتُ دلالة الفروؽ 24رقم الجدول 

 . سنوات 5اقل من  لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي

 العينة
 المقياس 

الدراة العاملة في القطاع 
 5التًبوي اقل من 

 سنوات

درجة 
 الحرية 

مستوى 
 الدلالة 

 الدلالة 

 
 كتئابالا 

  7.1 ـ.حسابي
69 

 
0.05 

  
 1.19 ا.معياري داؿ

 4.52 ت.المحسوبة
 1.72 ت.الجدولية
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 تحليل و تفسير النتائج :
 اعلبه ما يلي : 04يتضح من خلبؿ الجدوؿ رقم 

في مقياس  سنوات 5اقل من  في القطاع التًبويبلغ الدتوسط الحسابي للمراة العاملة 
و ىي  4.52و بلغت "ت" المحسوبة  1.19راؼ معياري قدر ب بالض 7.1الاكتئاب 

أي  0.05و مستوى دلالة  69قيمة اكبر من "ت" الجدولية و ىذا عند درجة حرية 
سنوات من العمل تعاني  5أي اف الدراة العاملة التي لد تتجاوز انا الفرؽ داؿ احصائيا 

 تَة في الدمارسة الدهنية . من الاكتئاب لكن بدرجة خفيفة نظرا للمدة الزمنية القص

 
: يوضح المتوسط الحسابي و "ت" المحسوبة و الجدولية للمراة  22الشكل رقم 

 سنوات في مقياس الاكتئاب 5العاملة في القطاع التربوي اقل من 
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ئاب ( )الاكتبعض السمات النفسية  الاحصائية في : يبتُ دلالة الفروؽ 25رقم الجدول 
 . سنوات 5من  اكثر لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي

 العينة
 المقياس 

الدراة العاملة في القطاع 
 5التًبوي اكثر من 

 سنوات

درجة 
 الحرية 

مستوى 
 الدلالة 

 الدلالة 

 
 الاكتئاب

  7.33 ـ.حسابي
69 

 
0.05 

  
 1.57 ا.معياري داؿ

 4.88 ت.المحسوبة
 1.67 ت.الجدولية

 
 تحليل و تفسير النتائج :

 اعلبه ما يلي : 05يتضح من خلبؿ الجدوؿ رقم 
في مقياس  سنوات 5من  اكثر في القطاع التًبويبلغ الدتوسط الحسابي للمراة العاملة 

و  4.88و بلغت "ت" المحسوبة  1.57بالضراؼ معياري قدر ب  7.33الاكتئاب 
 0.05و مستوى دلالة  69عند درجة حرية ىي قيمة اكبر من "ت" الجدولية و ىذا 

سنوات تعاني  5و اف الدراة العاملة و التي مر عليو اكثر من أي انا الفرؽ داؿ احصائيا . 
سنوات لا زالت  5من الاكتئاب بعكس الدراة العاملة التي بلغت مدة عملها اقل من 
 التقليل ويحي دور فيتتمتع بالحماس ابذاه العمل و الدمارسات الدهنية و اف للنشاط التً 

من ىذه السمة النفسية )الاكتئاب ( و التي تعتبر خطر على الفرد و سلبمتو العقلية و 
 ايضا خطر على النتائج الدتوقعة من الدهنة التعليمية  او الادارية او غتَىا .
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الجدولية للمراة : يوضح المتوسط الحسابي و "ت" المحسوبة و  20الشكل رقم 

 سنوات في مقياس الاكتئاب 5من  اكثرالعاملة في القطاع التربوي 

لدى )القلق ( بعض السمات النفسية  الاحصائية في : يبتُ دلالة الفروؽ 26رقم الجدول 
 . سنوات 5من  اقل الدراة العاملة في القطاع التًبوي
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 العينة
 المقياس 

الدراة العاملة في القطاع 
 5وي اقل من التًب

 سنوات

درجة 
 الحرية 

مستوى 
 الدلالة 

 الدلالة 

 
 القلق

  8.45 ـ.حسابي
69 

 
0.05 

  
 1.78 ا.معياري داؿ

 5.15 ت.المحسوبة
 1.67 ت.الجدولية

 

 تحليل و تفسير النتائج :
 اعلبه ما يلي : 06يتضح من خلبؿ الجدوؿ رقم 

في مقياس  سنوات 5اقل من  في القطاع التًبويبلغ الدتوسط الحسابي للمراة العاملة 
و ىي  5.15و بلغت "ت" المحسوبة  1.78بالضراؼ معياري قدر ب  8.45القلق 

أي  0.05 و مستوى دلالة 69قيمة اكبر من "ت" الجدولية و ىذا عند درجة حرية 
ن بداية انا الفرؽ داؿ احصائيا و تفستَ ىذه النتائج يلبحظ في اف الدراة العاملة تعاني م

سنوات .لشا يجب على  5ظهور القلق و حتى اف كانت حديثة العمل أي اقل من 
العاملتُ لفت الانتباه لذذه السمة النفسية و الحد منها عند بدايتها و ليس في النهاية و 

 تفاقم درجاتها و تاثتَاتها السلبية . 
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حسابي و "ت" المحسوبة و الجدولية للمراة : يوضح المتوسط ال 23الشكل رقم 
 القلقسنوات في مقياس  5من  اقلالعاملة في القطاع التربوي 

لدى )القلق ( بعض السمات النفسية  الاحصائية في : يبتُ دلالة الفروؽ 27رقم الجدول 
 . سنوات 5من  اكثر الدراة العاملة في القطاع التًبوي
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 العينة
 المقياس 

ملة في القطاع الدراة العا
 5التًبوي اكثر من 

 سنوات

درجة 
 الحرية 

مستوى 
 الدلالة 

 الدلالة 

 
 القلق

  8.86 ـ.حسابي
69 

 
0.05 

  
 1.89 ا.معياري داؿ

 5.47 ت.المحسوبة
 1.67 ت.الجدولية

 

 تحليل و تفسير النتائج :
 اعلبه ما يلي : 07يتضح من خلبؿ الجدوؿ رقم 

في مقياس  سنوات 5من  اكثر في القطاع التًبويسابي للمراة العاملة بلغ الدتوسط الح
و ىي  5.47و بلغت "ت" المحسوبة  1.89بالضراؼ معياري قدر ب  8.86القلق 

أي  0.05و مستوى دلالة  69قيمة اكبر من "ت" الجدولية و ىذا عند درجة حرية 
 القطاع التًبوي تعاني من سمة انا الفرؽ داؿ احصائيا و ىذا يدؿ على اف الدراة العاملة في

سنوات من الخدمة نظرا للروتتُ اليومي و  5القلق بشكل واضح بعد مرورىا على عتبة 
الضغوط الدصاحبة للعمل و من ىنا يأتي دور الانشطة التًويحية في تغيتَ الانفعالات و 

 العمل و المجتمع الحالة النفسية للمراة و الحفاظ على طاقتها و قدرتها و امكانياتها ابذاه 
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: يوضح المتوسط الحسابي و "ت" المحسوبة و الجدولية للمراة  24الشكل رقم 
 القلقسنوات في مقياس  5من  اكثر العاملة في القطاع التربوي 

 

 **عرض و تحليل و مناقشة  الفرضية الثانية :

الانشطة التًويحية على بعض السمات توجد فروؽ ذات دلالة احصائية لاثر لشارسة  -
النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي التي تعزى لدتغتَ نوع العمل )اساتذة التًبية 

 البدنية و الرياضية ،اساتذة الدواد الاخرى  ،العاملتُ في الادارة (
الدراة : يبتُ دلالة الفروؽ الاحصائية في بعض السمات النفسية لدى  28الجدول رقم 

 . التًبية البدنية و الرياضيةلاساتذة العاملة في القطاع التًبوي 
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 العينة
 المقياس 

اساتذة التًبية البدنية و 
 الرياضية

درجة 
 الحرية 

مستوى 
 الدلالة 

 الدلالة 

 
، القلق)

 الاكتئاب(  

  9.07 ـ.حسابي
69 

 
0.05 

  
 1.93 ا.معياري داؿ

 6.09 ت.المحسوبة
 1.67 وليةت.الجد

 
 تحليل و تفسير النتائج :

 اعلبه ما يلي : 08يتضح من خلبؿ الجدوؿ رقم 
 التًبية البدنية و الرياضيةلاساتذة  في القطاع التًبويبلغ الدتوسط الحسابي للمراة العاملة 
و بلغت  1.93بالضراؼ معياري قدر ب  9.07في مقياس ) القلق ، الاكتئاب (  

 69و ىي قيمة اكبر من "ت" الجدولية و ىذا عند درجة حرية  6.09"ت" المحسوبة 
و اف الدراة التي تعمل كاستاذة تربية أي انا الفرؽ داؿ احصائيا . 0.05و مستوى دلالة 

و ىذا للضغوط الدتونعة ضمن الحصة و بدنية و رياضية تعاني من سمة القلق و الاكتئاب 
بالتاكيد ىي تبذؿ جهد كبتَ في الصاح الحركة الكثتَة للتلبميذ و نشاطهم الكبتَة ف

 العملية التعليمية . 
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: يوضح المتوسط الحسابي و "ت" المحسوبة و الجدولية للمراة  25الشكل رقم 
 )اساتذة التربية البدنية و الرياضية ( العاملة في القطاع التربوي 

صائية في بعض السمات النفسية لدى الدراة : يبتُ دلالة الفروؽ الاح 29الجدول رقم 
 . اساتذة الدواد الاخرىالعاملة في القطاع التًبوي 
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 العينة
 المقياس 

درجة  اساتذة الدواد الاخرى
 الحرية 

مستوى 
 الدلالة 

 الدلالة 

 
)القلق، 

 الاكتئاب(  

  9.29 ـ.حسابي
69 

 
0.05 

  
 1.79 ا.معياري داؿ

 6.72 ت.المحسوبة
 1.67 ت.الجدولية

 
 تحليل و تفسير النتائج :

 اعلبه ما يلي : 09يتضح من خلبؿ الجدوؿ رقم 
لاساتذة الدواد الاخرى في مقياس  في القطاع التًبويبلغ الدتوسط الحسابي للمراة العاملة 

و بلغت "ت"  1.97بالضراؼ معياري قدر ب  9.29) القلق ، الاكتئاب (  
و  69رية قيمة اكبر من "ت" الجدولية و ىذا عند درجة ح و ىي 6.72المحسوبة 

و اف الدراة العاملة كاستاذة لدختلف الفرؽ داؿ احصائيا .  أي اف 0.05مستوى دلالة 
الدواد الاكاديدية في الدؤسسة التعليمية )كالرياضيات و الفيزياء و العلوـ و غتَىا ..( 

من استاذة التًبية البدنية و الرياضية و تعاني من الاكتئاب و القلق و ىذا بدرجة اكبر 
صعبة نوعا ما عن البيئة التي يعمل فيها يعود الذ القسم الدغلق و الشرح الدتكرر في بيئة 

 الدتخصصوف في التًبية البدنية و الرياضية . 
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للمراة  : يوضح المتوسط الحسابي و "ت" المحسوبة و الجدولية 26الشكل رقم 
 )اساتذة المواد الاخرى ( العاملة في القطاع التربوي 
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راة لدى الدلنفسية : يبتُ دلالة الفروؽ الاحصائية في بعض السمات ا 22الجدول رقم 
 . العاملتُ في الادارةالعاملة في القطاع التًبوي 

 العينة
 المقياس 

درجة  العاملتُ في الادارة     
 الحرية 

مستوى 
 ة الدلال

 الدلالة 

 
)القلق، 

 الاكتئاب(  

  9.83 ـ.حسابي
69 

 
0.05 

  
 2.02 ا.معياري داؿ

 7.24 ت.المحسوبة
 1.67 ت.الجدولية

 
 تحليل و تفسير النتائج :

 اعلبه ما يلي : 10يتضح من خلبؿ الجدوؿ رقم 
في مقياس )  الادارة  للعاملتُ في في القطاع التًبويبلغ الدتوسط الحسابي للمراة العاملة 

و بلغت "ت" المحسوبة  2.02بالضراؼ معياري قدر ب  9.83القلق ، الاكتئاب (  
و مستوى دلالة  69و ىي قيمة اكبر من "ت" الجدولية و ىذا عند درجة حرية  7.24
و نفسر النتائج الحالية باف العاملتُ في الادارة أي انا الفرؽ داؿ احصائيا .  0.05

العمليات التي بردث في الدؤسسة و ىذا ما يحدث ضغط كبتَ جدا على يستَوف جميع 
يعاني فيو  الذي لاكتئابانفسيتهم و ىذا ما لاحظناه من خلبؿ النتائج و معاناتهم من 

الشخص من الحزف والدشاعر السلبية لفتًات طويلة، وفقداف الحماس وعدـ الاكتًاث. 
ب و ضيق في الصدر مع انعداـ وجود وتصادفو مشاعر القلق والحزف والتشاؤـ والذن
 و يحد من لستلف قدراتو . ىدؼ للحياة، لشا يجعل الفرد يفتقد الواقع 
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: يوضح المتوسط الحسابي و "ت" المحسوبة و الجدولية للمراة  07الشكل رقم 
 )العاملين في الادارة  ( العاملة في القطاع التربوي 
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  بلة النتائج بالفرضيات :مقا

تعتبر السمات النفسية من اىم السمات لدى الفرد و قد حرصنا من خلبؿ الفرضيات على 
 التنويع من ىذه السمات و  دراستها أيضا على عينة متنوعة الخصائص بحيث :

 الفرضية الأولى :

لاثر لشارسة الانشطة فروؽ ذات دلالة إحصائية أظهرت نتائج الفرضية الأولذ على انو توجد      
التًويحية على بعض السمات النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي تعزى لدتغتَ خبرة العمل 

 سنوات ( 5سنوات ،اكثر من  5)اقل من 
فمن خلبؿ جمعنا لنتائج عبارات مقياس الاكتئاب و القلق و الدوزع على عينة الدراسة و     

وجدنا اف ىناؾ فرؽ احصائي لصالح الدراة العاملة الأكثر خبرة و التي  برليلها و مناقشتها فاننا
 و ىذا ما يثبت صحة الفرضية الجزئية الأولذ سنوات من العمل في الديداف  5تفوؽ 

اهمية لشارسة انشاط الرياضي التًويحي في  :بعنواف : 2006 في دراستو بشتَ حساـ اكده وىذا ما 
بحيث أف ىذه الدراسة تؤكد على اثبات   ."عند الرياضي الدعاؽ حركياالتقليل من الدشاكل النفسية 

الدشاكل النفسية التي يتعرض لذا  اف لشارسة النشاط الرياضي التًويحي لو دور في التغلب على
وتوصل الباحث الذ اف لشارسة النشاط الرياضي التًويحي لذذه الفئة  .الرياضي الدعوؽ حركيا،

تهم وتوجيهها وحسن استغلبلذا،كما تساعدىم على التخلص من طاق ستساعدىم على تصريف
الثقة في النفس ىذا من جهة ومن جهة اخرى اجمع  لستلف الدشاكل النفسيةكالقلق مثلب وزيادة

الوحيدة التي يستطيع الدعوؽ من خلبلذا  الدربوف على اختيار الدعوقتُ للؤنشطة التي تعتبر الوسيلة
الدشاكل النفسية التي تصادفهم   ة الثقة في النفس والتغلب على لستلفالتقليل من حدة القلق وزياد

 ، كما تساعد على التحصيل الدراسي من خلبؿ اكتساب العديد من الدهارات

بعنػواف آثػار العمػل الليلػي علػى الدػرأة العاملػة بالقطػاع  : 2015بن لكبتَ لزمد و كذا دراسة 
 الاجتماعية والصحية والدهنية الصػحي و يػتم التًكيز على الآثار 



 الفصل الثاني : عرض و تحليل و مناقشة النتائج

 

71 

العموميػة  الدؤسسةمػا ىػي آثػار العمػل الليلػي علػى الدػرأة العاملػة فػي  وانطلق من إشكالية التالية
توصلت الدراسة الذ اف العمل الليلي لػ اثػار كبيػرة علػى الدػرأة العاملػة ، و  الإستشػفائية بػأدرار؟
اولا: اف احتياجػػات ابنػػاء العػػاملبت وازواجهػػن تػػاثر  : ط التاليةخلبؿ النقا بالقطػاع الصػحي مػن

ثانيا: اف العمل بالدستشفى يدثل  تاثتَه على تنشئة الابناء علػػى ادائهػػن لعملهػػن بالدستشػػفى وكػػذا
المجتمع  ثالثا: اف العمل الليلي يشعرىن بالعزلة عن باقي افراد ازدواجا في أدوارىن بتُ الدنزؿ والعمل

رابعا: اف من  لسن على معرفة بقوانتُ وانظمة العمل بالدستشفى واف نسبة كبتَة من العػاملبت
عن مايخلف العمل  بالعمل بالدستشفى العمل الليلي ناىي ؽ الدرأة في الالتحا والدعوقات التى تواج

لػى التعػب وبعػا الامػراض ا من آثػار علػى الصػحة العامػة مػن اضػطرابات فػي النػوـ والذضػم اضػافة
تػاثتَات مهنيػة حيػ  ؾالتػأثتَات ىنػا السيكوسػوماتية والانعكاسػات النفسػية بالإضػافة الػى كػل ىػذه

الوظيفي بعيدة عن مايحدث داخل الداسسة  جعػل العمػل الليلػي امػرأة العاملػة لػيلب تشػعر بػالاغتًاب
 على دواـ العمل ا وتاخرىاالاستشفائية جاىلة لحقوقها وكثرة غيابه

 الفرضية الثانية:

فروؽ ذات دلالة احصائية لاثر لشارسة الانشطة على انو توجد  الثانيةأظهرت نتائج الفرضية 
التًويحية على بعض السمات النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي التي تعزى لدتغتَ نوع 

 ية ،اساتذة الدواد الاخرى  ،العاملتُ في الادارة (العمل )اساتذة التًبية البدنية و الرياض
فمن خلبؿ برليلنا للنتائج الاحصائية من متوسطات حسابية و "ت" ستودنت المحسوبة و 

مقارنتها بالجدولية فاننا توصلنا الذ اف ىناؾ فروؽ ما بتُ الفئات الثلبثة الدراة العاملة كاستاذة تربية 
ة كاستاذة للمواد الاخرى و الدراة العاملة في الادارة و ىذا كلو في بدنية و رياضية و الدراة العامل

القطاع التًبوي لشا يظهر الاهمية الكبتَة لدمارسة الانشطة التًويحية لجميع ىذه الفروع و لو بنسب 
لستلفة لشا يدعوا الذ الدمارسة الرياضية التًويحية اكثر و ىذا للببتعاد عن ضغوط العمل و استًجاع 

 ات البدنية و النفسية على وجو الخصوص للعطاء في المجاؿ التعليمي اكثر . الطاق

علبقة عمل الدرأة بالاكتئاب وصحتها "عن  2982دراسة ليندا كانيفيلد :و ىذا ما تتوافق معو 
 :وقد توصلت الدراسة إلذ ." النفسية

 .ط النفسيةمعاناة الأـ العاملة من حدة صراع الأدوار لشا يؤدي إلذ تعرضها للضغو  -
 الأمهات العاملبت أكثر عرضة لصراع الأدوار من الأزواج رغم اشتًاكهن مع أزواجهن -
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 .في مهنة واحدة
 .دعم الزوج لزوجتو يقلل من تعرضها للضيق الانفعالر، والصراعات الداخلية -
 تتعرض الأمهات العاملبت للبستجابة الاكتئابية عند عملهن طواؿ الوقت -

 راسة لتناوؿ فئة النساء دوف الرجاؿ، بحيث أسفرت نتائجها على الأمهاتدفعتنا ىذه الد
 العاملبت أكثر عرضة لصراع الأدوار من الأزواج، رغم اشتًاكهن مع أزواجهن في مهنة

 واحدة، إذ لصد النساء يعانيتُ من آثار سلبية نتيجة عملهن، في حتُ لصد أف الرجاؿ تنخفض
  بيئة واحدة، وىذا يبتُ لنا تعدد أدوار الدرأة العاملة، فالرجلمعاناتهم، بالرغم من اشتغالذم في

 ينتهي عملو، بدجرد خروجو من بيئة العمل، في حتُ الدرأة تبدأ دوريتها الثانية بخروجها من
  العمل وعودتها للمنزؿ

  2008جودي ترخماف :و ايضا دراسة 
 سية والجسمية بالدقارنةالدرأة العاملة ومعاناتها النف"أجرى ىذا الباحث دراسة عن 

 "من خلبؿ متغتَات: الطبقة الاجتماعية، الجنس بربة الدنزؿ
 :وكانت أىم النتائج الدتعلقة بدوضوع البحث الحالر ىي ما يلي

 توجد فروؽ بتُ الزوجات العاملبت والأزواج، في مستوى الدعاناة النفسية، لصالح -
 .الزوجات العاملبت

معاناة نفسية من غتَ متزوجات، لشا يشتَ لحجم الضغوط التي تعاني العاملبت الدتزوجات أكثر  -
  منها الدرأة العاملة
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  الخلاصة العامة :

د البدنية و كذا النفسية فممارسة للبنشطة التًويحية اثر كبتَ على صحة الجس        
تو و اخضاعها لسيطر  بشكل منتظم يدكن الفرد من التحكم في انفعالاتو و ىذا النشاط

استقرارىا و تلبئمها مع مثتَاتها ، و ينمي ثقتو بنفسو ، و قدرتو عل برمل الدسؤولية  
كما يجب و ابزاذ القرارات السليمة و الثابتة في لستلف الدواقف التي تواجهو و التي يدر 
بها في حياتو الاجتماعية و الدهنية و الشخصية ، إضافة اؿ اف ىذا النشاط يساعد عل 

 اعر السلبية كالتوتر و القلق و الاكتئاب و الياس و الاستسلبـ .بذاوز الدش

فهذه الدشاعر تعتبر كعائف في طريق الإلصاز و الوصوؿ اؿ الأىداؼ الدرجوة و من      
ابرز ىذه الدشاعر الاكتئاب و القلق و اللذاف يعتبراف كمشاعر قوية تؤدي اؿ الفشل اذا 

عليها و الأخص لدى الدراة العاملة في القطاع لد يتمكن الفرد من بذاوزىا و التغلب 
 التًبوي و التي لذا العديد من الدهاـ التي تقوـ بها يوميا . 

و في خابسة ىذا البحث فاننا وجدنا اف لدمارسة الأنشطة التًويحية اثر على بعض 
ماـ ، و انطلبقا من ىنا يجب االذت السمات النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي

بدمارسة الأنشطة التًويحية لدى الدراة من خلبؿ توفتَ لذا الدعم الكافي و الوقت و 
 الدرافق الدساعدة . 
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 : التوصيات و الاقتراحات

من خلبؿ الأىداؼ الدوضحة في الدراسة و النتائج الدتحصل عليها من 
 : التحليلبت الإحصائية فيمكن طرح بعض التوصيات و الاقتًاحات كالاتي

  ضرورة الاىتماـ بالنشاط التًويحي و لشارستو بشكل اكبر للعاملتُ في
 القطاع التًبوي 

  توفتَ الدرافق و الذياكل الرياضية الدساعدة لدمارسة الدراة العاملة للنشاط
 التًويحي 

  برلرة أوقات زمنية لزددة لدمارسة الانشطة الرياضية التًويحية و تنظيم
 وي بالافواج و حسب الرغبات . العاملتُ في القطاع التًب

  التنسيق ما بتُ الإدارات في الدؤسسات التًبوية للقياـ بدنافسات و
 مسابقات برفيزية للنساء العاملبت في القطاع التًبوي . 

  تقديم الدعم الدعنوي للمراة العاملة في القطاع التًبوي مهما كانت
 خبرتها لدمارسة الأنشطة التًويحية . 

 ات مشابهة عن الأنشطة التًويحية و علبقتها بسمات القياـ بدراس
 نفسية أخرى لعينات متبيانة  .
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I. الملحق : 
 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية

 وزارة التعليم العالي و البحث العلمي

 مستغانم –عبد الحميد بن باديس جامعة 

 معهد علوم وتقنيات الأنشطة البدنية والرياضية

 

ممارسة الأنشطة الترويحية على  اثر في إطار البحث الذي نقوـ بو برت عنواف "

  "بعض السمات النفسية لدى المراة العاملة في القطاع التربوي 

 في التًبية البدنية والرياضية. الداستً والذي يندرج في إطار البحث العلمي لنيل شهادة
سوؼ  لى الأسئلة التيالدشاركة في إبساـ البحث بإعطاء أجوبتكم ع العاملتُلذذا نرجو منكم أعزاء 

 .نطرحها عليكم
ا أنو لا توجد أجوبة صحيحة ولضيطكم علما بأف أجوبتكم ستستعمل لغرض البحث فقط كم

 .خاطئةو 
 على الإجابة الدختارة. (x)ملبحظة: توضع علبمة 

 إشراف :                                                  :الطلبة إعداد 

 أ .شرارة العالية  -                                                          بطاش أنور  -
 بلميلود توفيق -

 
 
 
 

 0200-0202السنة الدراسية : 
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 ~ اختبار ~ أرو نبيك للاكتئاب -
 تعليمة تطبيق الاختبار

اقرأ كل العبارات الدوجودة في كل بند، ثم قرر أي إجابة تنطبق علي حالتك و 
تار،الرجاء قراءة كل لرموعة بأكملها قبل أماـ الجواب الدخ xثم ضع علبمة  مشاعرؾ
 .لرموعة بأكملها قبل اختيار العبارة الدناسبة قراءة كل

 الحزن1-
 .لا اشعر بالحزف0-
 أشعر بالحزف و الكآبة1-
 أ(الحزف و الانقباض يسيطراف علي طوؿ الوقت و أعجز عن الفكاؾ منهاز2
 . ب(أشعر بالحزف و التعاسة لدرجة مؤلدة-2

 .زف و التعاسة لدرجة لا برتملأشعر بالح3-
 التشاؤم من المستقبل2-
 .لا أشعر بالتشاؤـ أو القلق على الدستقبل0-
 .اشعر بالتشاؤـ من الدستقبل1-
 .أ( لا يوجد ما أتطلع أليو في الدستقبل-2
 .ب(لا أستطيع أبدا أف أبزلص من متاعبي-2

 .اشعر باليأس من الدستقبل أف الأمور لن تتحسن3-
 س بالفشلالإحسا3-
 لا أشعر بأنتٍ الفشل0-
 اشعر أف نصيبي من الفشل اكبر من العاديت1ُ-

 .اشعر أنتٍ لد أحقق شيئا لو معتٌ أو أهمية2-
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 أشعر أنتٍ شخص فاشل بساما)أبا وزوجة(3-
 السخط و عدم الرضا4-
 . لست ساخطا0-
 .اشعر بالدلل أغلب الوقت1-
 . أ(لا أستمتع بالأشياء كما كنت من قبل-2
 .ب(لد أعد أجد شيئا يحقق لر الدتعة أو الرضا-2

 .أنتٍ غتَ راض وأشعر بالدلل من أي شيء3-
 الإحساس بالندم أو الذنب5-
 .لا يصيبتٍ إحساس خاص بالذنب أو الندـ على أي شيء0-
 . اشعر بأنتٍ سيئ و تافو معظم الوقت1-
 .أ(يصيبتٍ الإحساس بالندـ والذنب-2
 ل الأوقات تقريباب(اشعر إنتٍ سيئ تافو في ك-2

 . اشعر بأنتٍ تافو و سيئ للغاية3-
 توقع العقاب6-
 .لا اشعر باف ىناؾ عقاب يحل بي0-
 .اشعر باف شيئا سيحدث أو سيحل بي1-
 .اشعر باف عقابا يقع علي بالفعل-2

 . أ(استحق أف أعاقب3-)
 .ب(اشعر برغبة في العقاب3-)
 كراىية النفس7-
 . لا اشعر بخيبة الأمل في نفسي0-
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 .أ(يخيب أملي في نفسي1-)
 ب(لا أحب نفسي1-)

 اشمئز من نفسي2-
 اكره نفسي3-
 :إدانة الذات8-
 لا اشعر بأنتٍ أسوء من أي شخص آخر0-
 انتقد نفسي بسبب نقاط ضعفي أو أخطائي1-
 ألوـ نفسي لدا ارتكبت من أخطاء-2

 ألوـ نفسي على كل ما يحدث3-
 :وجود الأفكار الانتحارية9-
 تٍ أي أفكار للتخلص من نفسيلا تنتاب0-
 تراودني أفكار للتخلص من حياتي ولكتٍ لا أنفذىا1-
 أ(أفضل لر أف أموت-2

 ب(أفضل لعائلتي أف أموت3-)
 :البكاء-22
 لا ابكي أكثر من الدعتاد0-
 ابكي أكثر من الدعتاد1-
 ابكي ىذه الأياـ طواؿ الوقت ولا استطيع أف أتوقف عن ذلك-2

 كاء ولكنتٍ ألاف اعجز عن البكاء حتى إف أردتكنت قادرا على الب3-
 :الاستشارة و عدم الاستقرار النفسي11-

 ليست منزعجا ىذه الأياـ عن أي وقت مضى0-
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 انزعج ىذه الأياـ بسهولة1-
 اشعر بالإزعاج والاستشارة دائما-2

 لايثتَني إلا الأشياء التي كانت تسبب ذلك3-
 :الانسحاب الاجتماعي-20
 مامي بالناسلد افقد اىت0-
 أنا ألاف اقل اىتماما بالآخرين عن السابق1-
 فقدت معظم اىتمامي وإحساسي بوجود الآخرين-2

 فقدت بساما اىتمامي بالآخرين3-
 :التردد و عدم الحسم-23
 قدرتي على ابزاذ القرارات بنفس الكفاية التي كانت عليها من قبل0-
 أؤجل ابزاذ القرارات أكثر من قبل1-
 صعوبة واضحة عند ابزاذ القرارات أعاني من-2

 اعجز بساما عن ابزاذ أي قرار بالدرة3-
 :تغيير صورة الجسم و الشكل-24
 لا اشعر باف شكلي أسوء من قبل0-
 اشعر بالقلق من أنتٍ أبدو اكبر سنا و اقل جاذبية1-
 اشعر بوجود تغتَات دائمة في شكلي بذعلتٍ أبدو منفردا واقل جاذبية-2

 لي قبيح و منفراشعر باف شك3-
 :ىبوط مستوى الكفاءة و العمل-25
 اعمل بنفسي الكفاية كما كنت من قبل0-
 لا اعمل بنفس الكفاية كما كنت من قبل1-
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 ادفع نفسي بدشقة لكي اعمل أي شيء-2
 اعجز عن أداء أي عمل على الإطلبؽ3-
 :اضطرابات النوم-26
 أناـ جيدا كما تعودت0-
 ثر من قبلاستيقظ مرىقا في الصباح أك1-
 ساعات مبكرا عن ذي قبل و اعجز عن استئناؼ نومي6 – 3استيقظ من -2

 استيقظ مبكرا جدا ولا أناـ بعدىا حتى إف أردت3-
 :التعب و القابلية للإرىاق-27
 لا اتعب بسرعة أكثر من الدعتاد0-
 اشعر بالتعب والإرىاؽ أسرع من قبل1-
 اشعر بالتعب حتى لو لد افعل شيئا6-
 التعب الشديد لدرجة العجز عن عمل اي شيءاشعر ب3-
 :فقدان الشهية-28
 شهيتي للطعاـ ليست أسوء من القبل0-
 شهيتي ليست جديدة كالسابق1-
 شهيتي ليست أسوء بكثتَ من السابق-2

 .لا اشعر بالرغبة في الأكل بالدرء3-
 تناقص الوزن-29
 .وزني تقريبا ثابت0-
 كيلوغراـ من وزني3فقداف أكثر من 1-
 .كيلوغرامات5فقداف أكثر من -2
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 .كيلوغرامات3فقداف أكثر من 3-
 تأثر الطاقة الجنسية-02
 .لد ألاحظ أي تغتَات حديثة في رغبتي الجنسية0-
 . أصبحت أقل اىتماـ بالجنس من قبل1-
 .قلت رغبتي الجنسية بشكل ملحوظ-2

 .فقدت بساما رغبتي الجنسية3-
 الانشغال عن الصحة02-

 .ي صحتي أكثر من السابقلست مشغولا عل1-
 أصبحت مشغولا على صحتي بسبب الأوجاع و الأمراض أو اضطرابات الدعدة1-

 .والإمساؾ
انشغل بالتغتَات الصحية التي بردث لر لدرجة أنتٍ لا استطيع أف أفكر في أي -2

 شيء
 .آخر
 أصبحت مشغولا بساما بأموري الصحي3-
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II. : الملحق 

 مقياس القلق
تالعبارا الرقم   لا نعم 
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   أحس بدغص أو تورـ في معدتي  .3
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 عنوان الدراسة :
اثر ممارسة الأنشطة الترويحية على بعض السمات النفسية لدى المراة 

 العاملة في القطاع التربوي
يحية على بعض اثر لشارسة الأنشطة التًو تهدؼ الدراسة التي بتُ أيديكم إلذ معرفة 

  ،و لأجل ذلك اتبعنا الدنهجالسمات النفسية لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي 
 من النساء العاملبت في القطاع التًبوي  70،حيث بلغت عينة الدراسة   الوصفي 

مقياس  بسثل المجتمع بسثيلب صادقا و استعملنا لجمع البيانات قصدية التي اختتَت بطريقة
توجد فروؽ ذات دلالة بانو  ، وجاءت أىم نتائج الدراسة   و مقياس القلقالاكتئاب 

احصائية لاثر لشارسة الانشطة التًويحية على بعض السمات النفسية لدى الدراة العاملة 
سنوات (  5سنوات ،اكثر من  5في القطاع التًبوي تعزى لدتغتَ خبرة العمل )اقل من 

راة العاملة في القطاع التًبوي التي تعزى لدتغتَ ، و توجد فروؽ احصائية ايضا لدى الد
نوع العمل )اساتذة التًبية البدنية و الرياضية ،اساتذة الدواد الاخرى  ،العاملتُ في 

على بعض السمات النفسية الادارة ( و بالتالر لدمارسة الانشطة التًويحة اثر ايجابي  
جميع العاملتُ في القطاع التًبوي وصي و عليو ن لدى الدراة العاملة في القطاع التًبوي ،

 الاىتماـ بهذا الجانب و الذي ىو لشارسة الأنشطة التًويحية بطرؽ علمية و باستمرارية 
الأنشطة التًويحية ، بعض السمات النفسية ، الدراة العاملة في  الكلمات المفتاحية :

 القطاع التًبوي

 

 

 



 

 

Study Title : 

The effect of practicing recreational activities on some 
psychological characteristics of women working in the 

educational sector 

The study that is in your hands aims to know the effect of practicing recreational 
activities on some psychological characteristics of women working in the 
educational sector, and for that we followed the descriptive approach, as the study 
sample amounted to 70 women working in the educational sector. 

Which was chosen in a deliberate way that represents the community honestly, 
and we used to collect data the depression scale and the anxiety scale, and the most 
important results of the study came that there are statistically significant differences 
for the effect of practicing recreational activities on some psychological 
characteristics of women working in the educational sector due to the work 
experience variable (less than 5). years, more than 5 years), and there are statistical 
differences also among women working in the educational sector that are 
attributed to the variable type of work (physical and sports education teachers, 
teachers of other subjects, employees in the administration), and therefore the 
practice of recreational activities has a positive impact on some psychological 
features There are women working in the educational sector, and accordingly we 
recommend that all workers in the educational sector pay attention to this aspect, 
which is the practice of recreational activities in scientific ways and on a 
continuous basis. 
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