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   زائرالج دور معايير التدقيق الجزائرية في تحسين جودة التدقيق في

 في ولاية الجزائردراسة حالة خبراء ومحافظين الحسابات 



 

 

بسم الله الرحمن الرحيم، والصلاة والسلام على أشرف المرسلين سيدنا محمد 

 .وعلى آله وصحبه أزكى الصلاة والتسليم

ما سعينا في نهاية هذا العمل المتواضع إلا أن نشكر الله ونحمده على توفيقه 

 .لنا فإن أصبنا فبفضله وإن أخطأنا فمن أنفسنا

 "معارفية طيب" الذي قبل الإشراف بالشكر الجزيل وأخص التقدير للأستاذنتقدم 

مذكرتي التي أسالت حبر أقلامها واستوقدت ساعات أيامه، فوضعنا على  على

 المسار الصحيح، نسأل الله أن يجعله نبراسا وذخرا للطلبة،

قسم بكما لا ننسى أن نعطر ونزكي عبارات الشكر والعرفان لكل الأساتذة الكرام 

 .العلوم المالية والمحاسبة الذين رافقونا في مشوارنا الجامعي

وفي الأخير لا يسعنا إلا أن نقول لمن ساعدنا وأنصفنا أو دعانا جزاكم الله خيرا 

 الله فيكم.وبارك 

انــــر وعرفــــشك  
 م على أشرف المرسلين سيدنا محمدالرحمن الرحيم، والصلاة والسلا

 .وعلى آله وصحبه أزكى الصلاة والتسليم

 أن نشكر الله ونحمده على توفيقه ما سعينا في نهاية هذا العمل المتواضع إلا

 .لنا فإن أصبنا فبفضله وإن أخطأنا فمن أنفسنا

لإشراف ا طيب" الذي قبلالرفية للأستاذ "مع نتقدم بالشكر الجزيل وأخص التقدير

على مذكرتي التي أسالت حبر أقلامها واستوقدت ساعات أيامه، فوضعنا على 

 المسار الصحيح، نسأل الله أن يجعله نبراسا وذخرا للطلبة،

 ام بقسملكر كما لا ننسى أن نعطر ونزكي عبارات الشكر والعرفان لكل الأساتذة ا

 .العلوم المالية والمحاسبة الذين رافقونا في مشوارنا الجامعي

وفي الأخير لا يسعنا إلا أن نقول لمن ساعدنا وأنصفنا أو دعانا جزاكم الله خيرا 

 .وبارك الله فيكم

 انـــوعرف رـــشك



 

داءــــــــــــــــــــــــــالإه  
رء ثمرة النجاح والأجمل أن يهديها مما أجمل أن يقطف ال

 ليهع ة بعد الله ورسوله صلى اللهسئل القلب عن الأحب ولو لأحبته،

. واخفض لهما وسلم، لا يعرف إلا هؤلاء الذين قال فيهم الخالق"..

 ة"...جناح الذل من الرحم

 ني الغالية وإلى مما وحمتنا وغمرتنا بجناحها، إلى أإلى من رعتن

وتعب لأجلنا، إلى عماد أسرتنا أبي الغالي، وإلى العائلة تحمل المشقة 

الكريمة صغيرا وكبيرا، إلى أخي "عمار" إلى أروع ما عرفنا من أصدقاء 

 .إلى كل من سعتهم الذاكرة ولم تسعهم مذكرتي مخلصين
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 مقدمة عامة



 

 أ
 

 مقدمة عامة

م وبالتالي تعتبر مهنة التدقيق من بين أه لاقتصاديةلقد شهد العالم تطور كبير في مجال المؤسسات ا

 وف علىوللوقوالخاصة العامة  والمؤسسات الاقتصاديةالدولة بصفة عامة  تعتمد عليهاي الوسائل الرقابية الت

قتصادية، فالتدقيق وما يتميز به عن غيره من المهن الا تسود أعمال المؤسسات يحقيقة الوضعية المالية الت

 إلى تبني هذه المهنة التي تطورت بمرور ، حيث سعت العديد من الدول وكشف الأخطاءالحرة له دور فعال في وقاية 

إعطائها  حيث حاولت لالستقلا ول أبت اهتماما بهذه المهنة به اوالجزائر كباقي الد الوقت وفق احتياجات كل عصر

مختلفة كان لهدف منها تنظيم مهنة وكذلك قامت بإصدار معايير  إطارا قانونيا وقامت بإصدار قوانين و تشريعات

 ورفع مستوى أداء المهني مما سيعطي معايير المهنية التدقيق جزائرية الهدف منها هو تحسين واقع الممارسة

 .التدقيق جودة عالية في التدقيق وزيادة الثقة لدى المهنيين المدققين

 إشكالية الدراسة

ائرية سيعط"على ضوء ما تقدم يمكن لنا تحديد مشكلة الموضوع كالآتي:   يهل إصدار معايير التدقيق الجز

ائر  "؟ويحسن جودة التدقيق في الجز

 الإشكالية إلى الأسئلة الفرعية التالية:وحيث يتسنى لنا الإلمام الموضوع لابد أن نقسم 

 هل يمكن أن تمنح معايير التدقيق الجزائرية الكفاءة في واقع الممارسة المهنية في الجزائر؟ 

  الجزائر؟إصدار معايير التدقيق الجزائرية تحسين في جودة التدقيق في  خلالهل من 

 لفرضياتا

ة في يمكن أن تمنح معايير التدقيق الجزائرية الكفاء الفرعية والتساؤلاتالرئيسية  الإشكاليةعلى  الإجابة خلالمن 

 إصدار معايير التدقيق الجزائرية تحسن في جودة التدقيق في الجزائر واقع الممارسة المهنية في الجزائر

 الدراسةأهمية 

في  تحسين جودة التدقيق تكمن أهمية الدراسة في أن موضوع له دور كبير وهو معايير التدقيق الجزائرية وأثرها

 .الجزائر

 الدراسة دافأه

 أهداف التي قامت عليها الدراسة خلالمن 

 تسليط الضوء على تاريخ المهنة في الجزائر 

  الأولىمعرفة إصدارات معايير التدقيق الجزائرية 



 

 ب
 

 مقدمة عامة

  فيها والعوامل المؤثرةبيان أهمية جودة التدقيق في الجزائر 

 الموضوعأسباب اختيار 

 واقتصاديةسباب معرفية لأ عود اختيار هذا الموضوع ي

 من أجل زيادة الزاد المعرفي في مجال معايير التدقيق الجزائرية. 

  معايير التدقيق الجزائرية في تحسين جودته ضرورةالوقوف على. 

  تجاوب معايير التدقيق الجزائرية ومعرفة مدى الاقتصاديةتطور الكبير من الناحية. 

 سةصعوبات الدرا

 :أهمهان م

 قلة المراجع على مستوى المكتبات خاصة في جودة التدقيق. 

 قلة الدراسات السابقة المتعلقة بمعايير التدقيق الجزائرية. 

  خاصة المهنيين الأفرادالعديد من  وعدم تجاوب الاستبيانصعوبة توزيع. 



 

 

 الفصل الأول
التدقيق  الإطار النظري لمعايير

 الجزائرية
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 الإطار النظري لمعايير التدقيق الجزائرية                                                                             :الفصل الأول 

 تمهيد

للتجارة وهو  تسعى الجزائر للاندماج في الاقتصاد العالمي وتسعى جاهدة للانضمام إلى المنظمة العالمية

ق من ث قامت بإصلاح منظومة التدقييما أجبرها للقيام بالعديد من الإصلاحات على النظام المحاسبي وتطويره، ح

والمتعلق بمهن خبير ومحافظي الحسابات ولأن  1100لية يجو  00المؤرخ في  10-01خلال إصدارها القانون رقم 

المرجعية الدولية الأساسية لمهنة التدقيق هي المعايير الدولية للتدقيق، قامت الجزائر بتبني هذه المعايير من 

وتعميم الاستفادة من تقاريرهم ومحاولة الوصول إلى جودة في عملية التدقيق. أجل تسهيل عمل المدققين 

والجزائر بدورها قامت بتبني وإصدار معايير تدقيق جزائرية وهنا حاولنا تقسيم هذا الفصل إلى ثلاث مباحث 

 :أساسية

 المبحث الأول: مدخل لمراجعة وتدقيق الحسابات في الجزائر؛ 

ائريةالمبحث الثاني: الإصدار   ؛أولي لمعايير التدقيق الجز

 .المبحث الثالث: جودة التدقيق والعوامل المؤثرة فيها
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 المبحث الأول: مدخل لمراجعة وتدقيق الحسابات في الجزائر

شهدت مهنة المراجعة والتدقيق في الجزائر خلال مراحل تطورها العديد من التغيرات إما على مستوى 

مستوى الوسائل المختلفة وجاء اختيارنا لهذا لمهنة التدقيق في الجزائر من أجل التعرف على واقع التشريع أو على 

م المتعلق بمهنة  1101جوان سنة  12هـ الموافق لـ  0340رجب عام  01المؤرخ في  10/01المهنة في ظل قانون 

يق المراحل التي مرت بها مهنة التدقالمحاسب والمراجعة والتدقيق وسوف نتطرق في المطلب الأول إلى أهم وجميع 

 .في الجزائر

 المطلب الأول: التطور التاريخي لمهنة التدقيق في الجزائر

 1لقد مرت مهنة التدقيق في الجزائر بالعديد من المراحل نوجزها فيما يلي 

 الفرع الأول: الفترة قبل الاستقلال

عرفت الجزائر مهنة التدقيق في القرن العشرين، حيث مورست هذه المهنة في الجزائر وفق القوانين 

ن وقد بقي هذا يالمعتمد نقابة الخبراء المحاسبين المتضمن تأسيس 02/12/0231الفرنسية نذكر منها قانون 

  .القانون معمولا به حتى الاستقلال

 الفرع الثاني: الفترة عقب الاستقلال

من  لعديدوا كبيراوالمؤسسات التي خلفها الاستعمار عانت فراغا  الهيئات لجميعا هو الحال بالنسبة كم

اضعة خ التدقيقوالكفاءات وظلت مهنة  التأطيرر أو على مستوى ييوالتس التنظيمالمشاكل إن على مستوى 

 .للنصوص المستمدة من القانون الأساس ي

 9191 – 9191الفرع الثالث: الفترة 

 40/01/0212المؤرخ في  12/011ث أشار الأمر رقم يح 0212المراجعة في الجزائر سنة  تنظيملقد بدأ 

ة ية الاقتصاديإلى الرقابة الواجب فرضها على المؤسسات العموم 43في مادته  0211ة لسنة يالمتعلق بقانون المال

ن مراجعي ييط بتعيالدولة المكلف بالتخطر يكلف وز يإذ نصت هذه المادة على أنه ، يهاحق الدولة ف ينة تأميبغ

ة ذات الطابع الصناعي والتجاري في المؤسسات التي تملك الدولة ية والمنظمات العموميحسابات المؤسسة الوطن

                                                           

اقع ممارسة مهنة المراجعة في الجزائر ومدى تكييفها مع معايير المراجعة الدوليةن الشيخ بلال، يأم1   للحصول على، مذكرة مقدمة و

، 1101/1104، الجزائر، 0شهادة ماستر غير منشورة، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، محاسبة وتدقق، جامعة سطيف 

 .31ص 
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 الإطار النظري لمعايير التدقيق الجزائرية                                                                             :الفصل الأول 

ة للأصول ية الماليل الوضعية الحسابات وتحليا حصصا من رأسمالها وذلك بقصد التأكد من سلامة ومصداقيهف

 .1والخصوم

تحديد مهام وواجبات المراقب واعتبر حينها  01/00/0214المؤرخ في  11/014كما تناول المرسوم رقم 

مراجع الحسابات كمراقب دائم على تسيير المؤسسات العمومية، وخول ممارسة هذه الوظيفة إلى الأطراف 

 :2التالية

 .ةيمفتشو المال ،ةيالمال مراقبو

 :ةيالتالن فأوكلت لهم المهام يأما المراقب

بصفة  ريية على التسية وماليفترض أن تكون لها آثار اقتصاديات التي يلشروط إنجاز العمل البعدية:المراقبة  -

 ر مباشرة؛يأو غمباشرة 

 ري طبقا لمواصفات الخطة؛يمتابعة إعداد الحسابات والموازنات أو الكشوف التقد -

ة للمؤسسة ومدى يليحاسبة العامة والتحلة الجرد وحسابات النتائج المستخرجة من الميمراجعة مصداق -

 .تهايصلاح

ابع:  9199 – 9191الفترة  الفرع الر

دد ة التي نتج عنها ارتفاع عية الاقتصاديكلة المؤسسات العموميم الاقتصاد الوطني وهيمع إعادة تنظ

المعلومات وضعف التحكم في النظام  يدب أطر تحكم توليار وغيية وتعدد أنماط التسيالمؤسسات العموم

ر ييب التسية تحد من أنواع الاختلالات التي تفرزها أساليات رقابين آليبيالمحاسبي أجبر المشرع الجزائري على أن 

المقرر لإنشاء مجلس المحاسبة في مادته  0231/01/41المؤرخ في  11-31المتبناة وكان ذلك بفعل القانون رقم 

ن ية، أية والمحاسبيات الماليع الحسابات التي تصور العمليراقب جمي: " مجلس المحاسبة 3ليينص على ما  11رقم 

 ".هايتتها ومصداقيتتم مراقبة صحتها وقانون

هذا  وأعطى 014-11ا المرسوم يوضمن 011- 12من الأمر  42إلغاء المادة  11- 31لقد ترتب على القانون 

القانون لمجلس المحاسبة الاختصاص الإداري والقضائي لممارسة رقابة شاملة على الجماعات والمرافق 

                                                           

 .11 ، ص1101الوادي، الجزائر،  ، جامعة1، العدد ةية والاقتصاديمجلة الدراسات المالعزة،  الأزهر1 

، دراسة مقدمة للحصول على شهادة الدكتوراه، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، المهني للمراجعةالتنظيم عمر شريقي، 2 

 .001.003، ص ص1101سطيف، الجزائر، 

 .31، ص مرجع سابقأمين الشيخ بلال، 3 
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 الإطار النظري لمعايير التدقيق الجزائرية                                                                             :الفصل الأول 

مهنة  كن وضعها القانوني ومنه أصبحتيد منها مهما ية أو تستفيالأصول العموم يرئات التي تسيوالمؤسسات واله

 .1اتيهام والواجبات والمسؤولوالم يينث شروط التعيش فراغ قانوني من حيق في الجزائر تعيالتدق

والذي  0231ة لسنة يخ إصدار قانون الماليتار  0233ة سنة يلقد استمر هذا الفراغ القانوني إلى غا     

 :2منها قه على أرض الواقع لعدة أسبابيتم تطبيف المهنة، لكن هذا القانون بقي حبرا على ورق ولم ييد تكيعيجاء ل

 ؛إليهملممارسة المهنة مما أدى إلى تراكم الأعمال الموكلة  المؤهلين المدققينالنقص الحاد في عدد  -

ة يالعموم ه السلطاتير هذه المهنة، وتنبييحرك معايالمهني والذي كان بمقدوره إذا ما توفر أن  التنظيماب يغ -

ار سنة ظكلة القطاع العمومي. لقد تطلب الأمر انتياسة إعادة هير وسييلدور هذا القطاع في التحكم في التس

المؤسسات  في قية المؤسسات وبالتالي إعادة الاعتبار للتدقيخ صدور القانون المتعلق باستقلاليتار  0233

 العمومية.

 9119 – 9199 الخامس: الفترةالفرع 

لوسائل  ة العامةيها في ظل الملكياب الحاجة إليجة غيئا نتيفي الجزائر كان بط والتدقيقإن تطور المراجعة           

هذا القانون حرر  . إن10- 33خ صدور القانون رقم يتار  0233ة ية إلى غاياة الاقتصاديالإنتاج واحتكار الدولة للح

شكل لها في الماض ي، كما أن هذا ال ة من المتابعة التي كانت ملازمةية المتأتيود الإدار يمن كل الق العموميةالشركة 

ة وبما ياداة الاقتصير في الحييمكنها من مواكبة هذا التغية بما يل المراجعة الخارجيلزم ضرورة تأهي التنظيممن 

 .3سمح مزاولة الرقابة على هذه المؤسساتي

راعي يالمتعلق بمجلس المحاسبة  41- 21ة صدر القانون يالمتعلق بالاستقلال 10-33وقد تلي صدور القانون            

مهمة مجلس المحاسبة تنحصر في الرقابة اللاحقة  ث أصبحتية، حيدة في المؤسسات العموميرات الجديالتغ

القانون الإداري والمحاسبة  ئة خاضعة لقواعدية وكل هية والمرافق العمومية الدولة والجماعات المحليالمال

                                                           

، دراسة مقدمة للحصول على شهادة الجزائرالتدقيق المحاسبي من منظور المعايير الدولية وإمكانية تطبقها في حسام الدين حماني، 1 

 .31، ص 1101/1104، الجزائر، 0ماستر غير منشورة، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، مالية ومحاسبة، جامعة سطيف 

مة للحصول على شهادة ، دراسة مقد، أهمية إصلاح مهنة التدقيق في الجزائر وتكييفها مع المعايير الدولية للتدقيقزيادي سامي2 

، ، الجزائر0منشورة، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، دراسات مالية، محاسبة معمقة، جامعة سطيف  ماجستير

 .11، ص1101/1104

افق التدقيق في الجزائر مع المعايير الدولية للتدقيق في ظل قانون شمس الدين أحمد، مداخلة: 3  العلوم  كلية، 19-91مدى تو

 .13 ، ص1100سمبر، يد 03 ،04الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة سعد دحلب، البليدة، الجزائر، 
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ن ة طبقا للقانوني المدني والقانو ية الاقتصاديات التي تتداولها المؤسسات العمومية وأصبحت العمليالعموم

   .1ن اختصاص المحاسبةست ميالتجاري ل

 0191 – 9119الفرع السادس: مرحلة   

 كما يلي:م المهنة ية لتنظيزت هذه الفترة النصوص القانونيتم :0119 – 9119من 

حاسب ومحاف  الحسابات والم يرات ممارسة مهنة الخبيفيث بموجبه شروط وكيح :13-20رقم  لقانون ا -

 .2نيين المهنين محاف  الحسابات والمحاسبيالمحاسبة للخبراء يخلاله المنظمة الوطنوأنشأت من 

ن، محافظي ية للخبراء المحاسبيل مجلس النقابة الوطنيلتشك المحدد :11-21رقم  ذييالمرسوم التنف -

 .3د أعضاء المجلسين ولضبط قواعد عمله ثم تحدين المعتمديالحسابات والمحاسب

 1محاف  الحسابات والذي عدل بالقرار المؤرخ في : بجدول أتعاب 0223نوفمبر  1المرسوم المؤرخ في  -

 .4سمح به القانون يالذي حدد أجور وأتعاب محافظي الحسابات في إطار ما  1111سمبر يد

ر والمحاسب ومحاف  الحسابات، يات مهنة الخبيقانون أخلاق : والمتضمن041 – 21ذي رقم يالمرسوم التنف -

ة ياجب الالتزام بها من طرف أعضاء المنظمة الوطنث حدد هذا المرسوم الأخلاق والقواعد الو يح

  .وبالخصوص حق وواجبات المحاسب المهني

 .5مهيتم استحداث مجلس المحاسبة وتنظيبموجبه  والذي :403 – 21ذي رقم يالمرسوم التنف -

ة ين محافظي الحسابات من طرف المؤسسات العمومييطرق تع حدد :340 – 21ذي رقم يالمرسوم التنف -

 .6ر مستقلةيمن مراكز الأبحاث والمؤسسات غوكذلك 

ر الشهادات ير تقر ييات نشر معايفيد كيهذا المرسوم إلى تحد ويهدف :311 – 21ذي رقم يالمرسوم التنف -

 .7والألقاب التي تسمح بممارسة مهنة المحاسبة

                                                           

، 11 ، العدد0221ورية الجزائرية، ه، الجريدة الرسمية للجمبمجلس المحاسبة وسيره يتعلق، 01/13/0222المؤرخ في  41-21قانون 1 

 .14/13 المادتين

 .المحدد لتشكيل مجلس النقابة الوطنية لخبراء محاسبين، 04/10/0221، مؤرخ في 11- 21مرسوم تنفيذي رقم 2 

 المتعلق بأتعاب محافظي الحسابات.، 11/00/0223، المعدل والمتمم للقرار المؤرخ في 11/01/1111قرار مؤرخ في 3 

 قانون أخلاقيات المهنة. المتضمن، 01/13/0221، المؤرخ في 041- 41مرسوم تنفيذي رقم 4 

 المتضمن إحداث المجلس الوطني للمحاسبة. 11/01/0221المؤرخ في  403- 21مرسوم تنفيذي رقم 5 

 المتضمن كيفية تقييم محافظي الحسابات. 10/01/0221المؤرخ في  21/311مرسوم تنفيذي رقم 6 

 .21/11وم التنفيذي المعدل والمتمم للمرس 0/01/0221المؤرخ في  313-21مرسوم تنفيذي 7 
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ر ينه وز يعية داخل مجلس المحاسبة يممثل للسلطة العموم إضافة :313 – 21ذي رقم يالمرسوم التنف -

 .1ةيالمال

جارات والشهادات وكذلك شروط الخبرة يوالمتضمن الموافقة على الإ  :0222مارس  13القرار المؤرخ في  -

 ة. يالمهن

 0199 جانفي الفرع السابع:

 نين المعتمدية لخبراء المحاسبة ومراجعي الحسابات والمحاسبيقامت الجزائر بحل المنظمة الوطن

ة لمحافظي الحسابات، يالصف الوطني لخبراء المحاسبة، الغرفة الوطن وهي:دة ينشاء ثلاث منظمات جدوإ

 – 01 والمراجعةق يد منظم لمهنة التدقين، إضافة إلى إصدار قانون جدييالمهن نية للمحاسبيوالمنظمة الوطن

 .2نير المحاسب ومحافظي الحسابات المعتمديالمتعلق بمهن الخب 12/11/1101المؤرخ في  10

 ق في الجزائريم مهنة التدقيئات المشرفة عن تنظياني: الهالمطلب الث

لمحاسبة خي ولا عن ايمكن فصلها عن التطور التار يق في الجزائر لا يئات المشرفة على مهنة التدقيإن اله

  .ن من المحاسبةييتحكم الأعوان الاقتصاديتم تناوله عندما يمرحلة متقدمة  التدقيقلاعتبار أن 

 .ئاتيه سوف نطرق إلى أهم الهيها وعليق والمحاسبة فيئات انطلاقا من تلازم التدقيهذه الهلهذا سوف نتناول  

 الفرع الأول: المجلس الوطني للمحاسبة

 3س المجلس الوطني للمحاسبةيتأس .9

من  011وتكرس بموجب المادة  0211من دستور  021أنش ئ المجلس الوطني للمحاسبة بموجب المادة 

ي ة تسر ية والمرافق العموميمية عن أموال الدولة والجماعات الإقليا للرقابة البعديعلئة يوهو ه 0232دستور 

والقانون  41111ل أفري 01في المؤرخ  14 – 11المعدل بالقانون رقم  0221 من دستور  011ها أحكام المادة يعل

 .11135نوفمبر  01المؤرخ في  02-13 رقم

                                                           

 .31، صمرجع سابقحسام الدين حماني، 1 

 .11، صمرجع سابقاحمد شمس الدين، 2 

www.ccompte.org.dz. 23/03/2022, 14 :12 3 

 .03/13/1111المؤرخة في  11الجريدة الرسمية رقم 4 

 .01/00/1113المؤرخة في  14لجريدة الرسمية رقم ا5 
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فة يبممارسة وظ والمتعلق 0231مارس  0لمؤرخ في ا 11 31بصدور الأمر  0231تأسس المجلس سنة 

 – 01المعدل والمتمم بالأمر رقم  0221و يولي 01المؤرخ في  11 – 21ه للأمر رقم يير ا في تسيخضع حالية، و يرقاب

  .اتهيجراء تحر وإ هير مه وسيوتنظ ات المجلسيحدد صلاحيالذي  1101أوت  11المؤرخ في  11

مثلما  ة أعمالهيد وموضوعياة اللازمة التي تضمن حيمهامه بالاستقلالتمتع المجلس في إطار ممارسة ي

ر شارك المجلس من خلال نتائج أعماله في إرساء السييه والقانون الأساس ي الخاص بقضاته، يير تؤكده إجراءات تس

ة من يقاالو  ميالصحيح للأموال العمومية من حيث الفعالية والكفاءة والاقتصاد ويساهم بحكم صلاحيته في تدع

  .ة ومكافحتهاير شرعية أو الغير قانونيمختلف أشكال الغش والممارسات الغ

ة ة خلال انعقاد مجلس الوزراء برئاسالجمهوري سيهه إلى رئيتم توجير سنوي و يقوم المجلس بإعداد تقر ي

  .ر المالي والإداري للمجلسيلمراجعة التقر  يةس الجمهور يرئ

 مات المجلس الوطني للمحاسبةيتنظ .0

 :1تكون المجلس الوطني للمحاسبة مني

 2مي وهي يغرف وغرف ذات اختصاص إقل 3نظم المجلس الوطني في شكل غرف ذات اختصاص وطني وهي ي -

ث لا ية بحيلات الرقابة إلى فروع ثانو ية، وتنقسم تشكية والماليزانير المييغرف وغرفة الانضباط في مجال تس

 ؛تجاوز عددها أربعةي

 م؛لة الحكيق وتشكيلة التحقية في تشكية والماليزانير المييالانضباط في مجال تستنظم غرفة  -

 ساعده في ذلك نائبه؛ية و يس الجمهور ينه من قبل رئييتم تعيس ير المجلس رئيدي -

 ابة العامة للمجلس؛ير المجلس الوطني للمحاسبة النيتولى نائب مدي -

وى ساعده كتاب ضبط على مستيس ي و يط رئة تنسب لكاتب ضبيسيضا كتابة ضبط رئيشمل المجلس أي -

 ة على حد سواء؛يمية والغرف الإقليالغرف الوطن

ات ة الدراسير ية )مدياكل الرقابة في مجلس المحاسبة أقسام تقنيتولى مهمة الدعم التقني والإداري لهي -

 .ل والإدارة(يات التحلية تقنير يومعالجة المعلومات ومد

نها، يق بيتها والتنسة ومتابعية والإدار ياكل التقنيط الهيس ي بتنشيبالصرف الرئن العام بصفته الآمر يتولى الأمي -

 .س مجلس المحاسبةيتحت سلطة رئ

 :مجالات تدخل المجلس الوطني للمحاسبة .3

                                                           
www.ccompte.org.dz. 23/03/2022, 14 :15 1 
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مجالات التدخل  1101أوت  11المؤرخ في  11 – 01المعدل والمتمم بالأمر رقم  11 – 21خول الأمر رقم ي

 :1ةيالآت

ي ة باختلاف أنواعها التيئات العمومية والمؤسسات والمرافق والهيميالدولة والجماعات الإقلرقابة مصالح  -

            ة؛يها قواعد المحاسبة العموميتسري عل

ا يا أو ماليا أو تجار ية التي تمارس نشاطا صناعيئات العمومية ذات الطابع الصناعي والهيرقابة المرافق العموم -

 ة؛يعة عموميؤوس أموالها كلها ذات طبوالتي تكون مواردها ور 

ها الدولة حقوق المتمثلة في مساهمتها في رؤوس أموال يئات التي تمتلك فيرقابة الشركات والمؤسسات واله -

 قة مشتركة أو منفصلة؛يهذه المؤسسات أدنى سلطة اتخاذ قراراتها بطر 

والتي تملك الدولة جزء من رأسمالها ئات مهما كان طابعها القانوني يرقابة الشركات والمؤسسات واله -

 الاجتماعي؛

 ة؛ية الاجتماعين والحماية للتأمير النظم الإجبار التي تقوم تسيي ئاتيرقابة اله -

لة في ة التي تمنحها الدو يمية التي تمنحها الدولة أو الجماعات الإقليمراقبة نتائج استعمال المساعدات المال -

 د منها؛يمهما كان المستف بائيةعانات أو ضمانات أو رسوم شبه جشكل إ

 .ةيتها القانونيئات مهما كانت وضعيها الهيمراقبة استعمال الموارد التي تحصل عل -

 ات ومهام المجلس الوطني للمحاسبةيصلاح .4

 :2كفله القانون يات وفق ما يتمتع المجلس الوطني للمحاسبة بمجموعة من الصلاحي 

 ؛والتدقيق المحاسبةالمعلومات والوثائق المتعلقة ب عيستغل جميجمع و ي -

 ق واستغلالها العقلاني؛ية والتدقيس المحاسبيية إلى ضبط المقاير الراميدابتوكل ال عيقترح جمي -

 ؛التدقيقو  ة التي لها علاقة بالمحاسبةيعيع النصوص التشر ياته في كل مشار يه وتوصيبدي رأيفصح و ي -

 ؛والتدقيقة ين المستوى في مجال المهن المحاسبيوبرامجه وتحس نير أنظمة التكو يشارك في تطو ي -

 د الدولي؛يق على الصعيمات والأدوات المتعلقة بالمحاسبة والتدقيتابع تطور المناهج والتنظي -

 نظم كل التظاهرات واللقاءات ذات الطابع التقني التي تدخل في مجال اختصاصه؛ي -

 ه؛هاتيله وتوجيره ودراساته وتحالينشر تقار ي -

 ؛3ة المفعول ين والأنظمة السار ية مع القوانية والمحاسبياتها الماليالتأكد من مطابقة عمل -

                                                           
www.ccompte.org.dz. 23/03/2022, 14 :24 1 
www.ccompte.org.dz. 23/03/2022, 14 :25 2 

ة ، كلية العلوم الاقتصادية والتجاريأثر الإصلاحات المحاسبية على هيكلة المنظمات المهنية في الجزائربراق محمد قمان عمر، مداخلة: 3 

 .1، ص 1100، نوفمبر 41، 12التسيير، ورقلة، وعلوم 
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 ة والأموال العامة التي تدخل في نطاق اختصاصه؛يق في شروط الهبات والموارد والوسائل الماديالتدق -

 المعمول بها.                                     ينة للقوانية والمحاسبيئات الماليات هذه الهيالتأكد من مطابقة عمل -

 ة لمحافظي الحساباتيالفرع الثاني: الغرفة الوطن 

ة يلة الغرفة الوطنيتتحدد تشك 1100نوفمبر  11المؤرخ في  1– 00ذي رقم يبموجب المرسوم التنف

  .اتهايلمحافظي الحسابات وصلاح

 ة لمحافظي الحساباتيلة الغرفة الوطنيتشك .9

ن في ين والمسجلين الأعضاء المعتمدية العامة من بين من الجمعيأعضاء منتخب 2تتشكل الغرفة من 

 :1ة لمحافظي الحساباتيجدول الغرفة الوطن

 ق الاقتراع السري؛يتم انتخاب أعضائها عن طر ي -

سا يئالتوالي ر ن تحصلوا على أكبر عدد من الأصوات والمعلن عنهم على يالأعضاء الستة المنتخبون هم الذ -

للأصوات المتحصل عليها، وفي حالة  وزع الأعضاء الستة الباقون حسب العدد التنازليينة و ينا عاما للخز يوأم

 عتبر فائزا المترشح الأقدم في المهنة؛تساوي عدد الأصوات ي

س المجلس رئيية بناء على اقتراح ر المكلف بالمالس الوطني للمحاسبة بقرار من الوزيأعضاء في المجل 4ن يعي -

 ة لمحافظي الحسابات؛الوطني للغرفة الوطني

 .المجلس ئة لدى هذايستقي المجلس نشاطاته من الوزير المكلف بالمالية الذي يقوم لهذا الغرض بتعيين هي -

 الحساباتة لمحافظي يات الغرفة الوطنيصلاح .0

 :2منها تتمتع الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات بصلاحيات إدارية ومهنية نذكر 

 لمحافظي ةات بإدارة الأملاك المنقولة والغير منقولة التابعة للغرفة الوطنيكلف المجلس محافظي الحسابي -

 رها؛وتسيي الحسابات

فقة بكشف تنفيذ ميزانية السنة ة العامة مر يتها وعرضها على الجمعية عند نهاإقفال الحسابات السنوي -

 ة؛السنة المالية الموالية ومشروع ميزاني

 ة العامة؛حصيل الاشتراكات المهنية المقررة من طرف الجمعيت -

                                                           

 .14الأزهر عزة، مرجع سابق، ص 1 

المؤرخ  31، العدد يتعلق بمهن الخبير ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد 19-91، القانون الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية2 

 .11، ص 11/11/1101في 
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 ؛1وتوزيعهاشغال المتعلقة بالمجال الذي تغطيه المهنة ونشرها م نتائج الأ ضمان تعمي -

 ؛2ن لها علاقة بمصالح المهنةتنظيم ملتقيات تكوي -

 ة؛ليلانخراط في كل منظمة جهوية أو دولية تمثل المهنة بترخيص من الوزير المكلف بالماا -

 ة المماثلة؛فظي الحسابات لدى المنظمات الدولية لمحاتمثيل الغرفة الوطني   -

 .ة لمحافظي الحساباتداد النظام الداخلي للغرفة الوطنيإع -

 :الوطنيةمهام أعضاء الغرفة  .3

 سمهام الرئي 

ل ك وم بإرسال مشروع جدول الأعمال وكذلكمهام المجلس الوطني للمحاسبة، حيث يق ذم بتنفيقو ي

 .3وم من انعقاد المجلسي 01قبل الوثائق المتعلقة به 

 ن الغرفةيمهام أم  

 ر وصل بذلك؛تحصيل الاشتراكات وتحري -

 ة على المجلس مرفق بالكشوفات اللازمة؛عرض الوضعية المالي -

 .4ة لمحافظي الحساباتالمالي وعرض حسابات الغرفة الوطنير التقريإعداد  -

 ة لأعضاء المهنةالوطنيالثالث: مجلس النقابة الفرع 

المؤرخ في  11 – 21ذي رقم لأعضاء المهنة تحت المرسوم التنفية نشأ مجلس النقابة الوطني

الذي يحدد تشكيل  10/01/0221 المؤرخ في 21/313ذي رقم المعدل والمتمم بالمرسوم التنفي 04/10/0221

 .واختصاصاته والقواعد العامة للمهنة حدد مجالات تدخلهالمجلس وي

 :5ليوتتمثل اختصاصات المجلس فيما ي 

 ع عن حقوق ومصالح أعضاء النقابة؛الدفا

 ة؛النيابة عن النقابة الوطنية لدى السلطات العمومي -

 ن ومحافظي الحسابات؛إعداد وتقديم المحاسبين والخبراء المحاسبي -

                                                           

 .01، ص 13/14/0231، المؤرخ في 34عدد الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، ال1 

 .00، ص 13/14/0231، المؤرخ في 34الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد 2 

 .00الأزهر عزة، مرجع سابق، ص 3 

 .00الأزهر عزة، مرجع سابق، ص 4 

 الوطنية للخبراء المحاسبين ومحافظي الحساباتمرسوم تنفيذي يحدد تشكيل مجلس النقابة الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، 5 

 .11، ص 04/10/0221مؤرخ في  14، عدد المعتمدين ويضبط اختصاصه وقواعد عمله
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 ن أعضاء النقابة؛القضاء على النزاعات بي -

 ة العامة؛تحصيل الاشتراكات التي تقررها الجمعي -

 ؛ة والالتزام بالقانون الداخليع أعضاء النقابة باحترام القوانين التنظيمية والتشريعيجمي وإلزامإجبار  -

 ق والرقابة؛تحديد المطالب العادية للتدقي -

 ش المحاسبي والمالي؛ء الرأي وتقديم الإرشادات والنصائح في ميدان التفتيإبدا -

 ؛والتعليم والبحثن المستمر المساعدة في التكوي -

 .ه المهنةوإبلاغ نتائج الأشغال المتعلقة بالميدان الذي تغطيم تعمي -

 نبين المعتمدين ومحافظي الحسابات والمحاسبع: المنظمة الوطنية للخبراء المحاسبيراالفرع ال

ب المادة بموج نشأت المنظمة الوطنية للخبراء المحاسبين ومحافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين

، تضم المنظمة جميع الأشخاص المعنويين والمؤهلين لممارسة 0220ل أفري 11المؤرخ في  13-20القانون من  1

 .1ه هذا القانون علينص هذه المهنة وفق ما ي

، تقوم المنظمة باعتبارها جهاز مهني يعمل في إطار ما نص عليه القانون 11وفضلا عن أحكام المادة 

 :2ن نفس القانون بما يليم 00،01،2د الموا حسب ما نصت عليه

 تها؛تنظيم المهنة لمواكبة التطورات وتحسين فعالي -

 قدمها أعضاؤها؛السهر على تحسين الجودة المهنية التي ي -

يع المعمول به الصلاحيات المهنية للإجازات والشهادات التي يقدمها كل مترشح بطلب ر في إطار التشر تقري -

 ل في أحد أصناف هذه المنظمة؛تسجي

 .ة بممارسة هذه المهنةاللازمة التي تخول للأطراف المعنينشر المؤهلات  -

 نني للمصف الوطني للخبراء المحاسبيالفرع الخامس: المجلس الوط

جلس الوطني لة المتتحدد تشكي 1100جانفي  11المؤرخ في  11 – 00ي رقم ذيبموجب المرسوم التنف

 نيتم انتخاب أعضاء من بين الأعضاء المعتمدين والمسجلي المحاسبين وصلاحيته وقواعد سيره،لمصف الخبراء 

 مثلون هذا المجلس في المجلس الوطني للمحاسبة.للخبراء المحاسبين ثلاثة منهم يول المصف الوطني في جد

                                                           

المؤرخ في  11، العدد متعلق بمهنة الخبير المحاسب والمحاسبين المعتمدين 10-19القانون الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، 1 

 .111، ص 11/13/0224

 .111، مرجع سابق، ص متعلق بمهنة الخبير المحاسب والمحاسبين المعتمدين 10-19لقانون ا2 
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 :1يليما يوتتمثل مهام المجلس ف

 رها؛ييمنقولة التابعة للمصف الوطني لخبراء المحاسبة وتس يرإدارة الأملاك المنقولة والغ -

ف ة مرفقة بكشية العامة السنو ية وعرضها على الجمعية كل سنة مالية عند نهايإقفال الحسابات السنو    -

 ة؛ية السنة المواليزانيالسنة ومشروع م ةيزانيذ الميتنف

 ة العامة؛ية المقررة من طرف الجمعيل الاشتراكات المهنيتحص -

 عها؛يه المهنة ونشرها وتوز يتغطم نتائج الأشغال المتعلقة بالمجال الذي يضمان تعم -

 ن لها علاقة بمصالح المهنة؛يات التكو يم ملتقيتنظ -

 .ة المماثلة، إعداد النظام الداخلي للمصفيل المصف الوطني لدى المنظمات الدوليتمث -

 ييراللجان المشرفة على إصدار المعا الثالث:المطلب 

ن يلقوانة إصدار ايفي عمل تساهم وبشكل كبيرن ممثلة عن منظمات ضم المجلس الوطني للمحاسبة لجاي

 ومنها:في الاقتصاد الوطني  المنتهجة ريية والمعايالمال

اقبة الجودة  2الفرع الأول: لجنة مر

ة ذات طابع إداري ية والرزم الذي هو مؤسسة عموميوهي لجنة تمثل المركز الوطني لمراقبة النوع

 1114سبتمبر  41المؤرخ في  14 – 40ذي رقم يبموجب مرسوم تنفة وزارة التجارة، تم إنشاءه يوموضوع تحت وصا

م الجهاز يلأجل تدعيط ز وسيكح 0232المؤرخ في  031 – 32ذي رقم يالعدل والمتمم والمكمل للمرسوم التنف

ستوى ر وأساس ي على مالجودة وهي لجنة تلعب إلى حد كبي ةية لمراقبة وترقياسة الوطنيالذي وضعه في إطار الس

 :3الوطني للمحاسبة من خلال مساهمتها في المجلس

 ب المستخدمة لضمان الجودة؛ير الأساليتطو  -

 ة للجودة على مستوى المجلس الوطني للمحاسبة؛يميم مشورات واقتراح مسودات تنظيتقد -

 ق؛يات التدقير ضمان جودة عمليتساهم في تطو   -

    ة؛ير الممارسة المهنيم وتطو ينظن جودة التير موحدة ومحددة وواضحة لأجل تحسييتساهم في وضع معا -

 ة؛يتساهم في وضع إجراءات خاصة لضمان مراقبة الجودة في الشركات وخاصة الخدم -

                                                           

، مذكرة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه منشورة، كلية العلوم أهمية تبني معايير المراجعة الدولية في ظل الإفصاح المحاسبيسايح فايز، 1 

 .034، ص 1103/1101، الجزائر، 1التجارية وعلوم التسيير، جامعة البليدة 

www.ccomptes.org.dz, 25/03/2022, 19 :30 2 

، )مقابلة 01/14/1101، المجلس الوطني للمحاسبة، إصدارات معايير التدقيق الجزائريةامي، المجلس الوطني للمحاسبة، أمين عام، هد3 

 شفوية(.
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 (؛زاهةالنة، ية، الذاتية )الاستقلالير المهنيين من خلال امتثالهم للمعاييتساهم في الرقابة على المهن -

 تتحكم في البعثات التي توجه لمراقبة الجودة؛ن التي ييتساهم في اقتراح إنشاء قائمة مختارة من المهن -

اذها الإجراءات الواجب اتخة في العمل و ية الوصول إلى الجودة الفنيفية حول كيام دراسيم أيتساهم في تنظ   -

 .ر خدمة العملاءية من أجل تطو ين في العلاقات الاستشار يالمتخصص من قبل

 ةيد الممارسات المحاسبيالفرع الثاني: لجنة توح

ن من أجل ييمكن استخدامها من قبل الشركات أو المهنير ييلجنة مستقلة تهدف إلى إعداد معا هي

 ينن أو من ممثليين الأخصائيين عن المهنية في العمل وتتشكل هذه اللجنة من ممثلير الجودة الفنيالوصول إلى تطو 

ل د من النشاطات داخيها العدية على مستوى المجلس الوطني للمحاسبة وهي لديعن الأسواق والنشاطات المال

 :1المجلس ومن مهامها

 ة؛ية المهنية والعنايإنشاء طرق في الممارسات المحاسب -

اري ملزم أو اعتب عيية التي تنطبق على أي شخص طبية الوطنيع الأداء على المتطلبات المحاسبيإعداد مشار  -

 للحفاظ على الحسابات؛قانونا 

 ة؛يات المحاسبير واستخدام الأدوات والعمليمجال تطو لات في يع الدراسات والتحليأداء جم -

 د ممارسة المحاسبة؛ياللازمة لتوح يراقتراح التداب -

 ة المتعلقة بالمحاسبة؛يع النصوص القانونيع مشار يت بشأن جميام المشورة والتوصيمراجعة وتقد -

 ة في مختلف مجالات المحاسبة؛ية والمنهجيع البحوث النظر يق وتجميضمان التنس -

 .تم انتهاجهاير التي سييع ومختلف المؤسسات والجهات حول المعايالتعاون مع جم -

 اللجنة المتخصصة الثالث:الفرع 

ة على مستوى المجلس الوطني للمحاسبة متكونة من لجان عبارة عن مؤسسات تشارك يوهي لجنة داخل

اسبة العامة ة، ولجنة المحير المحاسبيية وهي تتضمن لجنة المبادئ والمعاير اللوائح الفنيبالرأي وتشارك في تطو 

 :ة وتعمل وفق مجموعة من المواد وهييوالمحاسبة الوطن

    ( أعضاء من المجلس؛3تشتمل كل لجنة على ) : أن14المادة 

 ن من قبل المجلس؛يجب أن ترأس من قبل عضو واحد وشخص معيلجنة  : كل13المادة  

                                                           

، )مقابلة 01/14/1101، المجلس الوطني للمحاسبة، الجزائريةإصدارات معايير التدقيق دهامي، المجلس الوطني للمحاسبة، أمين عام، 1 

 شفوية(.
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 مدونة حول مختلف الآراء المقدمة؛ وإعدادن الأعضاء يالخلافات بم ياللجنة مسؤول عن تنظ : رئيس11المادة 

د طبقوا على مستوى انعقايجب أن ين الأعضاء يات وتبادل الآراء بيالعامة التي تحكم الأخلاق : القواعد11المادة 

 اللجنة؛

أو الفحص  الجلسة العامةمها إلى يع التي وضعتها اللجان تتم مراجعتها قبل تقدية والمشار يالفن : النواتج11المادة 

 .الثاني

ائرية للتدقية إصدار يفالمطلب الرابع: كي  قالمعايير الجز

ودة الجن اللجان )لجنة مراقبة يق الجزائرية يتم بعد الاتفاق بير التدقوإصدار معايية إعداد إن عملي

ولجنة المتخصصة ولجنة توحيد الممارسات(، حيث يتم تبني المعايير الدولية ومحاولة معالجتها وتنظيمها 

تها على مستوى ترجم ةحاسبة والتدقيق. وتتم عمليممارسة مهن الم ومحاولة تكييفها مع الواقع الوطني الذي تتطلبه

ن المعايير وبعد عملية فحصها ومراجعتها للمرة الثانية اللجنة الوطنية لتوحيد المقاييس وبعد عملية التأكد م

وإذا تمت الموافقة تتم عملية نشرها على مستوى الجريدة الرسمية ة في الدولة وعرضها على الهيئات التشريعي

 .1ةالجزائري ةللجمهوري

 الثاني: الإصدارات الأولى لمعايير التدقيق الجزائرية لمبحثا

الصادر عن وزارة المالية، والذي يهدف الى وضع أربع  1101فيفري  13المؤرخ في  111حسب المقرر 

 .ار في مطلبسنقوم بشرحها وتناول بعض الأساسيات لها بإبراز كل معي ق التيمعايير جزائرية للتدقي

 ق(اتفاق حول أحكام مهام التدقي 091)ار الوطني رقم الأول: المعيالمطلب 

 2ارالفرع الأول: مجال تطبيق المعي 

قتضاء الحاجة مع الأشخاص المؤسسة، وعند ا وإدارةن المدقق يعالج هذا المعيار العقد الذي يوقع بي

ام هتم التأكد والاتفاق على المالقائمين على تمويلات المؤسسة نظرا لانفصال الملكية عن الإدارة، حيث ي

 لي؛المسندة لمدقق الحسابات وتوضيحها بشكل تفصي

                                                           

، )مقابلة 01/14/1101، المجلس الوطني للمحاسبة، إصدارات معايير التدقيق الجزائريةدهامي، المجلس الوطني للمحاسبة، أمين عام، 1 

 شفوية(.

فري يف 13، ، الجزائر111، رقم قية للتدقير الجزائر ييتضمن المعايمقرر ة، ية، وزارة المالية الشعبيمقراطية الدية الجزائر يور هالجم2 

1101. 
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ة، مع الملحق ة وكذلك المهاميق الكشوفات المالية التاريخية الكلية أو الجزئييخص المعيار كل مهام تدق -

 ة؛ات المتكررة وتدقيقات الكيانات الصغير التدقيقوجود بعض الخصائص فيما يخص 

 فها مع المتطلبات والشروط الخاصة بالمهمة؛خاصة بمهمة التدقيق عبارة عن أمثلة يجب تكييالوسائل ال -

 .ار على أنه محاف  حسابات أو مدقق متعاقد حسب الحالالحسابات بمنظور هذا المعيالمدقق نظر ي -

 091يار ة حسب معالثاني: الشروط الأساسية والمسبقة لعملية التدقيق التعاقديالفرع 

 قد من توافر الشروط المسبقة للتدقيق التأكمدقق الحسابات قبل البدء في عملية التدقي جب علىي

 :كالآتيالتي هي 

 ة؛ق مع خصائص المؤسسة وأهداف الكشوفات الماليضرورة توافق المرجع المحاسبي المطب -

 ة؛الياتها الناجمة عن إعداد وعرض القوائم والكشوفات المتحمل الإدارة لجميع مسؤولي -

 التأكد من توافر نظام رقابة داخلي فعال؛ -

ن طرف ود ما ولا يوجد عراقيل أو قيتع بكامل حقوقه في الحصول على جميع المستندات التي يطلبهتمأن ي -

 الإدارة؛

لية عمة لإذا واجهته بعض العراقيل التي تمنعه من إبداء رأيه الفني المحايد وعدم توافر الشروط الأساسي -

ن على شؤون جتماع طارئ مع الإدارة أو القائميه اتخاذ بعض الإجراءات من خلال عقد االتدقيق فعلي

  .سمح به القانون إلى اتفاق عليه إنهاء مهامه وفق ما ي في حالة عدم التوصلالمؤسسة و

 (091) ارع الثالث: محتوى والأحكام الأساسية لرسالة المهمة حسب المعيالفر 

 :ةرسالة المهمة على العناصر الآتي جب أن تحتوي ي

 ق؛توضع مخطط تنفيذ عملية التدقي -

يح هدف وضها مع تالمفعول والمعايير المعتمد عليالمرجع المتفق عليه في عملية التدقيق والقوانين السارية  -

 ق؛التدقي ةونطاق عملي

 ة؛المطبق عند إعداد القوائم المالي على المرجع المحاسبي تأكيد -

 ة؛شارة إلى هيكل ومضمون التقرير المقدم عن كل عمليالإ  -

 ة؛تجاه إعداد وعرض الكشوفات المالي ت الإدارةيامسؤول -

 ات الغش؛يؤدي إلى عدم اكتشاف الأخطاء وعملالتأكيد على الخطر الذي قد ي -

 ة؛يالدات التي تقوم بها المؤسسة لإثبات صحة الكشوفات المالتأكيد على حصوله على جميع التأكي -
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 ةير جميع الكشوفات المالية والمعلومات الماليلات من الإدارة من توفالتأكيد على حصوله على جميع التسهي -

 المناسب؛الوقت في 

التي قد تؤثر على الكشوفات مكن الإدارة من اكتشاف الأفعال وجود نظام رقابة داخلي فعال يلال من خ -

صادقة على اء والمجب اطلاع مدقق الحسابات بها قبل الانتهلذلك ي قتكون في فترة عملية التدقية وقد المالي

 المدققة؛ة الكشوفات المالي

 :كالآتيها وهي الرسالة عليوقد تحدث بعض الحالات الاضطرارية يجب أن تحتوي 

 ق؛مات مدققي حسابات أو خبراء محاسبين في عملية التدقيالاستعانة بخد -

 ن؛نظام الرقابة الداخلي والمستخدمي ن علىالاستعانة بالمدققين الداخليين والقائمي -

 .ات السابقةتوجيه استدعاء للمدقق السابق لتوضيح بعض العملي -

ابع:  (091ر )ارة لأحكام رسالة المهمة عبر المعيقات المتكر يالتدق الفرع الر

ة يين وذلك قبل الشروع في عملين المعنتوى الرسالة الأولى من قبل الطرفيجب أن تتم المصادقة على محي -

 ة؛والمراقبة التاليالفحص 

اغتها حسب ما أة بمحتوى الرسالة الأولى وإذا يمكن إعادة صير إدارة المنشيقوم مدقق الحسابات بتذكي -

 ض ي؛قتي

 ق؛ظهور مؤشرات تؤكد وتظهر سوء تقديرات الإدارة حول عملية التدقي في حالة -

 امه بمهامه؛ت إلى مضايقات شخصية لدى قيفي حالة تعرض مدقق الحسابا -

 ن جدد؛ى الإدارة أو في حالة وجود مساهميات على مستو حدوث تغير  -

 العقد من قبل إدارة المؤسسة والمدقق؛ ها فيي حالة وجود وطلب واجبات إضافية غير التي تم الاتفاق عليف -

كل ع السابقة في شتم إدماجها مجديدة أو يق في رسالة مهمة تدمج العناصر التي تنص عليها عملية التدقي -

 .ةتكميليرسالة مهمة 

 ةالخامس: التعديلات الخاصة بمهمة التدقيق التعاقديالفرع 

لى مدقق الحسابات بالرفض وفق ما جب علسارية لذا ييمكن إدخال بعض التعديلات على أحكام المهمة ا      

 :امه بالآتيه وينص عليه القانون من خلال قيييقتض

 ةناك أسباب معقولة أو ظروف اضطراريق إذا لم تكن هى المدقق الرفض بتعديل أحكام مهمة التدقيعل -

 لذلك؛
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ن ذلك هو إخفاء الهدف مق إذا كان ق الحسابات رفض طلب الإدارة بتحديد مهمة التدقيكذلك على مدق -

 د لمدقق الحسابات؛الحقائق مما يؤثر على الرأي الفني المحايبعض 

الحسابات رفض أي تعديلات قد تؤدي إلى مستوى تأمين أقل مع تحديد سبب الذي يستدعي إجراء على مدقق  -

 ة المحتملة؛التعديلات مع تحديد وتقدير آثاره القانونية والتنظيمي

على تعديل أحكام مهمة التدقيق إلى مهمة أخرى مرتبطة بها فعليه وضع أحكام جديدة في حالة الموافقة  -

 ن؛وتضمينها وإيضاحها في رسالة المهمة وفق ما يناسب الاتفاق الكتابي بين الطرفي

لعقوبات لعدم مواصلة مهمته ق وتعرضه يلات على أحكام مهمة التدقفي حالة رفضه عملية إدخال تعدي -

 :تخاذ قرارات متمثلة في الأولية، عليه ا

 سمح به القانون؛الاستقالة وفق ما ي -

 .بابح الأسات المراقبة بإلغاء العقد مع توضيوسلط ائمين على المؤسسة والمالكينإبلاغ الأشخاص الق   -

 ق المشتركةأحكام رسالة المهمة في حالة عملية التدقي الفرع السادس:

عداد رسائل المهمة مشتركة أو فردية وتفضل أن تكون ة فإن إمهنيفي حالة منح مهمة التدقيق لعدة جمعيات  -

 ر كل محقق؛قريللاطلاع على تة فردي

 د أتعاب النفقة لكل واحد؛يع الأعمال وكذلك تحدفي حالة عملية التدقيق مشتركة يجب توزي -

ع الجهات يا على أن جميد خطلاتفاق على إعداد رسالة مشتركة، يطلب من إدارة المؤسسة التأكيعند ا -

 .محتوى رسالة المهمةموافقة على 

 (091) اريات مدقق الحسابات ضمن المعالفرع السابع: مسؤولي

مدققي  د واعتمادعلى الرغم من التقنيات الحديثة والمستعملة في عملية التدقيق من نظام محاسبي جدي

ضع خ يمكن تفاديه كليا لذلك يعدم اكتشاف أخطاء واختلالات لا الحسابات على نظام الرقابة الدولي فإن خطر

حدد والإعفاء منه يكون وفق ما ي 10-01من القانون  10محافظي ومدققي الحسابات للسر المهني طبقا للمادة رقم 

 . 11نفس القانون في المادة 

 ن في المؤسسةالفرع الثامن: مسؤولية المسيرين والمسؤولين الاجتماعيي

ن للمؤسسة وهذه ع على عاتق المسؤولين الاجتماعييية للمؤسسة يقإن إعداد الكشوف السنو 

 :تلزمهمة ليالمسؤو 

 1111نوفمبر  11المؤرخ في  00-11ه القانون ينص علية وفق ما حسابي والقواعد والمبادئ المحاسبيالمسك ال -

 المتضمن النظام المالي والمحاسبي؛
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 وضع نظام رقابة داخلي فعال؛ -

ي الحسابات وكل المعلومات الضرورية ة للمؤسسة لمدقق ومحافظوالماليتوفير جميع الوثائق المحاسبية  -

 ن ومجالس الإدارة؛يات المساهميوعلى وجه الخصوص محاضر جمعم بالمهمة للقيا

 ن للوصول إلى أدلة مثبتة؛في التواصل مع المستخدمي ةعطاء مدقق ومحافظي الحسابات الحريإ -

ر تحت تصرف مدقق على مجلس إدارة وهيئة التسيي التي سوف تعرضة وضع مشروع الكشوفات المالي -

 خ الاجتماع لإقفال الحسابات؛يوم قبل تاري 31الحسابات 

 لي عقدها؛م مدقق الحسابات بقائمة الاتفاقيات المنظمة الجديدة في الشهر الذي يإعلا  -

 ة.ليالسنة المام مدقق الحسابات بقائمة الاتفاقيات قيد التنفيذ في الشهر الموالي لتاريخ إقفال إعلا  -

 1ةيدات الخارجيالتأك 515ق رقم يار الوطني للتدقيلمطلب الثاني: المعا

 قهاية ومجال تطبيدات الخارجية الحصول على التأكيفيالفرع الأول: ك

من  من الجهات بطلبد يها من طرف العديعل التحصل تميل مثبت ية هي عبارة عن دليدات الخارجيالتأك

تم ي وضعيات مالية مشكك فيها، وتكون في شكل رد خطي ورقي أو في شكل إلكترونيالمدقق للاستفسار عن 

 ة. ياستعمالها للحصول على أدلة مثبتة تؤكد صحة وسلامة الكشوفات المال

 من خلاله " الغير" كون ية بطلب من المدقق وهو طلب مستعجل يدات الخارجيتم الحصول على التأكي 

ب المراد الطل فيمدقق الحسابات بالشكل الذي يؤكد أو ينفي المعلومات الواردة الجهات مدعوة للرد مباشرة على 

 ها. يوأدلة مثبتة عل داتيتأكالحصول على 

لحسابات اما في حالة طلب تأكيد ضمني وخصوصا تأكيد سلبي تكون الجهات المسؤولة بالرد على مدقق أ

  بالرد بالنفي فقط على المعلومات الواردة في الطلب. 

 ةيدات الخارجيالفرع الثاني: إجراءات التأك

لبات طفاظ على الرقابة على ة الحيدات الخارجيجب على مدقق الحسابات عند لجوئه إلى إجراءات التأكي

 :يتطلبر الذي يد الأخيالتأك

التي  اتيدات بشأنها على غرار العقود والعمليد والواضح للمعلومات المراد الحصول على تأكيد الجيالتحد -

 ات وأرصدة الحسابات...؛يخص آجال الاتفاقيأبرمتها المؤسسة مع أطراف أخرى، كذلك ما 

                                                           
فيفري  13، الجزائر، 111، رقم مقرر يتضمن المعايير الجزائرية للتدقيقالجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، وزارة المالية، 1

1101. 
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 مثبتةصفة ب ديدات وأن تكون مؤهلة للرد على طلبات التأكيها التأكيار الجهات التي توجه إلياخت ضرورة حسن -

 ات؛على سلامة وصحة المعلوم دية لأنها ستسمح لمدقق الحسابات بالتأكية عاليومصداق

 د مع ضمان أن تكون هذه الطلبات موجهة مباشرة إلى الشخص أويمتابعة إجراءات إرسال طلبات التأك -

 ها الرد مباشرة على طلب مدقق الحسابات.يتوجب عليوالتي  ةيالجهات المعن

 ديالفرع الثالث: العوامل الواجب مراعاتها عند إعداد طلب التأك

 :بهاقدم ية التي سيفيشكل الطلب والك

 ا أخطار الغش؛يهن الاعتبار الأخطار الانحرافات المعتبر بما فيجب أخذ بعي -

 دات؛يالاعتماد على التجارب السابقة لتفادي أي أخطاء قد تؤدي إلى عدم الحصول على التأك -

 ةيالشــفافة بــالرد علــى الطلــب لضــمان ين المــدقق والجهــات المعنيلة التواصــل بــيــار وســيحســن اخت -

 دات في آجال محددةيوالحصول على المعلومات والتأك ةيوالمصداق

إلا  الرد امكنهيث أن بعض الأطراف لا ير على الرد على مدقق الحسابات، حيع الغيص لتشجيام الإدارة بترخيق -

 ص من الإدارة؛يد المتضمنة ترخيطلبات التأكعلى 

 .(د الكلييالمطلوبة )مثل، مبلغ فاتورة معزولة مقابل الرصد المعلومات يم وتأكير على تقديقدرة الغ -

 ةيدات خارجيالفرع الرابع: معوقات الحصول على تأك

ؤكد يوهذا ما  داتيتعرض مدقق الحسابات لضغوطات من الإدارة لعدم إرسال طلب التأكيمكن أن ي

 :أنجب على المدقق يات مثبتة بها لذلك يوجود عمل

 هذه ةيالإدارة ومحاولة الحصول على عناصر وأدلة مقنعة حول صحة ومنطقتحرى عن أسباب رفض ي -

 الأسباب؛

 ها خطر الغش؛ية بما فيمه لأخطار الانحرافات المعتبرة المعنييم آثار رفض الإدارة على تقيقي -

 ة؛يلة للحصول على أدلة مثبتة ذات دلالة ومصداقيق بديوضع إجراءات تدق -

إجراءات  مقنعة وأن رير معقولة وغيد غيلإدارة السماح له بإرسال طلب التأكفي حالة التأكد أن أسباب رفض ا -

الحكم في  ن علىيه إبلاغ الأشخاص القائميجب عليدة التي وضعها لم توصله إلى أي نتائج يق الجديالتدق

 المؤسسة وكذلك الأطراف المساهمة في المؤسسة؛

 .ه كذلكيق وعلى رأيالتدقة على مهنة يضا فحص آثار هذه الوضعيه أيجب عليكما  -

 ةيدات الخارجيالفرع الخامس: نتائج إجراءات التأك

 دية الردود على طلبات التأكيمصداق .9
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ه يعل توجبيد فإنه ية الرد على طلب التأكير له شكوك حول مصداقين لمدقق الحسابات عوامل تثيإذا تب -

 محاولة الحصول على أدلة أخرى مثبتة وكاملة لإزالة هذه الشكوك؛

ن ملأنه من الصعب التأكد  تهايخص مصداقيما يالردود التي تكون على الشكل الإلكتروني تحمل أخطار ف -

 رات؛ييقة وسلطة من قام بالرد وكشف التغيمصدر الوث

إعداد الردود  في قيد بالاستعانة بجهات أخرى بهدف التنسيها طلب التأكير أو الجهات التي وجهت إليإذا قام الغ -

 :التاليةتوجب على مدقق الحسابات إجراء لتفادي المخاطر يد يأكعلى طلبات الت

 ح؛ير صادر عن المصدر الصحيالرد الغ -

 ر مرخص لها؛ية تحصل على الرد من جهة غيإمكان -

 رات في المحتوى؛يية الأولى إلى تغية تعرض الإرساليإمكان -

ا يخط هيمن الطرف الآخر الرد علد فله الحق الطلب يأما في حالة تلقي مدقق الحسابات رد شفهي على التأك -

 المعلومات ميه البحث عن عناصر أدلة مقنعة أخرى لتدعيا فعليه الرد خطيومباشرة وفي حالة عدم تلق

 الواردة في الرد الشفهي؛

 .ذلك راتيأثم تييه تقية، فلا بد عليس ذا مصداقير مقنع وليد غيأما إذا اقتنع المدقق بأن الرد على طلب التأك -

 :ديعدم تلقي ردود على طلب التأكفي حالة  .0

المستعجل، لذلك كلتا  ديا أو تلقي رد جزئي فقط على طلب التأكياب الرد نهائيعدم تلقي رد هو غ 

لإجراءات احصر هذه  مكنيلة و يق البديذ إجراءات التدقيز التنفيضع حيمدقق الحسابات أن على  جبي الحالتين

 : لييما يف

  الزبائنالإجراءات التي تخص طلبات 

 خ الإقفال؛يبة من تار يع القر يم والتوز يعات ووصولات التسليلات ووثائق المبيفحص التحص   

 نيالإجراءات التي تخص حسابات المورد 

 .خ الإقفاليبة من تار يد القر يات والمراسلات الصادرة من القيفحص الاتفاقات ووثائق المشتر 

 د المستعجليحالة الرد على طلب التأك 

فإن  ة وملائمة،يعد ضروري للحصول على أدلة مثبتة ككافيد المستعجل يالمدقق أن الرد على التأكإذا رأى  -

 ر؛يحتاجها هذا الأخيلة لم تقدم الأدلة المثبتة التي يق البديإجراءات التدق

 ؛هيق وعليد أثار ذلك على التدقيه تحديجب عليد الضروري فيحصل المدقق على تأكيإذا لم  -

 .ةيعال تكون ذات جودة قية التدقية الرد فإن فعاليالحصول على الرد وتأكد المدقق من مصداقأما إذا تم  -
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 " ةية " السلبيدات الضمنيالفرع السادس: التأك

 لمدققل مكنيدات المستعجلة لذلك لا ية" تقدم أدلة أقل إثبات من التأكية " السلبيدات الضمنيالتأك

 :التاليةإلا عند اجتماع الشروط  هايالاعتماد عل

حول  وملائمة ةيف وحصوله على أدلة مثبتة كافية التعرض لخطر الانحرافات خفيإذا قدر المدقق أن إمكان -

 ها؛يمكنه الاعتماد عليد المعني ير المراقبة ذات صلة بالتأكييتس ةيفعال

روط شأو على  اتيالحسابات والعملر من أرصدة يد الضمني على عدد كبيإذا احتوت الأدلة الخاضعة للتأك -

 ة؛يلة الأهميقل

 ة؛يإذا كانت نسبة الفراق متوقعة وجد متدن -

 .د الفنييصال طلبات التأكيهم بإيجمل الأسباب والظروف التي أدت بالمرسل إليإذا كان المدقق  -

 ديد والرد على التأكين طلب التأكيالفرع السابع: الفوارق في الرد ب

أو  دهايتأكوتلك التي طلب المدقق  رين المعلومات المقدمة من الغياختلافات في الرد بالفارق هو وجود 

لرد ومراقبته على ا قيتوجب على مدقق الحسابات الاطلاع بشكل دقية للمؤسسة لذا يفي الوثائق المحاسب المحتواة

 :التاليةام بالإجراءات يوالق

 إلى وجود انحرافات معتبرة أولا؛ر يد إذا كانت تشيالبحث عن وجود فوارق بهدف تحد -

 ة؛ية أو محتملة في الكشوفات الماليقير بعض الفوارق إلى وجود انحرافات حقيقد تش -

غش  ومدى إشارته إلى وجود حالات مهييقي على مدقق الحسابات تقيإذا تم الكشف عن انحراف فعلي وحق -

 .ضا في نظام وجهاز الرقابة الداخلي للمؤسسةيومواطن العجز أ

 هايم الأدلة المثبتة المتحصل علييالفرع الثامن: تق

أدلة قدم ت ةيدات الخارجيها من التأكيعلى مدقق الحسابات التأكد ما إذا كانت نتائج ومعلومات المتحصل عل -

دات يلتأكانتائج طلب  فيمكن تصنيالحصول على أدلة مثبتة مكملة و  إلزامية وأة يمثبتة ذات دلالة ومصداق

 د دون وجود فوارق؛يمحتوى طلب التأكة على يالخارج

 ر موثوق بها؛ية غيدات الخارجيالتأك   -

 .ة التي تحمل فوارق يدات الخارجالتأكي -

لاستعانة ايساعد هذا التقييم مدقق الحسابات على تحديد ما إذا تم جمع أدلة مثبتة وكافية ملائمة يمكن 

 لة. ق أو ضرورة البحث على أدلة إثبات مكمية التدقيبها في عمل
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 اريالفرع التاسع: أهداف المع

 تها ونزاهتها؛يق ومصداقية التدقيرها في عملية وتأثيدات الخارجيح ضرورة إجراءات التأكيتوض -

 ة لاحقة؛ية مدقق الحسابات من أي مساءلة قانونيحما -

 .ق ووضعها تحت تصرف مدقق الحساباتية التدقيانات التي تخص عمليع المعلومات والبير جميتوف -

 1الأحداث اللاحقة( 591)ق يار الوطني للتدقيالمطلب الثالث: المع

 الفرع الأول: الأحداث اللاحقة

إطار ( إلى الأحداث اللاحقة التي تحدث بعد إقفال الحسابات في 111يتطرق المعيار الوطني للتدقيق )

 .قية التدقيعمل

ات مدقق الحساب ريخ تقر ية وتار يالمالخ إعداد الكشوفات يار ين التالأحداث اللاحقة هي تلك الواقعة ب

اعتماد  ةير مدقق الحسابات إلى غايره، أو هي الأحداث التي تحدث بعد تقر يخ تقر يوالتي علم بها المدقق بعد تار 

 .ئات المداولة لهايالكشوفات من قبل اله

 :اللاحقةن من الأحداث يز المنهج المحاسبي نوعيميو  

 خ إقفال الحسابات؛يعند تار تلك التي تؤكد الظروف السائدة  -

 .خ إقفال الحساباتيتلك التي تدل على ظروف ووقائع ظهرت بعد تار  -

 خ التي لها علاقة بالأحداث اللاحقةيالفرع الثاني: التوار 

 ةيخ إعداد الكشوفات الماليتار  .9

هم اتيمسؤولالأشخاص ذوي سلطة الإقفال  هية وتحمل فيه الكشوف الماليخ الذي أعدت فيهو التار 

 ال ذلك؛يح

 المدققر يخ تقر يتار  .0

لمهمة  ةية الفعليخ النهاية والموافق لتار ير المتعلق بالكشوفات الماليخ الموضح على التقر يهو التار 

 ؛الماليةخ إعداد الكشوفات يكون سابقا لتار يمكن أن يق، ولا يالتدق

 الماليةخ المصادقة على الكشوفات يتار  .3

                                                           

فيفري  13، الجزائر، 111، رقم مقرر يتضمن المعايير الجزائرية للتدقيقالجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، وزارة المالية، 1 

1101. 
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 طرفالعامة أو من  ةية من طرف الجمعيالاعتماد على الكشوفات المالتم من خلاله يخ الذي يهو التار 

 ئات المداولة لها؛ياله

 :الماليةخ إصدار الكشوفات يتار  .4

للأطراف ق المدق رية للمدققة للمؤسسة وكذلك تقر يانات المالير الكشوفات والبيه توفيتم فيهو الذي 

 .ةيالخارج

 الأحداث اللاحقة الفرع الثالث: الإجراءات المطلوبة لمواجهة

اقعة ب .9  :المدققر يخ تقر ية وتار يخ الكشوفات المالين تار يالإجراءات المطلوبة الو

الحسابات  موافقة الإدارة على إبلاغ مدقق(، 101رقم )ق يار الوطني للتدقيتتضمن بنود مذكرة في إطار المع -

 ة؛ير على الكشوفات الماليبالأحداث التي من شأنها التأث

 ةيالكاف المثبتةلة بجمع العناصر ير والإجراءات الكفيالحسابات اتخاذ بعض التدابمن واجب مدقق  -

 أو ةيلات على الكشوفات الماليد ما إذا كانت الأحداث الواقعة تتطلب تعديوالملائمة والتي من شأنها تحد

 .ةير معلومات مضخمة في هذه الأخ

خ يوتار  ةيخ الكشوفات المالين تار ية بيالمحاسب وقد تتخلل هذه الإجراءات إعادة النظر للتحقق من الوثائق -

 .ر المدققيتقر 

 إعداد خين تار يوالتي تغطي الفترة الممتدة ب( 3)ق المطلوب في الفقرة يجب على مدقق الحسابات إجراء التدقي -

 ر مدقق الحسابات؛يخ تقر ية وتار يالكشوفات المال

ن يبع خذالأ  جبية المسك المحاسبي لكن يبعمل تلك المتعلقة قد ترتبط الإجراءات بوفرة المعلومات خاصة -

 .ةيق الثانية التدقيعمل وإجراءاتم مدقق الحسابات للمخاطر ييالاعتبار تق

 ق بعد الأحداث اللاحقةية التدقيالفرع الرابع: إجراءات عمل

 دها من طرف الإدارة؛يع الأحداث اللاحقة قد تم تحديالتأكد من أن جم -

دى لمعرفة ماف القائمة على الحكم في المؤسسة المعلومات من الإدارة ومن الأطر ع يضرورة حصوله على جم  -

 : الحالاتمكن التطرق إلى بعض ية عند إقفال الحسابات، يرها على الكشوفات الماليتأث

 ه المؤسسة والتي تم إبرامها؛يالقروض التي تحصلت عل -

 اقتناء أو تنازل المؤسسة عن الأصول المحققة أو المرتقبة؛ -

 دة؛يادات الحاصلة من خلال إصدار أسهم وسندات جديفتح رأسمال المؤسسة والز  -

 ثة التي قد تمس الخصوم المقنعة؛يالتطورات الحد -
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 ة المسجلة أو المدرجة؛يادالاعتي ةيلات المحاسبيالتعد -

 ة الواقعة؛يالمسجلة في الكشوفات المالالمؤونات  مييالأحداث ذات الدلالة لتق -

 ة؛يعلى محاضر الاجتماعات التي انعقدت بعد الكشوفات التال له الحق في الحصول  -

 له الحق في الحصول على محاضر المسائل التي تمت مناقشتها والتي لم تحرر محاضرها بعد؛ -

 ا؛ير ملزمة قانونية بعد الإقفال، الملزمة والغية المرحليالاطلاع على أخر الكشوفات المال -

عدم  حالة فية ية ومراجعة الكشوفات والوثائق الحسابيسابات البنكله الحق على الاطلاع على كشوفات الح -

 توفر محاضر الاجتماعات؛

 كلبش نعكسي د ما إذا كانية تحديت فعليلا ن لمدقق الحسابات وجود أحداث تستوجب حدوث تعديإذا تب -

 ة وفقا للمرجع المحاسبي المعمول به؛يح في الكشوفات الماليصح

ة يالمال ؤكد على أن الكشوفاتالحكم ت ن علىيمن طرف الإدارة أو الأفراد القائمحصل على رسالة إثبات يأن  -

 .لات قد تمت معالجتهايالتي استوجبت تعد

 مدقق الحسابات واعتماد ر يخ تقر ين تار يالفرع الخامس: الإجراءات الواجبة لمعالجة الأحداث اللاحقة ب

 ةيالكشوفات المال

 ةيالمال ره وقبل المصادقة على الكشوفاتيمدقق الحسابات بعد إصدار تقر إذا قامت إدارة المؤسسة بإبلاغ  .9

 :بـه يره فعليلات على تقر يمن شأنها أن تحدث تعدبأحداث 

 ن على الحكم في المؤسسة؛يمناقشة هذه المسألة مع الإدارة والقائم -

 ةيفية والكيكانت كذلك الاستفسار عن الوضع وإذاة يل الكشوفات الماليستوجب تعديد ما إذا كان يتحد -

 ة؛يالتي تنوي الإدارة التعامل بها اتجاه هذه النقطة في الكشوفات المال

 :الحساباتة فعلى مدقق يل الكشوفات الماليقامت المؤسسة بتعد وإذا .0

 ل المقدم؛ية اللازمة على التعديق الظرفيذ إجراءات التدقيتنف 

 ة المعدلة؛يات المالد عن الكشوفير جديإصدار تقر  -

 :يمنعانإذا كان القانون أو المرجع المحاسبي لا  .3

الإدارة من الحرية في التعديل على الكشوفات المالية والمسؤولين المصادقة على الكشوفات المالية 

 .ليق اللازمة على الأحداث اللاحقة لهذا التعديسمح لمدقق الحسابات بحصر إجراءات التدقيهنا  المعدلة

 :الحساباتجب على مدقق يوفي هذه الحالة  .4

 ل فقط؛يخص التعديخ إضافي يره بإدراج تار يل تقر يإما بتعد -
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 ات المعدلة؛العمي عيه إلى جمير معدل مع الإشارة فيد أو تقر ير جديإما إصدار تقر  -

 :فعليهة ذات دلالة يلات من قبل الإدارة على الكشوفات الماليأما في حالة عدم إدخال تعد .5

 ر للمؤسسة؛يداع التقر يتم إين إذا لم ير يقوم بإرسال التقر يه ثم يرأ رييتغ -

 المداولة بعدم إظهار الكشوفات ئةير في المؤسسة، فعلى مدقق الحسابات إشعار الهيداع التقر يإذا تم إ -

 ة؛يلات الضرور ية التعدير قبل إتمام عملية للغيالمال

 ره؛ية تقر ية لحمايالإجراءات القانونل فعلى مدقق الحسابات اتخاذ يأما في حالة التعد -

 .اتيتحمل المدقق أي إجراءات أخرى أو مسؤولية لا يضاح عن الكشوفات المالية نشر والإ يبعد عمل -

 ) 591ق )يار الوطني للتدقيالفرع السادس: أهداف المدقق من المع

 لات؛يتعدعلى أن الأحداث التي وقعت تتطلب  ة واللازمة التي تدليحصوله على العناصر المثبتة والكاف -

 .ة المتضمنة للأحداث اللاحقة وفقا للمنهج المحاسبي المطبقيمعالجة الكشوفات المال -

 1ةيحات الكتابيالتصر  580))رقم  الوطني للتدقيق ار يالمع الرابع:المطلب 

 قهاية كعنصر مقنع ومجال تطبيات الكتابيحالفرع الأول: التصر 

راجعة مقق في إطار ها المديحصل عليجب أن ية التي ية هي كل المعلومات الضرور يالكتابحات يالتصر 

مكن أن يوالمعلومات التي  ع العناصرية وهي عنصر مقنع، وعلى الرغم من أنها تقدم جميق الكشوفات الماليوتدق

ة ير كافيمكن أن تكون غية أي يالسلب ق، إلا أنها تحتمل وجودية التدقيد مدقق الحسابات في إطار إجراء عمليتف

عة وأثر يؤثر على طبية موثوقة فهذا لا يكتاب حاتيإلا أن الإدارة تقدم تصر  وملائمة في بعض المسائل الهامة،

 اتها على أكمل وجه.يالمؤسسة وتحمل مسؤولتي جمعها المدقق والمتعلقة بأداء العناصر المقنعة الأخرى ال

 ةيلكتابالفرع الثاني: أنواع التصريحات ا

 التصريحات الكتابية المتعلقة بمسؤوليات الإدارة .9

 لمدقق الحسابات الحصول على جميع التصريحات الكتابية التي تبين تحمل المؤسسة والإدارة لجميع -

 مسؤولياتها في إطار إعداد الكشوفات المالية وفقا للمعايير المحاسبي المعمول به؛

 ( المقدمة للمدقق وشمولية101في شروط المهمة في المعيار )تقييم الكشوفات المالية مثلما هو محدد  -

 المعلومات؛

 :على الإدارة تحمل مسؤوليتها كاملة بإرسال تصريحات كتابية لمدقق الحسابات تؤكد فيها ما يلي -

                                                           

فيفري  13، الجزائر، 111، رقم مقرر يتضمن المعايير الجزائرية للتدقيقالجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، وزارة المالية، 1 

1101. 
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 على أنها قدمت له جميع المعلومات ذات الدلالة طبقا لأحكام رسالة المهمة؛ -

 .صة بالمؤسسة مع توضيح جميع المعاملات والاتفاقيات والتعهداتتقديم جميع الكشوفات المالية الخا -

 تصريحات كتابية أخرى  .0

التوصل و  في إطار عملية التدقيق والتي من طرف مدقق الحسابات إلى وصول إلى جودة في عملية التدقيق

 حاتين تصر ع طلب البحثيتقد  استراتيجيتهاها يمكن للمؤسسة أن تبني علية يحة وذات مصداقيإلى نتائج صح

الحسابات المطالبة  ة وفي هذه الحالة على مدققيالعناصر المقنعة المتعلقة بالكشوفات المالأخرى لدعم 

 :التاليةة أخرى تهم المسائل يحات كتابيبتصر 

 سة والتية للمؤسيع النقائص المتعلقة بنظام المراجعة والرقابة الداخلية الخاصة بجميحات الكتابيالتصر  -

 ة؛يلها أثر معتبر على المعلومات المالكون يأن  مكني

 التي منة للمؤسسة و يئات الوصية والهيئات الرقابياب مواقف وأراء الهية المتعلقة بغيحات الكتابيالتصر   -

 نها؛ية عرض الحسابات وطرق تضميفير على كير وبشكل كبيشأنها التأث

ة يمصداق ر علىيسسة والتي من شأنها التأثة للمؤ ية المتعلقة بالدعاوى والنزاعات القضائيحات الكتابيالتصر  -

 ة؛يالكشوفات المال

 ماتع المعلو ين في المؤسسة على علم بجمية التي تؤكد على أن الشركاء والمساهميحات الكتابيالتصر  -

 .ة للمؤسسةية الماليوالوضع

 ةيحات الكتابيخ ومدة التصر يالفرع الثالث: تار 

كما هي  تلا ير مدقق الحسابات لتفادي أي تعديالانتهاء من إعداد تقر كون قبل ية يحات الكتابيإرسال التصر  -

 الأحداث اللاحقة؛( 111)ار يموضحة في المع

 .الحسابات دققر ميها تقر يغطية وكل الفترات التي يالكشوفات المال جميعة إلى يحات الكتابير التصر يأن تش -

 ةيحات الكتابية التصر يك في مصداقيالفرع الرابع: التشك

 هاية المتحصل عليحات الكتابية التصر يك في مصداقيالتشك .9

كانت  وتها حتى ولير شكوكه حول مصداقيحدد مدى تأثيه أن ية، عليحات الكتابيذ التصر يال إعداد وتنفيح -

 ة وكذلك على العناصر المقنعة على العموم؛يحات شفو يتصر 

 اتوضع إجراءخرى على مدقق الحسابات ة متناقضة مع العناصر المقنعة الأ يحات الكتابيإذا كانت التصر  -

 قة؛يلة لمحاولة حل هذه التناقضات والتوصل إلى الحقيق اللازمة والبديالتدق
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واجباتها ب ام المؤسسةيد من قيه إعادة النظر في التأكيتم التوصل إلى حل بشأن هذه التناقضات عليإذا لم  -

 ة؛يلكتابحات ايالتصر  ةيرها على مصداقيد مدى تأثيات وتحديوافق القواعد والأخلاقيبكفاءة ونزاهة ووفق ما 

تتعلق  ها تلك التيير اللازمة بما فيه أخذ التدابير موثوق بها، علية غيحات الكتابيإذا خلص إلى أن التصر  -

 .رهيالأثر المحتمل على الرأي الوارد في تقر  ديبتحد

 هاير متحصل علية الغيحات الكتابيك في التصر يالتشك .0

 :يف ه مناقشة الإدارةية المطلوبة، عليحات الكتابيتحصل مدقق الحسابات على التصر في حالة عدم 

ة يمصداق لىم أثر ذلك عيياتها وتقيم الإدارة ونزاهتها وكفاءتها في أداءها لواجباتها وتحملها لمسؤولييإعادة تق  -

 ة والعناصر المقنعة؛يحات الكتابيالتصر 

الفني المعبر  هيد الأثر المحتمل على رأيها تلك التي تتعلق بتحديالمناسبة بما فر يع الإجراءات والتدابياتخاذ جم -

 ر.يعنه في التقر 

 ةيحات الكتابيالفرع الخامس: شكل التصر 

طالبة م د موجهة إلى مدقق الحسابات في حالةية في شكل رسالة تأكيحات الكتابيجب أن تكون التصر ي

رط أن تتضمن شتي د لاياتها فإن رسالة التأكيها بمسؤولية تذكر فية" كتابيبإصدار " شهادات عموم ايالإدارة قانون

 .هذه الشهادات

 نموذج رسالة الإدارة

 (ةيد حول الحسابات السنو يرسالة تأك)

 :الحساباتمهمة محاف   مثال:

 ............................................... : ديالس

 د محاف  الحساباتيالس

 عنوان الرسالة

 ةيلمالالقانوني للكشوف ا تدقيقكمفي إطار  المهنيةركم وممارستكم ييقا لمعايكم هذه الرسالة تطبيتوجه إل

 :........................................ ......................................... مع ذكر بتاريخالمخولة  الهيئةالمقدمة من طرف 

 ............................ دج........الميزانيةصافي  -

 لسنة........................ دجل الصافية النتيجة -
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 اعتبارناب........................ دج جديدمن  ترحيلمن الضرائب، المسجل في حسابات  الصافيةالنتائج  التكاليفمبلغ  -

الداخلي، وبعد أن ووضع نظام المراقبة  ةيوعن إعداد الكشوفات المال ........................،عن المؤسسة  مسؤولين

 وبنيةم، ، ونؤكد لكالتصريحات الكتابيةحتى نتمكن من إصدار  ضروريةقمنا بطلب المعلومات التي اعتبرناها 

 :والتأكيدات التي قدمت لكم في إطار مهمتكمصادقة وعلى قدر علمنا المعلومات 

وطبقا  هيبشكل منتظم ونز  والنتيجةة يالمال الوضعية تقديمقصد  مسؤولياتناة على يمالتم إعداد الكشوفات ال -

 للمحاسبة؛ الجزائريةر ييللمعا

 مراقبة تهدف إلى تفادي وكشف الأخطاء والغش؛ عمليات التنفيذز يقمنا بتصور ح -

ى الكشوف لوبشكل معتبر ع ؤثريلم تنتهي إلى علمنا أي تناقض في نظام المراقبة الداخلي أو ضعفا من شأنه أن  -

 ة؛يالمال

 ة في مجملها؛يكون لها أثر معتبر على الكشوفات المالباختلالات  أيةلا توجد   -

 ل الحسابات؛إقفا خين الاعتبار منذ تار ير تلك التي تم أخذها بعينهي إلى علمنا أي من الأحداث، غيومنا هذا لم بإلى  -

 ة؛يمكن أن تؤثر على الكشوفات الماليوم أي حدث أو أي صفقة يال تاريخنته إلى علمنا إلى يلم   -

عتبار الا  نيجب أن تأخذ بعيع حالات الغش المرتكبة أو تلك التي موضع شك والتي يلقد قمنا بإعلامكم بجم  -

 ة؛ينتائجها عند إعداد الكشوفات المال

 وبمستجداته؛ق القانون بقدر المستطاع وفي حدود علمنا به يقمن بتطب  -

 هيؤسسة للم ةيد في الدفاتر المحاسبية من المفترض أن تقية لأي عقد أو اتفاقيات والنتائج الماليكل العمل -

 ة؛يفي الكشوفات المال صحيحذلك وبشكل  مدونة فعلا، وينعكس

 :المؤسسةخلال السنة قامت  -

 :نييمع الإدار  نظاميةات يإبرام اتفاق. 0

.................................... - 

.................................... - 

 .ةية اتفاقيلم تبرم أ. 1
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لأي من و سحب على المكشوف على حساب جاري خلال السنة لم تمنح المؤسسة أي قرض، أي كفالة، دعم أ  -

 ها؛ييإدار 

 الضمان الاجتماعي؛ ئاتيوجد أي نزاع مع الإدارة أو هيلا   -

 ة الاستقلال؛يد استمرار يد من شأنه تهديعلمنا أي حدث جدنته إلى يلم  -

                                                                           ..... إلخ. -

 س المصلحةير أو رئيإمضاء مس

 ) 591ار )يالفرع السادس: أهدف مدقق الحسابات وفق المع

 االأخيرة قد قامت بمسؤولياتهأن هذه  لتأكيدمن طرف الإدارة  الكتابية التصريحاتهدفه هو الحصول على  -

 المعلومات المقدمة له؛ ةية وشموليعلى أكمل وجه خاصة تلك المتعلقة بإعداد الكشوف المال

 عن طريق هايدات الخاصة المتضمنة فية أو بالتأكيز العناصر المقنعة الأخرى المتعلقة بالكشوف الماليتعز  -

 ؛الكتابية التصريحات

 تقديم التصريحاتالمقدمة من طرف الإدارة أو في حالة عدم  الكتابية التصريحاتالرد بشكل ملائم على  -

 المطلوبة. المكتوبة

 جودة التدقيق والعوامل المؤثرة فيهاالمبحث الثالث: 

تمثل جودة التدقيق مطلبا ضروريا لكافة أطراف عملية التدقيق، فمدقق الحسابات يهمه أن تتم عملية 

أما الإدارة تحرص أن تتم عملية التدقيق بجودة عالية  تقريره،التدقيق بجودة عالية بهدف إضفاء مصداقية على 

الية أن تتم عملية التدقيق بجودة ع يرغبون والمستفيدين  بمعرفتها،لإضفاء الثقة على القوائم المالية المعدة 

المالية، ومن هنا يمكن القول أن جودة التدقيق هي ذات أهمية بالغة  ومصداقية القوائمبهدف التأكد من صحة 

  .بالنسبة لجميع الأطراف الدين لهم علاقة بعملية التدقيق

 المطلب الأول: مفهوم جودة التدقيق

ف يق" ورغم ذلك لم تصل تلك المحاولات لتعر يجودة التدق" فيلتعر د من المحاولات يلقد كانت العد

ر يخضع للكثيق هو مفهوم معقد ومتعدد الأوجه يث أن مفهوم جودة التدقيحظى بالاعتراف والقبول العام، حي

قد كان اشرة، ولات المبير ر من الاهتمام للتأثين أن البعض قد أولى الكثير مباشرة في حيات المباشرة والغير من التأث

دى تم العمل في جو من المنافسة الأمر الذي أيث يعن الجودة، ح قي والإنتاجي له السبق في الكتابةيالفكر التسو 

 .إلى الاهتمام بعنصر الجودة
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ر إلى الخصائص يشيالذي  " Auditingquality" قيق فقد ظهر مصطلح جودة التدقيأما في مجال التدق

ود يي حدود القة، وذلك فياجات مستخدمي القوائم الماليؤدي إلى إشباع احتيز بها الرأي المهني للمدقق بما يتميالتي 

 .قيدقتعد من أهداف جودة الياجات يق، وعلى ذلك فإن إشباع هذه الاحتية لمهنة التدقية والاقتصاديالعمل

 ق يالفرع الأول: مفهوم جودة التدق

 ةق جودية تحقيجعل عملية ياجات مستخدمي القوائم الماليإشباع احتق بدرجة يإن ربط جودة التدق

دة ع وقدمت لهاا يعطي الجودة مفهومها حركياجات مما يادة هذه الاحتير وز ية مستمرة بسبب تغيق عمليالتدق

 :1نهايفات من بيتعر 

 اسبيالمح النظام ة فييعلى أنها " قدرة المدقق على اكتشاف الأخطاء والمخالفات المال  De Angloف يتعر 

 .عنه" ريوالتقر للزبون 

ق يتدقال ن بهونغ كونغ : " هي عبارة عن إجراءات الفحص والإشراف على جودةية المحاسبيوقد عرفتها جمع

 قوم به المكتب الداخلي نفسه "يالذي 

مة اونرى في هذا الصدد أن أفضل تعريف لجودة التدقيق على أنها التزام مدقق الحسابات بالقواعد الع

 .ةية في القوائم المالية ومدى قدرته على اكتشاف الأخطاء والمخالفات الجوهر ير المهنييوالمعا

 قيالفرع الثاني: أنواع جودة التدق

 :2ق إلى ثلاثة أنواعيم جودة التدقيمكن تقسي

 :ةيجودة قبل .9

ة من قبل يالجوهر حتمال اكتشاف الأخطاء والمخالفات ن الزبون والمدقق والتعرف على ايوالتي تتم عند التعاقد ب

 .مدقق

 :ةيجودة بعد .0

 ير عنها.التقر  من الأخطاء التي تم ةير المدقق والتي تعرف بأنها احتمال خلو القوائم الماليتتم بعد إصدار تقر 

 :ةيمييجودة تق .3

                                                           

يل ، مذكرة مقدمة لنبين المراجعة الخارجية ومستخدمي القوائم المالية أثر جودة المراجعة في تضييق فجوة التوقعاتليندة صولي، 1 

 .1، ص 1103/1101شهادة الماستر، فرع تدقيق محاسبي، جامعة الوادي، 

 11، قسم محاسبة، كلية الإدارة والاقتصاد، جامعة القادسية، ص تحليل العوامل المؤثرة في جودة التدقيقنوال حربي راض ي، 2 
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 .اتيبالمسؤولام يم للقيم الأنشطة وتساعد الأفراد داخل التنظييتنشأ داخل المنظمة لتق

 قية لجودة التدقيالفرع الثالث: الجوانب الأساس

 : 1ةيق في ثلاث جوانب أساسيمكن عرض جودة التدقي

 :المدخلات .0

ومن أهم المدخلات هي  قير التدقييق بغض النظر عن معايد من المدخلات لجودة التدقيهناك العد

ق يالتدق ةيلة كما تعتبر عمية وقدراته العقليالأخلاقمته ية منها مهارته وخبرته وقيسمات مدقق الحسابات الشخص

 ات.الحساب قية الأدوات المستخدمة لتدقيق وفعالية التدقيتعلق بسلامة منهجيما يمن المدخلات المهمة ف

 :المخرجات .1

الأحيان  من ريق، لأنه في الكثية في جودة التدقيق من أكثر المؤشرات المهنية التدقيتعتبر مخرجات عمل

جابي ير إيتأث يأخذها حملة الأسهم بعين الاعتبار عند تقييم جودة التدقيق، فمن المرجح أن يكون لتقرير المدقق

 ق. ية التدقيعبر بشكل واضح عن مخرجات عمليق إذا كان يفي جودة التدق

 :اقيعوامل الس .4

تخلق  انتما إذا كيق لاسيالتدق مة للشركات تساهم في جودةيق، فالإدارة السليدة التدقتؤثر على جو  وهي

 .مناخا من المنافسة والسلوك الأخلاقي داخل المؤسسة

ابع:  ق من منظور المستثمريجودة التدق الفرع الر

 نيبتالي يوالشكل الق ين وأصحاب المصالح في المؤسسات لجودة التدقين الشكل التالي نظرة المستثمر يبي       

 :لكذ

 ق من منظور المستثمريجودة التدق (:01-01)شكل رقم 

 

 

 

                                                           

 ق في قطاع غزة، دراسة مقدمةية على مكاتب التدقيداني، دراسة مقيق على جودة التدقيأثر مخاطر مهنة التدقمصدر، د اليمرشد ع1 

 .30، ص1104ة، غزة، يل، الجامعة الإسلامير، قسم محاسبة وتمو يل شهادة ماجستيلن

 منظور المستثمر

الحساباتسمعة مدقق  تقارير المدقق  توقعات التدقيق 
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مرشد عيد المصدر، أثر مخاطر مهنة التدقيق على جودة التدقيق، دراسة ميدانية على مكاتب التدقيق  لمصدر:ا

، 1104في قطاع غزة، دراسة مقدمة لنيل شهادة ماجستير، قسم محاسبة وتمويل، الجامعة الإسلامية، غزة، 

 .30ص

 :استنتاجمكن يمن خلال هذا الشكل 

 ق؛يلجودة التدقخاصة نظرة  همين لديأن المستثمر  -

 ق على عدة عوامل؛يلجودة التدق تقييمهمعتمدون في ين يالمستثمر  -

 .ه أموالهميها في توجيعل لاعتمادهمن يرة للمستثمر ية كبيق لها أهميجودة التدق -

 دة منهايق والأطراف المستفية وأهداف جودة التدقيالمطلب الثاني: أهم

الات ح ، بسبب وجودالأخيرةر من الضغوط والانتقادات مستمرة في السنوات يق الكثيواجهت مهنة التدق

بجودة  جب الاهتماميرة هذه الضغوط ية. وللتغلب ومسايعلى مستوى القوائم المال جوهرية وتحريفغش 

 ساسها تتخذأ للشركات والتي على الاستراتيجيةاسات يد السيس ي والأساس ي في تحديق بكونها العنصر الرئيالتدق

ة يمن عمل القرارات ورسم السياسات ولذلك فإن لجودة التدقيق مصلحة مشتركة لجميع الأطراف المستفيدة

 ق. يتهدف إلى كسب ثقة العملاء والارتقاء بمستوى مهنة التدق قيق كما أن جودة التدقيالتدق

 قية جودة التدقيالفرع الأول: أهم

 :1ةيق من خلال المجالات الآتية جودة التدقيتنبع أهم

 :ةير المهنييد الالتزام بالمعايتأك .9

 ات والمنظمات ومكاتبيد من الجمعيق من قبل العديد الذي لاقته جودة التدقيإن الاهتمام المتزا

 ديدة إرشادات لتحير المهنيين مستوى الأداء المهني، وتعد المعايق هدفه العمل على تحسيالمحاسبة والتدق

ن يحستإلى اسات والإجراءات تهدف ير الجودة السييوخصوصا معا ييرالمعاق وتعد هذه يق إجراءات التدقيوتطب

تمسك إلى ؤكد يق بمستوى جودة ملائم ية التدقي، كما أن أداء عملومكاتب التدقيقأداء كل فرد من أفراد 

 المدققين بالمعايير المهنية. 

  :ق فجوة التوقعاتييالإسهام في تض .0

                                                           

ة ، مجلالتدقيقجودة  تحقيقفي  التدقيقالمنظمة لمهنة  الهيئاتدور  لتفعيلنموذج مقترح ي، هيبحسن الد إسراء كاظم عبيد1 

 .1101الثاني،  ، الفصل14، المجلد الثامن، عدد والمالية لمحاسبيةاالدراسات 
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بأنها  نيق، ولقد عرفها بعض الباحثية لفجوة التوقعات في التدقيالفرعتمثل فجوة الجودة أحد المكونات 

ع وقيت ثي"، ح المؤداة قين تجاه جودة خدمات التدقين والمدققين توقعات كل من المستخدمي" الاختلاف ب

 :1لييق ما ية التدقيالمستخدمون المجتمع بصفة عامة من عمل

  وكفاءة؛ة ية وموضوعيق باستقلالية التدقيام بعمليالق -

 ة؛ية وحتى الأخطاء العادياكتشاف المخالفات والأخطاء الجوهر  -

  حة على فشل المشروعات؛يات مسبقة ومر يهجب على محاف  الحسابات إعطاء تنبي -

 بالاستفادة منها بشكل فعال؛ سمحيق مما ية التدقيل نتائج عمليتوص -

 :بأنق كمهنة ترى يوبالمقابل فإن مهنة التدق    

 ة؛يمسؤولة عن محتوى القوائم المالأن الإدارة  -

 ة؛ية من أي مخالفات جوهر ية خاليدات معقولة لمدقق الحسابات على أن القوائم الماليتقدم تأك -

 .ضمن سلامة الأداء المالي للمشروعاتيمدقق الحسابات لا  -

 :ةية اكتشاف الأخطاء في القوائم الماليز إمكانيتعز  .3

بعد  0221و 0231ن في سنوات يد من الباحثية والعديالمنظمات المهنرا من ينال هذا العنصر اهتماما كب

الأخطاء  باكتشاف قومون ية ين ذوي الكفاءة المهنيد من الشركات الكبرى، وذلك على اعتبار أن المدققيفشل العد

ق يجودة التدقن يأن تحس والتي أشارت إلى Treadway ة وهذا ما أكدته لجنةيوالمخالفات الموجودة في القوام المال

 .2ةيف في القوائم الماليد من اكتشاف الأخطاء والحد من التحر يز ي

 :الوكالةض صراعات يتخف .4

ما  أو عمل ام بمهمةينهما على عقد للقيع بيتم التوقين ين شخصيف الوكالة على أنها علاقة بيمكن تعر ي

ن يب ل وأنه كلما زاد التعارضيللوكة اتخاذ القرار يان عمليض بعض السلطات في بعض الأحيابة، مع تفو يبالن

بعض  ة، إذ أكديق التي تقدم خدمة جودة عاليل زادت تكلفة الوكالة، وزادت الحاجة لمكاتب التدقيل والأصيالوك

طلب الوكالة وال ن صراعاتية بيق في الحالات المماثلة أي أن هناك علاقة طردين إلى ضرورة وجود التدقيالباحث

 .3قيلجودة التدقا يات العليعلى المستو 

                                                           

 .11، ص مرجع سابقليندة صولي، 1 

رة، التجا، رسالة مقدمة لنيل شهادة ماجستير، كلية العوامل المؤثرة على جودة المراجعة الخارجيةعبد السلام سليمان قاسم الأهدل، 2 

 .11، ص 1113المحاسبة، جامعة الحديدة، اليمن،  قسم

 .11، ص مرجع سابقعبد السلام سليمان قاسم الأهدل، 3 
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 :الشركاتم مفهوم حوكمة يالإسهام في تدع .5

 فهومتضمن مي، و الرئيسيةأهدافها  لتحقيقتتبناها الشركات  استراتيجيةتعرف الحوكمة على أنها 

 ةيع خارجية فعالة وأدوات ضبط وتشر ية داخليإجراءات رقاب توفيرالحوكمة مجموعة من المبادئ تهدف إلى 

 :يليما يالمبادئ فمكن عرض هذه يصارمة و 

 ةيوالقانون ةيعياسات التشر يذ المتطلبات والالتزامات والسية منه هو التحقق من مراجعة وتنفيالغا : الالتزام  -

 .ن وأصحاب المصلحة بأكبر قدر من الأمانة والمكاشفةية توقعات المساهمية، فضلا عن تلبيوالإدار 

 التنبؤو  والمتوفرة من أجل رفع من مستوى الأداء واستغلال الفرصع الوسائل المتاحة يالاعتماد على جم الأداء: -

 .ل من آثارهايبالمخاطر والتقل

 :جيدةة يأداة تنافس .9

 ق، وذلك لما لها من أثر سلبي علىيتعد المنافسة على الأتعاب أحد المخاطر التي تهدد مهنة التدق

 ريتحذر من تأث Cohen ق وهذا ما جعل لجنةيق، ومن ثم جودة التدقين، ونطاق إجراء التدقية المدققياستقلال

 لخدمةة في سوق ايزة تنافسيق ميدة لتحقيج استراتيجيةق، لذلك تعد الجودة أداة يالمنافسة على جودة التدق

 ق رضا وولاء العملاء، ففي سوق خدماتية وتحقين معدلات الربحية، وتحسية الحصة السوقيلة لتنميووس

 .1قين مكاتب التدقيز بيف كل ممارس وأحد مجالات التماق هديدقتق تعد جودة اليالتدق

 :الماليةر مدقق الحسابات والقوائم ية في تقر يادة الموثوقيز  .7

 ةيث أن الموثوقية، حيد حول سلامة وصدق القوائم الماليالهدف من المراجعة هو إبداء رأي فني محا

 هذا المنطق فإن محافظي الحسابات والخبراءاة لأسواق رأس المال ومن يان الحية هذه القوائم هي شر يوشفاف

لأشخاص ا ة من قبليكون ذلك إلا إذا تم فحص القوائم المالين، ولن يادة ثقة المستخدمين بز ين مطالبيالمحاسب

لثقة بالقوائم ا ة، كلما تعززتيز بالجودة الكافيق تتمية التدقين وذوي الكفاءة، كلما كانت عملين والمختصييالمهن

 .2ر مدققي ومحافظي الحساباتيها وعلى تقار يوزاد الاعتماد علة يالمال

 .التدقيقالفرع الثاني: أهداف جودة 

                                                           

 .13ليندة صولي، مرجع سابق، ص 1 

 .13نفس المرجع، ص ليندة صولي،  2 
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 :1يليجازها بما يمكن إيق يدة لجودة التدقيهناك أهداف عد    

 لتزم بها مدققي الحسابات من أجل الالتزام بالمبادئيجب أن ير إرشادات خاصة بالإجراءات التي يتوف -

 ق؛يه في مهنة التدقيض السلطة لمساعديبتفو  ة الخاصةيالأساس

المعقولة  ةر القناعيق لتوفيلتزم بها مكتب التدقيجب أن ياسات التي ير الإرشادات حول الإجراءات والسيتوف -

 ة؛ير المهنييق المعايق بصورة عامة والالتزام باتباع وتطبية التدقيبنوع

 ل أثناء العمل؛يإلى التفاصادة الدقة والانتباه يكسب ثقة العملاء من خلال ز  -

 ة أداء المهام؛ين كفاءة وفعاليق وتحسية التدقية المتعلقة بعمليليف التشغيل التكاليتقل -

 ة؛يق وترفع من روحهم المعنو يات أعضاء مكتب التدقيادة معنو ين وز يتساعد على تحس -

فس ن الأخرى التي لها مكن من خلاله التعرف على المكاتبية مشتركة تكون منهجا يجاد أرضيتساعد على إ -

 الأهداف والخصائص لمناقشة المصالح المشتركة؛

 ث تساهم في الحد من تعرض مدققي الحساباتيتساعد في الجهد الوطني في الارتفاع بمستوى المهنة، ح -

 .ر في أداء الواجب المهنيية وتجنبهم الاتهام بالتقصيللمسائلات القانون

 قيجودة التدق دة منيالفرع الثالث: الأطراف المستف

 ة لأنهمتوقعون الجودة التامية ين للقوائم الماليين الخارجيق في كون المستخدمية جودة التدقيتكمن أهم

 ع الأفراديق مصلحة مشتركة لجمياستهم، وبالتالي فإن جودة التدقيها في اتخاذ قراراتهم ورسم سيعتمدون علي

 :2يليهذه الأطراف كما  ويمكن بيانق ية التدقين من عمليديالمستف

 :الحساباتمدققي  .9

سمعته  نيق بأعلى جودة ممكنة وذلك من أجل تحسية التدقيسعى مدققي الحسابات بأن تتم عمليهتم و ي

 وشهر ته وموقفه التنفس ي في مجال عمله.

 :الشركةإدارة  .0

ة يملذ عيفبالتالي تنفة ومحتواها، يدة عن إعداد القوائم الماليتعتبر إدارة المؤسسة المسؤولة الوح

ضع و  ساهم فييساعدها و يها، ما يمكنها من التعرف على نقاط القوة والضعف لديق بأعلى جودة ممكنة يالتدق

                                                           

، مذكرة مقدمة لنيل ومراجعي الحساباتجودة المراجعة مدخل لتضييق فجوة التوقعات بين مستخدمي القوائم المالية أحمد برير، 1 

 .12، ص 1104/1103شهادة ماجيستر، محاسبة وجباية، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، 

سبل  ر،ة عشي، الندوة الثانمن(ين في اليين القانونيالعوامل المؤثرة في جودة مراجعة الحسابات )وجهة نظر المحاسبمحمد علي جبران، 2 

 .01 ، ص1101 (3،1)ومي الثلاثاء والأربعاءية إدارة الأعمال، جامعة الملك سعود، يالمملكة، كلر المحاسبة في يتطو 



 

39 
 

 الإطار النظري لمعايير التدقيق الجزائرية                                                                             :الفصل الأول 

ثر يؤ ما قد م ر وفعال وردود أفعال في السوق ير كبير مدقق الحسابات له تأثيضا فإن التقر ية، وأيخططها المستقبل

 .على أسعار الأسهم الخاصة بها

 :المقرضةالبنوك والمؤسسات  .3

ة يملع ة التي تم الإفصاح عنها بعد إجراءير على القوائم الماليل بشكل كبيتعتمد البنوك ومؤسسات التمو 

ه يك فش لها للقروض ومما لاية تمو ية للمؤسسة ومدى إمكانيقية الحقيق والتي تساعدها في معرفة الوضعيالتدق

 .جودة قراراتهم بإقراض والائتمان على حق الدفع جابا علىيق سوف تؤثر إيأن جودة التدق

 :الدائنون  .4

لعملاء ا ن لمنحالخارجيي نيها من قبل المدققيق علية التدقية التي تمت عمليهتم الدائنون بالقوائم المالي

 لائتمان.ا را على قراراتهم في منحيق سوف تؤثر كثيائم، وأن جودة التدقبناء على تلك القو  ةيلات الائتمانيالتسه

 :الحكوميةئات ياله .5

 ة المدققة في اتخاذ جملة من القرارات الهامة، منها الرقابةية على القوائم الماليتعتمد الأجهزة الحكوم

 فقاق و ية التدقية إلى أن تكون عملير الإعانات، وتسعى الأجهزة الحكوميط وفروض الضرائب وتقر يوالتخط

 ةيع الأطراف ذات الصلة والعلاقة بعمليالنشاط الاقتصادي، وجمة يلمستوى عالي من الجودة من أجل حما

 التدقيق.

 :للمهنةئات المنظمة يات والهيالجمع .9

عالي من  ق مستوى يق بتحقيق إلى إلزام مكاتب التدقيات المنظمة لمهنة التدقير من الجمعيتسعى الكث

نظرة  نيالأخرى وتحسالمهن  نياللائق بها با ووضعها في المكان يهم الثقة فير المهنة وتدعيالجودة من أجل تطو 

 المجتمع لهذه المهنة والخدمات التي تقدمها.

 قيلمؤثرة في جودة التدقا الثالث: العوامل المطلب

 تعرضال جب الاهتمام بها عنديالتي  الأساسيةمن المقومات  التدقيقتعتبر العوامل المؤثرة على جودة 

ل يوتحل لها، لذلك هناك حاجة ماسة لدراسة دقيقد مفهوم يلصعوبة تحد، وذلك نظرا التدقيقلموضوع جودة 

، يقالتدق ةيم هذه العوامل إلى اتجاهات ومجموعات حسب الأطراف ذات العلاقة لعمليتلك العوامل وقد تم تقس

ت أخرى وجها ةيفمثلا المجموعة الأولى تتعلق بالعوامل التي تمثل المدقق وأخرى تتعلق بمستخدمي القوائم المال

ة تؤثر على جود بمنظورها الخاص لذلك فإن كل جهة لها عواملها الخاصة التي التدقيقالتي تنظر إلى جودة 

 .الجهاتولذلك سوف نتطرق إلى هاته  التدقيق
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 بالمدققينالمرتبطة  التدقيقالفرع الأول: العوامل التي تؤثر على جودة 

 :1بالمهنيينوخصوصا المتعلقة  التدقيقر مباشر على جودة يد من العوامل التي لها تأثيهناك العد

 :للمدققل العلمي يالكفاءة والتأه .9

 مامهوضرورة إل والتدقيقم الرسمي في المحاسبة يتوافر في مدقق الحسابات القدر الملائم من التعليأن  -

 ل المهني والأداء؛يالعامة والخاصة المتعلقة بالتأه التدقيقر ييواعتماده على معا

كاف  والحصول على قدر والتدقيقا في المحاسبة يلا دراسيا ومحصلا تحصيكون مؤهلا علميعلى المدقق أن  -

 هات؛يم النصائح والتوجيه في تقديخص العلوم الأخرى من أجل إبداء رأيما يمن المعلومات ف

 إصدار الأحكامساعده في يق الجودة ما ية والأعمال من أجل تحقيكون كفء وملم بالمجالات الماليأن  -

 .ةيالموضوع

 :للمدققة يالخبرة المهن .0

 جب أنيم الرسمي والمنهجي المحصل، بل يبنى فقط على التعليإن الحكم الشخص ي لمدقق الحسابات لا  -

 مةعند أداء مه وشخصية حكميةرات يلزم من تقدية التي تساعد المدقق على إجراء ما يتدعمه الخبرة الكاف

 ؛التدقيق

الفني بكل  هيالتي تساعده في إبداء رأ المهنيةللحصول على الخبرة  الكافيةضرورة إجرائه للتربصات والممارسات  - 

 .احترافية

 :عليهاة المعلومات المطلع يالمحافظة على سر  .3

 :2منهاق ية التدقيام بعمليد ببعض الإجراءات أثناء القيعلى مدقق الحسابات التق 

 جب علىين على أنه يين القانونيكي للمحاسبيالمهني الصادر عن المعهد الأمر ثاق السلوك يتنص قواعد م -

لى ع ل دون الحصول ية التي تخص العمبفصح عن المعلومات السر يالعضو العامل في الممارسة العامة أن لا 

 موافقته؛

 قة معبالثل والمؤسسة نفس الشعور ميل العيبادوأن  والاستقلاليةتمتع بالنزاهة بجب على المدقق أن ي -

 وماتر من المعليق الكثية التدقيصادف المدقق أثناء عملية لأنه غالبا ما يمستخدمي القوائم المال مراعاة

أن لا  هيجب علي(، لذلك الاستراتيجيةة الخاصة بالمنشأة )كالرواتب، الصفقات، العقود، الخطط يالسر 

                                                           

 .31، ص مرجع سابق ل،عبد السلام قاسم الأهد1 

 .01، ص مرجع سابقمحمد علي جبران، 2 
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تماش ى مع مبدأ الإفصاح الكامل يا ة الإفصاح وفق ميهذه المعلومات والأسرار وأن تكون عمل فش يي

 .اناتيوالب للمعلومات

 :والتقويمة عند الفحص يادية والحيالموضوع .4

 نيالصراعات ب جميعبتعد عن يوأن  بالموضوعيةحلى يته أن يجب علي المهنية لمسؤوليتهذه يعند تنف -

 ة؛للمؤسس الحقيقيةة يه عن الوضعيح واضح معبرا فيره بشكل صر يه وتقر يم رأيالأطراف من أجل تقد

 ه؛ير عليتجنب الضغوطات من أي أطراف كانت في محاولة التأثيأن  -

 تمتع بالاستقامة واحترام العدالة؛يأن  -

 .الابتعاد عن الشبهات من خلال ابتعاده عن إقامة أي علاقة مع أي مصلحة -

 :التدقيقة يمقدار الجهد والوقت المبذول في عمل .5

سؤول م عني ذلك أن المدققي، و التدقيقة المعتادة في كافة جوانب يالمهنة يتطلب من المدقق بذل العناي

ي معظم مض يلأنه  رة بالثقةيمكن التوصل إلى عناصر إثبات جديه يا عن أداء عمله على نحو جاد وحضر، وعليمهن

د يعبر عن مز يالجهد المبذول  ؤكد أنيه، وهذا ما يها رأيبني عليع أن يستطي وقته في البحث عن الأدلة والقرائن التي

 .1التدقيق جابي على جودةيؤثر بشكل إيوهذا ما  التدقيقة ية لعملية المهنيمن العنا

 التدقيقالمرتبطة بالمنشأة محل  التدقيقالفرع الثاني: العوامل المؤثرة في جودة  

 :الماليةحجم المنشأة وقوتها  .9

راعات الص هاية عن الإدارة وتزداد فيبانفصال الملك زية الحجم تتمير أن الشركات كب Barefield قد أوضح

لصراعات والإدارة، ا ن الملاكيالصراعات ب السابقة:ن ثلاثة أنواع الصراعات التي حددتها الدراسات يها بيزوا فيوم

ة ا الجودذ التدقيقعلى  ن وخلصوا أنه كلما زادت الصراعات زاد الطلبين، والملاك والدائنين الإدارة والموظفيب

 .ةيالعال

 دارةة والإ ين الملكياتها، كلما زاد الفصل بيكما أشار الدهراوي أنه كلما زاد حجم الشركة وتعددت عمل

ة يعال ودةق ذات جيفترض أنه كلما زاد حجم الشركة، زادت حاجتها إلى خدمة التدقيوزادت تكلفة الوكالة، وبالتالي 

 .ة تعكس فعلا المركز المالي للمؤسسةيالقوائم المالن بأن يوذلك لمحاولة طمأنة الملاك والدائن

 ى. فعلالتدقيقن حجم الشركة وجودة يد على أن هناك علاقة بيد من الأطراف التأكيولقد حاولت العد

مارس ي العميلإلى أن كبر حجم الشركة وقوة مركزها قد تجعل  Giroux and Donald ل المثال أشارت دراسةيسب

                                                           

 .30، صمرجع سابقعبد السلام سليمان قاسم الأهدل، 1 
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ته وقو  العميلوكبر حجم  التدقيقن جودة ية بيجع وتصلا إلى أن هناك علاقة سلببعض الضغوط على المرا

 .1ةيالمال

 مارس بعض الضغوط على مدققيقد  التدقيق عميلمكن إنكار أن ي وبالرغم من النتائج السابقة، لا

 :2فيطها أوجد نقاط الدفاع المتمثلة يولكن المهنة ومح المهنيةر يينتهك المعايالحسابات ل

 ق بواسطة طرف ثالث؛يالفحص الرسمي لنتائج وأوراق التدق -

 ق واحدة؛ية تدقيق في عملياحتمال إشراك أكثر من مكتب تدق -

 ل؛ير سمعة المكتب واحتمال فقدانه لعدد من العملاء في حالة خضوعه للعميتأث -

 .نجم عن ذلك من خسارةير وما قد يالتعرض للتقاض ي من قبل الغ   -

 :الداخليةكل الرقابة يه .0

اد ز  ات داخلها، ممايإن كبر حجم المشروعات وظهور شركات المساهمة أدى إلى تعدد وتنوع وتعقد العمل

م رقابة بنظ ق الإدارة أهدافها كان لا بد من الاستعانةيمن المهام الملقاة على عاتق إدارة تلك المشروعات، ولتحق

 .ايهة موثوق فيداخل

الأوراق  ئة سوق يبأن تلزم ه Way-Treadلجنة ة، لهذا فقد أوصت يالأهم كل الرقابة أمر في بالغيعد هيو 

ة، ياخلالمراقبة الد كليها لهينوتضم مسؤولهارها إلى ير في تقار يع الشركات بأن تشيمج (SEC) والبورصةة يالمال

ة يلرقابة الداخللالمختلف  مين المفاهيق التكامل بية مهمتها تحقيل لجنة تنبثق عن المنظمات المهنيتم تشكيوأن 

د يل لجنة من العديتم تشك  Way-Tread توصياتا. وفي ضوء يف مرجعي محدد ومقبول مهنير تعر يمن أجل توف

 : 3التاليةالأهداف  قياستهدفت اللجنة تحقو    COSOة وعرفت باسم لجنةيمن المنظمات المهن

 راف المهتمة؛في بالمتطلبات كافة الأطية ير إطار متكامل عن الرقابة الداخليتوف -

 ة ممكنة؛يق أفضل رقابة داخليمساعدة الإدارة لتحق -

 ة بنتائجير للجهات الخارجيلمساعدة الإدارة في إعداد التقر  وإرشاداتة، يم الرقابة الداخليير أدوات لتقيتوف -

 .مييالتق

ما  ربأكثر من الاختلاسات يمنع وقوع الكثين إلى أن وجود نظام رقابة داخلي فعال يوأشار أحد الباحث

 .كشفه المدققون الأكفاءي

                                                           

 .31، ص المرجعنفس عبد السلام سليمان قاسم الأهدل، 1 
 .54، ص نفس المرجععبد السلام سليمان قاسم الأهدل، 2 

 .13، ص ، مرجع سابقنوال حربي راض ي3 
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 التدقيق عتبر أحد العوامل المؤثرة على جودةية فعال يكل الرقابة الداخليوأوضح باحث آخر أن وجود ه

المالية  القوائمة في ية في اكتشاف الأخطاء والمخالفات الجوهر يوذاك من خلال كفاءة إدارة المراجعة الداخل

    ومساعدة مدقق الحسابات على تحديد مدى وتوقيت إجراء عملية التدقيق. 

 ةيق المرتبطة بمستخدمي القوائم الماليالفر ع الثالث: العوامل المؤثرة على جودة التدق

 :1ليي ماير فية وتساهم بشكل كبيرات على مستخدمي القوائم المالير من التأثيق لها الكثيإن جودة التدق

 ر مدقق الحسابات في اتخاذ القرارات؛ية المدققة وتقر ياعتمادهم على القوائم المال -

 ق الأسهم والسندات التي تطرحيل تكون عن طر ية التمو يل المشروعات أي نيها في تمو يمدى اعتمادهم عل -

 ةعلى جودادة الطلب يدل على أنه كلما زادت النسبة أدت إلى ز يللاكتتاب العام إلى إجمالي الأصول وهذا 

 ؛التدقيق

 وأن تكون بنسب مرتفعة نظرا للصراعات المتواجدة في التدقيقكلما زاد عدد الملاك زاد الطلب على جودة  -

 .دةين الأطراف المستفيالشركات الكبرى ب

 التدقيقة يالفرع الرابع: العوامل المرتبطة بعمل

 :2يلي مايوتتمثل هذه العوامل ف

على  يجابير إيكون له تأثيق في كل مرحلة وهذا ما ية تدقيخطة لكل عملام مدقق الحسابات بوضع يمدى ق -

 ق؛يجودة التدق

 ق؛ية التدقيق إجراءات عملية أهداف العمل لتوثيمدى كفا -

 أنهة وهذا ما من شيانات الماليم البييثة في إنجاز أعمال الفحص وتقية الحديمدى استخدام الوسائل التقن -

 ق؛يؤدي إلى جودة التدقيأن 

 ؛التدقيقجابي ومباشر على جودة ير إية هذا له تأثيق تتمتع بالاستقلاليمدى وجود لجنة تدق -

 ات علىع التطور ين ومجاراتهم لجميم المستمر للمدققيب والتعلية في التدر ية المنظمات المهنيمدى فعال -

 ق؛يجابي على جودة التدقير إيواستخدامها في عملها لما له تأث التدقيقمهنة 

ما  ار والاختلالات أو الغش وهذين الصارمة التي تطال مدققي الحسابات في حالات التقصيالعقوبات والقوان -

 .التدقيقجابي على جودة ير إين وله تأثيع بالتزام القوانيؤثر على الجميمن شأنه أن 

 قيالفرع الخامس: العوامل المرتبطة بمكتب التدق

                                                           
www.bayt.com 26/03/2022, 14:30 1 

www.bayt.com 26/03/2022, 14:30 2 
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 ه؛ين فيا العامليعلى الشهادات العلن ين المتحصلييحجم المكتب وعدد المهن -

 دليراد السنوي للمكتب وهذا على ما يدل على حجم الإ ير وهذا ما يحجم العمل إذا كان حكم العدد كث -

 ؛التدقيقة أعمال ووصولهم إلى جودة في يكفاءتهم في تأد

 ؛التدقيق على جودةمنح له الوقت الكافي للحصول يلة من شأنه أن يل لفترة طو يفترة تعاقد المكتب مع العم -

 .قوم بمهامه على أفضل وجهيل إذا المكتب ية التي رفعت على المكتب وهذا الدليالدعاوى القضائ -

 (: العوامل المؤثرة في جودة التدقيق01-02كل رقم)ش

 

 

 

 

 

 

التميمي، العوامل المؤثرة في الجودة التدقيقية، قسم المحاسبة، كلية الإدارة والاقتصاد،  جمانة حنضل المصدر:

 .111، ص 1104جامعة البصرة، 

 ، منها التي تخص مدققيالتدقيقهذا الشكل نستنتج أن هناك جملة من العوامل المؤثرة في جودة  لمن خلا

 .مةيي الإدارة السلة فيالحسابات، ومنها المتعلقة بقدرات المؤسسة الداخل

 قية التدقية لرقابة جودة عملير الصادرة من الجهات المهنييالمطلب الرابع: الإرشادات والمعا

 في مكاتب المحاسبة التدقيقة يدة في العالم بموضوع جودة عملية عديلقد اهتمت منظمات مهن

من  ذلكخدم الصالح العام، و ين مستوى الأداء المهني لهذه الشركات والارتقاء به بما يق، والعمل على تحسيوالتدق

 قية التدقيجودة عمل

 ميية لخطط التقيميعوامل تنظ

 ذ إجراءاتيوتنف

 عوامل شخصية

 العلميةالكفاءة 

الاختصاص 

الخبرة المهنية 

 عوامل علمية

الالتزام بالمبادئ 

الالتزام بالمعايير 

تقييم نظام الرقابة الداخلية 

 عوامل سلوكية

استقلالية 

أمانة 
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د بها يوالتق ن بضرورة مراعاتهايالمدقق وإلزامة للرقابة على جودة الأداء ير المهنييخلال إصدار مجموعة من المعا

ي والعناصر الت ان الإجراءاتيبات والمنظمات مع يتم الإشارة إلى هذه الجمعيق، وسوف ية التدقيعند أداء عمل

 .قين جودة التدقييمكن الحكم وتعيها سعلى أسا

 كي للمحاسبةيالفرع الأول: الإرشادات الصادرة عن المعهد الأمر 

 ، والتي0220 ره عامير الرقابة على الأداء المهني، وتم تطو ييأول برنامج لمعا 0212أصدر هذا المعهد عام 

ء وقبول جودة الأدا ة والاسترشاد بآراء الخبراء والفحص الدوري لبرامج رقابةيلتضمن عناصر متعلقة بالاستقلا

 .نييعملاء جدد والاستمرار في العلاقة مع العملاء الحال

 Peer Program   ه الفحص المتعمقين برنامج أطلق عليكي للمحاسبيالمعهد الأمر  ، أصدر0232وفي عام 

Review  دماتهم عن خ نشأين ين كأفراد والذيين القانونيالحسابات والمحاسبلزم هذا البرنامج مكاتب مدققي يو

ق، يدقتمكاتب ال م أداءييل أسمائهم لدى لجنة بالمعهد متخصصة في تقية اتجاه الطرف الثالث بتسجيمسؤول

ق ثم يمكتب التدق لدى System Control Quality م نظام رقابة الجودةييث تقوم هذه اللجنة بفحص وتقيح

ن، ييانونن القيللمحاسب كييلدى المعهد الأمر  التدقيقل مكاتب يجة هذا الفحص بمجرد تسجير نتيتقر إصدار 

 بحيث يتم إجراء فحص ر رقابة الجودة الصادرة من المعهد في هذا الشأنييه ضرورة مراعاة معاين عليتعيفإنه 

م خلال ييبدأ أول فحص وتقيلى أن  متعمق لأدائه المهني في مجال أعمال المحاسبة والتدقيق كل ثلاث سنوات ع

 م. ييل لدى اللجنة المختصة بالتقية عشر شهرا من التسجيثمان

 ن جودة إعداديمن أجل تحس 1110ر في جانفي يينات على هذه المعايلات وتحسيوقد تم إدخال تعد

 امجضم برنيالقرارات، و د من ير في اتخاذ العديعتمدون على هذه التقار ية العامة ممن ية ولحماير الماليالتقار 

 .ر(ي)النظام، الارتباط، التقار  التدقيقات يالفحص المتعمق ثلاث أنواع من عمل

ة يكيلأمر ا ت المتحدةيار من الأماكن في الولا يفي الكث إلزاميةا بصورة ير رقابة الجودة حالييق معايوتطب

ح بمزاولة يتصر  ص أوترخيمطلب أساس ي للحصول على  والتدقيقعتبر الالتزام بها من قبل مكاتب المراقبة يو 

 .1ياار يزال اختيات الأخرى فإن الالتزام بها من قبل المكاتب لا يالمهنة، أما باقي الولا 

 الدولين يالفرع الثاني: اتحاد المحاسب

 جودة المتضمن لضبط( 1الرقمي رقم ) ليبإصدار الدل 0230ن الدولي في سنة يلقد قام اتحاد المحاسب

ع يوز ت المهارة والكفاءة، ة،ير لضبط الجودة وهي )الصفات الشخصييل ستة معايوقد حدد الدل التدقيقة يعمل

                                                           

 مقدمة ، رسالةالقانونيين في فلسطينالعوامل المؤثرة في جودة تدقيق الحسابات من وجهة نظر مدققي الحسابات ياسين أبو هين، 1 

 .13، ص 1111للحصول على درجة ماجستير، قسم محاسبة وللتمويل، كلية التجارة، الجامعة الإسلامية، غزة، 
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الرقابة  ن الدولي جهوده فييش( وتابع اتحاد المحاسبيه والإشراف، قبول واستمرار العملاء، التفتيالمهام، التوج

وذلك في سنة  ) 111حمل رقم )يل( 1ل رقم )يى الدللات التي أجراها عليوذلك من خلال التعد التدقيقعلى جودة 

هدف يأو المحتوى، و  ر في المفهوميغيمن دون أن  التدقيقة بعض ضوابط جودة يوتسم فيأعاد تصن ، حيث0223

 : 1وهي التدقيقم إرشادات تتعلق بجودة ير وتقدييل إلى وضع معايهذا الدل

 العامة؛ التدقيقتتعلق بأعمال  التدقيقخاصة بمكتب  وإجراءاتاسات يس  -

 .نةيمع تدقيقة ين في عمليوكل إلى المساعديإجراءات تتعلق بالعمل الذي   -

ول في الد جمعها ق الحساباتيلمكاتب شركات تدق التدقيقالمرشد الأساس ي في مجال جودة  111ار يعد المعيو 

 .ةير الدولييالمعاالتي تتبع 

 قيلز لرقابة جودة التدقين بإنجلترا وو ييعن مجمع القانونالفرع الثالث: الإرشادات الصادرة 

التجارة  والذي أقرته وزارة 0220ضا بإعداد برنامج لرقابة جودة الأداء المهني في عام يث قام المجمع أيح

ة، يالاستقلال :البرنامجوتمثلت أهم العناصر التي وردت في هذا  والتدقيقوالصناعة وهو ملزم لمكاتب المراجعة 

ام لتز الداخلي، الا ر المهني، الفحصيوالتطو  يبة العلاقة بهم، التدر ي، قبول العملاء واستمرار المهنيةالنزاهة 

 .2ة الأداءيؤدي إلى عدم موضوعيل، الاستشارة، تجنب ما قد يبشروط التسج

 نيين القانونية للمحاسبيئة السعوديالفرع الرابع: اله

والمحاسبة  قين للنهوض بمهمة التدقيين القانونية للمحاسبيئة السعوديفي إطار الجهود التي تقوم بها اله

برنامجا  ئة،ية منبثقة عن مجلس إدارة الهيمراقبة جودة أداة المدقق وهي لجنة فن وبمستواها، أعدت لجنة

لملكي ا ن الصادر بالأمريين القانونين بأحكام نظام المحاسبيين القانونيلمراقبة جودة أداء مكاتب المحاسب

الأمر الصادر ب والمحاسبة بأحكام النظام التدقيقمكاتب  وإلزامد يهدف هذا البرنامج على التأكيو  02/10/0221

ئة يالصادرة عن اله المهنيةر والقواعد ييوالمعا والتدقيقر المحاسبة ييضا بمعاأيوالتزامهم ( 01)الملكي رقم 

ة يادة فعاليالأداء المهني وز  ن مستوى يفرض تحسيختصة وذاك الأخرى الصادرة عن الجهات الم المهنيةمات يوالتعل

 .ةيالخدمات المهن

 نالقانونيين يالفرع الخامس: إشارات المعهد المصري للمحاسب

                                                           

 ، مجلة العلوم الاقتصادية، جامعة مؤشرات جودة التدقيق ودورها في ترقية الأداء المهنيمصباح محمد يوسف البر، موس ى حمد أحمد، 1 

 .011، ص 1103النيلين، كلية التجارة، المملكة العربية السعودية،  

 ،نموذج مقترح لتفعيل دور الهيئات والمنظمات المنظمة لهيئة التدقيق في تحقيق جودة التدقيقمجلة دراسات محاسبية ومالية، 2 

 .100، ص 1104، الفصل الثاني، 14الثامن، العدد  المجلد
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 ختصيوالذي ( 1)ار رقم يالمع 0221ن ومدققي الحسابات في عام يأصدر المعهد المصري للمحاسب

 م إرشادات تتعلق بالرقابة على الجودة وهذهيار إلى تقديالمعهدف هذا ي، و التدقيقة ليبالرقابة على جودة عم

 الإرشادات غير ملزمة لمدققي الحسابات، ويجب الإشارة إلى أن هذه الإرشادات تتشابه إلى حد كبير مع الإرشادات

 .0230ن عام يالصادرة عن الاتحاد الدولي للمحاسب

 وكل إلىيتتعلق بالعمل الذي  وإجراءات، التدقيقوتضم هذه الإرشادات إجراءات خاصة بمكاتب 

 تبمراقبة الجودة لمك وإجراءاتاسات يت ونطاق سيعة وتوقينة، وتتوقف طبيق معيتدق ةين في عمليالمساعد

 ميكلة التنظيقدمها موقع المكتب وهيعة الخدمات التي يالاعتبارات مثل حجم وطبعلى عدد من  المراجعة

اسات يالس ق هذهياسات والإجراءات المستخدمة في كل مكتب وكذلك توثيسال واعتبارات التكلفة ومن ثم تختلف

 .1قيم الجودة بمكاتب التدقيياستخدامها في تق مكنيس ي التي يومن العناصر الرئ

 .العربيةجي يق لدول مجلس التعاون الخليئة المحاسبة والتدقيالفرع السادس: ه

م يشأنه تنظ نظامها الأساس ي بأنها تهدف إلى كل ما منوقد ورد في  11/01/0223ئة في يتأسست هذه اله

ولها على الأخص  هانيق والتكامل بيق التنسيجي وتحقيق في دول مجلس التعاون الخلير مهنة المحاسبة والتدقيوتطو 

نظام هدف ي، و المهني م الأداءين ومتابعة وتقو يين القانونية لأداء المحاسبيدانيم المناسب للرقابة الميوضع التنظ

واردة في ق أهدافها اليبتحق ئة اقتناعايوفر للهية إلى أن يجي العربيمراقبة جودة الأداء لدول مجلس التعاون الخل

ن قبل ة المعتمدة ميلائحتها الداخلجودة الأداء المهني حسبما ورد في نظامها الأساس ي وكذلك أهداف لجنة مراقبة 

م ن بأحكايين القانونيالتأكد من التزام المحاسب :لييالتي نصت على ما  1111مجلس الإدارة في جلسته الرابعة في عام 

الأداء  ضمن الارتقاء بمستوى يالمعتمدة وهذا ما  المهنيةر ييوالمعا التدقيق ومعاييرة ير المحاسبييالنظام والمعا

 .2تواكب مع التطورات والمستجداتيالمهني إلى الحد الذي 

 

 

 

 

 

                                                           

 .111، ص مرجع سابقلية، مجلة دراسات محاسبية وما1 

 .111، ص نفس المرجعمجلة دراسات محاسبية ومالية، 2 
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 خلاصة

 لجزائراالتدقيق في على ضوء ما تقدم في هذا الفصل تم الوقوف على جملة من الاستنتاجات، فتطور 

ث يفي الجزائر، حلممارسة المهنة  دةيالذي أعطى صورة جد 10-01ة صدور قانون له لأول مرة إلى غاي امنذ تبنيه

القانون جملة من ص الممارس لهذه المهنة وصاحب هذا جب توفرها في الشخيد الشروط التي يقام بتحد

لمهنة ات ايحدد سلوكالمتعلقة بالمهنة ومنها ما  ئاتيم والقرارات منها ما أسس لإنشاء المنظمات والهيالمراس

را الاقتصادي العالمي نظلمواكبة التطور  ةيق الجزائر يالتدق ريية إصدار معايوقواعد ممارستها إلى غا ايأخلاق

ة أداء يفعال ينالحسابات وتحسالوصول إلى  مكنالخارجية للجزائر والتي من خلالها ي الاقتصاديةملات للتعا

تهم من يماة وحير ام بأعمالهم بدقة كبيالقالتي تساعد مدققي الحسابات من  رييق هذه المعايالمهنة من خلال تطب

 دقيق.الت ةية الوصول إلى الجودة من خلال عمليفية وكيأي مسائلات قانون



 
 الفصل الثاني

 ـــــة التطبيقيــةسالدرا
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 ة             ــة التطبيقيســـــــــالدرا                                                                  الفصل الثاني:                                           

 تمهيد

ورة ص لإعطائنامن خلال هذا الفصل سوف نتطرق إلى دراسة تطبيقية من آراء خبرا ومحافظي حسابات 

يع الاستمارات وتوز  بيانقيق في الجزائر ولهذا قمنا باستكاملة حول معايير تدقيق الجزائرية في تحسين جودة التد

 على هذه الفئة المذكورة سلفا في ولاية الجزائر

 مباحث: لاثتقسيمه إلى ث خلالذا الفصل ومن سنستعرض في ه

 ومنهجية الدراسة محتويات الاول:المبحث 

 الاستبيان وتفريغ بيناته إعداد الثاني:المبحث 

 نتائج لتحلي الثالث:المبحث 
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 ومنهجية الدراسة  الاول: محتوياتالمبحث 

 ة التي اختيرت بناء لملائمتها لموضوعمن خلال هذا المبحث سنتطرق إلى جميع عناصر الدراس

 مجتمع الدراسة المطلب الاول:

حيث  عمليعند قيامنا بأخذ مجتمع الدراسة تم توضيح شروط أساسية المتمثلة في المؤهل العلمي وال

 ل في: مجتمع الدراسة تمث

 خبراء محاسبين  •

 محافظي حسابات  •

 عينة الدراسة الثاني:المطلب 

تحديدا عند تعيين العينة نظرا لعدم تجاوب البعض منهم وتماطل في الرد  لقد وجهتنا عدة صعوبات

ة عراقيل في التحصيل للوصول إلى نسبة مقبولة حيث وجهتنا عد 03فحولت تماش ي مع عدد الاستمارات والتي هي 

 :يبين ذلكالآتي الجدول و  الاستمارات

 ( إحصائية تمثل استمارات الاستبيان20-20جدول رقم )

 النسبة التكرار انيالب

 %033 03 موزعةلالاستمارات ا

 %30.00 52 الاستمارات المحصلة

 %01.11 2 المفقودةالاستمارات 

 تم التأخير في الرد عليها.  مفقودة 2و 52هي  لمحصلةل نسبةوبال 03عدد الاستمارات الموزعة هي  ملاحظة:

 المطلب الثالث: حدود الدراسة

ث جودة التدقيق في الجزائر حيدراسة دور معايير التدقيق الجزائرية في تحسين لموضوع النظرا  حدود مكانية:

 .الدراسة في ولاية الجزائر العاصمة تمت

  .5355 /52/30إلى  00/30/5355بين  ماامتدت هذه الفترة  حدود زمنية:

  .ذا المجالالذين لديهم خبرة كبيرة في هتمثلت هذه الدراسة في خبراء ومحافظي حسابات  حدود بشرية:
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  الدراسةصعوبات  الرابع:المطلب 

ي فمعايير التدقيق الجزائرية في تحسين جودة التدقيق في الجزائر عنصر هاما  المذكرة دور  يعد موضوع

 :سة وجهتنا عدة صعوبات نذكر منهاالذي تشهده دولتنا من خلال هذه الدرا تطور 

 رةالمهنية كثي لارتباطاتهمرا نظعهم صعوبة التواصل م.  

 تنقلات هذه الفئة وصعوبة تحديد موعد.  

  ليست بالمقنعة واعطائنا حججعدم تجاوب البعض مهنا. 

 وتفريغ بيناتهإعداد استبيان  الثاني:المبحث 

وطريقة تبويب الأسئلة ن عند إعداد استبياسنتطرق إلى أهم العوامل والوسائل من خلال هذا المبحث 

  جة.المنته وتفريغ والمعالجة

 إعداد الاستبيان  لب الاول:المط

  :اللازمةحولنا اخذ بعين الاعتبار النقاط عند قيامنا بإعداد الاستبيان قمنا 

  الأسئلة.طرح طريقة السلسة في 

  المذكرة.تخص صلب عنوان محاولة إعطاء أسئلة 

  مفهومة وواضحةتكون  لكيطرح الاستمارة عدة مرات دراسة طريقة.  

  تشمل كل جوانب دراسةلوضع أسئلة كثيرة محاولة.  

  الاستبيان على أستاذة في هذا المجالعرض.  

 الاستبيان  الثاني: هيكلالمطلب 

 فرعين:الاستبيان إلى تم تقسيم 

 لمهنيةا الجنس، الخبرة، في: العمرالمتمثلة يشمل المعلومات الشخصية لعينة تحت الدراسة  فرع الاول:ال. 

 :جودةتشمل  أسئلة 2وتشمل معايير تدقيق الجزائرية أسئلة  3 ينئجز الأسئلة إلى تم تقسيم  الفرع الثاني 

  .تحسين التدقيق في الجزائرالتدقيق في 

 بيناته الاستبيان تفريغمقياس  الثالث:المطلب 

 : وأساليب وهيتم معالجة الاستبيان من خلال أدوات 
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 ة             ــة التطبيقيســـــــــالدرا                                                                  الفصل الثاني:                                           

 .لة من خلال مقياس متعارفحول الأسئعلينا قراءة آراء العينة  والذي يسهلمقياس ليكارت الخماس ي 

 مقياس ليكارت( 20-20)الجدول رقم 

 

 خصائص العينة  الرابع: عرضالمطلب 

  العمرحسب فراد العينة تتوزع أ العمر: .0

 العينة حسب الفئة العمريةأفراد  :(20-20رقم ) الجدول 

 

 

 متوسط المرجح الدرجة  التصنيف 

 (0.3 – 0) 0 غير موافق بشدة

 (5.1 – 0.3) 5 غير موافق

 (0.0 – 5.1) 0 محايد

 (0.5 – 0.0) 0 موافق 

 (2 – 0.5) 2 موفق بشدة 

 النسبة التكرار  الجنس

 3 3 سنة03اقل من 

03–03 2 %20 

00–23 

 

2 01% 

 23أكبر من 

 

00 00% 

 %033 52 المجموع
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 للعينة المدروسة يوضح لنا هذا الجدول الفئات العمرية 

  3نسبة سنة يشكلون  03 سنهم أقل منالفئة الذين% 

  من بينهم محافظي حسابات  %53يشكلون  03الى 03من الفئة الذين سنهم 

  من بينهم خبراء محاسبين %01يشكلون نسبة  23إلى  00الفئة الذين سنهم من 

  محافظي وخبراء حساباتهم  َ%00يشكلون  23والذي يتجاوز سنهم 

 (30)ل الجدو مبين في حسب الجنس كما هو  تتوزع أفراد العينة الجنس: .0

 الجنس(: أفراد العينة حسب 20-20الجدول رقم )

 %5في تفوق نسبة الإناث التي نسبتها  %25نلاحظ ان نسبة الذكور توزيع العينة حسب الجنس  يوضح الجدول 

 .خبراء ومحافظي حسابات هم من الذكور ومن خلال هذه ه النسب نلاحظ أن أغلبية ممتهني 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجنس

 

 النسبة التكرار 

 ذكر

 

50 25% 

 انثى

 

5 3% 

 %033 52 مجموع
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 المهنيةالخبرة  .0

 توزيع الأفراد العينة حسب الخبرة المهنية 20-20)رقم  لجدول ا

 الخبرة المهنية 

 

 النسبة التكرار 

 سنوات2_0

 

0 01% 

 سنوات03_1

 

05 03% 

 سنة02_00

 

2 01% 

 %033 52 عالمجمو 

 

 والأفراد الذين %01سبتهم نسنوات  2–0الذين تتحسر خبرتهم من  الأفرادأن من خلال هذا الجدول نلاحظ 

  %01سنة هي  02 –0والأفراد الحنين تتحسر خبرتهم من  %03هي  سنوات 03و 1بين ر خبرتهم صحنت

 نتائج الاستبيان  الثالث: تحليلالمبحث 

  ةوالنسب المئويطريقة التحليل النتائج الاستبيان عن طريق التكرار آت من خلال هذا المبحث سنتطرق 

ائرية  الأول: ضروريةالمطلب   إصدار معايير التدقيق الجز

 إصدار معايير التدقيق الجزائرية بضروريةنتائج الاستبيان المتعلقة  الجدول التالي يوضح

ائريةنتائج الاستبيان المتعلقة بضرورية إ (:20-20رقم) الجدول   صدار معايير التدقيق الجز

متوسط  العبارة

 الحسابي 

اتجاه العام 

 للعينة

 النسبة

تريد الدولة الجزئية التقدم على مستوى الدولي 

 من خلال اصداد معايير التدقيق 

 

  محايد 0%

جعل معايير الجزائرية لتدقيق أكثر مرونة مع 

 الواقع الاقتصادي 

  محايد 0.01%
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 ة             ــة التطبيقيســـــــــالدرا                                                                  الفصل الثاني:                                           

 

تدقيق الجزائرية يعطي إصدار معايير ال

عالم المؤسسات الجزائرية الانفتاح على 

 البورصة

 

  محايد 0.05%

معايير التدقيق الجزائرية من مدى مساهمة 

 تحبين جودة التدقيق في الجزائر خلال 

 

  موافق 0.00%

 تمكن من تطور التدقيق بصفة عامة 

 

  محايد 0.53%

 لحلا تدقيقللمعايير الجزائرية ال رعتبر اصداي

 لواقعاتغلب على مشاكل المتواجدة في لل الأمثل

 الاقتصادي

 

  موافق بشدة 0.3%

  %0.20 50.5 المجموع

ائرية  الثاني:المطلب   مميزات معايير التدقيق الجز

  بمميزات معايير الجزائرية لتدقيقنتائج الاستبيان المتعلقة  حيوض التاليل الجدو 

 يان المتعلقة بمميزات معايير الجزائرية لتدقيقنتائج الاستب(: 20-20الجدول رقم)

 النسبة التكرار العبارة

 

تطبيق معايير التدقيق الجزائرية لتكريس 

 فافيةشال

 

 موافق 0.33%

اعتماد على معايير التدقيق الجزائرية يرفع من 

 كفاءة ممارس ي المهنة 

 موافق 0
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تكثيف دورات في مجال التدقيق يحسن من 

 جودة التدقيق

 

 محايد 0.01%

تدقيق قابلة لتطبيق في لمعايير الجزائرية ل

 الوقت الراهن

 

 محايد 0%

إصدار معايير التدقيق الجزائرية يعطي الثقة 

 المدققين وتركيز لدى

 

 موافق بشدة 0.0%

 0.33 50.0 المجموع

ائرية بضرورةالمتعلقة  (20-20جدول ) المطلب الثالث: نتائج   إصدار معايير التدقيق الجز

 تحليل النتائج 

 الموافقة على كل عبارات التي تصبالدراسة يتمركز حول  اتجاه العام للعينة ( نجد أن31-35من جدول )

يندرج الذي  0.20فكان متوسط الحسابي هو حول ضرورية إصدار معايير التدقيق الجزائرية في محور آراء العينة 

 (0.5 – 0.0) وهيالرابعة في الفئة 

 :النتائجتفسير 

 تحليل محور الإحصائي لنتائج يتبين لنا: من 

  يفسر أن لابد من إصدار معايير التدقيق الجزائرية 

  المدروسةعينة اليفسر أن الإجابات متفق عليها من 

ائرية  ة( المتعلق20-20جدول )نتائج  الرابع:المطلب   بمميزات معايير التدقيق الجز

وهو موجود مقياس ليكارت والتي تعني الموافقة  0.33هو  الحسابي المتوسطمن هذا جدول يتبين لنا أن 

 الرابعة  الدرجةوهي في 

 النتائج:تفسير 

 منَ خلال تحليل نتائج نتوصل إلى تفسير أن 
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  العمل  تعطي للمهنيين ثقة تمكنهم منالجزائرية  معايير التدقيقالمميزات هذه النتائج أن يتبن لنا من خلال

 ء بجودة عالية وتفادي الأخطا

 في مهنةتمكن من مواكبة التطورات لك أن تفسر لنا كذ. 
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 ة             ــة التطبيقيســـــــــالدرا                                                                  الفصل الثاني:                                           

 لاصةخ

جانب الميداني  وإسقاطه علىها قمنا بأخذ الجانب النظري لالل الدراسة الميدانية التي من خلامن خ

ية لا و  ومحافظي حساباتخبراء )وزعناه على أفراد العينة الدراسة الممثلين في  ان الذيبيباست وبالتالي عملنا

إصدار معايير التدقيق الجزائرية و مميزات معايير  ضروريةحول الأسئلة وبالتالي وضعنا مجموعة من ر( ائالجز 

كارت يوإثبات صحة الفرضية استخدمت مقياس ل المطروحة الإشكاليةعلى  الإجابةالتدقيق الجزائرية من أجل 

ن جودة التدقيق الجزائرية تحس معاييرو متوسط الحسابي وبالتالي توصلنا إلى صحة و قبول الفرضية هل إصدار 

 ر؟التدقيق في الجزائ

 



 

 عامةة خاتم
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 خاتمة عامة

من خلال دراستنا لموضوع دور معايير التدقيق الجزائرية في تحسين جودة التدقيق في الجزائر قمنا 

لى التطرق إمعايير التدقيق الجزائرية يحسن جودة التدقيق في الجزائر وبالتالي قمنا  بمعالجة الإشكالية هل إصدار

التدقيق في الجزائر وإصدارات معايير التدقيق الأولى وجودة التدقيق  إلى جانب النظري حيث تطرقنا إلى تاريخ

خبراء ) راسةالداستبيان وتوزيعه على أفراد العينة  وبالنسبة إلى جانب التطبيقي قمنا بدراسة ميدانية من خلال

 ) ومحافظي حسابات

 نتائج الدراسة

حول  (ومحافظي حساباتخبراء ) ليل نتائج الدراسة الميدانية التي قمنا بها مع أفراد العينةتح خلالمن 

 التالية: نتائجالحيث توصلنا إلى  الاستبيان خلال من الأسئلةمجموعة من 

 .معايير التدقيق الجزائرية أصبح لها دور فعال في تحسن جودة التدقيق في الجزائر -

 .القانونية المسائلاتاعتماد خبراء ومحافظي حسابات على معايير التدقيق الجزائرية يحميهم من  -

 .نجاح وتطور مهنة التدقيق في الجزائر يتوقف على مدى تطبيق معايير التدقيق الجزائرية -

 قتراحاتلاا

 على ضوء النتائج المتوصل إليها نضع الاقتراحات التالية:

 .نظرة واضحة لإعطائهم ملتقيات ودروس خلالهذه المهنة من  مزاولةيردون  اعطاء فرصة لطالب الذين -

 .يعطي لطالب القدرة على التعرف على هذه المهنة والمهنيين مما الأكاديميينالتنسيق ما بين  -

 آفاق الدراسة

 .لمعايير التدقيق الجزائرية ومحافظي حساباتمدى تطبيق خبراء  -

 .إصدار معايير التدقيق الجزائرية جديدةمواكبة التطورات الحديثة من  -

 .إمكانية التوفيق معايير التدقيق الجزائرية مع معايير التدقيق الدولي -

 

 

 

  



 

 

 والمراجع قائمة المصادر
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 قائمة المصادر والمراجع

أحمد برير، جودة المراجعة مدخل لتضييق فجوة التوقعات بين مستخدمي القوائم المالية ومراجعي  -

الحسابات، مذكرة مقدمة لنيل شهادة ماجيستر، محاسبة وجباية، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، 

3102/3102. 

 .3103، جامعة الوادي، الجزائر، 5زة، مجلة الدراسات المالية والاقتصادية، العدد الأزهر ع -

إسراء كاظم عبيد حسن الدهيبي، نموذج مقترح لتفعيل دور الهيئات المنظمة لمهنة التدقيق في تحقيق  -

  .3105، الفصل الثاني، 32جودة التدقيق، مجلة الدراسات المحاسبية والمالية، المجلد الثامن، عدد 

 ،فها مع معايير المراجعة الدوليةأمين الشيخ بلال، واقع ممارسة مهنة المراجعة في الجزائر ومدى تكيي -

 علوم الاقتصادية والتجارية وعلوممذكرة مقدمة للحصول على شهادة ماستر غير منشورة، كلية ال

 .3103/3102، الجزائر، 0التسيير، محاسبة وتدقق، جامعة سطيف 

براق محمد قمان عمر، مداخلة: أثر الإصلاحات المحاسبية على هيكلة المنظمات المهنية في الجزائر،  -

 .3100، نوفمبر 21، 32كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، ورقلة، 

يتعلق بمهن الخبير ومحافظ الحسابات  10-01الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، القانون  -

 .10، ص 10/10/3101المؤرخ في  25والمحاسب المعتمد، العدد 

متعلق بمهنة الخبير المحاسب والمحاسبين  13-20ة للجمهورية الجزائرية، القانون الجريدة الرسمي -

 .30/12/0222المؤرخ في  01المعتمدين، العدد 

الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، مرسوم تنفيذي يحدد تشكيل مجلس النقابة الوطنية للخبراء  -

مؤرخ في  12عمله، عدد المحاسبين ومحافظي الحسابات المعتمدين ويضبط اختصاصه وقواعد 

02/10/0223. 

الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، وزارة المالية، مقرر يتضمن المعايير الجزائرية للتدقيق،  -

 .3100فيفري  12، الجزائر، 113رقم 

حسام الدين حماني، التدقيق المحاسبي من منظور المعايير الدولية وإمكانية تطبقها في الجزائر، دراسة  -

مقدمة للحصول على شهادة ماستر غير منشورة، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، 

 .3103/3102، الجزائر، 0مالية ومحاسبة، جامعة سطيف 
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دهامي، المجلس الوطني للمحاسبة، أمين عام، إصدارات معايير التدقيق الجزائرية، المجلس الوطني  -

 ، )مقابلة شفوية(.01/12/3100للمحاسبة، 

مهنة التدقيق في الجزائر وتكييفها مع المعايير الدولية للتدقيق، دراسة زيادي سامي، أهمية إصلاح  -

مقدمة للحصول على شهادة ماجستير منشورة، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، 

 .3103/3102، الجزائر، 0دراسات مالية، محاسبة معمقة، جامعة سطيف 

سايح فايز، أهمية تبني معايير المراجعة الدولية في ظل الإفصاح المحاسبي، مذكرة مقدمة لنيل شهادة  -

 .3102/3105، الجزائر، 3كلية العلوم التجارية وعلوم التسيير، جامعة البليدة الدكتوراه منشورة، 

شمس الدين أحمد، مداخلة: مدى توافق التدقيق في الجزائر مع المعايير الدولية للتدقيق في ظل قانون  -

، 02، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة سعد دحلب، البليدة، الجزائر، 01-10

 3100ديسمبر،  02

الأهدل، العوامل المؤثرة على جودة المراجعة الخارجية، رسالة مقدمة عبد السلام سليمان قاسم  -

 .3112لنيل شهادة ماجستير، كلية التجارة، قسم المحاسبة، جامعة الحديدة، اليمن، 

عمر شريقي، التنظيم المهني للمراجعة، دراسة مقدمة للحصول على شهادة الدكتوراه، كلية العلوم  -

 .3103الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، سطيف، الجزائر، 

س المحاسبة وسيره، الجريدة الرسمية للجمهورية ، يتعلق بمجل03/12/0222المؤرخ في  23-21قانون  -

 .12/12، المادتين 15، العدد 0221الجزائرية، 

المتعلق بأتعاب ، 10/00/0222، المعدل والمتمم للقرار المؤرخ في 10/03/3110قرار مؤرخ في  -

 .محافظي الحسابات

ييق فجوة التوقعات بين المراجعة الخارجية ومستخدمي ليندة صولي، أثر جودة المراجعة في تض -

القوائم المالية، مذكرة مقدمة لنيل شهادة الماستر، فرع تدقيق محاسبي، جامعة الوادي، 

3102/3105. 

مجلة دراسات محاسبية ومالية، نموذج مقترح لتفعيل دور الهيئات والمنظمات المنظمة لهيئة  -

 .3102، الفصل الثاني، 32جودة التدقيق، المجلد الثامن، العدد  التدقيق في تحقيق
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في جودة مراجعة الحسابات )وجهة نظر المحاسبين القانونيين في محمد علي جبران، العوامل المؤثرة  -

اليمن(، الندوة الثانية عشر، سبل تطوير المحاسبة في المملكة، كلية إدارة الأعمال، جامعة الملك 

 .3101( 2،5سعود، يومي الثلاثاء والأربعاء)

 .23/31المعدل والمتمم للمرسوم التنفيذي  0/03/0220المؤرخ في  252-20مرسوم تنفيذي  -

 .، المتضمن قانون أخلاقيات المهنة05/12/0220، المؤرخ في 020- 20مرسوم تنفيذي رقم  -

، المحدد لتشكيل مجلس النقابة الوطنية لخبراء 02/10/0223، مؤرخ في 31- 23مرسوم تنفيذي رقم  -

 .محاسبين

 .المتضمن إحداث المجلس الوطني للمحاسبة 35/03/0220المؤرخ في  202- 20مرسوم تنفيذي رقم  -

 .فية تقييم محافظي الحساباتالمتضمن كي 10/03/0220المؤرخ في  20/250مرسوم تنفيذي رقم  -

مرشد عيد المصدر، أثر مخاطر مهنة التدقيق على جودة التدقيق، دراسة ميدانية على مكاتب التدقيق في  -

 .3102ة لنيل شهادة ماجستير، قسم محاسبة وتمويل، الجامعة الإسلامية، غزة، قطاع غزة، دراسة مقدم

حمد أحمد، مؤشرات جودة التدقيق ودورها في ترقية الأداء المهني، مجلة مصباح محمد يوسف البر، موس ى  -

 .3102العلوم الاقتصادية، جامعة   النيلين، كلية التجارة، المملكة العربية السعودية، 

، دارة والاقتصادل حربي راض ي، تحليل العوامل المؤثرة في جودة التدقيق، قسم محاسبة، كلية الإ نوا -

 .جامعة القادسية

ياسين أبو هين، العوامل المؤثرة في جودة تدقيق الحسابات من وجهة نظر مدققي الحسابات القانونيين في  -

حصول على درجة ماجستير، قسم محاسبة وللتمويل، كلية التجارة، الجامعة فلسطين، رسالة مقدمة لل

 .3115الإسلامية، غزة، 

- www.bayt.com 26/03/2022 

-   www.ccompte.org.dz. 23/03/2022 



 
 الملاحــــــق



 استبان الدراسة نموذج :1الملحق رقم 

 

 ةيالشعب ةيمقراطيالد ةيورهالجم

 والبحث العلميالعالي  ميالتعل وزارة

 جامعة عبد الحميد بن باديس مستغانم

قتصادية والتجارية وعلوم التسييرلاكلية العلوم ا  

 

 العلوم المالية والمحاسبة :قسم

 تدقيق ومراقبة التسيير: ماستر

 

 انياستب

 :الفاضلات داتيالسادة الافاضل الس

 :كميعل السلام

 يف قيجودة التدق نيفي تحس ةيالجزائر قيالتدق رييدور معا بعنوان:اعداد مذكرة الماستر  إطارفي 

 :الجزائر

 الاستطلاع وهو بمثابة ومحافظي الحساباتمن مدققي الحسابات  نةيالموجه لع انياعداد هذا الاستب تم

 لكدرجة الأفكار المعبرة عن ذ حول

 ووجهة نظركم. تفقيفي خانة الإجابة المقترحة وهذا بما ( Xمنكم وضع علامة ) نرجوا

 لإنجاح هذه على حسن تعاونكم ونشكركم مسبقا العلمي،البحث في إطار  ستستعمل علمكم أن هذهنو

 .الدراسة

 

 سنينة قادة الطالب:

 



 ةيالشخص اناتيالب 

 انثى ،               الجنس: ذكر :1

  50،                 03- 41،                  03-03 ،              03 : العمر:2

 خبير محاسب ،                 ات افظ حسابمح : المهنة:0

 سنة 10-11،     سنوات             13-6،   سنوات              0-1المهنية: : الخبرة 0

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ريةجزائال قيالتدق ريياعتماد معا قيلنا مستوى تطب سيمجموعة من العبارات التي تق ليي مايف  

 غير انــــالبي

 موافق

 بشدة

 غير

 موافق

 موافق موافق محايد

 تماما

م على مستوى الدولي التقدجزائرية تريد الدولة ال

 معايير التدقيق صدارإمن خلال 

 

     

جعل معايير الجزائرية لتدقيق أكثر مرونة مع 

 الواقع الاقتصادي

 

     

إصدار معايير التدقيق الجزائرية يعطي المؤسسات 

 الجزائرية الانفتاح على عالم البورصة

 

     

ير التدقيق الجزائرية من خلال مدى مساهمة معاي

 ين جودة التدقيق في الجزائرتحس

 

     

      بصفة عامة تمكن من تطور التدقيق

 تدقيق الحللمعايير الجزائرية لال يعتبر إصدار

 مشاكل المتواجدةالتغلب على الأمثل لل

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 فيما يلي مجموعة من العبارات حول مميزات معايير التدقيق الجزائرية 

 يرغ البيان

 موافق

 بشدة

 غير

 موافق

 موافق موافق محايد

 تماما

الجزائرية لتكريس يير التدقيق تطبيق معا

 فافيةشال

 

     

العمل بمعايير التدقيق الجزائرية يساهم ويضمن 

 لممارسي المهنة التخطيط السليم

 

     

اعتماد على معايير التدقيق الجزائرية يرفع من 

 كفاءة ممارسي المهنة

 

     

مجال التدقيق يحسن من  تكثيف دورات في

 جودة التدقيق

 

     

الجزائرية لتدقيق قابلة لتطبيق في الوقت معايير 

 الراهن

 

     

إصدار معايير التدقيق الجزائرية يعطي الثقة 

 دققينمال وتركيز لدى

 

     

 

 

 

 

 



 الملخص

ق في ة التدقيمن خلال هذا البحث قمنا بإبراز دور معايير التدقيق الجزائرية في تحسي جود

الدراسة على إطار نظري الذي تم فيه إلى تبيان أهمية وجودة التدقيق في  الجزائر واحتوت هذه

 .يةنالجزائر وفق معايير التدقيق الجزائرية وذلك اعتمادا على الكتب والمذكرات والمواقع الالكترو

وفي دراسة تطبيقية اعتمدنا على الاستبيان الذي وزع بطريقة مباشرة على خبراء ومحافظي 

حسابات، ومن أهم النتائج المتوصل إليها أن جودة التدقيق لها العديد من العوامل المؤثرة وفق معايير 

 الجزائرية للتدقيق.

 

 الكلمات المفتاحية

 .خبراء ومحافظين الحسابات، التدقيق الجزائرية التدقيق، معاييرجودة 

Abstract 

 Through this research, we have highlighted the role of Algerian 

auditing standards in improving the quality of auditing in Algeria. This study 

contained a theoretical framework in which it was made to show the 

importance and the quality of auditing in Algeria according to Algerian 

auditing standards, according to books, notes and websites. 

In an applied study, we relied on a questionnaire that was distributed 

directly to experts and account keepers, and one of the most important results 

obtained is that audit quality has many influencing factors. according to 

Algerian auditing standards. 
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