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 ما يرد في ىذه المذكرة لا يعبر إلاَّ على آراء صاحبها



 

 
  

 أداء ىذا  علىالحمد لله الذي أنار لنا درب العلم والمعرفة وأعاننا
 انجاز ىذا العمل  إلىالواجب ووفقنا

 

ساعدنا من قريب أو من  من نتوجو بجزيل الشكر والامتنان إلى كل
بعيد على انجاز ىذا العمل وفي تذليل ما واجهناه من صعوبات، 

 الذي لم يبخل علينا بن زيدان ياسينونخص بالذكر الأستاذ المشرف 
 .إتمام ىذا البحث في بتوجيهاتو ونصائحو القيمة التي كانت عونا لنا

 

  جامعة عبد الحميد ابن باديسنشكر كل موظفي أن ولا يفوتنا
 

 . الذين لم يبخلوا عليناكما نتقدم بالشكر إلى عمال مكتبة



 

 

 
 بسم الله الرحمان الرحيم

 "وقل اعملوا فسيرى الله عملكم ورسولو والمؤمنون"
 صدق الله العظيم

 الصلاة والسلام على سيد البشرية محمدٍ وعلى آلو وصحبو أجمعين
 إلى من لا يمكن للكلمات أن توفي حقهما

 إلى من لا يمكن للأرقام أن تحصي فضائلهما
 إلى والدي العزيزين أدامهما الله لي

 
  عبد الرحمان عبد القادر وعبد الحق وإلى أختي العزيزة خديجة إلى إخوتي و أخواتي

إلى الذين بذلوا كل جهد وعطاء لكي أصل إلى ىذه اللحظة أساتذتي الكرام لاسيما 
أستاذي ومنبر دربي في مذكرتي الأستاذ بن زيدان ياسين وأستاذتي القديرة التي علمتني 

 معنى المثابرة، الأستاذة نابي 
 إلى توأم روحي ورفيقة دربي خيرة 

 إلى أصدقائي الأعزاء فاروق عبد الرحمان زكرياء بوجمعة عبد المجيد عبد الحكيم وطيب 
 وسمية وإلى كل من أحبهم 

 
الآن ترفع الأشرعة وترفع المرساة لتنطلق السفينة في عرض بحر واسع مظلم وىو بحر 

الحياة وفي ىذه الظلمة لا يضيء إلا قنديل الذكريات، ذكريات الأخوة البعيدة إلى اللذين 
   .وأحبوني أحببتهم
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 تكلفة بأقل لذا استخدامات أفضل عن كالبحث اتوكتقنيا كأنظمتها الدعلوماتية عصر اليوـ العالد يعيش

 تؤثر بذلك كىي ا،بو موثوؽ مالية كقوائم تقارير كإعداد سليمة قرارات إلذ تؤدم السليمة الدعلومات لأف لإنتاجها،
 كائن ىو كما لػيطها بدا الدؤسسة بستلكها التي الدعلومات كنوع كم فاف لذلك الاقتصادية، الدؤسسة نشاط في إلغابا

 إستًاتيجيا تنافسيا سلاحا أصبحت الدعلومات فإف لذا الداخلية، اتوقو مصادر أبرز من كاحدة تعد داخلها
 .أىدافها لتحقيق الدؤسسة تستخدمو
 كفق على مستخدميها إلذ المحاسبية الدعلومات كتوصيل إعداد يتطلب اقتصادية لدؤسسة النجاح برقيق إف
 للقياس كالتوجيهات الإرشادات من لرموعة انومضمو في كبسثل عاما قبولا بذد ،(لزاسبي نظاـ) كمعايتَ ضوابط

 الدعلومة يعرض قد الدعايتَ ىذه غياب أف شك كلا الدالية، التقارير في المحاسبية الدعلومات عن المحاسبي كالإفصاح
 عدـ على علاكة كالوثوؽ الدوضوعية كعدـ التحيز لدخاطر الدختلفة الاقتصادية الدؤسسات كتوصلها تعدىا التي

 الدالية القوائم مكونات أىم من تعد التثبيتات أف كبدا المحاسبية، كالدعلومات البيانات ىذه على الاعتماد إمكانية
 لابزاذ كأساس دقيقة معلومات يوفر لزكم لزاسبي نظاـ إلذ الحاجة ذلك على يتًتب لشا الاقتصادية، للمؤسسات

 للأىداؼ ينبغي كاف الدعلومات ذهبو كللوفاء كالعالدي، المحلي الدستويتُ على الدؤسسات ىذه بشأف القرارات
 ىذا نتائج كتوصيل التثبيتات، ىذه قيمة في التغتَات تسببها التي التأثتَات كل كتقييم تسجيل المحاسبية الوظيفية
 ىذه كخارج داخل الأطراؼ لجميع الدصالح لػقق بدا كموحد كاضح بشكل منها الدستفيدة الجهات إلذ التقييم

 .الرشيدة القرارات لابزاذ الاقتصادية الدؤسسات
 الدتعلقة الدكلية الدالية كالتقارير المحاسبية الدعايتَ مع الدتوافق الدالر المحاسبي بالنظاـ البحث ىذا اىتم لذا

 حيز دخل ، الذم2007 نوفمبر 25 الدؤرخ في 11-07رقم  للقانوف كفقا جاء الذم التثبيتات، بتسجيل كتقييم
 كعدـ الغموض بعض لوجود نظرا 2010 بداية إلذ أجل لكن ، 2009لسنة جانفي من الفاتح في التطبيق
 بالدخطط العمل بإلغاء كالقاضي الجزائرية، للمؤسسات بالنسبة الواقع أرض على التطبيق كيفية عن الرؤية كضوح

 تقييمها، تصنيفها، يتم قاعدية معطيات بتخزين يسمح بحيث الدالية، الدعلومة لتنظيم نظاـ كىو الوطتٍ، المحاسبي
 (معنوم أك طبيعي شخص) الدؤسسة كلشتلكات الدالية الوضعية عن صادقة صورة تعكس كشوؼ كعرض تسجيلها
 .الدالية السنة ايةنو في خزينتو ككضعية كلصاعتو

 التقييم كقواعد شركط ككضع الحسابات، في كالإدراج للتقييم العامة القواعد الدالر المحاسبي النظاـ حدد كما
 أرقاـ على التثبيتات برتوم كما المحاسبي، كالتسجيل للتقييم الخاصة الحالات بعض كعالج للتثبيتات، كالإدراج

 المحاسبية كالدعالجة الحسابات ىذه ستَ كيفية كبتُ للنظاـ العاـ الذيكل تشكل التي الحسابات مدكنة في حسابات
 .تثبيت لكل
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 :البحث إشكالية (1
 :الآتي الرئيسي السؤاؿ في صياغتها لؽكن كالتي البحث إشكالية معالد بلورة لؽكن سبق ما خلاؿ من
 صادقة صورة إعطاء  في(SCF) المالي المحاسبي النظام وفق التثبيتات وتقييم تسجيل مساىمة مدى ما

 المؤسسة؟ ذمم عن
 الفرعية الأسئلة (2

 :الآتية الفرعية الأسئلة طرحب الأساسية قمنا الإشكالية عالجة ىذهكلد
 العاـ؟ إطاره ىو كما الدالر؟ المحاسبي النظاـ مفهوـ ما 
 ؟ أنواعها لستلف كما التثبيتات ىي ما 
 الدؤسسة؟ تثبيتات عن صادقة صورة تعكس الدالر المحاسبي النظاـ كفق التثبيتات كتسجيل تقييم ىل 
 البحث فرضيات (3

 :الآتية الفرضيات صياغة تم السابقة الأسئلة على كللإجابة
 النظاـ المحاسبي الدالر، نعتمد على لتنظيم الدعلومات الدالية لتعكس صورة صادقة عن الوضعية الدالية. 
 العموـ علىتها حيا مدة تفوؽ طويلة، لفتًة الدؤسسة حوزة في تبقى أف يفتًض التي الغتَ الجارية الأصوؿ 

 .، ىي التثبيتاتالواحدة السنة
 المحاسبية للعمليات الشفافية تعكس الدالر المحاسبي النظاـ حسب التثبيتات تقييم قواعد. 
 الموضوع اختيار دوافع (4
 (التثبيتات) الدالية القوائم بنود من مهم بند دراسة 
 كالعلمي العملي التُ الدجفي متواضعة مسالعة 
 كالدالر المحاسبي ؿالمجاب الاىتماـ 
 الدوضوع ىذا في كالتعمق الاطلاع في الشخصية الرغبة 
 الموضوع اختيار أىمية (5
 الثابتة، للأصوؿ المحاسبي كالتقييم بالتسجيل الدؤسسات قياـ كيفية على الضوء لإلقاء البحث ىذا ألعية جاءت
 تقارير إعداد إلذ للوصوؿ ذلك  بخصوصSCFالدالر  المحاسبي النظاـ تطبيق على الدؤسسات ىذه قدرة كمدل
 .مستخدميها قبل من كموثوقية موضوعية أكثر مالية كقوائم
  الموضوع أىداف (6
 :يلي فيما البحث ىذا من الدرجوة الأىداؼ تتجلى
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 تسجيل في لدالر االمحاسبي النظاـ في تطبيقأشغاؿ العمومية  مؤسسة في الدالية الإدارة قدرة مدل معرفة 
 .التثبيتات كتقييم

 ظل في للتثبيتات المحاسبي كالتقييم التسجيل ا بويتم التي الكيفية اكتشاؼ SCF. 
 الدراسة حدود (7
 :في الدراسة حدكد تتمثل

 .بولاية مستغالز (بغداد قدكر)مكتب المحاسبة  على البحث الضصر :المكانية الحدود -
 .ـ 2015 -ـ 2014 الدوسم خلاؿ البحث ىذا أجرم :الزمانية الحدود -

  البحث منهج (8
 الأكؿ الفصلتُ في الوصفي الدنهج إتباع تم فقد كالتحليلي، الوصفي الدنهج على الدوضوع ىذا دراسة في الاعتماد تم

 الدعنوية التثبيتات مفهوـ إلذ التطرؽ فتم الثاني الفصل ككذا الدالر المحاسبي النظاـ ماىية عرض تم كالثاني،حيث
 حالة دراسة على لػتوم الذم التطبيقي الجانب كىو الثالث الفصل أما كتقييمها، تسجيلها ككيفية كالدالية كالدادية
 .الواقع أرض على التثبيتات كتقييم تسجيل كيفية لتبياف التحليلي الدنهج إتباع أكجب الذم الأمر

 البحث خطة (9
 فصوؿ ثلاث إلذ البحث قسم الدوضوع إشكالية معالجة أجل من

 الدبحث يتناكؿ مباحث،حيث ثلاث خلاؿ من الدالر المحاسبي للنظاـ الخاصة الجوانب أىم الأكؿ الفصل يتناكؿ
 ،التصورم للنظاـ المحاسبي الدالر الإطار فيتضمن الثاني الدبحث أما ،الإطار الدفاىيمي للنظاـ المحاسبي الدالر الأكؿ

 .الدالر المحاسبي النظاـ كمتطلبات كصعوبات مزايا أىم لتبياف خصص فقد الأختَ كالدبحث
 أما كالدادية، الدعنوية التثبيتات كتقييم مفهوـ الأكؿ الدبحث يتناكؿ حيث مباحث أربع إلذ قسم فقد الثاني الفصل
 جاء الثالث الدبحث كأما التنازؿ، الخسارة، الإىتلاؾ، حيث من كالدادية الدعنوية التثبيتات فيتضمن الثاني الدبحث
 كالدبحث كالدادية، الدعنوية التثبيتات عن خاصة حالات ككذا إلصازىا كالجارم امتياز شكل في تثبيتات لدراسة
 .الدالية التثبيتات معالجة كيفية فيتضمن الأختَ

المحاسبي  النظاـ حسب التثبيتات كتقييم تسجيل كيفية لإظهار التطبيقي للجانب خصص فقد الثالث الفصل كأما
تقديم مكتب المحاسبة كمؤسسة الأشغاؿ  الدبحث مبحثتُ إلذ قسم حيث الواقع، أرض على (SCF) الدالر

 .دراسة تطبيقية لدؤسسة الأشغاؿ العمومية الثاني الدبحث كفي العمومية
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: تمهيد
سعت الجزائر في السنوات الأختَة إلذ بناء نظاـ لزاسبي جديد يتوافق مع متطلبات المحاسبية الدكلية القائمة على 

 مستعملي الدعلومة على احتياجاتمعايتَ التقارير الدالية الدكلية ،ليصبح متلائما مع / معايتَ المحاسبية الدكلية 
مستول الوطتٍ كالدكلر ،كعليو فقد حاكلت جاىدة تطوير نظامها المحاسبي ليتواكب كمتطلبات العولدة الدالية 

. كالمحاسبية
إف قياـ الجزائر بتبتٍ نظاـ يتوافق مع الدعايتَ الدكلية للمحاسبة ،سيساىم في برستُ جودة نظاـ الدعلومات سواء 
على مستول الدؤسسة أك على مستول المحاسبة الوطنية ،باعتبار أف الدعلومة ستكوف ذات موثوقية كأكثر ملائمة 

:  القرار ،كعليو سوؼ نتناكؿ في ىذا الفصل ثلاث مباحثلابزاذ
الإطار الدفاىيمي للنظاـ المحاسبي الدالر  : الدبحث الأكؿ

الإطار التصورم للنظاـ المحاسبي الدالر  :  الثانيثالدبح
 تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر على الدؤسساتمزايا كصعوبات كمتطلبات : الدبحث الثالث
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الإطار المفاىيمي للنظام المحاسبي المالي  :المبحث الأول 
 السوؽ يتطلب أدكات ك كسائل جديدة تتلائم كالظركؼ الراىنة للعولدة ،ألعها اقتصاد الجزائر إلذ انتقاؿإف 

كضع قوائم كتقارير مالية مفيدة لكل الدتعاملتُ الاقتصاديتُ ،كيتحقق ىذا بوضع نظاـ لزاسبي يتوافق مع 
IAS/IFRSكمن ىذا جاء النظاـ الحاسبي الدالر الذم كضع مفاىيم لزاسبية أكثر دلالة كدقة،  .

تعريف النظام المحاسبي المالي ونشأتو في الجزائر : المطلب الأول
 1-1 تعريف النظام المحاسبي المالي 
المحاسبة الدالية ىي نظاـ لتنظيم الدعلومة الدالية يسمح بتخزين معطيات قاعدية : الاقتصاديةمن الناحية  (1

عديدة ،كتصنيفها كتقدلؽها كتسجيلها، كعرض كشوؼ تعكس صورة صادقة عن الوضعية الدالية كلشتلكات 
 (1).الدؤسسة ،ك كضعية خزينتها في نهاية السنة الدالية

يتضمن النظاـ المحاسبي الدالر الجديد إطارا مرجعيا للمحاسبة الدالية كمعايتَ المحاسبة ،كمدكنة الحسابات تتسم 
تتوافق كالدتطلبات الدالية كالمحاسبية  بإنشاء كشوؼ مالية على أساس ىذا الدبادئ المحاسبية الدعتًؼ بها عامة،

 .الدكلية
نظاـ المحاسبة الدالية الجديد ىو لرموعة من الإجراءات كالنصوص التنظيمية ،التي : من الناحية القانونية (2

تنظم الأعماؿ الدالية كالمحاسبية  للمؤسسات القادرة على تطبيقو كفقا لأحكاـ القانوف ك كفقا للمعايتَ الدالية 
 .كالمحاسبية الدكلية الدتفق عليها

كيهدؼ قانوف المحاسبة الدالية الجديد إلذ برديد النظاـ المحاسبي الدالر الذم يدعى في صلب النص القانوني بالمحاسبة 
: ( 2)الدالية ،ككذا شركط ككيفيات تطبيقو ،كيشمل على

  إطار الدرجعي كالدتمثل فيIAS/IERS.  
 لراؿ تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر الجديد .
  الأعباء كالنواتج كالدعلومات الواجب إظهارىا في القوائم الدالية ، مفاىيم كقواعد تقييم الأصوؿ كالخصوـ

 الخاصة بكل من ىذه الأصناؼ
 أشكاؿ القوائم الدالية. 
 مدكنة الحسابات. 
  الحساباتاستعماؿقواعد . 

                                                 

5-4-2، الدواد  الدتضمن النظاـ المحاسبي الدالر2007-11-25 الدؤرخ في 11-7 من قانوف رقم 3الدادة    
(1)  

  (2)  الدتضمن النظاـ المحاسبي الدالر2007-11-25 الدؤرخ في 11-7  من قانوف رقم 1الدادة  
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 النظاـ الواجب تطبيقو على الوحدات الدصغرة. 
 
 1-2نشأة النظام المحاسبي المالي : 

 بدأت عملية الإصلاحات حوؿ الدخطط المحاسبي الوطتٍ كالتي مولت من 2001بداية من الثلاثي الثاني لسنة 
قبل البنك الدكلر ،ىذه العملية أككلت إلذ العديد من الخبراء الفرنسيتُ كبالتعاكف مع المجلس الوطتٍ للمحاسبة 

-35كبرت إشراؼ كزارة الدالية ،بحيث كضعت برت عاتقهم مسؤكليات تطوير الدخطط المحاسبي الوطتٍ نسخة 
 الجدد ،كقد الاقتصاديتُ الجديدة كالدتعاملتُ الاقتصادية إلذ نظاـ جديد للمؤسسات يتوافق مع الدعطيات 1975

: ( 3)مرت ىذه العملية بثلاث مراحل ىي
  تشخيص لراؿ تطبيق الدخطط المحاسبي الوطتٍ مع إجراء مقارنة بينو كبتُ معايتَ المحاسبة :الدرحلة الأكلذ

 .الدكلية
 مشركع الدخطط المحاسبي جديد للمؤسساتتطوير: الدرحلة الثانية . 
 كضع نظاـ لزاسبي جديد: الدرحلة الثالثة. 

: كفي نهاية الدرحلة الأكلذ كضعت ثلاث خيارات لشكنة كىي

الإبقاء على تركيبة الدخطط المحاسبي الوطتٍ ك برديد الإصلاحات بساشيا مع تغتَات المحيط القانوني : الخيار الأول
كالاقتصادم في الجزائر ، كالذم بقي ثابتا منذ أف صدر قانوف لتوجيو الاستثمارات الوطنية الاقتصادية في عاـ 

 الدتضمن تكييف الدخطط الوطتٍ المحاسبي لنشاط الشركات 1999 أكتوبر 09، مثلا القانوف الصادر في 1988
 .القابضة  كإدماج حسابات المجمعات

 المحاسبية لدعايتَ من طرؼ المجلس الدطورة التقنية الحلوؿ مع الدعالجات بعض ضماف في يتمثل ك  :الثاني الخيار
 بالتالر ك ،معقد ك لستلط نظاما يعطياف لستلفتُ لزاسبيتُ نظامتُ سيتكوف الوقت مركر مع ك ،IASB الدكلية
 .مصدرا للتناقض كالاختلاؼ أف يكوف لو لؽكن

 كضع ك شكلو عصرنة مع الوطتٍ المحاسبي للمخطط جديدة نسخة إلصازه يتضمن الخيار ىذا : الثالث الخيار
 .الدكلية المحاسبية الدعايتَ الاعتبار بعتُ الأخذ مع القواعد ك الدبادئ ، المحاسبي التصورم إطاره

                                                 

للملتقى الدكلر حوؿ الإطار الدفاىيمي للنظاـ ، مداخلة مقدمة إطار وأىداف- النظام المحاسبي المالي، ايت لزمد مراد، أبحرم سفياف  (3) 
  03، ص2013المحاسبي الدالر كاليات تطبيقو في ظل الدعايتَ المحاسبية الدكلية، كلية العلوـ الاقتصادية كعلوـ التسيتَ، جامعة سعد دحلب، البليدة، 
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 كاختيار 2001 سبتمبر 05 في الدنعقد اجتماعو في للمحاسبة الوطتٍ قبل المجلس من تبنيو تم الخيار ىذا إف
 الدالية المحاسبة الدعايتَ لرلس معايتَ أك IAS/IFRS الدكلية المحاسبية الدعايتَ سواء الدرجعية المحاسبة طبيعة

 .الأكركبية التوجهات  أكUSGAAPمن خلاؿ  FASB الأمريكية
 الدؤرخ 7-11 القرار في جاء ذلك ،لزاسبي نظاـ كضع تقرر الاجتماعات ك الجهود من عدد كبعد

 :منها نذكر كالقرارات الدراسيم من العديد تلتو ثم ،الدالر المحاسبي النظاـ إنشاء تضمن الذم 2007/11/25في
 كالمحاسبة التقييم قواعد لػدد ،2008 سنة جويلية 26: الدوافق ؿ 1429 عاـ رجب 23 في مؤرخ قرار 

 .ستَىا كقواعد الحسابات مدّكنة ككذا عرضها ك الدالية الكشوؼ كلزتول
 الأعماؿ رقم أسقف  لػدّد ، 2008 جويلية سنة 26 :الدوافق ؿ 1429 عاـ رجب 23 في مؤرخّ قرار 

 .مبسطة ماليّة مسك لزاسبة بغرض الصغتَة الكيانات على الدطبّقة النشاطات ك الدستخدمتُ كعدد
 2009أفريل سنة  7 :الدوافق ؿ 1430 عاـ الثاني ربيع 11 في مؤرخ 09 - 110 رقم تنفيذم مرسوـ 

 .،لػدد الشركط ككيفيات مسك المحاسبة بواسطة أنظمة الإعلاـ الآلر
 

المالي  المحاسبي النظام  أىمية:الثانيالمطلب 
يشكل  أنو كما ،كالدستثمرين الدهنيتُ لدختلف احتياجات يستجيب كونو بالغة ألعية الدالر المحاسبي النظاـ يكتسي
  :(4)إلذيهدؼ  الذم ك العالدي المحاسبي التوحيد إطار في ،الدكلية المحاسبة تطبيق معايتَ في ىامة خطوة
 موحدة لزاسبية بلغة الدالية القوائم تسهيل قراءة . 
 الأـ للشركة الفركع ك التابعة الشركات على رقابة فرض . 
 تعمل بو  الذم للبلد المحاسبي النظاـ من الدالية أك برويل القوائم تربصة عملية عن التكاليف النابذة تقليص

 .الأـ للشركة النظاـ المحاسبي إلذ الفركع ك التابعة الشركات
 عناصر الديزانية تقييم إعادة بالدخزكنات، الخاصة التقييم عملية في الدعتمدة الطرؽ المحاسبية توحيد ، 

قوائم  بهدؼ الوصوؿ إلذ المحاسبية الإجراءات توحيد ك الدؤكنات، معالجة كيفية الإىتلاكات، حساب
 . موحدة مالية

 للمؤسسة الدالية للوضعية الصادقة الصورة تعكس دقيقة ك مفصلة مالية معلومة بتوفتَ يسمح. 
 القوائم  إعداد عند كذا ك ، التقييم ك المحاسبي التسجيل عند مراعاتها الواجب المحاسبية الدبادئ توضيح

 .التلاعبات حالات من يقلص لشا ، الدالية
 يستجيب لاحتياجات الدستثمرين الحالية ك الدستقبلية، كما أنو يسمح بإجراء الدقارنة. 

                                                 
(4)

 ،لرلة تصدر عن الجمعية الوطنية 12العدد  لرلة جديد الاقتصاد، ،أىمية التوحيد المحاسبي العالمي بالنسبة للشركات الدولية، شنوؼ شعيب  
 . 64،ص  2006للإقتصاديتُ الجزائريتُ، الجزائر ،
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  يساىم في برستُ تسيتَ الدؤسسة من خلاؿ فهم أفضل للمعلومات التي تشكل أساس لابزاذ القرار ك
. برستُ إتصالذا مع لستلف الاطراؼ الدهتمة بالدعلومة الدالية

 يسمح بالتحكم في التكاليف لشا يشجع الاستثمار ك يدعم القدرة التنافسية للمؤسسة .
 يسهل عملية مراقبة الحسابات التي ترتكز على مبادئ لزددة بوضوح .
 يشجع الاستثمار الاجنبي الدباشر نظرا لاستجابتو لإحتياجات الدستثمرين الاجانب .
  يضمن تطبيق الدعايتَ المحاسبية الدكلية الدتعامل بها دكليا، ما يدعم شفافية الحسابات ك تكريس الثقة في

. الوضعية الدالية للمؤسسة
 إنسجاـ النظاـ المحاسبي الدالر الدطبق في الجزائر مع الانظمة المحاسبية العالدية .  
 برستُ تسيتَ القركض من طرؼ البنوؾ من خلاؿ توفتَ كضعية مالية كافية من قبل الدؤسسة .
 أك خارجو  الوطنيسمح بدقارنة القوائم الدالية للمؤسسة مع مؤسسة أخرل لنفس القطاع ، سواء داخل 

 .،أم مع الدكؿ التي تطبق الدعايتَ المحاسبية الدكلية
  يؤدم إلذ زيادة ثقة الدسالعتُ بحيث يسمح لذم بدتابعة أموالذم في الدؤسسة
  يسمح للمؤسسات الصغتَة بتطبيق لزاسبة مالية مبسطة
  بالإضافة إلذ التكلفة التارلؼية الدعتمدة في الدخطط ، يعتمد على القيمة العادلة في تقييم أصوؿ الدؤسسة

 .لشا يسمح بتوفتَ معلومات مالية تعكس الوضعية الدالية، المحاسبي الوطتٍ

 في جدكؿ ؿجديدة، تتمث قوائم مالية استحداثتقديم صورة كافية عن الوضعية الدالية للمؤسسة من خلاؿ  
 . إلذ جدكؿ حسابات النتائج حسب الوظيفة ك كذا الدلاحقةالخاصة، بالإضاؼ تغتَ الأمواؿ كالخزينة، سيولة 

في الجزائر  (IAS/IFRS)أىداف تطبيق مشروع النظام المحاسبي الجديد:الثالثالمطلب 
  : (5)من أىداؼ تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر ما يلي

 ترقية النظاـ المحاسبي الجزائرم ليتوافق كالأنظمة المحاسبية للدكلية. 
 من مزايا ىذا النظاـ خاصة من ناحية تسيتَ الدعاملات الدالية ك المحاسبية كالدعالجات الدختلفةالاستفادة .  
  الوطنية الاقتصاديةتسهيل لستلف الدعاملات الدالية كالمحاسبية بتُ الدؤسسات.  

                                                 

 
(5)

 ، جامعة 06، لرلة إقتصاديات شماؿ إفريقيا، العدد IAS/IFRSمتطلبات تطبيق النظام المحاسبي الموحد في الجزائر ، كتوش عاشور 
 293 ، ص2009الشلف، 
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  اختلاؼتسهيل العمل المحاسبي للمستثمر الأجنبي أملا في جلبو إلذ الجزائر من خلاؿ بذنيبو مشاكل 
  .الطرؽ المحاسبية

 العمل على برقيق العقلانية من خلاؿ الوصوؿ إلذ الشفافية في عرض الدعلومات.  
 تعزيز مكانة كثقة  .لزاكلة جعل القوائم المحاسبية كالدالية كثائق دكلية تتناسب مع لستلف الكيانات الأجنبية

  .الجزائر لدل الدنظمات الدالية كالتجارية العالدية
 تعزيز مكانة كثقة الجزائر لدل الدنظمات الدالية كالتجارية العالدية. 
 برديد طبيعة كقواعد إعداد القوائم الدالية كفق الدعايتَ الدكلية.  
 إعطاء صورة صادقة عن الوضعية الدالية كالأداء كتغتَات الوضعية الدالية عن الدؤسسة.  
  للمؤسسة نفسها عبر الزمن كبتُ الدؤسسات على الدستويتُ الوطتٍ للمقارنة،التمكتُ من القابلية 

  .كالدكلر
  كالمحاسبية الاقتصاديةالدساعدة على لظو مردكدية الدؤسسات من خلاؿ بسكينها من معرفة أحسن الآليات 

  .التي تشتًط نوعية ككفاءة التسيتَ
  تسمح بدراقبة الحسابات بكل ضماف للمستَين كالدسالعتُ كالدستعملتُ الآخرين حوؿ مصداقيتها

 .كشرعيتها كشفافيتها
 الدساعدة في فهم أحسن لابزاذ القرارات كتسيتَ الدخاطر لكل الفاعلتُ في السوؽ.  
  الدساعدة في إعداد الإحصائيات كالحسابات الاقتصادية لقطاع الدؤسسات على الدستول الوطتٍ من

  .خلاؿ معلومات تتسم بالدوضوعية كالدصداقية
 توفتَ ترقية للتعليم المحاسبي كالتسيتَ، ترتكز على قواعد مشتًكة تستخدـ على الدستول الدكلر.  
  يسمح بتسجيل بطريقة موثوقة كشاملة لمجموع تعاملات الدؤسسة بدا يسمح بإعداد التصاريح الجبائية

 .بدوضوعية كمصداقية

 الإطار التصوري للنظام المحاسبي المالي: المبحث الثاني
يشكل الإطار التصورم للمحاسبة الدالية ،تأكيلها كاختيار الطريقة المحاسبية الدلائمة عندما تكوف بعض 

 :(6)الدلائمات كغتَىا من الأحداث كغتَىا من الأحداث الأخرل غتَ الدعاجلة بدوجب معيار أك لظوذج

                                                 
(6)

  الدتضمن النظاـ المحاسبي الدالر2007-11-25 الدؤرخ في 11-07 من قانوف رقم 7الدادة  
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 يعرؼ الإطار التصورم  :
 لراؿ التطبيق.  
 الدبادئ ك الإتفاقيات المحاسبية . 
 مدكنة الحسابات. 
 الإطار التنظيمي لنظاـ المحاسبة الدالية. 

مجال تطبيق النظام المحاسبي المالي في الجزائر : المطلب الأول
 1-1 طبيق تمجال ال

 الأشخاص الدخوؿ لذم تطبيق النظاـ 25/11/2008 الصادر 08/11 من القانوف رقم 4لقد حددت الدادة 
 :المحاسبي الدالر ك اللذين يتمثلوف في

 
 

 كل شخص طبيعي كمعنوم لؼضع للقانوف التجارم.  
  سلع لل الدختلط ككذلك التعاكنيات كالدؤسسات الدنتجة الاقتصادالدؤسسات العمومية كشبو العمومية أك

  .كالخدمات كتلزـ الكيانات الآتية بدسك المحاسبة الدالية
  سلع أك الخدمات التجارية كغتَ التجارية، إذا كانوا لؽارسوف للالأشخاص الطبيعيوف أك الدعنويوف الدنتجوف

  .نشاطات اقتصادية مبنية على عمليات متكررة
 كل الأشخاص الطبيعيتُ أك الدعنويتُ الخاضعتُ لنظاـ المحاسبة الدالية بدوجب نص قانوني أك تنظيمي. 
 ا الحد الدعتُ قا كنشاطقػ أعمالذا كعدد مستخدميـكيانات الصغتَة التي لا يتعدل رؽؿ ؿؾ كذؿفكما لؽك

 . لزاسبة مالية مبسطةؾ بسسفأ
 
 1-2 تنظيم المحاسبة  

  :(7)يليتستند المحاسبة كفق النظاـ المحاسبي الدالر إلذ تنظيم بزضع لو كل الدؤسسات التي بسسك المحاسبة كما 
 يتم مسك الدفاتر المحاسبية بالعملة الوطنية الدتمثلة في الدينار الجزائرم.  

                                                 
(7)

، الجزائر  ديواف الدطبوعات الجامعية،،SCFالمالي  النظام المحاسبي وفق الحسابات  سير ومبادئ أصول العامة المحاسبة عاشور، كتوش  
 .22، ص2011
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 بررير التسجيلات المحاسبية حسب مبدأ القيد الدزدكج ك بدكف مقاصة .  
 يستند كل تسجيل لزاسبي إلذ كثيقة مؤرخة كمبررة.  
  َبروؿ العمليات بالعملة الأجنبية إلذ العملة الوطنية حسب الشركط ك الكيفيات المحددة في الدعايت

  . المحاسبية
  تكوف أصوؿ كخصوـ الدؤسسات الخاضعة للنظاـ المحاسبي الدالر لزل جرد مرة في السنة على الأقل

  .على أساس مادم كفحص للوثائق الثبوتية
  ًيتم الجرد، دفتً الأستاذ ك دفتً اليومية،لغب على كل مؤسسة أف بسسك دفاتر لزاسبية تشمل دفت 

 .الدكرةحفظ ىذه الوثائق لددة عشر سنوات من تاريخ إقفاؿ 

 
 

مبادئ المحاسبة حسب النظام المحاسبي المالي  :المطلب الثاني 
: (8)تبتٌ النظاـ المحاسبي الدالر ضمنيا لستلف الدبادئ المحاسبية الدتعارؼ عليها كىي

كتنتهي في  N/01/02 عادة ما تكوف الدكرة المحاسبية سنة حيث تبدأ في : الدورة المحاسبية -
N/12/31 إذا كاف31/12 ، كما لؽكن للمؤسسة أف تضع تاريخ إقفاؿ دكرتها المحاسبية لسالف لتاريخ ،   

أقل  المحاسبية الدكرة تكوف أف لؽكن الإستثنائية الحالات في ك ، الددنية للسنة لسالفة إستغلاؿ بدكرة نشاطها مقيد
 الدقررة الددة برديد لغب الحالة ىذه كفي ،توقف أك إنشاء حالة في الدؤسسة تكوف كأف ،شهرا 12 من أكثر أك

 ىو الأساس لكن ك ،الدكرم لدقياس الأساس ىو ليس الفعلي الإنفاؽ أف على المحاسبوف اتفق قد ك .كتبريرىا
 .نتائجها بقياس نقوـ التي المحاسبية بالددة كالإيرادات النفقات ارتباط

 الدؤسسة حياة تقسيم الدبدأ ىذا يستوجب لكن ،الاستمرار بفرضية الدبدأ ىذا يرتبط :الدورات استقلالية -
 .مستقلة لزاسبية دكرات أك فتًات إلذ الدستمرة

 برميل على الدبدأ ىذا يساعد حيث ،لذا كاللاحقة السابقة الدكرة عن مستقلة لزاسبية دكرة كل نتيجة برديد إف
 .فقط الدكرة بهذه الخاصة كالعمليات الأحداث

                                                 
(8)

 الإطار حوؿ الدكلر للملتقى مقدمة مداخلة ،الدولية المحاسبة ومعايير المحاسبية المبادئ بين المالي المحاسبي النظام، إبراىيم بورناف  
 .  3ص الجزائر، ، دحلب سعد جامعة ، الدالر المحاسبي للنظاـ النظرم
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 لذا أف أم ،مالكيها عن كمنفصلة مستقلة اقتصادية كوحدة الدؤسسة تعتبر :الاقتصادية الوحدة قاعدة -
 .الدلاؾ عن مستقلة معنوية شخصية

 .الدلاؾ خاصة الغتَ ابذاه الدؤسسة مسؤكلية بجلاء كتوضيح برديد في تكمن الدبدأ لذذا الأساسية كالفكرة
 تأثتَ كتقرير لتحديد ملائمة لظطية قياس كحدة النقود أف المحاسبوف يعتبر :النقدية الوحدة قاعدة -

 الديزانية كالقوائم في يصدر ما أف إلا ،نقدية بصورة الدعلومات عن التعبتَ لؽكن لا كاف كاف الدختلفة العمليات
 .النقدم للقياس قابلا يكوف أف لابد الأخرل

 بالعملة الدالية المحاسبة مسك على الدالر المحاسبي النظاـ الدتضمن 07-11 القانوف من 12 الدادة نصت
 الكيفيات ك الشركط حسب الوطنية العملة إلذ تربصتها فيجب الأجنبية بالعملة الددكنة العمليات أما ، الوطنية
 .المحاسبية الدعايتَ في المحددة

 الوحيدة لتسجيل القياس كحدة الجزائرم الدينار يشكل ، النقدية الوحدة مبدأ باحتًاـ مؤسسة كل تلتزـ«
  الحسابات في تدرج لا ، الدالية القوائم برملها التي الدعلومة قياس كحدة يشكل أنو كما ، الدؤسسة معاملات

 غتَ الدعلومات الدالية بالقوائم الدلحق في تذكر أف لؽكن أنو غتَ ،نقدا تقولؽها لؽكن التي الأحداث ك الدعاملات إلا
. »مالر أثر ذات تكوف أف لؽكن كالتي الكمي للتحديد القابلة

 في الدالية القوائم من غيابها أثر إذا ألعية ذات أم ، معتٌ ذات الدعلومة تكوف : النسبية الأىمية مبدأ -
 أف لؽكن مهمة معلومة كل الدالية القوائم تبرز أف لغب لذا ، القوائم لذذه الدستخدمتُ طرؼ من الدتخذة القرارات

 لشاثلة بعناصر الخاصة الدبالغ مع الدعتبرة غتَ الدبالغ بصع لغوز أنو غتَ ، الدؤسسة ابذاه مستعمليها حكم على تؤثر
 . الطبيعة أك الوظيفة حيث من لذا
 عدـ ظل في التقديرات إعداد في الحذر من بدرجة الالتزاـ بذلك يقصد ك : والحذر الحيطة مبدأ -

 قيمة في التقليل أك ، الإيرادات ك الأصوؿ قيمة في إفراط  ك تضخيم إلذ التقديرات ىذه تؤدم لا بحيث ، التأكد
 .كالتكاليف لخصوـا

 كالأحداث للوقائع معقوؿ تقدير إلذ يؤدم ذلك لأف كالحذر، الحيطة لدبدأ تستجيب أف الدالية المحاسبة على لغب
 أف لغب الدبدأ ذا قتطبيق إف ، بالديوف الدؤسسة تثقل أف من شأنها التي الأخطار تفادم قصد ، الشك ظركؼ في
 .فيها مبالغ مئونات أك خفية احتياطات تكوين إلذ يؤدم لا
 في سابقة دكرة في الدطبقة المحاسبية الطرؽ نفس بتطبيق ملزمة الدؤسسة أف أم :الطرق استمرارية مبدأ -

 بدكاـ يقضي الدتعاقبة الفتًات خلاؿ للمقارنة قابليتها ك المحاسبية الدعلومات انسجاـ لأف ذلك ،الحالية الدكرة
 .الدعلومات كعرض العناصر بتقييم الدتعلقة كالطرؽ القواعد تطبيق
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 معلومة أك أفضل بذربة على بناءا أك التقدير أساسها على تم التي الظركؼ تغتَ على ينجر المحاسبية الطرؽ تغيتَ إف
 .أخرل جهة من الدالية القوائم نوعية كبرستُ أكثر موثوقة معلومة تقدلؽو كبهدؼ ، جهة من ىذا جديدة

 مطابقة معينة مالية لسنة الافتتاحية الديزانية تكوف أف لغب :الافتتاحية بالميزانية المساس عدم مبدأ -
 .الاستغلاؿ استمرارية فرضية مع يتوافق كىذا ،لذا السابقة للدكرة الختامية للميزانية

 كالأحداث الدالية العمليات لزاسبة الضركرم من : القانوني الشكل على الاقتصادي الواقع أسبقية -
 الحالات بعض في يوجد لأنو ، القانوني شكلها على فقط استنادا ليس ك الاقتصادية حقيقتها حسب الأخرل
 الحسباف في الأخذ دكف معاينتها تاريخ عند قيمتها أساس على ، الاقتصادية كالحقيقة القانوني الشكل بتُ تناقض

 الأصوؿ كتقييم التارلؼية التكلفة تعويض لؽكن فإنو ، للعملة الشرائية القدرة تغتَات أك ، الأسعار تغتَات أثار
 . البيولوجية كالأصوؿ الدالية الأدكات مثل ، خاصة حالات  كفي )العادلة القيمة ( الحقيقية بالقيمة كالخصوـ

 في الانتقادات ىذه حدة تزداد ك المحاسبيتُ ، ك الكتاب طرؼ من الانتقادات من العديد لقي الدبدأ ىذا لكن
 .التضخم مستويات في الارتفاع حالة
 كحتى ، للمؤسسة الدالية حوؿ الوضعية صادقة صورة الدالية القوائم تعطي أف لغب : الصادقة الصورة -

 تقديم على قادرة للمؤسسة الدالية القوائم كتكوف ، المحاسبة كالدبادئ القواعد احتًاـ من لابد الصورة ىذه تتوفر
 قاعدةىناؾ  كانت كإذا ، لذا الدالر الوضع في كالتغيتَات الأداء كذا ك ، الدالر الوضع عن الصلة ذات الدعلومات

 .الدلحق ذلك في كتبرير حذفو لغب الصورة ىذه على سلبا يؤثر مبدأ أك

 بكشوؼ أك ملحقة بدعلومات أك الدستعملة الطرؽ المحاسبية ببياف الدلائمة غتَ المحاسبية الدعالجات تصحيح لؽكن لا
 .أخرل توضيحية

لؽس  ، حيث » الدزدكج القيد « الدسمى الدبدأ حسب المحاسبية التسجيلات بررر :المزدوج القيد مبدأ -
 تسجيل في الزمتٍ التسلسل احتًاـ ظل في ، دائن كالآخر مدين أحدلعا ، اثنتُ حسابتُ الأقل على تسجيل كل

 .الدائن للمبلغ مساكيا الددين الدبلغ أف يكوف لغب ، العمليات

 سنة (Luca PACIOLI) الإيطالر أرساه كقد ،المحاسبة عرفتها التي الدبادئ أقدـ من الدزدكج القيد مبدأ يعتبر
 كانت مهما الدكؿ كل في المحاسبية للممارسة ملزما بدقتضاه أصبح عالديا قبولا الساعة لحد كيعرؼ ،1494

 .المحاسبية أنظمتها طبيعة
 Comptabilité d’engagement :(الالتزام ( التعهد محاسبة -
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 عند الدعاملات تسجيل لغب أنو يعتٍ ىذا ك ،(9)الالتزاـ لزاسبة مسك الدؤسسات على يفرض الدبدأ ىذا كفق
 يعرؼ ما أك الدبسطة الدالية المحاسبة في بساما ذلك عكس ىو ك ، الدين أك الحق ينشأ عندما ك ، بها الالتزاـ

 التدفق حدكث عند إلا الدعاملات تسجيل يتم لا حيث ، الصغتَة الدؤسسات على تطبق التي الخزينة بدحاسبة
 التي للفتًة الدالية القوائم في عنها كالإبلاغ المحاسبية بالدفاتر إثباتها يتم أنو أم ، النقدم
 .بزصها
 يتم فإنو الأساس لذذا كطبقا ، )الالتزاـ(  الاستحقاؽ لأساس طبقا تعد فإنها أىدافها الدالية القوائم برقق كلكي

 ، )يعادلذا ما ك النقدية دفع أك استلاـ عند ليس ك( حدكثها عند الأخرل كالأحداث العمليات بآثار الاعتًاؼ
 .الدستقبل في بردث سوؼ التي تلك أك الداضي في حدثت تلك التي سواء المحاسبية بالدفاتر إثباتها يتم كما

 Comparabilité  : للمقارنة القابلية -

 لأخرل سنة من المحاسبية كالإجراءات الأساليب باستخداـ نفس المحاسبية الدعلومات تعد أف الدبدأ بهذا يقصد
 الوحدات بأداء الاقتصادية الوحدة أداء مقارنة كلؽكن ، الاقتصادم المجاؿ نفس في تعمل التي الدؤسسات كلنفس

 .الأخرل الاقتصادية
 ما ك الزمن عبر معتٌ ذات بدقارنات القياـ للمستخدمتُ تسمح أنها الدالية القوائم من الدرجوة الأىداؼ بتُ من
 تشابو تعتٍ الدؤسسات بتُ الدقارنة أما ، الطرؽ استمرارية تعتٍ الدؤسسة لنفس الزمن عبر فالدقارنة ، الدؤسسات بتُ
 .الطرؽ بذانس أك

 المالي المحاسبي النظام مستجدات :الثالثالمطلب 
 من ابتداء الدالر النظاـ المحاسبي بو أتى الذم الجديد يستخلص الآف لحد الصادرة القانونية النصوص في الدتأمل إف

 :في أساسا الدتمثل 2010 سنة
 3-1 بالنسبة للمفاىيم والمبادئ  

 أسبقية ، الدقارنة قابلية ، الدصداقية الفهم ، قابلية ، التعهد لزاسبة : مثل جديدة بدبادئ الجديد التشريع جاء
 .القانوني الدظهر على الاقتصادم الواقع
 العمليات ، المحاسبي العمل في الشفافية ، التصورم الإطار ، الدفاىيمي الإطار : مثل جديدة بدفاىيم جاء كما

 . آلية بطريقة المحاسبية الدفاتر مسك ، المحاسبية الدعايتَ ، الأجنبية بالعملة
 
 

                                                 

 
، الانتًنت، جامعة البليدة مستخرج من SCFالإىتلاكات وتدىور قيم التثبيتات في ظل النظام المحاسبي المالي الجديد  عمورة بصاؿ، (9)

www.mysearch.com4 ، ص 
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 3-2المالية للقوائم  بالنسبة 

 الدخطط عكس على ، الدالية الجداكؿ كأحد الخاصة ؿالأموا تغتَات جدكؿ أف الدالر المحاسبي النظاـ اعتبر
 مقدرة تبرز لأنها الأمواؿ ىذه حركة بألعية ضمتٍ اعتًاؼ كىذا ، الدلاحق من جدكؿ اعتبره الذم المحاسبي الوطتٍ
 في أسهمهم عائدات أرباحهم أك من جزء ترؾ على الدلاؾ مقدرة يظهر كما ، بالأمواؿ ملاكها تزكيد على الشركة
 .الشركة متناكؿ

 حدث ما كل عن عاـ بشكل تعبر الديزانية لأف مهما جدكلا أيضا فيعتبر ، النقدية التدفقات لجدكؿ بالنسبة أما
 في لؼطئ أف للمحلل لؽكن بالنسبة كبالتالر ، 12/31 في ملتقطة صورة تعطي بل ، السنة خلاؿ الشركة في

 مقدرة يقيم كونو أكثر، الصورة لتوضيح الخزينة سيولة جدكؿ كيأتي ، فقط الديزانية على اعتماده حالة في برليلو
 .السيولة ىذه حوؿ استخداـ معلومات ككذا ، يعادلذا ما أك الخزينة سيولة خلق على الدؤسسة
 3-3الدولية المحاسبية للمعايير  بالنسبة 

 العمل في المحاسبية الدعايتَ تطبيق ضركرة إلذ يشتَ لأنو الدالر، المحاسبي النظاـ بو جاء الذم الجديد يكمن ىنا
 .صراحة ذلك إلذ يشر لد كاف كحتى ، المحاسبي

 
 3-4الحسابات  مدونة 

 :ىي كفق فئتتُ الحسابات ستَ يتم
 : كتشمل الديزانية حسابات
 الأمواؿ رؤكس حساب  1 الصنف. 
 التثبيتات حسابات  2 الصنف. 
 التنفيذ قيد الدنتجات ك الدخزكنات حسابات 3 الصنف. 
 الغتَ حسابات 4 الصنف. 
 الدالية الحسابات 5 الصنف. 

 :كتشمل ،النتيجة بحساب الدتعلقة العمليات ك التسيتَ حسابات
 الأعباء حسابات  6 الصنف. 
 الدنتوجات حسابات  7 الصنف. 

 
 



 اننظام انمحاسبي انماني: انفصم الأول
 

14 
 

 :الدوالر الشكل في الدالر النظاـ المحاسبي مكونات نبتُ أف لؽكننا ك
المالي  المحاسبي النظام مكونات   :(1-1)رقم  الشكل
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 تطبيق النظام المحاسبي المالي على المؤسساتمزايا وصعوبات ومتطلبات : المبحث الثالث
 : الآتي الدالر على النحوبياسلدح سيتم عرض لأىم مزايا كصعوبات ككذلك متطلبات النظاـ ا

 مزايا تطبيق النظام المحاسبي المالي:  المطلب الأول
 :(10)يتيح تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر في الدؤسسات مزايا عديدة لؽكن تلخيص ألعها في ما يلي

 ا تستند على مفاىيم كقواعد لزددة بوضوح، كيزيد من الشفافية نويسهل مراقبة حسابات الدؤسسات لأ
 قرارات صحيحة من الأطراؼ الدتعاملة معها كخصوصا ابزاذحوؿ كضعية الدؤسسات، لشا يساىم في 

. الدستثمركف
  مع الأطراؼ الدعنية اتصالاتهالؽثل فرصة للمؤسسات من أجل برستُ تنظيمها الداخلي كجودة 

 .بالدعلومات الدالية
  لغلب الشفافية للمعلومات المحاسبية كالدالية الدنشورة في الحسابات كالقوائم الدالية، كيزيد من مصداقيتها

 استًجاعكالوثوؽ كما أماـ مستعمليها على الدستويتُ الوطتٍ كالدكلر، ىذه الشفافية ستكوف كضماف في 
 ئثقتهم بالدؤسسة كالدسالعة في تعزيزىا، على اعتبار أف القوائم الدالية الدنشورة قد تم إعدادىا كفقا لدباد

 .كمعايتَ لزاسبية معتًؼ بدها دكليا
 كن من إجراء مقارنة أفضل حوؿ الوضعية الدالية كالأداء عبر الزمن لنفس الدؤسسة، كفي نفس الوقت يم

بتُ الدؤسسات كطنيا كدكليا، كسهولة قراءة كفهم القوائم الدالية الدوجهة لدستعملي الدعلومة من داخل 
 .الجزائر كخارجها

 بياسالدح للعمليات غتَ الدعالجة بدوجب الدخطط بياسلدح الدالر حلولا تقنية للتسجيل ابياسلدحيقتًح النظاـ ا 
 على الاقتصادية من لزاسبة الذمة إلذ المحاسبة الدالية، كذلك بتغليبو للحقيقة بالانتقاؿالوطتٍ، كيسمح 

 .الدظهر القانوني عند تسجيل الدعاملات التي تقوـ كما الدؤسسة
  يساعد الدؤسسات الجزائرية التي تبحث عن موارد مالية جديدة كخاصة الدؤسسات التي لذا إستًاتيجية

 إلذ الدعايتَ المحاسبية الدكلية كامتثالذاللاستثمار خارج الجزائر كذلك بتقدلؽها للمعلومات الدالية الدطلوبة 
 .التي تشتًطها الأسواؽ الدالية الدكلية

 

                                                 
 ،، مداخلة مقدمة ضمن الدلتقى العلمي الدكلر الأكؿ حوؿمتطلبات تكييف القواعد الجبائية مع النظام المحاسبي الماليعزكز علي كآخركف، (10)

 معلومات ،النظاـ المحاسبي الدالر الجديد في ظل معايتَ المحاسبية الدكلية، كلية العلوـ الاقتصادية العلوـ التجارية كعلوـ التسيتَ، جامعة الوادم، الجزائر
 .07، ص 21:20 2016/11/19بتاريخ www. Startimes.com  مستخرجة من الدوقع
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 صعوبات تطبيق النظام المحاسبي المالي :الثاني المطلب 
: (11) يواجو تطبيق النظاـ المحاسبي الدالر عدت صعوبات لعل أبرزىا ما يلي

  الكثتَ من الدؤسسات الجزائرية لتطبيق ىذا النظاـ، فلا زالت أنظمة الدعلومات غتَ فعالة استعدادضعف 
 من معايتَ المحاسبة الدكلية، كفي أساساكالدوارد البشرية غتَ مهيأة كغتَ مؤىلة لتطبيق ىذا النظاـ الدستمد 

 .  في الكثتَ من الدؤسسات الجزائريةبياعتقادنا يعود ىذا إلذ غياب الوعي المحاس
 الدكلر كاف نتيجة لعولدة الأسواؽ الدالية بيغياب سوؽ مالر في الجزائر يتميز بالكفاءة، فالتطوير المحاس 

نا كىو ما لشكالتي تتميز بالكفاءة لشا لغعل تقييم الأسهم كالسندات كمشتقاتها كفقا لطريقة القيمة العادلة 
 الجديد بإجراء بي النظاـ المحاساعتمادلا يتحقق في حالة بورصة الجزائر الأمر الذم يؤكد ضركرة ربط 

 . إصلاح جاد كعميق على النظاـ الدالر للجزائر
  صعوبة برديد القيمة العادلة للأصوؿ الثابتة الدادية، إف برديد ىذه القيمة يتم في ظل الدنافسة العادية

كحيازة البائع كالدشتًم على الدعلومات الكافية، كىذا ما لا يتطابق مع حاؿ بعض أسواؽ الأصوؿ الثابتة 
 يتحكم البائعوف للعقارات في احتكاريةالدادية في الجزائر مثل سوؽ العقارات الذم يعمل في ظل منافسة 

. قيمها السوقية
  الوطتٍ يتميز بالدصداقية كالشمولية، فالتقييم كفق القيمة العادلة لػتاج إلذ للاقتصادغياب نظاـ معلومات 

توفر معلومات كافية عن الأسعار الحالية للأصوؿ الثابتة كالدتداكلة، في الوقت الذم نسجل فيو تضاربا 
 .في الدعلومات الدنشورة حوؿ الاقتصاد الجزائرم من قبل الذيئات الرسمية، فضلا عن قلتها

 في تطوير مضامتُ التعليم المحاسبي في الجامعات كمراكز التكوين، فما زالت الدقررات المحاسبية لد بطئ 
 على الاستذكارتتغتَ كطرؽ التدريس يغلب عليها تعليم المحاسبة على طريقة القواعد ك التي تقوم 

 ك شيوع النظرة الضيقة إلذ المحاسبة على بيحساب الإبداع، كىذا راجع أساسا إلذ غياب الوعي المحاس
 .أنها تقنية كليست علما قائما بذاتو

 الجزائرية المؤسسات على المالي المحاسبي النظام تطبيق متطلبات :الثالث المطلب
 يتطلب 2010 سنة من ابتدءا الدالر المحاسبي النظاـ في المجسدة الدكلية المحاسبة معايتَ تطبيق على العمل إف
 ىذا يقتضيو ما كفق كالإفصاح الدالر المحاسبي النظاـ إلذ الدركر عملية تتمثل إذ .تطبيقو برضتَ لعملية كبتَة جهودا
 الواقع مع كالتأقلم للتكيف للمؤسسات بالنسبة كبرديا الجزائرم، المحاسبي الإطار في ثقافية بدثابة ثورة الأختَ
 كالدمارستُ المحتًفتُ برضتَ ككذا الدؤسسات، فيو تنشط الذم المحيط برضتَ على يتطلب العمل حيث .الجديد

                                                 
 .297ص ،مرجع سبق ذكره، الجزائر في الموحد المحاسبي النظام تطبيق متطلبات عاشور، كتوش(11)
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ىذا  أف ذلك الجديد، النظاـ مع لتتماشى منها، الجبائية كخاصة التشريعية تكييف الأطر ذلك في يتبعو للمهنة
 كمعرفة فهم من الدالية القوائم مستخدمي بسكتُ بالتزاماتها ككذلك الوفاء للمؤسسات يضمن أف لغب التحوؿ

 : (12)نقطتتُ في التحديات ىذه أىم برديد كلؽكن. للمؤسسة الدالية الوضعية على ىذا النظاـ تأثتَ
 أىداؼ بتحقيق يسمح بداتها معلوما أنظمة كبرديث ىيكلة إعادة خلاؿ من الدؤسسات تنظيم إعادة 
 في ذكرىا السابق الدالية القوائم في الدتمثلة الأساسية جاتهالسر كتصميم تقديم إلذ الوصوؿ ك الدالر المحاسبي النظاـ
 يستلزـ ما كىو الدطلوبة، التقديم ك الإفصاح شركط ضمن الدبرلرة ك الضركرية التقييم ك التسجيل معالجات إطار
 ك التقنية ك الدالية بأبعادىا الدراكز ك الوحدات كافة يعتٍ الجديد النظاـ كوف الدؤسسة، داخل الطاقات كافة بذنيد

 ضركرة عن فضلا الدؤسسة، داخل السلطة ىرـ في التنظيمية الدستويات لأعلى الدباشر الإشراؼ كبرت البشرية
 .الفريق ىذا عن مسؤكلا ك عمل فريق يتطلب كمشركع الدالر المحاسبي النظاـ إرساء عملية اعتبار
 ك الشركط توفتَ طريق عن الدالر المحاسبي للنظاـ الجديدة الدتطلبات لاستيعاب الدؤسسة لزيط يئةتو 

 :ػب تسمح التي الدقومات
 خلاقة لزاسبة على الاعتماد يقضيها التي كالبيانات الدعلومات تأمتُ من بسكن التي كالقنوات الذيئات توفتَ -

 إرادية مستقبلية سياسات من الدؤسسة تستهدفو ما معرفة على ك التقييم ك الحكم علىك القدرة على تتأسس ك
 الدعالجة في تربصتها ك الدالية ك القانونية ك التكنولوجية البيانات تطوير ككقائع الأسواؽ حركية متابعة على تقوـ

 .الدالية البيانات عرض طرؽ ك المحاسبية
 الكبتَة الدؤسسات بعض في إلا التحقيق لشكن كغتَ البداية في صعبا الديناميكية ىذه اعتماد يكوف كقد -

 مع الأخرل الدؤسسات سيعم كلكنو البيئية، التغتَات كمتابعة الإستًاتيجيات ككضع التخطيط في خبرة طورت التي
 الاقتصاد كتطوير الخبرة تراكم

 بتنفيذ يسمح بدا كالتقييم التقدير كلظاذج طرؽ في الخبرات كتكوين الكفاءات كمراكز خلايا توفتَ -
 .التطبيق قيد ككضعها الدالر المحاسبي للنظاـ الجديدة المحاسبية الدعالجة متطلبات
 كانوا سواء الدستويات، كل على الدهنيتُ تأىيل إعادة بغرض  المجاؿىذا في الدستمر ك الدتواصل التكوين -
 تتجاكز كفاءات على تعتمد مهنية مقومات ك لدؤىلات ك جديدة لزاسبية لثقافة التأسيسك مراجعتُ، أك لزاسبتُ

 .التكييف ك الحكم ك التقدير على القدرة إلذ الأرصدة كجود برليل ك التسجيل على القدرة لررد
 على القدرة إعطائهم بغرض كغتَىم كمستثمرين مستَين من الدالية البيانات مستعملي لستلف تكوين -

 .كاستغلالذا كفهمهاتها قراء

                                                 
 ضمن مقدمة دراسة المالية، الأسواق وتطوير العولمة سياق في القرار اتخاذ عملية وترشيد الدولي المحاسبي النظام بلقاسم، بن سفياف(12)

. 261 ص260ص ، 2010 الجزائر، جامعة الاقتصادية، العلوـ كلية دكلة، دكتوراه شهادة متطلبات نيل
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 كالتجارية كالدالية المحاسبية التعليمية الوحدات من لكثتَ البيداغوجية الدضامتُ ك البرامج في النظر إعادة -
 الدالر المحاسبي نظاـ الجديدة الدعطيات مع كتكييفها برديثها بغرض الجامعات ك الدهتٍ التكوين مراكز مستول على

 بورصة لتفعيل كضركرية ىامة فرصة الجزائرم المحاسبي النظاـ تطبيق يشكل حيث الجزائر بورصة تفعيل -
 كالعمل لذا الألعية إعطاء بضركرة الجزائر، في الدكلية المحاسبية الدعايتَ تطبيق يرافق أف لغب ما أىم باعتبارىا الجزائر
 على الدؤسسات كتشجيع الاقتصاد في دكرىا بتفعيل الشراكة اتفاؽ في ذلك تضمتُ مع تزامنا تطويرىا على

 في فعاليتها تكوف التي المحاسبية الدعايتَ مزايا من الاستفادة بغية كذلك التمويل في عليها كالاعتماد فيها، التسجيل
 الاستثمار يشجع ما كىو الأمواؿ، رؤكس طلب أك للاستثمار سواء الدستثمركف إليها يلجأ التي الدالية، الأسواؽ
 الدالر المحاسبي النظاـ سيسمح ما كىذا الجزائر، كخارج داخل من كبتَة ألعية لذا الدقدمة الدعلومة أف باعتبار الأجنبي
 .(13)كموثوقية جودة ذات معلومة أم بتوفتَه

 
 :خلاصة

 في الجزائر تهاشهد التي الإصلاحات عن النابذة التغتَات كليد أنو اتضح الدالر المحاسبي النظاـ دراسة بعد
 المحاسبية كالدمارسات العمليات لقياس السليمة الطرؽ برديد إلذ يهدؼ كالذم كالدالر الاقتصادم اؿلدجا

 المحاسبية للمعايتَ تنشيطا الدعنية الجهات طرؼ من عليها الاعتماد لؽكن التي الدلائمة الدعلومات كاستخلاص
 . بهاكالدعموؿ عليها الدتعارؼ الدكلية

 إلذ بالإضافة منها، الاقتصادية خاصة الات الدجبصيع بسس التي العالد لعل متفتح اقتصاد ظل في كىذا
.الجنسيات الدتعددة الدؤسسات كدخوؿ الشراكة مظاىر

                                                 
(13)

 .261 ص260ص السابق،  الدرجع،بلقاسم بن سفياف  
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 تمهيد

 من للعديد بالنسبة العمل بيئة في حقيقيا تغتَا كالسياسية كالاقتصادية كالتقنية الاجتماعية التطورات بردث

 من للعديد بالنسبة مهمة كتعد التثبيتات، ألعية في ملحوظا ارتفاعا الأياـ ىذه كتشهد التجارم، العمل أنواع

 عرفت كقد الدؤسسة ميزانية في كبتَة مكانة التثبيتات برتل حيث ،الاقتصادية القطاعات أغلب في الدنشات

 سواء للتثبيتات، السابقة الوطتٍ المحاسبي الدخطط معالجة مع مقارنة اختلافات عدة الدالر المحاسبي النظاـ حسب

 معايتَ عدة بو جاءت لدا موافقة كىذا تعريفها في كحتى اتوإىتلاكا التسجيل كطرؽ كيفيات في التقييم، طرؽ في

 .IAS 16, IAS17, IAS32, IAS36, IAS38, IAS40 :كىي علاقة ذات لزاسبية

 
 :كىي مباحث أربع إلذ تقسيمو خلاؿ من بالتثبيتات يتعلق ما كل الفصل ىذا في يدرج كسوؼ

 كالدادية الدعنوية التثبيتات كتقييم مفهوـ: الأكؿ الدبحث

 (التنازؿ -الخسارة - اىتلاؾ )كالدادية الدعنوية التثبيتات: الثاني الدبحث

 الدالية التثبيتات: الثالث الدبحث
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 والمادية المعنوية التثبيتات وتقييم مفهوم :الأول المبحث

 بياف إلذ الدعيار ىذا يهدؼ بحيث الدعنوية التثبيتات إلذ الدكلية المحاسبية الدعايتَ من 38 رقم الدعيار تطرؽ لقد

 تعرض كما آخر، دكلر لزاسبة معيار في بالتحديد تناكلذا يتم لد التي كتقييمها، الدعنوية للأصوؿ المحاسبية الدعالجة

 .لذا المحاسبية الدعالجة برديد إلذ يهدؼ كالذم الدادية التثبيتات إلذ IAS16 المحاسبي الدكلر الدعيار

 والمادية المعنوية التثبيتات مفهوم :الأول المطلب

 ككذا ابو الاعتًاؼ شركط إلذ تعريفها من ابتداء كالدادية الدعنوية التثبيتات مفهوـ إلذ الدطلب ىذا في التطرؽ سيتم

  .اتوحسابا ستَ

 المعنوية التثبيتات مفهوم :أولا

 المعنوية التثبيتات تعريف .1

 عامة بصفة التثبيتات تعريف إلذ الإشارة أكلا ينبغي الدعنوية التثبيتات تعريف إلذ الدركر قبل

 تلك عن الدالر المحاسبي النظاـ ا جاء كما (الثابتة الأصوؿ )التثبيتات مصطلح يعبر: التثبيتات تعريف 

 (1 ).سنة من كلأكثر الدؤسسة بحوزة تكوف التي كالدالية كالدعنوية العينية الجارية غتَ الأصوؿ

 مادم كجود لذا كليس نقدية غتَ أصوؿ انوأ على الدعنوية التثبيتات عرفت: المعنوية التثبيتات تعريف 

 المحل، شهرة: مثل( للمؤسسة ملكا تكن لد كاف كحتى) العادم نشاطها إطار في الدؤسسة قبل من مراقبة كتكوف
  (2).الاستغلاؿ كرخص البراءات، الآلر، الإعلاـ برامج التجارية، العلامات

 المعنوية التثبيتات حسابات سير .2

 (3):الآتي الجدكؿ كفق الدالر المحاسبي النظاـ كفق الدعنوية التثبيتات حسابات ستَ توضيح لؽكن

المعنوية  التثبيتات حسابات(: 1-2)رقم جدول
شرحو   الحساب

  المعنوية التثبيتات 20/ح
  للتثبيت القابلة التطوير مصاريف 203/ح
 اوما شابهو المعلوماتية برمجيات  204/ح
 

 أك بشراء الدتعلقة الدصاريف ببعض خاص الحساب ىذا
 الانتًنت كمواقع البرلريات إنتاج

                                                 
 الساحة الجامعية، الدطبوعات ديواف ،المالي المحاسبي للنظام وفقا (الحسابات سير واليات ومبادئ أصول) العامة المحاسبة ،عاشور كتوش(1)

  .93ص ، 2011الجزائر، عكنوف، بن الدركزية،
   .133 ص ، 2010الجزائر، للطباعة، متيجة ،الدولية المحاسبية معايير و المالية المحاسبة بوتتُ، لزمد(2)

  .331 ص، 2010الجزائر، الأكؿ، الجزء ىومة، دار، AIS/IFRSالدولي المعايير وفق المالية المحاسبة في الواضح حنيفة، ربيع بن(3)
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 البراءات، المماثلة، والحقوق الامتيازات 205/ ح
 العلامات و الرخص

 شراء أجل من بست مصاريف عن عبارة الحساب ىذا

 أك الدؤلف إلذ الدختًع، إلذ لشنوحة بضاية تشكل ميزة

 موديل شهادة، براءة، استغلاؿ حق من الدستفيد إلذ

 برت تنازؿ حامل إلذ أك فنية أك أدبية ملكية حق

 (scf)الشركط بعض
  الشراء فارق 207/ح
 

 بذميع عن الناتج السلبي أك الدوجب الشراء فارؽ ىو
 التوحيد، أك الإدماج أك الشراء إطار في الدؤسسات

 لغب كبالتالر للتمييز قابل غتَ أصل الشراء فرؽ يعتبر

 تعريفها حسب كالتي الدعنوية، التثبيتات عن لؽيز أف

للتمييز  قابلة أصوؿ تعتبر
الأخرى  الملموسة غير المثبتات 208/ ح
 

 لد التي الدعنوية القيم باقي الحساب ىذا يسجل

 الذكر السابقة الحسابات تتضمنها
. 331، ص 2010الجزائر، الأكؿ، الجزء ىومة، دار، AIS/IFRSالدولي المعايير وفق المالية المحاسبة في الواضح حنيفة، ربيع بن: الدصدر

 المادية التثبيتات مفهوم :ثانيا

 :الآتية النقاط خلاؿ من الدادية التثبيتات مفهوـ توضيح لؽكن

 المادية التثبيتات تعريف .1

 (1):كالآتي (العينية )الدادية التثبيتات الدالر المحاسبي النظاـ عرؼ 221-01ة الماد في

 لأغراض الاستعماؿ الإلغار، الخدمات، كتقديم الإنتاج، أجل من الدؤسسة بروزه عيتٍ أصل ىو العيتٍ التثبيت
 .الدالية السنة بعد ما إلذ استعمالو مدة تستغرؽ أف يفتًض كالذم إدارية

 المادية التثبيتات حسابات دراسة .2

 (2):التالية الحسابات استعماؿ إلذ يؤدم مادية، كتثبيتات العنصر اعتبار فاف الدالر المحاسبي النظاـ حسب

 ملموسة تثبيتات 21 حساب -

 أراضي 211 حساب -

 أراضي ةتهيئ 211 حساب -

                                                 
  .72ص ، 2009بوعريريج، برج جيطلي، النشر دار ،المالي المحاسبي النظام وفق العامة المحاسبة عطية، الربضاف عبد(1)
 .264ص ذكره، سبق مرجع حنيفة، ربيعة بن(2)
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مباني  213 حساب -
 صناعية كأدكات معدات، تقنية تركيبات 215 حساب -

 الإعلاـ أجهزة منها :مكتب معدات اجتماعية، بذهيزات نقل، معدات )أخرل ملموسة تثبيتات 218 حساب -

 (أعلاه الحسابات في كاردة غتَ التثبيتات من كغتَىا الدتداكلة الغلافات الآلر،

 للتنازؿ تثبيتات 22 حساب -

 الإلصاز قيد ملموسة تثبيتات 232 حساب -

 التثبيتات طلبات على تسبيقات 238 حساب -

 إىتلاؾ 286 حساب -

الدلموسة   التثبيتات
 والمادية المعنوية التثبيتات تقييم :الثاني المطلب

 لزاسبيا، ابو سيقيد التي القيمة برديد الضركرم من التثبيتات ضمن الأصل إدراج شركط توفر من التأكد بعد

 سيتم ما كىذا (الدكرة ايةنو) بعد فيما قيمتو برديد لغب عليها،كما الحصوؿ طريقة باختلاؼ بزتلف كىي

  .الدطلب ىذا خلاؿ من توضيحو

 المعنوية التثبيتات تقييم: أولا

 :كما ىو موضح في الشكل الآتي
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الدعنوية  التثبيتات تقييم: (1-2)شكل رقم 

 
 

 

 

 
 
 
  

                                                   
 وفق العامة المحاسبة عطية، الربضاف عبدمن اعداد الطالب بالاعتماد على : الدصدر                                                      

.71-70، ص ص 2009 بوعريريج، جيطلي، برج النشر دار ،المالي المحاسبي النظام                                                                             

 المعنوية التثبيتات تقييم

 الدعنوية للتثبيتات الأكلر التقييم

 

 الدعنوية للتثبيتات المحاسبي التسجيل الدعنوية للتثبيتات اللاحق التقييم

 

 الدعنوية التثبيتات على الحصوؿ حالة

 الشراء طريق عن

 اداخلي الأصل إنتاج حالة

 عن معنوم أصل على الحصوؿ حالة

 التبادؿ طريق

 معنوم أصل على الحصوؿ حالة

 بذميع نتيجة

 من معنوم أصل على الحصوؿ حالة

 حكومية منحة خلاؿ

 التكلفة نموذج

 تقييمها المعاد القيمة نموذج

 (203/ ح )للتثبيت القابلة التنمية مصاريف

 (204/ح )شابهها ما ك الدعلومات برلريات

 (205/ح) بذارية علامات رخص، ،الامتيازات

 (207/ح) الاقتناء أك الشراء فارؽ

 (208/ح) الأخرل الدادية غتَ التثبيتات
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 المعنوية للتثبيتات المحاسبي التسجيل 

 :يلي كما SCF الدالر المحاسبي النظاـ حسب الدعنوية للتثبيتات المحاسبي التسجيل يتم
 (1)(203/ ح )للتثبيت القابلة التنمية مصاريف 

 : قيدين في وتسجل

 (السادسة موعةالدج) الدصاريف حسابات أحد لغعل حيث عادية بصفة الأعباء تسجل :الأول القيد 
 :يلي كما المحاسبي التسجيل كيكوف .دائنا الدائنوف أك الصندكؽ أك البنك كحساب مدينا

6X  

4X 

5X 

الدصاريف  حسابات
الديوف  حسابات
الدالية  الحسابات

 
طبيعتها  حسب الأعباء تسجيل

XX  

XX 

XX 

 يسجل عندىا معنوية، تثبيتات لاعتبارىا الدكلر المحاسبي النظاـ في المحددة الشركط الأعباء ىذه في توفرت ما كإذا

  .الثاني القيد

 ( مثبتة تطوير مصاريف )203 الحساب لغعل حيث معنوية، قيم إلى المصاريف تحويل :الثاني القيد
 :يلي ا كم،دائنا( معنوية لأصوؿ مثبت إنتاج )731كالحساب معنوية، أصولا الدعتبرة بالأعباء مدينا

203  
731 

للتثبيت  القابلة التنمية مصاريف
الدعنوية  للتثبيتات الدثبت إنتاج

 
معنوية  قيم إلذ الدصاريف برويل تسجيل

XX 

 

 

XX 

 (2)(204/ح )شابهها ما و المعلومات برمجيات 

 شراء بتكلفة مدينا 204/ح لصعل الحالة ىذه في :لزددة لفتًة البرامج استخداـ حقوؽ شراء :الأولى الحالة

 .دائنا 404/ح التثبيتات موردك أك البنك حسابات أحد جعل مع البرامج
204  

4X 

  XX ىابوشا كما الدعلومات برلريات

XX 

                                                 
  .71-70 ص ص، ذكره سبق مرجع ،المالي المحاسبي للنظام وفقا العامة المحاسبة عطية، الربضاف عبد(1)
  .70 ص، نفسوالدرجع(2)
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5X الديوف حسابات 

الدالية  الحسابات
 

 لفتًة البرامج استخداـ حقوؽ شراء تسجيل

 لزددة

XX 

 :كالتالر قيدين في العملية تسجل ك الدؤسسة من البرامج إنتاج حالة :الثانية الحالة

 الحساب جعل مع عادية بصورة ك 6 موعة الدجمن الدناسبة الحسابات في إنتاج مصاريف تسجل: 1القيد ­

 .دائنا التثبيتات موردك أك نقديات الدناسب

 الدادية الغتَ للأصوؿ الدثبت الإنتاج حساب جعل مع البرامج إنتاج بتكلفة مدينا 204/ح لصعل: 2القيد ­

 دائنا 732/ح

6X 

 

 

4X 

5X 

 الأعباء حسابات

 الديوف حسابات

الدالية  الحسابات
 

الإنتاج  مصاريف تسجيل

XX 
 

 

XX 

XX 

204  

732 
 ىابوشا كما الدعلومات برلريات

الدادية  الغتَ للأصوؿ الدثبت إنتاج
 

 من البرامج إنتاج حالة في 204/ح تسجيل

الدؤسسة 

XX  

XX 

 

 (205/ح) تجارية علامات رخص، ،الامتيازات 

 :يلي كما دائنا، التثبيتات موردك أك البنك حسابات أحد ك مدينا 205/ح لصعل الأصوؿ ىذه لتسجيل
205  

4X 

5X 

بذارية  علامات رخص، ،الامتيازات
 الديوف حسابات

الدالية  الحسابات

XX 
 

 

XX 

XX 
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 205 حساب تسجيل
 (207/ح) الاقتناء أو الشراء فارق 

 الكفاءة ستَ أك الشركة قدرة عن العادة في ينشا ملموس غتَ أصل ىو ك المحل شهرة كذلك تسمى كما أك

 .أخرل عوامل لأية أك تهالإدار الدتميزة

 ضم عملية أك أخرل في مؤسسة إدماج أك الدؤسسات بذميع حالة في الاقتناء فرؽ الحساب ىذا في كيسجل

  (1):يلي كما يسجل ك أخرل، مؤسسة
207  

104 
 الشراء فارؽ

 التقييم إعادة فارؽ

 

الاقتناء  فارؽ حساب تسجيل

XX 

 

 

XX 

 (208/ح) الأخرى المادية غير التثبيتات 

  :يلي كما يسجل ك السابقة الحسابات تتضمنها لد التي الدعنوية القيم باقي الحساب ىذا يسجل
208  

4X 

5X 

 الأخرل الدعنوية التثبيتات

 الديوف حسابات

 الدالية الحسابات

 
الدعنوية  القيم باقي تسجيل

XX  

XX 

XX 

 المادية التثبيتات تقييم :ثانيا

،كما ىو موضح في الشكل خركجها غاية إلذ الدؤسسة إلذ دخولذا لحظة منذ التقييم إلذ الدادية التثبيتات بزضع
 :الآتي

                                                 
 .41ص ،2008 الجزائر، بوداكد، الجزائرية الشركة الأكؿ، الجزء ،الدولية المحاسبية للمعايير طبقا المؤسسة محاسبة شنوؼ، شعيب(1)
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 الدادية التثبيتات  تقييم:(2-2)شكل رقم 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 .33، غرناطة للنشر كالتوزيع، الجزائر، صدروس ومواضيع محلولةمن اعداد الطالب بالاعتماد على حواس صلاح، المحاسبة العامة، : الدصدر                                                               
 
 
 
 
 

 اديةالم التثبيتات تقييم

 اديةالد للتثبيتات الأكلر التقييم اديةالد للتثبيتات اللاحق التقييم

 

 الشراء حالة

حالة الإنتاج 
 

 التبادؿ حالة

 عن تثبيتات على الحصوؿ حالة

 عينية مسالعات طريق

 عن التثبيتات على الحصوؿ حالة

 القركض طريق

 عن التثبيتات على الحصوؿ حالة

 الإعانات طريق

 التكلفة طريقة

 التقييم إعادة طريقة
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 (22)المادية للتثبيتات اللاحق التقييم .1

 فيما الدادية التثبيتات تقيم كما سابقا، ذلك إلذ التعرض تم كفقد التكلفة بحسب (الدادية) الثابتة الأصوؿ تقييم

 .التقييم كإعادة التكلفة :لعا بطريقتتُ بعد

 التكلفة طريقة 

 :يلي كما الطريقة ىذه حسب للأصل المحاسبية القيمة بردد

 القيمة خسائر- الإىتلاك – التاريخية التكلفة = المحاسبية القيمة

 التقييم إعادة طريقة  

 :يلي كما الطريقة ىذه حسب للأصل المحاسبية القيمة بردد
 القيم خسائر - المستقبلية الاىتلاكات - التقييم إعادة بتاريخ العادلة القيمة = المحاسبية القيمة

المستقبلية 
 التثبيتات تقييم إعادة :الثالث المطلب

 للتثبيتات اللاحق التقييم عند الطريقتتُ لإحد ابزاذ في الخيار للمؤسسة أف اتضح السابق الدطلب خلاؿ من

 ىذا تطبيق شركط أف ماداـ التقييم، إعادة طريقة أك لظوذج الطريقتتُ بتُ من غنو حيث الأكلر التقييم عن الدادية

 الدطلب ىذا لذا خصص لذلك الدادية، للتثبيتات بالنسبة الشركط تشابو ىي الدعنوية للتثبيتات بالنسبة النموذج

  .الدادية التثبيتات خلاؿ من أكثر لتوضيحها

(23)التقييم إعادة تعريف :أولا
 

 أساس على أك الدعنية، للتثبيتات الحالية الأسعار على اعتمادا الحالية قيمتو برديد ىو ما تثبيت تقييم إعادة إف

 العامة الدديرية أك الدالية الوزارة مثل قانونا بذلك الدخولة السلطات تنشرىا كالتي الرسمية التقييم إعادة معاملات

 .للضرائب

 لا كأف التثبيتات من فئة كل عناصر تشتمل أف لغب التقييم إعادة عملية أف على الدالر المحاسبي النظاـ ينص

 أصولذا، بعض تقييم إعادة عملية إجراء الدؤسسة اختيار حالة كفي لزدد تثبيت على( التقييم إعادة عملية )تقتصر
 (.سنويا أم) منتظمة بصورة التقييم إعادة عملية إجراء في الاستمرار الدؤسسة ىذه على فإف

 (24)التقييم إعادة لفرق المحاسبي التسجيل: ثانيا

                                                 
  .102 ص ذكره، سبق مرجع بوتتُ، لزمد(22)
  .219-218ص  ص ،2001 بوعريريج، برج جيطلي، النشر ، دارالمالي المحاسبي للنظام وفقا المعمقة المحاسبة عطية، الربضاف عبد(23)
، ديواف AIS/IFRS ،2009-2010 الدولية المحاسبية والمعايير الجديد المالي المحاسبي النظام وفق المعمقة المحاسبة بصعة، ىواـ(24)

  .78 ص،2010 الجزائر، عكنوف بن الدركزية، الساحة الجامعية، الدطبوعات
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 في كزيادة يسجل كىو للتجهيز الصافية المحاسبية القيمة على العادلة القيمة فائض إلذ يساكم التقييم إعادة فرؽ
 التقييم إعادة لكن، التقييم إعادة فرؽ 105ح الخاصة الأمواؿ حساب الدقابل كفي للأصل، الأصلية القيمة

 في سابقا سجلت الأصل لنفس سالبة تقييم إعادة تعوض كانت إذا ما حالة في النواتج في تسجل الدوجبة
 .الأعباء

(25):لعا حالتتُ ىناؾ: المادية التثبيتات تقييم إعادة أساس: ثالثا
 

 قيمتو تقييم بإعادة تتم ما تثبيت تقييم إعادة فإف الحالة ىذه في :للتثبيت الإجمالية القيمة تقييم إعادة .1

 البيع سعر أم) العادلة القيمة بنسبة لػسب معامل على اعتمادا كىذا بو الخاصة الاىتلاكات ككذا الإبصالية

 الصافية المحاسبية إلذ قيمتو للأصل (الصافي

 (الصافية المحاسبية قيمتو ÷ للأصل العادلة القيمة= التقييم إعادة معامل أف أم )

 طرح بعد للمؤسسة الدالية القوائم في الدسجلة الأصل قيمة ىي: الصافية المحاسبية القيمة أن حيث

 الاىتلاكات

 .الدسجلة القيمة خسائر الدتًاكمة

 كلرموع جهة من للتثبيت تقييمها الدعاد (التارلؼية) الإبصالية القيمة بتُ ما الفرؽ ىو التقييم إعادة فرؽ إف

 .أخرل جهة من تقييمها الدعاد الاىتلاكات

 :كالآتي يكوف التقييم إعادة لفارؽ المحاسبي كالتسجيل
2X 

 

 

28X 

105 

 (الأصل قيمة زيادة )مادية تثبيتات

 (ع الجرـاىتلاؾ زيادة )التثبيتات اىتلاؾ

 التقييم إعادة فارؽ

 

 التثبيت تقييم إعادة

XX 

 

 

XX 

XX 

 فتًة على التقييم إعادة بعد الصافية المحاسبية القيمة بتقسيم الإىتلاؾ قسط لػسب التثبيت تقييم إعادة كبعد

للتثبيت   الدتبقية الاستخداـ
 

 :الآتية الدراحل كفق كتتم: للتثبيت الصافية المحاسبية القيمة تقييم إعادة .2

 قيمتو على للحصوؿ الدعتٌ الأصل ساب مع تقيمو إعادة الدراد للتثبيت معةالاىتلاكات الدج ترصيد −

 الصافية المحاسبية

                                                 
  .226-219 صص  ذكره، سبق مرجع، المعمقة المحاسبة عطية، الربضاف عبد(25)
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 على الحصوؿ يتم ذاالصافية، كبو المحاسبية قيمتو كبتُ بينها الفرؽ كحساب للتثبيت العادلة القيمة برديد -

 :الآتي القيد في كما الصافية، المحاسبية القيمة إلذ يضاؼ كالذم التقييم إعادة فرؽ

2X 

 

 

105 

 (الأصل قيمة زيادة )مادية تثبيتات

 التقييم إعادة فارؽ
 

 التثبيت تقييم إعادة

XX 

 

 

XX 

 

 فتًة على للتثبيت تقييمها الدعاد الصافية المحاسبية القيمة بقسمة السنوم الاىتلاؾ قسط لػسب السنة اية نوكفي
  . الدتبقية استخدامو

(26):كالآتي تلخيصها لؽكن :التقييم إعادة أىداف: رابعا
  

 دراسة نتائج فإف كمنو التارلؼية بقيمتها لا الحالية بقيمتها الديزانية عناصر إظهار أم :الإعلامي الهدف .1

 .أدؽ بشكل سيتم تقييمها إعادة بست التي الديزانية ىذه كبرليل

 بصفة إىتلاكها تم التي التجهيزات لتمويل ككافيا حقيقيا مصدر الإىتلاكات جعل أم: المالي الهدف .2

 .كاملة

 .متقاربة شرائية قوة ذات نقدية بوحدة الديزانية عناصر لستلف تقييم بذلك كنعتٍ: اقتصادية أىداف .3

 (التنازل -الخسارة - إىتلاك)  والمادية المعنوية التثبيتات: الثاني المبحث
 لكل السنوم إىتلاؾ إثبات جرد عملية كل بدناسبة الدؤسسة عاتق على يقع فإنو كالحذر، الحيطة بدبدأ عملا

 إظهار عليها لغب كما الدؤسسة، ذمة لعناصر الصادقة الصورة إظهار إلذ يهدؼ التثبيتات، عناصر من عنصر
 على مطالب ثلاث إلذ تقسيمو خلاؿ من الدبحث ىذا في عليو سيعرج كالذم التثبيتات قيمة في خسارة كل

 :التالر النحو
 

 وطرقو الإىتلاك تعريف: الأول المطلب

 .الدطلب ىذا في توضيحو سيتم كالذم للإىلاؾ لزاسبية طرؽ عدة كلو لزاسبي إثبات الإىتلاؾ يعتبر

(27)الإىتلاك تعريف: أولا
 

 المحاسبي النظاـ ففي القدـ، أك التآكل أك الاستخداـ نتيجة الاستثمارات قيمة الطفاض انو على الإىتلاؾ يعرؼ

 كالتالر الإىتلاؾ عرؼ فقد 121-07 الدادة الدالر كفي

                                                 
  .228 ص السابق، الدرجع ، المعمقة المحاسبة عطية، الربضاف عبد(26)
  .126 ص، ذكره سبق مرجع ،المالي المحاسبي للنظام وفقا العامة المحاسبة عطية، الربضاف عبد(27)
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 إذا إلا كعبء حسابو ويتم معنوي أو عيني بأصل المرتبطة الاقتصادية المنافع استهلاك ىو الإىتلاك"

 ".لنفسو الكيان أنتجو لأصل المحاسبية القيمة في مدمجا كان

 الإىتلاك  طرق: ثانيا

 :الآتي الجدكؿ خلاؿ من الاىتلاؾ طرؽ توضيح كلؽكن إتباعها لؽكن طرؽ عدة ىناؾ الإىتلاؾ لحساب

الإىتلاك  حساب طرق(: 2-2 )رقم الجدول
حسابها  طريقة التعريف الطريقة 

 الإنتاجي العمر على التكاليف توزيع يتمالثابت  الإىتلاك
 الشكل في بيانيا لشثل ىو كما متساكية بصفة
 :التالر

 
الإىتلاؾ 

 

 :التالية العلاقة كفق الإىتلاك قسط لػسب

 × المعدل×للإىتلاك القابلة القيمة
المدة 

الإنتاجي   العمر/1=المعدل
 أو

 100/الإنتاجي العمر
 المتناقص الإىتلاك

 
 مئوية نسبة تطبيق على الطريقة ىذه تعتمد
 متناقصة قيمة على ثابتة

 (التثبيت) للاستثمار الأصلية القيمة تطبيق
 يطرح الدتبقية القيمة ثم الأكلذ للسنة بالنسبة
 الثانية للسنة بالنسبة الداضية السنة إىتلاؾ
 على لغب الطريقة ىذه شركط كمن كىكذا،
 للضرائب الحقيقي للنظاـ خاضعة الدؤسسة

 الطريقة ىذه اختبار الدؤسسة على كلغب

 لدصلحة تقدـ رسالة طريق عن كتابيا

 الاستثمار عمر يكوف أف كلغب الضرائب

 مباشرة صلة ذات سنوات03 الأقل على

 بالإنتاج

 

 :التالية الدعدلات كفق ابوحسا يتم

 المعامل              المقدر العمر

   1.5                 سنوات 3-4

   2                   سنوات 5-6
  2.5           سنوات 6 من أكثر

 معدل =المتناقص الإىتلاك معدل

 حسب )المعامل× الإىتلاك الثابت

 (الجدول

 الدتناقص الإىتلاؾ استعماؿ عن التوقف يتم

 القيمة من أقل الدتناقص الإىتلاؾ يكوف لدا

 الباقي كتوزيع الدتبقية السنوات لعل الباقية

 الباقية القيمة على بالتساكم

  القيمة> المعدل×الباقية القيمة
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 المتبقية السنوات عدد/الباقية

 أما الدعدؿ في الضرب يكمل الحالة ىذه في

 :إذا

 القيمة < المعدل×الباقية القيمة
 المتبقية السنوات عدد/الباقية

 الدتبقية القيمة بالتساكم توزع الحالة ىذه في
الباقية  السنوات على

 الإىتلاك
 (28)المتصاعد

 مصاريف تتوقع عندما الطريقة ىذه تستعمل
 في مرتفعة تكوف (الإىتلاؾ مع) أخرل

 السنوات في كمنخفضة الأكلذ السنوات

 الإدلاء عدا ما شرط أم يوجد لا الأختَة
 للتصرلػات رسالة ضبط طريق عن كتابيا

 ىذه تطبيق الدؤسسة بزتار بدوجبها السنوية

 الطريقة 

 

 الإىتلاؾ قسط على الحصوؿ يتم

 عدد بسطو يكوف كسر في للاستثمار

 مدة) المقابلة للاستعمال السنوات

2(/1+ف) فكمقامو (السابقة الاستعمال

  

 الإىتلاؾ سنوات عدد لؽثل :ن

القابلة  القيمة = السنوي القسط ك
 أرقام ∑/ السنة  رقم×للإىتلاك

 حسب السنوات أرقام مجموع السنوات

 الإنتاجي العمر

 سنوات5 الإنتاجي عمره تثبيت :مثال

 5+4+3+2+1= السنوات أرقاـلرموع 
 يساكم أك
 15=2(/1+5)5=2(/1+ف)ف

 وحدات اىتلاك
الإنتاج 

 منافعها استنفاذ أك تتناقص التثبيتات بعض
 الإنتاج كحدات أك النشاط كحدات بعدد

 لذذه الإنتاجي العمر عن يعبر ما عادة كلذذا

 الكغ، الطن، )كمية بوحدات العمر يعبر
 معدؿ لػسب (منتجة كحدة الكيلومتً،

  (الإنتاج) النشاط لوحدة الاىتلاؾ

                                                 
  الدكلية المحاسبية الدعايتَ في موجود غتَ الدالر المحاسبي النظاـ أضافو الدتصاعد الاىتلاؾ(28)
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 أف لؽكن كالتي الإنتاج بوحدات التثبيتات

 الدقطوعة الكيلومتًات عدد مثلا يكوف

الخ ...... النقل لدعدات

 /للاىتلاك القابلة القيمة=الاىتلاك معدل
 الإجمالية النشاط وحدات عدد

 وحدات عدد= الاىتلاك قسط

 الاىتلاك معدل× المنتجة
 

 الجزائر، كالتوزيع، غرناطة للنشر ،محلولة ومسائل مواضيع دروس العامة، المحاسبة صلاح، حواس: على بالاعتماد لباالط إعداد من:المصدر
 .157-152، ص ص 2008

 المحاسبية الدفاتر في سنة كل من  N/31/12 في الإىتلاؾ أقساط تسجيل  يتم:للإىتلاك المحاسبي القيد

 :يلي كما
681 

 

 

28X 

 الاىتلاؾ لسصصات

 التثبيتات اىتلاؾ

 الاىتلاؾ قسط إثبات

XX 

 

 

XX 

 

 والمادية المعنوية التثبيتات إىتلاك: الثاني المطلب

المعنوية  التثبيتات إىتلاك: أولا
 :التالية النقاط خلاؿ من الدعنوية التثبيتات إىتلاؾ توضيح لؽكن
 

  (29):الإىتلاك مدة .1

 النافع، لعمره تقدير أفضل مدل على منتظم أساس على مادم غتَ لأصل للإىتلاؾ القابل الدبلغ بزصيص لغب
 الأصل توفر تاريخ من سنة عشرين عن يزيد لن مادم غتَ لأصل النافع العمر أف للتنفيذ قابل افتًاض كىناؾ

 الاقتصادية الدنافع إىتلاؾ يتم عندما الاستعماؿ متوفر الأصل يصبح عندما يبدأ أف لغب كالإىتلاؾ للاستعماؿ

 الدعاد ذلك لإظهار للأصل الدسجل الدبلغ بزفيض يتم الوقت مدل على مادم غتَ أصل في الدتضمنة الدستقبلية

 بالإىتلاؾ الاعتًاؼ كيتم للأصل، النافع العمر مدل على كمصركؼ الدتبقية القيمة منو لسصوما للأصل تقييمو

 للاستًداد، القابل الدبلغ أك للأصل العادلة القيمة في الدثاؿ سبيل على زيادة تكن لد أك زيادة ىناؾ كانت سواء
  .الدلموس غتَ للأصل النافع العمر برديد عند الاعتبار في عوامل عدة أخذ كلغب

 الإىتلاك طريقة .2

                                                 
  .147-145ص ص 2009بودكاك،  الجزائرية الشركة مكتبة الثاني، الجزء الدولية، المحاسبية للمعايير طبق المؤسسة محاسبة شنوؼ، شعيب(29)
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 الدمكن من يكن لد كإذا للمؤسسة، الإقتصادية للمنافع إىتلاؾ لظط الدستخدمة الإىتلاؾ طريقة تظهر أف لغب

 لكل الإىتلاؾ بدبلغ الاعتًاؼ كلغب الثابت القسط طريقة استخداـ لغب فإنو موثوؽ بشكل النمط ىذا برديد

 .(scf 121-7) نفسها الدؤسسة قبل من منتج لأصل المحاسبية القيمة في دلرو حالة في إلا أعباء، أنو على فتًة
 الباقية القيمة .3

 : باستثناء الصفر، تساكم أف لغب الدعنوية للتثبيتات الباقية القيمة

 .الاستخداـ مدة ايةنو في شرائها بإعادة تعهد الغتَ أف -

 ىذا مثل أف المحتمل من كأنو السوؽ ىذا إلذ بالرجوع برديدىا لؽكن الباقية القيمة كأف نشطة سوؽ كجود -

 . الأصل استخداـ مدة ايةنو في سيوجد السوؽ

 (30):التالية الشركط فيو بذتمع الذم السوؽ ىو النشط السوؽ 

 الدعركضة الدنتجات تشابو -

 كقت أم في كالبائعتُ الدشتًين تواجد -

 .الجميع أماـ معركضة الأسعار -

 
 

 الإىتلاك ومدة الإىتلاك طريقة مراجعة .4

 للأصل الدتوقع العمر كاف كإذا مالية، سنة كل ايةنو في الأقل على الإىتلاؾ كطريقة الإىتلاؾ مدة مراجعة لغب

 ىاـ تغتَ ىناؾ كاف كإذا لذلك، تبعا الإىتلاؾ مدة تغيتَ لغب فإنو السابقة التقديرات على كبتَ حد إلذ لؼتلف

 كلغب النمط في التغتَ لإظهار الإىتلاؾ طريقة تغيتَ لغب فإنو الأصل من الإقتصادية للمنافع الدتوقع النمط في

 الثامن الدكلر المحاسبي الدعيار بدوجب المحاسبية التقديرات في تغتَات انوأ على لزاسبيا التغتَات ىذه معاملة
 . كالدستقبلية الحالية للفتًات الإىتلاؾ أعباء بتعديل كذلك " المحاسبية السياسات في الرئيسية كالتغتَات الأخطاء"

 المادية التثبيتات إىتلاك :ثانيا

 إىتلاؾ طريقة بنفس لكتتو حيث الدنجمية، غتَ الأراضي ماعدا لكتتو التي الأصوؿ بتُ من الدادية التثبيتات تعتبر

 .الدعنوية التثبيتات

 (31) للتفكيك القابلة المادية التثبيتات إىتلاك .1

                                                 
  .147 ص ، 2012جانفي،، الزرقاء الأكراؽ، IAS/IFRSالدولية  المحاسبة معايير علاكم، لخضر(30)
  .59-56 ص ص ذكره، سبق مرجع بصعة، ىواـ(31)
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 لذا بزتلف، سوؼ إىتلاكها معدلات فإف كمنو استخدامها فتًات بزتلف عناصرىا الدادية التثبيتات بعض ىناؾ

 .بو خاص إىتلاؾ جدكؿ لو كيكوف حدل على (يهتلك) يعالج عنصر كل فإف

 (32):المشروع حياة نهاية في الموقع تهيئة وإعادة المؤسسة تفكيك أعباء إىتلاك .2

 إىتلاكها ليتم (مثلا الدباني تكاليف إلذ) الدشركع تكلفة إلذ تضاؼ الدوقع يئةتو كإعادة الدؤسسة تفكيك تكاليف

 .الدشركع حياة فتًة خلاؿ( تفكيكو تكلفة + الدشركع تكلفة أم)

 تكاليف إىتلاك .3

 (33):المادية للتثبيتات الدورية الصيانة

 كأف الصيانة، بعملية الدعتٍ (التثبيت أم) الأصل لحساب فرعي حساب في تسجل الدكرية الصيانة تكاليف

 التثبيت إىتلاؾ قسط تسجيل يتم السنة ايةنو كفي إذف التثبيت، مكونات أحد ستعتبر (الصيانة )العملية ىذه

 .حدل على كل الدكرية الصيانة عنصر إىتلاؾ قسط ككذلك

 التنازل وحالة والمادية المعنوية التثبيتات قيمة في الخسارة :الثالث المطلب

 الأسباب من لسبب عنها للتنازؿ تضطر قد الدؤسسة أف كما قيمة، لنقص كالدادية الدعنوية التثبيتات تتعرض
 الخ.....لتقادمها أك الإنتاجية كفايتها كعدـ

 والمادية المعنوية التثبيتات قيمة في الخسارة :أولا

 القيمة تدني فحص إلذ كالدادية الدعنوية التثبيتات فيها اموجداتها بم بزضع أف سنة كل ايةنو في الدؤسسة على لغب

 .للتحصيل القابلة قيمتها بأقل الأصوؿ تسجيل لضماف كىذا IAS16 الدكلر الدعيار حسب كذلك

 (34):القيمة في الخسارة تعريف .1

 (الدمكنة أم) الواجبة القيمة عن للأصوؿ المحاسبية القيمة فائض انوبأ القيمة خسارة الدالر المحاسبي النظاـ عرؼ
 أقل الأكلذ تكوف عندما للتحصيل القابلة كالقيمة المحاسبية الباقية القيمة بتُ الفرؽ ىو التثبيتات تدني التحصيل،

 :الثانية من
للتحصيل  القابلة القيمة - المحاسبية الباقية القيمة=  القيمة تدني

 للتنازؿ الصافية القيمة بتُ قيمة أعلى بسثل كالتي للأصل الدستًجعة القيمة ىي: للتحصيل القابلة القيمة 

 .النفعية كقيمتو الأصل ىذا عن

                                                 
  .32 ص ذكره، سبق مرجع ،المالي المحاسبي النظام وفق المعمقة المحاسبة عطية، الربضاف عبد(32)

 .30ص السابق، عطية، الدرجع الربضاف عبد(33)
  .366 ص ذكره، سبق مرجع حنيفة، ربيع بن(34)
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 بشكل الأصل استعماؿ من الدنتظرة الدستقبلية الخزينة التدفقات لتقديرات المحينة القيمة ىي :النفعية القيمة 

 الانتفاع مدة ايةنو في الأصل عن التنازؿ لدبلغ المحينة بالقيمة الفرؽ كيدعم الخارجة، التدفقات منها مطركحا متواصل

 .بو

 الأصل على الحصوؿ بتاريخ الخزينة لددفوعات المحتُ الدبلغ ىي: المحينة القيمة. 

 القيمة لخسارة المحاسبي التسجيل .2

 لػمل التثبيتات تدىور حساب أف غتَ الإىتلاكات، لتسجيل مشابو بشكل للتدىور المحاسبي التسجيل يتم

 :يلي كما التثبيتات، عن القيمة خسائر 29 الحساب
681 

 

 

 

  اك290

291 

 غتَ الأصوؿ قيمة كخسائر الاىتلاؾ لسصصات

 الدتداكلة

 الدعنوية التثبيتات عن القيمة خسائر

الدادية  التثبيتات عن القيمة خسائر
 

القيمة  في التدىور إثبات

XX 

 

 

 

XX 

XX 

 القيمة في الخسائر تقييم إعادة .3

 كإف السابقة الدالية للسنوات بالنسبة الحسابات في الددرجة القيمة تقييم بإعادة دكرة كل ايةنو في الدؤسسة تقوـ

 بإعادة الدؤسسة تقوـ الطفضت أك موجودة غتَ أصبحت الددرجة القيمة في الخسارة أف على يدؿ مؤشر أم كجد

 القيمة تصبح عندما النتائج حسابات في كمنتوجات تسجل حيث الجديدة، للتحصيل القابلة القيمة تقدير

 القابلة قيمتها يناسب بدا المحاسبية القيمة رفع يتم الحالة ىذه كفي الصافية المحاسبية القيمة من أكبر لتحصيل القابلة
 الدالية السنوات خلاؿ قيمة خسارة أم فيها تدرج لد التي الصافية المحاسبية القيمة بذاكز دكف لكن للتحصيل

 :يلي كما سنة، كل ايةنو في 29/ ح تسوية إعادة كيتم السابقة،
68x 

 

 

29x 
   كالدؤكناتالاىتلاؾ لسصصات

 التثبيتات عن القيمة خسائر

 

القيمة  في الخسارة زيادة

XX 
 

 

XX 

 

29x  

781 
التثبيتات   عن القيمة خسائر

القيمة  خسائر عن الاستغلاؿ استًجاع
XX  

XX 
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القيمة  خسائر استًجاع
 (القيمة في الخسارة) التدىور أثار .4

 لسطط تغيتَ لغب بل فحسب، الصافية المحاسبية قيمتو تقليص يلاحظ لا تثبيت، أم تدىور ملاحظة عند

 .للإىتلاؾ قابل تثبيتا كاف إذا إىتلاكاتو

 والمادية المعنوية التثبيتات عن التنازل حالة :ثانيا

 بسبب أك لتقادمها الإنتاجية، كفايتها كعدـ الأسباب، من بسبب التثبيتات عن الدؤسسة( تتنازؿ) تستغتٍ قد

 .الاستبداؿ أك الشطب بالبيع، إما التثبيتات عن الاستغناء كيتم النشاط، أك الإنتاج طرؽ تغيتَ
 
 

 

 (منو التخلص) الخدمة من الأصل شطب -1

 أك استعمالو من تنتظر لا انولأ مقابل كبدكف ائيانو منو التخلص أم الخدمة، من شطب الدؤسسة إدارة تقرر عندما

 لرموع حساب كأيضا الدعتٍ التثبيت حساب إقفاؿ لغب الحالة ىذه ففي مستقبلية، اقتصادية منافع أية بيعو
 :حالتتُ بتُ لظيز كىنا الإىتلاكات،

 لرموع لأف نتيجة أية إلذ يؤدم لا الشطب فهذا كليا، مهتلك التثبيت كاف إذا: كليا المهتلك التثبيت 
 :يلي كما الشطب تسجيل فيكوف التثبيت تكلفة يساكم الإىتلاؾ

 

20x 

21x 

 

 

 

 

29x 

31/12/ 

 معنوية تثبيتات

 مادية تثبيتات

التثبيتات  عن القيمة خسارة
 

التثبيت  شطب

 

XX 

XX 

 

 

 

XX 

 

 الإىتلاؾ قيد فهو كليا، مهتلك غتَ التثبيت من التخلص يتم الحالة ىذه ففي :الإىتلاك قيد التثبيت 

 مدين الإىتلاؾ لرموع جعل مقابل الخدمة من الدشطوب التثبيت حساب فيقفل موجبة، لزاسبية باقية قيمة لو أم

 752 حساب من الدائن الجانب في يسجل التنازؿ كبسعر 652 الدادية التثبيتات عن التنازؿ من القيمة كنواقص

 :حالتتُ كتسجل الدادية التثبيتات عن التنازؿ من القيمة فوائض
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 VNC الصافية المحاسبية القيمة > التنازل سعر أي :الربح حالة 01 الحالة

 :كالآتي يكوف المحاسبي كالتسجيل
 

28x 

29x 

512 

 

 

 

 

 

2xx 

752 

XX/XX/XX 

 متًاكم إىتلاؾ

 التثبيتات عن القيمة خسائر

 البنك

 الدعتٍ التثبيت

 مالية غير مثبتة أصول خروج عن القيمة فوائض

 

 التثبيت عن التنازؿ قيد

 

XX 

XX 

XX 

 

 

 

XX 

XX 

 VNC الصافية المحاسبية القيمة < التنازل سعر أي: الخسارة حالة 02 الحالة

 :كالآتي يكوف المحاسبي التسجيل
 

28x 

29x 

512 

652 

 

 

 

 

 

 

2xx 

 

XX/XX/XX 

 متًاكم إىتلاؾ

 التثبيتات عن القيمة خسائر

البنك 
 مالية غير مثبتة أصول خروج عن نواقص القيمة

الدعتٍ  التثبيت
 

التثبيت  عن التنازؿ قيد

 

XX 

XX 

XX 

XX 

 

 

 

 

 

XX 

 المالية التثبيتات: ثالثال المبحث

 الدخطط في كانت مثلما حقوؽ بسثل ما أكثر تثبيتات بسثل كالسندات الأسهم أف الدالر المحاسبي النظاـ يرل

 بصفة إلا  بهاالدتعلق المجاؿ يعالج لو أنو غتَ ،"مالية تثبيتات "الثاني الصنف في أدرجها حيث الوطتٍ، المحاسبي

 راجع كىذا جدا كاسع بشكل عالجتها حيث، IAS32 ،IAS39 عالجتها التي الدعايتَ بتُ كمن ملخصة،

  .الدالية بالديوف الدعايتَ اىتماـ بسبب

 المالية التثبيتات مفهوم: الأول المطلب
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 :الآتي النحو على الدالية التثبيتات مفهوـ توضيح لؽكن

 المالية التثبيتات تعريف: أولا
 ابو الاحتفاظ على كالرغبة القدرة للمؤسسة تكوف التي كالديوف كالسندات الأسهم انوأ على الدالية التثبيتات تعرؼ 

 26 الحسابتُ بأحد تسجل الجارية غتَ الأصوؿ ىذه مثل السندات، حالة في استحقاقها تاريخ إلذ أك طويلة لفتًة
(35).اقتناءىا من الإدارة كىدؼ نية حسب ،27 أك

 

 شركة ماؿ رأس في حصة أنو أك الشركة رأسماؿ في الدساىم حصة بسثل التي الوثيقة ىي: الأسهم 

 (36).مالذا رأس من لجزء لتمثيل الدسالعة الشركة تصدره للتداكؿ قابل سند كىو الأمواؿ،

 قابل صك كىو ،(الدقرض )كالدستثمر( الدقتًض )الدؤسسة بتُ اتفاؽ أك عقد بدثابة ىو: السندات 

 .العاـ  الاكتتابطريق عن عادة يعقد الأجل طويل قرضا لؽثل الدكلة، أك الشركة تصدره للتداكؿ

 .للأداة التعاقدية الأحكاـ في طرفا تصبح عندما فقط الديزانية في الدالية بالأصوؿ الاعتًاؼ الدؤسسة على لغب -

 المدونة حسب المالية التثبيتات تصنيف: ثانيا

المالية  التثبيتات تصنيف(: 3-2 )رقم الجدول
الحساب  شرحالحساب 

 بالمساىمات ملحقة وحقوق مساىمات 26/ح

 :لىإ يتفرع
 

 على نفوذا لشارسة من اتوحياز لؽكن سندات كىيالمساىمة  سندات 261/ح

 الدصدرة الدؤسسة
 نفوذ لشارسة منها الذدؼ ليس مسالعة سندات كىيأخرى  مساىمة سندات 262/ح

 للمؤسسة ضركرية اتوحياز لكن الدصدرة، الدؤسسة على

 لذا الدالكة
 الدستحقة الباقية الدفعات الحساب ىذا في يسجلمحررة  غير سندات على مستحقة دفعات 269/ح

 أخرل مؤسسة في مسالعات بشراء كالخاصة التسديد
  أخرى مالية تثبيتات 27/ح
 دائمة بصفة ابو الاحتفاظ الدؤسسة تنوم سندات كىي السندات غير الأخرى المثبتة السندات 271/ح

                                                 
(35)

 www.Arabic forextrading.com,le 13/02/2017, 14:06. 
(36)

www.startimes.com, le 13/02/2017, 14:30.  
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 عنها التنازؿ للمؤسسة لؽكن لا التي السندات ككذلك المحفظة لنشاط التابعة المثبتة

 الحصص السندات ىذه فالأجل، ـ القصتَ الددل على

 التوظيف سندات أك أخرل مؤسسات ماؿ رأس في

الأجل  الطويل الددل على
 الدوظفة الدشتًكة الأمواؿ حصص السندات ىذه مثلالمدين  الدين حق في الممثلة السندات 272/ح

 دائم بشكل ابو الاحتفاظ الدؤسسة تنوم التي
 برقيق اتوحياز من الذدؼ يكوف السندات كىذهالمحفظة  لنشاط التابعة المثبتة السندات 273/ح

 ىذه في) الدوظفة للأمواؿ مرضية مالية مردكدية

 (السندات
 

 عقد على المترتبة والحقوق القروض 274/ح
 تمويل إيجار

 للغتَ مسددة أمواؿ بدثابة تعتبر التي القركض كىي

 بأف بدقتضاىا الدؤسسة تلتزـ تعاقدية أحكاـ بدوجب

 استعماؿ معنويتُ، أك طبيعيتُ أشخاص إلذ تنقل

 معينة لددة الدفع كسائل
 لقركض للتماثل قابلة حقوقا تشكل التيالمدفوعة  والكفالات الودائع 275/ح
 في إدراجها لؽكن لا التي الأخرل الحقوؽ كىيالمثبتة  الأخرى الحقوق 276/ح

 السابقة الحسابات
 عن ابو القياـ الواجب الدفع عمليات من بقي ما 279/ح

مسددة  غتَ مثبتة سندات
 بوعريريج، برج جيطلي، النشر دار الدالر، المحاسبي النظاـ حسب العامة المحاسبة عطية، الربضاف عبد :على بالاعتماد الطالب إعداد من: المصدر
 .77ص، 2009

 26/ حبمساىمات ملحقة وحقوق مساىمات :الثاني المطلب

 كتصنيفها مسالعة، سندات فطابعها كالدسالعات كالفركع معالدج عن النابذة الدالية التثبيتات الحساب ىذا لؽثل

 للشركات الدقدمة الإقراضات ككذا السيطرة سبيل في المحتجزة الاجتماعية كالحصص الدسالعات، تلك انوبأ يوحي

  .لدسالعة مالكا الدقرض فيها يكوف التي
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37الحيازة عند المحاسبية المعالجة: أولا
  

 كل إليو مضافا شرائها سعر بسثل التي العادلة بالقيمة شرائها بتاريخ مبدئيا 26/ح الدسالعة سندات تسجل

 .كغتَىا الدستًجعة غتَ كالرسوـ الوسطاء عمولة مثل الشراء لعملية التابعة الدصاريف

 : المحاسبيالقيد
 
26 

 

 
 

512 
269 

Xx/xx/xx 

بالدسالعات  ملحقة كحقوؽ مسالعات
البنك 

 ابو القياـ الواجب الباقية الدفع عمليات
مسددة  غتَ مسالعة سندات عن

 
 الإبصالية القيمة

 

 

 
  الدطلوبة القيمة
 غتَ القيمة

 الدطلوبة 
269  

 

512 

 ابو القياـ الواجب الباقية الدفع عمليات
مسددة  غتَ مسالعة سندات عن

البنك 

 الدسددة القيم

 
 

 

 الدسددة القيم

(38)الدورة نهاية في المحاسبية المعالجة :ثانيا
 

 أساس على( 26/ حبالدسالعات ملحقة كحقوؽ مسالعات )للبيع الدتاحة الدالية التثبيتات تقييم السنة ايةنو في

 (.العادلة القيمة أك) الحقيقية قيمتها

 :كالآتي يكوف المحاسبي كالتسجيل
 
26 

 

 
 

 

104 

Xx/xx/xx 

 بالدسالعات ملحقة كحقوؽ مسالعات
 (الدسالعة سندات)

 التقييم فارؽ

 السندات قيمة في الزيادة إثبات

 
XX 

 

 

 
 

XX 

104  

26 
 التقييم  فارؽ

الدسالعة  سندات
 السندات قيمة في الطفاض إثبات

XX 

 
 

XX 

 
                                                 

  .109-108ص ص ذكره، سبق مرجع ،المالي المحاسبي النظام حسب العامة المحاسبةعاشور، كتوش37
  .140-139 ص ص ذكره، سبق مرجع ،المالي المحاسبي النظام وفق العامة المحاسبة عطية، الربضاف عبد(38)
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(39)التنازل عند المحاسبية المعالجة :ثالثا

 

 باستًجاعها ذلك كيتم التقييم، فارؽ 104 حساب ترصيد يتم 26/ح الدسالعة سندات عن التنازؿ عند

الحالة  حسب (قيمة ناقص )665/ح (قيمة فائض )765الحسابتُ أحد ستعماؿاب
  .التوالر على 667أك 767 حسابتُ في التنازؿ عمليات عن النابذة الخسائر أك الأرباح تسجيل يتم ثم

 :الآتية القيود كفق التنازؿ عملية كتتم
 :الأول القيد

 
104 

 

 
 

765 

 

Xx/xx/xx 

التقييم   فارؽ
 قيمة ائضؼ

 التقييم فارؽ ترصيد

 
XX 

 

 

 

XX 

 
665 

 

 
104 

 أو

 قيمة ناقص

 التقييم فارؽ

 التقييم فارؽ ترصيد

 
XX 
 

 

 
 

XX 

 :الثاني القيد
 

512 

 

 
 

767 
26 

Xx/xx/xx 

 البنك

 للتنازؿ صافية أرباح

الدسالعة  سندات

 
XX 

 

 

 

XX 
XX 

 
512 
667 

 

 
 
26 

 أو

 البنك

 للتنازؿ صافية خسائر

 الدسالعة سندات

 التنازؿ قيد

 
XX 

XX 
 

 

 
 

 

XX 

                                                 
  .141-140مرجع سبق ذكره، ص ص عطية، الربضاف عبد(39)
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27/ حأخرى مالية تثبيتات :الثالث المطلب
(40) 

 الحساب في اتوحسابا الدفتوح الدسالعة سندات غتَ الأخرل كالسندات الدالية الأصوؿ كل الحساب ىذا في يثبت
 طويل لأجل الدوظفة الدسالعات ضمن كالدصنفة الأخرل، الدثبتة السندات كل بطبيعتها فهي( 26) السابق

  .كذلك الأجل الطويل التوظيف ذات كالسندات

 فيها تبرز قانونية حسابات عدة الدالر المحاسبي النظاـ حسابات مدكنة خصصت طبيعتها، كاختلاؼ كلتنوعها

 .سابقا توضيحها تم كما لذا الدختلفة الأشكاؿ

 الحيازة عند المحاسبية المعالجة :أولا

 الدصاريف + للاستًجاع قابلة غتَ الرسوـ + الوساطة تكاليف  +العادلة بالقيمة اتوحياز عند لزاسبيا تسجل

 :كالآتي المحاسبي التسجيل يكوف البنكية
 

27 

 

 

 

5XX 

 

 الحيازة تاريخ

 أخرل مالية تثبيتات

 النقديات

أخرل  مالية تثبيتات على الحيازة

 

XX 

 

 

 

XX 

 

 الدورة نهاية في المحاسبية المعالجة :ثانيا

 تعالج التي المحفظة لأنشطة تابعة سندات بخلاؼ الدهتلكة بالتكلفة الدكرة ايةنو في كتسجل التثبيتات ىذه تقيم

 . 26/ حالدسالعة سندات طريقة بنفس

 :كالأتي السنة ايةنو في كيسجل

 

686 

 

 

 

297 

 

 الحيازة تاريخ
 مالية عناصر -القيمة عن خسائر لسصصات

 الدثبتة الأخرل السندات عن القيمة خسائر
السندات  قيمة الطفاض إثبات

 

XX 

 

 

 

XX 

 

 
 
 

                                                 
  .110ص ذكره، سبق مرجع ،المالي المحاسبي النظام حسب العامة المحاسبة عاشور، كتوش40
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 خلاصة

 للمؤسسة دخولذا لحظة من بالتثبيتات اىتم أنو اتضح الدالر المحاسبي النظاـ بو جاء ما حسب التثبيتات دراسة بعد
 الفصل، ىذا في توضيحها تم كما أخرل، طريقة أم أك مؤسسات اندماج أك الإنتاج أك الحيازة طريق عن سواء

 ذلك تسجيل كيفية ككذا كتدىور ىتلاؾاك تقييم من الدرحلة ذه بويتعلق ما كل بتُ حيث استخدامها رحلة بممركرا

 القيمة كلظوذج السابق، الدبدأ كىو التارلؼية التكلفة لظوذجتُ على يعتمد التثبيتات تقييم أصبح حيث لزاسبيا،

 كحقيقية آنية صورة بإعطاء سمح الذم للمحاسبة، الدكلية الدعايتَ لرلس عالجها التي النقاط أىم من كىو العادلة

 الدالية القوائم مستخدمي من كحتى الإدارة طرؼ من ملائمة قرارات ابزاذ يسهل لشا للمؤسسة، التثبيتات قيمة عن

 أك عنها التنازؿ طريق عن سواء الدؤسسة أصوؿ من التثبيتات خركج حالة معالجة كيفية إلذ كصولا الخارجيتُ،

 .الخدمة من الشطب
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 :تمهيد
 للتثبيتات، معالجتو ككيفية الدالر المحاسبي للنظاـ الدختصر كالعرض السابقة، للفصوؿ النظرم الجانب دراسة بعد

 أف كبدا ،الاقتصادية الدؤسسات لستلف أعماؿ تسيتَ في تستخدـ التي كالدوارد الوسائل الأختَة ىذه بسثل حيث
خصصنا  لذلك الواقع، من مأخوذة تطبيقية بدراسة مرفقة تكن لد ما منها الدرجو الذدؼ لا برقق النظرية الدراسة

 .مؤسسة الأشغاؿ العموميةالدراسة على مكتب المحاسبة كىذه الدراسة ترتكز على 
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 تقديم مكتب المحاسبة ومؤسسة الأشغال العمومية : المبحث الأول
ارتأينا في ىذا الدبحث كقبل التطرؽ إلذ أعماؿ نهاية السنة أف نقوـ بتقديم مكتب المحاسبة كالتعريف بدؤسسة 

 .الأشغاؿ العمومية قيد الدراسة
 تقديم مكتب المحاسبة: المطلب الأول

 :ماىية مكتب المحاسبة - أ

 لػدد قواعد التقييم كالمحاسبة 2008 من جويلية سنة 26 الدوافق ؿ 1429 رجب 23حسب القرار الدؤرخ في 
 .كلزتول الكشوؼ الدالية كعرضها ككذا مدكنة الحسابات كقواعد تسيتَىا

 :فيعرؼ مكتب المحاسبة على أنو
مفتشية )مكتب عملياتي يقوـ بإجراءات تطبيقية ميدانية على لرمل العمليات تصفية أماـ إدارة الضرائب 

، كلستلف الدصالح العمومية كالخاصة بدختلف أشكالذا، بأمر أك طلب من عملاء كرؤساء مؤسسات كىو (الضرائب
 .عبارة عن لرموع العمليات التي تتمثل في حصر كل الأصوؿ كالخصوـ عينا كنوعا كقيمة عند تاريخ الجرد

 :دور مكتب المحاسبة - ب

 2008 مام سنة 26 الدوفق ؿ 1429 بصادل الأكلذ عاـ 20 الدؤرخ في 08/156كبدقتضى الدرسوـ التنفيذم 
 نوفمبر سنة 26 الدوافق ؿ 1428 ذم القعدة 16 الدؤرخ في 07/11كالدتضمن تطبيق أحكاـ القانوف رقم 

 . الدتضمن طرؽ كمعايتَ نظاـ المحاسبي الدالر2007
يوافق عمل مكتب المحاسبة على استناد عمليات الرقابة الدادية كإحصاء الدستندات الثبوتية، كعلى الأقل مرة كاحدة 

كل اثتٍ عشر شهرا، عن طريق اتفاقيات المحاسبة القاعدية، كالخصائص النوعية، كمبادئ المحاسبة الأساسية ككذا 
القواعد كالدمارسات كالإجراءات الخاصة من أجل تطبيقها لإعداد الكشوؼ الدالية كعرضها طبقا للنظاـ المحاسبي 

 . الدالر الجديد
كبدفهوـ آخر فإف مكتب المحاسبة ىو عبارة عن منشأة خاصة كىي عبارة عن تطبيق من تطبيقات الدهن الحرة 

الخاضعة للقوانتُ كالأنظمة، كلذا الدصداقية القانونية في إعداد القوائم الدالية التي تعكس  (....الأطباء، المحامتُ)
. الصورة الحقيقة للمؤسسة أماـ مفتشية الضرائب كالدصالح العامة كالخاصة
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 ":بغداد قدور"التعريف بمكتب محاسبة الأستاذ  - ت

 . مستغالز– مسكن 544، حي 13 رقم 2يقع مكتب المحاسبة الخاص بالأستاذ بغداد قدكر في القطعة ب 
. في الجزائر (الدقيمة كالغتَ الدقيمة)حيث يقدـ عركض تشمل ميادين الدالية كالمحاسبة للمؤسسات العمومية كالخاصة 

كأم شركة تريد تدقيق حساباتها أك تريد مسك دفاترىا أك كضع نظاـ لزاسبي ضمن منشئتها أك ترغب في 
 .التحاسب ضريبيا

ـ مقسمة بدكرىا إلذ أربعة أقساـ كمزكدة بتجهيزات 176كتنحصر مساحة مكتب المحاسبة ضمن مساحة قدرىا 
 .مكتبية كعتاد الإعلاـ الآلر كالانتًنت

 .يضم ست عماؿ متكونتُ من لزاسب كثلاث مساعدين كمستشار كأمانة عامة
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 .أجهزة مكتب المحاسبة: (1-3)شكل رقم 
 

      
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 من إعداد الطالب بالاعتماد على مكتب المحاسبة: الدصدر

 تقييم مكتب المحاسبة: (1-3)الجدول رقم 
 السنوات ( %)عدد الزبائن  عدد العماؿ (دج)رأس الداؿ 
410000 3 44% 2014 
704000 5 49% 2015 
969000 6 55% 2016 

 من إعداد الطالب بالاعتماد على مكتب المحاسبة: الدصدر

 :مهام مكتب المحاسبة - ث
 .التدقيق كالدراجعة لحسابات الشركات كتقديم قرارات تضم الدخل كلرمل الدبيعات كخدمة أساسية -
 .تقوـ بخدمة الاستشارات الدالية كالمحاسبية -
 .(الدؤسسات كالشركات)تكفل بجميع العمليات الدالية الخاصة بالزبائن  -
 .(أصحاب الدؤسسات أك مديرىا)مراجعة البيانات كالوثائق الدقدمة من طرؼ الزبوف  -
 .(ترسيخ كبرليل الحسابات كالبيانات الدقدمة)إعداد ملف خاص بالدؤسسة  -

 المحاسب الرئيسي

 الأمانة العانة الدستشار الدساعدين

. مراقبة البيانات- 
. إعداد الدلفات- 
. البرلرة- 
 .التقييم كالإعداد- 

. دراسة النتائج كالاستشارات- 
. الدصادقة على البيانات- 
التكفل بجميع القضايا القانونية         - 

. لدكتب المحاسبة
 

. استقباؿ الزبائن -
. توفتَ الدعلومات -
. برديد الدواعيد -
 . البيانات حفظ-
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 .مباشرة القياـ بتطبيق حسابات كعمليات الجرد كفق مبادئ المحاسبية -
 .(مراجعة الأخطاء كالذفوات)دراسة لستلف العمليات كمراقبتها حسابيا ككميا كالتأكد من صحتها  -
إعداد لستلف الوثائق التي تساعد على إعداد القوائم الدالية حسب معايتَ كمبادئ نظاـ المحاسبي الدالر  -

 .الجديد
 .إدراج لستلف البيانات الدتحصل عليها في القوائم الدالية مع مراعاة قواعد التقييم كالإدراج في الحسابات -
 .تدريب المحاسبتُ التابعتُ للعملاء على الأنظمة المحاسبية -
 .تقديم القرارات الضريبية كالاستشارات الضرائبي -

 :أىداف مكتب المحاسبة - ج
 .إعطاء صورة حقيقية كشاملة حوؿ كضعية الدؤسسة بذاه مفتشية الضرائب كلستلف الدصالح الأخرل -
تسهيل عملية المحاسبة كتنظيم الحسابات كبسكتُ الدؤسسات من معرفة النتيجة الدتحصل عليها خلاؿ  -

 .الدكرة
 .كسيلة قانونية للربط بتُ الدؤسسة كلستلف الإدارات كالدصالح الأخرل -
برقيق أكبر ربح من الإيرادات عن طريق زيادة أكبر عدد من العملاء لزيادة في مردكدية نشاطها ككفاءتها  -

 .العملية على الساحة
 .تقديم أحسن خدمة للعملاء كبكفاءة عالية -
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 تقديم مؤسسة الأشغال العمومية: المطلب الثاني
لؽكن اعتبار مكتب المحاسبة على أنو مكتب يساعد الدؤسسات على مسك حساباتها حسب معايتَ كمبادئ 

 .النظاـ المحاسبي الدالر الجديد مع مراعاة قواعد التقييم كالإدراج في الحسابات
 .فتطرقنا خلاؿ ىذا الدطلب إلذ دراسة حالة إحدل العملاء

 :دراسة حالة مؤسسة أشغال العمومية - أ

تقوـ بالأشغاؿ العمومية  (شركة ذات الشخص الوحيد ذات الدسؤكلية المحدكدة)ىي عبارة عن مؤسسة خاصة 
 .دج7000000 عامل كيقدر رأس مالذا ب 45مستغالز كتضم - مسكن عتُ تادلس190مقرىا بحي 

 :كيندرج تعريفها القانوني على أنها
الشركة الدؤلفة من شريك كاحد طبيعيا كاف أك معنويا كتكوف لذذه الشركة ذمة مالية مستقلة عن الذمة الدالية 

للشريك، كقد تؤسس ىذه الشركة ابتداء من شريك كاحد كقد تؤكؿ إلذ شركة من شريك كاحد جراء بقاء شريك 
 .كاحد فيها كتلتزـ بذمتها الدالية بدعتٌ أنو في كسعها أف تكوف دائنة أك مدينة

من خلاؿ ما سبق ذكره نستنتج أف شركة ذات شخص الوحيد ذات الدسؤكلية المحدكدة بذمع بتُ خصائص 
كلؽارس فيها " ـ.ـ.ذ.ش"شركات الأشخاص كشركات الأمواؿ، كلذا نفس أحكاـ الشركة ذات الدسؤكلية المحدكدة 

 .الشريك الوحيد السلطة الدخولة لجميع الشركاء
 .يلخص لشا تقدـ أنو يتعتُ علينا أف نعرؼ ما ىي الأشغاؿ العمومية ككسائل تنفيذ الأشغاؿ العمومية

كلؽكن تعريف الأشغاؿ العمومية بأنها تلك الأشغاؿ التي بذرم لصالح الأشخاص الإدارية العامة بصدد بناء 
 .أك تعديل أك إصلاح أك صيانة ماؿ عقارم في سبيل الدصلحة العامة

كيقصد الأشخاص الإدارية العامة أك الجماعات المحلية تلك الأشخاص الدتمتعة بالشخصية الدعنوية، كىي 
الدكلة كالدديريات كالددف كالقرل كالدؤسسات العامة، فيخرج من ذلك الأشغاؿ التي بذرم لصالح الذيئات الخاصة 
كلو كانت في سبيل الدصلحة العامة كلا يهم ما إذا كانت تلك الأعماؿ بذرم لصالح الشخص العاـ مباشرة أك 
لصالحو بطريقة غتَ مباشرة، بسبب تدخل أفراد مثل الدلتزمتُ أك الدقاكلتُ الذين يعملوف لصالح الشخص العاـ 
كلؼضعوف لإشرافو كرقابتو، كلغب أف تكوف تلك الأشغاؿ كاقعة على عقار سواء لبنائو أك تعديلو أك تعديلو أك 

 ..... إصلاحو أك صيانتو مثل بناء مطار، رصيف شارع، أك طريق، بناء مستشفى أك مدرسة الخ
كأختَا لغب أف تكوف ىذه الأشغاؿ موجهة لتحقيق الدصلحة العامة لا الدصلحة الدالية فحسب كلعل في اشتًاط 

 .كجوب الدصلحة العامة تبريرا كافيا لتلك السلطات الاستثنائية الدخولة للإدارة في ىذا النظاـ
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كفكرة الدصلحة العامة كافية الانضماـ إلذ برقيق الأشغاؿ العمومية دكف اشتًاط أف تكوف ىذه الأشغاؿ لعقارات 
الدكمتُ العاـ، فيمكن إجراء أشغاؿ تعتبر عمومية على عقارات الدكمتُ الخاص للشخص الإدارم العاـ، كما لا 

، فيمكن إجراء أشغاؿ تعتبر عمومية على service publicيشتًط أف تكوف ىذه الأشغاؿ بصدد مرفق عاـ 
 .عقارات مرافق لا بست إلذ العمومية بصلة كإنشاء أك إصلاح دكر العبادة كليست من الدرافق العامة

 :وسائل تنفيذ الأشغال العمومية - ب

 :كسائل إجراء الأشغاؿ العمومية ثلاثة ىي
  الرجيLa régie 
  الالتزاـ أك الامتيازLa concession  
  الدقاكلةMarché des travaux publics 

كتلجأ الدكلة إلذ الوسيلة الأكلذ في حالات ناذرة إذ ليس لديها الدواد الأكلية اللازمة كما تنقصها القدرة الكائنة 
لإدارة مثل ىذه الأشغاؿ، أما كسيلة الالتزاـ فتستعمل في الأشغاؿ التي يصحبها استغلاؿ للمشركع العاـ 

entreprise publique ،استغلالا قد يتعرض فيو الدلتزـ لدخاطر مالية، أما طريقة الدقاكلة فهي أكثر شيوعا 
ككي تتمكن الإدارة من مباشرة الأشغاؿ العمومية في نظاـ الرجي ككي بسارس حقها في الرقابة كالإشراؼ على تلك 

 .الأشغاؿ التي لغريها الدلتزـ أك الدقاكؿ لغب أف يكوف لديها ىيئة من الفنيتُ ىم الدهندسوف
  La régie: الرجي 

ىي كسيلة تلجأ إليها الدارة في حالات ناذرة كحالة عدـ العثور على مقاكؿ لأداء الأشغاؿ العمومية أك حالة 
عجز الدقاكؿ عن تنفيذ التزاماتو أك في حالة الاستعجاؿ التي لا تسمح بإجراء مزاد أك حالة الأشغاؿ العامة التي لا 

يعرؼ بداية تكاليفها الدالية على كجو التحديد، كما تلجأ إليها الإدارة في أشغاؿ صيانة العقارات كعلى العموـ 
الدرافق التي برتاج دائما لأشغاؿ عمومية، كطريقة تنفيذ ىذه الوسيلة بدعرفة عماؿ الإدارة نفسها الذين تستأجرىم 

 .لذذا الغرض كبواسطة الدواد التي تشتًيها لذذه الأشغاؿ
  La concession: الالتزاـ 

كىو عبارة عن أف الدلتزـ يباشر الأشغاؿ العمومية فيستأجر العماؿ كيشتًم الدواد الأكلية إلا أنو لا يتقاضى مبلغا 
معينا من الإدارة نظتَة ذلك كما في حالة الدقاكلة كإلظا لػصل على بشار عملو كرأسمالو كتنظيمو من الدنتفعتُ 
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بالدشركع العاـ أم الدستعملتُ للمرفق العم الذم أنشأ  مشركعو بدعتٌ أنو يستغل الدشركع لددة معينة من الزمن 
كىذا النظاـ لػتوم في نفس الوقت التزاما لدرفق عاـ إذ أف الدلتزـ يأخذ على عاتقو إنشاء الدشركع العامة كإدارة 

 .الدرفق العامة
 Marché des travaux publics: الدقاكلة 

كالدقاكلة اتفاؽ بتُ الشخص الإدارم كالدقاكؿ يلتزـ الثاني بدوجبو بإجراء أشغاؿ معينة نظتَ مبلغ معتُ، كىذه 
الوسيلة تستعمل عادة لتنفيذ الأشغاؿ العمومية الذامة مثل بناء مستشفى أك مدرسة، كالدقاكلة عقد إدارم لػتوم 

على كافة أركاف العقد إلا أنها ليست من العقود القانوف الخاص كإلظا ىي عقد من عقود القانوف العاـ تتميز 
 .بأحكاـ خاصة في طريقة إبرامها كفي الآثار الدتًتبة عليها
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 الهيكل التنظيمي لمؤسسة الأشغال العمومية : (2-3)شكل رقم 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 من إعداد الطالب: المصدر

  (صاحب الدؤسسة)الدسؤكؿ العاـ: 

تستَ الأىداؼ طويلة الأجل، تغيتَ الذيكل، ابزاذ قرارات )يعتبر الدسؤكؿ الرئيسي للمؤسسة حيث يعتبر الدستَ لذا 
 ، كالذم يتكفل بجميع حاجياتها الدادية كالدعنوية كالقضايا القانونية داخل كخارج الدؤسسة(الاستثمار
  (مدير مساعد)مسؤكؿ أكؿ: 

يقوـ بدراقبة سرياف كتوجيو كستَكرة الدشاريع كالكفل بالقضايا العالقة كالعمل على حل النزاعات داخل الدؤسسة 
 .كما بسكن كظيفتو بإعداد التقارير الخاصة بالدشركع كتوضيحها أماـ الدصلحة التقنية لدراقبة الدشاريع

 
 

الدسؤكؿ العاـ صاحب 
 الدؤسسة

مسؤكؿ أكؿ مدير عاـ 
 مساعد

 
مصلحة التفتيش 

 كمراقبة الصاز
مصلحة الصيانة 

 كمراقبة العتاد
الدوارد البشرية كالوسائل  الدوارد الدالية 

 العامة

 مصلحة الصيانة الدصلحة التقنية

 مركز العاـ للعتاد

 مصلحة الدوارد البشرية  مصلحة الخزينة
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  (مصلحة الخزينة)الدوارد الدالية: 

يكمن دكرىا في بزليص العماؿ كتلبية الدصاريف كتسديدىا كإعداد التقرير اليومية كالسنوية حوؿ لرمل الدصاريف 
 .(مدير مساعد)الدؤسسة كتوجيهها إلذ الدسؤكؿ الأكؿ 

 مصلحة الصيانة كمراقبة العتاد: 

 كتنقسم بدكرىا إلذ مصلحتتُ
 :مصلحة الصيانة -

تقوـ بوظيفة الصيانة الديكانيكية للعتاد الدزكد بأحدث التقنيات من أجل تصليح بصيع الأعطاب النابذة عن عمل 
 .الآلات كالتي بدكرىا تقوـ بإعداد تقرير حوؿ لرمل الدصاريف كتوجيهو لدصلحة الدالية

 :مركز العاـ للعتاد -

كىنا يكوف الدركز الشامل للعتاد الخاص بالشركة كلػتوم على مركز للمراقبة مزكد بأجهزة الكامتَا للحرص على 
 .لزافظة على لشتلكات الدؤسسة مراقبة كثقفي أثر السرقة

 مصلحة التفتيش كمراقبة الالصاز: 

الدخطط الدزكد للإلصاز )تقوـ ىذه الدصلحة بدراقبة سرياف الدشاريع بصفة تقنية حسب الدعايتَ الدستوجبة للإنشاء 
الخ عن حيثيات الإنشاء كالالصاز ........ كتوجيو العماؿ كتزكيدىم بدجمل الدعلومات البيانية كالكمية (الدشركع

 .لدختلف فصوؿ الدشركع
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 دراسة تطبيقية لمؤسسة الأشغال العمومية: المبحث الثاني
 (التثبيتات)دراسة الصنف الثاني : المطلب الأول

 كجدنا أنها تعتمد 2013 ك2012من خلاؿ دراستنا لديزاف الدراجعة الخاص بدؤسسة الأشغاؿ العمومية لسنة 
 :أساسا على التثبيتات نظرا لألعيتها الكبتَة كىذا ما سنوضحو كالتالر

 دج سنة 1828164.44 إلذ  2012 دج سنة 149033.36التثبيتات العينية الأخرل ارتفعت من  -

2013. 

 .التثبيتات الدالية غتَ مسجلة -
 .بالنسبة للإىتلاكات اختلفت حسب نوع التثبيت -

 :كيتم تسجيل التثبيتات المحاسبية كالتالر
 

2151 

 

 

2181 

 

 

21822 

 

 

 

 

512 

 

 

512 

 

 

512 

13/12/2004 
 الدنشآت التقنية الدعدات ك الأدكات الصناعية

 البنك
18/04/2005 

 معدات النقل
 البنك

01/10/2010 
 معدات الإعلاـ الآلر

 البنك
 مادية تثبيتات شراء

 

650164.44 

 

 

1140000 

 

 

38000 

 

 

 

650164.44 

 

 

1140000 

 

 

38000 

 من إعداد الطالب بالاعتماد على مكتب المحاسبة: الدصدر
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  جدول اىتلاكات: (2-3)الجدول رقم 

اىتلاكات المجمعة في  ملاحظات الفصوؿ كالأقساـ
 بداية السنة الدالية

زيادات في 
الدخصصات 
 السنة الدالية

الطفاضات 
في العناصر 

 الخارجية

اىتلاكات المجمعة في 
 نهاية السنة الدالية

GOOD-WILL      
      التثبيتات الدعنوية
      التثبيتات عينية

الدنشآت التقنية اىتلاؾ * 
الدعدات ك الأدكات 

 الصناعية

  معدات النقلاىتلاؾ*
معدات الإعلاـ اىتلاؾ *

 الآلر

 520131.08 
 
 

1140000 
19000 

65016.44 
 
 
 

9500 

 585147.52 
 
 

1140000 
28500 

 1753647.52  74516.44 1679131.08  مج
      الدسالعات

أصوؿ مالية أخرل غتَ 
 جارية

     

 1753647.52  74516.44 1679131.08  المجموع العاـ
 42:، ص25/03/2009، 19من اعداد الطالب بالاعتماد على الجريدة الرسمية العدد : مصدر

 .2010معدات النقل قد اىتلكت سنة نلاحظ من الجدكؿ أف 
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 (Excel)جدول اىتلاكات : (3-3)الجدول رقم 
 (ركبغداد قد)مكتب المحاسبة : الدصدر

. 2010معدات النقل قد اىتلكت سنة نلاحظ من الجدكؿ أف 

N° DE 

COMPTE 
DESIGNATIONS 

A C Q U I S I T I O N S A M O R T I S S E M E N T S VALEUR 

NETTE 

COMPTABLE Nbre DATE  MONTANT ANTERIEURS TAUX DOTATION CUMULES 

2151 Divers   13/12/2004 650 164,44 520 131,08 10% 65 016,44 585 147,52 65 016,92 

2151 - MATERIEL & OUTILLAGE 650 164,44 520 131,08   65 016,44 585 147,52 65 016,92 

2181 TOYOTA Camionnette 1 18/04/2005 1 140 000,00 1 140 000,00 20% 0,00 1 140 000,00 0,00 

2181 - MATERIEL DE TRANSPORT 1 140 000,00 1 140 000,00   0,00 1 140 000,00 0,00 

21822 MICRO ORDINATEUR   01/10/2010 38 000,00 19 000,00 25% 9 500,00 28 500,00 9 500,00 

21822 - EQUIP. INFORMATIQUE 38 000,00 19 000,00   9 500,00 28 500,00 9 500,00 

TOTAUX GENERAUX 1 828 164,44 1 679 131,08 0,00 74 516,44 1 753 647,52 74 516,92 
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 : كالآتيللإىتلاك المحاسبي القيدويسجل 
 

681 

 

 

 

 

28151 

281822 

31/12/2013 
 الاىتلاؾ لسصصات

 اىتلاؾ الدنشآت التقنية
  العينية الأخرلالتثبيتات اىتلاؾ

 الاىتلاؾ قسط إثبات

 

74516.44 

 

 

65016.44 

9500 

 . 0كىذه العملية تكرر في كل نهاية السنة حتى تصبح قيمتو قسط الاىتلاؾ تساكم 
 الميزانية المالية وفق النظام المحاسبي المالي : المطلب الثاني

 .ف نفس السنة/31/12 جانفي من كل سنة كتقفل في 01تفتح السنة الدالية للمؤسسة من 
تسند مهمة التسجيلات المحاسبية كإدارة الأمواؿ إلذ عوف المحاسب، كيقوـ بالثبات عليها في نهاية كل سنة مالية 

كلزافظ الحسابات الدوظف بعقد لزدكد الددة في إطار القوانتُ كالتنظيمات السارية الدفعوؿ كىذا بعد استشارة 
  .  لرلس الإدارة كالتسيتَ

 كفقا لنظاـ المحاسبي الدالر تتمحور حوؿ 2013كمن خلاؿ اطلاعنا على ميزانية الدؤسسة الأشغاؿ العمومية لسنة 
 .الجداكؿ التالية
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 " الأصول"الميزانية الختامية : (4-3)الجدول رقم 

 31/12/2013الدكرة الدقفلة في   
عمليات  2013عمليات  ملاحظة الأصوؿ

2012 
 صافي  صافي  اىتلاؾ رصيد  خاـ  
 (غير جارية)الأصول الثابتة 

 فارق الشراء أو فرق الاقتناء
 التثبيتات معنوية
 التثبيتات عينية

 اراض
 مباف

 تثبيتات عينية أخرل 
 تثبيتات لشنوح امتيازىا

 تثبيتات الجارم الصازىا 
 التثبيتات الدالية

 -معادلة–سندات موضوعية 
 مسالعات أخرل كحسابات دائنة ملحقة بها

 سندات أخرل مثبتة
 قركض كأصوؿ مالية أخرل غتَ جارية

 ضرائب مؤجلة على الأصل

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
1828164.44 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
1753647.52 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

74516.92 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
149033.36 

 
 
 
 
 
 

 

 149033.36 74516.92 1753647.52 1828164.44  مجموع الأصول غير الجارية 

 الأصول الجارية 
 مخزونات ومنتوجات قيد التنفيذ

 حسابات دائنة واستخدامات مماثلة
 الزبائن

 الددينوف الآخركف 
 الأصوؿ الجارية الأخرل 

 الخزينة

  
 

 
1240395.87 

 
 

340023.76 
11195973.13 

  
 
 

1240395.87 
 

 
340023.76 

11195973.13 

 
 
 

1963983.90 
423280.00 

 
13200.00 

2696512.55 

 5096976.45 12776392.76  12776392.76  مجموع الأصول الجارية 

 5246009.81 12850909.68 1753647.52 14604557.20  مجموع العام للأصول
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 " الخصوم"الميزانية الختامية : (5-3)الجدول رقم 
 31/12/2013الديزانية الدكرة الدقفلة في 

 2012 2013 الدلاحظة الخصوـ
 رؤوس الأموال الخاصة

 رأس الداؿ الصادر
 رأس الداؿ غتَ الدستعاف بو

 (1احتياطات مدلرة)علاكات كاحتياطات 
 فارؽ اعادة التقييم

 (1)فارؽ الدعادلة
 (1) (حصة المجمع من النتيجة الصافية)النتيجة الصافية 

 -ترحيل من جديد- رؤكس الأمواؿ الخاصة أخرل 

 
 

 
4134096.06 

 
 
 
 

2264823.94 

 
2900453.32 

 
 
 
 

1233611.21 

    (1)حصة الشركة الددلرة 
    (1)حصة ذكم الأقلية 

 4134064.53 6398920.00  1المجموع 
 خصوم غير جارية
 قركض كديوف مالية

 (مؤجلة كمرصد لذا)ضرائب 
 ديوف أخرل غتَ جارية 

 مؤكنات كمنتجة لزاسبة مسبقا 

  
194458.80 

 
291688.20 

 

 291688.20 194458.80  2مجموع الخصوم غير الجارية 
 الخصوم الجارية 

 موردكف كحسابات ملحقة
 الضرائب

 ديوف أخرل
 الخزينة السلبية

  
2630160.00 
756434.46 
262462.60 

2608473.82 

 
391977.78 
295397.60 
132881.70 

 
 820257.08 6257530.88  3مجموع الخصوم الجارية 
 5246009.81 12850909.68  المجموع العام للخصوم
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 31/12/2013 إلى 01/01/2013من الفترة " حسب الطبيعة"حساب النتائج : (6-3)الجدول رقم 
 N N-1 ملاحظة البيان

 رقم الأعماؿ
 الدصنعة كقيد التصنيع تغتَات الدخزكف كالدنتجات

 الإنتاج الدثبت
  إعانات الاستغلاؿ

 21181205.00 4139245.00 
 
 

 
 4139245.00 21181205.00  إنتاج السنة المالية- 1

 الدشتًيات الدستهلكة
  الخدمات الخارجية كالإستهلاكات الأخرل

 17119901.20 
135015.73 

2418441.55 
89642.43 

 2508083.98 17254916.93  استهلاك السنة المالية- 2
 1631161.02 3926288.07  (1-2)القيمة المضافة للاستغلال- 3

 أعباء الدستخدمتُ
 الضرائب كالرسوـ كالددفوعات الدماثلة

 415659.95 
437016.92 

349452.10 
3350.00 

 1278358.92 3073611.20  إجمالي فائض الاستغلال- 4
 الدنتجات العملياتية الأخرل

 الأعباء العملياتية الأخرل
 لسصصات للاىتلاكات كالدؤكنات 

 استًجاع على خسائر القيمة كالدؤكنات

  
165139.80 
74516.44 

37870.83 
 

74516.44 

 1241713.31 2833954.96  النتيجة العملياتية- 5
 الدنتوجات الدالية

 الأعباء الداية
  

2925.02 
 

3102.10 
 3102.10- 2925.02-  النتيجة المالية- 6

 1238611.21 2831029.94  (6+5)النتيجة العادية - 7
 الضرائب الواجب دفعها على النتائج العادية

 الضرائب الدؤجلة على النتائج العادية
 566206.00 5000.00 

 4177115.83 21181205.00  مجموع منتجات الأنشطة العادية
 2943504.62 18916381.06  مجموع أعباء الأنشطة العادية

 1233611.21 2264823.94  النتيجة الصافية للأنشطة العادية- 8
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  (منتجات)عناصر غتَ عادية 
  (أعباء)عناصر غتَ عادية 

   

    النتيجة غير عادية- 9

 1233611.21 2264823.94  صافي نتيجة السنة المالية- 10
حصة الشركات الدوضوعية موضع الدعادلة في النتيجة 

 (1)الصافية 
   

 1233611.21 2264823.94  النتيجة الصافية المجموع للدمج - 11
 (1)كمنها حصة دكم الأقلية 

 (1)حصة المجمع 
   

 
 :خلاصة

لتحقيق الدعايتَ  ، تبتُ أف ىناؾ جهوداالأشغاؿ العمومية  على مستول الدؤسسةبها قمنا تيبعد الدراسة الديدانية اؿ
 . التي تواجهها الدؤسسةصالدكلية في لراؿ المحاسبية برغم الصعوبات ك النقائ

 .ؤسسةللمدر مهم للأرباح بالنسبة ص باعتبارىا ـبهالاىتماـ الكبتَ ؿ اات نظرتثبيت اؿصردراسة عنبا منكما ؽ
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 على إعداده تم الذم  (SCF)الدالر  المحاسبي النظاـ حسب التثبيتات كتقييم تسجيل أسس استعراض بعد

 الطرؽ بأحسن معالجتها أجل من كثتَة معايتَ لذا كخصصت بالتثبيتات، اىتم النظاـ ىذا أف اتضح معايتَ، أساس
 .للمؤسسة الحقيقية الصورة كلتعكس

 بساما مغايرا المحاسبية كالدبادئ للمفاىيم جديدة بفلسفة جاء (SCF) النظاـ ىذا أف إليو الإشارة لغب كما
 القيمة الدنفعة، مدة الدنفعة، قيمة العادلة، القيمة بينها من المحاسبي الدخطط ظل في سابقا بو معمولا كاف لدا

 .التثبيتات لإىتلاؾ الخاصة الدعالجة ككذا ،الاقتصادية الدنافع مفهوـ التثبيتات، قيم تدىور التحصيل، قيمة التبادلية،
 لؼص فيما الدالر المحاسبي النظاـبها  جاء التي الدستجدات أىم إلذ التطرؽ تم البحث ىذا خلاؿ كمن

 في التثبيتات معالجة بزص عديدة نقائص عالج الدالر المحاسبي النظاـ أف تبتُ حيث للتثبيتات، المحاسبية الدعالجة
 الحسابات، أرقاـ تغيتَ تعدل الذم الأمر بينهما، تشابو أكجو توجد تكاد لا أنو كما الوطتٍ، المحاسبي الدخطط

 أنو إلا للإىتلاؾ قابل غتَ الحيازة فارؽ اعتباره ذلك مثاؿ الآخر ىو نقائص من لؼلو لا المحاسبي النظاـ أف كما
 يهدؼ أنو إلذ بالإضافة تناقض، فيو كىذا" الحيازة فارؽ إىتلاؾ "2807 الحساب يظهر الحسابات قائمة ضمن

 .للتثبيت الاقتصادية الدنافع تقدير على الإىتلاؾ في يعتمد حتُ في دقيقة معلومات توفتَ إلذ
 المالي المحاسبي النظام وفق التثبيتات وتقييم تسجيل مساىمة مدى ما : "الإشكالية على الإجابة كلزاكلة
SCF المؤسسة؟  ذمم عن صادقة صورة إعطاء في

 :الآتية النتائج إلذ التوصل تم
 الفرضيات اختبار نتائج: أولا
 للنظاـ النظرم الإطار إلذ فيو التطرؽ تم الذم الأكؿ بالفصل بدءا البحث سياؽ في لو التعرض تم ما خلاؿ من

 الثالث الفصل كأختَا الدالر المحاسبي النظاـ كفق التثبيتات لدراسة بزصيصو تم الذم الثاني الفصل ثم الدالر، المحاسبي
 :يلي كما البحث مقدمة في كضعها تم التي الفرضيات صحة من التأكد لؽكن تطبيقية دراسة يتضمن الذم

 لتنظيم الدعلومات الدالية لتعكس صورة صادقة عن الوضعية  "أف على تنص التي الأكلذ الفرضية لؼص فيما -
 التوصل تم حيث النظرية الدراسة خلاؿ من تأكيدىا تم فقد ،" النظاـ المحاسبي الدالر، نعتمد على الدالية

 عن صادقة صورة إعطاء أجل من الدالية الدعلومات تنظيم شأنو من نظاـ الدالر المحاسبي النظاـ أف إلذ
 .للمؤسسة الدالية الوضعية
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 مدة تفوؽ طويلة، لفتًة الدؤسسة حوزة في تبقى أف يفتًض التي لغتَ الجاريةؿ االأصو  "الثانية الفرضية -
 بو جاء ما خلاؿ من النظرم الجانب في تأكيدىا تم فقد" ، ىي التثبيتاتكاحدة سنة العموـ على اتوحيا

 العينية الجارية غتَ الأصوؿ تلك "انوأ على عرفها حيث التثبيتات، لؼص فيما الدالر المحاسبي النظاـ
 ".سنة من لأكثر الدؤسسة بحوزة تكوف التي كالدالية كالدعنوية

 "المحاسبية للعمليات الشفافية تعكس الدالر المحاسبي النظاـ حسب التثبيتات تقييم قواعد"ثالثة اؿ الفرضية -
 لد التي للعمليات المحاسبي كالتقييم للتسجيل تقنية حلولا يقتًح الدالر المحاسبي النظاـ لأف صحيحة الفرضية
 كالدعلومات للحسابات أكثر كثقة شفافية كيقدـ التثبيتات، لؼص فيما الوطتٍ المحاسبي الدخطط يعالجها
 كجودة الداخلي تنظيمها برستُ من كلؽكنها الدؤسسات مصداقية من التقوية شأنو من الذم الأمر الدالية،

 .الدالية بالدعلومة الدعنيتُ الأطراؼ مع اتصالاتها
 الدراسة نتائج: ثانيا
 :الآتية النتائج استخلاص لؽكن البحث ىذا في تقدلؽو تم ما خلاؿ من

 بدؿ الاقتصادمك الدالر الجانب على ترتكز كمبادئو سابقو، عن لستلفة بنظرة جاء الدالر المحاسبي النظاـ إف -
 .الأكلذ بالدرجة للمستخدمتُ ملائمة معلومات لتوفتَ الجبائي الجانب

 الطفاض رصد على كبررص كالحذر، بالحيطة الدالر المحاسبي النظاـ كفق المحاسبي التقييم متطلبات تتميز -
 معلومات كبتَ حد إلذ يوفر كتطبيقها بالواقعية كتتميز صادقة الدالية الدعلومة جعل دؼ بوالتثبيت قيمة
 .الدقارنة كقابلية كالدوضوعية بالدوثوقية تتسم

 سواء تعديلات من بو جاء لدا التثبيتات، كتقييم تسجيل في فعاؿ الدالر المحاسبي النظاـ أف القوؿ لؽكن -
 التي كالنقائص الأخطاء من الكثتَ تصحيح انوشأ من التي المحاسبة أك كالتقييم الدفاىيم مستول على

 النقاط في بالتثبيتات الخاصة تعديلات أىم نلخص أف كلؽكن الوطتٍ، الدستول على المحاسبة مهنة اعتًت
 :الآتية

 ذلك كيظهر الدالر، التحليل عملية تسهل أصبحت التي الديزانية أصوؿ تقسيم في السيولة درجة مبدأ إحتًاـ تم 
 النظاـ في كأصبحت الوطتٍ المحاسبي الدخطط حسب الحقوؽ صنف في كانت التي الدسالعة سندات في 

 .الدالية التثبيتات عنواف برت التثبيتات ضمن الدالر المحاسبي
 في ذكرىا يتم لد التي التثبيتات مبالغ فيها توضع الثابتة الأصوؿ في حسابات الدالر المحاسبي النظاـ أدرج 

 .الوطتٍ المحاسبي الدخطط نقائص من يعتبر كاف الذم الشيء كىو المحاسبي، الدليل
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 :الدالر المحاسبي النظاـ في لصد حيث
 ".الأخرل الدعنوية التثبيتات "208 الحساب
 ".الأخرل الدادية التثبيتات "218 الحساب
  ".الأخرل الدالية التثبيتات "276 الحساب

 إليها يفتقد الوطتٍ المحاسبي الدخطط كاف جديدة حسابات أدرج الدالر المحاسبي النظاـ أف بالإضافة  
 التسجيل إلغاد في الاجتهاد عملية من قلل كبالتالر ،(الحساب على التثبيتات عن التنازؿ كحساب)

  .المحاسبيتُ بتُ الصحيح
 على الاستثمارات حيازة مثل الوطتٍ المحاسبي الدخطط بذاكزىا التي العمليات بدعالجة الدالر المحاسبي النظاـ قاـ 

 .الخ....الغتَ أراضي على العقارات بناء التمويلي، الإلغار عقد إطار في الدنجزة العمليات ،امتياز شكل
 تسجل أين مثل الوطتٍ المحاسبي الدخطط في غامضة كانت التي العمليات الدالر المحاسبي النظاـ عالج كما 

 المحاسبي النظاـ برديد طريق عن كذلك جديدة؟، لزركات اقتناء تكلفة تضاؼ أين الكبرل؟، الصيانة أعماؿ
 ضمن تسجيلها كجوب أك الدكرة نفقات في بالتثبيتات كالدتعلقة اللاحقة بالتكاليف الاعتًاؼ لشركط الدالر

 التصنيف في جديد بدفهوـ جاء الدالر المحاسبي النظاـ أف بالإضافة، بو الدرتبط الثابت الأصل تكاليف
 المحاسبي النظاـ في غامضة عمليات كذلك ىناؾ أف إلا، "بالدركبات "يعرؼ ما كىو الثابتة للأصوؿ الصحيح

 .امتياز شكل في التثبيتات لإىتلاؾ المحاسبي كالتسجيل الدالر،
 على الوطتٍ المحاسبي الدخطط اعتماد في يظهر الاقتصادم للتطور الوطتٍ المحاسبي الدخطط مواكبة عدـ 

 الذم الدالر المحاسبي النظاـ في يظهر لا الدشكل ىذا حتُ في التثبيتات، تقييم عملية في التارلؼية التكلفة
 مع يتماشى بدا التقييم إعادة عملية خلاؿ من سنويا الأصوؿ قيمة خسائر كفحص العادلة القيمة على يعتمد
 .السوؽ
 التوصيات

 .الدالر المحاسبي النظاـ ألعية توضيح طريق عن الوطنية الاقتصادية الدؤسسات تأىيل -
 الاقتصادية التطورات يساير لجعلو لذلك الضركرة دعت كلما الدالر المحاسبي النظاـ بتجديد القياـ -

 .الوطتٍ المحاسبي الدخطط مع حصل كما بذميده كلتفادم كالدكلر، الوطتٍ الدستول على كالتكنولوجيا،
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 النظاـ في كأكادلؽيتُ لدهنيتُ تدريبية بدكرات القياـ خلاؿ من للمحاسبة الوطتٍ لسؿ الدجتفعي لزاكلة -
 الحلوؿ إلغاد الأكادلؽيتُ كلزاكلة للصعوبات الدهنيتُ استخراج أجل من بينهم كالتنسيق الدالر، المحاسبي

 .لذا كالاقتًاحات
 .المحاسبة في إطارات تكوين -
 .الدالر المحاسبي النظاـ حوؿ بدلتقيات القياـ -

 .SCF الدالر المحاسبي النظاـ كفق المحاسبة تقنيات عن لمحاسبيها تربصات بإجراء الدؤسسات قياـ
 البحث  أفاق
 بحوث لإعداد أساسا اعتباره خلاؿ من جوانب عدة من فيو الدواصلة إمكانية تظهر البحث، موضوع دراسة بعد

 :مثل الدالية للقوائم أخرل كبنود أخرل اقتصادية قطاعات تشمل بحيث فيها كالتوسع مستقبلية
 . في الدؤسسةالدخزكنات تسيتَ -
 .معالجة الدخزكنات كآفاقها في ظل اعتماد الدعايتَ الدكلية -
 .دراسة تغتَات صنف التثبيتات -
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 قائمة المراجع
 الكتب .1

، مداخلة مقدمة للملتقى الدكلر (إطار كأىداؼ- النظاـ المحاسبي الدالر)، ايت لزمد مراد، أبحرم سفياف ( أ
حوؿ الإطار الدفاىيمي للنظاـ المحاسبي الدالر كاليات تطبيقو في ظل الدعايتَ المحاسبية الدكلية، كلية العلوـ 

 .2013، البليدة، الاقتصادية كعلوـ التسيتَ، جامعة سعد دحلب
 الجزء ىومة، دار، AIS/IFRSالدولي المعايير وفق المالية المحاسبة في الواضح حنيفة، ربيع بن ( ب

. 2010الجزائر، الأكؿ،
. الجزائر كالتوزيع، للنشر غرناطة لزلولة، كمسائل مواضيع العامة، دركس المحاسبة صلاح، حواس ( ت
بودكاك،  الجزائرية الشركة مكتبة الثاني، الجزء الدكلية، المحاسبية للمعايتَ طبق الدؤسسة لزاسبة شنوؼ، شعيب ( ث

2009. 
 بوداكد، الجزائرية الشركة الأكؿ، الجزء ،الدولية المحاسبية للمعايير طبقا المؤسسة محاسبة شنوؼ، شعيب ( ج

 .2008 الجزائر،
 .2009بوعريريج، جيطلي، برج النشر دار الدالر، المحاسبي النظاـ كفق العامة المحاسبة عطية، الربضاف عبد ( ح
 بوعريريج، برج جيطلي، النشر ، دارالمالي المحاسبي للنظام وفقا المعمقة المحاسبة عطية، الربضاف عبد ( خ

2001 
 ديواف SCFالدالر  النظاـ المحاسبي كفق الحسابات  ستَ كمبادئ أصوؿ العامة المحاسبة ، عاشور كتوش ( د

. 2011الدطبوعات الجامعية ،الجزائر ،
 .2012الزرقاء، جانفي، ، الأكراؽIAS/IFRSالدكلية  المحاسبة معايتَ علاكم، لخضر ( ذ
 . 2010الجزائر، للطباعة، متيجة الدكلية، المحاسبية معايتَ ك الدالية المحاسبة بوتتُ، لزمد ( ر
، AIS/IFRSالدكلية  المحاسبية كالدعايتَ الجديد الدالر المحاسبي النظاـ كفق الدعمقة المحاسبة بصعة، ىواـ ( ز

 .2010 الجزائر، عكنوف بن الدركزية، الساحة الجامعية، الدطبوعات، ديواف 2009-2010

 
 
 
 



 قائمة انمراجع
 

74 
 

 المحاضرات .2
 للملتقى مقدمة مداخلة ،)الدكلية المحاسبة كمعايتَ المحاسبية الدبادئ بتُ الدالر المحاسبي النظاـ)، إبراىيم بورناف ( أ

   .الجزائر ، دحلب سعد جامعة ، الدالر المحاسبي للنظاـ النظرم الإطار حوؿ الدكلر
عزكز علي كآخركف، متطلبات تكييف القواعد الجبائية مع النظاـ المحاسبي الدالر، مداخلة مقدمة ضمن الدلتقى  ( ب

النظاـ المحاسبي الدالر الجديد في ظل معايتَ المحاسبية الدكلية، كلية العلوـ : العلمي الدكلر الأكؿ حوؿ
 .الاقتصادية العلوـ التجارية كعلوـ التسيتَ، جامعة الوادم، الجزائر

 رسائل ومذكرات جامعية .3
 وتطوير العولمة سياق في القرار اتخاذ عملية وترشيد الدولي المحاسبي النظام بلقاسم، بن سفياف ( أ

 جامعة الاقتصادية، العلوـ كلية دكلة، دكتوراه شهادة متطلبات نيل ضمن مقدمة دراسة المالية، الأسواق
 .2010  الجزائر،

 المجلات .4
 12،لرلة جديد الاقتصاد ،العدد  (ألعية التوحيد المحاسبي العالدي بالنسبة للشركات الدكلية) ،شنوؼ شعيب ( أ

 .2006 ،لرلة تصدر عن الجمعية الوطنية للإقتصاديتُ الجزائريتُ، الجزائر،
 جامعة إفريقيا، شماؿ اقتصاديات لرلة الجزائر، في الدوحد المحاسبي النظاـ تطبيق متطلبات عاشور، كتوش ( ب

 .2009 السادس، العدد الشلف، بوعلي، بن حسيبة
 القوانين التشريعية التنظيمية .5

  5-4-2 الدتضمن النظاـ المحاسبي الدالر، الدواد 2007-11-25 الدؤرخ في 11-7 قانوف رقماؿ ( أ
 الدتضمن النظاـ المحاسبي الدالر 2007-11-25 الدؤرخ في 11-7  من قانوف رقم 1الدادة  ( ب
  الدتضمن النظاـ المحاسبي الدالر2007-11-25 الدؤرخ في 11-07 من قانوف رقم 7الدادة  ( ت

 مواقع الانترنت .6

www.Arabic forextrading.com. 

www.mysearch.com. 

www.startimes.com. 
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 قائمة المحتويات
               الصفحة                                                                                                    العنوان
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