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 إهداء
 

: أكدم حصيلت هذا الجهد العلي المتواضع إلى 

 صاحيت الللب الكبير أطال الله في عمزها وإصزارمن أضاءث لي الطزيم بكل عشم 

. والدتي الحبيبت

رجل المواكف الشامخت والكزم الذي أهار لي دروب النجاح وكان سندا و معلمي أطال 

. الله في عمزه

. والدي الحبيب

 ودعائي وإخلاص يإلى من جمعتنا المسزاث وعنوان الصدق والوفاء أهديهم محبتي 

. أشلائي وشليلاتي

 . وكل من كدم لي العون والمساعدة في اهجاس هذه المذكزة الأصدكاءإلى 

 

 

 

 

 



 

 شكر وعرفان 

 

أشكر الله تعالى عمى فضمه حيث أتاح لي إنجاز هذا العمل بتوفيق منه، فمه 
 .الحمد أولا وأخيرا

  " حميدي فاطمة" أتوجه بالعرفان وجزيل الشكر إلى الأستاذة الفاضمة المشرفة 
الذي تفضمت بالإشراف عمى هذا البحث، لها مني فائق الإحترام والتقدير عمى ما 

 .قدمته لي من دعم

كما أتقدم بالشكر الجزيل إلى أعضاء لجنة المناقشة الذين تشرفت بقبولهم مناقشة 
 .هذا البحث

كما أشكر كافة أساتذة كمية الحقوق والعموم السياسية عمى جهودهم القيمة خلال 
 .مسيرتي الدراسية
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تعتبر الشركات التجارية من أىم ظواىر الحياة الاجتماعية، وجدت في جميع  
العصور منذ بدء الحضارة، ثم نمت و توسعت مع الزمن و ع تطور حاجات البشر 

حتى أصبحت تحتل في الوقت الحاضر المقام الأول في النشاط الصناعي و 
التجاري بل حتى الزراعي، لذا فقد ىيمنت الشركات إلى الجانب اليام من النشاط 

.  الاقتصادي في كثير من الدول

تقوم الشركة عمى فكرة أساسية ىي التعاون بين شخصين فأكثر بجمع رؤوس  
الأموال لاستغلاليا في مشروع معين قد يعجز الفرد عن القيام بمفرده بالنظر إلى 

قدراتو المالية المحدودة، و فكرة التعاون ىذه تفرض أن يتقاسم كل شخص مع الآخر 
التي قد تنجم عن استغلال ىذا المشروع  (الخسائر)و المغارم  (الأرباح)المغانم، 
.  المشترك

و لا تقتصر أىمية الشركات عمى قدرتيا عمى توحيد الجيود و تجميع الأموال  
اللازمة لاستغلال المشروعات الاقتصادية الكبرى بل تحقق الشركة ليذه المشروعات 

.  استقرارا و دواما تعجز عنو كافة الأفراد ميما وحدوا جيودىم و ضموىا

نظرا لأىمية الدور الذي تقوم بو الشركات و سيطرتيا عمى الجانب اليام من  
النشاط الاقتصادي في كثير من الدول و تأثيرىا عمى مصالح المواطنين و الاقتصاد 

الوطني، تدخمت التشريعات لتنظيم تأسيس الشركات و مراقبة نشاطيا عمى النحو 
.  الذي يكفل حماية مصالح المواطنين و الاقتصاد الوطني

فقد احتمت الشركات التجارية أىمية كبرى  في الوقت الراىن ذلك لان الدول  
اختمفت أنظمتيا الاقتصادية، غلا أنيا أضحت تعتد عمييا بصورة كبيرة و متزايدة من 
أجل تحسين المستوى الاقتصادي و رفع معدلات الإنتاج، و أصبحت من الأولويات 

.  الأساسية لبناء اقتصاد قادر عمى المنافسة و جذب الاستثمارات
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و من نافمة القول أن القيام بتبني سياسات و برامج لتوفير البيئة المناسبة التي  
تساعد عمى تطور الاقتصاد و تشجيعو لممساىمة في عممية التنمية الشاممة، لا بد 

أن تكون نقطة البداية إعداد منظومة تشريعية لأحكام الشركات التجارية تواكب 
.  التطورات الحديثة

و بمراجعة التشريع الجزائري فغن الشركات التجارية تعد أعمالا تجاريو  
بحسب الشكل عمى أنو يحدد الطابع التجاري لمشركة إما بشكميا أو بموضعيا، و 
: تنقسم إلى شركات الأشخاص و شركات الأموال، أما بالنسبة لشركات الأشخاص
فيي التي يكون فييا لشخصية الشريك الاعتبار الشخصي، و يكون مسؤولا عن 

ديون الشركة مسؤولية شخصية تضامنية، أما بالسنبة لشركات الأموال فيي عمى 
خلاف النوع الأول و إلا أىمية لشخصية الشريك فييا، غذ ينصب الاىتمام عمى 
تجميع رءوس الأموال، فالميم ىنا ىو الاعتبار المالي، إذ أن العنصر الشخصي 

ليس لو صفة الديمومة، بل ىو عنصر مؤقت و متغير بالنظر إلى سيولة و سرعة 
.  تداول حصص ر أسيم راس المال

 و ما دامت الشركة عقد فيي كسائر العقود لا بد أن تتوفر عمى مجموعة  
من الأركان الموضوعية و الشكمية، فيم يخص الأركان الموضوعية فيي تنقسم 

بدورىا إلى أركان موضوعية عامة ترتبط بجميع العقود المتمثمة في الرضا و المحل 
و السبب و أخرى خاصة تتمثل في تعدد الشركاء و تقديم الحصص و اقتسام أرباح 
و الخسائر و ىذا ما يختمف من شركة لأخرى، أما فيما بتعمق بالأركان الشكمية فقد 

استمزم المشرع الجزائري الرسمية و الشير حيث أوجب إيداع العقود التأسيسية لمشركة 
لدى المركز الوطني لمسجل التجاري ليتم نشرىا حسب الأوضاع المحددة قانونا في 
كل شكل من أشكال الشركات و إلا كانت باطمة، و متى توفرت ىذه الأركان عمى 
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الوجو اللازم نشأت الشركة و اكتسبت شخصيتيا المعنوية و التي من خلاليا يستطيع 
.  ىذا الكائن إثبات وجوده القانوني

ومن ىنا لا تقتصر ممارسة التجارة عمى الأفراد الطبيعية فحسب بل تتعدى  
ذلك لتشمل مشروعات ضخمة ترتكز عمى عدد كبير من الطاقات الفردية و المالية 
حتى تحقق أىدافا اقتصادية، و ىذه المشروعات تتمثل فيما يسمى بالشركات  التي 

شركات الأشخاص و ىذه لا تؤسس إلا عن طريق شركاء : تنقسم إلى صنفين
تربطيم ببعض رابطة قوية و معرفة، أساساىا الثقة المتبادلة بينيم الأمر الذي 

لذا ففي حالة انسحاب أحد . يجعميم يتحممون مسؤولية كاممة و تضامنية تجاه الشركة
حصتو للأجنبي عن الشركة يؤدي ذلك إلى انحلال الشركة، و النموذج الأمثل ليذا 

.  الصنف من الشركات ىو شركة التضامن

أما الصنف الثاني من الشركات لا يعطي اىتماما للاعتبار الشخصي بقدر  
ما يعطي اىتماما لحيتو المالية التي قدميا في رأسماليا الشركة، أو بعبارة أخرى أن 

ىذا الصنف من الشركات ييتم بالجانب المالي لأن تأسيسو يتطمب رؤوس أموال 
ضخمة حتى يتسنى لو ممارسة النشاط التجاري، و يسمى بشركات الأموال، و 

سنقتصر في بحثنا ىذا عمى الصنف الأخير، أي نعترض لشركات الأموال دون 
شركات الأشخاص، ونحضي بالكلام شركات الأموال نظرا لأىمياتيا في المجال 

الاقتصادي لا سيما و الجزائر في مرحمة تحول الاقتصاد مقيد و موجو إلى اقتصاد 
حر و ىو اقتصاد السوق فضلا عن التعديلات التي طرأن عمى أحكام القانون 

التجاري التي أدخمت أنظمة قانونية لم تكن معروفة في الاقتصاد الجزائري كشركة 
الشخص الواحد أو كما يطمق عمييا المشرع الجزائري المؤسسة ذات الشخص الوحيد 

. و ذات المسؤولية المحدود
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 لذا ارتأينا أن نقسم ىاذ العمل إلى فصمين، الفصل الأول تناولنا فيو الشركات  
ذات المسؤولية المحدودة، و الذي بدروه تم تقسيمو إلى مبحثين حيث أن الأول 

معنونتعريف الشركة و خصائصيا، أما الثاني فقد  كان خاصا جمعيات الشركات 
.  ذات المسؤولية المحدودة و انقضائيا

أما الفصل الثاني، فقد جاء بعنوان شركة المساىمة و شركة التوصية  
بالأسيم، و الذي بدوره قسمناه إلى مبحثين ففي المبحث الأول شركة المساىمة و 

.  جمعيات المساىمين، أما المبحث الثاني، شركة التوصية بالأسيم انقضاءىا
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 شركة ذات مسؤولية محدودة : الفصل الأول

 1892نيا بمقتضى القانكف الصادر في اظير ىذا النكع مف الشركات في الـ 
 ك يرمز إلييا  Geselleschaft mit beschranketer haftungك كانت تسمى 

ك كاف غرض المشرع الألماني في بادئالأمر تطبيؽ " G.M.B.H "بالحركؼ الأكلى 
.  نشاطيا عمى المشركعات الصغيرة ك المتكسطة

ك قد انتقؿ ىذا النكع مف الشركات إلى الكثير مف الدكؿ الأكركبية نظرا  
لممميزات الخاصة التي تتمتع بيا ىذه الشركات لا سيما بالنسبة لممسؤكلية المحدكدة 

 ظير في إنجمترا نكع يشبو ىذا الشكؿ 1900الممقاة عمى عاتؽ الشركاء، ك في سنة 
مف الشركات  كاف يسمى بالشركة الخاصة المحدكدة، ك بعد أف استعادت فرنسا 

 كجدت ىذه الشركات منتشرة  في ىاتيف المنطقتيف مما اللازاس و المورانمنطقة 
 يتبنى ىذا النكع مف الشركات في 1925 مارس 07اضطرت إلى إصدار قانكف في 

.  الاقتصاد الفرنسي

ك سنتناكؿ في ىذا الفصؿ شركة ذات مسؤكلية محدكدة، الذم قسمناه إلى  
مبحثيف، حيث خصصنا المبحث الأكؿ تعريؼ الشركة ك خصائصيا، ك المبحث 

.  الثاني خصصناه إلى جمعيات الشركة ك كيفية انقضاءىا
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تعريف الشركة و خصائصيا و تأسيسيا : المبحث الأول

تعتبر الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف أحدث الشركات ظيكرا، فيي  
تعتبر مف الشركات المختمطة، تجمع بيف خصائص شركات الأمكاؿ التي تقكـ عمى 
الاعتبار المالي، ك شركات الأشخاص التي تقكـ عمى الاعتبار الشخصيف كما أف 

، ك سنحاكؿ في ىذا المبحث تكضيح مفيكـ 1ليا خصائصيا ك أركاف بتأسيسيا
الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة في المطمب الأكؿ ك خصائصيا ك تأسيسيا في 

.   المطمب الثاني

تعريف الشركة ذات المسؤولية المحدودة  :  المطمب الأول

 ذات المسؤولية المحدودة   لمشركاتالتعريف الفقيي:  الفرع الأول

لقد كاف دكر الفقيو كبير في الأخذ في الأخذ بالمؤسسة ذات الشخص الكحيد  
ك ذات المسؤكلية المحدكدة، فمـ يقتصر عمى بمد معيف أك زماف محدد، بؿ امتد 

ليشمؿ اغمب الدكؿ الغربية ك استمر إلى غاية الاعتراؼ التشريعي بيذا النظاـ، ك قد 
كردت عدة تسميات ليذا الكياف القانكني، فيناؾ مف يسميو شركة الشخص الكاحد، 

 2. المؤسسة ذات الشخص الكحيد ك ذات المسؤكلية المحدكدة مميا ليا معنى كاحد

، بأنيا تحديد مسؤكلية المستثمر الفرد داخؿ الشركة ك 1973عرفو الفقيو جيسؿ سنة 
إمكانية حصكؿ ذلؾ مباشرة ك بطريقة منفردة، بأف يعمف عف تحديد مسؤكليتو في 

 3.المشركع ـ تقديمو الضمانات الكافية لدائنيو

                                                           
، شيادة 20-15 عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ، أحكاـ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة في ضكء القانكف 1

.  05، ص 2018-2017ماستر ، جامعة العقيد أحمد دراية، أدرار، 
.  06 عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ، المرجع السابؽ، ص 2
 . 06، المرجع السابؽ، ص عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ3
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يؾ ربأنيا مؤسسة ذات شكؿ شركة مككنة مف ش"  جيرار ككرنك"عرفيا الفقيو  
كاحد الذم ينتج إما عف تككيف الشركة بشخص كاحد ك إما اجتماع كؿ حصص 

، يعني بشخص قانكني ك ليس بفضؿ ركةشركة متعددة الأشخاص في يد كاحدة بش
 1. الذمة إلى عدة كتؿ متميزة يككف بعضيا متخصص فقط لمنشاط الاقتصادم

بأنيا شركة تتألؼ مف عدد مف الشركاء غالبا ما :" عرفيا الأستاذ فكزم محمد سامي
يككف محدد يسالكف مسؤكلية محدكدة ف ديكف الشركة ك التزاماتيا بقدر حصصيـ في 
راس ماليا، ك لا يكتسبكف صفة التاجر، ك تتمتع الشركة بالشخصية المعنكية ك لا 
يمكف جمع رأس ماليا عف الاكتتاب العاـ كما لا يمكف انتقاؿ حصص الشركاء إلا 

 2.بمكجب أحكاـ القانكف

التعريف التشريعي لمشركة ذات المسؤولية المحدودة  : الفرع الثاني

 ذات المسؤكلية المحدكدة في ركةنص المشرع الجزائرم عمى تعريؼ الش 
 28 مؤرخ في 27-96 مف القانكف التجارم ك التي تـ تعديميا بأمر رقـ 564المادة 

: " ت الفقرة الأكلى كالآتيء فجا1996 ديسمبر سنة 09 المكافؽ لػ 1417رجب عاـ 
تؤسس الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف شخص كاحد أك عدة أشخاص لا 

أما الفقرة الرابعة فجاءت ". يتحممكف الخسائر إلا في حدكد ما قدمكا مف حصص
ك تعيف بعنكاف لمشركة يمكف أف يشتمؿ عمى اسـ كاحد مف الشركاء أك : " كالآتي

شركة ذات مسؤكلية " أكثر عمى أف تككف ىذه التسمية مسبكقة أك متبكعة بكممات
.  ك بياف رأسماؿ الشركة." ـ.ـ.ش" أك الأحرؼ الأكلى منيا أم " محدكدة

                                                           
 بمقاسـ فاكز، المؤسسة ذات الشخص الكاحد ك ذات المسؤكلية المحدكدة، شيادة ماستر، تخصص قانكف 1

.  06، ص 2013/2014الأعماؿ شامؿ كمية الحقكؽ، جامعة عبد الرحماف، بجاية، 
 . 07، المرجع السابؽ، ص عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ2
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إذف فالشركة ذات المسؤكلية المحدكدة قد تتككف مف شخص كاحد عدة  
 1.أشخاص تحدد مسؤكليتيـ بحدكد الحصة التي قدمكىا في رأسماؿ الشركة

كما عرؼ المشرع الفرنسي الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة بمكجب نص المادة ؼ 
التي نصت عمى أنو تؤسس الشركة ذات "  مف القانكف التجارم الفرنسي 223/1

المسؤكلية المحدكدة مف شخص كاحد أك عدة أشخاص لا يتحممكف الخسائر إلا في 
 ." حدكد ما قدمكا مف حصص

الشركة محددة باسـ تجارم التي يمكف إدخاؿ فييا اسـ أك عدة أسماء شركاء ك التي 
 . ك بياف رأسماليا (ش ذ ـ ـ )يجب أف تسبؽ بحركؼ الشركة ذات المسؤكلية 

شركات الضماف الرأسمالية ك الادخار لا يمكف ليا أف تتخذ شكؿ شركة ذات 
 . المسؤكلية محدكدة

عرؼ المشرع المصرم الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة في المادة الرابعة لعاـ 
الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة ىي شركة لا يزيد عدد الشركاء : "  بقكلو1981

فييا عمى خمسيف شريكا لا يككف كؿ منيـ مسؤكلا إلا بقدر حصتو، ك لا يجكز 
تأسيس الشركة أك زيادة راس ماليا أك الافتراض لحسابيا عف طريؽ الاكتتاب العاـ، 

ك لا يجكز ليا إصدار أسيـ أك سندات قابمة لمتداكؿ، ك يككف انتقاؿ حصص 
الشركاء فييا خاضعا لاسترداد الشركاء طبقا لمشركط الخاصة التي يتضمنيا عقد 

الشركة، فضلا عف الشركط المقرر في ىذا القانكف، ك لمشركة أف تتخذ اسما خاصا، 

                                                           
نادية فضيؿ، شركات الأمكاؿ في القانكف الجزائرم، ديكاف المطبكعات الجامعية، الطبعة الثالثة، كمية الحقكؽ ك 1

 .26، ص 2008العمكـ الإدارية، الجزائر، 
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ك يجكز أف يككف اسميا مستمدا مف غرضيا، ك يجكز أف يتضمف عنكانيا اسـ 
 1.شريطؾ أك أكثر

فمـ يكردكا تعريفا شاملا لجميع خصائص : أما القانكف المبناني ك السكرم ك الأردني
: "  مف قانكف الشركات الأردني 52مف المادة  (أ )ىذه الشركة حيث جاء في الفقرة 

تتألؼ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف شخص أك أكثر ك تككف مسؤكلية الشريؾ 
 2".فييا مسؤكلية محدكدة بمقدار حصتو في رأسماليا

لـ يرد في الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة تعريفا قانكنيا مباشرا ك إنما تناكليا 
:  مف القانكف التجارم564المشرع الجزائرم بالاعتماد عمى خصائصو فنصت المادة 

تؤسس الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف شخص كاحد أك عدة أشخاص لا " 
، ك إذا كانت الشركة ذات "يتحممكف الخسائر إلا في حدكد ما قدمكا مف حصص

المسؤكلية المحدكدة طبقا لمفقرة السابقة لا تضـ إلى شخص كاحد كشريؾ كاحد تسمى 
ىذه الشركة المؤسسة ذات الشخص الكاحد ك ذات المسؤكلية المحدكدة، كما نجد أف 

 مف القانكف التجارم ك ذلؾ بتحديد طابعيا 544المشرع قد تناكليا في المادة 
يحدد الطبع التجارم لمشركة إما بشكميا أك " التجارم ك التي نصت عمى 

بمكضكعيا، تعد شركات التضامف ك شركات التكصية ذات المسؤكلية المحدكدة ك 
 3". شركات المساىمة تجارية بحكـ شكميا ك ميما يكف مكضكعيا

 

 

                                                           
 . 07، المرجع السابؽ، ص عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ1
2

 . 181ص ... فوزي محمد سامً، 
3

، 101ج عدد .ج.ر.، المتضمن القانون التجاري الجزائري، ج1975 سبتمبر 26 المؤرخ فً 75/59 من الأمر 544 أنظر المادة 

 . ، المعدل و المتمم1975 دٌسمبر 19الصادر بتارٌخ 
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خصائص الشركة ذات المسؤولية المحدودة و تأسيسيا  : المطمب الثاني

 ذات المسؤولية المحدودة  ركةخصائص الش: الفرع الأول

تتميز الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة بخصائص مميزة تتعمؽ بمسؤكلية  
:  الشريؾ ك برأسماليا ك بعنكانيا ك سنكرد ىذه الخصائص مع التفصيؿ الآتي

مسؤولية الشريك : أولا

مف أىـ مميزات الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة أف مسؤكلية الشريؾ فييا  
 التي ساىـ بيا في رأسماؿ الخاصةغير مطمقة بؿ ىي مسؤكلية محدكدة بقدر 

الشركة  فلا يسأؿ عف ديكف الشركة إلا في حدكد حصتو، فير أف تحديد مسؤكلية لا 
.  تقكـ إلا إذا كاف تصرفو في الشركة سميما ك مطابقا لمقانكف

تتحدد مسؤكلية كؿ شريؾ عف ديكف الشركة بقدر حصتو في رأس الماؿ فيقتصر 
ضماف دائني الشركة عمى أمكاليا كلا يمتد إلىأمكاؿ الشركاء الخاصة ،ككنتيجة لذلؾ 
لا يكتسب الشريؾ في الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة صفة التاجر لمجرد ككنو 

نما تقتصر ىذه الصفة عمى الشركة كشخص معنكم مستقؿ عف  شريكا فييا كا 
 .1أشخاص الشركاء

 يعد تحديد المسؤكلية مبدأ مطمقا سكاء في العلاقة بيف الشركاء بعضيـ  
.  ببعض أك في علاقتيـ مع الغير

ك قد تككف ىذه المسؤكلية المحدكدة ىي التي أدت إلى تسميتيا بالشركة ذات  
المسؤكلية المحدكدة، ك ىي تسمية خاطئة، لأف تحديد المسؤكلية يتمتع بو الشريؾ 

                                                           
،ص 2008عزٌز العكلٌلً ،الوسٌط فً الشركات التجارٌة ،دراسة فقهٌة قضائٌة مقارنة فً الأحكام العامة والخاصة،الطبعة الأولى،

474.
1
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 مسؤكلية مطمقة عف جميع سفقط، فلا يمتد ىذا التحديد إلى الشركة بؿ تأس
.  كمجيكداتياالتزاماتيا، فتشمؿ كافة أمكاليا ك 

 ىاذ ك بما أف مسؤكلية الشريؾ محدكدة فير لا يكتسب صفة التاجر عند  
دخكلو الشركة ما لـ يكف متمتعا بيذه الصفة مف قبؿ، ك في حالة إفلاس الشركة فلا 

يؤدم ذلؾ إلى إفلاسو، كما يشترط في أف يككف كامؿ الأىمية، ك مف ثـ فيحؽ 
.  لناقص الأىمية أف يككف شريكا في ىذا النكع مف الشركات

يجكز للأشخاص المحظكر عمييـ الاشتغاؿ بالتجارة بسبب الكظيفة التي يشتغمكنيا 
أك المينة التي يتعاطكنيا كالمكظفيف أف يدخمكا شركاء في الشركة إذا المحظكر 

 1.عمييـ ىك احتراؼ التجارة لا مجرد القياـ بأعماؿ تجارية منفردة

:  ك لكف مبدأ المسؤكلية المحدكدة عميو استثناءات منيا

لا يستفيد الشريؾ بالمسؤكلية المحدكدة التي تتميز بيا الشركة ذات المسؤكلية .  1
المحدكدة إلا إذا كاف تصرفو سميما ك مكافقا لمقانكف، فغذا شاب تصرفو غشا أك 
، 2تحايلا عف القانكف يتحمؿ الشريؾ نتائج تصرفو ك تمقى عميو المسؤكلية الشخصية

 مف القانكف المدني ك التي تقتضي باف 188ك التي تشمؿ جميع أمكالو تطبيقا لممادة 
. أمكاؿ المديف جميعيا ضامنة لمكفاء بديكنو

غذ ثبت أف الحصة العينية التي قدميا الشريؾ قدرت بغير قيمتيا الحقيقية، يككف . 2
ىذا الشريؾ مسؤكلا قبؿ الغير عف قيمتيا المقدرة ليا في عقد الشركة كما يسأؿ معو 

.  باقي الشركاء بالتضامف مدة خمس سنكات

                                                           
، (دراسة فقيية قضائية مقارنة في الأحكاـ العامة ك الخاصة ) عزيز العكيمي، الكسيط في الشركات التجارية 1
.  447، ص 2007، دار الثقافة لمنشر، عماف، سنة 01ط
.  35، ص 1998 إلياس نصيؼ مكسكعة الشركات التجارية ، الجزء السادس، الشركة المحدكدة المسؤكلية 2
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إذا يـ يذكر بجانب اسـ الشركة في كافة الأكراؽ ك الإعلانات ك النشرات ك .  3
مع بياف مقدار رأسماليا بحيث " ـ.ش ذات ـ" كافة الكثائؽ التي تصدر عنيا عبارة 

أدل ذلؾ إلى التحايؿ عمى الغير فيما يخص نكع الشريكة، ترتب عمى ذلؾ تطبيؽ 
 1.  التضامف لتحديد التزامات الشركةركةالأحكاـ المتعمقة بش

 يطرأ إجراءات قانكنية لتأسيس الشركة كإفراغ العقد ك كؿ ما إتباعلزـ المشرع : رابعا
عميو مف تعديلات في شكؿ رسمي ك نشره لدل المركز الكطني لمسجؿ التجارم ك 

ذا اخؿ بيذه الالتزامات تعرضت الشركة إ، ؼركةىذا حسب الأكضاع الخاصة بكؿ ش
لمبطلاف ك يتحمؿ جميع الشركاء المتسيبكف في البطلاف مسؤكلية تضامنية تجاه 

 2. الغير

 تجارية ركةىي ش: ثانيا

 مف القانكف الجارم ك التي عدلت 544تعرض المشرع الجزائرم في المادة  
تعد الشركات : "  فقضت ما يمي1993فقرتيا الثانية بالمرسكـ التشريعي الصادر في 

التضامف  ك شركات التكصية ك الشركات ذات المسؤكلية المحدكدة ك شركات 
يستخمص مف ىذا النص ". المساىمة تجارية بحكـ شكميا  ك ميما يكف مكضكعيا

 ذات المسؤكلية المحدكدة اعتبرت تجارية حتى ك ركةأف الشركات إذا اتخذت شكؿ ش
لك كاف المكضكع الذم تمارسو يدخؿ في النشاط المدني، ك بناء عميو تعد الشركة 

.  ذات المسؤكلية المحدكدة تجارية بحسب الشكؿ

 

 
                                                           

.  384 محمد فيدر العريني، القانكف التجارم شركات الأمكاؿ، الدار الجماعية لمطباعة ك النشر، ص 1
 . مف القانكف التجارم548 المادة 2
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لا يجوز التداول لحصص الشركاء : ثالثا

يجب أف تككف : "  مف القانكف التجارم عمى ما يمي589تنص المادة  
."  حصص الشركاء اسمية، ك لا يمكف أف تككف ممثمة في سندات قابمة لمتداكؿ

ذات المسؤكلية المحدكدة يجب أف ركة يتضح مف ىا النص أف الحصص في الش
تحمؿ اسـ الشريؾ ك لا يمكف أف تفرغ في سندات قابمة لمتداكؿ بالطرؽ التجارية، ك 
لكف يجكز أف تنتقؿ حصص الشركاء عف طريؽ الإرث أك عف طريؽ الإحالة إلى 

 1.الأزكاج أك الأصكؿ أك الفركع

كما يمكف أف تنتقؿ إلى أشخاص أجانب عف الشركة ك في ىذه الحالة لا بد  
 2. مف مكافقة أغمبية الشركاء الذيف يمثمكف ثلاثة أرباع رأسماؿ الشركة عمى الأقؿ

 و عنوانيا ركةاسم الش: رابعا

 مف النتائج التي تترتب عمى اكتساب الشركة لمشخصية المعنكية أنيا تصبح 
شخصا قانكنيا لو كياف مستقؿ عف الشركاء المككنيف ليا ك أف ىذا الكياف المستقؿ 
يقتضي أف يككف لو اسـ يعرؼ بو كما ىك الشأف بالنسبة لمشخص الطبيعي، غذ 
يتكجب التشريعات عمى كؿ شركة أف تجرم معاممتيا ك تكقع أكراقيا المتعمقة بيذه 

 3. المعاملات باسميا التجارم

 )أما أف المشرع المصرم فيرل أنو يجكز أف تتخذ عنكانا يضـ اسـ شريؾ أك اكثر 
، ك كف يجب أف يشمؿ اسميا (المادة الرابعة فقرة ثالثة مف قانكف الشركات الجديد

ك يككف ذلؾ " شركة ذات مسؤكلية محدكدة" عمى ما يدؿ عمى خاصتيا ك ىي عبارة 
                                                           

.   مف القانكف التجارم570 المادة 1
.  مف القانكف التجارم571 المادة 2
 .453- 452عزيز العكيمي، المرجع السابؽ، ص 3
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مكتكبا عمى جميع أكراقيا ك عقكدىا ك إعلاناتيا، مما لا شؾ  فيو أف اتخاذ الشركة 
لعنكاف يتألؼ مف أسماء الشركاء مف شأنو الإضرار بالغير الذم يتعامؿ مع الشركة 
إذ يعتقد ىذا الأخير أنو أماـ شركة تضامف أك تكصية بسيطة ك أف مف كرد ذكرىـ 

بالعنكاف شركاء يمتزمكف بكافة ديكف الشركة في أمكاليـ الخاصة ك عمى سبيؿ 
التضامف ثـ يفاجأ بعد ذلؾ أنو أكماـ شركة لا يسأؿ الشركاء فييا إلا في حدكد 

الحصص المقدمة منيـ في راس ماليا لذلؾ المشرع تطمب أف يككف عنكاف الشركة 
بعبارة شركة ذات مسؤكلية محدكدة، ك أف تذكر العبارة بصفة دائمة في جميع 
 1.الأكراؽ ك المطبكعات التي تصدر عف الشركة حماية لمغير مف الكقع في المبس

يشترط القانكف أف تتخذ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة اسما ليا يشتمؿ  
 أكثر شريطة أف تككف ىذه التسمية مسبكقة أك متبكعة ؿ اسـ احد الشركاء لأكلىع

 ذات مسؤكلية محدكدة، أك تشمؿ التسمية عمى الأحرؼ ركةبكممات  تدؿ عمى أنيا ش
.  ـ فضلا عف بياف رأسمالييا.ـ.الأكلى ش

رأسمال الشركة ذات المسؤولية المحدودة  : خامسا

كضع المشرع حدا أدنى لرأسماؿ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة ك ىك ألا  
 دج ك ينقسـ إلى حصص ذات قيمة اسمية متساكية مبمغيا 100000يقؿ عف 
 2.  دج عمى الأقؿ1000

 المتضمف 20-15 المعدلة ك المتممة بمكجب القانكف 566حيث نصت المادة 
يحدد رأسماؿ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة بحرية مف " القانكف التجارم عمى 

                                                           
 . 16، المرجع السابؽ، ص عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ1

.   مف القانكف التجارم1/566 المادة 2
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طرؼ الشركاء في القانكف الأساسي لمشركة ك يقسـ إلى حصص ذات قيمة اسمية 
 ." متساكية

إلا أف الشرطة ذات المسؤكلية المحدكدة تنفرد في ىذا الصدد عف شركة المساىمة 
بحيث تقكـ الحصص العينية بذات عقد الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة ك ذلؾ مف 
قبؿ خبير معتمد ك تحت مسؤكليتو، ك يعيف الخبير باتفاؽ أك إجماع الشركاء ك يرفؽ 

 ؽ 568اقتراح تقكيـ الحصص العينية بالنقكد ك بعقد الشركة التأسيس، المادة 
تجارم،  ك تكقيع الشركاء عمى عقد الشركة التأسيس تككف الشركة ممزمة بمصاريؼ 

التأسيس بعد قيدىا في السجؿ التجارم، ك ىكذا فإف المشرع الجزائرم لـ يطمب 
إجراءات معقدة لتقكيـ الحصص العينية بخمؼ ما ىك  الحاؿ في شركة المساىمة، ك 

لكنو قرر حماية لمغير مسؤكليتو مقدـ الحصة عف قيمتيا النقدية المقدرة في عقد 
الشركة التأسيسي، كما  قرر مسؤكليتو باقي الشركاء بالتضامف عف أداء الفرؽ إذا ما 

 1.قدرت الحصة العينية بأكثر مف ثمنيا الحقيقي

عدد الشركاء : سادسا

تتميز الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة بأف عدد الشركاء فييا لا يجكز أف  
 ك الغرض مف ذلؾ ىك قصر ىذا النكع مف 2.أقصىيتجاكز عشريف شريكا كحد 

الشركات عمى المشركعات الصغيرة ك المتكسطة ك الحرص عمى تكافر الاعتبار 
ركة الشخصي بيف الشركاء بحيث إذا زاد العدد عشريف شريكا كجب تحكيميا إلى ش

.  مساىمة في خلاؿ السنة ك إلا تعرضت لمحؿ

                                                           
1

 . 331-330 عمار عمورة، المرجع السابق، ص 
.   مف القانكف التجارم590 المادة 2



 الفصؿ الأكؿ                                          شركة ذات مسؤكلية محدكدة
 

17 
 

عدم تأثر الشركة ذات المسؤولية المحدودة بما يطرأ عمى شخصية الشريك : سابعا
من عوارض  

 ذات المسؤكلية المحدكدة لا تنقضي بكفاة الشركاء كما ىي الحاؿ ركةأف الش 
 التضامف ك لا بأسعاره أك إفلاسو أك الحجر عميو بؿ تنتقؿ الحصص فييا ركةفي ش

 1. بالكفاء إلى كرثة الشريؾ المتكفى

 

سيادة قانون الأغمبية : ثامنا

بالنسبة لمقرارات المتعمقة بنشاط الشركة ك مصييا،  ك ىذا عكس شركات  
 2. الأشخاص حيث السيادة لقانكف الإجماع

 المسؤولية المحدودة  تتأسيس الشركة ذا: الفرع الثاني

الشركة عقد  كلكؿ نكع مف الشركات فضلا عف الأركاف العامة المعركفة في  
:  العقد أركاف تميزىا عف باقي الشركات ك نستعرض ذلؾ بالتفصيؿ الآتي

الشروط الموضوعية العامة  : أولا

:  عدد الشركاء. 1

 مف القانكف التجارم عمى أنو  يتكلى إبراـ عقد تأسيس 565تنص المادة  
" جميع الشركاء بأنفسيـ أك بكاسطة ككلاء يتبنكف تفكيضيـ الخاص لذلؾركة الش

                                                           
.   مف القانكف التجارم570 المادة 1
 . مف القانكف التجارم582 المادة 2
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يفصح ىذا النص عمى أف الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة يتكلى تأسيسيا  
أشخاص طبيعيكف، فيبرمكف العقد بأنفسيـ أك بكاسطة ككلاء يقدمكف سندا تككيميـ 

في إبراـ العقد ك مف ثـ يجكز أف تؤسسو الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف طرؼ 
.  أشخاص معنكية

ك بما أف الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة عقد ك العقد لا يتـ إلا بتكافؽ  
  لا يجيز أف 1975إرادتيف فأكثر، لذا فقد كاف القانكف التجارم الصادر في سنة 

تؤسس الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة إؿ إذا كاف عدد الشركاء شخصيف فأكثر،   
 1417 رجب عاـ 28 المؤرخ في 27-96ك لكف بعد التعديؿ الذم جاء بو أمر 

 لتحتكم عمى نكع جديد مف 564 ك الذم عدؿ المادة 1996 ديسمبر 09المكافؽ لػ 
 الرجؿ الكاحد فنصت ركة الشركات لـ يعرؼ سابقا في الاقتصاد الجزائرم ك ىي ش

تؤسس الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف شخص كاحد أك عدة : " عمى ما يمي
.  أشخاص لا يتحممكف الخسائر إلا في حدكد ما قدمكا مف حصص

ك ىكذا أصبح في النظاـ الجزائرم يمكف أف تؤسس الشركة ذات المسؤكلية  
 الكلاـ عف ىذا النكع مف عالمحدكدة بكاسطة شخص كاحد لا أكثر، كلكننا سنرج

الشركات في فصؿ لاحؽ ك نتعرض في ىذا الصدد لمشركة ذات المسؤكلية المحدكدة 
.  التي تقكـ عمى شخصيف فأكثر

ىذا فيما يتعمؽ بالحد الأدنى لعدد الشركاء أما بالنسبة لمحد الأقصى فقد  
كضع المشرع حدا لا يزيد عف عشريف شريكا، ك ىذا الحد ىك الذم يكفؿ بقاء 

فمك افترضنا أف أحد الشركاء قد تكفى ك انتقمت حصتو . الشركة ك لا تعرضت لمحؿ
 عدد مف كرثتو مما زاد عف عشريف شريكا، في ىذه الحالة كجب تسكية ىذا إلى

 مساىمة، ك ىذا في أجؿ ركةالكضع أما بتحكيؿ الشركة مف ىذا الشكؿ إلى شكؿ ش
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 أشير ك إلا أحمت الشركة ما لـ يصبح عدد الشركاء في خلاؿ نفس الفترة 06
 1. مساكيا العشريف شريكا أك اقؿأشير 06الزمنية أم 

ك يفسر حرص المشرع الجزائرم عمى تمسكو بالعدد المحدد لمشركاء في ىذه  
الشركة، بالرغبة في المحافظ عمى الاعتبار الشخصي بيف الشركاء بسبب الثقة 

.  المتبادلة بينيـ

كما يشترط أف يتكافر لدل كؿ شريؾ رضاء صحيحا ك يثبت ىذا الرضا،  
بمجرد التكقيع عمى العقد، لذؿ أكجب القانكف أف يكقع الشريؾ عمى العقد بنفسو أك 
بكاسطة ككيؿ يحمؿ ككالة تتثبت ىذا الإكراه أك التدليس جاز لو أف يطمب إبطاؿ 
العقد كما أف الغمط في شخص الشريؾ يجيز لمف كقع فيو، طمب إبطاؿ العقد لاف 

 عمى أساس الاعتبار الشخصي ك سقع الشركاء عمى ىذا النكع مف الشركات يـاك
.  الثقة المتبادلة بيف الشركاء

:  أىمية الشركاء. 2

لا يكتسب الشريؾ صفة التاجر في الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة حتى ك  
 التكصية، ك الشريؾ ركة فيك يشبو الشريؾ المكصي في ش2لك تكلى منصب المدير

، غير أف الاتجارالمساىمة لذلؾ لا يشترط أف تتكافر لديو أىمية ركة المساىـ في ش
 عقد تجارم، ك مف ثـ يككف الشريؾ الذم كقع عمى ىذا العقد قد أتى ركة عقد الش

.  عملا تجاريا الأمر الذم يستكجب أف تتكافر لديو الأىمية القانكنية

                                                           
، الشركات التجارية الأحكاـ العامة، شركات التضامف ذات 11 أحمد محرز، القانكف التجارم الجزائرم، الجزء 1

.  194، ص 1979المسؤكلية المحدكدة، شركة المساىمة، مطابع سجؿ العرب، 
.  105 إلياس نصيؼ، المرجع السابؽ، ص 2
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 ذات المسؤكلية المحدكدة لا يكتسب فييا الشريؾ صفة ركةك بما أف الش 
التاجر لذؿ يجكز  لمقاصر، أف ينضـ  إلى ىذا النكع مف الشكات بكاسطة كليو أك 
كصية أك بإذف مف المحكمة، ك لا تثار أية صعكبة إذا كانت الحصة المقدمة مف 

طرفو نقدية، أما إذا كانت حصتو عينية ففي ىذه الحالة قد يككف عرضو لممسؤكلية 
.   مف القانكف التجارم568الشخصية التضامنية تجاه الغير، عملا بالمادة 

 رأمك قد انقسـ كؿ مف الفقو ك القضاء الفرنسياف حكؿ ىذه المسألة فذىب  
 إذا كانت الحصة ركةإلى عدـ جكاز انضماـ القاصر أك ناقص  الأىمية إلى الش

.  المقدمة منو كميا أك بعضيا عينية

 آخر غمى القكؿ بجكازه ك اعتبر رأم ثالث أنو يجكز لمقاصر رأمك ذىب  
الدخكؿ في الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة ك تقديـ حصة عينية إذا تأكد لممحكمة 

استنادا إلى تقدير الخبراء أف لمحصص  العينية المقدمة مف القاصر قيمة تعادؿ عمى 
الأقؿ القيمة المقدرة ليا  في العقد إذ لا يككف في ىذه الحاؿ معرضا لممسؤكلية 

 بضركرة قياـ الخبير بتقدير مسبؽ لمحصص رأمالشخصية ك التضامنية ك قاؿ 
العينية عمى أف يككف ىذا الخبير مسؤكلا تجاه القاصر عند تعرض ىذا الأخير 

 1. لممسؤكلية تجاه الغير عند أخطائو في التقدير

:  موضوع الشركة و سببيا. 3

 ذات المسؤكلية المحدكدة أف تمارس أم نشاط سكاء كاف مدنيا ركةيجكز لمش 
أك تجاريا شريطة أف يككف مشركعا غير مخالؼ لمنظاـ العاـ ك الآداب العامة ك 

ىناؾ بعض التشريعات تحظر عمى الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مزاكلة بعض 
الأنشطة التي تتطمب رؤكس أمكاؿ ضخمة أ تحتكم عمى مخاطر ىامة تجاه الغير 

                                                           
.  106 إلياس نصيؼ، المرجع لسابؽ، ص 1
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لأف مسؤكلية الشركاء محدكدة بمقدار الحصص التي يقدمكنيا، كمثاؿ الأنشطة 
المتعمقة بالتأميف ك التكفير ك النقؿ الجكم ك العمميات المصرفية، بينما ىناؾ قكانيف 

ك منيا القانكف الجزائرم لـ تضع قيكدا عمى حرية الشركة في اختيار مكضكع 
نشاطيا، كمف ثـ يمكف أف تمارس أم نشاط كما يجب أف يتفؽ الشركاء في العقد 

 ك إذا اتفؽ 1 سنة مف تاريخ نشأتيا،99عمى مدة الشركة التي لا يجكز أف تتجاكز 
.  عمى مدة أطكؿ لا يككف العقد باطلا، ك إنما تخفض المدة إلى ىذا الحد

 

الشروط الموضوعية الخاصة  : ثانيا

رأسمال لشركة : أولا

أف رأسماؿ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة ىك الضماف الكحيد لمدائنيف سبب  
مسؤكلية الشركاء المحدكدة، ك درءا لتأسيس شركات  كىمية أك شركات ذات رأسماؿ 

ضعيؼ اشترط المشرع حدا أدنى مف لتأميف الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة، 
لا يجكز أف يككف رأسماؿ : "  مف القانكف التجارم بما يمي566فقضت المادة 

 دج ك ينقسـ الرأسماؿ إلى 100 000الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة أقؿ مف 
.   دج عمى الأقؿ1000حصص ذات قيمة اسمية متساكية مبمغيا 

إذف لا يجكز أف يقؿ رأسماؿ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة، عف  
 دج ك يجب أف يبقى قائما خلاؿ حياة الشركة، فإذا قؿ ك نقص عف ذلؾ 100 000

لسبب ما، كجب عمى الشركاء زيادتو خلاؿ سنة  إلى الحد الأدنى القانكني ما لـ 
.  تتحكؿ الشركة إلى شكؿ آخر مف الشركات في نفس السنة

                                                           
 . مف القانكف التجارم546 المادة 1
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أما إذا لـ يتمكف الشركاء مف زيادتو جاز لكؿ مف ييمو الأمر أف يرفع دعكل  
لمقضاء قصد المطالبة بفسخ الشركة بعد أف يكجو إنذار إلى ممثمييا بتسكية الحالة، 

ك تنقضي الدعكل إذا كاف سبب البطلاف قد زاؿ في اليكـ الذم تتكلى المحكمة 
 1. الدعكل ابتدائياأصؿالنظر في 

ىذا فيما يخص الحد الأدنى لمشركة ذات المسؤكلية المحدكدة، أما فيما يتعمؽ  
بالحد الأقصى، فمـ يتعرض لو المشرع، رغـ أنو ضركرم بما أف ىذا النكع مف 

.  الشركات خاص بالمشركعات الصغيرة ك لمتكسطة

، أف ىذا نقصا في التشريع، ك كاف مف الكاجب النص عميو 2ك يرل الفقو 
.  بقدر يساكم الحد الأدنى لرأسماؿ شركة المساىمة التي لا تطرح أسيميا للاكتئاب

:  كما أف كضع مثؿ ىذا الحد الأقصى يأتي بفكائد منيا

 الشكؿ مف الشركات عمى المشركعات الاقتصادية الصغيرة أك ايقتصر ىذ. 1
.  المتكسطة

ذا ما قرر الشركاء ذلؾ ق المساىمة ركة إلى شةيسير عممية تحكيؿ ىذه الشرؾ. 2
 3.لسبب أك لآخر

ك إذا لـ ينص المشرع عف الحد الأقصى إلا أنو حاكؿ تداركو في المادة  
ك يجب أف يككف تحكيمو إلى مبمغ أقؿ متبكع :  مف القانكف التجارم بقكلو566/02

                                                           
.   مف القانكف التجارم566 المادة 1
 مصطفى كماؿ طو، الشركات التجارية الأحكاـ العامة ك الشركات التجارية شركات الأشخاص شركات الأمكاؿ 2

 .411، ص 2000أنكاع خاصة مف الشركات، دار المطبكعات، الإسكندرية، 
.  338 محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص 3
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 1لغ المنصكص عميو في الفقرة المتقدمة،ببزيادة في أجؿ سنة بقصد إعادتو إلى الـ
.  ما لـ تحكؿ الشركة في نفس الأجؿ إلى شركة ذات شكؿ آخر

ىذا ك ينقسـ رأسماؿ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة إلى حصص متساكية  
القيمة ك تتنكع ىذه الحصص إلى نقدية أك عينة، ك لكف لا يجكز أف تككف الحصة 

في الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف عمؿ كما  ىي الحاؿ في شركات 
الأشخاص لأف الرأسماؿ يجب أف يتككف مف أمكاؿ قابمة لمتقييـ بالنقكد ك يجكز 

في حيف أف الحصة مف عمؿ 2الحجز عمييا لأنو الضماف الكحيد لدائني الشركة 
عكس ذلؾ إذ يمكف تقييميا بالنقكد ك لا الحجز عمييا ك لا تعتبر ضمانا لدائني 

.  الشركة ك سنتعرض لأنكاع الحصص في الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة

:  الحصة النقدية

ىي مبمغ مف النقكد يقدمو الشريؾ كجزء مف رأسماؿ الشركة ك لا يكفي أف يتـ  
الاكتئاب في ىذه الحصص بؿ يجب  الكفاء بقيمتيا كاممة ىذا ما تقضي بو المادة 

يجب أف يتـ الاكتئاب بجميع الحصص مف : "  مف القانكف التجارم بقكليا567
طرؼ الشركاء كاف تدفع قيمتيا سكاء كانت الحصص عينية أك نقدية أك لا يجكز أف 

تمثؿ الحصص بتقديـ عمؿ، ك يذكر تكزيع الحصص في القانكف الأساسي، أف 
ة بمكتب التكثيؽ تسمـ إلى مدير ـالماؿ الناتج عف تسديد قيمة الحصص المدع

..."  الشركة بعد قيدىا بالسجؿ التجارم

 الشركاء بالكفاء بكامؿ قيمة الحصص إلى أنو درئا إلزاـك تعكد الحكمة في  
لتككيف الشركات الصكرية فضلا عف تجنيب الشركة مشتقة مطالبة الشركاء بالباقي 

                                                           
 ف القانكف التجارم التي تحدد الحد الأدنى لرأسماؿ الشركة ذات المسؤكلية 566 الفقرة الأكلى مف المادة 1

.   دج100000المحدكدة ك ىك لا يقؿ عف 
 .421ك انظر أيضا مصطفى كماؿ طو، المرجع سابؽ، ث . 157 أحمد محرز، المرجع السابؽ،  ص 2
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مف قيمة الحصص، كما تعكد أيضا إلى طمأنة دائني الشركة لاف ضمانيـ ينحصر 
، بعد قيدىا في 1في رأسماؿ الشركة الذم يجب أف يكضع تحت تصرؼ الشركة

ؽ لو التدخؿ في حالسجؿ التجارم، ك الشريؾ في الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة م
، ىذا ك يجب إيداع قيمة الحصص النقية 2أعماؿ الإدارة بخلاؼ الشريؾ المكصي

. بالكامؿ لدل مكتب تكثيؽ عمى أف تسمـ لممدير بعد قيد الشركة في السجؿ التجارم

 

 

:  الصحة العينية

قد ترد حصة الشريؾ عمى عيف معينة فتمثؿ في عقار أك محؿ تجارم أك  
 ك قد تعرضت 3كسيمة نقؿ أك آلة بضاعة أك تنصب الحصة عمى حؽ الانتفاع،

 مف القانكف التجارم لمحصة العينية ك أكجبت أك يكفي بيا الشريؾ عند 567المادة 
تأسيس الشركة مثؿ ما ىي الحاؿ بالنسبة لمحصة النقدية فلا يجكز التعيد بتسميميا 
فيما بعد أك عمى التعاقب بؿ يجب أف تككف كاممة غير مستقمة بأعباء كأف تككف 

 مف 568الحصة مرىكنة أك محؿ تجارم خصكمة أكثر مف أصكلو أما المادة 
القانكف التجارم فقد تعرضت لتقكيـ ىذه الحصى مف طرؼ خبير مختص تعنيو 
المحكمة مف بيف الخبراء المعتمديف، عمى أف تكر قيمة الحصة في تقرير ممحؽ 

.  بالقانكف الأساسي يحرره تحت مسؤكلية الخبير

                                                           
. 340ك انظر أيضا العريني المرجع السابؽ، ص . 422مصطفى كماؿ طو، المرجع السابؽ، ص 1
.  153 إلياس نصيؼ، المرجع السابؽ، ص 2
 .198 أحمد محرز، المرجع السابؽ، ص 3
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إذف  العبرة في تقكيـ قيمة الحصة ىي بكقت العقد ك لا تأثير لانخفاض أك  
زيادة قيمتيا لاحقا، بحيث لا يككف لمقدـ الحصة العينية حؽ المطالبة لما حققتو 
الحصة نتيجة ارتفاع قيمتيا، ك كذلؾ لا يجكز الرجكع عميو بالتعكيض في حالة 

تعني الظركؼ الاقتصادية التي تؤدم إلى نقص قيمة حصتو طالما تـ تقديرىا كفقا 
 1. لمقانكف

أما إذا تبيف أف الحصة العينية قد قدرت عمى غير حقيقتيا، قامت مسؤكلية  
الشركاء التضامنية عمى التكقيع الغير الحقيؽ لمحصة المقدمة عمينا بديؿ نص المادة 

ك يككف الشركاء : "  مف القانكف التجارم ك التي جاء نصيا كالآتي568/02
مسؤكليف بالتضامف مدة خمس سنكات اتجاه الغير عف القيمة المقدرة لمحصص 

".  أسيس الشركةتالعينة التي قدرىا عند 

ك لقد اختمؼ الفقو فطبيعة المسؤكلية الممقاة عمى عاتؽ نقدـ الحصة العينية ك  
باقي الشركاء فذىب البعض إلى أنيا مسؤكلية تقصيرية بسبب الخطأ الذم ارتكبو 

.  الشركاء ك المتمثؿ في قبكليـ عف إىماؿ لحصة مغالى في تقديرىا

ك ىذا الخطأ مفترض بينما ذىب البعض الآخر إلى أنيا مسؤكلي عقدية  
أساسيا عقد تأسس الشركة الطي فرض ىذا الالتزاـ عمى عاتؽ الشركاء حتى ك لك 
لـ يقع أم خطا مف جانبيـ، ك ذىب رأم ثالث إلى  إلقاء المسؤكلية عمى الشركاء 

الأكائؿ أم المؤسسيف دكف المنضميف عف المبالغة في تقدير الحصص العينية، لكف 
 2. ينتقد ىذا الرأم عمى أنو يتفانى ك فحكل النص

                                                           
.  199 أحمد محرز، المرجع السابؽ، ص 1
.  424 مصطفى كماؿ طو، المرجع السابؽ، ص 2
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ك الصحيح ىك أف الضماف المفركض عمى مقدـ الحصة ك بقية الشركاء في  
 قانكنيػ فرضو القانكف عمى الشركاء لأف دائني إلزاـ في تقديرىا، ىك المغالاةحالة 

 1. الشركة يجب أف يطمأنكا إلى سلامة رأسماليا باعتباره الضماف الكحيد ليـ

 أعماليا، فيطمئف تبدأك مف ثـ فيجب أف يكضع تحت تصرؼ الشركة قؿ أف  
.  الغير في التعامؿ معيا، كما أنو يحكؿ دكف تأسيس الشركات الكىمية

ىذا ك لا يضمف الشركاء قيمة الحصة العينية إلا عند تأسيس الشركة، فلا  
يمتد ىذا الضماف إلى بقاء ىذه القيمة طيمة حياة الشركة، لأف انخفاض قيمة الحصة 

 2. يعتبر مف المخاطر التي يتعرض ليا الدائنكف في كؿ شركة

ك يمتزـ الشركاء بضماف الزيادة عمى سبيؿ التضامف ك يككف مركزىـ مركز  
الكفيؿ المتضامف، أما إذا قاـ أحد الشركاء بأداء الفرؽ جاز لو الرجكع بما دفعو عمى 

 معسرا جاز لمف كفي الرجكع عمى باقي الحصةذا كاف مقدـ قمقدـ الحصة، ك 
 3.الشركاء كؿ بقدر حصتو في رأسماؿ الشركة طبقا لمقكاعد العامة  في التضامف

ك لقد استنتج الفقو ك القضاء مف المسؤكلية التضامنية لمشركاء عمى المبالغة  
:  في تقدير قيمة الحصة العينية نتيجتيف

 ذات أمكالو مسؤكلية ركةلا يجكز الإذف لناقص الأىمية لاف يشترؾ في تككيف ش. 1
.  محدكدة يدخؿ في رأسماليا حصصا عينية ك ىذا حفاظا عمى أمكالو الخاصة

                                                           
.  341 محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص 1
.  344 محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص 2
 .345، ك أنظر أيضا محمد فريد العريني، المرجع السابقػ ص 345 مصطفى كماؿ طو، المرجع السابؽ، ص 3
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لا يجكز تحكيؿ شركة المساىمة إلى شركة ذات مسؤكلية محدكدة غلا بإجماع . 2
المساىميف لأف الضماف المفركض في خالة المبالغة في تقدير الحصة العينية يزيد 

 1. في التزامات المساىميف ك مف ثـ فلا يجكز أف يتـ ذلؾ إلا بمكافقتيـ

الشروط الشكمية  : ثالثا

ائية التي يكفي لانعقادىا ك صحتيا مجرد ضيعد عقد الشركة مف العقكد الر لا 
  545تكافؽ الإيجاب ك القبكؿ، بؿ ىك عقد شكمي يستكجب الكتابة، لذا نصت المادة 

ك " تتمبث الشركة بعقد رسمي ك إلا كانت باطمة: "مف القانكف التجارم عمى ما يمي
كة الرسمي لإبراـ عقد الشركة ك ريتضح مف ىذا النص أف الشكمية المطمكبة  ىي الش

ليس لإثباتو فحسب، ك ليذا اشترط المشرع أف يتكلى الشركاء بأنفسيـ إبراـ العقد أك 
.  بكاسطة ككلائيـ المتعمؽ بإبراـ عقد الشركة

 أف الكتابة ضركرية لإثبات العقد ك ليس لانعقاده ك 2ك أف كاف البعض يرل 
 منتقد لأف المشرع يتطمب شير الشركة ك قيدىا في السجؿ التجارم ك إلا الرأمىذا 

كانت باطمة، ك الكتابة تعتبر أدنى الخطكات في سبيؿ الشير ما يدؿ عمى أف الكتابة 
.  مطمكبة للانعقاد ك ليس لإثبات الشركة

ك ىناؾ بيانات يشترؾ القانكف  ضركرة إدراجيا في العقد التأسيسي لمشركة ك تتمثؿ 
:  في

. ـ.ـ.عنكاف الشركة ك اسميا التجارم متبكعا بعبارة ش. 1

.  غرض الشركة ك مركزىا الرئيسي. 2

                                                           
.  346 ك 345 محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص 1
 .201 ك 200 أحمد محرز، المرجع السابؽ، ص 2
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.  مقدار رأسماؿ الشركة ك الحصص العينية ك النقدية التي قدميا كؿ شريؾ. 3

كصؼ دقيؽ لمحصص العينية التي قدميا الشركاء ك قيمتيا ك الأمكاؿ التي . 4
تمتمكيا الشركة مف بعض الشركاء، أك مف الغير مع بياف أسمائيـ ك تقدير الخبير 

.  المعتمد ليذه الحصص ك ما يقابميا في رأسماؿ الشركة

أسماء الأشخاص المكمفكف بإدارة الشركة مف الشركاء أك مف الغير مع محؿ . 5
.  إقامتيـ

مدة الشركة أم تاريخ إنشائيا ك إنيائيا  . 6

.  كيفية تكزيع الأرباح ك الخسائر. 7

الشكؿ الذم يجب مراعاتو في تبميغات الشركة المكجية إلى الشركاء ك يمكف أف . 8
يتضمف العقد شركطا أخرل قد يتفؽ عمييا الشركاء عمى أف تككف مشركعة ك غير 

.  مخالفة لمقانكف

 :شير الشركة- 

ك يقصد بشير الشركة إعلاـ الغير بنشكء الشركة كشخص قانكني لو تنظيـ  
خاص بو ك طريقة إشيار الشركة قيد الشركة المركز الكطني لمسجؿ التجارم ك ىذا 

: "  المتعمؽ بالسجؿ التجارم22-90 مف القانكف 1 مكرر 15حسب نص المادة 
يعد المركز الكطني لمسجؿ التجارم المكمؼ خصكصا بتسميـ السجؿ التجارم ك 

تسييره مؤسسة إدارية مستقمة يضبط قانكنو الأساسي ك تنظيمو عف طريؽ التنظيـ 
فإذا كانت الشركة المدنية تتمتع بالشخصية المعنكية بمجرد تككينيا فاف الشركة 

التجارية لا تتمتع بيذه الشخصية إلا بعد اتباع إجراءات الشير حسب نص المادة 
لا تتمتع الشركة بالشخصية المعنكية إلا مف تاريخ قيدىا "  مف القانكف التجارم 549
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نشر ممخص العقد التأسيسي لمشركة في النشرة الرسمية " في السجؿ التجارم،
 1.للإعلانات القانكنية

بعد إدراج البيانات اللازمة في العؽ التأسيسي لمشركة كجب عمى الشركاء  
تسجيؿ العقد لدل السجؿ التجارم حتى تشير لمغير ك تكتسب الشخصية المعنكية 
أما قبؿ قيد الشركة في السجؿ التجارم يككف الأشخاص الذيف تعيدكا باسـ الشركة 

طة بعد تأسيسيا بصفة قانكنية أف تأخذ عمى عاقتيا التعيدات المتخذة، ك تؿالمخ
.  تعتبر ىذه التعيدات بمثابة تعيدات الشركة منذ تأسيسيا

ك نشير إلى أف شير الشركة يمتد إلى كؿ تعديؿ يطرأ عمى عقد الشركة فلا  
بد أف يفيد في السجؿ التجارم حتى يمكف الاحتجاج عمى الغير ة عميو قاف إجراءات 

:  شير الشركة تتمثؿ في

خص العقد التأسيسي لمشركة في السجؿ التجارم قصد قيده، ىاذ ما ؿإيداع ـ. 1
يجب أف تكدع العقكد : "  مف القانكف التجارم بقكليا459نصت عميو المادة 

التأسيسية ك لعقكد المعدلة لمشركات التجارية لدل المركز الكني لمسجؿ التجارم ك 
.  تنشر حسب الأكضاع الخاصة بكؿ شكؿ مف أشكاؿ الشركات ك إلا كنت باطمة

.  نشر ممخص العقد التأسيسي لمشركة في النشرة الرسمية للإعلانات القانكنية. 2

نشر ممخص العقد التأسيس لمشركة في جريدة يكمية يتـ اختيارىا مف طرؼ ممثؿ . 3
.  الشركة

ك ىناؾ شير مستمر يقضي بع العرؼ لتجارم ك ينصب عمى جميع الأكراؽ  
ك المطبكعات التي تصدرىا الشركة بحيث يجب أف تحمؿ جميع الأكراؽ التي 

                                                           
. 31عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ، المرجع السابؽ، ص 1
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تصدرىا الشركة نكعيا أم شكرة ذات مسؤكلية محدكدة بصكرة كاضحة ك قيمة 
رأسماليا  ما ىي الضمانات التي تقدميا لمغير، ك إف مسؤكلية الشركاء فييا محدكدة 

.  لا تتعدل إلى أمكاليـ الخاصة

 بعد نشر القانكف الأساسي في حصيفة الإعلانات القانكنية فإف قيد المؤسسة 
في السجؿ التجارم مف شأنو أف يمنحيا الشخصية المعنكية ك ينتج عف ذلؾ استقلاؿ 
ذمتيا المالية، فالقيد يعتبر تاريخ نشأتيا بصفة عامة ك إجراءات النشر مف شأنيا أف 

  (ج.ت. مف ؽ548نصت عميو المادة )تككف كسيمة لإعلاف الغير ك ىذا ما 

ك يجكز لمشركاء إضافة أية بيانات أخرل إذا كانت لا تخالؼ النظاـ العاـ ك الآداب 
 1.العامة، كأف تحدد مدة لمشركة أك تبيف كيفية تنازؿ الشريؾ عف حصتو

ا الشير المستمر ىك إعلاـ الغير ك تبصيره بحقيقة الشركة ذك اليدؼ مف ق 
 2.التي يريد التعامؿ معيا حتى لا يقع في المبس ك يتكىـ أمكرا عمى غير حقيقتيا

جمعيات الشركة و انقضائيا  : المبحث الثاني

تصدر قرارات الشركة عف جمعيات تتككف مف عدد الشركاء المنضميف إلى  
الشركة، ك ىذا ميما كاف عددىـ لذا سنتطرؽ لكيفية استدعاء الجمعية العامة ك 

 بيا ك كؿ الأحكاـ المتعمقة بالجمعية العامة طقةطريقة سيرىا ك الاختصاصات المف
 ذات ركةك ىذا في المطمب الأكؿ، أما في المطمب الأكؿ نتعرض لانقضاء الش

المسؤكلية المحدكدة، ك سنحاكؿ في ىذا المبحث تكضيح الأحكاـ التي تخضع ليا 

                                                           
 . 32، المرجع السابؽ، ص عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ1

،  أنظر أيضا محمد تكفيؽ السعكدم القانكف التجارم، الجزء 348 محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص 2
.  165الأكؿ، في الشركات التجارية، دار الأميف لمطباعة، مصر، ص 
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الجمعية العامة في المطمب الأكؿ، ك انقضاء الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة في 
.  المطمب الثاني

الأحكام التي تخضع ليا الجمعة العامة  : المطمب الأول

كيفية استدعاء الجمعية العامة و إجراءات استدعاءىا :  الفرع الأول

كيفية استدعاء الجمعة العامة  : أولا

.  تستدعي الجمعية العامة للانعقاد بطريقتيف طريقة عادة ك أخرل قضائية

:  الطريقة العادية. أ

الأصؿ أف يقكـ مدير الشركة أك مسيركىا  في حالة تعددىـ باستدعاء  
الجمعية العامة، كلكف في حالة تقاعسيـ عف أداء ىذا الكاجب حكؿ المشرع لمشريؾ 

أك لمشركاء الذيف يمتمككف عمى الأقؿ الربع مف رأسماؿ الشركة أف يطمبكا عقد 
.  1كفمالجمعية ك كؿ شرط بخالؼ ذلؾ يعد كاف لـ 

:  الطريقة القضائية. ب

يجكز لكؿ شرؾ أف بطاؿ مف القضاء تعييف ككيؿ مكمؼ باستدعاء الشركاء  
لمجمعية العامة ك تحديد جدكؿ الأعماؿ ك لا يحؽ لمشريؾ لمجكء إلى ىذه الطريقة 

 امتنع المدير أك المديركف عف استدعاء الجمعية العامة ك ىذا إذاإلا في حالة ما 
حتى يتمكف لمشركاء مف متابعة أعماؿ الشركة ك نشاطيا التجارم كمف ثـ مراقبة 

.  الشركاء مف متابعة أعماؿ الشركة ك نشاطيا التجارم ك مف ثـ مراقبة سيرىا

 

                                                           

.347محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص 1
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إجراءات استدعاء الجمعية العامة  :  ثانيا

حتى يتمكف الشركاء مف الحضكر إلى الاجتماع المنعقد مف طرؼ الجمعية  
العاـ يجب أف يستدعكا لمحضكر قبؿ خمسة عشر يكما عمى الأقؿ مف يكـ انعقاد 
الجمعية ك ىذا عف طريؽ دعكل تكجو إلى كؿ شريؾ ك ذلؾ بكتاب مكصى عميو 

يتمف جدكؿ الأعماؿ، ك اشترط المشرع المحرر المكتكب نظرا لدية عممية مف 
مسؤكلية في متابعة أعماؿ ك نشاط الشركة ك يدعي عدـ درايتو ك مف ثـ عدـ 

.  مسؤكليتو، ك ىذا كمو لضماف حسف سير الشركة

كيفية التصويت عمى قرارات الجمعية  و اختصاصاتيا  : الفرع الثاني

 الجمعية تكيفية التصويت عمى قرارا: أولا

لمشريؾ حؽ  المشاركة في القرارات التي صدر عف الجمعية، كعدد الأصكات  
التي يتمتع بيا  تعادؿ عدد الحصص التي يممكيا في الشركة  ك في حالة ما 

تعذر عمى الشريؾ الحضكر إلىاجتماع الجمعية يستطع أف ينيب غيره لمحضكر ك إذا
م ينكب عنو يجب أف يككف شريكا ذالتصكيت عمى قرارات الجمعية، ك لكف الغير اؿ

 كاف إذافي الشركة أك زكجتيف فلا يجكز أف ينيب شخصا غريبا عف الشركة إلا 
.  العقد التأسيسي يخكؿ لو ذلؾ

 في لانتمائوإذف فمسالة منع الشريؾ مف إنابة شخص آخر غير شريؾ  
الجمعية لا تعتبر مف النظاـ العاـ، ك لذلؾ يجكز لنظاـ الشركة أف ينص عمى 
إمكانية تمثيؿ الشريؾ في الجمعية بشخص آخر غير شريؾ ك لك لـ يكف ممثلا 

.  شرعيات لشريؾ
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كما أف حؽ التصكيت عف قرارا الشركة لا يجكز أف يككف مجزأ بحيث يعيف  
الشريؾ ككيلا لمتصكيت عف جزء مف حصصو، بينما يقكـ ىك بالتصكيت عف الجزء 

 كانت الحصة مرىكنة أك مثقمة بحؽ امتناع لمغير ، كجب الاتفاؽ بيف فإذاالآخر 
أصحاب الشأف عمى مف يككف لو حؽ الحضكر في الجمعيات العامة ك التصكيت 

.   ك كؿ شرط يخالؼ ذلؾ يعتبر كأف لـ يكف1عمييا،

ىاذ ك تتخذ القرارات في الجمعية العامة بأغمبية الشركاء التي تمتثؿ أكثر مف  
: "  مف القانكف التجارم عمى ما يمي562نصؼ رأسماؿ الشركة إذ نصت المادة 

تتخذ القرارات في الجمعيات أك خلاؿ الاستشارات الكتابية مف كاحد أك أكثر مف 
."  الشركاء الذيف يمثمكف أكثر مف نصؼ رأسماؿ الشركة

تتخذ القرارات في الجمعيات أك "  مف القانكف التجارم الجزائرم 582إذ نصت المادة 
خمؿ الاستشارات الكتابية، كاحد أك أكثر مف الشركاء الذيف يمثمكف أكثر مف نصؼ 

رأسماؿ الشركة، إذف التصكيت عمى قرارات الجمعية العامة في الشركة ذات 
المسؤكلية المحدكدة يككف عف طريؽ الغالبية القيمية لرأسماؿ الشركة ك لك كاف 

شريكا كاحدا ك ىك الذم يمثؿ أكثر مف نصؼ رأسماؿ الشركة ك ليست بالأغمبية 
 2.العددية

إذف التصكيت عمى قرارات الجمعية العامة في الشركة ذات المسؤكلية  
المحدكدة يككف عف طريؽ الأغمبية القيمية في رأسماؿ الشركة ك لك كاف شريكا كاحدا 

.  ك ىك الذم يمثؿ أكثر مف نصؼ رأسماؿ الشركة، ك ليست بالأغمبية العددية

                                                           
.  257 إياس نصيؼ، المرجع السابؽ، ص 1
 . 44، المرجع السابؽ، ص عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ2
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ك لك افترضنا أف في المداكلة الأكلى لـ يحصؿ عمى الأغمبية القانكنية، كجب  
استدعاء الشركاء مرة ثانية ك استشارتيـ حسب الأحكاؿ،  عندئذ تتخذ القرارات 

بأغمبية الأصكات ميما كاف مقدار الرأسماؿ الممثؿ إلا إذا نص القانكف الأساسي 
.  عمى خلاؼ ذلؾ، أم أنو اشترط أغمبية معينة

ك لك افترضنا أف في المداكلة الأكلى لـ يحصؿ عمى الغالبية القانكنية كجب استدعاء 
الشركاء مرة ثانية ك استشارتيـ حسب الأحكاؿ، ك عندئذ تتخذ القرارات بأغمبية 

الأصكات ميما كاف مقدار الرأسماؿ الممثؿ إلا إذا نص القانكف الأساسي عمى خمؼ 
 45.  مف القانكف التجارم الجزائر582/ 2ذلؾ، أم أنو اشترط أغمبية معينة 

اختصاصات الجمعية العامة  : ثانيا

يناط بالجمعية العامة النزر ك البث في نتيجة أعماؿ المدير أك المديريف في  
حالة تعددىـ بعد أف يقدـ ليا تقريا عف النشاط الشركة، ك عف مركزىا المالي خلاؿ 

اح ك ب إجراء الجرد حتى تحدد مدل الأربعدالسنة المنصرمة ك تقرير عف الميزانية 
.  الخسائر

ك يجب أف تقدـ ليا ىذه الأعماؿ خلاؿ الستة أشير مف قفؿ السنة المالية  
أف التقرير الصادر عف "  مف القانكف التجارم بقكليا 584ىاذ ما قضت بو المادة 

عمميات السنة المالية ك إجراء الجرد ك حساب الاستغلاؿ العاـ ك حساب النتائج ك 
الميزانية الناشئة عف المدرييف تعرض عمى جمعية الشركاء لممصادقة عمييا في أجؿ 

."   اعتبرا مف قفؿ السنة الماليةأشيرستة 

ك بناءا عميو فإف التقرير المتعمؽ بميزانية الشركة لا بد أف يقدـ لمجمعية حتى  
تصادؽ عميو، فيككف ليا حؽ تحديد نسبة الأرباح التي كزع عمى الشركاء، ك تعييف 
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المدرييف كالمدير الفني مثلا، ك أعضاء مجمس الرقابة ك تحديد مكافآتيـ إلى غير 
.  1ذلؾ

حقوق الشريك اتجاه الشركة و مداولات الجمعية العامة  : الفرع الثالث

حقوق الشريك اتجاه الشركة : أولا

 بكؿ جدية ك مكضكعية في نشاط الشركة ك ما رأيولكي يتسنى لمشريؾ إبداء  
آلت إليو أعماليا، ك حتى يككف محيطا بجميع المسائؿ المتعمقة بيا، منحو المشرع 

حقكؽ تسير عميو عممية المتابعة ك المشاركة في مناقشات ك قرارات الجمعية ك 
:  تتمثؿ ىذه في

 لكؿ شريؾ أف يتكجو إلى مركز الشركة ك يطمب الحصكؿ عمى نسخة يحؽ. 1
مطابقة للأصؿ مف القانكف الأساسي لمشركة ك ىذا في أم كقت شاء، كما تمتزـ 

ك إذا قضت الحاجة إلى ذلؾ تمنحو قائمة . الشركة إزاءه بمنحو قائمة المديريف
بأسماء مندكبي الحسابات القائميف بمياميما، ك يحظر عمى الشركة أف تطمب مف 

الشريؾ مبمغا أكثر مقابؿ ىذا التسميـ، مما ىك محدد في النظاـ السارم المفعكؿ في 
.  الشركة

: لمشريؾ حؽ الاطلاع في أم كقت ك في مركز الشركة عمى الكثائؽ التالية. 2
حساب الاستغلاؿ العاـ، ك حساب الخسائر ك الأرباح ك الميزانيات ك الجرد ك 
التقارير المعركضة عمى الجمعيات العامة، ك محاضر ىذه الجمعيات الخاصة 
بالسنكات الثلاث الأخيرة باستثناء تقرير الجرد الذم يتشرط مف الشريؾ في حالة 

                                                           

.259إياس نصيؼ، المرجع السابؽ، ص 1
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الاطلاع عميو أف يأخذ نسخة منو حتى يتمكف مف الاطلاع عميو جيدا ك مف 
.  الاستعانة بخبير معتمد

يحؽ لمشريؾ الاطلاع أك أخط نسخة مف نص قرارا الجمعية المعرضة ك كذلمؾ . 3
نسخة  تقرير إدارة الشركة ك عند الاقتضاء يحؽ لو الاطلاع عمى تقرير مندكب 

.  الحسابات

مداولات الجمعية العامة  : ثانيا

يككف لكؿ شريؾ أثناء انعقاد الجمعية العامة حؽ مناقشة قرير المدير أك  
.  المدرييف ك الميزانية ك التقرير المتعمؽ بتكزيع الأرباح ك الخسائر

ك يمتزـ المدير بالإجابة عمى أسئمة الشركاء بالقدر الطي لا يعرض مصالح  
الشركة لمضرر، فإذا رأل الشريؾ أف الرد عمى سؤالو غير كاؼ لو أف يتحكـ إلى 
الجمعية العامة، ك يكف قرارىا نافذا طالما كاف يمثؿ النصاب القانكني، ك يجب أف 

تثبت خلاصة كافية لجميع المناقشات التي تجرم أثناء الاجتماع في محضر الجمعية 
العامة، ك عادة تدكف محاضر اجتماعات الجمعية العامة في دفتر يكقع عميو رئيس 
الجمعية أم المدير ك الكتاب ك الشركاء المصكتكف ك مراقبك الحسابات، ك يككف 

إثبات محاضر الاجتماع بصفة منتظمة عب كؿ جمسة ك في صفحات متتابعة جكف 
 1.شطب أك حشر حتى تككف كاضحة  ك يستطيع الشريؾ أف يطمع عمييا بدكف عناء

 

 

 
                                                           

.  225 محمد تكفيؽ سعكدم، المرجع السابؽ، ص 1
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انقضاء الشركة ذات المسؤولية المحدودة : المطمب الثاني

 تنقضي الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة للأسباب نفسيا التي تنقضي التي بيا 
شركات بكجو عاـ ك لأسباب خاصة نص عمييا القانكف ك لكنيا لا تنقضي لأسباب 
المبنية عمى الاعتبار الشخصي ك يقتضي نشر انقضاءىا ليككف ساريا بحث الغير، 

ك قد نص المشرع الجزائرم في القانكف المدني ك القانكف التجارم عمى الأسباب 
المؤيدة لانقضاء الشركات التجارية التي تنقسـ بدكرىا إلى أسباب عامة تنحؿ بيا 
كافة الشركات ك أسباب خاصة تخص مجمكعة الشركات التجارية سكاء كانت 

 1.شركات أشخاص أك أمكاؿ

الأسباب العامة للانقضاء  : الفرع الأول

 تتعد الأسباب العامة لانقضاء الشركة كفقا لما نص عميو المشرع تمؾ 
، تنقضي الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة 2الأسباب تطبؽ عمى كافة أنكاع الشركات

متى قاـ بشنيا أحد الأسباب التي تؤدم إلى انقضاء كافة الشركات، فيي تنقضي 
بانتياء الميعاد المعيف ليا في عقد تأسيسيا، لما يصدر قرار مف الجمعية العامة 

بالأغمبية اللازمة لتعديؿ العقد بإطالة مدتيا، كما تنقضي بقكة القانكف بانتياء الغرض 
الذم نشأت مف أحمو، ك فضلا  عف ذلؾ، تنقضي لأسباب إرادية مثؿ حؿ الشركة 
إراديا أك إدماجيا في شركة أخرل، أك لأسباب قضائية مثؿ صدكر بسبب اجتماع 
حصص الشركاء في يد شريؾ كاحد ك إنما تستمر ك لك بشريؾ كاحد، ك تسمى في 
ىذه الحالة بمؤسسة ذات الشخص الكحيد ك ذات المسؤكلية المحدكدة، ك ىذا ما 

                                                           
 رابحي كنزة، تركاف سعيد، انقضاء الشركات التجارية كتصنيفيا، شيادة ماستر، كمية الحقكؽ، جامعة عبد 1

.  05، ص2017-2016الرحماف ميرة، بجاية، 
دراسة  ) محمد عبد الغفار البسيكني، تامر يكسؼ سعفاف، محمد عبد الرحماف الصالحي، القانكف التجارم 2

، أكاديمية الدراسات المتخصصة (مكجزة في الأعماؿ التجارية ك التاجر، الأكراؽ التجارية، الشكات التجارية
 . 262، ص 2009الجامعة العممية، شعبة العلاقات الصناعية، سنة 
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ج، ك عميو يمكف القكؿ باف الشركة .ت.  مف ؽ01 مكرر 490قضت بو المادة 
ذات المسؤكلية المحدكدة تنقضي إما بقكة القانكف، أك بناء اتفاؽ الشركاء أك بمكجب 

 . حكـ قضائي

كانقضاء الشركة بقكة القانكف مثؿ انتياء أجؿ الشركة أك انتياء الغرض الذم  
 مثؿ حؿ الشركة لأسباب إداريةنشأت مف أجمو الشركة أك تأميـ الشركة، كما تنقضي 

إراديا أك إدماجيا في شركة أخرل أك لأسباب قضائية مثؿ صدكر حكـ قضائي بحؿ 
 ك لا تنقضي الشركة ذات المسؤكلية بإشيار إفلاسياالشركة أك صدكر حكـ قضي 

المحدكدة بأسباب الانقضاء الخاصة بشركات الأشخاص ككفاة أحد الشركاء أك 
فلاسو أك   تضمف العقد التأسيسي لمشركة حكما يقضي إعساره إلاإذاالحجر عميو أكا 

.  1بخلاؼ ذلؾ نص

الأسباب الخاصة للانقضاء : الفرع الثاني

 التي مف أجميا جعمت اب خاصةبسأتنقضي الشركة ذات المسؤكلية لمحدكدة ب 
 . الانقضاء الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة كاجبة بصفة خاصة

: رأسماؿ الشركةمف ¾ إصابتيا بخسارة قيمتيا . أ

 ممف القانكف التجارم عمى حؿ لشركة ذات المسؤكلية 589/02 تنص المادة  
مف رأسماليا في ىذه الحالة ¾ المحدكدة في حاؿ ما إذا حمت بيا خسارة كصؿ إلى 

عمى مديرم الشركة استشارة الشركاء قصد البث في الأمر، ك ما إذا كانت ىذه 
.  قرار بحؿ الشركةإلى إصدارالخسارة تؤدم 

                                                           

.9،المرجع السابؽ ،ص رابحي كنزة، تركاف سعيد 1
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ك يشترط القانكف ضركرية إشيار القرار الذم تبناه الشركاء سكاء كاف ىا  
تيا، ك ىذا في صحيفة معتمدة لتمقى بيئالقرار يقتضي بحؿ الشركة أك باستمرار

.  الإعلانات القانكنية في الكلاية التي يكجد فييا المركز الرئيسي لمشركة

ك في حالة ما إذ لـ يستشر المديركف الشركاء أك لـ يتمكف الشركاء مف البث  
في الأمر أك عمى حد تعبير المشرع، لـ يتمكنكا منف المداكلة عمى الكجو الصحيح 

.  جاز لكؿ مف ييمو الأمر أف يطمب مف القضاء حؿ الشركة

انقضاء الشركة بسبب تحكيميا إلى نكع آخر مف الشركات ك تحكيؿ الشركة . ب
يفرؽ بيف نكعيف مف 1معناه تغيير شكميا القانكني، ك الرأم السائد فقيا ك قضاء

: التحكيؿ كىما

التحكيؿ الذم ينص عميو القانكف أك العقد التأسيسي لمشركة أم نظاـ الشركة، ك . 1
ىذا لا يترتب عميو إنياء الشركة إنشاء شركة جديدة، ك لا يؤثر ك في الشخص 
المعنكم الأصمي الذم ستمر في الكجكد ك يعتبر التحكيؿ في ىذه الشركة بمثابة 

تعدم لنظاـ الشركة فلا يتبعو انقضاء أك تصفية الشركة الأصمية، ك أف كاف 
الشخص المعنكم الأصمي لا يعفي الشركاء مف  مراعاة قكاعد ك إجراءات التأسيس 

: "  مف القانكني التجارم بقكليا590المقررة لمشكؿ الجديد، ىذا ما تعرضت لو المادة 
لا يسكغ أف يتجاكز عدد الشركاء في الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة عشريف 

شريكا، ك إذا أصبحت الشركة مشتممة عمى أكثر مف عشريف شريكا كجب تحكيميا 
 مساىمة في أجؿ سنة كاحدة، ك عند عدـ ذلؾ تنحؿ الشركة ما لـ يصبح ركة إلى ش

.  عدد الشركاء في تمؾ الفترة مف الزمف ساكيا لعشريف شريكا أك اقؿ

                                                           
.  260 محمد تكفيؽ سعكدم، مرجع سابؽ ص 1
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إذف يضطر الشركاء التحكيؿ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة في حالة ما إذا  
تجاكز عدد الشركاء النصاب القانكني ك ىك عشريف شريكا إلا إذا قامت الشركة 
بتسكية كضعيتيا في خلاؿ سنة عف طريؽ تحكيميا إلى شركة مساىمة أك إعادة 
النصاب القانكني لعدد الشركاء ك إلا تعرضت للانحلاؿ كما تنقضي الشركة ذات 

 تضامف ىذا ما جاء في المادة ركةلى شعالمسؤكلية المحدكدة عف طريؽ تحكيميا 
إف تحكيؿ الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة إلى شركة : "  التي نصت بقكليا591

"  تضامف يستكجب المكافقة الإجمالية لمشركاء

ك نظرا لممسؤكلية المطمقة التي تختص بيا شركة التضامف لأنيا شركة  
أشخاص حيث  الاعتبار الشخصي لمشريؾ لو أىمية بالغة، مما يترتب عميو مف 
مسؤكلية مطمقة يسأؿ فييا الشريؾ عف أمكاؿ الشركة حتى في أمكلو الخاصة، لذا 
اشترط القانكف ضركرة إجماع الشركاء حتى في أمكالو الخاصة، لذا اشترط القانكف 
ضركرة إجماع الشركاء عمى تحكيؿ المسؤكلية إلا في حدكد الحصة التي قدميا في 

.   الضامف العبء كبير يثقؿ حتى في أمكالو الخاصةركةالرأسماؿ، في حيف في ش

ك في حالة ما إذا حصؿ الإجماع عمى تحكيؿ الشركة انقضت الشركة ذات  
.  1المسؤكلية ذات المسؤكلية المحدكدة

 : انخفاض رأس مال الشركة. ج

 لقد حدد المشرع الجزائرم الحد الأدنى لراس ماؿ الشركة ذات المسؤكلية 
 دج، ك بالتالي حدث ك إف انخفض عف ىذا الحد يجب إيصالو 01المحدكدة بػ 

خلاؿ سنة إلى حد المقرر قانكنا، ك إلا تحكلت الشركة إلى شكؿ آخر مف الشركات 
كأف تتحكؿ شركة تضامف، غير أف ىذا الحؿ الأخير يقتضي مكافقة جميع الشركاء، 

                                                           

.355محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص 1
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كما يمكف لمشركة ذات المسؤكلية المحدكدة أف تتحكؿ إلى شركة ذات المسؤكلية 
 1. تكصية بسيطة مع تطبيؽ نفس الحكـ، ك تحكيميا معناه تغيير شكميا القانكني

 : انقضاء الشركة بسبب زيادة عدد الشركاء. د

 مف القانكف التجارم المعدلة بمكجب 590 ك ذلؾ ما نصت عميو المادة 
، أنو يتكجب انقضاء الشركة في حالة تجاكز عدد الشركاء في 20-15القانكف رقـ 

 شريكا 50 شريكا، ك اذا اشتممت عمى أكثر مف 50الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة 
كجب تحكيميا إلى شركة مساىمة في أجؿ سنة كاحدة ك عند عدـ القياـ بذلؾ تنحؿ 

 2.الشركة ما لـ يصبح عدد الشركاء في تمؾ الفترة مساكيا لخمسيف شريؾ أك اقؿ

: التحويل الذي لم ينص عميو لا القانون و لا نظام الشركة. 2

ك في ىذا التحكيؿ يجب إنياء الشركة الأصمية أم ذات المسؤكلية المحدكدة  
ك ىذا عف طريؽ تقكيـ أصكليا ك خصكميا عمى أساس قيمة البيع الاحتمالية 

لممنشأة في تاريخ التحكيؿ ثـ عدىا تنشأ شركة جديدة أم ينشا شخص معنكم جديد 
 3.الذم يجب أف يتخذ بصدده إجراءات تأسيس قانكنية

لقد نص المشرع : انقضاء بسبب اجتماع حصص الشركاء في يد شريؾ كاحد. ج
 عمى أف الشركة عقد ك مف ثـ فيجب تكافؽ إرادتيف أك أكثر لإبراـ ىذا العقد 1975

ك ىذا الشرط شرط ابتداء ك بقاء مدل الشركة ك مف ثـ فإذا تخمؼ عرضت الشركة 
 مكررا مف القانكف 591 جاء بنص جديد في المادة 1996لمبطلاف  لكف مشرع 

 مف القانكف المدني ك 441لا تطبؽ أحكاـ المادة : " التجارم ك قضى بما يمي

                                                           
 . 56، المرجع السابؽ، ص عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ1

 . 56، المرجع السابؽ، ص عقيدم عبد الرحماف، شركيف مريـ2
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المتعمؽ بالحؿ القضائي في حالة اجتماع كؿ حصص شركة ذات المسؤكلية لمحدكدة 
".  في يد كاحدة

 كبناء عميو فلا يجكز أف تنقضي الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة بسبب  
.  اجتماع حصص الشركاء في يد شريؾ كاحد أما بصفة مباشرة

أك  بصفة غير مباشرة، ىذا ك أف انقضت الشركة كجب انقضائيا بنفس  
. الطرؽ التي أشيرت عند تأسيسيا ك بمجرد تتبع إجراءات التصفية ك القسمة
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:  خلاصة الفصل

مف خلاؿ ىذا المبحث نستخمص أف الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف   
أبسط الشركات التجارية، ك التي تستقطب الشباب الراغب في استثمار أمكاؿ، ما 
جعؿ المشعر الجزائرم يدخؿ عمييا تعديلات جديدة في كؿ مرة عمى غرار باقي 

الدكؿ العالـ محاكلة منو لبمكغ أك مكاكبة التطكر الحاصؿ في جميع مجالات حياة 
المكاطف الاجتماعية ك الثقافية ك الاقتصادية مف خلاؿ أحد تغييرات ك تعديلات في 

.  قكانينيا

ك تعتبر الشركة ذات المسؤكلية المحدكدة مف الشركات المختمطة إذ تجمع  
بيف خصائص شركات الأمكاؿ ك شركات الأشخاص ك عمى الرغـ مف ذلؾ فإف 

المشرع جعميا مف الشركات الأمكاؿ حيث أعطى ليا تعريفا كحدد خصائص تأسيسيا 
.  سكاء كانت شركط مكضكعية عامة أك خاصة، أك شكمية
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تقوم شركات الأموال عمى الاعتبار المالي و ليا أىمية للاعتبار الشخصي  
أىمية بحيث   التي تعطي لمشخص الشريكصشركات الأشخا نقيضوفييان فيي 

تتأثر الشركة بانتمائو إلييا أو بانسحابو منيا لأن للائتمان شركات الأموال و منيا 
شركة المسامة التي تعد النموذج الأمثل ليذا الصنف من الشركات يستمد من 

رأسماليا، كما أن مسؤولية الشريك في شركات الأشخاص مسؤولية تضامنية أي 
مطمقة بحيث يسأل الشريك فييا عن ديون الشركة حتى في أمواليا الخاصة، بينيما 

 مال،  و الرأسفي شركات الأموال مسؤوليتو محدودة بحدود الحصة  التي قدميا في 
شركة التوصية بالأسيم حيث جذبت حوليا أصحاب رؤوس الأموال لما تتمتع بو من 

.   ماليا الذي يقسم إلى أسيم قابمة لمتداولرأسحرية و سيولة في التأسيس، لا سيما 

 و سنتناول في ىذا الفصل شركة المساىمة و شركة التوصية بالأسيم، الذي 
قسمناه إلى مبحثين، حيث خصصنا المبحث الأول شركة المساىمة، و المبحث 

. الثاني خصصناه شركة التوصية بالأسيم
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شركة المساهمة : المبحث الأول

 تتميز شركات المساىمة ببروز  أىمية رأس المال، و عدم ارتباط ىذه الشركة 
 لا يؤثر إطلاقا عمى استثمارا الشركة، بعكس ىمبشخص الشركاء، كما أن إفلاس احد

 الشركات كما أنيا من أكثر الأشخاص اقويشركات الأشخاص فضلا كونيا أحكم و 
المعنوية الخاصة تعقيدا، و يممك الشركاء في ىذه الشركة حقا ممثلا في سند قابل 

 1.لمتداول يدعى بالسيم

تعريف و خصائص شركة المساهمة و تأسيسها  : المطمب الأول

 سنتناول في ىذا المطمب التعريف بشركات المساىمة و أىم الخصائص التي 
.  تتميز إطلاقا من نصوص القانون التجاري الجزائري، ثم نتطرق إلى كيفية تأسيسيا

تعريف شركة المساهمة  : الفرع الأول

 قابمة لمتداول و أسيم شركة  المساىمة ىي الشركة التي ينقسم رأسماليا غمى 
تتكون من شركاء لا يكون كل شريك فييا مسؤولا عن ديون الشركة إلا بقدر ما 

 و لا يمكن أن يقل عدد الشركاء فييا عن سبعة و قد حددت المواد 2أسيميممكو من 
من القانون التجاري الجزائري بعض الأحكام الخاصة بشركات  (592-593-594) 

.  المساىمة

 

 
                                                           

 فتيحة يوسف المولودة عماري، أكان الشركات التجارية وفقا لمنصوص التشريعية و المراسيم الحديثة، الطبعة 1
.  133الثانية، دار الغرب لمنشر و التوزيع، وىران، الجزائر، ص 

، بدون طبعة، (شركات الأشخاص و الأموال و الاستثمار) عبد الحميد الشواربي، موسوعة الشركات التجارية، 2
 .575، ص 2003منشأة المعارف الإسكندرية، مصر، 
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خصائص شركة المساىمة  : الفرع الثاني

 و تتميز شركة المساىمة كشخص قانوني و اقتصادي بمجموعة من 
: الخصائص تميزىا عن غيرىا من الشركات و من أىم ىذه الخصائص

تحديد مسؤولية المساهم  : أولا

 يعد مبدأ تحديد مسؤولية المساىم أحد أبرز الخصائص الأساسية التي تتميز 
ة المساىمة، و ىو الذي يفسر شدة إقبال الأفراد إلى الاكتئاب أو شراء أسيم ركبيا ش

 يجعل المساىم للأسيمىذه الشركة، إذ أن تحديد المسؤولية بحدود القيمة المالية 
بمأمن من الرجوع عمى أموالو الأخرى في حالة إفلاس الشركة و بقية مخاطر 

 1. المسؤولية التضامنية غير المحدودة المعروفة في شركات الأشخاص

 فلا يمكن مطالبة المساىم بما يفوق القيمة المالية لأسيمو ميما بمغت ديون 
و عمى ىذا الأساس فإن المساىم لأي مساىم . الشركة، و الخسائر التي تعرضت ليا

لا يكتسب صفة التاجر، و بالتالي لا تشترط فيو الأىمية التجارية، فيستطيع القاصر 
 2.أن يكون مساىما في ىذه الشركة عن طريق ممثمة القانوني

:  حصص المساهمين: ثانيا

 قابمة لمتداول بالطرق التجارية، و قابمية أسيم حصص المساىمين عبارة عن 
ا شركة المساىمة دون غيرىا، و قد هالسيم لمتداول ىي من أىم خاصية تنفرد ب

السيم ىو : " من القانون التجاري، السيم، كالآتي (40 مكرر 751 )عرفت المادة 
."   المساىمة كتمثيل لجزء من رأسمالياركةسند قابل لمتداول تصدره ش

                                                           
 فاروق إبراىيم جاسم، حقوق المساىم في الشركة المساىمة، الطبعة الأولى، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت، 1

 .  وما يمييا34، ص 2008لبنان، 
 .134 فتيحة يوسف المولودة عماري، المرجع السابق، ص 2
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 و بيذا يفيم من تعبير السيم، حقوق المساىمين في الشركة، كما يعبر عمى 
.  الصكوك أو السندات المثبتة ليذه الحقوق

 و قابمية السيم لمتداول ىي التي تضفي عمى شركات المساىمة الطابع 
 1.المفتوح

 مال شركة المساهمة  رأس: ثالثا

 يتميز رأسمال شركة المساىمة بضخامة كبرى، لأن ىذا الشكل من الشركات 
يقوم عمى الاعتبار المالي دون اعتداء بشخصية الشريك و اليدف من تجميع 

الأموال ىو النيوض بالمشروعات الاقتصادية الكبرى، و من ثم كان طبيعيا أن 
يتميز رأسماليا بضخامتو بالمقارنة مع رأسمال الشركات الأخرى، و يقسم رأسمال 

و تمثل ىذه الأسيم " سيما"شركة المساىمة إلى اسيم متساوية القيمة يسمى كل منيا 
، و من ثم يجوز التصرف في ىذه 2في شكل صكوك قابمة لمتداول بالطرق التجارية

الأسيم بكافة أنواع التصرف دون أن يكون لذلك أثر عمى حياة الشركة، و ىذه 
الخاصية في ىذه الأسيم بكافة أنواع التصرف دون أن يكون لذلك اثر عمى حياة 

الشركة، و ىذه الخاصية مع الخاصية المتعمقة بالمسؤولية المحدودة لمشريك تعد من 
أىم ما يشجع الأفراد عمى المشاركة في ىذه الشركات، لأنو يعمم حدود مسؤولياتو، 

ويستطيع التخمي عنيا في أي وقت و لأي كان لذلك يطمق عمى الشركات المساىمة 
.  بالشركات المفتوحة

 

                                                           
.  134 فتيحة المولودة عماري، المرجع السابق، ص 1
 محمد فريد العريني، الشركات التجارية، المشروع التجاري الجماعي بين وحدة الاطار القانون و تعدد الأشكال، 2

 .141، ص 2003بدون طبعة، دار الجامعة الجديدة، مصر، 
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عنوان شركة المساهمة  : رابعا

 عنوان شركة المساىمة يستمد من موضوع نشاطيا، و قد أوجب المشروع أن 
شركة " يكون عنوان الشركة متبوعا أو مسبوقا بذكر شكل الشركة، أي عبار 

 من القانون 593 المال، تطبيقا لنص المادة رأس، كما أوجب ذكر مبمغ "المساىمة
.  التجاري الجزائري

 و نظرا لأىمية ىذا العنوان في شركة المساىمة، و الذي يجب الإشارة إليو في 
جميع العقود و المستندات التي توقع من ممثمي الشركة، فقد رتب القانون عمى 

 من القانون التجاري، التي تنص عمى ما 833مخالفة ذلك عقوبات جزائية في المادة 
 دج رئيس شركة المساىمة و 50000 دج إلى 20000يعاقب بغرامة من " يميك 

ون أو مسيروىا الذين اغفموا الإشارة عمى العقود لالقائمون بإداراتيا و مديروىا العام
أو بالمستندات الصادرة من الشركة و المخصصة لمغير اسم شركة مسبوقا أو متبوعا 

 1." ركة و بيان رأس مالياشو مكان مركز ال" شركة مساىم" فورا بالكممات الآتية 

عدد الشركاء  : خامسا

 من القانون 592/02 وضع المشرع حدا أدنى لعدد الشراء بنصو في المادة 
لا يمكن أي  يقل عدد "  عمى ما يمي 93/08التجاري المعدلة بالمرسوم التشريعي 

.  باستثناء الشركات التي يكون رأس ماليا أموال عمومية" (07)الشركاء عن سبعة 

في ىذه  (07) و مما ىو جدير بالملاحظة أن اشتراط الحد الأدنى، و ىو 
مع أن ىذا الشرط لا يطبق عمى المؤسسات العمومية التي تأخذ شكل - الشركة
غالبا ما كان عاتقا في تأسيس  ىذه الشركات، كما أن ىذا الشرط غالبا ما - مساىمة

                                                           
.  135 فتيحة يوسف المولودة، المرجع السابق، ص 1
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يؤدي إلى التحايل عميو، مثلا ىناك شركة أجنبية، احتراما لمشرط المفروض و ىو 
 أشخاص طبيعيين، و ىذا ما أدى 06 أسيم غمى 06، لجأت إلى منجح (07)

" ببعض التشريعات الأوروبية و منيا القانون الفرنسي إلى التوجو لخمق ما يسمى 
التي يمكن تأسيسيا من شخص واحد، أو شخصين، " شركة المساىمة المبسطة

 1.فأكثر

الفصل بين الممكية و الإدارة  : سادسا

 تتميز شركة المساىمة بالفصل بين الممكية و الإدارة، إذ تتم إدارة الشركة عن 
.  طريق مجمس الإدارة يعين من طرف مجموع المساىمين لأجل محدد

 يكون ىذا المجمس مسؤولا عن تصرفاتو قبل المساىمين الذين ليم حق 
مساءلتو عن ىذه التصرفات، و النتائج التي ترتبت عميا و ىذا الإجراء يمكن الملاك 

من اختيار قيادات الإدارة التي تتمتع بالكفاءة  من ثم تستخدم الموارد المالية و 
البشرية بشكل يحقق ليا نجاحا أفضل، أما في شركات الأشخاص فان حق الإدارة 
يمنح لمشركاء المتضامنين ما لم يكن ىناك اتفاق في عقد الشركة عمى منح ىذا 

 2.الحق لمغير

طرق تأسيس شركة المساهمة  : الفرع الثاني

التأسيس بالمجوء  ) تتأسس شركات المساىمة وفق طريقتين، الأولى معقدة 
(.  التأسيس المباشر) و الثانية سيمة   (العمني للادخار

 
                                                           

.  136 فتيحة يوسف المولودة عماري، المرجع السابق، ص 1
 نادية فضيل، شركات الأموال في القانون الجزائري، الطبعة الثانية، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، 2
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التأسيس بالمجوء العمني للادخار  : أولا

 يقصد بيذه الطريقة التجاء المؤسسين إلى الجميور من أجل تجميع و 
تحصيل رؤوس الأموال، و قد نص المشرع الجزائري عمى إجراءات  معينة يجب 

القيام بيا عمى مراحل متتالية من قبل المؤسسين، و ذلك بعد دراستيم لجدية 
.  المشروع

إجراءات التأسيس بالمجوء العمني للادخار  . 1

 من القانون 695 إلى 604 خصص المشرع الجزائري أحكام المواد من 
الذي يتطمب فيو رأسمال لا " التأسيس بالمجوء العمني للادخار" التجاري لما يسمى 

ملايين دينار جزائري، و يتطمب ىذا التأسيس مراحل متتابعة،   (5)يقل عن خمسة 
 1. و يخضع لقيود تشريعية و تنظيمية معقدة

الشروط الشكمية  . أ

قبل كل دعوة توجو إلى جميور *  يتوجب عمى مؤسسي شركة المساىمة
أن ينشروا تحت مسؤولياتيم إعلانا حسب - المدخرين لأجل الاكتئاب في راس مال

الذي نظر كيفية تطبيق ىذه 2 95/438الشروط المحددة في المرسوم التنفيذي رقم 
كما 3" تأسيس شركة المساىمة عن طريق الدعوة العمنية للادخار"المادة، تحت عنوان 

تشير النشرات و المناشير التي : " تنص المادة الثالثة من نفس المرسوم عمى ما يمي
تطمع الجميور عمى إصدار الأسيم، إلى بيانات الإعلان المنصوص عمييا في 

 من ىذا المرسوم، و تذكر إدراج ىذا الإعلان في النشرة الرسمية 02المادة 
                                                           

.  137 فتيحة يوسف المولودة عماري، المرجع السابق، ص 1
 المتضمن أحكام القانون التجاري و المتعمقة 1995 ديسمبر 23 المؤرخ في 95/438 مرسوم تنفيذي رقم 2

.  80بشركات المساىمة و التجمعات، الجريدة الرسمية، عدد 
 .169 نادية فضيل، المرجع السابق، ص 3
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للإعلانات القانونية و العدد الذي نشرت فيو، فضلا عن ذلك يجب أن تضمن 
عرضا مختصرا  عن مشاريع المؤسسين فيما يتعمق باستعمال الأموال الناجمة عن 

.  تحرير الأسيم المكتتبة

 و تشير الإعلانات  و البلاغات في الجرائد إلى البيانات نفسيا أو تشير عمى 
الأقل إلى نسخ منيا مع ذكر الإعلان و عدد النشرة الرسمية للإعلانات القانونية 

".  التي نشرت فيو

 و تعتبر ىذه البيانات غاية في الأىمية، لأنيا في الواقع مصدر رضا 
، ىذا و يرتب القانون عقوبات جزائية في حالة 1المكتتب و اقتناعو في المساىمة

إخفاء أو تزوير أو نشر وقائع غير موجودة و الغرض منيا إغراء وحث الجميور 
.   من القانون التجاري الجزائري03 فقرة 807عمى الاكتئاب، إعمالا لنص المادة 

  المالرأسطريقة و شكل الاكتئاب في : 
عن رغبتو في الاشتراك بمشروع  (الشخص ) الاكتئاب ىو إعلان المدخر 

 و 2الشركة و تعيده بتقديم حصة من رأسماليا و تتمثل في عدد معين من الأسيم،
يتم إثبات الاكتتاب بالأسيم :  "  من القانون التجاري عمى ما يمي597تنص المادة 

."  النقدية بموجب بطاقة اكتئاب تعد حسب الشروط المحددة عن طريق التنظيم
و يتم الاكتئاب في رأسمال الشركة إما بإطراح الأسيم عمى الجميور للاكتئاب العام 
فييا إما أن يتقاسم المؤسسون الأسيم فيما بينيم دون الالتجاء إلى الاكتئاب العام 

 طرح جانب من إذاو في حالة ما .  ، و قد يجمع بين الطريقتين(التأسيس المباشر)
 الشركة للاكتئاب فيجب أن يمت الاكتتاب عن طريق البنوك المرخص ليا أسيم

                                                           
.  140 فتيحة يوسف المولودة عماري، المرجع السابق، ص 1
الشركات ) سعيد يوسف البستاني و عمي شعلان عواضة، الوافي في أساسيات قانون التجارة و التجار، 2

 .295، ص 2011، الطبعة الأولى، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت، لبنان، (التجارية، المؤسسة التجارية
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بتمقي الاكتتابات، و يعتبر البنك في ىذه الحالة مجرد وسيط يعرض الأسيم عمى 
الجميور، و تتم دعوة الجميور للاكتتاب العام في الأسيم بنشرة يحتوي تحتوي عمى 

 . جميع البيانات الواردة في عقد إنشاء الشركة و نظاميا
 الجمعية العامة التأسيسية : 

 إن جمعية التأسيسية تشكل المظير الأول لحياة شركة المساىمة التي تتأسس 
عن طريق المجوء للادخار، إذ لا بد اطلاع المكتتبين عمى نظام الشركة، و عن 
مساىمتيم في إدارة الشركة عن طريق تعيين أعضاء مجمس الإدارة، و مراقبي 

.  1الحسابات الأولون
 : دعوة الجمعية العامة التأسيسية -

 من 600/01 بعد عممية الاكتتاب، أوجب المشرع الجزائري فينص المادة 
القانون التجاريين عمى المؤسسون أن يقوموا باستدعاء المكتتبين إلى الجمعية العامة 
التأسيسية و تثبت ىذه الجمعية بأن راس المال مكتتب بو تماما و أن مبمغ الأسيم 
قد تم سداده و تبدي رأييا في الموافقة عمى القانون الأساسي الذي لا يقبل التعديل 

.  إلا بإجماع جميع المكتتبين
و يذكر الاستدعاء في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية و في جريدة مؤىمة 

أيام عمى الأقل  (08)لاستلام الإعلانات القانونية في ولاية مقر الشركة قبل ثمانية 
.  من تاريخ انعقاد الجمعية

 : التصويت و المداولة -
 تتداول الجمعية التأسيسية بنفس النصاب و الأغمبية المقررة في الجمعيات 

 من القانون التجاري المتعمقة بتداول 674غير العادة، و تطبيقا لنص المادة 
الجمعيات غير العادية،  لا بد لصحة التداول من الحصول عمى عدد من 
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عمى الأقل نمن  (2/1)المساىمين الحاضرين أو الممثمين الذي يممكون النصف 
الأسيم التي ليا الحق في التصويت  (4/1)الأسيم في  الدعوة الأولى، و عمى بع 

في الدعوة الثانية، فإذا لم يكتمل ىذا النصاب الأخير، جاز تأجيل الجمعية الثانية 
إلى شيرين عمى الأكثر، و ذلك من يوم استدعائيا للاجتماع الأول مع بقاء 

.  دائما (4/1)النصاب ىو الربع 

 ىذا و يحق الحضور لكل مساىم، و لو بسيم واحد بنفسو أو ممثمو، و كل 
مساىم بعدد من الأصوات يعادل عدد أسيمو التي اكتتب بيا، دون أن يتجاوز ذلك 

، و لوكيل المكتتب للأسيممن العدد الإجمالي   (℅05 )بسنبة الخمسة في المائة 
عدد الأصوات التي يممكيا موكمو حسب نفس الشروط و نفس العدد، و عندما 

تتداول الجمعية حول الموافقة عمى حصة عينية، فلا تؤخذ في حساب الأغمبية أسيم 
 1.  من القانون التجاري603/02مقدم الحصة، تطبيقات لنص المادة 

 و ليس لمقدم الحصة صوت في المداولة لا بنفسو و لا بصفة وكيلا، تطبيقا 
.   من القانون التجاري603/03لنص المادة 

:  الشروط الموضوعية. ب

 يجب أن يكون الاكتتاب كاملا  : 
 من القانون التجاري حيث يجب 596 و ىذا الشرط الذي نصت عمو المادة 

 المال بكاممو، ىذا بالنسبة للأسيم العينية، أما يما يتعمق بالأسيم رأسأن يكتتب 
عمى الأقل من القيمة  (4/1)النقدية فيجب عمى كل مكتتب أن يقوم بأداء الربع 

 2. النقديةللأسيم الاسمية
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 و في حالة ما إذا فشل المؤسسون في تحقيق مشروع الشركة بسبب عدم 
 الفقرة 604الاكتتاب في جميع الأسيم خلال الفترة المحددة بع تمديدىا، فإن المادة 

 من القانون التجاري تسمح لكل مكتتب أن يطالب أمام القضاء بتعيين وكيل 02
.  يكمف بسحب الأموال لإعادتيا لممكتتب بعد خصم مصاريف التوزيع

 يجب أن يكون الاكتتاب باتا و منجزا : 
 بمعنى لا يجوز الرجوع فيو، أو تعميقو عمى شرط أو إضافة إلى أجل، و عمى 

ذلك فلا يعتد بالشروط التي يضعيا المكتتب عمى وثيقة الاكتتاب، كضرورة تعيينو 
مديرا لشركة أو حصولو عمى نسبو معينة من الأرباح بصفة منتظمة، في ىذه 

.  1الحالة يبطل الشرط و يصح الاكتتاب
 يجب أن يكون الاكتتاب جديا : 

 و يقصد بع استبعاد وسائل الاكتئاب الصوري، التي توىم بتمام الاكتتاب و 
تغطية كل الأسيم المطروحة، حتى يتوفر ليا الضمان اللازمة لقيام نشاطيا كما 

 المال أن تقدر بقيمتيا رأسيشترط في الحصص العينية التي تقابل أجزاء من 
الحقيقية لأن المغازلات في تقويميا يؤدي إلى التغرير بأصحاب الأسيم النقدية و 

 2. جعل رأس مال الشركة ضمانا غير مناسب مع الواقع
 التأسيس الفوري :ثانيا

 أما فيما يتعمق بالتأسيس دون المجوء العمني للادخار، بالنسبة لشركة 
المساىمة، فان الاكتتاب يقتصر عمى المؤسسات وحدىم دون دعوة الجميور 
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، بخلاف التأسيس بالمجوء العمني للادخار، و يجب أن يكون 1للاكتتاب في أسيميا
(.  07)عدد الشركاء عمى الأقل سبعة 

 حيث أن الاكتتاب الفوري في شركة المساىمة لا يشكل خطرا عمى صغار 
 مال الشركة، و إنما المؤسسون ىم رأسالمدخرين و لا يستعينون بيم في تكوين 

.  الذين يكونون رأسمال الشركة نظرا لتمتعيم بوفرة المال و الخبرة في تأسيس الشركة
 و لقد أخضع المشرع شركة المساىمة التي تمجأ إلى التأسيس الفوري 

 من القانون التجاري الذي 609 غمى 605لإجراءات بسيطة تناوليا أحكام المواد 
.   منو594تطبيقا لنص المادة - اشترط فو رأسمال لا يقل عن مميون دينار جزائري

 من ىذا القانون عمى أن تطبق أحكام الفقرة 605 و جاء في نص المادة 
 و 595باستثناء المواد  (أحكام التأسيس بالمجوء العمني للادخار )الأولى أعلاه أي 

 عندما لا يتم 603 و 602و  (04 و03 و02المقاطع ) 601 و 600 و 597
.  المجوء علانية للادخار

سارية المفعول  (01 فقرة 601 ) و 599 و 598 و 596 و تبقى المواد 
 2.عمى التأسيس الفوري

قيد الشركة  : أولا
 بعد استيفاء الإجراءات السابقة، يقوم المؤسسون بتسجيل الشركة في السجل 

أشير عمى الأكثر من تاريخ  (06)التجاري، و يجب أن يتم التسجيل في خلال ستة 
إيداع مشروع القانون الأساسي بالمركز الوطني لمسجل التجاري، و إلا تطبق أحكام 

 تجاري التي تقضي بسحب الأموال و إعادتيا لممكتتبين بع طرح 604المادة 
مصاريف التوزيع و حرصا، من المشرع عمى مصمحة جميور المكتتبين، حظر 
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تسميم الأموال الناتجة من الاكتتابات النقدية إلى وكيل الشركة قبل تسجيمو في 
.   من القانون التجاري الجزائري01 فقرة 604السجل التجاري طبقا لنص المادة 

الاكتتاب في رأسمال الشركة  : ثانيا
 و تثبت الدفعات عندما لا يتم المجوء علانية للادخار بمقتضى تصريح من 

مساىم أو أكثر في عقد توثيقي بناء عمى تقيم قائمة المساىمين المحتوية عمى 
.   من القانون التجاري606المبالغ التي يدفعيا كل مساىن طباق لأحكام المادة 

ىذا و يشترط القانون أن يكتتب راس المال بكاممو و تكون الأسيم المالية مدفوعة 
عند الاكتتاب بمقدار الربع عمى الأقل من قيمتيا الاسمية أما بالنسبة الأسيم العينية 

 من 596فيجب أن تكون مسددة القيمة بكامميا عند أصدراىا تطبيقا بحكم المادة 
 1. القانون التجاري

تقدير الحصص العينية  : ثالثا
 قد يكون راس مال الشركة المساىمة أو جزء منو من حصص عينية، و 

 المشرع يشئالغالب أن الاكتتاب في الحصص العينية يحصل من المؤسسين لذا 
الحصص العينية التي  (قييلت )أن يستغل المؤسسون صمتيم بالشركة فيقدرون 

قدموىا بمبالغ باىظة تزيد عن قيمتيا الحقيقة، فأوجب تقديرىا حتى يكفل عدم 
الانحراف و ما يترتب عميو من شرر يمحق دائمي الشركة الذين يعتمدون عمى 

 2.رأسمال اسمي بعيد عن الحقيقة و الواقع
 و يشتمل القانون الأساسي، عمى تقدير الحصص العينية، و يتم ىذا التقدير 

بناء عمى تقرير ممحق بالقانون الأساسي يعده مندوب الحصص تحت مسؤوليتو 
و يوقع المساىمون القانون الأساسي إما بأنفسيم أو بواسطة   ( تجاري607المادة )
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وكيل مزود بتفويض خاص، بعد التصريح الموثق بالدفعات و يعين القائمون بالإدارة 
الأولون و أعضاء مجمس المراقبة الأولون و مندوبو الحسابات الأولون في القوانين 

 من تاريخ قيدىا في ابتداءالأساسية، ىذا و لا يجوز لمشركة أن تباشر أعماليا إلا 
 1.السجل التجاري و شيرىا

 

الجمعية العامة لممساهمين و انقضاء الشركة  : المطمب الثاني

الجمعية العامة لممساهمين  : الفرع الأول

 الأصل أن الجمعية العامة باعتبارىا الجياز الذي يضم جميع المساىمين و 
، عي اعمى سمطة 2تعتبر من الناحية القانونية صاحبة السيادة في شركة المساىمة

لممساىمين في الشركة، فيي التي تتخط القرارات اليامة و الإجراءات الخاصة بإنشاء 
الشركة و المصادقة عمى نظاميا الأساسي و عمى تعيين القائمين بالإدارة و مراقبي 

الحسابات و أعضاء مجمس المراقبة، كما أنيا ىي التي تتقرر اندماج الشركة و 
 3. تحويميا أو تعديل نظاميا أو حميا

 الأمر الآخر ىو أن جمعية المساىمين في شركة المساىمة تتنوع بتنوع 
الغرض الذي تنعقد من أجمو، فيي إما أن تكون جمعية تأسيسو أو جمعية عامة 

 4.عادية أو غير عادية
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الجمعية العامة التأسيسية  : أولا

   و ىي التي تنعقد خلال فترة التأسيس لمراقبة أعمال التأسيس، و تقييم 
الحصص العينية و الموافقة عمى نظام الشركة و المصادقة اختيار أعضاء مجمس 

:  الإدارة الأول و مجمس المراقبة و من اختصاصيا ما يمي

 المصادقة عمى القانون الأساسي لشركة المساىمة . 
  بعد تصريح بالاكتتاب و الدفعات يقوم المؤسسون باستدعاء المكتتبين غمى

جمعية عامة تأسيسية حسب الأشكال و الآجال المنصوص عمييا عن طريق 
 . التنظيم

 التحقق من أن رأسمال الشركة مكتتب بو تماما . 
 1. تختص أيضا بالفصل في تقدير الحصص العينة 
جمعية المساهمين العادية  : ثانيا

 الجمعية العامة العادية ىي التي تجتمع مرة عمى الأقل في السنة خلال الستة 
أشير من انتياء السنة المالية في المكان و الزمان المذين يعينيما القانون الأساسي 

.  لمشركة
:  انعقاد جمعية المساىمين العادية. 1

 و تنعقد الجمعية العامة العادية بناء عمى طمب مجمس الإدارة في حالة ما إذا 
اختار الأعضاء ىذا النمط من التسيير أو مجمس المديرين أو بأمر من الجية 

القضائية المختصة التي تبث في ذلك بناء عمى عريضة، و يقدم مجمس الإدارة إلى 
الجمعية العامة بعد تلاوة تقريره جدول حسابات النتائج و الوثائق التمخيصية و 
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الحصيمة و فضلا عن ذلك يشير مندوب الحسابات تقريرىم إلى إتمام الميمة التي 
.  أسندت إلييم

يحق لكل مساىم أثناء الجمعية العامة العادية مناقشة تقرير مجمس الإدارة أو مجمس 
المدريين الذي يقدم غمى جمعية و كذلك جدول حسابات النتائج و الوثائق 

.  التمخيصية، و الميزانية، و يمتزم المجمس بالإجابة عمييا
لكل مساىم الحق في حضور الجمعية العام ة العادية، و يجوز لو أن ينيب عنو 
غيره و لكن عمى شرط أن تكون ثابتة في توكيل كتابي خاص، و لا يكون انعقاد 
الجمعية في الدعوة الأولى صحيحا إلا إدا حاز عدد المساىمين الحاضرين أو 

 1.الممثمين عمى الأقل ربع الأسيم التي ليا الحق في التصويت
:  التصويت في الجمعة العامة العادية. 2

 تبت الجمعية العامة العادية بأغمبية الأصوات المعبر عنيا، و لا تؤخذ 
الأوراق البيضاء بعين الاعتبار إدا أجريت العممية عن طريق الاقتران طبقا لنص 

 تجاري، و يرجع حق التصويت المرتبط بأسيم راس مال إلى المنتفع في 675المادة 
.  الجمعة العامة، و يكون لكل سيم صوت عمى الأقل

كما يمثل المالكون الشركاء للأسيم المشاعة في الجمعيات العامة بواحد منيم أو 
بوكيل وحيد، فإذا لم يحصل اتفقا عين الوكيل من القضاء بناءا عمى طمب أحد 
المالكين الشركاء الذي ييمو الاستعجال و يمارس حق التصويت أيضا من مالك 

 2.الأسيم المرىونة
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: اختصاصات الجمعية العامة العادية. 3
 من القانون التجاري أن الجمعية العامة العادية 675 يتضح من نص المادة 

تتمتع بسمطات واسعة، فيحق ليا اتخاذ جميع القرارات التي تتعمق بإدارة الشركة 
 و التي تخص القرارات لمجمعية العامة 674باستثناء القرارات المذكورة في المادة 

.  غير العادية
 إن الجمعية العامة العادية ىي التي تمثل حق المساىمين في الأشراف عمى 

الأعمال مجمس الغدارة أو مجمس المدريين حسب نظام الشركة، و قد يمنح القانون 
الأساسي لمشركة الجمعية العادية اختصاصات واسعة لاتخاذ القرارات المناسبة شرط 

.  ألا تخالف النصوص القانونية الإلزامية و النظام العام و الآداب العامة
و من السمطات القانونية التي تتمتع بيا الجمعية العامة العادية الاختصاصات 

:  المنصوص عمييا صراحة في القانون، و تتمثل في ما يمي
 

  تعيين أعضاء مجمس الإدارة، أو أعضاء مجمس المدريين، و عزليم في 
 . وقت و كل ذلك الشأن بالنسبة لمراقبي الحسابات

  من القانون التجاري723توزيع الأرباح تطبيقا لنص المادة  . 
  يخضع لمراقبة الجمعية العامة العادية المسبقة جميع العقود إذ يشترط

 1.الحصول عمى إذن مسبق منيا تقديم من مندوب الحسابات
الجمعية العامة غير العادية . 3

 تختص الجمعية العامة غير العادية بتعديل القانون الأساسي لشركة المساىمة 
.  و الزيادة أو التخفيض في رأسمال
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: تعديل القانون الأساسي. أ
 ترجع صلاحية تعديل القانون الأساسي في كل أحكامو غمى الجمعة العامة 

غير العادية وحدىا بصلاحيات تعديل القانون الأساسي في كل أحكامو، و يعتبر 
باطلا كل شرط مخالف لذلك، غير أن حق الجمعية العامة غير العادية في تعديل 
القانون الأساسي ليس مطمقا، بل قيده القانون بمنع الجمعية من اتخاذ قرارات يكون 

من شأنيا الزيادة في التزامات المساىمين، ما عدا العمميات الناتجة عن تجمع 
الأسيم التي تمت بصفة منتظمة، كما لا يجوز لمجمعية العامة غير العادية المساس 
بحقوق الغير كتحويل سندات الشركة إلى أسيم دون موافقة أصحابيا و لا يجوز ليا 

.  أيضا تغيير موضوع الشركة الأصمي إلي الذي أنشأت خصيصا لمقيام بو
 و لا يصح تداول قرارات الجمعية العامة  غير العادية إلا أذا كان عدد 

المساىمين الحاضرين أو الممثمين يممكون النصف عمى الأقل من الأسيم في 
الدعوة الأولى، و عمى ربع الأسيم ذات الحق في التصويت أثناء الدعوة الثانية، 

فإذا لم يحصل ىذا النصاب الأخير، جاز تأجيل اجتماع الجمعية الثانية إلى شيرين 
 1. عمى الأكثر و ذلك من يوم استدعائيا لاجتماع

 و تبت الجمعية العامة فيما يعرض عمييا بأغمبية ثمثي الأصوات المدلى بيا، 
بعين  (أصوات الممتنعين عن التصويت )عمى أنو لا تأخذ الأوراق البيضاء،

.  الاعتبار إذا ما أجريت العممية عن طريق الاقتراع
 و إذا عدلت الجمعية العامة القانون الأساسي لمشركة فلا بد من نشره في 

الجريدة، و من أىم التعديلات التي تدخل عمى القانون الأساسي لمشركة ىي 
التعديلان المتعمقة بزيادة رأس المال أو تخفيضو، إلا أنو في الواقع قميل ما يقع في 
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حياة الشركة تغيير لرأس ماليا، و إن حدث فيمس في أغمب الأحيان زيادة في 
 1.رأسماليا أكثر ما يمس تخفيضو

:   المالرأسزيادة . ب
 إن الأسباب التي تدفع الشركة إلى زيادة رأسماليا مختمفة فقد تعود إلى رغبة 

 ماليا بناء عمى رأسالشركة في توسيع نشاطيا، و تطوير مشاريعيا، و قد تزيد 
خسارة أصبتيا، و قد تسوء أحولاىا فتقرر زيادة رأس المال، و تتم زيادة رأس المال 

 مساىمين أصبحوا جديدة أو فتح المجال أمام العاممين بيا حتى أسيمسواء إصدار 
و . أسيم المساىمة بتحويل السندات إلى ركةفييا، كما يمكن زيادة رأس مال ش

:  يشترط القانون لزيادة رأسماليا الشركة ما يمي
  المال بكاممو، قبل الشروع في عممية الزيادة، فعمية الشركة رأسيجب سداد 

 .  المالرأس التي تمثل للأسيم  الاسميةأن تستوفي ما تبقى من القيمة 
  ال من الجمعية العامة غير العادية م الرأسيجب أن يصدر قرار زيادة

بناءات عمى اقتراح مجمس الإدارة أو مجمس المديرين و ىذا حسب النمط 
 . المتبع في تسيير إدارة الشركة

  من تاريخ انعقاد الجمعية ابتداءيجب أن تتحقق الزيادة في اجل خمس سنوات 
 2.العامة غير العادية و اتخاذىا قرار الزيادة

:   جديدةأسهمزيادة رأس المال بإصدار  -
 المال عن طريق الاكتتاب في رأسذا لجأت الشركة في زيادة ه و في حالة ما 

الأسيم الجديدة بدعوة الجميور للاكتتاب يجب أن تقوم عند بداية الاكتتاب 
بإجراءات الشير عن طريق وسائل الإعلام ليعمم بيا الغير،  كما يجب أن تتضمن 
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 المال، و تكون الأسيم المتتبع فييا نقدا رأسما رفع يالنشرة عمى بيانات مفصمة لاس
 الربع عمى الأقل من قيمتيا الاسمية و عند بنسبةواجبة الوفاء إجباريا عند الاكتتاب 

الاقتضاء بكامل علاوة الإصدار، و يثبت عقد الاكتتاب ببطاقة اكتتاب، و تتم 
.  العممية عن طريق البنوك المعتمة

 و يتمتع المساىمين القدامى بحق الأفضمية في الاكتتاب في زيادة راس المال 
حماية ليم ممن مزاحمة المساىمين الجدد خاصة إذا كان لدى الشركة احتياطي 

.  ضخم و يعتبر كل شرط مخالف لذلك كأن لم يكن
أما فيما يتعمق بالأسيم المقدمة العينة، فإنو يعين واحد أو أكثر من المندوبين 

المكمفين بتقدير الحصص العينية بقرارات قضائي بناء عمى طمب رئيس مجمس 
الإدارة أو مجمس المدريين، و يتم تقدير الحصص  العينية و الامتيازات الخاصة 

 1. تحت مسؤولية ىؤلاء المندوبين
:  أسهم المال بتحويل لسندات إلى رأسزيادة  -

 أسيم المال عن طريق تحويل السندات إلى رأس و قد تتم عممية الزيادة في 
فتتمخص الشركة من ديونيا و ينقمب أصحاب السندات من دائنين غمى شركاء و لا 
بد في ىذا التحويل من موافقة أصحاب السندات إدا لم يكن ىذا التحويل ممحوظا 

.  عند إصدارىا
:   المالرأس المال بإدماج الاحتياطي في رأس زيادة  -

 يجوز استخدام الاحتياطي القانوني في زيادة رأس المال، و ذلك يحقق صالح 
المساىمين و صالح دائنين الشركة، إذ لا بد من توزيع الاحتياطي عمى المساىمين 
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فإنو يندمج في رأسماليا مما يؤدي إلى تقوية مركزىا المالي، و من ثم يزيد ائتمانيا 
 1. و في نفس الوقت يقوي ضمان دائني الشركة

 المال رأستخفيض : ثالثا

 تمجأ شركة المساىمة إلى تخفيض رأسماليا في حالة ما إذا كان زائدا عن 
حاجياتيا و يخفض أيضا إذا طرأت عمييا خسارة، عمى أن تراعي في قرار التخفيض 

:   ماليارأسحقوق الغير و كما يجب عمييا أن تتبع الطرق التالية لتخفيض 

  تخفيض قيمة الأسيم بإعادة جزء من قيمة الأسيم لممساىمين أو إعفائيم من
 . الوفاء بالجزء المتبقي من قيمة الأسيم إذا لم تكن قد استوفيت

  خسارة عمى الشركة يخفض رأس المال، لإلغاء جزء طرأتفي حالة ما إذا 
 . من الثمن المدفوع يوازي مبمغ الخسارة

  أسيمتخفيض عدد الأسيم بإلغاء نسبة من أسيم الشركة كسيم من كل أربعة 
و بذلك كل مالك لأربعة مالكا لثلاثة فقط، و كل مالك لعشرين سيما مالكا 

 .  عشر سيمالخمسة
  ماليا  و رأسشراء الشركة لبعض أسيميا من البورصة، و بذلك ينتقض 

 2. تعدم الشركة ىذه الأسيم
انقضاء شركة المساهمة  : الفرع الثاني

 تنقضي شركات المساىمة بذات الأسباب التي تنقضي بيا الشركات عموما 
 ماليا أو انتياء العمل الذي رأسمثل انتياء الأجل المحدد ليا أو ىلاك معظم 

تأسس من أجمو أو اندماجيا في شركة أخرى، و أي حل لمشركة قبل أجميا المحدد 
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 715يكون عن طريق الجمعية العامة غير العادة، و ىذا ما نصت عميو المادة 
.   من القانون التجاري18مكرر 

انخفاض عدد الشركاء عن الحد القانوني : أولا
 يجوز لممحكمة أن تتخذ قرار بحل الشركة بناء عمى طمب كل معني بالأمر 

إذا كان عدد المساىمين قد انخفض غمى اقل من الحد الأدنى  القانوني و ىو 
 من 19 مكرر715مساىمين منذ أكثر من عام كما نصت عمى ذلك المادة  (07)

القانون التجاري الجزائري و يجوز ليا أن تمنح الشركة أجلا أقصاه ستة أشير 
 غير العادية اتخاذ قرار ةالجمعية العاملتسوية الوضع، و لا تستطيع المحكمة أو 

.  حل  الشركة إذا تمت ىذه التسوية يوم فصميا في الموضوع
و مما ىو جدير بالملاحظة أن الإخلال بركن عدد الشركاء، لم يصبح مشكلا في 
القانون الفرنسي، يستدعي حل الشركة، إذا أصبح بإمكان ىذه الشركة أن تتحول 

.   المساىمة المبسطة التي يمكن تأسيسيا من شريك واحد فأكثرركةإلى ما يسمى بش
حالة الخسارة  : ثانيا

 715 المساىمة بالخسارة وفقا لمشروط التي تحددىا المادة ركة كما تنحل ش
إذا كان الأصل الصافي لمشركة قد : " من القانون التجاري الجزائري بقوىا20مكرر 

انخفض بفعل الخسائر الثابتة في وثائق الحسابات إلى اقل من ربع رأس مال 
الشركة، فإن مجمس الإدارة أو مجمس المدريين حسب الحالة، ممزم باستدعاء 

ة قبل حمول كالجمعية علامة غير العادية لمنظر فيما إذا كان يجب اتخاذ قرر الشر
.."  الأجل

 فقد ألزمت نفس المادة الشركة بتخفيض رأس ماليا شركة و إذا لم يتقرر حل ال
 التي لم تخصم من الاحتياطي في حالة عدم ةالخساربمبمغ يساوي عمى الأقل مبمغ 

 . تجديد الأصل الصافي بقدر يساوي عمى الأقل ربع رأسماليا الشركة
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تنقضي شركة المساىمة طبقا لمقواعد العامة لانقضاء الشركات فيي تنقضي بقوة 
القانون عند انتياء المدة المحددة ليا في العقد التأسيسي لمشركة و أن كان يجوز 
 )لمجمعية العامة غير العادية أن تتخذ قرار حميا قبل أجميا أي قبل انتياء مدتيا 

كما تنقضي بتحقيق الغاية التي أنشئت من أجميا لكن  (18 مكرر 715المادة 
 : ىناك أسباب خاصة بشركة المساىمة تنقضي بيا و ىي

تنقضي الشركة المساىمة في حالة انخفاض مبمغ رأسماليا عن خمس ملايين . 1
دينار جزائري و لم تسارع الشركة إلى تصحيح ىذا الوضع في أجل سنة و الالتزام 
بالحد القانوني لرأسماليا شركة المساىمة، عندما يحق لكل من ييمو الأمر أن يتمجأ 

 . إلى القضاء لممطالبة بجل الشركة بعد توجيو إنذار لمشركة بتسوية الوضع
يجوز لممحكمة أن تقضي بحل الشكرة بناء عمى طمب كل معني بالأمر إذا . 2

 من سنة، و أن كان يحق 1انخفض عدد المساىمين عن الحد القانوني منذ أكثر
لممحكمة أن تمنح لمشركة أجلا لا يتعدى ستة أشير لتسوية الوضع و عندما لا 

تتخذ المحكمة قرار الحل إذا قامت الشركة بيذه التسوية ولو في اليوم الذي تفصل 
 . فيو المحكمة في الموضوع

إذا كان الأصل الصافي لمشركة قد انخفض بفعل الخسائر الثابتة في وثائق . 3
الحسابات إلى ربع رأسماليا الشركة فإن مجمس الإدارة أو مجمس المديرين حسب 

الأحوال يكون ممزما في خلال الأربعة أشير التالية المصادقة عمى الحسابات التي 
كشفت ىذه الخسائر باستدعاء الجمعية العامة غير العادية فيما إذا كان يجب أخذ 

 . قرار حل الشركة قبل حمول الأجل
فإذا لم يتخذ قرار حل الشركة في ىذه الحالة تمتزم الشركة بعد قفل السنة المالية 
الثانية عمى الأكثر  و التي تمي السنة التي تم فييا كشف الخسائر و مع مراعاة 
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 من القانون التجاري، بتخفيض رأسماليا بقدر يساوي عمى الأقل 594أحكام المادة 
مبمغ الخسائر التي لم تخصم من الاحتياطي، و فيما إذا لم يجدد في ىذا الأجل 

 . الأصل الصافي بقدر ما يساوي عمى الأقل ربع رأسماليا الشركة
و في كمتا الحالتين أي حالة اتخاذ قرار الحل من طرف الجمعية العامة غير العادية 

أو حالة اتخاذ القرار تخفيض رأسماليا الشركة بقدر يساوي مبمغ الخسائر الذي 
 المركز الوطني لمسجل 1أصيبت بيا الشركة، فإنو تودع توصية الجمعية العامة في

التجاري الذي يوجد فيو مقر الشركة، و يسجل في السجل التجاري، كما ينشر في 
النشرة الرسمية للإعلانات القانونية بطمب من الممثمين القانونيين لمشركة و تحت 

 . مسؤولياتيم
أما إذا لم تنعقد الجمعية العامة أو تم انعقادىا بشكل غير صحيح بعد أن وجو ليا 
استدعاء أخير في ىذه المرحمة جاز لكل من ييمو الأمر أن يطمب من المحكمة 

 . حل الشركة
و ىكذا نلاحظ أن اقتضاء شركة المساىمة عن طريق حميا لا يعتبر بالأمر اليين 
نظرا لما تتمتع بو من مركز في المجال الاقتصادي حيث تقوم ىذه الشركة عمى 

رؤوس أموال ضخمة تستغل في ىذا المجال، لذا أحاطيا المشرع بحصانات عديدة 
و منحيا فرصة لتصحيح أوضاعيا حتى تتمكن من تأدية نشاطيا التجاري و تحقيق 

 . مشروعيا الضخم
ىذا و نشير إلى أن المشرع قد وضع جزاء عمى مخالفة أحكام حل الشركة و ىذا 

 :  من القانون التجاري التي نصت بقوليا832في المادة 
 دج إلى 20 000يعاقب بالحبس من  شيرين غمى ستة أشير و بغرامة من " 

 دج أو بإحدى ىاتين العقوبتين فقط، رئيس شركة المساىمة أو القائمون 100 000
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لمشركة بسبب خسائر الثابتة 1بإدارتيا في حالة ما إذا أصبح المال الصافي
 . بمستندات الحساب، أقل من ربع رأس المال

امتنعوا متعمدين عن استدعاء الجمعية العامة في الرابعة أشير التي تمي . 1
المصادقة عمى الحسابات المثبتة لمخسائر لأجل البث عند الاقتضاء في حل الشركة 

 . مسبقا
تعدموا عمى الإيداع لكتابة المحكمة القرار المصادق عميو من الجمعية العامة . 2

بعد نشرة في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية و فضلا عن ذلك في جريدة 
 2.مختصة بقبول الإعلانات القانونية و تقييده بالسجل التجاري

شركة التوصية بالأسهم  : المبحث الثاني

 يعود ازدىار  ىذا النوع من الشركات إلى القرن الثامن عشر، حيث جذبت 
حوليا أصحاب رؤوس الأموال لما تتمتع بو من حرية وسيولة في التأسيس، لا سيما 
رأسماليا الذي يقسم إلى أسيم قابمة لمتداول، وتحديد مسؤولية المساىم فييا بجانب 

وجود شريك أو أكثر يتحمل كافة ديون الشركة بسبب مسؤوليتيا المطمقة، فوجود مثل 
. ىذا الشريك كان يعتبر ضمانا كافيا لتمويل الشركة

 وسيولة تكوين ىذا النوع من الشركات قد جعل أصحاب رؤوس الأموال 
يتحايمون عمييا باتخاذىا كستار لتكوين شركات وىمية تنيب أموال المدخرين مما 
أدى إلى وقوع فضائح مالية، وىذا عن طريق تسخير بعض الأشخاص المعنويين 

يكونوا شركاء متضامنين ثم يشرعون في جميع رأسمال الشركة من صغار المدخرين 
عن طريق الاكتتاب العام، فإذا ما تمكنوا من ذلك انسحبوا من المشروع بغنائميم، 
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تاركين مصير المدخرين بين أيدي أشخاص معسرين وعاجزين عن القيام و 
. الاستمرار في المشروع أو رد أموال المدخرين

 وىذا الوضع أدى بالمشروع الفرنسي إلا التدخل ليضع حدا ليا فألغي 
شركة التوصية 1الترخيص الحكومي اللازم لتأسيس الشركة المساىمة واخضع 

 الذي 1867بالأسيم لنفس إجراءات تأسيس شركة المساىمة وىذا بمقتضى قانون 
أدى إلى تراجع أصحاب رؤوس الأموال عن ىذا لمنوع من الشركات فتقمص عددىا 

، فقد كاد أن 1966 جويمية 24بعد ذلك مقارنة بعدد شركات المساىمة أما المشروع 
يحظر تأسيس مثل ىذه الشركات ولكنو عدل عن رأيو وأبقى عمى ىذا الشكل من 

. الشركات التجارية

 أما المشرع الجزائري فقد تناول ىذا النوع من الشركات ونص عمى أحكاميا 
 2. من القانون التجاري10 ثالثا 715 إلى 715من المادة 

خصائص شركة التوصية بالأسهم و تأسيسها  : المطمب الأول

خصائص شركة التوصية بالأسهم : الفرع الأول

تؤسس شركة :"  ثالثا من القانون التجاري عمى ما يمي 715تنص المادة  
التوصية بالأسيم التي يكون رأسماليا مقسما إلى أسيم، بين شريك متضامن أو أكثر 
لو صفقة تاجر ومسؤول دائما وبصفة متضامنة عن ديون الشركة وشركاء موصين 

". مساىمين ولا يتحممون الخسائر إلا بما يعادل حصصيم

 يتضح من خلال ىذا النص، أن شركة التوصية بالأسيم تضم نوعين من 
: الشركاء
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: شركاء متضامنون- أ

  ويخضعون ىؤلاء لنفس الأحكام التي يخضع ليا الشركاء المتضامنون في 
شركة التوصية البسيطة أو شركاء التضامن فيم مسؤولون مسؤولية شخصية 

وتضامنية ىن ديون الشركة، ويعتبرون تجارا حتى ولو لم تكن ليم ىذه الصفقة قبل 
الدخول في الشركة، كما يتولون إدارة الشركة، ولا تنتقل حصصيم بالوفاة ولا يجوز 

. التنازل عنيا لمغير إلا إذا نص العقد التأسيسي لمشركة عمى خلاف ذلك

:  شركاء موصون- ب

 ولا يسألون إلا في حدود حصصيم، ولا يكتسبون صفة تاجر، ولا يجوز ليم 
التدخل في إدارة الشركة وىي من ىذه الناحية تتفق مع شركة التوصية البسيطة، غير 
أنيا تختمف عنيا في أن حصص الشركاء الموصين فييا تمثل بأسيم قابمة لمتداول، 
والانتقال بالوفاة إلى الورثة، وذلك لأن شخصية الموصى لا اعتبار ليا في شركة 
التوصية بالأسيم عمى عكس التوصية البسيطة لا يجوز فييا التنازل عن الحصة 

والتي تنحل بوفاة الشريك الموصي لما لشخصية من اعتبار لدى الشركاء 
المتضامنين ويستنتج من ذلك أن شركة التوصية بالأسيم ما ىي إلا شركة مساىمة 
بالنسبة إلى الشركاء الموصين وشركة التضامن بالنسبة إلى الشركاء المتضامنين 
وىذا الازدواج الذي تختص بو شركة التوصية بالأسيم جعل بعض الفقو يعتبرىا 

 1.بين شركات الأشخاص وشركة المساىمة" نيجين"بمثابة 

 

 

                                                           
.  302 محمد فريد العريني، المرجع السابق، ص 1
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عنوان الشركة  : أولا

 تحمل الشركة التوصية بالأسيم عنوانا يتألف من اسم محدود أو أكثر من 
المادة  )الشركاء المتضامنين، ولا يجوز أن يذكر اسم الشركاء الموصين في عنوانيا 

لا أصبح مسؤولا كشريك متضامن تجاه الغير  ( من القانون التجاري2/ ثالثا715 وا 
حسن النية، وعنوان الشركة يجب أ يذكر في جميع وثائق الشركة سواء كانت فواتير 

شركة :" والأصل أن تذكر من عنوان الشركة عبارة ... أو مستندات أو عقود الخ
مع بيان رأسماليا وىذا رغم أن القانون لم يصرح بذلك إلا أن " التوصية بالأسيم

عرف الشركات يقتضي ذلك حتى يعمم الغير نوع الشركة التي يتعامل معيا وما ىو 
. الضمان الذي تقدمو

رأسمال الشركة  : ثانيا

 يقسم رأسمال الشركة التوصية بالأسيم إلى أسيم قابمة لمتداول كما ىي الحال 
في شركة المساىمة ويطرح رأسماليا للاكتتاب من طرف الجميور وىذه الخاصية 

ىي التي تفسر سريان أحكام شركة المساىمة عمى شركة التوصية بأسيم، بل ىناك 
من يعتبر ىذه الشركة بأنيا حقيقة شركة مساىمة إلا أنيا تضم شريك متضامن أو 

 1.لأكثر

تأسيس شركة التوصية بالأسهم : الفرع الثاني

تطبق القواعد المتعمقة بشركات :"  عمى ما يمي9/  ثالثا715  تنص المادة 
 المذكورة أعلاه، 673 إلى 610التوصية البسيطة وشركات المساىمة باستثناء المواد 

                                                           
 جلال وفاء البدري محمدين، المبادئ العامة في القانون التجاري، دار الجامعة الجديدة لمنشر و التوزيع، 1

.  277،  ص 1995الإسكندرية، 
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عمى شركات التوصية بالأسيم ما دامت تتطابق مع الأحكام الخاصة المنصوص 
". عمييا في ىذا الفصل

 إذن تخضع شركة التوصية بالأسيم لمزيج من الأحكام، فمن جية تخضع 
للأحكام التي تخضع ليا شركة توصية البسيطة ومن جية أخرى تخضع للأحكام 

التي تخضع ليا شركة المساىمة مع الملاحظة أن المشرع قد وضع حدا أدنى 
وىم  (03)لمشركاء الموصين في شركة التوصية بالأسيم وىو ألا يقل عن ثلاثة 

الشركاء الذين لا يتحممون ديون الشركة إلا في حدود حصصيم المقدمة في رأسمال 
. الشركة

 كما استثنى المشرع خضوع ىذه الشركة للأحكام المتعمقة بكيفية تسيير شركة 
المساىمة من حيث تكوين أعضاء مجمس الإدارة أو تكوين مجمس المديرين ومجمس 

 من القانون التجاري، إذا اخضع شركة 673 إلى 610المراقبة والتي تناولتيا المواد 
. التوصية بالأسيم لأحكام خاصة بيا من حيث إدارتيا ورقابتيا 

 

 في شركة التوصية بالأسهم و  و غير العامةالجمعيات العامة: المطمب الثاني
انقضاءها 

في شركة التوصية بالأسهم و الغير العامة الجمعيات العامة : الفرع الأول

 تشتمل شركة التوصية بالأسيم ىيئات تتمثل في وجود جمعية عامة 
لممساىمين شأنيا في ذلك شأن الجمعية العامة في شركة المساىمة وتعتبر ىذه 
صاحبة سيادة في اتخاذ القرارات اللازمة لشؤون الشركة وبجانبيا مجمس الرقابة، 

: ويتولى رقابة تسيير الشركة بصفة دائمة ومستمرة وسنتعرض ليذه الييئات فيما يمي
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الجمعية العامة العادية : أولا

تتكون الجمعية العامة العادية من الشركاء المساىمين، و ىي تنوب عنيم في  
مواجية المسيرين، و لا يجوز ليا أن تباشر الأعمال المتعمقة بصمة الشركة بالغير، 
 .لأن الشركاء المساىمين تم حظرىم من التدخل في أعمال الغدارة الخارجية لمشركة

تنعقد الجمعية مرة واحدة عمى الأقل في السنة، لممصادقة عمى الميزانية و حساب 
 .  الأرباح و الخسائر و تعيين المدريين و أعضاء مجمس الإدارة

يحق لممسير استدعاء الجمعية العامة العادية في شركة التوصية بالأسيم  كذلك 
يمكن لمجمس المراقبة أو مندوب الحسابات أيضا، و ىذا ما وردد في الفقرة الأخيرة 

و يجوز لو استدعاء الجمعية : " ج التي تنص عمى.ت. ثالثا من ق715من المادة 
و تختص الجمعية العامة لممساىمين بكل ما ييدف غمى حماية ". العامة لممساىمين

 1: حقوق أعضائيا، فتتمثل ىذه الاختصاصات في

  إجراء التفتيش عمى حسابات الشركة و ميزانيتيا و مراقبة توزيع الأرباح و
الخسائر و مراقبة أعمال الإدارة أو الأعمال مجمس الرقابة و النظر في 

 . التقارير التي تقدم غمييا من كل منيم و إبداء الرأي و النصح
  تتولى الجمعية العامة العادية تعيين المسير أو المسيرين أثناء وجود الشركة

بموافقة كل الشركاء المتضامنين ما لم يقضي القانون الأساسي عمى خلاف 
 . ذلك

  يتولى أيضا تعيين أعضاء مجمس المراقبة الذي يتكون من ثلاثة مساىم عمى
 . الأقل

                                                           

 مرار سوىيمة، مرار سوىيمة، النظام القانوني لشركة التوصية بالأسيم، شيادة ماستر، كمية الحقوق و العموم 1
.  53، ص 2018السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
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 تعيين مندوب لمحسابات أو أكثر. 
  تتولى الجمعية العامة منح أجرة لممسير غير تمك المحددة في القانون

الأساسي و ىذا بإجماع الشركاء المتضامنين ما لم يقضي القانون الأساسي 
ج السالفة .ت. ق06 ثالثا 715بخلاف ذلك، و ىذا طبقا نص المادة 

 1.الذكر

يمارس الشركاء المساىمون في شركة التوصية بالأسيم الرقابة عمى كما  
أعمال الشركة وىذا من خلال تجمعيم في ىيئة يطمق عمييا الجمعية العامة، ولا يعد 
الشريك المتضامن عضوا في ىذه الشركة إلا إذا كان قد اكتتب في أسيم الشركة، 
وتسرى عمى الجمعية بنوعييا إل العادية وغير العادية الأحكام المتعمقة بالجمعيات 

: في شركة المساىمة وتختمف عنيا فقط في بعض الأحكام منيا

أن الجمعية العامة في شركة التوصية بالأسيم، تستأثر بمفردىا بالتصديق عمى - 1
أعمال الإدارة، فلا يشترط لحصة إصدار قراراتيا الموافقة المسبقة لمشركاء 

المتضامنين، وىذا أمر بدييي لأن القائم عمى شؤون إدارة الشركة ىم الشركاء 
المتضامنون، ومن ثم فلا يعقل اشتراكيم في التصديق عمى الأعمال التي يقومون 

بيا لذا، تنفرد الجمعية العامة بالمصادقة عمى قائمة الجرد والميزانية وحساب الأرباح 
ثارة مسؤولية المديرين أو إبراء ذمتيم  2.والخسائر، وا 

                                                           

 .53مرار سوىيمة، مرار سوىيمة، المرجع السابق، ص 1
.  711 محمد فريد العريني، المرجع السابق، ص 2
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لا يجوز لمجمعية العامة، أن تتدخل في العلاقات القائمة بين الشركة والغير - 2
لأنيا من قبيل أعمال الإدارة الخارجية وىذا يتطابق مع مبدأ الحظر عل الشريك 

 1.الموصي التدخل في أعمال الإدارة

لا يجوز لمجمعية العامة أن تنفرد بإصدار قرار تعديل نظام الشركة إلا إذا - 3
حصمت عمى موافقة جميع الشركاء المتضامنين فضلا عن موافقة الأغمبية التي تمثل 

 من رأسمال الشركة من الشركاء الموصين، وىذا أمر بدييي لأن اتخاذ 3/2ثمثي 
مثل ىذا القرار قد يشكل خطورة عمى الشركة ومصالحيا، لذا أوجب القانون حصول 
الجمعية عمى إجماع الشركاء المتضامنين لأنيم يسألون عن ديون الشركة حتى في 
أمواليم الخاصة إضافة إلى موافقة الأغمبية الساحقة لمشركاء الموصين لأنيم أدرى 

. ( من القانون التجاري8 ثالثا 715المادة  )بمصالحيم، 

 أما إذا نصب تعديل النظام السياسي لمشركة بسبب زيادة رأسماليا في ىذه 
. ( من  قانون التجاري8/2 ثالثا 715المادة  )الحالة عمى مسيرييا إثبات ذلك 

 أما إذا قررت الجمعية العامة غير العادية تحويل شركة التوصية بالأسيم إلة 
شركة مساىمة أو شركة ذات مسؤولية محدودة في ىذه الحالة وجب عمييا أن 

 من القانون 10 ثالثا 715المادة )تحصل عمى موافقة أغمبية الشركاء المتضامنين 
. (التجاري

 الجمعية العامة الغير العادية : ثانيا

 توجد إلى جانب الجمعية العامة العادية في شركة التوصية بالأسيم جميعو 
عامة غير عادية، و ىي ىيئة تتعقد بصورة استثنائية لمبث في مواضيع في غاية 

                                                           
.  280 جلال وفاء البدري محمد، المرجع السابق، ص 1
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الأىمية، و تخضع في تنظيميا إلى نفس الأحكام المطبقة عمى الجمعية العامة غير 
العادية في شركات المساىمة و تتمتع ىذه الجمعية بمجموعة من الصلاحيات 

 : المتمثمة في

تعديل القانون الأساسي في كل أحكامو، و يعتبر كل شرط مخالفا لذلك كأنو لم . 1
ج، فاختصاص الجمعية العامة غير .ت. ق674يكن، و ىذا حسب نص المادة 

العادية بتعديل نظام الشركة يتعمق بالنظام العام لأن مصدره القانون، و لا يجوز 
 715الاتفاق في العقد عمى حرمان الجمعية من حقيا في التعديل، و تقضي المادة 

ج بالنسبة لشركة التوصية بالأسيم يستوجب لتعديل القانون الأساسي .ت. ق08ثالثا 
 1.ثمثي رأسمال الشركاء الموصون ) 2/3موافقة جميع الشركاء المتضامنين و أغمبية 

و تختص أيضا الجمعية العامة غير العادية لوحدىا باتخاذ قرار زيادة أو . 2
تخفيض رأسمال الشركة، و نقصد بزيادة رأسمال الشركة بانو تصرف قانوني يتم 

بموجبو تعديل عقد الشركة لزيادة رأسماليا أثناء حياة الشركة، و ذلك وفقا للأساليب 
 2.و الإجراءات التي يحددىا القانون

أما بالنسبة لتخفيض رأسمال الشركة فيي صورة من صور التعديلات التي تقوم بيا 
الييئة العامة غير العادية في عقد و نظام الشركة، بحيث تمجأ إليو في حالة إصابتيا 
بخسائر تؤدي إلى فقدان جزء من رأسماليا، و تمجأ أيضا غمى تخفيض عندما تكون 

                                                           
يقتضي تعديل القانون الأساسي موافقة كل الشركاء :  "  ق ت ج عمى أنو08 ثالثا 715 تنص المادة 1

".  المتضامنين و لأغمبية ثمثي راس مال الشركاء الموصون
 آيت مولود فاتح، حماية الادخار المستثمر في القيم المنقولة في القانون الجزائري، شيادة دكتوراه، تخصص 2

.  67، ص 2012قانون، كمية الحقوق و العموم السياسية، جامعة مولود معمرين تيزي وزو، 



 الفصل الثاني                            شركة المساىمة و شركة التوصية بالأسيم
 

78 
 

ىناك زيادة في رأس المال عن مستحقات الشركة، فيمكن أن تقرر إعادة ىذا الجزء 
 1.الزائد إلى المساىمين

 ق ت ج 10 ثالثا 715تقرر الجمعية العامة غير العادية وفقا لنص المادة . 3
تحويل شركة التوصية بالأسيم إلى شركة مساىمة أو شركة ذات المسؤولية 

 2.المحدودة، و ىذا بموافقة أغمبية الشركاء المتضامنين

انقضاء شركة التوصية بالأسهم : الفرع الثاني

 تنقضي ىذه الشركة بأسباب العامة التي تنقضي بيا الشركات وكذلك تنقضي 
بالأسباب الخاصة بالنسبة لمشركاء المتضامنين نظرا للاعتبار الشخصي الذي 

تؤسس عميو الشركة بالنسبة ليؤلاء الشركاء وذلك ما لم يقض عقد الشركة 
أو بموجب حكم قضائي  (أولا )حيث أنيا تنقضي إما بقوة القانون 3.باستمرارىا

 .(ثانيا)

 : أسباب انقضاء الشركة بقوة القانون: أولا

يقصد بانقضاء الشركة بقوة القانون أن المشرع ىو الذي يحدد أسباب الانقضاء 
بموجب نصوص قانونية، و متى توفرت ىذه الأسباب أدى إلى انقضاء الشركة و 

 : تتمثل ىذه الأسباب في

و اتفاق  (02)وحقيق الغرض الذي أنشأت من أجمو  (01)انتياء مدة عقد الشركة 
أو إفلاس  (04)أو عدم توفر ركن تعدد الشركاء  (03)الشركاء عمى انقضاء الشركة 

                                                           
 فرقد زىير خميل، النظام القانوني لتخفيض رأسمال شركة المساىمة، مجمة المحقق الحمي لمعموم القانونية و 1

.  574، ص 2017السياسية، العدد الأول، السنة التاسعة، جامعة بابل، 
 . ق ت ج10 ثالثا 715 أنظر المادة 2
.  360 نادية فضيل، المرجع السابق، ص 3
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أو تأميم الشركة  (07)أو اندماج الشركة  (06)أو ىلاك مال الشركة (05)الشركة
(08 .) 

 : انتهاء مدة عقد الشركة. 1

 تنقضي الشركة بانتياء الميعاد المحدد ليا في العقد التأسيسي، بحيث إذا 
انتيت ىذه المدة انقضت الشركة بقوة القانون، حتى و أن تكن ىذه الشركة حققت 

 01 ف 437الغرض الذي أنشأت من أجمو، و ىذا طبقا لما جاء في نص المادة 
تنتيي الشركة بانقضاء الميعاد الطي عين : " ج، و التي تنص عمى أنو.م. .من ق

 ". ليا أو بتحقيق الغاية التي أنشأت لأجميا

 546 سنة، و ىذا وفقا لنص المادة 99 فلا يجوز لمشركة أن تتجاوز مدتيا 
 . ج، و ىذا بالنسبة لشركات الأموال.ت.ق

 سنة، و لا 25 سنوات غمى 05أما بالنسبة لشركات الأشخاص فمدتيا تتراوح بين 
 سنة، و ىذا تطبيقا لممبدأ العام الذي ينص عمى أن الشخص لا 30يجب أن تتجاوز 

يمزم مدة حياتو، و يمكن أن يتم تمديد مدة حياة الشركة في حالة ما إذا لم تحقق 
اليدف الذي أنشأت من أجمو، لكن بشرط أن يكون ذلك قبل انتياء المدة المحددة في 
العقد، لان ذلك يعد استمرارا لمشركة و تعديلا لأحد بنوده، لذلك يشترط لصحة ىذا 

 1.التعديل موافقة جميع الشركاء و القيام بالإجراءات اللازمة لشيره

 : تحقيق الغرض الذي أنشأت من أجمه الشركة. 2

 فبانتياء الغرض المنصوص عميو في العقد التأسيسي و تحقيقو تنقضي 
الشركة بقوة القانون، فلا يوجد بعد ذلك، سبب لبقائيا سواء كان ذلك قبل المدة 

                                                           
.  77 محمد فريد العريني،  المرجع السابق، ص 1
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ج عمى جواز تمديد المدة .م. ق02 ف 437المحددة أو بعد، و نصت المادة 
المحددة في أجل أقصاه سنة واحدة، و ذلك في حالة انقضاء المدة المعنية أو تحقيق 

الغرض الطي تأسست لأجمو، و استمرار الشركاء في مزاولة نوع من الأعمال 
الخاصة بالشركة، و يحق لدائني الشركة الاعتراض عمى ىذا الاستمرار، و يترتب 

 437 من المادة 02عمى ىذا الاعتراض وقف أثره في حقو، و ىذا ما قضت بو ف 
 . ج.م.من ق

 : اتفاق الشركاء عمى انقضاء الشركة. 3

 تنقضي الشركة بانتياء المدة و تحقيق الغرض المحددين في العقد التأسيسي 
لمشركة كقاعدة عامة، إلا أنو يمكن أن تنقضي الشركة قبل ذلك، و ىذا بناءا عمى 

 . اتفاق الشركاء عمى حميا

 ففي شركة المساىمة يتم اتخاذ ىذا القرار بالحل من قبل الجمعية العامة غير 
العادية، و ىذا الحكم ينطبق عمى شركة التوصية بالأسيم بحكم تطبيق أحكام شركة 

 . المساىمة عمييا

 و لكي يترتب سبب الانقضاء أثره يجب أن تكون الشركة قادرة عمى الوفاء 
 1.بالتزاماتيا، فلا يعتد بإدارة الشركاء إذا كانت الشركة في حالة إفلاس

 : عدم توفر ركن تعدد الشركاء. 4

 يعد ركن تعدد الشركاء من الأركان الجوىرية في عقد الشركة أيا كان نوعيا 
بحيث لا يجوز تكوين أو تأسيس شركة توصية بالأسيم بأقل ممن أربعة شركاء، 

 01 ثالثا ف 715بحيث يكون أحدىم شريك متضامن، و ىو ما نصت عميو المادة 

                                                           
.  58مرار سوىيمة، مرار سوىيمة، المرجع السابق، ص 1
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لكن المشرع لم يحدد الحد الأقصى لعدد الشركاء في ىذه . ج.ت. من ق03و 
الشركة مقارنة مع الشركة ذات المسؤولية المحدودة، الذي اشترط فييا عدم تجاوز 

 المتضمن 20-15 بموجب القانون رقم 2015 شريك حسب تعديل 50عدد الشركاء 
 شركاء عمى الأقل، 07القانون التجاري، ففي شركة المساىمة حدد الحد الأدنى ب 

و عميو تنقضي الشركة بقوة القانون في حالة انخفاض عدد الشركاء عن الحد الأدنى 
 . المطموب بموجب القانون

 : إفلاس الشركة. 5

 يعتبر إفلاس الشركة سببا من أسباب انقضائيا، و ىذا يعود إلى عدم قدرة 
الشركة عمى الوفاء بالتزاماتيا و ديونيا، و ىذا ما يعر بالعجز المالي، و قد تناول 
" المشرع الجزائري نظام الإفلاس في القانون التجاري في الكتاب الثالث تحت عنوان 

 1".في الإفلاس و التسوية القضائية و رد الاعتبار و التفميس

 : هلاك مال الشركة. 6

ج .م. من ق01 ف 438 تنقضي الشركة بقوة القانون حسب نص المادة 
بيلاك كل أموال الشركة أو جزء كبير منيا، حيث لا تبقى الفائدة من استمرارىا لما 
فيو من استحالة تنفيذ و تحقيق الغرض الذي أنشأت من أجمو، لأن أموال الشركة 
تعد المقوم الأساسي لوجودىا و لاكتسابيا الشخصية المعنوية و ىلاكيا يؤدي إلى 

 . حرمان الشركة من وسيمتيا الأساسية لمزاولة نشاطيا بحيث تصبح عاجزة

 : اندماج الشركة. 7
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 يقصد بالاندماج وفقا لمتعبير القانوني عممية تتوحد بمقتضاه شركتان أو أكثر 
فتنحل الشركة معنويا و تزول شخصيتيا الاعتبارية و يتم تحويل مساىموىا أو 
شركائيا إلى شركة الدامجة، بحيث تتمقى ىذه الأخيرة أصول و خصوم الشركة 

 1.المدمجة، ويؤدي ذلك إلى ميلاد شخص معنوي جديد

 :تأميم الشركة. 8

 يعتبر التأميم وسيمة من وسائل انتقال ممكية الشركات من نطاق الممكية 
الخاصة إلى نطاق الممكية العامة، بمعنى إسناد أو تحويل أموال يممكيا أشخاص أو 

مساىمون في شركات أو مؤسسات صناعية أو تجارية خاصة غمى دولة و 
الجماعات العمومية بنزع ممكيتيا، و ذلك مقابل تعويض أصحابو، غلا أنو يترتب 
عميو انقضاء الشخصية المعنوية لمشركات المؤممة و تصفية ذمتيا، مع اكتسابيا 

 2.معنوية جديدة مجل السابقة
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:  خلاصة الفصل

 لقد حرص المشرع الجزائي حرصا شديدا عمى التسيير الجيد لشركات 
المساىمة، حيث أوجب النظام القانوني بالنسبة لتأسيسيا و إدارتيا كما فرض رقابة 
عمى الحسابات من قبل ىيئات مؤىمة لمحفاظ عمى الأموال التي تساىم في التنمية 

.  الاقتصادية لمدولة و لتحافظ عمى الوعاء الضريبي لخزينة الدولة

 أشكال شركات كما اعتبر المشرع الجزائري شركة التوصية بالأسيم شكل من 
 فيي شركة تضم نوعين من الشركاء شركاء متضامنون و شركاء موصون، الأموال،

كما نص عمى أنو تأسيس شركة التوصية بالأسيم يجب نوفر مجموعة من الأركان 
سواء كانت موضوعية أو شكمية، إضافة إلى أن ىذه الشركة قد عرفت بسيولة 
التأسيس استنادا عمى بساطة إجراءىا بالمقارنة مع الشركات المشابية ليا أحالنا 

 . المشرع إلى تطبيق أحكاميا
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بما أن لمشركات التجارية أىمية اقتصادية معتبرة تؤرث تأثيرا مباشرا عمى  
مختمف جوانب الحياة الاقتصادية، و السبب في ذلك يعوج إلى أن الشركة تقوم عمى 
حشو كل الطاقات المالية و المادية بيدف استثمارىا في مجال الاقتصاد، لذل نجد 

أن الكثير من الدول قد تربط بين خطتيا الاقتصادية و نشاط الشركة الجارية، و ىذا 
يعوج إلى حقيقة كون رؤوس أموال ىذه الشركات تيدف أساسا لتجميع المدخرات 

.  اللازمة لتنفيذ خطة التنمية و الإنعاش الاقتصادي لمدولة

و من أجل القيام بيذه الشركات وضع المشرع الجزائري عدة إجراءات لا  
عطائيا صفة قانونية أمام الغير، حيث يجب أن تتوفر الشركة التجارية سواء كانت 

ذات طابع مالي أو طابع شخصي عمى مجموعة من الأركان الموضوعية، ىذه 
الأخيرة قدد تكون عامة إلا و ىي الرضا المنصب عمى جميع شروط العقد، لأىمية و 
ىي لازمة لإبرام ىذا العقد، المحل و ىو التزام كل شرك بتقديم حصة عينية أو نقدية 

.  أو حصة عممن و السبب الذي يتمثل عادة في تحقيق الأرباح و اقتساميا

و قد تكون خاصة و تتمثل في تعدد الشركاء غذ يفترض عقد الشركة وجود  
شخصين فأكثر مع التزام شريك بتقديم نصيب لتكوين الشركة أو ما يسمى 

بالحصص كما يساىم جميع الشركاء في اقتسام الأبراح و الخسائر مع توافر نية 
الاشتراط و التي تعني اتجاه إرادتو جميع الشركاء إلى التعاون الإيجابي عمى قدم 

.  المساواة لتحقيق غرض الشركة

شركات أشخاص و ىي عادة تقوم عمى الثقة : و الشركات تنقسم إلى قسمين 
المتبادلة بين الأفراد كما تكو مسؤولية الشركاء فييا تضامنية مطمقة، حيث أن 

الشريك يسأل فييا عن ديون الشركة حتى في أموالو الخاص، و شركات أموال التي 
تكون إجراءاتيا طويمة و معقدة حيث لا تعطي أىمية لشخص الشريك بانتمائو إلييا 
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أو بانسحابو منيا كما أن مسؤولية الشريك في ىذا النوع من الشركات محدودة بحدود 
.  الحصة التي قدميا في راس المال

تمزم لنشأتيا = بالمشروعات الضخمة مما يسلتقوم شركات الأموالو عادة ما  
إمكانيات مادية كبيرة لذا لم تظير ىذه الشركات ألا بعد ظيور الاكتشافات 

الجغرافية، و ما نجم عنيا من اكتشاف ثروات طبيعية، لأنيا تتطمب رؤوس أموال 
طائمة، و قد تطورت ىذه الشركات بتطور الثروة الصناعية، و شركة المساىمة ىي 
النموذج أو الدليل الرمز لشركات الأموال لأنيا تعتمد عمى الاعتبار المالي فحسب، 

و نظرا لحجميا عمى الشركة من أصحاب رؤوس الأموال و صغار المدخرين، فضلا 
عن أنيا تقضي عمى البطالة عندما يكثر عددىا في الاستغلال التجاري و الصناعي 

.  تحت ظل قنون سميم

و من خمل بحثنا ىذا نستخمص أن الشركة ذات المسؤولية المحدودة ىي من  
أبسط الشركات التجارية، و التي تستقطب الشباب الراغب في استثمار أموالو، ما 

جعل المشرع الجزائري يدخل عمييا تعديلات جديدة في كل مرة عمى غرار باقي دول 
العالم محاولة منو لبموغ أو مواكبة التطور الحاصل في جميع مجالات حياة المواطن 

.  الاجتماعية و الثقافية و الاقتصادية خلال أحدات تغييرات  و تعديلات في قوانينيا

أما بالنسبة لشركة المساىمة فقد دىب بعض الفقياء إلى أنو في شركات  
المساىمة قد تضاءلت الصفة التعاقدية، و أصبحت أقرب إلى التنظيم القانوني منيا 

إلى العقد إذ لم يعد تكوين الشركة نظاميا و إدارتيا متروكا لإدارة الشركاء و إنما 
أصبح الأمر يتوفق إلى حد كبير عمى إدارة المشرع و ما يفرضو في ىذا الصدد من 

.  أحكام  آمرة، حتى اسبح النظام القانوني لشركة المساىمة عبارة عن عمل لائحي
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أما شركة التوصية بالأسيم تشكل جزء من المنظومة القانونية في القانون  
الجزائري أي أولى ليا المشرع أىمية بان درس أحكاميا، و بالرغم من ذلك أحالنا 

لدراسة بعض جوانبيا إلى شركة التوصية البسيطة  و شركة المساىمة، كما أن شركة 
التوصية بالأسيم كونيا تصدر الأسيم و سندات فنجدىا أيضا تخضع لنفس القواعد 

.  المتعمقة بإصدار الأوراق المالية في شركة المساىمة
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 القانونية النصوص :6

 1975 سبتمبر 26 المؤرخ في 75/58القانون المدني الصادر بموجب الأمر رقم -1
.،المعدل والمتمم  

 سبتمبر 26 المؤرخ في 75/59القانون التجاري الصادر بموجب الأمر رقم - 2
. ،المعدل والمتمم1975  

 المراسيم 

 المتضمن أحكام 1995 ديسمبر 23 المؤرخ في 95/438مرسوم تنفيذي رقم -1
القانون التجاري و المتعمقة بشركات المساىمة و التجمعات، الجريدة الرسمية، عدد 

80 .

 المتضمن تعديل 1993 افريا 25 المؤرخ في 93/08مرسوم تشريعي رقم -2
.27القانون التجاري ،الجريدة الرسمية عدد  
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  مــلخص 

 
 
بالمشروعات الضخمة مما يستمزم لنشأتها إمكانيات مادية كبيرة لذا  تقوم  شركات الأموال ان

لم تظهر هذه الشركات ألا بعد ظهور الاكتشافات الجغرافية، و ما نجم عنها من اكتشاف 
ثروات طبيعية، لأنها تتطمب رؤوس أموال طائمة، و قد تطورت هذه الشركات بتطور الثروة 

الصناعية، و شركة المساهمة هي النموذج أو الدليل الرمز لشركات الأموال لأنها تعتمد 
عمى الاعتبار المالي فحسب، و نظرا لحجمها عمى الشركة من أصحاب رؤوس الأموال و 
صغار المدخرين، فضلا عن أنها تقضي عمى البطالة عندما يكثر عددها في الاستغلال 

 .التجاري و الصناعي تحت ظل قنون سميم
 

  .الأسهم ،الشريك ،الالتزامات،  ةشركة التوصي ، شركة المساهمة  ،الشركات  : المفتاحية الكممات

 

 

. 

Master's Note Summary 

 

 

The money companies carry out huge projects, which require their establishment great 

financial capabilities, so these companies did not appear until after the emergence of 

geographical discoveries, and the resulting discovery of natural resources, because they 

require large capitals, and these companies have developed with the development of industrial 

wealth, and the joint-stock company It is the model or the symbolic guide for money 

companies because it depends on financial consideration only, and due to its size on the 

company of capital owners and small savers, as well as it eliminates unemployment when its 

number increases in commercial and industrial exploitation under a sound law. 
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