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  إھداء  
 

 ین رحمھماالعزیز يّ والد روح  أھدي ھذا العمل المتواضع إلى 
 الله  

  تھ الواسعة.رحمب

التي ساندت طموحي   وأحلامي أمالي   وشریكة دربي، إلى رفیقة 
خیر معین  وكانت  

 بعد الله في إنھاء ھذا البحث ... إلى زوجتي الغالیة حفظھا الله. 

 . افیھمالله وبارك لي   احفظھم وإلى وابني وابنتي

 كل أصدقائي.  وإلى  وأبنائھم  وأخواتيإلى إخوتي 

 في إنجاز ھذا العمل.  وشجعني  وشاركنيإلى كل من ساعدني  
 كل طالب علم.   وإلىإلى كل مرب فاضل 

الطاقم  وجمیع مسالتي لخضرإلى الأستاذ الدكتور المشرف 
 العامل بمعھد التربیة 

 مستغانم.بجامعة عبد الحمید بن بادیس ب والریاضیةالبدنیة  
 

            الطالب:

 بلعربي الحاج                                                                          
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 وتقدیر شكر 
 

 على إنجاز ھذا العمل  وقدرناالذي وفقنا  وجل كل شيء نشكر الله عز   وقبل أولا 

 المتواضع. 

 ا بوقتھمفاضل الذین تفضلوا علین تقدیرنا إلى أولئك الأ  ووافرنتقدم بجزیل شكرنا 

 لنا: ومشورتھم ودعمھم

 بمعھد والعمال  والإداریین.  وإلى الأساتذة  مسالتي لخضرالأستاذ الدكتور المشرف 

 بجامعة عبد الحمید بن بادیس بمستغانم. والریاضیةالتربیة البدنیة 

   اسة،درال وھمومنتقدم بشكرنا الجزیل لكل من شاركنا في معاناة البحث  وأخیرا

 وإلى 

 والعافیة فلھم جمیعا الدعاء بموفور الصحة  نصحنا،كل من أسدى لنا معروفا أو 

 الدعاء.  وخالص والثناءلھم منا جزیل الشكر  والسعادة،

 

 الطالب:                                                                    

 بلعربي الحاج                                                                      
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 البحث: اتملخص
 الریاضي التدریب  قسم لطلبة المیداني التربص واقعإلى الوقوف على  تھدف الدراسة

ثالثة لیسانس والثانیة (صین تربالم الطلبةمن وجھة نظر  التخرج. وذلك  على المقبلین
 لطلبة المیداني التربص واقع ھو  كیف  ترى یاالعام  ساؤلتال. ولھذا طرحنا ماستر)
 المعھد؟

  تربصھ إنجاح في المتربص الطالب  تواجھ معوقات  ھناك ولھذا الغرض افترضنا بأن 
وصفي  استخدمنا المنھج ال وصحتھ. ومن أجل التأكد من مدى تحقق ھذا الفرض المیداني

الطلبة المتربصین (سنة ثالثة  یث قمنا بإعداد استبیان وقدم إلى كل بطریقة المسح ح
  )49( عددھم بـ  وقدر  لیسانس والثانیة ماستر تدریب ریاضي اختصاص تحضیر بدني)

حصلنا على مجموعة  وتفریغھوبعد جمع الاستبیان  )،%92.45(أي بنسبة   طالب وطالبة
نظام إحصائیا بمختلف الوسائل الإحصائیة مع استخدام  من النتائج حیث تمت معالجتھا

 أمام تقف  عراقیل عدةھناك بین أھم النتائج التي توصلنا إلیھا  من )  .18SPSS(المعالجة 
 الوسائل نقص بینھا ومن المیداني، التربص عملیة وراء من المرجوة الأھداف تحقیق

 بالإضافة واحدة مساحة في نالمدربی من مجموعة  واشتراك  التطبیق بنوادي والمنشآت 
 وعدم نقص وكذلك  التدریبیة الحصص أثناء بالمسؤولیة الریاضیین بعض شعور عدم

   .لھم المخصصة التدریبیة الحصص ومدة حجم كفایة

 التدریب الریاضي.  –  التربص المیداني - واقع الكلمات المفتاحیة: 
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Research summary: 
 

The study aims at identifying the reality of field training for students of the 

faculty of Physical Education (P E) and Sports, specializing in sports training, for 

students of third year bachelor’s degree and second year master students. This is 

from the students’ point of view. For this reason, we asked a general question: Are 

there any obstacles facing the stalker student to make his field stalk successful? 

 

For this purpose, we assumed -hypothesized- that there are obstacles facing the 

trainee student for being successful in traineeship field. In order to ascertain the 

extent to which this hypothesis was achieved and its validity, we used the descriptive 

approach using the survey method, where we prepared a questionnaire and submitted 

it to all trainee students (third year of a bachelor’s degree and second year master’s 

degree in sports training, specializing in physical preparation), and their number was 

estimated at (49) male and female students, i.e. (92.45%). After collecting and 

emptying the questionnaire, we obtained a set of results that were treated statistically 

by different statistical means with the use of the treatment system (18SPSS). In the 

application clubs, the participation of a group of trainers in one space, in addition to 

the lack of some athletes’ sense of responsibility during the training sessions, as well 

as the lack and inadequacy of the size and duration of the training sessions allocated 

to them. 
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 التعریف بالبحث



 1 

 

 المقدمة: 
إن مھنة التدریب الریاضي ھي مھنة كبقیة المھن لكن مع التطور الكبیر الذي یشھده العالم في الوقت الراھن 

بسبب الجري وراء تحقیق أكبر  وذلكلمختصین أصبحت ھذه المھنة مھنة الضغوطات كما یسمیھا أغلب ا

 .والتمیزالإنجازات 

لات النشاط الریاضي الذي یعمل على رفع مستوى ا مج وأحدالتدریب الریاضي أحد صور التدریب العامة و

 الإنجاز عند الریاضي للوصول للمستویات العالیة في النشاط الریاضي الممارس.

على وجھ الخصوص   والتربویةة  الإعداد الریاضي وفق المبادئ العلمیإن التدریب الریاضي عبارة عن عملیة  

من خلال  وذلك الریاضیة،إحدى الألعاب أو المسابقات  إلى إنجازات عالیة بل إنجازات قمة في والمستھدفة

 .)343، صفحة 2016، ( ریسان خربیط و آخرون التأثیر المبرمج في كل قدرة من قدرات الریاضي.

  من  كامل تفھم إلى تحتاج التي المبادئ ھذه أساس على التدریبیة العملیة تخطط  ولذلك مبادئ یتبع والتدریب

 . المدى طویلة تدریبیة برامج وضع في البدء قبل المدرب قبل

یحصل عبارة عن التحضیر الذي  وھو الریاضي،فالتدریب الریاضي عبارة عن الشكل الأساس لتحضیر 

 (التكاملالتمرین المنظم نسبة إلى أسس توجیھ التنظیم التربوي لتطویر الریاضي بمساعدة معرفة طرق 

 .ضي)الریا

وتختلف النظرة إلى عملیة التدریب الریاضي باختلاف الأنظمة والفلسفات التي ینتمي إلیھا المجتمع والتي 

ة  د مسار عملیة التدریب الریاضي بتحقیق زیادعملیة التدریب، ولكن ھناك إطارا عاما یحد اتجاھاتتحدد 

، الصفحات 2010(الخواجا،    كفاءة اللاعب واستعداداتھ للوصول بھ إلى أعلى المستویات في النشاط الممارس.

   )27-26ص 

وعلیة أصبحت الجامعات  المھم.والفاعل ذكره سابقا فإن المدرب الریاضي ھو العنصر  ما تمومن خلال 

ھم نظریا وعلمیا وعملیا أو تكوینلعملیة ھلین تولي أھمیة كبیرة ؤوالمعاھد المختصة في تكوین المدربین الم

 تطبیقیا.

عملیة تربویة وأداة أساسیة تستخدمھا التطبیقي أو ما یعرف بالتربص المیداني بصورة عامة  یعتبر التكوینو

، حیث یسعى من خلالھ الطالب عداد المدربین من أجل التكوین الجید لمدرب المستقبلكلیات ومعاھد إ

 على أرض الواقع. نظریات وأسالیبالمتربص إلى تطبیق ما درسھ من 
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طابعا إیجابیا مھما في تنمیة القدرات والقابلیات الفردیة والإبداعیة لدى الطالب كما تأخذ عملیة التربص 

في كیفیة إیصال المعلومات للاعبیھ بصورة جیدة  وإبداعاتھھ لإبراز مواھبھ فسبن ثقتھ وتعززالمتربص 

 وتثبیتھذه العملیة تدخلات المدرب المشرف على الطالب المتربص لغرض تقییم  ویتخلل، وصحیحة

(مكارم حلمي   .والنقائصلاحظات ضروریة من شأنھا مساعدة الطالب المتربص على تجاوز بعض العوامل  م

  )62، صفحة 2000أبو ھجرة و أخرون، 

 تخصص  والریاضیةواقع التربص المیداني لطلبة معھد التربیة البدنیة    الدارسة لمعرفة  ھاتھ  باختیار  قمنا   وقد 

 المیداني التربص عملیة وتسھیل المیداني التربص من الطالب استفادة مدى ومعرفة الریاضي التدریب

 .الصعوبات من قدر بأقل المرجوة الأھداف انجاز في الطلبة ةومساعد

 الفصلي  ف  فصلین  على  حتويی  الذي  النظري  الجانب  في  یتمثل  الأول  الباب  جانبین  الى  البحث  ھذا  بتقسیم  قمنا 

المیداني حیث عن التربص    تحدثنا الفصل الثاني    وفيالریاضي    والمدربالتدریب الریاضي    إلىتطرقنا    الأول

 ومراحلھ.علیھا  یقوم التي والمبادئ والأسس وأھدافھ التربص مفھوم علىعرجنا 

 ھذه في عةتبالم العلمي البحثفیھ منھجیة  تناولنا  فصلالفصل الأول  فصلین، یضمأما الباب الثاني فبدوره 

 النتائج  ھفی  فعرضنا   الثاني  الفصل  أما  التطبیقي  الجانب  في  المستعملة  الإحصائیة  والأدوات  والوسائل  راسة  الد

 النتائج ةبلمقا  إلى الأخیر في لنصل طلبةال على وزعناھا  التي الاستبیان استمارة خلال منعلیھا  المتحصل

  لبحث.ل خلاصة عامة إلى لنصل بالفرضیات

 : المشكلة
إن مھنة التدریب الریاضي أصبحت من المھن الصعبة، وذلك بسبب المسؤولیات الكبیرة الملقاة على عاتق 

أن یكون ھذا الشخص عند مستوى  واء من حیث التكوین أو من حیث تحقیق النتائج. ومن أجل المدرب س

(مفتي إبرایم  بدى لھ من تكوین أكادیمي راقي یساعده على تحمل المسؤولیات الكبیرة والجلیلة. التطلعات لا

 )21، صفحة 2001حداد، 

في مستواھم   وتؤثراضیین  الری  وتدریبیة التي تتولى عملیة تربیة  الشخصیة التربو  الریاضي ھو تلك  والمدرب

وجب أن  ولذلكولھ دور فعال في تطویر شخصیة اللاعب تطویرا شاملا متزنا  مباشرا،الریاضي تأثیرا 

لھام اوالمدرب الریاضي العامل الأساسي    ویمثل  ،ومعلوماتھیكون المدرب مثالا یحتذى بھ في جمیع تصرفاتھ  

  )25، صفحة 2002وجدي مصطفى الفاتح، محمد لطفي السید، ( في عملیة التدریب.

وتعتبر التربیة المیدانیة (التربص المیداني) عنصرا أساسیا في إعداد الطالب الذي یعد لمھنة التدریس أو 

درسھا لإكسابھ المھارات التدریبیة الأساسیة الازمة لھذه  التدریب، فھي التطبیق العملي للمواد النظریة التي
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توجیھ على مستوى أفضل لإعداد مدربین  بواسطة سمات الإشراف وال  والممارسةالمھنة عن طریق التدریب 

  )128، صفحة 1987(عبد الغني عبود،  أكفاء لمھنة التدریب.

یعتبر من بجامعة عبد الحمید بن بادیس بمستغانم  والریاضیةلبدنیة بمعھد التربیة ا التدریب الریاضي وقسم

بینھا التربص المیداني  ومندربي المستقبل وفق الطرق العلمیة الحدیثة أبرز المعاھد المسؤولة على تكوین م

 . ماستر والثانیةلكل من طلبة السنة الثالثة لیسانس 

ثانیة ماستر في السداسي الأخیر الذي یسبق السنة الثالثة لیسانس والھذا التربص لكل من طلبة  ویخصص

یقومون   اختیارھم، حیثتكون من    الریاضیة التي  والجمعیات  والفرق تخرجھم حیث یتوجھ الطلبة إلى النوادي  

 .درب جدید بالنسبة لأغلبھموتحت إشراف م  بتطبیق ما تعلموه في المعھد في المیدان وتنفیذه في أرض الواقع

ھذه التجربة بمثابة المحك الأساسي للطالب المتربص (مدرب   وتعتبرفي ظروف جدیدة یكتشفونھا لأول مرة  و

یمكننا القول بأن  ومنھ ت.من أجل إثبات وجوده والتعبیر عن نفسھ في ھذا العالم المليء بالتحدیا المستقبل)

وعلیھ طرحنا د علیھ في المعھد تعو لما  ومغایرمام واقع جدید الطالب المتربص سیجد نفسھ لأول مرة أ

 مجموعة من التساؤلات الآتیة:

  العام: التساؤل 
 ؟یا ترى كیف ھو واقع التربص المیداني لطلبة المعھد

 الأسئلة الفرعیة: 
الریاضي یساعده  الذي یتلقاه الطالب المتربص في قسم التدریب تطبیقي ھل التكوین النظري والعلمي وال -1

 دریبیة؟على إخراج الحصص الت

نقص المنشآت والعتاد والوسائل الریاضیة في نوادي وفرق التطبیق وكذا مدة التربص في الأسبوع  ھل  -2

 ؟وانضباط وحضور الاعبین في الحصص التدریبیة یعیق عمل الطالب المتربص

  ؟المیداني ھصنجاح تربإ یمكنھ مناھتمام المدرب المشرف بالطالب المتربص  ھل -3

 الفرضیات: 

 عامة:الفرضیة ال
 ھناك معوقات تواجھ الطالب المتربص في إنجاح تربصھ المیداني.

 الفرضیات الجزئیة:
التكوین النظري والعلمي والتطبیقي الذي یتلقاه الطالب المتربص بقسم التدریب الریاضي یمكنھ من إنجاح  -1

 تربصھ المیداني.
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ذلك مدة التربص في الأسبوع  نقص المنشآت والعتاد والوسائل الریاضیة في نوادي وفرق التطبیق وك -2

 وحضور اللاعبین في الحصص التدریبیة یعیق عمل الطالب المتربص. وانضباط 

 .ھ المیدانينجاح تربصإ یمكنھ مناھتمام المدرب المشرف بالطالب المتربص  -3

 البحث: أھداف
 التدریب مبقس المتربص الطالب یتلقاه الذي والتطبیقي والعلمي النظري تأثیر التكوینمعرفة مدى  -1

 .المیداني تربصھ إنجاح على الریاضي

 التربص  مدة  وكذلك  التطبیق   وفرق   نوادي  في  الریاضیة  والوسائل  والعتاد  المنشآت  معرفة مدى تأثیر نقص -2

 .المتربص الطالب عمل على التدریبیة الحصص في اللاعبین وحضور وانضباط  الأسبوع في

 .في تربصھ المیداني المتربص لطالبعلى نجاح ا المشرف المدرب معرفة مدى تأثیر اھتمام -3

  البحث:أھمیة 
تحلیلیة وصفیة استخدم فیھا المنھج الوصفي المسحي بغیة الوقوف على أھم المعیقات التي بحثنا ھو دراسة 

جاد إمحاولة منا  تربصھ،الریاضیة التي یجري فیھا  والجمعیاتتقف في وجھ الطالب المتربص في النوادي 

 میداني.ذه الصعوبات بغیة تسھیل عمل الطالب المتربص ومنھ إنجاح تربصھ الالتقلیل من ھالحلول و

 البحث:  مصطلحات 

 التربص المیداني:
 زمنیة فترة في الطالب بھا  یمر التي والحقیقة الواقعیة الخبرة"  بأنھا  العملیة التربیة"  نياالشھر عامر عرف

 وھذه الأساسي المعلم بھا  یقوم التي التعلمیة النشاطات بجمیع فیھا  ویقوم المیداني التدریب فترة، محددة

 یحتاجھا  التي  التربویة  والكفایات  والخبرات  المھارات  من  العدید  اكتساب  علي  المعلم  الطالب  تساعد  النشاطات

 )06، صفحة 1994(عامر عبد االله الشھران،  . بفعالیة التدریس بعملیة لیقوم المعلم

 التدریب الریاضي: 
للوصول   وقدراتھاللاعب    وإمكانیاتھو عملیة تربویة منظمة لتحقیق التوازن بین متطلبات النشاط الممارس  

 .)27-26، الصفحات ص 2010(الخواجا، بھ إلى أعلى المستویات في النشاط الریاضي" 

 المشابھة: رسات الدا 

 الأولى:الدراسة  -1
 .1998حدوش جیدل حمید و سنوسي  بلعربي الحاج و :دراسة
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لطلبة المدرسة العلیا لأساتذة التربیة البدنیة والریاضیة بمستغانم وطرق  واقع التربصات :عنوان الدراسة

 تطویرھا. 

البدائل من   وتھیئةیق في الثانویات  عن المعوقات التي تعترض عملیة التطب  والكشفالدراسة    الدراسة:  ھدفأ

 والتوصیات.بعض الاقتراحات  واستخلاصداخل المدرسة،  والعملیةخلال الدروس النظریة 

 .يوصفال منھجال منھج الدراسة:

 استبیانیة. استمارة أداة الدراسة: 

 طالب.145 وعددھم والرابعالطلبة المتربصین الصف الثالث - 15الأساتذة المشرفین  عینة الدراسة:

تواضع المستوى  –نقص المنشآت والعتاد الریاضي بثانویات التطبیق  :الباحثین إلیھا توصل نتیجة أھم

 العلمي والتكویني للأساتذة المشرفین.

 

 :ثانیةالدراسة ال  -2
 . 2017العزیز عبد ساسيو فاتح مزاريو مزیان بوحاج :دراسة

 النشاطات تقنیاتو علوم تخصص لیسانس الثالثة ةسنال لطلبة المیداني التربص معوقات :عنوان الدراسة

 ریاضیة بجامعة البویرة.وال البدنیة

 .أثنائھ  الطلبة  تواجھ  التي  المعوقات  تقدیمو المیداني  التربص  واقع  عرض  إلىالدراسة    ھدفت  الدراسة:  ھدفأ

 مسحیة. بدراسة يوصف منھج: دراسةال منھج

 ة.استبیانی استمارة : دراسة ال أداة

 .107 لأص من وطالبة طالب 64 عددھم سةراالد عینة :اسة درال عینة

یجب  علیھو البیداغوجي الطالب تحصیل فيغیر كافیة  كانت التربص مدة :الباحثین إلیھا توصل نتیجة أھم

 على  بیرك  وبشكل  حیث یؤثر  بیداغوجیة  معدات  على  تحتوي  لا  التربویة  المؤسسات  أغلبیةوكذلك  .  المدة  تمدید

 .ةیوالریاض البدنیة تربیةلا حصة سیرورة

 :لثةثاالدراسة ال  -3
 .2018 بن یحي محمد وعماري عبد الحمید دراسة:
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المیداني. في تحقیق أھداف التربص  –ثانیة ماستر  -مدى كفاءة طلبة التدریب الریاضي :الدراسة عنوان

 .جامعة مستغانم

تحقیق أھداف  في المتربصین ریاضيطلبة التدریب ال معرفة كفاءاتتھدف الدراسة إلى  :الدراسةھدف أ

 .التربص المیداني

 .مسحیة بدراسة وصفي منھج: الدراسةمنھج 

 ھ.استمارة استبیانی: الدراسة أداة 

من مجتمع  % 77طالب من قسم التدریب الریاضي وقد اختیروا بشكل عشوائي بنسبة  70 :دراسة عینة ال

 العینة.

غمار التربص صین لدیھم كفاءة عالیة في خوض بة المتربمعظم الطل ن:ینتیجة توصل إلیھا الباحث أھم

 المیداني وتحقیق أھدافھ المرجوة.

 : رابعةال  الدراسة -4
 .2019 بكر أبو وكتاب عمر العطار :دراسة

 البدنیة  النشاطات  وتقنیات  علوم  معھد  لطلبة  التكویني  الجانب  على  المیداني  التربص  معیقات  :الدراسة  عنوان

 .البویرة جامعة نخبوي ریاضي تدریب تخصص ماستر ثانیةلا السنة والریاضیة

 إلى محاولة الكشف عن المعیقات التي تواجھ الطالب اثناء فترة التربص الدراسة تھدف :دراسةال ھدفأ

 .الدور الذي یلعبھ ھذا الأخیر في تطویر مستوى الطالب إبرازالمیداني بالإضافة الى 

 المنھج الوصفي.: دراسةال منھج

 .استبیانیھ استمارة : دراسة لا  أداة

مشرفین اختیروا بطریقة عشوائیة،  مدربین10وطالبا اختیرت بطریقة الحصر الشامل،  30 :دراسة ال عینة

 .بالإضافة الى رئیس قسم التدریب الریاضي

 كما توصلنا الى ان التربص المیداني یعمل على تحسین مستوى الطالب :الباحثین إلیھا توصل نتیجة أھم

 .جدیدة مھارات وقدراتوذلك من خلال اكسابھ ربص المت
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 :المشابھة  الدراسات على  التعلیق 
إضافة إلى تحدید منھج البحث الذي  تحدید مشكلة البحث وفروضھ بشكل نھائي، من راساتھذه الد مكنتنا 

ة التعرف على مجموعة من الجوانب منھا أدوات البحث، وكیفی سوف ننتھجھ، كما كانت مرشدا معینا في

یمكن جع التي را، وفي التعرف على أھم المنستبیا لاا مارةستاوتفسیرھا وكذا بناء  عرض النتائج وتحلیلھا 

 الاعتماد علیھا كمراجع في بحثنا.

 :والاختلاف التشابھ أوجھ
التشابھ بین دراستنا و الدراسات الأربعة السابقة الذكر تكمن في موضوع البحث و ھو التربص المیداني أوجھ  

الموضوع لكن ھناك اختلاف بین دراستنا و ھذه الدراسات أن جمیع ھذه الدراسات تطرقت إلى ھذا  حیث

السابقة من حیث الشمولیة في طرح الموضوع ، حیث أغلب ھذه الدراسات تطرقت إلى الموضوع من جانب 

راسات تطرقت إلى معین و أوحد مثل التركیز على عنصر التكوین و علاقتھ بالتربص المیداني أو أن ھذه الد

بموضوعنا لكن الاختلاف كان في عینة الدراسة و ھي طلبة المدرسة العلیا لأساتذة الموضوع بصفة مشابھة  

 ي.التربیة البدنیة والریاضیة و نحن سندرس واقع التربص المیداني عند طلبة التدریب الریاض
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 التدریب الریاضي
 

 والمدرب الریاضي
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   :تمھید-
 وعلى كبیرة وإمكانیات عالیة وخبرة تركیز من تتطلبھ لما  المھن أصعب من الریاضي التدریب نةمھ تعتبر

 .المھنة ھذه اختار فیمن تتوفر أن یجب التي الفردیة المھنیة كفاءةال

 المستویات  ریاضة  مجال  وفي  عامة  بصفة  المعرفة  مجال  في  الحدیثة  العلوم  من  الریاضي  التدریب  علم  ویعتبر

 تربویة عملیة الریاضي التدریب ان ھو لھذا وشمولیة صلاحیة التعاریف أكثر وان. خاصة فةصب العالیة

 نوع في ممكن ریاضي مستوى أعلى لتحقیق  الفرد إعداد إلى أساساً  وتھدف العلمیة والمبادئ للأسس تخضع

 .)27صفحة  ،2010(الخواجا،  .الریاضیة الأنشطة أنواع من معین

 الریاضي: مفھوم التدریب   -1- 1
تبنى على أساس علمي ووفقا لقابلیات الفرد   وحركاتھو عملیة تربویة تعلیمیة تنفذ بشكل مجموعة تمرینات  

من أجل الوصول إلى الإنجاز العالي في نوع الریاضة   ونفسیة  وخطاطیھ  ومھاریةأھدافا بدنیة    وتحقق المتدرب  

 المطلوبة.

 وحركاتبشكل تمرینات  وینفذ زمنیة  ولمدةمنظم مبني على تنبؤات  وإعدادھو تخطیط  فھ:ریتعكما یمكن 

مختلفة وفقا لقابلیات الفرد من أجل رفع مستوى الإنجاز عند الریاضي للوصول للمستویات العالیة في النشاط 

 . )55ص 2011- 1( نوال مھدي العبیدي و آخرون، ط الریاضي الممارس.

 تعاریف بعض العلماء:  -2- 1
وفي ضوء ذلك تعددت التعاریف للتدریب الریاضي منھا ما قدمھ "ھارا" عن: رودر " بأن التدریب الریاضي 

صورة لإعداد اللاعب للوصول للمستویات الریاضیة العالیة. وأوضح احتواء عملیة التدریب على التربیة 

اة الفرد الیومیة المناسبة مع واحي الخططیة النظریة ومراعاة ومتابعة حیالسیاسیة وتقویم المنافسات والن

 رعایتھ صحیا.

في حین یرى "ھارا" أن التدریب الریاضي عملیة خاصة منظمة للتربیة البدنیة الشاملة التي تخضع للأسس 

 العلمیة 

 ممارس.وخاصة التربویة، والتي تھدف إلى الوصول إلى المستویات العالیة في النشاط ال

تھم الخاصة لعملیة التدریب الریاضي حیث عرفھ " كلافس و أرنھیم  أما علماء وظائف الأعضاء فلھم نظر

 ":"بأنھ العملیة المنظمة للتكرار و التقدم بالتمرین أو العمل الذي یحتوي أیضا على عملیة التعلم و التكیف "
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ة الوظیفیة، یم المتقن للعملیات البدنیة لزیادة القدروفي ھذا المجال یذكر " ریھ: " أنھ التخطیط الواعي والتنظ 

وذلك بغرض الوصول لھدف الصحة والكفاءة والتمتع بالحیاة الممتدة إلى جانب العملیات التربویة وتطویر 

 العدید من الصفات والخصائص البدنیة والمھاریة.

 ویمكن وضع التعریف الموجز للتدریب الریاضي بأنھ:

الممارس وإمكانیات اللاعب وقدراتھ للوصول   زن بین متطلبات النشاط منظمة لتحقیق التوا" ھو عملیة تربویة  

  )27-26، الصفحات ص 2010(الخواجا، بھ إلى أعلى المستویات في النشاط الریاضي" 

من  بل یتض العلیا،ریاضي أو ریاضة المستویات لا یرتبط مفھوم التدریب الریاضي بالضرورة بالنشاط ال

من المواقف التي تعترض  وغیرھا كالمجالات الحرفیة أو التجاریة  الریاضي،مجالات أخرى غیر النشاط 

(الطالب   فالتدریب كلمة مشتقة من الفعل درب بمعنى مرن أو عود على فعل شيء ما.  المھنیة،الفرد في حیاتھ  

  )70، صفحة 2012-2013عبد الھادي حریزي، 

 جوھرھا  في تخضع التي التربویة العملیات من الریاضي التدریب نبأ كل التعاریف السابقة من ونستخلص

 للوصول الفرد إعداد ھو الریاضي التدریب عملیة من النھائي الھدف ویبقى الطبیعیة العلوم ومبادئ لقوانین

 یمارسھ  والذي  فیھ  یتخصص  الذي  النشاط   نوع  في  واستعداداتھ  قدراتھ  بھ  تسمح  ریاضي  مستوى  أعلى  إلى  بھ

 .إرادتھ بمحض

 المختلفة والنفسیة البدنیة الضغوط  من لأنواع الریاضي الفرد إخضاع على أساساً  الریاضي التدریب ویعتمد

 على  قادرا  تجعلھ  بصورة  ا لھ  الریاضي  الفرد  یتكیف   ان  الى  النھایة  في   یھدف  خاص  تخطیط   وفق   تؤدي  والتي

 یھتم الریاضي التدریب فإن ذلك  وعلى. الریاضیة والمنافسات المسابقات اثناء المناسبة بالطریقة انجازھا 

  .البطولات ریاضة أو العالمیة المستویات بریاضة یسمى بما  أساساً 

 تمیز  التي  السمات  أھم  من  یعتبر  معینة  ریاضیة  مسابقة  أو  نوع  في  التخصص  ان  اعتبارنا  في  نضع  أن  ویجب

 وقد ھذا. واحد ریاضي نشاط  من أكثر في العالي للمستوى الوصول للفرد یمكن لا حیث الریاضي التدریب

 الریاضیة البطولة الى للوصول تكفي لا الحدیث العلمي بالتدریب ارتباطھا  دون الریاضیة الموھبة أصبحت

 المستویات أعلى إلى بھا  الوصول العلمي التدریب باستخدام تطورھا  طریق  عن یمكن أساساً  تعتبر وإنما 

  .الریاضیة

 والجنس  العمر  حیث  من  الفردیة  الفروق   تراعي  انھا   حیث  فردیة  صبغة  ذات  تربویة  عملیة  الریاضي  والتدریب

 البنات تدریب عن  البنین تدریب یختلف كما الكبار تدریب عن یختلف الناشئین فتدریب المستوى ودرجة

 كما . وقدرات مھارات من المراكز ھذه تطلبھ وما  المختلفة المراكز باختلاف الواحد الفریق  تدریب ویختلف
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 الریاضات  من  فھناك  نشاط   لكل  الممیزة  الصفات  باختلاف  المختلفة  الریاضیة  والأنشطة  الألعاب  تدریب  یختلف

   .ذاوھك القوة على أخرى ریاضات تعتمد بینما  التحمل على اساسا  یعتمد ما 

 العام طوال التدریب في الاستمرار یعني وھذا بالموسمیة ولیس بالاستمرار تتمیز عملیة الریاضي یبوالتدر

 الریاضیة  المنافسة  انتھاء  بعد  ریبدالت  نترك  عندما   یراً ثك  نخطئ  وأننا .  سنوات  لعدة  التدریب  في  الاستمرار  أو

 الریاضي التقدم مستوى تعوق  التي ساسیةلأا النقاط  إحدى العملیة ھذه وتعتبر. المنافسة قبیل ذلك بعد نبدأ ثم

  .المستوى لھبوط  تؤدي الطویلة الراحة فترات ان حیث عامة بصورة الریاضیین لدى

  :الخطط  ھذه  ومن السلیم للتخطیط  الریاضي التدریب عملیة تخضع ان یجب ذلك وعلى

 أنواع التخطیط في التدریب الریاضي:  -3- 1

 :ىالمد طویل التدریب خطط -3-1- 1
 أعلى إلى للوصول بعید مدى وعلى الأولمبیة أو الدولیة للدورات للاستعداد العامة الخطة بھا  ونقصد

  .المستویات

 : المدى قصیرة التدریب خطط -3-2- 1
  .المستویات أعلى وتتطلب قریبة لمباراة الاستعداد بھا  ونقصد

 : السنویة التدریب خطة -3-3- 1
 المحلیة  البطولات  في  المشاركة  مستویات  إلى  للوصول  السنة  أشھر  مدى  وعل  باستمرار  التدریب  بھا   ونقصد

  .والدولیة

 :الأسبوعیة التدریب خطط -3-4- 1
  .الكأس ومسابقات الدوریة البطولة في للمشاركة نحتاجھا  التي الخطط  بھا  ونقصد

 ): التدریبوحدة (التدریب تخطیط جرعة  -3-5- 1
 التدریب الریاضي. وأنشطةم تمرینات طیط التدریب الریاضي كلھا تضالخلیة الأولى من عملیات تخ ھي

 من العدید كاھلھ على یقع حیث) المدرب أي( الریاضیة القیادة بدور یتمیز الریاضي التدریب فإن وأخیرا

(عامر فاخر شغاتي،   .ومتزنة شاملة تریبة الریاضي الفرد تربیة في تسھم التي والتعلمیة التربویة المھمات

 .)103، صفحة 2014
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   :واجبات التدریب الریاضي الحدیث -1-4 
 بمستوى  الارتقاء  یخدم  ھدف  تحقق   منھا   كل  محدودة  عملیات  لأربع  الریاضي  التدریب  واجبات  تخلیص  یمكننا 

  وھي: الریاضي الفرد

 البدني: الإعداد. 4-1- 1
 ومدى   والرشاقة  والسرعة  والتحمل  العضلیة  كالقوة  البدنیة  القدرات  أو  الصفات  ةمیتن  إلى  البدني  الاعداد   یھدف

 تكفل التي الخاصة اتفالص على التأكید مع وعامة شاملة التنمیة ھذه تكون أن ویجب. المفاصل في الحركة

  .الفرد یمارسھ الذي النشاط  نوع في التقدم

 :ي والخطط المھاري الإعداد. 4-2- 1
 تنمیة فإن كذلك الریاضي النشاط  لنوع الأساسیة الحركیة المھارات وإتقان تعلیم المھاري الإعداد  یھدف

 الریاضي التدریب واجبات أھم من الریاضیة المنافسات غضون في الفرد یستخدمھا  التي الخططیة القدرات

 انھما حیث يخطط لا والإعداد المھاري الإعداد عملیات بین وثیقاً  ارتباطاً  ھناك ان  ندرك أن علینا  ویجب

 )63-62-61، الصفحات 2011 -1(أنوال مھدي العبیدي و آخرون، ط  .واحدة وحدة یكونان

 :)النظري( المعرفي  الإعداد. 4-3- 1
 اضيریال  تھم  التي  النظریة  والمعارف  المعلومات  مختلف  الریاضي  الفرد  اكساب إلى  المعرفي  الإعداد   یھدف

 ـ ومنھا: یمارسھ الذي النشاط  نوع تخص التي وكذلك العامة التدریبیة النواحي تخص التي وكذا عامة بصفة

 المعارف   ـ الحركي  الاداء  بأسس  الخاصة  المعارف   ـ بالتغذیة  الخاصة  النواحي   ـ الصحیة  والمعلومات  المعارف

 بصورة الریاضي الفرد مستوى رفع في ایجابي بدور تسھم والمعلومات المعارف ھذه اللعبة بقانون الخاصة

 )33، صفحة 2002(محمد حسن علاوي: ،  .كبیرة

 :النفسي  التربوي الإعداد. 4-4- 1
 الخلقیة السمات تطویر مع ومتزنة شاملة بصورة الریاضي الفرد تربیة إلى النفسي التربوي الإعداد  یھدف

 إظھار ثانیة ناحیة ومن یتعلمھا  التي القدرات استخدام كیفیة لتعلیمھ نفسیا  اعداده مع الریاضیة الروح وتنمیة

  اھم  ومن. الریاضیة المنافسات أو المسابقات في الناجحة للمشاركة النفسي الإعداد خلال من  الجید الانجاز

 الذاتیة بالطاقة القناعة أو الثقة تتوافر لم فإذا امكانیاتھ من السلیم والتحقق  بطاقتھ بالثقة الشعور ھو شروطھا 

 ھذه .التدریب من خوفھ إلى ذلك یمتد حیث المتعددة بأشكالھ الخوف رحمة تحت یصبح الریاضي الفرد فإن

 الثقة فقد ھیئة على الغالب في تظھر سلبیة بصورة تصرفھ على تؤثر والتي المناسبة غیر النفسیة الحالات

 لا حتى ناجحة نھایة إلى الوصول المستحیل ومن الممكن غیر من یجعل وھذا اضيالری للفرد الذاتیة بالطاقة

  .ما  صعوبة بتخطي عادة والمرتبطة الإرادیة التصرفات بسط 
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 المنافس  او  الخصم  طاقة  بمعرفة  كذلك  ترتبط   ولكنھا   الطاقة  ھذه  بمعرفة  فقط   تتطور  لا  الذاتیة  الطاقة  في  والثقة

 بالنفس الثقة تتطابق  لا فعندما. علیھا  التغلب وإمكانیة للصعوبات المسبقة ؤیا الر إمكانیة على كذلك وتتوقف

 الذاتیة الطاقة تقدیر في المبالغة خلال من ھذا  ویتمیز وتكبر  غرور لتصبح تتطور الموضوعیة الحقائق  مع

 أثناء يف تظھر أن یمكن التي للصعوبات سلیم وغیر خاطئ تقدیر او الخصم تحقیر خلال من یتمیز انھ كما 

  .سیئة  نتائج  إلى  الاحیان  غالبیتھ  في  یقود  الذي  الاكتراث  عدم  خلال  من  وكذلك  فجائیة  بصفة  الریاضیة  المنافسة

 الصعوبات حیال یتصرفون الذین  الحدیثین الریاضیین بینھم بكثرة المرء یوجھھا  التصرفات من النماذج ھذه

 في بزیادة الواقع في یشعرون فھم. تقدیرھا  في والمبالغة بأنفسھم تزایدم بإعجاب ةبالمرتق المنافسة اثناء في

 الخصم  مع  المقابلة  في  والحذر  الانتباه  عدم  ھي  لذلك  الحتمیة  والنتیجة  ونواقصھم  ضعفھم  نقاط   ویتغافلون  القوة

 )22، صفحة 2002(محمد حسن علاوي،  .الفشل الى بالطبع یؤدي  ما  وھو

 مجالات التدریب الریاضي:   -5- 1
 منھا:ونذكر  تتسع،زالت  وما اتسعت مجالات التدریب الریاضي اتساعا عریضا في السنوات الأخیرة 

 الإعداد للمنافسات الریاضیة بالمستویات العلیا. -1

 .والشرطيالعسكري  والإعدادالتأھیل  -2

 المنافسات المدرسیة. -3

 التربیة الریاضیة المدرسیة. -4

 ة.تحسین نمط الحیا  -5

 البدنیة بأنواعھا.أنشطة اللیاقة  -6

 الریاضة من جل الصحة. -7

 التأھیل من الإصابات. -8

 ریاضة الفئات الخاصة. -9

، 2010(مفتي إبراھیم،  الإعداد البدني لحرف معینة مثل الحراسة أو الحمایة أو السیرك أو غیرھا.-10

 )13صفحة 
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 : لریاضيعملیات التدریب ا  -6- 1
تنقسم إلى نوعین  وھيھي تلك العملیات أو الفعالیات التي یتم من خلالھا إنجاز أھداف التدریب الریاضي: 

 والصالاتبالملاعب (المیدانیة)الفنیة الإداریة وعملیات القیادة الفنیة التطبیقیة رئیسیین، عملیات القیادة 

 .وغیرھا 

 ترة):عملیات القیادة الفنیة الإداریة (مست-6-1- 1
أھمھا عملیات التخطیط لعملیات التدریب سواء أكان ھذا التخطیط طویل المدى أو قصیر المدى، ونسمیھا 

 عملیات مستترة لأنھ لا یتم ملاحظتھا من طرف الأخرین. وتشمل ما یلي:

 عملیات تقویم مستویات الاعبین. -1

 عملیات تخطیط التدریب.-2

 الریاضیة.  ین الأجھزة الفنیة والإداریة بالمؤسسةعملیات التنظیم والاتصال والتفاعل ب-3

 ):ظاھرة( المیدانیة الفنیة القیادة عملیات-6-2- 1
وھي تلك العملیات التي تتم في الملاعب والصالات والقاعات وحمامات السباحة. ونسمیھا عملیات ظاھرة 

 ن وتشمل ما یلي:لأنھ یمكن ملاحظتھا من قبل الأخری

 عملیات تعلیمیة.-1

 )17، صفحة 2010(مفتي إبراھیم،  عملیات تنمیة المستوى وترقیتھ.-2

 مبادئ التدریب الریاضي:   -7- 1
تبنى العملیات التطبیقیة للتدریب الریاضي على عدد من المبادئ التي ھي مستمدة في الأصل من مبادئ 

 واتباعھالمبادئ في مقدمة اعتباراتھ ق وضع ھذه امدرب الفری وعلى البشري،أعضاء الجسم  ووظائف

من الإصابات  یتھموحما خلال قیادتھ للبرنامج التدریبي للفریق ضمانا لحدوث تقدم في مستوى اللاعبین 

 ھي:الناتجة عن التدریب الغیر المبني على الأسس العلمیة. وھذه المبادئ  والأمراض

مبدأ التقدم بدرجات حمل  -4 -مبدأ الاستعداد  -3- لتدریبمبدأ الاستجابة الفردیة ل -2-مبدأ التكیف  -1

 التدریب.

 مبدأ الإحماء والتھدئة  -8 –مبدأ التنویع  -7-مبدأ الخصوصیة  -6-مبدأ التحمیل الزائد -5

 مبدأ العودة للحالة الطبیعیة. -10-مبدأ التدریب طویل المدى  -9-
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 أھمیة مبادئ التدریب الریاضي: -8- 1
 بیة.ین یطبقون مبادئ التدریب الریاضي خلال برامجھم التدریاجحون ھم الذالمدربون الن -1

امج التدریبیة یضر الاعبین أكثر عدم تطبیق مبادئ التدریب الریاضي خلال تنفیذ البر -2

 مما یساعدھم.

أجسام الصغار والمراھقین لیست كاملة النضج، وتذكر أن العظام تتوقف عن النمو ما  -3

 سنة.21-18بین 

طبیعیة فالریاضة والراحة أمران مھمان جدا لاستمرار النمو بمعدلات الطاقة تذكر ن  -4

  )43، صفحة 2001( مفتي إبراھیم حماد،   یجب أن تطور ولا تحطم أو تھدم.

 :الریاضي  المدرب مفھوم  -9- 1
 تقابل  التي  المشاكل  أھم  أحد  أیضا   یمثل  كما   التدریب  عملیة  في  والھام  الأساسي  العامل  الریاضي  المدرب  یمثل

 یصلح؟  من  وكثرة،  أغلبیة  فھم  الوطنیة  المنتخبات  مستوى  على  أو  الأندیة  في  سواء  عنھا   والمسئولین  الریاضة

 .المشكلة ھي فتلك

 بأفضل ملم واجباتھ یفھم كمدرب، للعمل الرغبة لدیھ یكون أن یجب بل بالصدفة، یصنع لا المتمیز فالمدرب

 وخبراتھ الشخصیة لمعلوماتھ الجید الاستخدام بكیفیة متبصر لاعبیھ، وحاجات أسالیبھ التدریب طرق  ثأحد

 )36، صفحة 2003(على فھمي ألبیك وعماد الدین عباس أبو زید،  واختصاصھ. لاعبھ في مجال

 مباشرا،  تأثیرا  الریاضي  مستواھم  في  وتؤثر  اللاعبین  بوتدری  تربیة  عملیة  تتولى  التي  التربویة  الشخصیة  ھو"

 یحتذي مثلا المدرب یكون أن وجب لذلك ومتزنا، شاملا تطویرا اللاعب شخصیة تطویر في فعال دور ولھ

 الفرق فتزوید التدریب، عملیة في والھام الأساسي العامل المدرب ویمثل ومعلوماتھ، تصرفاتھ جمیع في بھ

 الأندیة ومدیري المسؤولین اللاعبین تقابل التي الرئیسیة المشاكل أحد یمثل مناسبلا بالمدرب الریاضیة

 .)19، صفحة 2002(وجدي مصطفى الفاتح، محمد لطفي السید.، المختلفة. 

 في یجعلھ مما  ةالبصیر بعمق  یتمیز الحلقة، ورائد ومرشد القائد فھو"  عدیدة مسمیات المدرب علي ویطلق 

 )15، صفحة  2004(محمد حسن محمد الحسین ،    .والخبرة  المعرفة  لنھل  المشاركین  إلیھ  یسعى  متمیز  مركز
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 : الناجح الریاضي المدرب  صفات -10- 1
 التدریب يف وناجح نوعھ من فرید أسلوب مدرب فلكل. الریاضیین لتدریب واحدة صحیحة طریقة توجد لا

 العظماء، المدربین جمیع بین المشتركة السمات بعض ھناك ذلك، ومع. تكراره آخر شخص لأي  یمكن ولا

 .استخدامھا في طریقتھم عن النظر بغض

 الریاضة:  فھم -1- 10- 1
 إلى الأساسیة المھارات من بدءًا للریاضة عمیق  فھم لدیك  یكون أن یجب بنجاح، التدریب من تتمكن لكي

 یجب.  الریاضة  ممارسة  في  قضیتھا   مھنیة  حیاة  من  خبرة  لدیك  یكون  وقد.  المتقدمة  والإستراتیجیات  اتالتكتیك

  وتوفیر  القواعد، ومعرفة التدریب، مع للتكیف التدریجیة الطبیعة ومعرفة للموسم، التخطیط  المدربین على

 .النجاح لتحقیق للریاضیین ومنظمة بسیطة بیئة

 التعلم: على الحرص -2- 1-10 
. وتطویرھا   الجدیدة  الأسالیب  تعلم  في  تستمر  أن  علیك  الریاضة،  عن  الكثیر  یعرف  الجید  المدرب  أن  من  بالرغم

 كما.  الرائع  المدرب  على  علامة  التدریب  عملیة  یدعم  ما   وكل  والتدریبات  البحوث  أحدث  على  الدائم  فالاطلاع

 ویمكن  رائعة  فكرة  الریاضیة  التمارین  جیا وفسیولو  والتغذیة  الریاضي  النفس  علم  مثل  المواد  بعض  دراسة  أن

 .بسھولة والتحسن التطور في یرغب مدرب أي وصول

 المعارف:  تبادل -3- 10- 1
 خارج من الخبراء آراء خاصة آرائھم، وطلب بآرائك الآخرین لإخبار بالثقة التحلي ولكن  مھم أمر التعلم

. الریاضیین تعلیم ھو دورھم أن حضوبو المدربین أفضل یدرك. بھا  التحلي علیك مھمة سمة ریاضتك،

 القیام وسبب بھ یقومون ما  فھموا كلما  لذلك بمفردھم، التدریب في الوقت معظم الریاضیین معظم ویقضي

 .أفضل بطریقة تدربوا بذلك

 التحفیز: مھارات -4- 10- 1
 التحفیز یمكنھ يالذ فالمدرب. والریاضیین للریاضة وحماس إیجابیة بعقلیة یتمتع جید محفز الناجح المدرب

 الوصول  محاولة  على  الجید  المدرب  یشدد  لاعب،  تحفیز  عند.  والنجاح  التمیز  في  الریاضیین  رغبة  إثارة  یمكنھ

(أسامة كامل راتب،  .الناجح التدریب قلب ھما  والمرح المتعة. المستھدفة النتیجة ولیست المرجو، الأداء إلى

 .)76صفحة ، 2001

 تدربھ: الذي الریاضي  معرفة -5- 10- 1
 تعبیرك طریقة تكون قد. المتمیز التدریب في مھمًا  عنصرًا الریاضیین بین الفردیة بالاختلافات الوعي یُعد

 والتحفیز التواصل طریقة فإن ولھذا. غیرھم على مدمر أثر ولھا  الریاضیین بعض مع ناجحة مشاعرك عن
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 وضعفھ قوتھ ونقاط  الریاضي بمشاعر الاھتمام. التدریب نجاح في مؤثرًا دورًا تؤدي ریاضي لكل المناسبین

 .الجید المدرب مسؤولیة

 التواصل:  -6- 10- 1
. والسلطة  والاحترام  والكفاءة  بالمصداقیة  الشعور  الریاضیین في  ویُثیر  جیدة  بطریقة  الناجح  المدرب  یتواصل

 وتقدیم محددة، أھداف وضع یعني بوضوح التواصل. بوضوح الأفكار شرح على قادرًا تكون أن یجب

 إلى إضافة. الجید للتواصل أیضًا  أساسي بالنجاح والاعتراف. الرئیسیة الرسائل وتعزیز مباشرة ملاحظات

 . عنھ غنى لا أمر فھمھا  یسھل بسیطة ألفاظ  استخدام یكون وقد التدریب، من أساسي جزء اللغة فإن ذلك،

 الاستماع: مھارات -7- 10- 1
 سوف .  واقتراحاتھ  وأسئلتھ  الریاضي  بآراء  وترحب  لطیفًا   تكون  أن  یجب.  الناجح  التواصل  من  جزء  الاستماع

  الریاضیون فیھا  یُشجع بیئة في والعمل الریاضیین، من معلومات على للحصول بجدٍ  الناجح المدرب یسعى

 .نظرھم ووجھات أفكارھم عرض على

 الانضباط:  -8- 10- 1
  ھذه تجاھل تم وإذا وخارجھ، الملعب داخل القواعد من معقولة بمجموعة الالتزام إلى الریاضیون یحتاج

 الأوقات جمیع في قصوى أھمیة والمدرب الریاضي بین للثقة. الانضباط  عن مسؤول فأنت القواعد،

 كي أنھ الأدلة وتظھر. بھا  ویلتزم للسلوك واضحة قواعد الناجح المدرب یضع. التدریب لنجاح وضروریة

 .بالاتساق  ویتم وفوریًا  معتدلاً  یكون أن یجب السلوك، تغییر في الانضباط  ینجح

 بھ: یحُتذى نموذج  بتقدیم القیادة  -9- 10- 1
 من تتوقعھا  التي نفسھا  بالقواعد تلتزم أن فعلیك. أیضًا  بھ یُحتذى نموذج  بتقدیم القیادة الناجح للمدرب یمكن

  أن یرید  الذي والمدرب لغیره، الاحترام یظھر أن یجب ھل الآخرین احترام یرید الذي المدرب. الریاضیین

 .)77، صفحة 2001(أسامة كامل راتب،  .للریاضیین أیضا  یستمع أن یجب لھ الریاضیون یستمع

 والشغف: الالتزام -10- 10- 1
 فإن والنجاح، بالریاضة القوي الالتزام إلى وبالإضافة. یحبونھ لأنھم المجال ھذا في یعملون المدربین أفضل

 یتوقف،  لا  عمل  ھو  فالتدریب.  للریاضیین  مصلحة  أفضل  عن  بالبحث  واضحًا   التزامًا   یظھرون  المدربین  أفضل

 )78، صفحة 2001(أسامة كامل راتب،  .التدریب فن ویتنفسون یعیشون المدربین أفضل لأن
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 : خلاصة -11- 1
تطرقنا في ھذا الفصل إلى تعریف التدریب الریاضي وكذلك عرضنا بعض تعاریف العلماء للتدریب الریاضي 

الریاضي، وبعدھا تطرقنا إلى المدرب ثم بعدھا عرجنا على مبادئ التدریب  وعملیاتھثم وجباتھ فمجالاتھ 

 لناجح.الریاضي باختصار من حیث مفھومھ وكذلك صفات المدرب الریاضي ا

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الثاني
 

 التربص المیداني
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 :تمھید
التربص المیداني أثناء التكوین الجامعي الوتر الحساس الذي من شأنھ الحكم على مدى التمكن من مھنة یعتبر  

العامة لخبایا مھنة التدریب الریاضي أثناء  معرفةالذلك من خلال    ویكون  تلبیتھا،الأفاق المحتمل    وعنمعینة  

المتربصین حیث تمكنھم ھذه الأخیرة  الریاضیة المستقبلة للطلبة والفرق التربص المیداني بالنوادي مزاولة 

فكرة عامة عن خصائص التدریب الناجح وكیفیة التعامل مع اللاعبین   ویكسبھممن تطبیق ما تعلموه في الواقع  

  في المیدان.

 :المیداني التربص  مفھوم 1-2-
 .معالمھ وأدركالنظر فیھ  أمعنص الشيء أي الفعل تربص، ونقول تربالتربص مصطلح مشتق من : لغة

في  ان التربص ھو الفترة الزمنیة المفتوحة او المغلقة التي تمنح للطالب المتعلم لغرض الاحتكاك: اصطلاحا

 یة نظریة وعلمیة في مجالراالوسط الذي اتخذه مھنة او ھوایة من خلال تطبیق ما اكتسبھ من خبرة ود 

 الدور المطلوب لأداء ئمھین خلال التطبیق العملي والنظري تزداد كفاءة المتربص ویصبح ھ ومتخصص

بالمنھاج   " ویرتبط ذلكلةطویمنھ، وعلیھ فان التربص یختلف من حیث الفترة بحیث تكون ' قصیرة، متوسطة،  

 )24، صفحة 1996( فیصل عیاش،  .تكون مغلقة وأحیاناالمقرر، لذا نرى ان الفترة أحیانا تكون مفتوحة 

یوجھ  التربص ھو فترة زمنیة عملیة یقضیھا الطالب المقبل على التخرج في إحدى المؤسسات التي: ئیارااج

 إلیھا 

ي نتمرن مھ  اللازمة، فھوھارات  ت والمامن قبل إدارة الجامعة أو یختارھا بذاتھ، وذلك بغرض اكتساب الخبر

من أجل  ه في الربط والتقارب بین الرصید النظري والجانب التطبیقي العملي في المؤسسة،ب یساعدللطال

مستقبلا،  مستعدا للاندماج في عالم الشغل اكتشاف المؤسسة واكتساب خبرة أولیة تمھد لھ الطریق لیكون

 .ة جامعیةوینمو لدیھ روح التواصل الجماعي وبناء ذھنیة فریق العمل، عندما یحصل على شھاد

 :المیداني التربص اھمیة  2-2-
 .الحقیقیة والواقعیُمثِّل التدریب المیدانيِّ مجال الخبرة الأوُلى للطالب، من خلال تطبیق ما تَعلَّمھ في البیئة  -

ض لھا عند الانخ یوجھھا یُعطي للطالب فرصة التعامُل مع مختلف الضغوط التي قد  - سوق  ط فيراویتعرَّ

 .العَمَل

 .العملیِّة التعلیمیِّةءات راالطالب على تطویر مدى فَھْمھ لإجعد یسا  -
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 ت التعلیم الفرديِّ لدى الطلبة. یُتیحُ الفرصة للتفاعُل، والتعاوُن مع المُعلمین، والمُدربین ذويایُعزز مھار -

 )13فحة ، ص2007(نعمة محمود الطارونة،،  .الخبرة في مجال العَمَل

، والرضى نحو المھنة التي یرغبون في تَعلُّمھایَمنحُ الطلبة مستوىً  -  .عالٍ من الشعور الإیجابيِّ

التعلیمیِّة   یساعد الطالب على فَھْم احتیاجات، وخصائص الفئة التي یعمل معھا، ومعرفة الأدوات، والوسائل -

 .المُستخدَمة مع ھذه الفئة

الة؛ لمسا یُعتبَر التدریب المیدان - یمتلكھا،   ت جدیدة لم یكنراومھارات  على اكتساب قد  عدة الطالبيِّ وسیلة فعِّ

الابتكار، والإبداع،  الطالب من توسیع مفاھیمھ، وتعدیل اتِّجاھاتھ، وترسیخ قدرتھ على المھاراتوتُمكن ھذه 

 .والتجدید

م  عن التلاؤم مع عیقھتُ  ضالة التي قدیساعدُ الطالب على التخلُّص من العادات السلبیِّة، والاتِّجاھات ال التقدُّ

رُق الفنِّیة؛ للحصول على  السریع والكبیر في حجم المعرفة، وكَم المعلومات الھائل، وتحقیق أفضل الطُّ

 .المعرفة

 یُنشئُ التدریب المیدانيِّ الطالبَ على حبِّ العمل المفید والنافع للمجتمع، وتقدیر قیمة التفاعُل، والارتباط -

ف المباشر على الثقافات المختلفة،  مُشترَك مع المجتمعلا والبیئات، التي   الذي یُوجَد فیھ، وذلك من خلال التعرُّ

، 2007(نعمة محمود الطارونة،،    ملیة.العَ رات  لھا في المناھج التعلیمیِّة، أو غُرَف المُختبَ   الم یجد الفرد تفسیرً 

 )13صفحة 

 :المیداني   التربص  اھداف 3-2-
رامج الكفایات اللازمة لتخطیط البو اكتساب  وامكانیات تدریبیةرت اتاحة الفرصة للطالب لاكتساب قد  -

 .وتنفیذھا وتقویمھا 

ون في مجالھ؛ - ب المُتدربین كافِّة الاتِّجاھات السلوكیِّة التي ینبغي أن یَتَّصف بھا المُختَصِّ حتى  إكساب الطلاِّ

 الناجح.  الفنِّیة اللازمة للعمل المیدانيِّ   المھاراتكافِّة    وكذلك  .جاح في المھنة التي یرغب في تعلُّمھا لھ النحقَّق  یت

ب المُتدربین الفرصةَ لترجمة مختلف المفاھیم النظریِّة، والمعارف التي اكتسبھا خلال المرحلة -  مَنْح الطلاِّ

 .الواقعبیقیِّة، والعَمَلیِّة على أرض إلى جُملة من المُمارَسات التط  الدراسیة،

 ط في المُمارَساتامساعدة الطلبة المُتدربین على اكتساب قیَم وأخلاقیِّات المھنة، وذلك من خلال الانخر -

 .المیدانیِّة، وتنمیة الذات المھنیِّة



 20 

؛ حتى یستفیدوا - ب لعادات العمل المھنيِّ  .لمنھا في مجال عملھم في المستقب خضوع الطلاِّ

ب المُتدربین الخب -  المیدانیِّة الأساسیِّة المُتَّصلة بعملیِّات المُمارَسات المھنیِّة، ومثال ھذه  راتمَنْح الطلاِّ

بالإضافة إلى خبرات التعامل مع المجموعة والفریق  .والتقویم، والعلاج، و الدراسة: التشخیص، الخبرات

 .)16-15-7-6-5، الصفحات 2000(أ.عبد المجید بن طاش نیازي، أ.عبد العزیز البریثن،  والزملاء.

 التربص: ومبادئ  أسس 4-2-
 :یلي ھناك مجموعة من الأسس والمبادئ التي یستند علیھا التربص لتحقیق أھدافھ المنشودة ومن أھمھا ما 

إفساح  إعداد المدرب حیث یھدف إلى برامجمكونات اعتبار التربیة المیدانیة "التربص" جزءا أساسیا من  -

والقیام  المجال أمام الطالب المتربص كي یتعرف على واقع العملیة التدریبیة ویختبر قدرتھ على التدریب

 .المدرب المختلفة بأدوار

 مثل: المشرف المتخصص والمسؤولین في الكلیة ومدرسة التدریبتوفر الإمكانیات المادیة والبشریة  -

 .والمكافئات المالیة المناسبة كلھا أمور ضروریة لنجاح التربیة التطبیقیة وتحقیق أھدافھا المنشودة

 التخطیط المسبق والفعال للبیداغوجیة التطبیقیة "التربص" من قبل المسؤولین والمشرفین واختیار الأندیة -

 :الھامة لتحقیق الأھداف منھا نة والمتفھمة لدور التربص في مجال أعداد المدرب من الأمور المتعاو

 .تھیئة الطالب المتربص ذھنیا ونفسیا من قبل مشرفھ قبل الدخول في التجربة المیدانیة

النجاح في ھذه   حل التربص وكیفیةراضروریة لنجاحھ فیھا، حیث یتعرف من مشرفھ على أھمیة وأھداف وم

 .لتجربةا

تنمیة القدرة  لبیداغوجیة التطبیقیة التي تتضمن أھدافھالمشاھدة والملاحظة الواعیة ركن أساسي في برنامج ا

 .على المشاھدة المنتظمة الھادفة والملاحظة الذكیة لدى الطالب المتربص

الفریق من  لالطالب المتربص سواء داخ ومھاراتشمولیة برنامج التربیة المیدانیة لتنمیة جمیع جوانب 

لنجاح ھذا البرنامج وتحقیق   شطتھا وتجاوبھ مع إدارتھا أساستدریبیة أو داخل النادي، بتفاعلھ مع أن  مھارات

 .أھدافھ

 :المتربص  للطالب الضروریة الصفات-5-2
 .من ناحیة تدریب الریاضیین رایجب أن یكون صبو -



 21 

و منھ   التدریبیة بحیث یصل إلى حاجات ومیول الریاضیینمج  اأن تكون لھ القدرة على وضع الخطط والبر -

 ن الذین یدربھم.فھم طبیعة الاعبی

 .أن یتصف بالخلق الجید وبروح ریاضیة عالیة تجعلھ یتقبل النقد البناء وكذلك تقبل الواجبات -

  لھلا بد أن یتمیز الطالب المتربص بالتعاون مع الآخرین من المتربصین والھیئة المستقبلة  -

 .یستطیع إدخال السرور إلى قلوب الآخرین ویغیر حالات الغضب والملل -

 .من طرف جمیع الناس احترامأن یكون ذا شخصیة مثالیة تجعلھ محل  -

 .توفیر القیادة الرشیدة والفعالة لأجل تحقیق الأھداف المطلوبة -

 .مج التدریب بطریقة علمیةراقیاس وتقویم ب -

 :المتربص   الطالب واجبات -  6-2

 : العام بالمنھاج  ماالالتز 1-6-2-
واجبات  ي سوف یجري فیھا التربص، فھناكطالب المتربص إلى النادي والتفي ھذه المرحلة عندما یذھب ال

 :على المتربص تنفیذھا من خلال ما یلي

النظریة   تلقاھا الطلبة وتعلموھا من دروسھممج والمھام والمفاھیم والخطط التعلیمیة والتدریبیة التي  اتنفیذ البر -

جھة وتنمیة  جاح وتحقیق أھداف الحصة التدریبیة منوالعملیة والتطبیقیة وتطبیقھا بالشكل الذي یضمن ن

 .أخرىوتطویر القبلیات البدنیة للطلبة من جھة 

 .حل العمریة والجنسیة للاعبینراتتوافق وتتطابق مع الم -

 

 : التربص أثناء الواجبات وتحضیر اعداد-6-2 -2-
 المتربص للمكان الذي یعمل بھ  ئي وقاسم حسن حسین انھ بعد معرفة الطالبایقول عباس احمد صالح السامر

سواء كان ذلك في المدارس أو خارجھا "النوادي"، یقوم الطالب المتربص بالاتصال بالأستاذ او المدرب 

ذلك تتم المناقشة مع المشرف   الدرس. بعدعلى التطبیق لمناقشة العمل ووضع الخطة اللازمة لإنجاح    المشرف

 :ب الخاصة بالمدرسة او الناديخطة العمل ومعرفة بعض الجوان الجید حول

 الاطلاع على الأجھزة والأدوات وحجم الساحة وعدد اللاعبین -
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 .السابقةمعرفة أعمار الریاضیین وخلفیاتھم الریاضیة في السنوات  -

 .معرفة مستوى كل اللاعبین -

 .معرفة الخطط السابقة والنقاط الرئیسیة لأسس التدریب الریاضي -

 .تمارس في الفئة العمریةاب الریاضیة التي معرفة نوعیة الألع -

 .الشروط المناسبة للتدریب -

لومات الكافیة، یقوم الطالب المتربص بإعداد الخطة اللازمة والمناسبة لمحتوى وبعد الحصول على المع

 البرنامج

 الذي یقومف المدرب  االخاص لكل مرحلة ثم تتبلور على شكل وحدات یتم إلقاؤھا وتلقینھا للاعبین تحت إشر

 بالتقییم

(د.عباس أحمد صالح السمرائي و د.قاسم  والتقویم لكل حصة من طرف الطالب المتربص مباشرة بعد إلقائھ.  

 .)19، صفحة 1987حسن حسین، 

 :یلي  فیماوھناك واجبات أخرى ملخصة -7- 2
المیداني  به القسم المختص لتعریف الطلاب بأھداف التدریحضور الاجتماع أو اللقاء التمھیدي الذي یعقد -

 .وأھمیتھ

 .راتھوقداختیار مجال التدریب والمؤسسة بما یتلاءم مع أھدافھ وطموحاتھ ومیولھ  -

 .العملیةصیاغة العقد التدریبي الذي یوضح ما یرید الطالب تحقیقھ من خلال ھذه  -

 ر الأخصائيللتعریف بالمؤسسة وأھدافھا وخدماتھا ودو حضور اللقاء التمھیدي الذي تعقده المؤسسة -

 .فیھا الاجتماعي 

 .المحددةالانتظام في الحضور إلى المؤسسة جمیع الأیام المخصصة للتدریب وفي المواعید  -

 .الصحیحالعمل على إنجاز جمیع الأعمال والأنشطة والمھام المھنیة بالشكل  -

 .جماعیة والاستفادة منھا قدر الإمكانمنھا والالفردیة رافیة حضور الاجتماعات الإش -

 .المشرفینبخبرات ل على الاستفادة إلى أقصى حد ممكن من الفرص التدریبیة المتاحة، والاستعانة العم -
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یازي وعبد (عبد المجید بن طاش ن .وسیاساتھا وعدم مخالفتھا  المؤسسةونظام م بأنظمة وقواعد االالتز -

 .)11، صفحة 200ریثن، العزیز الب

 :المیداني التربص فترة اثناء  الطالب یلاقیھا التي المعیقات-  8-2
مما لا شك فیھ أن الملاعب لھا أھمیتھا الكبرى لم ا زولة النشاطات الریاضیة،   الملاعب والمنشآت الریاضیة:  -

 .المیداني وتعتبر من معوقات التربص

المستلزمات الأساسیة للسیر الحسن للحصة التدریبیة، وجود العتاد الریاضي ویمثل  من :ضيالریا العتاد  -2

التي تعین على إعطاء نتاج وخلاصة أعمال المد رب للنھوض والتقدم بالمستوى الریاضي  العتاد الأساسیات

 إلى مستوى أفضل وتطویره والرقي بھ

 .قلة الحصص التدریبیة الأسبوعیة -

 .ریبو التدالتكیف مع ج -

 ، فیأتي التدریب المیداني وعلى الطالبيجانب النظرال على راكثیاعتاد على نظام الجامعة والذي یعتمد  -

 .كثیرةالطالبة واجبات 

حسب  وھذه تختلف لھم،المتدربات مشكلة عدم تقبل المحیط من فریق العمل وأیضا قد یواجھ المتدربون  -

طالبات وطلاب    أعضاء فریق العمل فكرة مسبقة مغلوطة عنبعض  شخصیات أعضاء الفریق، كما قد یحمل  

 .)11، صفحة 200(عبد المجید بن طاش نیازي وعبد العزیز البریثن،   .التدریب

 خلاصة:   -9- 2
 ومبادئھھ ھذا الفصل المھم تطرقنا إلى عرض مفاھیم التربص المیداني ثم أھمیتھ وأھدافھ وأسسفي بدایة 

تطرقنا إلى أھم  وبعدھا ھذا الأخیر  وواجباتتم عرض ھم الصفات الضروریة للطالب المتربص  وبعدھا 

 المعیقات التي تقف في وجھ الطالب أثناء فترة تربصھ المیداني.
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 تمھید:
 أو للمشكلة  حل إلى الوصول قصد منظمة وإجراءات خطوات إتباع لبیتط  میداني ببحث القیام إن

 .المتغیرات بین علاقات إیجاد أو ظاھرة تفسیر

 المیدانیة الدراسة منھجیة عرض الفصل ھذا في سیتم البحث لموضوع النظري الجانب إلى تطرقنا  بعدما 

 –متغیرات الدراسة ثم مجالاتھا مجتمع وعینة الدراسة و -الدراسة  في المعتمد المنھج :في والمتمثلة

البیانات وكذلك أھم  لمعالجة المستخدمة الإحصائیة الأسالیب  ثم الأداة وفي الأخیر  –وسائل جمع البیانات  

 الصعوبات، فخلاصة الفصل. 

 :الاستطلاعیة الدراسة -1- 1
 فةعرلم استطلاعیة سةرابد القیام الباحث على لابد میداني بحث لأي الحسن السیر ضمان إن

 المستخدمة الأداة صلاحیة من والتأكد المیدانیة البحث لإجراءاتراسة الد میدان ملائمة مدى

راسة الد موضوع تحدید إطار في المیدانیة، التجربة في الباحث تعرض قد التي والصعوبات

 .والتحلیل للبحث قابل میداني موضوع سةادر في للانطلاق ا من وسعیا  دقیقا، موضوعا 

 البدنیة  التربیة  معھدب  قسم التدریب الریاضي  مكتب  إلى  تنقلنا   خلال  من  الاستطلاعیة  سةاربالد  قمنا 

  عدد  مثلبدراستنا    الخاصة  المعلومات  بعض  على  الحصول  أجل  من  ،مستغانم  بجامعة  والریاضیة

التربیة  معھد في ریاضي تدریب ماسترسنة ثالثة لیسانس وثانیة  التخرج على المقبلین الطلبة

 وكل ما یخص التربص المیداني. 2023مستغانم دفعة  بجامعة والریاضیة البدنیة

بالإضافة إلى الأخذ بملاحظات بعض الدكاترة في المعھد الذین لدیھم خبرة معتبرة في تدریس 

الاستماع لآراء الطلبة المقبلین مقیاس البیداغوجیة التطبیقیة بالمعھد وكذلك رئیس القسم. وكذلك  

 . المیداني فیما كیفیة وطریقة إجراء التربص المیدانيعلى إجراء التربص 

ا من صیاغة مجموعة من الأسئلة تمثل ثلاثة محاور تم توجیھھا إلى الأساتذة وھذا كلھ مككن

وبعد عملیة التصحیح من طرف الأساتذة المحكمین أصبح لدینا استمارة المحكمین فیما بعد. 

 عبارة أو سؤال. 29متكونة من ثلاثة محاور و
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جمعھ  مطالب وطالبة ث 20تم توزیع الاستبیان الأولي على عینة تقدر بـ وبعدھا 

 وبعدھا تم حساب ثبات عبارات المحاور من خلال استعمال اختبار التجزئة النصفیة

 .یوضح ثبات الاستبیان 01و الجدول رقم spss 18وذلك باستعمال برنامج 

 التجزئة النصفیة:وب معامل الارتباط بأسل-2- 1- 2- 1

 الاستبیان. یمثل ثبات محاور 01جول رقم 

كذلك و 0.969بما أن معامل الارتباط بعد التصحیح بمعادلة سبیر مان براون والذي یساوي 
 ھذا یدل على أن معامل ثبات الاستبیان قوي جدا.  0.926  الذي یساوي  قیتمان  معادلةب  تصحیحال

 للاستبیان:الأسس العلمیة  -2- 1

 الصدق:-  2-1- 1

 :  الظاھري الصدق-1- 1- 2- 1
  لا غیرھا، وقاس ما  أعد لدراسة إذا أما  فقط، لقیاسھ أعد ما  یقیس كان إذا صادقا  الاختبار یعد

 الصدق. صفة علیھ تنطبق 

 ناحیة، من التحلیل في تدخل أن یجب التي العناصر لكل الاستبیان شمول" بالصدق  یقصد كما 

(فاطمة  ".یستخدمھ من لكل مفھومة تكون بحیث أخرى ةحینا  من ومفرداتھا  تھا افقر ووضوح

 )168، صفحة 2002عوض صابر، میرفت على خفاجة، 

 المحكمین  من عدد على عرضھا  تم لقیاسھ وضعت ما  قیاس في الاداة صدق  مدى على للتعرف

 والخبرة  بالتجربة  لھم  شھدی  ي والذینمستغانم قسم التدریب الریاض  بجامعة  التدریس  ھیئة  اعضاء

 عدد وبلغ الاستمارة، حول التعدیلات بعض یخص أراءھم فیما  للأخذ العلمي البحث في مجال

من  استفدنا  وقد البیداغوجیة التطبیقیة، تدریس مقیاسومتخصصین في دكاترة  04 المحكمین

وتصحیحھا،  الاخطاء بعض معالجة تمت الاساس ھذا وعلى علیھا، تحصلنا  التي الملاحظات

 
معامل الارتباط  العینة

 قبل التصحیح
دلة  معاال تصحیح

سبیرمان  معادلةب
 براون

تصحیح المعادلة  
 بمعادلة قیتمان

نوع 
 الفرق 

 دال 0.929 0.955 0.914 20 المحور الأول
 دال 0.967 0.970 0.942 20 المحور الثاني 
 دال 0.61-  0.51- 0.43- 20 المحور الثالث

 دال 0.926 0.951 0.907 20 كل المحاور   
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 الاستبیان  فحوى  على صدق   اجمعوا  وقد  الاستبیان  لاستمارة  النھائي  الشكل  الوصول إلى  تم  وبھذا

 لأجلھ. وضع الذي والغرض

 :الدراسة  منھج  -3- 1
 البیانات جمع إلى یھدف الذي المنھج: "انھ على ویعرف الوصفي المنھج اتبعنا  دراستنا  في

 والدراسة العینةراد لأف ھنةراال بالحالة تتعلق  تساؤلات عن ةجابالإ أو فروض اختیار ومحاولة

، صفحة 1998(عثمان حسن عثمان،   .الواقع في علیھ ھو كما  الشيء وتقرر تحدد الوصفیّة

30(. 

 الدراسة: وعینة مجتمع   -4- 1
عیة یسانس والثانیة ماستر للسنة الجامطلبة التدریب الریاضي سنة ثالثة لكل  شمل مجتمع البحث  

قسم التدریب  منطالب وطالبة  73ـ:عددھم ب بالتربص المیداني وقدر المعنیین 2022/2023

طالب  26طالب وطالبة السنة الثالثة لیسانس و 47كالآتي:  وھم، الریاضي بجامعة مستغانم

 وطالبة ثانیة ماستر.

 

 المستوى

عدد الطلبة  مثیلالت نسبة منھم الإناث مجموع الطلبة 

لذي المختارین 

أجابوا على 

 الاستمارة

 25 %100 14 47 ثالثة لیسانس

 24 %100 02 26 ثانیة ماستر

 49 %100 16 73 المجموع

 یمثل مجتمع وعینة الدراسة.  02جدول رقم   

طالب وطالبة من المجتمع الأصلي للعینة وذلك بحذف  52توزیع الاستمارة على ملاحظة: 

حث استعملت في الدراسة الاستطلاعیة وطالب واحد ھو الطالب البا 20لب وطالبة منھم طا 21

 .استمارة موزعة 52استمارة من أصل  49في حین تم استرجاع 
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 المتغیرات:  -5- 1

 .المیداني  التربص واقع: المتغیر المستقل -5-1- 1

 .والریاضیة البدنیة التربیة معھد طلبة :التابعالمتغیر  -5-2- 1

 مجالات البحث:    -6- 1

 البشري:المجال  -6-1- 1
طالب وطالبة تخصص التدریب الریاضي المعنیین بالتربص المیداني   49شمل المجال البشري    -

 .2022/2023التدریب الریاضي بجامعة مستغانم للسنة الجامعیة من قسم 

 الزماني:المجال  -6-2- 1
  بتاریخ المشرف الأستاذ طرف نم وصیاغتھ البحث لموضوع اختیارنا منذ  دراستنا  بدأت

 على والاطلاع والطلبة الدكاترة مع ومشاورات اتصالات بعدة قمنا حیث 25/01/2023

 الاستبیان  ضبط   وكذلك  للدراسة  النظري  الجانب  ضبط   أجل  من  والمراجع  المصادر  من  مجموعة

 البحث  ةعین  على  وتوزیعھ  ضبطھ  بعده  ثم  تحكیمھ  أجل  من  الدكاترة  من  مجموعة  على  عرضھ  ثم

 عامة  خلاصة  ثم  بالفرضیات  النتائج  ةبلومقا   الإحصائیة  العملیات  بمختلف  القیام  وبعدھا   تفریغھ  ثم

 .30/05/2023 بتاریخ تسلیمھ الأخیر وفي

 المجال المكاني:  -1-6-3

 ضمن وھذا  بمعھد التربیة البدنیة والریاضیة بمستغانم    ینالمتربص  لطلبةا  تم توزیع الاستبیان على

 والحوار مع الطلبة والتقرب منھم. الاستمارات استعادةوسرعة  التحكملى رة عالقد لنا 

 البیانات:وسائل جمع  -7- 1

  الملاحظة: -7-1- 1
بالطلبة في حصص البیداغوجیة التطبیقیة التي  والاحتكاكمن خلال سنوات الخبرة المیدانیة 

بالتربص   ةث المیدانیة الخاصالاطلاع على مجموعة من البحو  وكذلكیجریھا الطلبة داخل المعھد  

   .التدریب الریاضيراودتنا ھذه الفكرة وھي الوقوف على واقع التربص المیداني لطلبة  المیداني  

  المقابلة: -7-2- 1
 بقسمالدكاترة المشرفین على مقیاس البیداغوجیة التطبیقیة تم إجراء مجموعة من المقابلات مع 

لمیداني وھذا ریب الریاضي المعنیین بعملیة التربص االتدریب الریاضي وكذلك طلبة قسم التد
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كلھ ساعدنا ومكننا من الإحاطة بموضوع دراستنا وھو واقع التربص المیداني لطلبة التدریب 

  الریاضي.

  الاستبیان: -1-7-3

 بانھا: تعریفھا  ویمكن المیدانیة، البیانات لجمع الاستبیان استمارة على دراستنا  في الاعتماد تم

 من تصمیمھا  ویستمد البحث، بموضوع وطیدة علاقة في الاسئلة من مجموعة من مؤلفة ةلائح

 البحث فرضیات لأن اھتمامھ، یولیھا  ان الباحث على یجب التي الاساسیة المراحل المنھجیة

 كذلك تعرف كما  البحث، نتائج تبنى وعلیھا  الاستمارة، أسئلة صیغة في تأتي سوف وتفرعاتھا 

 عن اجاباتھم المبحوثین یسجل و العینة، أفراد جمیع الى وتوجھ اسئلة، نضمتت وثیقة بأنھا:

 احتمالاتھا بعض عن او الاسئلة احتمالات جمیع عن المبحوث یجیب قد كما  الاستمارة، اسئلة

 .)220، صفحة 2007(زرواتي،  .فقط 

 المصادر والمراجع: -1-7-4

ادر والمراجع المختلفة التي لھا علاقة بموضوع بحثنا وھذا كلھ اعتمدنا على مجموعة من المص

 ساعدنا ومكننا من جمع كم ھائل من المعلومات التي سھلت لنا إجراء بحثنا وإنھائھ بصورة جیدة.

 :المستعملة  الإحصائیة الأدوات -8- 1
 :المئویة النسبة قانون

 في جمیع الأسئلة. النتائج لتحلیل المئویة سب الن قانون بحثنا في استخدما 

 للعینة. الكلي العدد / X  100 التكرارات  عدد=  المئویة النسب 

 المتغیرات التابعة والمستقلة. بین للمطابقة: تربیع كاف ²كا اختبار

 المتوقعة. التكرارات/ ²التكرارات المتوقعة) –  التكرارات المشاھدة  (مجموع= ²كا

 :18 الاصدار spss الاحصائیة الحزم

 یتمتع  اذ  للبیانات،  الاحصائیة  المعالجة  في مجال  الجاھزة  البرامج  حزم   أشھر  من  ھي
مثل   المماثلة  البرامج  باقي  عن  تمیزه  التي  الفریدة  من الخصائص  بالكثیر  البرنامج  ھذا

 .الفھم وسھولة الاستخدام بساطة

 صعوبات البحث: -1-9



 29 

  .نقص في المصادر -

حث وعدم رد البعض منھا من طرف بعض البد بعض الاستمارات التأخیر في ر -
 .وكذلك صعوبة الاتصال بالطلبة المعنیین بالبحث  لحد الآن الطلبة

   :خلاصة -10- 1
  بھا، بدایة بالمنھجتطرقنا في ھذا الفصل إلى أھم الإجراءات المیدانیة التي قمنا 

 وسائل جمع  – ثم مجالاتھا  اومتغیراتھالدراسة  وعینةمجتمع  -الدراسة  في المعتمد

 البیانات  لمعالجة المستخدمة الإحصائیة الأخیر الأسالیب  وفيثم الأداة  – البیانات 

في الأخیر ذكرنا أھم الصعوبات التي واجھتنا فالخلاصة. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 الفصل الثاني

 
 نتائجال ومناقشة عرض
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 تمھید:
  وبعدھا  محور كل نتائج أھم وعرض ومناقشتھا  النتائج تحلیل ثم البیانات بعرض سنقوم الفصل ھذا في

 الاستنتاجات أھم سنعرض ثم العام، الفرض وبعدھا  محور كل فرضیة تحقق  مدى  على الوقوف

 .  الفصل فخلاصة والاقتراحات

 المحور الأول:تحلیل نتائج عبارات و عرض -1- 2
التكوین النظري والعملي والعلمي الذي یتلقاه الطالب المتربص في قسم التدریب الریاضي  

 راج الحصص التدریبیة.إخیساعده على 

 : ھل مارست التخصص الریاضي الذي تتربص فیھ من قبل؟01 العبارة رقم -1-1- 2
 .یھدف الى معرفة ھل للطالب المتربص نظرة میدانیة عن التخصص الذي یتربص فیھ: السؤال من لغرضا

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 ة الدلال

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

   %93.88 46 نعم

37.73 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

  %6.12 03 لا دالة

 100 % 49 المجموع

 یمثل إجابة الطلبة حول ممارستھم للتخصص الریاضي الذي یتربصون فیھ  03الجدول رقم 

 من قبل.

                       

ارستھم للتخصص الریاضي الذي یتربصون فیھ من الطلبة حول ممیمثل إجابة    01الشكل رقم  

    .قبل

 :  والمناقشة التحلیل

؛ نعم
93.88%

%6.12؛ لا
01الشكل رقم 

نعم لا
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 الذي الریاضي النشاط  مارسواعدد معتبر من الطلبة المتربصین نلاحظ أن  01من خلال الجدول رقم 

  03 عددھم  البالغ الآخرین الطلبة أما  ،%93.88نسبتھم بـ  وقدرت وطالبةطالبة  46وعددھم  فیھ ربصوایت

 .قبل من الریاضي النشاط  مارسوالم ی%  6.12 یعادل ما  أي طلاب

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من   أكبر  أي  37.73  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح  01 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند  إحصائیة دلالة ذات فروق  ھناك أن على یدل ما  وھذا

 .بنعما الطلبة الذین أجابو

  أغلبیة الطلبة المتربصین مارسوا النشاط الریاضي الذي یتربصون ومنھ نستنتج بأن
 لتي تواجھھم.امن الصعوبات    ویقللیساعدھم في إجراء التربص المیداني    فیھ وھو ما

 : تحترم المواعید المحددة للحصص التدریبیة؟02 العبارة رقم -1-2- 2
 المواعید المحددة للحصص التدریبیة؟ رامالطالب المتربص باحت التزاممعرفة مدى : السؤال  من الغرض

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 93.88 46 نعم

37.73 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 % 06.12 03 لا دالة

 % 100 49 المجموع

المواعید المحددة للحصص  رامالطالب المتربص باحت التزاممدى حول  یمثل إجابة الطلبة 04الجدول رقم 

                 . التدریبیة

 

                                       

%93.88؛ نعم

%6.12؛ لا

02الشكل رقم 

نعم لا
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المواعید المحددة للحصص  رامالطالب المتربص باحت التزاممدى حول  یمثل إجابة الطلبة 02رقم الشكل 

                 . التدریبیة

 :  والمناقشة التحلیل

باحترام مواعید  نلاحظ أن عدد معتبر من الطلبة المتربصین كانوا ملتزمین  02من خلال الجدول رقم 

 عددھم البالغ الآخرین الطلبة أما  ،%93.88طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  46 الحصص التدریبیة وعددھم

 .اعید الحصص التدریبیةیحترموا مولم %  6.12 یعادل ما  أي طلاب 03

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من   أكبر  أي  37.73  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

  وھذا

لصالح الطلبة  01 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى عند إحصائیة دلالة ذات فروق ھناك أن على یدل ما 

 .بنعمالذین أجابوا 

   الطلبة المتربصین یحترمون مواعید الحصص التدریبیة وھذا أغلبیة  ومنھ نستنتج بأن
وھذا دلیل على شعور الطلبة بأھمیة التربص   المیداني   ھمتربص  النجاح في یمكنھم من  

 .المیداني 

 ھل تجد صعوبة في تحضیر وثائق الحصة التدریبیة؟: 03العبارة رقم -1-3- 2
ربص على تحضیر الوثائق الخاصة بالحصص الطالب وتمكنھ المتمدى قدرة  معرفة: السؤال من الغرض

 التدریبیة.

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 32.65 16 نعم

5.89 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 % 67.35 33 لا دالة

 % 100 49 المجموع

 وثائق الحصص التدریبیة.حول إن كان الطالب یجد صعوبة في تحضیر    ة الطلبةیمثل إجاب  05الجدول رقم  
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 حول إن كان الطالب یجد صعوبة في تحضیر وثائق الحصص التدریبیة.  یمثل إجابة الطلبة  03رقم    الشكل    

 :  والمناقشة التحلیل

صعوبة في تحضیر وثائق نلاحظ أن عدد معتبر من الطلبة المتربصین لم یجدوا  03من خلال الجدول رقم 

 عددھم  البالغ  الآخرین  الطلبة  أما   ،%  67.35طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ    33الحصص التدریبیة وعددھم  

 ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن .كان لدیھم صعوبة في تحضیرھا%  32.65 یعادل ما  أي طلاب 16

 ذات فروق  ھناك أن على یدل ما  وھذا 3,84ويتسا  التي المجدولة ²كا  من أكبر أي5.89 تساوي المحسوبة

 .ـلابلصالح الطلبة الذین أجابوا  01 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة

  وثائق تحضیر في  صعوبة یجدوا لمأغلبیة الطلبة المتربصین ومنھ نستنتج بأن 
   الحصص

الذي یتلقاه الطلبة بقسم التدریب نجاعة التكوین النظري والتطبیقي  وھذا یدل على    التدریبیة
 .الریاضي 

 ھل تملك معرفة شاملة للوسائل التدریبیة؟:  04رقم  العبارة -1-4- 2
 معرفة بالوسائل التدریبیة.الطالب المتربص  امتلاكمدى  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

 مستوى
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 34.70 17 نعم

4.59 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 % 65.30 32 لا دال

 % 100 49 المجموع

%32.65؛ نعم

%67.35؛ لا

03رقمالشكل

نعم لا
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 حول مدى معرفة الطالب المتربص للوسائل التدریبیة. یمثل إجابة الطلبة 06الجدول رقم 

 

 ص للوسائل التدریبیة.حول مدى معرفة الطالب المترب یمثل إجابة الطلبة 04رقم  شكلال

 :  والمناقشة التحلیل

نلاحظ أن عدد معتبر من الطلبة المتربصین لا یملكون معرفة بالوسائل التدریبیة  04من خلال الجدول رقم 

 وطالبة لباط  17عددھم  البالغ الآخرین الطلبة أما  ،% 65.30طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  32وعددھم 

 .ن معرفة بالوسائل التدریبیةیملكو% 34.70 یعادل ما  أي

 3,84تساوي التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 4.59 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـلابالطلبة الذین أجابوا 

   وھذا التدریبیة    بالوسائل  معرفة  یملكون  لاغلبیة الطلبة المتربصین  أومنھ نستنتج بأن
 عدم وكذا التكویني  مسارھم خلال التدریبیة الوسائل  ببعض احتكاكھم عدم الى  راجع

 السؤال  نتائج  الیھ  اشارت  كما  قبل  من  تربصوا فیھ  الذي  الریاضي   للتخصص  ممارستھم
 المیداني. التربص معیقات من معیق نعتبره ما وھذا الأول

التكوین النظري والتطبیقي الذي تلقیتھ بالمعھد یساعدك في تسییر ھل  :  05رقم    العبارة  -1-5- 2
 الحصص التدریبیة؟

  ومساعدتھللطالب المتربص  والتطبیقيمدى أھمیة التكوین النظري  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 لھ على إخراج الحصص التدریبیة.

%34.70؛ نعم
%65.30؛ لا

04رقمالشكل

نعم لا
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عدد  الإجابات
 ت التكرارا

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 79.59 39 نعم

17.16 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 % 20.41 10 لا دال

 % 100 49 المجموع

في  مھبالمعھد یساعد ونھالتكوین النظري والتطبیقي الذي تلقإن كان  یمثل إجابة الطلبة 07الجدول رقم 

 .تسییر الحصص التدریبیة

 

 

 

 

 

 

في  ھمبالمعھد یساعد ونھالتكوین النظري والتطبیقي الذي تلقإن كان  یمثل إجابة الطلبة 05رقم  شكلال

 .تسییر الحصص التدریبیة

 :  والمناقشة التحلیل

التطبیقي التكوین النظري ونلاحظ أن أغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون على أن  05من خلال الجدول رقم 

طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ   39وعددھم    في تسییر الحصص التدریبیة  ھمبالمعھد یساعدالطلبة    تلقاهالذي  

 .ینفون ذلك% 20.41 یعادل ما  أي طلاب 10عددھم  البالغ الآخرین الطلبة أما  ،% 79.59

 3,84تساوي  التي  مجدولةال  ²كا   من   كبرأ  أي  17.16  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـنعمبالطلبة الذین أجابوا 

   والتطبیقي  النظري  التكوین  أن  على  یؤكدون  المتربصین  الطلبة  أغلبیةومنھ نستنتج بأن 
وھذا یمكنھم من النجاح  التدریبیة الحصص ییرتس في یساعدھم بالمعھدیتلقونھ  الذي

؛ نعم
79.59%

؛  لا
20.41%

05رقمالشكل

نعم لا
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الحجر الأساس في نجاح  ویعتبرفإن التكوین النظري  وبالتالي  المیداني في تربصھم 
 الطالب في تربصھ.

تستطیع تلبیة جمیع طلبات المدرب المشرف المتكررة والمتضمنة ھل  :  06رقم    العبارة  -1-6- 2
 القیام بالعدید من الوجبات؟

مدى جاھزیة الطالب المتربص وقدرتھ على تحمل طلبات المدرب  یھدف الى معرفة: ؤالالس من لغرضا

 المشرف والمتضمنة القیام بالعدید من الوجبات.

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 34.70 17 نعم

4.59 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 % 65.30 32 لا دال

 % 100 49 المجموع

  المتكررة المشرف المدرب طلبات جمیع تلبیةعلى مدى قدرتھم على  یمثل إجابة الطلبة 08الجدول رقم 

 .الوجبات من بالعدید والمتضمنة القیام

 

 

 المتكررة شرفالم المدرب طلبات جمیع تلبیةعلى مدى قدرتھم على  یمثل إجابة الطلبة  06رقم  الشكل

 .الوجبات من بالعدید والمتضمنة القیام

 :  والمناقشة التحلیل

؛ نعم
34.70%

%65.30؛ لا

06الشكل رقم 

نعم لا
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 جمیع تلبیة على عدم قدرتھم الطلبة المتربصین یؤكدون عدد معتبر من نلاحظ أن   06من خلال الجدول رقم 

رت طالبة وطالبة وقد 32 وعددھم  الوجبات. من  بالعدید القیام والمتضمنة المتكررة المشرف المدرب طلبات

یؤكدون  % 34.70 یعادل ما  أي وطالبة طلاب 17عددھم  البالغ الآخرین الطلبة أما  ،%65.30بـ  نسبتھم

 .قدرتھم على ذلك

 3,84تساوي التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 4.59 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  توى مس  عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ــلابالطلبة الذین أجابوا 

  تلبیة على قدرتھم عدم یؤكدون المتربصین الطلبة  من معتبر عددومنھ نستنتج بأن 
 .الوجبات من بالعدید القیام والمتضمنة  المتكررة المشرف المدرب طلبات جمیع

 لم مع الجو التدریبي؟ھل وجدت صعوبة في التأق:  07رقم  العبارة -1-7- 2
 

 مدى قدرة الطلبة المتربصین على التأقلم مع الجو التدریبي. یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 53.06 26 نعم

0.18 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 % 46.94 23 لا غیر دال

 % 100 49 المجموع

 حول وجود صعوبة في التأقلم مع الجو التدریبي. یمثل إجابة الطلبة 09الجدول رقم 

 

%46.94؛ لا%53.06؛ نعم

07رقمالشكل

نعم لا
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 حول وجود صعوبة في التأقلم مع الجو التدریبي. یمثل إجابة الطلبة 07رقم  شكلال

 :  والمناقشة التحلیل

حول قدرتھم على التأقلم مع ب في إجابات الطلبة  ھناك تقارنلاحظ أن    07من خلال الجدول رقم  

 أما ،% 53.06وقدرت نسبتھم بـ  بـنعمأجابوا طالبة وطالبة  26حیث صعوبات الجو التدریبي 

 .%46.94 یعادل ما  أي 23فكان عددھم  بـلاالذین أجابوا 

 0.18  المحسوبة  ²كا   قیمة  كانت  حیث  )01(  الحریة  ودرجة  0.05الدلالة  مستوى  عند  ²كا   مقدار  یؤكده   ما   وھو

 .إحصائیة دلالة ذات فروق  وجود عدم وعلیھ 3.84 المجدولة ²كا  قیمة من أقل وھي

  وجود صعوبة في التأقلم مع الجو التدریبي عدم اتفاق الطلبة حول ومنھ نستنتج. 

 

ھل لدیك القدرة على تسییر الفریق او المجموعة اثناء الحصة : 08رقم  العبارة -1-8- 2
 التدریبیة؟

تسییر الفریق او المجموعة اثناء الحصة مدى قدرة الطلبة على  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 .التدریبیة

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 93.88 46 نعم

37.73 

 

3.84 

  

01 

 

0.05 

 

 % 06.12 03 لا دال

 % 100 49 المجموع

 الحصة اثناء المجموعة او الفریق تسییر علىحول مدى قدرتھم  یمثل إجابة الطلبة 10الجدول رقم 

 .التدریبیة

 

 

 

 

؛ نعم
93.88%

%6.12؛ لا

08الشكل رقم 

نعم لا
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 .التدریبیة  الحصة  اثناء  المجموعة  او  الفریق  تسییر  علىحول مدى قدرتھم    یمثل إجابة الطلبة  08رقم    شكلال

 :  والمناقشة التحلیل

 المجموعة  او  الفریق   تسییر  على  قدرتھم نلاحظ أن أغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون    10خلال الجدول رقم  من  

 البالغ الآخرین الطلبة أما  ،%93.88طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  46وعددھم  التدریبیة الحصة اثناء

 .ینفون ذلك% 06.12 یعادل ما  أي طلاب 03عددھم 

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من   كبرأ  أي  37.73  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  رىن  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـنعمبالطلبة الذین أجابوا 

  او لفریقا تسییر على قدرتھم یؤكدون المتربصین الطلبة أغلبیةومنھ نستنتج بأن  
 وھذا المیداني وھذا یمكنھم من النجاح في تربصھم  التدریبیة الحصة  اثناء المجموعة

 . راجع إلى تكوینھم الجید داخل المعھد

یمكنك تعویض النقائص وایجاد الحلول البدیلة للعجز الموجود في ھل  :  09رقم    العبارة  -1-9- 2
 الادوات والوسائل التدریبیة؟

ایجاد الحلول البدیلة للعجز الموجود مدى قدرة الطالب المتربص على    الى معرفة  یھدف :  السؤال  من  لغرضا

 .في الادوات والوسائل التدریبیة

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 93.88 46 نعم

37.73 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 % 06.12 03 لا دال

 % 100 49 المجموع

 .ایجاد الحلول البدیلة للعجز الموجود في الادوات والوسائل التدریبیةحول    یمثل إجابة الطلبة  11الجدول رقم  

 

 

 

 

؛ نعم
93.88%

%6.12؛ لا 09الشكل رقم 

نعم لا
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 .والوسائل التدریبیةایجاد الحلول البدیلة للعجز الموجود في الادوات  حول    یمثل إجابة الطلبة  09رقم    شكلال

 :  اقشةوالمن التحلیل

ایجاد الحلول البدیلة قدرتھم على نلاحظ أن أغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون  11من خلال الجدول رقم 

 أما ،% 93.88طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  46وعددھم  للعجز الموجود في الادوات والوسائل التدریبیة

 .ذلك ینفون% 6.12 یعادل ما  أي طلاب 03عددھم  البالغ الآخرین الطلبة

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من  كبرأ  أي  37.73  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـنعمبالطلبة الذین أجابوا 

  البدیلة  الحلول ایجاد على قدرتھم یؤكدون ینالمتربص الطلبة أغلبیةومنھ نستنتج بأن 
وھذا یؤكد قدرتھم على توظیف ما   التدریبیة والوسائل الادوات في  الموجود للعجز

تعلموه في المعھد وبالتالي أھمیة التكوین النظري والتطبیقي في إنجاح التربص 
 .المیداني 

 ر المنضبطین؟تستطیع التعامل مع الریاضیین غیھل :  10رقم  العبارة  -1-10- 2
التعامل مع الریاضیین غیر التعرف على قدرة الطالب المتربص في یھدف الى : السؤال من لغرضا

 المنضبطین.

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 67.35 33 نعم

28.57 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %26.53 13 لا دال

 % 06.12 3 أحیانا

 % 100 49 المجموع

 التعامل مع الریاضیین غیر المنضبطین.على   حول قدرة الطلبة یمثل إجابة الطلبة 12الجدول رقم 
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 تعامل مع الریاضیین غیر المنضبطین.العلى    حول قدرة الطلبة  یمثل إجابة الطلبة  10رقم    شكلال

 :  والمناقشة التحلیل

 مع التعامل قدرتھم علىالطلبة المتربصین یؤكدون  عدد معتبر مننلاحظ أن أ 12من خلال الجدول رقم 

طلبة كانت  03 أما  ،% 67.35طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  33وعددھم المنضبطین  غیر الریاضیین

 یعادل ما  أي بـلاأجابوا  وطالبة لبا ط  13عددھم  البالغو الطلبةأما بقیة    %06.12 بةبنس أحیانا بـ:إجابتھم 

26.53%. 

 5,99  تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من  كبرأ  أي  28.57  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   02  الحریة  رجةود  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـنعمبالطلبة الذین أجابوا 

   الریاضیین  مع  التعامل  على  قدرتھم  یؤكدون  المتربصین  الطلبة  أغلبیةومنھ نستنتج بأن 
وھذا راجع إلى تكوینھم   المیداني وھذا یمكنھم من النجاح في تربصھم    المنضبطین  غیر

 .نوعةالجید بالمعھد في مختلف الجوانب المعرفیة والعلمیة المت

تستطیع التوفیق بین محتوى الوثیقة والھدف من الحصة ھل : 11رقم  العبارة -1-11- 2
 التدریبیة؟

محتوى الوثیقة والھدف مندى قدرة الطالب المتربص على التوفیق بین    یھدف الى معرفة:  السؤال  من  لغرضا

 .من الحصة التدریبیة

%67.35؛ نعم

%26.53؛ لا

؛  أحیانا
6.12%

10رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 ةالمحسوب

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 79.59 39 دائما 

17.16 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 %20.41 10 أحیانا دال

 % 100 49 المجموع

محتوى الوثیقة والھدف من الحصة  التوفیق بین حول قدرتھ على  یمثل إجابة الطلبة 13الجدول رقم 

 .التدریبیة

 

 

 

 

 

 

 

 

محتوى الوثیقة والھدف من الحصة  التوفیق بین حول قدرتھ على  یمثل إجابة الطلبة 11رقم  شكلال

 .التدریبیة

 :  والمناقشة التحلیل

 محتوى  بین  التوفیق  علىدائما    مقدرتھنلاحظ أن أغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون    13من خلال الجدول رقم  

 الطلبة أما  ،% 79.59طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  39عددھم بلغ و التدریبیة الحصة من  والھدف الوثیقة

 %.20.41 یعادل ما  أيأجابوا أحیانا  طلاب  10عددھم  البالغ الآخرین

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من   كبرأ  أي  17.16  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   دعن  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .دائماـ بالطلبة الذین أجابوا 

؛ دائما
79.59%

؛ أحیانا
20.41%

11رقمالشكل

دائما أحیانا
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  بین التوفیق على دائما قدرتھم یؤكدون المتربصین الطلبة أغلبیةومنھ نستنتج بأن 
ھذا كفاءة تحسب للطالب المتربص و التدریبیة الحصة من والھدف الوثیقة محتوى

 لجید بالمعھد.یرجع بالأساس إلى مستوى تكوینھ االذي 

  الطالب یتلقاه  الذي والتطبیقي  والعلمي النظري التكوین : ولىمناقشة الفرضیة الأ
 .المیداني تربصھ إنجاح  من یمكنھ الریاضي  التدریب بقسم  المتربص

 النظري فیھا بأن التكوین افترضنا  والتي للبحث الأولى الفرضیة صحة من التحقق  أجل من

 إنجاح من یمكنھ الریاضي التدریب بقسم المتربص الطالب اهیتلق الذي والتطبیقي والعلمي

-10-11-12-13( رقم الجداول في علیھا  المحصل النتائج من وانطلاقا . المیداني تربصھ

 إثبات نستطیع حیث علمیة إحصائیة بطرق  والمؤكدة الذكر السابقة) 09-06-05-04-03

تكوین اتفقوا على أن ال والذین صینالطلبة المترب إجابات من وذلك تحققت، الفرضیة ھذه أن

و ھذا یظھر  في تسییر الحصص التدریبیة ھمبالمعھد یساعد ونھالنظري والتطبیقي الذي تلق

النقائص وایجاد الحلول البدیلة للعجز الموجود في  جلیا من خلال قدرة الطلبة على تعویض

 صالمجموعة اثناء الحص القدرة على تسییر الفریق او و كذلك الادوات والوسائل التدریبیة

و تمكنھم من   ل مع الریاضیین غیر المنضبطینالتعامبالإضافة إلى تمكنھم من  التدریبیة

-جیدل حمید  -بلعربي الحاج و ھذا ما أكده الباحثون  التدریبیة صتحضیر وثائق الحص

 في المدرسة الطالب یتلقاه الذي العملي و العلمي النظري بأن التكوین "   حدوش سنوسي 

(بلعربي  " رس ت.ب.رالعلیا لأساتذة التربیة البدنیة و الریاضیة یساعده على إخراج د

 .)67، صفحة 1997-1998الحاج وآخرون، 

ین  التكو وكذلك تم تأكید ذلك من طرف الطالبین بن یحي محمد وعماري عبد الجلیل "

(بن یحي یاضیة" اللاعب بالمعارف الر ویدف لتزللطالب المتربص كا  والتطبیقيالنظري 

 . )79، صفحة 2017-2016محمد و عماري عبد الجلیل، 

 . وعلى ھذا الأساس استخلص الطالب الباحث أن ھذه الفرضیة قد تحققت

 المحور الثاني:  نتائج عبارات   وتحلیل عرض  -2- 2
التربص في الأسبوع الریاضیة في نوادي وفرق التطبیق وكذا مدة نقص المنشآت والعتاد والوسائل 

 وانضباط وحضور اللاعبین في الحصص التدریبیة یعیق عمل الطالب المتربص.
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 ؟منذ البدایةھل تقبلك الریاضیون   :01رقم  العبارة -2-1- 2
 مدى تقبل الریاضیین للطالب المتربص. یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 

 

 

 

 

 حول تقبل الریاضیین لھم. یمثل إجابة الطلبة 14الجدول رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 .حول تقبل الریاضیین لھم یمثل إجابة الطلبة 12رقم  شكلال

بأنھ تم تقبلھم من نلاحظ أن أغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون    14من خلال الجدول رقم  :  والمناقشة  التحلیل

عددھم   البالغ الآخرین الطلبة أما  ،% 93.88طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  46وعددھم ضیین یاطرف الر

 .ینفون ذلك% 20.41 یعادل ما  أي طلاب 03

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من   كبرأ  أي  37.73  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـنعمبالطلبة الذین أجابوا 

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  %93.88 46 نعم

37.73 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 %06.12 03 لا دال

 % 100 49 المجموع

؛ نعم
93.88%

%6.12؛ لا
12الشكل رقم 

نعم لا
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   اضیینیالر  طرف  من  تقبلھم  تم  بأنھ  یؤكدون  المتربصین  طلبةال   أغلبیةومنھ نستنتج بأن 
راجع إلى ثقتھم  وھذاقدرة الطلبة على التعامل بشكل سلیم مع الریاضیین  وھذا یؤكد
 . كلھ راجع لتكوینھم الجید بالمعھد وھذابأنفسھم 

 ینفذ الریاضي الأوامر الصادرة منك؟ھل :  02رقم  العبارة -2-2- 2
وبالتالي القدرة  معرفة مدى قدرة الطالب المتربص على التحكم في الاعبین دف الىیھ: السؤال من لغرضا

 إدارة الحصص التدریبیة بشكل ناجح.

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 59.18 29 نعم

20.73 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %34.70 17 لا دال

 % 06.12 03 أحیانا

 % 100 49 المجموع

 .حول قدرتھم على التحكم في الاعبین یمثل إجابة الطلبة 15الجدول رقم 

 

 

 

 

 

 حول قدرتھم على التحكم في الاعبین. یمثل إجابة الطلبة 13رقم شكل ال

 :  والمناقشة التحلیل

قدرتھم على التحكم في الاعبین أثناء الطلبة المتربصین  برعدد معتنلاحظ أن  15من خلال الجدول رقم 

 وقدرت  بأحیاننا طلبة أجابوا    03  ،%  59.18طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ    29  التدریبیة وعددھمالحصص  

 .ینفون ذلك% 34.70 یعادل ما  أي طلاب 17عددھم  البالغ الآخرین الطلبة أما  % 06.12نسبتھم بـ 

%59.18؛ نعم

%34.70؛ لا

%6.12؛ أحیانا

13رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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 5.99  تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من  كبرأ  أي  20.73  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  ا أیض  الجدول  خلال  ومن

  .02 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا

  الاعبین في  التحكم علىة قدرلھم ال المتربصین الطلبة  معتبر عددومنھ نستنتج بأن 
 .وھذا راجع إلى تكوینھم الجید بالمعھد ریبیةالتد الحصص أثناء

یملك الریاضي الرغبة في تطبیق التمارین المبرمجة في الحصة ھل : 03رقم  العبارة -2-3- 2
 التدریبیة؟

مدى قدرة الطالب المتربص على تحفیز الاعبین على تنفیذ التمارین  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 في الحصة التدریبیة.

عدد  تالإجابا
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 59.18 29 نعم

20.73 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %06.12 03 لا دال

 % 34.70 17 أحیانا

 % 100 49 المجموع

 .بیق التمارین المبرمجة في الحصة التدریبیةفي تطحول رغبة الریاضي    یمثل إجابة الطلبة  16الجدول رقم  

 

 

 

 

 

 

 

 

 .في تطبیق التمارین المبرمجة في الحصة التدریبیةحول رغبة الریاضي  یمثل إجابة الطلبة14رقم  شكلال

%59.18؛ نعم

%6.12؛ لا

؛  أحیانا
34.70%

14رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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 :  والمناقشة التحلیل

ھناك رغبة من طرف الطلبة المتربصین یؤكدون على  عدد معتبر مننلاحظ أن  16من خلال الجدول رقم 

 59.18طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  29وعددھم  ریاضیین في تطبیق التمارین خلال الحصة التدریبیةال

 یعادل ما  أيجابوا بـ لا  طلاب 03 أما  % 34.70طالب وطالبة أجابوا بـ أحیانا وقدرت نسبتھم بـ  17و ،%

06.12.% 

 5,99تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من  كبرأ  أي  20.73  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

  .02 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا

   طرف  من   رغبة  ھناك  على  یؤكدون  المتربصین  الطلبة   من  معتبر  عددومنھ نستنتج بأن 
 .الطالب المتربصویؤكد تمكن  التدریبیة الحصة خلال التمارین تطبیق في  الریاضیین

 یشعر الریاضي بالمسؤولیة اثناء الحصة التدریبیة؟ھل :  04رقم  العبارة -2-4- 2
 

 شعور الریاضي بالمسؤولیة أثناء الحصة التدریبیة.مدى  معرفةیھدف الى : السؤال من لغرضا

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  %40.82 20 نعم

23.55 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %02.04 01 لا دال

 %57.14 28 أحیانا

 % 100 49 المجموع

 حول مدى شعور الریاضي بالمسؤولیة أثناء الحصص التدریبیة. یمثل إجابة الطلبة 17الجدول رقم 

 

 

 

 

 

%40.82؛ نعم

%2.04؛ لا

؛  أحیانا
57.14%

15رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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 دى شعور الریاضي بالمسؤولیة أثناء الحصص التدریبیة.حول م یمثل إجابة الطلبة 15ل رقم شكال

 :  والمناقشة التحلیل

فیما یخص   %57.14طالب وطالبة أجابوا بـ أحیانا وقدرت نسبتھم    28نلاحظ أن    17من خلال الجدول رقم  

البة طالبة وط   20عددھم  في حین الذین أجابوا بـنعم فكان  التدریبیة    الحصص  أثناء  بالمسؤولیة  الریاضي  شعور

  .%02.04وكان ھناك طالب واحد أجاب بـلا وقدرت نسبتھ بـ  ،% 40.82وقدرت نسبتھم بـ 

 وھذا 5,99 التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 23.55 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن

 .02 یةالحر ودرجة 0,05 الدلالة مستوى عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على    یدل ما 

  على وجود تذبذب فیما یخص  یؤكدون المتربصین الطلبة أغلبیةومنھ نستنتج بأن
وھذا یعیق عمل الطالب شعور الریاضي بالمسؤولیة أثناء الحصص التدریبیة 

 . المتربص

 یحافظ الریاضیون على الانضباط في غیاب المدرب المشرف؟ ھل :  05رقم  العبارة -2-5- 2
مدى تحكم الطالب المتربص في اللاعبین خلال الحصص التدریبیة  ى معرفةیھدف ال: السؤال من لغرضا

 التي یشرف علیھا. 

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  %12.24 6 نعم

12.28 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %.34.70 17 لا دال

 % 53.06 26 أحیانا

 % 100 49 المجموع

حول نسبة انضباط اللاعبین خلال الحصص التدریبیة التي یشرفون  یمثل إجابة الطلبة 18الجدول رقم 

 علیھا. 
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 حول نسبة انضباط اللاعبین خلال الحصص التدریبیة التي یشرفون علیھا.   یمثل إجابة الطلبة  16ل رقم  شكال

طالب وطالبة أجابوا بـ أحیانا وقدرت نسبتھم   26نلاحظ أن  18من خلال الجدول رقم : المناقشةو التحلیل

أجابوا الذین  في حین علیھا  یشرفون التي التدریبیة الحصص خلال اللاعبین انضباط فیما یخص  53.06%

بوا بـلا وقدرت طلاب أجا   06وكان ھناك    ،%  34.70طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ    17بـنعم فكان عددھم  

  .%12.24نسبتھم بـ 

 وھذا 5,99 التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 12.28 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن

  .02 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى عند إحصائیة دلالة ذات فروق ھناك أن على یدل ما 

  على وجود تذبذب فیما یخص  یؤكدون المتربصین الطلبة أغلبیةومنھ نستنتج بأن
وھذا یعیق عمل الطالب    علیھا  یشرفون  التي   التدریبیة  الحصص  خلال  اللاعبین  انضباط

 . المتربص

كثیر من الأحیان للاعبین في الحصص یكون عدد الغیابات كبیر في : 06رقم  العبارة -2-6- 2
 التدریبیة؟

 

 

 

في الحصص التدریبیة التي یشرف علیھا الطالب نسبة غیاب اللاعبین    یھدف الى معرفة:  السؤال  من  لغرضا

 المتربص.

%12.24؛ نعم

%34.70؛ لا
؛  أحیانا
53.06%

16رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  %32.65 16 نعم

11.06 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %14.28 07 لا دال

 %53.07 26 أحیانا

 % 100 49 المجموع

       حول نسبة غیاب اللاعبین عن الحصص التدریبیة التي یشرفون علیھا.  یمثل إجابة الطلبة  19الجدول رقم  

 

 

 

 

 

 

 حول نسبة غیاب اللاعبین عن الحصص التدریبیة التي یشرفون علیھا. یمثل إجابة الطلبة 17ل رقم شكال

 :  والمناقشة التحلیل

فیما یخص   %53.06ب وطالبة أجابوا بـ أحیانا وقدرت نسبتھم  طال  26نلاحظ أن    19من خلال الجدول رقم  

طالبة   16فكان عددھم  في حین الذین أجابوا بـنعم    علیھا   یشرفون  التي  التدریبیة  الحصص  عن  اللاعبین  غیاب

  .%14.28طلاب أجابوا بـلا وقدرت نسبتھم بـ  07وكان ھناك  ،% 32.65وطالبة وقدرت نسبتھم بـ 

 وھذا 5,99 التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 11.06 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى یضا أ الجدول خلال ومن

  .02 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على    یدل ما 

   للاعبین  غیابات كثیرةعلى وجود    یؤكدون  المتربصین  الطلبة  أغلبیةومنھ نستنتج بأن 
 .وھذا یعیق عمل الطالب المتربص  علیھا یشرفون التي  یبیةالتدر الحصص خلال

 كیف ترى حجم ومدة الحصص التدریبیة المخصصة لك؟: 07رقم  العبارة -2-7- 2
 مدى كفایة حجم ومدة الحصص التدریبیة المخصص للطالب المتربص.  یھدف الى معرفة:  السؤال  من  لغرضا

%32.65؛ نعم

%14.28؛ لا

%53.07؛ أحیانا

17رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 حسوبةالم

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  %20.41 10 كافي

08.65 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %26.53 13 غیر كافي دال

 % 53.06 26 ناقص

 % 100 49 المجموع

 حول مدة وحجم الحصص التدریبیة المخصصة لھم. یمثل إجابة الطلبة 20الجدول رقم 

 

 

 

 

 

 .حول مدة وحجم الحصص التدریبیة المخصصة لھم یمثل إجابة الطلبة 18م ل رقشكال

 :  والمناقشة التحلیل

فیما یخص   %53.06وقدرت نسبتھم    ناقصـبـطالب وطالبة أجابوا    26نلاحظ أن    20رقم  من خلال الجدول  

 طلاب  10ددھم  فكان ع  كافي ــبحین الذین أجابوا    فيالمخصصة لھم    التدریبیةمدى كفایة حجم ومدة الحصص  

  .%26.53وقدرت نسبتھم بـ    ـغیر كافي بـأجابوا  وطالبة  ب  الط  13وكان ھناك    ،%  20.41وقدرت نسبتھم بـ  

 وھذا 5,99 التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 08.65 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن

 . 02 الحریة ودرجة 0,05 لالةالد مستوى عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما 

   نقص وعدم كفایة حجم ومدة على    یؤكدون  المتربصین  الطلبة  أغلبیةومنھ نستنتج بأن
 .وھذا یعیق عمل الطالب المتربص المخصصة لھم التدریبیة الحصص

؛ كافي
20.41%

؛ غیر كافي
26.53%

؛  ناقص
53.06%

18رقمالشكل

كافي غیر كافي ناقص
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ھل تتوفر لدیك الامكانیات اللازمة من اجھزة ومساحات مخصصة : 08رقم  العبارة -2-8- 2
 للتدریب؟

 ومساحات مخصصة للتدریبالامكانیات اللازمة من اجھزة  مدى توفر    یھدف الى معرفة:  السؤال  نم  لغرضا

 التي تساعد الطالب على إنجاح تربصھ المیداني.

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 46.94 23 نعم

10.08 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %12.25 06 لا دال

 % 40.81 20 قلیلة

 % 100 49 المجموع

الامكانیات اللازمة من اجھزة ومساحات مخصصة حول مدى توفر یمثل إجابة الطلبة 21الجدول رقم 

 .للتدریب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .ومساحات مخصصة للتدریبالامكانیات اللازمة من اجھزة  حول مدى توفر  یمثل إجابة الطلبة  19ل رقم  شكال

 :  والمناقشة التحلیل

%46.94؛ نعم

%12.25؛ لا

%40.81؛ قلیلة

19رقمالشكل

نعم لا قلیلة
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 فیما یخص %46.94وقدرت نسبتھم  عمنـبـطالب وطالبة أجابوا  23نلاحظ أن  21من خلال الجدول رقم 

فكان عددھم  قلیلةــبحین الذین أجابوا  فيللتدریب  مخصصة ومساحات اجھزة من اللازمة الامكانیات توفر

وقدرت نسبتھم بـ  لابــب أجابوا لاط  06وكان ھناك  ،% 40.81ـ وقدرت نسبتھم ب وطالبة بالط 20

12.25%.  

 5.99  تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من  كبرأ  أي  10.08  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

  .02 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا

 على وجود  یؤكدونالمستجوبین  المتربصین الطلبة أكثر من نصف ستنتج بأن ومنھ ن
وھذا  مخصصة للتدریبالمساحات الالامكانیات اللازمة من اجھزة وأو قلة في  نقص

 .یعیق عمل الطالب المتربص

 

 ھل یشترك مجموعة من المدربین في مساحة واحدة؟:  09رقم  العبارة -2-9- 2
 مدى اشتراك مجموعة من المدربین في مساحة واحدة. معرفةى یھدف ال: السؤال من لغرضا

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 53.06 26 نعم

12.28 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %34.69 17 لا دال

 % 12.24 6 أحیانا

 % 100 49 المجموع

خلال الحصص حول اشتراك مجوعة من المدربین في مساحة واحدة  یمثل إجابة الطلبة 22الجدول رقم 

 التي یشرفون علیھا. التدریبیة

 

 

 

 

؛  نعم
%34.69؛ لا53.06%

؛  أحیانا
12.24%

20رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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حول اشتراك مجوعة من المدربین في مساحة واحدة خلال الحصص  یمثل إجابة الطلبة 20ل رقم شكال

 التي یشرفون علیھا. التدریبیة

 :  قشةوالمنا  التحلیل

فیما یخص  %53.06وقدرت نسبتھم بــنعم طالب وطالبة أجابوا  26نلاحظ أن  22من خلال الجدول رقم 

في حین الذین  علیھا  یشرفون التي التدریبیة الحصص خلال واحدة مساحة في المدربین من مجوعة اشتراك

 ـبـطلاب أجابوا  06ھناك  وكان ،% 34.69طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  17فكان عددھم بــلا أجابوا 

  .%12.24وقدرت نسبتھم بــ  أحیانا

 5.99  تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من   كبرأ  أي  12.28  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

 .02 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا

   اشتراك على    یؤكدونالمستجوبین    المتربصین  الطلبةنسبة كبیرة من  ومنھ نستنتج بأن
 علیھا  یشرفون  التي   التدریبیة  الحصص  خلالمن المدربین في مساحة واحدة    مجموعة

 .وھذا یعیق عمل الطالب المتربص

ھل یوفر النادي لك الوسائل التدریبیة الكافیة من أجل تسھیل عملك : 10رقم  العبارة -2-10- 2
 لحصة التدریبیة؟أثناء ا

أجل مدى توفیر النادي الوسائل التدریبیة الكافیة للطلبة المتربصین من    یھدف الى معرفة:  السؤال  من  لغرضا

 .أثناء الحصة التدریبیة  ھمتسھیل عمل

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 44.90 22 نعم

19.14 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %04.08 02 لا دال

 % 51.02 25 قلیلة

 % 100 49 المجموع

 عملھم  تسھیل  أجل  منحول توفیر النادي للوسائل التدریبیة الكافیة لھم    یمثل إجابة الطلبة  23الجدول رقم  

 .التدریبیة  الحصة أثناء
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 عملھم تسھیل أجل منحول توفیر النادي للوسائل التدریبیة الكافیة لھم  الطلبة یمثل إجابة 21ل رقم شكال

 .التدریبیة  الحصة أثناء

 :  والمناقشة التحلیل

یخص فیما  %44.90وقدرت نسبتھم بــنعم طالب وطالبة أجابوا  22نلاحظ أن  23من خلال الجدول رقم 

بــلا في حین الذین أجابوا    أثناء الحصة التدریبیة  ھمعملل  تسھیمن أجل    الكافیة  التدریبیة  للوسائل  النادي  توفیر
وقدرت  ـقلیلةبـأجابوا  وطالبةطالب  25وكان ھناك  ،%04.08وقدرت نسبتھم بـ  02فكان عددھم طالبین 

  .%51.02نسبتھم بــ 

 5.99  تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من   كبرأ  أي  19.14  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

  .02 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا

  على وجود  یؤكدونالمستجوبین  المتربصین الطلبة نسبة كبیرة من ومنھ نستنتج بأن
 أثناء  عملھم تسھیلطرف النادي بغیة  منلھم نقص في الوسائل التدریبیة الموفرة 

   .وھذا یعیق عمل الطالب المتربص یةالتدریب صالحص

 

؛  نعم
44.90%

%4.08؛ لا

؛  قلیلة
51.02%

21الشكل رقم 

نعم لا قلیلة
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 وفرق نوادي في  الریاضیة والوسائل والعتاد المنشآت نقص  :الثانیة الفرضیة مناقشة

 التدریبیة الحصص في  اللاعبین وحضور وانضباط الأسبوع في  التربص مدة وكذلك التطبیق
 .المتربص الطالب عمل یعیق

 والعتاد  المنشآت  نقص  بأن  فیھا   افترضنا   والتي  ثللبح  الثانیة  الفرضیة  صحة  من  التحقق   أجل  من

 وحضور  وانضباط   الأسبوع  في  التربص  مدة  وكذلك  التطبیق   وفرق   نوادي  في  الریاضیة  والوسائل

 المحصل النتائج من وانطلاقا . المتربص الطالب عمل یعیق  التدریبیة الحصص في اللاعبین

 إحصائیة بطرق  والمؤكدة الذكر قةالساب) 17-18-19-20-21-22-23( رقم الجداول في علیھا 

 والذین المتربصین الطلبة إجابات من وذلك تحققت، الفرضیة ھذه أن إثبات نستطیع حیث علمیة

 في النجاح أجل من أمامھم عثرة كحجر تقف التي المعیقات من  مجموعة وجود على اتفقوا

 في  المدربین  من  موعةمج  واشتراك  التطبیق   بنوادي  والمنشآت  الوسائل  كنقص  المیداني  تربصھم

 وكذلك  التدریبیة  الحصص  أثناء  بالمسؤولیة  الریاضیین  بعض  شعور  عدم  بالإضافة  واحدة  مساحة

 بلعربي  الباحثون  أكده  ما   ھذا  و  لھم  المخصصة  التدریبیة  الحصص    ومدة  حجم  كفایة  وعدم  نقص

 العدد یق التطب مؤسسات في الأجھزة و الملاعب نقص"   سنوسي حدوش- حمید جیدل -الحاج

 الحاج بلعربي" ( المتربص الطالب عمل یعیق  الواحد الفوج في المتربصین للطلبة الكبیر

 العزیز وعبد  نیازي طاش بن المجید عبد( أكده كذلك و) 70 صفحة ،1997-1998 وآخرون،

 ).11 صفحة ،200 البریثن،

 التي التدریبیة صالحص إلى الحضور یخص فیما  اللاعبین لدى الملاحظ  التذبذب إلى بالإضافة

  ان  نستنتج " أبوبكر وكتاب عمر العطار الباحثین أكده ما  وھذا. المتربص الطالب علیھا  یشرف

 التدریبیة الحصة لسیر عائقا  یشكل ما  وھذا الاحیان من كثیر في كبیرة الریاضیین غیابات عدد

 المعیقات  من  معیق   رهنعتب  ما   وھذا  اللاعبین  من  قلیل  بعدد  التمارین  بعض  تطبیق   یمكن  لا  انھ  حیث

). 86 صفحة ،2018-2019 بكر، ابو وكتاب عمر العطار". (المتربص الطالب تواجھ التي

 .تحققت  قد الفرضیة ھذه أن الباحث  الطالب استخلص الأساس ھذا وعلى

           

 المحور الثالث:   عبارات نتائج  وتحلیل  عرض -3- 2
 .المیداني  تربصھ إنجاح  من یمكنھ المتربص بالطالب المشرف المدرب اھتمام
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 طریقة تواصل المدرب المشرف معك واضحة وسلیمة؟ : 01رقم العبارة -3-1- 2
وضوح وسلامة طریقة تواصل المدرب المشرف مع الطالب مدى  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 المتربص.

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 لدلالة ا

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  %93.88 46 نعم

37.73 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 %06.12 03 لا دال

 % 100 49 المجموع

 حول طریقة تواصل المدرب المشرف معھم. یمثل إجابة الطلبة 24الجدول رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 حول طریقة تواصل المدرب المشرف معھم. یمثل إجابة الطلبة 22ل رقم شكال

 :  والمناقشة التحلیل

المدرب المشرف طریقة تواصل  نلاحظ أن أغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون على    24من خلال الجدول رقم  

 البالغ الآخرین الطلبة أما  ،% 93.88وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  طالب 46وعددھم  معھم واضحة وسلیمة

 .ینفون ذلك% 06.12 یعادل ما  أي طلاب 03عددھم 

؛ نعم
93.88%

%6.12؛ لا

22الشكل رقم 

نعم لا
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 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من  كبرأ  أي  37.73  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـنعمبالطلبة الذین أجابوا 

  طریقة وسلامة وضوح  على یؤكدون المتربصین الطلبة أغلبیةومنھ نستنتج بأن 
 .یساعدھم على النجاح في تربصھم المیداني وھذا معھم  المشرف المدرب تواصل

  یقوم المدرب المشرف بوضع اھداف الحصة التدریبیة وشرحھا معك؟ : 02رقم العبارة -3-2- 2
مدى إشراك المدرب المشرف للطالب في وضع وصیاغة أھداف  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 التدریبیة وشرحھا معھ. الحصة

 

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  %59.18 29 نعم

14.73 

 

5.99 

 

02 

 

0.05 

 

 %20.41 10 لا دال

 % 20.41 10 أحیانا

 % 100 49 المجموع

 

حول إشراك المدرب المشرف للطلبة في وضع أھداف  ة الطلبةیمثل إجاب 25الجدول رقم 

 الحصص التدریبیة وشرحھا معھم.
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حول إشراك المدرب المشرف للطلبة في وضع أھداف  یمثل إجابة الطلبة 23ل رقم شكال

 الحصص التدریبیة وشرحھا معھم.

 :  والمناقشة التحلیل

ھم إشراك  حول  %59.18وقدرت نسبتھم  بــنعم  جابوا  طالب وطالبة أ  29نلاحظ أن    25من خلال الجدول رقم  

بــلا في حین الذین أجابوا    معھم  وشرحھا   التدریبیة  الحصص  أھداف  وضع  في  المشرف  المدربمن   طرف  
 أحیانا ـبـأجابوا  طلاب آخرین 10وكان ھناك  ،%20.41وقدرت نسبتھم بـ  طلاب 10   فكان عددھم 

  .%20.41وقدرت نسبتھم بــ 

 تساوي التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 14.73 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول لخلا ومن

 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا 05,99

02.  

  ھم من طرفإشراك على یؤكدون المتربصین الطلبة عدد معتبر منومنھ نستنتج بأن 
وھذا یساعدھم  في وضع أھداف الحصص التدریبیة وشرحھا معھم المشرفالمدرب 

 على النجاح في تربصھم المیداني.

یسمح لك المدرب المشرف بتطبیق مكتسباتك القبلیة في ضل الحصة  :03رقم العبارة -3-3- 2
 التدریبیة؟ 

في تطبیق مكتسباتھ الب  مدى الحریة التي یتركھا المدرب المشرف للط  یھدف الى معرفة  :السؤال  من  لغرضا

 القبلیة في الحصص التدریبیة.

%20.41؛ لا%59.18؛ نعم

؛  أحیانا
20.41%

23رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  %79.59 39 نعم

17.16 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %00 00 لا دال

 % 20.41 10 أحیانا

 % 100 49 المجموع

حول سماح المدرب المشرف لھم بتطبیق مكتسباتھم القبلیة في الحصص    یمثل إجابة الطلبة  26الجدول رقم  

  التدریبیة.

 

 

 

 

 

 

حول سماح المدرب المشرف لھم بتطبیق مكتسباتھم القبلیة في الحصص   یمثل إجابة الطلبة  24رقم    شكلال

 التدریبیة.

 :  والمناقشة التحلیل

 لھم المشرف المدرب سماحنلاحظ أن أغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون على  26من خلال الجدول رقم 

 أما   ،%  79.59طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ    39وعددھم    التدریبیة  الحصص  في  القبلیة  مكتسباتھم  بتطبیق 

 فبلغت ینفون ذلكأما الذین % 20.41 یعادل ما  أي طلاب 10عددھم فكان  بـ أحیاناالذین أجابوا  الطلبة

 المجدولة ²كا  من كبرأ أي 17.16 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن %00.00نسبتھم 

 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا 05.99 تساوي التي

  .02 الحریة ودرجة

%79.59؛ نعم

%0؛ لا

%20.41؛ أحیانا

24رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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  درب المشرف لھم  سماح الم على یؤكدون المتربصین الطلبة أغلبومنھ نستنتج بأن
وھذا یساعدھم على النجاح في  بتطبیق مكتسباتھم القبلیة في الحصص التدریبیة

 تربصھم المیداني.

 یقوم المدرب المشرف بتقییمك عند انتھاء الحصة التدریبیة؟  ھل : 04رقم العبارة -3-4- 2
وتقییمھ عند انتھاء مدى متابعة المدرب المشرف للطالب المتربص  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 كل حصة.

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 67.35 33 نعم

28.57 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 06.12% 03 لا دال

 %26.53 13 أحیانا

 % 100 49 المجموع

 حول تقییم المدرب المشرف بعد نھایة كل حصة تدریبیة. ابة الطلبةیمثل إج 27الجدول رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 حول تقییم المدرب المشرف بعد نھایة كل حصة تدریبیة. یمثل إجابة الطلبة 25ل رقم شكال

؛  نعم
67.35%

%6.12؛ لا

؛  أحیانا
26.53%

25رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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 :والمناقشة التحلیل

یخص  فیما  %67.35وقدرت نسبتھم بــنعم طالب وطالبة أجابوا  33نلاحظ أن  27من خلال الجدول رقم 

 03فكان عددھم طالبین بــلا في حین الذین أجابوا تدریبیة  حصة كل نھایة بعدلھم  المشرف المدرب تقییم

  .%26.53وقدرت نسبتھم بــ  ـ أحیانابـطالب وطالبة أجابوا  13وكان ھناك  ،%06.12وقدرت نسبتھم بـ 

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   نم  كبرأ  أي  28.57  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

  .02 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى  عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا

  لھم  تقییم المدرب المشرف  على یؤكدون المتربصین الطلبة أغلبیة ومنھ نستنتج بأن
 .میداني وھذا یساعدھم على النجاح في تربصھم ال بعد نھایة كل حصة تدریبیة

 ھل یركز المدرب المشرف على تكوینك وافادتك بصفة ناجحة؟  : 05قمالعبارة ر -3-5- 2
 

 مدى تركیز المدرب المشرف على تكوین الطالب بصفة ناجحة. یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 

 

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 لحریةا

 الدلالة 

  % 59.18 29 یركز

20.73 

 

5,99 

 

02 

 

0.05 

 

 %06.12 03 لا یركز دال

 % 34.70 17 أحیانا

 % 100 49 المجموع

 حول تركیز المدرب المشرف على تكوین الطالب المتربص بصفة ناجحة.  یمثل إجابة الطلبة  28الجدول رقم  
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حول تركیز المدرب المشرف على تكوین الطالب المتربص   یمثل إجابة الطلبة  26ل رقم شكال

 بصفة ناجحة.

 :  والمناقشة التحلیل

فیما یخص   %29.18نسبتھم    وقدرتیركز    بــطالب وطالبة أجابوا    29نلاحظ أن    28من خلال الجدول رقم  

 03فكان عددھم طالبین    یركز  لا  بــفي حین الذین أجابوا  ناجحة    بصفةھم  تكوین  على  المشرف  المدرب  تركیز

  .%34.70وقدرت نسبتھم بــ  ـ أحیانابـطالب وطالبة أجابوا  17وكان ھناك  ،%06.12وقدرت نسبتھم بـ 

 تساوي التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 20.73 اويتس المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن

 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى عند إحصائیة دلالة ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا 05.99

02.  

   تركیز المدرب المشرف على   على  یؤكدون  المتربصین  الطلبة  أغلبیةومنھ نستنتج بأن
 .ي تربصھم المیداني ویساعدھم على النجاح ف بصفة ناجحة ھمتكوین

المشرف في حل المشاكل التي تواجھك خلال التربص یساھم المدرب  : 06رقم العبارة -3-6- 2
 المیداني؟ 

 

مدى تدخل المدرب المشرف في حل المشاكل التي توجھ الطالب  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 المتربص.

؛  یركز
59.18%

؛  لا یركز
6.12%

؛  أحیانا
34.70%

26رقمالشكل

یركز لا یركز أحیانا
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عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 34.70 17 نعم

20.73 

 

5.99 

 

02 

 

0.05 

 

 %06.12 03 لا دال

 % 59.18 29 أحیانا

 % 100 49 المجموع

 حول مساھمة المدرب المشرف في حل المشاكل التي تواجھھم. یمثل إجابة الطلبة 29الجدول رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 حول مساھمة المدرب المشرف في حل المشاكل التي تواجھھم. یمثل إجابة الطلبة 27ل رقم شكال

 :  والمناقشة التحلیل

 حول %59.18وقدرت نسبتھم أحیانا  بــطالب وطالبة أجابوا  29نلاحظ أن  29من خلال الجدول رقم 

ب الط   17فكان عددھم  نعم  بــبوا  في حین الذین أجا   تواجھھم  التي  المشاكل  حل  في  المشرف  المدرب     مساھمة

  .%06.12وقدرت نسبتھم بــ    ـلاـبـطلاب آخرین أجابوا    03وكان ھناك    ،%34.70وقدرت نسبتھم بـ  وطالبة  

%34.70؛ نعم

%6.12؛ لا

؛  أحیانا
59.18%

27رقمالشكل

نعم لا أحیانا
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تساوي  التي المجدولة ²كا  من كبرأ أي 20.73 تساوي المحسوبة ²كا  أن نرى أیضا  الجدول خلال ومن

 الحریة ودرجة 0,05 الدلالة مستوى عند إحصائیة لةدلا ذات فروق ل  ھناك أن على یدل ما  وھذا 05.99

02.  

  یساھم  المدرب المشرفأن  على یؤكدون المتربصین الطلبة أغلبیةومنھ نستنتج بأن
یساعدھم على النجاح في تربصھما وھذا  في حل المشاكل التي تواجھھم أحیانا

 .لمیداني ا

 تحمل ضغوطات عالم التدریب؟ ھل یساعدك المدرب المشرف على  : 07رقم العبارة -3-7- 2
مدى مساعدة المدرب المشرف للطالب على تحمل ضغوطات عالم  یھدف الى معرفة: السؤال من لغرضا

 التدریب. 

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 73.47 36 نعم

10.79 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 %26.53 13 لا دال

 % 100 49 المجموع

 حول مساعدة المدرب المشرف للطالب المتربص على تحمل الضغوطات.  یمثل إجابة الطلبة  30الجدول رقم  

 

                                                          

 للطالب المتربص على تحمل الضغوطات.حول مساعدة المدرب المشرف    یمثل إجابة الطلبة  28ل رقم  شكال

 :  والمناقشة التحلیل

%73.47؛ نعم

%26.53؛ لا

28الشكل رقم 

نعم لا
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المدرب المشرف یساعدھم على نلاحظ أن أغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون على    30من خلال الجدول رقم  

 الآخرین الطلبة أما  ،% 73.47طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  36وعددھم  تحمل ضغوطات عالم التدریب

 .ینفون ذلك% 26.53 یعادل ما  أي بطلا 13عددھم  البالغ

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من  كبرأ  أي  10.79  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـنعمبالطلبة الذین أجابوا 

 وقوف المدرب المشرف معھم   على  یؤكدون  المتربصین  الطلبة  أغلبیةج بأن  ومنھ نستنت
وھذا یمكنھم من النجاح في تربصھم   ومساعدتھ لھم على تحمل ضغوطات عالم التدریب

 .المیداني 

 یقدم لك المدرب المشرف عرض لبعض تجاربھ التدریبیة؟ ھل  : 08رقم  العبارة -3-8- 2
 

مدى اھتمام المدرب المشرف بالطالب المتربص من خلال تقدیم لھ  فةیھدف الى معر: السؤال من لغرضا 

 بعض تجاربھ التدریبیة.

 

عدد  الإجابات
 التكرارات 

النسبة 
 المئویة

 ²كا
 المحسوبة

 ²كا
 المجدولة 

مستوى 
 الدلالة 

 درجة
 الحریة

 الدلالة 

  % 79.59 39 نعم

17.16 

 

3.84 

 

01 

 

0.05 

 

 %20.41 10 لا دال

 % 100 49 المجموع

 حول تقدیم المدرب المشرف لبعض تجاربھ التدریبیة للطالب المتربص. یمثل إجابة الطلبة 31الجدول رقم 

 

 

 

 

%79.59؛ نعم

%20.41؛ لا

29رقمالشكل

نعم لا
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 حول تقدیم المدرب المشرف لبعض تجاربھ التدریبیة للطالب المتربص. یمثل إجابة الطلبة 29ل رقم شكال

 :  والمناقشة التحلیل

 لبعض المشرف المدرب تقدیمأغلبیة الطلبة المتربصین یؤكدون على نلاحظ أن  31من خلال الجدول رقم 

عددھم  البالغ الآخرین الطلبة أما  ،% 79.59طالبة وطالبة وقدرت نسبتھم بـ  39وعددھم  التدریبیة تجاربھ

 .ینفون ذلك% 20.41 یعادل ما  أي طلاب 10

 3,84تساوي  التي  المجدولة  ²كا   من   كبرأ  أي  17.16  تساوي  المحسوبة  ²كا   أن  نرى  أیضا   الجدول  خلال  ومن

لصالح   01  الحریة  ودرجة  0,05  الدلالة  مستوى   عند  إحصائیة  دلالة  ذات  فروق ل    ھناك  أن  على  یدل  ما   وھذا

 .ـنعمبالطلبة الذین أجابوا 

   المدرب المشرف لھ اھتمام   أن  على  یؤكدون  المتربصین  الطلبة  أغلبیةومنھ نستنتج بأن
 .ل تمكینھ من إنجاح تربصھ المیداني كبیر بالطالب المتربص من أج

 

  إنجاح من  یمكنھ المتربص بالطالب  المشرف المدرب اھتمام :ثالثةمناقشة الفرضیة ال
 .المیداني تربصھ
 المدرب اھتمام فیھا بأن افترضنا  والتي للبحث الثالثة الفرضیة صحة من التحقق  أجل من

 المحصل النتائج من وانطلاقا انيالمید تربصھ إنجاح من یمكنھ المتربص بالطالب المشرف

 بطرق  والمؤكدة الذكر السابقة) 31-30-29-28-27-26-25-24(( رقم ولاالجد في علیھا 

الطلبة  إجابات من وذلك ،تتحقق قد الفرضیة ھذه أن إثبات نستطیع حیث علمیة إحصائیة

 مةوسلی واضحة ھممع المشرف المدرب تواصل طریقة أن على أكدوا والذین المتربصین

  یسمحھم ومع وشرحھا  التدریبیة صالحص اھداف وضعبإشراكھم في  كما یقوم ھذا الأخیر

أغلب  انتھاء عندھم بتقییم یقوم و التدریبیة صالحص خلال القبلیة ھممكتسبات بتطبیق ھم ل

وفي أغلب الفترات یركز معھم و یكونھم بصفة ناجحة و یساھم في  التدریبیة صالحص

شاكل التي تواجھھم خلال التربص المیداني كما یقدم لھم بعض عدید المرات في حل الم

و بالتالي مرفقتھم وتكوینھم   التدریب لمعا ضغوطات تحمل على دھمیساعوالتدریبیة  تجاربھ

 تكوینا جیدا.
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 تواصل طریقة " انمن حیث أن  العطار عمر وكتاب ابوبكرعكس ما أكده الباحثان  وھذا
على الجانب التكویني"  المیداني التربص معیقات من ربصالمت الطالب مع المشرف المدرب

  .)98، صفحة 2018-2019(العطار عمر و كتاب ابو بكر، 

 . وعلى ھذا الأساس استخلص الطالب الباحث أن ھذه الفرضیة قد تحققت

 

 ة النتائج بالفرضیات: بلمقا  -4- 2

  الطالب  یتلقاه  الذي والتطبیقي والعلمي النظري وینالتك :ولى مناقشة الفرضیة الأ
 .المیداني تربصھ إنجاح  من یمكنھ الریاضي  التدریب بقسم  المتربص

 النظري فیھا بأن التكوین افترضنا  والتي للبحث الأولى الفرضیة صحة من التحقق  أجل من

 إنجاح من كنھیم الریاضي التدریب بقسم المتربص الطالب یتلقاه الذي والتطبیقي والعلمي

-10-11-12-13( رقم الجداول في علیھا المحصل النتائج من وانطلاقا. المیداني تربصھ

 أن إثبات نستطیع حیث علمیة إحصائیة بطرق  والمؤكدة الذكر السابقة) 09-06-05-04-03

تكوین  اتفقوا على أن ال والذین الطلبة المتربصین إجابات من وذلك تحققت، الفرضیة ھذه

و ھذا یظھر  في تسییر الحصص التدریبیة ھمبالمعھد یساعد ونھالتطبیقي الذي تلقالنظري و

النقائص وایجاد الحلول البدیلة للعجز الموجود في  جلیا من خلال قدرة الطلبة على تعویض

 صالقدرة على تسییر الفریق او المجموعة اثناء الحص و كذلك الادوات والوسائل التدریبیة

و تمكنھم من   یر المنضبطینالتعامل مع الریاضیین غإلى تمكنھم من بالإضافة  التدریبیة

حدوش -جیدل حمید    -بلعربي الحاج و ھذا ما أكده الباحثون    التدریبیة  صتحضیر وثائق الحص

في المدرسة العلیا  الطالب یتلقاه الذي العملي و العلمي النظري بأن التكوین "  سنوسي 

(بلعربي الحاج  " ة یساعده على إخراج درس ت.ب.رلأساتذة التربیة البدنیة و الریاضی

 .)67، صفحة 1997-1998وآخرون، 

النظري ین  التكو  وكذلك تم تأكید ذلك من طرف الطالبین بن یحي محمد وعماري عبد الجلیل "

محمد و (بن یحي یاضیة" اللاعب بالمعارف الر ویدللطالب المتربص كاف لتز والتطبیقي

وعلى ھذا الأساس استخلص الطالب  .)79، صفحة 2017-2016عماري عبد الجلیل، 

 .تحققت  الفرضیة قد أن ھذهالباحث 
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نقص المنشآت والعتاد والوسائل الریاضیة في نوادي وفرق   مناقشة الفرضیة الثانیة:
الحصص  نضباط وحضور اللاعبین في التطبیق وكذلك مدة التربص في الأسبوع وا

 التدریبیة یعیق عمل الطالب المتربص. 
 المنشآت نقصبأن  فیھا  افترضنا  والتي للبحث الثانیة الفرضیة صحة من التحقق  أجل من

 الأسبوع  في التربص مدة وكذلك التطبیق  وفرق  نوادي في الریاضیة والوسائل والعتاد

 وانطلاقا. المتربص الطالب عمل یعیق  یبیةالتدر الحصص في اللاعبین وحضور وانضباط 

 الذكر السابقة) 17-18-19-20-21-22-23( رقم ولاالجد في علیھا المحصل النتائج من

  من  وذلك ،تتحقق الفرضیة ھذه أن إثبات نستطیع حیث علمیة إحصائیة بطرق  والمؤكدة

التي تقف كحجر اتفقوا على وجود مجموعة من المعیقات  والذین الطلبة المتربصین إجابات

عثرة أمامھم من أجل النجاح في تربصھم المیداني كنقص الوسائل والمنشآت بنوادي التطبیق 

واشتراك مجموعة من المدربین في مساحة واحدة بالإضافة عدم شعور بعض الریاضیین 

 التدریبیة  الحصص    ومدة  حجم  كفایة  وعدم   نقصبالمسؤولیة أثناء الحصص التدریبیة وكذلك  

نقص   "    حدوش سنوسي - جیدل حمید    -بلعربي الحاج و ھذا ما أكده الباحثون    لھم  صةالمخص

و الأجھزة في مؤسسات التطبیق العدد الكبیر للطلبة المتربصین في الفوج الواحد  الملاعب

و كذلك   )70، صفحة  1997-1998الحاج وآخرون،  (بلعربي  "    یعیق عمل الطالب المتربص

 .)11، صفحة 200(عبد المجید بن طاش نیازي وعبد العزیز البریثن، أكده 

بالإضافة إلى التذبذب الملاحظ لدى اللاعبین فیما یخص الحضور إلى الحصص التدریبیة التي 

  ان  نستنتج ب أبوبكر" العطار عمر وكتایشرف علیھا الطالب المتربص. وھذا ما أكده الباحثین 

 التدریبیة الحصة لسیر عائقا  یشكل ما  وھذا الاحیان من كثیر في كبیرة الریاضیین غیابات عدد

 المعیقات  من  معیق   نعتبره  ما   وھذا  اللاعبین  من  قلیل  بعدد  التمارین  بعض  تطبیق   یمكن  لا  انھ  حیث

  .)86، صفحة 2018-2019العطار عمر و كتاب ابو بكر، ( ." المتربص الطالب تواجھ التي

 .تحققت  الفرضیة قد أن ھذهوعلى ھذا الأساس استخلص الطالب الباحث 

 إنجاح من یمكنھ المتربص بالطالب المشرف المدرب اھتمام : ثالثةمناقشة الفرضیة ال
 .المیداني تربصھ
 المدرب اھتمام فیھا بأن رضنا افت والتي للبحث الثالثة الفرضیة صحة من التحقق  أجل من

 المحصل النتائج من وانطلاقا  المیداني تربصھ إنجاح من یمكنھ المتربص بالطالب المشرف

 بطرق  والمؤكدة الذكر السابقة) 31-30-29-28-27-26-25-24( ( رقم ولاالجد في علیھا 

لطلبة ا إجابات من وذلك ،تتحقق قد الفرضیة ھذه أن إثبات نستطیع حیث علمیة إحصائیة
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كما   وسلیمة  واضحة  ھممع  المشرف  المدرب  تواصل  طریقة  أن  على  أكدوا  والذین  المتربصین

ھم  ل یسمحھم ومع وشرحھا  التدریبیة صالحص اھداف وضعبإشراكھم في  یقوم ھذا الأخیر

 صالحصأغلب    انتھاء  عندھم  بتقییم  یقوم  و  التدریبیة  صالحص  خلال  القبلیة  ھممكتسبات  بتطبیق 

ي أغلب الفترات یركز معھم و یكونھم بصفة ناجحة و یساھم في عدید المرات وف التدریبیة

التدریبیة  تجاربھفي حل المشاكل التي تواجھھم خلال التربص المیداني كما یقدم لھم بعض 

 تكوینھم تكوینا جیدا.ھم وتمرفقو بالتالي  التدریب عالم ضغوطات تحمل على دھمیساعو

 المدرب  تواصل  طریقة  " انمن حیث أن    عطار عمر وكتاب ابوبكرالعكس ما أكده الباحثان    وھذا
(العطار على الجانب التكویني"  المیداني التربص معیقات من المتربص الطالب مع المشرف

استخلص الطالب وعلى ھذا الأساس  .)98، صفحة 2018-2019عمر و كتاب ابو بكر، 
 .لفرضیة قد تحققت الباحث أن ھذه ا

 الاستنتاجات: - 2-5        
  مؤثرالتكوین النظري والعلمي والتطبیقي الذي یتلقاه الطالب المتربص بالمعھد عامل مساعد و -

 في تربصھ المیداني. الطالبنجاح في 

 .نقص المنشآت والعتاد والوسائل الریاضیة في نوادي وفرق التطبیق یعیق عمل الطالب المتربص -

 عمل  یعیق  التدریبیة الحصص في اللاعبین وحضور انضباطو الأسبوع في لتربصا مدةقلة  -

 .المتربص الطالب

 ومؤثر  مساعداختیار المدرب الكفؤ والذي یھتم كثیرا بتكوین وتوجیھ الطالب المتربص عامل  -

 .المیداني تربصھ في الطالب نجاح في

 المقترحات:  -6- 2
تحدید قائمة النوادي والفرق الریاضیة التي تتوفر  تعین لجنة تقنیة على مستوى المعھد مھمتھا  -

 على جمیع الظروف المساعدة لنجاح الطلبة المتربصین. 

سائل الریاضیة التي تساعد الطالب اختیار النوادي والفرق الریاضیة التي تتوفر على المنشآت والو -

 المتربص على النجاح في تربصھ المیداني.

المتربصین من كلى الطرفین: المدرب المشرف ولجنة مشرفة یجب أن تكون عملیة تقویم الطلبة   -

 .لمراقبة وتقییم الطلبة المتربصینومفاجئة من المعھد تقوم بزیارات میدانیة متكررة 
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إدراج حصص البیداغوجیة التطبیقیة داخل المعھد بظروف مماثلة لجو التدریب في النوادي  -

بغیة التأقلم مع مختلف الصعوبات   الذھاب إلیھا ة من أجل التحضیر الجید لھم قبل  والفرق الریاضی

 التي تواجھھم.

 الزیادة في مدة التربص المیداني للطلبة المتربصین. -

عمل الطالب المتربص مع مستویات وفئات عمریة مختلفة من أجل الحصول على التكوین الجید  -

ات تحددھا لجنة التربص المیداني على مراحل وفتر وھذا لا یمكن تحقیقھ إلا من خلال برمجة

 مختصة على مستوى المعھد.

 خلاصة عامة:   -7- 2
والتي تعلمھا الطلبة   والعلمیةربط العلوم النظریة  مشروع  تربص المیداني یعتبر الركیزة العلمیة في  ال

خلال سنین دراستھم في الكلیات والمعاھد وتطبیقھا بصورة عملیة على الصعید التدریبي. ومن ھنا 

ني ھو القسم التعلیمي الرئیسي في برنامج قسم التدریب الریاضي لجامعة مستغانم كان التربص المیدا

مھام الملقاة على عاتقھم وتفھم أعمالھم والذي من خلالھ یمكن تقییم وضع الطلبة وعلاقتھم في تطبیق ال

 وتنظیم العمل المناط بھم.

 على المقبلین الریاضي دریبالت قسم لطلبة المیداني التربص واقعومن ھنا طرحنا اشكالیتنا حول 

، وذلك بغیة التوصل إلى أھم المعوقات التي تحول )ماستر  والثانیة  لیسانس  الثالثة  السنة  (طلبة  التخرج

لھذه العملیة المھمة والمؤثرة في مستقبل مدرب المستقبل وتقدیم مقترحات من أجل دون السیر الحسن  

 تحسن أدائھا.

ا عدة عراقیل تقف أمام تحقیق الأھداف المرجوة من وراء عملیة ومن خلال دراستنا المیدانیة وجدن

 المدربین   من  مجموعة  واشتراك  التطبیق   بنوادي  والمنشآت  الوسائل  نقصومن بینھا  التربص المیداني،  

 وكذلك  التدریبیة  الحصص  أثناء  بالمسؤولیة  الریاضیین  بعض  شعور  عدم  بالإضافة  واحدة  مساحة  في

وھذا یظھر جلیا من خلال الجداول  لھم المخصصة التدریبیة الحصص ةومد حجم كفایة وعدم نقص

 .)23-22-21-20-19-18-17((رقم 

 عاملفھو  بالمعھد المتربص الطالب یتلقاه الذي عمليوال والعلمي النظري التكوینأما فیما یخص 

 بالطالب المشرف المدرب اھتمام بالإضافة إلى المیداني تربصھ في الطالب نجاح في ومؤثر  مساعد

- 25-24-13-12-11-10-09-06-05-04-03( رقم الجداول خلال من جلیا  یظھر وھذا المتربص

26-27-28-29-30-31.( 
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 : العربیة باللغة المصادر
 

 التربیة العلیا المدرسة لطلبة التربصات واقع). 1997-1998( وآخرون الحاج بلعربي-1
 )بمستغانم والریاضة البدنیة التربیة لأساتذة العلیا  المدرسة. (طویرھا ت وطرق  والریاضیة البدنیة

 -ماستر ثانیة- الریاضي التدریب طلبة كفاءة مدى). 2017-2016( وآخرون محمد یحي بن-2
 .مستغانم بجامعة ماستر شھادة مذكرة. المیداني التربص أھداف تحقیق  في

: مصر -القاھرة النصر مدینة. 343. يالریاض التدریب). 2016( وآخرون خربیط  ریسان-3 
 .للنشر الكتاب مركز

  للمدربین والتوجیھ للإرشاد دلیل للناشئین النفسي الإعداد. )2001. (راتب كامل سامة-4
 .العربي الفكر دار: القاھرة النصر مدینة. الأمور وأولیاء والإداریین

-العلیا  للمستویات الناشئین تدریب نظم-الریاضي التدریب علم). 2014( تيشغا  فاخر عامر-5
 .والتوزیع للنشر العربي المجتمع  مكتبة: الأردن- عمان. 1ط 

. الریاضیة التربیة في العلمي التطبیق ). 1987( وآخرون السامرائي صالح أحمد عباس-6
 .العالي التعلیم مطبعة: العراق بغداد،

) المحرر ،128. (العراق  ).والتطلعات الأوضاع( التربیة كلیات). 1987( عبود. الغني عبد-7
 .الموصل جامعة والنشر والطباعة الكتب دار: بغداد

. الاجتماعیة الخدمة في المیداني التدریب دلیل). 200( نیازي وآخرون طاش بن المجید عبد-8
 .مصر

 الدائري التدریب بطریقة مقترح تدریبي أثر برنامج). 2012-2013. (حریزي الھادي عبد-9
) 17-19( الصنف الید كرة لاعب لدى الأساسیة والمھارات البدنیة فاةالص بعض تحسین على
 .الجزائر ،3 الجزائر جامعة. 70 ص سنة،

 - باتنة الجامعة. والرسائل البحوث كتابة في المنھجیة). 1998. ( عثمان حسن عثمان-10
 .الشھاب الجزائر: منشورات

 .1ط  للمعارف الناشر: مصر. الریاضي المدرب). 2003( وآخرون ألبیك فھمي على-11

 ومطبعة مكتبة: مصر. -1ط -العلمي البحث أسس). 2002( صابرو أخرون عوض فاطمة-12
 .الاشعاع

 البدنیة التربیة لأساتذة العلیا  المدرسة جامعة مطبوعات التربص). 1996. (عیاش فیصل-13
 .الجزائر مستغانم، والریاضة،
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 ریاضي تدریب ماستر شھادة لنیل تخرج مذكرة). 2018-2019( وآخرون كتاب أبو بكر-14
 النشاطات وتقنیات علوم معھد لطلبة التكویني الجانب على المیداني التربص معیقات. نخبوي
 جامعة. البویرة جامعة نخبوي ریاضي تدریب تخصص ماستر الثانیة السنة والریاضیة البدنیة

 البویرة.

. الریاضیة والمنافسات التدریب في الریاضي النفس علم). 2002( علاوي حسن محمد-15
 .العربي الفكر دار: مصر القاھرة،

 الفكر. دار: مصر الریاضي القاھرة، المدرب سیكولوجیة). 2002. ( علاوي حسن محمد-16
 .1 ط  العربي،

 ط  مجدلاوي، دار: الأردن عمان،. التدریب طرق ). 2004( الحسین. محمد حسن محمد-17
2. 

 الفكر دار: القاھرة الحدیث، مدینة نصر الریاضي التدریب). 2001. (حداد إبراھیم مفتي-18
 .الثانیة الطبعة العربي،

  مدین. وقیادة وتطبیق  تخطیط  الحدیث الریاضي التدریب). 2001. (حماد إبراھیم مفتي-19
 .العربي دار الفكر: مصر - القاھرة - نصر

). العملیة التطبیقات( الریاضي التدریب في الشامل المرجع). 2010( إبراھیم. مفتي-20
 .الحدیث الكتاب دار: مصر- القاھرة

 مركز. الریاضیة للتربیة المیداني التدریب). 2000. (وآخرون ھجرة أبو حلمي مكارم-21
 .للنشر الكتاب

 نحو اتجاھاتھم على الإرشاد لطلبة المیداني التدریب أثر). 2007( الطراونة محمود نعمة-22
 الإرشادي. العمل

 في الرابعة المرحلة لطلبة الریاضي التدریب). 2011 -1ط ( وآخرون العبیدي ھديم نوال-23
 .والتوزیع للنشر العربي المجتمع مكتبة: الأردن عمان،. الریاضیة التربیة كلیات

  دار: الأردن- عمان. الریاضي التدریب مبادئ). 2010( وآخرون البشتاوي حسین ھند-24
 .والتوزیع للنشر وائل

 للاعب الریاضي للتدریب العلمیة الأسس). 2002( الفاتح وآخرون فىمصط  وجدي-25
 .والتوزیع للنشر الھدى دار. والمدرب
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 وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي 

 مستغانم – عبد الحمید بن بادیس  جامعة

 الریاضیةو  التربیة البدنیة معھد
 التدریب الریاضي  قسم

 

 موجھ للطلبة.  استبیان:استمارة 
والریاضیة تخصص  البدنیة التربیة في ماستر شھادة لنیل تخرج مذكرة في إطار إعداد

 :عنوان تحت  تدریب ریاضي

المقبلین  قسم التدریب الریاضي لطلبة المیداني التربص واقع
 .على التخرج

  " ماستر والثانیة لیسانس ثالثة لمتربصینا الطلبة على سیجري مسحي بحث "
 

 

 الصحیحة.)داخل المربع للإجابة xعزیزي الطالب، ضع علامة (

 .معي تعاونكم كرم على سلفًا الشكر مني ولكم

 

 

 

 تحت إشراف:                                                الطالب: إعداد

 أ.د مسالتي لخضر                                      بلعربي الحاج                                

        

 

 2022/2023السنة الجامعیة:                                
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 الشخصیة: المعلومات 

ثانیة   لیسانس     الحالي: ثالثة// المستوى الجامعي  أنثى      ذكر     الجنس:
   ماستر    

 

ظري والعملي والعلمي الذي یتلقاه الطالب المتربص في قسم التكوین الن  المحور الأول: -1
 التدریبیة.التدریب الریاضي یساعده على إخراج الحصص 

  نعم          / لا هل مارست التخصص الریاضي الذي تتربص فیه من قبل؟-1

 نعم        /   لا  تحترم المواعید المحددة للحصص التدریبیة؟هل  -2

     / لا    یر وثائق الحصة التدریبیة؟ نعم   هل تجد صعوبة في تحض -3

 / لا     نعم      التدریبیة؟هل تملك معرفة شاملة للوسائل  -4

  / نعم     هل التكوین النظري والتطبیقي الذي تلقیته بالمعهد یساعدك في تسییر الحصص التدریبیة؟ -5

 لا 
نعم  نة القیام بالعدید من الوجبات؟هل تستطیع تلبیة جمیع طلبات المدرب المشرف المتكررة والمتضم -6

 لا   /
 لا   /نعم   الجو التدریبي؟هل وجدت صعوبة في التأقلم مع  -7

 / لا    هل لدیك القدرة على تسییر الفریق او المجموعة اثناء الحصة التدریبیة؟ نعم  -8

نعم  لوسائل التدریبیة؟هل یمكنك تعویض النقائص وایجاد الحلول البدیلة للعجز الموجود في الادوات وا -09

  لا  / 

 / لا     المنضبطین؟ نعم هل تستطیع التعامل مع الریاضیین غیر  -10

 أحیانا  / دائما  هل تستطیع التوفیق بین محتوى الوثیقة والهدف من الحصة التدریبیة؟ -11

طبیق نقص المنشآت والعتاد والوسائل الریاضیة في نوادي وفرق الت المحور الثاني:  -2
التدریبیة یعیق عمل وكذا مدة التربص في الأسبوع وانضباط وحضور اللاعبین في الحصص 

 الطالب المتربص. 
   / لا    نعم  ھل تقبلك الریاضیون منذ البدایة؟ -01

 أحیانا / لا   / نعم   ھل ینفذ الریاضي الأوامر الصادرة منك؟ -02
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أحیانا /لا   /نعم  ارین المبرمجة في الحصة التدریبیة؟ھل یملك الریاضي الرغبة في تطبیق التم -03
 

 / أحیانا / لا نعم عر الریاضي بالمسؤولیة اثناء الحصة التدریبیة؟ھل یش -04

  / أحیانا  لا     /   نعم   ھل یحافظ الریاضیون على الانضباط في غیاب المدرب المشرف؟  -05

/ أحیانا لا /نعم  الأحیان للاعبین في الحصص التدریبیة؟ یكون عدد الغیابات كبیر في كثیر من -06
 

 ناقص /غیر كافي  /كافي  كیف ترى حجم ومدة الحصص التدریبیة المخصصة لك؟ -07

 

قلیلة  /لا  /نعم   ھل تتوفر لدیك الامكانیات اللازمة من اجھزة ومساحات مخصصة للتدریب؟ -08
 

  أحیانا  / لا  /في مساحة واحدة؟ نعم  ھل یشترك مجموعة من المدربین  -09

 ھل یوفر النادي لك الوسائل التدریبیة الكافیة من أجل تسھیل عملك أثناء الحصة التدریبیة؟  -10

  قلیلة /    /   لا    نعم          

 تربصھ إنجاح من یمكنھ المتربص بالطالب المشرف المدرب اھتمام المحور الثالث: -3
 . المیداني

 / أحیانا     /  لا   نعم  واضحة وسلیمة؟ریقة تواصل المدرب المشرف معك ط  -01

  / أحیانا   / لا   نعم  یقوم المدرب المشرف بوضع اهداف الحصة التدریبیة وشرحها معك؟ -02

  /  / لا   نعم  یسمح لك المدرب المشرف بتطبیق مكتسباتك القبلیة في ضل الحصة التدریبیة؟ -03

 أحیانا

   أحیانا  / لا   /  نعم  المشرف بتقییمك عند انتهاء الحصة التدریبیة؟هل یقوم المدرب  -04

 أحیانا /لا یركز / یركز   هل یركز المدرب المشرف على تكوینك وافادتك بصفة ناجحة؟ -05

أحیانا /  لا /نعم  یساهم المدرب المشرف في حل المشاكل التي تواجهك خلال التربص المیداني؟ -06

  

 /   لا      ھل یساعدك المدرب المشرف على تحمل ضغوطات عالم التدریب؟ نعم      -07

 لا   /   ھل یقدم لك المدرب المشرف عرض لبعض تجاربھ التدریبیة؟  نعم     -08
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