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 شكر و  عرفان 

      اللهم  ربي لك الشكر حتى ترض ى و على نعمك و فضلك و توفيقك  

*** 
مني اسمى أيات الشكر  و العرفان     لك    بنور سعادالى الفاضلة الأستاذة  

 ندا و سراجاعلى اشرافكم و صبركم و توجيهاتكم القيّمة  التي كانت س

   بلوغ الهدف .  هذا العمل و  منيرا  لانهاء                              

*** 
 هم في نجاحي و توفيقي  الى كل من سا

 د وصولي الى كل من دعمني و أرا

 الى كل نفس طيبة عرفتها  

جأ و  الشكر  كلمات  بخاص  اليكم  علتقدم  العرفان  نفوسكميل  م ى 

 م بالنجاح ــــــــــــــــق  مع التمنيات لكــــــــــــــــــالطيّبة و امانيكم الخالصة لي بالتوفي
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بنالركيزة الأسا   قطاع الاقتصاديال    يعتبر   في  الى     اء الأمم  سية  الذي يدفعها    العمل على   الأمر 

تط في  أهمية  من  له  لما  نظرا  تطويره  و  عن  ا  ه ور بنائه  المترتبة  الفوائد  سواء   و  المجالات  شتى  في    ذلك 

و   الثقافية  و  الدولة   حتى على مكانالاجتماعية  دوليا    إقليمياة  نظ،    و  لأ و  الشركات  را  في  همية  مكانتها  و 

بناء هذه  تنظيم   للعمل على  دائما      الأخيرةتسعى    الدول       اقتصادياتتطوير   و  الش  عملية  كيفية  ركات 

 و النصوص  القانونية المتعلقة بهذه الجوانب .   سن التشريعات    و ذلك من خلال حمايتها   و    تسييرها 

الشركات   هذه  بين  من  من و  خاص  نوع  الم  نجد  و  االشركات  شركة  في  البسيطة  تمثل                  لتوصية 

  و المتمثل في الشراكة بين   ركن أساس ي    على    اعتمد في تأسيسه تو الذي      الأشخاصو هي شركة من شركات  

ال    كما    ،    الأشخاص الى  القديمة  تعود فكرتها  الشراكة هي فكرة قديمة  قدم      عصور  ة  الإنسانيففكرة 

لازمت    احيث  منذ  البشر  الانسان  بين  التعاون  أساسها  كان  و  أكثر    لقدم  أو  شخصين  بين  يتم  الذي 

 قّقونها بينهم .لتحقيق مشروع تجاري يشتركون في انجاحه و تحقيق  الأرباح التي قد يح

نظرا    البابليون      عند    حتى      سيما العراق و    قديما لالعربية  قبائل اال  الشراكة فيانتشرت فكرة  

  مفهومتجلى  يأت   و في القرن الثاني عشر  ميلادي بد  ارتهم  ض ح    كان تتسم به        الذي      التقدّم     و    للرقي

في الجمهوريات   الحياة التجارية  ازدهاريا بسبب و هو الشخصية المعنوية و التي بدأت تتحدّد تدريج جديد

 .  طالية يالا 

أصل هذه  الشركة  الى نظام جع  و ير   الإيطاليةات  مهوريكما ظهرت شركة التوصية في نفس الج

ن أقرض  القرض البحري أو قرض المخاطرة  الجسيمة  و الذي يعني  م  من أنظمة القرض البحري و هو  

دئذ يحصل مقابل  و عن  سالمة  ربان السفينة   مالا لتجهيز السفينة لا يحصل عليه الا اذا عادت السفينة  

فائدة   على  اقرضه   الذي  فالمال  مت 
ّ
تحط اذا  ماله  أما  يكون    قد خسر  المقرض  أن  ما شريكا    أي  الى حد 

ب على هذا النوع  المت  الربا     و بعد رفض الكنيسة الى فكرة   معرض للمخاطرة  
ّ
بدأت تتجلى    من المعاملات  رت
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حيث    التجارة البحرية الى البرية  انتقلت فكرة التوصية من    و ذلك عندما  فكرة شركة التوصية البسيطة   

   بعد ذلك بدا يتوسع عقد التوصية الى  مراحل أخرى لتنشا في ظله شركات حقيقة   و    ير كبح  كان لها نجا

  استطاع من خلالها الاشراف و النبلاء و العسكريون و رجال الدين   أن يمارسوا التجارة من خلال الاخرين 

ى  علالى المسؤولية الشخصية     كات  و بدون أن يتعرضوا  هذه الشر   إدارة في    عمليا  ا  و من دون ان يشترك  أي 

تنظيم دقيق    ن  قانون التجارة الفرنس ي  و الذي تضمّ     1807كل ثروتهم ، و مع هذا التطور ظهر في سنة  

سجل النشر في    لإجراءاتمنعتها الشخصية المعنوية  المستقلة و جعلتها خاضعة     حيث  لشركات التوصية  

 التجارة .

شرك ظلت  الأساس  هذا  على  التوصية و  ملحوظا    ة  تطورا  تشهد  في  البسيطة  واسعا  انتشارا  و 

ت  العالم نظرا للأهمية الاقتصادية و الاجتماعية التي تحقّقها هذه الشركات و مع تطو مختلف دول  
ّ
رها ظل

البسيطة  ت التوصية  شركات  سير  و  عمل  تنظيم  على  تعمل  التي  التنظيمية  النصوص  و  القوانين                صدر 

  تناول المشرّع الجزائري حيث    ائر بهذا النوع من الشركات  ف دول العالم فقد اهتمت الجز و على غرار مختل

البسيطة   التوصية  ال  11الى    1مكرر    563شركة  هذه  سير  كيفية  تنظيم  و  اطرها  تبين                    شركات حيث 

 و القواعد المتعلقة  بها . 

ن م  لأهمية       اظر و  و  الشركات   اهتماهذه  الدو دى  بتنظيمهم   و  بها  الدراسة ا  ل  هذه    جاءت  

المشرّ  اهتمام  مدى   الجزائري   لتناول   الشركات   تنظيم  بع  من  النوع  المعطيات    ،  هذا  هذه  على  بناء  و 

 ؟ لشركة التوصية البسيطة في التشريع الجزائري  صوصيات النظام القانوني  خ ماهية  نتساءل عن 

 الفرعية التالية  :   لياتالإشكا حتم طر  الإشكالية من خلال  هذه  و

 ؟كيف تؤسس وتسير الشركة )شركة التوصية البسيطة( -

 ؟ما هي أسباب انقضاء الشركة -
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 ؟ ما هي الآثار المترتبة عن هذا الانقضاء -

 ؟سمةقلبعة في عملية التصفية وانونية والتنظيمية المتّ ما هي الاجراءات القا -

 مية الدراسة  :أه

الدراسةت أهمية هذه  اب  كمن  القانوني   في  الاطار  الراز  البسيطتو لشركة  التشريع  صية  في ظل  ة 

 . الجزائري 

 منهج الدراسة  :

 .  سةا على المنهج الوصفي التحليلي  و الذي يتناسب مع هذه  الدر  الاعتماد تم ث ا البح  هذ  إتماممن أجل 

    اختيار الموضوع : أسباب

لت  موضوع  أخرى ذاتية و    أسباب تم اختيار هذا الموضوع لعدة  
ّ
في توافق رغبة    ية  أما الأولى فتمث

المادة العلمية     سباب الموضوعية فيمكن اختصارها في توفر  ث و خلفيته العلمية مع الموضوع أما الأ الباح

 .   الموضوع في العصر الراهن أهميةإضافة الى 

 دراسة  :صعوبات ال

انونية التي تتناول  وص القصعوبة تحليل النصض الصعوبات على غرار  لقد واجهت البحث بع

مه  هذا العمل الذي تم تقسيمه الى فصلين من اجل اتما  إتمامو  و التي تمكن من تجاوزها    موضوع الشركة

 الدراسة .  إشكاليةعن  الإجابةو 



 

  الفصل الأول 
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 ة التوصية البسيطةار المفاهيمي لشركالاط :   الأول الفصل 

  تمهيد :

المصطلحا مختلف  غرار  العلوم     تعلى  ميادين  شتى  اختلف    في  تعريف  لآر افقد  حول  شركات  اء 

في  ري الى تعريف هذا النوع من الشركات فسنحاول  لعدم تطرق المشرع الجزائ  ظرا  ، و نالتوصية البسيطة  

مخ جمع  المبحث  التعار هذا  طتلف  التي  اليف  المختلفة  رحتها  ل تشريعات  ذلك  هذه    تّضح  يو  مفهوم  

 يزات  شركات التوصية البسيطة . أهم مم التطرّق بعدها الى ليتم  الشركات 

 :  ماهية شركة التوصية البسيطة  الأول المبحث 

 شركات التوصية البسيطة المطلب الأول : تعريف 

ي  و التي تجمع ف   1ن شركات الأشخاص  تعتبر م    وصية البسيطة  ت أن شركات التت الدراسالقد بين

الشرك   كل    خصائصها الممن عقد  لشركة  الحديثة  الصورة  تعتبر  أنها  كما  القرض   و عقد  التي    اربة  ض ة 

ها في  هذه الفكرة بعد  لتظهر و العرب في الجاهلية   العصور القديمة  كالبابليين في العراق  تعود فكرتها الى  

ا  ، كم2ختلف التشريعات  حقا في مليتم اعتمادها ل   كرة القرض بفائدة  ما حرّمت الكنيسة  فعدب    أوروبا  

الشركة  أنها   التزامات  عن  وبالتضامن   
ً
شخصيا مسئولين  يكونون  أكثر  أو  متضامن  شريك  من  تتكون 

 . ويكتسبون صفة التاجر

 

معة أم البواقي  جا ،  الأعمال تخصّص قانون  خرّج لنيل شهادة الماستر ة تر، مذكبسيطة الة يحي ،  النظام القانوني لشركات التوصية  دليل  1

 6. ص  2018، 

 9، ص  2006دار الثقافة للنشر و التوزيع عمان ، سنة  ، الطبعة الأولى ، ) دراسة مقارنة (  اريةالتجاري ، الشركات التج  ،القانوناكرام يملكي   2



 ة التوصية البسيطة  ار المفاهيمي لشركالاط                                                                                             الأول الفصل 

 

10 

 

الشركاء    إضافة من  نوعين  البسيطة  التوصية  شركات  فتظم  ذلك  الشر الى  المهم                  تضامنون كاء 

ا مركز  نفس   لهم   الذين  الم و  اخرو تضامنون  لشركاء  و  الشركة  تكون  في  بحث  الموصون  الشركاء  هم  ن 

تتألف  "  ا  من قانون الشركات بقوله   41و ذلك بناء على المادة        3مسؤوليتهم محدودة في حدود حصصهم  

التوصية   التاليشركة  الفئتين  الشركاء  من  من  ت تين   أسماء    درج  و  منهالش وجوبا  كل  في  فركات  عقد  ما  ي 

 4: الشركة 

الم الشرك  • ون    تضامنون اء 
ّ
يتول الذين  هم  و  اعمالها  ركة  ش ال   إدارة:  ممارسة  يكونون    و  و 

بة   تزاماتلن ديون الشركة و الل عافكبالتضامن و الت مسؤولون 
ّ
 . أموالهم الخاصة في  عليها المترت

  ر اعمالها ون في راس مال الشركة دون أن يحق لهم ادارتها او تسيياركيتش   الشركاء الموصون   :   •

بة عنها بمقدلكة  و الو يكون كل منهم مسؤول عن ديون الشر 
ّ
 حصته في رأس مال الشركة .   ار تزامات المترت

 لشركات التوصية البسيطة    التشريعي عريف : الت  الأول الفرع 

لفرع  سيطة سيتم التطرق في هذا اتعريف شركات التوصية الب نظرا لعدم تطرق المشرّع الجزائري الى

 مؤسسات التوصية البسيطة .  بية و الأجنبية التي تناولت تعريف عر ف التشريعات المختلالى  

 

 

 

 
   2023العدد .  3، المجلد  ائري ، مجلة دفاتر الحقوق و العلوم سياسية انون الجزفي الق  بالأسهملتوصية ا  دربال سهام ،  أحكام شركة   3

 8، ص  ، مرجع سابق ة يحي دليل   4
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   التشريعات العربية:    أولا

    المصري  المشرعّ    ❖

المصري   المشرّع  المادة    عرّف  التجاري  المن    23في  التوصية    قانون  أنها البشركات  على              سيطة 

يكون    مسؤولين و متضامنين  و بين شريك واحد أو أكثر    أكثر  د أو  واح  "  الشركة التي تنعقد بين شريك

 5.  و يسمّون موصون  "  الإدارة أصحاب أموال فيها  و خارجين عن

 لبناني  ال  المشرّع   ❖

   226المادة    قدّمت  
ّ
حيث    لمؤسّسات التوصية البسيطة  ريفا  تع  في نصّها    ناني  بمن قانون التجارة الل

ركات التي تقوم بأعمية البسيطبيّنت ان شركة التوص
ّ
 الها تحت عنوان تجاري تشمل فئتين ة  هي تلك الش

الذين   و  المفوّضين  أولها  الشركاء  يقومو من  بأن  سواهم  دون  لهم  أنهم      الإدارية   بالأعمال   ا  يحق  كما 

اء  كر ديون الشركة  أما الفئة الثانية فهم الش   إبقاء ضامن على  التو بوحه    الشخصية    تهم مسؤولون بصف

 6. ه الذين يقدّمون المال و ل يلزم أحدهم إل بما قدّم ون  الموص

 التونس ي   المشرّع   ❖

الفصل   في  تعريفها  تقوم   137جاء  التي  المقارضة  شركة   " بأنها:  التونسية  التجارية  المجلة  من 

تحت تشمل  بأعمالها  جماعي  أفر   اسم  الشركاء،  من  بالعمل  يقين  المقارضين  الشركاء  فريق  الذين ولهما 

 
 7، ص   مرجع سابق ، يحية  دليل 5

   18ية ، ص قشورات الحلبي الحقوابع ، منرة ، المجلّد الالياس نصيف ، موسوعة الشركات التجاري  6
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وبوجه    ز يجو  الشخصية  بصفتهم  مسؤولون  وهم  أعمالهم  إدارة  في  التصرف  في  سواهم  دون  تكليفهم 

  7دمه". كل منهم إل بنسبة ما ق بالمال ول يلزم  وثانيهما فريق الشركاء المقارضينالتضامن عن ديون الشركة 

 الأردني  ع المشرّ  ❖

ا التوصية  أحكام شركات  الأردني  التشريع  نظم  فيلبسيلقد  قانون    48إلى    41اد من  المو   طة  من 

"تتألف شركة التوصية  من قانون الشركات الأردني بأنها:    41وأورد تعريفا لها في المادة    1997الشركات لعام  

 لشركة: كاء في كل منهما في عقد الشر ء وتدرج وجوبا اسماء االبسيطة من الفئتين التاليتين من الشركا

   الشركاء المتضامنون: •

دارة الشركة وممارسة أعمالها، ويكونون مسؤولين بالتضامن والتكافل عن  تولون االذين يم  وه

 ديون الشركة واللتزامات المترتبة عليها في أموالهم الخاصة. 

   الشركاء الموصون: •

المالشرك  شاركيت الشر   وصون  اء  مال  رأس  ادار كة  في  لهم  يحق  أن  ممارسة  دون  او  الشركة  ة 

ديو منهم مسل  ك  ويكون أعمالها   مال  ؤول عن  في رأس  بمقدار حصته  عليها  المترتبة  واللتزامات  الشركة  ن 

 الشركة." 

نصت  البسيطة،  التوصية  شركة  لأحكام  الشركات  قانون  خصصها  التي  المواد  إلى  وبالإضافة 

ع   68ادة  الم "تطبق  أنه:  على  الى  منه  الحكام  البسيطة  التوصية  التض شركة  شركة  على  تطبق  ن  املتي 

 ذا القانون وذلك في الحالت والأمور التي لم يرد عليها النص في هذا الباب." عليها في ه المنصوص

 
  2011توزيع منشورات حلبي الحقوقية، لبنان،  03، شركة التوصية البسيطة شركة المحاصة، ط 4عة الشركات التجارية، ج ياس ناصيف، موسو إل -  7

 18ص  20ص 
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 الأجنبية  التشريعات   :نيا اث

    الألمانيالمشرّع   ❖

التجاري حيث    من  التقنين  161ة   في نص الماد  طة   يشركات التوصية البس   اني  لمف المشرّع الأعرّ 

هي شركة توصية بسيطة     استثمار مشروع  تجاري  مشترك  ض منها  يكون الغر الشركة التي    عرّفها على أن

بعضهم   أو  الشركاء  أحد  مسؤولية  كانت  في   إزاء  (  الموصين    )  اذا  معيّنة  بحصة  محدودة  الشركة    داني 

 8.   (   ولين شخصيا ؤ شركاء مس   ) ودمحد ذي يكون الشركاء  مسؤولون بغير الوقت ال

 المشرّع  الفرنس ي    ❖

ا الفرنس يفإن  لفقه  حسب  البسيط  المشرع  التوصية  شركة  "تعتبر  عرف  التالي:  النحو  على  ة 

اء: شريك أو عدة شركاء متضامنين أشخاص مكونة من نوعين من الشرك  شركة التوصية البسيطة شركة

بالشر  الخاص  القانوني  النظام  لنفس  تضامنية    كاءيخضعون  مسؤولية  لديهم  حيث  التضامن  شركة  في 

مسؤولية محدودة بقدر حصصهم    الشركة، وشريك أو عدة شركاء موصين لديهمعن ديون    وغير محدودو

وقد اتفقت باقي التشريعات الأخرى تقريبا    مة" المسؤولية المحدودة أو شركة المساهكما هو الحال في شركة  

 9على نفس التعريف. 

خلال  من  التعريسر   و  هذه  عفات  د  فقت 
ّ
ات التشريعات  مختلف  أن  لنا  شركيتبيّن  أن  ات  لى 

أشخاص   شركان  عن  عبارة  هي  البسيطة   ال  التوصية  من  صنفين  من  تتكون  موصون  و                               شركاء 

 و متضامنون  . 

 
 8، ص  ، مرجع سابقيحية  يلدل  8

 8، ص   ستغانم م جامعةرة تخرج لنيل شهادة ماستر ، مذكنظام القانوني لشركة التوصية البسيطة ، راي ، الق إسماعيل  9
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 التعريف الفقهي لشركة التوصية البسيطة     لفرع الثاني  :ا

أ القول  اليمكن  الفقهية  ن  تعريف شركة  تعريفات  في  جميعها  الب اتفقت  أولالتوصية  :  سيطة. 

التوصية  بأنها شركة  عرفت شركة  الشركاء    البسيطة  من  فئتين  دون  تشمل  لهم  يحق  الذين  المتضامنين 

إيفاء ديون   التضامن على  الشخصية وبوجه  الإدارية وهم مسئولون بصفتهم  بأعمالهم  يقموا  أن  سواهم 

 10بنسبة ما قدمه   منهم إل ول يلزم كل ة فهم شركاء موصون يقدمون المال الفئة الثانيأما الشركة، 

الأ   ثانيا: شركات  من  البسيطة  التوصية  الشركاء:  تعد شركة  من  من صنفين  وتتكون  شخاص 

الذين   الموصون  والشركاء  بالتضامن،  للشركاء  القانوني  المركز  يأخذون  الذين  وهم  المتضامنون  الشركاء 

المسؤولية المحدودةماثلي الشركة ذات  في  الشركاء  يفوق  منون مسؤولو المتضا   ون يك  ، حيث   ون  ما  ن عن 

يلتزمون بديون ا بينما الموصون ل  في حدود حصصهمحصصهم  في شركة ذات    لشركة إل  كما هو الحال 

   . 11المسؤولية المحدودة في شركة المساهمة.

اء منهم متضامنا يلتزم  ن فأكثر يكون بعض الشركن اثنيبيد  عقها أيضا على أنها  يمكن تعريف  ثالثا:

الميترتب عن  بما   في رأس  ديون حسب حصصهم  وأمو الشركة من  البعض الآخر  الهم  ال  الخاصة، ويكون 

الشركةو مسؤ  رأسمال  في  حصته  بنسبة  على   ل  تقوم  أشخاص  شركة  هي  البسيطة  التوصية  فشركة 

إلى الثقة بالشركاء الآخرينيك يقبل الدخول فل شر العتبار الشخص ي بين الشركاء، إذ أن ك ،  يها استنادا 

ت المفوضين والشركاء  دونما  الشركاء  بين  ثقة  مييز  تقوم على  الموصين، هذا من جهة ومن جهة أخرى فهي 

 

 8قراي ، مرجع سابق ، ص  إسماعيل 10

 9  ، مرجع سابق ، ص   راي ق إسماعيل  11
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الغير بأشخاص الشركاء ول سيما الشركاء المفوضين، وحتى إن تسمية الشركة بالتوصية، تعني الثقة إذ  

الشريك   المفو المو يثق  بالشريك  الشركة ص ي  إدارة  في  وكفاءته  قدرته  حيث  من  يثق ض  كما  المفوضون    ، 

  12بدون أن يشتركوا في الإدارة.ال اللازم أو يتعهدون بتقديمه بالشركاء الذين يقدمون الم

 خصائص شركات التوصية البسيطة   طلب الثاني : الم

لتي تميّزها و على هذا الأساس سيتم  اها  عدّد أصناف الشركات  نجد تنوع في خصائصمع تنوع و ت

فقد   من شركات الأشخاص    نظرا لكونها و التوصية البسيطة   ة شرك   ائصخص ب الى طرّق في هذا المطل الت

بمجموعة   الخصائص    تميّزت  في حدّ التي     من  الخصائص   تناول هذه  يلي سيتم  فيما  و  القانون  لها  دها 

 : الفروع التالية 

 الموص ي دة للشريك دو ية المحلسؤو الم:  الأول الفرع 

المتض  الشريك  دي   امن  يسأل  الش عن  تعهّ    ركة ون  مس داتها  و  الغير  شخصية  ؤ قبل                           ولية 

ال  عن ديون الشركة و تعهّداتها قبل    مسؤوليته  ن  أما الشريك  الموص ي فإ  شريك الموص ي  و تضامنية أما 

إنه ل  و على ذلك اذا قدّم حصّته كاملة في الشركة ف ل  الشركة ،  ا المبمقدار حصّته في رأس    ودةمحدالغير   

ائني الشركة  ، و لد13بتقديمها    ا فإنه يلتزمحصّته أو جزء منه    دّم  قلم يكن  بعدها أما اذا  ئ  أل عن شييس 

او ما تبقى منها  الى الشركة بموجب دعوى  بتقديم حصّته    بإلزامهالحق في الرجوع  على الشريك الموص ي  

وز  يج  في مواجهة الدفوع التي      لجتماع  يعرّض الدائن لخطر امباشرة   غير أن الرجوع بهذه الدعوى    غير

ان   الموص ي   الشركة  للشريك  قبل  بها  اذا    يتمسّك  بالمقاصة  يتمسك  داكأن  يحتج  أصبح  أو  للشركة  ئنا 

 

 9  ، مرجع سابق ، ص  رايق  إسماعيل  12

 9، ص  ابق، مرجع سة يحيدليل  13



 ة التوصية البسيطة  ار المفاهيمي لشركالاط                                                                                             الأول الفصل 

 

16 

 

ون الشركة ال  عن دي   الس ي ، و الشريك الموص ي في شركة التوصية البسيطة ل  ببطلان الشركة بعد الشهر  

التي قدّمها كل منهم   تت  ،في حدود الحصة  باعتبارها  حصة الشريك الموص ي  حبعلق  و  قوق دائني الشركة 

فإذا أوفى الشريك بحصته في الشركة  فليس له استردادها طوال مدة بقاء  و على ذلك    ال  الم   جزءا من راس

   هذه الحصة منه و هذه تتضمن تعديل العقد   جا خر بإخفض رأس المال    إجراءاتالشركة  إل اذا اتخذت  

حقين أما الدائنون السابقون فيضل الشريك الموص ي  اللا ى يسري على الدائنين  لتعديل حتيستمر هذا او  

بعض حصت أو  بها       هبكل  مدين  بها      للشركة   فهو  يطالب  مباشرة  دعوى  تقرير  الى  القضاء  ذهب  قد  و 

  تكمال رأس مال ه على أساس أن لهم حقا خاصا و مباشرا في استحص  الدائنون الشريك الموص ي بتقديم

 . الشركة 

ف  ، حصته  تقديم  الموص ي  الشريك  على  لها  وجب 
ّ
ممث بوصه  الشركة  لمدير  كان  بذلك  أخل  إذا 

القانوني أن يطالبه بتنفيذ التزاماته  ، كما أنه من حق دائني الشركة في هذه الحالة أن يطالبوه كما سبق  

أن  و دع   ذكره بموجب مباشرة على أساس  ال  رأسمالى  بداالشركة هو  العام  الترام    ا  مكها   ينيئضمان  أن 

التجاري   القانون  لأحكام  يخضع  تجاريا  عملا  نضرنا  وجهة  من  يعتبر  حصته  بتقديم  الموص ي  ، الشريك 

يس  ل  الموص ي  بقدر  أ فالشريك  محدودة  مسؤولية  ال  الشركة  ديون  عن  البسيطة  التوصية  شركة  في  ل 

ي جميع  ن ديون الشركة فل عذي يساامن الضكاء بخلاف الشريك المتقي الشر مع با   و بغير تضامن    صتهح

 . من ضا أمواله و بالت

كان للشركة حق المطالبة    عاد المحدّد  يالة عدم تقديم الشريك لحصته في الشركة في الم و في ح

  ى عن طريق الدعو   الموص ي  يك  شر ل اا  هذالشركة استعمال حقها في مطالبة    كما يحق لدائني،  بها  بالوفاء  
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بكافة الدفوع    سّك بمواجهتهميع الشريك في هذه الحالة التم يستط  ، حيثامة  المباشرة  وفقا للقواعد الع

 14التي يمكنه التمسّك بها في مواجهة الشركة   

 الفرع الثاني : عنوان الشركة 

مكرّر    563المادة     صّتنجد عنوان الشركة حيث ن  من أهم خصائص شركة التوصية البسيطة  

فيت:"    يلي    نون التجاري على مامن القا  2
ّ
   حدهم أأسماء كل المتضامنون أو من أسم    الشركة منان  عنو   أل

عنوان الشركة ل يجب أن يشمل ال على    حيث يتضح بأن   ارة و شركائهم "أو أكثر متبوع في كل الحالت بعب

الى في حين تشير    كاء  أسماء الشر ع  يجم  اسم اوحد أو أكثر من الشركاء ول يشترط ذكر   عبارة و شركائهم 

متكاشر لا يكو ضامنون  ء  أن  يمكن  ل  كما   ، بوجودهم  الغير  من  ن  ليعلم  الشركة   احد     أسماء عنوان 

محدودة   مسؤوليتهم  لن  الموصون  عنون    الشركاء  نص  فإذا  المال  راس  في  قدّموها  التي  الحصة  بقيمة 

تضامن  الم  ريكالش أمام الغير بديون الشركة و اعتبر في مكان  م  تز وصون الالم  كاءالشركة الى اسم احد الشر 

 15ية  و بصفة التضامن .الذي يسال عن ديون الشركة بصفة شخص

   وجود نوعين من الشركاء  الفرع الثالث :

سبق   تعريفات   اليه    الإشارة كما  البسيطة   في  التوصية  قبل    شركة  من  تأسيسها  يتم  التي  و 

 صية البسيطة . لتو ة اشركن لصناف الشركاء المؤسّسيالتطرق لأ  يلي  ركاء فسيتم فيماش ال  مجموعة من

 

 
 .  457، ص  456 ص  و التوزيع ، القاهرة ،  للنشر ة ومحسين عبد الحليم عناية  ، موسوعة الفقه و القضاء ، الشركات التجارية ، دار ه  14

،    2019ادة الماستر ، جامعة مستغانم  ، مذكّرة تخرج لنيل شهاحكام شركة التوصية البسيطة في ظل التشريع الجزائري ، مسعود سهام ،    15

 14 حة صف



 ة التوصية البسيطة  ار المفاهيمي لشركالاط                                                                                             الأول الفصل 

 

18 

 

  الشركاء المتضامنين. ❖

منهم عن ديون الشركة أي لديهم مسؤولية شخصية تضامنية ومطلقة بمعنى أن    ل واحديسأل ك

يالشريك   وإنما  الشركة  مال  في رأس  بقدر حصته  الشركة فقط  دائني  قبل  يسأل  هذه  أسأل  ل  يضا عن 

الح الخاصة كما هو  أمواله  في  بالنسبالديون  التضامنال  في شركة  للشركاء جميعا  ما  16ة  ، وهذا حسب 

   17التضامن"أنه: "يسري على الشركاء المتضامنين، القانون الأساس ي للشركاء ب  1/ 1مكرر  363المادة   أقرته

ال  اكتساب  التضامنية  الشخصية  المسؤولية  هذه  على  تعود    شريكويترتب  كما  التاجر،  صفة 

الشرك لكافة  الشركة  لم  إدارة  ما  ال اء  أسماء  وتندرج  ذلك،  خلاف  على  الأساس ي  القانون  شركاء  يشترط 

داول إل أنه يمكن جميعا في عنوان الشركة، ول يجوز أن تكون حصص الشركاء ممثلة في سندات قابلة للت

إلى شريك موص  المتضامن تحويل جزء من حصصه  أوللشريك  يتم    ي  الشركة ول  أجنبي عن  إلى شخص 

بمواف إل  اذلك  جميع  لأغلبيةقة  الممثلين  الموصين  والشركاء  المتضامنين  وطبقا    لشركاء  الشركة  رأسمال 

   ق.ت.ج 7مكرر 563للمادة للعقد التأسيس ي للشركة وفقا 

 الشركاء الموصين.  ❖

ة والتي ل يمكن أن تكون  كالشر يسأل كل واحد منهم عن ديون الشركة بقدر حصته في رأسمال  

لما   ،18شكل عمل  على   ف  طبقا  الم جاء  الم، وبمعنى ذلك  19ق.ت.ج   2/1مكرر    363ادة  ي  الشريك  وص ى ل  أن 

 
    249ص  0020عمار عمورة، الوجيز في شرح القانون التجاري الجزائري، دار المعرفة، الجزائر،  16

 المتضمن ق.ت.ج. السالف الذكر.  59-75من الأمر   1/1ر كرم 563المادة    17

   .54، ص 3201 ، دار بلقيس للنشر، الجزائر، 1نسرين شريفي، سلسلة مباحث في القانون، الشركات التجارية، ط  18

 متضمن ق.ت.ج. السالف الذكر. ال 59-75من الأمر  1/2مكرر 563المادة   19
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للشركة  المالية  تقديم حصته  بأكثر من  للشري،    20يلتزم  يمكن  تسيير  كما ل  بأي عمل  يقوم  أن  الموص ي  ك 

هذا   مخالفة  حالة  وفي  وكالة،  بمقتض ى  ولو  الشركا  عالمن خارجي  مع  بالتضامن  الموص ي  الشريك  ء  يتحمل 

ل الممنوعة، ويمكن أن يلتزم بالتضامن بكل التزامات  ركة والتزاماتها المترتبة عن الأعما ون الش نين ديالمتضام

  21.ج. ق.ت 5مكرر   563الأعمال الممنوعة طبقا لنص المادة  هذه  الشركة أو بعضها فقط، عدد أو أهمية

ر  من غي  الأخيرلتزم هذا  إسم شريك موص ي، فينوان الشركة، وإذا دخل  عفي    ول تندرج أسماؤهم

الشركة، كم بديون  وبالتضامن  أن  تحديد  بالرغم من  التاجر، وهذا  الموصون صفة  الشركاء  يكتسب  ا ل 

كما ل يجوز للشريك الموص ي أن يتنازل عن حصته للغير إل   بر عمل تجاري،التزامهم بتقديم الحصص يعت

القانون   ع جمي  بموافقة  يشترط  أن  يمكن  انه  غير  الشركاء    تحويل  للشركة الأساس ي    الشركاء،  حصص 

الشركاء، كما ل يجوز تحويل حصص الشركاء الموصين إلى الشخاص الأجانب عن  الموصين بكل حرية بين  

 كة. ر الش موافقة جميع الشركاء المتضامنين والشركاء الموصين الممثلين لأغلبية رأسمال رط الشركة على ش

الوإذا تالموص ي،    هذا وتستمر الشركة رغم وفاة الشريك  قانون الأساس ي شرط استمرار  ضمن 

ر الشر  إذاكة  موصون  شركاء  إلى  ويتحولون  ورثته  مع  فتستمر  المتضامنين،  الشركاء  أحد  وفاة   كانوا   غم 

يترتب عل  قصر غير راشدين س الشركة  لا ى إفبما أن الشركاء الموصون مسؤولون مسؤولية محدودة فلا 

 22إفلاسهم. 

 

 
 .270، ص2008بنان، حقوقية، لشورات الحلبي ال من،  1هاني دويدار، القانون التجاري، ط  20

 . 55نسرين شريفي، المرجع نفسه، ص   21

 نسرين شريفي، المرجع والموضع نفسه.   22
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  البسيطة ية توصال ركةش س  سيتأ المبحث الثاني : 

التط مابعد  الى  ا   هيةرق  المبحث  في  البسيطة  التوصية  مختلف  لأ شركة  نظر  كيف  و  ول  

الصنف   لهذا  الشركات    التشريعات  انشاء  من  كيفية  المبحث   هذا  في  تناول  سيتم  التوصية  شر ،  كة 

وعية  وضم  وط  ر شالى  مت  و التي قسّ   الواجب توفرها   الشروط  وعة من  مرع مجحيث حدّد المش  البسيطة  

 يها : رق العامة و فيما يلي سنتط و أخرى ة خاص

   الموضوعية  الشروط :  المطلب الأول 

 الموضوعية العامة  الشروط الفرع الأول : 

العامة  الشروط  تنقسم   توفرها    الموضوعية  التوصيالواجب  انشاء شركة  البمن اجل    يطة س ة 

 . و السبب حل المو  الأهليةو الرضا   هي  و  الأركانمن  الى مجموع

 الرضا   ❖

الراد توافق  الرضا  عن    أي تين  يعتبر  اليجاب   إرادةالتعبير  تطابق  في  لة 
ّ
المتمث و                       المتعاقدين 

القبول و يكون الرضا منعدم لو  يتّفق الشركاء على تقدير الحصص مثا اذا  و  أ محل الشركة    على  لا أوم 

    الإدارة و الغرض و    كارس المال    ينصب على شروط العقد  يجب أنلرضا فاذا وجد اعلى نية الشتراك أما  

الشر  الرضا صحيحا  و غيرها من  يكون  أن  يجب  ، كما  ال         وط  و  كالغلط  العيوب                   س يتدلو خاليا من 

 23.ه العيوب عيبا من هذ همن أصاب رضا على     بناء   لاللإبطال كان العقد قابلا  و الكراه و 

 
   18  ، بق ا، مرجع س  دربال سهام  23
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و الغلط و التدليس و في حالة تضرّر    اه  كر الإمثلا ك  احد العيوب    خاليا من  ن رضا أن يكو ال   وجب

العيوب   من  بعيب  الرضا  لبد  صاحب  كما   ، البطال  طلب  له  كل     يحق  يرض ى  بالدخول  أن  في   شريك 

العق هذا  ينصب  أن  و  علىالشركة  جميع  د  العقد  الرضا  شروط  عيوب  و  هيا  التي  يعلم  و                    الغلط   كما 

 و الكراه و التدليس و الستغلال .

وع في  ادر الوقالكراه هو ن  حظة أن لا يمكن تقسيم الكراه الى نوعين مادي و معنوي كما يجدر الم

في حالة وقوع و  الشركة  يكون صادرا  هابرام عقد  أن  أول  ق  يجب  أو عن شخص  بمن  المتعاقدين  أحد  ل 

أن يعلم بهذا الكراه   ن من المفروض حتما  خر كان يعلم أو كالمتعاقد الأ أن المكره  أم يثبت ا  لث شريطة  ثا

اذ الوقوع  كثير  فهو  التدليس   الشر ي   أما  مؤسّسو  اليه  في  لجا  الشتراك  على  يقدم  الغير  جعل  قصد  كة 

ث  د  بحيلى التعاقط يدفعه االمتعاقد  في غل  إيقاعلة بقصد  يل الحأن التدليس هو استعما ، حيثشركة ال

س عليه العقد و ل يبطل العقد بسبب التدلي ال اذا كان صادر منه لما  لول 
ّ
الغير بشرط    ابرام الطرف المدل

 من المفروض حتمت أن يعلم به .كان يعلم او كان  أن المتعاقد    تاثبا

ع  بحيث يمتن الغلط جوهريا يبلغ حدا من الجسامة    ا كانذو ا  لللإبطاالغلط يجعل العقد قابلا  

الغلط كماالمتعامعه   يقع هذا  لم  لو  العقد  ابرام  اعتبا    قد عن  الشركاء على  تعاقد احد  انه شريك  اذا  ر 

اذا وقع الغلط في شخص الشريك أو كانت   للإبطالموص ي في شركة التوصية البسيطة  مع أن العقد قابلا  

 في شركة التضامن .  الشأني العقد كما هو فتبار شخصيته محل اع

 الأهلية    ❖

أ للتعاقد و    بالأهلية من يتمتع  ن الرضا صادرا  من يكو يجب  ال كان عقد الشركة باطلا    الزمة 

بطلان نسبي " عند  "    للإبطال ، أو أن يكون قابل  ، و ذلك في الصغير غير المميز و المجنون    بطلانا مطلقا  
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بسبب عارض   حكمه    ة و من ة عشرة سن" من لم يبلغ الثامنفي القاصر المميز  ما  كة  اقصوجود الأهلية الن 

  إجازة ولية أو الوص ي أو القيم أو القاض ي بحسب الأحوال حق  من سفه أو غفلة فل  من عوارض الأهلية  

 .زمة للتعاقد ية ال التصرف الدائر بين النفع و الضرر و كذلك للقاصر بعد اكتسابه الهل

تتواامن  ضلمت ا  يك الشر  ان  يجب  البسيطة  التوصية  شركة  افي  لديه  لممارسة  ال  لهليةفر  لازمة 

ثمان م التجارة   غير  يكون  أن  و  سنة  أنه  ية عشر  حيث  الأهلية  عوارض  من  بعارض  يكتسب صفة  صاب 

ة عن ديون الشركة و على ذلك ل يجوز لمن لم يكتسب أهلية التجارة "  ي تضامن    ؤولية س أل م جر و يسالتا

،و    وليه أو الوص ي  أذن له    ا و لو متضامن ون شريكا  لو من به عارض من عوارض الأهلية أن يك  "    سنة    18

فمسؤوليته    أما بالنسبة للشريك الموص ي    ،    ة في جميع ماله الخاصذلك للمسؤولية المطلقة و التضامني

لوص ي أو القيم  ا  وأولي  يجوز للأس المال الذي ساهم فيه و ل يكتسب صفة التاجر و على ذلك  محدودة بر 

 توصية في شركة التوصية البسيطة .  شكل حصة في  القاصرمر أموال أو بإذن المحكمة أن تستث

   المحل ❖

حصص    المشروع المالي الذي إشترك من أجله أطراف العقد وخصصت له  ه  عرف المحل على أني

ن المحل ممكنا  أن يكو ن  قانو كة، ويشترط الالشركاء. فهو موضوع النشاط الذي ستوجه إليه أموال الشر 

أن ل بمعنى  يكون مخومشروعا،  ل  بقصد  لنظام  الفا  مثلا  تكون شركة  أن  الآداب فلا يصح  العام وحسن 

البضائع   أو  بالمخدرات  وإلالتجار  للدعارة  محل  إدارة  او  ب الممنوعة  بكانت  عيب  اطلة  لأنه  مطلقا  طلان 

ل أو  كل شريك بحصة من ما حقق إل إذ اسهمأن يتن  يمك  أن محل عقد الشركة بهذا المعنى ل   إل    24  دائم

ا ينشأ عن الشركة من ربح أو خسارة، لذا يتعين ان تكون حصص الشركاء مشروعة  تسام م مل لقمن ع

 
 .  33-32، ص ص  2001ظة العربية للنشر، مصر  ، دار النه 5سميحة القليوبي، الشركات التجارية، ط  24
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غ  أو  محلها  كان  ولو  باطلة  الشركة  كانت  وإل  عمله  وممكنة  الشركاء  أحد  قدم  لو  كما  مشروعا،  رضها 

ذلك  ذ يعد  مالية، إ  نفوذ الشريك أو ما يتمتع به من ثقة  رة عنبامل عكحصة في الشركة، غير أن هذا الع

بطلان  نو  عليه  يترتب  الذي  الأمر  العام،  النظام  لمخالفته  مشروع  غير  أمر  وهو  النفوذ  استغلال  من  عا 

م  يكون  فقد  العكس  وعلى  كان الشركة.  إذا  البطلان  يلحقه  ولكن  وممكنا،  مشروعا  الشريك  التزام  حل 

الشركة غ و  إذوع. فشر ير م غرض  الشركة هو غرضها،  ااكان محل عقد  بهذا  عن محل  يختلف  لمعنى  هو 

عدم   التزام على  يترتب  بحيث  بينهما  تلازما  هناك  أن  إل  عمل،  أو  مال  من  حصة  تقديم  وهو  شريك  كل 

  25الشركة. د مشروعية أحدهما بطلان عق

 سبب ال  ❖

الشركة ه في عقد  والسبب  التعاقد  الى  الدافع  الباعث  رغ ه  و  المو  راس  استثمار  في  الشركاء                 ال بة 

تح السبب    بين    اقتسامهاو    باحر الأ قيق  و  يختلف  و  أن    الشركاء  الشركة حيث  أمر    الأخير عن محل  هو 

مادي يتمثل في نشاط الشركة من بيع أو تصنيع ، بينما السبب في  عقد الشركة أمر غير محسوس و هو  

 .د نية الشركاء من وراء التعاق

 ة الموضوعية الخاص  الشروط الفرع الثاني :  

ع  اأما  الملشرو ن  الخاصة  ط  الخاصة  وضوعية  الشروط  على  النظام  نص  فقد  الشركة  لعقد 

ح   عند تعريفه لعقد الشركة لأنه " عقد يلتزم بمقتضاه أو أكثر بأن يساهم كل منهم في مشروع يستهدف الرب 

 ". خسارة أو أ من هذا المشروع من ربح ش ا ينم  قتسامل  اعبتقديم حصة من المال أو عمل أو منهما م

 
، ص  0022، الدار العلمية الدولية ودار الثقافة للنشر والتوزيع، الأردن،  1، ط4في الشركات التجارية،ج   القانون التجاريح عزيز العكيلي، شر 25

 . 34-33ص 
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 ما يلي :ضوعية الخاصة فيالمو  الأركانتتمثل 

 تعدّد الشركاء   ❖

ائري على أنه : " الشركة عقد يلتزم بمقتضاه شخصا أو  من القانون المدني الجز   416  تنص المادة  

 ." ... أكثر 

 قد ال يفترض ع
ّ
لتحقيق الغرض  ضروري    خاص  أشة  ل عدشركة وجود شخصين فاكثر لن تدخ

الع من  هو  القتصادي  و  الأ قد  المش موال  جمع  تحقيق  يجو  فلا  المشترك  بمفرده  روع  واحد  وز  لشخص 

علي الشركة  دائني  رجوع  من  مأمن  في  الأخرى   أمواله  تكون  بحيث  أمواله  من  لها جزءا  يخصص  ها  شركة 

  المدين جميعا ضامنة   و مقتضاه أن أموال  ني  انبلالذي اعتقه التشريع ال  وحدة الذمة    ئ  لمبدك  ة ذللمنافا

الأم كما    26.   بديونه للوفاء   بموجب  أقر  قد  الجزائري  القانون  أن  تأسيس  27  27-  96رنلاحظ  أجاز  حيث 

ذات   ذاتالشركة  المحدودة  خ  المسؤولية  وذلك  الوحيد،  ذلك الشريك  كان  بعدما  العامة،  للقاعدة  لافا 

العامة المؤسسات  على  ال  قاصرا  فإن  أما    28  القتصادي.   بع طاذات  البسيطة  التوصية    وبالنسبة لشركة 

عل شريكين  يكون  أن  يجب  الشركاء  موص ي، شخص  عدد  واحد  وشريك  متضامن  واحد  شريك  الأقل:  ى 

   طبيعي أو شخص معنوي.

أن معظ القوانينكما  في    م  الشركاء  لعدد  الأعلى  الحد  تلحظ  لم  والأجنبية،  منها  العربية  الأخرى 

تشريعات  باستثن  ة،ركالش هذه   الشركاء اء  لعدد  أعلى  حد  عينت  جدا  منها    محصورة  الشركة  هذه  في 

 
 21، ابق ع سمرج ،  سهام مسعود    26

 الشخص الوحيد ذات المسؤولية المحدودة ، السالف الذكر، الذي ينص على الشركة ذات27-96الأمر   27

  26صري، المرجع نفسه، سف المولودة عمايوفتيحة  28  
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ة ي الذي حدده بخمسين شريكا. ومع ذلك فإنه نظرا للطبيعة القانونية للشركة، والعلاقالتشريع الإنجليز 

وال  المتبادلة  الثقة  الشركة على  وقيام  الغير،  وبين  بينهم  أو  الشركاء،  بين  تربط  فإن  الشخص ي  ر  باعتالتي 

 29دد قانون حدا أعلى.ما يكون قليلا، وإن لم يحركاء غالبا عدد الش

 تقديم الحصص  ❖

ء قد تكون من:  مكرر من ق.م.ج. إلى أن الحصة الواجب تقديمها من الشركا  416أشارت المادة   

في الواقع فإن مصطلح "مال" تكفي للدللة على  30"عمل أو مال أو نقد..."  ن شمول  م   رعما يقصده المش . 

من لكل  يكون   ذلك  قد  فالمال  والعيني،  النقدي  من  ينع  المال  القادمة  الحصص  تكون  ولهذا  نقديا،  أو  يا 

ثلاالشركاء   ومالعلى  وعينية  نقدية  هي:  أنواع  يش   31. ثة  لكما  شريك  ترط  كل  يتعهد  أن  الشركة  نعقاد 

في كل ن طبيعة واحدة ولكن  م  أومتساوية القيمة  بتقديم حصة فيها ول يلزم في ذلك أن تكون الحصص  

كما أن      كما ينبغي تحديد طبيعتها   يد ما تساويه من قيمة نقدية،دتجالأحوال ينبغي تقدير الحصص اي  

حصص غير  التوصية البسيطة بتقديم حصة أو مجموعة من ال  المشرع الجزائري ألزم الشريك في شريكة 

م  بحسب  تختلف  الحصة  هذه  طبيعة  الشريك  أن  كان  إذا  أم شريكا موصيا. فضا متا  الأمرمنا  تعلق    إذا 

بالشريك  و يجبالشريك المتضامن ف إذا تعلق الأمر  أما  ز له أن يقدم حصة نقدية، عينية أو حصة عمل، 

  32نقدية أو عينية غير أنه ل يجوز له أن يقدم حصة عمل. الموص ي فيمكن له أن يقدم حصة

 
 ج. السالف الذكر. المتضمن ق.م.  58-75من الأمر  416المادة  -5. 27-26، المرجع السابق، ص ص 4إلياس ناصيف، موسوعة الشركات التجارية، ج   29

 لمتضمن ق.م.ج. السالف الذكر. ا  58-75ن الأمر م 416المادة  -5. 27-26، المرجع السابق، ص ص 4إلياس ناصيف، موسوعة الشركات التجارية، ج   30

 26، مرجع سابق  ، صفحة  راي ق إسماعيل  31

لمطبوعات الجامعية،  ارية في القانون الجزائري، ديوان االتجوابط القانونية للوفاء بالحصص والتصرف فيها في الشركات فوزي فتات، الض  32

 110-109، ص ص  2007الجزائر،  
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النقدية:-1 الأفضل    الحصة  نقدمن  الحصص  تكون  بقوةو   يةان  النقود  لتمتع  إلزامية    ذلك 

ركاء الدخول في عملية تقييم الحصص العينية وآثارها، كما تجنب النتائج  ش ال مباشرة، وإلى كونها تجنب  

يقصد بالحصة النقدية كل مبلغ من النقود يدفع للشركة في    و   الحصص  المترتبة على عدم حاجاتها لهذه

ية تتجسد بسند يتضمن التزام  فع مبنية على كتابات محاسبد لةلية كتابية، أي كل وسيشكل سيولة أو عم

 33  مبلغ معين من النقود، مثل السفتجة والسند لأمر والشيك. فعبد

ميعاد يتفق على  ك بمقتضاها بتقديم مبلغ من النقود في  ان الحصة النقدية هي التي يلتزم الشري

ديه الشريك  ة تكون مبلغا من النقود يؤ دينقإن الغالب من الحصة التحديده من قبل الشركاء، ومن ثم ف

 كة، وقد يدفع جزء منه ثم يقوم بسداد الباقي في موعد متفق عليه.ر لش بكامله عند تكوين ا

ال  مركز  تحتل  الشركة  لأن  بينها  ونظرا  العلاقة  تعتبر  حيث  المدين  دائن  كعلاقة  الشريك  وبين 

ذ اللتزام الذي يكون  يه القواعد المتعلقة بتنفي علي  دفع الحصة النقدية تسر بدائنه، فإنه التزم الشريك ب 

مبل تتخذ   غامحله  وإن  الحصة،  بمقدار  بالوفاء  الشريك  تطالب  أن  للشركة  يحق  بحيث  النقود،  من 

القانوني أموالهالإجراءات  بالتنفيذ على  في مواجهة    ة  الأخير  يلتزم هذا  الحصة  في دفع  الشريك  تأخر  فإذا 

ا هذا  عن  بالتعويض  المادة  أخلتالشركة  به  ما قضت  وهذا  ك  421ير  إذا   " بقولها:  حصة    تانمن ق.م.ج. 

وعمليا  ،    "  ويضيقدمها للشركة ولم يقدم هذا المبلغ ففي هذه الحالة يلتزم بالتعالشريك مبلغا من النقود  

  كة عدا بالدفع وقت تأسيس الشر تقدم الحصة على مرتين تتمثل المرحلة الأولى في الكتتاب الذي يعتبر و 

 
دية،  ونية لثبات رأس المال في شركات الأموال السعودية، الإدارة العامة للطباعة والنشر، السعو، الحماية القانيلمحـمد حسين إسماع  33
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الم وتتمثل  المكتتبة،  الحصص  ابلغ  تحرير  في  الثانية  الفعلي  صلحلمرحلة  بالدفع  القيام  أي  المكتتبة  ص 

  34للأموال. 

   الحصة العينية:-2

شركة، والغالب هو أن التزام الشريك  ك، لتكون حصة في رأسمال الهي عين معينة يقدمها الشري 

   حصة عينية قابلة للتقويم.ب  دمغير أنه من الجائز أن يتقيتمثل في دفع حصة نقدية 

الأ    في  العينية  الحصص  المباني  مو تتمثل  كالأرض،  العقارية  الأموال  النقود، فتشمل  غير  ال من 

الم والمنقولت  والمنشآت.  الختراع  المصانع  براءات  التجاري،  كالمحل  والمعنوية  والبضائع.  كالأسهم  ادية 

التجار  لوالعلامات  العينية  الحصة  وتقدم  سبيركلشية.  على  أو  التمليك  سبيل  على  الإنتفاع،ة  على    ل  أو 

م  والأصل أن حصص الشركاء ترد على ملكية المال ل على مجرد النتفاع به ما ل    ه في ذمة الغيرل  نشكل دي

ذلك بغير  يقض ي  عرف  أو  اتفاق  المادة      يوجد  أبدته  ما  "تع  419وهذا  بقولها:  ق.م.ج.  حصص  من  تبر 

ق أو عرف يخالف  فاتالمال ل مجرد النتفاع به ما لم يوجد ا  وأنها تخص ملكيةة  يممتساوية القالشركاء  

  35ذلك". 

ة صاحبها لتنتقل إلى ذمة  أما الحصص العينية المقدمة على سبيل التمليك تخرج نهائيا من ذم  

، يكملت الحصة العينية على سبيل التر لدائنيها، ومتى قدمالشركة فتكون جزء من الضمان العام المقر 

المتع العامة  القواعد  تطبيق  إجرا وجب  لسيما  بالبيع  وضمان    اتءلقة  الملاك  وتبعه  الملكية،  نقل 

الخفية. العيوب  وضمان  المادة  الستحقاق  أبدته  ما  أن  422  وهذا  على  ق.م.ج.  حصة من  كانت  "إذا  ه: 

 
 27 ، مرجع سابق  ، صفحة  راي ق إسماعيل  34
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عين أي حق  أو  منفــعة  أو حق  الملكية  هـي  الشريك حق  البيع  أحكـــام  فإن  آخر  يخــص    تيالي  فيــما  تسـري 

  قت أو ظهر فيها عيب أو نقص...".تح سأو اهلكــــــــــت  ضمـــــان إذا

ت الشهر والتسجيل وانتقال الملكية إلى  فإذا تمثلت الحصة العينية في عقار، وجب اتخاذ إجراءا 

الحصة قبل   كتهلما فيما يخص تبعة الهلاك، فإذا  أ  مثلت في منقول مادي وجب تسليمهاالشركة وإذا ت

للشر  يد  ل  بسبب  الشتقديمها  تلزم  فلا  فيه،  وقع    كةر يك  إذا  إل  شيئا  قدم  أنه  يعتبر  ول  الحصة  بهذه 

من ق.م.ج.    952ق.م.ج. كما تطبق المادة    943ة طبقا لنص المادة  الهلاك بعد إعذار الشركة بتسلم الحص

قب الحصة  انتقاص  حالة  التسليمفي  الم  ،  ل  الحصة  تكون  قد  سمعدمقكما  في  ممثلة  الشريك  من  ته  ة 

أو   فذ  اسمهالتجارية  عن  ك  لالتجاري  التنازل  في  دام  ما  وكسب    السمجائز  للشريك  خسارة  التجاري 

من الخسارة  لأن  الحصة  للشركة  لتشخيص  مظهران  هما  أخرى،  جهة  من  والكسب  الخسارة  جهة  لأن   ،

 ا. ب لهالكسمحققا ضو وهذا الجزء يدخل مال الشركة زوال لجزء من مال الع

ا من قبل الشركاء، ليس مقصورا على  مهوكذلك فإن خضوع الحصة العينية للتقويم فهو تقدي

أن   بل  المال فحسب،  في رأس  منهم  الغالب  -التشريعات  تحديد نصيب كل  الكثير  تضع قيودا خاصة    -في 

لمال هو  ن حيث يعتبر رأس اقويم الحصص العينية إضرار بالدائنيبهذا التقويم، وذلك خشية المبالغة في ت

حصص العينية يترتب عليها منح أصحابها حقوقا ومزايا بغير وجه  الالضمان لهم، كما أن المبالغة في تقويم  

 قي الشركاء.رار بمصالح بايؤدي إلى الأضوهذا 

النتفاع بالمال محل الحصة لمدة  أما الحصة المقدمة على سبيل النتفاع فهي تمكين الشركة من  

ملكية المال محل الحصة، فتكون  ب  هي مدة بقاء الشركة على قيد الحياة مع الحتفاظنة غالبا ما تكون  معي

ال حصة له في الشركة التجارية. وهنا إذا قدمها على  مجموع المنافع التي تحصلت عليها الشركة من هذا الم

ت التي  العلاقة  فإن  النتفاع  لأحكام  سبيل  تخضع  التجارية  بالشركة  بربطه  الإيجار،  يكون  وقواعد  حيث 
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في مرك  والشركة  في مركز المؤجر  المادة  ،  المستأجرز  الشريك  إذا    422وهذا طبقا لنص  "...أما  من ق.م.ج. 

ا الحصة مجرد  ذلك كانت  في  تسري  التي  هي  الإيجار  أحكام  فإن  بالمال،  ملكا    و   لنتفاع  الحصة  تبقى  هنا 

   ها.للشركة إل حق النتفاع با ول يكون لصاحبه

ال  الش يء على  لذشريك تبعة هلاك الحصة إذا كانت عن عين معينة باكما يتحمل  ات، إذ يهلك 

ى، وإل أقص ي من الشركة. غير أنه أحيانا قد  مالكه ويجب على الشريك في هذه الحالة أن يقدم حصة أخر 

  ملكية الحصة تنتقل كالمواد الأولية، ففي هذه الحالة فإن    يكون المال محل الحصة مما يهلك بالستعمال

الشركة   تإلى  أن  على  فيها  تتصرف  أن  لها  مدة  تحويكون  انتهاء  عند  يقابلها  ما  برد  وتلتزم  تبعة هلاكها  مل 

 النتفاع.

كانت  ال   وإذا  فرقا  أحكام  هناك  فإن  والشركة  الشريك  بين  العلاقة  على  تسري  التي  هي  يجار 

يم علىجوهريا  العينية  الحصة  تقديم  عن  اليجار  ف  يز  النتفاع.  حق  سبيل  للمؤجر  يعطي  اليجار  عقد 

ي تقع  الإيجار على كل مدة متفق عليها في العقد والذي يعتبر من أهم اللتزامات الت  منمطالبة المستأجر بث

ل يلتقي أجره وإنما  على عاتق المستأجر بينما في تقديم الحصة العينية على سبيل النتفاع فإن الشريك  

في الشركةيتمتع بمجموعة من   الغير  ن  أما الحصة المقدمة على شكل ديو ،     36 التجارية  الحقوق  في ذمة 

الشريك هي ديون له في ذمة الغير، فلا  إذا كانت الحصة التي قدمها     من ق.م.ج. على أنه:"424تنص المادة   

يض الضرر  ن ومع ذلك يبقى الشريك مسؤول عن تعو ينقض ي التزامه للشركة إل إذا استوفيت هذه الديو 

ت لم  أجلها" إذا  حلول  عند  الديون  ا  وف  أن  النص  هذا  المدين  لشريومؤدي  ويسار  الحق  وجود  يضمن  ك 

في حوا العامة  للقواعد  الحق المحال وقت  وقت الستحقاق خلافا  المدين غلا وجود  الحق، فلا يضمن  لة 
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اتفاق يقض  تالحوالة ما لم يكن هناك  ع  مكين الشركة من جمي بغير ذلك. والحكمة من هذا الشرط هو 

اس فإن تقديم الحصة على شكل ديون في ذمة الغير  الأسأموالها حتى تستطيع مباشرة نشاطها. وعلى هذا  

ل تكون في الشركات التي اشترط فيها المشرع تقديم الحصة كاملة وبسرعة مثال ذلك الشريك الموص ي في 

الشركاء المتضامنين فيكل    ركات التضامن وفئةللشركاء في شويبقى ذلك جائزا بالنسبة  شركتي التوصية،  

   وبالأسهم سيطةمن شركتي التوصية الب

يجوز للشريك بدل من تقديم حصة نقدية أو عينية أن يقدم عمله كحصة في الشركة    :الحصة بالعمل-3

. ق.م.ج   من  423هذا ما نصت عليه المادة    يوالعمل الذي يصح اعتباره حصة في الشركة هو العمل الفن

م بالخدمات التي تعهد بها وأن  لقيااكانت حصة الشريك عملا يقدمه للشركة وجب عليه ابالقول أنه: "إذ

   حصة لها" . العمل الذي قدمك ة كسبه وقت قيام الشركة بمزاول يقدم حسابا عما يكون قد

وم وفقا  حصة العمل المقدمة من قبل الشريك بحيث تق  وتجدر الإشارة إلى الآلية التي يتم تقويم

د على أن هذه الحصة ل تدخل في تكوين  تأكيلتي تعود على الشركة من عمل الشريك مع ضرورة الللفائدة ا

في الضمان العام للدائنين لعدم إمكانية الحجز والتنفيذ عليها، لذلك يذهب   رأس المال وبالتالي ل تدخل 

إلى القول ب بالعمل بل لبد  عدم جواز تكوين شركات تكون جميع الحصص فيهالبعض  أنواع  ا  من تقديم 

 نية.الحصص النقدية أو العيأخرى من 

شركات    في  الموص ي  فالشريك  الشركات،  بعض  في  جائزة  غير  العمل  حصة  أن  يرى  من  وهناك 

بمقداالتوصية ل   تتحدد  الشركة لأن مسؤوليته  في  يقدم عمله كحصة  أن  رأس  يستطيع  في  ر مساهمته 

ون الشركة  بدي  من ق.ت.ج. بقولها: "يلتزم الشركاء الموصون   1/ 0  مكرر   749م المادة  هذا ما ايدته تما  المال،

يمنع على الشريك بعمله    حدود قيمته حصصهم التي ل يمكن أن تكون على شكل تقديم العمل"فقط في  

ستأثر  لمستندة إلى التعامل والتجار في صنف ما أن ي أن ينافس الشركة، ليس لمن اشترك بخبرته التجارية ا
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كسب ينتج   كل  أو نوع المنافس، وأننسه وكالة تجارية، أو عقد توزيع يخص ذلك الصنف أو جلنفسه بأية 

 .  عن هذا العمل يعتبر من حق الشركة

 نية المشاركة  ❖

و على   إيجابيا ن فيما بينهم تعاونا ية المشاركة على أنها رغبة ارادية تدفع الشركاء الى التعاو تعرف ن

من القانون المدني    416، و وفقا لما نصت عليه المادة رقم     الشركة     ن أجل تحقيق أهدافقدم المساواة م 

من أجله    أنشئتكاء بذل الجهد و التعاون على تحقيق الغرض الذي  الجزائري نستخلص منها أنه على الشر 

ل  
ّ
ملون  د يتحكما ق  ذي منفعة مشتركة   في تحقيق اقتصاد أو بلوغ هدف اقتصادي    هذه الشركة و المتمث

 التي قد تنجر عن ذلك .  الخسائر

و انعقاد ارادتهم على  ك في الشركة  و يقصد بنية المشاركة أن يتوافر لدى الشركاء قصد الشترا

غرض المشترك  واة  لتحقيق الو على قدم المسا  إيجابيام تعاونا واعيا و  عاون فيما بينهتوحيد جهودهم و الت

 37و الرقابة على الشركة .ك بطريق الشراف  لالذي تكوّنت من أجله الشركة و ذ

 ثلة فيما يلي :تمو قوام هذه النية يتمثل في ثلاثة عناصر  و الم 

الشخص    -1 هذا  انشاء  في  الرغبة  لهم  أفراد  بين  تنشا  انما  و  جبرا  و  تنشا عرضا  ل  الشركة  أن 

 . المعنوي و في حالة ارادية قائمة على الثقة قصد تحقيق الهدف المنشود 

ض الشركة   بين الشركاء قصد تحقيق غر      الإيجابيدالة على وجود التعاون  اهر الظ اتخاذ الم  -2

 الشركة و الشراف عليها ، و قبول المخاطر .  إدارةكتقديم الحصص و تنظيم 

 
  25-24، ابق  س  عجمر ،   مسعود سهام    37
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تبعية    -3 بينهم علاقة  تكون  القانونية فلا  المراكز  في  الشركاء  بين  أحدهم المساواة  يعمل  بحيث 

 . لحساب الخر 

الذي    نية المشاركةركن    و العقود  ميّز  يهو  بقية  الشركة عن  نية    أيضاالأخرى كما تعرف    عقد 

و على قدم المساوات من أجل   إيجابياالشركاء الى التعاون فيما بينهم تعاونا    إرادة المشاركة بأنها انصراف  

و بمعني أخر تعاون الشركاء  بينهم من أج  تحقيق الغرض المشترك الذي من أجله تكوّنت الشركة  ل  فيما 

، و نية المشاركة  هي التي تميز الشركة عن كثير  خاطر الناجمة عن ذلك  مل المتحقيق أهداف الشركة و تح 

مّنت  ضا تذامن العقود المتشابهة لها كعقد بيع المحل التجاري و عقد القرض و عقد العمل و عقد النشر  

النقض على أنه   اء محكمة   ضجرى قعن نظام الشيوع و  تراكا في الأرباح كما تميّز الشركة  العقود اش  هذه  

دى الشركاء في نشاط ذي تبعية و مساهمة كل شريك في الربح و  يشترط لقيام الشركة وجود نية المشاركة ل

التي يستقل بتقديرها قاض ي الموضوع و ل معقّب   الواقع  النية من مسائل  الخسارة معا و أن تعرف هذه 

 38. غةائس  أسبابايه على عليه في ذلك متى اقام ر 

 رباح و الخسائر اقتسام الأ  ❖

في    يتمثل هذا في جني  الركن  الشركاء  كل    قابلية      و     تغلال المشروععن طريق اس   الأرباحرغبة 

الخسائر   من  نصيب  تحمل  في  استغلال مشروع  شريك  ينتج عن  قد  الحقيقي    39الذي  السبب  هو  وهذا 

في تنفيذ فك للمساهمة  د ل يتحقق الربح وبالتالي لبد أن يتحملوا  رة الشركة، ولكن قالذي يدفع الأفراد 

عن الجمعية   مل الخسارة وبهذا تختلف الشركةالخسائر. ل يمكن أن توجد شركة بدون توزيع أرباح أو تح

أهداف اجتماعية أو أدبية أو سياسية أو دينية أو علمية ول ترمي إلى  وذلك لأن هذه الأخيرة تنشأ لتحقيق  

 
 32، دليلة يحيى ، مرجع سابق   38

 23، ص  ابق ع سمرج ،   دربال سهام  39
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عل  تحقيق لتوزيعه  "كل الربح  بأنه  الربح  الفرنسية  النقض  لقد عرفت محكمة  أعضائها.  أو    ى  مالي  كسب 

الشركاء ثروة  إلى  المادة  ،     40"مادي يضاف  الشركة  من ق  425وقد نصت  يبين عقد  لم  في حالة  أنه  .م.ج. 

رأس المال،   نصيب كل واحد من الشركاء في الأرباح والخسائر كان نصيب كل واحد منهم بنسبة حصته في

  من ق.م.ج. أنه: "إذا وقع التفاق على أن أحد الشركاء ل يسهم في أرباح الشركة ول  428في نص المادة وجاء 

ب اطلا ويجوز التفاق على إعفاء الشريك الذي لم يقدم سوى عمله منكل  في خسائرها كان عقد الشركة 

   ثمن عمله". شرط أن ل يكون قد قررت له أجرةمساهمة في الخسائر على 

أحد  فبم مشاركة  بعدم  يقض ي  شرطا  الشركة  عقد  يتضمن  أن  يجوز  ل  النص  هذا  قتض ى 

أ  الشركة  أرباح  في  فقد  الشركاء  الأسد  بشرط  يسمى  ما  وهو  الشرط  هذا  وجود  وفي حال  في خسائرها،  و 

الم    يترتب بطلان الشركة كقاعدة عامة القاعدة تطبق على الشركات  بالذكر أن هذه  دنية بصفة  الجدير 

   الشركات التجارية ما لم يرد فيها نص خاص كشركة التضامن وشركة التوصية البسيطة.. و عامة

 الشروط الشكلية  الثاني :  المطلب 

المو ا الشروط  الى  الشكلية  ضوعية فهناك مجموعةضافة  الشروط  توفرها من    التي      من  يجب 

الرضائية    من تلك العقود    قد الشركة لم يعد  ع  ،  و ذلك كون أن    طة  أجل تأسيس شركة التوصية البسي

يكفي   إنما أخضعها  لنعقادهاالتي  و  القبول  و  اليجاب  توافق  الشكليات    و صحّتها مجرّد  لبعض  المشرّع 

   قسمين الشكلية الى    الأركانو قد تم تقسيم هذه      وم بغيرها  ي ل يقالتي تعتبر بالنسبة له بمثابة الأركان الت 

لة في  
ّ
و هو ما سيتم    هر أو " التقييد في السجل التجاري   الى  الش  إضافةنون  "  القا  ريرالكتابة  " تح  و المتمث

 هذا المطلب .  تناوله في 

 
 .26-2، ص ص 2006، دار الثقافة للنشر والتوزيع، الأردن، 01لتجارية الأحكام العامة والخاصة، طفوزي محـمد سامي، الشركات ا   40
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 الكتابة   : الفرع الأول 

الشركة  كعتبر  ت عقد  ال   تابة  أهم   شر من  تأسيس  في  رها 
ّ
توف يجب  التي  التوصية    ةك شروط 

حدّدته التشريعات  حيث نصت المادة  لك ما ذ  و   شخاص  لا ت اهي من شرك الأخيرةل سيما و أن  البسيطة

ال  418 عقد  كتابة  على ضرورة  المدني  القانون  و  من  باطلا  شركة  كان  الال  و  ركن،  تعد  أركان   كتابة  من 

الرسمي   النموذج  في  تفريغهما  من  لبد  حيث  ضالعقد  عليه  نصت  كما  باطلة  غير  و  رسمية  منيا  لتصبح 

 41انت باطلة  كت الشركة بعقد رسمي و ال يقض ي بضرورة اثبا ون التجاري  الذي نمن القا 545المادة 

أو رسمية    كما   عرفية  تكون  قد  الكتابة  يبين  أن  لم  المشرع  كان  في  وإذا  الواجبة  الكتابة  نوعية 

ق و ليس  أنه يش ، أل     الشركة المدنية واقتصر على ضرورة الكتابة
ّ
ترط كتابة عقد الشركة بواسطة الموث

مؤسّسيها  و ب المادة     اسطة  نص  في  جاء  ما  هو  أعلاه  2/ 6  و  اليه  المشار  عقد "        القانون   الموثق  يحرر 

القانوني  الشكال  التجارية حسب  التأسيسية" الشركات  الشكليات  استفاء  بعد  المطلوبة  المادة  ،  42ة    9أما 

القانو  نفس  الشركامن  الموثق  لدى  يحرر  رسمي  بعقد  "تنشأ  يلي:  بما  فتقض ي  ت  تن  التي  تسم التجارية 

هذا ،    43التضامن" بالصبغة القانونية الخاصة بشركة المساهمة والشركة ذات المسؤولية المحدودة وشركة  

إعاد  بالمشرع  جويجدر  التي  التجارية  الشركات  لجميع  الرسمي  الطابع  لتشمل  المادة  هذه  صياغة  بها  ة  اء 

هي شركة التوصية البسيطة  آخر من الشركات و   والذي أضاف نوعا  1993المرسوم التشريعي الصادر سنة  

بالأسهم التوصية  الحياة  ،      وشركة  عليه  تقوم  التي  الإثبات  حرية  مبدأ  عن  خرج  قد  المشرع  يكون  وبهذا 

تثبت بعقد رسمي وهو ما نصت    التجارية، بأن جعل عقد الشركة مكتوبا وإل كان باطلا، وأن هذه الشركة

 
 53، دليلة يحيى ، مرجع سابق   41

يتعلق بالسجل التجاري، ج.ر لـ ج.ج،   1990غشت سنة  18هـ الموافق لت  1411محرم عام   27رخ في مؤ 20-90المادة من القانون رقم    42

 . 1449 – 1445، ص 1990غشت سنة  22هـ الموافق لـ  1411، الصادرة في الأربعاء أول صفر 36 عدد

 36قراي ، مرجع سابق  ، ص   إسماعيل  43
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المادة   "تثب.من ق.ت   454عليه صراحة  أنه:  ن  وقد يكو ،    ت الشركة بعقد رسمي وإل كانت باطلة"ج. على 

الباعث الدافع وراء هذا بحث المشرع عن حث الشركاء عن التفكير مسبقا قبل الإقدام على تكوين شركة  

ثرواتهم وسمعتهم تعريض  عليها  ينبني  من    لمدة طويلة  الشروط  أن وجود سند رسمي محدد  كما  للخطر، 

ا  التي يمكلمشأنه تقليل  يمكن  طويلا مما ل  ن أن تنشأ، فضلا عن أن عقد الشركة يستغرق وقتا  نازعات 

   ولعل اشترط المشرع الكتابة ما يبرره حيث أنه:   معه الطمئنان إلى ذاكرة الشهود

لتش  ونظرا  طويلة،  مدة  للبقاء  معدة  الشركة  المشرع *  استلزم  المعاملات  وتعقد  اللتزامات    عب 

 زامات وتحديد الحقوق وكذا المسؤوليات.  عقد لتوضيح اللتلكتابة لهذا ا

أ كما  مضمون  *  على  التعرف  من  الغير  وكذا  للمتعاقدين  المجال  يتيح  الشركة  عقد  كتابة  ن 

من أمره، كما أن الغير يستطيع    الشركة، وهدفها بحيث يكون الشريك الذي يريد النضمام إليها على بينة

   كها في مواجهتها إذا ما نوى التعامل معها.ضمانات التي يمتللالتعرف على رأسمالها ومدى ا

 "قيد الشركة في السجل التجاري   الشهر  "  الفرع الثاني :   

 تقييد الشركة في السجل التجاري   ❖

الش بع مختلف  توفر  الو ر د  الط  أعلا ضرورية  سردها   تم  المؤسّ تي  على  يتبقى  تقيسو ه   يد  ن 

قصد   التجاري  السجل  في  اكسااالشركة   الشخصية  المادة  بها  عليه  نصت  ما  ذلك  و  من     548  لمعنوية 

دى المركز  كات التجارية لالقانون التجاري بأنه " يجب ان تودع العقود التأسيسية  و العقود المعدّلة للشر 

التجاري   للسجل  الالوطني  الأوضاع  حسب  تنشر  الشركات  بخاصة  و  أشكال  من  شكل  كانت    كل  ال  و 

 44". باطلة 

 
 32مسعود سهام ،  مرجع سابق  ، ص     44
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نها ل  ركة المحاصة لأباستثناء ش  الشهر  لإجراءاتع  ضختكات التجارية  شر الي  فان جميع ال تو بال

 الشهر في : إجراءات تتمثل  تتمتع بالشخصية المعنوية بحيث

 ي للشركة في السجل التجاري قصد قيده . ملخص العقد التأسيس  إيداع •

 . القانونية  تة للإعلاناي نشرة الرسمالنشر ملخص  العقد التأسيس ي للشركة في  •

 شركة . يتم اختيارها من طرف ممثل ال للشركة في جريدة يومية  يخص العقد التأسيس مل  نشر •

المادة   التنفيذي رقم    09كما نصّت  التعديلالذي يح  111/ 15من المرسوم  القيد   دد كيفيات              و 

طلب    التجاري على أساس  نه : " يتم قيد الشخص المعنوي في السجلو الشطب في السجل التجاري على أ

 . "  سلمها المركز الوطني للسجل التجاري ممض ي و محدد على استمارة 

يتم   الفقرة  ال  و  حسب  المادة    3نشر  رقم       04من  التنفيذي  المرسوم  المتضمّن     92/69من 

م طرف  من  التجاري  للسجل  الوطني  المركز  بمأموري  الخاص  الأساس ي  التجاري  أ القانون  السجل  موري 

" يسجلجحيث    : فيها  التجاري كل عقد رسمي    اء  السجل  اليتمأموري  انشاء  ر على  ضمن 
ّ
يؤش شركات و 

الشركات و  القانوني كعقود تأسيس  كما    وضعها   .  " قانوني   بكل نشر  يقوم   .... ها 
ّ
تعديلها و حل و  تغييرها 

  نات للإعلا رة الرسمية  شالمتعلق بالن     70/   92من المرسوم التنفيذي رقم    03ولى من المادة   نصت الفقرة الأ 

ما على  ل   يلي     القانونية  الرسمية  النشرة  تحتوي  الإ "  الشركات  لقانونية  علانات  تأسيس  عقود                       على 

 . شركة أسمال الو التعديلات و العمليات التي تشمل ر 
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 اكساب الشركة  الشخصية المعنوية  ❖

شخصية المعنوية ال من تاريخ قيدها في  بال ل تتمتع الشركة    "لقانون التجاري بأنه : من ا  549تبيّن المادة   

التجار  قبل  السجل  و  ال     إتمامي  تعهّدو هذا  الذين  الأشخاص  يكون  لحسابها    اجراء  و  الشركة  باسم 

غير من  أموالهم    متضامنين  في  على    تحديد  تأخذ  أن  قانونية  بصفة  تأسيسها  بعد  الشركة  قبلت  اذا  ال 

 هّدات بمثابة تعهّدات الشركة منذ تأسيسها  " .  خذة فتعتبر التعتّ عاتقها التعهّدات الم

الحقوق و تحمل الشخص معنوي  صلاحباعتبارها   للشركة    تلقي  مما يجعل من  ية   لتزامات 

 عن شخصية الأفراد المكوّنين لها .   خصية التي أقرها القانون للشركة  شخصية مستقلة  شذه اله

 ة ب الشخصية المعنوياتائج المترتبة عن اكتسالن  ❖

أثا البسي  على    ر  لكتساب الشخصية المعنوية  عدة  التوصية  يلي سيتم ذكر  طشركة  ة و فيما 

 للشركة .ن اتساب الشخصية المعنوية اهم النتائج المترتبة ع

المالية:  -1 البسيطة    اكتساب  بعد    الذمة  التوصية  المعنوية  ل  شركة  أهم    لشخصية  من  فإن 

ذمة   ذممآثارها وجود  من  الية مستقلة عن  عليها  وما  من حقوق  مالها  كل  الذمة  هذه  وتشمل  الشركاء  م 

أ الذي  الغرض  الشركة  تحقق  وحتى  مالية.  قيمة  له  مما  والمستقبل  الحاضر  في  أجله  إلتزامات  نشئت من 

تت لكي  مستقلة  مالية  بذمة  شركائها  ذمم  تتوحد  أن  متميز  وجب  واحد  كشخص  الغير  مواجهة  من  مكن 

المكونيعومستقل   الأعضاء  ليسهل  ن  له  أنش ن  التي  الشركة  أهداف  تحقيق  الشركاء  مجموع  من  ئعلى  ت 

المالية تتكون من أصولها  ركة  ، فذمة الش  الشركة ة  م هذه الذمة من ذمة الشركاء الى ذو عليه تنتقل   أجلها

ال  و ائج التالية : أمتنة عن ذمم الشركاء تترتب الو خصومها الخاصة بها . و بناء على استقلال ذمة الشرك
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استفاء ديونهم من حصة الشركاء في رأس  الشركة ضامنة للوفاء بديونها و على ذلك ليس لدائني الشركاء  

 45مال الشركة اثناء قيامها . 

   الأهلية -2

ب عليكون قد تر عنوية  فشركة التوصية البسيطة  للشخصية المبمجرد اكتساب  
ّ
حصولها     يه  ت

الهلية   نصّ   على  ذلك    ت كما  المادة  الفقر   على  من  الثالثة  في    55ة  "اهلية  للشركة:  أن  على  ق.م.ج.  من 

ية الشركة محدودة بحدود الغرض الذي  قررها القانون". إذن أهلالحدود التي يعينها عقد إنشائها أو التي ي

أجله من  نص  أنشئت  فإذا  القانوني،  نظامها  أو  تأسيسها  عقد  لها  رسمه  لما  وفقا  وهذا  قد  ع  الشركة. 

ن أو  بعد  تأسيسها  إل  آخر  نوع  مباشرة  لها  يجوز  فلا  التجارة،  من  معين  بنوع  قيامها  على  القانوني  ظامها 

  46النظام. تعديل العقد أو

التعاقد فلها أن تشتري وتبيع وأن تقرض.      الشركة بحق  تتمتعأهلية الوجوب:  *   التملك وحق 

لتأسيس ي وفي حدود الصلاحيات  جب عقد الشركة او مويقوم بجميع هذه الأعمال من يمثل الشركة قانونا ب

ا قبول  للشركة  ويجوز  المذكور  العقد  في  له  مقترنا  الممنوحة  التبرع  يكون  ل  أن  بشرط  الغير  من  لتبرعات 

لتعارض ذلك مع غرض  ب للغير فالأصل عدم جوازها  الشركة  تبرعات  أما  الشركة.  يتنافى مع غرض  شرط 

الرب وراء  السعي  وهو  إل  هناك    ،حالشركة  ليس  الجتماعية  ولكن  للأعمال  الشركة  تتبرع  أن  يمنع  ما 

 رف والعادة والخيرية في حدود ما يجري به الع

 
   30رجع سابق  ، ص  مسعود سهام ،  م   45

 30المرجع السابق، ص   قراي  ،  إسماعيل 46
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ى ممارسة الحياة، ويدخل في قدرة الشخص المعنوي عل  الأداء  في    أهليةتتمثل    أهلية الآداء: *   

 ت المباحة لهاذلك من التصرفا   ريمجال أهلية الأداء التصرفات المالية من إيجار بيع رهن وتأمين وغلى غ

 47يها. كمدعية أو مدعي عل كما تتمتع بحق التقاض ي

ثيل القضائي  ظروف كالتممختلف ال ا لعدم مقدرة الشركة على تمثيل نفسها  في نظر  التمثيل:  * 

نائبا أو  و  يمثلها شخص طبيعي    فاستوجب على ذلك  أن   في كل أعمالها، ومدير الشركة ليس  هو المدير 

الو   عنها  لاوكي أن  أن الأصل  إذ  الوكالة. كما  إرادتها على  يتطابق  أي  والمدير  الشركة  بين  تفترض عقدا  كالة 

يعمل أن  إرادة    يستطيع  عن  مستقلة  إرادة  لها  ليست  الشركة  أن  حين  في  الوكيل.  وساطة  دون  مباشرة 

شركة، كما  كالة عن ال فسه و ن  المدير ول يمكنها أن تعمل إل بواسطة المدير ويمنع القانون أن يمنح المدير 

ويمل القانون  يحددها  هي سلطة خاصة  المدير  الشركاء. وسلطة  أغلبية  بمعرفة  يعين  المدير  كها وحده  أن 

المادة   الشركاء  معارضة  من  بالرغم  يباشرها  أن  لذلك   427وله  الوكالة،  مع  يتناقض  ما  وهو  ق.م.ج.  من 

بواسطته وأن المدير وإن لم يكن تعمل إل    كة أنر شفالمدير هو عنصر جوهري في الشركة ول تستطيع ال

الوك قواعد  عليه  تنطبق  قد  أنه  إل  الصحيح  بالمعنى  الشركة  في  المدير  وكيلا  ويقوم  قياس ي.  بطريق  الة 

الشركة ويمثل   بأعمال الإدارة وبالتصرفات التي تدخل في غرض الشركة فيبرم العقود مع الغير ويوقع عن

أن يرفع الدعاوى بإسم الشركة في شخصه دون الحاجة إلى  لعامة وله  طات ال س الشركة أمام القضاء وال 

  .48من ق.م.ج 72ض ي المادة كل أعضائها وذلك لأن للشركة حق التقا مقاضاة

    جنسية الشركة -3

 
طلبات شهادة ماستر أكاديمي، تخصص قانون الشركات، جامعة  عنوية للشركات التجارية، مذكرة مقدمة لإستكمال مت فريدة زايد، الشخصية الم 47

 52.ص2015قاصدي مرباح، ورقلة، الجزائر، 

 105-104ون التجاري، مرجع سبق ذكره، ص ص ات، مبادئ القانيرعبد القادر البق   48



 ة التوصية البسيطة  ار المفاهيمي لشركالاط                                                                                             الأول الفصل 

 

40 

 

تصبح المعنوية  للشخصية  الشركة  اكتساب  دولة     لديها    بعد  الى  النتساب  من  نها 
ّ
تمك جنسية  

، كما يرى بعض  كنها أن تتمتع  بعدة جنسيات   الجنسية  كما ل يم  جد شركة عديمةو  نحيث أنه ل  معيّنة  

ال  الفقهاء   ثبوت  عدم  المعبأن  للشخصية  الجنسية    نوية  جنسية  ان  بين   رابطة    هي بحجّة  سياسية 

الدولة   و  من  الشخص  الدولة   و  الفرد  بين  ما  الى  تستند  و  الدولة  يتحدّد شعب  بيها  عاطفية   و                      علاقة 

يتناف الروابط  ى مع الشخصية المعنوية  و ذلك أن الأخيرة لو نفسية و ذلك ملا  لها هذه  في ضوء    ،يس  و 

ق بتكوينها و    فالقانون  الواجب تطبيقه  حكامه  تخضع  لأ   القانون الذي     يتحدّد  جنسية الشركة  
ّ
فيما يتعل

ها  
ّ
ن تحديد الحقوق  فضلا عحمل جنسيتها   الدولة التي ت  نون او تصفيتها  هو قصحة أهليتها  و ادارتها و حل

قانو  يحدّدها  التي  الواجبات  الدولة  و  هذه  لزمة    ن  الشركة  جنسية  أن  كما  رعاياها   على  تطبقها  التي  و 

 .49     جال الدولي الشركة في  الم لتحديد الدولة التي تحمي

 مسؤولية الشركة  -4

المدنية فهي مسؤولة    ة المسؤولية  طائل  حت  تضحى ت  ة  اكتساب الشركة للشخصية المعنوي  جرّد  بم

ليها  ا  عن جميع  
ّ
التي تصدر عن ممث الضارة  تندرج ضمن  املاكها    لأفعال  التي  كما تحاسب  عن الأشياء 

قيام   عن  فضلا  الضارة  الأعمال  جميع  عن  التقصيرية  مسؤوليتها  تقوم  أي  حراستها  في  التي  والحيوانات 

سؤولية الجزائية، فلا تقع العقوبة الجزائية إل على الشخاص  ما فيما يخص الم أ  ،    مسؤوليتها التعاقدية

بذاتها   ترتكب  ل  فهي  إرادة،  لها  وليس  طبيعيا،  شخصا  ليست  الشركة  ولأن  اضرارا  لرتكابهم  الطبيعيين 

الشركة. فقد   يعقل تطبيقها على  البدنية ل  أو  الجسمانية  العقوبات  أن    رى جأعمال جنائية، فضلا عن 

المسؤولية الجنائية على عاتق الشركة والأشخاص المعنوية بوجه عام، بل   على عدم قيامالفقه والقضاء  
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أنه ل يجوز مساءلة الشركة    50الذي يسأل جنائيا هو مرتكب الجريمة شخصيا من مديرها وعمالها.  غير 

بة البحتة بل  تحمل معنى العقو   ل عن الجرائم التي تتمثل عقوبتها في توقيع الغرامات المالية، لأن الغرامة  

 .هي بمثابة تعويض وإصلاح الضرر 

  و موطنها اسم الشركة -5

تعرف عليها من قبل  خاص يميّزها عن باقي الشركات  و ذلك حتى يسهل ال  باسم  تتمتع الشركة  

شركات  التستخدم اسمها لتوقع به  على المعاملات التي تجريها    التعامل معها و هي  يفضلون  عملائها الذين  

ب فيقصد  يوجد   ،  الذي  المكان  ادارتها  فيه  ه   أج  أي   الرئيس ي    مركز  به  توجد  الذي  و    الإدارةهزة  المكان 

كان  الرقابة ، و بالنسبة لشركة التوصية البسيطة باعتبارها نوع من شركات الأشخاص فيعتبر الموطن الم

رئيس ي بغض النظر عن ه مركزها الد فيوجفموطن الشركة هو المقر الذي ي    مله  ع  المدير  الذي يباشر فيه  

فيه   توجد  الذي  المكان  تحديد  و  القضائي  اختصاص  تحديد  في  تبرز  الموطن  أهمية  لأن  نشاطه  مكان 

 51.   الإنذارات

 ممثل الشركة    -6

أن  ش   جاري شأنها في ذلكام بالنشاط التشخصا معنويا ل يتسنّى لها القي      تبارها  عان الشركة با

 ل  الشخص الطبيعي
ّ
، و      ن يعملون لحسابهميرون الذيدالم  أشخاص هو     لها شخص أوذلك يجب أن يمث

ل و    إرادة  ن  لة تفترض وجود ارادتيالمديرون أو المدير ليس وكيلا عن الشركة لأن الوكا
ّ
الوكيل ، و    إرادةالموك

توجد   الصدد  الأصيل    إرادةالوكيل دون    إرادةفي هذا  أن  ل فضلا عن 
ّ
يالموك الوكيل  يعمل ستأي  أن  طيع 

 
 .  104عبد القادر البقيرات، مبادئ القانون التجاري، المرجع السابق، ص    50
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ذلك  مبا  تفعل  أن  للشركة  يمكن  ل  و  الوكيل  دون وساطة  ل  إ  شرة  التصرف    إرادةذ  يمكنها  ل  و  إل    لها 

لأنه  بتدخل الشركاء  عن  وكيلا  المدير  يعتبر  ل  كما  عزله    المدير  و  بإجماعهم  تعيينه  لتم  ذلك  كان  لو 

تعيينحيث      بإجماعهم الش ه  أن  بقية  الى  استنادا  يقع  عزله  يقاء  ركو  كما  ا،  بأعمال  وم  و    الإدارةلمدير 

لها  التصرّفات التي تدخل في غرض الشرك
ّ
م القضاء و  أماة فيبرم العقود مع الغير و يوقع عن الشركة و يمث

 52.  من الأرباح التي تم تحقيقهاو يدفع  للشركاء حصصهم السلطات العامة  
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قة الفضل الثا
ّ
 لبسيطة  بنشاط شركة التوصية اني  :  الأحكام المتعل

 تمهيد 

المال   راس  بين  فيه  مرغوبا  تعاونا  تحقق  البسيطة  التوصية  شركة    " أن  الفقهاء  بعض              يرى 

 أنواع الشركات توازنو العمل و وصفت بأنه أكثر  
 
فهي تسمح لصاحب راس    الاخلاق    ئ  فاقا مع مباد ا و ات

ه ممارسة التجارة  رة بالمسائل التجارية ، أو الذي تحظر عليه مهنتالخب  أة أو تعوزهه الجر لمال الذي تنقص ا

تة   دون أن يعرض    اقتصادي  أن يشارك في استغلال مشروع   ، لأنه لن يسأل عن  المالية كلها للخطر      ذم 

الحص الأعمال  رجال  ن 
 
تمك كما  المال  راس  في  حصته  بقدر  الا  الشركة  على  ديون  اللازمة    موالالأ ول 

البسيطة من شركات  ،     بكل حرية و استقلال    اقتصادي  مشروع    لتأسيس التوصية  و نظرا  لأن شركة 

  . و سير هذه الشركات إدارةفلا بد من أحكام تنظم كيفية  الأشخاص 

 تمسيالنظري  الخاص بها ،         و الاطاروصية البسيطة  الى ماهية شركة التما تم التطرق  بعدو  

ها المشرع في ظل التشريعات الق  شركات هذا النوع من ال  إدارةكيفية  تناول في هذا الفصل   . انونية  التي أقر 

 شركة التوصية البسيطة    إدارةت آليا المبحث الأول  : 

ت   ، الشركات  مختلف  غرار  الب    ضع خعلى  التوصية  لأ   سيطة  شركة  تسييرها  العامة  في  حكام 

قة بتسيير الشر 
 
الشركاء التي تتكون منها هذه  ركز القانوني لطائفتي ن على خلاف الملك  كات بشكل عامالمتعل

بالضرورة   ينعكس  ، فإن ذلك  ادا   أساليبعلى    الشركة  و  ،تسييرها  أن    رتها  التوصية    إدارةو ذلك  شركة 

أكثر   البسيطة تتم بواسطة   البس   رة إدا  ق لجميع الشركاء   كما يح،  مدير أو  التوصية  ما عدا    طة شركة 

الا أن      ،    5مكرر    563  بنص المادةالشريك الوص ي الذي تم حضره من تسيير شركة التوصية البسيطة  
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أما باقي  يتولى هذه المهام عنهم، فذلك أيسر للعمل وأكثر إنتاجا،  شخصا واحدا    أن يتم اختيار  المألوف هو  

   مراقبة سير الشركة  .  المتابعة و  فمهمتهمالشركاء 

 شركة التوصية البسيطة   إدارة: ل المطلب الأو 

   حضر الشريك الوص ي   الفرع الأول : 

المادة   تسيير  5مكرر    563تنص  بأي عمل  يقوم  أن  الموص ي  للشريك  يمكن  لا   " أنه                خارجي   على 

  ا المنع يتحمل الشريك الموص ي بالتضامن مع الشركاء ، حيث أنه و في حالة مخالفة هذى وكالة  و لو بمقتض 

التزاماته  و  الشركة  ديون  بة  المتضامنين 
 
المترت بكل  ا  و  بالتضامن  يلتزم  أن  يمكن  و  الممنوعة  الأعمال  عن 

ال  الممنوعة  التزامات  الأعمال  هذه  أهمية  أو  عدد  حسب  فقط  بعضها  أو  حظر  1،شركة  المشر ع    فقد 

نجده في قانون التجارة  ما ذا  و ه شركة التوصية البسيطة   إدارةالتدخل في  لشريك الموص ي على االجزائري  

ق  على أنه " .... لا يجوز  لهم أن يعمل  28المصري الذي نص في المادة   
 
ة و لو بناء  الشرك  بإدارةوا عملا متعل

الفقهاء أن  ، و  توكيل  على   التعايرى بعض  الغير باسم  تبرير  المشرع لحرمان الشريك الموص ي من  مل مع 

هم أشد حرصا على    المتضامنون    ن الشركاء  ير بصفة خاصة من أو تولي مركز المد   ة عامة  فبصالشركة  

الشركة   المو   مصالح  الشركاء  محدلا   صون  من  غير  الاولون  الم ن  فيما  س ودي  الشركة  ديون  عن  ؤولية 

دو  الغير الذي يتعامل  مسؤوليتهم بمقدار حصصهم  ا  الموصون قد حد  في حماية  ،فضلا عن رغبة المشرع 

وقد ظن    المسؤولية    المحدودينين  عند التعاقد مع أحد الشركاء  الموص  لغلط  مع الشركة من الوقوع في ا

 بمسؤولية مطلقة . أنه شريك متضامن 

 
   06/2017  ، جامعة سعيدة ، العددائري و المقارن العام الجزمجلة القانون ظام القانوني لشركة التوصية البسيطة ، النفان ، خالد بن ع  1
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فل ذلك  مع  الداخلية  و  بالأعمال  القيام  في  الحق  الموص ي  عليه  لشريك  نص  ما  هو  و  للشركة 

المادة   في  الجزائري  الموص   563المشرع  للشركاء  أنه  على  التجاري  افالقانون  السن  لحق  ين  في  تين  من    ة مر 

عنها    الإجابة الكتابية حول تسيير الشركة و تكون    الأسئلة ح  و طر   تنداتها  س على دفاتر الشركة و م   الاطلاع  

بنشاط الشركة دون  أن يتطلب    تلك الاعمال التي تتصل    الداخلية هنا    بالأعمالكتابيا أيضا ، و يقصد  

لقانون كما هو الحال في اشتراك الشريك الموص ي في تعديل ا  ،ذلك ظهور الشريك أمام الغير  كممثل لها  

 . و اجراء رقابة على أعمال مسيري الشركة ح تقديم النصائأي و س ي للشركة  و ابداء الر الأسا

وص عليه  المنصظر  الخارجية بالرغم من الح  الإدارةة مباشرة الشريك الموص ي لأعمال  اما في حال

ال بالوفاءفي  ملزما  فيصبح  المترت بجم   قانون  الالتزامات  العمل  بة  يع  هذا  هذا  على  عن  تصبح مسؤوليته  و 

في مواجهة الغير حسن النية بمسؤولية    أن يتمسك  ه  لا يجوز ل   شخصية تضامنية غير محدودة و  العمل  

  الإدارة تدخل الشريك الموص ي في أعمال  المحدودة بمقدار حصته في رأس مال الشركة  ، و في حال تكرار  

قد    الخارجية   المحكمة  و  قد  رت  تكرارها  مدى  حيث  من  و  خطورتها  و   أهميتها  حيث  من  الأعمال  هذه 

ز الحكم جا   ولية غير محدودة   ؤ الاعتقاد بأن هذا الشريك  مسؤول مس   أصبحت غير كافية لدى الغير  

داتها التي ترتبت منذ بمؤاخذته على   2ء  ستثنان غير او م  امه بهذه الأعمال قيكافة ديون الشركة و تعه 

للس  يخضع  الجزء  هذا  أن  يعفي     قاض ي  ل  التقديرية    لطة  حيث  أن  له  يجوز  الذي  الموضوع 

ي الشريك   أن  أو  يبرمها  التي  الديون  عن  المسؤولية  من  الشريتر الموص ي  مسؤولية  بعض  ب  في  الموص ي  ك 

الشركاء  الت من  توكيل  على  بناء  بها  قام  التي  فات  في  صر  له  يجوز  الر فإنه  الحالة   الشركاء    جوع  هذه  الى 

 المبالغ الزائدة عن قيمة حصته . المتضامنون للوفاء ب 

 

 
 ، مرجع سابق     فانخالد بن ع  2
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 شركة التوصية البسيطة  إدارةأعمال   الفرع الثاني : 

الأ  الفرع  في  تفصيله  تم  ما  خلال  أعلاه  من  ق    ول 
 
المتعل الشريكو  القيام    بحظر  من  الموص ي 

للشركة   الخارجية  في الأعمال    وبإمكانهبالأعمال  لها   الداخالتدخل  التوصية    لية  أن اعمال شركة  يتضح 

الى قسمين    في هذا    هما  البسيطة مقسمة  تناوله  ما سيتم  الداخلية و هذا  و الأعمال  الخارجية  الأعمال 

 الفرع  .

 شركة التوصية البسيطة  لإدارة الداخلية الأعمال  ❖

بالأ  بنيقصد  تتصل  التي  الأعمال  تلك  الداخلية  أنعمال  دون  الشركة  ذل  شاط  ظهور  يقض ي  ك 

الداخلية هي التي تجري داخل الشركة  و ليس من    الإدارة ممثل للشركة ، فأعمال  ك  الشريك أمام الغير  

اش في  الغير  توقع  أن  استعمالا  أنها  كونها  تخرج عن  لا  التي  و  الموص ي  الشريك  مركز  حقيقة  بشأن  لغلط 

في تعديل عقد الشركة   في تعيير المدير أو عز لحقوقه كشريك  أو  و  له  ابداء الملاحظات  و تقييد سلطته و 

عمال الداخلية تعتبر الأعمال التي تتصل  فالأ ،  كة و مراجع للدفاتر  التفتيش عن اعمال الشر   والنصائح  

الشرك الغير  بنشاط  أمام  الموص ي  الشريك  ظهور  ذلك  يتطلب  أن  دون  يقصد    ة  يحق    كما  التي  الأعمال 

الشركة،   مع  بها  القيام  الموص ي  الأعمال  للشريك  هذه  ومن  بها،  الغير  يتأثر  أن  دون  شركائهم  مع  حق  أو 

المداولا  في  والاشتراك  الشركاء  يعقدها  التي  الاجتماعات  في حضور  الموص ي  وإبداء  الشريك  والتصويت،  ت 

ا والتصويت على تعيين المدير أو المديرين، كما  ما يتعلق بشؤون الشركة، وكيفية سير أعماله  الرأي في كل 

ما له الحق في الاطلاع على سجلات  عزل المدير إذا ظهرت بعض الحالات التي تدعو إلى عزله، ك  له حق طلب

بإد الخاصة  والقرارات  اجتماعاتها  ومحاضر  والإرشاالشركة  النصح  توجيه  وله  الشركة، ارتها،  لمدير  د 

أنها تفيد في سير    منه عن ذلك، وإبداء المقترحات التي يعتقد الشريك الموص ي  ومراقبة اعماله والاستيضاح
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وإدارته الشركة  بها  تقوم  التي  هذه  الأعمال  إن  القانون  ا.  يمنع  التي  الادارة  اعمال  من  تعتبر  لا  الاعمال 

 3من القيام بها.الشريك الموص ي 

صية كـأن يشتري منها ما تنتجه  تعاقد الشريك الموص ي مع الشركة بصفته الشخ ونضيف أنه اذا 

مواد   لها  يبيع  او  سلع  تدخلا  من  ذلك  يعتبر  فلا  ذلك  وغير  خدمات  لها  يورد  أو  الشركة  أولية  في شؤون 

ن كأن يكو  مال الداخلية في الشركةالادارية. كما يجوز أن يعين الشريك الموص ي عاملا او مشرفا على الاع

 . عامل مع الغير وكأنه ممثلا لشركةللعمل. وبالتالي لا يتمحاسبا أو مراقبا 

 شركة التوصية البسيطة لإدارة  الأعمال الخارجية   ❖

بناء كان  ولو  مباشرتها  الموص ي  الشريك  على  فيحظر  الخارجية،  الادارة  لأعمال  على    بالنسبة 

للشركة لكل من يباشرها، ولذلك    خاص، وهذه الأعمال هي التي تبدو فيها للغير الصفة التمثيليةتفويض  

له والتي من أجلها منع المشرع الشريك الموص ي من  ير  الغتتمثل في إتيانها أو مباشرتها الخطورة على إئتمان  

 مزاولتها. 

بناء على موافقة كل    وعلى ذلك يحضر على الموص ي أن يشغل منصب مدير الشركة، ولو كان 

يكون م أن  المنع  ذلك  في  يستوي  أحد فروعهالشركاء  أو  ذاتها  للشركة  أن  ديرا  الموص ي  على  ا، كما يحضر 

ب العقد قد تم على يده فعباليتعاقد بإسم الشركة سواء  بالشراء، ولا يشترط أن يكون  أو  لا بل يكفي  يع 

للقول بالمنع أن يكون الموص ي قد دخل مع الغير في مفوضات بشأن إبرام التصرفات مما يعتقد معه الغير  

متضا  شريك  عليه  نه  يحضر  كما  الشركة،  يمثل  أو  من  كمبيالات  سحب  او  الشركة،  باسم  الاقتراض 

بإسم يوقع      هاشيكات  بإسمهاأو  بينما تتضح4  على سندات  أمواله  بعد ذلك،    على جميع  الحقيقة  في  له 
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وعلى كل حال سواء كانت العلة في منع    ،   5فيعلم أنه شريك موص ي وأن مسؤوليته لا تتعدى حدود حصته

الإدارة  ا أعمال  من  الموص ي  أو لشريك  والشركاء  الغير  حماية  أو  الغير  حماية  هي  الغير    الخارجية،  حماية 

ظل قائمــــــــــا طالمــــــــــــا أن النص القانوني باق، غير أنه يجب  المنع يوالشركة أو حماية الكل جملة واحدة، فإن  

على   يقتصر  ثم  ومن  منه،  المبتغاة  بالعلة  يقيد  المأن  الشريك  فيه  يظهر  الذي  مع  القدر  للتعامل  وص ي 

ال له  فيبقى  ذلك  وراء  فيما  أما  الشركة  الغير،  أمور  تسيير  في  المشاركة  في  الفنية  حق  الأعمال  وكذلك 

 .6  والإدارية الداخلية

 ة و مراقبتها  ة البسيطشركة التوصي المطلب الثاني  : تعيين مدير 

  الشركات التجارية  يقوم بتسيير شركة التوصية البسيطة مدير يتم تعيينه و عزله    كغيرها من  

ة  الرقاب   ، كما يوجد أليات تحديد كيفية    التشريعات المنصوص عليها قانونا    و تحديد صلاحياته بناء على  

 .هذا ما سيتم التطرق اليه في هذا المطلب   و يها عل

 و آليات عزله   التوصية البسيطة شركة مدير   و تحديد صلاحيات  تعيين  :  الأول الفرع 

 تعيين المدير  ❖

تسيي الن يخضع  لنفس  البسيطة  التوصية  شركة  بعض  م  ظار  مع  التضامن  لشركة  د  المحد 

من  الملاحظات   نوعين  لوجود  يتفق    نظرا  فقد   ، المتضامن  الشريك  و  الموص ي  الشريك  هم  و  الشركاء 

سواء كان من الشركاء المتضامنين او من الغير ، ففي هذه    الشركاء في العقد التأسيس ي على تعيين المدير

الاتفاق المدير  يسمى  يشترط  الحالة  ولا  في    لاقلإط   ي  الصفة  ذلك    هذه  رغم  و  الشركة   لقيام  وقت لاحق 

 
 97-69بق، ص ص ، المرجع السا 6التجارية، ج   الشركات إلياس ناصيف، موسوعة  5
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عن  كون  ت الشركة  عقد  يسكت  قد  و  التسمية  هذه  الشركاء    له  فيقوم  فيه  المدير  تطوين    تعيين  عند 

، ففي هذه الحالة يطلق على المدير  لشركة أو بعد ذلك بتعيينه بعقد أو اتفاق مستقل عن عقد تأسيسها  ا

اتفا الغير  المدير  يقو   يقتسمية  أن  الموص ي  للشريك  يمكن  خار فلا  تسيير  بأعمال  هم  فإن  عليه  و  ذا  جية  

من   مستبعد  تعود    الإدارةالأخير  لذلك  تبعا  أو  ش     إدارة،  متضامن  لشريك  اما  البسيطة  التوصية  ركة 

  فيكون مديرا اتفاقيا معين     الأساس يخص أجني عن الشركة فيمكن أن يعين المدير اسميا في القانون  لش

أو يعين بموجب عقد لاحق    مهما كان نوعهم على هذا القانون    توقيع كل الشركاءعلى أساس ان    جماعبالإ 

يقوم على أنه : " لا يمكن للشريك الموص ي أن    5مكرر    563  ث تنص المادة  حيي   طلق عليه مدير غير اتفاق في

الشريك الموص ي بالتضامن  ولو بمقتض ي وكالة و في حالة مخالفة هذا المنع يتحمل  باي عمل تسيير خارجي  

بة  المع الشركاء المتضامنون ديون  
 
من  يمكن أن يلتزم بالتضا عن الأعمال الممنوعة  و  شركة  التزاماتها المترت

بعضها   أو  الشركة  التزامات  فبكل  بالتالي  و  الممنوعة  الأعمال  هذه  أهمية  أو  عدد  هذه  حسب  أحكام  إن 

كل  تعود ل  الإدارة لنوع من الشركات فيمكن الأخذ بعين الاعتبار بأن  المادة  تؤكد أن المدير القانوني في هذا ا

 7الشركاء المتضامنين فقط . 

 الأساس ي كان تعيينه في القانون و يختلف وضع المدير من حيث تعيينه و سلطاته باختلاف ما اذا 

يسمى  للشركة    يالأساس و كان تعيينه مستقل عن القانون  ى في هذه الحالة بالمدير الاتفاقي أيسمللشركة  

 . ي بالمدير الغير الاتفاق

ن بموجب عقد  يجوز تعيين اكثر من شخص واحد لتولي دارة شركة التوصيكما   ة البسيطة و يعي 

 .لاحق أو بموجب العقد التأسيس ي نفسه
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 سلطات المدير   ❖

نه من الق  البسيطة يتمتع    مدير  شركة التوصيةالقاعدة العامة أن  
 
  يامبصلاحيات واسعة تمك

من أجله الشركة سواء تم تعيير    أنشئتى تحقيق الغرض الذي  تؤدي الافة الاعمال  و التصرفات التي  بك

 .للشركة او بموجب عقد لاحق  الأساس يفي القانون المدير 

و  فيبين الاعمال  شركة  التوصية البسيطة  ات المدير في العقد التأسيس ل أن نجد سلط   الأصلو  

و التي يجب عليه تجنبها و  والاعمال و التصرفات المحظورة عليه     هالقيام بالتصرفات التي يحق للمدير ا

 عدم الخروج عن اختصاصه .

ما يصدر   بكل  الشركاء  يلتزم  الم  الإدارةكما  و همن طرف  ما  دير  المادة  ذا  به  الفقرة  554قضت 

اء و  عند عدم تحديد  في العلاقات بين الشركيجوز للمدير    من القانون التجاري الجزائري بقولها "   الأولى

من المادة   الأولىلصالح الشركة كما تنص الفقرة  الإدارةأن يقوم بكافة أعمال لطاته في القانون الأساس ي س

الشركة ملزمة بما يقوم به المدير  من تصرفات تدخل في موضوع فس القانون على أنه  " تكون  من ن555

 الشركة و ذلك في علاقاتها مع الغير  ". 

في  للشرك  كما يجوز  باشر سلطاته  المدير لطالما  أمال  و     شركةال  حدود غرض  اء الاعتراض على 

ه في الشركة فيمنع عليه انابة غيره  ، رغم ذلك يمكن للمدير انابة غير   ةبإدار ان يقوم الدير نفسه    الأصل

و ذلك اذا      نائبه كما لو أنه صدر منه شخصيا  مسؤولا عن عمل  بعض عمله و في هذه الحالة يكون المدير  

ر مسؤولا الا  لم يؤذن له انابة غيره ، لما اذا اذن له انابة غيره في العقد التأسيس ي للشركة  فلا يكون المدي

ال نائبا عنه    أ طشخص الخعن اختيار  ان يتم تعيين أكثر من مدير  و يجوز كما اشرنا سابقا  هذا    ليكون 

المديرين   د  تعد  حالة  عنه  ينتج  الذي  االامر  احكام  استنادا  احكام لى  عليها  تعتمد  التي  و  التضامن  شركة 

  نصت   ائري الذي ز من القانون التجاري  الج  554المادة     و من خلال نص   شركة التوصية البسيطة    إدارة
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و في    سلطات المديرين  حالة عدم تحديد    ء  سوا    8تب عليه ثلاثة فروضتر على تعدد المديرين  الامر الذي ي

العمل يجوز  الحالة  ينفمج  هذه  أن  أو  مدير  رد  تمعين  الحالة    الاعتراض    حق    للأخرينو  ل  بالعم  كل  أما 

في   فتتمثل  يمكن  الجماعية    الإدارة الثانية  التأسيس   نأحيث  العقد  في  الجماعية    الإدارة على    ي  ينص 

لة  أما الحا  يق الاجماع  و تتخذ القرارات عن طر     إدارةللشركاء المتضامنون  و ذلك من خلال انشاء مجلس  

 . في  تحديد صلاحيات كل مدير   ثة فتتمثلالثال

 عزل المدير   ❖

  559كما نصت عليه المادة      نصت عله المادة  تعيينه كما    إجراءاتعزل المدير بنفس     ليةتتم عم

و بالتالي فإن عزله لا يتم الا     ن المدير في العقد التأسيس للشركة  من القانون التجاري ، و من هذا تم تعيي

  و يترتب على هذا العزل حل الشركة ما لم ينص العقد التأسيس للشركة على     الشركاء على ذلك      بإجماع

بااستمرارها و   ر  أ  بالإجماع حل الشركة  قي الشركاء  يقر  له  ينسحب المدير من الشركة و يحق  طالب  ن يو 

أما اذا وقع    الأطراف ب  معتمد يعين من جان   التي  تقدر قيمتها يوم تاريخ العزل  من طرف خبير    و  بحقوقه  

 .9المستعجلة تقوم بتعيين الخبير  الأمور في خبير فالمحكمة المختصة تعيين العدم الاتفاق على 

الم التأسيس و  العقد  في  يتعين  الذي  تم عزله  دير  اذا  الاتفاقي  المدير  أي  فإن    الشركاء    بإجماعي 

بتعيين مدير جديد   في الشركة   و يقومون  أنهم  الاستمرار  تجاج بشهر ذلك حتى يمكن الاح  ملزمون  غير 

 أت .طر كل التعديلات التي  على 

أعماله   اعتزال  له  يجوز  لا  الشريك  يحمل صفة  الاتفاقي  المدير  كان  اذا  بموافقة    الإدارية و  الا 

، كما يجوز لأي شريك عزل  العجز جاز له ذلك   ا وقعت له اساب قوية كالمرض او  جميع الشركاء و لكن اذ

 
 2002، د ، ط ، دار هومة  للطباعة و النشر و التوزيع ، الجزائر  اص (  قانون الجزائري )شركات الأشخدية فوضيل ،أحكام الشركة طبقا للنا  8
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قضا االمدير  الأسباب  توفرت  اذا  عدم  ئيا  تثبت  و  المدير      مقدرة  لتي  الشركة  نشاط    استغلاله  تسيير 

ارتكابه خطا جسيما  الشركة لمصل أو  الشخصية   الشركاء حته  بمصالح  العزل     أضر  بموضوع  تختص  و 

باب تم  سدلة   حيث اذا ثبتت الأ و الأ   الأسبابتقييم  المحكمة المختصة  و التي لديها السلطة التقديرية في  

 عزل المدير و لا يحق له المطالبة باي تعويضات  . 

نص  سيس ي اذا تضمن بنودا تأفيتم عزله طبقا للعقد الت  شريكا    تفاقيلاأما اذا كان المدير غير ا 

ذلك   توفر    على  عدم  حال  في  البنو هذو  ف ه  يكون  د  المدير  عزل  يشغلون    بإجماعإن  كان  سواء  الشركاء 

قت  الوكالة  شريطة أن يتم ذلك في الو   لأحكامقا  ، كما يمكن للمدير أن يعتزل طب    أو لا    الإدارةمناصب في  

 . ر جراء استقالته و يجب تعويض الشركة ان أصابها ضر   المناسب 

بأغلبية أصوات    بقرار صادر موافق عليه     فيتم عزله  تفاقي  غير شريك  إن كان المدير غير الاأما  

في فقرتها الرابعة من القانون التجاري بقولها  :" و يجوز عزل المدير    559و هذا ما قضت به المادة   الشركاء  

المن الشروط  الشركة حسب  عليه في  القانون    اصوص  فبقرار  الأساس يمن  ذلك  يكن  لم  من    صادر     فان 

 الأصوات . الشركاء بأغلبية 

ال العقد  اتفاق مستقل عن  في  تعيينه  تم  اذا  الغير شريك  المدير  للشركةأما  فإن هذا      تأسيس 

اذا كانت   بالشركة  و ما  التي تربطه  د طبيعة العلاقة  فاسري  علاقة وكالة أو عمل  الاتفاق هو الذي يحد 

أ الوكالة   احكام  احكام  لذلك  ف   و  مشروع  العغير  عليهإن  يترتب  الحالة  هذه  في  الضرر  تعوي  ول  عن  ض 

 10التجاري . من القانون   559من المادة   3ؤكده الفقرة صابه  و هذا ما تالذي أ
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 مراقبة إدارة شركة التوصية البسيطةالفرع الثاني  : 

ول عن كل  ؤ ركة و مسش التي تسير ال   الإداريةكافة الاعمال  ن هو من يقوم برغم ان المدير المعي   

الحق في مراقبة عملية سير    امنون او  الموصون القانون قد منح  للشركاء المتض  ، الا أن  ةخذالقرارات المت  

ن أدناه حيث تكون هذه المراقبة اما قبلية او بعدية  كما  سة المؤس  .  هو مبي 

 المراقبة القبلية   ❖

السنة المالية و تكون من طرف الشركاء مهما اختلفت صفاتهم    تكون المراقبة القبلية قبل نهاية 

يحق   لتفادي  الذين  الشركة  سير  مراقبة  أ  أي لهم  تلاعبات  تجاوزات  الم  و  تضمنته  ما  من    558ادة  وهذا 

ب مركز  ق.ت.ج.  في  السنة  في  مرتين  بأنفسهم  يطلعوا  أن  في  الحق  المديرون  غير  "للشركاء  أن:  على  نصها 

وا  والفواتير  والعقود  والحسابات  التجارة  سجلات  على  كل  لمرا الشركة  على  عام  وبوجه  والمحاضر  سلات 

مستلمة   أو  بالشركة  موضوعية  في  ويتبع    منهاوثيقة  الحق  الاطلاع  النسخحق  أثناء      اخذ  للشريك  يمكن 

 . ممارسة حقوقه أن يستعين بخبير معتمد"

المادة    اوجبت  الجرد،    557كما  وإجراء  المالية  السنة  عمليات  عن  التقرير  عرض  ق.ت.ج  من 

شركاء  ل العام وحساب الخسائر والأرباح والميزانية الموضوعة من المديرين على جمعية ال تغلاوحساب الاس

لتحقيق ذلك الغرض توجه  ،   ( أشهر ابتداء من قفل السنة المالية 6)ا، وذلك في أجل ستة  للمصادقة عليه

( عشر  خمسة  قبل  الشركاء  غلى  المقترحة  القرارات  نص  وكذلك  آنفا،  المذكورة  من  (  15المستندات  يوما 

هذه  ل شرط مخالف لأحكام  اجتماع الجمعية، ويمكن إبطال كل مداولة جارية خلافا لذلك، كما يعتبر ك

 كن.المادة كأن لم ي
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هذا ويعتبر الشركاء المرجع الصالح للموافقة على الأعمال الصادرة عن المدير الذي يتجاوز فيها   

ن ق.ت.ج التي تنص على ما يلي: "كما أنه يمكن أن م   556/ 2حدود سلطاته، وهذا ما يفهم من نص المادة   

الشركاء عقد  ا لم يطلب أحد  استشارة كتابية، إذ  خذ القرارات عن طريق ينص القانون الأساس ي على أن تؤ 

 11اجتماع الشركاء".

   المراقبة من طرف الشريك الموص ي.  •

ر وليس لهم الحق في الإدارة ولا  لتاجكما سبق وذكرنا، فإن الشركاء الموصين لا يكتسبون صفة ا

صة التي قدمها كل منهم تدخل أسماؤهم في عنوان الشركة ولا يسألون عن ديون الشركة إلا في حدود الح

المال فلا يمكن    ويراعى أن الشريك الموص ي في شركة التوصية البسيطة يجب أن يسهم فيها بنصيب في رأس

هذه الحواجز لا يمنع الشركاء الموصين من ممارسة حق    ع كل ووض  12  أن يكون شريكا موصيا بمجرد عمله 

  ه: "للشركاء الموصين، الحق مرتين خلال السنة من ق.ت.ج. على أن  6مكرر     563الرقابة حيث نصت المادة  

  عنها بية حول تسيير الشركة، وتكون الإجابة  كتا  في الإطلاع على دفاتر الشركة ومستنداتها وفي طرح أسئلة

 هذا وبقصد عدم المبالغة في استعمال هذا الحق فحدده المشرع بمرتين في السنة. ا" و كتابيا أيض

 المراقبة البعدية   ❖

الم   التكون  نهراقبة  بعد  في  بعدية  غاليا  تتمثل  و  المالية  السنة  القرارات    اية  اتخاذ  كيفية 

عليها   المادة    حيث    والمصادقة  الشروط     563/ 2تنص  وفق  القرارات  "تتخذ  يلي:  ما  على  من ق.ت.ج  مكرر 

الأساس ي" القانون  في  الش ،   المحددة  طرف  من  مكتوبة  باستشارة  الاكتفاء  الشروط  هذه  في  ركاء  ويمكن 

 
للنشر  ، دار الغرب 2فيذية الحديثة، طودة عماري، أحكام الشركات وفقا للنصوص التشريعية والمراسيم التنفتيحة يوسف المول  11

 . 33، ص 2007الجزائر،  ،عوالتوزي

 . 109عبد القادر البقيرات، مبادئ القانون التجاري، المرجع السابق، ص   12
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ز  تجاو تي تذن الممنوح للمدير لإجراء التصرفات اللاتخاذ كل القرارات التي تتطلب تدخل كل الشركاء، كالإ 

السلطات المحددة له في القوانين الأساسية. وحينئذ، وحتى في حالة عدم تنظيم ذلك في القانون الأساس ي  

الب بها الشريك المتضامن، أو الشركاء  للشركة، فإن انعقاد جمعية تعني كل الشركاء تكون قانونية إذا ط 

المادة  4/ 1الموصين يمثلون ) التي نصت على ما يلي:   من  4/ 2ر  مكر   563( رأس المال تطبيقا لنص  ق.ت.ج. 

جمعية   انعقاد  أن  الموصون  "...غير  الشركاء  أو  المتضامن  الشريك  بها  طالب  إذا  قانونية،  تكون  الشركاء 

 الذين يمثلون ربع رأس المال".

ا يتبين من هذا النص أن الحكم آمر لا يمكن استبعاده بشرط مخالف في القانون الأساس ي، مو  

يمك لا  لهكما  ا ن  المذكورة،  ذا  الأغلبية  من  أقوى  أغلبية  اشتراط  يمثلون    كاشتراطلأخير  الذين  الموصين 

 ( رأس مال الشركة.1/ 2نصف )

تدخل وموا  تتطلب  التي  القرارات  بموضوع هذه  يتعلق  الموصين، وفيما  فيها  بما  الشركاء  كل  فقة 

التي تقض ي بتطبيق  من ق.ت.ج.    مكرر   363هو الذي يحددها. وتطبيقا لنص المادة    فإن القانون الأساس ي

 أحكام شركة التضامن على شركة التوصية البسيطة ويمكن تلخيص القرارات في الآتي

من ق.ت.ج.     2و   556/ 1لنص المادة    . القرارات التي تجاوز السلطات المعترف بها للمديرين تطبيقا1

يت فيما  بالخصوص  ذلك  السنوية،ويطبق  الحسابات  على  بالمصادقة  لا  المداولات    وكل   علق  التي  العادية 

 تمس بطريق مباشر أو غير مباشر بتعديل القانون الأساس ي لشركة.

نص خاص    تطبيقا لأحكام شركة التضامن على شركة التوصية البسيطة فيكل ما يرد بشأنه   2. 

 لي: من ق.ت.ج. التي تقض ي بما ي 2و 1/ 557بهذه الأخيرة، تطبق أحكام المادة 
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التقرير   ع"عرض  السنةعن  وحساب    مليات  العام  الاستغلال  وحساب  الجرد،  وإجراء  المالية 

الخسائر والأرباح والميزانية الموضوعة من المديرين على جمعية الشركاء لمصادقة عليها، وذلك في آجل ستة  

القرارات  نص  وكذلك  إليها،  المشار  المستندات  توجه  الغرض  ولهذا  المالية.  السنة  قفل  من  ابتداء    أشهر 

هذا وتعتبر احكام هذه المادة من النظام العام، ،     الجمعية يوما من اجتماع    15لشركاء قبل  قترحة الى االم

وجد   وإذا  ذلك،  يخالف  شرطا  للشركة  الأساس ي  القانون  تضمين  يجوز  يكن   يعتبرفلا  لم  وفيما    13كأن 

تعد يمكن  فلا  البسيطة،  التوصية  بشركة  الخاص  الأساس ي  القانون  تعديل  بموافقة يله  يخص  كل    إلا 

 الشركاء المتضامنين والأغلبية في رأس المال للشركاء الموصين. 

  انقضاء شركة التوصية البسيطة المبحث الثاني:

ية الطبيعية  شأن الشخص  شانهاها أن تنقض ي   اء شركة التوصية البسيطة فيمكن لكما تم انش  

هذا ولا    في مجال الشركات احلال الرابطة القانونية التي تجمع الشركاء فيما بينهم  قصد بالانقضاءحيث ي

القول أنه تسري على    ،يترتب على انقضاء الشركة زوال شخصيتها وإنما تبقى إلى حين تصفيتها كما يجب 

شركة التضامن فيما يتعلق بانقضاء الشركة والآثار    على  حكام المطبقةشركة التوصية البسيطة نفس الأ 

 التي تترتب على هذا الانقضاء من تصفية الشركة وقسمتها.

 

 

 

 

 
 .  125.124ة عماري، المرجع السابق، ص ص فتيحة يوسف المولود   13
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 نقضاء شركة التوصية البسيطة لا  المؤدّية   الأسباب لأول: المطلب ا 

 شركة التوصية البسيطة   لانقضاء الفرع الأول: الأسباب العامة

 ن أجله الشركة الذي أنشئت متحقيق الغرض   ❖

ق هلتحقأ أغلب الشركات  تنش  ذا الهدف  يق هدف معين  او تحقيق مشروع استثماري و متى تحق 

ة بقوة القانون  حتى و ان كلن ذلك قبل انتها   انتهى سبب وجودها   
 
المعاد    ء  و على ذلك تعتبر الشركة منحل

لها  الماد     المحدد  في  الجزائري  المشرع  اقره  ما  هو  القا  437ة   و  الجزائري  من  التجاري  ويمكن    كما    نون 

إذا تم الاستمرار في ممارسة عمل من ذات الأعمال التي أنشأت    –عملا لنص المادة    –الاستمرار في الشركة  

عليه    ترتب وبالشروط ذاتها مع حق دائني الشركة من الاعتراض على هذا الاستمرار ويلأجلها سنه بعد سنة  

الأثر من حق الان   هوقف  أسباب  من  الغرض كسبب  تحقيق  على  استحالة    -كذلك–قضاء  ويقاس  حالة 

صار   قد  الشركة  لأجله  أنشأت  الذي  الغرض  أن  أتضح  أو  أصبح  فمتى  )منعه(،  تحريمه  أو  به  القيام 

ة فتعتبر ال مستحيلا 
 
  14. شركة  شركة منحل

 انتهاء المدة المحددة للشركة.   ❖

ل  التأسيس  العقد  اليتضمن  التوصيشركة  في عقد    الشركة    مدة     بسيطةة  د  تحد  أن  يمن  كما 

من القانون التجاري لكن هذا فيما      6/   52ة   سنة  و ذلك ما نصت عليه الماد  99لاحق شريطة أن تتجاوز  

و ذلك    سنة    30سنة  دون أن تتجاوز    25الى     5أما شركات الأشخاص فمدتها  من  يخص شركات الأموال  

ي الى  يؤد  ء مدة الشركة   في ذلك أن انقضا  الأصلئمة على اعتبار شخص ي  و  راجع لطبيعة الشركات القا

 
ال   14 خالد،  لمصفي  معمر  القانوني  فنظام  التجارية  الجالشركات  الجامعة  دار  والمقارن،  الجزائري  التجاري  القانون  مصر،  ي    2013ديدة، 

 . 18-14ص
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من ق.م.ج. على ما يلي: "تنتهي الشركة    437/1نصت المادة      نصت على ذلك المادة   كما    انقضاء الشركة  

الشركة محددة  كانت  متى  أنه  أي  لأجلها"،  أنشئت  التي  الغاية  بتحقيق  أو  لها  عين  الذي  الميعاد    بانقضاء 

المدة فإنها تنحل بقوة القانون بمجرد انقضاء هذه المدة، ولو لم تكن حققت الغرض أو العمل الذي من  

الش  تأسست  ذلك  أجله  ومع  على    فإذاركة،  التقريب  بوجه  كان  المدة  هذه  تحديد  أن  الظروف  من  تبين 

تست الشركة  فإن  أطول،  وقتا  يستغرق  لا  الشركة  أجله  من  أنشئت  الذي  العمل  أن  وتظل  أساس  مر 

يكون طبقا   أجلها  المعنوية لأن  أو تحقيق  محتفظة بشخصيتها  المدة  انقضاء  أبعد الآجلين:  الشركاء  لإرادة 

إذا اتفق الشركاء قل انتهاء مدة الشركة على استمرارها ومد أجلها إلى وقت آخر،  ركة  وتستمر الش  ملالع

ما لم يبين العقد التأسيس ي الأغلبية اللازمة  والأصل أن يتم الاتفاق على استمرار الشركة بإجماع الشركاء  

انق  ،    لذلك بعد  وامتدادها  الشركة  إذا وقع الاتفاق على استمرار  فإناما  يعتبر    هذا  ضاء مدتها  الاتفاق 

أجل   حلول  بمجرد  القانون  بقوة  القول  سبق  كما  يقع  هنا  الانقضاء  لأن  جديدة  لشركة  انشاء  بمثابة 

ا وإذا  مدتها،  وانتهاء  من  الشركة  تأسست  الذي  النشاط  مباشرة  في  مدتها  انقضاء  بعد  الشركة  ستمرت 

ا الاتفاق  حالة  في  كما  الشركة  نعتبر  ثم  ومن  جدأجله،  شركة  الشروط  يدة  لصريح  بذات  انعقدت  قد 

وهذا ما نصت عليه الفقرة الثانية  15  الأصلية وتجعل معظم التشريعات الامتداد في هذه الحالة سنة فسنة 

حققت الغاية التي أنشئت لأجلها الشركة  من ق.م.ج. بقولها: "فإذا انقضت المدة المعينة أو ت   437من المادة  

 شروط ذاتها". فسنة بال امتد العقد سنة 

 كله أو جزء منه.   ك رأسمال الشركةهلا  ❖

المادة    الشركة  1/ 437تنص  "تنتهي  أنه:  على  ق.م.ج.  جزء  من  أو  مالها  جميع  منه    بهلاك  كبير 

"، وبالتالي فإن هلاك مال الشركة جميعه أو معظمه بحيث اصبحت   في استمرارها  بحيث لا تبقى فائدة 

 
 52قراي  ، مرجع سابق  ، ص  إسماعيل   15
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أو المتجر    فإذا فرضا شب حريق في مصانع الشركةعن الاسمرار في نشاطها فإنها تنقض ي،    اجزةالشركة ع

ا، أو حدث غرق للأسطول التجاري موضوع نشاط الشركة، الرئيس ي واتى على البضائع جميعها أو معظمه

 16ذلك انقضاء الشركة بقوة القانون فإنه يترتب على 

ن يقدم حصته نه: "وإذا كان أحد الشركاء قد تعهد بألى أمن ق.م.ج. ع  2/  438كما نصت المادة   

 بالذات،  
ً
 معينا

ً
جميع الشركاء"، أي    وهلك هذا الش يء قبل تقديمه، أصبحت الشركة منحلة في حقشيئا

بالذات وذلك على   أنه تنقض ي الشركة أيضا بهلاك حصة الشريك قبل تقديمها للشركة إذا كانت معينة 

  17الشركة. كيان  ة قد اصبح مستحيلا مما يؤثر علىالحصان التزامه بتقديم أساس 

 تجمع حصص الشركاء في يد شريك واحد.  ❖

ة و ان غياب ذا الركن  شركة التوصية البسيط  نشاءلإ  أساسيةن  تعدد الشركاء ركيزة  يعتبر رك

الشركة   الى عدم قانونية  يد شريك واحد على  بيؤدي    الذي يجعل  الأمر      يؤدي  في  اجتماع كل الحصص 

يفرض  لتي  في التشريع الجزائري، نتيجة حتمية لمفهوم الشركة اانحلال الشركة بقوة القانون، ويعد ذلك  

ها، كما لا وجود لأي مدة قانونية ممنوحة للشركة من أجل تعديل أو وجود شخصين على الأقل لتأسيس

لركن   الوحيد  الاستثناء  وضعيتها.  ذات  تصحيح  الوحيد  الشخص  ذات  بالمؤسسة  خاص  الشركاء،  تعدد 

 المحدودة. المسؤولية 

 

 

 
   149، ص ص 2001للنشر، مصر ، دار النهظة العربية  5ط  القليوبي، الشركات التجارية،  سميحة  16

 . 153سميحة القيلوبي، المرجع نفسه، ص     17
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 حل الشركة  فاق على الات ❖

التو   شركة  في  الشركاء  يتفق  ان  دون  صيمكن  الشركة  حل  على  البسيطة  الميعاد    انقضاء  ية 

د لها و هذا   من ق.م.ج. على أن الشركة تنتهي بإجماع الشركاء، فإذا اتفقوا    2/ 440اءت به المادة  جا  م المحد 

أغ على  التأسيس ي  العقد  صحيح  لبيةفي  العقد  فيعد  لحلها  ميسورة  معينة  الشركة  تكون  أن  شريطة  ا، 

الو  الالحال قادرة على  يعتد بحل  إذ لا  بالتزاماتها،  في حالة توقف عن  فاء  كانت  إذا  بإرادة الاطراف  شركة 

 )الإفلاس(، لأن ذلك يعتبر تهربا للشركاء عن مسؤولياتهم القانونية. الدفع 

  شركاء.لانسحاب أحد ا ❖

و التي  من ق.م.ج.    440المادة  نتهاء الشركة بناء على أحكام  لا يعتبر انسحاء أخد الشركاء  سبب  

وذلك بمجرد إعلان رغبته في  اب أحد الشركاء إذا كانت مدتها غير محددة  انتهاء الشركة بانسحتنص على   

خاص   الحق  وهذا  الأبدي  بالالتزام  وربطها  الشخص  حرية  تقييد  بعدم  يقض ي  المبدأ  لأن  الانسحاب 

 ذا توفرت بعض الشروط:  لا إهذا الأخير لا يمكن استعمال هذا الحق إ  بالشريك وحده. غير أن

لتدبير الأمر وفقا  * أن يعلن الشريك مس لباقي الشركاء مهلة كافية  يمنح  في الانسحاب على أن  بقا إرادته 

 لمبدأ حسن النية. 

ال  في وقت مناسب فلا يصح الانسحاب  نية وان يكون  ذي يشوبه  * يجب أن يكون الانسحاب عن حسن 

 . هذا المجال اض ي سلطة تقديرية فية على وشك الإفلاس، وللقلشرك غش كالانسحاب عند الشعور بأن ا
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 القضائية    الأسباب  ❖

بحكم قضائي بناء على    المدني الجزائري  " يجوز  أن تحل الشركة   من القانون  441جاء في المادة   

دة و تتمثل ه  أسباب طلب أحد الشركاء بناء على   أو    ء الشريك بالتزاماته عدم وفا  الآتيفي    الأسبابذه  محد 

   .فضل احد الشركاء  

 لإندماج. ا التأميم و   ❖

يعد    يم:تأم لا • الاخير  أن هذا  غير  الشركة،  انقضاء  أسباب  التأميم سبب من  يعتبر  يوجد نص  لا 

الشخصية القانونية،   سببا مسلما به لانقضاء الشركة المؤممة. وهذا رغم اختلاف الآراء في أثر التأميم على

ت الخاصة إلى الدولة  فراد أو الشركاكان المقصود من التأميم هو نقل ملكية المشروع الذي يملكه الا    فإذا

المعنوية   الشخصية  انقضاء  عليه  يترتب  أنه  إلا  أصحابه،  تعويض  مقابل  وذلك  عامة،  ملكية  لتصبح 

جدي معنوية  شخصية  وإنشاء  ذمتها.  وتصفية  المؤممة  التأللشركة  يقتض ي  حيث  محلها،  حلول  دة  ميم 

ر الذي يترتب عليه حتما انقضاء  ة الشركة، الأمالدولة بواسطة مؤسساتها العامة محل المساهمين في ملكي

الشركة   هذه  خضعت  ولو  حتى  جديدة  قانونية  شخصية  لتكتسب  القانونية  شخصيتها  وزوال  الشركة 

 18ا الشركات التجارية.القانون الخاص التي تسير يه المؤممة لنفس أحكام 

طريق  ندماج:الإ  • عن  بالاندماج  يسمى  ما  أو  أخرى  شركة  مع  شركة  أو    اندماج  الضم 

  744بتلاع، هذا النوع يؤدي إلى انقضاء الشركة على اساس المزج، حيث اشار المشرع الجزائري في المادة  الا 

أ في شركة  تندمج  أن  في حالة تصفيتها،  ولو  "للشركة  أنه  تأمن ق.ت.ج. على  في  تساهم  أن  أو    سيس خرى 

 شركة جديدة بطريقة الدمج.
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لشركات    ماليتها  تقدم  أن  لها  ت كما  أو  بطريقة  موجودة  جديدة  شركات  إنشاء  في  معها  ساهم 

والانفصال الانفصال"  ،الإدماج  بطريقة  لشركات جديدة  رأسمالها  تقدم  أن  أخيرا  لها  هو    كما  فالاندماج 

دمجة والانتقال  لاندماج إلى انحلال الشركات المة واحدة جديدة ويؤدي ااتحاد شركتين فأكثر لتكوين شرك

 جديدة. ية إلى شركةالكلي لذممهم المال

أو أكثر في شركة أخرى قائمة فتضل    أو الضم فيعني فناء شركة  أما الاندماج بطريقة الابتلاع 

من   ت الدمج على نوع معينالشركة الدامجة بشخصيتها بينما تنقض ي الشركة المندمجة، ولم تقتصر حالا 

الج المشرع  أجاز  بل  وهذالشركات  الشركات  مختلف  بين  الدمج  علزائري  نصت  ما  المادة  ا  من    745يه 

ويجب أن  ،    تحقيق العمليات المشار إليها في المادة المتقدمة بين شركات ذات شكل مختلفق.ت.ج. "يسوغ  

 نها الأساسية. طلوبة في تعديل قوانيكل واحدة من الشركات المعنية حسب الشروط الم  تقررها

الع كانت  إذا  يتعأما  جديدة،  شركات  إحداث  تتضمن  كل ملية  تأسيس  حسب    ين  منها  واحدة 

 19القواعد الخاصة بكل شكل من الشركة الموافق عليها". 

 الفرع الثاني: الأسباب الخاصة لانقضاء شركة التوصية البسيطة 

الم  إضافة  العامة  الأسباب  لا الى  فعناؤدية  البسيطة   التوصية  شركة  أسباب  نقضاء  عدة  ك 

تي ن أهمها نجد  وفاة أحد الشركاء او الحجر عليه أو عزله و  ة و الكة يؤدي حدوثها الى انقضاء الشر خاص

 ل . هذه الأسباب  بالتفصيفيما يلي سيتم التطرق الى 
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   وفاة أحد الشركاء ❖

طة يوجد نوعين من الشركاء  هم الشركاء  اليه سابقا ففي شركة التوصية البسي  الإشارةكما تم  

المت و  ذلكالموصون  على  بناء  و  وف   ضامنون  حالة  التمييز  ففي  يجب  الشريك  المتوفي اة  الشريك     بصفة 

الموص ي    للشريك  البسيطةو فالبنسبة  التوصية  فإن شركة  الحالة  في هذه  موص ي:  أكثر من شريك    جود 

يلاحظ أن المشرع الجزائري لم    شريك موص ي واحد    وجود  أما في حالة  تستمر رغم وفاة الشريك الموص ي،

ذا ما كان وحيدا في هذه الشركة، طالما أن المشرع لم يحدد حد أدنى يتكلم عن حالة وفاة الشريك الموص ي إ

التوصية اولا أقص ى لعدد الشرك في شركة  البسيطة    –لبسيطة  اء  التوصية  في شركة  بخلاف ما هو عليه 

ت  –سهم  بالأ  يكون تضامنيا والآخر  وبالتالي  تقل عن شريكين أحدهما  أن  يمكن  العامة، لا  للقاعدة  خضع 

هذ وفي  الحالة  موص ي،  الشركة.ه  تبطل  أحدهما  توفي  في    إذا  متضام  وفاة  حالة  أما  يجب    نشريك  هنا 

في المتوفي، هو وحيد  المتضامن  الشريك  كان  إذا  بين ما  أيضا  اكثر منة شريك    التفرقة  أو وجود  الشركة، 

رثة، غير أنه  تستمر الشركة إذ نص القانون الأساس ي على استمرارها مع الو أما في الحالة الأولى  ف  تضامنم

الورثة إذا إدخالهمك كان  يمكن  لا  قصرا  المطلوبة   لهم  للأهمية  نظرا  متضامنين،  الشريك  كشركاء  في 

 20المتضامن، وهنا يجب الخيار بين حلين: 

 * إما إدخال شريك متضامن جديد. 

ا  القانون عند  بقوة  الشركة  وإلا حلت  الوفاة،  تاريخ  آجل سنة من  في  الشركة  تحويل  وإما  هذا  *  نقضاء 

 الآجل.
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  يمكن لهمخير تكون الشركة موجودة بالشريك أو بالشركاء الموصين فقط، وهؤلاء لاوفي هذا الأ  

ح سوى  أمامهم  ليس  ولهذا  الخارجية،  الإدارة  بأعمال  القيام  القانون  إلى  بحكم  اللجوء  وهو  واحدا،  لا 

ت  لحين  الشركة  بإدارة  يتكفل  مؤقت  مدير  لتعيين  المستعجل  الوضع القضاء  الثا  سوية  الحالة  في              نية أما 

وج في  المتمثلة  فو  متضامن   شريك  من  أكثر  باقي  ود  بين  فيما  الشركة  استمرار  يمكن  الحالة  هذه  في 

 كانوا قصرا يكون وضعهم كشركاء موصين.  ذاثة الشريك المتوفي، وإور الشركاء مع 

 الحجر على أحد الشركاء أو إعساره أو إفلاسه.  ❖

المادة    الإف 1/ 9مكرر    563تنص  حالة  في  الشركة  "تحل  أنه:  على  م.ت.ج.  من  التسوية  .  أو  لاس 

تج  مهنة  ممارسة  من  المنع  أو  المتضامنين  الشركاء  لأحد  الشركاء  القضائية  أحد  قدرة  عدم  أو  ارية 

  21لمتضامنين". ا

ال أهليته جراء  فقد  إذا  الشركاء  احد  بالحجر على  ايضا  الشركة  وتنحل  أو  جنهذا  العنه  أو  ون 

 السفه أو بسبب عقوبة جنائية.

سار الشريك أو إفلاسه، ويطبق في هذه الحالة نفس الحكم الذي كما تنحل الشركة بسبب إع 

شركة بين باقي الشركاء أو من حيث تقدير النصيب  اة الشريك، سواء حيث استمرار ال يطبق على واقعة وف 

 و المفلس في أموال الشركة.أ المستحق للشريك المحجور عليه أو المعسر 

 ساس ي. عزل المدير المعين في القانون الأ  ❖

العزل حل    يه  يترتب عل   موجب القانون الأساس ي  بكما تم تفصيله أعلاه فإن عزل المدير المعين   

 استمرارها"  كة ما لم ينص علىالشر 

 
 قراي  ، مرجع سابق   إسماعيل  21



قة بنشاط شركة التوصية البسيطة                                                                      الثاني         الفصل  
ّ
   الاحكام المتعل

 

66 

 

 صية البسيطةشركة التو   تصفية  المطلب الثاني: 

ئها يترتب عن  مها كان سبب انقضا  طةضاء شركة التوصية البسييرها من الشركات  بعد انقكغ

هامة    أثار  في  ذلك  موجوداتها     تصفية  تتمثل  تقسيم  بهدف  الشركاء  الشركة   بعد        بين  هذا  ايفاء    و 

 . تصفية الشركة في هذا المطلب  سيتم تناول موضوع  الأساسهذا  ، و على الدائنين لحقوقهم

 التصفية    اتإجراءتنظيم الأول:  الفرع

 تعريف التصفية   ❖

المر تصفية   تسوية  و  أعمالها   جميع  انهاء   هي  القانونية   الشركة  حقوقاكز  دفع  باستيفاء  و  ها 

الشركاء   يدي  بين  الصافية  الأموال  لوضع  تمهيدا  الحصيلة  كا  إذافديونها  على   إيجابيةنت  الناتج  قسم 

أصيبت بخسارة و عليه يساهم كل شريك في سداد  فهذا يعني أن الشركة قد  الشركاء أما اذا كانت سلبية  

وفكرة التصفية لا تقتصر على كونها نواتج انقضاء الشركات التجارية لأحد أسباب      الديون حسب حصته

التصفية  ح بأن  الأساس يتضعلى هذا  و     ،22  لى حالة بطلان الشركةتعدى إالانقضاء المذكورة آنفا، ولكنها ت

 تؤدي الى الانعدام القانوني لوجود الشركة   العملية القانونية التيي ه

ي   ❖
ّ
 تعيين المصف

ع الشركاء  و اذا  عند الحاصة او على يد جمي   من القانون المدني     445تتم التصفية بناء على المادة  

و في حالة كانت الشركة    بناء على طلب أحدهم    تعيينه القضاء  يين المصفي يقوم ب لم يتفق الشركاء على تع

 
ال   22 القانوني لمصفي  معمر خالد،  الجزائري  نظام  التجاري  القانون  في  التجارية  الجدالشركات  الجامعة  دار  يدة، مصر، والمقارن، 

 14ص 2013
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و تحدد طريقة التصفية بناء على كل من يهمه الأمر و الى غاية تعيين  بتعيين المصفي  المحكمة    باطلة تقوم

فون  المصفي يعتبر الم ين  كما نصت على ذلك المادة   بالنسبة الى الغير في حكم المص  تصر  من القانون    782ف 

الجزائري   للمصفي   التجاري  يمكن   كما  ي  ،  أن  يمكن  كما  واحدا  شخصا  يكون  مجموعة  أن  من  كون 

إتمام تصفية الشركة    صد الأشخاص تعهد إليهم مجموعة من الأعمال ليقوموا مشتركين أو متفرقين بها ق

يقو  بل  الخاص  لحسابه  الأعمال  بهذه  يقوم  لا  المصفي  فإن  وكذلك  الشخص  التجارية،  لحساب  بها  م 

التصفية والتي هي   المنقضيةالمعنوي قيد  يكو   ،    23  الشركة  أن  يمكن  معنوي، لأن ن المصفي شخص  كما 

الجزائري   نصوصه    -القانون  كل  يأت على    –وفي  إمكانية جواز  لم  بين  ذكر  من  المصفي  يكون  أن  منع  أو 

المصفي من بين الأشخاص المعنوية بالنظر  الاشخاص المعنوية، وفي هذا الإطار نجد إمكانية جواز تعيين  

 24الإباحة. لعدم وجود نص يمنع ذلك، ولأن الأصل في الأمور هو

ي  إفهناك عدة    الى ذلك    إضافة التصرف  فكما هو معلوم أن    جراءات  تنظم كيفية تحديد المصف 

راسة مسبقة  حد أو أكثر وهذا التعيين يستدعي د الأول الذي يحدث بعد حل الشركة هو تعيين مصف وا 

شركاء عندما تحدث  لوضعية المصفي ولو كان مسجلا في مصف ما. هذا ويمكن أن يعنى النصفي من بين ال

الحس  مندوب  تعيين  فإن  الحالة  هذه  وفي  وديا.  غيرالتصفية  وجوبيا،  يكون  لا  كمصف  يحق    ابات  أنه 

ين الشركاء أو المساهمين يعين دوب حسابات. وفي غياب اتفاق ودي بللمصفي المعين أن يلجأ إلى خبير أو من

الحسابات، ولا ينبغي أن يكون ،     ن أو مندوبيالمصفي عن طريق القضاء. ويجتاز عادة بين الخبراء المحاسبي

حجر   موضوع  كانوا  من  تعالمما  الواقع  حيث  ومن  حرمان،  الخاصة  أو  الهيأة  من  قبوله  قبل  المسألة  ج 

إجراءباختصاصه يعتبر  التحقيق  هذا  أن  غير  أن    ،  يمكن  أنه  ذلك  مصف  بصفة  تعيينه  قبل  ضروريا 

 تحدث حالات تعارض بعد تسجيله في الجدول.

 
 . 51معمر خالد، المرجع نفسه، ص   23
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لى أنه: " يجوز لكل من  من م.ت.ج. ع  783/ 2هنا وفي حالة تعيينه عن طريق القضاء، تنص المادة  

الأ  ييهمه  عشر  خمسة  آجل  في  الأمر  معارضة ضد  يرفع  أن  لش مر  طبقا  نشره  تاريخ  من  اعتبارا  روط  وما 

 نين مصفيا آخرا". . وترفع هذه المعارضة أمام المحكمة التي يجوز لها أن تع 757المنصوص عليها في المادة 

ال  شركة التوصية    قضاء، أن المشرع الجزائري لم يخصوالجدير بالذكر أنه في تعيين المصفي عن طريق 

ال الفقرة  في  خاص  بحكم  الخامسالبسيطة  القسم  من  الخاص  -ثانية  بقرار    القسم  المطبقة  بالأحكام 

على طلب    بحم قضائي مستعجل بناء من م.ت.ج. تكلم عن التصفية التي تكون    783/ 2ففي المادة    -قضائي

ا على الأحكام التي أخذ بها يخص شركتي التوصية بنوعيها. وقياس  نسبة محددة في كل شركة، دون ذكر ما

   . س يالقانون الفرن

 : عزل المصفي   ❖

المصيتم   الديرين   عزل  مثل  ذلك  في  مثلهم  بها   تعيينه  تم  التي  الطريقة  بنفس  يجوز  في  كما 

 في القانون الأساس ي ا بذلك  لم يكونوا قد استلزمو   اذا    بالإجماع  الذي عينوه  اء عزل المصفي   لأغلبية الشرك

كما يجوز لكل  وهذا يعني أنه العزل تطبق القاعدة العامة التي تقض ي بأنه من يملك التعيين يملك العزل،  

ميع  جأن يعتزل عن  ي  فصكما يمكن للم25  برر قانونيشريك أن يطلب من القضاء عزل المصفي إذا وجد م

كان المصفي معينا    ق في ذلك شريطة أن يكون في وقت ملائم، وإذاالأعمال لأسباب يقدرها شخصيا وله الح

قة جميع الشركاء الآخرين، ولا يجوز  من قبل الشركاء في القانون الأساس ي فليس له أن يستقيل إلا بمواف

ولأسباب قضائي  بقرار  إلا  مها  مشروعة  عزله  تنتهي  بانته كما  المصفي  تقدير  م  في  سنوات  ثلاث  مدة  اء 

الوكالة المشرع،   يجوز تحديد  التصفية، كما  التي تقضيها  العمليات  كافية لإتمام  المدة  أن هذه  يرى  الذي 

 .من طرف الشركاء أو رئيس المحكمة

 
. 
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الوفاة أو   أعمال المصفي بوفاته أو استقالته من مهامه، ويلحق بحكم   تنتهي ،  ذلك  الى    فةإضا

رضه أو لظروف طارئة أو ما شابه ذلك، وكذلك الحجر عليه أو  لإستقالة حالة العجز عن القيام بمهامه لم ا

 26. لهإفلاسه أو غير ذلك من الأسباب التي تكون نتيجتها استحالة تنفيذ المهام المخولة 

 سلطة المصفي   ❖

المحكمة  بتعيينه من  دد صلاحيات المصفي في العقد التأسيس ي للشركة أو في القرار الصادر  تتح

من ق.ت.ج. فلا يعتبر    788غير أن العقود الواردة في سلطته لا يحتج بها على الغير، هذا ما تقض ي به المادة  

التي تكون تحت التصفية  كة  با قانونيا عن الشر المصفي وكيلا عن الشركاء ولا عن الشركة وإنما يعتبر نائ

يستطيع عن طريقها  ه يتمتع بجميع السلطات التي  الغير. فإن   ويشبه مركزه مركز المدير إزاء الشركة وإزاء

الشركة  تصفية  وهو  تعيينه  من  المقصود  الغرض  المصفي     27تحقيق  مهمة  أن  كله،  هذا  من  والمفهوم 

الإد وليست  التصفية  هي  هذه  الأساسية  يملك  فإذا  اارة، ولا  المستعجلة،  أو  الضرورية  الأعمال  إلا  لأخيرة 

إرادي  عمل  هناك  ق  كان  بدا  قد  قد  الشركة  تكون  كأن  إتمامه،  المصفي  فعلى  يتم  ولم  الشركة  حل  بل 

التعاقد على طبع الكتاب حتى يتم التعاقد  تعاقدت على نشر كتاب، وحلت قبل طبعه، فإن المصفي يملك  

 حل الشركة.  الذي تم قبل

لإتمام عمل    كان لازما ن المصفي لا يمكنه أن يبدأ أعمالا جديدة من أعمال الإدارة، إلا إذاأغير   

سابق كما إذا اقتض ى عقد سابق كشراء منقولات أو اقتراض مبلغ من النقود. وهناك أعمال لازمة لتصفية  

ستفاء حقوق  و ا لتصفية   ل    التمهيدية ل  ، الأعما  28الشركة، وهذه هي المهمة الأساسية للمصفي وتتمثل في
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 .86نادية فوضيل، المرجع السابق، ص   27

  ،عللنشر والتوزي، دار الغرب 2فيذية الحديثة، طتنفتيحة يوسف المولودة عماري، أحكام الشركات وفقا للنصوص التشريعية والمراسيم ال 28

 57، 2007الجزائر، 
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     و بيع أموالها المتمثلة في المنقولات   وفاء بديونها  م بالالى القيا  إضافة و استدعاء جمعية الشركاء     الشركة  

إذا لم يكن في مال الشركة نقود كافية للوفاء بهذه الديون، وهذه   ما بالمزاد أو بالتراض يإ  و العقارات  و ذلك

 من ق.ت.ج.  788من ق.م.ج. والمادة 446/ 2عة منحت للمصفي بموجب المادتين السلطة الواس

 مسؤولية المصفي    ❖

ا            عن  ب 
 
الواسيترت يحض   ة  علسلطة  الشرك التي  لتصفية  تأديته  عملية  في  المصفي  بها    ةي 

امسؤول  تكبها  اثناء  التي ير   الأخطاءعن  ولا  يكون مسؤ   و كذلك    ة أو الغير   يات سواء تجاه الشركة المصف 

مهامهتأ المادة     دية  عليه  نصت  ما  ذلك   ق    1/ 766و  ج  من  تقسيم      ت  يمكن  الى حيث  المسؤولية  هذه 

ؤولية مدنية اتجاه الشركة والغير عن  المصفي مسؤولا مس حيث يعد      مسؤوليات مدنية و أخرى جزائية

في ممارسة   التي ارتكبها  باعتباره ممثلا قانونيا عن االأخطاء  كافة    كشخص معنوي، ويتولى  لشركة مهنته، 

ال اتجاه  المصفي  ومسؤولية  انتهائها،  حتى  التصفية  الغير  شر أعمال  واتجاه  عقدية،  مسؤولية  تعد  كة 

تع حالة  في  لأنه  وذلك  تقصيرية،  اتجاه  مسؤولية  أما  العقد،  على  بناء  يكون  فإنه  الشركاء  طرف  من  يينه 

  29هامه. الناجم عن إخلاله بمه الفعل الضار الغير أساس 

رر لفعله  عمله بخضوعه للجزاء المقتبعة  تحمل  ي     لأنهمسؤولية    الى ذلك يعتبر المصفي    إضافة

سؤولية المدنية التي  ، وما يميز المسؤولية الجزائية عن المو ذلك ما يعتبر قانونا المسؤولية الجزائية     قانونا

الأخطاء  عن  مسؤولا  يكون  لا  الأخير  هذا  أن  هو  المصفي  لها  الركن    يخضع  توافر  إذا  إلا  إليه  المنسوبة 

 30     الشرعي أي القصد الجنائي ومشاركته فيها 

 
ت شهادة ماستر أكاديمي،  لشركة التجارية، مذكرة مقدمة لاستكمال متطلباامال المصفي في أم كلثوم بوغابة، النطام القانوني لأع  29

 .33، ص 2015تخصص قانون الشركات، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، الجزائر، 

 33كلثوم بوغابة، المرجع نفسه، ص  مأ  30
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 ع الثاني: القسمةالفر  

الوفاء بكامل    شخصية المعنوية للشركة  و بعد عملية التصفية و مع انقضاء الشركة تنقض ي ال

الالتزا  و  القسمة   الحقوق  عملية  في  لة 
 
المتمث و  الأخيرة  المرحلة  تأتي  ت  مات   يتم  موجودات  حيث  حويل 

الى   المادة  المؤسسة  ذلك  كما نصت على  نقدية    المدني      1الفقرة    447مبالغ  القانون  "  بقولها  من  م  تقس 

لقضاء   اللازمة  المبالغ  طرح  بعد  و  لدينهم  الدائنين  استيفاء  بعد  الشركاء  كامل  بين  الشركة  أموال  تقسم 

وض التي باشرها  احد الشركاء  في  و بعد رد المصاريف أو القر   التي لم يحل أجلها أو المتنازع فيها  الديون   

  " الشركة   لل  مصلحة  التجا  794مادة  و طبقا  القانون  الشركاء  من  القسمة على  يتكفل المصفي  فهو  ري  

المادة    كما تنص  الذي يقرر اذا كان ينبغي توزيع الأموال التي أصبحت قابلة للتصرف أثناء عملية التصفية 

كة  وذلك بعد سداد ديون الشر   لمال الصافي المتبقي بعد سداد الاسهم  ق.ت.ج. بأنه: "تتم قسمة ا من    793

يه من  لكل  الحق  المادة  نفس  خولت  كما  الدائنين،  بحقوق  الاخلال  القضاء  وعدم  إلى  يلجأ  أن  الأمر  مه 

من    795أما المادة    فية، ولكن بعد إنذار المصفي بذلك،للمطالبة بالحكم بتوزيع الأموال وهذا أثناء التص

لقسمة بين الشركاء الدائنين في  خصصة للتوزيع أي لفإنها تقض ي بضرورة إيداع الأموال الم  قانون  النفس  

( قرا15أجل خمسة عشر  من  ابتداء  يوما  للتصفية،  (  الموضوعة  الشركة  بإسم  بنك  في  وهذا  التوزيع،  ر 

سمة أموال  هذا السحب تحت مسؤوليته وق مصف واحد، إذ يكون بمجرد توقيع  ويجوز سحب هذه المبالغ

يساوي قيمة الحصة التي قام بتقديمها للشركة    يحصل كل شريك على مبلغ  الشركة تتم على النحو التالي

ك فإذا  تأسيسها،  كانت  عند  إذا  ما  حالة  وفي  دفعه،  الذي  المبلغ  الشريك  يسترد  نقدية  الحصة  هذه  انت 

التيال لم تكن مقومة وجب    حصة عينية حصل الشريك على قيمتها  التأسيس ي، فإذا  العقد  في  بها  قومت 

م تسليمها للشركة، أما الحصة بالعمل فإنه لا يسترد شيئا من رأس  القسمة بحسب قيمتها يو تقويمها عند  
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بالفعل إذ يتحرر  ال لأن حصته لا تدخل في تكوين رأس مال الشركة وبانحلالها يكون قد استرد حصته  م

 ة،  من العمل لصالح الشرك

ة لسداد حصص  موجودات الشرك  صافي  يكفي  أت  الشركة خسارة و لم  اذا تبو   لكن في حال ما  

م  االشركاء فإن هذه   تقس  النسب المحسب    لخسارة  أي بحسب  العقد  في  فق عليها  المت  في  النصوص  رة  قر 

  537تنص المادة  كما    دني  من القانون  الم  3و    2الفقرة    447توزيع الخسارة و ذلك كما نصت عليه المادة  

قة بقس من نفس القانون على أن  
 
   -   834مة المال الشائع المادة  تتبع في قسمة أموال الشركة القواعد المتعل

ا كان بين المتقاسمين من هو ناقص الأهلية و جب استئذان المحكمة في القسمة  و تطبيقا لذلك اذ   849

القانون المدني و    من    835القسمة القضائية المادة     إجراءاتو للمحكمة في جميع الأحوال اتخاذ  بالتراض ي  

ق   40المادة    الممن  على  الولاية  لداانون  يكون  و  يعارضو ال   أن  شريك  كل  في  ئني  بغير  ا  القسمة  تتم  أن 

لهم ا
 
 31من القانون المدني .  842لمادة تدخ

 حقوق دائني الشركة بعد القسمة ❖

ليس للقسمة تأثير مبدئيا على حقوق الدائنين للشركة، إلا أن إقفال التصفية وما ينتج عنه من   

مع شخص المالية  الذمة  استقلالية  ازوال  على  ية  الأفضلية  في  حقهم  ضياع  في  يتسب  الذي  هو  لشركة، 

 كل شريك.  الحالة ليس سوى الحق في المقاضاة بدعوى فردية ضد أموال الشركة، وفي هذه

وبمعنى أخر يمكننا القول بأن أموال الشركة تبقى خلال كل فترة التصفية، هي الضمان العام  

، وهذه ما هي إلا نتيجة من نتائج بقاء الشخصية المعنوية  لشركاءلدائنيها، باستثناء الدائنين الشخصيين ل

نوا يتمتعون به على  تصفية، إلا أن الدائنين بعد القسمة يفقدون حق الأفضلية الذي كاللشركة خلال ال

 
   71دليلة يحيى ، مرجع سابق  ، ص    31
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أموال الشركة، الأمر الذي يستخلص منه أن القسمة يمكن أن تلحق ضررا بهم. ولهذا أجاز لهم القانون  

 32ب إبطال القسمة إذا تمت الإضرار بهم.ة، وطلالمعارضحق 

 عن الشركةتقادم الدعاوى الناشئة   ❖

إلى إبراء ذمة الشركاء وورثتهم قبل   الأصل أن تصفية الشركة وانتهاء شخصيتها المعنوية، لا يؤدي  

إلى غاية استيفاء الحق، وقبل ذلك يكون الشرك   اء لفترة طويلة دائني الشركة، بل تظل مسؤوليتهم قائمة 

الذي   المسقط،  بالتقادم  الخاصة  العامة  القواعد  بتطبيق  المادة  ملتزمين  عليه  ق.م.ج.    308نصت  من 

 ا عدا الحالات التي ورد فيها نص خاص في القانون.( سنة فيم15بانقضاء )ويتقادم الالتزام 

م تقتض ي عدم  وائتمان  تتطلبه من سرعة  وما  التجارية  الحياة  طبيعة  لملكن  الشركاء  دة  لاحقة 

ثانية فإن الضرورة تقتض ي بعدم فسح  طويلة بسبب أعمال الشركة التي انقضت هذا من جهة، ومن جهة  

طالبة بحقوقهم أثناء التصفية، لذلك خرج المشرع الجزائري نوعا  المجال للدائنين الذين تقاعسوا اعن الم

، وهو تقادم لا تتجاوز مدته  ه التقادم المائعالتقادم وهو تقادم قصير المدى أو كما يطلق علي خاصا من  

ا05الخمس) نشر  من  ابتداء  سنوات  المادة  (  حسب  وهذا  التجاري،  السجل  في  الشركة  من    555نحلال 

  33ق.ت.ج.

 من ق.ت.ج. أنه:  777وط أعمال التقادم الخماس ي طبقا لأحكام المادة  ومن شر 

 * أن تكون الشركة المنحلة شركة تجارية. 

 
للنشر  ، دار الغرب 2فيذية الحديثة، طفتيحة يوسف المولودة عماري، أحكام الشركات وفقا للنصوص التشريعية والمراسيم التن   32

 63ص ، 2007الجزائر،  ،عالتوزيو 

 . 94نادية فوضيل، المرجع السابق، ص  33
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لية  قد تم انقضائها وانحلت، أما إذا كانت الشركة باقية فإن مسؤو   الشركة التجارية  * أن تكون 

 الشركاء عن ديونها تظل قائمة.

المقررة قانونا وفي جميع الحالات التي يكون فيها الشهر  *أن يتم شهر الشركة المنقضية بالطرق   

 واجبا.  

هذه الحالة إلا من    تقادم الخماس ي في* إذا نشأ الدين أو استحق بعد حل الشركة، فلا يبدأ ال

 .إذ لا يتقادم الحق قبل وجوده أو استحقاقه -يخ حل الشركة الدين أو استحقاقه لا من تار تاريخ نشأة 

الت  يسري  المصفي  *لا  على  الغير  أو على دعاوى  بينهم  فيما  الشركاء  الخماس ي على دعاوى  قادم 

 بصفته هذه ولو كان من الشركاء.

 واعد العامة في التقادم المسقط.يخضع التقادم للقوهذا لا  

  



 

مة الخات  
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الدراسة      من خلال   تعت     أن شركةبين  يت  هذه  البسيطة  الثانيالتوصية  الجناح  لشركات       بر 

جانب   الى  الشركة شر   شركات      الأشخاص  تكوين هذه  في  يدخل  متضامنون  التضامن  حيث  تسري  كاء 

كاء يسمون  الشركاء في شركة التضامن هذا الى جانب فريق أخر من الشر     م المقرّرة على  عليهم ذات الاحكا

            كذلك لمسؤوليتهم المحدودة ، و نظرا    ة من المال  ظرا لمساهمتهم  فقط بحصة محدود ن  شركاء الموصون  ال

بوجه عام سواء    ن الشركات أن تتوفر فيها أركان عقد الشركة  ير التضامنية  و يشترط في هذا النوع مو الغ

 أو شكلية . كانت هذه الأركان موضوعية 

هن أن  أحكام  الا  يتخاصة  اك  فيما  البسيطة  التوصية  ق  عبتكوين شركة 
ّ
المبل من  الأهلية  نبثقة 

و ركن تقديم الحصة    الشركاء    تعدّد    الخاصة كركن الموضوعية    الأركانركن الرضا و كذلك فيما يتعلق في  

 باح و الخسائر .ة المشاركة و ركن توزيع الأر و ركن ني 

ق  
ّ
ه الشركة  فإنه يجب أن يكون عقد شركة التوصية  ين هذلتكو   الركن الشكلي  بأما فيما يتعل

 إلا ترتب عن ذلك جزاء البطلان . الشهر القانونية و   إجراءاتالبسيطة مكتوبا و أن تتخذ  

الوقوف   تقتض ي  التجارية  الحياة  الفقه أن سرعة  يرى بعض  المظهر كما  المستمد    على  الخارجي 

جارية الزام الغير قبل اجراء أية صفقة أو عملية مع  الت  حياةمن شخصية المدير كما يتعارض  مع طبيعة ال

الاطلاع عل الى  بالذهاب  ع الشركة  ملخص  ارت ى  لذلك   ، التجاري   السجل  في  قيدها  على  و  الشركة  أى  قد 

من   الموص ي  للشريك  منع  و  الغير  أمام  الشركة  تمثيل  من  المستمد  الخارجي  المطهر  على  الاعتماد  المشرّع 

ه لحماية الغير من الغلط   مناضت لشريك الم هر ابمظ هور ظال
ّ
 صية الشريك الموص ي .في شخ و هذا كل

نا من    فةإضا
ّ
لنا أن  الرئيسة اين اتضح    الإشكاليةعن    الإجابةالى ذلك  و من خلال دراستنا  تمك

الت بشركة  ما  حد  الى  اهتم  الجزائري  البسيطة  المشرع  في    وصية  تفصيله  تم  تم  كما  كم  البحث  موضوع 
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ظام القانوني لشركة التوصية  ان النحيث تبين  فرعية للدراسة   تساؤلات العن مختلف ال  الإجابة    كذلك

القانوني لشركات التضا  النظام  ، مع وجود   البسيطة  هو نفسه  باعتبارهما شركات أشخاص   من و ذلك 

وجد في شركات اختلاف  وحيد و هو تميز شركة التوصية البسيطة بوجود الشركاء الموصون و هو ما لا ي 

 . التضامن 

على   من    ذلك  زيادة  الدراسة  نت 
ّ
اتمك الاطار  البسيطة حيث  تحديد  التوصيات  لشركة  لنظري 

للقار  الشركئ  يمكن  هذه  ماهية  عن  فهم  و  عامة  الشركات  باقي  عن  تميزها  التي  الخصائص  مهاي  و  ات 

الجزائري  المشرع  على  نقترح  ذلك  الى  إضافة  خاصة  الأشخاص  ا  شركات  من  هتمازيادة  النوع  بهذا  مه 

مما يزيد اقبال الناس  ة انشائها  في بناء الاقتصاديات و سهول و الدور الكبير الذي تلعبه  الشركات لا سيما  

بهذه الشركات الا أنه لم يصل الى القدر الكافي م اهتمامه جزائري رغرع الش ظة أن الم حعليها حيث أنه تم ملا 

 . الأخرى  تلف الدول خ ارنة مع ممن الالمام بها مق 
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 الات العلمية : قالم

التوصية     أحكام شركة    ، الق  بالأسهمدربال سهام  الجز في  العلوم سياسية  انون  و  الحقوق  ، مجلة دفاتر  المجلد    ائري   ،3    . العدد 

2023 . 

ع بن  ،  خالد  ،  النفان  البسيطة  التوصية  لشركة  القانوني  القانو ظام  الجز ن  مجلة  المقارن  العام  و  العددائري   ، سعيدة  جامعة   ،  

06 /2017   

 ية : ننو النصوص القا

 الشخص الوحيد ذات المسؤولية المحدودة الذي ينص على الشركة ذات، 27-96الأمر 
القانون رقم     في  مؤ   20-90المادة من  لـ   1990غشت سنة    18هـ الموافق لت    1411محرم عام    27رخ  التجاري، ج.ر  بالسجل  يتعلق 

 . 1449  – 1445، ص 1990غشت سنة  22هـ الموافق لـ  1411، الصادرة في الأربعاء أول صفر 36 ج.ج، عدد

 الكتب : 

يملكي     التج  ،القانون اكرام  الشركات   ، (  اريةالتجاري  ،  ) دراسة مقارنة  الأولى  الطبعة   ،  ، التوزيع عمان  و  للنشر  الثقافة  سنة  دار 

2006   

موسو  ناصيف،  التجارية،إلياس  الشركات  ا4ج    عة  التوصية  شركة  ط  ،  المحاصة،  شركة  حلبي   03لبسيطة  منشورات  توزيع 

 . 2011الحقوقية، لبنان، 

 و التوزيع ، القاهرة  للنشر ة وم، دار هحسين عبد الحليم عناية  ، موسوعة الفقه و القضاء ، الشركات التجارية   

   2000عمار عمورة، الوجيز في شرح القانون التجاري الجزائري، دار المعرفة، الجزائر، 
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رة الماستر
ّ

 ملخص مذك

تناولت هذه الدراسة النظام القانوني لشركة التوصية البسيطة و التي تعتبر شركة من شركات الأشخاص ومن اهم  

ما يميز هذه الشركة هو تنوع الشركاء بحيث تنقسم الى شركاء متضامنون الذين يحق لهم دون سواهم ان يقوموا بأعمالها  

 اخرون موصون الذين يقدمون المال  ولا  يلتزم كل منهم الا بنسبة ما قدمه  الإدارية و 

تمت هذه الدراسة من خلال الاعتماد على المنهج الوصفي التحليلي باعتباره المنهج المناسب لدراسة هذا الموضوع   

أصحاب رؤوس الأموال من  خلصت الدراسة الى ان هذه الشركة تبقى من اهم شركات الأشخاص لأنها  تجمع بين فئتين من  

ر إمكانية تضافر الجهود من اجل النهوض بالمشاريع  µجهة و أصحاب المشاريع و الخبرة الفنية من جهة أخرى و بالتالي توف

 الاقتصادية مما ينعكس بالإيجاب على الاقتصاد الوطني. 

 الكلمات المفتاحية :  

 ص  شركة الأشخا /  3  النظام القانوني   /2 شركة التوصية البسيطة  / 1

 

 

 

Abstract Of  Master’s   Thesis 

This study dealt with the legal system of the limited partnership company, which is considered 

a company of persons, and the most important characteristic of this company is the diversity of the 

partners, so that it is divided into joint partners who are entitled only to carry out its administrative 

work and others who provide money and each of them is only obligated by a percentage. what he gave 

This study was carried out by relying on the analytical descriptive approach as the appropriate 

approach for the study of this subject. The study concluded that this company remains one of the most 

important people companies because it combines two categories of capital owners on the one hand, 

and project owners and technical expertise on the other hand, and thus provides the possibility 

Concerted efforts to promote economic projects, which will reflect positively on the national economy. 
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