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شكر و عرف ان   

المذكرة ههذ إتمام على لنا توفیقه على وجل عز الله نحمد . 

النصائح على عائشة مصطفى ق ارة بن  المشرفة للأستاذة التقدیر و بالشكر نتقدم  

العمل هذا لإتمام والمتمیز الجاد العمل على ناتوحث بها ناتأنار  التي التوجیهات و   

 ومناقشة الإشراف قبولهم على المناقشة لجنة أعضاء للسادة الشكر بجزیل نتقدم وكما

.المذكرة هذه  

الحقوق كلیة أساتذة كل إلى حترامالإ  و التقدیر تراعبا بف ائق قدمونت  

 

  



 

ه                          داءإ  

 الدنیا هذه في حرف ا منيعل   من كل لىإ

  الحیاة دروب منيعل   الذي أبي لىإ

  خوتيإ  و أنا رعایتنا و تربیتنا في هاشباب أفنت التي الغالیة العزیزة أمي لىإ

 في الحیاة    لى زوجي و سنديإ

 ة عیني ریم و منیرلى أولادي و قر  إ

 المتواضعة جهدي ثمرة على لعط  ا من كل   لىإ

 المتواضع العمل هذا أهدي هؤلاء و هؤلاء كل   لىإ

  اكمی   إ و یوفقني أن الله أسأل و
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ـــــ         مــــــة وايساســــــية فــــــي أي ن ــــــا  صـحــــــي  ـيدلي مــــــن المهــــــن المهتعتبــــــر مـهنــــــة الص 
ســـــان مـــــن كـــــد ايمـــــرا  التـــــي قـــــد عتنـــــاة بصـــــحة الإنلإوالتـــــي تهـــــد  إلـــــى ا، فــــــي العــــــال 

 .تصيبه

العصــــور، حيــــم أنهــــا لــــ   ة تطــــورات وتغيــــرات علــــى مــــر  عرفــــت مهنــــة الصــــيدلة عــــد       
وحـــــه عنــــد الإنســــان البـــدائي الــــىي كــــان يعتمــــد علـــى الغريــــزة فــــي معالجـــــة جر  تكـــن معروفــــة

ـــــار مـــــن ايمــــرا  التــــي تصــــيبه مــــن  ــــات، لكـــــن احـت وآلامـــــه وىلــــك باســــتخدا  المـــــاة والنبات
دون ســــبب  ــــا ر وتــــعدي بـــــه فــــي بعــــ  ايحيــــان إلــــى المــــوت، فــــى ب اعتقــــاده إلــــى أن 

ســـــتعانة لإيرواح الشـــــريرة، وكـــــان العـــــلا  باســـــبب  ـــــىه ايمـــــرا  يعـــــود إلـــــى الشـــــياطين وا
ـــــــ لطبيعيـــــــة التـــــــي يتمتـــــــع بهـــــــا الإنســـــــان وكـــــــىلك التقليـــــــد حر، لكـــــــن بفرــــــــد الغرائـــــــز ابالس 

ــــ حر، فعـــــر  الإنســـــان قفــــزة والتجربــــة وملاح تـــــه ســـــاعدته علــــى التخلــــي عــــن اســــتعماد الس 
نوعيــــــة وىلـــــك بفرــــــد إدراكــــــه ي ميـــــة الطبيعــــــة التــــــي تحـيــــــا بــــــه فيســـــعى للحصـــــود علـــــى 

ـــــي تســـــاعده مــــــن أجــــــد التغلـــــب ـــــة الت ـــــات والعناصـــــر الطبيعي ـــــى ايمـــــرا   بعـــــ  النبات عل
  الإنســـــان البـــــدائي أن عـــــلا  مــــــا قــــــد يكــــــون أك ـــــر فعاليــــــة وتخفيــــــ  اولا ، وبـــــالخبرة تعل ـــــ

 .مـن العلاجات ايخـرى ومن  ىه البدايات جاةت ممارسة المعالجة الدوائية

مــــــع تطــــــور العلــــــــ  عـــــــر  الإنســـــــان كيفيـــــــة التــــــــداوي عــــــن طريـــــــ  اســــــتخدا  المـــــــواد      
ـــــــالصـــــــيدلانية فـــــــالمواد ا يدلة التـــــــي كانــــــــت فــــــــي لصـــــــيدلانية  ــــــــي التــــــــي أنشــــــــ ت فــــــــن الص 

ـب، ونفـــــــ  ايمــــــــر عنــــــــد فقهـــــــاة العصـــــــور ايولـــــــى متداخلـــــــة ومندمجــــــــة مـــــــع مهنــــــــة الط ـــــــ
ــــ ـــــ  يفرقـــــوا فـــــي المعاملـــــة بــــين الطبيــــب والص  يدلي، كمـــــا دعـــــت الشــــريعة الإســــلامية حيـــــم ل

لله عليـــــه ـن النبــــــي محمــــــد صـــــلى اقــــــد عـــــالشـــــريعة الإســـــلامية إلــــــى وجــــــوب التـــــداوي فقــــــد ن  
غيـــــر داة  ،لـــــه دواةورـــــع  إلا   ا  ن الله عــــــز وجــــــد لــــــ  يرــــــع داةإتـــــداووا فــــــ" وســـــل  قولــــــه 

 ".الهر 
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ـــــــدود اون قامــــــت بتشــــــريع قــــــوانين خاصـــــــة تحكـــــــ       فــــــي عصــــــرنا الحــــــديم، ومع ـــــــ  ال
ـــــــة ـــــــة مهن ـــــــين  مزاول ـــــــى أشـــــــخا  معين ـــــــم أصـــــــبحت ممارســـــــته حصـــــــرا عل الصـــــــيدلي، حي

 .الصيادلةيسمون 

ــــــحيــــــم ورــــــع المشــــــر    ــــــى الص  ــــــا  عل ـــــــدواة ع رــــــمانة أساســــــية للحف حة مــــــن خطـــــــر ال
ـــــــــ ومـــــــــن  يادلة دون ســـــــــوا   باعتبـــــــــار   اختصـــــــــا  التعامـــــــــد فـــــــــي مجـــــــــاد ايدويـــــــــة للص 

ـــــــ ـون وخبيــــــــرين فـــــــي مجـــــــاد ايدويـــــــة كمـــــــا أنهـــــــ  حاصـــــــلين علـــــــى شـــــــهادات أشـــــــخا  فني 
 .جامعية تع له  لمعرفة كافة خفايا الدواة

طلاقـــــا مـــــن  ـــــىه الحقيقــــــة يلعــــــب الصـــــيدلي دورا بـــــارزا فـــــي حمايــــــة صـــــحة الإنســـــان وان    
ــــر العمــــود الفقــــري لـهـــــىا الن ـــــا  ن ــــرا لاحتكاكـــــه  رــــمن إطـــــار الن ــــا  الصــــحي، كمــــا يعتب

ــــــه مــــــن علــــــ  ومعرفــــــة متخص  المباشـــــر مـــــع ايفـــــراد لمــــــا يتمت ـــــ صــــــة فــــــي مجــــــاد الــــــدواة ـع بـ
ــــ نيـــــة الرعايــــة الصــــحية هنـــــة الصــــيدلة تــــدع  بشــــكد كبيـــــر ب  حة، فالممارســــة الجيــــدة لموالص 

 .للمواطنين وتشكد حيـزا عامـا فـي إتما  عمليـة علا  المري 

ن تصــــاد المباشــــر واليـومـــــي النــــاتد عــــن تواجـــــد الصــــيدلي الــــدائ  فــــي صــــيدليته يــــعم  لإوا    
ـــــلإا للمـــــري  حرـــــير يدلي وحـــــده الخبيـــــر بتركيـــــب وتستفســـــار عـــــن اســـــتعماد الـــــدواة، فالص 

و ـــــو الـــــىي يـــــدرك او ــــار الجانبيــــة والترــــادات والتفــــاعلات مــــع ايدويــــة  وتطـــــوير الـــــدواة
الـــــــدواة مـــــــع الغـــــــىاة، لــــــىلك يعكـــــــد الجميـــــــع بـــــــ ن مصــــــلحة  ايخــــــرى كمـــــــا يـــــــدرك حركيـــــــة

 .في سائر أمور الدواة المري  تكمـن فـي استشارة الصيدلي

ـــــالهــــد  الرئيســـــي لمهنـــــة الصـــــيدلي حمايــــــة        حة العامـــــة والســـــلامة الجســـــدية للفـــــردالص 
ــــين ال حة بمفهومهــــا الواســـــع مـــــن أ ـــــ  الحقـــــو  الجو ريـــــة ل نســــان فهـــــي حـــــ  كرســـــته ص 
بالقرــــاة علـــــى عـــــد  جـــــواز المســــا   ،التشــــريعات والدســــاتير علــــى مــــدى ايزمنــــة مع ـــــ 

مــــــــن عتـــــــداة علــــــــى كيانــــــــه الجســـــــدي والمعنــــــــوي فــــــــي أي  ــــــــر  لإأو ا بجســـــــ  الإنســـــــان
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كــــان وحتـــــى إن كــــان يهـــــد  فــــي مرـــــمونه تحقيــــ  مصـــــلحة  ال ـــــرو  وتحـــــت أي مبــــــرر
 .الفرد

ـــــــ   ـحي يفـــــــراد المجتمــــــــع أحــــــــد أ ــــــــ  اي ــــــــدا  الرئيســـــــية وأ مهــــــــا يعــــــــد المســـــــتوى الص 
لاســــــيما بعـــــــد أن أقـــــــرت المجموعــــــة الدوليـــــــة ل عـــــــلان العـــــــالمي لحقــــــو   للتنميــــــة القوميــــــة
ــــــ" 1ي أعلنـــــــت بموجبـــــــهالتـــــــ 8491الإنســـــــان عـــــــا   ـحة حـــــــ  أساســــــي لجميــــــع ايفــــــراد الص 
الإعــــــلان علــــــى أر  الواقــــــع تســــــعى مع ـــــــ  الحكومــــــات  ولتجســــــيد  ــــــىا". بـــــدون اســــــت ناة

ــــــ ــــــوفير مختلــــــ  الخــــــدمات الص  ـــــــ  تـــــــوفير  حية جا ـــــــدة لت لمكافحـــــــة ايمـــــــرا  عـــــــن طـري
ـــــدعي  أســـــاليب ـــــين المـــــواطنين وت ـــــة الــــــدواة ل مـــــرا  المنتشـــــرة ب ـــــ الوقاي حية، والتوعيـــــة الص 

صـــــحيا، و ـــــىا  وتك يـــــ  حمـــــلات التطعـــــي  رـــــد ايمـــــرا  وكـــــىا توجيـــــه ســـــلوكيات ايفـــــراد
ــــوفير الــــدواة ين الـــــدواة ســــلعة مهمـــــة ورــــرورية  التــــوازن فــــي السياســـــة الصـــــحية يتطلــــب ت

 .كما تعتبر مطلب حيوي وعاجد للمري 

 :نون الصحة على أنهمـن قـا 801  المشـرع الـدواة مـن خـلاد ن  المادة عر     

ـــــى خاصـــــيات " ــــــه يحتـــــوي عل ــــــدواة كــــــد مــــــادة أو تركيـــــب يعـــــر  علــــــى أن ــــــي كلمــــــة ال تعن
أو وقائيــــــــة مــــــــن ايمــــــــرا  البشــــــــرية أو الحيوانيــــــــة وكــــــــد المــــــــواد التـــــــي يمكــــــــن  علاجيــــــــة

ـائفه  ـــــــــد القيـــــــــا  بتشـــــــــخي  طبــــــــــي واســـــــــتعادة و أو الحيــــــــــوان قصــــــــــ وصــــــــــفها ل نســـــــــان
 .2 "وتعديلها صحيحهاالفيزيولوجيـة أو ت

اتر السياســــة والقــــانون، العــــدد ، دفــــ(مقارنــــة ةدراســــة تحليليــــ)قتــــدلي رمرــــان، الحــــ  فــــي الصــــحة فــــي القــــانون الجزائــــري  1
نقـــــــــلا عـــــــــن محمــــــــد بـــــــــودالي، الرــــــــمانات الفرـــــــــائية للحريـــــــــات .  881،    8088جامعــــــــة بشـــــــــار، الجزائــــــــر ، ، 00

،  بايساســـــية والحقــــــو  مقـــــاد منشــــــور فــــــي مجلـــــة الجامعــــــة والمجتمــــــع، مجلـــــة دوريــــــة إعلاميــــــة، جامعـــــة الجيلالــــــي اليــــــا
 .81،   8001 ،، سيدي بلعبا  الجزائر 8العدد 

 84الصـــــــادر بتـــــــاري   90، يتعلـــــــ  بالصـــــــحة ،   ر ، عـــــــدد  8081جويليـــــــة  08المـــــــعر  فـــــــي  88-81قـــــــانون رقـــــــ   2
 . 8081جويلية 
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ة التـــــي رغـــــ  التطـــــور العلمـــــي الـــــىي عرفتـــــه مهنـــــة الصـــــيدلي، والمعرفـــــة العلميـــــة والفني ـــــ 
ـــــــريتميـــــــز بهـــــــا  ـــــــة،   ـــــــىا ايخي ـــــــر  أنــــــــه  إلا  فـــــــي مجـــــــاد ايدوي ـن الخطــــــــ  مـــــــمعصــــــــو  غي

ــــــ ـــــــوع فـــــــي الخطـــــــ  دون أي شــــــك، فيكـــــــون ، وبصــــــفته إنســــــان فهــــــو ع  يدليفالص  ررــــــة للوق
قــــد يــــعدي إلــــى وقــــوع أرـــرار تقـــع علـــى   أو غيــــر عمــــدي و ــــىا الخطــــ عمــــديالخطـــ  إمــــا 

ـــــــ ـــــــدواة أو المــــــري ، وق ــــــي   د تكـــــــون  ـــــــىه ايرــــــرار وخيمـــــــةعــــــات  مســــــتهلك ال تـــــــعدي ف
بعـــ  ايحيــــان إلـــــى الشــــلد والمــــوت، وبالمقابــــد يجـــد حمايـــة مصــــال  ايفــــراد مــــن جـــــراة 

ـــــي تحـــــدم بســــبب تقصــــير    ــــته  أخطـــــاة الصــــيادلة الت ـــــاة مـــــزاولته  لمهن كـــــىا إخلالهــــ  و أ ن
بالتزامــــــاته  القانونيــــــة ســــــارعت مع ـــــــ  الـــــــدود ومــــــن بينهــــــا الجزائــــــر إلــــــى تن ــــــي  المهــــــن 

ــــالطب   ــــيــــة والص  يدلي التــــي تقــــع علــــى عاتقــــه وتختلــــ  يدلانية، وتحديــــد قواعـــــد مســـــعولية الص 
يم الق    انوني التنظ    )مورــــوع يــــاري لترجــــع أســــباب إخت ــــىا و .بــــاختلا  الفعــــد الصــــادر منــــه

ــــى (التش    ريع ااجزائ    ري لمهن    ة الص    يدلي ف    ي حلمــــي أن أكــــون بــــي لمهنــــة الصــــيدلة و ح   إل
.صيدلية و لكن  شاة القدر أن أكون في كلية الحقو 

رـــــوابط التــــــي تحكــــــ  وتــــــن   فـــــي محاولـــــة معرفــــــة القيـــــود وال أهمي      ة الموض     وعتكمـــــن    
ــــيدليمهنـــــة  ـــــان االص  ــــري  تهعولييحكـــــا  الخاصـــــة بمســــ، وكـــــىا تبي ـــــي رــــوة القــــانون الجزائ ف

ــــ كمـــا يجــــب حـــاطته  علم  ـا بحقـــوقه  تجــــاه  ـــىه ايخطــــاة التـــي قــــد يرتكبهـــــا توعيـــة ايفــــراد وا 
 .الصيادلة أ نـاة مزاولته  لمهامه  والتي قد تسبب أررار كبيرة لمستهلك الدواة

ــــ        لم    نه ا حيحة والتحليــــد القــــانوني الســــلي  اعتمــــدت علــــىللوصــــود إلــــى النتــــائد الص 
ـــــــي ـــــــي  التحليل وىلــــــك بتحليــــــد النصــــــو  القانونيــــــة المرتبطــــــة بتن ــــــي  مهنــــــة الصــــــيدلي الت

ـــــري عليهــــــا المشــــــرع نــــــ    ـــــارن لوجـــــود بعـــــ  اواســـــتع ،الجزائ ـــــات لإنت بـــــالمنهد المق ختلاف
 .والتشريعات المقارنة بين التشريع الجزائري
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ـة قل ـــــب نــــــا  ــــــىا تتعلــــــ  أ نـــــاة دراســـــتنا لمورــــــوع بحا جمــــــد المشـــــاكد التــــــي صــــــادفنا م   
ــــــــت مســــــــعولية الصــــــــيدلي فــــــــي الجزائـــــــــرالد   ـــــــــ  يحــــــــ   راســــــــات وايبحـــــــــام التـــــــــي تناول ول
ـــــــي تحســــــينلإبا ـــــــه ف ــــــانون رغــــــ  أ ميت ـــــــدى رجــــــاد الق ـــــــة ل ــــــوب وبدراســــــة معمق   تمــــــا  المطل

 .المن ومة الصحية

الم     نظم  م     ا ه     و النظ     ام الق     انوني: ى بنــــا إلـــــى إ ــــارة الإشـــــكالية اوتيــــة ـــــىا مــــــا أد  
 ؟ وماهي أحكام مساءلة الصيدلي قانونيا عن أخطائه المختلفة؟لمهنة الصيدلي 

ـــــى الإشـــــكالية المطروحـــــة أعـــــلاه اعتمـــــدنا علـــــ     ـــــة عل ـــــائي للخطـــــة ول جاب ى التقســـــي  ال ن
 مهن     ةل يتنظيم     لالإط     ار ابدراســـــة  قمنـــــاالمورـــــوع إلـــــى فصـــــلين، حيـــــم   وىلـــــك بتقســـــي
 ص       ورل الفص       ل ال        اني ناصـــــــحــــــين خص  ، فـــــــي الفص       ل الأولوىلـــــــك فــــــي  الص      يدلي

 . ن أخطاء الصيدليالمسؤولية القانونية الناتجة ع



 :الفصل الأول 

 الإطار التنظيمي 

 يلمهنة الصّيدل 



 طارّالتنظيميّلمهنةّالصيدليّّالإّّّّّّّّّّّّّّّّّ:ّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّالفصلّالأولّ
 

 
1 

ــــــ يعـــــــد     ــــــ عايـــــــةالر   فريـــــــ  فـــــــي عنـــــــه غنـــــــى لا عنصـــــــر ـيدليالص   يـــــــعدي فهـــــــو ـحية،الص 
ـــــة و ــــائ  ـــــي خلالهـــــا مـــــن يســـــا   مختلف  بقيـــــة شـــــ ن شـ نـــــه ين العــــلا  وتقــــدي  رـمـــــان ف
ــــــراد ــــــ الطــــــاق  أف ــــــاة مـــــــن حيـالص  ــــــة تعـــــــد كمـــــــا ،وممررــــــين أطب  أ ـــــــ  مـــــــن الصــــــيدلة مهن

ـــــي الطبيـــــة الركـــــائز ــــــى وتحــــــاف  عنهــــــا غنـــــى لا الت ــــــره بمــــــا المجتمــــــع كينونــــــة عل  مــــــن تـوف
ـــــدواة عـــــن الصــــيدلي يقتنيهـــــا التــــي الصــــحية المعلومــــات بفرــــد وىلــــك صــــحية، خـــــدمات  ال
ـــــ والمــــــر   وأ ميــــــة الصــــــحة قطــــــاع فــــــي ـا وحســـــ كبيــــــر دوربـــــ ويلعــــــب يقــــــو  يجعلــــــه ـامم 

ـــــرة ـــــي كبي ـــــاة ف ــــة ي ميـــــة ون ــــرا البشــــرية، الحي ـــــا  الصــــيدلية مهن ـــــري المشــــرع ق  علـــــى الجزائ
ـــــــة التشــــــريعات غـــــــرار  قــــــانون خـــــــلاد مـــــــن المهنـــــــة بتن ــــــي  خاصـــــــة قـــــــوانين بســـــــن المقارن
ـــــة وترقيتهـــــا الصـــــحة حمايـــــة ـــــات ومدون ـــــك الطـــــب أخلاقي ـــــد ىل ــــةم شـــــروط بتحدي ـــــة زاول  المهن
ــــــــى تقــــــــع التــــــــي لتزامــــــــاتالإ وكــــــــىا  والمتنوعــــــــة المختلفـــــــة  ومهماتــــــــه الصـــــــيادلة عــــــــات  عل

 .القانونية طبيعتها تحديد مع للمهنة القانوني والتن ـي 

 والتن ـــــــي  ،(وداي المبحـــــــم) الصـــــــيدلي مهنـــــــة ما يـــــــة ســـــــنتناود الفصـــــــد  ـــــــىا ومـــــــن     
 .( انيال المبحم) الصيدلي مهنةل القانونية والطبيعة القانوني
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 الصيدلي مهنة ماهية: الأول المبحث

ـــــــر      ــــــ تعتب  الرعايـــــــة الجزائـــــــري الدســــــتور  كـــــــر   حيـــــــم ل فـــــــراد، حـــــــ  العامـــــــة ـحةالص 
ــــ  دســـــتور مـــــن 00 المـــــادة نـــــ  فـــــي عليهـــــا نـــــ   ف  وأحكامـــــه مبادئـــــه نرـــــم مـــــن ـحيةالص 

ــــــــى والمـــــــتم  المعــــــــدد 8400 ـــــــ عل ـــــــ الرعايــــــــة ن  إ: " ـهأن ـــــــد للمــــــــواطنين حــــــــ  ـحيةالص   تتكف
 عليهـــــــا تعتمـــــــد التـــــــي ايساســـــــيات ومـــــــن ،1"ومكافحتهــــــــا ايمــــــــرا  مــــــــن بالوقايــــــــة الدولــــــــة
 يمكـــــن لا التــــي الصــــيدلة أو الصــــيدلي مهنــــة العامــــة، الصــــحة علــــى المحاف ــــة فــــي الدولــــة

ـــــــي عنهـــــــا الاســــــتغناة ـــــــة ن ـــــــرا الصـــــــحة قطـــــــاع ف ـــــــي الخـــــــدمات ي مي ـــــــدمها الت ـــــــراد تق  ل ف
 ســــلامة علــــى الحفــــا  فــــي الصــــيادلة يقدمـــــه الـــــىي والفعـــــاد الكبيــــر الـــــدور وكـــــىا والمجتمـــــع
ــــى الإنســــان ـــــوان وحت ـــــد ايمـــــرا  مـــــن الحي ـــــي والعل ـــــ  عـــــن وىلـــــك تصـــــيبه الت ـــــوفير طـري  ت
ـــــــدي  ــــــــدواة وتق  مهنـــــــة مفهــــــــو  إلـــــــى ســـــــنتطر  المبحــــــــم  ـــــــىا خــــــــلاد ومــــــــن المناســـــــب، ال

 .ال اني المطلب في ومهامه الصيدلي والتزامات ايود المطلب في صيدليال

 الصيدلي مهنة مفهوم:  الأول المطلب

ـــــي المهمـــــة المـهـــــن مـــــن الصـــــيدلي مهنـــــة تعـــــد       إنســــانية غايـــــة ىات و ـــــي المجتمـــــع، ف
ـــــة واقتصــــادية ــــ مين علــــى تعمــــد واجتماعي  ايـــــةوالوق العامــــة، والصــــحة الدوائيـــــة، الخــــدمات ت

 ســــــلامة علــــــى الحفــــــا  تــــــ مين فــــــي فعــــــاد بشـــــكد تســــــا   كمــــــا للمجتمــــــع، ايمــــــرا  مــــــن
 .الطب مهنة عن أ مية تقد لا أنها كما الإنسان، حياة في مهمة مهنة فهي ايفراد

                                                             
ــــــــة الشــــــــعبية  1 ــــــــة الديمقراطي ــــــــة الجزائري  914 – 40، صــــــــادر بموجــــــــب مرســــــــو  رئاســــــــي رقــــــــ   8440دســــــــتور الجمهوري
المـــــــعر  فـــــــي  04-08لقـــــــانون رقـــــــ  لمـــــــتم   ،8440الصـــــــادر ســـــــنة  70ر عـــــــدد .   ، 8440ديســـــــمبر  7مـــــــعر  فـــــــي ال

 82المــــــعر  فــــــي  84-01، معــــــدد بموجــــــب القــــــانون رقــــــ   8008الصــــــادر ســــــنة  82ر عــــــدد .   ، 8008افريــــــد  80
 0مـــــــعر  فـــــــي  08-80، معـــــــدد بموجـــــــب القـــــــانون  8001نـــــــوفمبر  80صـــــــادر فـــــــي  04   ر عـــــــدد ، 8001نـــــــوفمبر 
  . 8080مار   7معر  في  89ر عدد .   ، 8080مار  
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 مـهنــــــة تعريـــــ  إلــــى ســـــنتطر  واســـــع بشــــكد الصــــيدلي مهنــــة معنـــــى وفهـــــ  لاســــتيعاب    
 (.ال اني الفرع) المهنة مزاولة شروط ىاوك( ايود الفرع) الصيدلي

  لصيدليتعريف مهنة ا:  الفرع الأول

لــــى التعريــــ  لي بحــــد ىاتـــه يتوجــــب علينــــا التطـــر  إمهنــــة الصـــيدمـــن أجــــد فهـــ  معنــــى     
و  ـــــىا (  ال ـــــا) و كـــــىا التعريـــــ  التشـــــريعي (  انيـــــا )و التعريـــــ  الفقهـــــي ( أولا ) غـــــوي الل  

 .ما سنعرره تبعا 

 ف اللغوي لمهنة الصيدليالتعري: أولا 

ـــــة أصـــــلها جنـــــدد     ـــــود، والصــــيدلة كلمـــــة مـعرب ــــى الهن أو  تعـــــود أصـــــد كلمـــــة الصــــيدلة إل
اد نــــــد،  ــــــ  قلبــــــت الجـيــــــ  إلــــــى صــــــجنــــــدن و ــــــو العطــــــر المعــــــرو  الــــــىي يجلــــــب مــــــن اله

 لمــــــة، وتعــــــر  أيرــــــا ك1ف صـــــبحت صــــــندد أو صــــــندن، التــــــي تـعـنــــــي الـعقــــــار أو الــــــدواة
 .الصيدلة ب نها عل  يخت  في تحرير ايدوية وبيعها لمعالجة الإنسان والحيوان

والتــــــي تعنـــــــي  Pharmacieمـــــــن الكلمـــــــة اللاتينيــــــــة Pharmacy جـــــــاةت كلمـــــــة صـــــــيدلة    
 .الدواة، وقد جاة من داوى المري ، ودواة وتداوى بمعنى تناود الدواة

 التعريف الفقهي لمهنة الصيدلي:  انيا

ـــ ــ وردت عـــــد      ـــــة لمهنـــــة الصـــــيدلي والت ـــــى وتنصـــــبة تعريفـــــات فقهي فــــي  ي لـهـــــا نفـــــ  المعن
 :  نجديمحتوى واحد، ومن بين  ىه التعار 

ـــــة الصـــــيدلة ب نهـــــا - ــــــة : "عرفـــــت مهن ــــــة وفنيــــــة تبحــــــم فــــــي أصــــــود ايدوي مهنــــــة علمي
   ."أي نوع كانت، سواة نباتية أو حيوانية أو معدنية من حيم تركيبها ومـن

                                                             
 ،8449دار الفكـــــــر ، بيـــــــروت  ،4رـــــــد جمـــــــاد الـــــــدين محمــــــد بـــــــن مكـــــــر  ، لســـــــان العــــــرب ، المجلـــــــد ايود ط أبــــــو الف 1

 244 . 
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 تكـــــــون جامعيـــــــة دراســـــــة إلــــــى تحتــــــا  ينهــــــا علميــــــة مهنــــــة تعتبــــــر مهنــــــة الصــــــيدلة  -
 أجـــــد مـــــن ينـــــه يـــــةفن   وتكـــــون ،1الصــــيدلي يكتســــبها التــــي العلميــــة أساســــا للمعلومــــات

 التـــــــي الفنيـــــــة المهـــــــارة الصـــــــيدلي لـــــــدى تتـوفـــــــر أن يجـــــــب مهنــــــة الصــــــيدلة مزاولــــــة
 ســــــتعمالهاإ لغــــــر  ايدويــــــة وتجهيــــــز رـــــيرتح فــــــي مارســــــةبــــــالتمرين والم   يحوز ــــــا

 .ايمرا  من والوقايـة العـلا  فـي
تخـــــت   مهنـــــة: "أنهـــــا علـــــى الصـــــيدلي مهنـــــة الفقـــــه مـــــن آخـــــر جانـــــب  عـــــر   كمـــــا -

تكفــــــد  التـــــي والوســــائد فاتها،وصـــــ خصائصــــها علـــــى والتعـــــر  ايدويـــــة تجهيــــــز فـــــي
تناولهـــــــــا  عمليـــــــــة لتســــــــهيد  اوتحرــــــــير  تعاطيهـــــــــا طـــــــــر  وكـــــــــىلك عليهـــــــــا الحفـــــــــا 
ومشــــــــكد  ـةعل ـــــــ علـــــــى القرـــــــاة إلـــــــى تهـــــــد  التـــــــي المهنـــــــةوتعتبــــــــر  ،2"للمـــــــري 
 المــــــري ، وقايــــــة علــــــى والعمــــــد آلامــــــه وتخفيـــــ  مررــــــه مـــــن والـــــتخل  المـــــري 

 بـهـــــا المعمـــــود الفنيـــــة القواعـــــد تمليهـــــا التـــــي والـحـــــىر الحيطـــــة قواعـــــد وىلـــــك بمراعــــاة
 3العلا  طـر  فـي

 وصــــــر  بتركيـــــب القيــــــا  فــــــي مهمــــــة مهنــــــة: "ب نهـــــا الصـــــيدلي مهنـــــة أيرــــــا تعـــــر      
 ومهمـــــــــة المعروفـــــــــة الطبيـــــــــة القواعـــــــــد أو طبيـــــــــة لوصـــــــــفة وفقـــــــــا بهـــــــــا المتعلقـــــــــة ايدويــــــــة
  ـــــي الصــــيدلة ين 4"الصـــــيدلي إلـــــى تســـــند ايعمـــــاد  ــــــىه وكـــــد إعــــــداد ا علـــــى الإشــــرا 

 الشــــــخ  باعتبــــــاره المجـــــــاد  ـــــــىا فـــــــي والخبيـــــــر يهـــــــاعل المشــــــر  و ـــــــو الصــــــيدلي مهنــــــة

                                                             
، مكتبــــــــة دار ال قافـــــــة للنشــــــــر التوزيــــــــع، عمـــــــــان، (دراســــــــة مقارنــــــــة)صــــــــاحب عبيــــــــد الفـــــــتلاوي، التشـــــــريعات الصـــــــحية،  1

8447 ،  19 . 
ط، مكتبـــــــة .، د(دراســـــة مقارنــــــة)ـة عــــــن أخطائــــــه المهنيــــــة، عبــــــا  علـــــــي محمــــــد الحســــــيني، مســــــعولية الصـــــيدلي المدنيــــــ 2

 .87،   8444ال قافة للنشر والتوزيع، عمان  دار
 .82   ، 8000ن، مصر، .د.، د(المسعولية الجنائية)مصطفى محمد عبد المحسن، الخط  الطبي والصيدلي،  3
ـــــــر ســـــــعد عبــــــد الله العكيــــــدي، مســــــعولية الصــــــيدلي المدنيـــــــة عـــــــن أخطائــــــ 4 ه المهنيــــــة، دراســــــة مقارنــــــة فــــــي القــــــانونين  ـائ

، المعهــــــد العــــــالي للــــــدكتوراه (غيــــــر منشــــــورة)العراقـــــــي  واللبنــــــاني، أطروحـــــــة لنيــــــد شــــــهادة الــــــدكتوراه اللبنانيـــــــة فـــــــي الحقـــــــو 
 .04،   8084، 8088في الحقو  والعلـو  السياسية والإدارية والاقتصادية، الجامعة اللبنانية، لبنان، 
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ــــىي الوحيــــد والشــــخ  لـــــىلك، المع ـــــد الوحيـــــد  لـهـــــىه والعمليـــــة العلميــــة المـــــع لات يملـــــك ال
 .الحساسة المهنة

 يختلفـــــوا لــــ  الفقهــــاة أن إليهـــــا، تطرقنــــا التــــي الفقهيـــــة التعــــاري  كــــدوعليـــه نســـتنتد مــــن    
ــــــة ريفه وتعـــــ ن ــــــر   وجـهــــــات فــــــي ــــــى ين ــــــرون فهــــــ  الصــــــيدلي، لمهن ــــــة إل  الصــــــيدلي مهن
،  واحـــــــد نىمنــــــح فـــــــي تعــــــاريفه  كـــــــد تصــــــب إى واحــــــدة، زاويـــــــة ومــــــن واحـــــــد جانـــــب مـــــن

 علميـــــــا مع ــــــد شــــــخ  بــــــه يقـــــــو  أو يزاولـــــــه الـــــــىي النشــــــاط أو العمـــــــد ىلـــــــك فـــــــي تم ـــــــدي
 وتجهيـــــز تحرــــير فـــــن أو مـهنـــــة ـرتعتبــــ كمـــــا ايدويــــة، عقــــاقير مـــــع التعامـــــد فـــــي وعمليـــــا
 والنصــــــائ  الإرشــــــادات كــــــد تقـــــــدي  مـــــــع للمــــــري  الـــــــدواة وصـــــــر  خـــــــزن وكـــــــىا ايدويــــــة
 ايصــــود كــــد مراعــــاة مــــع للـــــدواة جانبيـــــة آ ــــار مـــــن عنـــــه ينــــتد قـــــد مـــــا ومتابعـــــة اللازمــــة،
 .عليها المتعار  العلمية

 الصيدلي لمهنة التشريعي التعريف:  ال ا
 الجزائـــــري التشــــريع بيـــــنه  ومـــــن الصــــيدلي، مهنــــة المقارنــــة التشــــريعات أغلـــــب مـــــتن       
 .الدود مختل  في الصيدلي لمهنة التشريعية التعريفات تباينت إى

ــــــوانين بالنســــــبة      ــــــة المن مــــــة للق ـــــــر فــــــي الصــــــيدلي لمهن ـــــــ  الجزائ ـــــــرد ل ـــــــ  فيهـــــــا ي  تعري
ـــــــي لـهـــــــا الإشــــــارة عـــــــاد مـــــــا المهنــــــة، لهــــــىه صـــــــري  ( ط. أ.  ) مـــــــن 882 المــــــادة نـــــــ  ف
 فــــــي للصـــــيدلي بالنســـــبة للصــــــيدلة المهنيــــــة الممارســـــة تتم ــــــد: " أنـــــه علـــــى تـنــــــ  والتــــــي

 بنفســـــــه، الصــــــيدلانية المـــــــواد وتجهيـــــــز وتســــــيير ا ومراقبتهـــــــا صـــــــنعها أو ايدويـــــــة تحرــــــير
جـــــراة  مــــن  ــــو بــــه قــــو ي لا مــــا دقيقــــة مراقبــــة يراقــــب أن عليــــه ويتعــــين،  الطبيــــة التحاليـــــد وا 
 1."صيدلانية أعماد

                                                             
ر عـــــــدد .، يترــــــمن مدونـــــــة أخلاقيـــــــات الطـــــــب،  8448يوليــــــو  00فــــــي ، مـــــــعر  870-48لتنفيـــــــىي رقـــــــ  ا مرســـــــــــو  1

 .8448يوليو  01، الصادر في 28



 طارّالتنظيميّلمهنةّالصيدليّّالإّّّّّّّّّّّّّّّّّ:ّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّالفصلّالأولّ
 

 
6 

ــــ      التشــــريعات مـــــن كغيـــــره الصــــيدلي وعمـــــد مـهنـــــة مجـــــاد مـــــن الجزائـــــري المشــــرع ـعوس 
ــــــ اعتبـــــــر كمـــــــا ايخــــــرى ــــــ الوحيـــــــد لـــــــكاالم ـيدليالص   الصــــــيدلي يكـــــــون أن يجـــــــب يدلية،للص 

 الصــــيدليات  يخـــــ فيمـــــا للصــــيدلية التجـــــاري للمحـــــد الوحيــــد والمســــير الوحيـــــد المالــــك  ــــو
ـــــة تعتبـــــر كمـــــا الخاصــــــة،  فــــــي المشــــــرع تطـــــر  حيـــــم الصــــــحة مـهــــــن مــــــن الصـــــيدلي مهن

 مفهـــــــو  فـــــي الصـــــحة، بمهنـــــي يقصـــــد: " أنـــــه علـــــى(  .  ) مـــــن 802/8 المـــــادة نـــــ 
 نشـــــاطه فـــــي يقـــــد  للصـــــحة معسســـــة أو لهيكـــــد وتـــــابع ممـــــار  شـــــخ  كـــــد القــــانون،  ــــىا

 ."انجاز ا في يسا   أو فيها يساعد أو صحية خدمة المهني

 مهنــــــة  عـــــــر  (  .  .  ) مـــــــن 9888-8 المـــــــادة نـــــــ  فـــــــي الفرنســـــــي المشـــــــرع إن     
ـــــــــى الصـــــــــيدلي           الصـــــــــيدلانية المستحرـــــــــرات تحرـــــــــير بعمليــــــــــة تقــــــــــو  مهنــــــــــة: "أنهـــــــــا عل

ـــــــك لقائمـــــــة تحديـــــــده مـــــــع البشـــــــري الطـــــــب لاســــــتخدا  المخصصــــــة ايدويــــــة تحرــــــير أو  تل
 1"للمستهلك للبيع بعررها ويقو  يجهز ا التي مستحرراتال

 الصيدلي مهنة لةمزاو  شروط: ال اني الفرع

ـــــــة ممارســـــــة يجـــــــد     ـــــــه يتعــــــين الصـــــــيدلي، مهن ـــــــة  ـــــــىه تمـــــــار  أن علي  بطريقـــــــة المهن
 بالحصــــــود المهنــــــة، لهــــــىه القـــــانوني والتن ـــــي  الن ــــــا  بــــــاحترا  وىلـــــك .ومشــــــروعة قانونيــــــة
ـــــ وزارة مــــــن القـــــانوني تـــــرخي ال علـــــى  ةعــــــد   تـوفــــــر علــــــى حصــــــوله يتوقــــــ  الـــــىي حة،الص 
  (. .  )  من 800 المادة ن  في المشرع عليها ن     شروط

                                                             
1
 Code de la santé publique française, les éditions des journaux officiels, paris, décembre 

2003. www. Legifrance.gouv.fr    
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 : الصيدلي مهنة لمزاولة القانوني الترخيص تعريف: أولا

 العلميــــــة الإجــــــازة علــــــى حصــــــد مــــــن لكــــــد الإدارة تمنحــــــه اعتمــــــاد: "نـــــهأ علـــــى يعـــــر     
 قبـــــــد عليـــــــه الحصـــــــود واللــــــوائ  القـــــــوانين تتطلـــــــب التـــــــي التــــــرخي  أســـــــا  تعتبـــــــر تـــــــيال

 1.المهنة مزاولة

ـــــــد كمـــــــا      ـــــــي يتم  ـــــــب حـصـــــــود ف ـــــــى والصــــــيدلي الطبي ـــــــد مـــــــن إداري إىن عل ـــــــر قب  وزي
ـــــة لممارســــة الصـــــحة ـــــوفر مـــــن ت كـــــد إىا الصـــــيدلة، مهن ـــــي عليهـــــا المنصــــو  الشـــــروط ت  ف
ـــــــــىي  ـــــــــو القــــــــانوني التــــــــرخي  أن كمـــــــــا وترقيتهـــــــــا الصـــــــــحة ـةحمايــــــــ قـــــــــانون  عطـــــــــيي   ال

ــــ لعمـــــد مشــــروعية  يـــــت  التــــرخي  خـــــلاد ومـــــن القــــانوني الغطـــــاة عليـــــه رــــفيوي   يدليالص 
 .2القانون يتطلبها التي الشروط كد استوفى الصيدلي ب ن الت كد

ـــــى الحصـــــود يســــتطيع لا ـهنــــفإ القـــــانون فـــــي زمـــــةاللا   الشـــــروط كـــــد يســـــتو    لـــــ  إىا      عل
 دليــــــــد يعتبـــــــر التـــــــرخي  فشـــــــرط لــــــىلك المهنــــــــة، بمزاولــــــة قانونيــــــــة رخصـــــــة أو تـــــــرخي 
ــــــ بـهـــــــا قـــــــا  التـــــــي الإجـــــــراةات لكافـــــــة ســـــــلامة  علــــــى الحصـــــــود اســـــــتطاع حتـــــــى ـيدلي،الص 
 3.الصحة وزير قبد من له يمن  الصيدلة، مهنة  بمزاولة ترخي 

 المهنة لمزاولة القانوني الترخيص لىع الحصول شروط:   انيا

 علــــى الحصـــــود يجـــــد الشـــــروط مـــــن مجموعـــــة تـــــوافر علـــــى الجزائـــــري المشـــــرع يعتمـــــد    
 القـــــــانون فـــــــي عليهـــــــا الـــــــن  خـــــــلاد مـــــــن وىلـــــــك المهنـــــــة، لمزاولــــــة القــــــانوني التــــــرخي 

 .للمهنة المن  
                                                             

، 8، مجلـــــــــة القـــــــــانون والاقتصـــــــــاد، العـــــــــدد (مســـــــــعولية ايطبـــــــــاة والجـــــــــراحين الجنائيـــــــــة)لاوي، محمـــــــــود مصـــــــــطفى القـــــــــب 1
8491   ،818. 

 .808،   8008وائد محمود عيسی، آداب مزاولة مهنة الطب، وزارة الصحة الفلسطينية، فلسطين،  22
ــــــد بــــــوخر ، خطــــــا الطبيـــــب أ نـــــاة التـــــدخد الطبـــــي، مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجيســـــتر فـــــي 3 الحقـــــو ، فــــــرع مســـــعولية  بلعي

 .80،   8088مهنيـة كلية الحقو ، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
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 العلميـــــــة الدرجـــــــة علـــــــى حاصـــــــلا الشــــــخ  كــــــان إىا إلا التــــــرخي  يمــــــن  لا القــــــانون    
ـــــي ـــــه تع  الت ـــــا  ل ـــــدا اســـــمه ويكـــــون الصـــــيدلاني، بالعمـــــد للقي ـــــي مقي  لــــــىلك المعــــــد الســـــجد ف

ـــــــوزارة الصــــــحة و تتوقــــــ  ممارســــــة مهنــــــة الطبيــــــب و الصــــــيدلي علــــــى رخصــــــة يســــــلمها  ب
 .الوزير المكل  بالصحة 

 :في لةالصيد مهنة لمزاولة القانوني الترخي  على للحصود اللازمة الشروط تتم د

 :علميا مؤهلا يكون أن .1

 التشـــــريعات عليهــــــا نصــــــت التــــــي الشــــــروط أ ــــــ  بـيــــــن مــــــن العلمــــــي المع ــــــد يعتبــــــر     
ــــة لمزاولــــة كشــــرط المختلفــــة ــــى دليــــد و ــــىا الصــــيدلي، مهن  الصــــيدلة ـةمهنــــ أ ميـــــة مــــدى عل

 ـةمهنـــــ مزاولـــــة العلمــــــي المع ـــــد علـــــى الحاصـــــلين الغيـــــر علــــــى يمنــــــع فالقـــــانون وحساســـــيتها
 .1الصيدلة

 أن يجـــــــب حيـــــــم الجزائريـــــــة الشــــــهادات إحـــــــدى حيـــــــازة فـــــــي يتم ـــــــد العلمـــــــي المع ــــــد    
ــــــة، الشــــــهادات إحــــــدى علــــــى الحالــــــة حســــــب حــــــائزا الرخصــــــة  ــــــىه طـالــــــب يكــــــون  الجزائري

ـــــــى الحيــــــــازة أو صـــــــيدلة، أو الطــــــــب فــــــــي دكتــــــــوراه ـــــــوب أو الجزائـــــــري ديبلــــــــو  عل  أو المطل
ــــــ شـــــهادة ــــــىي المرســـــو  مــــــن 8 للمــــــادة اســــــتنادا أيرــــــا و ــــــىا لهــــــا، ةمعادل ــــــ  التنفي -88 رق
 تن ــــــي  المترـــــــمن 880-78 رقـــــــ  المرســـــــو  مـــــــن 88 المـــــــادة ويــــــتم  يعـــــــدد الـــــــىي 984

 المكلـــــ  الـــــوزير يسـلـــــ : " أنـــــه علـــــى نـــــ  التـــــي صــــيدلي دبلـــــو  علـــــى للحصـــــود الـــــدرو 

                                                             
 .84،   8448، دار النهرة العربية، "دراسة مقارنة"أسامة عبد الله قايد، المسعولية الجنائية للصيدلي،  1
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ــــــور ـهادةشـــــ العلمــــــي والبحـــــم العــــــالي بــــــالتعلي   يســـــتوفون الـــــىين للطلبـــــة الصـــــيدلة فــــــي دكت
 1. والامتحانات الدراسـة شـروط جميـع

ـــــــرع كــــــىلك     ـــــــي يتف ــــــة ف ــــــوجيين صـــــــيادلة فنجـــــــد اختصاصــــــات، عـــــــدة الصــــــيدلة مهن  بيول
ـــــيشــــــهادة   علــــــى الحصــــــود الصـــــيدلي علــــــى يتوجــــــب لــــــىا وغير ــــــا الصـــــناعة وصـــــيادلة  ف

 أن يحـــــــد يجـــــوز ولا بمعادلتهـــــــا، معتـــــر  أجنبيـــــــة ةشـــــهاد أو يمارســـــــه الـــــىي ختصـــــا الإ
 علـــــى حــــــائزا يكــــــن لــــــ  إىا اختصاصــــــي صـــــيدلي أو ، اختصاصــــــي طبيــــــب مهنــــــة يمــــــار 
 .بمعادلتها معتر  أجنبية شهادة أو الطبي الاختصا  في شهادة

 علـــــــى(  .  .  ) مــــــــن L-9888-8 المــــــــادة فــــــــي الفرنســــــــي القـــــــانون نـــــــ       
ـــــة شــــــرطك العلمــــــي المع ــــــد  بعــــــد شـــــهادة علـــــى بالحصـــــود ىلــــــكو  الصـــــيدلي، مهنـــــة لمزاول

 شـــــروط علـــــى الفرنســــــي المشــــــرع ونــــــ    ، 2المختصــــــين للصـــــيادلة بالنســـــبة ســــــنوات ســــــتة
 . 3العلمي المع د وعلى الصيدلي مهنة مزاولة
 : العقلية قواه بكامل يكون أن  .2

 فــــــــي 800 ادةالمــــــــ نـــــــــ  حســـــــــب وىلــــــــك الصــــــــحة قـــــــــانون فـــــــــي المشـــــــــرع اشــــــــترط      
ـــــة قــــــواه بكامــــــد يكــــــون أن الصـــــيدلة، مهنـــــة ومزاولـــــة ممارســــــة يريـــــد الــــــىي الشـــــخ   العقلي
ـــــــ  المهنـــــــــة لممارســــــــة منافيـــــــة مررــــــــية ـةعل ـــــــ أو بعا ـــــــــة مصــــــــاب يكـــــــــون لا وأن حيةوالص 
 .4الصحة مهنة ممارسة مع تتنافى لا التي والعقلية البدنية بالقـدرات والتمتع

                                                             
 82مـعر  في ، ال880-78رسـو  رقـ  ، يعـدد ويتم  الم8088نوفمبر  40، المـعر  في 984-88مرسـو  التنفيـىي رقـ   1

و  للحصـود على دبلو  ، والمترمن تن ـيـ  الـدر 8478غشت  48، الصادرة في 78عـدد  ر.،  8478غشـت سـنة 
 .8088ديسمبر  88، الصادر في 07عدد  صيدلي،  ،ر

2
 BIEMONT PATRICE et SAINT MARTIN FIORENCE, Mémento de droit pharmaceutique à l'usage 

des pharmaciens, Ellipses paris, 2010, p48. 
3
 Code de la santé publique française, Op. cit. 

التمتع بالقدرات البدنية والعقلية التي لا تتنافى مع ممارسة : " التـي تن  علـى أنـه 88-81مـن قـانون رق   800المـادة  4
 ....."مهنة الصحة 
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  :بالشرف ةمخلّ  لعقوبة التعرض عدم .4

ــــــر      ــــــي  الشــــــروط أ ــــــ  مــــــن الشــــــرط  ــــــىا يعتب ــــــه بســــــبب مراعاتهـــــا يجــــــب الت  أ ميت
 أرواح وورــــــع المهنــــــة بمزاولـــــة للصـــــيدلي الســـــماح يتصــــــور فــــــلا وحساســـــيتها، المهنيــــــة
 1.وايخلا  ل مانة يفتقد و و لديه وديعة وأسرار   عنده أمانـة النا 

ـــــــ       ــــــــانون ـنترـم  ـــــــب تعـــــــر  عــــــــد  شــــــــرط ةالصـحــــــــ ق ـــــــة الرخصــــــــة طال ـــــــة لعقوب  مخل
ـــــك ـدوعل ــــ بالشــــر  ـــــب فهـــــي المهـــــن، أشـــــر  مـــــن الصـــــيدلي مهنـــــة كـــــونب ىل  مســـــتوى تتطل

ـــــن ايخـــــلا  مـــــن عـــــاد ـــــه لجـــــ  شـــــخ  كـــــد ليطمـئ ـــــى للحصـــــود إلي ـــــدواة عل  النصـــــ  أو ال
 بالشـــــر  مخلـــــة ـةلعقوبـــــ تـعــــــر  يكــــــون لا أن الصـــــيدلي علــــــى يجــــــب حيــــــم الإرشــــــاد أو
ــــــــة أو  وعليــــــــه المدنيــــــــة حقوقـــــــه بـكــــــــد متمتــــــــع يكـــــــون أن يجــــــــب كمــــــــا عدليــــــــة ســــــــواب  أي
 ايولــــــى المــــــادة فــــــي الجزائــــــري المشـــــرع أكــــــده كمــــــا المهنيــــــة، ايخــــــلا  بجميــــــع تصــــــا الإ

 الطــــــب أخلاقيــــــات: " أنــــــه علــــــى( ط.  . أ) تعريفــــــه عنــــــد الطــــــب أخلاقيــــــات مـدونــــــة مــــــن
 جـــــراح أو طبيــــب كـــــد علـــــى يتعــــين التــــي وايعــــرا  والقواعــــد المبــــاد  مـــــن مجموعـــــة  ـــــي
 .المهنة ممارسة في يستلهمها وأن يراعيها أن صيدلي أو أسنان

 :الجزائرية بالجنسية التمتع .4

 فـــــي الصــــيدلة مهنـــــة بمزاولــــة التـــــرخي  علــــــى للحصـــــود مهـــــ  شــــــرط الجنســــية تعتبـــــر    
ــــــــع أي ـــــــة، التشـــــــريعات مــــــــن تشـري ــــــــر اشــــــــتراط ورغــــــــ  المختلف ــــــــوانين مــــــــن الك ي  لشــــــــرط الق

 التشـــــــريع بينهـــــــا ومــــــن ،2 الشـــــــرط  ـــــــىا علــــــى اســــــت ناةات أورد بعرـــــــها أن إلا   الجنســـــية
 مارســــةلم   التــــرخي  مــــن  شـــــروط مـــــن شـــــرط يـعـــــد الجزائـــــر فــــي الجنســــية فشـــــرط الجزائــــري

 أن إلا  . مكتســـــبة أو أصـــــلية كانــــــت إن الجنســـــية نـــــوع تحديـــــد دون الصـــــيدلة مهنـــــة زاولـــــةوم  
                                                             

 .80 ، 8448، دار النهرة العربية، "دراسة مقارنة"سعولية الجنائية للصيدلي، أسامة عبد الله قايد، الم 1
 .09،   8444محمد وحيد علي، المسعولية المدنية للصيدلي، رسالة دكتوراه، جامعة عين الشم ، مصر، 2
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 الصـــــيدلة مهنـــــة بممارســـــة الجزائــــــري لغيــــــر الســــــماح و ــــــو اســـــت ناة أورد الجزائـــــري المشـــــرع

 المعا ــــــــدات أســــــــا  علــــــــى الشــــــــرط  ـــــــىا اســــــــت ناة ويمكــــــــن الجنســـــــية جزائــــــــري يكـــــــون أن
 بالصـــــحة مكلــــ ال الـــــوزير يتخـــــىه مقـــــرر علــــى وبنــــاةا الجزائــــر أبرمتهـــــا التـــــي تفاقيـــــاتوالإ

ــــــم ــــــو يخرــــــع حي  التـــــي والعمــــــد الممارســــــة لشــــــروط ايجنبيــــــة الجنســـــية ىو الصــــــحة مهني
 1.التن ي  طري  عن تحدد
ــــانون أيرـــــا نترــــم         ومزاولـــــة لممارســــة بالنســــبة الفرنســــية الجنســــية شـــــرط الفرنســـــي الق

 و ـــــو اســـــت ناة وردأ كمـــــا الفرنســــية، بالجنســــية الصــــيدلي يتمتـــــع أن فيجـــــب الصــــيدلة مهنـــــة
 2. فرنسا مع اتفا  لديها التي الدود أو ايوروبي تحادالإ دود إلى الانتماة
   : الطب لأخلاقيات الجهوي المجلس لدى التسجيل  .5
ـــــــر     ـــــــدى التســـــــجيد يعتب ــــــــ داب الجـهــــــــوي المجلــــــــ  ل  لمــــــــن جــــــــو ري شــــــــرط بيــــــــةالط   ل

ـــــد زمــــةاللا   الشــــروط كــــد اســـــتوفى ـــــدى التســــجيد ويتم  ــــ  ل ـــــ داب الجهـــــوي المجل ــــةالط   ل  بي
 .اليمين المجل   ىا وأعراة زملائه أما  يعدي أن إقليميا المختصة

  ــــــو الصـــــــيدلة مهنـــــــة لممارســـــــة الصــــــيادلة يعديهـــــــا التـــــــي القانونيـــــــة لليمـــــــين بالنســــــبة     
خـــــلا  أمانـــــة بكـــــد عملـــــي أعدي أن الع ــــي  العلــــي بـــــالله أقســـــ : " كالتــــالي  فــــي وأراعـــــي وا 

 .3"مهنتي أسرار على وأحاف  القانون علي   يفررها التي الواجبات ايحواد كد

ـــــــــوطني المجلـــــــــ  فـــــــــي التســــــــجيد شـــــــــرط الفرنســـــــــي القـــــــــانون أيرـــــــــا ترـــــــــمن كمـــــــــا     ال
ــــــرخي  أجــــــد مــــــن للصـــــيادلة ـــــة بمزاولـــــة الت  8-9848المــــــادة وفــــــ  المــــــن   الصـــــيدلة مهن

 4( .  .   ) من

                                                             
  ر، عــــــدد المتعلــــــ  بالصــــــحة ،  ،8081جويليــــــة  08، المــــــعر  فــــــي 88-81مــــــن قــــــانون رقــــــ   800/8راجــــــع المــــــادة  1

در بتاري  90   .8081جويلية  84،الص 
2
 Blemont patrice et florance de sain Martin Op cit p 47  

 المتعل  بالصحة ، السال  الىكر 88-81من القانون رق   840ان ر في ىلك المادة  3
4 Biemont patrice et florance de sain Martin .op cit p 48 
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 ت و مهام الصيدلي لتزاماإ: المطلب ال اني 
دورا فعالا في المجتمـع حيـم يلتـز  بالحفـا  علـى الصـحة مـن خـلاد تجنيـب يلعب الصيدلي      

الىين يتعامد معه  ايخطار التي قد يشكلها الدواة على حياته  و سـلامته  باعتبـار     ايشخا
 .خبراة في  ىا المجاد 

لتزامـات المهنيـة الملقـاة علـى قـا  بتحديـد الإ ع بسـن قـوانين تـن   مهنـة الصـيدلي إىر شـقا  الم     
      لـى الحفـا  علـى الصـحة العامـة ت مختلفـة و التـي يسـعى مـن خلالهـا إعات  الصيادلة بعدة مهمـا

 .و الحفا  على سلامة ايفراد من المر  و ىلك عن طري  تقدي  الدواة المناسب
و كـــىا مهـــا  ( الفـــرع ايود ) ي لتزامـــات الصـــيدلاســـتنا فـــي  ـــىا المطلـــب ســـنتطر  الـــى إخـــلاد در 
 (الفرع ال اني) الصيدلي 

 يدليلتزامات الصّ إ: الفرع الأول 

انين خاصــة قــا  بموجبهــا بتحديــد ســن قــو رع الجزائــري بشــن ــرا ي ميــة مهنــة الصــيدلة قــا  الم     
اد و الحمايـة ل فـر لتزامات المهنية الملقاة علـى عـات  الصـيادلة و الواجـب اتباعهـا يجـد تـوفير الإ

 :لتزامات نجد من بين  ىه الإ

 :  لتزامات الصيدلي اتجاه مهنتهإ: ولا أ
اتجــاه مهنتــه تتم ــد  ــىه لتــزا  بهــا تقــو  علــى عــات  الصــيادلة عــدة إلتزامــات يتوجــب عليــه الإ     
 :لتزامات فيالإ

 :لاق المهنيةحترام المهنة والتمتع بالأخإ .1
 :حترام المهنةإ .أ 

 والتمتــع بـايخلا  التقـدير إ هـار يعنـي حترا فالإ للصيادلة، اسيةايس الواجبات مـن واجـب    
 والتـي( ط. أ.  ) مـن 809 المــادة نــ  فــي المهنــة حتــرا إ واجــب علــى المشـرع نـ  المهنيـة
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 عــن يمتنـع أن عليه ويجب ،عنها ويـدافع مهنتـه يحتـر  أن صـيدلي كـد واجـب مـن: " فيها جاة
 .1المهنة ممارسة خار  المهنـة حتی  ـىه قيمـة مـن يحـط أن ـهنشـ  مـن عمـد كـد

 : المهنية بالأخلاق الصيدلي لتزامإ .ب 

 أخلاقيــات الطــب مـدونــة مــن ايولــى المــادة فــي المهنيـة ايخـلا  الجزائري المشرع  عر       
ـــى التـــي وايعــرا  والقواعـــد المبـــاد  مجموعـــة  ـــي الطـــب أخلاقيـــات: " ب نهــا  كـــد يـتـعـيـــن عل
 ".ممارسـة مهنته فـي يتسلمها وان يراعيهـا أن صيدلي أو أسـنان جـراح أو طبيـب

 ني إطــار المهنــة خــار  حتــى ايخـلا  بهـىه ويتصـ  يمـار  أن يدليالص   علـى يتوجـب     
ــــة ولـهــــا مهــــ  دور تلعــــب ايخــــلا   مــــن ادمجــــ أي ومهمــــة فـــي رــــرورية فهــــي واســــعة، أ مي
 المهنيـة بـايخلا  يتمتـع لابــد أن الشـخ ، بهـا يقـو  التـي المهنـة كانت ومهما الحياة مجالات

 ممارسـة فــي مـهــ  جانـب تشـمد فايخلا  2.سلوكه لربط ايخلا  إلى بحاجة دائما الفرد ني
 يقـو  الـتـي بايعمـاد الشخ  يكتفـي لا المهنـة ممارسة أخـرى فعند مهنـة أي أو الصيدلة مهنة
 888 المـادة نصـت حيــم لـهـا الواجـب حترا والإ المهنية خلا بـاي أيرـا التمتـع عليـه بـد بـهـا،
ــــــى (ط. أ . ) مــــــن ــــــه عل ــــــى يجــــــب: " أن ــــــه ولا بنصــــــائحه لا يشــــــجع ألا   الصــــــيدلي عل  ب عمال

 ".الحميدة ل خلا  الممارسـات المناقرة

 مــا و ـــىا المهنـــة كرامـــة مــع تتنــافى مهنتـــه جانــب إلــى شـــاطن ممارســة عـــد  الصــيدلي علــى    
 أن صــــيدلي كــــد علــــى ـريح ـــ: " أنـــه علـــى تـــن  التـــي( ط. أ. ) مــــن 802 المـــادة ترـــمنته
 التن ـــي  يخـــال  أو وأخلاقهــــا المهنـــة وكرامــــة يتنـــافي آخـــر نشــــاط هتمـهنـــ جـانــــب إلـــى يمـــار 
 ."المفعود الساري

                                                             
 ، يترمن مدونة أخلاقيات الطب، السال  الىكر870-48يىي رق  من مرسو  التنف 809المادة  84 1
 .74،  8080أكر  محمد الحسين التميمي، التن ي  القانوني المهني، منشورات الحلبي الحقوقية، بيروت،  2
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 عـدة علـى بنصـه جويليـة 84 فـي مـعر ال 108-8009 القـانـون بموجـب سـيالفرن المشـرع ن ـ 
 تطبيقــا وىلــك(  .  .  )  التن يمــي القســ  فــي وىلــك الصـيدلة مهنـة أخلاقيـات تم ـد مـواد

 علــــى بالمحاف ــــة 9842-8 المــــادة خــــلاد مــــن الصــــيدلي ألــــز  كمــــا 9842-8 المــــادة لــــن 
 ولــو حـتــى بمعنــى إطار ــا خــار  ولــو 1المهنـي اسـتقلاله علـى والمحاف ـة المهنـة وكرامـة شـر 

 .للصيدلي الشخصية الحيـاة إطـار فـي التصـر  تـ 
 :العامة حةالصّ  تطوير في دليالصيّ  مساهمة .2

ــ واجـــب مـــن      ــ وحمايـــة تطـــوير فـــي يســـا   أن ـيدليالص   طريــ  عــن وىلـــك العامـــة ـحةالص 
 .بينه  والمساواة ايفراد خدمة

 :المساواة مبدأ احترام . أ

 مجــاد فــي اي ـدا  تتم ـد: " أنه على تن  التـي(  .  ) مـن 04 المادة نـ  حسـب     
 ورــــمان العــــلا  علــــى الحصــــود فــــي المســــاواة عبــــر المــــواطنين صــــحة حمايـــــة فــــي الصــــحة
 ."الصحي وايمن حةللص   العمومية الخدمة استمرارية

 كمــا ايفـراد بـين المعاملــة فـي المسـاواة مبــدأ علـى ويقـو  يعتمـد أن الصيدلي علـى يتوجـب     
 أو النصــ  أجـد مـن يقصـدونـه الـىين ايفراد بين التفرقة وعـد  إخلاصـه  هـري   أن عليـه ينبغـي
 خدمـــة فـــي الصــيدلي يكــون: "  أنــه علــى (ط .أ . ) مـــن 800 المــادة تـــن  كمـــا الـــدواة، أخـــى
 جتمـاعيالإ ورـعه  كـان اأي ـ  المررـى كـد تجـاه وتفانيـه إخلاصـه  هـري   أن وينبغي ،مهـورالج
 يحملــــه ومــــا ســــمعته ، أو ســــنه  أو عــــرقه  أو جنســــه  أو عقيــــدته  أو ديـــــنه  أو جنســــيته  أو

 .2"شعور من تجا ه 

                                                             
1
  Code de la santé publique française, Op.cit 

 أخلاقيات الطب، السال  الىكر ، يترمن مدونة870-48من المرسو  التنفيىي رق   800المادة   2
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 فمــن ل فــراد مــةالعا والصـحة بالسـلامة مباشــرة تتصــد فهــي حساسـة مهنـة الصيدلة مهنـة     
 التمييـز دون المررـى أو ايفــراد مــع التعامــد وحسـن بالمورـوعية يتحلـى أن الصـيدلي واجـب
 1.سبب يي بينه 

 مـن 107 المــادة ترـمنته مــا و ـىا للمـري  زمـةاللا   بالمعلومات البخـد عـد  عليـه يتوجب    
 أن، ختصاصـهإ أو و يفتـه تكـن مهمـا يدليالص ـ  علـى يجـب: " أنه على تن  التـي( ط .أ . )
 اخطـــر   يواجـــه مـــري  بإســـعا  القـــا رة، الحــــالات باســـت ناةو  ه معلومــــات حــــدود فــــي، يبخــــد لا

 ."الحين في المري  لهىا بيالط   العلا  تقدي  رتعى إى ا،مباشر  
 حــــدود فــــي ي للمــــر  يقــــد  أن الصــــيدلي علــــى بفرنســــا المهنــــة أخلاقيــــات قواعــــد أوجبــــت     

 مـن يكن ول  للخطر يتعر  كـان إىا زمـةاللا   الإسعافات القا رة القـوة حـالـة غيـر وفي معرفته،
 2الحاد في الطبية العناية له تقد  أن الممكن
 :والإدارة الزملاء مع التعامل في اللياقة قواعد  . ب
 إقامـة أيرا وعليـه المهنـة فـي زملائـه مـع التعـاون جـدأ مـن السـعـي الصـيدلي واجـب مـن      
 زملائـــه مــــع 3الايجابيــــة  العلاقـــة علـــى الحفــا  الصـــيدلي واجــــب مــــن ، الإدارة مـــع  قـــة علاقــة
ـ العلاقـة،  ـىه حـتــرا إ عليـه يتوجب كمـا وتعـاون مـودة مـن الجيـدة العلاقة وتبادد  مـع يدليفالص 
 مـــن التعـــاون فيهـــا يســـود أن يجـــب تـــيال ـدةالواحــ كايســـرة يكـــون أن يـجـــب المهنـــة فـــي زملائــه

 العلمــــي التقــــد  وتحقيـــ  العامـــة الصـــحة تطــــور وكــــىا ل فـــراد الصـــحية الحمايـــة تحقيـــ  جــــدأ
 يجــب: " أنـه علـى  (ط. أ.  ) مـن 821 المـادة نـ  فـي المشـرع نـ  فقـد الصـحي، والميـدان

                                                             
ســـــــــليمان محمـــــــــد الطمـــــــــاوي، القرــــــــــاة الإداري، قرـــــــــاة الت ديـــــــــب، الكتـــــــــاب ال الــــــــــم، دار الفكـــــــــر العربـــــــــي، القــــــــــا رة،  1

 879. 
2
Art R.4235-7 de Code de Santé français : « tout pharmacien doit, quel que soit sa fonction 

et dans la limite de ses connaissances et de ses moyens, porter secours a tout personne en 

danger immédiate, hors le cas de force majeure  
 .847سليمان محمد الطماوي، المرجع الساب ،    3



 طارّالتنظيميّلمهنةّالصيدليّّالإّّّّّّّّّّّّّّّّّ:ّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّالفصلّالأولّ
 

 
16 

 كـد فـي علـيه  ويجـب المهنية، واجبـاته  لت ديـة اـبعر   بعرـه  يسـاعدوا أن يادلةالص   كـد علـى
 ."بينه  فيما والترامن بالصد  يتحلوا أن ايحواد

 قــود أو زملائـه علـى فتــراةالإ أو المعاملـة وســوة الإسـاةة يتجنـب أن الصـيدلي واجـب فمـن    
 ترــمنته مــا و ـــىا .لهــ  رــرر بســب  ي   أو إلـيه  سـيةي   أو الـــزملاة حــدأ معةبس ـ يمـــ  قــد شــية
 مكـني   مـا ترديـد أو الزميـد علـى فتـــراةالإ منــعي  : " علــى تــن  والتــي( ط.أ. ) مـن 824 المـادة

 ."م لو  زميد عن الدفاع الزمالة آيات وأحسن .مهنته ممارسة في ررر به لح ي   أن

 المـهــن مــن ـته  مهنـ لكـون الإدارة، مـع متبادلـة ة ق علاقـة يقيمـوا أن الصيادلة علـى ينبغـي    
 المشـــرع نـــ    لــىلك الصـــحي، الميـــدان فـــي التطـــور أجـــد مـــن الجهـــود توحيــد إلــى تحتــا  التـــي
 علـــــى تــــن  التـــــي( ط. أ.  ) مـــــن 890 المـــــادة نـــــ  بموجـــــب صـــــراحة الواجـــــب  ـــــىا علـــــى
 دامــت مــا الإداريــة الســلطاتمــع  قــة  علاقــات لإقامـــة يجتهـــدوا أن الصــيادلة علـــى يجـــب:"أنـــه

 ."شية كد فو   ي العمومية الصحة مصلحة

 نشــر واجــب عليــه يقــع إى الصــحي، الــوعي نشــر فـي المسـا مة الصـيدلي علـى ينبغي كما    
 على أمينا بسلوكه يكـون بحيـم وتفاديهـا ايررار مـن للوقايـة الـدوائي والـوعـي الصـحـي الـوعي
 .1تمرةالمس الخدمة اتنوب في والمشاركة الصحة في الفرد ح 

 المهنة مزاولة أ ناء يدليالصّ  لتزاماتإ:  انيا

 الصـيدلي لتزامــاتإ إلـى اون ســنتطر  مهنتــه اتجــاه الصـيدلي لتزامــاتإ إلــى تطرقنـا بعـدما    
 علـى تقـعكمـا  الـدواة ومنــ  بيــع علــى تقتصــر الصــيدلي فمهنــة مهنتــه، ومزاولـة ممارســة أ نـاة
 :في تتم ـد لتزامـاتإ أو واجبـات ةعـد عاتقـه

 

                                                             
 .02ن،   .  . ، دار النهرة، القا رة، د8جابر محجوب علي محجوب، قواعد أخلاقيات المهنة، ط  1
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 :النزاهة بقواعد التقيد .1

ــ علــى يتوجــب       المــادة عليـــه تــن  مـــا و ـــو نزا ـــة بكـــد مهنتـــه مارســةبم   يقـــو  أن يدليالص 
 إلــــى اللجـــــوة عـــــن الصــــيادلة يمتنــــع أن يجـــــب: " أنــــه علــــى تــــن  التــــي( ط .أ . ) مــــن 887

 ايسـاليب  ــىه كانــت ن،وا   الزبـائن عــن البحــم فــي مهنـته  لكرامــة المنافية والوسائد ايساليب
 1"به المعمود التشريع في العبارة بصري  مح ورة غير والوسائد

 : التجارية الدعاية منع  . أ

 نفسـيــة فــي التــ  ير فــن ب نهــا تعــر  عايــةفالد   التجارية، الدعايـة منـع يدليالص   واجـب مـن     
 2.الزبائن جلـب بغـر  معينـة سلعة أو بخدمـة لإقناعـه ئدوسـا باستخدا  ايفـراد

 الصيادلة بين بالمنافسة المخلة تفاقاتالإ منع -

 بالمنافســة تخـــد أن نهاشـــ  مـــن التـــي تفاقـــاتالإ أشـــكاد كـــد الجزائـــري عالمشـــر   منـــع لقـــد      
 .الصيادلة بين المشروعة

 علــى تـنــ  التــي 842 المـادة نـ  فـي( ط .أ . ) رـمن الاتفاقيـات  ىه المشرع حرـر     
 علــى المرــاربة إلــى يـهــدفان عمــد أو معا ــدة كــد المهنيــة ايخـلا  عصـا مـن يعتبـر: "  أنـه
 :يلي ما الخصو  على ويمنـع أخـرى أطـرا  بـين الصـيدلي يجـر تقسي  وكـد ـحةالص  
 ،وقبولهاأ أخر شخ  وأي الصيادلة بين بها مرخ  مالية مبالغ دفع -
 ،خدمة أو مادة سعر على تترتب عينية أو مالية عمولة كد -
 شــخ  يي يقـــد  تســهيد وكـــد قـــانوني غيـــر امتيـــاز للزبــائن يـــوفر أن نـــهشـ  مـــن عمـــد كـــد -

 ."شرعية غير ممارسة الصيدلة يمارسه
                                                             

 .، يترمن مدونة أخلاقيات الطب، السال  الىكر870-48رسو  التنفيىي رق  من م 887المادة   1
ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،مســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المدنيــــــــــــة عــــــــــــن أخطائــــــــــــه المهنيــــــــــــةعبــــــــــــا  علــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،   2

 .888-804     ،8444ال قافة،عمان،
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 :القانونية بالأسعار التقيد  . ب

ــ علـــى يجـــب        القانونيـــة بايســعار الصــيدلانية والتجهيــزات ايدويـــة يـــعبب يقـــو  أن يدليالص 
 المـــري  حاجـــة عنـــد خاصـــة ايســعاررفــع  تجنـــب عليـــه يتوجـــب كمـــا بايســـعار التلاعــب دون

  و ــىا  الـــدواة ســـعر عـــن ستفســـارالإ دون الـــدواة شـــراة إلـــى المــري  يـــدفع ممـــا للـــدواة القصـــوى
 1.ال من بزيـادة والقيـا  الحاجـة  ىه دباستغلايقو   الصيدلي يجعـد

 للمــــــواد وطنيـــــة وكالـــــة بإنشـــــاة الصــــيدلانية المـــــواد أســـــعار تن ـيـــــ ب المشـــــرع تكفـــــد فلقـــــد    
 .البشري الطب في المستعملة الصيدلانية

 :المهني رالسّ  على بالحفاظ الصيدلي لتزامإ .2

 بصــفة مهنتـــه الصـــحة مهنـــي ـار يمــ: " أنـــه علـــى(  .  )  مـــن 8/804 المــادة نصـت     
 ."المهني أو الطبي ربالس   يلتز  أن ويجب شخصية،

 كبيرة ب  مية يتميـز المهنـة سـر   لتزا إ ني مهنتـه سـر   علـى الحفا  يدليالص   علـى يتوجـب     
 المـــري  ســـر أو ســـره إفشـــاة عـــد  الصـــيدلي واجـــب فمـــن والمــري ، الصــيدلي مصــلحة علــى
 فلقـــد المـــري  مـــر  إفشـــاة عـــد  الصــيدلي علــى يتوجــب المــري  خصوصــية ختــرا ا وعــد 
 المـواطن حرمـة انتهـاك جـواز بعـد  الحـ   ـىا حمايـة علـى نـ  الـىي الجزائـري الدستور كـر 

 .2الخاصة

                                                             
يجـــــــب علـــــــى : " أنـــــــه  ، المترـــــــمن أخلاقيـــــــات الطــــــــب تــــــــن  علـــــــى870-48مــــــــن مرســــــــو  التنفيـــــــىي  848المــــــــادة  1

 "الصيدلي أن ؛ يبيع ايدوية والتجهيزات الصيدلانية بايسعار القانونية
لا يجــــــوز انتهـــــــاك حرمــــــــة حيــــــــاة المـــــــواطن الخاصــــــــة وحرمــــــــة : " تـــــــن  علــــــــى أنــــــــه  8440مــــــــن دســــــــتور  44المـــــــادة  2

 ".شـرفه ويحميها القانون
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 فمــن المررــى أو الزبــائن تـخــ  معلومـات علـى لـعيط   فانـه مهنتـه مزاولـة عنـد الصيدلي     
 إلـى ويـعدي يـســبب قــد المعلومـات إفشـاة ني المررـى أو الزبـائن معلومـات إفشـاة عـد  بـهواج

 بين  قـة  ناك تكون أن فيتوجـب لىلك سر  ، إفشـاة خشية ةاالمـداو  عـن المررـى بعـ  ابتعـاد
 فـإىا لا العـ فـي مهمـا عـاملا تعتبـر فال قـة بينهما فيما  ال قـة ترسي  وكىلك يدليوالص   المري 

 1.مهنيا يتحملون    الإنسانية الصورة سيعقدون الصيدلي من خاطئ بتصر  ال قـة ا تزت ما
 الصيدلي مهام: ال اني الفرع
 مهنـة بـ ن النـا  بعـ  اعتقـاد والمعسـ  المجتمع في والت  ير اي ميـة بالغ دور للصيدلي    
ــ  مـــن اوخـــر الــبع   نـــاك أن نجـــد ـاكمــ وبيعهـــا، ايدويـــة صـــر  علـــى فقــط تقتصــر يدليالص 
 والمختلفـة الك يـرة والمهمـات الفعـاد الدور متناسين بالبائع يدليالص   ووصـ  برعيـة يقـو  النـا 

 الطبيـــة المهـــن مـــن فالصـــيدلة العامــــة، الصــــحة وتطــــوير حمايــــة فــــي تســــا   والتــــي للصــــيدلي
 الـــدواة مينتـــ  عـــن المســعود  ـــو بـــد ـدواة،الــ بيـــع علـــى هدور  يقتصــر لا فالصــيدلي المســاعدة
 .ايمرا  على القراة في الطبيب دور يكمـد فهـو المري  لـعـلا  الملائـ 

 :بينها ومن مهمات عدة للصيدلي   
 الطبية الوصفة مراقبة: أولا
 رر ــايح ورقــة مجــرد الطبيــة والوصــفة العــلا  مراحــد مــن مـهــ  جــزة يعتبــر الوصــفة تقدي     

 الوحيـدة الو يقـة تعـد فهــي للمري ، وصـفـه الىي الدواة أو العـلا  فيهـا يبين المخت  الطبيب
 2.والمري  الطبيب بين العلاقة وجود ت بت التي

 : للوصفة الفنية المراقبة .1

                                                             
ــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،  1 ــــــــــــا  عل ــــــــــــة عــــــــــــعب ــــــــــــةمســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المدني ــــــــــــه المهني ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،ن أخطائ

 .889   ،8444ال قافة،عمان،
خطــــ  الطبيــــب أ نـــــاة التــــدخد الط بي،مــــىكرة لنيــــد شــــهادة الماجســـــتير فــــي الحقــــو ،فرع مســــعولية مهنيـــــة بلعيــــد بــــوخر ،  2

 .82،   8088كلية الحقو ،جامعة مولود معمري، تيزي وزو 
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 بتقــدي  إلا دواة أي  يســـل   لا حيـــم الصـــيدلي عمـــد م ـــا ر أحـــد الطبيـــة الوصـــفة تشــمد      
 نــ  كمــا التن ي ، طريـ  عـن قائمتهـا تربط التي الصيدلانية المـواد عـدا مـا الطبية، الوصفة
ــ المكلـــ  للـــوزير يمكـــن: " أنـــه علـــى(  .  )  مـــن 844 المــادة نـــ  فـــي المشـــرع  ـحة،بالص 
 رغيــ أدويــة لاســتعماد معقتــا ترخيصــا  يســـل   أن الصــيدلانية، للمـــواد الوطنيـــة الوكالـــة رأي وبعـــد
 معــادد عــلا  يوجــد ولا خطيـرة بـ مرا  التكفــد إطــار فــي ايدويــة  ـىه توص  عندما لةمسج  
 ."م بتة علاجيـة منفعـة ولـديـها الـوطنـي التـراب علـى لـهـا

 وفحــــ  بمراجعــــة يقــــو  أن الصـــيدلي علــــى ينبغــــي ايفـــراد وصــــحة ســـلامة علـــى للحفـــا      
(: ط.أ. ) مــن 144 المــادة نــ  فــي جـاة مـا و ـىا ايخطـاة اديتفـ أجـد مـن الطبيـة، الوصـفة

 مقـــادير فــي محتمـــد خطــ  كــد لتـــدارك اي  وكمــ نوعيـــا الوصــفة ـديحل ـ أن الصــيدلي علــى يجــب" 
 يشـعر وأن، إليهـا يـتفطن لـ  الـتـي العلاجيـة والتدخلات ستعمالهاإ جـوازعد   دواعـي أو ايدويـة

ى تهوصـف دليعـد   واصـفها الررورة عند  إىا إلا   بهـا الوفـاة عــد  أمكنــه الوصفة  ـىه دعـد  ت ـ  لـ ا وا 
ــ ـــا، الواصـــ  د اأك   أن لــىلك رـــرورة رأى إىا عليـــه يجـــب خـــلا  وقـــع إىامــا  حالـــة وفـــي كتابي

 ."ىاكب الجهوي الن ـامي الفـرع خطـري   نوأ ايدويـة تسلي  يـرف 

 طـر  مـن رةحـر  م   الوصـفـة تكـون أن فيجـب الطبيـة الوصفة رحـر  م   ـفـةص مـنيجب الت كد      
 وتكـون للطبيب الرئيسية البيانـات تشمد أن يجـب كمـا الطـب، مهنـة بمزاولة لـه مـرخ  طبيـب
 1.بختمه مختومة

 ســواة ةالوصــف صــحة فــي شــك إىا الوصـفة صـر  رفـ  الصيدلي علـى ويتوجـب ينبغـي     
 الوصـفة وكانـت الطبيـب خــت  وجــود عــد  م ــد بهـا، المتعلقة البيانات لـنق  راجـع السبب نكا

 .أصلية غير
                                                             

ــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،  1 ــــــــــــا  عل ــــــــــــةمســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المعب ــــــــــــه المهني ــــــــــــة عــــــــــــن أخطائ ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،دني
 .28   ،8444ال قافة،عمان،
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(   .  ) ألـــز  فقـــد المســجلة ايدويــة رـــمن مـــن الـــدواة مـــن الت كـــد مـــن الصـــيدلي يقـــو     
 وكـــىلك  دويـــةل وصــــفه  أ نــــاة الوطنيــــة المدونــــة رــــمن المســـجلة بايدويــــة بالتقيــــد ايطبــــاة
 رــمن مــن الــدواة ين بــه المعمــود للن ـا  وفقـا المسـجلة غيـر ايدويـة صــر  بعــد  الصيادلة
 1مستهلكيه صحة على مباشـرة تنـا ر مركبـات على لاحتوائه والخطـرة المعقدة المركبات

 :الطبيب لوصفة الموضوعية المراقبة  .2

 والشـفاة الــتخل  اجــد مــن الــدواة إلــى بحاجــة وفهــ آلامــه يسـكن مـا إلـى بحاجـة المري     
 يسـل  أن الــدواة وبيــع تقـدي  عـن المسـعود بصـفته الصـيدلي علـى يسـتوجب لىلك المري ، من
ـــة مـــع يتوافـــ  دواة ـــدواة  ـــىا صـــلاحية مـــن يت كـــد أن عليـــه يتعــين كمـــا حـال  ملائمتـــه ومـــدى ال

علــى النحــو  للوصــفة المورــوعية المراقبــة يقـــو  صــيدليفال الـــدواة،  ـــىا اســتخد  الـــىي للـغــر 
 :الت الي

 :المريض حالة مع يتوافق دواء تقديم  . أ

 مــدى رعيــة أجــد مــن إليــه المقدمــة الطبيـة الوصـفة فـحــ  فــي التـدفـ  فـي الصيدلي يقـو     
  نـاك انـه خاصـة للمري  المررية الحالة مـع الوصـفـة فـي المكتـوب أو الموجـود الـدواة توافـ 
 مخصصــة أدويــة  نــاك انـه خاصـة للمري  استعمالات عـدة لـه الواحـد الـدواة أن نجـد حالات
 علـــى يتوجـــب ممــــا ل نـــام وأخــــرى للـــىكور مخصصـــة  نـــاك أن كمــــا للصــــغار وأدويــــة للكبــــار

 المناســبة ةوالكميـــ الجرعــات وتورــي  تبيــين مــع الوصـــفة فـحـــ  فـــي الــدقي  التــدقي  الصــيدلي
 بــــاختلا  ايحيــــان وبعــــ  الســــن بــــاختلا  مختلفــــة ينهـــــا الــــدواة  ــــىا تنــــاود أو ســــتعمادل 

 2)الجن 

                                                             
1
 ROBGHETTI Jean Sébastien, la responsabilité du fait des produits (étude du droit 

comparé).  tonne 428, librairie général du droit et de la jurisprudence, paris, 2004, p249. 
ـــــــين المفهــــــــو  القـــــــانوني والمســـــــعولية المدنيـــــــة للصـــــــيدلي، دار أحمــــــــد الســــــــعيد  2 ـــــــىكرة الطبيـــــــة ب ــــــــزر قــــــــرد ، الروشـــــــة الت ال

 .807،  8007الجامعة الجديدة الإسكندرية، 
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 : الطبية الوصفة في المحددة الجرعات مراعاة . ب

 طـــر  مـــن الـــدواة ولاســتهلاك لتنـــاود المناســـبة الجرعـــات عـــدد بتورـيـــ يقــو  الصــيدلي      
ـــىي  ـــو فالصــيدلي المـــري ،  مـــن تناولهـــا المناســبة الجرعـــات عـــدد وتورـيـــ  بتفســير ـو يقــ ال

 المــري  علـى يتوجـب التي المناسبة الكميـة أو المـرات عـدد حيـم مـن ةاسوا المـري ، طـر 
 الموجـود للـدواة طبقـا بـىلك يقو  الصيدلي الدواة، تناود أو استعماد طريقة توري  مـع اتناولـه

 1.الطبية الوصفة في

 الصيدلانية المواد وتقديم صرف : انيا

 مســبقا خرــعت إىا إلا   البشـــري الطــب فـــي تسـتعمد صــيدلانية مــادة أي تـســـوي  يمكــن لا     
الوطنيــة للمــواد  الوكالـــة تتـــولى: " أنـــه علــى(  .  ) مـــن 894 المـــادة نصـــت كمـــا ،2للمراقبــة

ـــالخبرة  واليقرـــة  دة الصـــيدلانية مراقبـــة الجـــو  حصـــاة اي ـــار غيـــر المرغـــوب فيهـــا ا  و  والقيـــا  ب
 .المستلزمات الطبية على استعماد المواد الصيدلانية  و المترتبة 

 ســـتعمادلصــيدلانية أو ايدويـــة الصــالحة ل بيـــع المــواد اتقــدي   و يقــو  الصــيدلي بمهمـــة و      
 .ىلك عن طري  قيامه بعدة مهمات قبد بيعه أو تقديمه الدواة للمستهلكو 

 : ستعمالالإ مراقبة صلاحية .1

                                                             
ـــــــين المفهــــــــو  القـــــــانوني والمســـــــعولية المدنيـــــــة للصـــــــيدلي، دار  1 ـــــــىكرة الطبيـــــــة ب ــــــــزر قــــــــرد ، الروشـــــــة الت أحمــــــــد الســــــــعيد ال

 .880،  8007درية، الجامعة الجديدة الإسكن
 
لا يمكــــــــــن تســـــــــوي  أي مــــــــــادة : " ، المتعلـــــــــ  بالصــــــــــحة تــــــــن  علـــــــــى أنــــــــه88-81مــــــــــن قـانـــــــــون رقــــــــــ   898المـــــــــادة  2

صــــــيدلانية تســــــتعمد فــــــي الطــــــب البشــــــري جــــــا زة للاســــــتعماد، وكــــــىا أي مســــــتلز  طبـــــــي إلا إىا خرـــــــع مســــــبقا للمراقبـــــــة 
 ".و بتـت مطابقتهـا لمل  التسجيد أو المصادقة



 طارّالتنظيميّلمهنةّالصيدليّّالإّّّّّّّّّّّّّّّّّ:ّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّالفصلّالأولّ
 

 
23 

تقـدي  مـواد صـالحة ل سـتعماد و الإسـتهلاك و ىلـك بـاحترا  مـدة يقو  الصيدلي علـى   
 و يقو  بالت كد من صلاحية ايدويةلاحية و الحفا  على صلاحية  ىه المواد فهالص  

، من سـلامتها التحق و ستعماد إنتهاة المدة المقررة  ل الت كد من عد  و  1المواد الصيدلانية و   
تحد  به فهو يقو  بمرافقة المستحرـر  التيلى جميع المخاطر انتباه المري  إ ما يقو  بلفتك

  2.ستعمادتحديد تا  لمدة صلاحية الدواة ل  على بالنشرة التي تشمد

 : حفظ و تخزين المواد الصيدلانية  .2
التلـ  يقو  الصيدلي بعملية حف  و تخزين المواد الصـيدلانية حمايـة لهـا مـن الفسـاد و     

عــن طريـ  التقيـد و اتبــاع ايصـود العلميـة و الفنيــة ىلـك و  ين  نـاك مـواد ســريعة التلـ  ،
فمن بين  ىه المواد مـا يقترـي أ ناة الحف  و ىلك من أجد الحفا  على فعالية  ىا الدواة 

لرـمان  3.م  و الرـوة ش ـ ناك مواد يتوجب حف ها بعيدا عـن الو   حف ها في مكان بارد
ية  ــىه المـواد أدرجــت التشــريعات المهنيـة رــرورة بيــع ايدويـة فــي غلافهــا صــلاحسـلامة  و 

في محلات ترمن دوية المعدة للبيع في المخزون و ايصلي ، كما يقو  الصيدلي بحف  اي
  4.سلامتها 

 المبيعــة، الصيدلانية المـواد فـي الموجـودة الخفيـة العيـوب برمان الصيدلييقو  أيرا  
 والتــي  (  .  . ) مــن 474 المـادة نـ  خــلاد مــن الجزائــري المشرع عليـه أكـد و ـىا

                                                             
ن .ب . د  2الشــــــواربي عــــــز الــــــدين الديناصــــــوري ، المســــــعولية المدنيــــــة فــــــي رــــــوة الفقــــــه و القرــــــاة ط   عبــــــد الحميــــــد 1

8440،   892 . 
ط دار النهرــــــــة العربيـــــــة ، القــــــــا رة . د ( دراســــــــة مقارنـــــــة) علـــــــي ســـــــيد حســــــــين ، الالتـــــــزا  بســــــــلامة فـــــــي عقــــــــد البيـــــــع  2

8440،   40 . 
ــــــد المجيــــــد، المســــــعول 3 ــــــد الطيــــــب عب ــــــة و المستحرــــــرات الصــــــيدلية ، ررــــــا عب ــــــداود ايدوي ــــــة عــــــن انتــــــا  و ت ية القانوني

 . 820   ،8002دار النهرة العربية ، القا رة 
ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،مســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المدنيــــــــــــة عــــــــــــن أخطائــــــــــــه المهنيــــــــــــةعبــــــــــــا  علــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،   4

 .882   ،8444ال قافة،عمان،
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 تعهـــد التــي الصــفات علـــى المبيــع يشــمد لـــ  إى بالرــمان ملزمــا البـائـــع يكــون: " تــن 
ىا المشــتري إلــى التســلي  وقـــت بوجود ـــا  مــن أو قيمتـــه مــن يــنق  عيـــب بـــالمبيع كـــان وا 
 حسـب أو البيــع بعقـد مــىكور  ــو مــا حســب منــه، مقصـودةال الغايـة بحسب بـه الاقتناع

 عالمـا يكــن لــ  ولــو العيـوب لهـىه رـامنا البـائع فيكـون اسـتعماله، طبيعـة مــن ي هـر ما
 .1"بوجود ا

 
 
 :والإرشاد النصح  .3

والمهـــارة  المعرفــة علــى بنــاةا الصــيادلة فـــي المجتمـــع يصـــفها التـــي العاليـــة ال قــة إن      
 الكفــاةة ايساسـية الممــار  الصـيدلي لــدى تكــون أن تســتوجب بـهــا يتمتعــون التــي ـةالمهنيـ
 مجـــاد علميــة فـــي وبقــدرات بمســتوى يتمتـــع فالصــيدلي علميــة، أســ  علـــى الخدمـــة لتقــدي 

 بـــه  قــته  المــري  الفـــرد أو يرـــع الــىي الشــخ  يكـــون أن يع لـــه مجـــاد فـــي أو الصــيدلة
 النصـ  بتوجيــه ال قـة  ىه الحفـا  على الصـيدلي واجـب ومـن إليـه، اللجوة أو الحاجـة أ نـاة

 وال قـة النيـة حسـن  ناك تكون أن كمـا يجب الصحية، ايخطـار تفـادي يجـد لـهـ  والإرشـاد
 .2والصيدلي المري  بين

 ـنمــ الـــدواة لاســتعماد والمفيــدة الرــرورية البيانــات كـــد بدقـــة بفحـــ  الصــيدلي يقـــو   
 أرـرار يحــدم أن يمكـن الىي للـدواة الخاطئ الاستعماد مخاطر المري  تجنيب أجـد

 .3المري  بصحة

                                                             
، يترـــــــمن القـــــــانون المـــــــدني، 8472ســــــبتمبر  80الموافــــــــ  لــــــــ  8442رمرـــــــان  80، مــــــــعر  فــــــي 21-72أمـــــــر رقــــــــ   1
 .، معدد ومتم 8472سبتمبر  40المواف  د  8442رمران  89، الصادر في 88السنة  ،71ر عدد . 
 .804،   8004، دار الخلدونية، الجزائر، (الجزائر نموىجا)سلي  سعداوي، حماية المستهلك،  2
مــــــن مـخــــــاطر الشــــــية المبيــــــع، مـــــىكرة مــــــن أجــــــد الحصـــــود علـــــى شـــــهادة الماجســـــتير عليــــــان عــــــدة، الالتـــــزا  بالتحـــــىير  3

 .20،   8001في الحقو ، فرع عقود ومسعولية، جامعة الجزائر، 
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 يعنـي لا الـدواة سـتعمادإ بكيفيـات الخاصـة البيانـات علـى الطبيـة الوصفة شتمادإ إن   
 لا مختصــرة بعبـــارات مصـــاغة تكـــون مـــا غالبـــا الوصـــفة ين للمـــري ، وارـحـــة أنهـــا

 يقـو   نا فالصيدلي تفسير ا الصيدلي على السهد مـن يـكـون حـين فـي المـري  فهمهـاي
 .للمري  الوصفة وتوري  وتفسير والإرشاد بالنص 

يدلي       طريقــة تورـي  مــع والإرشـاد النصـ  بإعطـاة الطبيـب مهـا  بتكملـة يقو  الص 
 أو أخــى ا المناســبة الجرعــات وعــدد، هتناولــ لســاعات تحديــده، وتناولــه الــدواة سـتعمادإ

 تنـاود أ نـاةمعـين  غـىائي ن ـا  بإتبـاع بالنصــ  الصـيدلي يقــو  كىلك للمـري ، تناولهـا
 .1الدواة
 يقو  فهو الـدواة مـع المرفقـة النشـرة فـي الـواردة بالبيانـات يكتفي لا الصيدلي أن كمـا    

 مكتوبة الوصـفة تكـون مـا ك يـرا أنها ةخاص للمري ، البيانات  ـىه وشـرح بتوري 
 م قفين النـا  كـد لـيـ  أنـه كمـا فهمها، يصعب وارحة غير وكتابة صعبة بعبارات

 الـدواة، مـع المرفقـة النشرة فهـ  عليه  يصـعب ممـا القراةة يعرفـون لا ميينأ    نـاك بـد
رشـاد بنصـ  يقـو  الـىي  ـو الصيدلي فهنـا  استعماد وكيفيـة طريقة على المري  وا 

 .2أيرا ومرشد ناص   و إنما بائع مجرد يعتبر لا الصيدلي ين الدواة
 يعده الذي المستحضر حول الإعلام:   ال ا

يدلي       داخـد بتركيبـه يقـو  أو هعـد  ي   الـىي المستحرـر على بـالإعلا يقو  الص 
علامـه المـري  تبصير أجـد مـن صيدليته  ستعمالهإ أ نـاة لكاملـةا بالمخاطر وا 

 الـىي المستحرـر ب وصـا  المشـتري أو المـري  بـإعلا  يقـو  فالصيدلي للمستحرـر
يدلي عند الإعلا  عن المستحرر  .هعـد  ي    : مـا أساسين نصرينع   علىيرتكز الص 

 .المستحرر  ـىا فـي الكامنـة المخـاطر مـن التحىير وكـىا المستحرـر اسـتعماد طـريقـة
                                                             

1
 Michèle HARICHAUX-RAMU, responsabilité du pharmacien in juriste classeur, 

responsabilité civile (santé), fasc, N° 67, p 13. 
 .47  ،  8009يرفت عبد العاد ، الالتزا  بالتحىير في مجاد عقد البيع ، دار النهرة العربية ، القا رة م 2
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 :المستحضر استعمال طريقة بيان .1

 ستعمادإ طريقة بتوري  يقـو  فهـو للمـري ، الحمايـة تحقيـ  بغر  الصيدلي            
 من والمتوقعـة المرجـوة الفائدة ـ يتحقفي  يسـا   والـىي والمناسـب ايفرـد بالشكد الـدواة
 .الاستعماد سوة بسبب الرارة النتائد وتجنب الدواة
 المحرـر الـدواة علبـة غلا  على ستعمادالإ طريقة وكتابـة بتوري  الصيدلي يقـو          
 بالكتابـة يكتفي لا فالصيدلي الـدواة، شـراة أ نـاة الصيدلية داخـد الاستعماد طريقة شـرح مـع

 .1للمشتري تسليمه أ ناة الدواة اسـتعماد طريقـة وتوري  بشـرح أيرـا يقـو  فهـو الغـلا  علـى
 
 

 : يعده الذي المستحضر مخاطر حول التحذير  .2
 المستحرــرات  ــىه اســتعماد علــى تترتــب التــي المخــاطر بكافــة تامـة درايـة علـى الصيدلي   
 بكافــة الــدواة يرفــ  فالصــيدلي المخـــاطر  ـــىه لتجنـــب اللازمـــة الاحتياطــات بجميـــع يقـــو  فهـــو

 .التحىيرية البيانات
 بمرافقـة يقــو  كمــا بـه، تحـد  التـي المخاطر جميع إلى المري  انتباه بلفت الصيدلي يقـو     

 وايرـرار للاسـتعماد الــدواة صــلاحية لـمــدة تــا  تحديــد علـى تشــمد التــي بالنشــرة المستحرـر

                                                             
ــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،  1 ــــــــــــا  عل ــــــــــــةعب ــــــــــــه المهني ــــــــــــة عــــــــــــن أخطائ ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،مســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المدني

 .880   ،8444ال قافة،عمان،
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ـــة لمـــدة تعاطيـــه عــن تــنج  التـــي  يمتنــع التــي والحــالات الجانبيــة وأ ـــاره كبيـــرة بجرعــات أو طويل
 1. فيها هتعاطي
ــــارات طريــــ  عــــن بالتحــــىير الصــــيدلي يقــــو        المصـــطلحات مــــن خاليــــة الفهــــ  بســــيطة عبـ

 2.بالدواة التحىير بلص  الصيدلي يقـو  كمـا فهمهـا، علـى العـادي الشخ  يسـاعد ممـا المعقدة
 مطــــــاب  منـــــتد تســـــلي  برـــــرورة الســـــلامة برـــــمان بــــــالتزا  الصـــــيدلي عـــــات  علـــــى يقـــــع     

  .الوصفة في المدون للمستحرر
 09 المـادة فـي( غ.  .  . ح) المتعلـ  04-04 القـانون فـي الجزائـري المشرع نـ  ولقـد    

 علــى وتتـوفر مرــمونة للاسـتهلاك المورـوعية المنتجـات تكـون أن يجـب: " على تن  والتـي
 المســتهلك بصــحة رـــررا تلحـــ  لا أن منهـــا المن ـــر المشــروع الاســتعماد إلــى بـــالن ر ايمـــن
 3"ومنه

 لمهنة الصيدلي ة القانونيةالتنظيم القانوني والطبيع: ال اني المبحث
 والتقنــي الفنــي الجانـب مــن وىلــك كبيـرا تطــورا تعر  التـي المـهـن مـن صيدليال تعد مهنة     

 تقـدي  فــي مباشــرو  كبيــر دور يلعـب الصـيدلي ف صـب  مسـتمر، تطــور فــي  ــو الـىي والعلمـي،
ــــا  وبالتـــالي. للمررـــى الصـــحية الرعايـــة ــــة  ـــىه تحت ــــى المـهــــن مــــن كغير ــــا المهن  رــــوابط إل

 المهنــة تن ـي  خــلاد مــن الجزائــري المشــرع اعتمــده مــا و ـىا ومشـروع قانوني بشكد لممارستها
 جـهــة ومــن( ايود بالمطلــ) الطــب أخلاقيـات مدونــة ترـمنتها والتــي تن يمهــا أحكــا  وورــ 
 فهنــاك المفكـرين، من الك ير لدى جـدلا الصيادلة بهايقـو    التـي ايعماد طبيعـة شكلت أخـرى

                                                             
ط دار النهرــــــــة العربيـــــــة ، القــــــــا رة . د ( اســــــــة مقارنـــــــةدر ) علـــــــي ســـــــيد حســــــــين ، الالتـــــــزا  بســــــــلامة فـــــــي عقــــــــد البيـــــــع  1

8440،   40 . 
 
، دار الفكــــــر العربــــــي،  8محمــــــد شـــــــكري ســـــرور، مســــــعولية المنـــــتد عــــــن ايرـــــرار التــــــي تســـــببها منتجاتــــــه الخطـــــرة، ط  2

 .87،  8414 ، القا رة
ــــــــــر  82الموافـــــــــــ  د  8940صـفـــــــــــر عـــــــــــا   84، مـــــــــــعر  فــــــــــي 04-04قــــــــــانون رقـــــــــــ   3 ـــــــــــ  بحمايــــــــــة ، ي8004فبراي تعل

 . 8004مار   1الصادرة بتاري   82ر، عدد .   ،المستهلك وقمع الغش
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 أعمــــاد أن اوخــــر الــــبع  يـــــرى بينمـــــا تجـــــاري، طــــابع ىات الصــــيدلي أعمــــاد أن يعتقــــد مـــــن
 (ال اني المطلب) المدنية اينشطة أو ايعمـاد من تعد الصيدلي
 الصيدلي مهنةل القانوني التنظيم :لالأو المطلب

 مــن الصـيدلي مهنــة لتن ـيــ  تطــر  المشــرع أن نجــد الطــب أخلاقيـات مدونـة إلـى العـودةب     
 الن اميــــة والفــــروع ،الطـــب أخلاقيــــات مجــــال  فــــي المتم لــــة للمهنــــة المن مــــة ايجهــــزة خــــلاد

 ســنتطر حيـم  ،(ط. أ.  ) مـن 804 المــادة يــةغا إلـى 80 من المـواد فـي بالصيادلة الخاصـة
فـــي  بالصـــيادلة الخـــا  الن اميـــة والفـــروع( ايود الفــــرع) فــــي الطــــب أخلاقيــــات مجــــال  إلــــى

 .(ال اني الفرع)
 الطب أخلاقيات مجالس:  الأول الفرع
  يخــت الـــىي الطـــب يخلاقيـــات الـــوطني المجلـــ  فـــي الطـــب أخلاقيـــات مجـــال  تم ـــدت     

 ين ـر أيرـا بـدوره الـىي الجهــوي والمجلـ  التقاري، مـن ال انيـة الدرجـة فـي الت ديبيـة بالسلطة
 1.التقاري من ايولى الدرجة في الت ديبية الدعاوي في
 الطب لأخلاقيات الوطني المجلس: أولا
نشـاة بتن ي  المشـرع قـا        ت بيـت حسـن يرـمن الـىي الطـب يخلاقيـات الـوطني المجلـ  وا 

 87-40 بقــانون المعدلــة 801 المــادة بموجــب المجلـ   ــىا إنشــاة تــ  فقــد المهنيــة، ايخــلا 
 فــي ين ــر المجلــ  فهــىا( ط. أ.  ) المترـمن 870-48 رقــ  التنفيــىي المرســو  تشــكيله ن ـ 

 حـددت وقـد الصحة، قـانون فـي المندرجـة وايحكـا  الطبيـة ايخـلا  بقواعـد المتعلقـة المخالفات
 2.أيرا المقررة العقوبات حددت كما المجل  تشكيلية  الطـب أخلاقيـات مدونـة
 :الوطني المجلس تسيير .1

                                                             
حـــا  عـــزا ، الــدعوى الت ديبيــة الناشــئة عــن مخالفــة قواعـــد أخلاقيـــات الطـــب، مجلـــة المفكــر، كليــة الحقــو  والعلـــو  السياســية   1

 .848ن،   .  . بجامعة محمد خيرر، بسكرة، الجزائر، د
، المســـــــعولية الت ديبيـــــــة الناجمـــــــة عـــــــن ايخطـــــــاة داخـــــــد المستشـــــــفيات العموميـــــــة، مـــــــىكرة لنيـــــــد شـــــــهادة عيســـــــى عائشــــــــة 2

ــــــد بــــــن بــــــادي ، مســــــتغان ، : الماســــــتر تخصــــــ  ــــــو  السياســــــية، جامعــــــة عبــــــد الحمي القــــــانون الطبــــــي، كليــــــة الحقــــــو  والعل
8084 ، 44. 
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ــــ  التنفيــــىي المرســــو  مــــن 802 ،809 ،804 المــــواد أحكامــــه ن مــــت       92-276 رق
 بواسـطة التقارـي، مـن ال انيــة الدرجــة فــي الت ديبيــة الــدعاوي فـي وين ـر( ط. أ.  ) المترـمن

 1.منها تتكون التي الن امية فروعه طري  عن أو
 واكتســــابه للمجلـــــ  القانونيـــــة الطبيعــــة علــــى صـــــراحة مـــــادة أي تـــــن  لـــــ  أنهـــــا ننـــــوه كمـــــا   

ــــك اســــتخلا  يمكــــن إنمــــا المعنويــــة، للشخصـــية  الــــوطني المجلــــ  مقــــر ويتواجــــد2رــــمنيا ىل
 تــن  والتــي( ط .أ . ) مــن 804 المـــادة ترــمنته مـــا و ـــىا العاصـــمة فـــي الطـــب يخلاقيـــات

 ."الجزائر مدينة في الطـب يخلاقيـات الـوطني المجلـ  مقـر يكـون: " أنه على
 الـوطني والمجلــ  العامــة الجمعيــة مــن الطــب يخلاقيــات الــوطني المجلــ  أجـهــزة تتم ـد    
 الـوطني المجلـ  أجهــزة: " أنــه علـى تـن  التـي( ط. أ.  ) مـن 809 المـادة ترمنته مـا و ـىا

 : ي الطب يخلاقيات
 يطبـاة الوطنيـة الن اميـة الفـرع أعرـاة كـافـة مـن تتكـون التـي العامـة الجمعيـة -

 .والصيادلة ايسنان وجراحي
  طبـاةل الوطنية الن امية الفـروع مكاتـب أعراة مـن يتكـون الىي الوطني المجل  -

 .والصيادلة ايسنان وجراحي
 كـد عـن منتخـب عرـو ومـن الن اميـة الفـروع كـد رعسـاة مـن يتكـون الـىي المكتـب -
 الخــا  القطـــاع مـــن الـــرئي  يكـــون عنـدمـــا الـعـــا  القطـــاع مـــن المنتخـــب العرـــو يكـــون فـــرع

 ."بالعك  والعك 

                                                             
الطـــــب، مجلـــــة المفكـــــر، كليــــة الحقــــو  والعلــــــو  حـــــا  عـــــزا ، الــــدعوى الت ديبيـــــة الناشــــئة عــــن مخالفــــة قواعــــــد أخلاقيـــــات  1

 .848ن،   .  . السياسية بجامعة محمد خيرر، بسكرة، الجزائر، د
بــــرا  يمــــــي زينــــــة، مســـــعولية الصـــــيدلي، مـــــىكرة لنيـــــد شــــهادة الماجســـــتير فـــــي القـــــانون، فــــــرع قـانــــــون المســـــعولية المهنيـــــة،  2

 .98،  8088، تيزي وزو، كليـة الحقو  والعلو  السياسية، جامعة مولود معمري
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 مــا حســب المجل  رئاسة يتولى الطـب يخلاقيـات الوطني المجل  برئاسة يتعلـ  فيما أما    
 بالتنـاوب الـوطني المجلــ  رئاسـة يتــولى: " أنــه علــى( ط .أ . ) مــن 802 المـادة عليـه نصت
 1.ال لام الوطنية الن امية الفروع رعساة متساوية ولمدة
 المجلـ  لـرئي  بيننـائ المجلــ ، يترأسـان لا اللـىان الوطنيـة، الن اميـة للفـروع رئيسا ويكون   

 ."الطب يخلاقيات الوطني
 لا الطـــب يخلاقيـــات الــوطني المجلــ  رئاســة أن نســتخل  الــىكر الســالفة المــادة وحســب     

 المجلـ  فـيف ايخـرى المجال  في معرو   ـو كمـا واحـد، رئي  طـر  مـن رئاسـة علـى تقـو 
 بالتنـاوب الوطنيـة الن امية الفـروع رعسـاة نمـ رعسـاة رئاسته يتـولى الطـب يخلاقيـات الـوطني
 .الرعساة  علاة بين فيما متساوية ولمدة
 :الطب لأخلاقيات الوطني المجلس صلاحيات  .2

 ىات المســـائد بمعالجـــة القيــا : فـــي وتتم ـــد( ط .أ . ) مـــن 800 المــادة ون متهــا شــملتها     
 .والصيادلة ايسنان وجراحي ايطباة تخ  التي المشترك  تما الإ

 .الممتلكات تسيير تولي -
 .التقاري تولي -
 .استعمالها وطريقة السنوية الاشتراكات مبلغ بتحديد القيا  -
 .المتشكلة التن يمية الفروع خلاد من الت ديبية السلطات ممارسة تولي -
 يــةالن ام الفــروع  ــىه مـهــا  وقعــت حيــم القـانون نفــ  مــن 878 المــادة إليـه تطرقت مـا و ـىا
 والـدفاع الطـب أخلاقيـات قواعـد يحترمـون والصيادلة ايطبـاة جعـد: فـي تلخيصـهـا يمكـن والتـي

                                                             
ــــــات الطــــــب، 870-48مــــــن مرســــــو  التنفيــــــىي رقــــــ   802المــــــادة  1 ،الصــــــادر  28  ر ،عــــــدد ، يترــــــمن مدونــــــة أخلاقي

 .8408يوليو  01، المواف  د 8984محر   07في 
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 ىوي أو أعرــــائها لكــــد المســـاعدة وتقــــدي  واســـتقلاليتها وكرامتهــــا الطبيــــة المهــــن شــــر  عــــن
 1.ةالعمومي للسلطات الطبيعي والمستشـار المتحـاور بـدور نقـو  كمـا حقـوقه 

 الطب لأخلاقيات الجهوي المجلس:  انيا 
 الــوطني المجلـــ  علــى الـعـــبة للتخفيـــ  الطـــب يخلاقيـــات الجهـــوي المجلــ  إنشـــاة تـــ      

 2. الت ديب مهمـة المجلـ   ـىا يتولا ـا التـي المهمـات بـين ومـن الطـب يخلاقيـات
 :الطب لأخلاقيات الجهوي المجلس تسيير .1
 الــدعاوي يتـــولى قرـــائيا مختصـــة إداريـــة  يئــة الطـــب يخلاقيـــات لجهــويا المجلــ  يعتبـر     

ــــة ــــات مدونــــة وحســـب التقارـــي، مــــن ايولــــى الدرجــــة فــــي الت ديبي  تشـــكيلة فـــإن الطــــب أخلاقي
 :من تتكون الجهوية المجال 

 .الجهوية الن امية الفروع أعراة جميع من تتكون والتي: العامة الجمعية  . أ
 منتخــب وعرــو جهــوي ن ــامي فــرع كــد رعسـاة مـن بـدوره يتكـون  :يالجهو  المكتب  . ب

 الن ـامــي الفــرع رئي  يكـون لـمـا الـعـا  القطـاع مـن المنتخـب العرـو  ـىا يكـون بحيـم
 .صحي  والعك  الخا  القطـاع مـن

 عبر جهويا مجلسا 88 إنشاة تـ  فقـد( ط. أ.  ) مـن 801 المادة في جاة ما وحسب
 .3أك ر أو ولاية ير  جهوي مجل  وكد الوطني التراب كامد

 
 :الطب لأخلاقيات الجهوي المجلس صلاحيات .2

                                                             
ىكرة لنيــــــد شــــــهادة ماجســــــتير فــــــي القــــــانون ، فــــــرع مــــــعميــــــري فريــــــدة ، مســــــعولية المستشــــــفيات فــــــي المجــــــاد الطبــــــي ،  1

ـــــــــزي وزو قـــــــــانون  ـــــــــود معمـــــــــري تي ـــــــــو  السياســـــــــية ، جامعـــــــــة مول ـــــــــة الحقـــــــــو  و العل ـــــــــة ، كلي ،  8088،المســـــــــعولية المهني
 08.  

 04عميري فريدة ، المرجع الساب     2
، 28  ر، عـــــــدد ، يترـــــــمن مدونـــــــة أخلاقيـــــــات الطـــــــب، 870-48مـــــــن مرســـــــو  التنفيـــــــىي رقـــــــ   801أن ـــــــر المـــــــادة  3

 .8408يو يول 01، المواف  د 8984محر   07الصادر في 
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  تمـــا الإ ىات المســـائد فـــي الن ــر الطـــب يخلاقيـــات الجهــوي المجلـــ  صـــلاحيات مــن      
 أيرـا وكىلك .منطقة كد مسـتوى علـى منهـا يتشكد الـ لام الن اميـة للفـروع بالنسبة المشـترك،

 المـادة نصـت كمـا.منهـا يتشـكد التي الجهوية الن امية الفـروع خـلاد مـن الت ديبيـة المسائد بين
 تــــــهناحي حــــــدود فــــــي الجهــــــوي الن ــــــامي الفـــــرع يمــــــار : " أنــــــه علــــــى( ط .أ . ) مــــــن 877

 مجلــ ال قــرارات تنفيــى علــى ويســـهر أعـــلاه، 878 المـــادة فـــي عليهـــا المنصــو  الصـــلاحيات
 فــي المناســب الــوطني الن ــامي والـفـــرع الطبيـــة المهنــة يخلاقيــات الــوطني والمجلــ  الجهـــوي
 .1"الإداري المجاد
 التـي النزاعــات فــي الفصــد ســلطة أيرـا الجهـوي الن ـامي الفـرع يـتـولى أخـرى جـهـة ومـن     

 .والصيادلة ايسنان جراحي أو وايطباة المري  بين تنشب قد
 الصيدلة مهنة مزاولة عن الرقابة:  ل ا ا
 والجهويـة الوطنيـة للمجـال  ويبقـى للحكومة العامة ايمانة لوصاية الصيدلة مهنة تخرع     

ـــى الرقابـــة .المهنــة مزاولــة تن ــي  بخصــو  فقــط اســت نائيا دورا المهنــة لهــىه  المهنـــة مزاولــة عل
 العامـــة والنيابـــة الصــحة ووزارة للحكومـــة مـــةالعا ايمانــة شـــخ  فـــي بايســا  بـــالإدارة يرجـــع

 للحكومـــة العـــا  ايمـيـــن طـــر  مـــن يـــت  المهنـــة بممارســـة الإىن أن ىلــك الابتدائيـــة، والمحكمـــة
 بإجــازة مرفقا يكون أن يجـب والـىي والمحليـة البلدية السلطات طـر  مـن بـالمل  يتصـد بـعـدما
ـــت  بعـدمـــا يـــنمـعـ مقـــر فـــي بالمهنـــة القيــا  ـــدى تســجيله ي  الابتدائيـــة، بالمحكمـــة الرـــبط كتابـــة ل

 بالمحكمــــة بالوكيـــــد ســــنويا الصــــيادلة ب ســــماة لائحـــــة وتوجـــــه المحليـــــة الســــلطة عليـــــه وتعشـــــر
 لمراقبـة الصيدلي التفتيش نالـجـ طـر  مـن للتفتيش الصيادلة ويخرـع الصحة ووزير الابتدائيـة
 بشــهادة الإدلاة علـى بيعهـا يتوقـ  التــي ايدويـة ببيـع المتعلــ  الســجد مراقبـةو  المبيعــة ايدويـة
 .بتدائيةالإ بالمحكمـة الرـبط كتابـة طـر  مـن عليـه الت شير يجـب والـىي طبيـة

                                                             
ــــــات الطــــــب، 870-48مــــــن مرســــــو  التنفيــــــىي رقــــــ   877المــــــادة  1 ، الصــــــادر 28  ر، عــــــدد ، يترــــــمن مدونــــــة أخلاقي

 .8408يوليو  01، المواف  د 8984محر   07في 
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 اسـتئنافا الطعــن بعــد إليــه المرفوعــة الت ديبيـة القرـايا فـي الـوطني المجلـ  قــرارات تخرـع    
 المختصـة الجهـة أمــا  السـلطة اسـتعماد فـي الشـطب بسـبب للطعــن لجهـويا المجلـ  قـرار فـي
  الإداري القراة  ي التي
ـــا ســـواة والصــيادلة ايطبـــاة مجـــال  لهـــا تخرـــع الرقابيـــةليــات نفــ  او      صـــادياتقا أو إداري
 الـوطني المجلـ  في الصحة وزارة مم ـد صيدلي مفـتش تعيين فـي تتم ـد الإدارة رقابة أن   لـكى

 فــي القــانوني المستشــار مهــا  لتـــولي العـــدد وزيـــر طـــر  مـــن قارـــي وتعيــين استشــارية بصــفة
 كمــا القارــي،  ـىا بحرــور إلا   التـداود له يجوز لا والىي الجهوي بـالمجل  الت ديبيـة القرايا

 فــي الطعــن ـاأيرـ يــت  كمــا الـوطني بالمجل  الـدور لـنف  ايعلـى بـالمجل  قارـي تعيين يـت 
 1.ايعلى المجل  أمـا  الـوطني المجلـ  مقـررات
 بالصيادلة الخاصة النظامية الفروع: ال اني  الفرع

 والفــرع الـــوطني الن ـامــي الفـــرع فــرعين، فـــي بالصـيادلة الخاصـــة الن اميــة الفـــروع تنقســ       
 .الجهوي الن امي

 دلةبالصيا الخاص الوطني النظامي الفرع: أولا
 الفـــرع فـــروع،  لا ـــة إلــى الوطنيــة الن اميــة الفـــروع تنقســـ  الطـــب أخلاقيـــات مدونـــة حســب     

 2بالصيادلة الخـا  الـوطني والفـرع ايسنان لجراحـي الـوطني والفـرع بايطبـاة الخـا  الـوطني
ـــالرجوع ــــ ن( ط .أ.  ) مــــن 844 للمــــادة وب ــــو  الن ــــامي الفــــرع ـاةأعرـــ عــــدد ب  الخــــا  طنيال
 3.فئة لكـد أعرـاة 0 أي عرـو 40 مـن يتكـون بالصيادلة

 مكتبــا أعرــاةه بـيــن مــن انتخــاب فـي بالصيادلة الخـا  الـوطنـي الن ـامـي الفـرع يقـو  كمـا   
 خزينــة وأمـين مسـاعد عـا  وأمـين عــا   وأمـيـن رئي  نواب 2 و رئي  مـن يتشكد ايخير و ـىا

                                                             
ــــــة أخلاقيــــــات الطــــــب، 870-48مرســــــو  التنفيــــــىي رقــــــ  ال  1 محــــــر   07، الصــــــادر فــــــي 28  ر، عــــــدد ، يترــــــمن مدون

 .8408 يوليو 01، المواف  د 8984
بــــرا  يمــــــي زينــــــة، مســـــعولية الصـــــيدلي، مـــــىكرة لنيـــــد شــــهادة الماجســـــتير فـــــي القـــــانون، فــــــرع قـانــــــون المســـــعولية المهنيـــــة،  2

 . 42،  8088مولود معمري، تيزي وزو، كليـة الحقو  والعلو  السياسية، جامعة 
 .الطب، السال  الىكر ، يترمن مدونة أخلاقيات870-48من مرسو  التنفيىي رق   844أن ر المادة    3
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 الخــــا  الــــوطني الن ــــامي الفـــرع رئـــي  الفــــرع  ــــىا تم يــــد ويتــــولى مســــاعد، خزينــــة وأمــــين
 يحــد منهـا جزة أو صلاحياته يفـو  أن لـه كمـا المدنيـة، الحيـاة أعمـاد بكـد ويقـو  بالصيادلة

    مهامــــه أداة مــــن الــــتمكن دون حــــاد مــــانع قيــــا  أ الــــرئي  مــــر  حـالــــة وفــــي الـــرئي ، تــــواب
 40 مـــن يتشــكد بالصــيادلة الخـــا  الــوطني الن ـــامي الفـــرع أن نجـــد القـــانون لـــنف  لرجوعوبـــا

 الــرئي  مــن يتكــون مكتبــا أعرـاة بـيــن مــن وينتخــب فـئــة كــد مــن أعرــاة ســتة بواقـع عرـو
 مســـاعد، خزينــــة أمـــين خزينـــة أمـــين مســـاعد، عــــا  أمـيــــن عــــا  أمـيــــن للــــرئي  نــــواب وخمــــ 
 بالصــيادلة الخــا  الـــوطني الن ـامـــي الفـــرع رئــي  الفـــرع  ـــىا تم يـــد ويتـــولى ا نــين، ينمسـاعد

 النـواب يحـد منهـا جزة أو صلاحياته بتعوي  يقـو  أن لـه كمـا المدنيـة، الحيـاة أعمـاد كـد فـي
 نائـب الفـرع رأ يتـ بمهامـه القيا  مـن الـتمكن دون حـاد مـانـع قيـا  أو الـرئي  مـر  حالـة وفـي
 المحــددة المهــا  غرار علـى أيرـا بالصيادلة الخا  الـوطني الن ـامـي الفـرع يتـولى كمـا رئي 
نشــــــاةالصـــــيدليات   شــــــغور فــــــي رأيــــــه يقــــــد ( ط. أ.  )  مــــــن 848 و 878 المــــــادتين فــــــي  وا 

 يتعلـــــ  ســـــالةم كـــــد وفـــــي صــــيدلانية ومعسســـــات للتحاليـــــد مـخـــــابر وأيرـــــا جديـــــدة صــــيدليات
عانتهــا الصــيدلي مهنــة تـهـ  ب عمـاد القيا  أيرـا يمكنـه كمـا الصيدلانية بالمهنة أو بالصيدلة  وا 

ـــــة صـــــنادي  ينشـــــا أن أيرـــــا ولـــــه ـــــو  كـمـــــا الاعتمـــــاد قائمــــة فــــي المســــجلين يعرــــاة إغا   يق
 أو تنــازد كــد علــى موافقـةوال والالتزا  والتصـال   بـة كـد وبقبـود بالتقاري للرئي  بـالترخي 

بـرا  ر ـن  1.بمقابد الـفـر  علـى للحصـود صـفقات وا 
 بالصيادلة الخاص الجهوي النظامي الفرع:  انيا
 بالصـيادلة الخــا  الجـهـوي الن امي الفـرع فـإن الطـب أخلاقيـات مدونـة فـي جـاة مـا حسـب   

 الفئــة المهنة، لهـىه ممارسته  طريقـة حسـب تفئـا رـمن القائمـة فـي المسجلون الصيادلة يرـ 
 والمسـيرين المـوزعين الصيادلة مـن تتكـون ال انيـة والفئة الصيدليات صـيادلة مـن تتكـون ايولـى

                                                             
ـــــــات الطـــــــب، 870-48مرســـــــو  التنفيـــــــىي رقـــــــ  المـــــــن  848و  878أن ـــــــر المـــــــادتين  1 ـــــــة أخلاقي   ر، ، يترـــــــمن مدون
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 الرابعــــة الفئــــة وتشــــمد الصـــناعة صـــيادلة ال ال ــــةالفئــــة   وترــــ  والمستخلصـــين، والمســـاعدين
 السادســة الفئـة تتكــون وأخيــرا البيولـوجيين الصـيادلة خامسةال الفئـة وترـ  المستشفيات صـيادلة

 .الجامعية المستشفيات صـيادلة مـن
 فـــــإن للصــــيادلة الن ـــــامي الفـــــرع فـــــي المرســـــمين ايعرـــــاة عـــــدد تحديـــــد بخصـــــو  أمـــــا    

 ســتة بواقــع منتخبــا عرــوا 40 ترـ  الجزائر منطقـة فهنـاك معينـة مناط  حسـب يـتـ  تحديـد ـ 
 ترـــ  البليـــدة، وزو، تيـــزي تلمســان، قســنطينة، و ـــران، منطقـــة أيرـــا ونجـــد فئـــة، لكـــد أعرـــاة

 بشـار غردايـة باتنـة، سـطي ، الشــل  منطقــة وأخيــرا فئــة لكـد أعرـاة أربعـة بواقـع عرـوا 89
 .فئة كد عن عروين بواقع عروا 88 تر 
 فايدويــة للصـيادلة العلميــة الكفـاةة حســب فـتـتــ  عرــاةاي انتخــاب بعمليــة يتعلـ  فيمـا أمـا    

 كــد مســتوى علــى  ــ  ولايـة كـد مسـتوى فـي متقدمـة مرتبـة علـى تحصلوا الىين للصيادلة تكـون
ىا عليهـا تحصـلوا التــي ايصــوات عــدد يكــن مهمــا المنتخبـين ايعرـاة قائمـة رــمن فـئـة  9 وا 
 التابعـــة للصــيادلة الن ـــامي للفـــرع التابعـــة الفئــات فــي أو الفئــة ىه ـــ مـــن مترشــحين  نـــاك يكـــن

 1.المرتبة أ مية حسـب الشـاغرة المقاعـد تمـن  الجهـوي، للمجلـ 
 الصيدلي لمهنة القانونية الطبيعة:  ال اني المطلب

 ىات أو يتجـار  طـابع ىات مهنـة كانـت إىا حـود تساعلات عـدة الصـيدلة مهنـة طبيعـة ت يـر    
. الحـــرة المهـــن مـــو في إلـــى ينتمـــي أساســـي شــكدب الصــيدليات أو الصــيدلي ين مـــدني، طـابـــع
  ــىا يــعدي أن يمكــن تــاجرا، أيرــا سيصـب ، الحالـة  ـىه ففـي صيدلية يـدير كـان فـإن ىلـك مـع

       بينمــا التجــاري، الرــريبي لتـزا الإ إلـى الــدخد مــن جــزة خرــوع حتماليــةإ إلـى المزدو  النشـاط
 .الحرة التجارية ل نشطة خارع باعتباره الـدخد مـن اوخـر الجـزة حسـاب يـت 

                                                             
ـــــــىي رقـــــــ  المـــــــن  814إلـــــــى  817راجـــــــع المـــــــواد  1 ـــــــات الطـــــــب، 870-48مرســـــــو  التنفي ر،   ، يترـــــــمن مدونـــــــة أخلاقي
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 يــرى اتجـــاه أن حيــم الصـــيدلي، مهنـــة طبيعـــة حـــود مختلفـيـــن اتجــا ين إلــى ســـنتطر  منـــهو    
 المشرع موق  لىإ كـىلك وسنتطر  مـدني، طـابـع ىات أنهـا يـرى وآخـر تجـاري طـابـع ىات أنهـا

 ىلك من الجزائري
 الأول الاتجاه:  الأول الفرع
 علــــى تقـــو  بكونهــــا تجاريــة الصـــيادلة بـهـــا يقــــو  التـــي ايعمـــاد كـــد أن الاتجـــاه  ــىا يعتبــر   

 الطبيــــــة والمســــــتلزمات ايدويــــــة تبيـــــــع الصــــــيدليات أن وخاصـــــــة الـــــــرب ، وتحقيـــــــ  المرــــــاربة
 .أخرى إلى صيدلية من ةمختلف ب سعار التجميد ومستحررات

 قـيــا  علــى ت سيسـا تجاريــة الصـيادلة بـهــا يقــو  الـتــي ايعمــاد أن الاتجـاه  ىا أصحابيرى    
 مـــا و ـــىا واســع نطــا  علــى الطبيـــة والمستحرـــرات بايدويـــة بالإتجــار الصــيدلانية المعسســـات

 وشــركة ايدويــة مســتودعات لامــ  الــرب  تحقيــ  إلــى تهــد  كونهــا تجاريــا عملهــا اعتبـــار يـبـــرر
 علـــى تعتمــد الصـيدليات بعــ  أن بــالقود الاتجــاه  ـــىا معيــدي ويـى ب .ايدويـة وتوزيـع إنتـا 
 ألعاب وكـىلك الشـعر وأصـباغ الشمسية والن ـارات والـهـدايا والعطـور التجميد مستحررات بيـع

 .المتقدمة الـدود بعـ  فـي لحـادا  ـو كمـا ايدويـة بيع على اعتماد ا مـن أك ـر ايطفاد
 ممــا والهــدايا والعطــور المستحرـــرات تلــك مـــن معينـــة أنــواع وتســـوي  ببيــع الصــيادلة يقــو     

 إلـــى الاتجـــاه  ـــىا يــى ب كمـــا تجاريــة، أعمــاد  ـــي أعمـــاد مـــن بـــه تقـــو  مـــا أن اعتبار ــا يبــرر
 الغرفـة فـي بالتسجيد الصيدليات أصـحاب عـ ب لجـوة أن بـالقود ن ـر ـ  ووجهـة صـحة تـدعي 

 كرــريبة علــيه  المفرورــة الرــرائب ودفــع المحاســبة دفـــاتر بمســـك تمكـــنه  وكــىلك التجاريـــة،
 .المرافة القيمة

ىا      عمله يـزاود كونـه خـا  نـوع مـن تـاجرا يعتبـر أنه إلا   حـرة مهنـة يمتهن الصيدلي كان وا 
 الشــراة بعمليــة قيامــه أن كمـا الصـيادلة، نقابـة لــدى بالتسجيد امـهقي وأن الاحترا ، سبيد على
 الرـرائب ودفـع والمحاسـبة الــدفاتر بمسـك لتزامـهوا   والمراربة الـرب  تحقيـ  بـهـد  البيـع يجـد
 تـــوافر بسـبـــب التجاريـــة ايعمــاد قبيـــد مـــن الصــيدلي يزاولهـــا التـــي ايعمــاد تلــك اعتبـــار تبـــرر
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 وبيـــع شـــراة علـــى يقتصــر لا عملـــه أن خاصـــة ايعمــاد، ممارســة عنــد التجـــاري مــدالع شــروط
نمـــا ايدويــة  عـــد  أخـــرى جـهـــة ومـــن وبيعهــا بشــرائها يقـــو أخـــر  تجاريـــة ومستحرــرات مـــواد وا 
 ـهفـانـ التجاريــة الغرفـة فـي أو التجاري السجد فـي بالقيـد القيـا  إلـى المهنـة تلك يـزاود مـن لـجـوة
 عاتقه  على الملقاة القانونيـة الالتزامـات مـن بـالتهرب يقومـون لتجـار بعـ  أن حقيقة إلى يعـود
 1.التجارية والغرفة التجاري السجد في القيد تشـمد والتـي
 ال اني الاتجاه: ال اني الفرع

 قبيــد مــن يعــد هكـونــ بطبيعتــه مـدنيا يعتبـر الصـيدلي عمـد أن اعتبار إلى الاتجاه  ىا يى ب  
 علـى للغيــر بعملــه الشـخ  يعديهــا مـهنــة كــد أنـهــا علــى تعــر  الحـرة، فـالمهن الحـرة، المـهـن

 كمــا ونصـيحته، خدمتــه للغيــر يقــد  بحيـم فيــه بحريتــه ويحـتف  العمد  ىا مسعولية يتحمد أن
 تـكـويــن عناصــر مــن عنصــر ريعتبـ لا المـاد رأ  وان وخبرتـه عملـه  مـرة تصـرفه تحـت يرـع
نمـا الـرب   تقـو  والتـي 2المهنة مزاولة في المساعدة عر  بطريقة المهنـة صـاحب بـه يسـتعين وا 
 الصـيدلي أن الاتجـاه  ـىا أصـحاب ويـرى العلميـة والمع لات الشخصية الملكات استغلاد على

 إن الصـيدلي بينمــا الـرب ، تحقيـ  بقصــد وبيعهــا برـاعة بشـراة يقــو  الىي التاجر عـن يختلـ 
 مطبــوع الغالــب فــي يكــون الــدواة سـعر فـان ربحـا ىلك وراة مـن وحقـ  وبيعهـا أدويـة بشـراة قـا 

 عــد  حيــم مــن الصـحــة ووزارة الصـيادلة، نقابـة لرقابــة يخرــع الصـيدلي أن كمـا العبـوة، علـى
 ليســت ةيالصـيدل نوأ خصوصـا ايدويــة، حفــ  يقـةوطر  الصلاحية، وتـاري  بايسـعـار التلاعـب
 فـــي للمـــري  أدويـــة مـــن يعطيـــه عمـــا القانونيـــة مســـعوليته أيرـــا يتحمــد كمــا للبرـــاعة مـخـــزن
 لتزا الإ إلى إرـافة ،ايمـر اسـتلز  متـى طبيـة وصفة دون أو خـاطئ بشكد الـدواة إعطـاة حالـة

                                                             
، "مــــــــــــدى إرــــــــــــفاة الصــــــــــــفة التجاريــــــــــــة علــــــــــــى أعمــــــــــــاد مهنــــــــــــة الصــــــــــــيدلة فــــــــــــي رــــــــــــوة القــــــــــــانون الواقــــــــــــع العلمــــــــــــي" 1

puplit.alwatanvoice.com ،18/03/2023 ،17 : 56  . 
، 8404رـــــــة العربيـــــــة، القـــــــا رة، ســـــــنة عبـــــــد القـــــــادر حلمـــــــي، الرـــــــريبة علـــــــى أربـــــــاح المهـــــــن الغيـــــــر تجاريـــــــة، دار النه 2

 97. 
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 أن الاتجـاه  ــىا أصـحــاب يــرى كمـا. الصيادلة ونقابة الصحة وزارة ورـوابط المهنـة ب خلاقيات
 ورــريبة المرـافة القيمــة رـريبة م ــد معينــة رـرائب بــدفع لتزامــهإ مـن الـرغ  علـى الصـيدلي
 أورا  وتقـدي  كتجــارة ،التجاريـة  الغرفــة فـي أو التجــارة ســجد فـي بالقيـد يلتز  لا انهأإلا الدخد،

 بمحـــ  يكـــون ىلـــك نوا  ، التجاريــة الغرفــة فــي بالتســجيد ملزمـــون غيـــر هـــ أن بـــالقود المقاصـــة
 مستحررات من يلز  ما شراة جدأ من للتنقـد زمـةاللا   التصاري  علـى الحصـود بقصـد إرادتهـ 
 النفقـات تغطيــة قصــد التجميــد مستحرـرات بيــع أن الاتجــاه  ــىا أصـحــاب يرى كىلك .تجميد
 .لوفيرا الرب  تحقي  ولي 

 مــن كــد قبــد مــن يـت  كـونـه تجاريـا محـلا لي  الصيدلة أن الاتجـاه  ىاو أخيرا يرى أصحاب  
 مــــن ىلــــك يتطلبـــه مــــا مــــع كبيـــرة، صـــيدليات كـانـــت ولــــو حتــــى الصــيادلة ونقابـــة الصــحة وزارة

 وأخــــرى، دلةصــــي بـيــــن معينــــة مســــافة ووجــــود المســـاحة م ــــد الإجباريــــة التــــرخي  مســــتلزمات
 1.الصيدلية عن المسعود للصيدلي المتطلبة العلمية والخبرة العلميـة الشهادات إلى إرـافة
 الجزائري المشرع موقف:  ال الث الفرع
 أخلاقيـات مدونـة المترمن 870-48 رقـ  التنفيـىي والمرسو  ، الصحة قـانونل طبقا   

 :أن المشرع يرى الطب
 المـهــن مــن يجعلهــا مــا طبيــة لمهنــة ممارسة  ـي بـد محرـا، ارياتج نشاطا ليست الصيدلة   

 مقيــــدة المســـتوردة ايدويــــة ىلــــك فــــي يكيفهــــا تجاريـــا، شــــفافية وايك ــــر بــــالقوانين تـــ طيرا ايك ـــر
 قبلهـــا، مـــن لـهـــ  مــرخ  مـــوزعين طـريـــ  عـــن الصـــحة وزارة تحـــدد ا التـــي الوطنيـــة بالقائمـــة
 طريــــ  عــــن الهــــامش ومحـــددة حــــرة غيــــر أســـعار ايود بـــ مرين مقيــــد نشـــاطها نأ عــــن فرـــلا
 بالنســبة حـــرا ولـيـــ  الطبيـــة بالوصــفات مقيـــدة الـــدواة بيـــع عمليـــة أن وال ــاني الرســمية، الجريــدة
 وصــفة، بــدون تسـليمها يسم  النصـ  أدويـة عليهـا يطلـ  مـحـدد عـدد عـدا مـا ايدوية، يغلبيـة

 الــىي التجاريــة السـيولة مفهــو  تطبيــ  يمكــن براعة ايدويـة اعتبـار الصيدلي علـى يمنـع مـاك
                                                             

ـــــــــر التجاريـــــــــةمفهـــــــــو  ومقومـــــــــات وخصـــــــــائ  ا" 1 ـــــــــدة المحاســـــــــبين ،" لمهـــــــــن الحـــــــــرة والمهـــــــــن غي  //:/https ، جري

almohasben.com  ،41/ 41 /0402 ، 21h16 . 



 طارّالتنظيميّلمهنةّالصيدليّّالإّّّّّّّّّّّّّّّّّ:ّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّّالفصلّالأولّ
 

 
39 

شهار، بدعاية للزبـون مغرية بطريقة عررـها فـي الحـ  لـه فليـ  السـلع بقيـة علـى يطبـ   بــد وا 
 اقترـته إىا وىلك زبونـه، إلـى سـلعة بيـع السلعة صـاحب فيـه يـرف  الـىي الوحيـد النشـاط نـهأ

 مــا الطــب يخلاقيـــات وامت ــالا النزيهـــة الصــيدلانية الممارســـة لقـــوانين تطبيقـــا صـــحية رـــرورة
 1.الحرة المنافسة التجارة في يسمى ما مبدئيا يتعار 

 الك يـر عمــدت المهنــة لهـىه المسـيرة القـوانين فـي زدواجيـةالإ و ـىه الخصوصية لـهـىه ون ـرا    
 كفرنســا والصيدلة الطـب ممارسة فـي لاتينـي نمـط لـهـا الـتـي تلـك خاصـة العال ، في لدانالب من

 صـياغة إلـى الحـر، نجلوساكسـونياي الـنمط بلـدان خـلا  علـى ال ...تـون  وايطاليـا، وبلجيكـا
 أخلاقيـــة ارســـةبمم تســـم  الســكان، وعـــدد بالمســـاحة الصــيدليات فـتـــ  تقـنـيـــن بينهـــا مـــن قـــوانين

ــــه ومن مــــة ــــة المنافســــة مــــن مــــ من فــــي وتجعل ــــي المحرــــة التجاري  اينشــــطة فــــي تشــــهد ا الت
 عــــن تنحــــر  تصــــرفات فــــي الوقــــوع إلــــى الصــــيدلي جــــر شـانــــها مــــن والتــــي ايخــــرى التجاريــــة
 آخــــر فــــي منـهــــا ـةالغايـــ النبيلــــة، المهنــــة لهــــىه المن مــــة النصــــو  فيــــه يصــــب الــــىي المســــار

المطا  حماية و ترقية صحة المواطن و لـي  الـرب  التجـاري المحـ  و الـىي تكرسـه مبـاد  
  2.المنافسة الحرة
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 عل   ى الحف   اظ ف   ي والص   يدلي الص   يدلية مهن    ة تلعب    ه ال    ذي الحي    وي ال    دور رغ    م      
 يعن     ي لا ذل      أن إلا ومي     ةالي الحي     اة س    يرورة ف     ي العمي     ق وتأ يره     ا الص    حة العام     ة

 علمي    ا م     ؤهلين أش    خاص أن ه     م م     ن ب     الرغم الخط    أ  م     ن الص    يادلة  معص    ومون أن
 أحيان     ا والت     ي الأخط     اء ارتك    اب م     ن يم    نعهم لا ذل      أن إل     يهم إلا المس    ندة بالمه    ام
 الأخط     اء ه     ذه ج     راء وم     ن للم     ريض  ض     رر الجريم     ة وتس     بب وص     ف ف     ي ت     دخل

 بينه    ا وم    ن الحدي     ة التش   ريعات معظ    م والمجتم    ع س    ارعت الأف    راد ص    الحم ولحماي    ة
 عن      د وذل        مس      ؤوليتهم أم      ام تص      رفات الص     يادلة ح      د إل      ى الجزائ      ري التش     ريع
 الجزائ   ري الق   انون جع   ل م   ا ع   اتقهم وه   و عل   ى الملق   اة القانوني    ة بواجب   اتهم إخلاله    م

ّ.عنهم الصادر باختلاف الفعل تختلف قانوني ة مسؤوليات عدة عاتقهم على يلقي

 عـــــات  علـــــى تقـــــع التـــــي المســــعولية تحديـــــد إلـــــى ســـــنتطر  الفصـــــد  ـــــىا خـــــلاد ومـــــن    
ـــــــــة بالتزامــــــــاته  إخلالهـــــــــ  عنـــــــــد الصــــــــيادلة  مـــــــــزاولته  أ نـــــــــاة ايخطـــــــــاة وارتكــــــــاب القانوني
ــــــــته  ــــــــة المســــــــعولية إلــــــــى ســــــــنتطر  لمهن  ســــــــعوليةوالم( ايود المبحــــــــم) للصــــــــيدلي المدني
 .(ال اني المبحم) للصـيدلي العقابيـة

 للصيدلي المدنية المسؤولية:  الأول المبحث
 العلاقــــــــــات بتن ــــــــــي  يقـــــــــــو  الـــــــــــىي القــــــــــانوني الن ـــــــــــا  المدنيـــــــــــة المســــــــــعولية تعتبـــــــــــر    

 الـــــىي الرــــــرر نتيجــــــة تعويرــــــات علـــــى الحصـــــود للشـــــخ  يســـــهد والـــــىي الاجتماعيــــــة
ـــــي لحقـــــه ـــــر عنـــــد إلا المســــعولية  ــــىه تقــــو  ولا الحيــــاة جوانــــب مختلـــــ  ف  أركانهــــا، كـــــد تـوف
 المســــعولية والـــــى العقديـــــة المســــعولية إلـــــى القانونيـــــة طبيعتهــــا حيـــــم مـــــن تنقســـــ  أنـهـــــا كمـــــا

 بــــــإلزامه  وىلــــــك ل شــــــخا  المدنيــــــة المســــــعولية أحكــــــا  المشـــــــرع ن ـــــــ  ولقـــــــد التقصــــــيرية،
 ايحكــــــا  لتلـــــك يخرـــــع فالصـــــيدلي يـــــر،للغ بهـــــا يتســـــببون التـــــي ايرـــــرار عـــــن بـــــالتعوي 
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ـــــة المســــعولية فيتحمــــد ــــع عـــــن المدني ــــه عــــن الناتجــــة ايرـــــرار جمي ــــة أخطائ  وأخطــــاة المهني
 .مساعديه

 المطلــــــب) ةالقـــــانوني وطبيعتهــــــا المدنيـــــة المســــعولية أركــــــان المبحـــــم  ــــــىا فـــــي ســــنتناود   
 ( اني المطلب ) عنها المترتبة واو ار المدنية المسعولية وتحديد ( أود

 للصيدلي المدنية المسؤولية أركان: الأول المطلب
ـــا        الــــىي الخطــــ  فــــي تتم ــــد التــــي أركانهــــا كــــد تــــوفر مــــن لابــــد المدنيـــة المســـعولية لقي
لــــــى مررــــــاه، تجـــــــاه للصــــــيدلي المدنيــــــة المســــــعولية لقيــــــا  أساســــــا يـعـــــــد  الخطـــــــ  جانــــــب وا 

 .والررر الخط  بين يةالسبب والعلاقة الررر ركنـي الصيدلي

 الصيدلي الخطأ:الأول  الفرع
  مـــــــدنيا الصــــــيدلي مســــــعولية تحكـــــــ  خاصـــــــة قواعــــــد أيـــــــة يـــــــرد لــــــ  الجزائـــــــري المشـــــرع إن  

 .المدني القانون في عليها المنصو  العامة القواعد تطبي  إلى يحيلنا ما و ىا

ـــــــــي أساســـــــــي ركـــــــــن الخطـــــــــ  إن    ـــــــــة المســــــــعولية مجـــــــــاد ف  يتحقـــــــــ  أن يكفـــــــــي لاو  المدني
 مســــــعولا الصــــيدلي لاعتبـــــار مجـــــاد ولا محـــــدد، خطـــــا إلـــــى إحدا ـــــه أنســـــب إن إلا   الرـــــرر

 .1خط  ب نه الصيدلي عمد يوص  لـ  مـا مـدنيـا

 الصيدلي  الخطأ تعريف: أولا
 المـــــدني القـــــانون فـــــي ســـــواة الصــــيدلي للخطـــــ  تعريـــــ  أي الجزائـــــري المشــــرع يـــــورد لـــــ     
 فـــــي الخطـــــ  إلــــى أشــــار لكنــــه وترقيتهــــا، الصـــــحة وحمايـــــة بالطـــــب المتعلقــــة القــــوانين فــــي أو

                                                             
فـــــي رـــــوة و أحكـــــا  محكمـــــة ) فـــــوده عبـــــد الحلـــــي  ، التعـــــوي  المـــــدني ، المســـــعولية  المدنيـــــة التعاقديـــــة و التقصـــــيرية  1

 . 81   ،8441جامعية ، مصر المطبوعات ال( النق  
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 بخطئـــــه، شــــخ  يرتكبـــــه كــــان أيـــــا فعــــد كــــد" الجزائــــري المـــدني القــــانون مـــن 889 المــــادة
 1. بالتعوي  حدو ه في سببا كان من يلز  للغير رررا ويسبب

 حـــــود الفقهيـــــة التعــــاري  تعـــــددت الفقهيـــــة تالتعريفــــا إلــــى الرجـــــوع علينـــــا يتوجــــب لــــىلك    
 خطــــــ  عـــــر  حيــــــم والمعنـــــى، المنحــــــى نفـــــ  فــــــي تصـــــب التعــــــاري  كـــــد أن إلا ،الخطــــ 

ــــى الصــــيدلي ــــه عل  حـــــود خـــــا  أو عـــــا  بواجـــــب الصــــيدلي طـــــر  مـــــن إخـــــلاد كـــــد: " أن
 تبــــــــاعإ فـــــــــي وفرطـــــــــه تقصــــــــيره وكــــــــىا الخاصــــــــة، بالالتزامــــــــات قيامــــــــه وعـــــــــد  مهنتـــــــــه أداة

 إلـــــى يـــــعدي مــــــا كـــــد الخطــــــ  يشــــمد كمــــــا مهنتــــه، عليــــــه تفررــــها التـــــي العلميـــــة ايصــــود
 ســـــلوك عـــــن الانحـــــرا  أنـــــه علـــــى الخطـــــ  أيرـــــا ويعتبـــــر ل دويـــــة الســـــلي  الاســـــتخدا  عـــــد 
 2.العادي الرجد

 الخطأ عناصر:  انيا
 أو التعـــــدي و ـــــو المـــــادي العنصـــــر فـــــي يتم ـــــد ايود عنصـــــرين علـــــى الخطــــ  يقـــــو       

 .الإدراك و و المعنوي العنصر  و وال اني الانحرا ،

 (: نحرافالإ  أو التعدي) المادي العنصر .8
 فـــــي التعســـــ  وفـــــي جهـــــة مـــــن قانونيـــــة قاعـــــدة أو بواجـــــب الإخـــــلاد فـــــي يتم ـــــد    

 الســــلوك عـــــن ســـــلوكه فـــــي الصــــيدلي وانحـــــرا   انيـــــة، جـهـــــة مـــــن الحـــــ  اســـــتعماد
 لا للخطــــــــ  المـــــــادي العنصـــــــر تشــــــكد التـــــــي ايفعــــــاد أن حيــــــم عـــــــاديال المـــــــ لو 

                                                             
يترـــــــمن ، 8472ســـــــبتمبر  80الوافـــــــ  د 8442رمرـــــــان  80المـــــــعر  فـــــــي ، 21-72مـــــــن ايمـــــــر رقـــــــ   889المـــــــادة  1

، 8472ســـــــــبتمبر  40الموافــــــــ  د  8442رمرــــــــان  89، الصــــــــادر فــــــــي  88،الســــــــنة71القــــــــانون المــــــــدني،   ر عــــــــدد 
 .معدد و متم 

ــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،  2 ــــــــــــا  عل ــــــــــــةمســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي العب ــــــــــــه المهني ــــــــــــة عــــــــــــن أخطائ ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،مدني
 .98   ،8444ال قافة،عمان،
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 بفعـــــد إمـــــا يكـــــون الإنســـــان عـــــن يصـــــدر الـــــىي الســـــلوك أن وكمــــــا حصــــــر ا، يمكــــــن
 .سلبي بفعد أو إيجابي

 يلحـــــــ  الــــــىي الشـــــخ  مســــــعولية حــــــود فيـــــــه أشــــــكاد أي ي يــــــر لا الإيجــــــابي فالخطــــــ     
نمـــا بـــالغير رــــررا  أو ســـــلبي فعــــد يشـــكد ســــلوكه كــــان إىا مــــا لـــــةحا فــــي ي ــــور الإشـــكاد وا 
 .سـلبي خطـ 

 لا ،1 بفعــــــد المقتــــــرن متنــــــاعالإ أو تــــــرك صــــــورة ي خــــــى والــــــىي الخطــــــ  مــــــن النــــــوع  ــــــىا   
نمـــــا للقــــانون مخالفــــا يكـــــون عنـدمـــــا خطـــــ  متنــــاعالإ اعتبــــار يمكـــــن  واقعـــــا يكــــون أن يكفــــي وا 
 عنـــــــد أبرز ـــــــا ومـــــــن صـــــــور عـــــــدة الســــــلبي طـــــــ للخ الغيـــــــر حمايــــــة تســــــتدعيه عمـــــــد علـــــــى

 ملزمــــــا يكــــــون الصـــــيدلي فمـــــ لا معــــــين، بفعــــــد يــــــ مر قـــــانوني التــــــزا  تنفيـــــى عــــــن التخلــــــ 
 صـــــرفها، يمنـــــع مـــــا يوجـــــد لا أن بشـــــرط الطبيـــــة الوصــــفة فــــي المـدونـــــة ايدويـــــة بيـــــع عليـــــه
ــــــي ولكــــــن ــــــة ف ــــــدواة الصـــــيدلي احتكــــــر إىا مــــــا حال ــــــع ال ــــــدون بيعــــــه وامتن  فــــــإن ســــــبب أي ب
 .2للمسائلة يعرره مما جانبـه مـن سـلبي خطـ  يشـكد ىلـك

 (: الإدرا ) المعنوي العنصر .8

 ركـــــــــن يكفـــــــــي فـــــــــلا الخطـــــــــ ، فـــــــــي المـعنـــــــــوي العنصـــــــــر أو الـــــــــركن الإدراك يعتبـــــــــر   
 يســـــ د حيـــــم .مــــع، والإدراك التعــــدي تــــوفر يجــــب بــــد الخطــــ  لقيــــا  والانحــــرا  التعـــــدي

ــــــر أعمالــــــه كــــــد عــــــن لصـــــيدليا ــــــه صــــــدرت طالمــــــا مشــــــروعة الغي  أي مميــــــز و ــــــو من
ــــــه  يســـــ د لا: "  .  مـــــن 882 المـــــادة عليـــــه نصـــــت مــــــا و ــــــىا وبإدراكــــــه، الحــــــرة بإرادت
ــــــىي الرــــــرر عـــــــن المســــــبب ـــــــه ال ـــــــه يحد  ـــــــه أو امتناعـــــــه أو بفعل ـــــــه بإ مال  عـــــــد  أو من

                                                             
محمــــــد حســــــنين، الـــــوجيز فـــــي ن ريـــــة الالتـــــزا ، مصـــــادر الالتـــــزا  وأحكامهـــــا فـــــي القـــــانون المـــــدني الجزائـــــري، المعسســـــة  1

 .820،   8414الوطنية للكتاب، الجزائر، 
ـات التـــــــي يـــــــن  عليهـــــــا القـــــــانون فهنـــــــا يمكـــــــن للصــــــيدلي أن فـــــــي حالـــــــة مـــــــا إىا كانــــــت الوصــــــفة غيــــــر مســــــتوفية للبيانــــــ 2

 .يمتنـع عن تنفيى تلك الوصفة
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 المـــــادة أســـــا  علـــــى الصــــيدلي علـــــى رــــــرورالم ويرجـــــع 1.مميـــــزا كــــــان إىا إلا حيطتـــــه
 رـــــــررا ويســـــــبب بخطئـــــــه، الشـــــــخ  يرتكبـــــــه كـــــــان أيـــــــا فعـــــــد كـــــــد: "  .  مــــــن 889
 ."بالتعوي  حـدوم فـي سـبب كـان مـن يلـز  للغيـر

 الخطأ أنواع:  ال ا
المهـــــن  أصـــــحاب مــــــن كغيــــــره للخطــــــ  عررــــــة لمهنتــــــه مزاولتــــــه أ نــــــاة الصـــــيدلي يعتبــــــر   

ــــــوعين إلــــــى الصـــــيدلي مـــــن الصـــــادر لخطــــــ ا وينقســـــ   ايود الخطــــــ  ورئيســـــيين، أساســـــيين ن
 .المهني الخط  في يتم د وال اني العادي الخط  في يتم ـد

 :العادي الخطأ .8

 لا والتـــــــي الصـــــــيدلي مـــــــن تصـــــــدر التـــــــي ايعمـــــــاد فـــــــي الـعـــــــادي الخطـــــــ  يتم ـــــــد     
 للصـــــــــفة اعتبــــــــار دون ـدرتقــــــــ حيـــــــــم الصــــــــيدلي، لمهنــــــــة الفنيــــــــة تتصـــــــــد  بايصـــــــــود

ن حتــــى ايخطــــاة  ــــىه أن بـــــه إى يقـــــو  لمـــــن المهنيـــــة  أ نــــاة الصــــيدلي مـــــن صـــــدرت وا 
 إلـــــى وأدت دفعــــــت التـــــي ايعمـــــاد ين فنــــــي، لـيــــــ  بخطــــــ  أنــــــه إلا لمهنتــــــه ممارســـــته
 غيــــــره مــــــع فيهــــــا الصـــــيدلي يتســـــاوى مـاديــــــة حيـــــم أعمــــــاد مجــــــرد  ــــــي الخطـــــ  حـــــدوم

 العــــادي بالخطــــ  ىلــــك ســــمي جميعــــا ومــــن العــــاديين النــــا  ومـــــع 2ـنالمهــــ أصــــحاب مـــــن
ــــه ـــــع لا ين ــــوع مــــن الخطــــ    يق ــــا  و يرجــــع  ــــىا الن ــــة الن ــــد يقــــع كاف ــــة معينــــة  ب   مــــن فئ
 3.والحىر الحيطة أسباب أخى ماد و عد  ل 

 

                                                             
 ، يترمن القانون المدني، السال  الىكر21-72من أمر رق   882أن ر المادة  1
، عيســــــاوي زا يـــــــة، المســـــــعولية المدنيـــــــة للصــــــــيدلي، مــــــىكرة ماجيســـــــتر فـــــــي القــــــــانون، فـــــــرع قــــــــانون المســــــعولية المهنيـــــــة 2

 .84،  8088كليـة الحقو  والعلو  السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
مســــــعولية الصــــــيدلي، مــــــىكرة لنيــــــد شــــــهادة الماجســـــتير فــــــي القــــــانون، فــــــرع قــــــانون المســــــعولية المهنيــــــة،  مـــــي زينــــــة،يبرا  3

 .22،   8088كلية الحقو  و العلو  الس ياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
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  ( :الفني) المهني الخطأ .8

 يرتكبـــــه الـــــىي ـ الخطــــ و ـــــو الصــــيدلي، مهنــــة بفـــــن مباشــــرة المتعلـــــ  الخطـــــ   ــــو      
 وايصــــــود القواعـــــد عــــــن وخروجــــــه بانحرافــــــه وىلــــــك لمهنتــــــه ممارســـــته الصـــــيدلي أ نــــــاة

ــــــة ــــــي العلمي ــــــة الت ــــــة أصــــــود تقترـــــيها المهني ــــــد ممــــــا الصــــــيدلي، مهن ــــــعدي يســـــبب ق  وي
 قيـــــــا  ىلــــــــك عــــــــن م ــــــــادمعـــــــه، و  يتعامـــــــد الـــــــىين الرــــــــرر بايشـــــــخا  إلحــــــــا  إلــــــــى

 إلـــــى الرجـــــوع دون وىلـــــك لمررـــــاه ايدويـــــة وصــــــ  أو  ايمـــــرا بتشـــــخي  الصـــــيدلي
 1.مخت  طبيب

 الضرر: الفرع ال اني 
 يكفـــــــي لا وحـــــــده فالخطــــــ  المدنيـــــــة، المســــــعولية لتحقيـــــــ  لازمـــــــا ركنـــــــا الرـــــــرر يعتبـــــــر    

ــــــا   رـــــرر بــــــدون مدنيــــــة مســـــعولية لا ينــــــه رـــــررا يلحــــــ  أن يجــــــب إنمــــــا المســـــعولية، لقي
 .ط الخ جسامة بلغـت مهما

 الضرر تعريف: أولا
 فــــــي إليــــــه بالإشـــــارة فقــــــط اكتفــــــي بــــــد للرــــــرر تعريــــــ  يــــــورد لــــــ  الجزائــــــري المشـــــرع    

 أيـــــــا الرـــــــرر حـــــــالات مختلـــــــ  ب حكامهـــــــا شــــــملت والتــــــي  ،.   890 إلــــــى124 المـــــــواد
 .الصيدلية ايعماد عن الناجمة ايررار فيه بما مـصـدره كـان

ــــــن     ــــــىكر الســــــالفة(  .  ) مـــــــن 889 المــــــادة ت ــــــى ال ــــــه عل ـــــــا فعـــــــد كـــــــد: " أن  كـــــــان أي
 حدو ــــــــه فــــــــي ســــــــببا كــــــــان مــــــــن يلــــــــز  للغيــــــــر خطــــــــ  يســــــــبب بخطئــــــــه الشــــــــخ  يرتكبـــــــــه

 ."بالتعوي 

                                                             
ـــــــد ع 1 ــــــة للصــــــيدلي فــــــي القطـــــــاطاي ـــــــزات، المســــــعولية المدني الخـــــــا ، مــــــىكرة لنيــــــد شــــــهادة الماجيســــــتر فــــــي  عمـــــــر البري

 .80،   8008الحقو ، فـرع العقود والمسعولية، كلية الحقو ، جامعة الجزائر، بن عكنون، 
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ـــــري المشـــــرع أن بـــــالرغ       ـــــ  الفقــــــه أن إلا الرــــــرر يـعــــــر  لــــــ  الجزائ ــــــ  علـــــى يتف  تعري
ـــــه الرــــرر ـــــا فــــيم  الشــــخ  يلحـــــ  الـــــىي ايىى ب ن  مشـــــروع مصــــلحة أو حقوقـــــه مـــــن حق

 .1وشرفه حريته أو وماله بجسده يتعلـ  فيمـا لـه

 الضرر أنواع:   انيا
 يقــــــع فقــــــد الرــــــرر، يصـــــيبه الـــــىي الشـــــية بحســـــب أنــــــواع عـــــدة إلـــــى ينقســـــ  الرـــــرر     

 ســـــمعة الرــــــرر يصـــــيب وقـــــد للشـــــخ ، الماليـــــة الىمـــــة أو الجســـــد ســـــلامة يمـــــ  رــــــرر
 :أساسيين نوعين إلى لرررا ينقس  وبىلك وكرامته وشرفه الإنسان

 يلحـــــــ  الــــــىي وايىى الماليــــــة الىمــــــة يصــــــيب مـــــــا بـــــــه يقصـــــــد : الم      ادي الض      رر .8
 بحقـــــــو  المســـــــا  عــــــــن ناتجـــــــة الخســـــــارة  ــــــــىه ســــــواة كانــــــــت ماليــــــــة، خســـــــارة بالشــــــخ 
ــــــــة الشـــــــخ  ـــــــدواة المـــــــري  كتنـــــــاود ســـــــلامته أو المـــــــري  بجســــــــ  المســـــــا  أو المالي  لل

 2.جسده في ررر له يسبب
 أو الشخصــــــي الرــــــرر ايدبــــــي أو المعنــــــوي بالرــــــرر يقصـــــد  :المعن     وي الض     رر .8

 الىمــــة يمـــــ  لا ينــــه بالمـــــاد؛ تقــــديره يمكــــن ولا بــــالحوا  إدراكـــــه يمكـــــن لا الـــــىاتي
نمــــا الماليـــة  مســـــا  مــــن عليــــه ينطـــوي لمــــا 3.ومعنويـــا نفســــيا رــــررا فقــــط يســــبب وا 
 ىلــــــــك وكــــــــد الاجتمــــــاعي، كــــــــزهومـر  وكرامتـــــــه وشــــــــرفه وعواطفـــــــه الإنســـــــان بشــــــعور
 يصــــــيب المعنـــــــوي فالرــــــرر والتقـــــدير، الاحتــــــرا  فــــــي الشـــــخ  حـــــــ  مـــــــن يــــــنق 
 .للمررور مالية الغير المصال 

                                                             
قارنـــــــة بـــــــين محمـــــــد عبـــــــد الغفـــــــور، التعـــــــوي  عـــــــن ايرـــــــرار الجســـــــدية وايرـــــــرار المجـــــــاورة لهـــــــا، دراســـــــة مالعمـــــــاري  1

 .40 ،  8088نشر والتوزيع، ايردن، دار ال قافة لل ،8الشريعة والقانون، ط 
عيســــــاوي زا يـــــــة، المســــــعولية المدنيـــــــة للصـــــــيدلي، مــــــىكرة ماجيســــــتر فـــــــي القـــــــانون، فـــــــرع قـــــــانون المســــــعولية المهنيــــــة،  ، 2

 .41   ،8088كليـة الحقو  والعلو  السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
 .20العماري محمد عبد الغفور، المرجع الساب ،    3
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 نـــــــ  8002 ســـــــنة المـــــــدني للقـــــــانون تعديلــــــــه بعــــــــد الجزائــــــــري المشـــــــرع نــــــــ  فقــــــــد      
 مكــــــرر 818 المــــــادة نــــــ  خــــــلاد مــــــن المعنـــــوي الرــــــرر عــــــن التعــــــوي  علــــــى صــــراحة

 أو بالحريــــــة مســــــا  كــــــد المعنـــــوي الرـــــرر عـــــن التعـــــوي  يشـــــمد: " أنـــــه علـــــى (  .  )
 1" السمعة أو الشـر 

 الضرر شروط:   ال ا
 مجموعــــــة فيــــــه تتـــــوفر أن يجــــــب للتعــــــوي  ومســـــتحقا محققــــــا الرــــــرر يـكــــــون حتــــــى     
 :في تتم د التي القانونية الشروط من

   :محققا الضرر يكون أن يجب .8
 وقــــــوع أ ــــــر علــــــى فـعــــــلا حدو ــــــه  بــــــت الـــــىي الرـــــرر ىلـــــك المحقـــــ  بالرـــــرر يقصـــــد     

 مســـــتقبلا ســــــيقع أنــــــه أو حــــــالا   وقــــــع أكــــــان ســــــواة محققــــــا الرــــــرر ويكــــــون الفعــــــد الرـــــار،
 وم ـــــاد الوقـــــوع، الاحتمــــالي بالرــــرر يعـــــد ولا المســــتقبد، فـــــي الوقـــــوع محقـــــ  ومعكـــــد لكنـــــه

 إلـــــــى يــــــــعدي دواة المــــــــري  بإعطــــــــاة الصـــــــيدلي يقــــــــو  أن ـ المحقـــــــ الحــــــــاد أو الرـــــــرر
 2.جسمه في عرـو إصابة أو تعطيد

  :مباشرا الضرر يكون أن يجب .8
 و ـــــــىا رــــــرر عنــــــه وترتــــــب أحد ــــــه الــــــىي الصـــــيدلي لخطــــــ  طبيعيـــــة نتيجـــــة يكــــــون      

ـــــــىي فـقـــــــط  ـــــــو الرـــــــرر ــــــين بينــــــه تكـــــــون ال ــــــه المنشــــــئ الخطـــــــ  وب ــــــا ســــــببية علاقــــــة ل  وفق
 الوقـــــــوع محتمــــــد ينـــــــه مباشـــــــر رـــــــرر  ـــــــو متوقـــــــع رـــــــرر كـــــــد أن فايصــــــد لقــــــانون،ل

                                                             
 ، يترمن القانون المدني، السال  الىكر21-72مكرر من ايمر رق   818المادة  1
ــــــة العامــــــة لمحمـــــــد صـــــــبري الســــــعدي، الوارـــــــ  فـــــــي شـــــــرح ال 2 ـــــــة فـــــــي ) لتزامــــــات  قــــــانون المــــــدني، الن ري دراســــــة مقارن

 .74،   8088الجزائر،  ، دار الهدى،(القـوانين العربية
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 أمـــــا المباشـــــر الرـــــرر علــــى إلا يكـــــون لا التعــــوي  أن العامـــــة والقاعــــدة توقعـــــه، ويمكـــــن
 1.متوقعة المباشرة ايررار كد لي  أنه إلا عنـه تـعـوي  فـلا المباشـر غيـر

ـــــ  وقـــــد ــــــري المشـــــرع ن ــــــي المباشــــــر ررالرـــــ علــــــى الجزائ  الســـــالفة(  .  ) 818 المــــــادة ف
ــــىكر ــــه فــــي ال ــــى ايولــــى فقرت ــــاة لعـــــد  طبيعيـــــة نتيجـــــة يكــــون أن: " ... عل  أو بــــالالتزا  الوف

 اســــتطاعة فـــــي يكـــــن لـــــ  إى طبيعيــــة نتيجــــة الرــــرر ويعتبــــر بـــــه، الوفـــــاة عـــــد  فـــــي التـــــ خير
  ."معقود جهد ببىد يتوقاه أن الـدائن

 يتحقـــــــ : مش      روعة مص      لحة أو بح      ق لإخ      لال نتيج      ة الض      رر يك      ون أن .4
إمـــــا  والحـــــ  لـــــه، مشــــروعة بمصــــلحة أو المرـــــرور بحـــــ  الإخـــــلاد عنـــــد الرــــرر
مــــــــا والمــــــــاد، والجســــــــد الجســـــــ  كســــــــلامة مــــــــادي يكــــــــون  مـعنــــــــوي حــــــــ  يكــــــــون وا 

 يصـــــيب فإنــــــه أدبــــــي أو مــــــادي بـحــــــ  الإخــــــلاد يكــــــون والســـــمعة كمــــــا كالشــــــر 
 الإخــــــلاد يعتبــــــر كمـــــــا التعــــــوي ، لـــــــه طلــــــب يحـــــــ  لرـــــــرربا الحــــــ  صــــــاحب
 التعــــــوي  طلــــــب يحـــــــ  لــــــه فبالتــــــالي أصــــــابه رـــــــررا للفــــــرد مشــــــروعة بمصــــــلحة

 للحمايــــــــة محــــــــد كانــــــــت إىا مشـــــــروعة المصـــــــلحة وتكــــــــون الرـــــــرر،  ـــــــىا جــــــــراة
 .2العامة واوداب والن ا  العامة ايخلا  تعار  ولا القانونية،

 مـــــن تـعــــوي  مــــن أك ــــر علـــــى حصــــد قــــد المرــــرور كـــــوني لا أن ىلــــك، إلــــى إرـــافة
 لـــــ  بمـــــا الفعـــــد محـــــدم يطالـــــب أن يســــتطيع ولكنـــــه الفعــــد، ىات عــــن الرــــرر مـحـــــدم

 .3ايود التعوي  تناوله قد يكـن

                                                             
مســــــعولية الصــــــيدلي، مــــــىكرة لنيــــــد شــــــهادة الماجســـــتير فــــــي القــــــانون، فــــــرع قــــــانون المســــــعولية المهنيــــــة،  مـــــي زينــــــة،يبرا  1

 .898  ،8088كلية الحقو  و العلو  الس ياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
ر فـــــــي القـــــــانون، فـــــــرع قـــــــانون المســــــعولية المهنيــــــة، عيســــــاوي زا يـــــــة، المســــــعولية المدنيـــــــة للصـــــــيدلي، مــــــىكرة ماجيســــــت ، 2

 .91،   8088كليـة الحقو  والعلو  السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
3
  .Berry Monique Tisseyre,Abrégé de législation et de90  déontologie pharmaceutique (le 

médicament et la profession pharmaceutique), 3eme  edition, Massou, Paris, 1983, p 224 



 صور المسؤولية الناتجة عن أخطاء الصيدلي                       :  الفصلّالثاني

 

 
37 

 الصيدلي والخطأ الضرر بين السببية العلاقة: ال الث  الفرع
ــــــا       ـــــــة المســــــعولية لقي ــــــةعلا تكــــــون أن يـجـــــــب المدني ــــــين ســــــببية ق  والرـــــــرر، الخطـــــــ  ب
ــــــر فهـــــي ــــــم ركــــــن تعتب ىا والرــــــرر الخطــــــ  عـــــن ومســـــتقد  ال  ينفيهمــــــا أن الصـــــيدلي أراد وا 
 نـــــ  فـــــي ورد لمــــــا وفقــــا نفســــــه عـــــن المســـــعولية يرفــــع وأن ايجنبـــــي، الســـــبد إ بــــــات عليـــــه
ـــــى  ( .  ) مــــــن 887 المـــــادة ـــــه عل ــــــت إىا: "  أن ــــــد الرـــــرر أن الشــــــخ  أ ب  عــــــن نشــــــ  ق
 أو المرـــــرور مـــــن صـــــدر خطـــــ  أو قـــــا رة، قـــــوة أو مفــــاجئ كـحـــــادم فيـــــه لـــــه يـــــد لا ســـــبب
ــــالتعوي  مـلـــــز  غيـــــر كـــــان الـغيـــــر مـــــن خطـــــ  ــــانوني نــــ  يوجــــد لــــ  مــــا الرــــرر، عــــن ب  ق

 1ىلك يخال  اتفا  أو

 السببية العلاقةا تعريف: أولا
ــــة بهــــا يقصــــد      ـــــي والرابطـــــة العلاق ــــم بالرــــرر،  الخطـــــ تـــــربط الت  المســــعولية تنعــــد  بحي
 العلاقــــة تعتبــــر كمــــا الرــــرر، حــــدوم فــــي المباشــــر الســــبب  ــــو الخطــــ  يكــــن لـــــ  إىا

 فالصـــيدلي الرـــرر، وقـــوع إلـــى أدى الــــىي المرتكــــب الصـــيدلي خطــــ  تـــربط التـــي المباشـــرة
 الخطــــ  بـــين ســـببية علاقـــة وجــــود يســـتوجب للمـــري  رـــررا يســـبب الخطــــ  منــــه يقــــع الـــىي

 لوقــــــوع أدى الـــــىي الســـــبب  ـــــو الصـــــيدلي يكـــــون أو للمـــــري  الواقــــــع والرــــــرر ـبالمرتكـــــ
 2.للمري  الررر

 الجزائري القضاء و التشريع أمام السببية العلاقة قيام:  انيا
  ـــــــو الخطـــــــ  يكــــــون أن يقرـــــــي الجزائــــــري التشــــــريع فـــــــي المدنيـــــــة المســــــعولية لقيـــــــا      

ـــــــي المباشـــــــر الســـــــبب لا الرــــــرر إحـــــــدام ف  الـــــــركن باعتبار ـــــــا الســــــببية الرابطـــــــة نعـــــــد ت وا 
 الـــــىكر الســـــالفة(  . ) 818 المـــــادة نـــــ  إلـــــى فبـــــالرجوع المدنيــــــة، المســـــعولية فـــــي ال الــــــم

                                                             
 .، يترمن القانون المدني، السال  الىكر21-72من ايمر رق   887المادة  1
، دار ال قافـــــــــة للنشـــــــــر 8منــــــــــىر الفرــــــــــد، الوســـــــــيط فــــــــــي شــــــــــرح القـــــــــانون المـــــــــدني، مصــــــــــادر الالتـــــــــزا  وأحكامهـــــــــا، ط  2

 .448- 440،   8088عمان،  ،والتوزيـع
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 لتزا بــــالإ الوفــــاة لعـــــد  طبيعيـــــة نتيجـــــة  ــــىا يكــــون أن شـــــرط: " ... أنـــــه علـــــى تـــــن  التـــــي
ـــــــ خير أو ـــــــي الت ــــــه، الوفــــــاة عـــــــد  ف ـــــــر ب ــــــةط نتيجــــــة الرـــــــرر ويعتب ـــــــ  إى بيعي  فـــــــي يكـــــــن ل
 ."معقود جهد ببىد يتوقاه أن الـدائن سـتطاعةإ

 السببية العلاقة إ بات:  ال ا
 مـــــــا أن يـــــــدعي مـــــــن علـــــــى العامـــــــة للقاعــــــدة طبقــــــا ي بـــــــت أن المرـــــــرور علــــــى يجــــــب    

 الصــــيدلي خطـــــ  طريـــــ  عـــــن حـــــدم الـــــىي الرـــــار الفعــــد نتيجــــة كـــــان رـــــرر مـــــن أصـــــابه
 والرــــــرر الخطــــــ  بـــــين الســـــببية العلاقـــــة إ بــــــات المرــــــرور علـــــى فيتوجـــــب ىلــــــك ي بــــــت أن

ــــــه الصـــــيدلي أمــــــا ــــــي أن فعلي ـــــن  واســـــتنادا العلاقـــــة،  ــــــىه ينف  مــــــن مكــــــرر 890 المـــــادة ل
 إلــــى بـــــالرجوع وعليـــــه الا بـــــات عـــــبة عليـــــه يقــــع الــــىي الطــــر  يحـــــدد لـــــ  المشـــــرع(  .  )

عــــــــبة (   .   ) 484ة و بالرــــــــبط المــــــــادة المدنيــــــــ  المســــــــعولية فـــــــــي العامـــــــــة القواعــــــــد
 1.الا بات يلقى على عات  الدائن بالتعوي  و  و المررور

 عنها المترتبة والآ ار للصيدلي المدنية المسؤولية تحديد:  ال اني المطلب
 لمهنتــــــه مزاولتــــــه أ نــــــاة أخطــــــاة منــــــه تصــــــدر قــــــد المهنيـيــــــن مــــــن كغيــــــره الصـــــيدلي إن    
 لا الصــــــيدلي يتحملهــــــا التــــــي المســـــعولية أن إلا  .المــــــدني،  مســـــعوليته تقـــــو ف بمناســـــبتها، أو

ـــــاة يرتكبهـــــا التــــي الشخصــــية أخطائـــــه فقـــــط تشـــــمد  لـــــه تحرــــيره أ نــــاة أو للـــــدواة بيعـــــه أ ن
 مــــــن الصــــــادرة ايخطـــــــاة لتشــــــمد ـدتــــــتم بـــــــد طبيـــــــة وصــــــفة علــــــى بنــــــاة صــــــيدليته، فـــــــي

 .والتابع لمتبـوعا مسعوليته مـن تخـر  لا والتـي مساعديه

                                                             
ـــــدائن إ بـــــات الالتـــــزا  : " ، المترـــــمن القـــــانون المـــــدني تـــــن  علـــــى أنـــــه21-72ايمـــــر رقـــــ  مـــــن  484المـــــادة  1 علـــــى ال

 .'وعلى المدين إ بات التخل  منه
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ـــــــــا  عـــــــــن يترتـــــــــب أخـــــــــرى جهـــــــــة ومـــــــــن       ــــــــزا إ الصــــــــيدلي مســــــــعولية قـي  بتعــــــــوي  لت
ـــــ( المــــــري ) المرــــــرور نمــــــا كاملــــــة ليســــــت مســـــعوليته أن إلا   رــــــرر، مــــــن أصـابــــــه ـاعم   وا 
ــــــة بحــــــالات يتمســــــك أن يســــــتطيع ــــــع قصــــــد معين ــــــه، المســـــعولية دف  ســــــنتطر  مــــــا و ــــــىا عن

 .المطلب  ىا في التفصيد من بشـية إليـه

 للصيدلي المدنية المسؤولية تحديد: الأول الفرع
ــــــــد الصـــــــيدلي إن      ــــــــه ممارســـــــته عن ــــــــد اليـومــــــــي لعمل  منـــــــه تصـــــــدر أخطــــــــاة يرتكــــــــب ق

 الخطـــــــ   ـــــــىا بـــــــين الســـــــببية العلاقـــــــة تحققـــــــت فـــــــإىا للمـــــــري ، أرـــــــرار تســـــــبب شخصـــــــيا
 طبقـــــــا الشخصــــــية المهنيــــــة أخطائــــــه عـــــــن الصــــــيدلي مســــــعولية تقـــــــو  والرـــــــرر الشخصــــــي

 .الجزائري المدني التقنين من 124 المـادة نـ  فـي جـاة لمـا

 اليوميــــــة بايعمــــــاد القيــــــا  فــــــي يعينونــــــه مســـــاعدين أو مســـــاعد للصـــــيدلي يكــــــون وقــــــد     
 وقامـــــت للمـــــري  رـــررا تســــبب أخطــــاة  ـــــعلاة ارتكـــــب مــــا فـــــإىا الصـــيدلية، مســـــتوى علــــى

 الصـــــيدلي مســـــعولية تقــــــو  المســـــاعدين أو المســـــاعد وخطــــــ  الرــــــرر بـــــين الســـــببية العلاقـــــة
 .المهنية ايخطاة عن

 الشخصية أخطائه عن المدنية الصيدلي مسؤولية: أولا
 الشخصــــــية أفعالـــــــه عـــــــن جـــــــراة تترتـــــــب التــــــي ايخطــــــاة عـــــــن مــــــدنيا الصــــــيدلي يســــــ د    

 بدقــــة الطبيـــة الوصـــفة مراقبـــة ـدواةالـــ بيــــع أ نــــاة عليــــه فيتعـــين لعملــــه، مزاولتــــه عنــــد وىلــــك
 علــــى بالارتكــــاز الدوائيـــــة المستحرــــرات تركيــــب معــــايير احتـــــرا  كـــــىلك عليـــــه يتعــــين كمـــــا

 .الخط  في يقع لا حتى له المقدمـة الوصفة

 صــــه وتخص   مهنــــته  بحكــــ  الصــــيادلة يكلـــــ  : لل    دواء كب    ائع الص    يدلي مس    ؤولية .8
 نـــــ  مـــــا وفـــــ  والمســــتهلكين للمــــري  يــــةايدو  ببيــــع بهـــــا يتمتعــــون التــــي وكفــــاةته 

ـــــه ــــانون، علي ـــــه الإشــــارة تـجـــــدر ولكـــــن الق ـــــي أن ــــي المرحلـــــة ف ـــــه تقـــــو  الت  مســــعولية في
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 التــــي والفتــــرة الـــــدواة بيـــــع قبـــــد مـــــا فـتـــــرة و مـــــا فتــــرتين بــــين نميــــز كبــــائع، الصــــيدلي
 .والمستهلك للمري  الدواة بصر  يقو 
 :ءالدوا بيع قبل الصيدلي مسؤولية . أ

 حارســـــا والمســـتهلك للمــــري  الــــدواة بيـــــع قبــــد مـــــا فتــــرة فــــي الصـــيدلي يعتبـــر    
ـــــــو  وعليـــــــه لهـــــــا،  لــــــىلك رــــــرر ســـــــبب مـــــــا إىا كحــــــار  الصــــــيدلي مســــــعولية تق

ـــــــي الشـــــــية ــــــــىي المكــــــــان وف ــــــــت  ال ـــــــه ي ـــــــن  .1(الصـــــــيدلية)  البيـــــــع في  المـــــــادة ت
 لـــــــه كانـــــــت شـــــــية حراســـــــة تـــــــولى مـــــــن كـــــــد: " أن علــــــى(  .  ) مـــــــن 8/841

 يحد ـــــه الــــىي الرــــرر عـــــن مســـــعولا يعتبـــــر والرقابـــــة، والتســــيير، الاســــتعماد قـــــدرة
 يتحملهــــــا التـــــي المســـــعولية أن المــــــادة  ــــــىه صــــــياغة مــــــن ويفهــــــ  ."الشــــــية ىلــــــك

 يحـــــدم أن بمجـــــرد تقـــــو  بـــــد الخطـــــ  أســـــا  علـــــى تقــــــو  لا مفتررــــــة مســــــعولية
 .رررا الشية

 : الطبية الوصفة يذتنف أ ناء الصيدلي مسؤولية . ب

ــــــــز  الصـــــــيدلي     ــــــــع أو بتقـــــــدي  مل ــــــــى خطـــــــرا تشـــــــكد ولا وســـــــليمة صــــــــالحة أدويــــــــة بي  عل
 بــــــىد ولــــــي  نتيجــــــة بتحقيـــــ  التــــــزا   ــــــو  نــــــا الصـــــيدلي والتـــــزا  يتناولهـــــا، المــــــري  الـــــىي

ــــــــي عنايـــــــة، ــــــــة فف ــــــــز   ــــــــىه الحال ــــــــدواة أي المبيــــــــع الشـــــــية بتســـــــلي  الصـــــــيدلي يلت ـــــــى ال  إل
 أنــــــه غيــــــر ، 2الـــــدواة  ـــــىا فـــــي الموجـــــودة العيـــــوب ورـــــمان كافـــــة ،(المـــــري ) المشـــــتري

 فـــــي المحـــــددة بايســــعار لتــــزا الإ أوعــــد  الـــــدواة الصــــيدلي عــــن بيـــــع يمتنــــع حــــالات  نـــــاك
 .ستعمادل  غيـر صال  المبـاع الـدواة يكـون أو بيعـه حالـة

                                                             
ة للنشــــــــر، ، دار الجامعــــــــة الجديــــــــد(دراســــــــة مقارنــــــــة)أســــــــامة أحمـــــــــد بـــــــــدر، فكـــــــــرة الحراســـــــــة فـــــــــي المســــــــعولية المدنيــــــــة  1

 .808 ،  8002الإسكندرية 
ـــــــد الو ـــــــاب عرفـــــــة 2 ـــــــة، مصـــــــر، دعب ـــــــب والصـــــــيدلي، دار المطبوعـــــــات الجامعي ـــــــوجيز فـــــــي مســـــــعولية الطبي ن، .  . ، ال

    44-49 .  
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 :للدواء كمركب الصيدلي مسؤولية .2

ـــــــو      ـــــــد يالصــــــيدل مســــــعولية تق ـــــــه عن ـــــــدواة تركيب ـــــــي لل  إخلالـــــــه أ مهـــــــا حـــــــالات عـــــــدة ف
 المـــــــري  بـــــــإعلا  إخلالـــــــه وكـــــــىا تعبئتـــــــه، وطريقـــــــة الـــــــدواة لتحرـــــــير ايساســـــــية بــــــــالمواد
 .الدواة بمخاطر

 : تعبئته وطريقة الدواء لتحضير الأساسية بالمواد الصيدلي إخلال . أ

ـــــــك فـــــــي بمـــــــا ايساســــــية واللــــــواز  المعـــــــدات كـــــــد الصــــــيدلية فــــــي تتــــــوفر أن يجـــــــب       ىل
 هـــــاحف  يـــــت  أن ويجــــــب الغــــر ، لـــــىلك تســـــتعمد مــــــواد يـــــةوأ اســــــةوالحس   المـــــوازن العاديـــــة

 بتحديــــد الصــــيدلي يقــــو  ىلــــك بعــــد  ــــ  وصــــحية، ن يفــــة أمــــاكن وفـــــي جيـــــدة وفنيـــــة بطــــر 
 تــــدخد التــــي ايصــــلية المــــواد  ــــىه أن حيــــم. الــــدواة تحرــــير فــــي يســــتعملها التــــي المــــواد
 وىلــــــك خطورتهــــــا حســـــب بتصـــــنيفها يقــــــو  كمــــــا الصـــــيدلي، لمراقبــــــة تخرـــــع يـــــبالترك فـــــي

ـــــــى يجـــــــب كمـــــــا 1.ايخـــــــرى والمـــــــواد الســــــامة المـــــــواد بــــــين بـــــــالتفري   مراعــــــاة الصــــــيدلي عل
 بمـــــا الطبيـــــة بالوصـــــفة والتقيـــــد الـــــدواة تحرــــير لكيفيـــــة المقــــررة العلميــــة والمبــــاد  ايصـــــود
 تحرــــــيره عنـــــــد حـــــــىرا يكـــــــون أن الصــــــيدلي علـــــــى لـــــــىا ير،ومقـــــــاد تعليمـــــــات مـــــــن تحتويـــــــه
 .2مخدرة أو سامة مادة على يحتـوي الـدواة ىلـك كان إىا خاصة للـدواة

 يتناسـب الـىي الوعـاة فـي يعبئـه أن للـدواة تركيبـه بعـد الصيدلي علـى يجـب كمـا   
 وتكون قبـد مـن تعمدتس لـ  قنـان في يورع م لا سائلا الدواة كان فإىا طبيعته، مع

                                                             
بوخـــــــاري مصـــــــطفى أمـــــــين، مســـــــعولية الصـــــــيدلي فـــــــي تصـــــــري  الـــــــدواة، مـــــــىكرة لنيـــــــد شـــــــهادة الماجســـــــتير، تخصـــــــ   1

 .24   ،8080جامعة أبو بكر بلقايد، تلمسان،  ،قانون طبي
المدنيـــــــة للصـــــــيدلي، مــــــىكرة ماجيســــــتر فـــــــي القـــــــانون، فـــــــرع قـــــــانون المســــــعولية المهنيــــــة،  عيســــــاوي زا يـــــــة، المســــــعولية ، 2

 .78   ،8088كليـة الحقو  والعلو  السياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
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 تـعدي عبـوات فـي الـدواة ورـع تجنيب الصيدلي على يجـب كمـا والغل ، الفت  سهلة
 .1خطيرا استعماله يجعد مما الدواة فساد عنه فينتد تفاعلـه إلى

 : الدواء بمخاطر المريض بإعلام الصيدلي إخلال . ب

 لمقتنـي أخطـاره من والتحىير لمنتو ا حـود الكافيـة البيانات بتقدي  الصيدلي على يلـز       
 ويعـد.2الدواة واستخدا  تناود عند اتخاى ا الواجب الاحتياطات إلى إرشاده وكىلك الدواة

 يكـون أن قبـد رميري أو أخلاقي لتزا إ و و الدواة استعماد كيفية بتبيان الصيدلي لتـزا إ
 على الحصود مـن المـري  إحاطـة  ـو ستعمادالإ طريقة بيـان مـن والغايـة قانونيـا، لتزامـاإ

 خاطئة بطريقة استعمالها تـ  مـا إىا ايررار لتجنب أخـرى جـهـة ومـن منـه المرجوة الفائدة
ستعماد تقو  مسعوليته نتيجة يدلي بالتزامه في بيان طريقة الإالص أخـد إىا وبالتالي
 .3تقصيرية

 لمساعديه هنيةالم الأخطاء عن المدنية الصيدلي مسؤولية:  انيا
 في اليوميـة بايعمـاد للقيا  تعيينه  يت  مساعدين أو بمسـاعد يستعين قـد الصيدلي إن     

 علميا مـع لين يكونـوا أن ولابد الصيدلي إشـرا  تحـت يعملون المساعدين و علاة الصيدلية،
: " أنـه علـى( ط. أ.  ) مـن 829 المادة نصت فقد  .مهنيين أي صيدلي مساعد بمهمة للقيا 
 مـن الـعمـد فـي يساعدونه  الىين ايشخا  يكـون أن علـى يحرصـوا أن الصيادلة علـى يجـب

 أخلاقيات أحكا  ومع المهنة وقواعد يتماشى سلوك عليه  يشترطوا أن يجـب كمـا المتعلمين،
 ".المهنة

                                                             
ــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،  1 ــــــــــــا  عل ــــــــــــةعب ــــــــــــه المهني ــــــــــــة عــــــــــــن أخطائ ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،مســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المدني

 .884  ، 8444ال قافة،عمان،
مـــــــىكرة لنيـــــــد شـــــــهادة الماجستير،تخصـــــــ   ،مســـــــعولية الصـــــــيدلي فـــــــي تصـــــــري  الـــــــد واةبوخـــــــاري مصـــــــطفى أمـــــــين،  ، 2

 .22   ،8080قانون طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلمسان، 
ـــــــي ســـــــيد حســـــــن، ا 3  ،8444النهرـــــــة العربيـــــــة، القـــــــا رة،  لتـــــــزا  بالســـــــلامة فـــــــي عقـــــــد البيـــــــع، دراســـــــة مقارنـــــــة، دارلإعل

 11. 
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 ســـــواة صـــــيدليال قبــــــد مــــــن إلـيهــــــ  عـهــــــد الــــــىي بعملهــــــ  قيـــــامه  عنـــــد المســـــاعدين إن    
 تـــــعدي أخطـــــاة يرتكبـــــوا أن يحــــدم قـــــد ايدويـــــة تركيــــب أو الجمهـــــور إلــــى الـــــدواة بيـــــع عنـــــد
 مســــــعولا الصــــــيدلية علــــــى المشــــــر  الصــــــيدلي فيكــــــون بالمررــــــى، الرــــــرر إحـــــــدام إلـــــــى
 يكـــــون بموجبهـــــا التـــــي الغيـــــر فـعـــــد عـــــن المســــعولية إطـــــار فـــــي ىلـــــك ايخطــــاة  ــــىه عــــن

 مــــــن كــــــبارت   بــــــد شخصـــــيا يرتكبــــــه لــــــ  خطــــــ  جــــــراة المرـــــرور  بتعـــــوي ملـــــز  الشـــــخ 
 .عنه مسـعود  ـو آخـر شـخ  طـر 

ــــــــــر فـعــــــــــد عــــــــــن المدنيــــــــــة والمســـــــــعولية      ومســـــــــعولية عقديــــــــــة مســـــــــعولية: نـوعــــــــــان الغي
 .تبعا إليه سنتطر  ما و ـىا تقصيرية،

 : لمساعده المهنية الأخطاء عن العقدية الصيدلي مسؤولية  .1
ــــــــر فـعـــــــــد عـــــــــن العقديـــــــــة بالمســــــــعولية قصــــــــدي      ـــــــــد مســــــــعولية الغي  فـعـــــــــد عـــــــــن المتعاق

ــــىين المســــاعدين ــــد تنفيــــى مـهمـــــة لـهـــــ  أوكـــــد ال ـــــد  ــــىا أن رغــــ  أبرمـــــه الــــىي العق ـــــ  المتعاق  ل
ـــــــ شخصـــــــي، خطـــــــ  أي منــــــــه يبــــــــدر ــــــــىي يدليفالص   لتزامــــــــهإ لتنفيــــــــى هبمســــــــاعد يســـــــتعين ال

ــــ فيكــــون للمــــري ، مســـــاعده يحد ـــــه الــــىي رالرــــر  عــــن مســـــعوليته تقـــــو  العقـــــدي  يدليالص 
 الصــــــيدلي مســــــعولية تقـــــــع وحـتـــــــى .1للمــــــري  التعــــــوي  بـــــــدفع جـبـــــــرام   الحالـــــــة  ــــــىه فــــــي

 شــــــروط  لا ــــــة تـــــوفر مــــــن لابــــــد مســـــــاعده ارتكبهـــــــا التـــــي ايخطــــــاة عــــــن ويســـــــ د العقديــــــة
 :يلي فيما نىكر ا والتي

 الصــــــيدلي مســــــعولية قيـــــــا ل:  والمض      رور الص      يدلي ب      ين ص      حيح عق      د وج      ود .أ 
 صـــــحي ، العقـــــد يكــــون أن لابـــــد التعاقــــدي لتزامـــــهإ تنفيــــى فــــي مســـــاعديه خـطـــــ  عـــــن العقديـــــة
. المــــري  أصــــاب الــــىي والرـــــرر المســــاعد خطـــــ  بــــين الســــببية العلاقــــة تتــــوافر أن ويجــــب

ىا  ليالصـــــيد بــــــين لا الرـــــرر أحــــــدم الــــــىي المســــاعد والغيــــــر الصـــــيدلي بـــــين العقــــــد تـــــ  وا 
 الحالـــــة  ـــــىه فـــــي وتكـــــون لمهنتـــــه مزاولتـــــه أ نـــــاة بالمرـــــرور الرــــرر يلحـــــ   ـــــ  والمـــــري 

                                                             
ـــــد واةصـــــطفى أمـــــين، بوخـــــاري م 1 مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجستير،تخصـــــ  قـــــانون  ،مســـــعولية الصـــــيدلي فـــــي تصـــــري  ال

 .41،   8080طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلمسان، 
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ىا تقصــــــيرية المســــــعولية  تكــــــــون بـاطـــــــلا والمــــــري  الصـــــــيدلي بــــــين الــــــرابط العقـــــــد كــــــان وا 
  1.أيرا تقصيرية المسعولية

 لقيـــــــا :  الأعم      ال ب      بعض القي      ام مس      اعديه أح      د إل      ى الص      يدلي يتعه      د أن .ب 
 مســـــاعده القيــــــا  إلـــــى عهـــــد قـــــد الصــــيدلي يكــــــون أن لابــــد الغيـــــر عـــــن العقديـــــة ةالمســــعولي
فإنـــــــه  الصــــــيدلي يســــــتدعيه أن دون بـــــــىلك المســــــاعد قـــــــا  فـــــــإىا التعاقـــــــدي الالتــــــزا  بتنفيــــــى
 كـــــــان المســــــاعد تــــــدخد أن أســــــا  علــــــى المســـــــعولية مـــــــن ايخيـــــــر  ـــــــىا يعفـــــــى أن يمكـــــــن

 الصــــــيدلي مســــــائلة يمكــــــن لكــــــن الغيــــــر، فـعـــــــد و ـــــــو يـــــــاأجنب ســــــببا يعــــــد تلقـــــــائي بالتــــــالي
 الالتــــزا  تنفيــــى مـــــن الغيـــــر تـــــدخد يمنـــــع أن الصــــيدلي بإمكـــــان أنـــــه كـــــان  بـــــت إىا شخصــــيا
 التـــــــدخد  ــــــىا كــــــان إىا خاصــــــة الصــــــيدلية ســـــــير علــــــى ايود المشـــــــر  كونـــــــه التعاقــــــدي

 .2متوقع
 : قديالع الالتزام تنفيذ أ ناء خطأ الصيدلي مساعد ارتكاب  .ج 

 بهــــــ  يســـــتعين مــــــن لتـــــزا إ فــــــإن نتيجــــــة بتحقيـــــ  لتــــــزا إ  ــــــو الصـــــيدلي لتـــــزا إ كـــــان إىا     
 صـــــالحة أدويــــــة تقـــــدي  كـــــىلك واجــــــبه ، مــــــن ين نتيجــــــة بتحقيـــــ  لتــــــزا إ الصـــــيدلي أيرــــــا

ـــــد القيــــا  للاســــتعماد ـــــة بالمهــــا  عن ـــــد مـــــن إلـيـــــه  الموكول  يرتكـــــب أن ويشــــترط الصــــيدلي قب
  ـــــىه غيـــــر فــــي ين تنفيــــىه بســـبب أو العقـــــد تنفيــــى أ نــــاة العقـــــدي صــــيدلي الخطــــ ال مســــاعد
 .المسعود  و الصيدلي مساعد يكون بد مسعولا يكـون الصيدلي لا ايحـواد

 :مساعديه أخطاء عن التقصيرية الصيدلي مسؤولية .2

ـــــه أفعـــــاد عـــــن التقصــــيرية الصــــيدلي مســـــعولية تقـــــو       ـــــ  مـــــا إىا تابعي ـــــ ل  الصــــيدلي ربطت
 مــــــا إىا الخطــــــ ، بمرتكـــــب تبعيــــــة علاقــــــة تربطـــــه إنمــــــا العقــــــود، مــــــن عقــــــد أي بالمرــــــرور

                                                             
، منشـــــــورات 4، الطبعـــــــة 8عبـــــــد الـــــــرزا  الســـــــنهوري، الوســـــــيط فـــــــي شـــــــرح القـــــــانون المـــــــدني، مصـــــــادر الالتـــــــزا ، مجلـــــــد  1

 .797 ،  8000الحلبـي الحقوقية، لبنان، 
ــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،  2 ــــــــــــا  عل ــــــــــــةعب ــــــــــــه المهني ــــــــــــة عــــــــــــن أخطائ ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،مســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المدني

 .892   ،8444ال قافة،عمان،
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 و ـــــــي  ، .  .  مـــــــن 840 المـــــــادة فـــــــي عليهـــــــا المنصــــــو  القانونيـــــــة الشــــــروط تـــــــوافرت
 بســــببها أو و يفتــــه ت ديــــة حــــاد التــــابع مــــن وقــــع لخطــــ  نتيجــــة الحاصــــد الرـــــرر يكــــون أن
  1.بمناسبتها أو

 :والمساعد الصيدلي بين تبعية علاقة وجود . أ

 مســـــاعديه علـــــى والتوجيـــــه الرقابـــــة ســـــلطة للصـــــيدلي كــــــان متــــــى العلاقـــــة  ـــــىه تتحقـــــ      
ــــــم  الصـــــيدلية فــــــي بالعمــــــد تتعلــــــ  التـــــي الصـــــيدلي يوامــــــر خارـــــعين  ــــــعلاة يكــــــون بحي
 فــــــي تقــــــو  بعيــــــةالت وعلاقـــــة وأصـــــولها المهنــــــة قــــــوانين مــــــع متوافقــــــا يكـــــون أن يجــــــب الــــــىي

ــــــد بوجــــــود الغالــــــب ــــــين مــــــا عمــــــد عق ــــــو  كمــــــا ومســـــاعده، الصـــــيدلي ب ــــــي تق ــــــة ف  عــــــد  حال
ــــــه أو العقــــــد وجـــــود ـــــة لــــــه مــــــرخ  غيــــــر مســـــاعد باســـــتخدا  الصـــــيدلي كقيــــــا  بطلان  بمزاول
 أو مـــــ جورا كـــــان ســـــواة ،2قانونـــــا المطلوبــــة الشــــهادة علــــى تحصــــله قبـــــد أو الصــــيدلة مهنــــة
 .3الفعلية السلطة وجـود فـالمه   جورمـ غيـر

 : بمناسبتها أو سببها أو وظيفته تأدية أ ناء ضارا فعلا المساعد ارتكاب  . ب

 يكــــــــون أن يجــــــــب الـــــــىكر الســـــــالفة(  .  ) مــــــــن 840 المــــــــادة نــــــــ  إلــــــــى بــــــالرجوع      
 أ نــــــاة يحصـــــــد لو يفتـــــــه ت ديتـــــــه أ نــــــاة الصــــــيدلي مســـــــاعد يرتكبـــــــه الـــــــىي الرـــــــار الفعـــــــد
 علــــــى بنـــــاة ىلـــــك يكــــــون أن ايمــــــر ويســـــتوي اليوميـــــة، و يفتــــــه أعمــــــاد مــــــن دبعمـــــ قيامـــــه

                                                             
ـــــى أنـــــه 21-72مــــــن أمــــــر  840المـــــادة  1 ـــــىي يحد ـــــه تابعـــــه : " التـــــي تـــــن  عل يكـــــون المتبــــــوع مســـــعولا عـــــن الرـــــرر ال

وتتحقــــ  علاقــــة التبعيــــة ولــــو لــــ  .  و يفتــــه أو بســــببها أو بمناســــبتهابفعلـــــه الرــــار متــــى كــــان واقعــــا منــــه فــــي حالــــة ت ديــــة 
 ". يكن المتبوع حرا في اختيار تابعه متى كان  ىا ايخير يعمد لحساب المتبوع

ـــــــــــا  علـــــــــــي محمـــــــــــد الحســـــــــــيني،  ، 2 ط، مكتبـــــــــــة دار .د ،مســـــــــــعولية الصـــــــــــيدلي المدنيـــــــــــة عـــــــــــن أخطائـــــــــــه المهنيـــــــــــةعب
 .822-829   ،8444ال قافة،عمان،

د حســــــنين، الـــــوجيز فـــــي ن ريـــــة الالتـــــزا ، مصـــــادر الالتـــــزا  وأحكامهـــــا فـــــي القـــــانون المـــــدني الجزائـــــري، المعسســـــة ، محمــــــ 3
 .848،   8414الوطنية للكتاب، الجزائر، 
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ـــــ  كـــــان إن يـهـــــ  لا كمـــــا دونهـــــا، أو الصــــيدلي أوامـــــر ـــــه أو الصــــيدلي يعل  يســـــل  كـــــ ن 1 دون
ــــــــي مــــــــدون  ــــــــو لمــــــــا مخـــــــال  دواة للمـــــــري  الصـــــــيدلي مســـــــاعد  أو الطبيـــــــة الوصـــــــفة ف
 الســــــــجد فــــــــي ويســـــــجلها مخـــــــدرة مــــــــادة يســــــــل  أو بيــــــــةط وصــــــــفة دون ســــــــا  دواة يحرــــــــر
ـــــىي الخطـــــ  أمـــــا 2 الصــــيدلي مـــــن معاررـــــة دون بـهـــــا الخـــــا  ـــــه ال  الو يفـــــة بســـــبب يرتكب

 التـــــي الحـــــالات فـــــي إنمـــــا بعملـــــه قيامــــه أ نــــاة يقـــــع لا خطـــــ  كـــــد فـــــي يتم ـــــد بمناســــبتها أو
 .3الخط  بـىلك قـا  لمـا بالصيدلية عملـه لـولا

 للصيدلي المدنية المسؤولية آ ار:  ال اني الفرع
 بحقـــــــه بالمطالبـــــــة للمرـــــــرور الحـــــــ  يعطـــــــي للصـــــــيدلي المدنيـــــــة المســــــعولية تحقـــــــ      

ــــــه الصـــــيدلي لإخــــــلاد رــــــرر مــــــن أصـابــــــه مــــــا نتيجــــــة ــــــدي أو القــــــانوني بواجب  وىلــــــك العق
 يـخــــــــود  ــــــــىا فــــــــإن شخصــــــــية، غيــــــــر أو شخصــــــــية مســــــــعوليته كانــــــــت إىا الن ــــــــر بغـــــــ 

ــــى اللجـــــوة للمرـــــرور ــــى الحصــــود قصـــــد القرــــاة إل ـــــه، عل ـــــ  عـــــن وىلـــــك حق  دعـــــوى طـري
 أن يعنـــــي لا للمرــــــرور القــــــانون خولــــــه الــــــىي الحــــــ   ــــــىا مــــــن بـــــالرغ  ولكـــــن .التعـــــوي 

 لـهــــــىا يمكــــــن بــــــد المســــــعود، طــــــر  مــــــن للتعـــــوي  قابــــــد رــــــرر مــــــن يلحقــــــه مــــــا كــــــد
 .مسعوليته ينفـي أن القـانون خـولـه مـا بموجـب ايخيـر

 التعويض :أولا
ــــــن      ــــــهأ علــــــى  . .  مــــــن 889 المــــــادة ت ـــــــه كـــــــان أيـــــــا فعـــــــد كـــــــد: " ن  المـــــــرة يرتكب

 ."بالتعوي  حدو ه في سببا كان ما يلز  للغير رررا ويسبب بخطئـه

                                                             
ـــــد واةبوخـــــاري مصـــــطفى أمـــــين،  1 مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجستير،تخصـــــ  قـــــانون  ،مســـــعولية الصـــــيدلي فـــــي تصـــــري  ال

 .08،   8080سان، طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلم
مســــــعولية الصــــــيدلي، مــــــىكرة لنيــــــد شــــــهادة الماجســـــتير فــــــي القــــــانون، فــــــرع قــــــانون المســــــعولية المهنيــــــة،  مـــــي زينــــــة،يبرا  2

 .881،   8088كلية الحقو  و العلو  الس ياسية، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 
ــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،  3 ــــــــــــا  عل ــــــــــــه المهنعب ــــــــــــة عــــــــــــن أخطائ ــــــــــــةمســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المدني ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،ي

 .821   ،8444ال قافة،عمان،
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ـــــ  مـــــن ويفهـــــ      ـــــهأ المـــــادة  ــــىه ن ـــــت مـــــا إىا ن ـــــ المــــدعي مســــعولية  بت  لـحـــــ  مـــــال هعلي
 المرــــــرور بتعـــــوي  المســـــعود إلــــــزا  القارــــــي علـــــى يتعـــــين فانــــــه رــــــرر، مــــــن المــــــدعي
ــــىي الرـــــرر ويجبـــــر ــــه لحــــ  ال ــــى 1 ب ( أولا) التعــــوي  تعريــــ  ســــنتناود ايســــا   ــــىا وعل
 ( انيا) وأنواعه

 :التعويض تعريف .8

ــــــــ          ــــــــد  ل ـــــــانون يق ــــــــا الق نمــــــــا للتعـــــــوي ، وارـــــــحا تعريف ــــــــي وا  ــــــــ اكتف ــــــــان ىعل  مــــــــداه بي
 بعــــ  حـــــاود ىلـــــك ومـــــع .بهــــ  المــــدين مطالبــــة خلالهــــا مــــن للــــدائن يمكــــن والوســــائد التــــي

 :التعريفات  ىه بين ومن التعوي  تعري  المدني القانون فقهاة

 الــــــىي الجــــــزاة و ــــــو وطـ تــــــه مــــــن التخفيــــــ  أو الرــــــرر إزالــــــة إلـــــى القرــــــاة وســــــيلة انـــــه "
ــــــــب ــــــــى يترت ــــــــا  عل ــــــــة ةالمســـــــعولي قي ــــــــا2 "المدني ــــــــانون مــــــــن 889 للمــــــــادة وطبق  المـــــــدني الق
 الحــــــ  الــــــىي الانحـــــرا  جــــــزاة انــــــه علــــــى التعـــــوي  تعريــــــ  يمكــــــن فانــــــه الـــــىكر الســـــالفة
  3. الانحرا   ىا نتائد كد بتحمد المسعود يلـز  للغيـر رـررا

 : التعويض أنواع  .8
 تبعــــــا التعـــــوي  طريقـــــة القارـــــي يعــــين: " أنـــــه علـــــى(  . ) 848 المـــــادة فـــــي جـــــاة     

 مرتبـــــــا إيــــــرادا يكـــــــون أن يصـــــــ  كمـــــــا مقســــــطا، التعــــــوي  يكــــــون أن ويصـــــــ  لل ــــــرو ،
ـــــ ن المـــــدين إلـــــزا  الحـــــالتين  ـــــاتين فـــــي ويـجــــــوز  بالنقــــــد التعــــــوي  ويقــــــدر .ت مينـــــا يقـــــد  ب
 دةبإعــــا يــــ مر أن المرـــــرور طلـــــب علـــــى وبنـــــاة لل ـــــرو  تبعـــــا للقارـــــي يجـــــوز أنـــــه علـــــى

                                                             
 .800،   8002احمد حسن الحياري، المسعولية المدنية للطبيب، دار ال قافة للنشر والتوزيع، ايردن،  1
بـــــــن شـــــــعبان بـــــــلاد، المســــــعولية الإداريــــــة للصــــــيدلية تابعـــــــة للمستشــــــفيات العامــــــة، مــــــىكرة لنيــــــد شــــــهادة الماســــــتر فـــــــي  2

دولـــــة والمعسســـــات العموميـــــة، كليـــــة الحقـــــو  والعلـــــو  السياســـــية، قســــــ  القـــــانون العـــــا ، جامعــــــة أكلــــــي القـــــانون تخصـــــ  ال
 .07،  8000محـنـد أولحـا  البويرة، 

تروشـــــــــي، المســــــــعولية المدنيــــــــة الناجمـــــــــة عـــــــــن نقـــــــــد الـــــــــد ، دراســــــــة مقارنـــــــــة، دار الحامـــــــــد، ايردن، يمحمـــــــــد جـــــــــلاد ا 3
8001،  810. 
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 بعـــــ  بــــ داة التعــــوي  ســـــبيد علـــــى وىلـــــك يحكــــــ  أن أو عليـــــه، كـانـــــت مـــــا إلـــــى الحالـــــة
  .1"مشروع غير بالفعد تتصد الإعانات

ـــــــن  اســـــــتقراة        ســـــــلطة للقارـــــــي خــــــــود المشـــــــرع أن يترـــــــ  أعــــــــلاه 848 المـــــــادة ل
 حســـــــب وىلــــــك الرـــــــرر لطبيعـــــــة ملائمـــــــة ايك ــــــر التعـــــــوي  طريقـــــــة تعيــــــين فـــــــي كاملـــــــة

 طـــــريقين الرـــــار الفعـــــد مرتكـــــب علـــــى حكمـــــه فـــــي القارـــــي يســــــلك وبالتــــــالي ال ــــــرو ،
 : ما التعوي  في أساسيين

 :العيني التعويض  . أ

ـــــــى الحـــــــاد إعـــــــادة أو إرجـــــــاع العينـــــــي بـــــــالتعوي  يقصـــــــد       قبـــــــد عليـــــــه كانـــــــت مـــــــا إل
 وســــيلة أفرـــــد رويعتبـــــ الرـــــرر، وقـــــوع إلـــــى أدى الـــــىي الرـــــار الفعـــــد المســـــعود ارتكـــــاب
زالة محو إلى يعدي لكونه المررور لتعوي   2.الررر وا 

ــــــد      ــــــى وق ـــــــوع  ـــــــىا الجزائـــــــري المشــــــرع تبن ـــــــي التعــــــوي  مـــــــن الن  مـــــــن 809 المـــــــادة ف
 تنفيــــــــى علـــــــى 818 و 810 للمـــــــادتين طبقــــــــا إعـــــــىاره بعـــــــد المــــــــدين يجبـــــــر" بقولـــــــه(  . )
ـــــ لتزامــــــهإ  التعـــــوي  أن المـــــادة نــــــ  مــــــن نفـهــــــ  وبالتـــــالي". ممكنــــــا ىلـــــك كــــــان متــــــى ـاعين 

 .وملائ  التنفيى ممكن يكـون أن يجـب العينـي
 :بالمقابل التعويض . ب

 تعويرــــــا المرــــــرور تعـــــوي  ســـــتحالةإ عنــــــد بمقابــــــد التعـــــوي  إلــــــى القارــــــي يلجـــــ      
 فــــي يكــــون قــــد ولكنــــه نقــــديا تعويرــــا ايحيـــان غلــــب فــــي بمقابــــد التعـــوي  ويكـــون عينيــــا
 .نقدي رغي تعويرا ايحيان بعـ 

                                                             
 .، يترمن القانون المدني، السال  الىكر 21-72لقانون من ا 848المادة  1
ـــــد واةبوخـــــاري مصـــــطفى أمـــــين،  2 مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجستير،تخصـــــ  قـــــانون  ،مســـــعولية الصـــــيدلي فـــــي تصـــــري  ال

 .804،   8080طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلمسان، 
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 النقدي التعويض:  
 والصــــيدلي الطبــــي المجــــاد فــــي المســــعولية مجـــــاد فـــــي شــــيوعا ايك ــــر الصـــــورة و ـــــو     

 1.المميتــــــة أو المميتــــــة غيــــــر الجســــــدية ايرــــــرار عــــــن العينــــــي التعــــــوي  لصــــــعوبة ن ـــــــرا
ـــــد التعـــــوي و  ـــــي يتم  ــــــغ ف ــــــي مبل ــــــدره مـال ـــــر القارـــــي يق  بالمرــــــرور للاحـــــ ا الرـــــرر لجب

ـــــا كــــــان ســــــواة ــــــدير فــــــي واسـعــــــة ســــــلطة وللقارــــــي معنويــــــا، أو مادي  النقــــــدي التعـــــوي  تق
 ،2ال ــــــرو  حســــــب مقســـــطا يكــــــو  أو واحــــــدة دفعــــــة يــــــدفع فإمــــــا للمرــــــرور دفعــــــه وكيفيــــــة
 غيـــــــر أو مســــــتحيلا العينــــــي التعـــــوي  كـــــان إىا النقــــــدي التعـــــوي  إلـــــى القارــــــي ويلجــــــ 
 .بالتعوي  النقدي  يكمـد أو يستبددل كـافي

 النقدي غير التعويض : 
 لتزا بـــــــالإ بالــــــــدائن حــــــــ اللا   للرــــــــرر جبــــــــرا القارــــــــي بــــــــه يحكــــــــ  الـــــــىي التعـــــــوي       
ــــى نتيجـــــة ــــاد العقــــد، عـــــد  تنفي ــــك وم  ـــــدائن يلجـــــ  أن ىل ــــد فســــ  إلــــى والمـــــدين ال  مـــــا إىا العق
 غيـــــر التعــــوي  مـــــن النـــــوع  ــــىا ويعتبــــر .زامــــهلتلإ المــــدين تنفيــــى فــــي ايمـــــد الـــــدائن فقـــــد

  ــــــو الوحيــــــد  مــــــه المترـــــرر ين الصـــــيدلي مســــعولية مجــــــاد فــــــي الحــــــدوم وقليــــــد شـــــائع
 أو العينـــــــي التعـــــــوي  بواســــــــطة إلا ىلــــــــك يحصــــــــد ولا بــــــــه، لحــــــــ  الـــــــىي الرـــــــرر جبـــــــر

 .بمقابد التعوي 

                                                             
دلي فــــــي الجزائــــــر، أطروحــــــة لنيـــــــد شـــــــهادة العمــــــري صـــــــالحة، الحمايـــــة القانونيـــــــة مـــــــن مخـــــاطر النشــــــاط الطبــــــي والصـــــي 1

دكتــــــوراه، علـــــــو  فـــــــي الحقـــــــو ، تخصـــــــ  قـــــــانون ايعمـــــــاد، قســـــــ  الحقـــــــو ، كليــــــة الحقــــــو  والعلــــــو  السياســــــية، جامعــــــة 
 .822،   8087بسكرة،  ،محمد خيرـر

ون طبــــــــي، بوخريصــــــــة محـمــــــــد أمــــــــين، المســـــــعولية المدنيـــــــة للصـــــــيدلي، مـــــــىكرة لنيـــــــد شـــــــهادة الماســـــــتر، تخصـــــــ  قـــــــان 2
شـــــــعبة الحقــــــو ، قســــــ  القــــــانون العــــــا ، كليــــــة الحقــــــو  والعلــــــو  السياســــــية، جامعــــــة عبــــــد الحديــــــد بــــــن بــــــادي ، مســــــتغان ، 

8087   ،24. 
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ـــــ  م لمـــــا انـــــاتالإع بعـــــ  شـــــكد فـــــي النقـــــدي غيـــــر التعـــــوي  مـــــ لا يكـــــون وقـــــد       ن
 ىلـــــــك وينشـــــــر منـــــــه يعتـــــــىر أو ،( .  ) مـــــــن 848 المـــــــادة أحكـــــــا  فـــــــي المشـــــــرع عليهـــــــا
 1. الاعتىار

 المدنية المسؤولية من الصيدلي إعفاء:  انيا
 قـــــــد الرـــــــرر أن الشـــــــخ  أ بـــــــت إىا: " أنـــــــه علـــــــى(  . ) مـــــــن 887 المــــــادة نصــــــت    

ــــــد لا ســــــبب عــــــن أنشــــــ  ــــــه لــــــه ي ـــــاجئ كـحــــــادم في ــــــا رة قــــــوة أو مف  مــــــن صــــــدر خطــــــ  أو ق
 يـوجـــــد لـــــ  مـــــا الرــــرر،  ـــــىا بتعــــوي  مـلـــــز  غيـــــر كـــــان الـغيـــــر، مـــــن خطـــــ  أو المرـــــرور

 ."ىلك يخال  اتفا  أو قـانوني نـ 

 المســـــعولية  ـــــىه مــــــن يعفـــــى: " أنـــــه علــــى(  . ) مــــــن 8/841 المـــــادة فــــــي جـــــاة كمـــــا    
 عمــــــد م ــــــد يتوقعــــــه يكــــــن لــــــ  بســـــبب حــــــدم ررالرــــــ ىلــــــك أن أ بــــــت إىا الشــــــية حــــــار 
 .2"القا رة القوة أو الطارئة الحالة أو الغير عمد أو الرـحية

 مســــــعولية مــــــن المــــــدين أعفــــــى المشــــــرع أن يترــــــ  المـــــادتين لهـــــاتين اســـــتقرائنا حســـــب   
 إليـــــــه ينســـــب فعـــــــد كــــــد و ـــــــو أجنبــــــي ســـــــبب حــــــدم إىا بالـــــــدائن اللاحــــــ  الرــــــرر جبــــــر

 :الحالات  ىه إحدى في ويكون عليه المدعى عن تماما مستقد لكنـه الرـرر

 : المفاجئ  الحادث أو القاهرة القوة .8
 نفــــــــ  ولهمــــــــا مترادفــــــــان مصـــــــطلحان المفــــــــاجئ الحــــــــادم أو القـــــــا رة القــــــــوة تعتبــــــــر     

 لـــــدفع وســـــيلة يعتبــــــران فكليهمـــــا النتــــــائد نفــــــ  إلــــــى ويعديـــــان القــــــانون، ن ــــــر المعنـــــى فــــــي
ـــــــى وبــــــالعودة 3.عليــــــه المــــــدعى عــــــن المســـــــعولية ـــــــ  نجـــــــده المــــــدني القــــــانون نصـــــــو  إل  ل

                                                             
ـــــد واةبوخـــــاري مصـــــطفى أمـــــين،  1 مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجستير،تخصـــــ  قـــــانون  ،مســـــعولية الصـــــيدلي فـــــي تصـــــري  ال

 .802،   8080طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلمسان، 
 .، يترمن القانون المدني، السال  الىكر 21-72من القانون  8/841و  887أن ر في ىلك المادتين  2
 .27،   8000حسين علي الىنوب، المبسط في شرح القانون المدني، الرابطة السببية، دار وائد، عمان،  3
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نمـــــا المفـــــاجئ الحـــــادم أو القـــــا رة القـــــوة تعريــــــ  علـــــى يتطـــــر   بتعــــــداد  ، فقـــــط اكتفــــــى وا 
 الـــــبع  فعرفهـــــا القـــــا رة القـــــوة تعريـــــ  المـــــدني القــــــانون فقهــــــاة بعــــــ  حــــــاود ىلــــــك ومــــــع
ـــــى الفعـــــد ىلـــــك: " ب نهـــــا  درة أو دفعـــــه يمكـــــن لا والـــــىي توقعـــــه عــــــادة للمــــــرة يمكــــــن لا يال
 .1"نتائجه

ـــــــى العليـــــــا المحكمـــــــة عرفتـــــــه بينمـــــــا      ـــــــوة فيـــــــه تســــــبب حـــــــدم: " أنـــــــه عل ـــــــوة تفـــــــو  ق  ق
 القــــا رة القــــوة تتميــــز كمـــــا فيهـــــا، يــــتحك  أو يتجنبهـــــا أن ايخيــــر  ــــىا يســــتطيع فـــــلا الإنســـــان

 2. توقعها على نالإنسا قـدرة بـعـد  أيرـا

 :المريض خطأ .8
 ومـــــــن المســــــعولية دفـــــــع وســـــــائد أحـــــــد المرـــــــرور خطـــــــ  يعتبـــــــر العامـــــــة للقاعـــــــد وفقــــــا    

 يجـــــب الصــــيدلي مســــعولية تقـــــو  ولكـــــي .عنهــــا يخفــــ  أو المســــعولية مــــن يعفــــى أن شـــــ نه
 الــــىي والرــــرر الخطــــ   ــــىا بــــين الســــببية العلاقــــة وتقــــو  شخصــــيا، منــــه الخطـــــ  يحــــدم أن
 صــــــادرا الرــــــرر يكــــــن لــــــ  إىا أمـــــا بـــــالتعوي ، المطالبـــــة مـــــن ليـــــتمكن بــــــالمري  حــــــ يل

نمـــــــا بــــــالالتزا  المـــــــدين مـــــــن  إلــــــى أدى بنفســـــــه المرـــــــرور بـــــــه قـــــــا  لـعمـــــــد نتيجـــــــة كـــــــان وا 
ــــــزا  عنـــــــه يـــــــدفع أجنبيـــــــا ســـــــبب اعتبـــــــر بـــــــه الرــــــرر إلحـــــــا    ـــــــىا عـــــــن بــــــالتعوي  الالت
 لــــــــه وصـفــــــــه الــــــــىي العــــــــلا  ب خــــــــى لتـــــــزا الإ لمــــــــري ا علــــــــى يجــــــــب وعليــــــــه .3 الرـــــــرر
ــــــى ســــــتماعوالإ بحـــــــىافيره الطبيـــــــب رشــــــاداته نصــــــائحه إل ــــــم مــــــن ايدويــــــة أخــــــى عنــــــد وا   حي
 .مقدار ا أو مواعيد ا
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 : الغير  خطأ .4
ــــــر       المــــــادة فــــــي عليهــــــا المنصـــــو  ايجنبـــــي الســــــبب صــــــور أحــــــد الغيــــــر فـعــــــد يعتب
 الــــــىي الرــــــرر كـــــــان إىا إلا   الصــــــيدلي مســــــعولية تقـــــــو  فـــــــلا وعليـــــــه ،( .  )  مــــــن 887

 المــــــري  نبــــــه إىا خاصــــــة فيهــــــا للصـــــيدلي يــــــد ولا الغيــــــر خطــــــ  نتيجــــــة المــــــري  أصــــــاب
 خطــــــ  مــــــع الغيــــــر خطــــــ  اشـــــترك إىا أمـــــا .الـــــدواة تنـــــاود قبــــــد المطلوبــــــة الإرشـــــادات كافــــــة

 احتــــــرا  دون للمــــــري  دواة  وصــــــ قــــــد الطبيـــــب أن الصـــــيدلي يكتشــــــ  كـــــ ن الصـــــيدلي،
 ىلــــــك فينـــــتد ايمــــــر عـــــن ستفســـــارل  بالطبيــــــب يتصــــــد لا ىلــــــك مــــــع المطلوبــــــة الجرعــــــات

 . للمري  رـرر
ــــات أ ـــــ  ومـــــن       ـــــي القرــــائية التطبيق ــــتلخ  قرــــية الصـــــدد  ـــــىا ف  أن فـــــي وقائعهـــــا ت
ــــــد ــــــي كــــــان أســـــابيع 2 عمــــــره يتعـــــدى لا طف ـــــر نقــــــ  مــــــن يـعـان ــــــي ـيطبيعـــــ غي  الــــــوزن، ف

 دواة  ــــــــو لحالتــــــــه المناســـــــب العــــــــلا  أن عليــــــــه الطفــــــــد عــــــــر  عنــــــــد الطبيــــــــب ويقــــــــرر
(indocile )الطبيـــــــــة الوصــــــــفة تحريــــــــره عنـــــــــد مـــــــــادي خطــــــــ  ارتكـــــــــب الطبيـــــــــب أن غيـــــــر 

 حــــــــــدد الروماتيزيــــــــــة لتهابـــــــــاتالإ لحــــــــــالات مخصـــــــــ  دواة و ــــــــــو( indocide) وكـتــــــــــب
ـــــــى جرعــــــــة ـــــــي ومســـــــاةا حاصـــــــبا كبســـــــولة أســـــــا  عل ــــــــد الررـــــــاعة زجاجـــــــة ف  تقــــــــدي  وعن

 أن دون دواة مــــــن بـهــــــا مســــــجد  ــــــو مــــــا بصــــــر  قــــــا  الصـــــيدلي إلــــــى الطبيــــــة الوصــــــفة
ـــــتفطن ـــــك نتيجــــــة نوكــــــا فيهــــــا، الحاصـــــد للخطــــــ  ي ـــــى الحــــــادم أدى أن ىل ـــــاة إل  الطفـــــد، وف
 1.والطبيب الصيدلي على المسعولية بإلقـاة المحكمـة فقرت

 العقابية المسؤولية ازدواجية: ني ال ا المبحث
ـــــى الصــــيدلي يخرـــــع    ـــــب إل ـــــه قيامــــه أ نـــــاة مســـــاةلته جـان ـــــة بواجبات ـــــي المهني  صــــيدليته ف

 الن ــــــر بغـــــ  شـــــكله كـــــان مهمــــــا منــــــه خطـــــ  صـــــدور حالـــــة فــــي و ـــــىا الت ديبيـــــة للمســــائلة

                                                             
ــــــــــــي محمــــــــــــد الحســــــــــــيني،  1 ــــــــــــا  عل ــــــــــــةعب ــــــــــــه المهني ــــــــــــة عــــــــــــن أخطائ ط، مكتبــــــــــــة دار .د ،مســــــــــــعولية الصــــــــــــيدلي المدني

 .07  ،  8444،ال قافة،عمان
. 



 صور المسؤولية الناتجة عن أخطاء الصيدلي                       :  الفصلّالثاني

 

 
53 

ــــــــة فالمســـــــعولية عدمـــــــه، مــــــــن رــــــــرر وجــــــــود ـنعـــــــ ــــــــة عكــــــــ  الت ديبي  وجبتســـــــت لا المدني
 .(ايود المطلب) الصيدلي لمعاقبـة رـرر حصـود

 الجزائيــــــة المســـــعولية و ــــــي المســـــعولية مــــــن آخــــــر نــــــوع إلــــــى أيرــــــا الصــــــيدلي يتعــــــر     
ـــــك ـــــد جريمــــة فعلـــــه شــــكد إىا وىل  لتزامــــاتالإ إحـــــدى خـــــال  أو دائمـــــة عا ـــــة أو جـــــرح أو قت

 .(ال اني مطلب) عليه المفرورة القانونيـة

 للصيدلي التأديبية المسؤولية:  الأول المطلب
 أيرـــــــــا يتعــــــــر  خاصـــــــــة للصــــــــيدلي والجزائيـــــــــة المدنيــــــــة المســــــــعوليتين جانــــــــب إلــــــــى    

 آداب وقواعـــــــد أصــــــود عليـــــــه تفررــــــها التـــــــي بالتزاماتــــــه إخلالـــــــه عنــــــد ت ديبيـــــــة لمســــــعولية
 تترتـــــــب ـ لــــــ ولـــــــو. الطــــــب أخلاقيـــــــات مدونـــــــة أو لصـــــــحةالتــــــي يترــــــمنها قـــــانون ا المهنــــــة
 فـــــر   ـــــو المســــعولية  ــــىه المشـــــرع إقـــــرار مـــــن والـهـــــد  ل فــــراد رـــــررا الصــــيدلي أفعـــــاد
 .المهني الن ـا  سـير حسـن

 التأديبية الصيدلي مسؤولية وأركان تعريف:  الأول الفرع
 خطــــــــا ايخيــــــــر  ــــــــىا يرتكــــــــب أن يشـــــــترط للصـــــــيدلي الت ديبيـــــــة المســـــــعولية تقــــــــو  حتــــــــى  

 تــــــوافره يتطلـــــب تحققهـــــا ايخيـــــرة و ـــــىه الت ديبيـــــة بالجريمـــــة عليـــــه يصـــــطل  ـامــــ أو تـــــ ديبي
 .الفرع  ىا في إليها سنتطر  والتي ايركان من مجموعـة

 للصيدلي التأديبية الجريمة تعريف: أولا
ــــــة المســـــعولية تعريــــــ  يمكــــــن     تـهــــــد  التــــــي المســــــعولية: " ب نهــــــا عامــــــة بصــــــفة الت ديبي
 عقـــــاب ىلـــــك فـــــي وســــيلتها العامـــــة، المرافــــ  فـــــي العمـــــد وحســـــن الن ـــــا  حســـــن لـــــةكفا إلـــــى

 1."و يفته بواجبات يخد الىي المو  

                                                             
 ،عشــــــوش كــــــــري ، المســـــعولية الت ديبيــــــة للطبيـــــب العامــــــد بالقطـــــــاع الخــــــا ، مجلــــــة المـعــــــار ، قســــــ  العلــــــو  القانونيـــــــة 1

 .8080، ديسمبر، 88د العد
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 أو دخـــــــد كـــــــد: " ب نهــــــا الت ديبيـــــــة الجريمــــــة المصــــــري الفقـــــــه مـــــــن جانـــــــب عـــــــر  لقـــــــد    
 1.منصبه واجبات في ويخد العامد يرتكبه امتنـاع

 أن نجـــــــد الت ديبيـــــــة الجريمــــــة حـــــــود القـانـــــــون تعريفـــــــات ـ مختلــــــ استعررــــــنا أن بعـــــــد    
 بواجبــــــــات المو ــــــــ  إخــــــــلاد فــــــــي تتم ــــــــد الت ديبيــــــــة الجريمــــــــة أن علــــــــى تنفــــــــ  جميعهــــــــا
ـــــة ـــــي المهنـــــة أو الو يف ــــ  فإننـــــا لــــىا بـهـــــا، يـعمـــــد الت ــــ  إلــــى نخل  الت ديبيـــــة الجريمــــة تعري

 آداب وتراعـــــي أصـــــود تفررـــــها التـــــي يفتـــــهو  بواجبـــــات العـــــا  المو ــــــ  إخــــــلاد: " ب نهـــــا
 .القانون يترمنها والتي المهنة

 للصيدلي التأديبية المسؤولية أركان:   انيا
ـــــا خـــــلاد مـــــن يترـــــ  ـــــة للجريمـــــة تعريفن ـــــة الجريمــــة أركـــــان أن الت ديبي ـــــركن فـهـــــي الت ديبي  ال
 :المعنوي والركن المادي

 :المادي الركن .1

 مــــــــن الصــــــــادر الســــــــلبي أو الإيجـــــــــابي الســـــــــلوك ىلـــــــــك فـــــــــي المـــــــــادي الـركـــــــــن يتم ـــــــــد    
ــــــىي المو ــــــ  ـــــة الصــــــيدلي ي تيــــــه وال ــــــد احترامهــــــا، المفرورــــــة للواجبــــــات مخالف ــــــى ولاب  عل
 القــــانون ينــــه محســــو  خارجيـــــا م ـهـــــرا يتخــــى أن الت ديبيــــة الجريمــــة فــــي المـــــادي الســــلوك

 المخالفــــــــة وتتحقــــــــ  مــــــــو ،المل الخــــــــارجي الســــــــلوك علــــــــى بــــــــد النوايـــــــــا علــــــــى يعاقــــــــب لا
 .2م لا الخط  أو المخالفة في كالشروع اكتمالهـا يـت  لـ  إن وحتى الت ديبيـة

 
                                                             

، 8472ســـــــــليمان محمـــــــــد الطمـــــــــاوي، الجريمـــــــــة الت ديبيـــــــــة، معهـــــــــد البحـــــــــوم والدراســـــــــات العربيـــــــــة للطباعـــــــــة، مصـــــــــر،  1
 98. 

ايخرــــــر بــــــن عمــــــران محمــــــد، الن ـــــا  القـــــانوني لانقرـــــاة الـــــدعوى الت ديبيــــــة فــــــي التشـــــريع الجزائـــــري، دراســـــة مقارنــــــة   2
ـة فــــــي العلــــــو  القانونيـــــة والإداريـــــة، كليـــــة الحقـــــو ، قســــــ  العلــــــو  القانونيـــــة والإداريـــــة، أطروحــــــة لنيـــــد شـــــهادة دكتـــــوراه الدولـــــ

  .884،   8000، 8007جامعة الحا  لخرر، باتنة، 
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 :الشخصي الركن .2

ـــــة المخالفــــة     ـــــدا ورائهـــــا كـــــان إىا إلا تتحقــــ  أن لـهـــــا يمكـــــن لا الت ديبي ـــــة نفســـــا أو ي  متم ل
 الـعــــــــا  ايساســــــــي ونللقـــــــان خارــــــــعا ايخيـــــــر  ــــــــىا يكــــــــون حيــــــــم الـعــــــــا  المو ــــــــ  فــــــــي

 العـــــا  ايساســـــي القـــــانون مـــــن الرابعـــــة المـــــادة إليـــــه لمـحــــــت مــــــا و ــــــىا ،1 العامـــــة للو يفــــــة
ــــــي العموميــــــة للو يفــــــة ـــــــن عـــــــون كـــــــد مو فـــــــا يعتبــــــر: " فيهــــــا جــــــاة والت ـــــــة فـــــــي عـي  و يف
 2".الإداري السل  في رتبـة فـي ورسـ  ةدائم عمومية

 للصيدلي التأديبية الدعوى سير إجراءات: ال اني الفرع
ــــــع    ــــــة لتوقي ــــــاع يجــــــب الصـــــيدلي علــــــى العقوب  والإجــــــراةات الخطــــــوات مــــــن مجموعــــــة إتب

 صــــدور غايــــة إلـــى الشـــكوى تســـجيد مــــن بدايــــة الت ديبيــــة الـــدعوى بهـــا تمـــر التـــي القانونيـــة
مكانية الت ديبي القرار  .فيه الطعن وا 

 التأديبية هيئاتال أمام الدعوى لرفع المؤهلون الأشخاص: أولا
 عنــــــد تبــــــدأ الت ديبيــــــة المتابعــــــة أن نجــــــد(   . ) مــــــن 8 فقـــــرة 807 المــــــادة إلــــــى بـــــالعودة
 المــــــــادة حـــــــــددت حيـــــــــم تـــــــــ ديبي خطـــــــــا ارتكابـــــــــه بســــــــبب الصــــــــيدلي رـــــــــد شــــــــكوى رفــــــــع

 :من كد و   الت ديبية الهيئات أما  الدعوى لرفع المع لون ايشخا 

 العامة بالصحة المكل  الوزير. 
 قانونا المعسسة والصيادلة ايسنان وجراحي ايطباة جمعيات. 
 ىويه  أو والمررى المهنة بممارسة له  المرخ  الطبي السلك أعراة. 

                                                             
ــــــوان   844-00، الن ـــــا  التـــــ ديبي للمو ـــــ  العمـــــومي فـــــي الجزائـــــر طبقـــــا ل مــــــر دـعيســـــبوشـــــعير ال 1 ، دراســـــة مقارنـــــة، ديـ

 .20ن،   .  . ائر، دالمطبوعات الجامعية، الجز 
ـــــــــة  84مـــــــــعر  فـــــــــي ال 04-00أمـــــــــر رقـــــــــ   2 ــــــــو  82، الموافـــــــــ  د 8987جمـــــــــادى ال اني ، يترــــــــمن القــــــــانون 8000يولي

 .8000يوليو  80، الصادر في 90ر عدد .ايساسي العا  للو يفة العمومية،  
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 التأديبية الدعوى بها تمر التي القانونية الإجراءات:  انيا
ــــــة القـــــرارات تكــــــون لكــــــي      ـةبمجموعـــــ العموميــــــة الــــــدعوى تمــــــر أن لابــــــد شــــــرعية الت ديبي
 تحــــــد والتـــــي 880 ىحتــــ 880 المــــــواد فـــــي( ط.أ. ) عليهـــــا تــــــن  والتـــــي الإجـــــراةات مـــــن
 .للصيدلي المقررة الرمانات من

 المعني للصيدلي بلاغهاوا   الدعوى تسجيل  . أ

ـــــو       رـــــد الشــــكوى تلقيــــه عنـــــد المخـــــت  للصــــيادلة الجهـــــوي الن ـــــامي الفـــــرع رئــــي  يق
 أمــــا  للم ــــود واســـــتدعائه 1يومـــــا 82 خـــــلاد للمعنـــــي إبلاغهــــا  ــــ  بتســــجيلها يقــــو  صــــيدلي
ـــــ  ـــــه لســــماع المجل ـــــري والمشــــرع ايومـــ ــ  82 يتعــــدى لا أجـــــد خـــــلاد أقوال  يشـــــترط لـــــ  الجزائ

 الت ديبيـــــة اللجنــــة أن الملاح ــــة مـــــع  .شــــفوية أو كتابيــــة تكــــون فقــــد للشــــكوى معينــــا شــــكلا
 اســــــــتدعائه أو المتــــــــابع يدليللصـــــــ ســـــــتماعالإ دون تـــــــ ديبي قـــــــرار أي تصـــــــدر أن يمكـــــــن لا

 ملــــــــــز  المتــــــــــابع الصـــــــــيدلي ين يومــــــــــا 82 تتجــــــــــاوز لا مهلــــــــــة خــــــــــلاد أمامهــــــــــا للم ــــــــــود
ـــــا بالحرـــــور ـــــي شخصـي ـــــو  ف ـــــة للجلســـــة المحـــــددين والســـــاعة الي ـــــ  مـــــا الت ديبي  لديـــــه يكـــــن ل

 علــــــى ىالمســــــتدع الصــــــيدلي يـــــــرد لـــــــ  إىا مـــــــا حالـــــــة فـــــــي ينـــــــه قـا ـــــــر سـبـــــــب أو عـــــــىر
 .2 غيابيا الشكوى في الت ديبية اللجنة تفصد ال اني الاستدعاة

ـــــي     ـــــة فـــــان ايحـــــواد كـــــد وف ـــــة اللجن ـــــرع الت ديبي  ملزمـــــة المخــــت  الجهـــــوي الن ـــــامي للف
 الإشــــارة وتجــــدر .إيــــداعها تــــاري  مــــن أشــــهر 9 أجــــد خــــلاد المقدمــــة الشــــكوى بالبـــــم فــــي

 اللجنــــــة الت ديبيــــــة أعرـــــاة مــــــن عرــــــو  ــــــو لمـتهــــــ ا الصـــــيدلي كــــــان إىا أنــــــه إلــــــى أيرــــــا
للمجلـــــــ   الن ــــــامي الفــــــرع يقــــــو  الحالــــــة  ـــــــىه ففــــــي المخـــــت  الجهــــــوي الن ــــــامي للفــــــرع

                                                             
ونــــــة أخلاقيــــــات الطــــــب، ، يترــــــمن مد870-48: مــــــن المرســــــو  التنفيــــــىي رقــــــ  884و  888أن ــــــر فــــــي ىلــــــك المــــــادة  1

 .السال  الىكر
، يترــــــمن مدونــــــة أخلاقيــــــات الطــــــب ، 870-48: مــــــن المرســــــو  التنفيــــــىي رقــــــ  889و 884أن ــــــر فــــــي ىلــــــك المــــــادة  2

 .المرجع نفسه
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 مــــــن عرـــــو علـــــى منصــــبة الشـــــكوى كانــــت إىا أمــــا آخــــــر، ن ـــــامي فــــــرع بتعيـيـــــن الــــوطني
ــــــة أعرــــــاة ــــــرع الت ديبيــــــة اللجن ــــــي الـوطــــــني للمجلــــــ  الن ــــــامي للف  فــــــإن الطـعــــــن، حالــــــة ف

 1.الت ديب لجنة جلسات حرور من يتمكن ولا  إبعـاده يـت   ـىا

 :المتهم للصيدلي المقررة الضمانات .ب

 الت ديــــب لجنـــــة أمـــــا  نفســـــه عــــن الـــــدفاع فـــــي الحـــــ  المــــته  للصــــيدلي مــــن  القــــانون إن    
 معتمــــــد محــــــامي أو ـةالقائمـــــ فـــــي مســـــجد كمــــــدافع لــــــه زميــــــد مســـــاعدة إلـــــى بـــــاللجوة وىلــــك
 للــــدفاع ومهنيــــا علميــــا الميــــدان  ـــــىا فـــــي تخصصـــــا أك ـــــر باعتبــــاره المحــــامين نقابـــــة لـــــدى
 مــــــن يـعـانــــــي قــــــد الصـــــيدلي وأن وخاصـــــة ايم ــــــد الوجـــــه علـــــى الت ديـــــب جـهــــــة أمــــــا  عنــــــه
 .الت ديب جهة أما  م ولـه أ ناة وتـوتر خـو 

 أعرـــــاة مــــــن عرــــــو رد حــــــ  للمــــــته  أيرــــــا نونالقــــــا منحهــــــا التـــــي الرـــــمانات ومــــــن    
 مطلقـــــة ســـــلطة وللمجلـــــ  مشــــروعة يســــباب المخــــت  الن ــــامي بـــــالفرع الت ديبيـــــة اللجنـــــة

 2.قبوله وعد  الـرد قبـود فـي

   :التأديبية الدعوى ملف دراسة .  

 القرـــــاة درجـــــة الجهـــــوي الن ـــــامي للفـــــرع الت ديبيـــــة اللجنـــــة إلـــــى الشــــكوى ي فــــور تقــــد     
 اللجنـــــــة أعرـــــــاة بـــــــين مــــــــن المقــــــــرر الن ـــــــامي الفــــــــرع رئـــــــي  يعــــــين ،التــــــ ديبي ايولـــــــى 

 وبعــــــد ا القرــــــية، بإنــــــارة كفيلــــــة يرا ـــــــا التــــــي الوســــــائد بجميــــــع المســــــ لة لدراســــــة الت ديبيـــــــة
 عررـــا تقريـــره يشـــكد أن يجـــب كمـــا الن ـــامي الفـــرع رئـــي  إلـــى تقريـــره رفقــــة الملــــ  يرســـد

 .ئعالوقا لكد موروعيا

                                                             
، يترــــــــمن مدونــــــــة أخلاقيـــــــــات الطـــــــــب، 870-48: مــــــــن المرســــــــو  التنفيــــــــىي رقـــــــــ  888أن ــــــــر فـــــــــي ىلـــــــــك المـــــــادتين  1

 المرجـع نفسه
 ، يترمن مدونة أخلاقيات الطب، السال  الىكر870-48من مرسو  التنفيىي رق   882دة راجع الما 2
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ـــــه الإشــــارة يجـــــدر كمـــــا    ــــرا  المــــته  للصــــيدلي يمكـــــن أن ــــى الاعت ــــ ديبي القــــرار عل  إىا الت
ــــ  ــــه الإعـــلان ت ــــد عن ـــه، الاســـتماع قب ــــك يقوال ــــا  عشــــر أقصـــاه أجــــد فــــي وىل ــــداة أي  مــــن ابت

 1.بالاستلا  واشعار المسجد البريد بواسطة التبليغ تـاري 

 للصيدلي رةالمقر  التأديبية العقوبات:   ال ا
 ايخيـــــر فـــــي تصـــــد الشـــــكوى أو الـــــدعوى فـــــي بـــــالتحقي  الت ديبيـــــة اللجنـــــة تقـــــو  أن بعـــــد   
 الصــــيدلي خطــــا  بــــت حالــــة وفــــي المــــته  للصــــيدلي الموجهــــة المخالفــــة إ بــــات أو نفــــي إلــــى
 .رده اتخاى ا الواجب العقوبة الت ديبي القرار يحدد

ــــة تعريــــ  ويمكــــن    ــــي زاةاتالجـــــ"  ب نهـــــا الت ديبيـــــة العقوب  ســــبيد علــــى المشــــرع حــــدد ا الت
ــــــــى المختصــــــــة الســـــــلطات توقعهـــــــا والتــــــــي الحصــــــــر  مــــــــن الت ديبيــــــــة الجــــــــرائ  مرتكبــــــــي عل
 2. الو يفية للعلاقات مهنية أو ومالية أدبية طبيعة ىات و ي المـو فين

 العقوبـــــــــــات فـــــــــــان الطــــــــــب أخلاقيـــــــــــات مـدونـــــــــــة مــــــــــن 881 و 887 المـــــــــــادة وحســــــــــب   
 3:في تتم د بالت ديب المختصة الجهة طر  من اتخاى ا يمكن التي الت ديبيـة

 الإنىار 
  التوبي 

 علـــــى يمكـــــن كمـــــا، ســــنوات  ــــلام لمــــدة الانتخــــاب حــــ  مــــن الحرمــــان ىلــــك عــــن ويترتــــب
 ممارســــــة مـــــــن المنـــــــع المختصـــــــة الإداريــــــة الســـــــلطة علـــــــى يقتـــــــرح أن الجهـــــــوي المجلـــــــ 

                                                             
 . ، يترمن مدونة أخلاقيات الطب، المرجع نفسه870-48من مرسو  التنفيىي رق   884و  4المادتين  1
القـــــــا رة،  عبـــــــد الســـــــلا  عبـــــــد الع ــــــي ، ت ديـــــــب المو ــــــ  العـــــــا  فــــــي مصــــــر، الطبعـــــــة ال انيــــــة، دار النهرـــــــة العربيــــــة، 2

8009 ،  889. 
، يترــــــمن مدونــــــة أخلاقيــــــات الطــــــب، 870-48مــــــن مرســــــو  التنفيــــــىي رقــــــ   881و  887أن ــــــر فــــــي ىلــــــك المــــــادتين  3

 .السال  الىكر
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 الصـــــحة وزارة  ــــــي  نــــــا المختصـــــة الإداريـــــة ةبالســـــلط ويقصـــــد المعسســــــة غلـــــ  أو المهنــــــة
 .المهنة لمزاولة للصيدلي الترخي  لمن  الاختصا  صاحبة ينها

 ســـــنوات  ـــــلام لمـــــدة الانتخــــــاب حــــــ  مــــــن الحرمــــــان والتـــــوبي  الإنـــــىار عــــــن ويترتـــــب     
 الانتخــــاب حــــ  فقــــدان المهنــــة ممارســــة مــــن المعقــــت المنــــع فــــي المنــــع عــــن يترتـــــب بينمـــــا
 .سنوات خم  لمدة

 التأديبي القرار في الطعن: رابعا
 الطعـــــن طـــــر  إلـــــى أيرـــــا الصـــــحة حمايـــــة وقـــــانون الطـــــب أخلاقيـــــات مـدونـــــة تطرقـــــت    

 يخلاقيـــــات الـــــوطني والمجلـــــ  الن اميـــــة الفـــــروع عـــــن يصـــــدر الـــــىي التـــــ ديبي القـــــرار فـــــي
 الـــــوطني المجلـــــ   أمـــــا الجهويــــة الن اميــــة الفـــــروع قـــــرارات فــــي الطعـــــن يــــت  الطـــب، حيــــم
 مــــــن 9/807 المــــــادة فــــــي جــــــاة مــــــا حســــــب أشـهــــــر ســــــتة اجــــــد فــــــي الطــــــب يخلاقيــــــات

 :أنه على تن  والتي 87/40 القـانون

 المشـــار ايطـــرا  قبــــد مــــن للطعــــن الطبيـــة لـــ داب الجهويـــة المجـــال  قــــرارات تعتبــــر "
 لـــــ داب الـــــوطني مجلـــــ ال أمـــــا  أشـــــهر ســـــتة اجـــــد فـــــي أعـــــلاه 8/807 المـــــادة فـــــي إليهــــــا
 ."الطبية

 مـــــــن يطلـــــــب أن الطـعـــــــون مـــــــن طـعـنـــــــا تلقيـــــــه فـــــــور الـوطـــــــني المجلـــــــ  رئــــــي  وعلـــــــى   
 ويجـــــــب كـــــاملا، المــــــته  المعنــــــي مـلــــــ  إرســــــاد أيــــــا ،  مانيــــــة الجهــــــوي المجلــــــ  رئــــــي 
 اســـــتلا  تـــــاري  مـــــن ابتـــــداة أيـــــا   مانيـــــة خـــــلاد يرســـــله أن الجهـــــوي المجلـــــ  رئـــــي  علــــــى
 1.الطلب

                                                             
 .، يترمن مدونة أخلاقيات الطب، السال  الىكر870-48من مرسو  التنفيىي رق   870راجع المادة  1
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 الـــــــــوطني المجلــــــــ  عــــــــن الصــــــــادرة الت ديبيـــــــــة القـــــــــرارات فـــــــــي الطـعـــــــــن يمكـــــــــن كمـــــــــا   
ـــــات ــــ  أمــــا  الطـــــب يخلاقي ــــة مجل ــــي اجــــد فــــي الدول ــــم .شــــهرا( 88) عشــــر ا ن  تــــن  حي

 الــــــوطني المجلــــــ  قـــــــرارات تعتبـــــــر: " علــــــى الرابعــــــة فقرتهــــــا فــــــي الــــــىكر الســــــالفة المــــــادة
ـــــــة الطبيــــــــة لـــــــ داب  المختصــــــــة الغرفـــــــة أمــــــــا شـــــــهرا 88 أقصــــــــاه اجــــــــد فــــــــي للطعــــــــن قابل
 ."العليا للمحكمـة

 الإداريــــة الغرفــــة اختصاصــــات وتحويــــد الدولــــة، مجلــــ  إنشــــاة تــــ  أن وبعـــــد نـــــهأ غيـــــر   
 كدرجــــة بالإلغــــاة الطـعـــــون فـــــي الفصـــــد اختصاصــــاته مــــن أصــــب  إليــــه، العليـــــا بالمحكمـــــة

 باعتبــــار الطـــــب يخلاقيـــــات الــــوطني المجلــــ  عــــن الصــــادرة القــــرارات رـــــد وأخيـــــرة أولــــى
 .1وطنية مهنية من مـة ايخير  ىا أن

 للصيدلي الجزائية لمسؤوليةا: ال اني المطلب
 الصـــــــيدلي مســــــــعولية أيرــــــــا تقــــــــو  المدنيــــــــة الصـــــــيدلي مســـــــعولية قيــــــــا  جانـــــــب إلـــــــى     

 عـــــن جزائيــــا ـادويســــ الصـــيدلة لمهنـــــة مزاولتــــه أ نـــــاة يرتكبهــــا التـــــي ايخطــــاة عـــــن الجزائيــــة
 نتطــــر  مـــــا و ـــــىا مســـاعديه، طـــــر  مـــــن المرتكبـــــة أو شخصـــيا  ـــــو يرتكبهـــــا التــــي الجــــرائ 
 والغيــــــــر العمديــــــــة الجـــــــرائ  ال ــــــــاني الفــــــــرع فــــــــي ســـــــنتناود بعــــــــد ا ايود الفــــــــرع فــــــــي إليــــــــه

 .الصيدلي لمهنة مزاولته أ ناة الصيدلي يرتكبهـا التـي العمديـة

 وأركانها للصيدلي الجزائية المسؤولية يفتعر : الأول  الفرع
 وكـــــــىا(  انيـــــــا) قيامهـــــــا وأركـــــــان( أولا)للصـــــــيدلي الجزائيـــــــة المســـــــعولية تعريـــــــ  ســـــــنتناود   

 ( ال ا)الغير فعد عن للصيدلي الجزائية المسعولية

                                                             
 باختصاصات مجل  الدولة وتن يمه وعمله، السال  الىكر، يتعل  08/41من القانون  4راجع المادة  1
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 الجزائية المسؤولية تعريف: أولا
 هقيــــــــام تيجـــــــةن شــــــــخ  كـــــــد علــــــــى تقـــــــع التــــــــي تلــــــك الجزائيــــــــة بالمســــــعولية يقصـــــــد     

ـــــ الجريمــــــة، وصــــــ  فــــــي وتــــــدخد بـهــــــا القيــــــا  عــــــن الامتنــــــاع أو ب فعــــــاد ــــــره يدليفالص   كغيـ
 إعفائـــــه يمكـــــن ولا العقوبـــــات لقـــــانون ويخرــــــع أفعالــــــه عــــــن جزائيــــــا يســــــ د المـــــواطنين مــــــن
 .1عموميا مو فا لكونه منهـا

 للصيدلي الجزائية المسؤولية قيام أركان:  انيا
 الفعــــــــد يكــــــــون أن للصــــــــيدلي الجزائيــــــــة المســـــــعولية لقيــــــــا  الجنــــــــائي القــــــــانون بيتطلــــــــ    

 قـــــــانون مــــــن ايولــــــى المـــــــادة فــــــي جــــــاة لمـــــــا وفقــــــا جريمــــــة عـــــــدي   الصـــــيدلي ارتكبــــــه الـــــىي
ــــــانون، بغيــــــر أمــــــن تـــــدابير أو عقوبـــــة ولا جريمــــــة لا: " يلــــــي مــــــا تـنــــــ  التــــــي العقوبـــــات  ق

 .الصيدلي في الجزائية عوليةالمس أركان تتوافر وأن

 : الجزائية المسؤولية في كركن الخطأ .1

 غيـــــر أو قصـــد عــــن عليـــــه ومعاقــــب قانونـــا مـحـــــر  فـعــــد إتيــــان عـــــن عبــــارة  ــــو الخطـــ     
 والانتبــــاه الحيطــــة بواجـــــب إخـــــلاد علـــــى ينطــــوي إرادي ســــلوك" ب نــــه الــــبع  عرفــــه قصـــــد
ـــــىي ـــــانون يفررـــــه ال ــــــة أو يةالإنســـــان الخبــــــرة أو الق ــــــب الفنيــــــة أو العلمي ــــــه ويترت  نتيجــــــة علي

 .درع ا الاستطاعة في كـان إجراميـة

 والحــــــىر الحيطــــــة بواجبــــــات تصــــــرفه عنــــــد الجـــــاني إخــــــلاد: " ب نــــــه أيرــــــا عرفــــــه كمـــــا    
ــــي  النتيجـــــة إحـــــدام إلـــــى يفرـــــي أن دون لـــــىلك تبعـــــا حيلولتـــــه وعـــــد  القــــانون، فررــــها الت

 2."عليه واجبا وكان استطاعته في ىلك كان نمابي الإجرامية

                                                             
ــــــوان   844-00، الن ـــــا  التـــــ ديبي للمو ـــــ  العمـــــومي فـــــي الجزائـــــر طبقـــــا ل مــــــر دـعيســـــبوشـــــعير ال 1 ، دراســـــة مقارنـــــة، ديـ

 .18،   ن.  . عات الجامعية، الجزائر، دالمطبو 
ـــــد واةبوخـــــاري مصـــــطفى أمـــــين،  2 رة لنيـــــد شـــــهادة الماجستير،تخصـــــ  قـــــانون مـــــىك ،مســـــعولية الصـــــيدلي فـــــي تصـــــري  ال

 .880،   8080طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلمسان، 
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 :الصيدلي الخطأ عناصر  . أ

ـــــــــو       ـــــــــوافر الصـــــــــيدلي الخطـــــــــ  يق  بواجبـــــــــات الإخـــــــــلاد فـــــــــي ويتمــــــــ لان عنصـــــــــرين بت
 .الإجرامية والنتيجة الصيدلي إرادة بين النفسية الرابطة قيا  وكىلك والحىر الحيطـة

 والحذر الحيطة بواجبات الإخلال: 

 علــــى يقــــد  فـــــلا تصــــرفاته فــــي والحــــىر الحيطــــة مـــــن قـــــدر علـــــى الفـــــرد يكــــون أن بيجــــ    
 قاعــــــــدة  ــــــــو الواجـــــــب مصــــــــدر يكـــــــون وقــــــــد ،1إجراميـــــــة نتيجــــــــة يحقــــــ  ســـــــلوك أو عمـــــــد
 الخبــــرة تفررــــها ســــلوك قاعــــدة تكــــون وقــــد( واين مــــة التشــــريع) مصــــدر ا كـــــان أيـــ ــا قانونيـــــة
 .2الإنسانية

 الإجرامية والنتيجة الصيدلي ادةإر  بين النفسية الرابطة: 

 و الحيطـــــة بواجبـــــات الصــــيدلي إخـــــلاد علـــــى يترتـــــب لـــــ  إىا انـــــه العنصـــــر  ــــىا مفـــــاد    
 فـــــــلا...  مســــــتديمة عا ــــــة أو الوفـــــــاة أو الصــــــحي كالرـــــــع  إجراميــــــة نتيجـــــــة أي الحــــــىر
 علــــــى ترتــــــب اإى إلا   الـعمــــــد غيــــــر خطئــــــه عــــــن الفاعــــــد يســـــاد لا حيـــــم 3مســـــعولية تقــــــو 
 .السبب لهىا جريمة في شروع تصور يمكن فلا إجرامية نتيجـة سلوكه

 

 

 

                                                             
أمينــــــة بــــــن الشــــــلالي، المســـــعولية الجزائيــــــة للصـــــيدلي، مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجســـــتير فـــــي الحقـــــو ، تخصــــــ  جنــــــائي  1

 .88،   8080كلية الحقو  والعلو  الإنسانية، جامعة محمد بوريا ، المسيلة، سنة 
مـــــــىكرة لنيـــــــد شـــــــهادة الماجستير،تخصـــــــ   ،مســـــــعولية الصـــــــيدلي فـــــــي تصـــــــري  الـــــــد واةبوخـــــــاري مصـــــــطفى أمـــــــين،  ، 2

 .888   ،8080قانون طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلمسان، 
 . 88شلالي، المرجع الساب ،  الأمينة بن  3
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 :الخطأ صور . ب
وتــــــن   الخطــــــ  القتــــــد جريمــــــة تــــــن   التــــــي( ع.  ) مــــــن 811 المــــــادة إليهــــــا أشــــــارت    

عـــــد   أو احتياطـــــه عـــــد  أو برعونــــة ىلـــــك فـــــي تســــبب أو خطـــــا قـتـــــد مــــن كـــــد: " أنــــه علـــى
 .1... "يعاقب اين مة مراعاته عد  أو إ ماله أو انتبا ه

 الرعونة:  
 التــــــي بـــــــايمور الجهـــــــد أو المهـــــــارة فــــــي الــــــنق  أو التقـــــــدير ســـــــوة بالرعونـــــــة يقصـــــــد     

ـــــــ  ــــــىي للشــــــخ  حالتهـــــــا وأورـــــــ  بهـــــــا يتعــــــين العل ــــــد  ال ـــــــى يق ــــــدر لا و ـــــــو عمـــــــد عل  يق
 شــــــخ  يقــــــد  حينمــــــا تتحقــــــ  رعونــــــةوال عليــــــه، تترتـــــب التـــــي يــــــدرك النتـــــائد ولا خطورتــــــه

 حـيـــــــن الرعونـــــــة تتـــــــوفر كمـــــــا يدائـــــــه زمــــــةاللا   المـهـــــــارة تتــــــوفر لديـــــــه أن دون عمـــــــد علـــــــى
 وكانــــــت مهنتــــــه اختصــــــا  مــــــن عمــــــلا الخبـــــرة أو الفــــــن أو العلــــــ  أ ــــــد مــــــن رجــــــلا يـــــ تي

 والقواعـــــــد ايصـــــــود يتبـــــــع أن دون أو  ـــــــىا العمـــــــد لمباشـــــــرة اللازمــــــة المعلومــــــات تنقصــــــه
 جراحيـــــة عمليــــة يجــــري الــــىي الطبيــــب الشـــــ ن فــــي  ـــــو كمـــــا فنـــــه أو عملـــــه فـــــي المســــتقرة

 .2 بالتخدير مخت  بطبيب يستعين أن دون
 حتياطالإ عدم:  
ـــــدما ىلـــــك يتحقـــــ       ـــــه يــــــدرك و ــــــو خطيــــــر، فعــــــد علـــــى الجـــــاني فيهــــــا يقـــــد  عن  خطورت

ــــــائد ــــــع النت ــــــي ويتوق ــــــعدي أن يمكــــــن الت ـــــــه ا،إليهــــــ ي ــــــك مـــــــع ولكن  الاحتياطــــــات يتخـــــــى لا ىل
 .3 النتائد  ىه تحق  دون تحـود التـي الكافيـة

 

                                                             
المترـمــــــــن قـــــــــانون العقوبــــــــات  820/00عـــــــــدد ويـــــــتم  ايمـــــــــر ي 8000/88/80، المــــــــعر  فــــــــي 84-00  قــــــــانون رقـــــــــ 1

 .8000/88/89، بتاري  19الجزائري، الجريدة الرسمية عدد 
ــــــــه المهنيــــــــة وعقوبا 2 تــــــــه فــــــــي الن ــــــــامين الســــــــعودي إبــــــــرا ي  بـــــــــن صـــــــــال  النحيـــــــــدان، مســــــــعولية الصــــــــيدلي عـــــــــن أخطائ

ائيـــــــة، كليــــــــة مـــــــىكرة للحصـــــــود علــــــــى درجـــــــة الماجســـــــتير فــــــــي العدالـــــــة الجنائيـــــــة، تخصـــــــــ  السياســــــــة الجن، والمصــــــــري
 . 828-820،  8007الدراسات العليا، قسـ  العدالة الجنائية، ايردن، 

ــــــــة للصـــــــيدلي، مـــــــىكرة لنيـــــــد شـــــــهادة الماجســـــــتير فـــــــي الحقـــــــو ، تخصــــــــ    3 ــــــــة بــــــــن الشــــــــلالي، المســـــــعولية الجزائي أمين
 .88   ،8080بوريا ، المسيلة، سنة جنـائي كلية الحقو  والعلو  الإنسانية، جامعة محمد 
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  نتباهالإ  وعدم الإهمال:  
ـــــو       ـــــى الصـــــورة  ـــــىه تق ــــــ  عل  الاحتياطـــــات اتخـــــاىه بـعــــــد  الفاعــــــد يتخـــــىه ســــــلبي موق

 وقـــــــوع وند تحـــــــود أن شـــــــ نها مـــــــن والتـــــــي والحـــــــىر، الحيطـــــــة لهـــــــا تـــــــدعو اللازمــــــة التـــــــي
 .لموته ىلك فيعدي ولد ا إرراع من تمتنع التي كاي  1النتيجـة المجرمة

  والقوانين الأنظمة مراعاة عدم: 
الواســــــــع  بــــــــالمعنى مفهــــــــو  ويشـــــــمد الجنـــــــائي، القــــــــانون فــــــــي المشــــــــرع عليهــــــــا نـــــــ     

 يدليالصــــــ يســـــــلك لمـــــــا الصــــــورة بهـــــــىه الخطـــــــ   تحقـــــــ  فـــــــي التن يميـــــــة واللــــــوائ  القـــــــوانين
ـــــــ  لا  مســـــــلك ـــــــوانين مـــــــع ينطب ـــــــي واين مـــــــة الق ــــــن   الت ـــــــه ت ـــــــو  2 مهنت  مراعــــــاة عـــــــد  يق

ــــــوائ  اين مــــــة ــــــة عـــــــد  علـــــــى والل  تلـــــــك تقرر ـــــــا التـــــــي وايحكـــــــا  للقواعــــــد الســــــلوك مطابق
 لـــــــ  أ  للخطـــــــ  الســــــابقة الصـــــــور مـــــــن صــــــورة تـــــــوفرت ســـــــواة القانونيـــــــة واين مــــــة اللــــــوائ 
 .3لها المخال  خطا عن يكش  اللائحـة مخالفـة ردمجـ لان تتوفر
  :الضرر .2

ـــــى الرـــــرر  يعـــــر   ـــــهأ عل ــــك ن ــــىي ايىى ىل ـــــي إمـــــا المرـــــرور الشــــخ  يصــــيب ال  حـــــ  ف
 عواطـفـــــه أو شـــــرفه أو مـالـــــه فـــــي أو جســــمه فـــــي ســـــواة القـــــانون يحميهـــــا التـــــي حقوقـــــه مـــــن

ــــه ـــــد الـــــىي ررالرـــــ أي الصــــيدلي للرـــــرر بالنســــبة أمـــــا 4. وعقيدت  ايدويـــــة جـــــراة مـــــن ينـت
ــــــار فــــــي والمتم ـــــــد ـــــــة وغيــــــر الرـــــــارة او  ــــــدواة اســــــتعماد نتيجـــــــة تحـــــــدم التـــــــي المرغوب  ال

                                                             
ـــــــــة،  معــــــــــو  عبــــــــــد التــــــــــواب، الوســـــــــيط فــــــــــي شــــــــــرح جـــــــــرائ  القتـــــــــد والإصــــــــــابة الخطـــــــــ ، ديـــــــــوان 1 المطبوعـــــــــات الجامعي

 .974،  8441الطبعة الرابعة، ، الإسكندرية
ـــــــد  2 ـــــــري عب ـــــــات الجزائ ـــــــة، شـــــــرح قـــــــانون العقوب -491،   8088،  ـــــــرف  للنشـــــــر، الجزائـــــــر، (القســـــــ  العـــــــا )الله أو ابي

494. 
ـــــــوجيز  3 ـــــــر، أحســـــــن بوســـــــقيعة، ال ـــــــي العـــــــا ، الطبعـــــــة الرابعـــــــة، دار  ومـــــــة للطباعـــــــة والنشـــــــر، الجزائ فـــــــي القـــــــانون الجزائ

8000   ،848. 
لتـــــزا  فـــــي القـــــانون المـــــدني الجزائـــــري، الطبعـــــة الســـــابعة، ديـــــوان المطبوعــــــات ي علـــــي ســـــليمان، الن ريـــــة العامـــــة ل علـــــ 4

 .808،   8007الجزائرية، الجزائر 
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ـــــــة اخـتــــــــلاد فــــــــي تســــــــبب قــــــــد والتــــــــي ــــــــىي 1العرـــــــوية، الو يف   ـــــــو الصـــــــيدلي يكــــــــون وال
ـــــــك فـــــــي والمســـــــبب المســــــعود  .الوصــــــفة فــــــي المــــــدون ىلــــــك غيــــــر دواة إعطائــــــه بســــــبب ىل

 للمقــــــادير مخــــــال  لــــــدواة تركيبــــــه بســـــبب أو احتيــــــاط، عــــــد  أو منــــــه إ مــــــاد عــــــن اةســــــو 
 .ال ...المعالد الطبيب حدد ا التي

 :الجنائية ةيولللمسؤ  الموجب الضرر أنواع  . أ

 :نوعين إلى الخط  أو الإ ماد نتيجة الصيدلي يسببه قد الىي الررر ينقس    

 مادي ضرر:  
 الماليـــــــة، ىمتـــــــه فـــــــي( المــــــري ) المرـــــــرور لهـــــــا يتعــــــر  التــــــي الخســــــارة تلــــــك  ـــــــي    

 أو الجســــــدية أو الجســـــمانية الســــــلامة علـــــى التعــــــدي حالــــــة فـــــــي المــــــادي ويتم ــــــد الرــــــرر
ـــــك مختلــــ  فــــي ـــــي المـــــري  ينفقهـــــا تل ـــــة نفقـــــات ومنهـــــا أنواعهـــــا بمختلــــ  العـــــلا  ف  ايدوي

 2.التي يقتتيها 
 معنوي ضرر:  
ـــــــىي الرـــــــرر فـــــــي يتم ـــــــد      وســـــــمعته وشــــــــعوره وعواطـفــــــــه المرــــــــرور نفســـــــية يمـــــــ  ال

 أو إصــــابته أو المــــري  جســــ  بســــلامة المســــا  عنــــد  ــــىا ويقــــو  داخليــــا ألمــــا لـــــه ويســــبب
 .عجزه

 :الضرر تحقق شروط . ب

 للصـــــــيدلي الجزائيـــــــة المســــــعولية أركـــــــان فـــــــي أساســـــــي كعنصــــــر الرـــــــرر فــــــي يشــــــترط    
 :و ي الشروط من مجموعة تـوفر

                                                             
، 8001لية المدنيـــــــة فــــــي مجـــــــاد الـــــــدواة، دار الجامعـــــــة الجديـــــــدة، طبعـــــــة شــــــحاتة غريـــــــب شـــــــلقامي، خصـــــــومة المســـــــعو  1

  24. 
المســـــعولية الجزائيـــــة للصـــــيدلي، مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجســـــتير فـــــي الحقـــــو ، تخصـــــ  قـــــانون أمينـــــة بـــــن الشـــــلالي،  2

 .89  ،8080 ،جنائي، كلية الحقو  و العلو  الإنسانية، جامعة محمد بوريا ، المسيلة
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 ـــــــي  :مباش      را الض      رر يك      ون أن ـــــــك ويعن  مباشـــــــرة نتيجـــــــة الرـــــــرر يكـــــــون أن ىل
ـــــــــىي للخطـــــــــ  ـــــــــه ال  الســــــــلطة وللقارــــــــي الرــــــــرر والـــــــــىي يســــــــبب الصــــــــيدلي يرتكب
 1.الرارة والنتيجة الخطـ  بين السببية العلاقة توافر تقـدير فـي التقديريـة

 ـــــــىلك ويعنـــــــي : محقق      ا الض      رر يك      ون أن ـــــــ  أكيـــــــدا الرـــــــرر يكـــــــون أن ب  ومحق
ـــــع كـــــان ســـــواة قـــــوعالو   المرـــــرور مـــــوت كحـــــالات المســــتقبد ســــيقع فــــي أو فعـــــلا وق
 2.منفعته من بعـ  أو مالـه أو جسمه فـي بتلـ  إصابته أو

 الإنســــان جســــ  كــــد اعتــــداة علــــى :مش    روعة مص    لحة أو حق    ا أن يم    س الض    رر 
 فــــي حـقــــه فــــي القــــانون والمتم لــــة يحميهــــا لــــه مشـــروعة مصـــلحة يصـــيب قـــد والـــىي
ـــــداة أي رــــــد جســـــمه ســــــلامة ـــــي الـــــدواة يســـــبب كــــــ ن اعت  نتيجـــــة الشـــــخ  وفـــــاة ف

 . الصيدلي خط 
تكتمــــــد مســــــعولية الصــــــيدلي الجزائيــــــة  بإ بــــــات علاقــــــة ســــــببية : الس      ببية العلاق      ة .3

ـــــي المجـــــاد  ـــــة الســـــببية ف ـــــركن الســـــببية ، و تحديـــــد العلاق ـــــين الخطـــــ  و  ـــــىا مـــــا يعـــــر  ب ب
جســـــــــ  الانســـــــــان و تغيـــــــــر حالتـــــــــه  الصـــــــــيدلاني مـــــــــن ايمـــــــــور الصـــــــــعبة ن ـــــــــرا لتعقيـــــــــد

 3.وخصائصها 

 :المسؤولية الجزائية للصيدلي عن فعل الغير :  ال ا 
 فـعــــــــد عــــــــن أو الشخصـــــــي فـعلــــــــه عـــــــن ســــــــواة تقــــــــو  للصـــــــيدلي الجزائيــــــــة المســــــعولية    

ــــوافر مســـــاعده ـــــة المســــعولية  ــــىه شــــروط بت ــــر فـعـــــد عـــــن الجزائي  والفقــــه التشــــريع تكفــــد الغي
 :يلي كما نحدد ا وعليه توافر ا الواجب الشروط ديـدبتح والقراة

                                                             
شــــــلالي، المســـــعولية الجزائيــــــة للصـــــيدلي، مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجســـــتير فـــــي الحقـــــو ، تخصــــــ  جنــــــائي أمينــــــة بــــــن ال 1

  .82،  8080بوريا ، المسيلة، سنة كلية الحقو  والعلو  الإنسانية، جامعة محمد 
درية، معــــو  عبـــــد التـــــواب، الوســـــيط فـــــي شـــــرح جـــــرائ  القتــــد والإصـــــابة الخطـــــ ، ديـــــوان المطبوعـــــات الجامعيـــــة، الإســـــكن 2

 .8441، 9ط 
المســـــعولية الجزائيـــــة للصـــــيدلي، مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجســـــتير فـــــي الحقـــــو ، تخصـــــ  قـــــانون أمينـــــة بـــــن الشـــــلالي،  3

  .80   ،8080 ،جنائي، كلية الحقو  و العلو  الإنسانية، جامعة محمد بوريا ، المسيلة
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 :الصيدلي مساعد قبل من جريمة ارتكاب .1

ـــــى      يرتكـــــب أن أولا يـجــــــب الجريمــــــة  ــــــىه عــــــن الجنائيــــــة الصـــــيدلي مســـــعولية تقــــــو  حت
ــــى ونشــــير جريمـــــة الصــــيدلي مســــاعد  إلا   المســــعولية بهـــــىه ي خـــــى لا الفرنســــي القرـــــاة أن إل
 بـــــد العمديـــــة الجـــــرائ  علـــــى فيهـــــا يقتصـــــر لا أنـــــه  ـــــ  كالصــــيدلة، المن مـــــة للمهـــــن بالنســــبة

 عــــــد  تعنــــــي لا الصـــــيدلي متابعــــــة أن كمــــــا العمديــــــة، غيــــــر الجــــــرائ  علــــــى حتــــــى قيمهــــــاي
 تعلـــــ  ســــــواة ،الوقــــت نفـــــ  فـــــي جزائيــــا اممســـــائلته يمكـــــن بــــد الصـــــيدلي، مســــــاعد متابعـــــة
 مـــــن تمنــــــع لا للمتبـــــوع الجزائيــــــة المســــعولية فــــــإن عمديـــــة غيـــــر أو عمـديـــــة بجريمــــــة ايمـــــر
 معــــــا متابعتهــــــا الجـــــــائز مـــــــن إى ماديــــــا فــــــاعلا بصــــــفته للتـــــــابع الجزائيـــــــة المســــــعولية إقامــــــة
 1.مختلفة يخطاة ارتكابها حالة في خاصة

 :خطأ الصيدلي ارتكاب .2

 يتم ــــــد شخصــــــي خطــــــ  يرتكــــــب أن أيرـــــا يجــــــب الجزائيــــــة الصـــــيدلي مســــــعولية لقيـــــا      
 التن يميـــــــة أو القانونيــــــة ل ن مــــــة مســــــاعده مخالفــــــة خـــــــلاد مـــــــن يستشـــــــ  الإ مــــــاد، فــــــي

 علـــــى الــــدليد بتقـــــدي  ملزمـــــة العامــــــة النيابـــــة تكـــــون لا بحيـــــم مفتـــــر  الخطــــــ   ـــــىا ويعـــــد
 الحـــــالات بعـــــ  فـــــي الفرنســـــية الـــــنق  محكمــــــة ى بــــــت الخطـــــ ، لهـــــىا الصـــــيدلي ارتكـــــاب

 انعــــدا  علــــى الــــدليد إقامــــة أمــــا  تــــزود لا مطابقــــة بقرينـــــة يتعلــــ  مـــــراي بــــ ن القــــود إلــــى
 2.والإكراه والقوة الإكراه على الدليد إقامة أمـا  ولا والرقابـة الحراسة خطـ 

 

 
                                                             

نيـــــــد شـــــــهادة الماجســـــــتير، تخصـــــــ  مـــــــىكرة ل ،مســـــــعولية الصـــــــيدلي فـــــــي تصـــــــري  الـــــــد واةبوخـــــــاري مصـــــــطفى أمـــــــين،  1
 .849  ،8080قانون طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلمسان، 

المســـــعولية الجزائيـــــة للصـــــيدلي، مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجســـــتير فـــــي الحقـــــو ، تخصـــــ  قـــــانون أمينـــــة بـــــن الشـــــلالي،  2
 .98   ،8080 ،جنائي، كلية الحقو  و العلو  الإنسانية، جامعة محمد بوريا ، المسيلة
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 :لصلاحياته الصيدلي تفويض عدم .3

 يكــــــون أن يجـــــب مســـــاعديه أخطـــــاة علـــــى للصــــــيدلي الجنائيـــــة المســــعولية تقـــــو  لكـــــي     
ـــــة بالإشــــرا  شخصـــــيا ـائ القــــ  ـــــو ـــــو  ولا للصـــــيدلية، والمراقب  يحـــــد الصــــلاحيات  ـــــىه يف

 1.الصيدلية بتسيير ليقو  مستخدميه

 الصيادلة يرتكبها التي الجرائم:  ال انيّ  الفرع
ـــــاة الصـــــيدلي يرتكـــــب قـــــد      ـــــو  الجريمـــــة وصـــــ  تحمـــــد أخطـــــاة لمهنتـــــه مزاولتـــــه أ ن  فتق

ـــــة، مســــعوليته ــــد الجزائي ــــري المشــــرع تطــــر  وق ــــى الجزائ ـــــي الجــــرائ  جميــــع إل ـــــد الت  يرتكبهـــــا ق
 دحــــــد   حيــــــم ع.  فــــــي إليهــــــا أشـــــار الجـــــرائ   ــــــىه مــــــن الـــــبع  لمهنتــــــه، مزاولتــــــه أ نــــــاة
 عليهـــــا الـــــن  تـــــ    الـجـــــرائ  مـــــن اوخـــــر والــــبع  لهـــــا، المقــــررة والعقوبــــات قيامهـــــا أركـــــان
 الجـــــرائ  مختلـــــ  تحديـــــد إلـــــى الفـــــرع  ـــــىا فـــــي ر وســـــنتط .تحكمهـــــا خاصــــــة قــــــوانين فــــــي

 .لمهنته مزاولته أ ناة الصيدلي يرتكبهـا قـد التـي العمديـة وغير العمدية

 العمدية غير الصيدلي جرائم: أولا
 غيــــــــر خطئــــــــه عـــــــن ترتــــــــب إىا الجزائيـــــــة مســــــــعوليته وتقــــــــو  جزائيـــــــا الصـــــــيدلي يســــــ د    

 عليهـــــــا يســـــــ د التـــــــي العمديـــــــة غيــــــر جــــــرائ ال  ــــــىه رــــــمن ومــــــن جريمـــــــة، قيــــــا  الـعمـــــــدي
ـــــــي الصــــــيدلي ـــــــا  والت ــــــري المشــــــرع ق ــــــالن  الجزائ ــــــي عليهــــــا ب ــــــد جريمــــــة نجــــــد ع.  ف  القت

 .الخط  الجرح وجريمة الخط 

 

 
                                                             

حمـــــزاوي كريمـــــة، الطبيعـــــة القانونيـــــة لمســـــعولية الصـــــيدلي، القطـــــاع الخـــــا ، مـــــىكرة تخـــــر  لنيـــــد جـــــائزة المدرســـــة العليـــــا  1
 . 42  ، 8004للقراة، 
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 : الخطأ القتل جريمة .1

 إلـــــــى بالإرــــــافة يتطلـــــــب إى العمـــــــدي، القتـــــــد بم ابـــــــة العمـــــــدي غيـــــــر القتـــــــد يعتبـــــــر     
 الصـــــورة يم ـــــد ايخيــــر و ــــىا الـعمـــــدي غيـــــر الخطـــــ  تـــــوافر المــــادي كنالــــر  الجريمـــــة تـــــوافر
ــــــوي للــــــركن ال انيــــــة ــــــإىا للجريمــــــة، المعن ــــــوي الــــــركن صــــــورة الجنـائــــــي القصــــــد كــــــان ف  المعن

ـــــد جريمـــــة فـــــي ـــــان العمـــــدي، القت ــــركن صـــــورة  ـــــو العمـــــدي غيــــر الخطــــ  ف ــــوي لل  فــــي المعن
ـــــد جريمـــــة ـــــ  فيفتـــــر  العمــــــدي غيـــــر القت ـــــي الجنـــــائي القصـــــد تخل  لكـــــي الجريمـــــة  ـــــىه ف

 1. الخط محله يحد

ــــــري المشــــــرع ن ـــــــ      ــــــد جريمـــــــة الجزائ ــــــة وحـــــــدد الخطـــــــ  القت ــــــررة العقوب  حيـــــــم لهـــــــا المق
 و العاديـــــــة حالتـــــــه فـــــــي الخطـــــــ  القتــــــد عقوبــــــة علــــــى( ع . ) مـــــــن 811 المـــــــادة نصـــــــت
 04 إلـــــــى أشـهـــــــر 00 مـــــــن بـــــــالحب  يعاقـــــــب خطـــــــ  قـتـــــــد مـــــــن كـــــــد ":أنـــــــه علـــــــى نصـــــــت
 ".د  800.000 إلى 80.000 من وبغرامـة سنوات

ــــــد عقوبــــــة مـــــــن المشـــــــرع دشـــــــد   كمـــــــا      إىا 2.ع .  مـــــــن 840 المـــــــادة فـــــــي الخطــــــ  القت
 أو الســــــكر حالــــــة و ــــــي الخطــــــ  للقتــــــد المقــــــررة العقوبــــــة فتشــــــدد ال ــــــرو  بعـــــ  تـــــوافرت

 .المدنية أو الجزائية المسعولية من التهـرب حالـة

 

 

                                                             
بــــــورز  حـــــــدة، المســــــعولية الجزائيـــــــة للصــــــيدلي فــــــي التشــــــريع الجزائــــــري، مــــــىكرة مكملــــــة لمقترــــــيات نيــــــد شــــــهادة ماســــــتر 1

كليـــــــة الحقــــــــو  والعلـــــــو  السياســـــــية، جامعــــــــة محمــــــــد بورـــــــيا ، المســــــــيلة، قــــــــانون جنــــــــائي، : فــــــــي الحقــــــــو ، تخصـــــــ 
8082،   90. 

ــــــــى أنــــــــه 84-00مــــــــن قــــــــانون رقـــــــ   840تـــــــن  المـــــــادة  2 ـــــــات المنصـــــــو  عليهـــــــا فـــــــي : " تـــــــن  عل ترـــــــاع  العقوب
 إىا كـــــــان مرتكـــــــب الجنحــــــــة فــــــــي حالــــــــة ســــــــكر أو حــــــــاود التهــــــــرب مــــــــن المســـــــعولية الجنائيـــــــة أو 814و  811المـــــــادتين 

 .'المدنية التي يمكن أن تقع عليه وىلك بالفرار أو بتغيير حالة ايماكن أو ب ية طريقة أخرى
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 :الخطأ الجرح جريمة .2

ـــــر       حــــــ  علــــــى عتـــــداةالإ فيـهــــــا يقــــــع التــــــي الجــــــرائ  مــــــن الخطــــــ  الجــــــرح جريمــــــة تعتب
ـــــىاة وقـــــوع ىلـــــك عـــــن ويترتـــــب بدنـــــه ســـــلامة فـــــي عليـــــه المجنــــــي  درجـــــات علـــــى جســـــدي إي
 أنـهــــــا الجزائيــــــة الصـــــيدلي بمســـــعولية يتعلــــــ  فيهــــــا الجريمــــــة  ــــــىه أن والملاحـــــ  1.متفاوتـــــة
ــــد جريمــــة مـــــع لصــــيقة جريمـــــة ـــــون فقهـــــاة مع ـــــ  عنـــــد الخطـــــ  القت  تطبــــ  أنهـــــا كـــــون القـان
 الجــــــزاة أن رغــــــ  الخطــــــ  صــــــور نفــــــ  وأيرــــــا بايركــــــان المتعلقــــــة ايحكـــــــا  نفـــــــ  عليهـــــــا
 الخطــــــ  الجــــــرح جريمــــــة عــــــن المترتــــــب الجــــــزاة إلــــــى الجزائــــــري المشـــــرع وأشــــــار 2.مختلـــــ 
ـــــــىي ــــــات قــــــانون أحكــــــا  فــــــي مــــــر  أو جــــــرح أو إصــــــابة هنتيجتــــــ تكــــــون ال  وحــــــدده العقوب
 :اوتي حسب

 ــــتد إىا ــــىي الخطـــــ  عــــن ن ـــــد عمـــــد عـــــن عجـــــزا الصــــيدلي ارتكبـــــه ال  04 عـــــن مـدتـــــه يزي
 مـــــــن بـــــــالحب  العقوبـــــــة حـــــــددت التـــــــي ع.  مـــــــن 814 المـــــــادة أحكـــــــا  نطبـــــــ  أشـــــــهر

  ـــــــــاتين إحـــــــــدى أو د  800.000 إلـــــــــى 80.000 وغرامـــــــــة ســـــــــنتين إلــــــــــى شــــــــــهرين
 3.العقوبتين

 ــــــىي العجــــــز كــــــان إىا أمــــــا  تتجــــــاوز لا المرتكــــــب الخطــــــ  نتيجــــــة الصـــــيدلي ســـــببه ال
 80 مــــــن بــــــالحب  حـــــدت التــــــي ع.  مـــــن 8/998 المــــــادة أحكــــــا  نطبـــــ  أشــــــهر 4 مدتـــــه

                                                             
بـــــورز  حــــــدة، المســـــعولية الجزائيــــــة للصـــــيدلي فـــــي التشـــــريع الجزائـــــري، مـــــىكرة مكملـــــة لمقترـــــيات نيـــــد شـــــهادة ماســـــتر  1

محمــــــــد بورـــــــيا ، المســــــــيلة،  قــــــــانون جنــــــــائي، كليـــــــة الحقــــــــو  والعلـــــــو  السياســـــــية، جامعــــــــة: فــــــــي الحقــــــــو ، تخصـــــــ 
8082   ،24. 

ـــــد واةبوخـــــاري مصـــــطفى أمـــــين،  2 مـــــىكرة لنيـــــد شـــــهادة الماجستير،تخصـــــ  قـــــانون  ،مســـــعولية الصـــــيدلي فـــــي تصـــــري  ال
 .890   ،8080طبي، جامعة أبوبكر بلقايد، تلمسان، 

ـــــــي84-00مـــــــن قـــــــانون رقـــــــ   814المـــــــادة  3 ـــــــى اوت ـــــــن  عل ـــــــي ت ـــــــات والت ـــــــتد عـــــــن إ: " ، المترـــــــمن قـــــــانون العقوب ىا ن
الرعونـــــة أو عـــــن عـــــد  الاحتيـــــاط إصـــــابة أو أو مـــــر  أدى إلـــــى العجـــــز الكلـــــي عـــــن العمـــــد لمـــــدة تجـــــاوز  لا ـــــة أشـــــهر 

دينــــــــار أو بإحــــــــدى  ــــــــاتين  82.000إلــــــــى  200فيعاقـــــــب الجــــــــاني بــــــــالحب  مــــــــن شــــــــهرين إلــــــــى ســـــــنتين وبغرامــــــــة مــــــــن 
 ".العقوبتين
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ــــــى أيــــــا  ــــــد عل ــــــى ايق ـــــى شــــــهرين إل ـــــر عل ـــــى 1.000 مــــــن وبغرامــــــة ايك   د  80.000 إل
 .العقوبتين  اتين دىبإحـ أو

 العمدية الصيدلي جرائم:   انيا
: تتم د جرائ  الصيدلي العمدية فيما يلي      

 :الإجهاض جريمة .1

 آ ــــار مـــــن لـهـــــا مـــــال المجتمــــع فــــي اســــةالحس   الجــــرائ  بـــــين مـــــن الإجهــــا  جريمــــة تعــــد    
 حرمــــــت تـــــيال الإســـــلامية الشــــــريعة مــــــن اســــــتمدت التــــــي وتقاليـــــدنا عاداتنـــــا تعــــــار  ســـــيئة

ــــــــوا ولا: " تنزيلــــــــه محكــــــــ  فـــــــي تعـــــــالى الله يقــــــــود حيــــــــم 1.قطعـــــــا الإجهـــــــا  جريمــــــــة  تقتل
ياك  نرزقك  نحـن إمـلا  خشية أولادكـ   2."كبيرا خط  كان قتله  إن وا 

 ىإلـــــ تـــــعدي أن شـــــ نها مــــــن الـتــــــي ايفعــــــاد أو الإجهـــــا  الجزائـــــري المشـــــرع  جــــــر   وقــــــد   
 .عامة بصفة الحمد إسقاط

 حيــــــم لــــــه تعريــــــ  بورـــــع الفقهـــــاة وتـــــولى الإجهـــــا  الجزائـــــري المشـــــرع  يعــــــر   لــــــ      
 3.ميتا أو حيا ولد سواة الطبيعي أوانه قبد الجنين إسقاط ب نه الفقهاة بعـ  فـهعر  

ـــــ  حيـــــم امشـــــدد   ـرفا ــــ الإجهـــــا  جريمـــــة تعـــــد      ـــــى الجزائـــــري المشـــــرع ن  جريمـــــة عل
 409 المـــــــادة فـــــــي جـــــــاة حيـــــــم الجزائــــــري قوبــــــاتالع قــــــانون نصــــــو  رــــــمن الإجهــــــا 

 حملهـــــــا مفتــــــر  أو حــــــاملا امـــــــرأة أجـهـــــــ  مـــــــن كـــــــد: " أنــــــه علــــــى القــــــانون نفـــــــ  مـــــــن
 أو عنـــــــ  أعمـــــــاد أو طـــــــر  باســــــتعماد أو أدويـــــــة أو مشـــــــروبات أو مـــــــ كولات بإعطائهـــــــا

                                                             
 .99،   8447، عمان، 8لنشر والتوزيع، ط صاحب عبيد الفتلاوي، التشريعات الصحية، دار ال قافة ل 1
 .48سورة الإسراة، اوية  2
، 8441عبـــــــــد الحميــــــــــد شـــــــــواربي، مســــــــــعولية ايطبــــــــــاة والصـــــــــيادلة والمستشــــــــــفيات، منشـــــــــ ة المعــــــــــار ، الإســــــــــكندرية،  3

 814. 
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 يعاقـــــب ـك،ىلـــــ فــــــي شــــــرع أو توافــــــ  لــــــ  أو ىلـــــك علــــــى وافقــــــت ســــــواة أخــــــرى وســـــيلة ب يـــــة
ــــــــــى سـنــــــــــة مــــــــــن بـــــــــالحب  ــــــــــى  .د80.000 مــــــــــن وبغرامــــــــــة ســــــــــنوات خـمــــــــــ  إل  000إل

ىا  .د800.  مــــــن المعقــــــت بالســــــجن العقوبــــــة فتكــــــون المــــــوت إلـــــــى بالإجهـــــــا  أفرـــــــى وا 
ــــع وفــــي" .ســــنة عشــــرين إلــــى عشــــر ــــى عــــلاوة الحكــــ  يجــــوز الحــــالات جمي  بــــالمنع ىلــــك عل
 ."الإقامة من

ـــــ  مـــــن 400 المـــــادة نصـــــت كمـــــا      ـــــانون نف ـــــه علـــــى الق ــــــاة: " أن ــــــابلات أو ايطب  أو الق
 الصـــــيدلة وطلبــــــة ايســـــنان طــــــب أو الطــــــب طلبــــــة وكــــــىلك الصـــــيادلة أو ايســـــنان احــــــوجر  
 جــــــــــاروت   الطبيــــــــــة ايربطــــــــــة وصــــــــــانعوا العقـــــــــاقير اومحرــــــــــرو  الصـــــــــيدليات اســـــــــتخدمو وم  

 يرشـــــــــدون الـــــــــىين كاتوالمـــــــــدل والمـــــــــدلكون والممررـــــــــات والممررـــــــــون الجراحيـــــــــة ايدوات
 العقوبـــــــات علـــــــيه  يطبـــــــ  بـــــــه يقومـــــــون أو يســـــــهلونه أو الإجهـــــــا  إحـــــــدام طريـــــــ  عــــــن

 .ايحواد حسب على 402و 409 المادتين في عليهـا المنصو 

 فـــــــي عليهـــــــا المنصــــــو  المهنــــــة ممارســــــة مـــــــن بالحرمـــــــان الجنـــــــاة علـــــــى الحكـــــــ  ويجـــــــوز
 .1الإقامة من بالمنع  عليه الحك  جواز عن فرلا 23 المـادة

 عقوبـــــــة أن يترـــــــ  الـــــــىكر الســـــــالفة ع.   مــــــــن 409 المــــــــادة اســـــــتقراة خــــــــلاد مــــــــن    
 وبغرامــــة ســـنوات خمــــ  مــــن الحـبـــــ  فــــي تتم ــــد الصــــيدلي قبــــد مـــــن المرتكبــــة الإجهــــا 

 إلــــــى الإجهــــــا  أدى إىا أمــــــا .د  800.000 إلـــــى د  20.000 بـــــين تتـــــراوح ماليــــــة
 .سنة عشرين إلى سنوات عشـرة مـن السـجـن العقوبـة فتكـون مجهرـةال المـرأة مـوت

 أن  بــــــت إىا: " أنــــــه علــــــى تــــــن  التــــــي القــــــانون نفــــــ  مــــــن 402 المــــــادة رـــــي وت       
 الحــــب  عقوبــــة فترــــاع  409 المـــــادة فـــــي إليهـــــا المشــــار ايفعــــاد عــــادة يمــــار  الجـــــاني

                                                             
 .، يترمن قانون العقوبات، السال  الىكر84-00من قانون رق   400أن ر في ىلك المادة  1
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 إلـــــى المعقـــــت الســـــجن عقوبـــــة وترفـــــع ىايولـــــ الفقـــــرة فـــــي عليهـــــا المنصـــــو  الحالــــــة فـــــي
 ."ايقصى الحد

 عليهــــــــا نصــــــــت تكميليــــــــة عقوبـــــــات  نــــــــاك ايصـــــــلية العقوبـــــــات  ـــــــىه إلـــــــى بالإرـــــــافة    
 المهنـــــــة ممارســــــة مـــــــن بالحرمـــــــان الصــــــيدلي علـــــــى الحكـــــــ  و ـــــــي ع.  مـــــــن 400 المـــــــادة

 المنصـــــــو  الإقامـــــــة مـــــــن المنـــــــع وأيرـــــــا الملغـــــــاة 84 المـــــــادة فـــــــي عليهـــــــا المنصــــــو 
 .ع.  من 409 المـادة فـي عليهـا

 :المهني السر إفشاء جريمة .2

ــــ لتــــزا الإ يعـــــد     كـــــد مســـــعود أو مو ـــــ  أو عامـــــد لـكـــــد أخلاقـــــي واجـــــب المهنـــــي ـربالس 
ــــــى بالمحاف ــــــة ملزمــــــون يكــــــون بحيــــــم المجتمــــــع فــــــي وو يفتــــــه عملــــــه طبيعــــــة حســـــب  عل
ــــزا الإ  ــــىا  ميــــةوي.  تفاصــــيلها كشــــ  وعــــد  مهنــــته  ســـــر ــــري المشــــرع  جـــــر   فقـــــد لت  الجزائ

 أ نـــــاة بهـــــا ودرايـــــة اطـــــلاع علـــــى المهـــــن أصـــــحاب يكــــــون التــــــي المهنيــــــة ايســـــرار إفشـــــاة
 .لمهامه  مزاولته 

تعتبـــــر مهنـــــة الصـــــيدلي مـــــن بـــــين أ ـــــ  المهـــــن التـــــي يلتـــــز  ممارســـــيها بكتمـــــان أســـــرار و   
 .لمري مررا   كونها تتصد ب د  تفاصيد الحياة الشخصية ل

 بإخبــــــار الصـــــيدلي قيـــــا : ب نهـــــا المهنــــــي الســـــر إفشـــــاة لجريمـــــة تعريــــــ  ورـــــع ويمكــــن    
 لمهنتــــــه مزاولتــــه عنــــــد بهـــــا علــــ  علـــــى كــــان التـــــي المعلومــــات وعلــــى الوقـــــائع علــــى الغيـــــر
 قواعــــــد فررــــــته الــــــىي القــــــانوني للواجــــــب امت ــــــاد عليهــــــا بالحفــــــا  ملــــــز  الصــــــيدلي وكـــــــان
 .المهنة

ـــــ إفشــــــاة الجزائــــــري رعالمشــــــ  جــــــر       ع.  مــــــن 408 المـــــادة نــــــ  بموجــــــب المهنــــــي ـرالس 
 وبغرامــــة أشــــهر ســــتة إلــــى شـــــهرين مـــــن الحـــــب  فـــــي تتم ـــــد أصـــــلية عقوبـــــة ورــــع حيــــم
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ــــــــــى د  80.000 مــــــــــن ماليـــــــــــة ـــــــــــات وكـــــــــــىا .د 800.000 إل ـــــــــــة تكميليـــــــــــة عقوب  اختياري
 أو المهنــــــة ممارســــة المنــــــع يفـــــالمتم لـــــة  ع.  مـــــن•  04 المــــــادة فـــــي عليهــــــا المنصــــو 

 .1 الإصدار من الحرر العموميـة الصفقات مـن الإقصـاة المعسسـة إغلا  نشـاط،

 : والمهلوسات العقلية والمؤ رات المخدرات تعاطي تسهيل جريمة .3

 تعــــــاطي مــــــن المـــــدمن الشـــــخ  تمكـــــين المخـــــدرات تعـــــاطي تســـــهيد بجريمــــــة يقصــــــد     
 مـــــرخ  يكــــون والــــىي ىلــــك لـــــه الصـــيدلي وتيســـير ســـهيدت خـــــلاد مــــن الســـمو   ـــىه وأخــــى
 ىات العقليـــــة المـــــع رات وتســـــلمه المـــــدمن بمســـــاعدة وىلـــــك بالمخـــــدرات، التعامـــــد قــــــانون لــــــه

 2.بالتوطئة أو و مية طبية وصفة بواسطة وىلك المخدرة، واو ـار المفعود

 المخــــــــدرات مـــــــن بالوقايـــــــة المتعلـــــــ  81-09 رقـــــــ  القـــــــانون مـــــــن 80 المـــــــادة نصـــــــت    
 إلـــــــى ســــــنوات( 2) خمــــــ  مـــــــن بـــــالحب  يعاقــــــب: " أنـــــه علــــــى تـــــن  العقليـــــــة والمـــــع رات

 :من كد د  8000.000 إلى د  200.000 من وبغرامة سنة( 82)عشرة خمـ 

 المحابـــــاة أو الصــــــوري بالطــــــابع علــــــ  كــــــان أو طبيــــــة وصـــــفة بــــــدون عقليــــــة مــــــع رات ـ سـل ـــــ
 .3الطبية للوصفات

                                                             
ـــــــه 84-00مــــــــن قـانــــــــون  408المــــــــادة  1 ـــــــن  علـــــــى أن ـــــــات التـــــــي ت ـــــــالحب  مــــــــن : " ، يترـــــــمن قـــــــانون العقوب يعاقـــــــب ب

د  ايطبـــــــــــاة والجراحــــــــــــون والصـــــــــــيادلة  800.000د  إلــــــــــى  80.000شـــــــــــهرين إلــــــــــــى ســــــــــــتة أشــــــــــهر وبغرامــــــــــــة مــــــــــــن 
قتــــــة علــــــى أســــــرار أدلـــــــي والقــــــابلات وجميــــــع ايشـــــخا  المــــــعتمنين بحكــــــ  الواقــــــع أو المهنـــــــة أو الو يفـــــة الدائمـــــة أو المع 

والســــبب مــــن نــــ  . بهـــــا أو أفشـو ـــــا فـــــي غيـــــر الحــــالات التــــي يوجــــب علــــيه  فيهــــا القــــانون إفشــــاة ا ويصــــرح لهــــ  بــــىلك
المشـــــرع أن الصـــــيادلة يعتبـــــرون مـــــن ايمنـــــاة علـــــى الســـــر فالصـــــيدلي يطلـــــع علـــــى أســـــرار المررـــــي بطريقـــــة غيـــــر مباشـــــرة 

 ".لتشخي  والعلا من خلاد الوصفة الطبية التي يدون فيها ا
بـــــورز  حــــــدة، المســـــعولية الجزائيــــــة للصـــــيدلي فـــــي التشـــــريع الجزائـــــري، مـــــىكرة مكملـــــة لمقترـــــيات نيـــــد شـــــهادة ماســـــتر  2

قــــــــانون جنــــــــائي، كليـــــــة الحقــــــــو  والعلـــــــو  السياســـــــية، جامعــــــــة محمــــــــد بورـــــــيا ، المســــــــيلة، : فــــــــي الحقــــــــو ، تخصـــــــ 
8082   ،04. 

، المتعلـــــــ  بالوقايـــــــة مـــــــن المخــــــدرات والمــــــع رات العقليــــــة وقمـــــــع 8009/  88 /82، المـــــــعر  فـــــــي 81-09قــــــانون رقـــــــ   3
 .14ر، عدد . الاستعماد والاتجار الغير مشروعين بها،  
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ــــــات أيرـــــــا المشــــــرع ورــــــع      ـــــــة عقوب ـــــــة منهـــــــا تكميلي ـــــــي عليهـــــــا المنصــــــو  الجوازي  ف
 والمدنيــــــــة السياســـــــية الحقــــــــو  مــــــــن الحرمــــــــان: و ــــــــي 81-09 قـانــــــــون مــــــــن 84 المــــــــادة

 بمناســــبتها ارتكبـــــت التـــــي المهنـــــة ممارســــة مـــــن المنـــــع ســــنوات، 80 إلــــى  2 مـــــن والعائليـــــة
ــــــد لا لمـــــدة الجريمــــــة ــــــع ســـــنوات، 2 عـــــن تق ــــــ  الإقامــــــة مــــــن المن  المنصـــــو  ايحكــــــا  وف
 عـــن تقـــد لا لمـــدة الســـياقة رخصـــة وكــــىا الســــفر جــــواز ســـحب العقوبـــات قــــانون فــــي عليهــــا

 2 عـــــن تقـــــد لا لمـــــدة لتـــــرخي  خارـــــع ســــــلاح حمــــــد أو حيــــــازة مــــــن المنــــــع ســـــنوات، 2
ـــــــ  ســــــنوات، ــــــد لا لمــــــدة الغل ـــــــازد للفنــــــاد  بالنســــــبة 80 عــــــن تزي  ومراكـــــــز ـةالمفروشــــــ والمن
 المنصــــــو  الجـــــــرائ  ارتكــــــاب فـــــــي شــــــارك أو المســـــــتغد ارتكـــــــب حيــــــم إلـــــــ ...  الإيــــــواة
 التـــــــــي ايشـــــــــياة مصــــــــــادرة ،18-04 القــــــــــانون مــــــــــن 80 و 82 المــــــــــادتين فــــــــــي عليهــــــــــا

ــــــــت أو اســـــــتعملت ــــــــاك عنهــــــــا، الناجمـــــــة ايشـــــــياة أو الجريمــــــــة لارتكـــــــاب موجـهــــــــة كان  و ن
 الســــال  القـــــانون مـــــن 49 إلــــى 48 مـــــن المـــــواد عليهـــــا نصـــــت ـةإلزاميــــ تكميليـــــة عقوبـــــات
 والتجهيـــــــزات المنشــــــــ ت مصــــــــادرة المحجــــــــوزة، والمــــــــواد النباتـــــــات مصــــــــادرة: و ــــــــي الـــــــىكر

 .النقدية ايمواد مصادرة والعقارية، المنقولة وايملاك
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ـــــــريالجز  التشــــــريع فــــــي الصــــــيدلي مســــــعولية لتن ــــــي  دراســــــتنا خـــــــلاد مـــــــن    ـــــــا تبـــــــرز ائ  لن

 ســــــلامته فـــــــي متـيـــــــن بشــــــكد تـــــــرتبط والتـــــــي الإنســــــان حيـــــــاة فـــــــي الصــــــيدلي مهنــــــة أ ميـــــــة

ـــــــ الرعايـــــــة تقـــــــدي  فـــــــي الصـــــــيدلي يلعبــــــــه الـــــــىي الكبيـــــــر الـــــــدور وكــــــــىا الصـــــــحية،  حيةالص 

 .للدواة وتركيبه بيعـه خـلاد مـن للمررـى

 واوداب المبـــــــــاد  بـــــــــبع  تتمتــــــــع ايخـــــــــرى المـهـــــــــن مــــــــن كغير ـــــــــا الصــــــــيدلة مهنـــــــة    

 .ايفراد مع تعامله في الصيدلي عمد تحك  وقواعد وايخلاقيات والشـروط

 لا بتصــــــــر  قيامــــــــه أو المهنيــــــــة بواجباتــــــــه الصــــــــيدلي جانــــــــب مــــــــن إخــــــــلاد أي ويعــــــــد  

ـــــــــي واين مـــــــــة القـــــــــوانين مـــــــــع يتوافـــــــــ   والنصــــــــو  للقــــــــوانين انتهـــــــــاك مهنتـــــــــه تــــــــن   الت

 .مسعوليته الصيدلي على تترتب وبالتالي محاسبته، يستوجب الىي رايمـ التشريعية

 بعـــــ  إلـــــى التوصـــــد اســــتطعنا الصــــيدلي مســــعولية مورــــوع فــــي دراســــته ســـــب  وممـــــا    

 :ىلك بيان يلي وفيما بالإعماد، جديرة نرا ا التي والتوصيات النتائد

 الصــــــــيدلي مســــــــعولية بمورـــــــــوع المتعلقــــــــة الجزائيـــــــــة القرــــــــائية ايحكـــــــــا  غيـــــــــاب 

 نتيجـــــة بتحقيـــــ  لتــــزا إ  ـــــو الصــــيدلي لتــــزا إ جعلـــــت والتـــــي أجنبيــــة ب حكـــــا  جعلنــــا نستشــــهد

 .المررى على خطرا تشكد لا صالحة أدوية بيع في والمتم لة
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 ـــــة القـــــوانين ـــــة بمزاولـــــة المتعلق ـــــن  لــــــ  والصـــــيدلة الطـــــب مهن ـــــزا  أحكـــــا  علـــــى ت  الت

 فـــــــــي بتركيبهـــــــــا الصـــــــــيدلي يقـــــــــو  تـــــــــيال ل دويـــــــــة بالنســــــــبة الصــــــــيدلي بـــــــــالإعلا 

 .الالتزا   ىا أ مية من بالرغ  طبية وصفة على بنـاة صـيدليته

  وكــــــىلك الت ديبيــــــة الجلســــــات إجـــــــراة كيفيـــــــة ىكـــــــر عـــــــن تغافـــــــد الجزائــــــري المشــــــرع 

 .الجهوي الن امي الفرع داخد الت ديبية العقوبات اتخـاى كيفية

  علـــــى الت ديبيـــــة الســـــلطة فيــــــه يحــــــدد خاصـــــا تن يمــــــا يرــــــع لــــــ  الجزائـــــري المشـــــرع 

 .ايجنبية التشريعات بع  مع بالمقارنة الصيادلة

 قيامــــــه أ نــــــاة الصـــــيدلي يرتكبهــــــا التــــــي أخطــــــاة بتحديــــــد يقــــــ  لــــــ  الجزائــــــري المشـــــرع 

 فــــــي بالتكفــــــد والقرـــــاة الفقـــــه دفـــــع ممـــــا للمســـــعولية، تعررــــــه والتـــــي بــــــ داة مهامــــــه

 .الصيادلي العملي الميدان مـن استنباطها

 قتراحاتالإ

 بـــــــرامد تســــــطير خـــــــلاد مـــــــن العلميـــــــة التطــــــورات مســـــــايرة مـــــــن الصــــــيادلة تمكــــــين 

 الخـــــــــار  فـــــــــي وتربصـــــــــات علميــــــــة بـــــــــدورات والقيـــــــــا  تكـــــــــوينه  تكوينيـــــــــة لمتابعـــــــــة

 .حيةالص   الخدمات ولتحسين الخبرة لاكتساب ايجانب بالصيادلة حتكاكل 

  تجـــــاري كبـائـــــع ولـيـــــ  والتـــــوقير بالتقــــدير جـــــدير كفنـــــي للصــــيدلي الن ـــــر رـــــرورة 

 .والمواطنين الدولة من حترا والإ الدع  تناد ب ن جديرة صحية المهنة فهىه
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  ــــة تك يــــ ـــــك الصــــحة وزارة قبـــــد مـــــن الصــــيدليات علــــى الرقاب  رــــبط أجـــــد مـــــن وىل

ــــــات ـــــــة ورصـــــــد المخالف ـــــــد مـــــــن المرتكب ـــــــة نوعيـــــــة أو الصــــــيادلة قب  لموجـــــــودةا ايدوي

 .الصيدليات رفـو  علـى

  فـــــي الفصـــــد صـــــلاحيتها مـــــن تكـــــون متخصصـــــة ت ديبيـــــة مـحـــــاك  إنشـــــاة رـــــرورة 

 توجــــــه أن ينبغــــي لا بحيـــــم منهـــــا الجســـــيمة خاصـــــة للصـــــيادلة الت ديبيــــة المخالفــــات

 الجهـــــــات أو الجهويـــــــة المجـــــــال  أو الطــــــــب يخلاقيــــــــات الوطنيـــــــة إلــــــــى المجــــــــال 

ــــة  الـجــــزاة وتوقيــــع الت ديـــب مجــــاد فــــي أك ــــر الرقابــــة تفعيـــد جــــدأ ك مــــنوىلــــ الإداري

 .محايدة جهـة أخرى طـر  مـن

 فــــــي أخــــــرى جـهــــــة مــــــن والمـــــواطنين جهــــــة مــــــن الإعــــــلا  وســـــائد مســـــا مة رـــــرورة 

 .الصيدليات وأوراع الصيادلة أعماد على الرقابـة

  كونـــــه الصــــيادلة أعمـــــاد علـــــى الصـــــحة جهـــــاز فـــــي بــــ  ميته  المـــــواطنين تحســــي 

 .الخروقات على والإبلاغ به  مباشر تما  في

 وىلـــــــك الطبيــــــــة والمستحرــــــــرات بايدويــــــــة شــــــــعبية  قافــــــــة كســــــــب علــــــــى العمــــــــد 

ـــــــة ـــــــ نواع المــــــواطن لتوعي ـــــــة ب ــــــك مخاطر ـــــــا و اســــــتخدامها وطـــــــر  ايدوي ـــــــر وىل  عب

 . تحسيسية حمـلات
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 التـــــــي وايرــــــرار المخـــــــاطر مـــــــن ليـــــــدللتق والجامعـــــــات المـــــــدار  داخـــــــد توعويـــــــة 

 الاجتمـــــــاعي التواصــــــد ومنصـــــات التكنولوجيـــــــا اســــــتغلاد وكـــــىلك تســــــببها ايدويـــــــة،

 .الصفحات خـلاد مـن
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 :المصادر

  باللغة العربية المراجع  . أ

 الكتب :أولا  

 دار، 4 ط ،ايود المجلد العرب، لسان مكر ، بن محمد الدين جماد الفرد أبو .8

 .8449، يروتب الفكر،

 للطباعة  ومة دار الرابعة، الطبعة العا ، الجزائي القانون في الوجيز بوسقيعة، أحسن .8

 .8000 الجزائر، والنشر،

 والمسعولية القانوني المفهـو  بين الطبية التىكرة ةتالروش ، قـردالـزر  السـعيد أحمـد  .4

 .8007 الإسكندرية،، الجديدة الجامعة دار للصيدلي، المدنية

 ايردن، والتوزيع، للنشر ال قافة دار للطبيب، المدنية المسعولية الحياري، حسن حمدأ   .9

8002. 

 الجامعة دار ،(مقارنة دراسة) المدنية المسعولية فـي الحراسـة فكـرة بـدر، أحمـد أسامة   .2

 .8002، الإسكندرية للنشر، الجديدة

 العربية، النهرة دار ،"مقارنة دراسة" للصيدلي، الجنائية المسعولية قايد، الله عبد أسامة   .0

8448. 

 الحقوقية، الحلبي منشورات المهني، القانوني التن ي  التميمي، الحسين محمد أكر  .7

 .8080 بيروت،
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-00 ل مـر طبقا الجزائر في العمومي للمو   الت ديبي الن ا  ،السعيد بوشعير .1

  .ن.  . د ئر،الجزا الجامعية، المطبوعات  ديــوان مقارنة، دراسة ، 844

 القا رة، النهرة، دار ،8 ط المهنة، أخلاقيات قواعد محجوب، علي محجوب جابر .4

 ن،.  .د

 وائد، دار السببية، الرابطة المدني، القانون شرح في المبسط الىنوب، علي حسين .80

 .8000 عمان،

 و ايدوية تداود و نتا إ عن القانونية المسعولية المجيد، عبد الطيب عبد ررا .88

 .8002، القا رة ، العربية النهرة دار ، الصيدلية تحرراتالمس

 الجزائر، الخلدونية، دار ،(نموىجا الجزائر) المستهلك، حماية سعداوي، سلي  .88

8004. 

 العربية والدراسات البحوم معهد الت ديبية، الجريمة الطماوي، محمد سليمان .84

  .8472 مصر، للطباعة،

 الفكر دار ال الم، الكتاب الت ديب، قراة ي،الإدار  القراة الطماوي، محمد سليمان .89

  .القا رة العربي،

 دار الـــــدواة، مجــــاد فـــــي المدنيــــة المســـــعولية خصــــومة شـــــلقامي، غريــــب شــــحاتة .82

 .8001 طبعة الجديدة، الجامعة
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 و الفقــــــه رــــــوة فــــــي المدنيــــــة المســــــعولية ، الديناصــــــوري الــــــدين عــــــز الشــــــواربي .80

 .8440 ،ن. ب.  د،  2 ط ،القراة

 دار مكتبــــــــة ،(مقارنــــــــة دراســـــــة) الصـــــــحية، التشـــــــريعات الفـــــــتلاوي، عبيــــــــد صــــــــاحب .87

 . 8447 عمـان، التوزيـع، للنشـر ال قافة

 أخطائــــــــه عـــــــــن المدنيـــــــــة الصــــــــيدلي مســــــــعولية الحســــــــيني، محمـــــــــد علـــــــــي عبـــــــــا   .81

 عمـــــــــان والتوزيـــــــــع، للنشـــــــــر ال قافـــــــــة دار مكتبــــــــــة ط،.د ،(مقارنـــــــــة دراســـــــــة) المهنيـــــــــة،

8444.  

 منشــــــ ة والمستشــــــفيات، والصــــــيادلة ايطبــــــاة ســــــعوليةم شــــــواربي، الحميــــــد عبــــــد .84

 .8441 الإسكندرية، المعار ،

ــــــــد .80 ــــــــرزا  عب ــــــــي الوســــــــيط الســــــــنهوري، ال ــــــــانون شــــــــرح ف  مصــــــــادر المــــــــدني، الق

 .8000 لبنان، الحقوقية، الحلبـي منشورات ،4 الطبعة ،8 مجلد الالتزا ،

 دار  انية،ال الطبعة مصر، في العا  المو   ت ديب الع ي ، عبد السـلا  عبـد .88

 . 8009 القا رة، العربية، النهرة

 النهرة دار تجارية، الغير المهن أرباح على الرريبة حلمي، القادر عبد .88

 .8404 سنة القا رة، العربية،

 المطبوعات دار والصيدلي، الطبيب مسعولية في الوجيز عرفة، الو اب عبد .84

  .ن.  . د مصر، الجامعية،
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 النهرة دار مقارنة، دراسة البيع، عقد في مةبالسلا لتزا الإ حسن، سيد علي .89

 .8444 القا رة، العربية،

 النهرة دار ،( مقارنة دراسة)  البيع عقد في بسلامة لتزا الإ ، حسين سيد علي .82

  .8440،  القا رة ، العربية

 الطبعة الجزائري، المدني القانون في لتزا ل  العامة الن رية سليمان، علي علي .80

  .8007 ،الجزائر الجزائرية، المطبوعات ديوان السابعة،

 والتقصيرية التعاقدية المدنية  المسعولية ، المدني التعوي  ، الحلي  عبد فوده .87

 . 8441 ،مصر ، الجامعية المطبوعات،(  النق  محكمة أحكا  و روة في)

ـــــــري القـــــــانون فـــــــي الصـــــــحة فـــــــي الحـــــــ  رمرـــــــان، قتـــــــدلي .81 ـــــــ دراســـــــة) الجزائ  ةتحليلي

 .8088 ، الجزائر بشار، جامعة، 00 العدد والقانون، ياسةالس دفاتر ،(مقارنة

 للنشر،  رف  ،(العا  القس ) الجزائري العقوبات قانون شرح أو ابية، الله عبد .84

  .8088 الجزائر،

 مقارنـة، دراسة الـد ، نقـد عـن الناجمـة المدنية المسعولية تروشـي،اي جـلاد محمـد .40

 .810 ،  8001 ايردن، الحامـد، دار

 القانون في وأحكامها لتزا الإ مصادر لتزا ،الإ ن رية في الوجيز حسـنين، محمـد .48

 .8414 الجزائر، للكتاب، الوطنية المعسسة الجزائري، المدني
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ــــــــتد مســــــــعولية ســــــــرور، شـــــــــكري محمـــــــــد  .48 ــــــــي ايرــــــــرار عــــــــن المن  تســــــــببها الت

 .8414 القا رة العربي، الفكر دار ، 8 ط الخطرة، منتجاته

 العامة الن رية المدني، القانون شـرح فـي الوارـ  لسعدي،ا صـبري محمـد .44

  .8088 الجزائر، الهدى، دار ،(العربية القـوانين فـي مقارنـة دراسة)  لتزاماتل 

ـــــد محمـــــد .49 ـــــور، عب  المجـــــاورة وايرـــــرار الجســـــدية ايرـــــرار عـــــن التعـــــوي  الغف

 والتوزيــــــــع، شــــــــرللن ال قافــــــــة دار ، 8 ط والقــــــــانون، الشــــــــريعة بــــــــين مقارنــــــــة دراســــــــة لهــــــــا،

 .8088 ايردن،

 المســـــــــعولية) والصـــــــــيدلي، الطبـــــــــي الخطـــــــــ  المحســـــــــن، عبـــــــــد محمـــــــــد مصـــــــــطفى  .42

 .8000 مصر، ن، .د. د  ،(الجنائية

ــــــد معــــــو  .40 ــــــواب، عب ــــــي الوســــــيط الت ــــــد جــــــرائ  شــــــرح ف  الخطــــــ ، والإصــــــابة القت

 .8441 ،9 ط الإسكندرية، الجامعية، المطبوعات ديوان

 ،8ط وأحكامها، لتزا الإ مصـادر المدني، قانونال شـرح فـي الوسيط الفرـد، منـىر .47

  .8088 عمان، والتوزيـع للنشر ال قافة دار

 النهرــــة دار ، البيــــع عقــــد مجــــاد فــــي بالتحــــىير لتــــزا الإ ، العــــاد عبــــد ميرفــــت .41

 . 8009 القا رة ، العربية

 الصـــــــــــــحة وزارة الطــــــــــــب، مهنـــــــــــــة مزاولــــــــــــة آداب عيســـــــــــــی، محمــــــــــــود   وائــــــــــــد .44

 .8008 فلسطين، الفلسطينية،
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العلميةالرسائل :  نيا ا  

 المهنيــــــــة أخطائـــــــه عـــــــــن الصـــــــيدلي مســــــــعولية النحيــــــــدان، صـــــــــال  بــــــــن إبـــــــرا ي    .8

ـــــــى للحصـــــــود مـــــــىكرة ،والمصــــــــري الســـــــعودي الن ـــــــامين فـــــــي وعقوباتـــــــه  درجـــــــة عل

 الدراســـــات كليـــــة الجنائيـــــة، السياســــــة تخصــــــ  الجنائيـــــة، العدالـــــة فـــــي الماجســـــتير

 .8007 ردن،اي الجنائية، العدالة قسـ  العليا،

 فــــــي الت ديبيــــــة الـــــدعوى لانقرـــــاة القـــــانوني الن ـــــا  محمــــــد، عمــــــران بــــــن ايخرــــــر .8

 فـــــــي الدولـــــــة دكتــــــوراه شــــــهادة لنيــــــد أطروحـــــــة  مقارنـــــــة دراســــــة الجزائــــــري، التشــــــريع

ــــــــو  ـــــــة العل ـــــــة والإداريـــــــة، القانوني ــــــــو  قســــــــ  الحقـــــــو ، كلي ـــــــة العل ـــــــة، القانوني  والإداري

 .8000 ،8007 باتنة، لخرر، الحا  جامعة

 في الماجستير شهادة لنيد مىكرة للصيدلي، الجزائيـة المسعولية الشـلالي، بـن أمينـة .4

 بوريا ، محمد جامعة الإنسانية، والعلو  الحقو  كلية جنـائي تخصـ  الحقو ،

  .8080 سنة المسيلة،

 فــــــي الماجســــــتير شــــــهادة لنيــــــد مــــــىكرة الصــــــيدلي، مســــــعولية زينـــــــة،  يمـــــــي بــــــرا   .9

ـــــــانون ـــــــة، المســـــــعولية قـانــــــــون فــــــــرع ،الق  السياســـــــية، والعلـــــــو  الحقـــــــو  كليــــــــة المهني

 .8088 وزو، تيزي معمري، مولود جامعة
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 شـــــــهادة لنيـــــــد مـــــــىكرة الطبـــــــي، التـــــــدخد أ نـــــــاة الطبيـــــــب خطــــــــ  بــــــــوخر ، بلعيــــــــد .2

ــــــو ، فــــــي الماجيســــــتر ــــــو ، كليــــــة مهنيـــــــة مســــــعولية فـــــــرع الحق ــــــود جامعــــــة الحق  مول

 .8088 وزو، تيزي معمري،

 لنيد مىكرة العامة، للمستشفيات تابعة للصيدلية الإدارية المسعولية بـلاد، شـعبان نبـ  .0

 الحقو  كلية العمومية، والمعسسات الدولة تخص  القانون في الماستر شهادة

 .8000 البويرة، أولحـا  محـنـد أكلـي جامعـة العا ، القانون قسـ  السياسية، والعلو 

ــــد مــــىكرة الــــدواة، تصــــري  فــــي الصــــيدلي يةمســــعول أمــــين، مصــــطفى بوخــــاري   .7  لني

 تلمســــــان، بلقايــــــد، بكــــــر أبــــــو جامعــــــة طبــــــي قــــــانون تخصــــــ  الماجســــــتير، شــــــهادة

8080. 

ــــــد مــــــىكرة للصــــــيدلي، المدنيــــــة المســــــعولية أمـــــــين، محـمـــــــد بوخريصـــــــة   .1  شــــــهادة لني

ـــــــي، قــــــانون تخصــــــ  الماســــــتر، ــــــو ، شـــــــعبة طب ــــــانون قســــــ  الحق ــــــة العــــــا ، الق  كلي

 .8087 مستغان ، بادي ، بن يدمالح عبد جامعة لسياسية،ا والعلو  الحقو 

 مـــــــىكرة الجزائـــــــري، التشـــــــريع فـــــــي للصـــــــيدلي الجزائيــــــــة المســـــــعولية حــــــــدة، بـــــــورز   .4

 جنــــــائي، قـــــانون: تخصـــــ  الحقــــــو ، فــــــي ماســـــتر شـــــهادة نيـــــد لمقترـــــيات مكملـــــة

 .8082 المسيلة، بوريا ، محمـد جامعة السياسية، والعلو  الحقو  كلية

 أخطائــــــــه عـــــــــن المدنيـــــــــة الصــــــــيدلي مســــــــعولية العكيــــــــدي، الله عبــــــــد ـعدســــــــ  ـائـــــــــر .80

 شــــــــهادة لنيــــــــد أطروحـــــــــة واللبنــــــــاني،  العراقـــــــــي القــــــــانونين فــــــــي مقارنــــــــة دراســــــــة المهنيــــــــة،
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ـــــدكتوراه  الحقـــــو  فـــــي للـــــدكتوراه العـــــالي المعهـــــد ،(منشـــــورة غيـــــر)الحقــــــو  فــــــي اللبنانيــــــة ال

    .8084 ،8088 لبنان، اللبنانية، جامعةال والاقتصادية، والإدارية السياسية والعلـو 

 تخر  مىكرة الخا ، القطاع الصيدلي، لمسعولية القانونية الطبيعة كريمة، حمزاوي .88

 . 8004 للقراة، العليا المدرسة جائزة لنيد

ــــــــزات، عمــــــــر طايــــــــد .88 ـــــــة المســـــــعولية البري ـــــــي للصـــــــيدلي المدني  الخــــــــا ، عالقطــــــــا ف

 الحقـــــو ، كليـــــة والمســـــعولية، العقـــــود فــــــرع و ،الحقـــــ فـــــي الماجيســـــتر شـــــهادة لنيـــــد مـــــىكرة

 .8008 عكنون، بن الجزائر، جامعة

 أجــــــد مــــــن مـــــىكرة المبيــــــع، الشــــــية مـخــــــاطر مــــــن بالتحـــــىير لتـــــزا الإ عــــــدة، عليــــــان .84

ــــى الحصــــود ــــر، جامعــــة ومســــعولية، عقــــود فــــرع الحقــــو ، فــــي الماجســــتير شــــهادة عل  الجزائ

8001. 

 الجزائر، في والصيدلي الطبي النشاط مخاطر مـن ـةالقانوني الحماية صـالحة، العمـري .89

 الحقـو ، قسـ  ايعمـاد، قـانون تخصـ  الحقـو ، فـي علـو  دكتوراه، شـهادة لنيـد أطروحـة

  .8087 بسكرة، ،خيرـر محمد جامعة السياسية، والعلو  الحقو  كلية

ــــــدة عميــــــري .82 ــــــد ىكرةمــــــ ، الطبــــــي المجــــــاد فــــــي المستشــــــفيات مســــــعولية ، فري  لني

ــــة ، المهنيــــة المســــعولية قــــانون فــــرع ، القــــانون فــــي ماجســــتير شــــهادة  العلــــو  و الحقــــو  كلي

 .8088، وزو تيزي ،معمري مولود جامعة ، السياسية
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 القــــــانون، فــــــي ماجيســـــتر مـــــىكرة للصــــــيدلي، المدنيــــــة المســـــعولية زا يــــــة، عيســـــاوي   .80

 مولــــــــود جامعــــــــة ســــــــية،السيا والعلــــــــو  الحقــــــــو  كليـــــــــة المهنيــــــــة، المســــــــعولية قـــــــــانون فـــــــــرع

 .8088 وزو، تيزي معمري،

 داخـــــــــــد ايخطـــــــــــاة عـــــــــــن الناجمـــــــــــة الت ديبيـــــــــــة المســـــــــــعولية عائشــــــــــــة، عيســـــــــــى   .87

ـــــة، المستشـــــفيات ـــــد مـــــىكرة العمومي ـــــي، القـــــانون: تخصـــــ  الماســـــتر شـــــهادة لني  كليـــــة الطب

 .8084 مستغان ، بادي ، بن الحميد عبد جامعة السياسية، والعلو  الحقو 

 عـــــين جامعــــة دكتـــــوراه، رســــالة للصـــــيدلي، المدنيــــة مســـــعوليةال علــــي، وحيـــــد محمــــد  .81

 .8444مصر، الشم ،

المجلات العلمية :   ال ا  

 القانون مجلة ،(الجنائية والجراحين ايطباة مسعولية) القبلاوي، مصطفى محمود .8

 .8491 ،8 العدد والاقتصاد،

 المـعـار ، مجلـة  ،الخـا بالقطـاع العامـد للطبيب الت ديبيـة المسعولية كـــري ، عشـوش .8

 .8080ديسمبر ،88 العدد ،القانونيـة العلـو  قسـ 

 في منشور مقاد، والحقو  ايساسية للحريات رائيةالق الرمانات بودالي، محمد .4

 سيدي ،8 العدد  ،بليا جيلالي جامعة إعلامية، دورية مجلة والمجتمع، الجامعة مجلة

 .8001 الجزائر، ،بلعبا 
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ئة عن مختل  قواعد أخلاقيات الطب ، مجلة الت ديبية الناشا  عزا  ، الدعوى ح .9

 ،، الجزائر ، جامعة محمد خيرر ، بسكرةالمفكر ، كلية الحقو   و العلو  السياسية 

 .ن.   . د 

 النصوص القانونية: رابعا

ـــــــة الجزائريـــــــة الجمهوريـــــــة دســـــــتور .8 ـــــــال ، 8440 الشـــــــعبية الديمقراطي  بموجـــــــب ادرص 

 ر.    ،8440 ديســــــــمبر 7 فــــــــي مــــــــعر ،ال 914 – 40 رقــــــــ  رئاســــــــيال مرســــــــو ال

 فـــــــي المـــــــعر  ،04-08 رقـــــــ  لقـــــــانونل مـــــــتم ال ،8440 ســـــــنة الصـــــــادر ،70 عـــــــدد

 بموجـــــــب معـــــــدد ، 8008 ســـــــنة الصـــــــادر، 82 عـــــــدد  ر.   ، 8008 فريـــــــدأ 80

،  04 عــــــــــدد ر.  ، 8001 نــــــــــوفمبر 82 فــــــــــي المــــــــــعر  ،84-01 رقــــــــــ  القــــــــــانون

 القانون بموجب معدد ، 8001 نوفمبر 80 في ادرص  ال

ـــــــــي مـــــــــعر ، ال 80-08 ـــــــــي مـــــــــعر ،ال 89 عـــــــــدد ر.   ، 8080 مـــــــــار  0 ف  7 ف

    .8080 مار 

 ةالنصوص التشريعي : 

 ،8472 سبتمبر 80 لـ الموافـ ، 8442 رمران 80 في مـعر  ،21-72 رقـ  أمـر .8

 8442 رمران 89 في الصادر ،88 السنة، 71 عدد ر.  المدني، القانون يترمن

 .ومتم  معدد ،8472 سبتمبر 40 د المواف 
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 مـــــــــن بالوقايـــــــــة المتعلـــــــــ  ،8009/  88/ 82 فـــــــــي المـــــــــعر  ،81-09 رقـــــــــ  قــــــــانون   .8

 بها، مشروعين الغير تجاروالإ ستعمادالإ وقمـع العقلية والمع رات المخدرات

 .14 عدد ر.   

 يوليو 82 د الموافـ  ،8987 ال انيـة جمـادى 84 فـي مـعر ، ال 04-00 رقـ  أمـر  .4

 في الصادر ،90 عدد ر.  العمومية، للو يفة العا  ايساسي القانون رمنيت ،8000

 .8000 يوليو 80

 820/00 ايمــــــــر يــــــتم و   عـــــــددي   8000/88/80 فـــــــي المـــــــعر  ،84-00 رقـــــــ  قـــــــانون .9

 بتــــــــــاري  ،19 عــــــــــدد الرســــــــــمية الجريــــــــــدة الجزائــــــــــري، العقوبــــــــــات قـــــــــــانون المترـمـــــــــــن

8000/88/89. 

 ،8004 فبراير 82 د الموافـ ، 8940 صـفـر 84 يف مـعر ال ،04-04 رقـ  قانون .2

 .      8004 مار  1 بتاري  الصادرة ،82 عدد ر.   ،الغش وقمع المستهلك بحماية يتعلـ 

 ،90 عدد ر .  ، بالصحة يتعل  ، 8081 جويلية 08 في المعر  88-81 رق  قانون  .0

 .8081 جويلية 84 بتاري  الصادر

  

    النصوص التنظيمية 

ـــــــ .8 ــــــــىي ـو مرســــ ـــــــو 00فـــــــي   مــــــــعر ال ،870-48 رقــــــــ  التنفي  يترـــــــمن ،8408 يولي

 .8408 يوليو 01 في الصادر ،28 عدد ر.  الطـب، أخلاقيـات مدونـة
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ـــــــــىي مرســـــــــو   .8 ـــــــــ  التنفي ــــــــي المـــــــــعر  ،984-88 رق ــــــــوفمبر 40 ف  يعـــــــــدد ،8088 ن

 ر.  ،8478 ســــــــنة غشــــــــت 82 فـــــــي المــــــــعر  ،880-78 رقــــــــ  المرســــــــو  ويـــــــتم 

 الـــــــــــدرو  تن ـيـــــــــــ  والمترــــــــــمن ،8478 غشــــــــــت 48 فــــــــــي الصــــــــــادرة ،78 عــــــــــدد

 ديســـــــمبر 88 فـــــــي الصـــــــادر ،07 عـــــــدد ر.  صـــــــيدلي، بلـــــــو يد علـــــــى للحصــــــــود

8088. 

 اقرارات المحكمة العلي: خامسا

 لسنة ،8 العدد القرائية، المجلة ،88/00/8440 بتاري  الصادر العليا المحكمة قرار

8448.  

نترنتمواقع الأ :  دساسا  

 القـــــانون رـــــوة فـــــي الصـــــيدلة مهنـــــة أعمـــــاد علـــــى التجاريـــــة الصـــــفة اةإرـــــف مـــــدى" .8

 puplit.alwatanvoice.com, 19h 55 27/10/2015 ،"العلمي الواقعو 

ــــــر والمهــــــن الحــــــرة المهــــــن وخصــــــائ  ومقومــــــات مفهــــــو  "  .8 ــــــة غي ــــــدة ،"التجاري  جري

 .https//: almohasben.com  00/11/2020  21h16 المحاسبين
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 نسية الفر اللغة بالمراجع  . ب

Ouvrage: 

 

1. BIEMONT PATRICE et SAINT MARTIN FIORENCE, 
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 شكر
 اهداء

 قائمة المختصرات  

 .ERREUR ! SIGNET NON DEFINI -أ ------------------- المقدمة

 ERREUR ! SIGNET NON -- الاطار العام  تنظيم مهنة الصيدلي: الفصل الأول 
DEFINI. 

 2 ---------------------------- ة الصيدليماهية مهن: المبحث الأول 
 8 ---------------------------- مفهو  مهنة الصيدلي:  المطلب ايود
 4 ---------------------------- تعري  مهنة الصيدلي: الفرع ايود 

 4 -------------------------- التعري  اللغوي لمهنة الصيدلي: أولا 
 4 -------------------------- التعري  الفقهي لمهنة الصيدلي:  انيا
 2 ------------------------- التعري  التشريعي لمهنة الصيدلي:  ال ا

 0 ------------------------- شروط مزاولة مهنة الصيدلي: الفرع ال اني
 7 ---------------- :تعري  الترخي  القانوني لمزاولة مهنة الصيدلي: أولا

 7 ------------ شروط الحصود على الترخي  القانوني لمزاولة المهنة:  انيا 
 88 ------------------------- التزامات و مها  الصيدلي: المطلب ال اني 
 88 ------------------------------ ات الصيدليالتزام: الفرع ايود 

 88 ------------------------- :التزامات الصيدلي اتجاه مهنته : أولا 
 80 ---------------------- التزامات الصيدلي أ ناة مزاولة المهنة:  انيا

 84 -------------------------------- مها  الصيدلي: الفرع ال اني
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 84 -------------------------------- مراقبة الوصفة الطبية: أولا
 88 ------------------------- صر  وتقدي  المواد الصيدلانية:  انيا
 82 ---------------------- الإعلا  حود المستحرر الىي يعده:  ال ا 

 22 --------------- التنظيم القانوني و الطبيعي لمهنة الصيدلي: المبحث ال اني
 81 ---------------------- التن ي  القانوني مهنة الصيدلي: المطلب ايود
 81 -------------------------- مجال  أخلاقيات الطب:  الفرع ايود

 81 ------------------------ ت الطبالمجل  الوطني يخلاقيا: أولا
 48 ----------------------- المجل  الجهوي يخلاقيات الطب:  انيا 
 48 ------------------------ الرقابة عن مزاولة مهنة الصيدلة:  ال ا 

 44 -------------------- الفروع الن امية الخاصة بالصيادلة: الفرع ال اني 
 44 -------------------- الفرع الن امي الوطني الخا  بالصيادلة: أولا
 49 -------------------- مي الجهوي الخا  بالصيادلةالفرع الن ا:  انيا

 42 --------------------- الطبيعة القانونية لمهنة الصيدلي:  المطلب ال اني
 40 --------------------------------- الاتجاه ايود:  الفرع ايود
 47 --------------------------------- الاتجاه ال اني: الفرع ال اني
 41 -------------------------- موق  المشرع الجزائري:  الفرع ال الم

 ERREUR ! SIGNET لية الناتجة عن اخطاء الصيدليصور المسؤو : الفصل ال اني 
NON DEFINI. 

 22 ----------------------- المسؤولية المدنية للصيدلي:  المبحث الأول
 84 --------------------- أركان المسعولية المدنية للصيدلي: المطلب ايود
 84 -------------------------------- الخط  الصيدلي:الفرع ايود 
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 84 ------------------------------- تعري  الخط  الصيدلي: أولا
 40 ----------------------------------- عناصر الخط :  انيا
 48 ------------------------------------- أنواع الخط :  ال ا

 44 ------------------------------------ الررر: الفرع ال اني 
 44 ------------------------------------ تعري  الررر: أولا

 49 ----------------------------------- أنواع الررر:  انيا 
 42 ----------------------------------- شروط الررر:  ال ا 

 47 -------------- الررر والخط  الصيدليالعلاقة السببية بين : الفرع ال الم 
 47 ------------------------------- تعري  العلاقة السببية: أولا
 47 ------------- قيا  العلاقة السببية أما  التشريع و القراة الجزائري:  انيا
 41 ------------------------------- إ بات العلاقة السببية:  ال ا

 41 -------- تحديد المسعولية المدنية للصيدلي واو ار المترتبة عنها:  المطلب ال اني
 44 --------------------- تحديد المسعولية المدنية للصيدلي: الفرع ايود

 44 ---------------- مسعولية الصيدلي المدنية عن أخطائه الشخصية: أولا
 98 ---------- لي المدنية عن ايخطاة المهنية لمساعديهمسعولية الصيد:  انيا

 90 --------------------- آ ار المسعولية المدنية للصيدلي:  الفرع ال اني
 90 --------------------------------------- التعوي : أولا
 20 ---------------------- إعفاة الصيدلي من المسعولية المدنية:  انيا

 52 ----------------------- ازدواجية المسؤولية العقابية: المبحث ال اني 
 24 ------------------------ المسعولية الت ديبية للصيدلي:  ايودالمطلب 

 24 ---------------- تعري  وأركان مسعولية الصيدلي الت ديبية:  الفرع ايود
 24 ------------------------- تعري  الجريمة الت ديبية للصيدلي: أولا
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 29 ----------------------- أركان المسعولية الت ديبية للصيدلي:  انيا 
 22 ----------------- إجراةات سير الدعوى الت ديبية للصيدلي: الفرع ال اني

 22 ------------ ايشخا  المع لون لرفع الدعوى أما  الهيئات الت ديبية: أولا
 20 --------------- الإجراةات القانونية التي تمر بها الدعوى الت ديبية:  انيا
 21 ----------------------- العقوبات الت ديبية المقررة للصيدلي:  ال ا 
 24 ----------------------------- الطعن في القرار الت ديبي: رابعا

 00 ------------------------ دليالمسعولية الجزائية للصي: المطلب ال اني
 00 --------------- تعري  المسعولية الجزائية للصيدلي وأركانها: الفرع ايود 

 08 ----------------------------- تعري  المسعولية الجزائية: أولا
 08 --------------------- أركان قيا  المسعولية الجزائية للصيدلي:  انيا
 00 ----------------- :المسعولية الجزائية للصيدلي عن فعد الغير :  ال ا 
 01 ----------------------- الجرائ  التي يرتكبها الصيادلة:  ال اني  الفرع 
 01 ---------------------------- جرائ  الصيدلي غير العمدية: أولا

 78 ------------------------------ جرائ  الصيدلي العمدية:  انيا 

 .ERREUR ! SIGNET NON DEFINI -------------------- :الخاتمة 

 .ERREUR ! SIGNET NON DEFINI ----------- قائمة المصادر و المراجع

 

 



 الماستر  مــلخص مذكرة

 وسلامة صحة على تحافظ إذ الصحة قطاع في كبيرًا دورًا الصيدلي مهنة تلعب 
 في يساعد إذ المهنة هذه في يتجزأ لا جزء الصيدلي ويعتبر المجتمعات، داخل الأفراد
 للدور ونظرا. طبية ومستحضرات أدوية من يقدمه ما خلال من الأمراض من الأفراد علاج

 من بمجموعة مهامه الجزائري  المشرع حدد فقد القطاع هذا في يلعبه الذي الحسّاس
 باختلاف تختلف التي القانونية مسؤوليته تقوم مخالفتها حالة في التي والقواعد الإلتزامات

 الإخلال نتيجة تقصير عنصر أو عقدية سواء المدنية مسؤوليته فتقوم ، المرتكب الخطأ
 .التعويض عليه يستوجب مما للمريض ضرر وأحـدث عليـه تقع التي الإلتزامات بإحدى

 عند التأديبية مسؤوليته قـيــــام إلــــى إضافة ،مجرم، فعل كان إذا الجزائية مسؤوليته تقوم كما
 .المهنة لأخلاقيات مخالفته

 :الكلمات المفتاحية
المسؤولية الجزائية   /.4المسؤولية المندية للصيدلي   /3المهنة الطب  /.الصيدلي  2/. 1

  الأخطاء الصيدلي /5 للصيدلي 
 
 

Abstract of The master thesis 

 The pharmacist profession plays a major role in the health sector as it 

maintains the health and safety of individuals within communities. In view of 

the sensitive role that he plays in this sector, the Algerian legislator has defined 

his tasks with a set of obligations and rules that, in the event of their violation, 

his legal responsibility, which varies according to the error committed, is 

established. He has to compensate. 

His penal responsibility is established if the act was criminal, in addition to his 

disciplinary responsibility when violating professional ethics. 

key words: 

1 ./2 pharmacist /. Profession Medicine 3/ Responsibility of the Pharmacist 4/. 

Penal responsibility of the pharmacist 5/ Pharmacist errors 

 


