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 .والمساعدة في إخراج هذه الدراسة على أكمل وجهمن قريب أو من بعيد يد العون 

أولا الشكر لله الواحد القهار صاحب الفضل والإكرام أكرمنا بنعمة الإسلام ويسر لنا 

لحبيب اسبيل العلم، فله الشكر حتى يرض ى وله الشكر بعد الرضا والصلاة والسلام على 

 المصطفى صلى الله عليه وسلم تسليما كثيرا. ثم كامل الشكر والتقدير والامتنان 

الله عنا أفضل الجزاء على نصائحه وتوجيهاته  هللأستاذ المشرف: بوزيان العجال جزاه

 صدره وصبره. فجزآه الله جنة الفردوس.القيمة وسعة 

 كما لا يفوتنا 

ه على دعم ضل: نور الدين اسماعيناالاستاذ الفأود أن أغتنم هذه الفرصة حتى أشكر 

السخي والكبير لي للخروج بهذا البحث حتى النهاية، أنا ممتن جدًا لك ولمساعدتك، والحمد 

 .لله الذي سخر هذه الفرصة لي، وألف شكر لقلبك الطيب وشخصك الكريم

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 الاهداء

  
الله ببرّهما، إلى من بذلا الكثير، وقدّما ما لا إلى من لا يضاهيهما أحد في الكون، إلى من أمرنا 

فقد كنتما  ،ي الغاليان، أهدي لكما هذا البحثيمكن أن يردّ، إليكما تلك الكلمات أمي وأب

 .خير داعم لي طوال مسيرتي الدراسية

 

إلى كل الزملاء والأصدقاء والأحباب سدد الله خطاهم ووفاهم على فضلهم حسنات في يوم 

 لهم أولادهم وأزواجهم وجمعنا الله وإياهم في جنات النعيم. الحساب وأصلح

 إلى كل رفقاء وزملاء الدراسة والعمل وإلى جميع من أعاننا على هذا العمل 

 أثاب الله الجميع.

 

 .أهدي الجميع ثمرة جهدي 
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 مقدمة:
نهيار الحواجز بين ، مما ترتب عليه اواجتماعية وسياسيةشهد العالم في العقود الأخيرة تطورات اقتصادية        

هذا أدى بالدول الى اجراء إصلاحات شاملة لمختلف الأنظمة والسياسات ، الاتفاقيات الدولية وظهور الدول 

الفاعلة لها، وقد جاء اصلاح مختلف جوانب المالية العامة في قلب مبادرات الإصلاح التي تبنتها الدول المختلفة نظرا 

 م المحاسبية الحكومية.الأمر الذي فرض تطوير النظوبرامجها للتطورات الكبيرة في أنشطتها 

نظرا لتطور أجهزة نظام القطاع العام واتساع نشاطاته هذا التطور الذي قابله تطور في تفكير ونهضة في وعي          

 الحكومةمفهوم  إلى تطور مارسة الديمقراطية ما أدى ما قويا لترسيخ وتكريس المعروحا ودالشعوب ما أعطى 

محاسبة القطاع العمومي تكتس ي أهمية بالغة في اهتمامات الباحثين  منجعل الذي  الأمروالحكم الراشد، 

والمفكرين من أهل الاختصاص لجعلها تتماش ى من التطورات الراهنة والبحث على سبل الاستعمال الأمثل للموارد 

 تنفيذها. والرقابة علىوالاستخدامات العمومية 

طلقت بعض الجهود لوضع أسس دولية لمهنة المحاسبة العمومية وفي أوائل الثمانينيات من القرن الماض ي ان        

 GASB))العمومية على مستوى العالم كمحاولة لتقريبها من المحاسبة المالية، حيث أنش ئ مجلس معايير المحاسبة 

تم استبداله بمجلس المعايير المحاسبية الدولية  2004وخلال سنة  FAF)المالية )تحت إشراف مؤسسة المحاسبة 

حيث يهدف هذا المجلس  ، (IFAC ) للمحاسبين، وهي لجنة دائمة تابعة للاتحاد الدولي (IPSASB) لقطاع العامل

IPSASB) الى خدمة الصالح العام من خلال وضع معاير عالية الجودة  لأعداد التقارير المالية في القطاع العام )

 (. (IAS / IFRSومقربتها بالمعاير المحاسبية الدولية

إن حتمية التغيير هذه فرضت على الدول القيام بمجموعة من الإصلاحات والتغيرات في مجال المالية العامة،         

 ووضع نظامالعمومية،  الأموال وعقلنه تسييرفبرزت في الواجهة فكرة تطوير المحاسبة العمومية بهدف ترشيد 

 املة وأكثر دقة.قادر على توفير بيانات محاسبة ش محاسبي عموميمعلوماتي 

من هذا تطورت المحاسبة العمومية على المستوى الدولي من خلال جهود الهيئات والمنظمات الدولية  انطلاقا        

معايير  بإصدارالتي قام  IFACالدولي للمحاسبين  الاتحادالتي تشرف على تنظيم مهنة المحاسبة وعلى رأسها مجلس 

لتواكب التطورات في وظائف الحكومة واتساع نشاط القطاع العام  IPSAS محاسبية دولية خاصة بالقطاع العام

خرى، ها من جهة أر وتنوع مصاد الإيراداتما ترتب عليه زيادة في حجم النفقات وتنوع مجالاتها من جهة وزيادة 

أسلوب الأساس النقدي وإتباع أساس الاستحقاق لما يوفره من صورة  إتباعولهذا تخلت معظم الدول عن 

هود المحافظة وما يقدمه من إمكانية متابعة تطور أصول الوحدة واستهلاكها وج العام الإنفاقموضوعية لسلامة 

 يتها.موتن

إعداد مشروع  1995ولمواكبة الجزائر للتطورات الحاصلة في مجال المحاسبة العمومية حاولت وزارة المالية خلال سنة       

إلى عصرنة وتطوير المحاسبة العمومية من خلال تحسين جودة الإبلاغ المالي  إصلاح لنظام المحاسبة العمومية يهدف

 الأمر الذي أدى بالجزائر إلى محاولة تكييف والتوافق الحكومي عن طريق تقديم قوائم مالية مفيدة لمتخذي القرارات
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لقطاع العمومي أو ما يعرف من خلال إصلاح نظامها المحاسبي ل العام، وذلكمع المعايير المحاسبية الدولية للقطاع 

 بالمحاسبة العمومية وذلك من أجل ضبط تسيير المال العام وتحسين جودة الإفصاح المالي للقطاع العام.

إن تبني الجزائر للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام الذي سبقته مجموعة من الإصلاحات في نظام المحاسبة 

 :طرح الإشكالية الاتيةر ساقنا إلى العمومية جعله يتماش ى وهذه المعايي

  ماهي الإجراءات الواجب اتخاذها والوسائل الضرورية التي تسمح بالأنتقال من النظام المحاسبي العمومي

 الى تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في ظل اصلاح نظام المحاسبة العمومية الجزائري؟

 :الأسئلة الفرعية 

 جوانب الإشكالية الرئيسية تم تقسيمها إلى الأسئلة الفرعية الآتية:لمعالجة مختلف 

 ما هي الإجراءات التنظيمية المتعلقة بالمحاسبة العمومية في الجزائر؟ -

 ما هو واقع النظام المحاسبي العمومي؟ -

 ما هي المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وما مجال تطبيقها؟ -

بي العمومي الحالي والمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وما هي متطلبات ما مدى تناغم النظام المحاس -

 الانتقال؟

 فرضيات الدراسة:

إن الإصلاح المحاسبي في القطاع العام بشكل عام وضعنا أمام حتمية التخلي عن تطبيق الأساس النقدي 

، الأمر الذي يتطلب IPSASوالتوجه نحو تطبيق أساس الاستحقاق وفقا للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام 

 تنفيذ مختلف الإصلاحات في طريق تنظيم وتسيير المال العام.

ا من هذه الفرضية الرئيسية يمكن وضع مجموعة من الفرضيات والتي يبنى على أساسها بحثنا هذا انطلاق

 والتي كانت:

 .ضعف النظام المحاسبي العمومي الحالي 

  تطبيق المعايير المحاسبية الدولية يسمح بتحقيق نوع من الشفافية في تسيير المال العام وتحسين جودة

 ر أدوات المساءلة.الإفصاح المالي الحكومي وتوفي

  التحفيز والدعوة إلى تبني المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وتطبيق أسس الاستحقاق من طرف

 المنظمات الدولية المختصة.

 ،يهدف الإصلاح المحاسبي بالجزائر إلى وضع نظام محاسبي فعال يعرض مجمل أصول وخصوم الدولة 

 قيق الشفافية والرشادة في تسيير وإنفاق المال العام.تحسين جودة الإفصاح المالي وتح فبهد

  أسباب اختيار الموضوع:

 حداثة الموضوع من حيث الطرح والاهتمام المتزايد به.  (1

 لاهتمام والبحث في مجال المحاسبة.باالميول الشخص ي المرتبط  (2
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 قلة الدراسات التي تناولت هذا الموضوع من الجانبيين النظري والتقني. (3

 :الموضوعأهمية 

للموضوع أهمية بالغة نظرا للتوجهات الراهنة والتحديات التي تواجهها الدول في مجالات التسيير والعولمة والتي       

حيث يقوم بتوثيق وإثبات المعاملات  تكمن في أهمية النظام المحاسبي ومكانته الاستراتيجية في نظام الإدارة المالية.

العامة للدولة وعرضها في شكل تقارير مالية توضح نشاط وحدات القطاع العام والتي المالية لتنفيذ الميزانية 

 تستخدم في مجال التغطية والرقابة من أجل العقلنة والترشيد في تسيير وإنفاق المواد المتاحة.

 :دود الدراسةح

ها في منطقة جغرافية الدراسة في حدود مكانية و حدود زمانية أما الحدود المكانية فقمنا بحصر  تمثلت حدود

تلمسان( و ذلك نظرا لعلاقات ، محددة شملت بعض ولايات الغرب الجزائري )مستغانم، وهران،سيدي بلعباس

المكتب محل التربص ) مكتب السيد تكرلي محمد خبير قضائي محافظ حسابات و محاسب معتمد( مع مجموعة 

فين و مسؤولين بمؤسسات عمومية بالولايات من خبراء و محافظي حسابات و محاسبين معتمدين و كذا موظ

أين بدأ التفكير في التوجه نحو القانون العمومي الجديد  2013المعنية  أما الحدود الزمانية فقمنا بحصرها منذ 

 .2023من طرف الدولة الجزائرية و ما رافقه من إصلاحات الى غاية السنة الجارية 

 المنهج المتبع في الدراسة:

طبيعة الموضوع فرضت علينا المزج بين الأسلوبين الوصفي والتحليلي حيث تم استعمال الأسلوب الوصفي ان      

الذي اعتمدناه من أجل تمكين القارئ من التعرف على المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام وكذا مجموعة 

للدولة  ةبيير مع ابراز أهمية تبنيها بالنستلك المعاالإصلاحات التي باشرتها الدولة من أجل التمهيد الى الانتقال وتبني 

وللمؤسسات وللاقتصاد العام بصفة عامة اما الأسلوب التحليلي فتم اعتماده من اجل تحليل بينات ونتائج 

 . spssالاستبيان اعتمادا على التركيبات الإحصائية باستعمال برنامج  

 صعوبات الدراسة:

تخلو من الصعوبات الا أن هذه الدراسة وبشكل خاص حملت مجموعة معتبرة  لا كأي بحث علمي فان الدراسة     

هم يجهلون وجود معايير محاسبية دولية خاصة بالقطاع وحداثة الموضوع حتى أن الكثير منمن الصعوبات خاصة 

 العام ويمكن حصر هذه العراقيل والصعوبات في النقاط التالية:

 حداثة الموضوع. 

 نقص المراجع. 

  الدراسات السابقة باستثناء المقالات العلمية التي لا تلم بجوانب الموضوع بدقة.نقص 

  تأخر الجزائر مقارنة ببعض دول العالم أو حتى البلدان العربية على غرار الأردن في تبني المعايير المحاسبية

 الدولية للقطاع العام ومباشرة الإصلاحات اللازمة لذلك.
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  :الأول  الفصل
اقع نظام المحاسبة العمومية في الجزائر في ظل تبني المعايير  و

 المحاسبية الدولية 

 للقطاع العام
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 تمهيد: 

عن ممارسة المحاسبة العمومية عبر التاريخ الإنساني فلن نختلف على أن المحاسبة العمومية  إذا ما تحدثنا       

كانت أولها ممارسة، ورغم أن هذا السبق والزيادة كان ليعطيها الأولوية عي عملية تطوير البناء الفكري المحاسبي، 

حاسبة المالية وذلك بالرغم من حاجة ووضع معايير المحاسبة، إلا أن ذلك لم يكن مثلما كان عليه في مجال الم

 المجتمع للفرعين معا.

ولعل الإختلاف يتضح جليا عندما يتعلق الأمر بمبدأ مصلحة الخدمة العامة، فالأكيد أن مصلحة الخدمة       

 العامة تتأثر بالممارسات المحاسبية العمومية بدرجة أكبر مما سواها من فروع المحاسبة وهو ما يثبت أن تطوها

 وتنظيمها كان يفترض أن يسبق تطوير وتنظيم فروع المحاسبة الأخرى وأن يلقى اهتماما ورعاية أكبر. 

إن ما تحمله بيئة الممارسات المحاسبية في المؤسسات العمومية من سمات وصفات تميزها عن غيرها في القطاع        

 10للمحاسبة العمومية حيث وفي الخاص، هو الأمر الذي فرض تأسيس إطار وقواعد ومعايير مستقلة 

طور مجلس معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام مجموعة من المعايير لهذا القطاع والتي يشار إليها  2004نوفمبر

. ملاحظة منها أن هناك فوائد جوهرية يمكن تحقيقها جراء هذه المعايير وذلك بتوفير معلومات حول  IPSASب 

عمومية وعرض القوائم والبيانات المالية بشكل ملائم وقابل للمقارنة ما يجعل منها تلعب الأداء المالي للمؤسسة ال

دورا أساسيا في توضيح متطلبات الإعتراف والقياس والعرض والإفصاح وكل هذا من أهم المبادئ المحاسبية التي 

ناوله في هذا ما سنتض العام، وهذا م المالية ذات الغر تساهم بفعالية في إثراء قيمة المعلومات التي تظهرها القوائ

 الفصل من خلال المبحث الآتي:

 .ipsasملعاع الية للقطاولدالمحاسبة امعايير ماهية  :المبحث الأول 
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اقع نظام المحاسبة العمومية في الجزائر في ظل تبني المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام.  الفصل الأول: و

 .IPSASملعاع الية للقطاولدالمحاسبة امعايير ماهية  ول:لأالمبحث ا

ت حصائياض إعراد وعدبمعايير إفيما يتعلق ل لفعاور الدم العاع القطاا فيلية ولدتلعب معايير المحاسبة ا      

شفافية ، ولعموميةاللمحاسبة والتحسين لرقي اجل أمن العالمي المبذول هد لجامن ء جزهي بمثابة لعامة المالية ا

 كومة.لحت اعمليا

 لتالية: المطالب المبحث ا اهذ فيض سنعرو     

  .وأهدافها ومجال تطبيقهام لعاع الية للقطاولدالتعريف بمعايير المحاسبة ا -

  .م وفق أساس الاستحقاقلعاع الية للقطاولدمعايير المحاسبة ا -

 م. لعاع الية للقطاولدمجلس معايير المحاسبة ا -

 

 .ومجال تطبيقها وأهدافها IPSASع العام لية للقطاولدالمحاسبة تعريف المعايير اول: لأالمطلب ا

    :IPSASتعريف المعايير الدولية للقطاع العام الفرع الأول: 

ت المالية و لعمليااكم تحالمحاسبية التي لأسس و اعد ابالقوم لعاع القطاا فيلية ولدمعايير المحاسبة ا نيتع لا        

معالجتها للأمور توحيد ممارستها ولك لتوجيه ، وذللربحالهادف  يرغم لعاع القطاا فيتنشأ المحاسبية التي 

ر أهميتها وضخامة باعتبام، لعاع القطات امؤسساداء نة بأرللمقاة موحدة قاعدك هنان كي تكوالمتماثلة، 

ت عن مؤسسار تصدالمالية التي ير رلتقادة افع جور لىة إ، إضافبإنفاقهاالمؤسسات عن ر تصدال التي لأموا

تضعف فيه عملية ي لذس الالتزام اساي أو ألنقدس اللأسات كومالحء إتباع اضو فيكذلك فإنه م، ولعاع القطاا

الموجودات سائل ضبط وبسط ب أبسبب غياع للضيام لعاض المال اا يعربم ليماأس لرق الانفاالرقابة على ا

 IPSAS  "International Public Sector Accounting م لعاع اللقطامعايير المحاسبة الدولية ضع ء وجاالحكومية و

Standarads".                                                 

ار بإصدالمعايير هذه  نىتعم ولعاع القطاا فيلية ولدإصدارها مجلس معايير المحاسبة الية ومسؤ نىيتب تيلوا       

مبينة را معيا 32 ،2014سنة  ر لغايةصدقد ، والاستحقاق سساأو ي لنقدس الأساافقا لكل من المالية وير رلتقاا

ن للذين يشكلاض والعربالإفصاح واالمحاسبية المتعلقة لقضايا اكافة لمعالجة شاملة ءت جاول أدناه ودلجا في

المعايير تطبق هذه الأنظمة المحاسبية الحكومية التي عن ر تصدالمالية التي ير رلتقال امن خلا ليلماغ الابلاة اقاعد

 حتى إصدار معايير أخرى لس . حيث تولى المج1يلنقدس الأساا لىإلمستند ا ليلمابالإبلاغ ايتعلق ر معيا لىإضافة إ

معيار مع العلم أنه قام باستبدال بعض المعايير  42ر أخرى ليصبح عددها الإجمالي معايي 10 ،2020 شهر جانفي

 .منها وإقصاء البعض

على س الاستحقاق، ساأعلى بالمحاسبة المستندة  نىتعم التي لعاع القطاا فيلية ولدمعايير المحاسبة اتعتمد و       

 .IFRSيةالمالالمعايير الدولية للتقارير 

أن حيث ، IFRSالمعايير أي معايير تطبق هذه ل الحكومية لأعماالأجهزة الحكومية المعروفة بمنشآت اعلى     

 .IFRSص معايير من نصوة مستمد IPSASص معايير نصو
                                                           

ات، مداخلة ضمن الملتقى الدولي بورقلة مفي تفعيل أداء المؤسسات والحكو  IPSAS)-IFRS-(IASخالد الجعارات، دور معايير المحاسبة الدولية  1  

 .15، ص 2014نوفمبر  25-24يومي 
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 2IPSASم لعااع لحكومية للقطاالمحاسبة ا (: معايير1-1قم )ول رجد

 راـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلمعيامسمى  رلمعيااقم ر
 ذات IFRSر معيا

 العلاقة

IPSAS 1 ض البيانات الماليةعر IAS1 

IPSAS 2 بيانات التدفق النقدي IAS7 

IPSAS 3 والأخطاءات المحاسبية لتقديرا فيت المحاسبية، التغيراتلسياساا IAS 8 

IPSAS 4  ر الصرف الأجنبيسعاأ فيآثار التغيرات IAS21 

IPSAS 5 تكاليف الاقتراض IAS23 

IPSAS 6 البيانات المالية الموحدة والمنفصلة IFRSوIAS27 

IPSAS 7  لزميلةت الشركاا فيالاستثمارات IAS 23 

IPSAS 8 الحصص في المشاريع المشتركة IAS 27 

IPSAS 9 ليةدلتباالمعاملات امن اد لايرا IAS 18 

IPSAS 10 المرتفعلتضخم الاقتصاديات ذات ا في ليلماالتقرير ا IAS 29 

IPSAS 11 ء )المقاولات(لانشاد اعقو IAS 11 

IPSAS 12 المخزون IAS 02 

IPSAS 13 عقود الإيجار IAS 17 

IPSAS 14 الأحداث بعد تاريخ إعداد التقرير IAS 10 

IPSAS 15 ضلعرح والافصاالأدوات المالية: ا IAS 29 

IPSAS 16 العقارات الاستثمارية IAS 40 

IPSAS 17  والمصانع والمعداتالممتلكات IAS 16 

IPSAS 18 تقديم التقارير حول القطاعات IAS 08 

IPSAS 19  ل المحتملةلأصوواالمخصصات، الالتزامات IAS 37 

IPSAS 20 الأطراف ذات العلاقةعن  الإفصاحات IAS 24 

IPSAS 21 للنقدة مولد يرلغل الأصوا فيض فانخلاا IAS 36 

IPSAS 22 لا يوجد ملعااكومي لحع القطاالمعلومات المالية حول اعن ح لافصاا 

IPSAS 23 لا يوجد (والتحويلاتئب الضر)الية دلتباا يرغالمعاملات من اد لايرا 

IPSAS 24 لا يوجد المالية( القوائم)المالية البيانات  فينة ازلموت امعلوماض عر 

IPSAS 25  ينلموظفامنافع IAS 19 

IPSAS 26 ل المولدة للنقدلأصوض قيمة افانخا IAS 36 

 

                                                           
2 :00 consulté le  04/05/2020 à 11 : ,www.iasplus.com   

http://www.iasplus.com/
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:00 consulté le  04/05/2020 à 11 : ,www.iasplus.com 

 فيق سنتطربإيجاز ر معياكل ف هدم ولعاع الية للقطاولدا معايير المحاسبة على ماهيةف لتعرل امن خلاو       

 م.لعاع الية للقطاولدا معايير المحاسبةتطبيق  مجالالذي يكمن في  الفرع الموالي

 :IPSASملعااع لية للقطاولدالمحاسبة اتطبيق معايير  لمجاالثاني: الفرع 

 المتعلقة بالمؤسسات تلبيانااها على ( مصممة ليتم تطبيقIPSASم )لعاع الية للقطاولدالمحاسبية ا إن المعايير      

 والمنشأة المكونة لبلدية...( ، االولاية)والمحلية  لوطنيةت اكومالحم العاع القطات اتتضمن مؤسسا، ولعموميةا

 ....(المستشفيات الجامعات )المجالس،ا له

 تطبيق هذه مجال نستنتج منهأن  يمكن، لعموميةا بالمحاسبة لمتعلقا 21-90قم ن رلقانوانص ل من خلاو      

 قبةامروكيفية تنفيذ  وتحكم تبين التي لقانونيةام لأحكااو عد القوالعمومية هي كل المحاسبة يقصد با : "المعايير

والمجلس الوطني الشعبي، مجلس المحاسبة  ري،لدستوا بالمجلس الخاصةت لعمليااالميزانيات والحسابات و 

 داري ". لإالطابع ذات ا لعموميةاوالميزانيات الملحقة والميزانيات والجماعات المحلية والمؤسسات 

لية ولداالمعايير المحاسبية  حيث يطبق عليها، لعموميةا هذه المعايير المؤسسات الاقتصادية تطبيقمن  وتستثنى    

 لتالية:ا الخطوات وفق ملعاع اللقطا

 كل من:  إصدارات سةدرا /1

  .ليةولدا مجلس معايير المحاسبة -

  الهيئات الرسمية. من وغيرها لتنظيميةا تلسلطاواالمعايير  لوطنية لوضعا الهيئات -

  هيئات المحاسبة العمومية. -

IPSAS 27 عةرالزا IAS 41 

IPSAS 28  المالية: العرضالأدوات IAS 32 

IPSAS 29  والقياسالأدوات المالية: الاعتراف IAS 39 

IPSAS 30 حاتلافصاالمالية: ا د واتلأا IAS 07 

IPSAS 31 ل غير الملموسةلأصوا IAS 38 

IPSAS 32 ت امتياز تقديم الخدمات: المانحترتيبا IFRS 12 

IPSAS 33 لمعتمدا ليلماغ الابلاا IAS 27 

IPSAS 34 البيانات المالية المنفصلة IAS 27 

IPSAS 35 البيانات المالية الموحدة IAS 27 

IPSAS 36  والمشاريع المشتركةالاستثمارات في المنشآت الزميلة IAS 27 

IPSAS 37 الترتيبات المشتركة IAS 27 

IPSAS 38  الإفصاح عن الحصص في المنشآت الأخرى IAS 27 

IPSAS 39 استحقاقات الموظفين IAS 27 

IPSAS 40 مزيج في القطاع العام IAS 27 

IPSAS 41 الأدوات المالية IAS 27 

IPSAS 42  الاجتماعيةالمنافع IAS 27 

http://www.iasplus.com/
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   .ملعاع القطاا في المالية يررلتقااد ابإعدالمؤسسات الأخرى المعنية  -

مدخلات إلى مجلس معايير  لتقديمفرعية لجان  أويع رية للمشارستشاا هيئاتأو توجيهية  لجان تشكيل /2

 .ماوع مشرل حوع لية للقطاولدا المحاسبة

ع لية للقطاولدامجلس معايير المحاسبة  اراتلمتأثرين بإصدا الجمهور ملاحظات  اءلإبدض عردة نشر مسو /3

   .لأقلاشهر على أ 4 لمدة نتكودة عام، ولعاا

 افهدء أعلى ضوو حيثما كان ملائما ،على المعايير المقترحة تلتعديلااالملاحظات المستلمة وإجراء  جميعسة درا /4

 .ملعاع اللقطا مجلس معايير المحاسبة

 م. لعاع اللقطا المعايير المحاسبية الدولية نشر /5

 م لعاع الية للقطاولدالمحاسبة امعايير : أهداف ثالثالفرع ال

 العالم. دول  في مختلفلعمومية االمحاسبة  تطوير 

 بالمحاسبة المالية. لعموميةا المحاسبة نةرمقا 

  عمومج، أي قلحر امنذ ظهو ويقصد بالحقوق المثبتة (محاسبة الذمة المالية)محاسبة الحقوق المثبتة  أمبدتطبيق 

المالية  ضحاءة أويث تعطي قرح، لعموميائن الداحق س لتحصيل يكرالا لأمر محن تكو الحقوق المستحقة

 الدولية.

 لعموميةا المالية يررلتقاض اعر فيلنوعية ا تحقيق. 

 ى أو على مستواء نة سورجعلها قابلة للمقا، ولعموميةا والمصداقية والموثوقية على المعلومات لشفافيةا تحقيق

 .ليةولدا

  وإنما  ،تكنفقاأملاكها المنقولة والغير المنقولة وكل استثماراتها  تسجيلتجاوز  لةولداعلى داء، إذ لأاتطبيق منطق

في جانب ين ردلمواو  ينلموظفايف رلمقابل تسجيل مصاا في، ولزمنا الممتلكة عبر للأصواجانب تفيدها في

 .المزدوج لقيداأ بمبدعملا  ،الخصوم

  .الاستحقاق سساأفق م ولعاع اة للقطاليولدالمحاسبة امعايير المطلب الثاني: 

على م لعاع القطات ااحدو فيللمحاسبة  محاسبي ر( معيا31م )لعاع القطاا في مجلس معايير المحاسبة مقا    

 المالية يررلتقااد الية لإعدولدا مع المعايير نلامكار امطابقتها قدوبتها رحيث يتم مقا، الاستحقاق سساأ

لنص وا المعالجة المحاسبية على طبيعةمحاولة الحفاظ  للية من خلاولدا مجلس معايير المحاسبة عندرة لصاا

معايير  ضلمبحث عرا اهذول حيث يتنام لعاع القطاا فيط لنشااتعديلها للتناسب مع خصائص ر ولأصلي للمعياا

 : التالي لنحواعلى  الاستحقاق سساأفق م ولعاع القطاا فيلية ولدا المحاسبة

 المالية. يررلتقاض اعرو معايير إعداد 

 الملموسة والغير الملموسة.ل لأصواة لجمعا معايير   

 .معايير الأدوات المالية 
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  المعاييرباقي . 

 لمالية.ات لبياناض اعروير رلتقاا إعداد معاييرالفرع الأول: 

ت فق متطلباو المالية الحكومية ئمالقووإعداد اوط طريقة شر المالية الحكومية تلبياناض اعر تحدد معايير 

 في هذا الفرع: سنعرضها المعايير التي

 البيانات المالية (: عرض01قم )ر رلمعياا

يوضح المعيار الاعتبارات العامة لعرض البيانات المالية، وتقديم الإرشادات حول تخطيط البيانات المالية والحد       

  .الاستحقاق سساأالأدنى من متطلبات محتوى البيانات المالية التي يتم إعدادها بالتوافق مع 

  بيانات التدفق النقدي(: 02قم )ر رلمعياا

معلومات عن التغيرات في النقد والنقد المعادل خلال الفترة المالية من الأنشطة التشغيلية، يتطلب المعيار تقديم     

 . الاستثمارية والتمويلية

 لمفصلة ة والموحدالمالية ت البيانا(: ا06قم )ر رلمعياا

لمسيطر عليها يتطلب المعيار أن تعد جميع المنشآت المسيطرة بيانات مالية موحدة، والتي توحد جميع المنشآت ا    

 .35و 34وقد تم حذف هذا المعيار واستبداله بالمعياريين . على أساس كل سطر على حدا

 لمرتفع التضخم ذات ا الاقتصاديات لمالي فيالتقرير (: ا10قم )ر رلمعياا

يصف المعيار خصائص الأنظمة (، 29قم )ر المحاسبة الدولي رئيسي من معياربشكل ر لمعياا اصياغة هذتم     

الاقتصادية ذات التضخم المرتفع ويتطلب أن تعيد المنشآت التي تعمل في مثل هذه الأنظمة الاقتصادية تقديم 

 البيانات المالية بحيث تكون المعلومات المالية المقدمة ذات معنى.

  الأحداث بعد تاريخ إعداد التقرير (: 14قم )ر رلمعياا

يضع المعيار متطلبات معالجة أحداث  (10) يار المحاسبة الدولي رقمتم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من مع      

 . معينة التي تحدث بعد تاريخ إعداد التقرير، ويميز بين الأحداث المعدلة والأحداث الغير معدلة

 ت لقطاعال اير حورلتقاا(: تقديم 18قم )ر رلمعياا

، يضع المعيار متطلبات حول الإفصاح (14) الدولي رقمتم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة       

 . عن المعلومات المالية للأنشطة القابلة للتمييز للمنشآت المعدة للتقارير، وقد تم استبداله

 لمالية ا البياناتنة في ازلموت امعلوماض (: عر24قم )ر رلمعياا

والمبالغ المقدرة الناشئة عن تنفيذ الموازنة التي سيتم إدراجها يوضح المعيار متطلبات المقارنة بين المبالغ الفعلية     

 في البيانات المالية، والمطابقة بين المبالغ الفعلية في الموازنة والمبالغ الفعلية في البيانات المالية.

 لغير ملموسة والملموسة ل الأصوامعايير الفرع الثاني: 

الملموسة والغير الملموسة المحددة في  للأصواة لجطريقة معا عنح لافصات امتطلباض لمطلب عرايتناول هذا      

 .3ليهاق إلتطراسيتم  المعايير التي

                                                           
 .2016، 1أجيستام، بونتو بيدان أندرناك، دليل تفسير وتطبيق معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام، الطبعة  3
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 لزميلة ت المنشآافي الاستثمارات (: 07قم )ر رلمعياا

، يتطلب المعيار أن يتم حساب جميع (28) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

الاستثمارات في البيانات المالية الموحدة باستخدام أسلوب حقوق الملكية، وقد تم حذف هذا المعيار هذه 

 . 38و 34واستبداله بالمعيارين 

 لمشتركة ايع رلمشاالحصص في (: ا08قم )ر رمعيا

تم تطبيق التوحيد ، يتطلب المعيار أن ي(31) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

التناسبي على اعتبار أنه المعالجة القياسية، واستخدام أسلوب حقوق الملكية على أنه بديل مسموح به لمحاسبة 

 .38و 34المشاريع المشتركة، وقد تم حذف هذا المعيار واستبداله بالمعيارين 

 ء لانشاد ا(: عقو11قم )ر رلمعياا

، يعرف المعيار عقود الإنشاء ويضع (11) من معيار المحاسبة الدولي رقم تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي     

متطلبات الاعتراف بالإيرادات الناشئة عن المعاملات التبادلية، ويتطلب قياس هذه الإيرادات بالقيمة العادلة 

 للمقابل المقبوض أو القابل للقبض.

 ون لمخز(: ا12قم )ر رلمعياا

، يضع المعيار متطلبات قياس المخزون (02) بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم تم صياغة هذا المعيار       

  )ويشمل المخزون المحتفظ به للتوزيع بلا مقابل أو بمقابل اسمي(، ويقدم إرشادات عن تحميل التكاليف.

 ر لايجاد ا(: عقو13قم )ر رلمعياا

، يضع المعيار متطلبات المعالجة (17) حاسبة الدولي رقمتم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار الم       

  المحاسبية لعقود الإيجار التشغيلية والتمويلية من قبل المؤجر والمستأجر.

  العقارات الاستثمارية(: 16قم )ر رلمعياا

المعالجة المحاسبية ، يضع المعيار (40) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم      

والإفصاحات ذات العلاقة بالنسبة للعقارات الاستثمارية، ويقدم إما نموذج تطبيق القيمة العادلة أو نموذج 

  القيمة التاريخية.

 PPEات لمعدوالمصانع ت والممتلكا(: ا17) قمر رلمعياا

، يضع المعيار المعالجة المحاسبية (16) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم      

للممتلكات والمصانع والمعدات، والتي تشكل أسس وتوقيت الاعتراف الأولي بهذه البنود، وتحديد قيم التسجيل 

 . المستمرة لها والاستهلاك المرتبط بها

  لمحتملةاالالتزامات والأصول  ت،لمخصصا(: ا19)قم ر رلمعياا
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، يضع المعيار متطلبات الاعتراف (37) بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقمتم صياغة هذا المعيار     

  4 بالمخصصات وقياسها، والإفصاح عن الالتزامات المحتملة والأصول المحتملة.

 للنقد ة لمولداغير ل لأصواقيمة ض نخفا(: ا21قم )ر رلمعياا

، يصف المعيار الإجراءات التي تطبق (36) المحاسبة الدولي رقمتم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار       

   لتحديد إذا تم انخفاض للأصول غير المولدة للنقد والتأكيد على أنه تم الاعتراف بخسائر الانخفاض.

 للنقدة لمولدل الأصوض انخفا(: ا26قم )ر رلمعياا

المعيار الإجراءات التي تطبق  ف، يص(36) الدولي رقمتم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة      

 لتحديد ما إذا كان هناك انخفاض في قيمة الأصول المولدة للنقد ولضمان تسجيل خسائر انخفاض القيمة.

  الأصول غير الملموسة(: 31قم )ر رلمعياا

المعيار المعالجة المحاسبية ، يصف (38) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم    

 . للاعتراف بالأصول غير الملموسة وقياسها

 معايير الأدوات الماليةالفرع الثالث: 

البيانات المالية للأدوات المالية لوحدات القطاع العام وفق  ةلجمعات لياآعن  الإفصاح تمتطلباض سيتم عر      

 : خلال المعايير من أساس الاستحقاق

 " الإفصاح والعرض" الأدوات المالية(: 15قم )ر رلمعياا

"، ض"الأدوات المالية: العر  28تم تعليق هذا المعيار واستبداله بتطبيق معيار المحاسبة الدولي في القطاع العام      

الدولي في القطاع " الأدوات المالية: الاعتراف والقياس" ومعيار المحاسبة  29معيار المحاسبة الدولي في القطاع العام 

 . "الأدوات المالية: الإفصاح" 30العام 

 ض" لعر"المالية ا الأدوات(: 28قم )ر رلمعياا

المحاسبة  رمعياويحل هذا المعيار محل  (32) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

، يضع المعيار مبادئ 2001 بريسمد في درلصاافصاح والعرض الأدوات المالية: الإ  (15قم )م رلعاع االقطا في الدولي

عرض الأدوات المالية مثل الالتزامات أو صافي الأصول / حقوق الملكية والمقاصة بين الأصول المالية والالتزامات 

 المالية. 

  الاعتراف والقياس"»الأدوات المالية  (:29قم )ر رلمعياا

المحاسبة  رمعياويحل هذا المعيار محل  (39) رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقمتم صياغة هذا المعيار بشكل       

ويضع المعيار مبادئ الاعتراف وقياس الأصول المالية، والالتزامات المالية، وبعض  (15قم )م رلعاع االقطافي  الدولي

الأدوات   41حاسبة الدولي للقطاع العام عقود شراء أو بيع البنود الغير المالية، وتم استبدل هذا المعيار بمعيار الم

  المالية.

                                                           
 رجع.نفس المأجيستام، بونتو بيدان أندرناك،  4
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 5" الإفصاح" الأدوات المالية (:30قم )ر رلمعياا

 رمعياويحل هذا المعيار محل  IFRS (07) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم

 المنشآت أن تقدم إفصاحات في بياناتها المالية، يتطلب المعيار من (15قم )م رلعاع االقطا في المحاسبة الدولي

الناجمة  تمكن المستخدمين من تقييم أهمية الأدوات المالية لمركز المنشأة المالية وأداؤها وطبيعة مدى المخاطر

 ر.عن المالية التي تتعرض لها المنشأة خلال الفترة وفي نهاية فترة اعداد التقارير وكيفية ادارة المنشأة لهذه المخاط

 (: البيانات المالية المنفصلة34المعيار رقم )

، تطبق النشأة هذا المعيار على البيانات (27) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم      

 أو بعد هذا التاريخ. 2017يناير  01المالية السنوية التي تغطي الفترات التي تبدأ في 

 البيانات المالية الموحدة(: 35المعيار رقم )

تطبق المنشأة هذا المعيار على  ،IFRS (10) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم      

 أو بعد هذا التاريخ.  2017يناير  01التي تغطي الفترات التي تبدأ في  البيانات المالية السنوية

 ص في المنشآت الأخرى (: الإفصاح عن الحص38المعيار رقم )

تطبق المنشأة هذا المعيار على  ،IFRS (12) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

 6أو بعد هذا التاريخ. 2017يناير  01البيانات المالية السنوية التي تغطي الفترات التي تبدأ في 

 (: الأدوات المالية41المعيار رقم )

على إرشادات  41يحتوي المعيار  ،IFRS (09) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم      

أدوات حقوق  رمزي،مقابل  قروض ميسرة وعقود الضمان المالي التي أبرمت بصفر أو تطبيق إضافية للتعامل معها

 العادلة.المعاملات وقياس القيمة  ملكية ناشئة عن عدم التبادل

، التي سبق بات المالية وإلغاء الاعتراف بهايتابع بشكل عام المتطلبات المتعلقة بالاعتراف بالموجودات والمطلو كما       

لغ الفاتورة يجب قياس الذمم المدينة والدائنة قصيرة الأجل بمبكما  .29المعايير المحاسبية الدولية  إدراجها في

( محتفظ بها ضمن نموذج 1أداة دين )يعتبر  إذا كان تأثير الخصم غير جوهري.، الأولي الأصلي عند الاعتراف

يجب أن تكون  ( لديه2)التعاقدية وبيع الأصول المالية وأعمال يتم تحقيق هدفه من خلال جمع التدفقات النقدية 

رأس المال والفائدة الشروط التعاقدية التي تنشأ في تواريخ محددة للتدفقات النقدية التي هي مجرد مدفوعات من 

بالقيمة العادلة من خلال صافي الأصول/حقوق الملكية، ما لم يتم تصنيف الأصل  القائم، تقاسعلى المبلغ الأصلي 

من المعايير  41لا يغير المعيار كما  بالقيمة العادلة من خلال الفائض أو العجز بموجب خيار القيمة العادلة.

                                                           
 رجع.نفس المأندرناك، أجيستام، بونتو بيدان   5
 رجع.الم نفس أجيستام، بونتو بيدان أندرناك،:  6
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يتم قياس جميع المشتقات كذلك . 29بي الأساس ي للالتزامات المالية في المعيار المحاسبية الدولية النموذج المحاس

 7، بالقيمة العادلة. ستثمارات في الأسهم غير المسعرةبما في ذلك تلك المرتبطة بالا 

  الاستحقاق سساأفق م ولعاع القطاالية في ولدالمحاسبة اباقي معايير: 

 :التاليتتمثل باقي معايير المحاسبة الدولية في 

 

  التغيرات في التقديرات المحاسبية والأخطاء، (: السياسات المحاسبية03قم )ر ريالمعا

، يحدد المعيار المعالجة المحاسبية (08) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

  المحاسبية وتصحيح الأخطاء المادية.للتغيرات في التقديرات المحاسبية، والتغيرات في السياسات 

  الأجنبي فلصرر اسعاأفي ات لتغيرر اثا(: آ04قم )ر رلمعياا

، يتعامل المعيار مع حساب المعاملات (21) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم      

ر الصرف الذي سيتم استخدامه للاعتراف بالعملة الأجنبية والعمليات الأجنبية، ويوضح متطلبات تحديد سع

بمعاملات وأرصدة معينة، ويصف المعيار كيفية الاعتراف بالآثار المالية للتغيرات في أسعار الصرف في البيانات 

  المالية.

  تكاليف الاقتراض (:05قم )ر رلمعياا

يصف المعيار المعالجة المحاسبية  ،(23) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم      

لتكاليف الاقتراض ويتطلب إما التسجيل الفوري لتكاليف الاقتراض كمصاريف، أو كمعالجة بديلة مسموح بها، 

  رسملة تكاليف الاقتراض المنسوبة مباشرة لاستملاك، أو البناء، أو لإنتاج الأصول المؤهلة.

 تبادليةالإيراد من المعاملات ال (:09قم )ر رلمعياا

، يضع المعيار شروط الإعتراف (18) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم      

بالإيرادات الناشئة عن المعاملات التبادلية، ويتطلب قياس هذه الإيرادات بالقيمة العادلة للمقابل المقبوض أو 

 القابل للقبض. 

  لأطراف ذات العلاقةالإفصاح عن ا (:20قم )ر رلمعياا

، يضع المعيار متطلبات الإفصاح عن (24) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

  المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة بالمنشآت المعدة للتقارير.

  الإفصاح عن المعلومات المالية حول القطاع الحكومي العام (:22قم )ر رالمعيا

يصف المعيار متطلبات الإفصاح للحكومات التي تختار أن تعرض معلومات عن القطاع الحكومي العام في       

  بياناتها المالية الموحدة وهو غير قابل للتطبيق.

 الإيراد من المعاملات الغير التبادلية (: 23قم )ر رلمعياا

                                                           
7:00. ,  consulté le 04/05/2020   à 12www.ifrs.org/projects/work/plan:   

http://www.ifrs.org/projects/work/plan
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التي يجب أن تؤخذ بعين الاعتبار عند الاعتراف بالإيرادات من المعاملات غير التبادلية  يتعامل المعيار مع القضايا     

  التحويلات. أوالجبائي لطابع ذات ا في الإيرادات تتمثل تيلوا ،وقياسها

 منافع الموظفين(: 25قم )ر رلمعياا

وتشمل توقيت الاعتراف بالالتزامات يصف المعيار المعالجة المحاسبية ومتطلبات الإفصاح عن منافع الموظفين،       

 .استحقاقات الموظفين 39والمصاريف، وقد تم استبداله بمعيار المحاسبة الدولي للقطاع العام 

 

 

 

  عةرالز(: ا27قم )ر رلمعياا

، يصف المعيار المعالجة المحاسبية (41) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

 8 والإفصاح عن الأصول البيولوجية والحصاد الزراعي عند نقطة الحصاد عندما ترتبط بالنشاط الزراعي.

 (: ترتيبات امتياز تقديم الخدمات:"المانح"32المعيار رقم )

  يصف المعيار المحاسبة الخاصة بترتيبات امتياز تقديم الخدمات من قبل المانح، منشأة القطاع العام.    

 (: اعتماد معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام على أساس الاستحقاق33قم )المعيار ر 

، تطبق المنشأة هذه التعديلات IFRS (01) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

 بعد هذا التاريخ.أو  2017يناير  01على البيانات المالية السنوية التي تغطي الفترات التي تبدأ في 

 (: الاستثمارات في الشركات الزميلة والمشاريع المشتركة36المعيار رقم )

تطبق المنشأة هذا المعيار على البيانات  (،28تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم )     

 أو بعد هذا التاريخ.  2017يناير  01المالية السنوية التي تغطي الفترات التي تبدأ في 

 (: الترتيبات المشتركة37المعيار رقم )

، تطبق المنشأة هذا المعيار على IFRS (11) تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم     

 9أو بعد هذا التاريخ. 2017يناير  01البيانات المالية السنوية التي تغطي الفترات التي تبدأ في 

10(: استحقاقات الموظفين للقطاع العام39)المعيار رقم 
 

على إرشادات  IPSAS 39يحتوي المعيار (، 19تم صياغة هذا المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم )    

معدل يعكس القيمة الزمنية  تطبق الكيانات، و العامالقطاع  الخاصة بموظفي إضافية حول خطط مكافآت

الاستحقاقات  بما في ذلك الموظفين،وصف المحاسبة والإفصاح عن استحقاقات  هدف من هذا المعيار للنقود.

التأمين على  المعاشات؛(؛ ة والمكافآت وتقاسم الأرباحالقصيرة الأجل )الأجور والإجازة السنوية والإجازة المرضي

خدمة، وغيرها من استحقاقات الموظفين استحقاقات نهاية ال الطبية؛الحياة بعد انتهاء الخدمة والاستحقاقات 

                                                           
 رجع.نفس المأجيستام، بونتو بيدان أندرناك،  : 8
 .نفس المرجع ، جيستام، بونتو بيدان أندرناك:  9

10:  ,  op cit.www.ifrs.org/projects/work/plan 

http://www.ifrs.org/projects/work/plan
http://www.ifrs.org/projects/work/plan
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 (،مؤجل ومكافآت وتقاسم الأرباح على المدى الطويل ض، تعويوالإعاقة، ةويلة الأجل )إجازة الخدمة الطويلالط

 باستثناء المعاملات القائمة على الأسهم وخطط استحقاقات تقاعد الموظفين.

 تجميعات القطاع العام(: 40)المعيار 

المعايير  40يستخدم المعيار  ،IFRS (03المعيار بشكل رئيس ي من معيار المحاسبة الدولي رقم )تم صياغة هذا     

يحتوي على إرشادات ، كما ات معينة على أنها عمليات اندماجيصنف تركيب، كما نطاق المختلفة وله هيكل مختلف

  .الضريبيالإعفاء على سبيل المثال  المعاملات، إضافية بشأن القطاع العام المحدد

 ينطبق على أي معاملة أو حدث آخر يفي بتعريف تركيبة القطاع العام.• 

عمليات منفصلة في كيان واحد من القطاع العام". تتضمن أمثلة  قطاع العام بأنها "الجمع بينتعرف تركيبة ال• 

هيكلة وزارات الحكومة المركزية؛ إعادة تنظيم الحكومة المحلية أو  ةإعاد تأميم؛ مجموعات القطاع العام ما يلي:

نقل  الكيانات؛الإقليمية، على سبيل المثال عن طريق إعادة ترتيب الحدود الإقليمية أومن خلال الجمع بين 

 العمليات من حكومة )أو وحدة حكومية( إلى أخرى.

تلام أصل أو مجموعة من الأصول )إلى جانب أي مطلوبات ما يلي ليس مجموعات من القطاع العام: اقتناء أو اس• 

من  40افتراض التزام أو مجموعة مطلوبات لا تشكل عملية. كما يستبعد المعيار عملية؛ و  ذات صلة( لا تشكل

 لتشكيل ترتيب مشترك في البيانات المالية للترتيب المشترك نفسه. المحاسبة نطاقه

أو الالتزامات ذات الصلة التي يمكن إجراؤها  /من الأنشطة والأصول و عة متكاملةالعملية عبارة عن مجمو • 

 ، من خلال توفير السلع و/ أو الخدمات.الأهداف وإدارتها لغرض تحقيق الكيان

 تصنيف تجمعات القطاع العام:• 

وعة على واحد توليفة من القطاع العام لا يسيطر فيها أي طرف في المجم يؤدي إلى كيان ناتج وهو إما :الاندماج -

، وهناك لمجموعة على عملية واحدة أو أكثرأو توليفة من القطاع العام يسيطر فيها طرف في ا ،عملياتال من أو أكثر

 المزيج له الجوهر الاقتصادي للاندماج. أدلة على أن

 أكثر،أو  مزيج من القطاع العام حيث يسيطر طرف في المجموعة )المستحوذ( على عملية واحدة هو الاستحواذ: -

 الجمع ليس اندماج. وهناك أدلة على أن

يعتبر الكيان الجوهر  للدمج،عندما يتحكم طرف واحد في تركيبة القطاع العام في عملية واحدة أو أكثر نتيجة 

المؤشرات ينظر الكيان في المؤشرات التالية:  بذلك،الاقتصادي لـلجمع في تحديد التصنيف المناسب. عند القيام 

 بعملية صنع القرار. المتعلقةوالمؤشرات المتعلقة بالاعتبار 

  (: الاستحقاقات الاجتماعية)المنافع(42المعيار )

 و أسر محددة ممن يستوفون معاييرالاستحقاقات الاجتماعية هي التحويلات النقدية المقدمة لأفراد و / أ      

ككل. تشمل الأمثلة مزايا التقاعد، احتياجات المجتمع  ، ومعالجةالاجتماعيةفيف من تأثير المخاطر ؛ التخيةلأهلا

 طفال.، وإعانات الأ وإعانات البطالة
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العمر والصحة  المثال،المخاطر الاجتماعية هي أحداث أو ظروف تتعلق بخصائص الأفراد و / أو الأسر )على سبيل • 

، إما بفرض طلبات إضافية على مواردهم لأفراد و / أو الأسرعلى رفاهية اتؤثر سلبًا  دالتوظيف( وقوالفقر وحالة 

 أو عن طريق خفض دخلهم.

ع مساعدة مستخدمي البيانات المالية والتقارير المالية للأغراض العامة على تقييم طبيعة المنافوالهدف منه هو 

وتأثير المنافع الاجتماعية على الأداء ؛ مخططات المنافع الاجتماعية ، وميزات تشغيلالاجتماعية التي يقدمها الكيان

 11المالي للمنشأة والمركز المالي والتدفقات النقدية.

 ((IPSASBم لعاع القطاالية في ولدالمحاسبة الثالث: مجلس معايير المطلب ا

 ((IPSASB الفرع الأول: تعريف مجلس معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام

م لعاع القطاا لجنة نمكا في القطاع العام ليةولدا حل مجلس معايير المحاسبة 2004 برنوفم 10من اء بتدا     

، 1977تأسيسه سنة ثم  المحاسبةلمهنة  عالميةعن منظمة رة عباالذي هو  ولإتحاد الدولي للمحاسبين  لتابعةا

 في المحاسبةمهنة تعزيز  في الصالح العام و الاستمرارخلي خدمة الداحسب نظامه  الأساسيةمهنة ي تهدف لذوا

 الالتزام بالمعايير المهنيةتشجيع ولية قوية عن طريق ت دويادقتصااتطوير  في و المساهمة،مختلف أنحاء العالم

 الخبرةن تكو ينلعامة حا المصلحة عن قضايا يرلتعبوا هذه المعايير ينب الدولي ربلتقااتعزيز ، والجودة عالية

  12.ملائمة كثرأالمهنية 

 ((IPSASB ملعااع لية للقطاولدالمحاسبة امجلس معايير الفرع الثاني: دور 

 في القطاع العام ليةولدا مجلس معايير المحاسبة بتعيين( IFACB) ينللمحاسب الإتحاد الدولي قام مجلسوقد       

(IPSASB ،) تهدف  لا التيالإدارية و  الحكوميةات لوحدا فيللمحاسبة المعايير ضع وعن  مسؤولةكهيئة مستقلة

مجلس معايير المحاسبة  عندرة لصاا المعاييرفقة مع ابياناته مون تكوأن يعمل على ي لذ، والربحالتحقيق 

مجلس معايير ر يصدس لأساا اعلى هذم. ولعاع القطاا مميزاتو خصائص  الاعتبار ينلأخذ بعامع ، الدولية

 الحكومية الماليةئم القوواير رلتقاا لإعداد الجودةية عال معايير محاسبية عالمية في القطاع العام ليةولدا المحاسبة

 لىإ إضافة. الالتزام بهالتشجيع على ايتم  يةرختيااى خروأ إفصاحات إجباريةيتضمن ي لذي النقدس الأسااعلى 

لية ولدا المعاييربتها مع ريتم مقا لأساس الاستحقاق المحاسبيفقا وللمحاسبة  معاييرار بإصد المجلسم يقو، لكذ

ت لية عن طريق تعديلها لتتناسب مع خصوصياولدا مجلس معايير المحاسبةعن درة لصااالمالية ير رلتقاالإعداد 

مسألة  هناكن كاإذا لا إ الماليةير رلتقااد الية لإعدولدا مجلس معايير المحاسبة يحاول كما م، لعاع القطات امنشآ

  13.هذه المعاييرعن وج رلخر ابرتم لعاع اصلة بالقطاذات هامة 

                                                           
11,  op cit.www.ifrs.org/projects/work/plan  :  
العربي للمحاسبين العموميين،  المجمعترجمة جمعية  ،1ج"، الدولي للمحاسبين،"اصدارات معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام تحادلاا :12

 .04ص ،2009مجموعة طلال أبو غزالة، عمان،
العربي للمحاسبين العموميين،  المجمعترجمة جمعية  ،1ج"، الإتحاد الدولي للمحاسبين،"اصدارات معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام :13

 .01ص ،2008مجموعة طلال أبو غزالة، عمان،

http://www.ifrs.org/projects/work/plan
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 الخاصض لغرذات ا الماليةت لبياناا يبينن المجلس فإ، الاستحقاقس ساأعلى  الماليةت لبياناا عند إعداد      

لرقابة ا لصالح هيئاتة لمعداير رلتقااخاصة مثل ت صفاابومحددة اف طرت أحتياجاامصممة لتلبية ن تكو تيلوا

من المجتمع ئح اشر لمختلفموجهة  فهيم لعاض الغرذات ا الماليةت لبيانااما أ لتنفيذية.أو التشريعية السلطة وا

 داء. لأاعن  المساءلةأدوات وتقديم في تسيير المال العام  لشفافيةى افع مستورجل أ

 IPSASB م:لعاع القطاالية ولدالمحاسبة امجلس معايير اف هدالفرع الثالث: أ

معايير إعداد عن طريق تطوير  الصالح العامخدمة  لىإ للإتحاد الدولي للمحاسبينلتابع المجلس ايهدف        

إصدار ل لوطنية من خلاوا بين المعايير الدولية على تسهيل المراقبةلعمل واعالية دة جوذات  التقارير المالية

تلف مخو في العالمت كومالحف امن طرلاستخدامها م لعاع القطاا في المعايير المحاسبيةمتكاملة من  مجموعة

ير رلتقاا إعداد فيلية ولداالممارسات فضل أعن  إرشاداتة يرلأخا هذهثل تمحيث ، ادفة للربحالغير ه اتلوحدا

 المالية التي تعدها المتعلقة بالبياناتلشفافية وا المساءلة ينستحجل أمن م، لعاع القطاات احدومن قبل  المالية

 ناه: أدلعناصر ا إلى تحقيق المجلسط نشا و في هذا الإطار يهدفت كومالحا

  لعاع القطاا فيلية ولدا إصدار معايير المحاسبة( مIPSAS). 

   المعاييرمع تلك  الدوليفق التوا تحقيقو قبولهاتشجيع.  

   مجلس معايير عن درة لصاا الماليةير رلتقااد ابإعد تتعلقوخبرات قضايا ل حوإرشادات توفر ى خرأثائق ونشر

نص و هيكلت و على متطلبا إلى الحفاظ يهدفي لذ، االمجلسعمل  هاما في إستراتيجيةا عنصرالدولية  المحاسبة

 م.لعاع القطاط اطبيعة نشاوخصائص  بعين الاعتبارسبب يأخذ  ما لم يكن هناكر لمعياا
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 خلاصة الفصل:

خلال هذا الفصل تم التطرق الى معاير المحاسبة الدولية للقطاع العام من خلال سرد مفاهيم المتعلقة  من    

بمعريفة المعاير الدولية للقطاع العام، مجال تطبيقها وأهدافها كما تم التطرق بصفة دقيقة ومفصلة الى مختلف 

د التقارير وعرض البيانات المالية والأدوات معاير المحاسبة الدولية وفق أساس الاستحقاق خاصة ما تعلق باعدا

 المالية.

كما تطرقنا من خلال هدا الفصل الى عرض شامل ومفصل الى مجلس معاير المحاسبة الدولية للقطاع العام من     

خلال تعريف هذا الأخير وإبراز دوره خاصة في مجال الإصدار مع ذكر أهداف المجلس حيث من خلال هذا الفصل 

  العام.ى واقع نظام المحاسبة العمومية في ظل المعاير المحاسبة الدولية للقطاع وقفنا عل
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  :الثاني الفصل

 عموميات حول المحاسبة العمومية

 النظري والقانوني( )الإطار 
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  تمهيد:

التطور الحاصل في الدولة ووظائفها بما في ذلك الإقتصادية منها فرض فرض تطورا في مفهوم المحاسبة  إن      

العمومية من أجل مواكبة التطورات، فإن ما ينجر على الدولة من زيادة في النفقات واختلاف مصادره وانعكاس 

ومية أداة مهمة للمراقبة وتقييم الأداء في ذلك على نوعية وجودة الإفصاح المالي الحكومي، جعل من المحاسبة العم

 تسيير المال العام.

وباعتبار المحاسبة العمومية أحد فروع المحاسبة المتخصصة في مجال تسجيل وقياس نشاط وحدات القطاع العام 

مثيل التي لا تهدف لتحقيق الربح، فإن من سمات تداول المال العام ما أجبر العمل على بناء إطار نظري منفرد لت

الممارسات وأسس القياس المحاسبي مع مميزات نشاط الوحدات الحكومية، من أجل الرقي بجودة الإفصاح المالي 

الحكومي الواضح و الدقيق وذو مصداقية وتسهيل عمليات المتابعة الدائمة و المستمرة للوضعية المالية وذلك عن 

دة من مزايا المحاسبة العمومية، مع خصائص نشاط طريق تكييف المعايير المحاسبية للقطاع العام والاستفا

  وحدات القطاع العام لترقية نظام محاسبي دو معنى لتلبية حاجيات مستخدمي القوائم المالية الحكومية.

  نتطرق في هذا الفصل إلى دراسة المحاسبة العمومية وفق ثلاث مباحث كالآتي:    

 ماهية المحاسبة العمومية. المبحث الأول:

 .س المحاسبة العمومية، أهدافها ومجال تطبيقهااأس المبحث الثاني:

 .نظام المحاسبة العمومية مكونات المبحث الثالث:
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 المبحث الأول: ماهية المحاسبة العمومية

 المطلب الأول: تعريف المحاسبة العمومية ومبادئها 

 

 الفرع الأول: تعريف المحاسبة العمومية:

 للمحاسبة العمومية عدة تعارف من عدة جوانب وسنعرض منها ما يلي.     

في مادته الأولى والثانية  1990أوت  15المؤرخ في  21-90نص قانون المحاسبة العمومية رقم  من الجانب القانوني: -1

بين و تحكم كيفية علي ما يلي : '' يقصد بالمحاسبة العمومية )الحكومية( كل القواعد و الأحكام القانونية التي ت

المجلس الشعبي الوطني ومجلس و  تنفيذ و مراقبة الحسابات و العمليات الخاصة بالدولة و المجلس الدستوري

المحاسبة و الميزانيات الملحقة و الميزانيات من الجماعات المحلية والمؤسسات العمومية ذات الطابع الإداري كما 

يبين أيضا التزامات الآمرين بالصرف والمحاسبين العموميين ومسؤولياتهم، ويقصد بتنفيذ الميزانية كل من تنفيذ 

 14ادات'' النفقات و تحصيل الإير 

وتعتبر مجموعة القيود القانونية التي تعين مهام والتزامات ومسؤولية كل من المحاسب العمومي والآمر بالصرف 

 وتنفيذ العمليات المالية للدولة. 

عرفت هيئة الأمم المتحدة المحاسبة العمومية بأنها: " المحاسبة التي تختص بقياس  من الجانب الإداري:  -2

 15.ومراقبة وتأكيد صحة المتحصلات والنفقات والنشاطات المرتبطة بالقطاع العام" ومعالجة وتوصيل

كما تعتبر " المجال المحاسبي المتخصص بعملة تقدير وقياس وتسجيل وتبويب العمليات المالية في وحدات        

ت ذات العلاقة وفق التشريعات الجهاز الحكومي، تم إنتاج المعلومات التي تفيد في اتخاذ القرار، وتوصيلها إلى الجها

 .16الرسمية والمبادئ الخاصة بدلك "

وفي تعريف آخر يقصد بها " هي عبارة عن مجموعة القواعد التي تنظم تسيير وتقسيم الإدارة المالية للدولة وتوزيع 

 .17المهام على مستوى شبكة المحاسب العمومي"

 اني: مبادئ المحاسبة العمومية: ثالفرع ال

 للمحاسبة العمومية عدة مبادئ سوف نعرض أهمها فيما يلي:    

يقصد به أن الآمر بالصرف لا يمكنه القيام بالمهام المنسوبة  مبدأ الفصل بين الآمر بالصرف والمحاسب العمومي:

 جوز أنإلى المحاسب العمومي أي أنهما شخصان متميزين يراقب الثاني منهما العمليات التي يقوم بها الأول، كما لا ي

                                                           
-08-15الموافق ل  1411محرم  24المتعلق بالمحاسبة العمومية المؤرخ في  21-90قانون رقم الجمهورية الجزائرية الديموقراطية الشعبية  : 14

 (2المادة ) (،1المادة ) 1990
 5، ص:2008الإسكندرية ، مصر، الجامعية،"المحاسبة العمومية مدخل معاصر" دار المطبوعات  المنعم،صلاح الدين عبد  :15
 35، ص :2013"المحاسبة العمومية من التقليد إلى الحداثة"، دار الميسرة، الأردن، عمان، احمرو،اسماعيل حسين : 16
 67: ، ص2011المحاسبة العمومية في الجزائر" أطروحة دكتوراه دولة، جامعة قسنطينة،  ونقدية لنظام"دراسة تحليلية سعدان،شبايكي  :17
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الخاص بالمحاسبة  21-90من القانون  55وحسب المادة ومي لسلطة الآمر بالصرف الوظيفيةيخضع المحاسب العم

 . 18العمومية "تتنافى وظيفة الآمر بالصرف مع وظيفة المحاسب العمومي"

لتغطية " لا يمكن أي إيراد  17-84من القانون رقم  08حسب المادة  مبدأ عدم تخصيص الإيرادات للنفقات: .1

نفقة خاصة تستعمل موارد الدولة لتغطية نفقات الميزانية العامة للدولة بلا تمييز" غير أنه يمكن أن ينص قانون 

تكتس ي هذه العمليات حسب الحالات للأشكال ص الموارد لتغطية بعض النفقات، و المالية صراحة على تخصي

بالخزينة، الإجراءات الحسابية الخاصة ضمن الميزانية العامة التي التالية: الميزانيات الملحقة، الحسابات الخاصة 

 .19تسري على الأموال المخصصة للمساهمات أو استعادة الاعتمادات"

يعد المحاسب العمومي مسؤول مسؤولية شخصية و مالية  المسؤولية الشخصية والمالية للمحاسب العمومي: .2

، 41أثناء تنفيذه لمختلف العمليات المالية و هذا حسب نص المواد ) على العمليات الموكلة له و عن كل خطأ يرتكبه

: " تنطبق مسؤولية المحاسب العمومي الشخصية و المالية على جميع 41حيث تنص المادة  29-90( من القانون 46

المسؤولية  عمليات القسم الذي يديره منذ تاريخ تنصيبه فيه إلى تاريخ انتهاء مهامه، غير أنه لا يمكن إقحام هذه

بسبب تسيير أسلافه إلا في العمليات التي يتكفل بها بعد التحقيق دون تحفظ أو اعتراض عند تسليم المصلحة 

 20الذي يتم وفق كيفيات تحدد عن طريق التنظيم."

 المطلب الثاني: خصائص المحاسبة العمومية

 21تتميز المحاسبة العمومية بعدة خصائص من أهمها:

 العدالةعن  الدفاعنشاط لا يهدف إلى تحقيق الربح وإنما يهدف إلى تأدية مجموعة من الخدمات العامة مثل الأمن،  .1

 المجتمع دون مقابل أو مقابل رسوم لا توازي الخدمة المؤداة. لأفرادوالصحة العامة، تقوم الحكومة بتوفيرها 

سبي المعروف، وإنما تعتمد على الموارد المخصصة لها سنويا لا يوجد رأس مال معين للوحدات الحكومية بالمعنى المحا .2

 22بحيث تخصص الدولة لكل وحدة حكومية الأموال اللازمة للإنفاق على أنشطتها خلال الموازنة العامة.

 فهو مستمد التعليمات المالية الصادرة عن السلطة التشريعية إلى جميع الوحدات الحكومية.الموحد،  النظام المالي .3

حيث لا يسمح للأفراد أو المؤسسات بتملكها ويمكن تقسيم الوحدات العمومية كية العامة للوحدات العمومية، لملا .4

 إلى:

 مثل مصلحة الجمارك.ى إيرادات تفوق مصروفاتها بكثير وحدات غير إدارية: هي الوحدات التي تحصل عل 

  تحقيق إيرادات ضئيلة القيمة نسبيا مثل وحدات إدارية: وهي الوحدات التي يقتصر نشاطها على النفقات أو

 قطاعات الدفاع، قطاع الصحة والتعليم.

                                                           
 40ن ص 2011، الطبعة الأولى، الجزائر، والنشر والتوزيعدار هومة للطباعة  العمومية،بلعروس ي أحمد التيجاني، قانون المحاسبة  :18
 11بلعروس ي أحمد التيجاني، مرجع سابق، ص  :19
 22-90من القانون  41المادة  1990-08-15الصادرة بتاريخ  35الرسمية العدد الجريدة  :20
 04، ص:2002 ،1" المحاسبة في الوحدات الحكومية"، مصر، الإسكندرية، الطبعةابراهيم السيد المليحي  :21
 39، ص:2003اسماعيل حسين أحمرو، مرجع سابق،  :22
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الشخصية الاعتبارية )المعنوية( مفقودة في الوحدات العمومية، حيث أن كل وحدة تمثل خلية في الجهاز الإداري  .5

 للدولة مرتبطة بالخلايا الأخرى وذلك لاعتبارات إدارية وتنظيمية عديدة.

 النسبية بين الإيرادات والمصروفات معدومة، فكل من العنصرين لهما طريق يختلف عن الآخر.العلاقة  .6

تتمتع الوحدات العمومية بالسلطة والسيادة اللازمة لأداء نشاطها، كما أنها تتصف بقوة الرقابة الداخلية اللازمة  .7

ايير وإجراءات رقابية وأكثر من تلك لحفظ المال العام من سؤ الاستخدام، كما أن المحاسبة العمومية تتضمن مع

 المستخدمة في الأنظمة الأخرى، وأيضا لا يمكننا التفرقة بين المصروفات الإدارية.

 أحكام الرقابة عليها من الضياع أو الاختلاس أو سوء الاستخدام.                                                        .8

 العموميةالمطلب الثالث: أعوان المحاسبة 

مهمة تنفيذ العمليات المالية للدولة تسند إلى عدة أعوان حسب الإختصاص في المهام ويتمتعون بسلطة محددة       

 قانونا، ويمكن التمييز بينهم كالآتي:

المتعلق بالمحاسبة العمومية يعرف الآمر بالصرف من خلال  21-90من القانون  23الآمر بالصرف: تنص المادة  .1

وكلة له، حيث يعتبر آمرا بالصرف كل عون معين قانونا لتنفيذ إجراءات الالتزام والتصفية وإصدار سند المهام الم

 الأمر بالتحصيل من جانب الإيرادات.

كما يعرف الآمر بالصرف بأنه هو الشخص الذي يعمل بإسم الدولة والجماعات المحلية أو المؤسسات العمومية      

 23بصرف النفقات. ويأمرفية دين الغير، أو بتحصيل الإيرادات العامة ويقوم بعملية التعاقد وبتص

الآمرين  المتعلق بالمحاسبة العمومية نتمكن من تحديد أصناف 21-90من القانون رقم  25أحكام المادة  وفق   

 بالصرف كما يلي:

المتعلق بالمحاسبة العمومية تمنح  21-90من القانون رقم  26وفق نص المادة رقم  . الآمر بالصرف الرئيس ي:1.1

 صفة الآمر بالصرف الرئيس ي حصريا للنفقات الآتية.

 المسؤولون المكلفون بتسيير المجلس الدستوري والمجلس الأمة ومجلس المحاسبة. -

لتسيير الوزارة اضافة إلى الحسابات الخاصة الوزراء في حدود الإعتمادات المفتوحة في ميزانية الدولة المخصصة  -

 للخزينة المرخصة في قانون المالية.

 الوالي في حدود ميزانية الولاية. -

 رؤساء المجالس البلدية الذين يتصرفون لحسابات البلديات. -

 المسؤولون المعينون قانونا على رأس المؤسسات العمومية ذات الطابع الإداري. -

 قانونا على مصالح الدولة والمستفيدة من ميزانية ملحقة.المسؤولون المعينون  -

ويتم تعيينه من قبل الآمرون بالصرف الرئيسيون من أجل تسيير وتنفيذ وحدات  الآمر بالصرف الثانوي: 2.1.

القطاع العام اللامركزية، وتتكون شبكة الآمرون بالصرف الثانويين من المديرين العموميين والمديرين المنصبين 

                                                           
23:28 édition, quercy, paris, 1998, p eme; qgnet, elements de comtabilie public, 4  J.:   
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رأس الهيئات العمومية غير المركزية الذين يمثلون مختلف الوزارات على المستوى المحلي، الدين يقومون  على

 بإصدار أوامر تحصيل الإيرادات وحوالات الدفع بتفويض من الآمر بالصرف الرئيس ي.

تنفيذ ميزانية الولاية. يعتبر الوالي آمر بالصرف رئيسا ووحيدا في نفس الوقت بالنسبة ل الآمر بالصرف الوحيد: .3.1

كما له المسؤولية المباشرة عن متابعة تنفيذ البرامج الإقليمية اللامركزية للتجهيز العمومي المقرر إنجازها على 

 مستوى الولاية وتمويل نهائي من الميزانية العامة للدولة. 

يعرف المحاسب العمومي على أنه "هو كل عون أو موظف مؤهل قانونيا، يتصرف باسم  :العمومي المحاسب 2.  

الدولة، جماعة محلية، مؤسسة عمومية. من أجل تنفيذ النفقات وتحصيل الإيرادات وتسيير السندات بواسطة 

سبين العموميين الأموال والقيم الموضوعة تحت تصرفه، أو بواسطة التحويلات الداخلية للقيود، أو بواسطة المحا

 24الذين تحت إشرافه".

 21-90من القانون  33ذلك وفقا انص المادة ب العمومي مع تحديد الموكلة له و وعرف المشرع الجزائري المحاس

 المتعلق بالمحاسبة العمومية، حيث يعد محاسبا عموميا كل شخص يعين قانونا للقيام بالعمليات الآتية.

 .تحصيل الإيرادات ودفع النفقات -

 25ضمان حفظ الأموال والسندات والقيم والموارد الموضوعة تحت تصرفه. -

 تداول الأموال والسندات والقيم والموارد العمومية. -

من هذا المنطلق من خلال تحديدنا للمهام يمكننا القول بأن المحاسب يختص بتنفيذ مراحل المحاسبة و     

المكلف قانونا بقبض وصرف المال العام، لهذا السبب فإن  للعمليات المالية لوحدات القطاع العام، لأنه العون 

طريقة تعيين واعتماد المحاسب العمومي تتطلب إجراءات خاصة محددة قانونا وتشترط توفر مؤهلات تتلاءم مع 

 طبيعة المهام الموكلة له.

نف من أصناف يعين ويعتمد المحاسب العمومي من قبل وزير المالية حسب الشروط القانونية الخاصة بكل ص

والمتعلق بتعيين أو اعتماد  1991-09-07المؤرخ في  311-91المحاسبين، وذلك وفق أحكام المرسوم التنفيذي لرقم 

المحاسب العمومي إضافة إلى ذلك يجب على المحاسب العمومي أن يؤدي القسم المهني قبل توليه المهام الموكلة إليه، 

 بية عليه أن يقدم الوثائق التالية:ومن أجل تنصيبه الرسمي على مصلحة محاس

 نسخة من قرار التعيين. -

 محضر تأدية اليمين )القسم المهني(. -

 نسخة من عقد التأمين لتغطية المسؤولية للمحاسبين العموميين. -

تصنيف المحاسبين العموميين له علاقة مباشرة بالقسم الإداري المالي للدولة حيث يمكن التمييز بين أصناف 

 العموميين كالآتي:المحاسبين 

                                                           
24:135 M. Lascombe, vandendriessche, les finances publics, 5 eme edition dalloz, paris, 2003, p :  
2559 :1 J.F. picard, finances publics, 1 er édition, litec, paris, 2006, p :  
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هو المحاسب المكلف بإجراء القيد النهائي في السجلات المحاسبية للعمليات المالية  المحاسب العمومي الرئيس ي: /1

من المرسوم  31للدولة، حيث يقوم بإعداد حساب التسيير الذي يخضع لمراقبة مجلس المحاسبة وفق نص المادة 

بتحديد إجراءات المحاسبة الذي يمسكها الآمرون بالصرف  والمتعلق 1991-09-07المؤرخ في  313-91التنفيذي رقم 

 والمحاسبون العموميون وكفايتها ومحتواها، يصنف المحاسبين الرئيسيين التابعين للدولة كل من:

 العون المحاسبي المركزي للخزينة العمومية. -

 أمين الخزينة المركزية. -

 أمناء الخزينة في الولاية. -

 سبون للميزانيات الملحقة.              الأعوان المحا -

تنطوي مهامه في تجميع محاسبة المحاسب الرئيس ي، حيث يقوم بتنفيذ العمليات الخاصة  المحاسب الثانوي: /2

 بالإيرادات والنفقات لفائدة المحاسب الرئيس ي.

اقب المالي:3/  المراقب المالي هو عون يتم تعيينه من طرف وزير المالية من بين موظفي المديرية العامة للميزانية،  المر

من أجل مراقبة إجراءات الالتزام بالدفع للنفقات العمومية المرخصة في الميزانية العامة للدولة حيث يقوم بالتحقق 

 النفقة بصفة نهائية. من مشروعية العمليات التي يقوم بها الآمر بالصرف قبل عقد 

يمارس المراقب المالي صلاحياته الرقابية عن طريق التأشير على بطاقة الالتزام التي يقوم بإعدادها الآمر بالصرف 

  26عند بداية إجراءات الإنفاق والذي ينتج عنها عبئ مستقبلي على عاتق الدولة.

تأكد من مشروعية العمليات قبل عقد النفقة تهدف الرقابة إلى ضمان حقوق الغير اتجاه الدولة عن طريق ال

والتحقق من توفر التغطية المالية الكافية لتنفيذ العملية وفق أبواب الميزانية، إضافة إلى ذلك تسمح هذه المراقبة 

بتفادي تراكم الديون على عاتق الدولة نتيجة سوء تسيير الآمرين بالصرف عن طريق تنفيذ صلاحياتهم المالية 

 لمراقبة قبلية.وإخضاعها 

نستخلص أنه لا توجد علاقة رئيسية تربط المراقب المالي مع الآمر بالصرف والمحاسب العمومي، حيت لا يخضع     

 كل واحد منهم لسلطة الآخر رغم أنهم يمارسون مهاما متكاملة فيما بينهما في مجال تنفيذ النفقات.

 

 .ومجال تطبيقهاالمبحث الثاني: أسس المحاسبة العمومية، أهدافها 

 المطلب الأول: أسس المحاسبة العامة:

تعتمد المحاسبة العامة على أسس معينة لقياس وتسجيل العمليات المالية وتعتبر بمثابة الإجراءات والقواعد       

التي تمكن من إثبات ومسك الحسابات وعرض القوائم المالية والتوقيت المناسب لإجراء هذه العمليات، وهناك 

 ثلاثة أسس سنعرضها كمايلي:

                                                           
 المتعلق بالمراقبة السابقة للنفقات التي يلتزم بها. 1992-11-14المؤرخ في  414-92من المرسوم التنفيذي رقم  09المادة  :26
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نقصد به بأن " الإيرادات المقبوضة في فترة مالية تسجل بالدفاتر لتعرض في القوائم المالية  لأساس النقدي:ا -1

، كما بمكن تعريفه أيضا بأنه "  27على أنها تخص هذه الفترة حتى ولو كان بعضها يتعلق بفترات سابقة أو لاحقة"

تحميل الحساب الختامي لأي سنة مالية بالنفقات التي دفعت فعلا خلال تلك السنة يعتمد الأساس النقدي على 

و الإيرادات التي قبضت فعلا خلالها، بغض النظر عما إذا كانت النفقات و الإيرادات تعود لنفس السنة المالية أو 

                                                    ، ولهذا الأساس مزايا و مساوئ تكمن فيما يلي:          28إلى سنة سابقة أو لاحقة"

 . مزايا الأساس النقدي: 1.1

 سهولة تسيير الموازنة لأنها تعتمد على التدفقات فقط. -

 سهولة فرض الرقابة على الخزينة كون العمليات فيها فعلية وفق وثائق ثبوتية. -

 الأخطاء الارتباط الوثيق بين الخزينة والموازنة العامة وسهولة اكتشاف -

 التمكن من إعداد الحساب الختامي للدولة في الوقت المحدد. -

 :النقدي مساوئ الأساس  1 .2.

 تعتبر القوائم المالية ذات صبغة إحصائية أكثر مما هي تسييرية. -

 عدم التمكن من معرفة النفقات التي لم تصرف بعد وكذلك الإيرادات التي لم تحصل. -

 العمومية ولا حتى تقييم البرامج المنجزة.استحالة قياس أداء الهيئات  -

وفق هذا الأساس فإن مبدأ استقلالية الدورات يمثل أساس المحاسبة العمومية والمحاسبة  أساس الاستحقاق: -2

المالية حيث يسجل الحساب الختامي كل النفقات التي لم تصرف والإيرادات التي لم تحصل بعد خلال تلك الفترة، 

اء عمليات جرد للنفقات والإيرادات لتحميلها في الدورة المحاسبية الخاصة بها ما يتطلب متابعة ويقتض ي الأمر إجر 

 من طرف المحاسبين العموميين، ولهذا الأساس مزايا ومساوئ نذكر منها مايلي:

 :مزايا أساس الاستحقاق .1.2

 يمكننا من إجراء مقارنة البيانات المالية من سنة لأخرى. -

 مدى تطور النفقات والإيرادات على طول مدة معينة.إجراء تحليل عن  -

 يعطي صورة حقيقية عن الوضعية المالية للهيئات العمومية. -

يمكننا من قياس أداء القائمين على تنفيذ البرامج وتحديد المسؤوليات والتزامات الآمرين بالصرف والمحاسبين  -

 العموميين.

 وعمليات الخزينة وكيفيات تقييدها محاسبيا. النفقاتيحدد تدابير تنفيذ وتحقيق الإيرادات و  -

 .  عيوب أساس الاستحقاق:2.2

 يتطلب كفاءة عالية في التسيير ومعرفة كبيرة في ميدان المحاسبة. -

                                                           
 18، ص:1984عبد الحي الخولي، المحاسبة الحكومية، مطبعة المدني، مصر، القاهرة،  :27
 15،16ص:  ،1980للدول العربية، عمان،  الموحد المنظمة العالمية للعلوم الإدارية، النظام المحاسبي الحكومي :28
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 يؤدي إلى تأخير إصدار القوائم المالية حتى تتم كل التسويات فيما يخص الجرد. -

 يتصف بتعقيد إجراءاته وجعلها مكلفة. -

وهو الاستعمال لأساس الاستحقاق والأساس النقدي في آن واحد بهدف الاستفادة من كافة  الأساس المشترك: -3

المزايا المتاحة، حيث يتبنى قواعد الأساس النقدي من أجل الاعتراف والقياس المحاسبي للإيرادات العمومية، 

 ويوظف قواعد أساس الاستحقاق في معالجته المحاسبية للنفقات. 

 اف المحاسبة العمومية: المطلب الثاني: أهد

   29إن الأهداف التي تسعى المحاسبة العمومية إلى تلبيتها تكمن فيما يلي:

التسجيل التاريخي للنشاط الحكومي بصورة رقمية، مثلا يقيد تفاصيل المعاملات المالية التي تقوم بها الدوائر  -

 الحكومية.

ضرائب ورسوم أو ديون أو أية التزامات أخرى والعمل متابعة ما يستحق للدولة على الأفراد والمؤسسات من  -

 على تحصيلها وحفظ قيودها وسجلاتها.

فرض الرقابة على الأموال العامة لمنع وقوع ضياع أو اختلاس أو سوء استخدام لها، وكشف الأخطاء أو  -

 التلاعب الذي يمكن أن يحدث لها.

 يان المركز المالي للدولة وإظهار الفائض أو العجز.توفير البيانات اللازمة المتعلقة بتنفيذ الموازنة، وب -

توفير البيانات والمعلومات اللازمة التي تسهل عمليات التحليل الاقتصادي ودراسة الآثار الاقتصادية المترتبة  -

 على الإيرادات العامة واستخداماتها.

الحكومية، بحيث تسهل إعداد أرقام توفير التقارير اللازمة عن تنفيذ البرامج والخدمات التي تؤديها الأجهزة  -

 الموازنة العامة بدقة، وقياس مدى الكفاية وتنفيذها وترشيد قرارات استخدامات الأموال العامة.  

توفير البيانات والمعلومات لمختلف الجهات لاستخدامها كمؤشرات في اتخاذ القرارات، أو إخضاعها لعمليات  -

 ة على النشاط الحكومي المالي.   الدراسة والتحليل أو لغاية فرض الرقاب

 المطلب الثالث: مجال تطبيق المحاسبة العمومية:

 يمكن حصر مجال المحاسبة العمومية من جانبين كالاتي:    

ويتعلق بالهيئات الخاضعة لقواعد المحاسبة العمومية وهي تلك المذكورة في نص المادة الأولى  الجانب العضوي: -1

الدولة، المجلس الدستوري، المجلس " وتتمثل في  1990-08-15المؤرخ في  21-90من قانون المحاسبة العمومية رقم 

العمومية ذات الطابع  والمؤسساتة الجماعات الإقليميالمحاسبة، الميزانيات الملحقة و  الشعبي الوطني، مجلس

الإداري". إن ما يميز الهيئات عن غيرها من الهيئات أو المؤسسات العمومية مثل: " المؤسسات العمومية 

عة للقانون العمومية ذات الطابع الصناعي والتجاري"، هو كونها أشخاص اعتبارية خاض والمؤسساتالاقتصادية 

الالتزامات  وفرضكسلطات عمومية " توجه الأوامر أو النواهي للمواطنين،  هي تتصرف في غالب الأحيانالعام و 

 ، كما يمكن إضافة معيار آخر لتمييز الهيئات هو اعتماد المحاسبين العموميين لها من قبل وزارة المالية.»عليهم 

                                                           
سعد دحلب  منشورة، جامعةالمحلية، مذكرة ماجستر غير  ورقابة الجماعاتنعيجة فهيم، نظام المحاسبة العمومية كأداة فعالة في تسيير  :29

 .63:، ص2011البليدة،
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الآمرين بالصرف  ويتعلق بكل العمليات الناتجة عن تنفيذ ميزانية الهيئات العمومية من طرف الجانب المادي: -2

 والمحاسبين العموميين وتتمثل فيما يلي:

 تحصيل الإيرادات ودفع النفقات. -

 تسيير الممتلكات العمومية. -

 إنجاز عمليات الخزينة. -

 مسك المحاسبة.   -

 

 المبحث الثالث: مكونات نظام المحاسبة العمومية:

 المطلب الأول: النظام المحاسبي العمومي:

المحاسبي العمومي الوسيلة التي من خلالها يتم تقديم المعلومات المفيدة لتقدير الإيرادات والنفقات يعد النظام       

 السنوية الحكومية.

يعرف على أنه " مجموعة من الطرق والإجراءات والتعليمات المحاسبية  . تعريف النظام المحاسبي العمومي:1

وتقديم حاسبية بهدف حماية موجودات الحكومة المناسبة تستخدم مجموعة من المستندات والسجلات الم

، كما يعرف أيضا بأنه "  30تعكس نتائج النشاط الحكومي." وقوائم ماليةالبيانات المالية الدقيقة من تقارير 

تقديمها الخاصة بهذا النشاط بصفة دورية و المتعلقة باستخلاص النتائج  والمبادئ العلميةمجموعة المفاهيم 

 . 31. "ومراقبتهاعن إدارة الأموال العامة للجهات المسؤولة 

تتمثل العمومي توفر شروط و  يتطلب النظام المحاسبي . الشروط الواجب توفرها في النظام المحاسبي العمومي:2

 32فيما يلي:

 .والقانونية والتشريعات الأخرى أن يكون النظام المحاسبي العمومي متطابق مع النصوص الدستورية   -

تصنيفات الموازنة ارتباطا وثيقا على اعتبار أن وظائف الحسابات من الموازنة من العناصر المتكاملة أن ترتبط  -

 للإدارة المالية العامة.

العامة  وأنفقت الأمواليجب أن تنظم الحسابات بطريقة تفصح بوضوح أن الأغراض التي من أجلها حصلت  -

 البرامج. اق علىوالإنفالمسؤولة عن الجباية  والمستويات الإدارية

 أن يكون للنظام المحاسبي العمومي القدرة على الإفصاح الكامل عن المركز المالي للدولة. -

أن يكون للنظام المحاسبي العمومي القدرة على بيان التزام السلطة التنفيذية لمختلف وحداتها الإدارية بالقوانين  -

 . والأنظمة

                                                           
 .133ص:  ،1998محمد الهور، "أساسيات في المحاسبة الحكومية"، دار وائل للنشر، الأردن،  :30
 .26ص:  ،1999، 1الأردن، عمان، الطب عة، دار وائل للنشر، وإدارتهعقلة محمد يوسف المبيضين، نظام المحاسبة الحكومي  :31
 .134محمد الهور، مرجع سابق، ص: :32
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 33فيما يلي: ويمكن حصرها الإجراءات المتبعة في النظام المحاسبي العمومي: -3

 ت المالية.لتعليمار ايصدي لذاهو وحد مسؤول وايد  فيكز ترتأن ب يجالحسابات التي على الإشراف لية ومسؤ  

  تها.نفقاوإيراداتها  ينحيث تب، بها الخاصةنة ازلمواتعد أن مركزية  إدارية أوة حدوعلى كل  

 مرد الارتباطات أو أوايتم توقيع عقوي لذالوقت ا فيبها  الخاصة الاعتماداتد على بنوالارتباطات يع جمصم تخ 

 يد.رلتوا

 عن  عليهاالمراقبة  بيانية يتمت سجلا فيلأجل اطويلة ل لأصووااللازمة  لسلعامن  المستودعات داتتسجيل موجو

 .قبةامرت حسابااث حدأطريق 

 صناعي عن دي أو قتصاط انة نشاازوبملة ولدم احالة قيا الأساسيةعد القوالمحاسبية وا دئلمبااب تطبيق يج

 .المختلفة اتهاحدو طريق

  ل.جع مستقامرم بها ية يقودارلاات الوحدا فيية ور لداجعة المرم انظااتخاذ 

 م حكاأجل أمن  ليلماالوضع اير رلتقااتظهر هذه ات الحكومية بحيث لوحدا فيير شهرية مالية رتقاد عتماا

 لقانونية.  المراقبة المالية وا

 المتماثلة ية دارلاات الوحدامن س مجموعات ساألو على وموحد س ساأير مبينة على رلتقان جميع اتكوأن ب يج

 . والحجمط لنشااطبيعة  في

 34لتالية:ا الخطوات فيلعمومي ا المحاسبي ملنظاات اخطويمكن تحديد  لعمومي:المحاسبي م النظادورة ا -4

  الماليةلسنة ل الة خلاولعامة للدانة ازلمووع امشر إعدادساسها أمنية ثابتة يتم على ة زترفذات سنة مالية تحديد 

 لتالية.ا

 بها لعملن اقانوور صدونة ازلمود اعتماا . 

  تلف مخ فيدة لموجوا المحاسبيةات لوحدا علىالإيرادات والمصروفات ئم ايع قوزعن طريق تو بالميزانية وردتنفيذ ما

 .الحكوميةية دارلاات الوحدا

 فيلمخطط ايع زفقا للتوو وتحصيل الإيرادات الإعتماداتيع زتووعد تنفيذها انة طبقا لقوازلمواتنفيذ ة مباشر 

 نة.ازلموا

 المحاسبي  ملنظاا فيلمطبق ب اسلوأفقا لنفس ولعمومي ا المحاسبيم لنظال الفعلية من خلاا الماليةت لعملياا إثبات

ت ليومياافاتر د في المزدوجلقيد م افقا لنظاو تاريخيس ساأعلى ت لعمليااتسجيل وصر بحعلق لك فيما يت، وذليلماا

 . الاستثمارية الحكوميةام باستخد الخاصةم فقا للأحكاو الأستاذفاتر د فيتهاحسابا لىإتبويبها  ثم المختلفة

                                                           
 .145محمد الهور، مرجع سابق، ص: :33
: ص، 2003، الإسكندرية،رللنشر، مص، دار الجامعة الجديدة »والقومية محمد عباس بدوي، عبد الوهاب نصر،" المحاسبة الحكومية  :34
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 دئ لمبااتلف تخلعمومي ا ليلماا المحاسبيم لنظااحل تشغيل الثالثة من مرالمرحلة اهي ت ولبياناامرحلة تلخيص  في

ختامية يقابل ت حسابااد لإعد مجال فلا ليلماا المحاسبيم لنظاا فيلتلخيص كما هو متبع ا إجراءات لها ضعتخ التي

 إعداد يتسنى تىحلها  ختاميب حسااد بإعد إداريةحكومية ة حدوكل  قومتالإيرادات والمصروفات و فيها جانب

 . لملخصات الدفتريةا لياجمايشتمل على ي لذالة وتامي للدلخب اسالحا

 ا له ليلماالمركز اختامية على وبع سنوية ور موحد شهرية س ساأية على دور ير رتقااد ية بإعددارلاة الوحدم اتقو

 المستندات الخاصةبها منتظمة مرفقا  فترات على الماليةزارة كومة بولحا لحسابات لعامةدارة الاا لىإفعه ريتم و

ات لسنوت اناازمو إعداد فيير رلتقااهذه ام ستخدوا الجارية تعمليالالقانونية على وا المالية لرقابةم الأحكا

 مة. دلقاا

 لعمومية. المحاسبة م انظار حل تطوامر: الثانيلمطلب ا

حل ما المرا هذهلت شمو ليالحاقتنا وغاية  إلى الاستعمارمنذ  مختلفةحل امرة لعمومية بعدا المحاسبةم مر نظا     

  35يلي:

 : 1962لى غاية إ 1862من  الاحتلالمرحلة  -1

ص لنصواعظم بملعمل استمر احيث  الفرنس يم ئر خاضع للنظاازلجا فيلعمومية ا المحاسبةم نظان كا       

 المؤرخ الإمبراطوريم لمرسوا لاسيمافرنسا  فيلعمومية ا المحاسبةم كم نظاتحكانت التي لتنظيمية والتشريعية ا

 1950 نوفمبر 13 في المؤرخ 1413-50قم م رلمرسوا لىإ ضافةالمحاسبة بالإ لمتضمن تنظيم ا 1862مايو  31 في

 المستعمرة.ئر اللجز ليلمام المتعلق بالنظاا

 : 1975لى غاية إ 1962 الاستقلالمرحلة بعد  -2

تلف مخ فيلمطبقة الفرنسية ص النصوامن  مجموعةار صدإئر بالعمل على ازلجالمرحلة قامت اهذه  في  

كن يمنص تنظيمي  أهملعل ي وئرازلجاقع الواعملت على تكييفها مع ، أو لعموميةا من مجال المحاسبةنب اولجا

ت لياومسؤو والمحدد لالتزامات 1965كتوبر أ 14 في المؤرخ 259-65قم م رلمرسواهو ق لسياا هذا فيكره ذ

نظام  بمفهوملعمومي ااسب لمحام صفة لهتكن  لملذين الئك أوفيهم  بمام، لعاع القطاا لىإ المنتمين يناسبلمحا

  لعمومية.االمحاسبة 

تصدرها  المصلحة التيات مذكرو يرلمناشت، التعليماا في مجموعةالمتمثلة لتقنية اعد القوابالإضافة إلى      

زينة لخت اكل حساباف تعر 1967لعامة لسنة التعليمة اأهمها لتنظيم من ر اطاإ فيلعامة للمحاسبة ا المديرية

 زينة. لخت احسابا والمتعلقة بمجموعات 1968/10/12 في المؤرخة 16قم رلتعليمة ، ااستعمالها كيفيةوتحدد 

 : 1990لى غاية إ 1975من سنة  تشريعية ار أحكامصدوإلفرنسية انين القوء الغاإمرحلة  -3

 05 فيلفرنسية ا الاستعماريةللحقبة ة لعائدا والأنظمة والقوانينص لنصواكل ل بطاإ تملمرحلة اهذه  في  

تشريعية م حكاور ألك صدذ لىإضف ، أيخرلتاانفس  فيدر لصاا 29-73قم رلأمر م احكاأفق ، و1973 جويلية

                                                           
 .11-9، ص:2003، 2الجزائر، طمليلة،  الهدى، عينمسعي محمد،"المحاسبة العمومية"، دار :  35
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المتمم والمعدل و  1984 جويلية في المؤرخ 17-84قم ن رلقانوا فياردة لواتلك ولاسيما ، لعموميةا بالمحاسبةمتعلقة 

 ما يسمىد لمرحلة بوجوا هذه تميزتفقد ن لقانوالسنوية ا قوانين الماليةتلف مخ فيو ،الماليةوالمتعلق بقوانين 

م لعار الإطاا بمثابةن تنظيمي يكوأو نص تشريعي د جوم وعد، أي لعموميةا المحاسبةم لنظا القانونياغ بالفر

  و قواعدها و المرجع الأساس ي الأول لها. ئها دلمبا و الجامعلعمومية اللمحاسبة 

 :  1995لى غاية إ 1990لعمومية من المحاسبة م انظان قانوار صدإمرحلة  -4

ق نطاو ويحدد مجالينظمها ولعمومية ا المحاسبةكم يحي لذا القانونير لإطار اظهوبمثابة لمرحلة ا هذهتعد      

لتنفيذية ا والمراسيم، لعموميةاوالمتعلق بالمحاسبة  1990أوت  15 في المؤرخ 21-90قم ن رلقانوار اتطبيقها بإصد

 : هذه المراسيمز برألعل ، وئرازلجا فيلعمومية القانونية للمحاسبة اعد اللقو الأساس ير لمصدابتطبيقه  الخاصة

 ؛ ينلعموميا يناسبلمحد اعتماوا والمتعلق بتعيين 1991 سبتمبر 07 في المؤرخ 311-91قم ي رلتنفيذا ملمرسوا 

 يناسبلمحا بمسؤوليةلأخذ ا وطلشروالمحدد  1991 برسبتم 07 في المؤرخ 312-91قم ي رلتنفيذم المرسوا 

 ؛ ينلعموميا يناسبلمحالية ويغطي مسؤتأمين ب كتتااكيفية و الحساباتجعة باقي امراءات جروإ ينلعموميا

 والمحدد لإجراءات المحاسبة التي يمسكها الآمرون  1991 سبتمبر 07 في المؤرخ 313-91قم ي رلتنفيذم المرسوا

 1991 سبتمبر 07 في المؤرخ 314-91قم ي رلتنفيذم المرسوا العموميين وكفايتها ومحتواها.والمحاسبين  بالصرف

 . ينلعموميا ينللمحاسبف لآمرين بالصرا يرتسخ اءبإجروالمتعلق 

أوت  17 في 078قم رلتعليمة ور الة بصدوللد المحاسبيةت للعمليا المزدوجلقيد ر ابظهوسمحت لمرحلة افهذه      

ئن ب داحسا كل عملية تضم حيث أنم، لعاا الماللرقابة على وا المحاسبيةت لعمليادورة اجل تسهيل امن  1991

ت لعقوباوا عملهم قنطاوومسؤولياتهم  فبالصروالآمرين  العموميين يناسبلمحق انطادت كما حد، مدينب حساو

 عملهم. أداء  في تقصيرهماء جر

  :2006لى غاية إ 1995لمحاسبي من ر الإطاا إصلاحمرحلة  -5

لعامة للمحاسبة ا المديريةت فجند المحاسبي الجديدر لإطاوع المشر المختصة في التحضيرت لسلطااشرعت       

م من نظابالانتقال يسمح  محاسبيوع مشراد لإعد، المديريةرات طاإمن ن عمل مكوج فو 1995 سبتمبرمنذ 

يضا أ تموالتي لّذمة ا إلى محاسبة" نفاقه إ" تملما المحاسبيلتسجيل ايعتمد فقط على  الذيوق لصندا محاسبة

من  للاستفادةلفرنسية االميزانية زارة لتابعة لوا هذام حيث قا .والمنقولةية رلعّقاالة ولدارد الموالمحاسبي بالتقييد 

وع لمشرا إنجاز تمين ألعمومية ابة لعامة للمحاسا بالاتصال بالمديرية الفوج بعدها( DGCPلفرنسية )التجربة ا

ن لضما الإجراءاتببعض  الماليةوزارة قامة وع لمشرا إعداد هذا معوبالموازاة  1997 أفريل 23 في عليهوالمصادقة 

 36لة: وللد المحاسبيللمخطط ل تطبيق فعا

                                                           
"، مداخلة ضمن الملتقى الدولي بورقلة حول: الإصلاح المحاسبي 2008-3200ال جزائرعبد السميع روينة،"واقع إصلاح المحاسبة العمومية في  :36

 7-5، ص:2011نوفمبر  29في الجزائر يوم 
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تم حيث  :PCE لةولمحاسبي للدالمخطط وع المشرة لجديداعد القوالآلي مع م الإعلاانظمة أتكييف  -5-1

 هذهصبحت أبذلك دة، ولموجوا ليلآم الإعلاالة ضمن شبكة وللد المحاسبيلمخطط اعد اقو برمجة 2001سنة  في

  37لة(.وللد والمخطط المحاسبي، زينةلخت انة حساباومدم حد )نظاآن وا في ينعلى نظام تحتوي ة يرلأخا

 لعموميين: المحاسبين اتكوين  -5-2

 : نيبرنامج تكوي إطار في يناسبلمحاوإعلام لنوعية إجراءات ة عد الماليةوزارة  اتخذتحيث   

 ى لد المحاسبةمكاتب ء ساورؤزينة لخء امنااب أبنوص خا 1990 لسنةديسمبر 1و نوفمبر 30 فين سيان درايوما

  المحاسبي الجديد.للمخطط م عاض عر يمتضمن تقد الولائيةزينة لخا

  وع مشرل حوراء لآامناقشة ض وفيها عر تم الولائيةزينة لخء امناص أخا 2000 أفريل 25م تكوينية يودورة

 .لةوللد المحاسبيلمخطط ا

  زينة لخى الد المحاسبة مكاتبء ساورؤ الولائيةزينة لخء امنااب أخصت نو 2000ان جو 10م تكوينية يودورة

 لة. وللد المحاسبيلمخطط اعد اقو يرسل حو الولائية

  كل من:ة لفائد المثبتةق للحقو المحاسبيلتقيد ت الياح آجل شرأتكوينية من دورة  

 2000 جويلية 09م لك يو، وذئبالضراقابضي ا كذو الولائيةزينة لخء امناأ. 

  2000 جويلية 13م لك يو، وذلوطنيةاوالأملاك رك مالجاقابضي . 

 برقع عالوأرض اللتطبيق على وع لمشرامن صلاحية  التأكدجل أمن  الاختيارلمخطّط حيز وع اضع مشرو وبعدها 

  38:مرحلتين

 ميلة، غرداية، بجاية، تيزي وزو، تيبازة، هي بومرداس ولاياتست ى لة على مستووللد المحاسبيلمخطّط ا اختيار ،

 .2000 جويليةلتاسع امن  يةابدوهذا 

لمخطط ا إلى أن هذارة لإشااوتجدر . 2003ية من سنة ابد ن هذاكاو: التراب الوطنيعلى كامل  ثم يعم الاختيار

 هذالكن ، المؤسسات الاقتصادية فيلمطبق ( اPCN) المحاسبي الوطنيلمخطط استلهامه من ا تملة وللد المحاسبي

ق لسابق سنتطرالمطلب ا فيلعمومية ا المحاسبةم حل نظاامن ما تطرقنا له من مر.  و2007 فيتجميده  تموع لمشرا

 .الحاليلعمومي ا المحاسبةم نقائض نظا لىإ المواليلمطلب ا في

 

 

 

                                                           
حاسبة الدولية للقطاع العام"، معايير الم ومتطلبات تبني،" نظام المحاسبة العمومية في الجزائر بين الواقع ويونس مونةخضير خبطي  :37

، 2014نوفمبر 25-24 يوالحكومات، يوممداخلة ضمن الملتقى الدولي بورقلة حول: دور معايير المحاسبة الدولية في تفعيل أداء المؤسسات 

 .08:ص
 .09:صسابق، عبد السميع روينة، مرجع  :38
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 لحالي العمومي المحاسبة م انقائص نظا: لثالثالمطلب ا

نب نذكر اجوة عد فيه رلعمومية قصواللمحاسبة  ليالحم النظااثبت ل ألأعماابيئة  في الحاصلةرات للتطوا نظر    

  39بعض منها:

 لة: ولدامة ل ذشاملة حوة نظرإعطاء م عد -1

ت لنفقااتنفيذ والإيرادات لعمومية تتعلق فقط بتحصيل ا المحاسبةر طاإ في المحاسبيلتسجيل اعملية أن حيث     

ن يوودلة ولدق احقوا كذ، ووالمنقولةية رلعقاا كالأملاكمهمة ى خرأعناصر  إهمال تمبذلك ي( ولنقدس الأسا)ا

 لة. ولذمة للداعناصر  تسييرء سو لىإ أدىوهذا ، المحاسبير لإطارج اتتم متابعتها خا تيل، وااتجاه الغير

 لة: ولدت اطريقة ترقيم حسابا -2

صبحت أ بحيث، مجموعة الحساباتازن فقد توأتسلسلي خطي م فقا لنظاوزينة لخت احسابا مجموعةترقيم     

ي لذب اسالحااسب معرفة لمحايصعب على  متشابهة مماين وعناذات  الحساباتمن ة يركباد عدأعلى تحتوي 

من  الجديدة الممارسةت لعمليااتفرضها  التيرات لتطواخاصة مع ، بتسجيلهام يقو المالية التيلعملية ع ايطابق نو

 40لة.ولدف اطر

 لمحاسبية: ت المعلومااتجميع وصعوبة تركيز  -3 

إعلام م نظاد جووتتطلب  التي المحاسبية الجديدةت لتقنياالا يتماشى مع  المعلومات المحاسبيةتركيز وتجميع  

 فيلا تتم  التركيزعملية إن بل ، لتسجيلاكز امر مختلفمن  المحاسبيةت لمعطيااتلف مخيسهر على تركيز  ليآ

 . اراتلقراواتخاذ  المعلوماتتأخر حصر  فيا يسبب مملمناسبة ل الآجاا

 لمحاسبية: الوثائق اتعقيد  -4

 . استغلالهاسهولة م عدوبتعقيدها تتميز  المدونةر طاإ في توفرهاجب الواالمحاسبية لوثائق امل مجأن حيث    

 لمالية: ا الاعتمادات استهلاكمحاسبية لمتابعة د توفير قيوم عد -5

فق تبويب ولية آتتم بصفة  أنهاغم رلوحيد القيد اعن طريق  المحاسبةرج خات سجلا فيحيث يتم متابعتها     

ت لعمليااهذه لقيد  مخصصةت حساباب غيا فيلعمومي ااسب لمحاعلى  إضافيء ينتج عنه عبمما ، الميزانية

ع لقطاات احدأداء وتقييم  في مجالة مالية مفيدت لعمومية لا يوفر بياناا المحاسبيم لنظات ارجامخن فإ، ليبالتاو

 ليالحالعمومي ا المحاسبةم على نقائض نظاف لتعرابعد و 41لتكاليف.س اقياوم في استغلال الموارد المالية لعاا

 م.لعاع الية للقطاولدا ر المحاسبةتبني معاييت متطلبا المواليلمطلب ا فيض لتعراسيتم 

 م لعاع الية للقطاولدالمحاسبة اتبني معايير ت متطلبا الرابع:لمطلب ا

لية ولدا تبني المعايير المحاسبيةعلى ة مساعدمجموعة من المتطلبات  يرتوف الجزائريةلة ولدايتوجب على      

 : ملائمة يرلغا الجزائريةلبيئة ابسبب هذا م، لعاع اللقطا

                                                           
 10:صسابق، خضير خبطي، يونس مونة، مرجع  :39
، 2014إصلاح نظام المحاسبة العمومية الجزائري الخاص بتنفيذ العمليات المالية الدولية"، أطروحة دوكتوراه، بومرداس، شلال زهير،"آفاق: 40

 176كص
 177:صالسابق، المرجع  سزهير، نفشلال  : 41
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 : لعموميةالمحاسبة م انظا إصلاح -1

ب على يجا لذ، نبهاتلف جومخ فير لقصواجه ة أومن عد النظام المحاسبي العمومي الجزائري منه  يعانيلما ا نظر      

خاصة بعد  جديد،محاسبي م نظا إيجاد( PCE) إصدار مجموعة من القوانينل خلا منوهذا ( المالية )وزارةلة ولدا

 م. لعاع القطات اليها مؤسساإلة تستند وللد المحاسبيلمخطط وع امشرتجميد 

 لمحاسبي: س القياس اساأتغيير  -2

تحقيق لا يساعد على س لأساا هذاأن حيث ي، لنقدس اساأعلى  ليالحالعمومية ا المحاسبةم نظا لاعتمادا نظر     

يع زتو ر أوتطول حوت لا يوفر بيانا، من جهة الحكومية هذاات لوحدق احقوت وماالتزالكامل عن ا الإفصاح

ا لذى، خرأمن جهة  المخزوناتمتابعة ووالإهتلاكات ل لأصوابتقييم ، الحكوميةات للوحد الماليةلذمة اعناصر 

يعطي س لأساا هذاأن  لىرة إلإشار ادتجو .إلى أساس الاستحقاق المحاسبيل بالتحوس لقياس اساأيتوجب تعديل 

يف رمصاادات ويرإمن  يخصهاميلها بكل ما تححيث يتم ، بهامة مالية خاصة ذا لهوية شخصية معن الماليةلسنة ا

 . إهتلاكها متابعةولعينية ل الأصواتقييم  لىإضافة ف، إلصرأو المتوقع للتحصيل الموعد النظر عن ابغض 

 لسلطة: اتخفيف مركزية  -3

المستويات ون يع شؤجمكومة لحاتتولى حيث ، لسلطةالسابقة مركزية د العقوا فيلة ولدت امؤسسات شهد     

ات لوحداكل  في المعلومات المحاسبيةلوضع تنميط نظم ا هذانتج عن ، وقابةور  تخطيطمن  الإدارية الأخرى 

ة حدوكل  ينبف دلها لاختلافا نظر، ولنظماهذه سلطة تطوير ات لوحدا هذهمن أي منح دون  الحكومية

  42كل منها. فيسيختلف  داءلأاات حدو و والأنشطة  البرامجتصميم ن فإى خروأحكومية 

 م: لعاع القطاالعاملين في ايب رتدو تأهيل -4

اسب لمحالعمومية ا المحاسبةان عوأ تأهيل...( العاليلتعليم ، وزارة االمالية)وزارة  المعنيةت هالجايتوجب على        

 عمليا منو علميا الجامعيين.لطلبة ، امجلس المحاسبةى لقاضي لد، اليلمااقب المرف، الآمر بالصرا ،لعموميا

 43يتوجب ما يلي: ا لذ، المعاييرفق مع المتوا المحاسبيم يد للنظالجالتطبيق ن اجل ضماأ

 .ملعاع الية للقطاولدا بتبني المعايير المحاسبية خاصةوالمهنيين  ينييمدلأكاا بمشاركةيبية رتددورات عقد  -

 م.لعاع الية للقطاولدا المعايير المحاسبيةلكي تتضمن  لتكويناكز امرو في الجامعاتسية رالداالمناهج تطوير  - 

  ارات:لقراي متخذف لسياسية من طرة المساندوالدعم ا-5

جميع من قبل ة مساندوعم ل دلا من خلاإئر لا يتم ازلجا فيم لعاع الية للقطاولدا المعايير المحاسبيةتطبيق أن       

 المحاسبةم ضمن نظا هذه المعايير نيتبن لتنفيذية ...( لأالسلطة ، التشريعيةالسلطة )ا الأطراف ذات العلاقة

  نجاحه.جل أعالية من ءات كفاة ويرمالية كباعتمادات  يرتوفم لعمومية يلزا

 

                                                           
الإسلامية، منشورة، الجامعة الفلسطيني"، مذكرة ماجسترغير  وتطويرالنظام المحاسبيمحمود عبد الله محمود وشاح،"الإطار العام لتقويم : 42

 53:ص، 2008،نغزة، فلسطي
منشورة، ماجستر غير  ةوالأداء"، مذكر حسن زكي أحمد عثمان،"تطوير موازنة الوحدات الحكومية الفلسطينية بأسلوب موازنة البرامج  :43

 56:صالقاهرة، مصر،  ةجامع
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  لعمومية:ت المؤسسااتكنولوجيا حديثة في ت وتبني تقنيا-6

تكنولوجيا كافية  يريتوجب توفم لعاع الية للقطاولدا المعايير المحاسبيةفق مع التواجل تسهيل عملية أمن      

يتيح و المحاسبيفيما يتعلق بالعمل  الإنجازمن سرعة  يزيد المحاسبية الإلكترونيةلنظم ام استخدن الأ، فعالةو

 . الماليةير رلتقااعلى  إيجابيثر أله ن ا يكوممقة دكثر أ محاسبيةت على معلومال صولحا فرصة

 

 لعمومية المحاسبة م انظاوع تطوير مشر: رابعاللمبحث ا

 المحاسبةمديرية أت بدي لذالعمومية ازينة لخا محاسبةم نظا إصلاحوع مشرض لمبحث عرا هذاول يتنا      

إلى ف يهد، جديد مخطط محاسبياد عدإمهمة لها ت سندأ جنة خبراءللعمومية بتنفيذه عن طريق تشكيل ا

 الحكومية الماليةئم القوامستخدمي ت حاجيار تطو لمواكبةلعمومية ازينة لخا محاسبةم تطوير نظاوعصرنة 

 ار. لقرا لاتخاذ المعلومات يرتوفو

 لية: الموالعناصر افق وئر ازلجا فيلعمومية االمحاسبة  منظا إصلاحوع مشرن مضمو يمسيتم تقد 

 لعامةانة ازلموم انظا تحديثوع شربملتعريف ا.  

 لعموميةا المحاسبةم نظا إصلاحوع مشرض عر. 

 لعمومية. ا المحاسبةم نظا إصلاحوع مشراف هدأ 

 لعامة انية الميزم اتحديث نظاوع لتعريف بمشرول: الأالمطلب ا

في تخطيط وتحضير  المعتمدةساليبها أ تطويروتحديث و غبتها رئر عن ازلجاعربت ات أسنو 08 ليامنذ حو      

 يمتقدولية لتمويل دو هيئاتت و مع مؤسساتعاقدها ل لك من خلا، ذلرقابة عليهااساليب ا أكذ، والميزانيةتنفيذ و

أن لا ح إلاصلاا تولي هذايعرفه ي لذا الكبيرلتأخر اغم . ور الميزانيةنظم  تحديث إطار فير لمساا هذا في الاستشارة

على ح لاصلااساليب ألنهائي لتطبيق ايخ رلتاد اقد حد، وهذايومنا  لىإمعتبرة نسبة ف فيه يعرل لأشغام اتقد

  2012.44يخ رلعامة بتاا الميزانية

 فيساسا أ Projet de Modernisation des Systemes Budgetairesالميزانية م نظا تحديثوع مشريمثل محور 

 المحاور يشمل ولعمومية النفقة اتسيير  فيلنتائج افق ولقائم ا إلى التسييرلوسائل افق ولقائم ا التسيير في الانتقال

 لتالية: ا

 ات.لسنود المتعدالميزانية ار طاإ 

 داءلأات امؤشرولنتائج س اساأعلى  لقائمةا البرامجنية اميز.  

  ثائقهاوو لقائمة ا الميزانية يمتقدتجديد. 

 جديدي عضو نقانود عتمااالميزانية و دورة  تجديد. 

 نيةاللميز المحاسبير لاطاا تجديد. 

                                                           
 95:ص، 2011،نمنشورة، تلمسامفتاح فاطمة،"تحديث النظام الميزاني في الجزائر"مذكرة ماجسترغير  :44
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 الميزانية. يرضتح في المعلومات المعتمدةنظمة أتطوير د وعتماا  

  ين. يرلمسالية ومسؤولرقابة اتعزيز 

  أهدافهو لعامة انية الميزم اتحديث نظاوع مشر هيكل -1

  45:هما ينساسيأ ينمن عنصريوع لمشرا هيكلن يتكوووع: لمشرا هيكل -1-1

متكامل ر لاطاا هذان يكوات: لسنود انية متعداميزر طاإ نيلتالية: تبا المحاور ته تحرج تندو :الميزانية ر طاإ -1-1-1

، لتشريعيا المستوى على م بشكل تاالميزانية على سنوية  يحافظكما ، الجاريةت لنفقاوا الاستثماراتيغطي إذ 

لوضع الية تتكامل بذلك مع الموا الثلاثةات لسنوى اعلى مدممتدة ت مع توقعام تقدوضر تحلسنوية افالميزانية 

 .الفترةلكلي لنفس ا يالاقتصاد

للاختيارات الاقتصادية رة ستشاوانفتاحا اكثر ت أعلى نقاشال صولحافع ابد :الميزانيةض عروتحسين تقديم  -

 .للحكومة والاجتماعية

 الاستثماراتقبة نوعية تكاليف امرولتقييم اعلى  بقدرهالأمر ايتعلق  :الماليةى وزارة لد الاستشارةظيفة وتعزيز  -

  .يةزارلوا الاعتماداتت طلبا فيجة رلمدت السياساوا

 يعرتقوية متابعة تنفيذ مشا، ولنفقةافعالية  في مساهمتهاجل توسيع أمن  الميزانيةلرقابة على اتطوير وتعزيز  -

 لعمومي. ع القطاا في الاستثمارعلى رة لقدوا النجاعةفع ر لهدفلعمومي ا الاستثمار

مج ابراد وموونظمة أتركيب ء وقتنااعلى أساسا لعنصر ا هذايرتكز  :المعلوماتيةوالأنظمة  الآلي ملإعلاا -1-1-2

يسمح ف سو الحديثةت لتكنولوجياوا ليلآم الإعلال أدوات استعماإن امرتفع. رة وذات أداء معلوماتية متطو

تلف مخعلى  تنفيذهاوحتى ها يممن تقداء بتدا الميزانيةت معطيار بتتبع تطو فبالصرلآمرين المالية وازارة لو

 لىق إلتطرالعمومية سيتم انة ازلموم التعريف بتحديث نظااا سبق مم(. وولائية، جهوية، )مركزية المستويات

 .المواليلمطلب ا فيلعمومية ا المحاسبةم نظاإصلاح وع مشرض عر

  لتنفيذه: المتخدةوالإجراءات لعمومية المحاسبة م انظاإصلاح وع مشرض لثاني: عرالمطلب ا

لجنة لعمومية بتشكيل العامة للمحاسبة المديرية اعن طريق  نظام المحاسبة العمومية: إصلاحعرض مشروع  -1

م نظاوع إصلاح مشر يمجل تقدأمن ، لعموميةان المحاسبة اميد في ينليودو ينليمح ينخصائيأمن ن عمل تتكو

متشابه م محاسبي ا نظاله تيلهدا المجال، وا فيلمتقدمة ول الدخبرات امن والاستفادة لعمومية ازينة لخمحاسبة ا

فعالة لتحقيق أداة لكي يصبح ، لعموميةازينة لخم محاسبة انظاوعصرنة تطوير ي لهدف ئرازلجم النظاامع 

ط لنشاالدقيق عن نتائج والشامل والإفصاح الشفافية وتحقيق العمومية ارد الموالرشادة والاقتصاد في تسيير ا

 46كومي.لحا

تعليمة عامة تتضمن وع مشراد للجنة بإعدالعمومية قامت هذه العامة للمحاسبة اف المديرية اشرإ تحت  

من شأنه ي لذ"والة وللدالمحاسبي لمخطط ان" ات عنوتحلة وللدت المالية لعملياالقيد ة جديدت نة حساباومد
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ى يسعالمختصة. ف الهيآت قة عليه من طردلمصاالعمومية بعد ازينة لخت احسابامجموعة نة وتعويض مد

ارك لتد، لةوللدت المالية بالعملياص خار محاسبي طاإضع و في الجزائر الى لعموميةوع إصلاح المحاسبة امشر

 ئمالقواجها من استخرايمكن ت التي لبياناا محدوديةمن التي يعاني لعمومية ازينة لخت انة حساباونقائص مد

ا على هذولة. وللدالمالية لذمة اعناصر مجمل ض لا تسمح بعر تيلي، والنقدس الأسااعلى  تم اعدادهاالمالية التي 

المحاسبة  فيس الاستحقاق ساأو تطبيق نحنوعية ة لعمومية قفزوع إصلاح المحاسبة امشريعتبر س، لأساا

لدقيقة ت المالية البياناا تقديم يسمح بسرعةل فعام معلوماتي محاسبي نظاء نشاإجل أمن  الجزائر فيلعمومية ا

لوضعية ن المالية وانتائج تنفيذ قانوض عرولة ولدم اخصول وصوأمجمل  لحو، للمسؤلينلة معقول جاآ فيو

داء، بحيث لأاتقييم لأغراض المساءلة وتوظيفها ارات الاقتصادية ولقراتخاذ اجل ألعمومية من اللخزينة المالية 

ن كما كاحصائية السجلات الإ  لىء إللجوت المحاسبة دون امن سجلاة بصفة مباشرج هذه المعلومات تستخر

 لعمومية.ازينة لخت احسابامجموعة نة ولقائم على مدم النظاا فيبه معدل 

 لىاض لتعرالعمومية سيتم م المحاسبة انظاوع لمشرض لسابق من عرالمطلب ا فيإليه ما تطرقنا ل من خلاو       

 وع.لمشرالتنفيذ المتخذة  الاجراءات

 وعلمشرالتنفيذ ة لمتخذاءات الاجرا-2

 لية: ت دولتعاقد مع هيئاا 2-1

لقانونية الناحية ائر من ازلجا فيلعامة ا الميزانيةم نظا تحديثعن  الحديثنطلق الي: ولدالبنك اتفاقية ا 2-1-1

 18 في المتوقعة 7047ب ح/ت حساتح الدوليلبنك ات مع تم التي الاتفاقيةلك بعد ذ 2001 جويلية 17من اء بتدا

ا هذ فيات وسنو 03ا دام تأخرف عر الاتفاقيةلكن تنفيذ ، والميزانيح لإصلاابتمويل برنامج  المتعلقة 2001 أفريل

 الإجماليةلتكلفة ا لىإ بالإضافةمكوناته  ينتبوع وللمشرتخص تمويله  يررتقاار بإصد الدوليلبنك م اقار لاطاا

وتحسين ، أورو 1586000لغ بم"ات لسنود المتعدا الميزانيةر طا: "إ47توقيع عقدينتم  2004كتوبر أ فيوع، وللمشر

ه رلغ قدبملعمومية النفقة دورة اتوقيع عقد لتجديد  2005 أفريل فيليتم ، أورو 435000بلغ بم"  الميزانيةتقديم 

 . أورون مليو 2.2

ة حدوا برتعت، و1984" سنة CRC SOGEMA": تأسست مؤسسة " CRC SOGEMA" لتعاقد مع مؤسسة ا 2-1-2

 فية يريع كبرتنفيذ مشادارة ولاا فيو التسيير مجال في الاستشارةت خدمام تقد التيلكندية ا المؤسسات بركأمن 

 في المؤسسة فيئر ازلجت البيئية. تعاقدوا والاجتماعية الاقتصاديةلتنمية ا مجال في الدوليون لتعاا مجال

 : ينعومشر

م نظا تحديثسم اتحت  2007-2004ل خلا الممتدةة ترللفول لأوع المشراعقد تم  ول:لأوع المشرا2-1-2-1

ويل بيئتها تح لىإمية الرا الإصلاحاتمن  مجموعةئر ازلجاسست أحيث ، الدوليلبنك ابتمويل من ، الميزانية

لعمومية النفقة ا تسييرم نظا إصلاحنجد  الماليةع قطاح لإصلا الثلاث الأساسية المحاور  ينمن ب، المؤسساتية

 (.MSB) الميزانيةم نظا إصلاحوع ضمن مشر والمسجلة
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 اء: جزث أعلى ثلاوع لمشرا يحتوي 

 .اتلسنود المتعدا الميزانية إطار -

 الميزانية.نشر ض وعر ينستح -

 . الماليةزارة لو الاستشارةظيفة وتعزيز  -

ق لإنفاإدارة اتهدف الى تحسين  2008-2012بين  ما الممتدةللفترة  الثانيوع لمشراعقد  تملثاني: وع المشرا 2-1-2-2

 ل: ساسا أيوجه ول ولأوع المشرر امسا الثانيوع لمشراصل اللشعب. يو الخدمات يمتقد ينستحم ولعاا

  .لنتائجس اساألقائمة على ا الميزانيةمجال  في الميزانيةبتنفيذ  ينلمكلفا الأعوانيب رتدو المؤسس يلدعم ا -

 محتويات. البرامجس ساأعلى  2012نية سنة اميزلتحضير  راتلقداوتاهيل  الجديدم لنظاالعمل على تطبيق ا -

 : الثانيوع لمشرا

 ا المدىعلى ت لنفقار اطا، إالقانونيلدعم ا( لمتوسطCDMT). 

 المعلوماتم نشر نظا (SIGBUD). 

 لتكوينا. 

 الإتصال . 

 وع: لمشرالمكلفة بمتابعة ت الهيئاا 2-2

 : فيتتمثل وهيكل تنظيمية مكملة لبعضها ث ( على ثلاMSBوع )مشرر يعتمد مسا

  ؛ المحرك لعملة اصلاح الميزانية بمثابة بريعتي لذوا الماليةى وزارة خلي على مستوداعملي وظيفي وهيكل تنظيمي 

  وزارة أو كل ى عملي على مستووظيفي وهيكل تنظيمي( هيئة عموميةMIP ؛) 

 الإستراتيجيةلطبيعة ت ذات التوجهاوا الكبرى ارات لقرا اتخاذجل أكومي من لحا المستوى على  تهيكل مؤسسا 

. الميزانيح بالإصلا المتعلقة المجالات في الأخرى لعمومية ا والمؤسساتية زارلوا الهيئات ينبور لتشادل والتبااتعزيز و

وع مشراف هدأ لىق إسنتطروع لمشرالتنفيذ  المتخذة للإجراءات الثانيلمطلب ا في إليهما تعرضنا ل من خلاو

 .الآتيلمطلب ا فيلعمومية ا المحاسبةم نظا إصلاح

 لعمومية. المحاسبة م انظا إصلاحوع مشر أهدافلثالث: المطلب ا

 يرزينة يسمح بتوفلخا لمحاسبة معلوماتيم تطوير نظا لىإلعمومية ا المحاسبةم نظا إصلاحوع مشرف يهد       

ليل تحض وعرل امج فيتوظيفها ار ولقرا إتخاذجل أمن  للمسؤولينمعقولة ل جاآ فيوعالية دة جوت ذات معلوما

 تسيير في والرشادةلشفافية ا تحقيق لهدفم، لعاع القطاات احدو لمختلفداء لأاتقييم وكومي لحط النشاانتائج 

  48.لةولعامة للدا الميزانية

لعمومية ااسبة لمحم انظاح صلااف إهدألة وللد بياسلمحالعامة للمخطط التعليمة وع امشرد حدر، لإطاا اهذ فيو

  :الآتيةلعناصر افق وئر ازلجا في
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 لةولدت امل نشاطامجقيقة عن ود موثوقةت معلوما يرتوف.  

 لةوللد الماليةت لعمليااعية ومشرو الرشادةن لعمومية لضماارد الموا تسييرفعالة للرقابة على أدوات  يرتوف. 

 لىإضافة ار. إلقرا متخذيت حاجيا بيتلاءة ولقراسهلة ت معلوماض معقولة تعرل جاآ فيئم مالية اقو يمتقد 

 بتحقيق ما يلي:  الجديد المحاسبيم لنظااسيسمح ، لةوللد الماليةت لعمليااتلف مخمتابعة قيد ولرقابة ا أهداف

  تها.مكونا بمختلفلة ولدا ممتلكاتمعرفة  

 لعموميةا الخدماتتكلفة  تحديدمكانية إ. 

 دارة.لإط انشاأداء  فعاليةتقييم ولسنوية النتائج تحديد ا 

 المحاسبةم نظاومفاهيم  نىيتب محاسبيم نظااد عدإلة على ولدا محاسبةم عتمد نظا، االأهداف هذهلتحقيق و      

 يرلأخا اهذحيث يتضمن م، لعاع القطاات احدط ونشات مع خصوصياءم تكييفها لتتلاو الخاصع لقطاا في

زينة لخمحاسبة ا فيلتالية المفاهيم إدراج العمومي عن طريق ااسب لمحايكن يستعملها  لمة جديدت حسابام قساأ

 لعمومية. ا

 لعمومية: افي محاسبة ت لممتلكااتطبيق محاسبة  -1

المحاسبي للاستثمارات والممتلكات المنقولة وغير لقيد الة هو ولدم محاسبة النظاالأهداف الأساسية من       

عن زل لتنازة أو إهتلاك أو احيات لمتابعة تسجيل عمليات حسابام قسااث أستحدالة عن طريق وللدالمنقولة 

التي زينة لخمحاسبة ا فيالاعتبار  ينتكن تأخذ بع لمت لعمليااهذه إن حيث ، لعموميةستثمارات اات والا لتجهيزا

قيمة ومكانية تقدير حجم م إا ينتج عنه عدممت، لعملياالناتج عن هذه ي النقدالأثر اتعتمد على تسجيل 

ق توسيع نطا لىإ ئرازلجا فيلعمومية وع إصلاح المحاسبة امشرف يهد، لوضعيةاجهة هذه الموولة. ولدممتلكات ا

عن طريق المالية الحكومية، ئم القوا فيعرضها ولة وللدوالمالية لعينية ل الأصواتسجيل  لىإزينة لخمحاسبة ا

على بالاعتماد لك المنقولة وغير المنقولة، وذلة ولدممتلكات اتلف مخجل قيد قيمة أمن ة جديدت فتح حسابا

ع لقطاات احدط وخصائص نشاالاعتبار  ينلأخذ بعامع ع الخاص لقطامحاسبة ا فيت لتثبيتااة لجمعات تقنيا

تستعمل من ت الاستثمارات والممتلكات التي حسابامجموعة  فيالممتلكات تسجيل تحديد مجال "تمحيث م، لعاا

تاريخية أو قيمة  التي لهاالاعتبار الممتلكات  ينلأخذ بعدون امنفعة عامة تحقيق جل ألعمومية من افق المرف اطر

محاسبة  فيجها إدرايتم ف سوى، خرأ لىإكمها من سنة اترولة ولدلممتلكات الضخم اجم لحابسبب وثقافية. 

الاستثمارات الجديدة لة قيد وللدالمحاسبي لمخطط امن تطبيق  لىولأالسنة ا فيحيث يتم ، حلالة على مرولدا

بعد ة ات الماضيلسنول اخلاإنجازها  تمالاستثمارات التي باقي إدراج يتم ف سو، لثانيةالمرحلة ا في ماأفقط. 

 تقييمها. وحصرها 

 . لعموميةالمحاسبة الة في ولمستحقة للدق الحقواتطبيق محاسبة  - 2

والسجلات لدفاتر امن ت معلوما يمتقدم لنظااستطاعة م العمومية هو عدازينة لخب محاسبة اعيواهم  من    

ت توفر حسابام لك لعدتحصيلها، وذيتم  لم تيلوالة ولدف الدفع من طرامستحقة الحقوق عن حجم المحاسبية 

س لأسااعلى ن المحاسبة لأ، لةولدة الفائدت الحقوق ثباإعند ي ثر نقدألا ينتج عنها ت التي لعملياالتسجيل هذه 
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 لياجملإالمبلغ اعن ت المحاسبي لإثبام الا تقد، ولعموميةللإيرادات الفعلي التحصيل اتغطي فقط مرحلة ي لنقدا

رج حصائية خات إسجلا فييتم متابعتها  تيل، واصلةلمحا يرغالإيرادات باقي أو ها ؤلغاأو إ إثباتها تمللإيرادات التي 

  49المحاسبة.

ت لإثباتحقيق الة عن طريق ولدمحاسبة ا فيإدراج محاسبة الحقوق المستحقة تم ، لنقائصاهذه لمعالجة       

ليس عند إثباتها وعند ن المالية قانو فيلمرخصة الة ولدق الكل حقووالسجلات المحاسبية لدفاتر ا فيالمحاسبي 

لك ، وذلنتائجاتقييم ولعمومية تحصيل الإيرادات احل امرالمحاسبية لمختلف لمتابعة تحقيق اجل أمن تحصيلها، 

بتحديد  يسمحف ا سوممتحصيلها عند ولغائها إعند إثباتها وعند الإيرادات لقيد ت تخصص عن طريق فتح حسابا

دارة لإأداء اجل تقييم أمن المالية ئم القوا فيعرضها السجلات المحاسبية ومن تحصيلها  يتم لمالإيرادات التي باقي 

م نظاء نشاإلعمومية هو م المحاسبة انظاوع إصلاح ليها مشرف إيهدالأساسية التي لنتيجة وابتحصيلها. المختصة 

 نىلة لا تبولدانة ازموهي ة وحدواثيقة و فيلة ولتابعة للدل والخصوم الأصوايسمح بتجميع كل  عموميمحاسبي 

وض قرن ويوودلعمومية الاستثمارات احجم ض يتم عن طريقها عررة، سالخأو الربح ب احساس ساأعلى 

الميزانية تنفيذ عرض نتائج ضافة ، إلعموميةالفعلية للخزينة المالية الوضعية ن اجانب بيا لىإلة ولدت امستحقاو

 ف الهيآت المختصة.كومي من طرلحط النشاايم تقيوقبة اا يسهل عملية مرمملة ونة للدازعلى شكل مو
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  الفصل: خلاصة

نستخلص من هذا الفصل أن النظام المحاسبي العمومي للدولة له القدرة على تلبية احتياجات مستخدمي       

القرارات المالية ويعتمد على أساس الاستحقاق المحاسبي الذي يعتبر ملائما وقابلا للتطبيق في المحاسبة وفق 

مسار العمل المحاسبي في القطاع العام ومن أجل نجاح  IPSASمتطلبات معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام 

تؤدي إلى تحقيق  IPSASيجب العمل على توفير المقومات اللازمة لذلك و تبني معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام 

وإنجاز أهداف منشودة ومطلوبة ولها دور في تعزيز تطوير المساءلة العامة والشفافية المالية ومصداقية البيانات 

اجتناب الاختلال ومحاربة الفساد و إهدار المال العام وسوء تسييره،كما للمعايير المحاسبية الدولية المالية و 

للقطاع العام دور في الرقابة المالية والتنسيق مع المنظمات الدولية،تعتبر الرقابة الفعالة أساس نجاح أي نظام 

لتأكيد المعقول بأن للوحدة في ممارساتها لوحدها فبدونها لا يمكن لمكونات النظم أن تتمكن بمفردها من توفير ا

 ستنجز الأهداف الموضوعة.
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 : الثالث الفصل

 بمكتب محافظ حسابات  ميدانية دراسة

 خبير قضائي محاسبيو محاسب معتمد 
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 تمهيد:

م لعاع الية للقطاولداتبني معايير المحاسبة  جهةالعمومية لموا المحاسبةم نظا إصلاحقع والفصل ا هذاول يتنا      

 مباحث: ث لفصل من ثلاا هذان يتكوو

سة رالدالمبحث منهج ا هذاول حيث سيتنا، التي سيتبعها الباحث سةرالداءات اجروإمنهجية  ول :لأالمبحث ا      

ح شر لىإ بالإضافة، لعينةا و تحديد رختيااكيفية ، وسةرالدا و تحديد مجتمع ت،لبيانااع جمق طر، ولمتبعا

 هذات ثباق وصدس قيا، والمختارةلعينة اد افرأعلى ن وزع ستبياا فيو المتمثلة  سةرالداد أداة اعدات إخطو

عليها ل صولحاسيتم التي  لنتائجا فيلدقة والثقة ز اا يعزبمته افقرح ضووو  سلامة لتأكد منا أجلمن  الاستبيان

سة رالدانتائج في تحليل  مستستخدتحديد الأساليب و الاختبارات الإحصائية التي  لمبحثا هذاول يتنا و.كما 

 واختبار نوعلعينة اد الأفرالديموغرافية لوصفي للخصائص التحليل ا :الثاني لمبحثاما ، أفرضياتها ر ختباوا

 الجزء سطةاعنها بوت لبياناا جمعت تيلواستها دراتم  التي لعينةاد افرأخصائص في تحليل  ول سنتناو البيانات

ات أداة مناقشة فقرو وهذا بتحليل الاستبياننتائج  تحليلول لثالث فيتناالمبحث اما أ .الاستبيان منول لأا

لبحث على اعينة اد فرت أستجابااوتحليل  لبحثت اليل فرضياتحولنتائج ض ابعرم حيث سنقو، سةرالدا

 .SPSS الإحصائيم لنظااسطة ابو، أهداف وبما يحققحدا  لك فيما يتعلق بكل فرضية علىم وذلمستخدس المقياا
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 والإجراءات المتبعة لمنهجيةاول: لأالمبحث ا

عملية في مساهمتها ىمدم ولعاع الية للقطاولدا معايير المحاسبة دور على ف لتعرا لىإسة رالدا هذه تهدف     

الإصلاح لتحقيق الانسجام والتوافق مع متطلبات البيئة الجديدة وتحقيق مزايا اقتصادية في ظل الشفافية التامة 

 هذه فيلتحليلي الوصفي المنهج ع ابإتباقام الباحث  ،ئرازلجا فيلعمومية ا المحاسبة مقع نظاواعلى  بالتطبيقوذلك 

 ثممن و الحقائق والمعلومات عنها عجم، والظاهرة سةدرا لىف إلتحليلي يهدالوصفي ا وذلك لأن المنهج ،سةرالدا
 ت. لتوصياوالنتائج ا لىل إللوصو تحليلها

 سة رالدامنهجية ول: لأالمطلب ا

لية ولأت البيانادر امصاولثانوية در المصااعن طريق ت لبيانااعلى ل صولحاكيفية  لىإلمطلب ا هذاسنتطرق في      

 لك كما يلي: وذ

 لثانوية:ت البيانادر امصا -1

ت ياور لدوا ،والأجنبيةلعربية والمراجع ا ،لكتبا في المتمثلة لثانويةدر المصااعن طريق  تلبيانااعلى تم الحصول 

قع الموابعض ، ووالمهنية المتخصصةلعلمية والمؤهلات ا سةرالدا المتعلقة بموضوع بقةلسات اسارالد، واوالمقالات

 . الإنترنت لصلة على شبكةذات ا

 لية: ولأت البيانادر امصا -2

 ليلتحوبتفريغ  وقام الباحث، ئيسية للبحثداة ركأن ستبيااتصميم ل لية من خلاولأدر المصااعلى ل صولحا تم   

 . الإحصائي SPSSبرنامج ل من خلا الاستبيان

 سة: رالدامجتمع 

 الأشخاص أو الأشياء اد أولأفرايع جم( "بأنه 223: ص 2003ون، خروآ عبيدات)كر ذسة كما رالدا بمجتمع يقصد

 عموميين يناسبمحو ينجامعة ساتذأسة من رالدا مجتمع نيتكو، ولبحث"امشكلة ع موضون لذين يكونوا

 سة. رالدا مجتمع ثلتمسة على عينة رالدت استبياناايع زتو تمقد و ينيإدار ينموظفو تحساباومحافظي 

 سة: رالداعينة 

( 52)ع جاترسواعليها  الاستبيان يعزتو تم، سةرالدا مجتمعمن دة ( مفر55مكونة من ) مدروسة عينةر ختياا تم   

قد ، وإداريين ينموظفو يناسبمحو تحساباومحافظي  ينجامعية ساتذأعلى  هذه الاستبيانات عتوز قد ن، وستبياا

 .الاستبيان قللتحقق من صد الإحصائي لتحليلاعليها ي جرأ

 :سةرالدا عليها جريتأ لتيا لعينةا -1

 :يلي كما حجمهاو لعينةا رختياا طريقة حيث من سةرالدا عينة بتحديد قام الباحث    

 :لعينةا حجم -1 -1

 ،ينيدارلإالعموميين والموظفين االأساتذة الجامعيين ومحافظي الحسابات والمحاسبين سة رالدا عينة تشمل      

 دعد بلغ حيث ،سةرالدا لمتغيراتتبعا  لعينةا رختياا تمو سةرالدا مجتمعمعظم  غطت قد لعينةا نتكو بذلكو

استرجاع  تم قدو ،لعينةا ادفرأ من دةمفر لكل الاستبيان حيث وزع ،(55) من تم أخدها مفردة( 52) لعينةا ادفرأ
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 عالية نسبةوهي  ،(78) ةلجللمعا الاستمارات الصالحة صبحتأ الاستبيانات،من ( 3) إلغاءبعد و ن،ستبياا( 52)

 .لكذ يوضح ، والجدول التاليلمماثلةا للأبحاثقياسا 

 سةرالدا عينة يعزتو يبين(: 1-3) قمر ول جد

 سةرالدا عينة

 دعد

 الاستمارات

 الموزعة

رات ستماالا دعد

 المسترجعة
 النسبة

عدد الاستمارات 

 الملغاة

الاستمارات عدد 

 الصالحة للمعالجة
 النسبة

 %8 6 0 %7,69 6 8 خبير محاسبي

محافظ 

 حسابات
15 10 12,82% 0 10 13,33% 

محاسب 

 دممعت
12 10 12,82% 0 10 13,33% 

محاسب 

 عمومي
30 26 33,33% 0 62 34,66% 

إطار في 

مؤسسة 

 عمومية

20 16 20,51% 1 15 20% 

 %10,66 8 2 %12,82 10 15 أخرى 

 %100 75 3 %100 78 100 المجموع

 .من اعداد الطالب اعتمادا على نتائج الاستبيان المصدر:

   :لعينةا ر ختياا طريقة -1-2

 لمجتمعثلة مم نلتكو الأساليب الإحصائية المستخدمة كأحد لشاملا لمسحا بطريقة سةرالدا عينة رختياا تم       

 تحسابا محافظيتشمل د، بحيث فر( 100) مقدارها تلعيناا رختياا في لعلميا لبحثا عدالقو وفقاسة رالدا

 ينموظفو ومحاسبين عموميين ينجامعيخبراء محاسبين ومحاسبين معتمدين واطارات في مؤسسات عمومية وو 

إضافة الى بعض الأساتذة الجامعيين ومتخصصين في المحاسبة والمالية لبعض المؤسسات الاقتصادية إداريين 

 سيرالدا ملعاا في لكوذ )مستغانم وهران شلف تلمسان وسيدي بلعباس( جزائري ولايات الغرب البعض ب

2220/2320 . 
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 : سةرا لدا أداة

 ظل في يةدارلإا اراتلقرا دور المعلومات المحاسبية في اتخاذ على فلتعرا في لمتمثلا سةرالدا هدفلتحقيق        

 المشابهةلسابقة ا الأدبيات منا مستفيد سةرالدا نستبياا تصميمو ءببنا ، قام الباحثلتأكدا معد وفظر

  في الحقل الأكاديمي والمهني. المجال في هذاة والاختصاص لخبرا ذوي  رةستشاوا

 المؤهلو  ينلمبحوثا عن لشخصيةا تلبياناا عجم في ول لأا ءلجزا ميستخد:  ينأجز على الاستبيانشتمل ا قدو        

في التعرف على  تفيد تبيانا و هي ،لعمليةا ، و الخبرةلوظيفة، والعمرا و و الجنس ، (المستوى العلمي) لعلميا

قع وا على فلتعرا إلى فيهد سمقيا عن رةعبا فهو الاستبيانمن  لثانيا ءلجزا ماأ ،خصائص مجتمع الدراسة

 سائل الانتقال و و  ملعاا عللقطا ليةولدمعايير المحاسبة اتبني جهة المو يئرازلجا لعموميةم المحاسبة انظا إصلاح

. 

 تعلقت حيث،مقسمة إلى أربع محاور  ةفقر 41 هادعد بلغ اتلفقرا من مجموعةعلى الجزء احتوى هذا  قدو         

في  مديخ ئرازلجا في لعموميةا م المحاسبةنظامحدودية : الأولى بالفرضية (12 -01) من من المحور الأول  اتلفقرا

 في لعموميةا م المحاسبةنظا ورة إصلاحضر: هيو  لثانيةا بالفرضية( 22 -13) من اتلفقروا ،عملية الإبلاغ المالي

 :هي  لثالثةا بالفرضية( 31 -23) من اتلفقروا ،IPSAS ملعاا عللقطا ليةولدا تبني المعاييرمع  فقاللتو ئرازلجا

أما المحور الرابع فاشتمل . أسس المحاسبة العمومية الحديثة و دور مجلس معايير محاسبة القطاع العام الدولي

 لها.  لسليما لتطبيقوا وتناول العوامل المحفزة للتقارب مع معايير محاسبة القطاع العام (41 -32)فقرات من  10

 بيتلو ،لنظريةا سةرالدا نباجو كافة تغطي سئلةأ ضعو الاعتبار ينبع لأخذا تمالاستبيان  هذا ضعو عندو        

وذات  ضحةوا الأسئلةمعظم  نتكو أن ةعاامر مع ،سةرالدا تفرضيا على التأثير ذات المتغيراتالمتطلبات و  يعجم

 ادفرأ على شخصياالاستبيانات غلب ا يعزتو تم قدو ليلها.تح سهولةو عليها الإجابةسرعة و لسهولة مغلقة نهايات

 . عليه في الإجابةدية لجا ةعاامرو فيه ضغمو أي توضيحو ح الاستبيانلشر لكوذ ،لعينةا

ات فقر من ةفقر كلأهمية لتحديد  تجادر سخم من نلمكوا ماسيلخا ليكارت سمقيا امستخدا تم قدو

 ول التالي: دلجا حسب ات الاستبيانلفقر ت المبحوثينستجاباا سلقيا لكوذ الاستبيان،

 لخماسيا س ليكارتمقيا تجادر يبين(: 2-3) قمر ول جد                      

افق بشدة الاستجابة افق مو افق محايد مو افق بشدة غير مو  غير مو

 1 2 3 4 5 الدرجة
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

س الترتيبي لمقياا امباستخد ء الوسط الحسابي مدلولالإعطاس ترتيبي لهذه الأرقام مقيا ضعوتم  نها كما     

 عند الاتجاهعلى  للحكم رلمعياا سةرالدا تبنت حيث ،لنتائجا ليلتح عند بعد فيما منهاللاستفادة لك وذ للأهمية،

 :لكذ يوضح( 2-3) قمر ، والجدول التاليماسيلخا س ليكارتمقيا امستخدا
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 .لحسابيا للوسط لنسبيةوالأهمية النسبي ا زن لوا تحديد سمقيا(: 3-3) قمر ول جد

درجات المقياس  الوزن النسبي الوسط الحسابي

 المستخدمة في الدراسة

الأهمية النسبية 

 إلى من إلى من لدرجات المقياس

 درجة صغيرة جدا غير موافق تماما 35.8% 20% 1.79 1

 درجة صغيرة غير موافق 51.8% 36% 2.59 1.8

 درجة متوسطة محايد 67.8% 52% 3.39 2.6

 درجة كبيرة موافق 83.8% 68% 4.19 3.4

 جدادرجة كبيرة  موافق تماما 100% 84% 5.00 4.2

  SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 ر التالي: لمعياافق ول ودلجا اهذاد عدإوقد تم 

 قيمة(  نىأد –على قيمة )أ 4= 1-5المدى =  -

 سة( رالدا فيم لمستخدس ليكارت الخماس ي ا)حسب مقيا 5ت = لفئاد اعد -

 س( لمقياا فيقيمة  برك)المدى / أ 0.8= 4/5لفئة = ل اطو -

لتحديد الحد الأعلى لك ، وذحد صحيح(س وهي والمقيااية ا)بدس لمقياا فيقل قيمة أ لى( إ0.8لقيمة )هذه اضافة إ -

 لهذه الخلية. 

كما ، الهلنسبية ات، والأهمية الفقرامن ة لكل فقربالإمكان تصنيف قيم المتوسطات الحسابية صبح وهكذا أ

 لسابق. ول ادلجا فيظهر 

 التالي: لنحو اعلى اد الاستبيان عدإ تم، سةرالدمجال ا في ينلمتخصصامن د عد استطلاع رأيبعد و

جل أمن ن أولي ستبيااد اعدإ ثممن محور، وبكل ات الخاصة لفقرتحديد المحاور الرئيسية للاستبيان وا – 1

 ت والمعلومات. لبياناايع جم فيمه استخدا

 وشمول. ن موضوعية مالبحث العلمي عند إعداد هذا الاستبيان عد اقوة عاامر - 2

 ت. لبياناامع لجر ملاءمته ختيااجل أمن ف لمشراعلى ض الاستبيان عر - 3

 ف. لمشراه احسب ما ير ليأوبشكل الاستبيان تعديل  - 4

اء جروالإرشاد، وإلنصح ا يمبتقدا بدورهم للذين قاموالمحكمين، وامن مجموعة على ض الاستبيان عر تم - 5

 ت اللازمة.لتعديلاا

 ت الأداة.ثباق ولية لفحص صدأونية اميداستطلاعية إجراءات  – 6

قم رسة راللدت اللازمة لبياناامع لجلعينة اد افرأيع جميعه على زتو ثم، لنهائيةاته رصو فياد الاستبيان عدإ - 7

  الإحصائي.لتحليل وإجراء اجمعه ثم(، 01)
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 .لحسابيا للوسط لنسبيةوالأهمية النسبي ا زن لوا تحديد سمقيا(: 4-3) قمر ول جد

درجات المقياس  الوزن النسبي الوسط الحسابي

 المستخدمة في الدراسة

الأهمية النسبية 

 إلى من إلى من لدرجات المقياس

 درجة صغيرة جدا غير موافق تماما 35.8% 20% 1.79 1

 درجة صغيرة غير موافق 51.8% 36% 2.59 1.8

 درجة متوسطة محايد 67.8% 52% 3.39 2.6

 درجة كبيرة موافق 83.8% 68% 4.19 3.4

 درجة كبيرة جدا موافق تماما 100% 84% 5.00 4.2

 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 : ر التاليلمعياا فقو ول دلجا اهذ ادعدإ تم قدو

 ( قيمة نىأد – قيمة علىأ) 4= 1-5=  المدى -

 ( سةرالدا في ملمستخدا ليكارت الخماس ي سمقيا حسب) 5=  تلفئاا دعد -

 ( سلمقياا في قيمة بركأ/  )المدى 0.8= 4/5=  لفئةا لطو -

لتحديد  لكوذ ،(صحيح حدواوهي  سلمقياا يةا)بد سلمقياا في قيمة قلأ لىإ( 0.8) لقيمةا هذه ضافةإ -

  .الحد الأعلى لهذه الخلية

 لنسبيةات، والأهمية الفقرا من ةفقر لكل تصنيف قيم المتوسطات الحسابية بالإمكانصبح أ وهكذا

 . لسابقا ول دلجا في ظهر كما ،اله

 : التاليلنحو ا على اد الاستبيانعدإ تم ،سةرالدمجال ا في ينلمتخصصا من دعد استطلاع رأيبعد و

 أولي نستبياا ادعدإ ثم منو ،محور  بكل الخاصة اتلفقروا تحديد المحاور الرئيسية للاستبيان – 1

 . والمعلومات تلبياناا يعجم في مهاستخدا جلأ من

 . وشمول  موضوعية منالبحث العلمي عند إعداد هذا الاستبيان  عداقو ةعاامر - 2

 . تلبياناا معلجملاءمته  رختياا جلأ من فلمشرا على الاستبيان ضعر - 3

 . فلمشرا هاير ما حسب ليأو بشكل الاستبيان تعديل - 4

 ،والإرشاد لنصحا يمبتقد بدورهم اقامو للذينوا ،المحكمين منمجموعة  على الاستبيان ضعر تم - 5

 .اللازمة تلتعديلاا اءجروإ

 .الأداة تثباو قصد لفحص ليةأو نيةاميد إجراءات استطلاعية – 6

 اللازمة تلبياناا معلج لعينةا ادفرأ يعجم على يعهزتو ثم ،لنهائيةا تهرصو في الاستبيان ادعدإ - 7

 . الإحصائي لتحليلاوإجراء  عهجم ثم (،01) قمر سةراللد
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افيةللخصائص  لوصفيا لتحليلا :لثانيا لمبحثا   واختبار نوع البيانات لعينةا ادلأفر الديموغر

 : وذلك كالآتي ،لعينةا ادلأفر الديموغرافيةللخصائص  صفيةو سةدرا لىإ قسنتطر لمبحثاخلال هذا  من   

افيةللخصائص  لوصفيةا سةرالدا: ول لأا لمطلبا  : سةرالدا لعينة الديموغر

ومحاسبين عموميين معتمدين ومحاسبين  ومحافظي حساباتخبراء امحاسبين  من سةرالدن مجتمع ايتكو      

ء، وقد تم ستقصاا رةستماا( 100) يعزتو تم حيث ،ئيةاعشو بطريقة لعينةا رختياا تم قدو ينيإدار ينموظفو

الخصائص تتمثل و. رةستماا( 75) من تكونت ةلجللمعاة والصالحة ملغا( 03) منهاو رةستماا( 78) استرجاع

 : يلي فيما للعينة الديموغرافية

 :لجنسا حسب سةرالدا عينة يعزتو -1

 لجنسا حسب العينةيع زتو يبين(: 5-3) قمر ول جد                         

 النسبة التكرار الجنس

 %82,66 62 ذكور 

 % 17,33 13 إناث

 %100 75 المجموع

 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 في، والمتمثل علاهأ لشكلا يوضح حيث إناث( 13) و كرذ( 62) منهم دافر( 75) من سةرالدا عينة نتتكو         

 نسبة بلغت حيث الإناثبنسبة  نةرمقا مرتفعة كانت رلذكوا نسبة عن ،نسلجا متغيرحسب  سةرالدا عينة يعزتو

 %. 17.33ب  الإناثنسبة  رتقد ينح في %،82,66 رلذكوا

 لعمرا حسب سةرالدا عينة يعزتو -2

 لعمرا حسب لعينةا يعزتو يبين(: 6-3) قمر ول جد                           

 العمر
 30أقل من 

 سنة

 40إلى  30من 

 سنة

إلى  41من 

 سنة 50

سنة  51

 فأكثر
 المجموع

 75 9 18 40 8 التكرار

 %100 %12 %24 %53,33 %10,66 النسبة
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 عمر تباين نلاحظ لعمرا متغيرحسب  سةرالدا عينة يعزتو ادبأفر و الخاص (6-3) قمر ول دلجا لخلا من           

 سنة 40 لىإ سنة 30 من لعمريةا لفئةا هي سةرالدا عينة في ارتكر لأكثرا لعمريةا لفئةا وأن سةرالدا عينة ادفرأ

 لأكثرا لفئةا ، ثم تأتي% 24 مئوية بنسبة سنة 50 لىإ سنة 41 من لعمريةا لفئةا تليها ،%  53.33 مئوية بنسبة

 لأكثرا لعمريةا لفئةا نفإ الذ %10,66  مئوية بنسبة  سنة 30 الأقل من الفئةوفي الأخير  %12بنسبة سنة  51 من

 و هذانيا اميد لتعاملا في ة معتبرةبرخ اله أن أي لسنا في نسبيا متقدمة رعماأ لىإ يلتم سةرالدا عينة في اراتكر

 لبحث.ا نتائج علىإيجابا ينعكس  أن كنيم ما
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 لعلميا المؤهل حسب لعينةا ادفرأ يعزتو -3

 

 لعلميا حسب المؤهللعينة ا يعزتو(: 7-3) قمر ول جد

 النسبة المئوية التكرارات المؤهل العلمي

 %34.66 26 دكتوراه

 %13.33 10 ماجستير

 %26.66 20 ماستر

 %33. 25 19 ليسانس

 %100 75 المجموع
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 غلبيةأ أن لعلميا متغير المؤهلحسب  سةرالدا عينة يعزبتو الخاص (7-3) قمر ول دلجا لخلا من نلاحظ         

 مرتفعة نسبة% وهي 34.66 مئوية بنسبة دفر  26هم دعد بلغ حيث دكتوراه دةشها حاملي من لعينةا ادفرأ

الحاصلين على شهادة محافظي الحسابات و  خبراء محاسبين فئة من لعينةا ادفرأ غلبيةأ أن لىإ لكذ يرجعو

%،  26.66دة الماستر شها حاملي نسبة بلغت ينح في ،رغم قلتهم  ساتذة جامعيينالدكتورة زيادة على بعض الأ 

 لديهم لعينةا ادفرأ أن أي%  13.33 ماجيستر داتشها حاملي نسبةو% 25.33 ليسانس دةشها حاملي نسبةو

 ليها.إ لمتوصلا لنتائجوا لبحثا أهميةمن  يزيد ماوهذا جامعي  ىمستو

 لوظيفةا حسب ادلأفرا عينة يعزتو -

                                                                                                 لوظيفةا حسب لعينةا يعزتو(: 8-3) قمر ول جد                                         

 النسبة التكرار الوظيفة

 %8 6 خبير محاسبي

 %13.33 10 محافظ حسابات

 %13.33 10 دممحاسب معت

 %34,66 62 محاسب عمومي

 %20 15 إطار في مؤسسة عمومية 

 %10.66 8 أخرى 

 %100 75 المجموع

 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 كثرأ أن لنا يتضح لوظيفةا متغيرحسب  سةرالدا عينة ادفرأ يعزبتو الخاص (8-3) ول دلجا لخلا من

 ادفرأ من لآخرا دلعدا بينمان و إطارات في مؤسسات عمومية عمومي ينمحاسبمن  لعينةا ادفرأ من د همعد

المئوية لنسبة ا بلغت حيثو محاسبين عموميين و خبراء محاسبين   محافظي الحسابات  ينب زعيتو لعينةا
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لكل  % 13.33نسبة  بينما كانت %  20 الإطارات في المؤسسات العمومية  نسبةو%  66.34 حاسبين العموميينللم

ن و إطارات عموميال ينحاسبالم على سةرالدا هذه في تم التركيزو المحاسبين المعتمدين أي   من محافظي الحسابات

 لعموميةا م المحاسبةنظاق إصلاح فاآ لحو ئهمأرا معرفة منيمكننا  ،سسات العمومية و محافظي الحساباتالمؤ 

 .الاقتراحات و الحلول تلف مخ يمتقدو الجزائريةلبيئة ا في ملعاا علقطاا ى إمكانية تبني معايير مدو

 :ةلخبرا حسب سةرالدا عينة ادفرأ يعزتو -

 ةلخبرا حسب لعينةا يعزتو(: 9-3) قمر ول جد                                  

 النسبة التكرار الخبرة

 %8 6 سنوات 5أقل من 

 %54.66 41 سنوات 10إلى  5من 

 %20 15 سنة 15إلى  10من 

 %17.33 13 سنة 15أكثر من 

 %100 75 المجموع
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 لديهم لعينةا ادفرأ غلبأ أن دنج حيث ة،لخبرا متغيرحسب  لعينةا ادفرأ يعزتو( 9-3) قمر ول دلجا ثليم

 تفضي أن لممكنا من إذ اجد مهمة نسبة هيو% 54.66 مئوية بنسبةات سنو 10و 05 ينب تتراوحلعمل ا في ةبرخ

ات سنو10 ما بين تتراوح خبرتهم لذينا ادلأفرا نسبة تليها ،قعالوا من كثرأ بلقروا لدقةا من عنو سةرالدا على

 ثم ،%17.33 ب رتقد بنسبةالسنة  15تزيد خبرتهم عن  لذينا ادلأفرا تليها ثم% 20 ب رتقد حيث السنة 15و

 %.8 ب رتقد مئوية بنسبة سنوات 5 عن تقل خبرتهم لذينا لئكأو

 نوع البيانات ر المطلب الثاني: اختبا

 SPSSقصد معرفة مدى اتباع توزيع بيانات الدراسة الميدانية للتوزيع الطبيعي نستعمل اختبار يوفره برنامج        

وهو اختبار كولمجروف سميرنوف الذي مفاده أنه يجب أن يكون مستوى الدلالة لكل محور من محاور الدراسة 

 الي:هذا ما بيينه الجدول الت 0.05أكبر من 

 التوزيع الطبيعي كولمجروف سميرنوف ر اختبا :(10-3) قمر ول جد

 عنوان المحور  المحاور 
مستوى 

 المعنوية

القيمة 

 الإحصائية

 13.176 0.240 ئرالجزا في لعموميةا لمحاسبةا منظا قعوا 1المحور 

 12.096 0.087 ئرازلجا في لعموميةا ضرورة إصلاح نظام المحاسبة 2المحور 

 3المحور 
المحاسبة العمومية الحديثة ودور مجلس المعايير أسس 

 المحاسبية الدولية للقطاع العام
0.320 14.164 

 IPSASB 0.610 12.129و IPSASالعوامل المحفزة للتقارب/التبني مع معايير  4المحور 

 0.958 0.608 جميع الفقرات 
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:
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  تحليل نتائج الاستبيان :المبحث الثالث

لمحاور لبنائي وا خليالدق والاتساق الصدا تثباإ في ق إلى الأدوات المستخدمةسنتطر لمطلبا هذا لخلا من        

  ،لتحليلا في الاستبيان، والأدوات الإحصائية المستخدمة

 سةرالدا أداة قصد المطلب الأول:

ق صد من بالتأكد ، وقام الباحثلقياسه وضعما  الاستبيانسئلة أ ق الاستبيان أن تقيسبصد يقصد       

 : الاستبيان بطريقتين

 لمحكمينا قصد الفرع الأول:

 يةرلتجاوا م الاقتصاديةلعلوا كلية في ينكملمحا الأساتذةعلى  عرضه تم لعينةا ادفرأ علىالاستبيان نشر  قبل        

في المحاسبة والمراجعة والإحصاء وذلك  ينمتخصص بالتنسيق مع الأستاذ المؤطر، م التسيير بجامعة مستغانمعلوو

 للغويةا لصياغةا صحة من لتأكدا كذلكو ،منها فللهد ات الاستبيانفقر مناسبة ىمد في ئهمرابآ للاسترشاد

الاستبيان صياغة تمت  قدو ،المحكمين الأساتذةمن  اردةلوا تلتوصياوا بالملاحظاتلأخذ اتم  قدو ،ضوحهاوو 

 . على الشكل الآتي

 سلمقياا قصد الفرع الثاني:

 : خليالدا صدق الاتساق -1

 رللمحو لكليةا جةرلدوا ات الاستبيان،فقر من ةفقر كل ة الارتباط بين درجاتقو خليالدا بالاتساقيقصد و         

 خليالدا قلاتساا بحسا تمو ،الأهداف سلقيا سلمقياا اتفقر قصد ىمد يقيس أي ،ليهإ تنتمي يلذا لرئيسيا

 جةرلدوا ةفقر كل ينب ب معاملات الارتباطسابح لكوذ ،(75) حجمها البالغسة رالدا عينة علىات الاستبيان لفقر

 :يلي كما له لتابعةا رللمحو لكليةا

 ئرالجزا في لعموميةا لمحاسبةا منظا قعوا: ول لأا ر لمحوا اتلفقر خليالدا قلصدا -

 ئرالجزا في لعموميةا لمحاسبةا منظا قعوا: ول لأا ر لمحوا(: 11-3) قمر ول جد

 الفقرات الرقم
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الاتجاه

1 
يعتبر نظام المحاسبة العمومية في الجزائر نظام محلي 

 محدود
4.35 0.57 

موافق 

 تماما

2 
تعتمد المحاسبة العمومية في الجزائر على محاسبة القيد 

 الوحيد )محاسبة الخزينة(
4.97 0.70 

موافق 

 تماما

 0.71 4.84 تعتبر محاسبة الخزينة بسيطة وتتصف بالرتابة 3
موافق 

 تماما

4 
تنتج المحاسبة العمومية قوائم إحصائية لا تعبر عن 

 الوضعية الحقيقية للمرافق العامة
1.87 0.86 

غير 

 موافق 
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5 
تلبي المحاسبة العمومية احتياجات مستعملي القوائم 

 معلوماتالمالية من 
2.26 0.97 

غير 

 موافق 

6 
تعاني المحاسبة العمومية من ضعف الرقابة الداخلية 

 على الأموال لارتكازها على الأساس النقدي
 موافق  1.22 3.73

 محايد 1.36 2.92 توجد رقابة خارجية على المحاسبة العمومية في الجزائر 7

8 
إصدار تخضع المحاسبة العمومية للسلطة التشريعية في 

 القوانين وتنفيذها ومراقبتها
4.87 0.52 

موافق 

 تماما

9 
تلبي المحاسبة العمومية متطلبات الرقابة في تجسيد 

 مختلف المشاريع
1.87 0.66 

غير 

موافق 

 تماما

10 
تعتبر إجراءات المحاسبة العمومية في الجزائر معقدة 

 ومحدودة
4.66 0.67 

موافق 

 تماما

11 
النظام المحاسبي والموازنة العامة يوجد انسجام بين 

 للدولة
1.85 0.86 

غير 

 موافق

12 
يوفر نظام المحاسبة العمومية معلومات إحصائية بدلا 

 من أن تكون تسييرية مما يجعلها غي قابلة للمقارنة
4.89 0.78 

موافق 

 تماما

  0.20 3.59 جميع الفقرات 
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 

تحليل نتائج المحور الأول: لقد عالج المحور الأول في الإستبانة موضوع واقع نظام المحاسبة العمومية في           

في  فقرة حاولنا من خلالها استطلاع آراء أفراد العينة عن مدى محدودية المحاسبة العمومية 12الجزائر وتضمن 

الإبلاغ المالي في الجزائر، ومدى قدرتها على توفير  معلومات ذات جودة لعدة فئات من المستخدمين، فكان المتوسط  

على سلم الأوزان نجد أن الاتجاه  3.59وبإسقاط هذه القيمة  0.2بانحراف معياري  3.59الحسابي لكافة الفقرات 

مما يدل  0.2( وبانحراف معياري ضعيف 4.15 – 3.5ضمن المجال )العام للإجابات تمركز حول الاختيار الموافق أي 

على إجماع أفراد العينة على الاختيار الموافق، وقد جاءت هذه النتيجة لتثبت فرضية الباحث الأولى التي أكدت 

 يوضح النتائج بالتفصيل.   11-3على محدودية المحاسبة العمومية في عملية الإبلاغ المالي  والجدول 

 

 ئر.ازلجا في لعموميةا المحاسبة منظاضرورة إصلاح  :لثانيا ر لمحوا اتلفقر خليالدا قلصدا -

 ئرالجزا في لعموميةا لمحاسبةا منظا ضرورة إصلاح: لثانيا ر لمحوا(: 12-3) قمر ول جد

 الفقرات رقم
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الاتجاه

13 
تشريع جديد تحتاج المحاسبة العمومية في الجزائر إلى 

 ينظم قواعد سيرها
4.38 0.54 

موافق 

 تماما
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14 
يعتمد التشريع على مراعاة بينة للمحاسبة العمومية 

 في الجزائر
4.54 0.59 

موافق 

 تماما

15 
يجب أن يخضع إصدار تشريع جديد لنقاش واسع 

 بين الفاعلين
4.57 0.49 

موافق 

 تماما

16 
للإدارات يتطلب تطبيق نظام محاسبي جديد إصلاح 

 العمومية
4.44 0.62 

موافق 

 تماما

17 
يجب أن يتم تحديث الإدارات بتكنولوجيات الإعلام 

 والاتصال
4.46 0.52 

موافق 

 تماما

18 
يجب استحداث مصالح تتولى مهمة الاشراف على 

 عملية التحديث
4.30 0.58 

موافق 

 تماما

 0.65 4.43 يحتاج العنصر البشري لاعادة تأهيل شاملة 19
موافق 

 تماما

20 
يجب أن يحظى كافة المحاسبين العموميين بتكوين 

 خاص في المحاسبة العمومية
4.51 0.52 

موافق 

 تماما

21 
يتطلب انجاح علية إصلاح المحاسبة العمومية 

 مرافقة من مختصين
4.39 0.62 

موافق 

 تماما

إن إصلاح المحاسبة العمومية لا يقتصر على تكوين  22

 غيرهمالمحاسبين دون 

موافق  0.54 4.29

 تماما

موافق  0.35 4.43 جميع الفقرات 

 تماما

 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 

وانحراف معياري ضعيف  4.43نتائج المحور الثاني، إذ جاء اتجاه الإجابات بمتوسط حسابي  12-3 ول دلجايبين       

يعني إجماع العينة على ضرورة إصلاح نظام المحاسبة  ا( أي الاختيار موافق تماما، مم5إلى  4.2وهو في المجال ) 0.35

  العمومية في الجزائر وهو ما يؤكد فرضية الباحث.

أسس المحاسبة العمومية الحديثة ودور مجلس المعايير المحاسبية  :الصدق الداخلي لفقرات المحور الثالث -

 .الدولية للقطاع العام

أسس المحاسبة العمومية الحديثة ودور مجلس المعايير المحاسبية الدولية : الثالث ر المحو  (13-3) قمر ول جد

 للقطاع العام

 الفقرات رقم
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الاتجاه

تحسن المحاسبة العمومية الحديثة الرقابة الداخلية على  23

 الأموال العمومية
4.39 0.53 

موافق 

 تماما
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تعزز المحاسبة العمومية مسؤولية القائمين على التصرف  24

 في الأموال العامة
4.51 0.50 

موافق 

 تماما

تعطي المحاسبة الحديثة صورة شفافة عن استعمال  25

 الموارد العمومية
4.51 0.52 

موافق 

 تماما

تضمن المحاسبة العمومية تسيير فعال للإدارات  26

 العمومية
4.39 0.58 

موافق 

 تماما

27 

 

تعتمد المحاسبة العمومية على التسيير على أساس الإدارة 

 بالنتائج
4.37 0.65 

موافق 

 تماما

تقوم المحاسبة العمومية بإعداد إجراءات موحدة لكل  28

 الإدارات العمومية
4.30 0.63 

موافق 

 تماما

تقوم المحاسبة العمومية على أساس محاسبة الحقوق  29

 المسجلة / مبدأ الالتزام
4.34 0.55 

موافق 

 تماما

تعزز المحاسبة العمومية مبادئ الحوكمة في إدارة مرافق  30

 القطاع العام
4.36 0.58 

موافق 

 تماما

تعتمد المحاسبة العمومية الحديثة على مبدأ القيد  31

 المزدوج
4.32 0.55 

موافق 

 تماما

  0.38 4.39 جميع الفقرات 
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

لقد تم التطرق في هذا المحور إلى أسس المحاسبة العمومية الحديثة من خلال استقصاء آراء أفراد عينة             

فقرات تبرز مزايا المحاسبة العمومية وتطبيقاتها الحديثة، فتحصلنا على متوسط  9الدراسة عن طريق وضع 

وبإسقاطه على سلم الأوزان نحصل على اختيار موافق تماما، وبهذا فإن أفراد  4.39في جميع الفقرات قد بـ  حسابي

عينة الدراسة أجمعوا على أهمية المحاسبة العمومية الحديثة وإمكانية اعتبارها بديل لمحاسبة الصندوق ويؤكد 

قارب إجابات أفراد العينة وهو ما أكد فرضية مما يدل على ت 0.38هذا الانحراف المعياري الذي كان في حدود 

 يوضح النتائج المتحصل عليها. 13-3الباحث الثالثة والجدول رقم 

 IPSASBو IPSASالعوامل المحفزة للتقارب/التبني مع معايير الصدق لفقرات المحور الرابع:  -

 IPSASBو IPSASالعوامل المحفزة للتقارب/التبني مع معايير  الرابع: ر المحو  (:14-3) قمر ول جد

 الفقرات رقم
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 الاتجاه

بدعم الهيئات الدولية للدول  IPSASيحظى تطبيق معايير  32

 الراغبة في التبني
4.23 0.62 

موافق 

 تماما

هيئة يعتبر مجلس معايير محاسبة القطاع العام الدولي  33

 مستقلة ونزيهة
4.41 0.67 

موافق 

 تماما
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على سيادة كل دولة  IPSASيحافظ التقارب / تبني معايير  34

 ترغب في تطبيقها
 موافق  0.79 4.16

يقدم مجلس معايير محاسبة القطاع العام المرافقة  35

 IPSASلعملية تبني معايير 
4.27 0.70 

موافق 

 تماما

في جهود توحيد  IPSASتنخرط الدول التي تبنى معايير  36

 محاسبة القطاع العام
 موافق 0.65 4.14

من تيسير  IPSASتمكن عملية التقارب/تبني معايير  37

 الحصول على الموارد
3.90 1.00 

موافق 

 تماما

من إعطاء صورة  IPSASيسمح التقارب / تبني معايير  38

 شفافة عن القطاع العام
4.29 0.64 

موافق 

 تماما

39 
 0.64 4.35 ثقة الأفراد في حكوماتهم IPSASيعزز التقارب/تبني المعايير 

موافق 

 تماما

رقابة فعالة لممتلكات  IPSASيضمن التقارب/تبني المعايير  40

 ومقدرات الشعوب

موافق  0.65 4.26

 تماما

معلومات تلبي رغبات  IPSASيضمن التقارب / تبني لمعايير  41

 كافة المستخدمين

موافق  0.49 4.34

 تماما

  0.51 4.24 جميع الفقرات 
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

 

لقد تم تصميم هذا المحور من أجل استقصاء آراء أفراد عينة الدراسة حول آفاق المحاسبة العمومية في 

الجزائر وإمكانية تطويرها مبرزين دور أحد أهم المرجعيات المحاسبية في العام ألا وهو مجلس معايير محاسبة 

وهو يقابل الاختيار موافق تماما  4.24فتحصلنا على متوسط حسابي قدر بـ  IPSASBالقطاع العام الدولية 

على سلم ليكارت الخماس ي وعليه فإن أهم ما يمكن تسجيله  0.51وانحراف معياري مقبول إلى حد ما كونه قارب 

هو أن أفراد عينة الدراسة أجمعوا على ضرورة التبني/التقارب مع المعايير التي يصدرها مجلس معايير محاسبة 

تجسد من خلال تبني الدولة الجزائرية مشروع الدول السائرة نحو التبني/ التقارب مع  القطاع العام الدولية، وهذا

بناءا على تصنيف مجلس معايير محاسبة القطاع العام الدولية، وهو ما يؤكد فرضية الباحث  IPSASمعايير 

 يوضح النتائج المتحصل عليها بالتفصيل. 14-3الرابعة والجدول رقم 

 : سةرالدا ور لمحا لبنائيا قلاتساا قصد المطلب الثاني:

 للوصوا الأداة تريد التي افلأهدا تحقق ىمد يقيس يلذا الأداة قصد مقاييس حدأ لبنائيا قلصدا بريعت       

 التالي ول دلجا يوضحو ،الاستبيان اتلفقر لكليةا جةربالد سةرالدا مع محاور  رومح كل طتباار ىمد ينيبو ،ليهاإ

 بالهدفلقوية وعلاقتها ا ،الاستبيان اتلفقر لكليةا جةربالد سةرالدا مع محاور  رومح كل طتباار ىمد( 15-3) قمر

 .قلصدا من عالية جةربد يتسم سلمقياا أن من وبذلك يكون الباحث قد تحقق ،سةراللد ملعاا
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 معامل الارتباط بيرسون بين محاور الدراسة   (: 15-3)قم ر ول جد 

 التعليق مستوى المعنوية معامل الإرتباط 

 ارتباط غير مقبول احصائيا 0.169 0.14 2ال محور    –   1المحور 

 علاقة عكسية ضعيفة 0.014 0.248 3المحور  – 1المحور 

 علاقة عكسية ضعيفة 0.020 0.234 4المحور  – 1المحور 

 علاقة طردية قوية نوعا ما 0.000 0.599 3المحور  – 2المحور 

 علاقة طردية قوية نوعا ما 0.000 0.517 4المحور  – 2المحور 

 علاقة طردية قوية نوعا ما 0.000 0.568 4المحور  – 3المحور 
 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

تعبر عن مدى ارتباط محاور الدراسة الأربعة حيث يمكن تحليل النتائج  15-3إن النتائج الظاهرة في الجدول    

 كالتالي:

إن العلاقة ما بين المحور الأول واقع المحاسبة العمومية في الجزائر والمحور الثاني ضرورة إصلاح نظام المحاسبة  -1

حسب معاملات ارتباط بيرسون، غير أن هدا الارتباط جاء  0.14 –العمومية في الجزائر هي علاقة عكسية بقيمة 

بمعنى أنه ارتباط غير معنوي وبالتالي نرفض القيمة  0.05وهو أكبر تماما من  0.169بمستوى معنوية قدر ب 

 المتحصل عليها إحصائيا.

رت النتائج على أن معامل الإرتباط بين المحور الأول و المحور الثالث أسس المحاسبة العمومية الحديثة لقد أسف -2

دليل على وجود علاقة طردية  0.05و هو أكبر من   0.14عند مستوى معنوية قدر ب  -0.248الارتباط سلبي بقيمة 

بين المحورين و مفادها أنه في ظل محدودية نظام المحاسبة العمومية في الجزائر  على الإبلاغ المالي يمكن أن تكون 

بديل لها وهدا حسب الفقرات الواردة في المحور الثالث و قد أتبتث التجارب أن  المحاسبة العمومية الحذيثة

العديد من الدول انتقلت إلى تطبيق أنظمة محاسبية حديثة ترتكز على أساليب علمية متطورة في مجال التسيير 

 و الإبلاغ المالي.

ب / التبني مع المعايير المحاسبية الدولية للقطاع للتقار   الارتباط بين المحور الأول و المحور الرابع العوامل المحفزة -3

و هو أقل من  0.020العام و دور مجلس المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام يظهر أن قيمة مستوي المعنوية 

حيث تعبر  -0.234ما يدل على أن هده النتيجة دالة إحصائيا، و معامل الارتباط الذي كانت نتيجته سلبية  0.05

القيمة على علاقة ارتباط عكسية ضعيفة و عليه و بالرجوع إلى العديد من الدراسات في مجال المحاسبة هده 

العمومية يمكن أن نفسر هده العلاقة بسعي عدة دول ثبتت محدودية أنظمتها المحاسبية إلى تبني معايير محاسبة 

ظل جهود مجلس المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام إلزامية إلى القضاء على وهذا في القطاع العام الدولية 

 ممارستها.الاختلافات بين الأنظمة المحاسبية وتوحيد 

مستوي المعنوية ب  13-3أما فيما يخص العلاقة بين المحور الثاني والمحور الثالث يتضح لنا من خلال الجدول  -4

المحاسبة العمومية في الجزائر يمكن أن يكون من خلال تبني أساليب وأسس  ما يدل على أن إصلاح نظام 0.000
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المحاسبة الحديثة التي توفر نجاعة في التسيير وتحديد صارم للمسؤوليات وبالتالي تحقيق الأهداف المرجوة، وهدا 

 .ل عبارتهاقبو  ما ورد في فقرات المحور الثالث والمحور الثاني اللذان حظيا بإجماع أفراد العينة على

 0.517أن هناك ارتباط طردي قوي بين المحور الثاني والمحور الرابع بقيمة  15-3كذلك نرى من خلال الجدول  -5

مما يعني أنه ذو دلالة إحصائية ويشير إلى أن التقارب مع  0.05والذي هو أقل من  0.000عند مستوى المعنوية 

جدا لإصلاح نظام المحاسبة  مكن أن يكون نتيجة واردةي   IPSASالمعايير الدولية لمحاسبة القطاع العام 

 العمومية في الجزائر.

على علاقة طردية قوية نوعا ما بين الحور الثالث و المحور الرابع  15-3وأخيرا تحصلنا كذلك من خلال الجدول  -6

ارب / التبني و هدا يدل على أن العوامل المحفزة للتق 0.000عند مستوى معنوية  0.586بمعامل ارتباط قدره 

مع معايير محاسبة القطاع العام الدولية ما هي إلا مزايا للمحاسبة العمومية الحديثة و يلعب مجلس معايير 

محاسبة القطاع العام دورا هاما لتوحيد الأنظمة المحاسبية و بالتالي تطبيق المعايير الجديدة، و هذا ما أكدته 

و عبد الهادي  ي كر منها: دراسة إبراهيم محمد علي الجز راو عدة دراسات أجريت على دول أخرى يمكن أن نذ

 سلمان صالح، معايير المحاسبة الحكومية الدولية و أهميتها في تطوير النظام المحاسبي الحكومي في العراق.  

افية لإجابات المبحوثين على محاور الدراسة المطلب الثالث:  : تأثير الخصائص الديموغر

  .ANOVA ONE WAYبما أن بيانات محاور الدراسة تتبع التوزيع الطبيعي فإننا سنعتمد على إختيار 

افية على إجابات المحور الأول: -1   تأثير الخصائص الديموغر

أن مستوى المعنوية لكل من المتغيرات العمر، المؤهل العلمي، الوظيفة، الجنس  16-3يبين الجدول رقم 

أي لا تؤثر الخصائص  0.05وهي أكبر من  0.613،0.917، 0.161، 0.064، 0.969التوالي والخبرة كانت على 

 الديموغرافية على إجابات أفراد العينة لفقرات المحور الأول.

 

افية على إجابات أفراد العينة للمحور الأول  16-3الجدول رقم   تأثير الخصائص الديموغر

   المحور الأول   

  مستوى المعنوية الحرية درجة القيمة الإحصائية 

 لا يوجد تأثير 0.969 3 0.084 العمر

 لا يوجد تأثير 0.064 3 2.502 المؤهل العلمي

 لا يوجد تأثير 0.161 5 1.624 الوظيفة 

 لا يوجد تأثير 0.917 1 0.341 الجنس

 لا يوجد تأثير 0.613 5 0.713 الخبرة

 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

افية على إجابات المحور الثاني:  -2 أن القيم المعنوية  17-3يبين الجدول رقم تأثير الخصائص الديموغر

حيث جاءت النتائج بالنسبة لتأثير العمر، المؤهل العلمي،  0.05للخصائص الديموغرافية للعينة كلها أكبر من 

، 0.084، 0.487، 0.558الخبرة والجنس على إجابات أفراد العينة بالنسبة للمحور الثاني متتالية كالآتي الوظيفة، 

 وعليه فلا تؤثر هده الخصائص على إجابات أفراد العينة لكامل فقرات المحور الثاني. 0.295، 0.928
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افية على إجابات أفراد العينة 17-3الجدول رقم   للمحور الثاني تأثير الخصائص الديموغر

   المحور الثاني  

  مستوى المعنوية درجة الحرية القيمة الإحصائية 

 لا يوجد تأثير 0.558 3 0.694 العمر

 لا يوجد تأثير 0.487 3 0.818 المؤهل العلمي

 لا يوجد تأثير 0.084 5 2.014 الوظيفة 

 لا يوجد تأثير 0.928 5 0.270 الخبرة

 يوجد تأثيرلا  0.295 1 1.109 الجنس

 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

افية على إجابات المحور الثالث: -3 أن القيم المعنوية  18-3يبين الجدول رقم  تأثير الخصائص الديموغر

، 0.055للخصائص الديموغرافية المتمثلة في العمر، المؤهل العلمي، الوظيفة، الخبرة والجنس جاءت على التوالي 

مما يدل على أنه لا يوجد تأثير لهده المتغيرات على إجابات  0.05وهي كلها أكبر من  0.064، 0.475، 0.419، 0.228

 ينة بالنسبة للمحور الثالث.أفراد الع

افية على إجابات أفراد العينة للمحور الثالث 18-3الجدول رقم   تأثير الخصائص الديموغر

   المحور الثالث  

  مستوى المعنوية درجة الحرية القيمة الإحصائية 

 لا يوجد تأثير 0.055 3 2.629 العمر

 لا يوجد تأثير 0.228 3 1.470 المؤهل العلمي

 لا يوجد تأثير 0.419 5 1.005 الوظيفة 

 لا يوجد تأثير 0.475 5 0.916 الخبرة

 لا يوجد تأثير 0.064 1 3.618 الجنس

 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:

افية على إجابات المحور الرابعتأثير الخصائص الديم -4 أن القيم المعنوية  19-3يبين الجدول رقم  :وغر

، 0.017للخصائص الديموغرافية المتمثلة في العمر، المؤهل العلمي، الوظيفة، الخبرة والجنس جاءت على التوالي 

مما يدل على أنه لا يوجد تأثير لهده المتغيرات على إجابات  0.05وهي كلها أكبر من  0.869، 0.331، 0.661، 0.077

 ينة بالنسبة للمحور الرابع.أفراد الع
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افية على إجابات أفراد العينة للمحور الرابع 19-3الجدول رقم   تأثير الخصائص الديموغر

   المحور الرابع  

  مستوى المعنوية درجة الحرية القيمة الإحصائية 

 لا يوجد تأثير 0.017 3 3.583 العمر

 تأثيرلا يوجد  0.077 3 2.358 المؤهل العلمي

 لا يوجد تأثير 0.661 5 0.652 الوظيفة 

 لا يوجد تأثير 0.331 5 1.169 الخبرة

 لا يوجد تأثير 0.869 1 0.027 الجنس

 SPSSمن إعداد الباحث بالاعتماد على مخرجات برنامج  المصدر:
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 :خلاصة

جذريا على نظام المحاسبة من خلال مشروع تحديث نظام الميزانية العامة للدولة التمسنا ضرورة التخلي 

العمومية القديم الذي يعتمد أساسا على الأساس النقدي والذي يعاني أساسا من عدد كبير من العيوب والنقائص 

التي تم ذكرها سابقا، فالمخطط الجديد للدولة أي تحديث المشروع الميزاني المعتمد أساسا على أساس الاستحقاق 

نوني ونظامي، وهذا ما نجده من خلال القانون المتعلق بنظام المحاسبة الكامل سيكون محل تطبيق إطار قا

 العمومية للإدارات والمؤسسات الحكومية والمرسوم التنفيذي وكذا القرار الرسمي لوزارة المالية.

بح رغم تطبيق مشروع الإصلاح الميزاني الجديد للدولة سينتج عنه بعض الصعوبات والعوائق المحتملة التي تص      

مسألة الانتقال إلى تطبيق أساس الاستحقاق الكامل إلا أن هذه المسألة من شأنها أن تخلف عدة آثار ايجابية لعلها 

 تقود الإدارات والمؤسسات الحكومية إلى الأحسن.
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65 
 

                                                                                                                                                                                                                 الخاتمة:

ل من خلاالدراسة إلى المعايير المحاسبة الدولية للقطاع العام بين التبني ووسائل الانتقال،  في هذهلقد تطرقنا          

ما هي الوسائل الضرورية التي تسمح لنا بالانتقال من النظام المحاسبي محاولة الإجابة على الإشكالية المطروحة " 

 إصلاح نظام المحاسبة العمومية الجزائري؟"العمومي إلى تطبيق المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في ظل 

معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام في تحقيق أهداف الحكومات تلعبه ي لذور الداليل تحل لك من خلاوذ        

والمؤسسات الحكومية من الإفصاح عن القوائم و التقارير المالية ذات الغرض العام و تحقيق جودتها  للتسيير 

ل العام ، والانعكاسات التي يمكن حدوثها على المستوى الداخلي بفعل تطبيق هذه المعايير، حيث العقلاني للما

تكتس ي أهداف القوائم والتقارير المالية أهمية بالغة خاصة عندما تكون الحكومات والمؤسسات العمومية بصدد 

مدى أهمية المعلومة المالية في اتخاذ تحديد مضمونها، و قد أصبحت تتمحور أهداف القوائم والتقارير المالية حول 

القرارات على مستوى هرم السلطة. و التحول من الأساس النقدي إلى أساس الاستحقاق الكامل،حيث أصبحت 

قضية إفصاح الحكومات والمؤسسات العمومية عن المعلومات المالية ودرجة ملاءمتها وموثوقيتها من القضايا 

السعي إلى زيادة أهمية المعلومات المالية التي تتحقق عند التقيد بمتطلبات المعايير الملحة لمتخذي القرار،وفي سياق 

المحاسبية الدولية للقطاع العام تتحمل الحكومات والمؤسسات العمومية أعباء على المستوى الداخلي خاصة في 

تطبيق نظام جديد مبني  مرحلة الانتقال من تطبيق نظام محاسبي مبني على مفاهيم نظرية وأساليب تطبيقية إلى

على الإطار النظري لمعايير المحاسبة الدولية للقطاع العام وتطبيقاته العملية.ويمكن توضيح ما سبق من خلال 

التمييز  بين الآثار المرتقبة لتطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام في الحكومات والمؤسسات العمومية على 

الداخلي. إن أبرز العوامل التي ساعدت على تطور أشكال وطرق والحكومات المستوى الخارجي والمستوى 

والمؤسسات العمومية بعالمها الخارجي هو تزويد الطلب على المعلومات المالية عن حصيلة نشاطها ومركزها المالي 

 المعبر عنه من طرف فئات تنتمي إلى بيئات متعددة وتحظى بثقافات محاسبية مغايرة. 

كان استعداد الحكومات والمؤسسات العمومية للاستجابة لهذه المطالب بهدف التقرب من متخذي القرار وقد       

بتجنب الآثار السلبية الناجمة عن استعمال معلومات غير مناسبة على قراراتهم المتخذة. وعلى هذا الأساس اتجه 

رورية لتشغيل نظام المحاسبة العمومية على إلى مراعاة كافة المقومات الض IFACمجلس الإتحاد الدولى للمحاسبين 

الحكومات والمؤسسات العمومية لتحقيق العرض العادل للقوائم المالية. أما على المستوى الداخلي عملت العديد 

من الحكومات والمؤسسات العمومية عبر مختلف دول العالم على تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام 

الزامية،إلا أن انتاج المعلومة المالية وفق المرجعية الدولية يثير قضية الأعباء المترتبة عن الالتزام  بصفة اختيارية أو

بمتطلبات معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام المنظمة لمسار إنتاج المعلومة المالية.حيث تتفاوت هذه المتطلبات 

الضرورية لتجميع ونشر المعلومات وتشغيل النظام وبين  بين تأهيل العنصر البشري وتوفير الإمكانيات المادية

التعديلات التي تظهر على بعض الوظائف التي تمارس في الحكومات والمؤسسات العمومية، كما تتحمل أيضا أعباء 

غير مباشرة ، غير أن ذلك لا يمنع من ظهور آثار إيجابية أهمها تحسين منفعة المعلومات الموجهة لإتخاذ القرارات 

وجودة الإبلاغ المالي الحكومي والحد من الفساد المالي و الإداري وتبديد المال العام. ومن أجل التوافق مع النظام 
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المحاسبي الدولي للقطاع العام، استجابت الجزائر للمستجدات الدولية بتبنيها لنظام محاسبي عمومي يتوافق مع 

ث الإطار النظري أو من الناحية التقنية.و السعي نحو تهيئة معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام سواء من حي

بيئة جزائرية  تنسجم مع المتغيرات الاقتصادية الدولية .ومنه فإن الميزة المستخلصة لهذا النظام أنه مستوحى من 

د به من فائدة المعايير المحاسبة الدولية للقطاع العام ، و الهدف منه رفع مصداقية وجودة المعلومة المالية وما تعو 

في إنتاج القوائم و التقارير المالية للمؤسسات والإدارات العمومية في الجزائر، ولهدف مواكبة المتطلبات الدولية 

 لاسيما متطلبات المنظمة العالمية للتجارة. 

 ت لفرضيار اختباانتائج 

ر ختباا تملفرعية الأسئلة والرئيسية الإشكالية الإجابة على البحث قصد ق اسيا فيعرضه ما تم  لمن خلا       

 لك كما يلي: ، وذضعها كإجابة مؤقتةو تم تيلوامن عدمها ت لفرضيااصحة 

لقد أكدت الدراسة صحة الفرضية الأولى التي مفادها أن المحاسبة العمومية في الجزائر تعاني  لى:ولأالفرضية ا

 لية الإبلاغ المالي.من قصور وصعوبات في عم

أنبثث الدراسة أن المحاسبة العمومية في الجزائر تحتاج إلى إصلاحات لتلبي حاجيات عدة  لثانية:الفرضية ا

 مستخدمين من معلومات مالية.

تعتبر المحاسبة العمومية الحديثة إطار نظري وعملي متكامل يمكن تطبيقه في الجزائر من  لثالثة:الفرضية ا  

 ق مع معايير محاسبة القطاع العام الدولية وهذا ما يثبث صحة هذه الفرضية. خلال التواف

كشفت الدراسة عن دور مجلس معايير محاسبة القطاع العام الدولية في تحفيز الدول لتني  بعة:الرالفرضية ا

 معايير محاسبة القطاع العام الدولية وخاصة الجزائر ما يؤكد صحة الفرضية.

 :نتائج الدراسة

ليا لتصميم دولمتفق عليها الممارسات المحاسبية افضل م ألعاع القطاا فيالمحاسبية لية ولدتقدم المعايير ا -

ارد ولمتسيير ا فيلشفافية ، تحقق اقيةامصدذات ئم مالية حكومية اقوض يسمح بعر محاسبيم نظا

نتائج  يمتقدداء ولأاعن  أدوات المساءلة يمتقد لىإلرقابة امن المالي والحكومي  غلابلابجودة اترقى ولعمومية ا

 ت المالية الحكومية. لبياناامستخدمي ت فئات بتلبية حاجيالها ا يسمح ممم، لعاع القطاات احدط ونشا

 مكومي لكونه يسمح بتطوير نظالحس المحاسبي اللقياس ساأفضل ألكامل س الاستحقاق اساأ بريعت  -

ات حدءة وكفاى لدقيق عن مدواكامل لالمالية والإفصاح الرقابة ا ل، يحقق اهداففعاحكومية محاسبة 

تحديد لك ذ فيا بمالاقتصادية للبرامج الحكومية لنتائج اعن طريق تقييم م، لعاإدارة المال ا في ملعاع القطاا

  لها.المخطط  البرامج والأنشطةتنفيذ  فيية دارلإت اهالجءة أداء اكفاس قياالإيرادات وتكلفة 

ا ممكومي لحا ليلماغ الإبلادة اجواختلاف محاور القياس المحاسبي و لىدي إيؤالمحاسبية لأسس احد أ نيتب -

  المالية.ئم القواعناصر ت مكوناو يؤثر على نوعية

ت الماليةوغير المالية لعملياالكافة ت المحاسبي لاثباالكامل بتحقيق س الاستحقاق الأساايسمح تطبيق   -

قيقة عن ودشاملة ت معلومام تقدس هي التي لأساهذا افقا ة ولمعدالمالية ائم القوات الحكومية، لأن اللوحد
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 ليلماارد المالية والإبلاغ الموا لستعماالسليم عن والكامل ح الافصا، مما يحقق اللحكومة ليلماالمركز اطبيعة 

 ات الحكومية. للوحدالأصول والخصوم مل عناصر مجيع زتوت وعن مكونا

تحقيق  فيلعامة ر الميزانية اقصو :فيأهمها تتمثل واختلالات ئر من نقائص ازلجاالحالي في  يعاني النظام الميزاني  -

لنقص وا، لتخطيطا ءسووفقط فيها ة د المسجللبنواتوجه لتحقيق ت لنفقان أن امنها كوالأهداف المرجوة 

 لة. وللدت المالية لعملياابعض ض غمووثائقها ونقص ل من خلاالميزانية لشفافية  ضحالوا

ف يهدي لذ( واMSBوع تحديث نظام الميزانية )تبنيها لمشرل من خلاتحديث نظامها الميزاني اتجهت الجزائر الى  -

 لنتائج. افق ولقائم التسيير ا فيها رومحيتمثل لميزاني م اللنظاة تنظيمية جديدوقانونية ة تكوين قاعد لىإ

ت لسياسااصيد ل رلك من خلاذلنتائج أساس انية قائم على اميزإعداد إطار  في( MSBوع )مشرس ساأيتمثل   -

ل باستعماى تحقق الأهداف مدس يتم قيا، ومعينةم بأهداف لمهاهذه ا( ترتبط Missionsم )مها فيلعمومية ا

وع لمشرم ايقد، ولرقابةم ودور اهاتفعيل مف، ودلهى تحقق اعن مدالمؤشر سبة ن برفتعداء، لأات امؤشر

بوثائق ن المالية قانوت، إثراء لنفقااتصنيف  فيلية د معايير دوعتمال انية من خلااللميزا جديدتقديما 

 ة. جديد

 

الجزائرية لبيئة تهيئة اورة رنوصي بضالاستبيان نتائج الجزائرية ولبيئة اليل تحعلى ء بنا: تلتوصياالاقتراحات وا

ع لية للقطاولدلمعايير المحاسبة ايد لجالتطبيق ن الضماالدولي فق التوح والإصلاالعملية  مختلف الجوانب على

 يلي:  تكمن فيمال انتهاج إستراتيجية طويلة المدى من خلام لعاا

قة من أكادميين يجب فتح نقاش معمق حول نظام المحاسبة العمومية يشارك فيه كافة الأطراف ذات العلا -

 وممارسين من أجل تقييم واقع المحاسبة العمومية واستشراف آفاقها.

 ضرورة توفير الإمكانيات المادية والكفاءات البشرية لتجسيد نظام المحاسبة العمومية الحديثة. -

عمليا لتطبيق وعلميا رات مؤهلة طاإ يرعلى توفة الإدارات والمؤسسات العمومية مساعد فيورة الإسراع ضر -

جهة د جوو لىإضافة إلفعالية بالجدية واتكوينية تتميز اء دورات جرل إلك من خلام وذلعاع القطامعايير ا

 مناقشتها. حل المشاكل المحاسبية وعلى مساعدتهم جل أمن بالمحاسبين العموميين ئم ل داتصااعلى 

والمحاسبين  ينلثانويوا ينليولأف الآمرين بالصرواها بتأهيل امستفع ور لعمومية المحاسبة ابمهنة  ضلنهوا -

ل الجاد هامهم من خلابمم لقيااين على درقاا لعمومية ليكونوازينة لخء امناوأ ليلماوالمراقب ا ينلعموميا

المنظمات  لىالانضمام إ لىإضافة إ عالميا،معايير التكوين المعمول بها فق مع ايتوأن ب يجي لذالتكوين م ابنظا

والابتعاد ح المحاسبي لإصلااعملية  فيدورها تفعيل العالم و عبر لمهنةب اصحاأتجمع  التيلية ولدوالهيئات ا

 .تعاالصرا عن

لعمل على نشر ل العمومية من خلام المحاسبة انظامساهمتها في إنجاح تؤثر سلبا على التي لضيقة والمصالح ا -

 اللازمة.  لتفاصيلالشروحات وا يمتطبيقه بتقد علىوالمساعدة م لمعرفة بالنظاا
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والاقتصادية لتكنولوجية رات التطواكب اتوالجزائرية أن لعمومية المؤسسات والإدارات اب على يج -

ت نجاح تطبيق معايير متطلبامع فق اا يتوبمنيا وترلكوإليا المحاسبية آنظمتها أبتعديل المعلوماتية خصوصا و

 تطبيق. المحاسبة الدولية للقطاع العام 

عطائه الممارسة المحاسبية وإخلاقي يضبط ر أطاء إساربإوالإداري  ليلماد الفساا ء على ظاهرةلقضاورة اضر -

، والسعي نحو تحقيق الفتهمخحالة  فياللازمة لقانونية س لاتخاذ الإجراءات اسان أليكوام لإلزة اقو

 الشفافية في القوائم المالية من أجل كسب ثقة متخذي القرار وأفراد المجتمع. 

الأطراف التي لها علاقة بنظام توسيع تشكيلته لتتضمن كل الوطني للمحاسبة و دور المجلستفعيل ورة ضر -

الاقتراحات  يمعطائها فرصة لتقدوإعلى تطبيقه ت المسؤولة هالجاخصوصا المحاسبة العمومية و

 فيالمحاسبية لساحة اعلى تغيرات من ي ريجية لما دراعلى ة ومسايرن تكو ليبالتا، ويةور لضرت التوجيهاوا

 ؛ ئرازلجا

ى مستون في لعمومية لتكوم المحاسبة ابنظاهيل الأساتذة الجامعيين وتكوين نخبة لها دراية ومعرفة دقيقة تأ -

ل خلاتخريج إطارات لها تأهيل علمي وإعداد مهني كافي لإنجاح تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام من 

 المحاسبة الدولية للقطاع العام.اللازم في مجال معايير لتكوين التلقي رج الخا لىت إبعثال ساإر

الميداني والمهارات المطلوبة في سوق العمل يب رلتدة اترمج فدلعمل على ورة اضرولتعليمية الأساليب اتطوير  -

 في البرامج التعليمية من أجل الحصول على خرجين قادرين على تلبية متطلبات سوق العمل. 

على إنجاح تطبيق معايير المحاسبة الدولية للقطاع تساعد على ي التلقانونية المالية والبيئة ا يرلعمل على توفا -

 نة. وكثر مرألقانونية ت التشريعااجعل المالية وركية لحابتنشيط العام، 

محاولة الاستفادة من المزايا التي يحققها نظام الحكم الراشد وحكومة المؤسسات والإدارات العمومية  -

 الجزائرية.

س معايير محاسبة القطاع العام الدولي ألا وهي المرونة والاستفادة من مزايا يجب استغلال أهم ميزة لمجل- -

 المرافقة التي يقدمها للدول الراغبة في التقارب مع المعايير وذلك بوضع معايير تلاءم البيئة الجزائرية. 

 

من خلال دراستنا معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام، لاحظنا أن مجمل الدراسات التي عالجت  آفاق الدراسة:

أن يكون موضوع  والذي ممكنهذا الموضوع ركزت على الجانب النظري بخلاف الجانب التقني الذي يعتبر مهم جدا 

 لدراسات أخرى. 

  .لعموميةت والمؤسسات اللحكوما ليلماغ الإبلادة اجو ينستح فيشد الراكم لحدور ا -

 .لعامةت النفقااترشيد في عقلنة ولعمومية م المحاسبة انظاوع إصلاح مشردور  -

 كل هذه المواضيع وغيرها قد تكون منطلق لإشكاليات أخرى للبحث، ويبقى المجال مفتوح لدراسات أخرى.  -
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 الملخص:

تمثل معايير المحاسبة للقطاع العام القواعد التي تحكم وتضبط نظام المحاسبة العمومية للمنظمات الحكومية 

والإدارات العموميبة على أساس الاستحقاق الكامل، بهدف تسيير وضبط المال العام وتحسين جودة الإبلاغ المالي الحكومي، 

ييف وإصلاح نظام المحاسبة العمومية في الجزائر مع متطلبات وهدفت هذه الدراسة إلى التعرف على واقع مشروع تك

التطبيق السليم للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، وخلصت هذه الدراسة إلى أن المعايير الدولية المحاسبية في 

رض قوائم مالية القطاع العام تقدم افضل الممارسات المحاسبية المتفق  عليها دوليا لتصميم نظام محاسبي يسمح بع

حكومية ذات مصداقية، تحقق الشفافية في تسيير الموارد العمومية وترقى بجودة الإبلاغ المالي الحكومي من الرقابة إلى 

تقديم أدوات المساءلة عن الأداء وتقديم نتائج نشاط وحدات القطاع العام، مما يسمح لها بتلبية حاجيات فئات 

مية، واتجهت الجزائر إلى تحديث نظامها الميزاني من خلال تبنيها لمشروع تحديث نظام مستخدمي البيانات المالية الحكو 

في التسيير القائم وفق  والذي يهدف إلى تكوين قاعدة قانونية وتنظيمية جديدة للنظام الميزاني يتمثل (MSB)الميزانية 

 النتائج.

تحديث  –الابلاغ المالي الحكومي   -المحاسبة الدولية للقطاع العام معايير  –نظام المحاسبة العمومية الكلمات المفتاحية: 

 نظام الميزانية.

Résumé :  

Les normes comptables pour le secteur public représentent les règles qui régissent et contrôlent le 

système de comptabilité publique pour les organisations gouvernementales et les ministères publics sur la 

base de la comptabilité d'exercice intégrale, dans le but de gérer et de contrôler les deniers publics et 

d'améliorer la qualité de l'information financière du gouvernement, et cette étude visait à identifier la réalité 

du projet d'adaptation et de réforme du système de comptabilité publique en Algérie avec les exigences 

d'application des bonnes normes comptables internationales pour le secteur public, cette étude a conclu 

que les normes comptables internationales dans le secteur public fournissent les meilleures normes 

comptables internationalement reconnues. pratiques de conception d'un système comptable qui permet la 

présentation d'états financiers gouvernementaux crédibles, assurer la transparence dans la gestion des 

ressources publiques et élever la qualité des rapports financiers du gouvernement de la surveillance à la 

fourniture d'outils pour rendre compte de la performance et présenter les résultats de l'activité des unités 

du secteur public, ce qui leur permet de répondre aux besoins des groupes d'utilisateurs des données 

financières du gouvernement , et l'Algérie s'est engagée à mettre à jour son système budgétaire en adoptant 

le Projet de Modernisation du Système Budgétaire (MSB), qui vise à créer une nouvelle base légale et 

réglementaire pour le système budgétaire représenté dans la gestion existante en fonction des résultats. 

Mots clés : Système de comptabilité publique - Normes comptables internationales du secteur public 

Information financière du gouvernement - Modernisation du système budgétair. 

   


