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Résumé de la recherche: 

 

Titre de l'étude: 

 L'impact de la préparation psychologique pour développer certaines habiletés mentales 

pour les joueurs handicapés physiques (basketball en fauteuil roulant). 

Le but de l'étude: 

 L'étude vise à le fait que la recherche est une étude analytique du sport psychologique 

de partie, en particulier les émotions qui se produisent au joueur handicapé physique par 

l'exercice des sports d'activité physique, ainsi que la connaissance de l'importance jouée 

par la préparation psychologique sur le psychisme du joueur handicapé physiquement 

par la réduction des cas d'anxiété et d'augmenter la précision et la capacité de se 

concentrer sur la perception, mais aussi vous détendre et d'accroître la motivation de la 

réussite et la confiance en soi. 

Problème Étude: 

est-ce-que la préparation psychologique d'un impact sur le développement de certaines 

habiletés mentales sur les joueurs physiquement handicapés fauteuils roulants de 

basket-ball? 

Hypothèse général: 

Préparer l'impact positif psychologique sur le développement d'un efficace et des 

compétences psychologiques sur les joueurs physiquement handicapés fauteuils roulants 

de basket-ball. 

Hypothèses partielles: 

1_Préparation psychologique développe la visualisation et le sport mental de relaxation 

chez les joueurs handicapés physiques fauteuils roulants de basket-ball. 

2_Préparation psychologique renforce la concentration et l'attention et le visage de 

préoccupation chez les joueurs handicapés physiques fauteuils roulants de basket-ball. 

3-Préparation psychologique donne la confiance en soi et renforce la motivation de 

réussite chez  les joueurs handicapés physiques des fauteuils roulants de basket-ball. 

 

L'échantillon de recherche a consisté dans un échantillon systématique et délibérée 

(échantillon intentionnel) était de 12 joueur équipe-Amal Association pour les 

handicapés physiques de Mostaganem. 

 



on a conclu que les problèmes psychologiques sont parmi les problèmes et les obstacles les 

plus importants qui bloquent l'accès aux but de basket-ball fauteuils roulants  pour la 

préparation psychologique une grande importance pour le développement de certaines 

habiletés mentales du joueur handicapé physique dans le sport de fauteuils roulants de basket-

ball à élever les capacités et le niveau de l'athlète. 

La suggestion la plus importante:  

Aider les personnes ayant des besoins particuliers dans tous les domaines assistant. 
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