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 ديرـــر و التقـكــالش

 
 "لئَِنْ شَكَرْتُمْ لَََزيِدَنَّكممْ  :" قـال تعالى

 من سورة إبراهيم 7الآية 

 

 .وعونو وتوفيقو لإنجاز ىذه المذكرة جل ثناؤه و تقدست أسماؤه على عظيم منّو وعطائو لله الشكر

الذي  " عبد القادر بن شهيدة" الدكتور  أتقــــدم بأسمى معاني الشكر والتقدير للأستاذ المشرف
 بالنصح والإرشاد، فجزاه الله كل خير، وبارك الله لو في علم. ا رافقني خطوة خطوة، ولم يبخل علي

 قبول مناقشة ىذا العمل. والشكر موصول لأعضاء لجنة المناقشة الموقرين على تفضلهم

معهد التربية البدنية  عامة وإلى  عبد الحميد ابن باديسإلى جامعة كما أتقدم أيضا بالشكر والعرفـان 
 بشكل خاص بما فيهم إطارات وأساتذة وإداريين . -الرياضيقسم التدريب  -و الرياضية 

ولو بكلمة طيبة، من قريب أو من  كما أتقدم أيضا بالشكر والعرفـان إلى كل من وقف إلى جانبي
 بعيد طوال المسار الدراسي.

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 داءــــالإه
 

 روح أبي الطاهر طيب القلب و الصفات رحمة الله عليه.  إلى

 إلى من روتني أملا و دعاء في كل الصلوات أمي الغالية أدامها الله نعمة و أطال عمرها.

وأخواتي العزيزات إلى من جمعتنا اللمات العائلية و الضحكات الطفولية إخوتي الَعزاء 
 حفظهم الله و رعاهم.

 إلى زوجتي الغالية و قرة عيني و ابني العزيز المؤنس عبد الصمد . 

 . إلى كل زملائي في العمل بارك الله فيهم و جزاهم ألف خير
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 : الملخص

ُذفج الذساست إلٔ الخعشف علٔ دّس الخذسٗب الشٗبضٖ فٖ حٌو٘ت بعض السوبث الٌفس٘ت ّ 

ّ هذٓ هسبُوخَ فٖ إعذاد الفشد  "ركْس" سٌت 51الاجخوبع٘ت الوكًْت للشخص٘ت لذٓ فئت ألل هي 

الصبلخ هي جو٘ع جْاًبَ ّ هذبّلت الْلْف علٔ هشبكل ُزٍ الوشدلت ّ ّضع الأسشة فٖ الطشٗك 

السل٘ن ًذْ هعشفت هكبًت الخذسٗب الشٗبضٖ خبصت فٖ هعبلجت بعض الوشبكل الٌفس٘ت ّ الاجخوبع٘ت 

ب٘ي الووبسس٘ي ّ غ٘ش الووبسس٘ي الوعشّفت فٖ ُزٍ الوشدلت، كوب حِذف إلٔ الخعشف علٔ الفشّق 

 للٌشبط.

اسخخذم الطبلب الوٌِج الْصفٖ الخذل٘لٖ لوعبلجت هشكلت الذساست، د٘ث طبك الذساست علٔ 

حلو٘ز هوبسس هي فشٗك الأصبغش لكشة المذم الوٌخوٖ للٌبدٕ  64حلو٘ز هٌِب  04عٌ٘ت عشْائ٘ت بلغج 

لوؤسست الخشبْٗت صببش عبذ المبدس هعسكش هي احلو٘ز غ٘ش هوبسس  64الِبّٕ لبلذٗت ع٘ي فبسس، ّ 

 ّ حن الاعخوبد علٔ الاسخب٘بى لجوع الوعلْهبث الزٕ حن حْصٗعَ علٔ عٌ٘ت البذث.

السوبث  بعض حٌو٘ت  فٖ للخذسٗب الشٗبضٖ هسبُوت فعبلتذ ْجّ كشفج الذساست علٔ أًَ ٗ

 الشخص٘ت ب٘ي عٌ٘ت البذث الووبسست ّ غ٘ش الووبسست لصبلخ الوجوْعت الووبسست.

 ّ خلصج الذساست إلٔ الخشاح بعض الخْص٘بث حبعب للٌخبئج الوذممت

 الكلمات المفتاحية: 

 ٖالخذسٗب الشٗبض 

 السوبث الشخص٘ت 

  سٌت  51الفئت العوشٗت ألل هي 

:Résumé de l’etude 

      L'étude visait à identifier le rôle de l'entraînement sportif dans le 
développement de certains traits psychologiques et sociaux qui composent la 
personnalité d'un groupe de moins de 15 ans (masculins), et l'étendue de sa 
contribution à la préparation d'un bon individu dans toutes ses facettes. 
aspects, et essayer d'identifier les problèmes de cette étape et de mettre la 
famille sur la bonne voie vers... Connaître l'état de l'entraînement sportif, 
notamment pour aborder certains des problèmes psychologiques et sociaux 



ث  

 

connus à cette étape, et viser également à identifier les différences entre 
pratiquants et non-pratiquants de l’activité. 

L'étudiant a utilisé l'approche analytique descriptive pour aborder la 
problématique de l'étude, où il a appliqué l'étude à un échantillon aléatoire de 
40 étudiants, dont 20 étudiants pratiquants de l'équipe de football Al-Asagher 
appartenant au club amateur de la commune d'Ain Fares. , et 20 étudiants non 
pratiquants de l'établissement d'enseignement Saber Abdel Qader Mascara, et 
l'on s'est appuyé sur le questionnaire pour collecter les informations qui ont 
été distribuées à l'échantillon de recherche. 

L'étude a révélé que l'entraînement sportif contribue efficacement au 
développement de certains traits de personnalité parmi l'échantillon de 
recherche pratiquant et non pratiquant, au bénéfice du groupe pratiquant. 

L'étude s'est conclue en proposant quelques recommandations basées 
sur les résultats obtenus 

les mots clés:  

• Entrainement sportif • Traits personnels • Tranche d'âge de moins de 15 ans 

 

 

ABSTRACT: 

The study aimed to identify the role of sports training in developing some 
of the psychological and social traits that make up the personality among a 
group under 15 years of age (males), and the extent of its contribution to 
preparing a good individual in all its aspects, and trying to identify the problems 
of this stage and put the family on the right path toward... Knowing the status 
of sports training, especially in addressing some of the psychological and social 
problems known at this stage, and also aiming to identify the differences 
between practitioners and non-practitioners of the activity. 

The student used the descriptive analytical approach to address the 
problem of the study, where he applied the study to a random sample of 40 
students, including 20 practicing students from the Al-Asagher football team 
belonging to the amateur club of the municipality of Ain Fares, and 20 non-
practicing students from the Saber Abdel Qader Mascara educational 
institution, and reliance was placed on The questionnaire to collect information 
that was distributed to the research sample. 



ج  

 

The study revealed that sports training has an effective contribution to 
the development of some personality traits among the practicing and non-
practicing research sample for the benefit of the practicing group. 

The study concluded by proposing some recommendations based on the 
results achieved 

key words:  

• Sports training • Personal traits • Age group under 15 years 
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 وقذهة:ال -1

 

٣ؼزجش أُغبٍ اُش٣بػ٢ ثٌَ كشٝػٚ عٞاء الاداس٣خ أٝ اُزذس٣ج٤خ اؽذ أُغبلاد اُز٢ شٜذٛب      

اُزطٞس، ٝ ٣ؼزجش اُزذس٣ت أُ٘طِن اُؾو٤و٢ ُِٞطٍٞ ئ٠ُ رؾو٤ن ٗزبئظ عٞاء ُِلشد أٝ اُغٔبػخ ٝ رُي 

ُزشث٣ٞخ اُز٢ رٜذف ثأٗٚ: "ٛٞ اُؼ٤ِٔبد اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝ اُز٣ٞٔ٘خ ا 8991اٗطلاهب ٓٔب ٣شاٙ ٓلز٢ ؽٔبد اثشا٤ْٛ 

ئ٠ُ ر٘شئخ ٝ ئػذاد اُلاػج٤ٖ  ٝ اُلشم اُش٣بػ٤خ ٖٓ خلاٍ اُزخط٤ؾ ٝ اُو٤بدح اُزطج٤و٤خ ا٤ُٔذا٤ٗخ ٝ اُؾلبظ 

 (8991ػ٤ِٜب أؽٍٞ كزشح ٌٓٔ٘خ" )ؽٔبدح ٓلز٢ اثشا٤ْٛ،

ٝ ٛزا ٣ؼ٢٘ إ ٓب٤ٛخ اُزذس٣ت رغشدد ٖٓ ٓلٜٜٞٓب اٌُلاع٢ٌ٤ ػ٠ِ اٜٗب ٓغَٔ ؽظض رٜذف ُِٞطٍٞ  

 ٗزبئظ ُِلشد أٝ اُلش٣ن أُٔبسط ُِش٣بػخ أ١ ٗٞع ًبٗذ. ئ٠ُ

ُٝوذ ث٤٘ذ ثؼغ اُذساعبد اُؾذ٣ضخ إٔ اُ٘شبؽ اُجذ٢ٗ اُش٣بػ٢ ٣ِؼت دٝسا ثبسصا ك٢ اُظؾخ اُ٘لغ٤خ ٝ     

ؽ٤ش هبّ ػ٘ظشا ٛبٓب ك٢ ر٣ٌٖٞ اُشخظ٤خ اُ٘بػغخ، اُغ٣ٞخ، ًٔب أٗٚ ٣ؼبُظ اٌُض٤ش ٖٓ أُشبًَ اُ٘لغ٤خ 

داًب"  ثذساعخ ك٢ أُٞػٞع كٞعذ: "إٔ اُِؼت ٣ؼط٢ ٝ ٣ؼٌظ اُؾ٤بح اُ٘لغ٤خ ُِلشد ثؾ٤ش اُجبؽش "آبس 

")محمد ٣ؼزجش ٛٞ أُغِي اُٞؽ٤ذ اُز١ ٣زخزٙ اُطلَ أُشاٛن ُزلش٣ؾ اُؼـٞؽ ٝ اُشؾٕٞ ٝ اُـشائض أٌُجٞرخ

 (821،ص8911ؽغٖ ػلا١ٝ،

ػ٤ؾب لإثشاص اُؼلاهبد اُ٘لغ٤خ ٝ ٝ رؼزجش اُش٣بػبد اُغٔبػ٤خ ثٔخزِق أٗٞاػٜب اُغٔخ الأًضش رٞ    

الاعزٔبػ٤خ ث٤ٖ أكشاد اُغٔبػخ اُٞاؽذح ك٢ ٓخزِق أُشاؽَ اُؼٔش٣خ خبطخ ٓشؽِخ أُشاٛوخ، ٝ اُز٢ 

 رؼزجش ٓشؽِخ ثشٝص ُِشخظ٤خ اُزار٤خ ُِلشد ٝ ًزُي ٓشاػبرٚ ُذٝس ٝ أ٤ٔٛخ اُغٔبػخ.
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 :هشكلة الثحث -2

ػبٓخ ئ٠ُ الارغبٙ ا٤ُٔٔض ُِشخض اُز١ ٣غِي ثطش٣وخ  ئٕ اُغٔبد اُشخظ٤خ ٣ٌٖٔ إٔ رش٤ش ثظلخ        

ٓؼ٤٘خ، أٝ ٢ٛ اُظلخ اُز٢  ٣ٌٖٔ إٔ ٗلشم ػ٠ِ أعبعٜب ث٤ٖ كشد ٝ اخش ٝ ػ٠ِ رُي ارا ً٘ب ٗغزط٤غ إٔ 

٤ٔٗض ثذهخ ٗٞع اُغٔبد اُز٢ رظٜش ػ٠ِ اُشخض ٝ ئ٠ُ أ١ دسعخ ٣ٔزٌِٜب،  كبُٔٔبسعخ اُش٣بػ٤خ رِؼت 

كبُشخظ٤خ ٢ٛ ًَ ٓب ٣ٞعذ  ُذٟ اُلشد »ٗت أُزؼِوخ ثبُغٔبد اُشخظ٤خ. دٝسا ًج٤شا ك٢ ر٤ٔ٘خ ًَ اُغٞا

ٖٓ هذساد ٝ اعزؼذاداد ٝ ٤ٍٓٞ ٝ اساء ٝ ارغبٛبد ٝ دٝاكغ ٝ خظبئض عغ٤ٔخ ػو٤ِخ ٝ ٗلغ٤خ ٝ 

أخلاه٤خ ٝ سٝؽ٤خ ٝ كٌش٣خ ٝ ػوبئذ٣خ ٝ ٤ٜ٘ٓخ، رِي اُغٔبد اُز٢ ر٤ٔض ًَ كشد ػٖ ؿ٤شٙ، ك٢ٜ رٔش 

)ٓٞسرٖ ".كزٌزغت خجشاد ٖٓ خلاٍ أُٞاهق أُخزِلخ ٢ أُغزٔغ ٝ رزأصش ثٚثٔشاؽَ ٓخزِلخ كزإصش ك

 ثشٗظ(

ئٕ ٓٔبسعخ اُ٘شبؽ اُش٣بػ٢ ٣ؾون اٌُض٤ش ٖٓ اُلٞائذ اُظؾ٤خ ، اُجذ٤ٗخ، ٝ اُ٘لغ٤خ ٝ الاعزٔبػ٤خ، ئر رش٤ش 

دٝسا  أؿِت اُذساعبد اُل٤غ٤ُٞٞع٤خ ٝ اُش٣بػ٤خ ك٢ أُغبٍ اُش٣بػ٢ ئ٠ُ إٔ ُِ٘شبؽ اُجذ٢ٗ ٝ اُؾش٢ً

سئ٤غ٤ب ك٢ طؾخ اُلشد ٝ رخل٤ق اٌُض٤ش ٖٓ الالاّ ٝ الآشاع ٝ ػلاعٜب ًٔب أٗٚ ُٚ دٝس ًج٤ش ك٢ رؾغ٤ٖ 

اُغٞاٗت اُ٘لغ٤خ ، ًزؼض٣ض اُضوخ ثبُ٘لظ، ٝ اشجبع ا٤ٍُٔٞ ٝ اُشؿجبد ٝ الاؽز٤بعبد اُ٘لغ٤خ 

(WILSON.SABISTON.BLACHARD.2012) ،  ، ئػبكخ ا٠ُ دٝسٙ ك٢ ر٤ٔ٘خ اُظلبح الاعزٔبػ٤خ

ًبُزؼبٕٝ ٝ اُظذم، اُشٝػ اُش٣بػ٤خ ٝ ر٣ٌٖٞ اُظذاهبد اُغذ٣ذح ٝ رؾغ٤ٖ ٗٔؾ ؽ٤بح الأكشاد ػ٠ِ 

 (2182)اُٞلا٢ٗ، .ٓغزٟٞ اُؼلاهبد ٝ اعزضٔبس أٝهبد اُلشاؽ

ٝ اُـ٤ش أُٔبسع٤ٖ  ٝ ػ٠ِ أعبط أُٔبسعخ اُش٣بػ٤خ ٣ٌٖٔ اُز٤٤ٔض ث٤ٖ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُِٔٔبسع٤ٖ

عضءا كبػلا ُٞاهغ اُؾشًخ  ُِ٘شبؽ اُجذ٢ٗ اُش٣بػ٢ ٝ رشٌَ ٓٔبسعخ اُلشد ُِ٘شبؽ اُجذ٢ٗ اُش٣بػ٢

اُش٣بػ٤خ ك٢ أ١ ٓغزٔغ، ٖٝٓ خجشر٘ب ك٢ ٓٔبسعخ اُ٘شبؽ اُجذ٢ٗ اُش٣بػ٢ خلاٍ ٓشؽِخ ا٤ُِغبٗظ 

ٌغجٚ ٖٓ عٔبد شخظ٤خ ر٤ٔضٙ لاؽظ٘ب إٔ اُ٘شبؽ اُجذ٢ٗ اُش٣بػ٢ ٣غبػذ اُلشد ػ٠ِ ٗٔٞ شخظ٤زٚ ثٔب ٣

 ػٖ ؿ٤ش أُٔبسط ُِ٘شبؽ اُجذ٢ٗ اُش٣بػ٢
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ٝ ٖٓ ٛزا أُ٘طِن رطشهذ اُذساعخ ئ٠ُ ثؼغ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُِٔٔبسع٤ٖ ُِ٘شبؽ اُجذ٢ٗ  ٝ اُزٞعٚ 

 ٗؾٞ ر٤٤ٔض خظبئظْٜ اُشخظ٤خ اُز٢ ر٤ٔضْٛ ػٖ اُـ٤ش أُٔبسع٤ٖ ُزأر٢ اُزغبؤلاد ػ٠ِ اُ٘ؾٞ اُزب٢ُ:

 التساؤل العام:  

  ُذٟ أُٔبسع٤ٖ ٝ ؿ٤ش َٛ ٣غْٜ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢  ك٢ ر٤ٔ٘خ ثؼغ اُغٔبد اُشخظ٤خ

 ؟ أُٔبسع٤ٖ

 التساؤلات الجسئية:

  َُٛذٟ أُٔبسع٤ٖ  اُغٔبد اُ٘لغ٤خ أٌُٞٗخ ُِشخظ٤خثؼغ  ٣غبْٛ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ك٢ ر٤ٔ٘خ

 ؟ٝ ؿ٤ش أُٔبسع٤ٖ 

  َُٛذٟ  ثؼغ اُغٔبد الاعزٔبػ٤خ أٌُٞٗخ ُِشخظ٤خ ٣غبْٛ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ك٢ ر٤ٔ٘خ

 ؟أُٔبسع٤ٖ ٝ ؿ٤ش أُٔبسع٤ٖ 

 فرضيات الثحث: -3

 الفرضية العاهة:

 ئٕ ٓٔبسعخ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ رغبْٛ ثشٌَ ًج٤ش ك٢ ر٤ٔ٘خ ثؼغ اُغٔبد اُشخظ٤خ

 الفرضيات الجسئية:

  ُظبُؼ أُٔبسع٤ٖ  ٣غبْٛ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ك٢ ر٤ٔ٘خ ثؼغ اُغٔبد اُ٘لغ٤خ أٌُٞٗخ ُِشخظ٤خ 

 ُْٛظبُؼ  أٌُٞٗخ ُِشخظ٤خ لاعزٔبػ٤خاُش٣بػ٢ ك٢ ر٤ٔ٘خ ثؼغ اُغٔبد ا اُزذس٣ت ٣غب

 أُٔبسع٤ٖ

 أهذاف الثحث:  -4

ٌَُ ثبؽش ؿب٣بد ٝ ٓشا٢ٓ ٣وّٞ ٖٓ أعِٜب اُجؾش اُؼ٢ِٔ ػبٓخ ٝ ك٢ ثؾض٘ب ٛزا ٜٗذف ئ٠ُ ٓؼشكخ دٝس  ئٕ

 ع٘خ  82اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ك٢ ر٤ٔ٘خ ثؼغ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُذٟ كئخ أهَ ٖٓ 
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  هاهية و أهوية الثحث: -5

 82ٖٓ  ئٕ ٓٞػٞع ثؾض٘ب ٛٞ دٝس اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ك٢ ر٤ٔ٘خ ثؼغ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُذٟ كئخ أهَ

ع٘خ)رًٞس( ٝ ٛٞ ػجبسح ػٖ دساعخ ٓغؾ٤خ ٗش٣ذ ٖٓ خلاُٜب رغ٤ِؾ اُؼٞء ػ٠ِ ثؼغ اُغٔبد اُ٘لغ٤خ 

 الاساد٣خ ٝ الاعزٔبػ٤خ  أٌُٞٗخ ُشخظ٤خ أُٔبسط ٝ ؿ٤ش أُٔبسط ُِزذس٣ت اُش٣بػ٢، أ٣ؼب:

ٝ  رظؾ٤ؼ اُشؤٟ اُخبؽئخ ٝ اُغبئذح ك٢ أُغزٔغ ٛٞ إٔ اُزذس٣ت ٓوزظش كوؾ ػ٠ِ ٗبؽ٤خ اُظؾخ -

 اُجذٕ.

 اثشاص أ٤ٔٛخ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ك٢ ر٣ٌٖٞ شخظ٤خ اُلشد ٗلغ٤ب. -

 اُزؼشف ػ٠ِ ثؼغ اُؼلاهبد اُز٢ رزٌٕٞ ٖٓ خلاٍ ٓٔبسعخ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢. -

 ٓؼشكخ اُلشٝم ث٤ٖ أُٔبسع٤ٖ ٝ ؿ٤ش أُٔبسع٤ٖ ُِزذس٣ت اُش٣بػ٢ ُذٟ ٛزٙ اُلئخ. -

 أسثاب اختيار الووضوع:  -6

ذس٣ت اُش٣بػ٢ ؽ٤ش ظٜشد أ٤ٔٛخ ٛزا اُؼِْ ٝأطجؼ ُضآب ػ٠ِ ًَ ٛ٘بى ػذح دساعبد ر٘بُٝذ اُز

 ٓذسة ٝ داسط ٝ ثبؽش ك٢ ا٤ُٔذإ إٔ ٣ِْ ثبلأعب٤ُت اُزذس٣ج٤خ ك٢ ٓؼبُغخ اُظبٛشح اُزذس٣ج٤خ

٣ٞعذ ٖٓ اُذساعبد ٖٓ ر٘بٍٝ اُؼلاهخ ث٤ٖ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ٝ اُزؾؼ٤ش أٝ الاػذاد اُ٘لغ٢ ثظلخ 

ٝ دساعبد رطج٤و٤خ راد ٗزبئظ ده٤وخ ك٢ أُغبٍ اُش٣بػ٢ ٣ٌٖٔ ػبٓخ دٕٝ إٔ ٗغذ أ١ رلبط٤َ أ

الاػزٔبد ػ٤ِٜب ٝ خبطخ أُشرجطخ ثبُشخظ٤خ ٝأْٛ  عٔبرٜب ٝ ٓب ٣ٌٖٔ إٔ ٣وذّ ٛزا اُ٘ٞع ٖٓ اُذساعخ 

 ٖٓ ٗزبئظ راد ٓغزٟٞ ػب٢ُ رل٤ذ أُغبٍ اُش٣بػ٢

 هصطلحات الثحث: -7

ش إٔ ٣ؾذد ك٤ٚ ٓلب٤ْٛ ثؾضٚ كجذٕٝ ٓلب٤ْٛ ٓٔب ٛٞ ٓزؼبسف ػ٤ِٚ إٔ أ١ ثؾش ػ٢ِٔ، لاثذ ػ٠ِ اُجبؽ

ػ٤ِٔخ لا ٣ٌٖٔ ئهبٓخ ػِْ لأٜٗب اُؼ٘بطش الأعبع٤خ  ك٢ ث٘بء اُ٘ظش٣خ اُؼ٤ِٔخ اُز٢ ٖٓ أْٛ ٝظبئلٜب أٜٗب 

   (821، ص8919)طبُؼ أؽٔذ ٓشؽبة، رغْٜ ٓغ اُزغشثخ ك٢ ئهبٓخ طشػ ُِؼِْ.

 ٝ ُٜزا ع٘ؾبٍٝ رٞػ٤ؼ ٛزٙ أُظطِؾبد ٝ رجغ٤ؾ أُلب٤ْٛ الأعبع٤خ اُز٢ شِٜٔب ثؾض٘ب.
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  التذرية الرياضي:

ٛ٘بى ئؽبساً ػبٓبً ٣ؾذد ٓغبس اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ُزؾو٤ن ص٣بدح ًلبءح اُلشد ٝاعزؼذادارٚ ُِٞطٍٞ ئ٠ُ 

 .أػ٠ِ أُغز٣ٞبد ك٢ اُ٘شبؽ اُش٣بػ٢ أُٔبسط

 :لغة

٣غؾت أٝ ٣غزة ٝ  :ٝ رؼ٢٘ « Traher «ٓظطِؼ ٓشزن ٖٓ ًِٔخ لار٤٘٤خ -Training - اُزذس٣ت

 .هذ٣ٔب ًبٗذ رؼ٢٘ عؾت اُغٞاد ٖٓ ٓشثطٚ ئ٠ُ ؽِجخ اُغجبم

" كلاٗب ثبُش٢ء ٝ ػ٤ِٚ ٝ ك٤ٚ أ١ ػٞدٙ ٝ ٓشٗٚ ٝ ٣وبٍ دسة اُجؼ٤ش ةٝ ك٢ ُـز٘ب اُؼشث٤خ ٣وبٍ: "دس

 (52،ص8991)محمد ؽغٖ ػلا١ٝ،أدثٚ ٝ ػِٔٚ اُغ٤ش ك٢ اُذسٝة. 

  :اصطلاحا

 :٣ٌٖٔ روذ٣ْ اُزؼش٣ق الإعشائ٢ ُِزذس٣ت اُش٣بػ٢ ثأٗٚ

ػج٤ٖ ئ٠ُ أٝط أُغز٣ٞبد ٝ لا٠ أعظ ػ٤ِٔخ ٓجزـبٛب اُٞطٍٞ ثبُػ٤ِٔخ رشث٣ٞخ ٓشرجخ هبئٔخ ػِ "

ٜٓ٘ب ك٢ ئؽشاص أكؼَ  خرغؼ٠ ئ٤ُٚ ًَ كشم اُؼبُْ ٓؾبُٝ داء اُغ٤ذ ٝ أُزطٞس ٝ اُغش٣غ اُز١لاا

 (8991)ٓلز٢ اثشا٤ْٛ ؽٔبد،" اُ٘زبئظ ٝ أُغزٟٞ

 الشخصية: 

ٝ رؼ٢٘ اُو٘بع  « Persona« رشزن ًِٔخ اُشخظ٤خ ك٢ ط٤ـزٜب الأع٘ج٤خ ٖٓ أٌُِخ ا٤ُٞٗب٤ٗخ      

اُز١ ٣ؼؼٚ أُٔضِٕٞ ػ٠ِ ٝعْٜٞٛ ك٢ أُغشػ ُِزؼج٤ش ػٖ اُذٝس اُز١ ًبٗٞا ٣ٔضِٞٗٚ، أٓب ك٢ اُِـخ 

عٞاء الاٗغبٕ رشاٙ ٖٓ ثؼ٤ذ، أ١ ٓؼبُْ الإٗغبٕ اُؼشث٤خ كأطَ ًِٔخ اُشخظ٤خ ٖٓ "اُشخض" ٝ ٛٞ 

 اٝ ٓب ٣ذٍ ػ٤ِْ ٖٓ اُخظبئض اُلشد٣خ أٝ اُزار٤خ ا٤ُٔٔضح.

 .(11، ص8991)ك٤ظَ ػجبط، 
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": "اُشخظ٤خ ٢ٛ اُ٘ظبّ اٌُبَٓ ث٤ٖ اُ٘ضػبد اُؾغ٤خ ٝ اُ٘لغ٤خ اُضبثزخ ٗغج٤ب ٝ Burtٝ ٣ؾذد ث٤شد"

)سٓؼبٕ ٤ٔٔضح ُز٤ٌلٚ ٓغ اُج٤ئخ أُبد٣خ ٝ الاعزٔبػ٤خ".اُز٢ ر٤ٔض كشدا ٓؼ٤٘ب ٝ اُز٢ روشس الأعب٤ُت اُ

   (12،ص8995محمد اُوزاك٢،

 السوة: 

٢ٛ طلخ ُِشخض رزؼٖٔ ثؼغ اُٞؽذح ك٢ عًِٞٚ، ٝ ٌُٜ٘ب ٗٔؾ ٣ز٤ٔض ثبلاعزٔشاس اُ٘غج٢ ٝ اٜٗب 

 طلخ ُِشخض ًٌَ ًٔب اٜٗب رزؼٖٔ ٓؼ٤بسا اعزٔبػ٤ب ؽ٤٘ٔب ٗوٍٞ ٛزا اُشخض ػذٝا٢ٗ، ٝهٞس ...اُخ

٣ؼشكٜب "س٣ٔٞٗذ ًبرَ" ثأٜٗب :" ٓغٔٞػخ سدٝد الأكؼبٍ ٝ الاعزغبثبد اُز٢ ٣شثطٜب ٗٞع ٖٓ اُٞؽذح 

اُز٢ رغٔؼ ُٜزٙ الاعزغبثبد إٔ رٞػغ رؾذ اعْ ٝاؽذ  ٝ ٓؼبُغزٜب ث٘لظ اُطش٣وخ ك٢ ٓؼظْ 

 ( 211،ص8918)ى.ٍٛٞ ،ط .ُ٘ذسص١،الأؽ٤بٕ".

ٓؾظِخ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُغٞاٗت اُز٢ رٌٖٔ ك٢ "رُي اُش٢ء ا٤ُٔٔض ُِلشد اُز١ ٤ٔٗضٙ ػٖ ؿ٤شٙ، ٢ٛٝ 

 .(22،ص2111)سائذ ػجذ الأ٤ٓش ػجبط، اُشخض ٝر٤ٔضٙ ػٖ ؿ٤شٙ".

)محمد ؽغٖ  : "اٗؼٌبط ُلارغبم اُ٘غ٤غ٢ ُِغِٞى ثبُ٘غجخ ُِؼذ٣ذ ٖٓ أُٞاهق"،السوات الشخصية

 (891،ص8991ػلا١ٝ،

 :  U15الورحلة العورية

، ٝ ٓؼ٘بٛب اُٞطٍٞ ئ٠ُ الادساى (Mubilité)أٝ  (Puberté)"اُجِٞؽ ٢ٛ ًِٔخ ٣ٞٗب٤ٗخ الأطَلغة: 

 (81، ص8991)ٗٞس ؽبكع،ٝ اُجِٞؽ، ٝ عٖ اُجِٞؽ ٛٞ عٖ اُزأَٛ ُِضٝاط" 

 اصطلاحا: 

ع٘خ ثبُ٘غجخ ُِزًٞس، ٝ ٢ٛ أُشؽِخ  85-82ع٘خ ثبُ٘غجخ ُِج٘بد ، ٝ  82-88 ٓشؽِخ اُ٘ؼظ ٢ٛ ٖٓ

ُِزًٞس ٖٓ  (Pubertaire)أُٔزذح ث٤ٖ ٓشؽِخ اُغٖ أُذسع٢ أُزأخش ، ٝ ٓشؽِخ اُجِٞؽ أُزأخشح 

ع٘خ ٝ ٢ٛ ٓشؽِخ ثط٤ئخ اُ٘ٔٞ رغزوش ك٤ٜب الاٗلؼبلاد ، ٣ظٜش  88-85ع٘خ ، أٓب الاٗبس ٖٓ  88-82
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بهخ ًج٤شح ٝ عشػخ ك٢ اُ٘شبؽ اُؾش٢ً ، ٣ظٜش ػؼق اُوذسح ػ٠ِ أُضبثشح ٝ اُغٜذ ، ك٤ٜب اُطلَ ؽ

 (1،ص 2121)اُطبُت رٝاد١ رو٢ اُذ٣ٖ ، ؽ٤ش ٢ٛ ٓشؽِخ اروبٕ ُِخجشح ٝ أُٜبساد اُؼو٤ِخ

ٝ ٣وٍٞ أ٣ؼب )ًٞسد(: اٗطلاهب ٖٓ ٝعٜخ ٗظش اُزطٞس اُؾش٢ً كإ ٛزا اُؼٔش ٛٞ أكؼَ ػٔش ص٢٘ٓ 

 (Sport de compition.1997.P 117)٣ٞش اُوبث٤ِخ اُؾش٤ًخ أُز٘ٞػخ ٣غت اعزضٔبسٙ ُزط

  التعريف الإجرائي:

ٝ ٛزٙ أُشؽِخ اُؼٔش٣خ ٢ٛ ثذا٣خ ر٣ٌٖٞ اُشخظ٤خ  )الأصاغر(رزٌٕٞ ٛزٙ اُشش٣ؾخ ًٔب ٣طِن ػ٤ِْٜ اعْ 

 ؽ٤ش ٣ظبؽجٜب رـ٤شاد عب٣ٌُٞٞع٤خ ثبُ٘غجخ ُْٜ ٜٓ٘ب اصجبد اُزاد 

 الساتقة و الورتثطة: الذراسات -8

 :2113دراسة د رائذ عثذ الأهير عثاش و هيثن صالح كرين، -

 اُش٣بػ٤٤ٖ ؿ٤شاُغٔبد اُشخظ٤خ ُذٟ اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ  :الذراسةعٌواى 

رٜذف اُذساعخ ئ٠ُ اُزؼشف ػ٠ِ  اُغٔبد اُشخظ٤خ ُذٟ اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ اُـ٤ش اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ ٓوبسٗخ 

اُش٣بػ٤٤ٖ ، اعزخذّ اُجبؽضبٕ أُٜ٘ظ اُٞطل٢ ثأعِٞة اُغٔبد اُشخظ٤خ ث٤ٖ اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ ؿ٤ش 

ؿ٤ش  811ؽبُت  اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ  811ؽبُت ْٜٓ٘  521اُذساعبد أُغؾ٤خ ، ٝ ثِؾ ؽغْ اُؼ٤٘خ 

س٣بػ٤٤ٖ ٝ ٣ٔضِٕٞ ؽِجخ اُٜ٘ذعخ، اعزخذّ اُجبؽضبٕ هبئٔخ كشا٣جٞسؽ ُو٤بط عٔبد اُشخظ٤خ ، اعزخذّ 

ؼ٤بس١ ٝ اُٞع٤ؾ ٝ ٓؼبَٓ الاُزٞاء ٝ اُ٘غجخ أُئ٣ٞخ ٝ اُجبؽضبٕ اُٞعؾ اُؾغبث٢ ٝ الاٗؾشاف أُ

، اخزجبس)د( ُؼ٤٘ز٤ٖ ٓغزوِز٤ٖ ، رٞطَ اُجبؽضبٕ ُٔغٔٞػخ ٖٓ 2ٓؼبَٓ اسرجبؽ ث٤شعٕٞ ٝ هبٕٗٞ ًب

 اُ٘زبئظ ٗزًش ٜٓ٘ب:

لا ٣ٞعذ كشم ث٤ٖ اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ ؿ٤ش اُش٣بػ٤٤ٖ ك٢ عٔخ اُؼذٝا٤ٗخ ٝ اُؼظج٤خ ٝ اُوبث٤ِخ ُلاعزضبسح  -

 ٝ اُغ٤طشح ٝ اُٜذٝء 

 ٣ٞعذ كشم ث٤ٖ اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ ؿ٤ش اُش٣بػ٤٤ٖ ُظبُؼ اُش٣بػ٤٤ٖ ك٢ عٔخ الاعزٔبػ٤خ -
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 ٣ٞعذ كشم ث٤ٖ اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ ؿ٤ش اُش٣بػ٤٤ٖ ُظبُؼ ؿ٤ش اُش٣بػ٤٤ٖ ك٢ عٔخ الاًزئبث٤خ ٝ اٌُق -

 : 2116دراسة زيذاى سعيذ وتوعلي لخضر -

(ع٘خ : دساعخ ٤ٓذا٤ٗخ ُجؼغ 82-81دساعخ رؾ٤ِ٤ِخ ُجؼغ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُلاػج٢ ًشح اُوذّ )

 ٗٞاد١ ًشح اُوذّ ُٞلا٣خ شِق.

(ع٘خ ٝ 82-٣81ٜذف اُجبؽش ا٠ُ اُزؼشف ػ٠ِ اُؼلاهخ ث٤ٖ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُذٟ لاػج٢ ًشح اُوذّ )

اُوذساد اُجذ٤ٗخ ٝ أُٜبس٣خ ُذ٣ْٜ، اُزؼشف ػ٠ِ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُجشاػْ ًشح اُوذّ، اُزؼشف ػ٠ِ 

الاسرجبؽ٤خ ث٤ٖ اُغٔبد اُشخظ٤خ لأكشاد اُؼ٤٘خ ، اعزخذّ اُجبؽش الأعِٞة أُغؾ٢ ٝ ؽج٤ؼخ اُؼلاهخ 

لاػت اخز٤شد ثطش٣وخ ػشٞائ٤خ، ًٔب اعزخذّ  811اُذساعبد الاسرجبؽ٤خ ػ٠ِ ػ٤٘خ ثِؾ ػذدْٛ

أُو٤بط اُ٘لغ٢ ُِغٔبد اُشخظ٤خ)كشا٣جٞسؽ( ٝ ٖٓ أعَ رؾ٤َِ اُ٘زبئظ اعزخذّ أُزٞعؾ اُؾغبث٢ ٝ 

،ٝ رٞطَ اُجبؽش   K-R20ُٔؼ٤بس١ ٝ اسرجبؽ ث٤شعٕٞ ٝ ٓؼبدُخ ٤ًٞدس_س٣زشبسدعٕٞالاٗؾشاف ا

(ثبُغٔبد اُشخظ٤خ اُزب٤ُخ 82-81لاػج٢ ًشح اُوذّ ) ضئ٠ُ ػذح اعز٘زبعبد ٗزًش ٜٓ٘ب: ٣ز٤ٔ

(، أٓب 1.21ٝ  1.12)اُؼذٝا٤ٗخ، اُؼظج٤خ،الاًزئبث٤خ،الاعزضبسح ٝ اُؼجؾ(ثٔزٞعؾ ؽغبث٢ رشاٝػ ث٤ٖ)

(، أٓب عٔز٢ اُٜذٝء ٝ اُغ٤طشح ثِؾ أُزٞعؾ 9.11خ كوذ ثِؾ ٓزٞعطٜب اُؾغبث٢ ة )عٔخ الاعزٔبػ٤

(،ٛ٘بى دلاُخ اؽظبئ٤خ ُِغٔبد اُشخظ٤خ ث٤ٖ لاػج٢ 81,18،81,55اُؾغبث٢ ُٜٔب ػ٠ِ اُزٞا٢ُ   ) 

 ( ع٘خ 82-81ًشح اُوذّ ثأػٔبس)

 : 2117دراسة تي ساسي رضواى -

 (82-81ُلاػج٢ ًشح اُوذّ اُلئخ اُؼٔش٣خ )دساعخ رؾذ ػ٘ٞإ دساعخ ثؼغ اُغٔبد اُشخظ٤خ 

( ع٘خ 82-٣81ٜذف اُجؾش ئ٠ُ اُزؼشف ػ٠ِ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُجشاػْ ًشح اُوذّ اُلئخ اُؼٔش٣خ)

ُِ٘ٞاد١ اُش٣بػ٤خ ُٞلا٣خ ر٤بسد ، ٝ اُزؼشف ػ٠ِ ؽج٤ؼخ ٝ هٞح اُؼلاهخ الاسرجبؽ٤خ ث٤ٖ اُغٔبد 

( لاػجب 811عزطلاػ٤خ ػ٠ِ ػ٤٘خ ثِؾ ػذدْٛ )اُشخظ٤خ لأكشاد ػ٤٘خ اُجؾش ، أعشٟ اُجبؽش رغشثخ ا

( لاػج٤ٖ ػ٤٘خ اُزغشثخ الاعزطلاػ٤خ ، اعزخذّ اُجبؽش 81( ع٘خ ٝ )82-81ُٞلا٣خ ر٤بسد ثأػٔبس )
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كوشح، ٝ ٖٓ أعَ رؾ٤َِ  21أُٜ٘ظ اُٞطل٢ ، ًٔب اعزخذّ ٓو٤بط اُغٔبد اُشخظ٤خ أٌُٞٗخ ٖٓ 

بس١ ، اسرجبؽ ث٤شعٕٞ، ٝ ٓؼبدُخ اُ٘زبئظ اعزخذّ أُزٞعؾ اُؾغبث٢، الاٗؾشاف أُؼ٤

، ٝ هذ خشط اُجبؽش ث٘زبئظ ٜٓ٘ب: رٞعذ ػلاهخ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ٤ًK-R20ٞدس_س٣زشبسدعٕٞ 

( ع٘خ ، ٝ أٝط٠ اُجبؽش ثؼشٝسح 82-81ثؼغ اُغٔبد اُشخظ٤خ ُلاػج٢ ًشح اُوذّ ثأػٔبس)

ٔش٣خ ُو٤بط دسعخ اُغٔبد رطج٤ن ٓو٤بط اُغٔبد اُشخظ٤خ ٖٓ هجَ أُششك٤ٖ ػ٠ِ رذس٣ت اُلئبد اُؼ

 اُشخظ٤خ ُذ٣ْٜ ٝ ثبُزب٢ُ روذ٣ْ الاسشبد ٝ اُزٞع٤ٚ ُْٜ.

 التعليق على الذراسات الساتقة : -9

  :أشبسد ٗزبئظ ٛزٙ اُذساعبد اُز٢ اٗظجذ عِٜب ػ٠ِ دساعخ اُغٔبد اُشخظ٤خ ئ٠ُ ٓب٢ِ٣ 

اخزِلذ اُذساعبد اُغبثوخ ٖٓ ؽ٤ش أدٝاد اُجؾش ٖٓ ث٤ٖ اعزخذاّ ٓوب٤٣ظ رْ اعزخذآٜب ٖٓ هجَ  -

ٝ رطج٤وٜب ٝ ث٤ٖ رظ٤ْٔ ٓوب٤٣ظ عذ٣ذح ػٖ ؽش٣ن اُخجشاء ٝ أُؾ٤ٌٖٔ ٝ ا٣غبد اُظذم ٝ اُضجبد 

 2185ثٜب ثبعزخذاّ اُٞعبئَ اُؼ٤ِٔخ أُخزِلخ: ًذساعخ د سائذ ػجذ الأ٤ٓش ػجبط ٝ ٤ٓضْ طبُؼ

( ٖٓ ٝػغ اُؼبُْ س٣ٔٞٗذ ًبرَ، أٓب دساعخ ص٣ذإ عؼ٤ذ 81ُز١ اعزخذّ ػٞآَ اخزجبس اُشخظ٤خ)ا

اُوبئْ ػ٠ِ اُؼٞآَ اُخٔغخ  2128كبعزخذّ اُجبؽضبٕ ٓو٤بط كشا٣جٞسؽ  2181ٝ ثٞػ٢ِ ُخؼش

 اٌُجشٟ ُِشخظ٤خ 

اخزِلذ اُذساعبد أ٣ؼب ٖٓ ؽ٤ش ؽج٤ؼخ ٝ ٛذف اُذساعخ كْٜٔ٘ ٖٓ ر٘بٍٝ دساعخ اُغٔبد  -

ٝ ْٜٓ٘ ٖٓ دسعٜب دساعخ  2181اُشخظ٤خ ًذساعخ رؾ٤ِ٤ِخ ًذساعخ ص٣ذإ عؼ٤ذ ٝ ثٞػ٢ِ ُخؼش 

ٝ اُز٢ ٛذكذ ئ٠ُ ٓوبسٗخ اُغٔبد  2185ٓوبسٗخ ًذساعخ د سائذ ػجذ الأ٤ٓش ػجبط ٝ ٤ٓزْ طبُؼ 

اُشخظ٤خ ث٤ٖ اُش٣بػ٤٤ٖ ٝ ؿ٤ش اُش٣بػ٤٤ٖ ،ٝ ْٜٓ٘ ٖٓ دسعٜب دساعخ اسرجبؽ٤خ ًذساعخ ثٖ 

ٝ اُز٢ ًبٗذ رٜذف ا٠ُ اُزؼشف ػ٠ِ ؽج٤ؼخ ٝ هٞح اُؼلاهخ الاسرجبؽ٤خ ث٤ٖ ، 2117عبع٢ سػٞإ 

 اُغٔبد اُشخظ٤خ لأكشاد ػ٤٘خ اُجؾش.

 ارلوذ عَ اُذساعبد اُغبثوخ ػ٠ِ أعِٞة ٜٝٓ٘ظ ٝاؽذ ُِذساعخ ٝ ٛٞ أُٜ٘ظ اُٞطل٢ -
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 ارلوذ عَ اُذساعبد ػ٠ِ ٓزـ٤ش ٓشزشى ٝ ٛٞ اُغٔبد اُشخظ٤خ -

 :يالساتقة ها يلاستفذًا هي الذراسات 

 اعزلذٗب ٖٓ اُذساعبد اُغبثوخ ك٢ ؽظش ٓغٔٞػخ اُغٔبد الأًضش ظٜٞسا ػ٘ذ اُش٣بػ٤٤ٖ  -

الاعزلبدح ٖٓ اُذساعبد اُغبثوخ ٖٓ ؽ٤ش اخز٤بس الأعب٤ُت الاؽظبئ٤خ أُ٘بعجخ لاخزجبس كشػ٤بد  -

 اُجؾش، ٝ ٖٓ ؽ٤ش اخز٤بس ػ٤٘خ اُجؾش

بس٣ق ُِجبؽض٤ٖ اُز٣ٖ عجوٞٗب ك٢ أُٞػٞع ٝ الاعزلبدح ٖٓ اُغبٗت اُ٘ظش١ ٖٓ ؽ٤ش ثؼغ اُزؼ -

الاؽلاع ػ٠ِ ٓب ٝسد ك٢ ًزبثخ اُلظٍٞ اُ٘ظش٣خ، ٝ ط٤بؿخ اُلشٝع اُذساعخ ثؾ٤ش رْ ر٤٤ٌلٜب 

 ؽغت ٛذف دساعز٘ب

 



 

 

 

 

 

 

 الجانب النظري
  



 

 

 

 الفصل الأول 

 التدريب الرياضي 
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 تمهيد: 

ظهر مفهوم التدريب الرياضي و طرقه و نظرياته و أغراضه خلال المرحلة الزمنية       

الطويلة وفقا لتطور المجتمعات البشرية ، و طرأ عليه تغيرات عديدة، و يشير التطور 

الحديث في شتى مجالات النشاطات الرياضية إلى ارتفاع الأنشطة الرياضية المختلفة لتحقيق 

 أعلى الانجازات. 

فباعتبار التدريب الرياضي عملية تربوية تستهدف البيئة الاجتماعية للدولة و هو عنصر      

لمتناسق لشخصية الفرد، و هام في تحقيق الهدف التربوي لبناء الانسان المثالي وفق التطور ا

 د متطلبات و مظاهر و ميدان خصب لتحقيق ذات الفرد.حيعتبر أ

في تطوير  تضيين في شتى دول العالم حيث ساهمرياكما ظهر العديد من الباحثين ال      

علم التربية الرياضية و التدريب الرياضي، و ظهرت على الوجود الطرق و النظريات 

 العلمية الحديثة المشتقة من مختلف العلوم الطبيعية و الاجتماعية الاخرى.
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 : التدريب الرياضي .1

  :مفهوم التدريب الرياضي1. 1  

على الأسس التربوية و العلمية، والتي تهدف إلى قيادة و  "العمليات التي تعتمدهو 

)حمادة مفتي إعداد القدرات و المستويات الرياضية في كافة جوانبها لتحقيق أفضل النتائج ".

 (19،ص1998ابراهيم، 

 تعريفات :  2.1 

كما يعرف التدريب: "على أنه جميع العمليات التي تشمل بناء و تطوير عناصر 

علمي مبرمج و اللياقة البدنية ، و تعلم التكنيك، التكتيك، و تطوير القابلية العقلية ضمن منهج 

هادف خاضع لأسس تربوية قصد الوصول بالرياضي إلى أعلى المستويات الرياضية 

 (09،ص2002)ناهد رسن سكر، الممكنة."

ويعرفه محمد علاوي على أنه:" عملية تربوية و تعليمية منظمة تخضع للأسس 

والمبادئ العلمية، و تهدف أساسا إلى اعداد الفرد لتحقيق أعلى مستوى رياضي ممكن في 

 (17، ص2002)محمد حسن علاوي، المنافسات الرياضية أو في نوع معين من أنواع الرياضة."

أنه :"مجموعة تمارين رياضية تؤدى وفق أسس و قوانين و يعرفه حمد حمدي على 

 (11، ص2009حمدي، ) محمد إلى المستويات الرياضية العالية." خاصة للوصول بالفرد

و يفهم مصطلح التدريب الرياضي: "أنه عبارة  عن القوانين و الأنظمة الهادفة إلى 

امل لعموم أجهزة الرياضي اعداد الفرد للوصول إلى مستوى الانجاز عن طريق الاعداد الك

و صحته الجسمية العامة، كما يتحسن التوافق العضلي و العصبي و يسهل تعليم المسار 

 (78 ، ص2009، قاسم حسن حسين)الحركي فضلا عن زيادة قابلية الانتاج لدى الفرد."

هو عبارة عن إعداد الفرد "" الروسي على أنه : MATVIEW3"فيف تاو عرفه م

الناحية الوظيفية و الفنية و الخططية  و العقلية و النفسية و الخلقية عن طريق الرياضي من 

 ممارسة التمرينات البدنية."
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 خصائص التدريب الرياضي:  .2

يتميز التدريب الرياضي بالعديد من الخصائص الجوهرية و المؤثرة و التي تلقى  

و أهم هذه الخصائص  بها،بمتطلبات جديدة و متطورة دائما على العملية التدريبية و القائمين 

 :يما يل

يهدف التدريب الرياضي بشتى أنواعه إلى تحسين القدرات البدنية و النفسية و العقلية   -

لال ممارسته الفعلية للنشاط الرياضي المعني، و من ثم تحسين الصحة للفرد من خ

 العامة و بناء وتكامل الشخصية ليصبح الفرد عضوا نافعا و فعالا في المجتمع .

يتميز التدريب الرياضي بخاصية الاعتماد على البحث العلمي لتحقيق أعلى مستويات  -

نتائج البحوث العلمية لعديد الانجاز معتمدا على نظريات و معارف مستخلصة من 

 من العلوم المرتبطة بالمجال الرياضي كعلم النفس علم التربية و علم الاجتماع...

يتميز التدريب الرياضي بخاصية التدريب و مراعاة الفروق الفردية من حيث السن   -

 و من حيث الجنس و كدا مراعاة الفروق الفردية بين أفراد الجنس الواحد.

ب الرياضي بمراعاة ديناميكية تطور القدرات البدنية للأعمار السنية يتميز التدري -

 لبعض القدرات البدنية المختلفة، حيث تتميز كل مرحلة عمرية بتطور طبيعي 

 يتميز التدريب الرياضي بالاستمرارية و التدرج  -

 يب يتميز التدريب بعملية التقييم و المراقبة الطبية الدورية للفرد خلال مراحل التدر  -

 (7-6-5، ص1998)أمر الله حسن البساطي،.و الاعداد

ة من الفاعلية من ناحية ريتميز التدريب بالدور القيادي المدرب بارتباطه  بدرجة كبي  -

و لكي يكلل الدور القيادي للمدرب ،(39، ص 1994 )محمد حسن علاوي.الفرد الرياضي

الاستقلالية ، و تحمل المسؤولية و بالنجاح لا بد أن يرتبط بدرجة كبيرة من الفاعلية و 

المشاركة فيها من جانب التلميذ إذ أن عملية التدريب هي عملية تعاونية لدرجة كبيرة 

 تحت قيادة المدرب.
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 واجبات التدريب الرياضي:  .3

 يمكن تحديد واجب التدريب الرياضي و التي يمكن اعتبارها من واجبات المدرب كما يلي:   

  :التربويةلواجبات ا  1.3 

تتضمن الواجبات التربوية كل المؤثرات التربوية التي تستهدف تطوير السمات الخلقية و    

 :يو تشمل ما يل الارادية وغيرها من مختلف الخصائص و الملامح الاخرى للشخصية 

تربية النشء على حب الرياضة ، و العمل على أن يكون النشاط الرياضي ذو المستوى  -

 الحاجات الاساسية للفرد.العالي من 

تشكيل مختلف دوافع و حاجات و ميول الفرد و الارتقاء بها بصورة تستهدف اساسا خدمة   -

الوطن، و ذلك عن طريق معرفة الدور الايجابي الهام الذي تسهم به المستويات العالية في 

 هذا المجال.

 اكتساب التفكير المنطقي المنظم لحل و مواجهة المشكلات -

)ادم احمد وعوض تدعيم الولاء بالانتماء لشعار الفريق و النادي الذي يمثلها اللاعب. -

 (168يس،ص

تربية و تطوير السمات الخلقية الحميدة كحب الوطن و الخلق الرياضي و الروح  -

 (41، ص1994)محمد حسن علاوي،.الرياضية

سمة ضبط تربية و تطوير الخصائص و السمات الارادية كسمة الهادفية و سمة المثابرة و  -

 (127،ص1969)محمد حسن علاوي،.وسمة الشجاعة و الجرأة و سمة التصميم...الخ لنفسا

  الواجبات التعليمية:  2.3

تستهدف التأثير على قدرات و مهارات و  جميع العمليات التيتتضمن الواجبات التعليمية    

 معلومات الفرد:

تعليم و تدريب على النواحي الفنية و تكنيكية للمهارة و تثبيتها و اتقانها بشكل مفصل و  -

 دقيق
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 التدريب على رفع القابلية الوظيفية للأجهزة الداخلية للفرد. -

 تدريب و تطوير الصفات البدنية و القدرات الحركية. -

 ريب و رفع كفاءة المهارات النفسية المميزة بالنشاط التخصصي.تد -

 رفع قيمة و قابلية المعرفة النظرية و الخططية و التحليلية للنشاط الممارس  -

    الواجبات الصحية:  3.3 

الرياضي أثر في اكساب الفرد المناعة ضد الأمراض و تقويم التشوهات القوامية  للتدريب    

د. فاطمة عبد مالح ، و ) الوعي الصحي بتطبيق المعلومات الصحية السليمة.واكساب الفرد 

و في ضوء ما تقدم يمكن ترجمة أهم واجبات التدريب إلى أربع عمليات (. 15،صاخرون

 محددة تهدف كل منها إلى تحقيق هدف معين و هي:

 أهم واجبات التدريب الرياضي: .4

 :البدني  الاعداد 1.4 

التحمل و  الصفات أو القدرات البدنية كالقوة العضلية و البدني الى تنميةيهدف الاعداد    

 السرعة و الرشاقة...الخ

 الاعداد المهاري: 2.4

يهدف إلى تعليم و اكساب اللاعب الرياضي المهارات الحركية المرتبطة بالنشاط    

  بفعالية.و استخدامها  التخصصي الذي يمارسه، و محاولة اتقانها، وتثبيتها يالرياض

 ) د.سعد سعود فؤاد(

 :الخططيالاعداد 3.4

يهدف إلى تعليم و اكساب اللاعب الرياضي القدرات الخططية الفردية و الجماعية   

الضرورية للمنافسة الرياضية و محاولة اتقانها و استخدامها بفعالية تحت نطاق مختلف 

 فؤاد، م س()د سعد سعود .الظروف و العوامل في المنافسات الرياضية
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   الاعداد المعرفي)النظري(:4.4

يهدف الاعداد المعرفي إلى اكساب الفرد الرياضي مختلف المعارف و المعلومات      

نظرية التي تهم الرياضي بصفة عامة و كذا التي تخص النواحي التدريبية ونوع النشاط ال

 الذي يمارسه و منها:

 المعارف و المعلومات الصحية -

 الخاصة بالتغذيةالمعارف  -

 المعارف الخاصة بأسس الاداء الحركي -

 المعارف الخاصة بقانون اللعبة -

هذه المعارف و المعلومات تسهم بدور ايجابي في رفع مستوى الفرد الرياضي بصورة       

كبيرة.
 

 (22-21، ص2016)الكابتن أحمد محمود،

  الاعداد التربوي النفسي:5.4

 إلى اعداد الفرد من النواحي التربوية و النفسية .يهدف الإعداد التربوي النفسي 

و يجب علينا النظر إلى هذه العمليات الأربعة على أنها مكونات مترابطة، لعملية واحدة هي 

عملية التدريب الرياضي، و لذا ينبغي الاهتمام بها جميعا حتى يمكن الوصول بالفرد إلى 

 (42، م س،صد. محمد حسن علاوي) أعلى المستويات الرياضية.

 مبادئ التدريب الرياضي:  .5

إن التدريب الرياضي لها أهداف تعمل على تحسين و رفع مستوى لياقة اللاعب للفعالية 

الخاصة أو النشاط المختار، و تهتم برامج التدريب باستخدام التمرينات و التدريبات اللازمة 

 لذلك تخطط العملية التدريبية لتنمية المتطلبات الخاصة بالمسابقة، و التدريب يتبع مبادئ و

على أساس هذه المبادئ التي تحتاج إلى تفهم كامل من المدرب قبل البدء في وضع برامج 

 :(158،ص1999)عادل عبد البصير،فيتدريبية طويلة المدى. و تتلخص هذه المبادئ 
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 إن الجسم قادر على التكيف مع أحمال التدريب. -

 التوقيت الصحيح إلى زيادة استعادة الشفاءإن أحمال التدريب بالشدة و  -

إن الزيادة التدريجية في أحمال التدريب تؤدي إلى تكرار زيادة استعادة الشفاء و ارتفاع  -

 مستوى اللياقة البدنية

ليس هناك زيادة في اللياقة البدنية اذا استخدم الحمل نفسه  باستمرار أو كانت فترات  -

 التدريب على فترات متباعدة

إن التدريب الزائد أو التكيف غير الكامل يحدث عندما تكون أحمال التدريب كبيرة جدا أو  -

 متقاربة جدا.

 و مرتبطا بطبيعة التدريب الخاص يكون التكيف خاصا -

 أهمية التدريب الرياضي:6 .

 طريق:للتدريب الرياضي أهمية تتضح عن   

 تقدمها.مظهر من مظاهر التقدم الحضاري و رقي الدول و  -

 تكسب مستوى اقتصادي متميز للشعوب المهتمة بالرياضة. -

تقدم و استمرار البحث العلمي من أجل التعرف على امكانيات و قدرات الانسان في  -

 التغلب على مختلف المقاومات ة الظروف الصعبة.

يعد جانبا ترويحيا مع كسب اللياقة الصحية و اشغال وقت الفراغ و التقليل من توتر  -

 العمل اليومي

د فاطمة عبد  مالح، و  أ.) ية و تحمل المسؤولية و حب الوطن.ينمي السمات الخلق -

 (14-13اخرون،ص

 تنمية القدرات العقلية و الذهنية من ذكاء و تركيز و انتباه. -

غاية التدريب الرياضي هو الوصول إلى المستوى العالي للرياضي و تحقيق أعلى " -

درجات الانجاز، و يتجلى من خلال رفع القدرات البدنية و النفسية و الوظيفية 
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للرياضي، و من خلالها ينعكس ذلك على الاداء المهاري و الخططي بالإضافة إلى 

فية الداخلية مثل زيادة حجم القلب و زيادة القوام و الشكل العام و تطور الأجهزة الوظي

في حجم الدم المدفوع في الضربة القلبية الواحدة وزيادة نسبة الهيموجلوبين و تغيرات 

 (10، ص2021دربال فتحي،أ )."في الجهاز العضلي و غيرها

 العامة للتدريب الرياضي: الأهداف .7

 : يللتدريب الرياضي ما يلمن بين الأهداف العامة 

الارتقاء بمستوى الأجهزة الوظيفية لجسم الانسان من خلال التغيرات الايجابية  

للمتغيرات الفيزيولوجية و النفسية و الاجتماعية و الوظيفية ، و يمكن تحقيق أهداف التدريب 

الرياضي بصفة عامة من خلال جانبين أساسيين على مستوى واحد من الأهمية هما: الجانب 

و التدريسي(  و الجانب التربوي و يطلق عليها واجبات التدريب  التعليمي)التدريبي

الرياضي، فالأول يهدف إلى اكساب و تطوير القدرات البدنية)السرعة، القوة، التحمل...(، و 

المهارية و الخططية  و المعرفية، أو الخبرات الضرورية للاعب في النشاط الرياضي 

ول بإيديولوجية  المجتمع، و يهتم بإكمال الصفات الممارس، و الثاني متعلق في المقام الأ

الضرورية للأفعال الرياضية معنويا و اداريا، و يهتم بتحسين التذوق، التقدير و تطوير 

الدوافع، و الحاجات و ميول الممارس، و اكتسابه السمات الخلقية و الادارية الحميدة كالروح 

 (12،ص 1998)أمر الله البساطي،.لخالادارية، المثابرة، ضبط النفس و الشجاعة...ا

بالإضافة إلى ذلك فإن التدريب الرياضي يساهم في تحقيق الذات الانسانية للبطل 

ذاته الطبيعية و تحقيق ذاته عن طريق التنافس الشريف و  لإثباتوذلك بإعطائه الفرصة 

)حمادة مفتي العادل و بذل الجهد، فهو يعد دائما عاملا من عوامل تحقيق تقدمه الاجتماعي.

 (21ابراهيم،م س،ص

و تقسم عملية التدريب إلى تقسيمات خلال السنة وتعتبر عدد من الفترات التي تختلف 

و تتباين بالنسبة للأهداف و الواجبات التي تسعى إلى تحقيقها و بالتالي تختلف  في مكوناتها 

إلى و محتوياتها ، فالهدف من تقسيم الموسم التدريبي لفترات هو محاولة الوصول باللاعب 
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بها قدر الإمكان   الاحتفاظية عادية )الفورمة الرياضية( في نهاية فترات الإعداد و حالة تدريب

  لتحقيق أفضل النتائج. في فترة المنافسات

 (65،ص2017)د ميم مختارو اخرون، مراحل التدريب الرياضي:    8. 

 و يمكن تقسيم مراحل التدريب إلى أربع مراحل:

 .الأول)القاعدي(مرحلة الاعداد الأساسي 

 .مرحلة الإعداد الأساسي التخصصي

 .مرحلة الإنجازات

 .مرحلة الحفاظ على الإنجازات

الفترات السابقة من حيث استمرارها و أهدافها و محتوياتها و  و تختلف كل فترة من 

تخطيط الأحمال التدريبية و تشكيلها، كما تقسم كل فترة من الفترات السابقة إلى مراحل 

ة كل مرحلة منها على عدة أسابيع، كما يقسم الأسبوع الواحد إلى عدة جرعات تدريبي

   تدريبية.

 : المدرب و التدريب الرياضي. 9

يمثل المدرب الرياضي العامل الأساسي و الهام في عملية التدريب كما يمثل أيضا     

ى أو على مستو أحد أهم المشاكل التي تقابل الرياضة و المسؤولين عنها سواء في الاندية

 المنتخبات الوطنية.

فالمدرب المتميز لا يصنع بالصدفة، بل يجب أن تكون لديه الرغبة للعمل كمدرب، 

يفهم واجباته و ملم بأحدث طرق التدريب و أساليبه و حاجات لاعبيه، متبصر بكيفية 

ي البيك و علي فهم (الاستخدام الجيد لمعلوماته الشخصية و خبراته في مجال لعبه و اختصاصه

 )5، ص 2003عماد الدين عباس أبو زيد ، 
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و يطلق على المدرب مسميات عديدة:" فهو القائد و المرشد و رائد الحلقة، يتميز 

  بعمق البصيرة مما يجعله في مركز متميز يسعى إليه المشاركين لنهل الخبرة و المعرفة"

 )121، ص 2004محمد حسن محمد الحسين ، (

 الرياضي الحديثدور المدرب  .10 

  المدرب الرياضي الحديث هو الشخصية التي يقع على عاتقها القيام بتخطيط

وقيادة وتنظيم الخطوات التنفيذية لعمليات التدريب وتوجيه اللاعبين خلال 

 المنافسات.

 .المدرب هو المحرك الرئيسي لعمليات التدريب وقيادة المباريات 

  مباشرا في التنمية الشاملة المتزنة  للاعبين.المدرب شخصية تربوية تؤثر تأثيرا 

  انجاز عمليات التدريب الرياضي ونجاحها يعتمد في الاساس على توافر

 خصائص وسمات وقدرات ومعارف ومهارات محددة لدى المدرب.

واجبات المدرب لا تقتصر على الملعب او الصالة او حوض السباحة فقط، بل تمتد الى 

 جها مثل التوجيه والارشاد النفسي وغيرهاعمليات اخرى متممة خار

 مدرب الناشئين: .  11 

قيادة فرق الكبار فالصغار  نأسلوب في قيادة فرق الصغار ع تشير الدلائل إلى أن هناك      

يتأثرون بدرجة أكبر و في الوقت نفسه يواجهون دائما موقف و خبرات جديدة في ظل نضج 

 غير متكامل.

يعتبرون في مرحلة نمو و تطور من خلال  سنة 14إلى 6من إن الأطفال الناشئين 

تطورات سريعة متلاحقة و متزامنة، و هم في ظل هذه الظروف يتأثرون بشدة  بما يحدث 

 حولهم و لهم. لذلك فمدرب الناشئين يتحمل مسؤولية كبيرة في إعداد جيل رياضي للمستقبل

هداف التي يطمح إلى تحقيقها و مدى و تعتبر القيم التي يؤمن بها المدرب و كذلك الأ  

تطابقها مع القيم الرياضية و الأهداف التربوية أمرا هاما في تحديد مواصفات مدرب 
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الناشئين، فالقيم التي يؤمن بها المدرب تلعب دورا مؤثرا في حياته بشكل خاص، و أذ أنها 

 لتي يقابلها خلاله.تؤثر على كفاءة العمل و على نظرته و تفاعله مع المواقف المختلفة ا

 مبادئ مدرب الناشئين: . 1.11 

و الشيء المؤكد أن المبتدىء التي يؤمن بها المدرب تنعكس بشكل كبير على عمله    

مع الناشئين على سبيل المثال اذا كان المدرب بأن تعليم الناشئين لمهارة هو شيء هام 

للمنافسة فقط فإنه يركز على اضفاء ما يؤمن به على كافة محتويات برنامجه التدريبي، أما 

ة الى ذلك بأن تعلم الناشئين لمهارة جديدة أنما يزيد من حصيلة اذا كان يؤمن بالإضاف

المعارف و المعلومات ، و الجوانب التربوية لديهم مما يسهم بالإرقاء بالناشئين كأعضاء 

فعالين في المجتمع، فلا شك أن ذلك سيكون أفضل و سينعكس على تخطيط و تنفيذ كافة 

 محتويات البرنامج التدريبي. 
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 : الأول  الفصل خاتمة

التدريب الرياضي عملية سلوكية، يقصد بها تطوير الفرد بهدف تنمية قدراته و 

استعداداته البدنية و النفسية. و يعتبر التدريب من العلوم إذا نظرنا إليه من ناحية أصوله و 

 مبادئه، كما يعتبر فنا من الفنون إذا نظرنا إليه من ناحية تطبيقية.

و من خلال الدراسة التي قمت بها حاولت قدر المستطاع تسليط الضوء على مختلف 

في تدريب الناشئين و دوره  ثقل المدربخصائصه و جوانبه العلمية، كما قمت أيضا بإبراز 

 و ما عليه من واجبات و أهداف نبيلة يسمو إلي تحقيقها.

امل أهمها انعكاس فلسفة سبق فإن التفوق الرياضي هو حصيلة لعدة عوانطلاقا مما 

ذو الخبرات العلمية و المعرفية و الفنية  في انتقاء اللاعبين و اعدادهم نفسيا التدريب للمدرب 

 .و بدنيا و اجتماعيا 

 

 

 

 

 



 

 

 الثاني الفصل 

 الشخصية و نظريات السمات
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  مقدمة:

 

تعد معرفة الإنسان لطبيعته من أهم المشاكل التي واجهته مند وجوده فقد كانت و    

مازالت تجرى المحاولات للتعرف على الشخصية و جاءت العديد من الآراء التي طرحت 

، و من أهم أسباب دلك هده الآنمفاهيم مختلفة. إلا أنه لم يحدد أي جواب مقنع لحد 

 معقدة ، فلائات مختلفة، و يتصرفون بطرق يء البشر في هفقد جا في المفاهيم، الاختلافات

و من  من البشر،فهناك مثلا المجرم و العالم و السياسي و رجل الدين...الخ، اثنينيتشابه 

أناسا  لنأخذطورنا البحث  اذايشترك هؤلاء في طبيعتهم الإنسانية ، و  بماذاالصعب أن نجد 

 الكبيرة في القيم و أساليب الحياة و مع دلك نتساءل :  الاختلافاتمن شعوب أخرى فسنجد 

 ما الشخصية؟
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  مفهوم الشخصية:-1

يوجد تعريفات متعددة للشخصية موضوعة من قبل عدةّ مختصين، ويشُير مفهوم      

المعبرة عن ميول الإنسان  الأساسيةالشخصية بشكل عام إلى مجموعة العناصر والمكونات 

ورغباته الداخلية، والتي تحُدد استجاباته الفكرية والسلوكية للمتغيرات والمؤثرات الخارجية 

ً يتطبع ً معينا به  المحيطة به، حيث تتفاعل هذه العناصر وتتكامل فيما بينها لتشُكّل نسقا

 ) 27و 26 ص ، 2003،سامر حامد (الإنسان ويلُازمه طوال حياته

يملكه البعض و لا يملكه  شيئاا القدر من البساطة ، فهي ليست ذمفهوم ليس بهو 

يرات لا لا يمكننا القول بأن فلانا له شخصية و فلانا لا شخصية له كلها تعب الأخر،البعض 

 (289،ص1992،محمد حسن العلاوي( تنطوي على الدقة العلمية

  . تعريف الشخصية من وجهة علماء النفس:1-1

من المعروف أنّ الشخصية الإنسانية عبارة عن خليط مُعقّد يحتوي على العديد من  

المكونات والجوانب المختلفة؛ كالسمات والعادات والدوافع البيئية المكتسبة والطبيعية 

الموروثة، بالإضافة إلى الميول والاهتمامات والعواطف والمعتقدات وغيرها الكثير، أما علم 

ر في دراسة جانب معين من هذه النفس فقد تناول  تعريف الشخصية استناداً إلى التبحُّ

 الجوانب، 

وبالتالي فقد اختلفت التعريفات باختلاف العلماء واختلاف الموقف العلمي والنظري 

في الدراسات النفسية التي قد تفضّل البحث في جانب معين عن الآخر، ومن أبرز هذه 

 )28-27 ص، 2015نضال الشمالي ،  (التعريفات ما يلي

اما بالنسبة للأخصائيين و علماء النفس فالشخصية في نظرهم مفهوم معقد يتكون من 

رمضان محمد  (عوامل كثيرة و متداخلة فيما بينها و لا يمكن فصلها أو تحليلها على انفراد

 )09،ص  1997القذافي ، 
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(: الشخصية هي 1897-1967)GORDEN ALLPORT جوردن ألبورتتعريف 

 في السلوك و التفكير ميكياينتنظيم الدال

(R.B :MANUEL DE PSYCOLOGIE DU SPORT ,.1986, P 34) 

 التعريفات أيضا :و من أهم 

: الشخصية هي عبارة عن جملة الطرز والسمات التي يتميز بها الفرد عن جليفوردتعريف 

 غيره. 

: الشخصية هي الجانب الذاتي الذي يتميز به الفرد في توافقه مع بيئته، فتظهر إيزنكتعريف 

 في أخلاق الفرد ومزاجه وقواه البدنية والعقلية. 

: هي النشاطات الخارجية التي يقوم بها الفرد، والتي من الممكن ملاحظتها واتسونتعريف 

ة المدة وكافية للتعرف إلى بشكل مباشر أثناء تفاعله، ويجب أن تكون هذه الملاحظة طويل

 شخصية الفرد وفهمها بشكل كامل. 

: هي جملة الأنماط والاستجابات السلوكية القابلة للملاحظة بشكل تطوّري، مع سكنرتعريف 

ظهور إمكانية التنبؤ بها وبمدى شدتّها، بالإضافة إلى قابلية ضبطها والتحكم بها باستخدام 

 العديد من المبادئ كالتعزيز. 

: هي مجموعة من المظاهر والسمات الجسمية والعقلية والانفعالية حامد زهرانيف تعر

 والاجتماعية والتي يمتلكها الفرد بطريقة مغايرة لمن حوله بحيث تجعله متميزاً عن غيره. 

 : هي أي سلوك يقوم به الفرد بشكل يميزه عن غيره. شيرمانتعريف 

توي على جملة من الميول والاهتمامات : هي التنظيم المتكامل الذي يحبيرتتعريف 

والاستعدادات والمهارات الجسمية البدنية والعقلية، وتكون ثابتة نسبياً بحيث يتحددّ بمقتضاها 

 الأسلوب الذاتي للفرد في تفاعله وتكيُّفه مع بيئته المادية والاجتماعية. 

لفرد العقلية : يطُلقَ مفهوم الشخصية على الصفات المتكاملة لرالف لنتونتعريف 

والاجتماعية والسيكولوجية؛ أي أنها مجموعة من القدرات الذهنية للفرد والمعتقدات 

 والعادات والاستجابات الانفعالية له.
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: هي حالة التكامل والتلاؤم الوظيفي لجميع الأنماط السلوكية والاستجابية كلوكهونتعريف 

فة في حياته داخل الجماعات كالأسرة التي يتعلمّها الفرد خلال ممارسته للأنشطة المختل

والمدرسة والعمل؛ بحيث تجعله يمتلك صفات شخصية مميزة، كما يرى كلوكهون أنّ 

الشخصية هي عبارة عن خليط من استجابات الفرد وأهدافه وعاداته واتجاهاته ومقدار تفهُّمه 

 .لنفسه ومعيار تقييمه لها

: معنى الشخصية يبقى من أشد معاني علم النفس تعقيدا و تركيبا لأنه يوسف مرادتعريف 

في حالة تفاعلها مع بعضها و تكاملها في  و العقلية الجسمية الوجدانيةيشمل جميع الصفات 

 (393،ص1954يوسف مراد ، ) معينة. اجتماعيةشخص معين يعيش في بيئة 

لمختلفة كيفية تطويرها عند : هي دراسة الجوانب اعبد الرحمن محمد عيسويتعريف 

 (238،ص1977)عبد الرحمن محمد عيسوي  الإنسان.

ينبغي التساؤل عن الأشياء المشتركة  ه، إلا أنالتعاريف النفسية للشخصية كثيرة و غير دقيقة

بين هده التعاريف و بعد دلك يمكن أن ندرك الشخصية كشيء وحدوي منظم و مستقر نسبيا 

، 1995وينفورد هويل )  في الدات ، و هدا ما يسمح لنا أن نفسر سلوك الفرد في موقف معين.

 (05ص 

 العوامل المؤثرة في الشخصية: 2 .

لكثير من العناصر الاجتماعية والانفعالية والجسمية العقلية تتكون شخصية الفرد من ا

بحيث تتحّد جميع هذه العناصر مكوّنةً بذلك البناء الأساسي لشخصية الفرد؛ إلّا أنها تتأثرّ 

ً وإيجاباً، ومن أمثلة هذه العوامل ما يلي حامد زهران ، ) بالكثير من العوامل المختلفة سلبا

 (77-75 ، ص2005

: وتمُثلّ العواملُ الحيوية الوظائفَ الفسيولوجية لأعضاء جسم الانسان، الحيويةالعوامل 

وتؤثرّ آلية عمل هذه الوظائف بشكل أو بآخر على نمو شخصية الفرد وتفاعلاته، فالاتزان 

مّ له الدور الكبير في اتزّان استجابات الفرد وسلوكه بشكل  في الافرازات الهرمونية للغدد الصُّ

ظهر الأثر الواضح الذي يتركه الجهاز العصبي في الإشراف على عمل وظائف عام، كما ي
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الأعضاء؛ أي أنهّ المسؤول الأساسي عن مدى تكامل وتلاؤم أداء هذه الأعضاء لوظائفها، 

 فعندما يقوم الجهاز العصبي بمهامه بشكل سليم تكون عملية النمو عند الفرد سليمة ومستقرة.

ي موروثاته الجينيةّ الكثير من الخصائص النمائيةّ؛ حيثُ تعتبر : يحمل الإنسان فالوراثة 

ً في تشكيل المظاهر والأنماط السلوكية، فالفرد يرث الاستعدادات  الوراثة عاملاً مهما

 والخصائص السلوكية الأولية له؛ أي أنّ الوراثة تحددّ الأساس الحيوي لتكوين الشخصية.

اعية والثقافية الحضارية التي تساعد في بناء التكوين : هي العوامل المادية والاجتمالبيئة 

الشخصي للفرد، فالبيئة الاجتماعية تكُسِب الفرد الأنماط السلوكية من خلال تفاعله مع 

 محيطه المجتمعي والذي قد يجعل منه فرداً مميزاً بذاته.

مباشر على  : هي البيئة الأولى التي يحتك بها الفرد منذ طفولته، فهي تشرف بشكلالأسرة 

مستوى نموّه النفسي، وبالتالي لها التأثير الأكبر على عملية تبلور وتكوين شخصية الفرد 

 .واتجاهاته السلوكية، فالتنشئة الأسرية السليمة تنُشئ أفراداً أسوياء

و العادات و التقاليد و الأعراف و القيم  الاتجاهات: هي دلك الكل الشامل للمعتقدات و الثقافة

        .اضطرابو اللغة...الخ للإنسان فإدا حدث تغير سريع في ثقافة المجتمع يؤدي إلى 

 (371،ص 2000فوزي محمد جبل ، )                                                                       

 قياس الشخصية:  3. 

 سمات الفرد و هي: لاكتشافأن هناك ثلاث معايير مستخدمة  ألبورتيشير  

 عدد المرات أو عدد مرات التكرار التي يستخدم فيها شخص ما نوعا المعيار الأول:

 معينا من التكيف أو التوافق.

 هو سلسلة المواقف التي يستخدم فيها نفس النمطالمعيار الثاني : 

  شدة تفاعلاته للمحافظة على نمطه السلوكي المفضل. و: هالثالثالمعيار 

تشمل في العادة ما بين مئة و  اختباراتالحصر وضعت  باختباراتو تقاس الشخصية 

. و يشترط في استفهاممئة مفردة أو أكثرو على الفرد أن يجيب عليها بنعم أو لا أو بعلامة ثلاث
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كما هو الحال في اختبارات الدكاء ،  أن تكون لها درجة ثبات و درجة صدق الاختباراتهده 

 يلي: تتمثل فيما الاختباراتو هده 

خمسة سمات نفسية اختيرت على أساس  الاختبار: و يقيس هدا اختبار الحصر لجيلفورد 1.3 

 -والانبساطي الانطوائيالتفكير -الاجتماعية الانبساطيةأو  ءهي: الانطواالتحليل العاملي و 

 .( 69، ص2004)د.نبيل سفيان،      المرح -الإستعداد الدوري-الإنقباض

 

 ويقيس هدا الإختبار ستة سمات و هي: :اختبار الحصر لبروتير 3.2

الاجتماعية ، و  -الثقة بالنفس –السيطرة  -الإنطواء -الدات -الإكتئاب -النزعة العصابية

سؤال  جمعت من إختبارات أخرى و من هده الأسئلة مثلا : هل  125يحتوي الإختبار على 

 يجرح شعورك بسهولة؟ و يجيب الفرد ب: نعم أو لا  أو علامة إستفهام. 

وضع هدا المقياس "ريموند كاتل" و مجال تطبيقه  :SPFQإختبار كاتل للشخصية 3.3  

 16عبارة لقياس  187(، و يتكون من 17ار ابتداءا من سن السابعة عشر)على الكب

 للشخصية كما يلي:

 العاملAضده منعزل عن الناس. : محب للناس ،اجتماعي 

 العاملB: .دكاء عالي ضده دكاء منخفض 

 العاملC: .الإتزان الإنفعالي ضده عدم الإتزان 

 العاملE: .السيطرة و العدوانية ضده الخضوع 

 العاملF: .الإنبساط ضده الإكتئاب 

 العاملG:  قوة الأنا الأعلى ضده نقص المعايير الداخلية)إهمال المسؤولية و عدم

 المثابرة(.

 العاملH: .)المغامرة )الإقدام ضده الجبن 

 العاملI: .)صلابة العود)قوة الشكيمة ضده الطراوة 

 العاملL: .ص مرجع سابق،،)محمد حسن علاوي  الثقة بالنفس ضده الشك و الإرتياب

304-305) 
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 العاملM.عملي ضده رومانتيكي : 

 العاملN.الدهاء ضده السداجة : 

 العاملO.الأمان ضده عدم الأمان : 

 العاملQ1 .التحرير ضده المحافظة : 

  العاملQ2.الإكتفاء الداتي ضده الإعتماد على الجماعة : 

  العاملQ3.قوة إعتبار الدات ضده ضعف إعتبار الدات : 

  العاملQ4ضده توتر الطاقة الحيوية. : قوة الطاقة الحيوية 

  : جيلفورد وسمرمان إختبار4.3 

( عبارة مأخوذة من عدة 300( مقاييس فرعية و يشتمل على )10يتكون هذا المقياس من )

 -: إختبارات ومقاييس آخرى . والمقاييس الفرعية هي

 مقياس النشاط العام 

 مقياس الممانعة 

 مقياس السيطرة والتسلط 

 )مقياس الميل الإجتماعي )القدرة الإجتماعية 

 مقياس الثبات الإنفعالي 

 مقياس الموضوعية 

 مقياس العلاقات الطيبة 

 مقياس التفكير الجيد 

 مقياس العلاقات الشخصية 

 مقياس الذكورة 

 عن طريق التقرير الداتي:إختبارالأداء المميز 5.3 

هي عبارة عن قائمة من الأسئلة ترسل أو تعطى لمجموعة من الأفراد يجيب عنها كل واحد 

منهم بنعم أو لا أو إجابة موجزة، بحيث يتراوح عدد الأسئلة فيه بين العشرين و ما فوق المئة 
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لتعطي مدى واسع من المظاهر السلوكية المتعلقة ببعض السمات و الخصائص الشخصية و 

تي يحصل عليها الفرد هي مجموع إجاباته على هده الأسئلة،و قد إعتمد في تكون الدرجة ال

 .(231ص ، ارنوف. ويوتيج)  إختيارصياغة الأسئلة على نتائج أبحاث علماء التحليل النفسي

 : GPPإختبار جوردن للشخصية  6.3 

طلاب  هدا الإختبار من وضع العالم ليونارد جوردن و يمكن تطبيقه على تلاميد المدارس و

مجموعة من العبارات تشمل كل  18الجامعة و الراشدين، و يتكون هدا المقياس من 

مجموعة على أربع عينات و تمثل كل عبارة إحدى السمات الأربعة التي يقيسها الإختبار، و 

هناك جملتان متشابهتان من حيث قيمتها التفضيلية العالية و جملتان متساويتان في القيمة 

منخفضة، و يقوم المفحوص بوضع علامة على إحدى العبارات الأربعة التفضيلية ال

بإعتبارها تنطبق مع حالته إلى حد كبيرو لا علامة ثانية  على عبارة أخرى بإعتبارها تنطبق 

مع حالته إلى أقل درجة ، و بهده الطريقة يضطر المفحوص إلى الإختبار الإجباري للإقلال 

 فيها عن نفسه و الجوانب الأربعة التي يقيسها الإختبار هي:من ميله إلى إعطاء صورة مبالغ 

: الدرجات المرتفعة تدل على الإعتماد على النفس و الإستقلال عن الغير و السيطرة -

 ، و الدين يبدو عليهم الثقة بالنفسالأفراد الدين يلعبون أدوارا إيجابية في الجماعة

الأفراد الدين يحصلون عليها يتميزون بالمثابرة : الدرجات المرتفعة تدل على المسؤولية - 

)محمد حسن علاوي ،  على أداء الواجبات ، و يمكن الإعتماد عليهم و يقدرون على المسؤولية

 (306مرجع سابق ، ص 

: يحصل الأفراد المتميزون بالإتزان الإنفعالي على درجات عالية و عكس الإتزان الإنفعالي -

 التوتر العصبي يحصلون على درجات منخفضة.دلك الأفراد دوي القلق و 

: الدرجات المرتفعة تميز الأفراد الدين يفضلون الناس و يميلون إلى التعرف الاجتماعية -

 على الأخرين.
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بعد ما عرفنا أن الشخصية هي التنظيم الدينامي داخل الفرد والذي ينظم الأجهزة          

النفسية والجسمية التي تملي على الفرد طابعا خاصا في السلوك والتفكير أي أنها جملة 

ل ما هو موروث ومكتسب والتي وقنالسمات الجسمية والعضلية والانفعالية والاجتماعية 

 نحدد ماهي مكونات الشخصية: غيرهتميز كل شخص عن 

  مكونات الشخصية: 4  .

تتعلق بالشكل العام للفرد مثل اللون , الطول , الوزن , الصحة  -: المكونات الجسمية 1.4    

العامة , الأداء الحركي , ألأمراض الجسمية , والإعاقات ووظائف الحواس وأجهزة الجسم 

     ( 2010)منتدى أكاديمية الفكر و الإبداع  ،         المختلفة , العصبي , الدوري , الغدد ... الخ

ونقصد بها وظائف العقل العليا كالذكاء العام والقدرة الخاصة  -: ليةالمكونات العق 2.4

  .كالقدرة العددية واللغوية

لأفراد اويقصد بها قدرة الفرد على تكوين علاقات مع كثير من  -: المكونات الاجتماعية 3.4

أو تكوين علاقات مع جماعات ويكون الشخص الاجتماعي يتميز بالانبساطية  وحب 

  .ويتميز بالثقة بالنفس لذى يكون شخص محبوب من قبل الجميعالآخرين 

وتتعلق بالنشاط الانفعالي والنزوعي كالميل إلى الانطواء أو : لانفعاليةاالمكونات  4.4

 الانبساط والميل للسيطرة أو الميل للخنوع

الفرد . : ونقصد بها العوامل التي تتوقف على البيئة التي يعيش بها  المكونات البيئية  5.4

المكونات تتحدد بتفاعل العوامل الفسيولوجية والبيئية ولاشك أن التغير الذي يحدث لأحد هذه 

المكونات نتيجة العوامل الفسيولوجية والاجتماعية  يوْثر بدوره في تكوين الشخصية مما 

ميكية يؤكد عملية التفاعل تلك المكونات وتأثيرها ببعضها مما يؤكد بدوره فكر التكافل الدينا

 (2007منتدى النصراوي العام  ،  )منتديات شبكة العالمي  ،بينها  
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 مخطط يبين المكونات الشخصية

مستويات أو مكونات منفصلة ولكنها في  ثلاث إلى( للشخصية مقسم 1971تقسيم هولاندر )

 :نفس الوقت مرتبطة بعضها ببعض

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 1مخطط رقم 

 

مما تقدم يمكن القول أن هناك اراء و نظريات متعددة كلها ترمي إلى تحديد معالم       

الشخصية حتى تكون قريبة من الفهم علميا، و من خلال دراستنا للشخصية نستنبط أن هناك 

الكبير فيما  اختلافهمبين الناس و تفسيرها رغم  الاختلافاتنظريات سابقة حاولت أن تصنف 

 وك البشري و طبيعته.يتعلق بتصور السل

 

و تعتبر نظرية السمات من بين أهم النظريات التي تحدد سمات الشخصية و تحليل     

و التعرف على السمات التي تحدد سلوكهم و التي يكمن قياسها  عواملها سعيا لتصنيف الناس

 و التنبؤ بها ، ادن ماهي السمات و ماهي أهم نظرياتها؟

 

 

النفسي والجوهر اللب الاستتتتةجالن الن هيتتتتن هتتتتي  

الهريقتتن الةتتي يةفاهتت  ل تتا 

الفتترم  تتم ال والتتئ اللي يتتن  

ال خةلفن .   

ال رةله  السلوك   

لالمور        

المكونات الجسمية 

                    

 المكونات الاجتماعية
 المكونات العقلية 
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 الشخصية:مفهوم السمات 5. 

يرى بعض علماء النفس أن السمات الشخصية هي ميزة ثابتة في الشخصية ، عن طريقها     

، و على  هي ميزة فردية في الفكر أو الشعور أو الفعل الأخر أويختلف الأفراد الواحد عن 

التي تظهر على الشخص و إلى أي درجة  ا كنا نستطيع أن نميز بدقة نوع السماتاذ لكذ

، فإن من المعتقد أنه يمكن التنبؤ بسلوك الشخص في المستقبل أو الحالي، و إدا كانت يمتلكها 

التي تميز هده السمات تتصف بالصدق و الثبات و الموضوعية فإننا بدلك نمتلك  الوسائل

وسيلة هامة لتحليل و فهم السلوك البشري، و كما تتعدد تعريفات علماء النفس للشخصية 

نظرهم و نظرتهم للشخصية و شوف نشير إلى  لاختلافم للسمات تبعا كدلك تختلف تعريفاته

 أساسيين في تعريف السمة و هما:  اتجاهين

: يمثله "جوردن ألبورت"، حيث يعرف السمة بأنها نظام نفسي و الإتجاه الأول -

يعمل على جعل المثيرات المتعددة متساوية  مركزي عام يختص بالفرد، عصبي

 إصدار و توجيه أشكال من السلوك التكييفي و التعبيري. وظيفيا. كما يعمل على

 (293)محمد حسن علاوي: علم النفس الرياضي، مرجع سابق الدكر، ص 

 : يمثله "ايزنيك" و "كاتل" و "جيلفورد"الثاني الاتجاه  -

 اتساق ملحوظ في عادات الفرد و أفعاله المتكررة. بأنهاالشخصية  "إيزنيكيعرف " -

 (347ص  1971، ك.هول،ج لندزي )

( أن السمة هي مجموعة ردود الأفعال والاستجابات التي يربطها  Cattell)" كاتلو يرى " -

نوع من الوحدة التي تسمح لهده الاستجابات أن توضع تحت اسم واحد ومعالجتها بنفس 

 .الطريقة في معظم الأحيان

تستنتج من سلوكهم وتتميز السمة هي صفات الأفراد التي أن  (Gulford) جيلفوردويشير  -

 (276، ص  1973سعد محمود غنيم ، ) .بالثبات النسبي ويشترك فيها الأفراد بدرجات متفاوتة

كما أن السمة هي صفة الشخص تتضمن بعض الوحدات في سلوكه،فهي ليست عارضة و 

 لكنها نمط يتميز بالإستقرار النسبي و انها صفة لشخص ككل.
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          استعدادية تشير إلي نزعات للفعل أو الاستجابة لطرق معينةهي مفاهيم ادا فالسمات 

 (90، ص  2002بني جابر، جودت وآخرون ، )

  أقسام و تصنيف السمات الشخصية: 6. 

يرى علماء السمات بأن السمة تمثل جانبا من خصائص الشخصية له ثبات  الأقسام:1.6 

 نسبي و يمكن تقسيمها إلى ثلاثة أقسام:

: و هي الإستجابة للمثيرات بطريقة معينة في المواقف المتشابهة  السمات السلوكية 1.1.6 

 أو دات العلاقة ببعضها البعض.

: و هي السمات المرتبطة بالشكل الخارجي للجسم ، و  المورفولوجيةلسمات  2.1.6 

متعددة و للسمات الجسمية تأثيرها على شخصية الفرد، و يمكن قياسها و التعامل معها بطرق 

 من السمات الجسمية : الطول،الوزن،شكل الوجه.....

: و من أشهرها السمات الكيميائية التي قادت العلماء إلى ربط  الفيزيولوجية السمات 3.1.6 

الشخصية بإفرازات الغدد ، و أقدم هده النظرية هي التي وضعها "أبيقراط" ، و أشارفيها إلى 

الجسم، و التي عمل "جالينوس" فيها بعد على تفسيرها و إرتباط الصفات المزاجية بسوائل 

 (244، ص 1997)رمضان محمد القدافي ، مرجع سابق ،  توسيعها.

 :التصنيف 7 .

 :نوعين من السمات وهي  : ميز ألبورتتصنيف ألبورت1.7 

: وهي السمات التي يشترك فيها كثيرا من الناس بدرجات السمات العامة أو المشتركة -

المقارنة بين الأفراد الذين يعيشون في ثقافة معينة،فالسمة العامة  متفاوتة،ويمكن علي أساسها

 عادلا. عادة ما تكون سمة متصلة وتتوزع بين الناس توزيعا

: وهي سمات الشخصية أو الخصائص السلوكية التي تكون خاصة بفرد السمات الفردية -

، عن نواحي فريدة في شخصية فرد معينالشخصية التي تعبر  معين،وهي الاستعدادات

حيث تعتبر السمات الفردية  ، هي الأساس في دراسة الشخصية و كل إنسانلوتعتبر فردية 
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 سلوكه. فهي بناء عبي نفسي خاص بالفرد ويوجه سمات حقيقية تصف شخصية الفرد بدقة،

 (55، ص  1999احمد سهير كامل.، )

 السمات حسب أهميتها إلي :  البورتكما صنف 

: وهي السمات التي تتمركز حولها شخصية الفرد وتشمل الدوافع السمات العظمي .1

 والعواطف والسمات البارزة.

: وهي السمات التي تكون سيطرتها اقل علي سلوك الشخص و السمات المركزية .3

 تشمل:التملك،العطف أو الرقة.

ها تأثير علي سلوك الشخص وتظهر من : وهي سمات قد لا تكون لالسمات الثانوية .2

 .فترة إلي أخري مثل التفضيل

(   72، ص 1990محسن، ) ويمكن كذلك أن نقسم السمات حسب وجهة نظر هول و لندزي 

 علي النحو التالي:

 سمات مشتركة : و يتسم بها جميع الأفراد. - أ

 سمات فردية : وتوجد لدى أفراد معينين. - ب

 ظاهري وواضح.سمات سطحية : و تكون بشكل  -ج

 سمات مصدرية : وهي السمات الكامنة التي تعد أساس السمات السطحية. -د 

 سمات المكتسبة : وهي سمات يتعلمها الأفراد. -ه     

 سمات وراثية : وهي تنتج في الأفراد عن طريق عوامل وراثية. -و     

   الأهداف.سمات ديناميكية : وهي التي تهئ الفرد وتدفعه نحو  -ن     

 سمات قادرة : وهي قدرة الفرد على تحقيق الأهداف. -ي     
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 تصنيف كاتل :    2.7

 (  أن هناك نوعين من السمات وهي : Cattellيشير كاتل)

 وهي سمات سطحية واضحة يمكن ملاحظتها والتعرف عليها السمات الظاهرية :

 للتعديل.تعد سمات أكثر قابلية  وتعتبر سمات غير ثابتة نسبيا.

 وهي عبارة عن سمات ثابتة تتكون منها شخصية الفرد حيث السمات الأصلية :

 .يتوقف عليها رد فعل الشخص في المواقف المختلفة التي يتعرض لها

 معايير تحديد السمات:. 8

 وضع "ألبورت " ثمانية معايير لتحديد السمات و هي: 

  مستوى أكثر تعقيدا.السمة أكثر من وجود  إسمي بمعنى أنها عادات على 

  أن السمة أكثر عمومية من العادة)عادتان أو أكثر تنضمان و تنسقان معا لتكوين

 السمة(.

 .)السمات الدينامية )بمعنى أنها تقوم بدورها الدافع في كل سلوك 

  إن وجود السمة يمكن أن يحدد علميا أو احصائيا، و هدا ما يتضح من الإستجابات

المتكررة للفرد في المواقف المختلفة أو في المعالجة الإحصائية على نحو ما نجد في 

 الدراسات العلمية عند "ايزنك" و "كاتل" و غيرهم. 

 ا بينها(.السمات ليست مستقلة عن بعضها البعض )و لكنها ترتبط عادة فيم 

  إن السمة إذارأينا إليها سيكولوجيا قد لا يكون لها الدلالة الخلقية ذاتها)فهي قد تتفق و

 المفهوم الاجتماعي المتعارف عليه لهذه السمات(.

  إن الأفعال و العادات غير المنسقة مع سمة ما ليس دليلا على عدم وجود هذه السمة

على نحو ما نجده في سمتي النظافة و  )فقد تظهر سمات متناقصة أحيانا لدى الفرد

 (83،84)د. أحمد عبد الخالق ، مرجع سابق ، ص  الإهمال

  إن أي سمة ينظر إليها على ضوء الشخصية التي تحتويها أو على ضوء توزيعها

بالنسبة للمجموع العام من الناس )أي أن السمات قد تكون فريدة أو ما أطلق عليها 
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الشخصية ، و قد تكون عامة و مشتركة بين الناس(. و سلم  "ألبورت" باسم الإستعدادات

كذلك بإن السمات الشخصية متصلة في المواقف الاجتماعية و يضيف "ألبورت" أن أي 

نظرية ترى الشخصية مستقرة و ثابتة  و غير متغيرة ، فهي نظرية خاطئة، كما يشير 

نوعا من الإعتماد الوظيفي إلى تفاعل السمات و المواقف و إنتاج السلوك و يكون هناك 

 ( .54، ص 1970سعد جلال، محمد حسن علاوي،) المتبادل )السمة ، الموقف(

 

 نظرية السمات الشخصية:. 9

جاء علم النفس بنظريات شتى تهدف في مجملها إلى تقسيم النفس البشرية و حل  

رموزها ،و بالتالي خدمة الشخصية الإنسانية و تخليصها من المشاكل و العقد ضمن القيم 

السائدة في  المجتمع ، و من هذه النظريات الأكثر شيوعا التي جاءت لتفسير السلوك 

هي نظرية تحاول تفسير السلوك الإنساني و تعتمد في الإنساني "نظرية السمات" ، و 

عبد الرحمان محمد عيسوي ، مرجع )  فلسفتها على الفروق الفردية في سمات الأفراد و صفاتهم.

 (.255سابق ، ص 

 

لما يوجه لنظرية الأنماط من إنتقادات ، فإن هناك بعض العلماءالذين يرون أن  نظرا

الحكم على الشخصية يكون بدراسة جميع سماتها. و على ذلك فإن الشخصية في نظرهم 

عبارة عن مجموع ما لدى الفرد من سمات و على ذلك فإننا لكي نتعرف على شخصية فرد 

الإختبارات التي تقيس سماته الشخصية أو أبعاد ما ، فإننا نطبق عليه عدد كبير من 

به في فالشخص الواحد يسلك سلوك متشا ية،شخصيته. و تعتمد هذه على فكرة ثبات الشخص

 المواقف المتشابهة.

من سمات، فنحن جميعا كذلك تعتمد هذه النظرية على إختلاف الأفراد في ما يملكون 

ل منا يختلف عن الإخر في درجة الغضب اقف التي تثير الغضب ، و لكن كنغضب من المو

و في طريقة التعبير عنها. و على ذلك فإن السمات ننظر إليها كما لو كانت عادات يمكن 

إثارتها في مواقف معينة. و لكن إذا أخذنا من هذا الرأي جابهتنا مشكلة أخرى هي أن عادات 
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ار مشكلة أخرى و هي أن كثيرة جدا لا يمكن حصرها و وضع مقاييس لكل منها ، و هناك تث

 خاصة؟.السمات عامة أو نوعية 

بدراسة السلوك MAY AND HARTCHONE لقد قام "هارتشون" و "ماي" 

الأخلاقي لدى تلاميذ المدارس الأمريكية، وجد أن سمة الأمانة ليست سمة عامة ، و لكنها 

 سمة نوعية.

المنزل و غشاشا في فالطفل الأمين ليس أمينا بصفة مطلقة، قفد يكون أمينا في 

 المدرسة. كذلك قد يكون أمينا في النواحي المادية و غير أمنا في عمله.

و لقد لقي هذا الرأي معارضة كبيرة من علماء النفس. حيث إن معناه أن الشخصية    

تتكون من عدد لا حصر له من السمات النوعية الخاصة ، المستقل بعضها عن البعض و لا 

شك أن عامل التنشئة الاجتماعية و التفاعل الإجتماعي تؤدي إلى سمات عامة في الشخصية. 

وجود بعض السمات النوعية . و لكن السمات العامة أكثر ثباتا و أكثر يمنع من إن كل هذا لا 

أهمية للتعرف على الشخصية و قيمتها ،لذلك فإن القياس العقلي يستهدف وضع إختبارات 

لقياس السمات العامة التي تغطي جوانب كبيرة من شخصية الفرد التي تمتاز بصفة الدوام 

 ، و لكن تقيس السمات الثابتة ثباتا نسبيا.النسبي فلا تقيس الإنفعالات العارضة

و لقد إتجه علماء النفس إلى منهج التحليل العلمي لنتائج الإختبارات الشخصية 

للتعرف على السمات العامة التي تقيسها إختبارات الشخصية ، و لقد وجد العالم "ثيرستون" 

 أن هناك سمات:

 مندفع.-نشيط -قائد -كريةلديه ميول ذ-ثابت إنفعاليا-ودود-مفكر إنطوائي -

و لكن ليس هناك إتفاق نهائي على السمات العامة المكونة للشخصية و لا عن عددها 

فالشخصية تبعا لذلك تكون ( . 172عبد الرحمان محمد عيسوي ، مرجع سابق ، ص )  أو طبيعتها 

دا متصلا فالسمة في نظرهم بعكالشكل الهندسي الذي له أبعاد يمكن قياسها لمعرفة خصائصه 

بترتيبها ترتيبا كميا في ضوء  الاختلافاتيختلف الأفراد بالنسبة لها، و يمكن التعبير عن هذه 

،و يستندون في وجود السمات و إمكانية . (71)مصطفى خليل الشرقاوي ،ص  توفر هذه الصفة

 قياسها إلى الحقائق التالية:
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لشخصية الأفراد درجة مرتفعة من التناسق و لهذا فإن الشخص يكشف عن  -

 المعتادة نفسها خلال عدد كبير من المواقف المتشابهة. الاستجابات

 في الدرجة أو في كمية السلوك. اختلافاتبالنسبة لأي عادة فإننا يمكن أن نجد  -

على درجة معينة لشخصيات الأفراد نوع من الاستقرار ، فإن الشخص الذي حصل  -

 ( في هذا العام سيحصل على درجة قريبة في العام التالي.سالمقايي)في أحد 

يستخدم الباحثون في هدا المجال لتحديد أبعاد الشخصية عدد من الطرق منها طريقة  -

التحليل العلمي التي تحاول فهم الشخصية بالكشف عن أقل عدد من السمات البسيطة أو 

لدى الفرد تماما كما يفعل عالم الكيمياء عندما يمارس العوامل المستقلة التي منها الشخصية 

تلفة عن طريق تحليل المادة إلى عناصرها الأولية ، فبالمثل يلجأ الباحث خواص المواد المخ

 الاختباراتالنفسي في تقويمه للشخصية إلى تحليلها إلى عواملها عن طريق استخدام 

 السيكولوجية و قوائم قياس الشخصية و طرق موضوعية أخرى

 (147، ص1983،  ة حسن الساعاتي )سامي                                                       

 

 نقد نظرية السمات:. 10

لا يمكن وصف الشخصية بمجرد حصر سماتها فقط بل يجب أن نعرف أيضاً ما بين  -1

هذه السمات من تفاعل فليست الشخصية مجرد مجموعة من السمات أو الاستعدادات المستقلة 

 المنعزلة بعضها عن بعض.

 لم تبين نظرية السمات كيفية حدوث التفاعل والتنظيم بين السمات المختلفة للشخصية  -3

كذلك وجه النقد أيضاً إلى نظرية البورت على أساس أنها عجزت عن تحديد مجموعة  -2

من الأبعاد لاستخدامها في دراسة الشخصية، فالسمات الفردية لا يمكن وضعها في صورة 

روري على الباحث الذي يتبع المنهج الفردي أن يقوم بمهمة تحديد عامة، ولذا يصبح من الض

أبعاد الشخصية بالنسبة لكل فرد يقوم بدراسة شخصيته وهو أمر من شأنه أن يثبط همة 

 الباحث ويعطل تقدم البحث العلمي .
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 :الفصل الثاني  خاتمة

 

 

مما سبق يمكن القول أن نظرية السمات تنظر إلى الشخصية إلى أنها تتكون من عدة 

و  للاختباراتبدرجة كبيرة أو ضئيلة و هي قابلة صفات أو سمات يتصف بها كل شخص 

القياسات لتجديد هذه السمة و درجتها و هناك معايير لتحديدها وضعها "ألبورت" ، و يرى 

خصية عن طريق السمات لا يبين كيف تنظم، و تحليلها إلى نقاد هذه النظرية أن وصف الش

 سمات يفكها و يفقدها وحدتها.



 

 

 الثالثالفصل 

 U15خصائص الفئات العمرية 
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 تًيْد:

  

ك٢ٜ رز٤ٔض ثزـ٤شاد ٝ رؾٞلاد ٣٘زظ  رؼزجش كزشح أُشاٛوخ ٖٓ أْٛ ٓشاؽَ اُ٘ٔٞ ُِطلَ،     

ػٜ٘ب خظبئض ػبٓخ ٝ صبثزخ ُذٟ أُشاٛو٤ٖ ، ٝ ك٢ ٛزٙ أُشؽِخ رؾذس رـ٤شاد شبِٓخ ُذٟ 

أُشاٛن ٖٓ اُ٘ٞاؽ٢ اُزب٤ُخ 6 عغ٤ٔخ ، ك٤ض٣ُٞٞع٤خ، ػو٤ِخ، ٝ ٗلغ٤خ اٗلؼب٤ُخ ٖٓ ث٤ٖ الأٓضِخ 

اُؼذٝا٤ٗخ ٝ اُوِن ٝ اُشي ػ٠ِ رُي اُغؼ٢ ٗؾٞ رؾو٤ن الاعزولاٍ الارظب٢ُ ػٖ اُٞاُذ٣ٖ ٝ 

اُز٢ لا ٣ٌٖٔ اُزؾٌْ ك٤ٜب ، ًٝزُي اُؼ٤٘لخ  الاٗلؼبلاد،ًزُي رؼزجش ٛزٙ أُشؽِخ ثؤٜٗب كزشح 

كزشح رزٌٕٞ ك٤ٜب ػٞاؽق ٗؾٞ اُزاد أٜٛٔب الاػز٘بء ثبُ٘لظ ٝ أُظٜش اُخبسع٢ ٝ أُِجظ ٝ 

 ؽش٣وخ اٌُلاّ ٝ ًزُي اُشؼٞس ثبُزؾشس ٝ الاعزولا٤ُخ.

كبُٔشاٛوخ رزخز أشٌبلا ٓخزِلخ ؽغت اُظشٝف الاعزٔبػ٤خ ٝ اُج٤ئ٤خ ٝ اُضوبك٤خ اُز٢ ٣ؼ٤ش        

 ك٤ٜب أُشاٛن.

ٝأؽٞاس ،  وخٛشأزا اُلظَ اُزطشم ا٠ُ ٓلّٜٞ اُٛك٢  بأُ٘ظٞس اسرؤ٣٘زا ٖٛٝٓ      

بّ ُُٔ٘ب الإ ٣٠٘زغ أُجٌشح ؽز٠وخ ٛشأٝٓشبًَ اُ ع٘خ 51أهَ ٖٓ  اُلئخ ضٝخظبئ ،أُشاٛوخ

 .ٞػٞع٤ٔٔغ عٞاٗت اُثغ
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 يفيٌو انًزاىقت:  .1

 ا٠ُ اُطلُٞخ ٖٓ الاٗزوبٍ ٓشؽِخ ػ٠ِ اُ٘لظ ػِْ ك٢ وخٔشاٛاُ ًِٔخ ٓلّٜٞ ٣ذٍ 

 ثؤٜٗب ٝرز٤ٔض ، (95عؼ٤ذ ، دٕٝ ربس٣خ، ص ٝص٣بٕ)ػجذ اُشؽٔبٕ اُٞاك٢  اُ٘ٔٞ ٖٓ أخشٟ ٓشاؽَ

 ،ًبَٓ اُ٘ٔٞ اُطلَ ٖٓ رغؼَ ٤٘خٛٝر ٝٗلغ٤خ ػؼ٣ٞخ رؾِٔٚ ٖٓ رؼو٤ذاد ُذا اُزؼو٤ذ ثبُـخ حزشك

 .ثٜب اُخبطخ ٤ْٔلبٛٝاُ اُزؼبس٣ق ٖٓ اُؼذ٣ذ كٜ٘بى ،ده٤وب ٓؾذدا  رؼش٣لب وخُِٛٔشا ٤ُٝظ

  6نغت

 ٣ئًذ ٝثزُي اُؾِْ ٖٓ ٝاُذٗٞ اةزشالاه اُِـ٣ٞخ اُ٘بؽ٤خ ٖٓ "وخٔشاٛاُ" ًِٔخ رل٤ذ 

 وخٔشاٛٝاُٚ، ٓ٘ ٝدٗب اُؾِْ ٖٓثٔؼ٠٘ اهزشة  "ناٛس" ْٜهُٞ ك٢ٛزا أُؼ٠٘  اُِـخ ٚكو ػِٔبء

 Adolescere "ٓشزوخ ٖٓ اُلؼَ اُلار٢٘٤  "Adolescence"٤ِض٣خٗغٝالإ اُلشٗغ٤خ ز٤ٖثبُِـ

          .ٝالاًزٔبٍ اُ٘ؼظ ٖٓ ٝاُذٗٞ ٝاُ٘ٔٞ ٝ رؼ٢٘ الاهزشاة "

 (59، ص 5554اُضػجلا١ٝ، محمد اُغ٤ذ محمد)                                                           

 6 اصطلاحب

 اُض٤٘ٓخزشح اُل رِي ٢ٛ "ٍٛٞ عزب٢ِٗ" ؽغت الاططلاؽ٤خ اُ٘بؽ٤خ ٖٓ وخٔشاٛٝاُ 

 ا٤ُِٔغ٢ أُ٘ؼْ  ػجذ) اُششذ شؽِخُٔ روٞدٙ ٝاُز٢ٝ اُؼششٕٝ  عٖ اُخبٓغخ ؽز٠ رغزٔش اُز٢

 رجذأ اُز٢ حزشاُل رِي :"وخٔشاٛاُ ك٢ ص٣ذإ ٓظطل٠ ٣ٝشٟ،  ( 105، ص5531ا٤ُِٔغ٢ ،  ٝؽ٢ِٔ

 ؽٞا٢ُ ٝرغزـشم اُششذ عٖ ك٢ ٝر٘ز٢ٜ اُطلُٞخ ٖٓ رجذأ، ُِ٘ٔٞ اُؼبّ ثبُزٞهق ٝر٘ز٢ٜ ثبُجِٞؽ

 ٝعٞد ٓغ زٞعؾٔاُ ُِلشد ثبُ٘غجخ اُؼشش٣ٖ ُـب٣خ ػشش اُضب٤ٗخ عٖ ٖٓ، ع٘ٞاد 04ا٠ُ  03

، ٝ ؽغت  (15، ص 5551محمد ٓظطل٠ ص٣ذإ ، ) "اُؾبلاد ٤ٖٓش اٌُض ك٢ ح٤شًج اخزلاكبد

 ك٢، رخزِق ٛزٙ اُلزشح اعزٔبػ٤خ شحٛٝظب عغذ١ ٢ٛ كزشح ٗٔٞ وخٔشاٛ،اُ"سٝعشص دٝسر٢"

محمد ) ثشٝدح. ٝالأًضش رٔذٗب الأًضش ٝأُغزٔؼبد اُؾؼبس٣خ أُغزٔؼبد ثبخزلاف ٜٝٗب٣زٜب ثذا٣زٜب

 (511ٓظطل٠ ص٣ذإ ، ص 
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 أطٌار انًزاىقت: . 2

 يزحهت انًزاىقت انًبكزة: 1.2

ع٘خ ٖٓ  59ا٠ُ  51ٝ ٢ٛ رجذأ ٖٓ عٖ  الأ٠ُٝ، وخٔشاٛاُ أعْ أ٣ؼب ػ٤ِٜب ٣ٝطِن  

اُجِٞؽ  ثذا٣خ ٖٓ حلزشاُ   زٙ. ٝ رجذأ ٛ(15ص٣بٕ عؼ٤ذ ، ٓشعغ عبثن ، ص )ػجذ اُشؽٔبٕ اُٞاك٢،  اُؼٔش

 ثبلاػطشاثبد رزغْ ، ٝ ٢ٛ كزشحروش٣جب ثؼبّ اُغذ٣ذح خاُل٤ض٣ُٞٞع٤ اُغٔبد ٝػٞػ ثؼذ ٓب ا٠ُ

 ٝاُزٞرش ٝثبُوِنٝ الاٗلؼب٢ُ  اُ٘لغ٢ الاعزوشاس ثؼذّٜب خلاُ نٔشاٛاُ ٣شؼش ؽ٤ش زؼذدح،ٔاُ

 زٙٛ ك٢ا٠ُ ا٥ثبء ٝ أُذسع٤ٖ  نٔشاٛاُ ٣ٝ٘ظش زؼبسثخ،ٔاُ شبػشٔٝاُ الاٗلؼبلاد ذحثؾٝ

  الارغبٙ ا٠ُ ٣ٝٚذكؼٝ ٣شكؼْٜ،  ػْٜ٘ ٣جزؼذ ٓٔب ٣غؼِٚ أُغزٔغ ُغِطخ سٓض أْٜٗ ػ٠ِ حشاُلز  

ٗظشْٛ. كٜزٙ أُشؽِخ رؼزجش كزشح روِجبد  ٝٝعٜبد آسائْٜ ٣زوجَ اُز٣ٖٝ أطؾبثٚ  ٚسكوبئ ٞٗؾ

ػ٤٘لخ ٝ ؽبدح ٓظؾٞثخ ثزـ٤شاد ك٢ ٓظبٛش اُغغْ ٝ ٝظبئلٚ ٓٔب ٣ئد١ ا٠ُ اُشؼٞس ثؼذّ 

أُظبؽجخ ُِزـ٤شاد  الاٗلؼب٤ُخ الاػطشاثبداُزٞاصٕ ٝ ٓٔب ٣ض٣ذ الأٓش طؼٞثخ ظٜٞس 

ؽ اُذٝاكغ اُغ٘غ٤خ اُز٢ لا ٣ؼشف اُل٤ض٣ُٞٞع٤خ ٝ ٝػٞػ اُظلبد اُغ٘غ٤خ اُضب٣ٞٗخ، ٝ ػـٞ

                                                                                                                    .(119-111سٓؼبٕ محمد اُوزاك٢، ص ) أُشاٛن ٤ًل٤خ ًجؼ عٔبؽٜب أٝ اُغ٤طشح ػ٤ِٜب

 6يزحهت انًزاىقت انٌسطَ 2.2

ع٘خ ٖٓ اُؼٔش ، ٝ ٣شؼش ك٤ٜب أُشاٛن ثبُ٘ؼظ  53ا٠ُ  51ٝ ٢ٛ ٓشؽِخ رجذأ ٖٓ عٖ  

اُزار٢ ٗغج٤ب، ًٔب رزؼؼ ُٚ ًَ أُظبٛش ا٤ُٔٔضح ٝ اُخبطخ ثٔشؽِخ  الاعزولاٍاُغغ٢ٔ ٝ 

ٝ رز٤ٔض ٛزٙ أُشؽِخ  (11ػجذ اُشؽٔبٕ اُٞاك٢، ص٣بٕ عؼ٤ذ ، ٓشعغ عبثن ، ص ) أُشاٛوخ اُٞعط٠

أُوذسح ػ٠ِ اُؼجؾ ٝ -اُزٞاكن اُؼؼ٢ِ ٝ اُؼظج٢-ص٣بدح اُوٞح ٝ اُزؾَٔ-اُ٘ٔٞ اُجط٢ء-ة6 

 (31-31، ص5553أًشّ ص٢ً خطب٣جخ ، ) اُزؾٌْ ك٢ اُؾشًبد

 6 يزحهت انًزاىقت انًتأخزة 3.2

ع٘خ ٖٓ اُؼٔش، رؼزجش ٛزٙ أُشؽِخ ثٔشؽِخ  11-15ا٠ُ عٖ  53ٓشؽِخ رجذأ ٖٓ عٖ  

ٝ ٢ٛ (  15اُشؽٔبٕ اُٞاك٢، ص٣بٕ عؼ٤ذ ، ٓشعغ عبثن ، ص ػجذ ) اُشجبة ك٢ ثؼغ أُغزٔؼبد.

 ًزُي كزشح ٣ؾبٍٝ ك٤ٜب أُشاٛن ُْ شزبرٚ ٝ ٗظٔٚ أُجؼضشح
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ٝ ٣غؼ٠ خلاُٜب ا٠ُ رٞؽ٤ذ عٜٞدٙ ٖٓ أعَ اهبٓخ ٝؽذح ٓزؤُلخ ٖٓ ٓغٔٞع أعضائٚ ٝ ٌٓٞٗبد 

 .شخظ٤زٚ

 : 15Uأىًْت دراست ىذه انًزحهت. 3

رؼٞد أ٤ٔٛخ دساعز٘ب ُٔشؽِخ أُشاٛوخ ثشٌَ ػبّ ٝ ٓشؽِخ أُشاٛوخ الأ٠ُٝ ثشٌَ  

خبص ُطج٤ؼزٜب ، ٝ لأٗ٘ب ٗش٣ذ دساعخ أ٤ٔٛخ اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ )اُ٘شبؽ اُش٣بػ٢( ك٢ ر٤ٔ٘خ 

ثؼغ اُغٔبد اُ٘لغ٤خ ٝ الاعزٔبػ٤خ)اُشخظ٤خ( ُذٟ ٛزٙ اُلئخ ،ثظلزٜب ٓشؽِخ ده٤وخ كبطِخ 

الاعزٔبػ٤خ، ار ٣زؼِْ ك٤ٜب أكشاد ٛزٙ أُشؽِخ رؾَٔ ٤ِخ اُجذ٤ٗخ ٝ اُ٘لغ٤خ ٖٓ ع٤ٔغ اُ٘ٞاؽ٢ اُؼو

ثؼغ أُغئ٤ُٝبد ٝ اُضوخ ثؤٗلغْٜ ٝ ؿ٤شٛب ٖٓ اُظلبد اُ٘لغ٤خ ٝ الاعزٔبػ٤خ أٌُٞٗخ 

ُشخظ٤زْٜ، ٝ اُـشع ٖٓ اُزطشم ُٜزٙ أُشؽِخ ٛٞ ٓؼشكخ اُغٞاٗت ٝ اُؼلاهبد ث٤ٖ 

شؽِخ، ؽ٤ش إٔ ٛزٙ أُشؽِخ رزغْ ثزٞرش ٝ شذح رٌزغ٤ٜب اُزذس٣ت اُش٣بػ٢ ٝ اُلشد ك٢ ٛزٙ أُ

الأصٓبد ٝ رغٞدٛب أُؼبٗبح ٝ الإؽجبؽ ٝ اُظشاع ٝ اُوِن ٝ اُؼضُخ ٝ طؼٞثخ اُزٞاكن ٝ ٣شٟ 

 اُجؼغ إٔ ٗجؾش ك٢ خظبئض ٛزٙ أُشؽِخ.

 :U 15خصبئص انفئت انعًزّت . 4

 اننًٌ انجسًِ:  1.4

 ك٢ ٓطشد اسرلبع كٜ٘بى اُغشػخ ٝ الاٗزظبّ ثؼذّ وخٔشاٛاُ ثذا٣خ ك٢ اُ٘ٔٞ زاٛ ٣ز٤ٔض 

ٝ  ٚطٞر خشٞٗخٚ ٝ ُوذ٤ٓٚ، ٝ ٤ُذ٣ ٝاعزطبُخ، اشزذاد ك٢ ػؼلارٚ هبٓزٚ ٝ ارغبع ٌٓ٘ج٤ٚ، 

اُطلائغ الأ٠ُٝ ُِؾ٤خ ٝ اُشبسة ٖٓ اُشؼش اُز١ ٣ٞعذ ك٢ ٓٞاػغ ٓخزِلخ ٖٓ عغٔٚ ػلاٝح 

زـ٤٤ش اُضب٤ٗخ ًٔب رجذأ ثذا٣خ ث٘بء ػ٠ِ الإكشاصاد ا٣ُٞ٘ٔخ، ٣ٝؾظَ ك٢ ٛزٙ أُشؽِخ ظبٛشح اُ

، 5531محمد علآخ أؽٔذ رٞك٤ن ) شٌَ اُغغْ ."روذّ اُ٘ٔٞ اُط٢ُٞ اػبكخ ا٠ُ اُ٘ٔٞ اُؼؼ٢ِ"

ثبلإػبكخ ا٠ُ رـ٤شاد ك٤ض٣ُٞٞع٤خ ًبٗخلبع ٓؼذٍ ٗجؼبد اُوِت ثؼذ اُجِٞؽ ٝ ( 101ص

ثزٍ أُغٜٞد اُجذ٢ٗ اسرلبع ُِؼـؾ اُذ١ٞٓ ، اُشؼٞس ثبُزؼت ٝ اُزخبرٍ ٝ ػذّ اُوذسح ػ٠ِ 

اُشبم، ٝرظبؽت ٛزٙ اُزـ٤شاد الإٛزٔبّ اُشذ٣ذ ُِغغْ ٝ اُشؼٞس ثبُوِن ٗؾٞ اُزـ٤شاد 

 (112، 1001ٓغذ١ محمد أؽٔذ ػجذ الله ، ) أُلبعئخ ُِ٘ٔٞ اُغغ٢ٔ.
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 اننًٌ انحزكِ: 2.4

"ؽلشح اُ٘ٔٞ"، ك٤٘زظ ػٖ ٛذا  عش٣ؼب ٞاٗٔ ٛنشأاُ عغْ ٣٘ٔٞ وخٛشأاُ ٓشؽِخ ثذء ك٢         

اُ٘ٔٞ اُغش٣غ ؿ٤ش أُزٞاصٕ ٤َٓ أُشاٛن لإٔ ٣ٌٕٞ ًغٞلا خبٓلا ه٤َِ اُ٘شبؽ ٝ اُؾشًخ، ٝ 

ٛذٙ أُشؽِخ خلاف أُشؽِخ اُغبثوخ)اُطلُٞخ أُزؤخشح( اُز٢ ًبٗذ ٣ز٤ٔض ك٤ٜب اُطلَ ثب٤َُٔ 

ٞ خلاٍ اُطلُٞخ أُزؤخشح ُِؾشًخ ٝ اُؼَٔ أُزٞاطَ ٝ ػذّ اُوبث٤ِخ ُِزؼت، ٝ رُي لإٔ اُ٘ٔ

٣غ٤ش ك٢ خطٞاد ٓؼزذُخ، كبُٔشاٛن ك٢ ثذء ٛزٙ أُشؽِخ ٣ٌٕٞ رٞاكوٚ اُؾش٢ً ؿ٤ش ده٤ن، 

كبُؾشًبد رز٤ٔض ثؼذّ الارغبم ك٘غذ أُشاٛن ًض٤ش الاططذاّ ثبلأش٤بء اُز٢ رؼزشع عج٤ِٚ 

 أص٘بء رؾشًبرٚ، ٝ ًض٤شا ٓب رغوؾ ث٤ٖ ٣ذ٣ٚ الأش٤بء اُز٢ ٣ٔغي ثٜب. 

بػذ ػ٠ِ ػذّ اعزوشاسٙ اُؾش٢ً اُزـ٤شاد اُغغ٤ٔخ اُٞاػؾخ ٝ اُخظبئض اُغ٘غ٤خ ٝ ٣غ    

اُضب٣ٞٗخ اُز٢ ؽشأد ػ٤ِٚ، ٝ رؼشػٚ ُ٘وذ اٌُجبس ٝ رؼ٤ِوبرْٜ ٝ رؾِٔٚ اُؼذ٣ذ ٖٓ أُغئ٤ُٝبد 

، اُ٘ؼظ ٖٓ هذسا نٔشاٛاُ ٣ظَ ٝػ٘ذٓب ،ٝ كوذ الارضإ الاسرجبى، ٓٔب ٣غجت ُٚ الاعزٔبػ٤خ

ك٤ضداد ٗشبؽٚ ٝ ٣ٔبسط أُشاٛوٕٞ رذس٣جبد س٣بػ٤خ  رٞاكوب ٝ اٗغغبٓب،رظجؼ ؽشًبرٚ أًضش 

ٓؾب٤ُٖٝ اروبٕ ثؼغ اُؾشًبد اُش٣بػ٤خ اُز٢ رؾزبط ا٠ُ اُذهخ ٝ اُزآصس اُؾش٢ً ٓضَ اُؼضف 

 ػ٠ِ ا٥لاد أُٞع٤و٤خ، ٝ ثؼغ الأُؼبة اُش٣بػ٤خ أُزخظظخ، ٝ اٌُزبثخ ػ٠ِ الاُخ اٌُبرجخ

 (15ص ٛذٟ محمد ه٘ب١ٝ ، ثذٕٝ ع٘خ،)

 اننًٌ الانفعبنِ:  3.4

٣ٌٕٞ طبؽت ٛزٙ أُشؽِخ ٓشٛق اُؾظ، ده٤ن اُشؼٞس، شذ٣ذ اُؾغبع٤خ، ٝ رشعغ         

ٛذٙ الأخ٤شح ا٠ُ اخزلاٍ ٛشٓٞٗبد اُلشد، ٝ ٛٞ ٣ش٣ذ الإ ٓب ٣شكؼٚ ثؼذ ه٤َِ، ٣ٝزظق ثؼذح 

طلبد ًب٤ُؤط، اٌُؤثخ، الإؽجبؽ، ٗز٤غخ ػغضْٛ ػٖ رؾو٤ن أٓب٤ْٜٗ اُؼش٣ؼخ ٝ سكؼْٜ ا٠ُ 

 (543، ص1009محمد ؽغٞٗخ )  .دػ٠ِ اُزا الاٗطٞاءاُؼضُخ ٝ 

ٝ ٓٔب عجن ٣زؼؼ إٔ أْٛ ٓب ٤ٔ٣ض ٛزٙ أُشؽِخ ٛٞ ظٜٞس اُلشٝم اُلشد٣خ ثذسعبد         

ػب٤ُخ   ك٤ظجؼ اُلز٠ هبدسا ػ٠ِ اُزل٤ٌش أُ٘زظْ ، ًٔب رضداد هذسرٚ ػ٠ِ اُزغذ٣ذ ٝ اُزؼ٤ْٔ ٝ 

ٕ ٣وغ ك٤ٚ، ٝ رض٣ذ أ٣ؼب ثذُي ٣ؼبػق هذسرٚ ػ٠ِ اُزؼ٤ِْ ٝ رلبد١ اُٞهٞع ك٢ اُخطؤ اُز١ ًب

هذسرٚ ػ٠ِ اطذاس اُوشاساد ٝ الأؽٌبّ ثبلإػبكخ ا٠ُ ًَ ٛزا رؼذ ٛزٙ أُشؽِخ ػ٤٘لخ ٖٓ 
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اُ٘بؽ٤خ الاٗلؼب٤ُخ ، ؽ٤ش ٣ؾذس ُِٔشاٛن خلاُٜب رٞرشاد اٗلؼب٤ُخ ٓزٌشسح ٝ ٣ٞاعٚ ػذح 

 (34، ص5555محمد ؽغٖ ؽٔض ، )  طشاػبد رئصش ك٢ عًِٞٚ الاعزٔبػ٢ ٝ اُلشد١

 اننًٌ انعقهِ: 4.4

اُل٤ض٣ُٞٞع٤خ اٗٔب رز٤ٔض ًزُي  اُزـ٤شاد اُغغ٤ٔخلا ٣وزظش اُ٘ٔٞ ك٢ أُشاٛوخ ػ٠ِ        

 ثلزشح ٗٔٞ اُزًبء ٝ الاٗزجبٙ ٝ اُزل٤ٌش ٝ اُزؾ٤َِ ٝ ا٤َُٔ ثغشػخ ك٢ ٓشؽِخ اُطلُٞخ اُضبُضخ.

أُذسع٤خ ػق ا٠ُ  ٝ رؼزجش ٛزٙ أُشؽِخ ثٔضبثخ كزشح رٞع٤ٚ  آب ُِؾ٤بح ا٤ُٜ٘ٔخ ٝ آب ُِؾ٤بح

رُي اٗزوبٍ رل٤ٌشٙ ٖٓ أُغشداد ا٠ُ أُؾغٞعبد ٝ أُؼوٞلاد ، ٝ رؼٞد ص٣بدح هذسح اُلشد 

ٓؾٔٞد ) ثؼذ رُي ا٠ُ ؽَ أُشٌلاد  ٗز٤غخ ص٣بدح أُؼِٞٓبد ٝ اُخجشاد ٝ رؼذد رطج٤وبرٜب

 ، ًٔب ٣ٌٕٞ اُ٘ٔٞ خظجب ٓغ ا٤ٍُٔٞ ا٠ُ ؽت اُش٣بػخ،( 504-503علآخ، ادّ رٞك٤ن ، ص

أُطبُؼخ ٝ اُشؽلاد ، ٝ ػ٠ِ اُؼّٔٞ كبٕ ٛزٙ أُشؽِخ ٖٓ اُؼٔش رز٤ٔض ثؤخز اُغغْ ًَ 

اُظلبح اُخبطخ ثبُشعُٞخ روش٣جب ، ؽ٤ش ٣غز١ٞ ا٤ٌَُٜ اُؼظ٢ٔ ٝ ٣ؤخز شٌِٚ اُٜ٘بئ٢ ٓٔب 

 ٣غٔؼ ثبُؼَٔ أٌُضق ػ٠ِ رط٣ٞش اُوٞح اُؼ٤ِب ثٌبَٓ أٗٞاػٜب.

  اننًٌ الاجتًبعِ: 5.4

٣ؤخز اُ٘ٔٞ الاعزٔبػ٢ ك٢ ٛزٙ أُشؽِخ شٌلا ٓـب٣شا ُٔب ًبٕ ػ٤ِٚ ك٢ كزشاد اُؼٔش  

اُغبثوخ، كج٤٘ٔب ٗلاؽع اػطشاس اُ٘ٔٞ الاعزٔبػ٢ ُِطلَ ٓ٘ز ٝلادرٚ، ٝٓ٘ز اسرجبؽٚ ك٢ 

اُغ٘ٞاد الأ٠ُٝ ثبُزاد، اُز٢ رزٔضَ ك٤ٜب ع٤ٔغ ٓوٞٓبد ؽ٤برٚ، ك٢ٜ ٓظذس ؿزائٚ ٝ ٓظذس 

ِغؤ اُز١ ٣ؾزؼ٘ٚ، أٝ ثٔؼ٠٘ أدم ٢ٛ اُذ٤ٗب ًبِٓخ ثبُ٘غجخ ُٚ. صْ ارغبع أٓ٘ٚ ٝ ساؽزٚ ٝ ٢ٛ أُ

دائشح اُطلَ الاعزٔبػ٤خ ُزشَٔ الأكشاد ا٥خش٣ٖ ك٢ الأعشح صْ الأهبسة ٝ أؽلبٍ اُغ٤شإ...ٝ 

الاعزٔبػ٤خ اُز٢ رٔضَ الأعشح ٝ ٌٛزا. الا إٔ ٛزٙ اُؼلاهبد ع٤ٔؼٜب رٌٕٞ داخَ اُذائشح 

اُطلَ ػٖ ٛزٙ اُذائشح الاعزٔبػ٤خ اُز٢ رٔضَ الأعشح ٝ اسرجبؽبرٜب، ٝ اسرجبؽبرٜب، ٝ لا ٣خشط 

٣خشط اُطلَ ػٖ ٛزٙ اُذائشح ٤ٌُٕٞ ُ٘لغٚ اسرجبؽبد خبطخ خبسط ٗطبم الأعشح الا ك٢ كزشح 

 أُشاٛوخ.
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رزٌٕٞ ػلاهبد ٖٓ ٗٞع عذ٣ذ رشثؾ أُشاٛن ثـ٤شٙ ٝ ثغٔبػبد ٓؼ٤٘خ ٣شذ ٝ ٣ضداد ٝلاءٙ ُٜب، 

بد ٝ الاسرجبؽبد _ك٢ اُؼبدح_ ٝ ٛزا ػ٠ِ ؽغبة اٗذٓبعٚ ثبلأعشح ٝ ٝ رٌٕٞ ٛزٙ اُؼلاه

اؽغبعٚ ثبلأٖٓ ٝ ثبُشاؽخ. ٝ ٛ٘بى خظبئض اعزٔبػ٤خ ر٤ٔض أُشاٛن ، رؼِوٚ ثلشد رزٔضَ ك٤ٚ 

 طلبد أصػبٓٚ ٝ أُضَ اُؼ٤ِب ٝ ٛزا ٛٞ عجت رغ٤ٔخ ٛذٙ أُشؽِخ "ثٔشؽِخ ػجبدح الأثطبٍ"

 ( 55ٛذٟ محمد ه٘ب١ٝ ، ثذٕٝ ع٘خ ، ص)

 اننًٌ انفْزٌّنٌجِ:  6.4

٣ز٤ٔض ك٢ ٛزٙ أُشؽِخ هذسح اُزؾَٔ ، ًٔب رٌزَٔ أص٘بء أُشؽِخ اُغبثوخ ػ٤ِٔخ اػبدح  

اُز٣ٌٖٞ اُز٢ ر٘شؤ ٗز٤غخ ُؼ٤ِٔبد اُ٘ؼظ أُغزوشح، اُز٢ رزْ ك٢ الأعٜضح اُذاخ٤ِخ ٝ ُٜزا 

أُشؽِخ كزٌٕٞ ك٢ ؽشًخ ٣ظجؼ اُ٘ٔٞ اُل٤ض٣ُٞٞع٢ أًجش رـ٤٤ش ٣ؾذس ك٢ عغْ أُشاٛن ُٜذٙ 

، ٝ ٖٓ ٛ٘ب ٗغزخِض إٔ ٛزٙ أُشؽِخ (53، ص1001ؽبرْ محمد ادّ ، ) رطٞس شبِٓخ ٝ ٝاعؼخ

 رِؼت دٝسا ٛبٓب ٝ كؼبلا ك٢ رـ٤٤ش عِٞى أُشاٛن ثظلخ ػبٓخ .

 أىى يظبىز اننًٌ الانفعبنِ فِ ىذه انًزحهت:. 5

 ٜٓ٘ب6ٖٓ أْٛ ٓظبٛش اُ٘ٔٞ الاٗلؼب٢ُ اُز٢ ر٤ٔض أُشاٛن ٗزًش  

 رزظق الاٗلؼبلاد ك٢ ٛزٙ أُشؽِخ ثؤٜٗب ػ٤٘لخ ٝ ٓ٘طِوخ ٓزٜٞسح. -

 ٣ظٜش اُززثزة الاٗلؼب٢ُ ٣ٝزوِت عِٞى أُشاٛن ث٤ٖ عِٞى الأؽلبٍ ٝ رظشكبد اٌُجبس. -

 ٝ ر٣ٌٖٞ شخظ٤زٚ أُغزوِخ. ٝػٞػ اُز٘بهغ الاٗلؼب٢ُ ػٖ اُٞاُذ٣ٖ ٝ ؿ٤شْٛ -

 زٔشًض ؽٍٞ اُزاد ٗز٤غخ ُِزـ٤شاد اُغغ٤ٔخ أُلبعئخ٣لاؽع اُؼضُخ ٝ ا٤ٍُٔٞ الاٗطٞائ٤خ ٝ اُ -

 ٣لاؽع اُزشدد ٗز٤غخ ٗوض اُضوخ ثبُ٘لظ ك٢ ثذا٣خ ٛزٙ أُشؽِخ. -

 ٣ٌٕٞ اُخ٤بٍ خظجب ٝ ٣غزـشم أُشاٛن ك٢ ؽِْ ا٤ُوظخ. -

 ٣شؼش أُشاٛن ثبُلشػ ٝ اُغشٝس ػ٘ذٓب ٣شؼش ثبُوجٍٞ ٝ اُزٞاكن الاعزٔبػ٢. -

 ٗؾٞ اُغ٘ظ اُخش.رطٞس ٓشبػش اُؾت ٝ ا٤َُٔ  -

طبُؼ محمد ػ٢ِ  ) ٣٘زظ أُشاٛن ك٢ ٜٗب٣خ ٛزٙ أُشؽِخ ٗؾٞ اُضجبد الاٗلؼب٢ُ ٝ رٔغ٤ذ الأثطبٍ -

 ( 40،ص5554أثٞ عبدٝ ، 

  ٣زؼشع أُشاٛن ُؾبلاد ٖٓ الاًزئبة ٝ ٤ُؤط ٝ اُو٘ٞؽ ٝ الاٗطٞاء ٝ ا٥لاّ اُ٘لغ٤خ .   -
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 أىى يظبىز اننًٌ الاجتًبعِ فِ ىذه انًزحهت: . 6

 ٖٓ أْٛ ٓظبٛش اُ٘ٔٞ الاعزٔبػ٢ اُز٢ ر٤ٔض أُشاٛن ٗزًش ٜٓ٘ب6 

 رضداد اُضوخ ثبُ٘لظ ٝ اُشؼٞس ثبلأ٤ٔٛخ ٝ رٞع٤غ الأكن ٝ اُ٘شبؽ الاعزٔبػ٢. -

 ٣غؼذ أُشاٛن ثٔشبسًخ ا٥خش٣ٖ ك٢ اُخجشاد ٝ أُشبػش ٝ الارغبٛبد ٝ الأكٌبس. -

 اُضا٤ٛخ أُِلزخ ُِ٘ظش.٣ظٜش الاٛزٔبّ اُشخظ٢ ٝ ٣جذٝ ك٢ اخز٤بس الأُٞإ  -

 اُ٘ضػخ ا٠ُ الاعزولاٍ الاعزٔبػ٢ ٝ ا٤َُٔ ا٠ُ اُضػبٓخ. -

 ٣ظٜش اُزبُق ٝ ارغبع دائشح اُزلبػَ الاعزٔبػ٢ ٝ ا٤َُٔ ا٠ُ اُغ٘ظ ا٥خش. -

 ٣٘ٔٞ اُزًبء الاعزٔبػ٢ ٝ ٛٞ اُوذسح ػ٠ِ اُزظشف ك٢ أُٞاهق الاعزٔبػ٤خ. -

 ٣خ، ٝ ص٣بدح اُٞػ٢ ثبٌُٔبٗخ الاعزٔبػ٤خ.٣شبٛذ اُززثزة ث٤ٖ الأٗب٤ٗخ ٝ الإ٣ضبس -

 رزؼؼ اُشؿجخ ك٢ رٞع٤ٚ اُزاد ٝ اُغؼ٢ ُزؾو٤ن اُزٞاكن اُشخظ٢ الاعزٔبػ٢. -

 45،ص5554طبُؼ محمد ػ٢ِ أثٞ عبدٝ ، ) ر٘ٔٞ اُو٤ْ ٗز٤غخ رلبػَ أُشاٛن ٓغ ث٤ئزٚ الاعزٔبػ٤خ. -

) 

 

 دًافع يًبرست الأنشطت انزّبضْت ندٍ انًزاىق:. 7

رز٤ٔض اُذٝاكغ ثبُطبثغ أُشًت ٗظشا ُزؼذد أٗٞاع الأٗشطخ اُش٣بػ٤خ ٝ ٓغبلارٜب، ٝ          

اُز٢ رؾلض أُشاٛن ثبُٔٔبسعخ ٝ أ٤ٔٛزٜب رُي ثبُ٘غجخ ُِلشد اُش٣بػ٢ أٝ ثبُ٘غجخ ُِٔغزٔغ اُز١ 

٣ؼ٤ش ك٤ٚ، كٌَِ كشد داكغ ٣ؾضٚ ُِو٤بّ ثؼَٔ ٓب، ٝ ُوذ ؽذد اُجبؽش "س٣ٝذى" أْٛ اُذٝاكغ 

 طخ ثبلأٗشطخ اُش٣بػ٤خ ٝهغٜٔب ا٠ُ هغ6ٖ٤ٔ أُشرج

 دًافع يببشزة: 1.7

 الإؽغبط ثبُشػب ٝ الإشجبع ثؼذ ٜٗب٣خ اُ٘شبؽ اُؼؼ٢ِ ٗز٤غخ اُؾشًخ. -

 أُزؼخ اُغٔبػ٤خ ثغجت سشبهخ ٝ عٔبٍ ٝ ٜٓبسح اُؾشًبد اُزار٤خ ُِلشد. -

 ك٢ اُزغٔؼبد ٝ أُ٘بكغبد اُش٣بػ٤خ. الاشزشاى -

 دًافع غْز يببشزة: 2.7

 ٓؾبُٝخ اًزغبة اُظؾخ ٝ ا٤ُِبهخ اُجذ٤ٗخ ػٖ ؽش٣ن ٓٔبسعخ اُش٣بػخ. -
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 الإؽغبط ثؼشٝسح اُذكبع ػٖ اُ٘لظ، اٗوجبع اُٞصٕ اُضائذ. -

اُٞػ٢ ثبُشؼٞس الاعزٔبػ٢ ار ٣شٟ أُشاٛن ٝعٞة أُشبسًخ ك٢ الأٗذ٣خ ٝ اُغؼ٢ ُلاٗزٔبء  -

 ُِغٔبػخ ٝ اُزٔض٤َ اُش٣بػ٢.

 . اُ٘لغ٢رؾو٤ن اُ٘ٔٞ اُؼو٢ِ ٝ  -

) Etleill.R.Thomas. .1993.p227( 

 تنًْت انكفبءة انبدنْت:.1 2.7

٣وظذ ثٜب اُغغْ اُغ٤ِْ ٖٓ اُ٘بؽ٤خ اُل٤ض٣ُٞٞع٤خ، أ١ علآخ اُغٜبص اُذٝسا٢ٗ اُز٘لغ٢         

اُغٜبص اُؼظج٢ ٝ اُؼظبّ ٝ أُلبطَ خب٤ُب ٖٓ اُزشٞٛبد اُغغ٤ٔخ أٝ الأٓشاع  ٝ ًزا

اُٞساص٤خ أٌُزغجخ ثبلإػبكخ ُِ٘ظبّ اُـزائ٢ أُزٞاصٕ ٝ اُ٘ظبكخ اُغغ٤ٔخ ثٔب ٣٘بعجٚ ٖٓ 

 رذس٣جبد ُِٔشؽِخ اُغ٤٘خ ُزو٣ٞخ اُؼؼلاد ٝ أُلبطَ ٝ ر٤ٔ٘خ اُوذسح اُٞظ٤ل٤خ ُلأعٜضح.

 نحزكْت:تنًْت انكفبءة ا.2 2.7

رئصش خبطخ ك٢ اُ٘بؽ٤خ اُجذ٤ٗخ اُز٢ رئَٛ اُغغْ ُزؤد٣خ ع٤ٔغ اُؾشًبد ثٌلبءح ٓ٘وطؼخ         

اُ٘ؼ٤ش ٝ أصشٛب ٓٔب اًزغجٚ اُغغْ ٖٓ خلخ ٝ سشبهخ ٝ ٓشٝٗخ ٝ هٞح اُزؾَٔ ٝ علآخ ا٤ُخ 

اُؾش٤ًخ اُز٘لظ ٝ ؿ٤شٛب ٖٓ ػ٘بطش ا٤ُِبهخ اُجذ٤ٗخ ٝ هذساد دساعخ ٤ًل٤خ اُز٤ٔ٘خ ُِوذسح 

 .اُغ٘ظ" -ثشٗبٓظ خبص أ٣ؼب " اُؼٔش

 تنًْت انكفبءة انعقهْت:  3.2.7

علآخ اُجذٕ ُٜب رؤص٤ش أًجش ػ٠ِ اُخلا٣ب اُغغٔب٤ٗخ ٝ رؾذ٣ذٛب أُزٞاطَ ٓٔب ٣غؼَ         

الأػؼبء روّٞ ثذٝسٛب ثشٌَ ع٤ِْ، كبُوذسح ػ٠ِ اعز٤ؼبة أُؼِٞٓبد ٝ ٗٔٞ اُوٟٞ اُؼو٤ِخ ٝ 

ارا ٓبٕ اُغغْ ع٤ِٔب رٔبٓب، ؽ٤ش إٔ اُغغْ ٛٞ  ٣ؤر٢ ثظٞسح ٓشػ٤خ الا اُزل٤ٌش اُؼ٤ٔن لا

ٝ إ ٓغبٍ الأُؼبة أُخزِلخ ٝٓٔبسعخ أُٜبساد ٝ ؽش٣وخ  اُٞعؾ ُِزؼج٤ش ػٖ اُؼوَ ٝ الإسادح

 اُِؼت ٝ اُخطؾ أُزجؼخ ك٤ٜب رزطِت هذسا ٖٓ اُزل٤ٌش ٝ رشـ٤َ اُؼوَ.

 تنًْت انعلاقبث الاجتًبعْت: 4.2.7  
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أؿشاػٜب رشث٣ٞخ رزظق ثؤٛذاف ٣ٌٖٔ ُِلشد اًزغبثٜب ػٖ ؽش٣ن الأُؼبة أُخزِلخ،        

ؽ٤ش ٣ٌزغت ٜٓ٘ب ػبداد ٝ طلبد خِو٤خ ؽ٤ٔذح ًبُظجش، هٞح اُزؾَٔ، الاػزٔبد ػ٠ِ اُ٘لظ، 

اُطبػخ، اُ٘ظبّ، اؽزشاّ اُطشف ا٥خش، روجَ اُٜض٣ٔخ، روجَ اُطشف ا٥خش، أُضبثشح، 

اُضوخ ثبُ٘لظ، اُزؼبٕٝ ٓغ اُلش٣ن، أُغئ٤ُٝخ، اُزشاثؾ الأعش١، اُشغبػخ، اُؾزس ٖٓ اُـ٤ش، 

ٖٓ اُظلبد اُز٢ رؼذٍ ٖٓ عِٞى اُلشد ٝ روّٞ شخظ٤زٚ ٝ  ارخبر أُٞاهق أُٜٔخ... ٝ ؿ٤شٛب

صػ٤زش ثٜبء اُذ٣ٖ، ٝ أخشٕٝ ،  ) رٜزثٜب ٛزا اُش٢ء اُجغ٤ؾ كوؾ ٖٓ ٓٔبسعخ اُ٘شبؽ اُش٣بػ٢.

 (52، ص 1003

 انتطٌر انبدنِ ندٍ فئت انًزاىقْن: . 8

إ س٣بػخ أُغزٟٞ اُؼب٢ُ رزطِت رذس٣ت اعجبس١ ٝ أًضش رؼو٤ذا "ٓجذأ رذسط اُؾَٔ         

ؽذ ٣ٌٖٔ اُٞطٍٞ ثبُٔشاٛن ثٞاعطخ  اُزذس٣ج٢"، ك٤ٌٖٔ ؽشػ اُغئاٍ اُزب6٢ُ ا٠ُ أ١

 اُزذس٣ت؟

اُغش٣غ رظٜش ع٤ِب ٛ٘بى صلاس  ارا ػِٔ٘ب إٔ أُشاٛوخ رز٤ٔض ث٘ٔٞ ٝ رطٞس ٓزٞاطَ ٛزا اُ٘ظبّ

 ػٞآَ رئصش ك٢ ا6ُٞٔ٘

 ػٞآَ ٓؾذدح ثؼبَٓ اُ٘ؼظ ٝ اُزـ٤شاد أُٞسكُٞٞع٤خ رؾذ رؤص٤ش الإكشاصاد اُٜش٤ٗٞٓخ. -

ػٞآَ ٗبعٔخ ػٖ رذس٣ت ؿ٤ش ٓخطؾ6  اُ٘ٔٞ اُؼظ٢ٔ اُز١ لا ٣٘زظ الا أص٘بء ٝعٞد ؽَٔ  -

 ٓزضٕ ٝ ًبك٢.

 ْ اُ٘غج٢ ُجؼغ اُؾشًبد أُؼوذح. ػٞآَ ٗبعٔخ ػٖ رذس٣ت ٓخطؾ اُزؼ٤ِ -

ثبُ٘غجخ ُِٔذسة ٤ُظ ٖٓ اُؼشٝس١ رجذ٣َ اُؼب٤ِٖٓ الأ٤ُٖٝ ٝ اٗٔب اُؼٌظ، ٣غت  

ٓؼشكخ أ١ اُطشم اُطج٤ؼ٤خ ُزٔبّ ػ٤ِٔخ اُ٘ٔٞ اُطج٤ؼ٢. كجذٕٝ رذس٣ت خبص رزغبَٛ ٓشًجبد 

صػ٤زش ثٜبء ) ٛزٙ اُطش٣وخ اُز٢ ٣ٌٖٔ رؼذ٣ِٜب ثٞاعطخ رذس٣ت ٓلائْ ٝ ك٢ أ١ ٝهذ رٌٕٞ أٗغت.

 (52اُذ٣ٖ، ٝ أخشٕٝ، ٓشعغ عبثن اُزًش، ص

 يٌْل انًزاىق: .  9

 يْم انًزاىق إنَ انتحزر الاقتصبدُ:  1.9
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٣ؾظ أُشاٛن ثوبء ًج٤ش لأٗٚ ُْ ٣جِؾ اُ٘ؼظ الاهزظبد١ ثذسعخ رٌٔ٘ٚ ٖٓ الاػزٔبد ػ٠ِ        

ٗلغٚ ٝ الاعزـ٘بء ؽب٤ُب ػٖ ؿ٤شٙ، كٜٞ ٓؼطش ا٠ُ إٔ ٣ؼَ ربثؼب ُٞاُذ٣ٚ ٝ ٣غزط٤غ أُؼِْ إ 

٣خلق ًض٤شا ٖٓ شؼٞس أُشاٛن لأٗٚ ٣ؼبِٓٚ ٓؼبِٓخ ؽغ٘خ رشغؼٚ ػ٠ِ إٔ ٣وؼ٢ ُٚ عشٙ ٝ 

 اُز٢ ٣ؼب٤ٜٗب ٣ششػ ُٚ ٓشبًِٚ

 تفكْز انًزاىق فِ يستقبهو الاقتصبدُ ً يزكزه الاجتًبعِ: 2.9

ٖٓ أُغبئَ اُز٢ رشـَ ثبٍ أُشاٛن ٝ رغٍٞ ك٢ رل٤ٌشٙ ًض٤شا ٓغزوجِٚ الاهزظبد١ ٝ        

ٓشًضٙ الاعزٔبػ٢، كٜٞ ٣لٌش ك٢ أُٜ٘خ اُز٢ ع٤ضاُٜٝب ٝ أُذسعخ اُز٢ ر٘بعجٚ ٝ اُطش٣ن ا٠ُ 

اُؼ٤ِٔخ، ٝ ًَ ٛذا ٣زطِت ٖٓ أُشعخ هذسا ٖٓ اُزٞع٤ٚ اُزؼ٢ٔ٤ِ ٝ اُزشث٤خ  اُ٘غبػ ك٢ اُؾ٤بح

 ُِٜٔ٘خ. ا٥داةالاهزظبد٣خ ٝ 

 يْم انًزاىق إنَ انطبْعت: 3.9

١ٜٞ٣ أُشاٛن ا٠ُ اُطج٤ؼخ ٝ ٓشبٛذح ٓلبرٜ٘ب ٝ اُخشٝط ا٠ُ أُظبٛش اُز٢ ٣ؼ٤ش           

الأهطبس الاخشٟ، ك٤لٌش ك٢ اُٜغشح ٝ  ك٤ٜب، ٝ هذ رغجت ُِٔشاٛن اُشـق ٝ اُشٞم ا٠ُ سإ٣خ

هذ ٣٘لز ٛزٙ الأكٌبس دٕٝ ػِْ الاثبء أؽ٤بٗب لأٗٚ ٣ش٣ذ اُزؾشس ٖٓ عِطخ اٌُجبس ٝ اُؾ٤بح ك٢ ث٤ئخ 

 (110، ص5550رش٢ً ساثؼ ، )   .لا رؼِْ ؽلُٞزٚ ٝ ػغضٙ ش٤ئب

٣٘غزة ٗؾٞ ٝ ك٢ ٛزا اُؼٔش رظٜش ٓطبٓؼ أُشاٛن ٝ أؽلاّ ا٤ُوظخ ػ٘ذٙ، ٝ إٔ اُلز٠          

اُخذٓبد اُز٢ ٣ئد٣ٜب اُضػٔبء ٝ اُغ٤بع٤ٕٞ ُِجلاد ٝ أُخزشػٕٞ ٝ اُؼِٔبء ٝ الأؽجبء، أٓب 

 .اُلزبح كزغزثٜب اُخذٓبد الإٗغب٤ٗخ ٝ ٓغبػذح الاخش٣ٖ لاع٤ٔب ٓغبػذح الأَٛ ٝ الأّ خبطخ

 (115ص  ٗلظ أُشعغ،،5550رش٢ً ساثؼ ، )

 

 :اننشبط انزّبضِ ببننسبت نهًزاىقأىًْت  . 11

ٝٛزا ؽ٤ش أٜٗب رؾؼش أُشاٛن  6 اُغ٘غ٤ٖ لاٝ رش٣ٝؼ ٌُ إ اُش٣بػخ ػ٤ِٔخ رغ٤ِخ،        

ٝ ثذ٤ٗب ، ًٔب رضٝدٙ ثبُٜٔبساد ٝ اُخجشاد اُؾش٤ًخ ٖٓ أعَ اُزؼج٤ش ػٖ الأؽبع٤ظ ٝ  كٌش٣ب

أُشبػش اُ٘لغ٤خ أٌُزظخ اُز٢ رئد١ ا٠ُ اػطشاثبد ٗلغ٤خ ٝ ػظج٤خ ػ٘ذ اٗلغبسٙ ك٤زؾظَ 
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ػ٠ِ عِٔخ ٖٓ اُو٤ْ أُؼوذح اُز٢ لا ٣غزط٤غ رؾظ٤ِٜب ك٢ اُؾ٤بح الأعش٣خ، أُشاٛن ٖٓ خلاُٜب 

ظض اُزذس٣ج٤خ ػ٠ِ طوَ ٓٞاٛت اُش٣بػ٢ ٝ هذسارٚ ٖٓ اعَ شـَ أٝهبد ًٔب رؼَٔ اُؾ

كشاؿٚ اُز١ ٣ؾض ك٤ٚ اُش٣بػ٢ ثبُوِن ٝ أَُِ، ٝ ثؼذ اُش٣بػخ ٣زؼت أُشاٛن ػؼ٤ِب ٝ 

 كٌش٣ب ك٤غزغِْ ؽزٔب ُِشاؽخ ٝ اُ٘ٔٞ ثذٍ ٖٓ إٔ ٣غزغِْ ٌُِغَ ٝ اُخٍٔٞ

لا أُغزٔغ، ٝ ػ٘ذ ٓشبسًخ أُشاٛن  ٝ ٣ؼ٤غ ٝ هزٚ ك٤ٔب لا ٣شػ٢ الله ٝ لا اُ٘لظ ٝ        

ك٢ اُزغٔؼبد اُش٣بػ٤خ ٝ اُ٘ٞاد١ اُضوبك٤خ ٖٓ أعَ ٓٔبسعخ ٓخزِق أٗٞاع اُ٘شبؽبد 

اُش٣بػ٤خ، كبٕ ٛزا ٣زٞهق ػ٠ِ ٓب ٣ؾظ ثٚ ػٖ ؽش٣ن اُزـ٤شاد اُغغ٤ٔخ ٝ اُ٘لغ٤خ ٝ اُؼو٤ِخ 

 اُز٢ ٣ٔش ثٜب.

ٝ  ٤ُٝبد اُز٢ رز٘بعت ٓغ هذسارٚاػطبء أُشاٛن ٗٞػب ٖٓ اُؾش٣خ، ٝ رؾ٤ِٔٚ ثؼغ أُغئ -

 اعزؼذادارٚ ًؾش٣خ اخز٤بس أٓبًٖ اُِؼت ٓضلا.

 اُزو٤َِ ٖٓ الأٝآش ٝ اُ٘ٞا٢ٛ. -

ٝ  ، ٝ اُخجشاد أُخزِلخ ك٢ ا٤ُٔبد٣ٖ اُضوبك٤خ،ٓغبػذح أُشاٛن ػ٠ِ اًزغبة أُٜبساد -

كٜٞ دائٔب ثؾبعخ اُش٣بػ٤خ ُزٞك٤ش اُٞعبئَ ٝ الإٌٓب٤ٗبد ٝ اُغٞ اُز١ ٣لائْ ٤ٍٓٞ أُشاٛن، 

ٓبعخ ا٠ُ اُ٘ؼظ ٝ الاسشبد ٝ اُضوخ ٝ اُزشغ٤غ، كؼ٠ِ أُذسة اداء دٝسٙ ك٢ اسشبد ٝ رٞع٤ٚ ٝ 

 (51، ص 5542ٓؼشٝف سص٣ن ،) ثش اُضوخ ك٢ ؽ٤بح أُشاٛو٤ٖ ؽٞاٍ ٓشٞاسْٛ اُذساع٢
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 :انفصم انثبنث  خبتًت 

 

رؼزجش أُشاٛوخ ٖٓ أطؼت أُشاؽَ اُز٢ ٣ٔش ثٜب اُلشد ، ار ٣زؼشع ا٠ُ اػطشاثبد        

اعزٔبػ٤خ ٗلغ٤خ ٓخزِلخ ٗز٤غخ رـ٤شاد ك٤ض٣ُٞٞع٤خ رطشأ ػ٤ِٚ خلاٍ ٛزٙ اُلزشح ٝ ٣خزِق 

ثبخزلاف ظشٝف اُلشد ٝ ٓذٟ اعزؼذادٙ لاعزوجبُٜب، ٝ ٣ٌٕٞ أُشاٛن ٣زخجؾ ك٢ طشاع ٓغ 

ٗز٤غخ ُزـ٤شاد ٓخزِلخ ، ؽ٤ش ٣ظجؼ ػ٤٘لب ٝ هِوب ٝ ؿ٤ش ٓغزوش ُٜزا  ٗلغٚ ٝ ٓغ الاخش٣ٖ

ٝعت ػ٠ِ الأ٤ُٝبء اُؾزس ك٢ ٛز أُشؽِخ ٝ ٓؾبُٝخ ٓغبػذح أث٘بئْٜ ٝ رلْٜ ع٤ًِٞبرْٜ ٝ 

اُزؼبَٓ ٓؼْٜ ثغذ٣خ ٝ رلْٜ، ٝ ٛزا لا ٣ؼ٢٘ اٛٔبٍ عِطخ أُذسعخ اُز٢ ُٜب دٝس ًج٤ش ك٢ 

ك٢ اُزخِض ٖٓ ػذح ظٞاٛش عِج٤خ ًبُخغَ، اُؼذٝإ ،  اُزخل٤ق ٖٓ ؽبُخ أُشاٛن ٝ رغبػذٙ

 اُؼ٘ق ٝ ػذّ اُضوخ ثبُ٘لظ...اُخ. 



 

 

 

 

 

 الجانب التطبيقي 

  



 

 

 

 

 الفصل الأول 
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 تمهيد :

سنحاول في هذا الجزء من  اطاناا البيقي ني سااسنا هنذا ال درندة سااسنا مي ا ينا 

ارحها في اطشكاليا و للبأك  م  صحا الفررنيات تم لغرض اطجابا على البساؤلات البي 

ويش ل الجا ب البيقي ي لقحثنا هذا علنى فصنلي ، الفصنل ا ول وي ثنل  ، ال صاغا أو  فيها

اليرق ال نهجيا للقحث والبي تش ل على ال ااسا الاسبيلاعيا وال جال الزما ي وال كنا ي 

علننى عينننا القحننث  اشننب لوكننذا الشننروا الةل يننا لننضسا  مننر رننقد مبغيننرات ال ااسننا ك ننا 

ت البيقيننا ال ينن ا ي وال نننها ال سننبو د وأسوات ال ااسننا وكننذل   جننراءا اخبيااهنناوكيفيننا 

أما الفصل الثا ي فيحبدي على عرض وتحلينل  بنا ا ال ااسنا ومناهشنبها وح وس ال ااسا،  

 .ال  اجا في ال ااساتفي ردء الفرريات 
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 :   البحثمنهج -1-1

ان ال نها هد اليريا ال ؤسي  لنى الهن ا ال يلندو أو هند الونيد غينر ال ر ني     

الذي يش  القحث م  ب ايبه حبى  هايبه هص  الدصدل  لى النبا ا، ففي منها القحنث الةل ني 

يةب   اخبيناا ال ننها ال ناسنب لحنل مشنكلا القحنث با سناب علنى اقيةنا ال شنكلا  فسنها و 

البدصل  لينه و فني القحنث هنذا اعب ن  ا ال ننها  ال راسا اله ا توبلف ال ناها تقةا لاخبلا

الح نا ا و يبمن    تب صنىهني سااسنات  الدصنفيافال ااسات ،ل لا م لل دردة ا الدصفي

هننذا ال نننها ج ننر بيا ننات مقاشننر  منن  ال جب ننر أو عينننا ال ااسننات و يبيلننب خقننر  فنني 

 .البوييد و البحليل و البفسير للنبا ا 

 

 البحث : عينةمجتمع و -1-2

أن اخبياا عينا القحث على جا ب كقير م  ا ه يا بحيث تبدهف عليها أمدا كثير  .فةليها 

ال ياسات و النبا ا البي يورج بها القاحث م  بحثه و في الكثير م  ا حيان  تبدهف كل

يمير القاحث  لى  جراء بحثه على عينا صغير  م  ال جب ر  ن  جراء القحث على 

كله يكلف جه ا و مالا كثيري  فالقحث ع  اريا الةينا هد في الح ي ا اخبصاا ال جب ر 

للدهت و الجه  و ال ال و هذا م  شأ ه توفيض تكاليف القحث  رافا  لى اسبو اد أسلدو 

الةينا يسهل م  ع ليا السرعا في ج ر و تحليل و تلويص القيا ات للحصدل على النبا ا 

، فريا كر  ال  د و تلاميذ ال رحلا ال بدسياو ه  ت ثل مجب ر القحث في ،بسرعا م كنا 

  اياري م ااب ر   ا   يا 20ه نا باخبياا الةينا بيري ا م صدس   و ت ثلت في حيث 

 15 لى  13و تبراوح أع ااهم م  ر نها )م ااسا حر (  اياري غير م ااب 20و 

 لةينا القحثو الج ول ال دالي يدرح البدصيف الة سي سنا 
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 التوصيف العددي لعينة البحث 1جدول رقم 

 المجموع العدد العينة

 20 الممارسين
40 

 20 غير الممارسين

 

 2024شهري فيفري و مارس و ه  تم تيقيا أسوات القحث على الةينا 

 :البحث  متغيرات-1-3

ال بغير البابر هند اشب ل بحثنا على مبغيري  ه ا ال بغير البابر و ال بغير ال سب ل و 

  بيجا مبغير ال سب ل  .

  الس ات الشوصيا المتغير التابع :        .  الب ايب الرياري المستقل : المتغير

 ن ال ااسا ال ي ا يا تبيلب رقد ال بغيرات هص  البحكم فيها م   المتغيرات المشوشة:

أن يبةرا على  اليالبيصةب على اذ جها و عزل ب يا ال بغيرات م  جها أخرى ، 

و على أساب  ا،القحث طجراءات المقد الصحيح ساال سققات الح ي يا للنبا ا ب ون م اا

  : ب ج دعا م  اطجراءات لمقد مبغيرات القحث ناهام الاعبقاااتهذه 

ءات و البي ه  تؤثر على السير الحس  طجراجس يا و  فسيا  بةاس الةينات ال صابا  -

 .ال ااسا

 .الفسيدلدجيا م   فس الوصا صكلا الةينبي   -

  . على تدزير الاسبقيان وشرحه و براز اري ا اطجابا عليهعلى   جاز  الاشراا -
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 كلا الةينبي  م  جنس واح  )ذكدا( -

 :   البحث مجالات-1-4

 المجال البشري :

 مدزعي  على مج دعبي  : تلميذ 40و يب ثل في  

 م ااب ر   الا  يا 20ال ج دعا الاولى  -

   غير م ااب )م ااسا حر ( 20ال ج دعا الثا يا  -

 المكاني : المجال

الذي  ينب دن للناسي الرياري  ال  ااسي تم البةامل مر أفراس الةينا الواصا بقحثنا مر  

مسبدى  غير ال  ااسي  علىفي حي  تم البةامل مر عينا ، الهاوي لقل يا عي  فااب

 .ولايا مةسكر -م بر -ال ؤسسا البربديا صابر عق  ال اسا

 المجال الزماني :  

، و تم  جراء البجربا 2024فيفري  04ب أت الفبر  طع اس اسبقيان ال ياب في: 

فيفري  19لغايا  2024فيفري  11الاسبيلاعيا  على أفراس الةينا ال وباا  ابب اء م  

 14 لى غايا 2024مااب 03، في حي  تم اجراء ال ااسا ا ساسيا م  تاايخ 2024

 2024مااب 

 : البحثأدوات -1-5

طجراء أي بحنث لابن  من  الاسنبةا ا ب ج دعنا من  الدسنا ل و ا سوات البني تنؤسي  

 يلي: مج دعا اسوات ت ثلت في ا لى ا جاز هذا القحث ف   اعب   ا في بحثنا هذا على 
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 هصن  اطحاانا الكلينا و اطل ناد الن نري  : المصادر و المراجعع العربيعة و انجنبيعة

علننى كننل مننا تنندفر لنن يه ا منن  مصنناسا و مراجننر  بالاعب نناس ه ننناب درنندة القحننث 

 باللغبي  الةربيا و الفر سيا .

 :عقاا  فني الاسنبقيان تحب نل اجناببي   ةنم او لا، حينث  20وه  تم اسااج   الاستبيان

بننةم   يبني  و اطجابنا بنلا   ينا لاعب اس ال سبدى الة لي لل ياب تم  عياء اطجابا 

 .واح  

 :  القياس لاستبيانانسس العلمية  -1-6

ه نا خنلال اجنراء م  ص ق و ثقات  ال ياب  لاسبقيانم  أجل رقد ا سس الةل يا 

ال يناب علنى مج دعنا من   تدزينر اسنبقيانال ااسا الاسبيلاعيا بالبح ا م  ذل  ،حيث تم 

،اجرينا ال يناب الاول و بةن  اسنقدة اجريننا ال يناب الثنا ي افراس  06 مكد ا م   الرياريي 

 و هذا خ ما للقحث .،

تبننراوح  مجب ننر القحننثعلننى عينننا منن   الاسننبيلاعياتننم  جننراء ال ااسننا  حيننث   

 عيننا القحنث بيري نا  اخبينااوكان  . مةسكر ولايا  سنا م   15 لى  13أع ااهم ما بي  

 . با جهم في ال ااسا  اسبقةاس، و ه  تم عشدا يا 

ورندح و جندس  الةقنااات ال  اجنا مةرفا  الاسبيلاعياكان اله ا م  ال ااسا    

ال راس تيقي ه في ال ااسنا ا ساسنيا ، و مةرفنا من ى صن ق  و ثقنات و  في اسبقيان ال ياب

 ااببن اء الاسبيلاعياتم تيقيا البجربا   . بغيا الدصدل  لى  با ا سهي ا الاخبقاامدردعيا 

و كا ننت لهننا  فننس ال ننروا الزمنيننا و  2024فيفننري  19لغايننا  2024فيفننري  11 منن  

 نا.، وهذا تحت اشراف ال كا يا
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 ثبات وصدق المقياس :

قيد الدراسة يوضح معاملات الارتباط لصدق و ثبات العينة الاستطلاعية  2جدول رقم 

 (06)ن=

 معامل الصدق معامل الثبات المعالجات الإحصائية

 0.95 0.90 محدا الس ات النفسيا

 0.96 0.92 محدا الس ات الاجب اعيا

 0.754(=0.05عند ) 0.874(=0.01مستوى الدلالة عند )

أن مةناملات الااتقناا بني  ساجنات ال يناب ا ول و  اعنلاهيبمح م  خلال الج ول 

 اخبقناا ال يناب ال حن س  فني ال ااسنا ساجات ال ياب الثنا ي سالنا مةندينا م نا يؤكن  علنى أن 

 .على ساجا عاليا م  الثقات 

 الدراسات الإحصائية : -1-7

اطجابنات  تةيينا ال ااسا اطحصا يا سها أكثر في النبا ا ال ي ا يا .و تبم ترج ا هذه

ال بدسنيات الحسنابيا و  كبكراا اطجابنات و سنقها ال يدينا و مةب    لى أاهاد لةينا القحث 

الج ولينا   (ت)ال حسندبا و م اا بهنا ب نيم  (ت)كذا اسبوراج هيم و  رافات ال ةياايا .الا ح

 . و ه  تم خ ما القحث ب ج دعا م  ال دا ي  هي مذكدا  كالبالي:

 النسقا ال يديا -

 ال بدسد الحسابي  -

 لا حراا ال ةيااي ا -

 . اخبقاا ت سيدس ت ل لالا الفروق بي  ال بدسيات الحسابيا -



 

 

 

 

 الثاني الفصل 

 

و مناقشة النتائجعرض و تحليل   
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 . عزض وتحهيم و مىبقشة انىتبئج:2

 .عزض وتحهيم و مىبقشة وتبئج عيىة انبحث انممبرسيه في بعط انسمبت انشخصية:2.2

 . عزض وتحهيم و مىبقشة وتبئج عيىة انبحث انممبرسيه في محىر انسمبت انىفسية:2.2.2

 يىظح وتبئج عيىة انبحث انممبرسيه في محىر انسمبت انىفسية 3جذول رقم 

 

 الأسئهة
انمتىسط  تكزار الإجبببت ووسبتهب

 انحسببي

الاوحزاف 

 انمعيبري

مستىي 

 لا وعم انقيبس

1 17 %85 3 %15 

14.35 1.18 

 

2 2 %11 18 %91 

3 4 %21 16 %81 

4 8 %41 12 %61 

5 19 %95 1 %5 

6 2 %11 18 %91 

7 8 %41 12 %61 

8 4 %21 16 %81 

9 15 %75 5 %25 

11 9 %45 11 %55 

أػلاٖ ٚ اٌزٞ ٠ٛػر ٔزبئح ػ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسع١ٓ فٟ  3ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ   

، ز١ث ٠زؼر رىشاس الإخبثبد لأعئٍخ ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ ٚ ٔغجزٙب ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ

اٌّئ٠ٛخ ػٍٝ إٌسٛ اٌزبٌٟ: اٌغؤاي الأٚي اٌّزؼٍك ثزٙذئخ إٌفظ ثغشػخ ػٕذ اٌخشٚج ػٓ اٌشؼٛس 

اٌغؤاي اٌثبٟٔ ،ٚ% 15ثٕغجخ  3ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 85ثٕغجخ  17خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ٚرىشاس  % 11ثٕغجخ  2ٚ اٌّزؼٍك ثبٌمغٛح فٟ اٌزؼبًِ ِغ الاخش٠ٓ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌثبٌث ٚ اٌّزؼٍك ٌزٛرش اٌغًٙ ٚ اٌىج١ش خبء رىشاس ، ٚ% 91ثٕغجخ  18الإخبثخ ثلا 

شاثغ ٚاٌّزؼٍك اٌغؤاي اٌ، ٚ% 81ثٕغجخ  16ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 21ثٕغجخ  4الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ثٕغجخ  8ثبٌشد ثبٌّثً ػٕذ اٌّخبؽجخ ِغ اٌضِلاء ثظٛد زبد ٚ ِشرفغ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ثؼذَ الأذفبع ػٕذ اٌغؤاي اٌخبِظ اٌّزؼٍك ، ٚ% 61ثٕغجخ  12ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 41
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 5ثٕغجخ  1ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 95ثٕغجخ  19اٌزؼشع ٌٍّؼب٠مخ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌغبدط اٌّزؼٍك ثبلأذفبع ٌلاػزذاء ػٍٝ الأشخبص اٌز٠ٓ ٠زٛخْٙٛ ٌٍّؼب٠مخ خبء ، ٚ%

اٌغؤاي اٌغبثغ ٚ  % 91ثٕغجخ  18ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 11ثٕغجخ  2رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

 % 41ثٕغجخ  8بثخ ثٕؼُ ثـ اٌّزؼٍك ثّسبٌٚخ الاخزفبء ٔز١دخ ٌٍخدً اٌشذ٠ذ خبء رىشاس الإخ

اٌغؤاي اٌثبِٓ اٌّزؼٍك ثبٌزٙشة ِٓ ِٛاخٙخ اٌّشبوً ٚ  % 61ثٕغجخ  12ٚرىشاس الإخبثخ ثلا 

اٌغؤاي ٚ  % 81ثٕغجخ  16ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 21ثٕغجخ  4خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ثٕغجخ  15خ ثٕؼُ ثـ اٌزبعغ اٌّزؼٍك ثبٌزؼج١ش اٌظش٠ر ٚ اٌٛاػر ػٓ اٌّشبػش خبء رىشاس الإخبث

اٌغؤاي اٌؼبشش اٌّزؼٍك ثزدبرة اؽشاف اٌسذ٠ث ٚ  % 25ثٕغجخ  5ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 75

 .  % 55ثٕغجخ  11ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 45ثٕغجخ  9ِغ اٌغشثبء خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

خلاي ٘زٖ الإخبثبد ٚ رمذ٠ش ل١بط ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ خبءد ل١ّخ اٌّزٛعؾ  ِٓ

ؼجش ١، ٌ 1.18ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  14.35اٌسغبثٟ ٌٍم١بط ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ ِمذسح ثـ 

اٌّؼزذي اٚ اٌّزٛعؾ اعزٕبدا اٌٝ ِغزٜٛ اٌم١بط اٌؼٍّٟ لإخبثبد ػ١ٕخ اٌجسث ِغزٜٛ اٌم١بط ثـ 

١ٓ اٌشىً اٌج١بٟٔ اٌّٛاٌٟ فبسق ٔغت رىشاس الإخبثبد فٟ أعئٍخ ِسٛس اٌغّبد ، وّب ٠جاٌّّبسعخ

 إٌفغ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ.
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يبيه وتبئج وسب تكزار إجبببت عيىة انبحث انممبرسيه في محىر انسمبت  2شكم بيبوي رقم 

 انىفسية

 

 

 

  



 انجبوب انتطبيقي                                                                     عزض و مىبقشة و تحهيم انىتبئج

 
63 

 

 

في محىر انسمبت  . عزض وتحهيم و مىبقشة وتبئج عيىة انبحث انممبرسيه2.2.2

 الاجتمبعية:

 يىظح وتبئج عيىة انبحث انممبرسيه في محىر انسمبت الاجتمبعية 4جذول رقم 

 

 الأسئهة
انمتىسط  تكزار الإجبببت ووسبتهب

 انحسببي

الاوحزاف 

 انمعيبري

مستىي 

 لا وعم انقيبس

1 6 %31 14 %71 

15.95 1.09 

 

2 17 %91 3 %11 

3 16 %81 4 %21 

4 14 %71 6 %31 

5 13 %65 7 %35 

6 8 %41 12 %61 

7 8 %41 12 %61 

8 9 %45 11 %55 

9 3 %11 17 %91 

11 5 %25 15 %75 

أػلاٖ ٚ اٌزٞ ٠ٛػر ٔزبئح ػ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسع١ٓ فٟ ِسٛس  4ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ 

اٌغّبد الاخزّبػ١خ، ز١ث ٠زؼر رىشاس الإخبثبد لأعئٍخ ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ ٚ ٔغجزٙب 

اٌّئ٠ٛخ ػٍٝ إٌسٛ اٌزبٌٟ: اٌغؤاي الأٚي اٌّزؼٍك ثبٌؼلالخ اٌّسذٚدح ِغ الاخش٠ٓ خبء رىشاس 

اٌغؤاي اٌثبٟٔ ٚ اٌّزؼٍك ، ٚ% 71ثٕغجخ  14لإخبثخ ثلا ٚرىشاس ا % 31ثٕغجخ  6الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ٚرىشاس الإخبثخ  % 91ثٕغجخ  17اٌزٛافك ثغٌٙٛخ ِغ اٌضِلاء اٌدذد خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌثبٌث ٚ اٌّزؼٍك اٌزسبٚس ثغٌٙٛخ ِٚٙبسح ِغ اٌضِلاء اٌدذد خبء ،ٚ% 11ثٕغجخ  3ثلا 

اٌغؤاي اٌشاثغ ،ٚ% 21ثٕغجخ  4ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 81ثٕغجخ  16رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ٚرىشاس  % 71ثٕغجخ  14ٚاٌّزؼٍك ثظفخ اٌشخض اٌّشْ فٟ اٌزؼبًِ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌخبِظ اٌّزؼٍك ثزدٕت اٌٛلٛع فٟ اٌّشبخشاد اٌىلا١ِخ ،ٚ% 31ثٕغجخ  6الإخبثخ ثلا 

 35ثٕغجخ  7ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 65ثٕغجخ  13ِغ اٌضِلاء خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 
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 8اٌغؤاي اٌغبدط اٌّزؼٍك ثشفغ ٔظبئر ٚ أزمبداد اٌضِلاء خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ ،ٚ%

اٌغؤاي اٌغبثغ اٌّزؼٍك ػذَ اٌزغشع فٟ ،ٚ% 61ثٕغجخ  12ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 41ثٕغجخ 

ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 41ثٕغجخ  8ُ ثـ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼ ٌلأخش٠ٓاٌّجبدسح ٚرشن اٌفشطخ 

ػٕذ  ٌلأخش٠ٓاٌغؤاي اٌثبِٓ اٌّزؼٍك ثبٌسشص ػٍٝ ردٕت إ٠زاء اٌّشبػش ،ٚ% 61ثٕغجخ  12

 11ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 45ثٕغجخ  9اٌشؼٛس ثدشذ اٌّشبػش خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌزبعغ اٌّزؼٍك ثظؼٛثخ اٌمٛي ػٕذ ِسبٌٚخ اٌزؼشف ػٍٝ إٌبط خبء ،ٚ% 55ثٕغجخ 

اٌغؤاي اٌؼبشش ،ٚ% 91ثٕغجخ  17ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 11ثٕغجخ  3رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ٚرىشاس  % 25ثٕغجخ  5اٌّزؼٍك ثٛخٛد طؼٛثخ فٟ وغت الاخش٠ٓ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

 .% 75ثٕغجخ  15الإخبثخ ثلا 

ِٚٓ خلاي ٘زٖ الإخبثبد ٚ رمذ٠ش ل١بط ِسٛس اٌغّبد الاخزّبػ١خ خبءد ل١ّخ اٌّزٛعؾ 

، ثـ  1.19ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  15.95اٌسغبثٟ ٌٍم١بط ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ ِمذسح ثـ 

١ٌؼجش ِغزٜٛ اٌم١بط ثـ اٌّؼزذي اٚ اٌّزٛعؾ اعزٕبدا اٌٝ ِغزٜٛ اٌم١بط اٌؼٍّٟ لإخبثبد ػ١ٕخ 

، وّب ٠ج١ٓ اٌشىً اٌج١بٟٔ اٌّٛاٌٟ فبسق ٔغت رىشاس الإخبثبد فٟ أعئٍخ ِسٛس سعخاٌجسث اٌّّب

 ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ. الاخزّبػ١خاٌغّبد 
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يبيه وتبئج وسب تكزار إجبببت عيىة انبحث انممبرسيه في محىر انسمبت  2شكم بيبوي رقم 

 الاجتمبعية
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و مىبقشة وتبئج عيىة انبحث غيز انممبرسيه في بعط انسمبت  .عزض وتحهيم3.2

 انشخصية:

. عزض وتحهيم و مىبقشة وتبئج عيىة انبحث غيز انممبرسيه في محىر انسمبت 2.3.2

 انىفسية:

 يىظح وتبئج عيىة انبحث غيز انممبرسيه في محىر انسمبت انىفسية 5جذول رقم 

 

 الأسئهة
 انمتىسط تكزار الإجبببت ووسبتهب

 انحسببي

الاوحزاف 

 انمعيبري

مستىي 

 لا وعم انقيبس

1 14 %71 6 %31 

14.30 0.73 

 

2 12 %61 8 %41 

3 12 %61 8 %41 

4 13 %65 7 %35 

5 4 %21 16 %81 

6 15 %75 5 %25 

7 7 %35 13 %65 

8 8 %41 12 %61 

9 9 %45 11 %55 

11 15 %75 5 %25 

أػلاٖ ٚ اٌزٞ ٠ٛػر ٔزبئح ػ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسع١ٓ فٟ ِسٛس  5ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ 

اٌغّبد إٌفغ١خ، ز١ث ٠زؼر رىشاس الإخبثبد لأعئٍخ ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ ٚ ٔغجزٙب اٌّئ٠ٛخ 

ػٍٝ إٌسٛ اٌزبٌٟ: اٌغؤاي الأٚي اٌّزؼٍك ثزٙذئخ إٌفظ ثغشػخ ػٕذ اٌخشٚج ػٓ اٌشؼٛس خبء 

اٌغؤاي اٌثبٟٔ ٚ ،ٚ% 31ثٕغجخ  6ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 71ثٕغجخ  14ٕؼُ ثـ رىشاس الإخبثخ ث

ٚرىشاس  % 61ثٕغجخ  12اٌّزؼٍك ثبٌمغٛح فٟ اٌزؼبًِ ِغ الاخش٠ٓ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌثبٌث ٚ اٌّزؼٍك ٌزٛرش اٌغًٙ ٚ اٌىج١ش خبء رىشاس الإخبثخ ،ٚ% 41ثٕغجخ  8الإخبثخ ثلا 

اٌغؤاي اٌشاثغ ٚاٌّزؼٍك ثبٌشد ،ٚ% 41ثٕغجخ  8ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 61ثٕغجخ  12ثٕؼُ ثـ 

 65ثٕغجخ  13ثبٌّثً ػٕذ اٌّخبؽجخ ِغ اٌضِلاء ثظٛد زبد ٚ ِشرفغ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌخبِظ اٌّزؼٍك ثؼذَ الأذفبع ػٕذ اٌزؼشع ،ٚ% 35ثٕغجخ  7ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  %
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 81ثٕغجخ  16ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 21ثٕغجخ  4ىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ ٌٍّؼب٠مخ خبء ر

اٌغؤاي اٌغبدط اٌّزؼٍك ثبلأذفبع ٌلاػزذاء ػٍٝ الأشخبص اٌز٠ٓ ٠زٛخْٙٛ ٌٍّؼب٠مخ خبء ،ٚ%

اٌغؤاي اٌغبثغ ، ٚ% 25ثٕغجخ  5ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 75ثٕغجخ  15رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

 % 35ثٕغجخ  7ٔز١دخ ٌٍخدً اٌشذ٠ذ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ  اٌّزؼٍك ثّسبٌٚخ الاخزفبء

اٌغؤاي اٌثبِٓ اٌّزؼٍك ثبٌزٙشة ِٓ ِٛاخٙخ اٌّشبوً خبء ،ٚ% 65ثٕغجخ  13ٚرىشاس الإخبثخ ثلا 

اٌغؤاي اٌزبعغ ، ٚ% 61ثٕغجخ  12ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 41ثٕغجخ  8رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

 % 45ثٕغجخ  9اٌّزؼٍك ثبٌزؼج١ش اٌظش٠ر ٚ اٌٛاػر ػٓ اٌّشبػش خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌؼبشش اٌّزؼٍك ثزدبرة اؽشاف اٌسذ٠ث ِغ ،ٚ% 55ثٕغجخ  11ٚرىشاس الإخبثخ ثلا 

 .% 25ثٕغجخ  5ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 75ثٕغجخ  15اٌغشثبء خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ِٚٓ خلاي ٘زٖ الإخبثبد ٚ رمذ٠ش ل١بط ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ خبءد ل١ّخ اٌّزٛعؾ 

،  1.73ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  14.31اٌسغبثٟ ٌٍم١بط ٌؼ١ٕخ اٌجسث غ١ش اٌّّبسعخ ِمذسح ثـ 

١ٌؼجش ِغزٜٛ اٌم١بط ثـ اٌّؼزذي اٚ اٌّزٛعؾ اعزٕبدا اٌٝ ِغزٜٛ اٌم١بط اٌؼٍّٟ لإخبثبد ػ١ٕخ 

، وّب ٠ج١ٓ اٌشىً اٌج١بٟٔ اٌّٛاٌٟ فبسق ٔغت رىشاس الإخبثبد فٟ أعئٍخ اٌّّبسعخاٌجسث غ١ش 

 ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث غ١ش اٌّّبسعخ.
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يبيه وتبئج وسب تكزار إجبببت عيىة انبحث غيز انممبرسيه في محىر  3شكم بيبوي رقم 

 انسمبت انىفسية

 

 

و مىبقشة وتبئج عيىة انبحث غيز انممبرسيه في محىر انسمبت  . عزض وتحهيم2.3.2

 الاجتمبعية:

 يىظح وتبئج عيىة انبحث غيز انممبرسيه في محىر انسمبت الاجتمبعية 6جذول رقم 

 الأسئهة
انمتىسط  تكزار الإجبببت ووسبتهب

 انحسببي

الاوحزاف 

 انمعيبري

مستىي 

 لا وعم انقيبس

1 14 %71 6 %31 

14.30 1.03 

 

2 9 %45 11 %55 

3 7 %35 13 %65 

4 11 %55 9 %45 

5 15 %75 5 %25 

6 4 %21 16 %81 

7 12 %61 8 %41 

8 11 %51 11 %51 

9 13 %75 7 %35 

11 14 %71 6 %31 
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اٌّّبسع١ٓ فٟ غ١ش أػلاٖ ٚ اٌزٞ ٠ٛػر ٔزبئح ػ١ٕخ اٌجسث  6ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ 

ِسٛس اٌغّبد الاخزّبػ١خ، ز١ث ٠زؼر رىشاس الإخبثبد لأعئٍخ ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ ٚ ٔغجزٙب 

اٌّئ٠ٛخ ػٍٝ إٌسٛ اٌزبٌٟ: اٌغؤاي الأٚي اٌّزؼٍك ثبٌؼلالخ اٌّسذٚدح ِغ الاخش٠ٓ خبء رىشاس 

اٌغؤاي اٌثبٟٔ ٚ اٌّزؼٍك ، ٚ% 31ثٕغجخ  6ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 71ثٕغجخ  14الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 45ثٕغجخ  9اٌزٛافك ثغٌٙٛخ ِغ اٌضِلاء اٌدذد خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

اٌغؤاي اٌثبٌث ٚ اٌّزؼٍك اٌزسبٚس ثغٌٙٛخ ِٚٙبسح ِغ اٌضِلاء اٌدذد خبء ، ٚ% 55ثٕغجخ  11

اٌغؤاي اٌشاثغ ، ٚ% 65غجخ ثٕ 13ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 35ثٕغجخ  7رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ٚرىشاس  % 55ثٕغجخ  11ٚاٌّزؼٍك ثظفخ اٌشخض اٌّشْ فٟ اٌزؼبًِ خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ثزدٕت اٌٛلٛع فٟ اٌّشبخشاد اٌىلا١ِخ اٌغؤاي اٌخبِظ اٌّزؼٍك ، ٚ% 45ثٕغجخ  9الإخبثخ ثلا 

، % 25ثٕغجخ  5ثخ ثلا ٚرىشاس الإخب % 75ثٕغجخ  15خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ  ِغ اٌضِلاء

ثٕغجخ  4خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ  ثشفغ ٔظبئر ٚ أزمبداد اٌضِلاءاٌغؤاي اٌغبدط اٌّزؼٍك ٚ

ػذَ اٌزغشع فٟ اٌّجبدسح اٌغؤاي اٌغبثغ اٌّزؼٍك ، ٚ% 81ثٕغجخ  16ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 21

 8ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 61ثٕغجخ  12خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ  ٌلأخش٠ٓٚرشن اٌفشطخ 

ػٕذ  ٌلأخش٠ٓثبٌسشص ػٍٝ ردٕت إ٠زاء اٌّشبػش اٌغؤاي اٌثبِٓ اٌّزؼٍك ، ٚ% 41ثٕغجخ 

 11ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 51ثٕغجخ  11خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ  اٌشؼٛس ثدشذ اٌّشبػش

خبء  ثظؼٛثخ اٌمٛي ػٕذ ِسبٌٚخ اٌزؼشف ػٍٝ إٌبطاٌغؤاي اٌزبعغ اٌّزؼٍك ، ٚ% 51ثٕغجخ 

اٌغؤاي اٌؼبشش ، ٚ% 35ثٕغجخ  7ٚرىشاس الإخبثخ ثلا  % 75ثٕغجخ  13رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ 

ٚرىشاس  % 71ثٕغجخ  14خبء رىشاس الإخبثخ ثٕؼُ ثـ  ثٛخٛد طؼٛثخ فٟ وغت الاخش٠ٓاٌّزؼٍك 

 .% 31ثٕغجخ  6الإخبثخ ثلا 

خبءد ل١ّخ اٌّزٛعؾ  الاخزّبػ١خِٚٓ خلاي ٘زٖ الإخبثبد ٚ رمذ٠ش ل١بط ِسٛس اٌغّبد 

١ٌؼجش ،  1.13ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  14.31اٌسغبثٟ ٌٍم١بط ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ ِمذسح ثـ 

ِغزٜٛ اٌم١بط ثـ اٌّؼزذي اٚ اٌّزٛعؾ اعزٕبدا اٌٝ ِغزٜٛ اٌم١بط اٌؼٍّٟ لإخبثبد ػ١ٕخ اٌجسث 
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د فٟ أعئٍخ ِسٛس ، وّب ٠ج١ٓ اٌشىً اٌج١بٟٔ اٌّٛاٌٟ فبسق ٔغت رىشاس الإخبثبغ١ش اٌّّبسعخ

 اٌغّبد الاخزّبػ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث غ١ش اٌّّبسعخ.

يبيه وتبئج وسب تكزار إجبببت عيىة انبحث غيز انممبرسيه في محىر  4شكم بيبوي رقم 

 انسمبت الاجتمبعية

 

 

. عزض و تحهيم وتبئج انمقبروة في بعط انسمبت انشخصية نعيىة انبحث بيه انممبرسيه 4.2

 وغيز انممبرسيه:

. عزض و تحهيم وتبئج انمقبروة في محىر انسمبت انىفسية نعيىة انبحث بيه انممبرسيه 2.4.2

 وغيز انممبرسيه:

يىظح وتبئج انمقبروة في محىر انسمبت انىفسية نعيىة انبحث بيه انممبرسيه  7جذول رقم 

 وغيز انممبرسيه:

 
انمتىسط 

 انحسببي

الاوحزاف 

 انمعيبري

قيمة ت 

 انمحسىبة

انذلانة 

 الاحصبئية

 1.18 14.35 اٌّّبسع١ٓ

غ١ش  غ١ش داي 0.160

 اٌّّبسع١ٓ
14.30 0.73 
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 0.05ومستىي انذلانة الإحصبئية  38عىذ درجة انحزية  2.024قيمة ت انجذونية 

أػلاٖ ٚ اٌزٞ ٠ٛػر ٔزبئح اٌّمبسٔخ فٟ ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ  7ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ 

خبءد ل١ّخ اٌّزٛعؾ اٌسغبثٟ ٌٍم١بط اٌّّبسع١ٓ ، ز١ث ٌؼ١ٕخ اٌجسث ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ٚغ١ش 

فٟ ز١ٓ خبءد ل١ّخ ،  1.18ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  14.35ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ ِمذسح ثـ 

، ٌزىْٛ 1.73ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  14.31اٌّزٛعؾ اٌسغبثٟ ٌٍؼ١ٕخ غ١ش اٌّّبسعخ ِمذسح ثـ 

خ ث١ٓ اٌؼ١ٕخ اٌّّبسعخ ٚ غ١ش اٌّّبسعخ غ١ش داٌخ ٔز١دخ اٌّمبسٔخ فٟ اٌم١بط ٌّسٛس اٌغّبد إٌفغ١

 2.124ٚ اٌزٟ خبءد اطغش ِٓ ل١ّزٙب اٌدذ١ٌٚخ  1.161ازظبئ١ب اعزٕبدا اٌٝ ل١ّخ د اٌّسغٛثخ 

وّب ٠ج١ٓ اٌشىً  ، ِّب ٠ؼٕٟ أْ اٌفشق ػشٛائٟ.38ٚدسخخ اٌسش٠خ  1.15ػٕذ ِغزٜٛ اٌذلاٌخ 

ٌغّبد إٌفغ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ اٌج١بٟٔ اٌّٛاٌٟ فبسق ٔزبئح اٌّمبسٔخ فٟ ِسٛس ا

 ٚغ١ش اٌّّبسع١ٓ.

انمقبروة في محىر انسمبت انىفسية نعيىة انبحث بيه انممبرسيه  يبيه وتبئج 5شكم بيبوي رقم 

 وغيز انممبرسيه
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و تحهيم وتبئج انمقبروة في محىر انسمبت الاجتمبعية نعيىة انبحث بيه  . عزض2.4.2

 انممبرسيه وغيز انممبرسيه:

 

يىظح وتبئج انمقبروة في محىر انسمبت الاجتمبعية نعيىة انبحث بيه انممبرسيه  8جذول رقم 

 وغيز انممبرسيه:

 

 
انمتىسط 

 انحسببي

الاوحزاف 

 انمعيبري

قيمة ت 

 انمحسىبة

انذلانة 

 الاحصبئية

 1.09 15.95 اٌّّبسع١ٓ

غ١ش  داي 4.896

 اٌّّبسع١ٓ
14.30 1.03 

 0.05مستىي انذلانة الإحصبئية و 38درجة انحزية عىذ  2.024قيمة ت انجذونية 

 

أػلاٖ ٚ اٌزٞ ٠ٛػر ٔزبئح اٌّمبسٔخ فٟ ِسٛس اٌغّبد  8ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ 

اٌّّبسع١ٓ ، ز١ث خبءد ل١ّخ اٌّزٛعؾ اٌسغبثٟ الاخزّبػ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ٚغ١ش 

، فٟ ز١ٓ خبءد  1.19ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  15.95ٌٍم١بط ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ ِمذسح ثـ 

، 1.13ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  14.31ل١ّخ اٌّزٛعؾ اٌسغبثٟ ٌٍؼ١ٕخ غ١ش اٌّّبسعخ ِمذسح ثـ 

بػ١خ ث١ٓ اٌؼ١ٕخ اٌّّبسعخ ٚ غ١ش ٌزىْٛ ٔز١دخ اٌّمبسٔخ فٟ اٌم١بط ٌّسٛس اٌغّبد الاخزّ

ٚ اٌزٟ خبءد اوجش ِٓ ل١ّزٙب  4.896اٌّّبسعخ داٌخ ازظبئ١ب اعزٕبدا اٌٝ ل١ّخ د اٌّسغٛثخ 

وّب ٠ج١ٓ اٌشىً اٌج١بٟٔ اٌّٛاٌٟ .38ٚدسخخ اٌسش٠خ  1.15ػٕذ ِغزٜٛ اٌذلاٌخ  2.124اٌدذ١ٌٚخ 

ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ٚغ١ش  فبسق ٔزبئح اٌّمبسٔخ فٟ ِسٛس اٌغّبد الاخزّبػ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث

 اٌّّبسع١ٓ.
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انمقبروة في محىر انسمبت الاجتمبعية نعيىة انبحث بيه  يبيه وتبئج 6شكم بيبوي رقم 

 انممبرسيه وغيز انممبرسيه
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نعيىة انبحث  انسمبت انشخصية . عزض و تحهيم وتبئج انمقبروة في محبور الاستبيبن3.4.2

 بيه انممبرسيه وغيز انممبرسيه:

 

نعيىة انبحث بيه في محبور الاستبيبن انسمبت انشخصية يىظح وتبئج انمقبروة  9جذول رقم 

 انممبرسيه وغيز انممبرسيه:

 

 
انمتىسط 

 انحسببي

الاوحزاف 

 انمعيبري

قيمة ت 

 انمحسىبة

انذلانة 

 الاحصبئية

مستىي 

 انقيبس

 1.71 31.31 اٌّّبسع١ٓ

 داي 3.436

 

غ١ش 

 اٌّّبسع١ٓ
28.61 1.39 

 

 0.05ومستىي انذلانة الإحصبئية  38عىذ درجة انحزية  2.024قيمة ت انجذونية 

فٟ ِسبٚس الاعزج١بْ اٌغّبد أػلاٖ ٚ اٌزٞ ٠ٛػر ٔزبئح  9ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ 

ٌؼ١ٕخ اٌجسث ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ٚغ١ش اٌّّبسع١ٓ ، ز١ث خبءد ل١ّخ اٌّزٛعؾ اٌسغبثٟ اٌشخظ١خ 

وّب ٠زؼر ، 1.71ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ لذسٖ  31.31ثـ  ٌٍم١بط ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ ِمذسح

ِغزٜٛ اٌم١بط ٌٕزبئح الاعزج١بْ ٌٍؼ١ٕخ اٌّّبسعخ ثبٌّغزٜٛ اٌّزٛعؾ اعزٕبدا ػٍٝ ِغزٜٛ اٌم١بط 

خبءد ل١ّخ اٌّزٛعؾ  ٚ٘ٛ ٔفظ ِغزٜٛ اٌم١بط ٌٍؼ١ٕخ غ١ش اٌّّبسعخ اٌزٟ اٌؼٍّٟ ٌلاعزج١بْ،

، ٌزىْٛ ٔز١دخ اٌّمبسٔخ فٟ اٌم١بط 1.39لذسٖ  ثبٔسشاف ِؼ١بسٞ 28.61ِمذسح ثـ  ٌٙباٌسغبثٟ 

ث١ٓ اٌؼ١ٕخ اٌّّبسعخ ٚ غ١ش اٌّّبسعخ داٌخ ازظبئ١ب فٟ ِسبٚس الاعزج١بْ اٌغّبد اٌشخظ١خ 

ػٕذ  2.124ٚ اٌزٟ خبءد اوجش ِٓ ل١ّزٙب اٌدذ١ٌٚخ  3.436اعزٕبدا اٌٝ ل١ّخ د اٌّسغٛثخ 

ٌج١بٟٔ اٌّٛاٌٟ فبسق ٔزبئح اٌّمبسٔخ فٟ وّب ٠ج١ٓ اٌشىً ا.38ٚدسخخ اٌسش٠خ  1.15ِغزٜٛ اٌذلاٌخ 

 ِسبٚس الاعزج١بْ اٌغّبد اٌشخظ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ٚغ١ش اٌّّبسع١ٓ.



 انجبوب انتطبيقي                                                                     عزض و مىبقشة و تحهيم انىتبئج

 
75 

 

نعيىة انبحث في محبور الاستبيبن انسمبت انشخصية انمقبروة  يبيه وتبئج 7شكم بيبوي رقم 

 بيه انممبرسيه وغيز انممبرسيه
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 . الاستىتبجبت:5.2

  ٜٛاٌم١بط فٟ ِسٛس اٌغّبد إٌفغ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ ِؼزذي اٚ ِزٛعؾ ِغز

 اعزٕبدا اٌٝ ِغزٜٛ اٌم١بط اٌؼٍّٟ لإخبثبد اٌؼ١ٕخ.

  ِغزٜٛ اٌم١بط فٟ ِسٛس اٌغّبد الاخزّبػ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ ِؼزذي اٚ ِزٛعؾ

 اعزٕبدا اٌٝ ِغزٜٛ اٌم١بط اٌؼٍّٟ لإخبثبد اٌؼ١ٕخ.

 ٛس اٌغّبد إٌفغ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث غ١ش اٌّّبسعخ ِؼزذي اٚ ِزٛعؾ ِغزٜٛ اٌم١بط فٟ ِس

 اعزٕبدا اٌٝ ِغزٜٛ اٌم١بط اٌؼٍّٟ لإخبثبد اٌؼ١ٕخ.

  ِٚغزٜٛ اٌم١بط فٟ ِسٛس اٌغّبد الاخزّبػ١خ ٌؼ١ٕخ اٌجسث غ١ش اٌّّبسعخ ِؼزذي ا

 ِزٛعؾ اعزٕبدا اٌٝ ِغزٜٛ اٌم١بط اٌؼٍّٟ لإخبثبد اٌؼ١ٕخ.

 زظبئ١خ فٟ ل١بط اٌغّبد إٌفغ١خ ث١ٓ ػ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ لا رٛخذ فشٚق راد دلاٌخ إ

 ٚغ١ش اٌّّبسعخ، أٞ اْ اٌفشق ػشٛائٟ.

  رٛخذ فشٚق راد دلاٌخ إزظبئ١خ فٟ ل١بط اٌغّبد الاخزّبػ١خ ث١ٓ ػ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ

 ٚغ١ش اٌّّبسعخ ٌظبٌر اٌّدّٛػخ اٌّّبسعخ.

 ث١ٓ ػ١ٕخ اٌجسث اٌّّبسعخ  رٛخذ فشٚق راد دلاٌخ إزظبئ١خ فٟ ل١بط اٌغّبد اٌشخظ١خ

 ٚ غ١ش اٌّّبسعخ ٌظبٌر اٌّدّٛػخ اٌّّبسعخ
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 . مىبقشة انفزظيبت:6.2

 :مسبهمة انتذريب انزيبظي  في تىمية بعط انسمبت  انفزض الاول و انذي يذني بـ

 :انمكىوة نهشخصية بيه انممبرسيه وغيز انممبرسيه نصبنح انممبرسيه ىفسيةان

ِٓ خلاي اٌدذاٚي اٌغبثمخ اٌزوش ٠زؼر ٌٕب سفغ اٌفشع اٌظفشٞ اٌّذْٚ اػلاٖ ٚ اٌزٞ 

٠ذٌٟ ٚخٛد فشٚق راد دلاٌخ ازظبئ١خ ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ٚغ١ش اٌّّبسع١ٓ فٟ ثؼغ اٌغّبد 

اٌم١بط إٌفغ١خ اٌّىٛٔخ ٌٍشخظ١خ ٌظبٌر اٌّّبسع١ٓ، ز١ث ٌُ رذ١ٌٟ اٌفشٚق الازظبئ١خ فٟ 

ٌؼ١ٕخ اٌجسث ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ذلاٌخ الازظبئ١خ ث١ٓ ِزٛعطبد اٌم١بط ثبٌ ٌجؼغ اٌغّبد اٌشخظ١خ

ٌؼ١ٕخ  ٚ ٘ٛ ِب ٠ثجذ اٌفشع اٌجذ٠ً ثؼذَ ٚخٛد دلاٌخ إزظبئ١خ فٟ اٌم١بط،  ٚغ١ش اٌّّبسع١ٓ

 .اٌجسث ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ٚغ١ش اٌّّبسع١ٓ 

غ غ١ش اٌّّبسع١ٓ ٠ّىٓ أْ ٠ظٙشٚا ثؼغ اٌغّبد إٌفغ١خ اٌّشزشوخ ِ ز١ث اْ الأفشاد

د رائذ  دراسةٚ ٟ٘ ِٓ ٔزبئح اٌّّبسع١ٓ ٔز١دخ ٌزأث١ش اٌش٠بػخ ػٍٝ اٌدٛأت إٌفغ١خ ٚاٌؼم١ٍخ.

ث١ٓ اٌش٠بػ١١ٓ ٚ غ١ش لا رٛخذ فشٚق ( : 2113عبذ الأميز عببس و ميثم صبنح كزيم،

٠دذس ثبٌزوش أْ ٘زٖ اٌغّبد إٌفغ١خ لا رٕطجك ثشىً  ( ٚ اٌؼظج١خ اٌش٠بػ١١ٓ فٟ عّخ اٌٙذٚء

لبؽغ ػٍٝ وً فشد ٠ّبسط اٌش٠بػخ فٟ الأٔذ٠خ، فبٌفشد ٠ّىٓ أْ ٠ىْٛ ٌذ٠ٗ ردبسة ٚظشٚف 

ٛٔٛا ِٕظ١ّٓ ٍِٚزض١ِٓ شخظ١خ رؤثش ػٍٝ عٍٛوٗ ٚعّبرٗ إٌفغ١خ، ف١ّ١ً اٌّّبسعْٛ إٌٝ أْ ٠ى

ثّّبسعخ اٌزذس٠جبد ٚارجبع اٌجشاِح اٌش٠بػ١خ ثبٔزظبَ، ٚ ٠زؼٍُ اٌش٠بػ١ْٛ اٌّّبسع١ٓ و١ف١خ 

اٌزؼبًِ ِغ اٌزسذ٠بد ٚاٌظؼبة، ٠ٚظجسْٛ لبدس٠ٓ ػٍٝ اٌزسًّ ٚاٌظّٛد فٟ ٚخٗ اٌؼغٛؽ 

ٌدّبػٟ، اٌّخزٍفخ عٛاء داخً أٚ خبسج اٌٍّؼت، وّب رشدغ اٌّّبسعخ ػٍٝ اٌزؼبْٚ ٚاٌؼًّ ا

ٚثبٌزبٌٟ ٠ّىٓ أْ ٠ىْٛ ٌذٜ اٌّّبسع١ٓ ِٙبساد ل٠ٛخ ٚلذسح ػٍٝ اٌؼًّ ػّٓ فش٠ك ثشىً 

فؼبي، ار ٠زطٍت اٌزفٛق فٟ اٌش٠بػخ الاٌزضاَ اٌشذ٠ذ ٚاٌزفبٟٔ فٟ اٌزذس٠جبد ٚاٌزسغ١ٓ اٌّغزّش، 

ٞ ٚ٘زا ٠ٕؼىظ ػبدح فٟ ز١برُٙ ا١ِٛ١ٌخ ٚػٍُّٙ ، ٚ ٠ّىٓ ٌزسم١ك إٌدبذ فٟ اٌش٠بػخ أْ ٠ؤد

إٌٝ ص٠بدح اٌثمخ ثبٌٕفظ ٚالاػزّبد ػٍٝ إٌفظ ٌذٜ اٌّّبسع١ٓ، ار ٠ّىٓ ٌجؼغ اٌش٠بػ١١ٓ أْ 
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٠زطٛسٚا ومبدح داخً اٌٍّؼت ٚخبسخٗ، ِّب ٠ٕؼىظ إ٠دبث١بً ػٍٝ ز١برُٙ اٌشخظ١خ ٚا١ٌّٕٙخ، وّب 

ُ ٠سزبج اٌّّبسعْٛ ٌٍش٠بػخ إٌٝ لذس وج١ش ِٓ الأؼجبؽ فٟ إداسح اٌٛلذ ٚرٕظ١ُ خذاٌُٚٙ ٌزلائ

اٌزذس٠جبد ٚاٌّجبس٠بد ثبلإػبفخ إٌٝ الاٌزضاِبد الأخشٜ فٟ ز١برُٙ، فبٌش٠بػخ رؼزجش ٚع١ٍخ 

فؼبٌخ ٌزسغ١ٓ اٌظسخ إٌفغ١خ، ِٚٓ اٌّسزًّ أْ ٠ىْٛ ٌذٜ اٌّّبسع١ٓ ِغز٠ٛبد أػٍٝ ِٓ 

ٚرزوش ثؼغ اٌذساعبد أْ وً ٔشبؽ ِٓ الأٔشطخ  .اٌشفب١٘خ إٌفغ١خ ٚرسٍُّٙ ٌٍؼغٛؽبد ا١ِٛ١ٌخ

ٌٙب ِزطٍجبد خبطخ فٟ ثٕبء اٌشخظ١خ ٌٍش٠بػٟ ٚاْ إٌشبؽ اٌش٠بػٟ فٟ ِدّٛػٗ  اٌش٠بػ١خ

ٌٗ خظبئض ٚعّبد ١ِّضح رخزٍف ثبخزلاف ٔٛع إٌشبؽ اٌش٠بػٟ اٌّّبسط , ٚثٕبء ػٍٝ ٘زٖ 

 .اٌغّبد ٠زُ أزمبء اٌلاػج١ٓ ٌىً ٔشبؽ

 :في تىمية بعط انسمبت  سبهمة انتذريب انزيبظي م انفزض انثبوي و انذي يذني بـ

 نصبنح انممبرسيهوغيز انممبرسيه  بيه انممبرسيه الاجتمبعية انمكىوة نهشخصية

، ز١ث ٌُ ِٓ خلاي اٌدذاٚي اٌغبثمخ اٌزوش ٠زؼر ٌٕب اثجبد اٌفشع اٌظفشٞ اٌّذْٚ اػلاٖ 

أدٌذ  اٌفشٚق الازظبئ١خ فٟ اٌم١بط ٌجؼغ اٌغّبد اٌشخظ١خ ثبٌذلاٌخ الازظبئ١خ ث١ٓ 

، فمذ أظٙشد إٌزبئح أْ ِزٛعطبد اٌم١بط ٌؼ١ٕخ اٌجسث ث١ٓ اٌّّبسع١ٓ ٚغ١ش اٌّّبسع١ٓ

 اٌّّبسع١ٓ ٌٍش٠بػخ ػّٓ الأٔذ٠خ ٠زّزؼْٛ ثّٙبساد اخزّبػ١خ أفؼً ٚشؼٛس أػٍٝ ثبلأزّبء

ِمبسٔخ ثغ١ش اٌّّبسع١ٓ، ٠ّىٓ رفغ١ش رٌه ثأْ الأٔشطخ اٌدّبػ١خ ٚاٌزفبػلاد ا١ِٛ١ٌخ فٟ الأٔذ٠خ 

 د دراسة  ١ٌٗإ٘زا ِب رٛطٍذ  ٚ رٛفش فشطًب أوجش ٌزط٠ٛش اٌّٙبساد الاخزّبػ١خ ٚثٕبء اٌؼلالبد.

٠ٛخذ فشق ث١ٓ اٌش٠بػ١١ٓ ٚ غ١ش ( 2113رائذ عبذ الأميز عببس و ميثم صبنح كزيم،

وزٌه، ٠ّىٓ أْ رىْٛ اٌفؼب١ٌبد الاخزّبػ١خ  (اٌش٠بػ١١ٓ ٌظبٌر اٌش٠بػ١١ٓ فٟ عّخ الاخزّبػ١خ

ٛس ثبلأزّبء، وّب أظٙشد ٚالأٔشطخ اٌزشف١ٙ١خ اٌزٟ رٕظّٙب الأٔذ٠خ ػبِلاً ِغبّ٘بً فٟ رؼض٠ض اٌشؼ

% 31% ِٓ غ١ش اٌّّبسع١ٓ ٠ؼبْٔٛ ِٓ ػلالبد اخزّبػ١خ ِسذٚدح، ِمبسٔخ ثـ 71إٌزبئح أْ 

% ِٓ اٌّّبسع١ٓ أظٙشٚا رٛافمبً ثغٌٙٛخ ِغ اٌضِلاء اٌدذد، ِمبثً 91ِٓ اٌّّبسع١ٓ، وّب أْ 

ػ١خ ٌلأٔشطخ % ِٓ غ١ش اٌّّبسع١ٓ، ٠ّٚىٓ أْ رؼُضٜ ٘زٖ إٌزبئح إٌٝ اٌطج١ؼخ الاخزّب45

اٌش٠بػ١خ اٌزٟ رزطٍت اٌزفبػً ٚاٌزٛاطً اٌّغزّش ِغ ا٢خش٠ٓ، ِّب ٠ؼضص ِٓ اٌّٙبساد 
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الاخزّبػ١خ ٠ٚمًٍ ِٓ الأؼضاي الاخزّبػٟ، فبٌّشبسوْٛ فٟ الأٔذ٠خ اٌش٠بػ١خ غبٌجبً ِب ٠ىزغجْٛ 

لالبد ثمخ أوجش فٟ اٌزؼبًِ ِغ ا٢خش٠ٓ، ٠ٚطٛسْٚ ِٙبساد رٛاطً فؼبٌخ رغبػذُ٘ ػٍٝ ثٕبء ػ

، ٠ٚزطٍت إٌدبذ فٟ اٌش٠بػخ اٌزؼبْٚ ٚاٌزفبػً اٌد١ذ ِغ أفشاد اخزّبػ١خ ألٜٛ ٚأوثش إ٠دبث١خ

اٌفش٠ك. ٌزا، لذ ٠ىْٛ ٌٍش٠بػ١١ٓ اٌّّبسع١ٓ ِٙبساد رؼبْٚ ل٠ٛخ ٚلذسح ػٍٝ اٌؼًّ اٌدّبػٟ، ار 

زذ عٛاء. ٠شُدغ فٟ اٌش٠بػخ ٚ اٌّّبسعخ ػٍٝ اٌزغبِر ٚالاززشاَ ث١ٓ اٌضِلاء ٚإٌّبفغ١ٓ ػٍٝ 

فمذ ٠ىْٛ ٌذٜ اٌّّبسع١ٓ ٌٍش٠بػخ لذسح ػٍٝ اٌزؼبًِ ِغ ا٢خش٠ٓ ثفؼب١ٌخ ٚاززشاُِٙ ززٝ فٟ 

اٌظشٚف اٌظؼجخ، ٚ ٠ّىٓ أْ رىْٛ اٌش٠بػخ فٟ الأٔذ٠خ ٚع١ٍخ ٌلأفشاد ٌلأذِبج فٟ اٌّدزّغ 

ّىٓ اٌّسٍٟ ٚثٕبء ػلالبد اخزّبػ١خ ل٠ٛخ ِغ أػؼبء اٌفش٠ك ٚاٌّذسث١ٓ ٚززٝ ِغ اٌدّب١٘ش، ف١

ٌّّبسعخ اٌش٠بػخ فٟ الأٔذ٠خ أْ رٛفش فشطًب ٌلأفشاد ٌجٕبء شجىبد اخزّبػ١خ ٚاعؼخ إٌطبق، 

ٚاٌزٟ لذ رىْٛ ِف١ذح فٟ ز١برُٙ اٌشخظ١خ ٚا١ٌّٕٙخ، ٚ لذ ٠زطٛس ثؼغ اٌش٠بػ١١ٓ فٟ الأٔذ٠خ 

ومبدح داخً اٌفش٠ك أٚ ززٝ فٟ اٌّدزّغ اٌّسٍٟ، ِّب ٠دؼٍُٙ لبدس٠ٓ ػٍٝ ِّبسعخ اٌزأث١ش 

٠دبثٟ ٚاٌزسف١ض ػٍٝ إٌدبذ ٌذٜ صِلائُٙ، وّب  ٠ّىٓ أْ رؼٍُ اٌش٠بػخ فٟ الأٔذ٠خ الأفشاد ل١ُ الإ

اٌّغؤ١ٌٚخ ٚالاٌزضاَ اٌّدزّؼٟ ِٓ خلاي الاٌزضاَ ثمٛاػذ اٌٍؼت ٚاٌّشبسوخ فٟ الأٔشطخ 

الاخزّبػ١خ ٚاٌزطٛػ١خ، ار ٠ؼًّ اٌج١ئخ اٌش٠بػ١خ فٟ الأٔذ٠خ وّىبْ ٌزؼض٠ض اٌزٕٛع ٚاززشاَ 

خزلافبد ث١ٓ الأػؼبء، عٛاء ف١ّب ٠زؼٍك ثبٌدٕظ، اٌؼّش، اٌثمبفخ، أٚ اٌخٍف١خ الاخزّبػ١خ، الا

ٚ٘زٖ اٌغّبد الاخزّبػ١خ لذ رخزٍف ث١ٓ الأفشاد ٚاٌثمبفبد ٚاٌش٠بػبد اٌّخزٍفخ، ٌىٕٙب ػبدح ِب 

١خ رىْٛ زبػشح فٟ اٌج١ئخ اٌش٠بػ١خ اٌزٟ رشدغ ػٍٝ اٌزؼبْٚ ٚاٌزغبِر ٚثٕبء اٌؼلالبد الاخزّبػ

 الإ٠دبث١خ.



العامة  الخاتمة  
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 :العامة الخـاتمة 

ىقذ رعذدد أشنبه اىََبسسخ اىشٝبضٞخ ٗ أصجذذ أمثش ارسبعب ٍِ دٞث اىَفًٖ٘ ٗ       

الإَٔٞخ ٗ ٕزا ساجع ىيخجشاد اىَنزسجخ ٍِ اىزطجٞق اىعيَٜ فٜ اىزذسٝت ٗ اىَْبفسبد 

ىقذ أظٖشد اىذساسبد أُ اىََبسسخ اىشٝبضٞخ اٗ ثبلأدشٙ اىزذسٝت اىزٛ ٝزَٞض اىشٝبضٞخ، ٗ 

 ثبىزخطٞظ اىجٞذ ٍِ مبفخ اىج٘اّت ٝيعت دٗسا ٕبٍب فٜ رنِ٘ٝ شخصٞخ اىفشد.

ٗ رعزجش مشح اىقذً شنلا ٍِ أشنبه اىََبسسبد اىشٝبضٞخ دٞث ىٖب رأثٞش مجٞش فٜ رنِ٘ٝ      

ٗ رىل ىٞسبعذ ّفسٔ ٗ  الاجزَبعٞخاىصذٞخ ٗ اىْفسٞخ ٗ شخصٞخ اىْبشئ ٍِ اىْبدٞخ اىجذّٞخ ٗ 

ٝخذً ٍجزَعٔ ٗ ٝذسِ ٍِ قذسارٔ اىفنشٝخ ٗ اى٘جذاّٞخ ٗ اىعقيٞخ ٗ ٝضٗد ّفسٔ ثبىَعبسف 

 اىضشٗسٝخ.

رزطيت ضشٗسح اسزخذاً ٕزا  ىيْبشئٗ إُ رذسِٞ اىقذساد اىجذّٞخ ٗ اىْفسٞخ ٗ الاجزَبعٞخ     

٘ه عيٚ أدسِ اىْزبئج، ىزا ٗجت عيٚ اىَذسة فٜ ىيذص الأخٞش ىَٖبسارٔ لأقصٚ دسجخ

ٍجبلاد اىشٝبضخ اىزخطٞظ ىزَْٞخ اىَٖبساد اىْفسٞخ دزٚ َٝنٌْٖ ٍِ ادشاص أفضو اىْزبئج 

 اىشٝبضٞخ .

"دٗس اىزذسٝت  :ٗ ٍِ خلاه ٍب رقذً جبءد ضشٗسح دساسخ ٕزا اىَ٘ض٘ع ٗ اىَزَثو فٜ     

   "سْخ 51اىشٝبضٜ فٜ رَْٞخ ثعض اىسَبد اىشخصٞخ ىذٙ فئخ أقو ٍِ 
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 الاقتراحات والتوصيات:

 

ٝقً٘ اىجبدث ثزشك اىَجبه ٍفز٘ح ىيجذث ٗ اقزشاح ثعض اىْقبط  اىزٜ رسٌٖ فٜ خذٍخ اىجذث 

اىَسزقجيٞخ ، ٍَب اىعيَٜ ٗ رذعَٔ، ٗ ٕزا ٍب سْقً٘ ثٔ الاُ، دٞث ّقذً ثعض الاقزشادبد 

 ٝسَخ ثبسزَشاسٝخ اىجذث  ٗ ٍ٘اصيزٔ ٍسزقجلا ٗ ٕٜ عيٚ اىْذ٘ الارٜ:

صٝبدح إزَبً اىجبدثِٞ ٗ الأسبرزح ثذساسخ اىَٖبساد اىْفسٞخ إَٔٞخ اىزأمٞذ أّٔ ميَب أٍنِ  -

 رذسٝت اىَٖبساد اىْفسٞخ ميَب مبُ رىل أفضو

لاعجِٞ خبصخ فٜ الإعذاد اىْفسٜ ٗ الاسزفبدح ٍِ اىخجشح ٗ اىزقْٞخ الأجْجٞخ فٜ إعذاد اى -

 رنٞٞفٖب ٗفق اىجٞئخ اىجضائشٝخ 

ضشٗسح الإزَبً ثبىَٖبساد اىْفسٞخ ٗ الاجزَبعٞخ أثْبء رسطٞش اىجشّبٍج اىزذسٝجٞخ ٗ  -

 دىل ىضَبُ ّش٘ء جٞو س٘ٛ ّفسٞب ٗ ثذّٞب ٗ اجزَبعٞب

 إجشاء ثشاٍج رذسٝجٞخ رٖذف إىٚ رَْٞخ ٕزٓ اىسَبد ٗ رط٘ٝشٕب  -
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 قائمة المزاجع و المصادر

 المزاجع تاللغة العزتية :  -1

 الكتة : - أ

أزَذ ادً أزَذ محمد، ػ٘ع ٝظ أزَذ ٍسَ٘د، ٗاخجبد اىتذسٝت اىسذٝث فٜ مشح اىقذً، ٍديخ  -1

 اىَْظٍ٘خ اىشٝبػٞخ، 

 ،  1999،  ٍشمض الإعنْذسٝخ ىينتبة، ػيٌ اىْفظٍذخو إىٜ ، ازَذ عٖٞش مبٍو. -2

اسّ٘ف. ٗٝ٘تٞح: ٍقذٍخ فٜ ػيٌ اىْفظ، تشخَخ ػض اىذِٝ الأش٘ىٜ ٗ آخشُٗ، ٍشاخؼخ ػجذ  -3

 اىغلاً ػجذ اىقبدسغجذ اىغفبس،)دٝ٘اُ اىَطج٘ػبد اىدبٍؼٞخ اىدضائشٝخ(،.

 ، 1997ش، ػَبُ، ، داس اىفن1أمشً صمٜ خطبٝجخ: اىَْبٕح اىَؼبطشح فٜ اىتشثٞخ اىشٝبػٞخ، ؽ -4

 ، 1975، اىقبٕشح، ٜ، داس اىفنش اىؼشث4: الأعظ اىْفغٞخ ىيَْ٘: ؽاىغٞذ فؤاد اىجٖٜ -5

، داس خبىذ اىسجبّٜ  1اىنبثتِ أزَذ ٍسَ٘د: الاػذاد اىجذّٜ ٗ الازَبء فٜ اىتذسٝت اىشٝبػٜ،ؽ -6

 ، 2116ىيْشش ٗ اىت٘صٝغ، الأسدُ،  

أٍش الله أزَذ اىجغبؽٜ : أعظ ٗ ق٘اػذ اىتذسٝت اىشٝبػٜ ٗ تطجٞقبتٔ، ٍْشأح اىَؼبسف،  -7

 ، 1998الاعنْذسٝخ، 

  2112. ُىيْشش، ػَبداس اىثقبفخ  خاىْفظ ، ٍنتجاىَذخو إىٜ ػيٌ ، ثْٜ خبثش، خ٘دد ٗآخشُٗ -8

 ، 1991، دٝ٘اُ اىَطج٘ػبد اىدبٍؼٞخ، اىدضائش، 2تشمٜ ساثر: أط٘ه اىتشثٞخ ٗ اىتؼيٌٞ، ؽ -9

 ، 2115، 1زبتٌ محمد ادً: اىظسخ اىْفغٞخ ىيَشإقِٞ، اقشأ ىيْشش ٗ اىت٘صٝغ، اىقبٕشح، ؽ -11

(، اىظسخ اىْفغٞخ ٗاىؼلاج اىْفغٜ )اىطجؼخ اىشاثؼخ(، ٍظش: ػيٌ 2115زبٍذ صٕشاُ ) -11

 اىنتت، 

 قٞبدح، داس اىفنش-تطجٞق-اثشإٌٞ: اىتذسٝت اىشٝبػٜ اىسذٝث، تخطٞؾ زَبدح ٍفتٜ -12

 ، 1998، اىقبٕشح،  1اىؼشثٜ، ؽ 

 ، 2119زَذ زَذٙ: اىتذسٝت اىشٝبػٜ، اىَشمض اىؼشثٜ ىيْشش، ٍظش،  -13

 

د. فبؽَخ ػجذ ٍبىر ، ٗ اخشُٗ: اىتذسٝت اىشٝبػٜ ،ميٞخ اىتشثٞخ اىجذّٞخ ىيجْبد، خبٍؼخ  -14

 ثغذاد، 
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 الإستبيان

 

نظانخ  انًكىَح نهشخظٍح  تعض انسًاخ انُفسٍح ٌساهى انرذسٌة انشٌاضً فً ذًٍُح : المحور الأول

 :انًًاسسٍٍ

 تسشعح:عُذيا اخشج عٍ شعىسي فإًَُ أسرطٍع غانثا ذهذئح َفسً _ 1

 لا                                  َعى                                                          

 اَخشٌٍ:كىٌ قاسٍا فً ذعايهً يع أ _2

 لا                          َعى                                                                

 :أذىذش تسهىنح و تشكم كثٍش _3

         لا               َعى                                                                            

 :تانًثمٌخاطثًُ صيٍهً تظىخ عال و داد أسد عهٍه  _ عُذيا4

 لا                                                                  َعى                         

 يٍ يىقف يا فإًَ لا أسرخذو نهجح عٍُفح:عُذيا أغضة  _5

 لا                                              َعى                                               

 _عُذيا ٌذاول شخض يضاٌقرً فإًَ أَذفع نلاعرذاء عهٍه:6

 لا                                                                                    َعى          

 :أذجُة انىقىع فً انًشاجشاخ انكلايٍح يع انضيلاء _7

 لا                                           َعى          

 ذىاجهًُ:يٍ يىاجهح انًشاكم انرً  أذهشب _8

 لا                                                                                 َعى            

 :اعثش عٍ يشاعشي تظشادح ووضىح _9

 لا                                                            َعى          

 هم ذرجارب أطشاف انذذٌث يع أشخاص غشتاء؟ _11

  لا                                                          َعى                                
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نظانخ  انًكىَح نهشخظٍح  الاجرًاعٍحتعض انسًاخ  ٌساهى انرذسٌة انشٌاضً فً ذًٍُح : المحور الثاني

 انًًاسسٍٍ:

 :علاقاذً يذذودج جذا يع الاخشٌٍ_ 1

 لا     َعى                     

 :يع صيلائً انجذدأذىافق تسهىنح  _2

 لا                            َعى                                                                  

 :أذذاوس يع صيلائً انجذد تسهىنح و يهاسج _3

 لا                             َعى                                                

 :صيلائً تأًَُ شخض يشٌ فً يعايلاذًٌظفًُ  _4

 لا   َعى       

 :أذجُة انىقىع فً انًشاجشاخ انكلايٍح يع انضيلاء _5

 لا    َعى       

 :أسفض َظائخ صيلائً و اَرقاداذهى نً _6

 لا     َعى     

 :أفضم عذو انرسشع تانًثادسج و ذشك انفشطح نُخشٌٍ _7

 لا    َعى     

 :إٌزاء يشاعش اَخشٌٍ درى عُذيا اشعش تأٌ قذ جشدد يشاعشيادشص عهى ذجُة  _8

 لا    َعى     

 يصعب علي  أن أجد ما أقوله عند محاولة التعرف على الناس: _9

 لا    َعى     

 _أجذ طعىتح فً كسة اَخشٌٍ نظفً:10

 لا   َعى     

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  




