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إن ممارسة التجارة ليست مقصورة فقط على الأفراد الذين يمارسون الأعمال التجارية كمهنة 

معتادة، بل تتضمن أيضا الشركات التي تبرم عقودا بين شخصين أو أكثر بقصد القيام بعمل مشترك 

 .وتقسيم الأرباح والخسائر الناتجة عنه

صر الحديث على مدى مشاركة القطاع تعتمد عملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية في الع

الخاص في تنفيذ برامج وخطط التنمية قصيرة وطويلة الأجل، لهذا السبب، اتجهت معظم الدول إلى 

الاهتمام بالقطاع الخاص وتشجيعه على زيادة مساهمته في الدخل القومي، من خلال تسهيل عملية 

شروعات لـمعي لاستغلال رؤوس الأموال في اختلفة، تعتبر الشركات الطريق الطبيلـمإنشاء الشركات ا

التجارية والصناعية الكبيرة، لذلك، تبدو الحاجة ضرورية لتجميع الأموال، الأمر الذي لا يتم إلا باشتراك 

 .شروعلـمال للـمعدة أشخاص في تقديم رأس ا

د شروعات الاقتصادية، وتعتمد على جمع جهود الأفرالـمالشركة هي شكل من أشكال ملكية ا

زاولة نشاط اقتصادي يضمن كفاءة الأداء، إذ تعد الشركات التجارية أدوات هامة في تنظيم لـموأموالهم 

ال والأعمال، وتشكل جزءا من النظام الرأسمالي في الدول ذات النظام الليبرالي، حيث تساهم لـموتوجيه ا

 .دخرات وتوجيهها نحو الاستثمارلـمفي جذب ا

ن شخصين أو أكثر للقيام بعمل مشترك واقتسام الأرباح والخسائر تتمثل الشركة في عقد بيو 

ؤسسين أو بينهم وبين لـمالناتجة عنه، وتتنوع الشركات التجارية بناء على طبيعة العلاقات بين الشركاء ا

 .الأطراف الأخرى الذين يتعاملون مع الشركة

الي دون أهمية محورية لأشخاص لـم، التي تركز بشكل أساس ي على الاعتبار اشركات الأموالتوجد 

 .حدودة، وشركة التوصية بالأسهملـمسؤولية الـمساهمة، وشركة الـمالشركاء، وتشمل أنواعا مثل شركة ا
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، فتقوم على الاعتبار الشخص ي للشركاء، حيث تكون شخصية الشريك أساسية، شركات الأشخاصأما 

عتباره الشخص ي، ومن أنواع هذه الشركات: ويتعذر استمرار الشركة إذا فقد أحد الشركاء صفته أو ا

حاصة، وشركة التضامن، شركة التضامن تمثل النموذج الأمثل لـمشركة التوصية البسيطة، وشركة ا

لشركات الأشخاص، حيث تشتمل على جميع مميزات هذه الشركات وتزول بزوالها، في هذه الشركة، 

منية في جميع أمواله عن ديون الشركة، يكتسب الشريك صفة التاجر ويكون مسؤولا مسؤولية تضا

تتكون الشركة عادة من عدد قليل من الأشخاص الذين تربطهم علاقات قرابة أو صداقة أو معرفة، 

من  563إلى  551واد من لـمشرع الجزائري أحكام شركة التضامن في الـموتعقد بقصد الاتجار، تناول ا

 .القانون التجاري الجزائري، مما يعكس أهميتها

بالإضافة إلى الشركات التجارية، توجد شركات مدنية تقوم بأعمال مدنية وتجارية يكون 

شرع أضفى الصفة التجارية على بعض الشركات بناء على شكلها، بغض لـمموضوعها تجاريا، غير أن ا

النظر عن موضوعها، من هذه الشركات، شركة التضامن التي تنشأ وتنقض ي على أساس الاعتبار 

 الذي يعتبر الخاصية الجوهرية لها الشخص ي،

شركة التضامن تعتبر شركة تجارية ينتج عنها كيان قانوني مستقل عن شخصيات الشركاء، يتمتع 

شروع الذي تسعى لـما استمر الـمبأهلية التصرف وذمة مالية مستقلة، تمارس الشركة نشاطها وتستمر طا

 .لتحقيقه

في تاريخ التجارة، يعود أصلها، حسب بعض  وتعتبر شركة التضامن من الشركات القديمة

شتركة التي عرفها الرومان، حيث كانت مقتصرة على أفراد العائلة لـملكية العائلية الـمالفقهاء، إلى ا

عارف إلى هذه الشركة بشرط توافر نية الاشتراك لـمالواحدة، ومع التطور، سمح بدخول الأصدقاء وا

كة التضامن يعود إلى العصور الوسطى، حيث ظهرت في لديهم، ويرى فقهاء آخرون أن أصل شر 

 .ال، وتطورت مع ظهور الصناعة اليدويةلـمالجمهوريات الإيطالية التي اشتهرت بالتجارة وا
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وبغض النظر عن الاختلاف في أصل شركة التضامن، فإنها تعد من أقدم الشركات، وبسبب اعتمادها 

شروعات الاقتصادية الصغيرة، فهي لا تلبي لـمنوني إلا لالكبير على الشخصية، فهي لا تصلح كإطار قا

شروعات تركيزا هائلا لـمشروعات الكبيرة التي تتميز بالاقتصاد الحديث، حيث تتطلب هذه الـممتطلبات ا

 .تطلباتلـملرؤوس الأموال، مما يجعل الاعتماد على الشخصية غير عملي لتلبية هذه ا

لتي تتمتع بها شركة التضامن نتيجة ملاءمتها للاستغلال لكن هذا لا ينفي الأهمية الكبيرة ا

حدود، كما تلائم أيضا جماعة الدائنين في استيفاء حقوقهم من لـمالتجاري وصغار التجار ذوي الثراء ا

الشركة والشركاء، بالإضافة إلى ذلك، تحوز هذه الشركة على ثقة الأوساط التجارية، مما يمكنها من 

 .حدودة عن ديون الشركةلـمير قد يفوق رأس مالها بسبب مسؤولية الشركاء غير االحصول على ائتمان كب

ونظرا للأهمية البالغة لشركة التضامن وما تحمله من مزايا، تعتبر من أهم الركائز في العصر 

الحديث، وتساهم في تحقيق الاستقرار الاجتماعي خاصة في الأوضاع الراهنة، تتماش ى هذه الشركة مع 

عاملات التجارية، وتخرج عن إطار شركة الأموال وتقاليدها، مما يجعل اختيار هذا لـمواالحاجات 

 .وضوع ذا أهمية خاصةلـما

تهدف هذه الدراسة إلى تسليط الضوء على شركة التضامن باعتبارها نموذجا مميزا للشركات 

وتستعرض أهميتها الكبيرة في حدودة، لـمالتي تلبي احتياجات صغار التجار وأصحاب الثروات ا ،التجارية

تسعى الدراسة إلى فهم الأسباب التي تجعل شركة التضامن ملائمة كما النظام الاقتصادي الحديث، 

، وكيف تسهم في استيفاء حقوق الدائنين من خلال من خلال الإطار التشريعيللاستغلال التجاري 

التي تحوزها شركة التضامن في  يةهمحدودة، كما تستكشف الدراسة الأ لـممسؤولية الشركاء غير ا

الأوساط التجارية، مما يمكنها من الحصول على ائتمان كبير يفوق رأس مالها، بالإضافة إلى ذلك، تهدف 

محاولة معرفة مدى ، و تعلقة بهالـمواد القانونية الـممن خلال االدراسة إلى تحليل دور شركة التضامن 
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عاصرة، بما يجعلها خيارا مفضلا للخروج عن إطار شركة لـمرية اعاملات التجالـمتوافقها مع الاحتياجات وا

 .الأموال التقليدية

التي تنطبق عليها الأحكام العامة مثلها مثل باقي  ،شركات الأشخاصمن وباعتبار شركة التضامن 

 :الشركات التجارية الأخرى، وكذلك خضوعها لأحكام واعتبارات مميزة لها، تم طرح الإشكالية التالية

 ومن خلال ما سبق نطرح الإشكالية التالية:

افق مع شكلها وأهدافها كشركة لـمكيف عالج ا شرع الجزائري أحكام شركة التضامن بما يتو

 أشخاص ؟.

 :وتتفرع من هذه الإشكالية عدة تساؤلات

 .؟ وما هي خصائصها مفهوم شركة التضامنهو ما  -

 .؟ شركة التضامنوإدارة تأسيس يتم كيف  -

 .؟ إنقضاء شركة التضامنتتمثل عوامل وأثار  فيما  -

 أهداف البحث:

 للشركات 
ً
 مميزا

ً
تهدف هذه الدراسة إلى تسليط الضوء على شركة التضامن باعتبارها نموذجا

، شرع الجزائري أحكامها بما يتوافق مع شكلها وأهدافها كشركة أشخاصلـمالتجارية، وفهم كيف عالج ا

تسعى إلى تحليل الإطار التشريعي الذي يحكم تأسيس وإدارة وانقضاء شركة التضامن، واستكشاف كما 

بالإضافة إلى ذلك، تهدف الدراسة إلى ، عاصرةلـمعاملات التجارية الـممدى توافقها مع الاحتياجات وا

من خلال  توضيح أهمية شركة التضامن في الأوساط التجارية، وكيف تسهم في استيفاء حقوق الدائنين

 لصغار التجار وأصحاب الثروات الـممسؤولية الشركاء غير ا
ً
 مفضلا

ً
حدودة، لـمحدودة، مما يجعلها خيارا

 .ويعزز من استقرار الاقتصاد الوطني
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 أهمية البحث: 

 لدورها الحيوي في تعزيز الاقتصاد الوطني 
ً
تكتسب دراسة شركة التضامن أهمية بالغة نظرا

عتبر شركة التضامن من أقدم أشكال ، حدودةلـموتوفير بيئة ملائمة لصغار التجار وأصحاب الثروات ا
ُ
ت

ساهم في تبادلة بين الشركاء، مما يلـمالشركات التجارية، حيث تعتمد على الاعتبار الشخص ي والثقة ا

حدودة تعزز من ثقة الدائنين لـمكما أن مسؤولية الشركاء غير ا، تحقيق الاستقرار الاجتماعي والاقتصادي

هذه الخصائص تجعل شركة ، في التعامل معها، مما يمكنها من الحصول على ائتمان يفوق رأس مالها

 توسلـمشروعات الصغيرة والـمالتضامن ملائمة للاستغلال التجاري خاصة في ا
ً
 أساسيا

ً
طة، وتشكل جزءا

 .من البنية الاقتصادية في الدول ذات الأنظمة الليبرالية

 وضوع:لـمأسباب إختيار ا

 الأسباب الذاتية -

اختيار موضوع شركة التضامن ينبع من رغبة شخصية في فهم أعمق لآليات عمل الشركات 

ص بكيفية تأسيس وإدارة هذه الشركات، بالإضافة إلى توسطة، والاهتمام الخالـمالتجارية الصغيرة وا

 نتيجة لتأثير ، عرفة القانونية في مجال الشركات التجاريةلـمالرغبة في تعزيز ا
ً
يأتي هذا الاهتمام أيضا

شركة التضامن على الاقتصاد الوطني والاجتماعي، حيث تساهم بشكل كبير في دعم صغار التجار 

و ما يثير فضولي لدراسة كيفية تعزيز هذا النوع من الشركات لتحقيق شاريع الصغيرة، وهلـموأصحاب ا

 .أقص ى استفادة منه

 وضوعيةلـما الأسباب -

وضوع في الدور الحيوي لشركة التضامن في لـموضوعية لاختيار هذا الـمتتمثل الأسباب ا

، تقلبة التي تتطلب نماذج تجارية مرنة وفعالةلـمالاقتصاد الحديث، خاصة في ظل الأوضاع الاقتصادية ا

شرع الجزائري، مما يستدعي دراسة تشريعاتها وتحليل مدى لـمأن شركة التضامن تحظى باهتمام اكما 
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بالإضافة إلى ذلك، تعتبر شركة التضامن من أكثر الشركات ، عاصرةلـمتوافقها مع الاحتياجات التجارية ا

 
ً
الكبيرة التي تحظى بها حدودة والثقة لـمسؤولية الشركاء غير الـمالتجارية ملاءمة للاستغلال التجاري، نظرا

 في دعم ا
ً
 مهما

ً
توسطة وتحقيق الاستقرار لـمشروعات الصغيرة والـمفي الأوساط التجارية، مما يجعلها خيارا

 .الاقتصادي

 :منهجية البحث

نهج لـملتحقيق أهداف هذه الدراسة بشكل متكامل، سيتم اتباع منهجية بحث تجمع بين ا

 :قارن لـمالوصفي والتحليلي وا

 :نهج الوصفيلـما

نهج الوصفي لتقديم وصف شامل ودقيق لشركة التضامن، من حيث لـمخدام اسيتم است

، تعلقة بهالـممفهومها وخصائصها، وكيفية تأسيسها وإدارتها، بالإضافة إلى وصف التشريعات الجزائرية ا

واد التشريعية التي تنظم شركة التضامن في الجزائر، مثل لـمسيتضمن ذلك تحليل النصوص القانونية وا

من القانون التجاري الجزائري، لتقديم صورة واضحة وشاملة عن الإطار القانوني  563إلى  551ن واد ملـما

 .لهذه الشركة

 :نهج التحليليلـما

ؤثرة في تأسيس وإدارة وانقضاء شركة لـمنهج التحليلي لدراسة العوامل الـمسيتم تطبيق ا

سيركز التحليل على فهم الأبعاد و ، ركاء والدائنينلهذه الشركة على الشالتضامن، وتحليل الأثر القانوني 

سؤولية في تعزيز الثقة التجارية لـمحدودة، وكيف تساهم هذه الـمسؤولية الشركاء غير الـمختلفة لـما

سيتم تحليل الأسباب التي تجعل شركة التضامن ملائمة للاستغلال  كما، واستيفاء حقوق الدائنين

 .توسطةلـمشروعات الصغيرة واـملتجاري في اال
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 :قارن لـمنهج الـما

تعلقة بشركة التضامن مع لـمقارنة التشريعات الجزائرية الـمقارنة لـمسيتضمن البحث منهج ا

، الإطار القانوني الجزائري  فهمالتشريعات في دول أخرى، بهدف فهم الفروقات والتشابهات وكيفية 

مارسات الدولية، مما يساهم في لـمصيات مستنيرة تستند إلى أفضل اقارنة في تقديم تو لـمستساعد هذه ا

 .للشركات التضامنية في الجزائر ريعيالإطار التشتحسين 

 :كما يلي إلى فصلينه تم تقسيمموضوع ـعالجة هذه اللـمو 

 مفهوم شركة التضامن وخصائصها: الفصل الأول 

 مفهوم شركة التضامن: بحث الأول لـما

 خصائص شركة التضامن: بحث الثانيلـما

 انقضاؤهاو  التضامنتأسيس شركة : الفصل الثاني

 تأسيس شركة التضامن: بحث الأول لـما

 إنقضاء شركة التضامن: بحث الثانيلـما
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 تمهيد

مما يؤدي إلى تطبيق نظام قانوني مختلف ، إلى مدنية وتجارية حسب نشاطها تنقسم الشركات 

، بهادنية في الأساس على طبيعة الأعمال التي تقوم لـمتعتمد التمييز بين الشركات التجارية وا، على كل نوع

وإذا كانت تعمل في ، فهي تحت سيادة القانون التجاري ، حيث إذا كانت الشركة تعنى بالأعمال التجارية

 فإنها تصبح مدنية.، دنيلـمجال الـما

بل ، دنيةلـموضوعي للتمييز بين الشركات التجارية والـمعيار الـمشرع الجزائري على الـمايقتصر  لـم

يعتبر العمل تجاريا بناء ، من القانون التجاري الجزائري  03ادة لـمفبموجب ا.عيار الشكلي أيضالـماعتمد ا

يتم تحديد الطابع التجاري سواء بالشكل أو ، من نفس القانون  544ادة لـمووفقا ل، على شكل الشركة

سؤولية لـممما يجعل الشركات مثل شركات التضامن وشركات التوصية وشركات ذات ا، وضوعلـمبا

 ساهمة تجارية بناء على شكلها مهما كان موضوعها.لـموشركات احدودة لـما

بدءا من العقود ، وتشمل الشركات التجارية مجموعة واسعة من الكيانات والهياكل القانونية

عمول بها في لـموتختلف تلك الهياكل وفقا للأنظمة القانونية ا، جموعاتلـموانتهاء بالشركات القابضة وا

 قارنة والتفاوض بينها.ـملمما يتيح ا، لـمالعا
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 بحث الأول: مفهوم شركة التضامنلـما

في شكل نظام ، أيضا جماعات من الأشخاص تمارسهابل ، التجارة على الأفراد ممارسةلا تقتصر 

 .الشركة التجارية يتمثل فيقانوني 

ميز في عملية النهوض لـمالحديث نظرا لدورها اتحظى الشركات بأهمية كبيرة خاصة في و 

 .اض يلـمبشكل واسع في القرن انافسة لـموإنتشار االإقتصادي 

خاصة شركات ، تنميةتعلب دورا مهما في الو ، تستقطب الشركات رؤوس أموال ضخمة للإستثمارو 

إذ تساهم بقدر وفير في تطوير ، الحالي الوقتأو في ، سواء أثناء الثورة الصناعية في أوروبا تجاريةال

لإستغناء عنها مكن الـممن غير او ، آلية من آليات التطور الإقتصاديفهي ، التكنولوجيا بمختلف فروعها

 بأي حال من الأحوال.

 كشخصالتاجر، سواء كان  الـمستخدم من قبلهو الاسم الذي ، تجاري اسم للشركات التجارية 

 .التجاري عن غيره محلهفي معاملاته التجارية لتمييز وذلك ، لشركةمعنوي كاطبيعي أو 

يطلق عليه عنوان ،و ختلاف نوع الشركةإكة كشخص معنوي اسم تجاري يختلف بوللشر 

وإذا كانت  ،سم شريك متضامن أو أكثرالإسم التجاري من إيتألف فشركات الأشخاص  ، أما في الشركة

غرض ء الشركاء أو يشتق من الشركة ذات مسؤولية محدودة فقد يتألف اسمها التجاري من أسما

 أما إذا كانت شركة مساهمة فيجب أن يشتق اسمها من غرضها أو نشاطها.، و الشركة

أساسه هو موحدا،  في شكله العام يظلفإن مفهوم الشركة  ،أشكال الشركات إختلافرغم و 

ية ،وذلك بغالسمعةإستغلال الجهد و ،مع بذل وهي أن يخلط شخصان أو أكثر مالها ،الشراكة والتشارك

 ثمارهايتقاسمون قتصادية إ إيجابيةنتائج تحقيق 
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 التجارية  تمفهوم الشركاطلب الأول: لـما

تعرف الشركة على أنها عقد يتفق بموجبه لدني الجزائري لـممن القانون ا 416ادة لـماجاءت 

شاركة في نشاط مشترك من خلال لـمعلى ا، سواء كانوا أشخاصا طبيعيين أو اعتباريين، شخصان أو أكثر

نفعة لـمبهدف تحقيق ربح مشترك أو تحقيق أهداف اقتصادية ، ال أو نقدلـممن العمل أو اتقديم حصة 

شرع الجزائري لـميجدر بالذكر أن ا، وهم مسؤولون عن الخسائر التي قد تنجم عن هذا النشاط، مشتركة

 1الأخرى.على عكس بعض التشريعات العربية ، يقدم تعريفا محددا للشركة في القانون التجاري  لـم

 الفرع الأول: تعريف الشركات التجارية

الي لـمإن عقد الشركة ينفرد عن بقية العقود أنه ينتج عنه شخص معنوي يتمتع بالاستقلال ا

وهذه الخصائص تجعلها تقوم بنفس الدور والأعمال التي يقوم بها الشخص ، والشخصية القانونية

 2.الطبيعي

 التجاريةأولا: التعريف اللغوي للشركات 

وبفتح الشين وكسر الراء والأولى هي بكسر الشين وفتحها وسكون الراء فيهما ، الشركة في اللغة

ال لـمي جعل الواحد في اأ، أشركه في مالهيقال و ، على التعدد ومبنيةوهي لغة: الاختلاط والامتزاج ، صحأ

 3.ءاك شر وجمع ، كاء واشراك وشر  كوالجمع شركاء واشراك كشري، فهو شريك، اثنين

                                                           
، يتضمن القانون 1975سبتمبر سنة  26الموافق  1395رمضان عام  20مؤرخ في  59-75مر رقم الأمن  416الـمادة  1

عدد  ، ج.ر2015ديسمبر سنة  30المؤرخ في  20-15القانون رقم ، المعدل والمتمم ب1975لسنة  101عدد  ، ج.رالتجاري

 .2022لسنة  32عدد  ج.ر ،2022مايو سنة  5المؤرخ في  09-22القانون رقم ، و2015لسنة  71
نادية فوضيل، أحكام الشركات طبقا للقانون التجاري الجزائري، شركات الأشخاص، دار هومة للطباعة والنشر  2

 .27، ص 2008والتوزيع، الطبعة السابعة، الجزائر، 
أبو عبد الله محمد الخرشي، الـمختصر الجليل للإمام أبي الضياء سيدي خليل، الجزء الرابع، الـمطبعة العامرة الشرقية،  3

 .253، ص 1984مصر، 
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، ان عن بعضهمابحيث لا يتميز ، الشركة: اختلاط النصيبينمعنى ن وجاء في القاموس الفقهي أ

، شركا وشركة بفتح الشين وشركة بكسر الشين: كان لكل منهما نصيب منه، مرفلان فلانا في الأ  وشرك

جاء فيه أن ، اللغة وفي معجم مقاييس، بسلالو  اشترك الأمر: اختلطو ، واشرك فلانا في أمره: أدخله فيه

وهكذا يتجلى أن الشركة تفيد وجود ، حدهمابه ألا ينفرد و ، يء بين اثنينن يكون الش أ، معنى الشركة

 1فهم شركاء في ملكيته.، حدهمابحيث لا ينفرد به أ، اللـمهما في اكثر واختلاطشخصين فأ

 التعريف الفقهي للشركات التجارية: ثانيا

نش ئ لـمهو العمل الإرادي ا، ماهية الشركة من الناحية القانونيةمعيار تحديد أن يرى الفقه 

 .حدد العلاقة بين الشركاءيو ، الشركة يكون أساسالعقد الذي  يتمثل فيوهذا العمل ، للشركة

تعرف الشركة على أنها عقد بين شخصين أو أكثر يتفقون على تقديم ، ووفقا للقاموس القانوني

ويكون للشركة ، وتوزيع الأرباح أو الخسائر، استغلال مشروع ماليال أو العمل بهدف لـمحصة من ا

وفقا للاستاذ الفقيه أحمد عبد الرزاق ، تعتبر الشركة، ومن الناحية العامة، عنويةلـمالشخصية ا

حيث يساهم كل شريك بحصة في رأسمال ، عقدا مسمى يتضمن مشاركة شخصين أو أكثر، السنهوري

ونظرا ، ساهمة في الأرباح والخسائرلـممن خلال قبول شروط محددة وا، اون الشركة بنية الاشتراك والتع

، فإن الشركة تختلف عن العقود الأخرى من حيث مصالح أطراف العقد، للطابع الخاص لهذا العقد

يرى العديد من ، وفي ضوء ذلك، حيث تتحد مصالح الشركاء وتعتبر اتفاقا منظما يحدد مركزا قانونيا

 2قصود بالشركة هو مشاركة شخصين أو أكثر في القيام بعمل محدد.ـملالباحثين أن ا

                                                           
 .164سعدي أبو جيب، القاموس الفقهي، لغة واصطلاحا، دار الفكر العربي، دمشق، ص  1
الـمدني الجديد، منشورات الحلبي الحقوقية، بيروت، لبنان،  عبد الرزاق احمد السنهوري، الوسيط في شرح القانون 2

 .219، ص 2000
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يمكننا القول إن الشركة ، جموع الواسع من الآراء الفقهية التي استعرضناهالـمبناء على او 

ثم تتشكل في ، التجارية تتمتع بصفة تعاقدية تمنحها الانطلاقة نحو الوجود القانوني في مرحلتها الأولى

الذي يتمثل في كيان يعتبر شخصا اعتباريا وفقا ، النهائية كنظام قانوني قائم ومستقل بذاتهمرحلتها 

 ويفرض على هذا الكيان القانوني التزامات قانونية.، لأحكام القانون 

يبدو أن النظرة ، ة عليهالـموتأثير العو ، ومع تطور الشركات وتوسع نطاق أنشطتها وأهدافها

حيث وصلت ، الشركة كعقد فقط قد تجاوزتها التطورات الحديثةفي العصر الحالي التقليدية التي تنظر إلى

يمكن أن تتجاوز الشركة التجارية الفكرة ، يسبق لها مثيل لـمة إلى مستويات لـمالتكنولوجيا والعو 

جال التجاري لـمالتقليدية للعقد وتتطور إلى نظام أوسع وأشمل يمكنها من استيعاب كل التطورات في ا

 لاقتصادي.وا

لا يمكن أن ، ةلـممع تطورها وتوسع مجالاتها وأهدافها وتأثرها بالعو ، فإن الشركة التجاريةلذا 

يمكنها من حيث ، بل يمكن أن تتجاوزها إلى نظام أوسع وأشمل، تنحصر في فكرة نظام تعاقدي فقط

ويشمل جميع أنواع ، قتصاديجال القانوني والتجاري والإلـمت الحاصلة في ااستيعاب جميع التطورا

 1وإن كان مصدرها الأصلي هو العقد.، نظام قانونيتمثل أن الشركة كما ، الشركات

 ثالثا: التعريف القانوني للشركات التجارية

الذي يتضمن فصلا ، ينظم القانون التجاري الجزائري الشركات التجارية في الكتاب الخامس منه

ومن ثم ، الذي يشتمل على قواعد سير مختلف الشركات التجاريةتمهيديا للأحكام العامة ثم الباب الأول 

فإن لذلك ، ترتبة عن مخالفات تسيير الشركات التجاريةلـمالباب الثاني الذي يحدد الأحكام الجزائية ا

 .من القانون التجاري الجزائري مخصصة للشركات التجارية 840إلى  544واد من لـما

                                                           
 .31، ص 2008عماد عبد الحفيظ الزيادات، شركات الاعمال واحكامها في الفقه الاسلامي، دار النفائس، عمان، الاردن،  1
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يتبن تعريفا شاملا للشركة التجارية رغم التعديلات  لـمجزائري فإن القانون التجاري ال، ومع ذلك

حرص القانون على تحديد معايير أساسية ، ومع ذلك، بل ترك التعريف للقواعد العامة، التي طرأت عليه

ادة لـمتنص ا، وفيما يتعلق بذلك، وضوعيلـمعيار الـمعيار الشكلي والـممثل ا، لتصنيف الشركات كتجارية

 انون التجاري الجزائري على أن الطابع التجاري لشركة ما يحدد بشكلها أو بموضوعها.من الق 544

حدودة وشركات لـمسؤولية الـمتعد شركات التضامن وشركات التوصية وشركات ذات ا

وهو ما ينص عليه القانون بوضوح في ، شركات تجارية بحكم شكلها ومهما كان موضوعها، ساهمةلـما

فإن هذه الصياغة قد تكون ناقصة لأن هناك شركات تجارية بحسب ، ومع ذلك، ادة الثالثة منهلـما

الصياغة الأكثر دقة تشير إلى أن الشركة التجارية تمتلك صفة التاجر ، وضوعلـمالشكل وأخرى بحسب ا

تها أو تكون تابعة لنشاط بينما تكون الأعمال التي تقوم بها إما أعمال تجارية بطبيع، وهي شخص معنوي 

   1.اجرالت

فإن القانون اعتمد فكرة التعريف ، وحسب طبيعة كل نوع من الشركات وتنوع خصائصها 

حدودة لـمسؤولية الـميعرف القانون الشركة ذات ا، ثاللـمعلى سبيل ا، الخاص لبعض الشركات

الذين لا يتحملون الخسائر إلا في حدود ، كمؤسسة تأسست من قبل شخص واحد أو عدة أشخاص

يطلق ، وفي حالة الشريك الوحيد بالنسبة لهذا الصنف من الشركات، اللـمساهمة في رأس الـمحصصهم ا

 2.حدودةلـمسؤولية الـمعليها اسم مؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ا

، حاصة من الشركات التي تأسست بين شخصين أو أكثرلـمكما يعتبر القانون التجاري شركة ا

 عنوية ولا تخضع للإشهار.لـمولا تتمتع بالشخصية ا، الكشف للغيروتقوم بإجراء عمليات تجارية دون 

                                                           
 .129، ص 2002الجزائر، علي بن غانم، الوجيز في القانون التجاري وقانون الاعمال، موفم للنشر والتوزيع،  1
محمد فريد العريني وجلال وفاء البدري محمدين، قانون الاعمال، دراسة في النشاط التجاري وآلياته، دار الجامعة  2

 .175، ص 2000الجديدة، الإسكندرية، 
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لأن الشركة ، يقدم تعريفا خاصا للشركة التجارية وهو عين الصواب لـمالقانون التجاري ف

اعتمد القانون الحالات التي ، ومع ذلك، التجارية في الاصل متعددة وتحكمها معايير شكلية او موضوعية

 1وهي:، تجاريةتعتبر فيها الشركة 

 .على ان لا يقل عددهم عن اثنين في الغالب، تعدد الاشخاص -

 .تقديم حصص او مساهمات لتكوين رأسمال الشركة -

 .حسب وضع الشركة، تحقيق الارباح وتحمل الخسائر -

يختلف ، تختلف الشركات التجارية في كيفية تحقيق الأرباح وتحمل الخسائر، في الحالة الأخيرة

وذلك حسب نوع الشركة ، ترتبة عنهالـمسؤولية عن ديون الشركة والأعباء الـمفي مدى تحملهم لالشركاء 

 وحصتهم فيها.

كما هو الحال في شركات التضامن ، قد تكون مسؤولية الشركاء تضامنية في بعض الحالاتو 

هو الحال في  الـممث، سؤولية محدودةلـمقد تكون ا، وفي حالات أخرى ، والشركات ذات التوصية البسيطة

 حدودة.لـمسؤولية الـمساهمة وشركات التوصية بالأسهم وشركات ذات الـمشركات ا

ادة الرابعة من قانون الشركات لـمكما في ا، تعريف الشركة في العديد من التشريعاتلقد تم 

مشروع شاركة في لـمحيث تم وصفها على أنها عقد يلزم به شخصان أو أكثر ل، 1997لسنة  21العراقي رقم 

 بهدف مشترك لتقاسم الأرباح أو الخسائر.، ال أو العمللـماقتصادي من خلال تقديم حصة من ا

دني بأنها عقد يلتزم بموجبه شخصان أو أكثر لـممن القانون ا 505ادة لـمصري في الـمشرع الـمكما عرفها ا

شروع لـمن أن ينشأ عن هذا التقاسم ما يمك، ال أو العمللـمبتقديم حصة من ا، شاركة في مشروع ماليلـمل

 من ربح أو خسارة.
                                                           

 .85، ص 2016عبد القادر البقيرات، مبادئ القانون التجاري، ديوان الـمطبوعات الجامعية، الجزائر،  1
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شروع لـمعتبر الشركة الوسيلة التي يستخدمها الأفراد عندما يجدون صعوبة في تحمل اوت

وتمثل الشركة الإطار القانوني الذي يتجمع فيه أكثر ، شروع مدنيا أو تجاريالـمسواء كان هذا ا، بمفردهم

سؤوليات والحقوق والتزامات بين الشركاء وفقا لـموزيع احيث يتم ت، مارسة نشاط مشتركلـممن شخص 

 تفق عليها.لـمللاتفاقيات ا

الشركة عقد يلتزم بمقتضاه شخصان  أو أكثر  بأن يساهم كل منهم  في مشروع مالي بتقديم و 

 1شروع  واقتسام ما ينشأ عنه من ربح أو خسارة.لـمحصة من مال أو من عمل لاستثمار ذلك ا

ولا يحتج بهذه ، حدد علاقتها مع الغيرتبمجرد تكوينها و ، معنوياالشركة تعتبر شخصا  أنكما 

للغير أن  ، ويمكنالنشر التي يقررها القانون و  الشخصية على الغير إلا بعد إستيفاء إجراءات التسجيل

 شار إليها.لـميتمسك بهذه الشخصية رغم عدم إستيفاء الإجراءات ا

يفترض وجود أكثر من شخص واحد فيها حتى يتحقق الهدف و ، عقدشرع أن الشركة لـمأوجب ا

 1الإقتصادي.

شرع حدد الطبيعة القانونية للشركة باعتبارها عقد قوامه التقاء لـممن خلال التعريف نجد أن او 

وذلك يعني أن ، حتملةلـمساهمة في نشاط مشترك واقتسام الأرباح وتحمل الخسائر الـمإرادتين أو أكثر ل

 2.الشركة من العقود الرضائيةعقد 

، وفقا لتعريف الشركة فأنها تختلف عن العديد من الأنظمة القانونية التي تتشابه معهاو 

دة لـمفالشركة تختلف عن الجمعية التي تتألف من مجموعة من الأشخاص الطبيعيين أو الاعتبارين 

                                                           
أسامة نائل الـمحيسن، الوجيز في شركات التجارية والإفلاس، دار الثقافة للنشر والتوزيع، الأردن، الطبعة الأولى،  1

 21، ص2008
 .86، ص ، الـمرجع السابقعبد القادر البقيرات 2
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كما هو الحال بالنسبة للشركة محددة لتحقيق أغراض اجتماعية أو إنسانية ولاستهدف تحقيق الربح 

 .كما تختلف أيضا عن الشيوع والقرض، التي تهدف إلى تحقيق الربح

الشركة  :دني الجزائري لـمالقانون ا من 416ادة لـماشرع الجزائري فقد عرف الشركة في لـمأما ا

بتقديم ساهمة في نشاط مشترك لـمعقد بمقتضاه يلتزم شخصان طبيعيان أو إعتباريان أو أكثر على ا

بهدف إقتسام الربح الذي قد ينتج أو تحقيق إقتصاد أو بلوغ هدف ، حصة من عمل أو مال أو نقد

يتضح من هذا التعريف أن و ، كما يتحملون الخسائر التي قد تنتج عن ذلك، إقتصادي ذي منفعة مشتركة

متميزا عن و  قلاالشركة عقد رضائي ينفرد عن غيره من العقود في أنه ينشأ شخصا معنويا جديدا مست

 ء.شخصية كل من الشركا

ويمكن القول إن الشركة تمثل نظاما قانونيا فريدا يتيح للأفراد فرصة تحقيق الأهداف 

سؤوليات وتقاسم لـممع تحمل ا، شاركة في مشاريع مشتركةلـمشتركة من خلال التعاون والـمالاقتصادية ا

 الأرباح والخسائر بين الشركاء.

 الشركات التجاريةرابعا: تمييز 

 من بينها:، كل نوع منهاترتبة عن لـممن خلال الآثار ا يتمدنية والتجارية لـمبين الشركات ا التمميز

الصفة التجارية والتزاماتها: الشركة التجارية تكتسب الصفة التجارية مما يفرض عليها التزامات 

دنية لا تكتسب هذه الصفة لـمالشركات ابينما ، مثل القيد في السجل التجاري ومسك الدفاتر التجارية

 1ولا تخضع للقانون التجاري.

                                                           
 .25أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  1
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عنوية من تاريخ القيد في السجل لـمعنوية: الشركات التجارية تكتسب الشخصية الـمالشخصية ا

ولكن تحتاج إلى استيفاء ، دنية بهذه الشخصية بمجرد تأسيسهالـمبينما تتمتع الشركات ا، التجاري 

 1.وص عليها في القانون نصلـمإجراءات الشهر ا

يتحمل الشركاء مسؤولية شخصية عن ديون ، دنيةلـمسؤولية عن الديون: في الشركات الـما

، بينما في الشركات التجارية، يكن هناك اتفاق يخالف ذلك لـمما، اللـمالشركة بمقدار حصتهم في رأس ا

 2سؤولية حسب نوع الشركة.لـممع مراعاة مدى هذه ا، تختلف مسؤولية الشريك باختلاف شكل الشركة

بدأ القانوني هو عدم وجود تضامن بين الشركاء فيما لـمغالبا ما يكون ا، دنيةلـمفي الشركات ا

كل شريك يتحمل ، بمعنى آخر، يكن هناك اتفاق خاص بينهم ينص على ذلك لـمما ، يتعلق بديون الشركة

 يتفق الشركاء على خلاف ذلك. لـمال ما لـمسؤولية عن ديون الشركة فقط بنسبة حصته في رأس الـما

دني وغالبا ما لـمفهي تتم وفقا للقواعد العامة في القانون ا، دنيةلـمبالنسبة لتأسيس الشركات او 

ويمكن أن يتم أثباتها وفقا لسائر ، ولا تحتاج إلى شروط خاصة مثل الإعلان، تكون غير مقيدة بنوع معين

الحاجة إلى الامتثال للشروط والإجراءات التي تطبق على الشركات دون ، دنية بشكل عاملـمالعقود ا

 3مثل شرط النشر والإعلان.، التجارية

والشركات التجارية عادة ما تكون مقيدة بأنواع محددة وتخضع لشروط خاصة مثل النشر 

 عني.لـماعمول بها في البلد لـمحيث يتوجب عليها الامتثال للقوانين واللوائح التجارية ا، والإعلان

 

 

                                                           
 .86عبد القادر البقيرات، الـمرجع السابق، ص  3
 .26أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  2
 .87عبد القادر البقيرات، الـمرجع السابق، ص  3
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 الفرع الثاني: مبادئ للشركات التجارية

شرع عرف الشركة على أنها عقد يتم بين شخصين أو أكثر وجب أن تتوافر في هذا لـمبما أن ا

لذا لا ، غير أن الشركة ذو طبيعة خاصة، وضوعية العامة التي تقوم عليها سائر العقودلـمالعقد الأركان ا

 وضوعية الخاصة.لـمبل يجب أن تتوافر فيه الأركان ا، فقطوضوعية لـميكتفي فيه الأركان ا

 بادئ العامةلـماولا :  أ

الشركة هي عقد بين شخصين أو أكثر يتطلب توافر الأركان الموضوعية العامة والموضوعية 

الخاصة نظرا لطبيعتها الخاصة. تشمل المبادئ العامة للشركات الرضا، الذي يجب أن يكون صحيحا 

العيوب مثل الخطأ أو التدليس، والمحـل، الذي يجب أن يكون مشروعا وممكنا قانونيا، وخاليا من 

والسبب، الذي غالبا ما يكون تحقيق الربح، والأهلية، حيث يجب أن يكون الشريك بالغا وعاقلا. تختلف 

 .متطلبات الأهلية حسب نوع الشركة، مدنية كانت أم تجارية

 :الرضا -أ

من ق.م على أنه يتم العقد  59ادة لـمالقبول حيث نصت او  ادتين الايجابالتراض ي هو تطابق الار 

تطابقتين دون لـمبمجرد أن صورة توضح بالتفصيل أركان العقديتبادل الطرفان التعبير عن ارادتهما ا

وحتى يكون التراض ي صحيحا يجب ان يكون صادرا من أشخاص يتمتعون ، الاخلال بالنصوص القانونية

 1 دني الجزائري.لـممن القانون ا 40ادة لـمنصوص عليها في الـماو  الكاملةبالأهلية 

، وعندما ينعدم الرضا، تعاقدين بالإيجاب والقبول لـميتمثل الرضا في التعبير عن إرادة الطرفين او 

شريطة أن يكون الرضا خاليا من العيوب مثل الخطأ ، يمكن أن يؤدي ذلك إلى عدم تنفيذ الشركة للعقد

                                                           
 .29نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص  1
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سواء كان الخطأ في شخص ، ن ارتكب خطأ أن يطالب بإبطال العقدلـملذا يجوز ، كراه أو التدليسأو الإ

 1.الشريك أو في طبيعة الشركة

دني لـممن القانون ا 60ادة لـمحيث تنص ا، كقاعدة عامة لا يخضع لشكل ما يحدده القانون 

كما يكون باتخاذ موقف لا ، تداولة عرفالـما الجزائري: التعبير عن الإرادة يكون باللفظ وبالكتابة وبالإشارة

ينص القانون أو يتفق  لـمويجوز أن يكون ضمنيا إذا ، يدع أي شك في دلالته على مقصود صاحبه

 الطرفان على أن يكون صريحا.

الغلط يجعل العقد قابل للإبطال إذا كان جوهريا يبلغ حدا من الجسامة بحيث يمتنع معه و 

 يقع في الغلط. لـمعقد لو إبرام ال تعاقد عنلـما

كما في حالة توقع أحد الشركاء أن ، يعتبر الخطأ أيضا عندما يتعلق بصفات الش يء الجوهريةو 

أو ، سؤوليةلـملكن يتضح فيما بعد أنها شركة تضامن ا، العقد يتعلق بشركة ذات مسؤولية محدودة

ينطبق في العقود التي يتم إنشاؤها مع هذا ، عنيلـمعندما يتعلق بالهوية أو الصفات الجوهرية للشخص ا

حيث يعتبر شخصية الشريك ، مثل خطأ في تقييم شخصية الشريك في شركات الأشخاص، شخص معين

 2في هذا النوع من الشركات مسألة خاصة.

يؤثر بالتالي على صحة لا و  فلا يعتبر جوهريا، يكن الغلط هو الباعث الدافع إلى التعاقد لـمأما إذا 

تمالات نجاح الشركة في لتزم كل شريك بتقديمها أو إحلـمالغلط في تقديم قيمة الحصص او ، العقد

 أعمالها.

                                                           
 .29نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص  1
 .9، ص 2013نسرين شريفي، الشركـــــــات التجارية، دار بلقيس للنشر والتوزيع، الجزائر،  2
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ولكن لا ، شاركة في الشركةلـمفقد يحدث كثيرا ويستخدم لإقناع الآخرين با، أما بالنسبة للتدليس

مع الإثبات أن ، ثتعاقدين للآخر أو من طرف ثاللـميؤدي إلى إبطال العقد إلا إذا كان التدليس من أحد ا

 1بالتدليس وأنه كان السبب في انضمامه إلى الشركة. لـمتعاقد كان يعلـما

فإنه يمكن أن يؤثر على صحة ، وبالنسبة للغش في تقديم قيمة الحصص أو تنبؤات نجاح الشركة

 .العقد

إنشاؤها كما تخفي حقيقة مركز  الـمفترضدعاية عن الشركة و  ومن أمثلة التدليس بث معلومات

 2.أهميتها رغم كونها في حقيقة الأمر شركة وهميةو  تبالغ في جديتهاو  الشركة

وهذا النوع ، فقد ينصب أيضا على مجرد وعد بإبرام العقد، إذا كان الرضا يتعلق بعقد الشركةف

فإنه يتحمل ، التزامهإذا تخلف الواعد عن تنفيذ ، ومع ذلك، من التصرفات يعتبر صحيحا قانونيا

فإن العقد الذي ، مهما كانت قوة الوعد، مسؤولية التعويض عن الأضرار التي تنجم عن هذا التخلف

، كما هو الحال في الوعد بالبيع، يحتوي على وعد بالانضمام إلى الشركة ليس معادلا لعقد الشركة نفسه

 3عد عن الوفاء بالوعد.لا يمكن تنفيذه قانونيا بالقوة القسرية إذا تخلف الوا إذ

 .السببو  حللـما -ب

 كل من المحل والسبب فيما يلي:ويتمثل 

 حل: لـما -1

ويتمثل في النشاط الذي ستمارسه ، حل هو الغرض أو الهدف الرئيس ي من تأسيس الشركةلـما

وضوع لـميجب أن يكون ا، أو أي صناعة معينة، قاولات الإنشائيةلـما، التصدير، مثل الاستيراد، الشركة

 العام والآداب العامة.مشروعا وغير مخالفا للنظام 

                                                           
 .19، ص 2006مصطفى كمال طه، الشركات التجارية، درا الـمطبوعات الجامعية، الإسكندرية،  1
 .21، ص 2003محمد فريد العريني، الشركات التجارية، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية،  2
 .31نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص  3
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إذا وجد مانع قانوني أو مادي ، كما يجب أن يكون محل الشركة ممكنا وجائزا قانونا للشركاء

إذا كان محل الشركة متعلقا بأنشطة غير ، ثاللـمعلى سبيل ا، فإن الشركة تكون باطلة، يحول دون ذلك

فإن ، علق بالقطاع العام كالنقل الجوي أو أي نشاط يت، تهريب الأسلحة، خدراتلـما، مشروعة مثل القمار

 1.حللـمالعقد يكون باطلا بطلانا مطلقا بسبب عدم مشروعية ا

 :السبب -2

إقتسام هذا و  السبب في عقد الشركة غالبا ما يكون تحقيق الربحو  هو الباعث أو الدافع للتعاقد

فروع النشاط التجاري أو إستغلال فرع من و  الربح فيما بين الشركاء عن طريق القيام بمشروع مالي

 2.الصناعي

 .الأهلية -ج

 تعتبر الأھلیة صلاحیة الإنسان لیكتسب الحقوق ویتحمل إلتزامات فیباشر حقوقه وفقا

 3للقانون.

ويقصد بأهلية التصرف القدرة على التعبير على الإرادة تعبيرا صحيحا منتجا لإثاره القانونية في 

ويشترط أهلية التصرف لأن عقد البيع من التصرفات الدائرة ، ذمة الشخص الذي صدر عنه هذا التعبير

 4بين النفع والضرر.

                                                           
 .277، ص 2003سليمان بوذياب، مبادئ القانون التجاري، الـمؤسسة الجامعية للدراسات والنشر والتوزيع، بيروت،  1
، ص 2000عمار عمورة، الوجيز في شرح القانون التجاري الجزائري، دار الـمعرفة للنشر والتوزيـــع، الطبعة الأولى،  2

151 
 .190، ص 2016انون، نظرية الحق، دار الثقافة للنشر والتوزيع، عمان، غالب علي الداودي، الـمدخل الى علـم الق 3
 .149، ص 2016محمد الصغير بعلي، مدخل للعلوم القانونية، نظرية الحق، دار العلوم، الجزائر،  4
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أي بدرجة إدراكه وتمييزه بين ، تقاس قدرة الفرد على القيام بتصرفات قانونية صحيحة بوعيهو 

كان  ومن كان كامل التمييز، إذا الأهلية مناطها التمييز والإرادة لا تصدر إلا عن تمييز، ختلفةلـمالأمور ا

 1ومن كان عديم التمييز كان عديم الأهلية.، ومن نقص تمييزه نقصت أهليته، كامل الأهلية

، كل شخص بلغ سن الرشد متمتعا بقواه العقليةدني على أن: لـممن القانون ا 40ادة لـموتنص ا

 سنة كاملة. 19وسن الرشد ، دنيةلـمباشرة حقوقه الـميكون كامل الأهلية ، يحجر عليه لـمو 

وإذا كان عديم الأهلية فتصرفه ، سنة 19أي بالغا سن  الأهليةيجب أن يكون الشريك كامل ي أ

 2أما إذا كان ناقص الأهلية فهو قابل للإبطال.، باطل بطلان مطلق

دنية يجب توفر أهلية لـمتختلف الأهلية حسب طبيعة الشركة مدنية أو تجارية  ففي الشركات او 

 5ادتين لـمالتجارية فلأمر يختلف حسب نوع الشركات حيث تطبق أحكام االتصرف أما بالنسبة للشركات 

فالشركاء مسؤولون ، التوصية البسيطةو  من القانون التجاري الجزائري على شركات التضامن 6و

ليته يؤدي بالنتيجة إذا شاب أحد الشركاء عيب لفقدان أهو  مطلقة عن ديون الشركةو  مسؤولية تضامنية

 3الشركة.إلى بطلان عقد 

بالتالي إذا لا تبين و  بينما في شركات الأموال فلا تشترط الأهلية لأن الأمر متعلق بتوظيف رأس مال

 النسبة إليه فقط دون باقي الشركاء.عدم أهلية الشريك في إبرام عقد الشركة فإن العقد يكون باطلا ب

 ثانيا: أركان الشركات التجارية

                                                           
ديوان  علي علي سليمان، النظرية العامة للإلتزام، مصادر الإلتزام في القانون الـمدني الجزائري، الطبعة الثالثة، 1

 .56، ص 1993الـمطبوعات الجامعية، بن عكنون، الجزائر، 
 .17، ص 2010سرايش زكريا، الوجيز في شرح أحكام الكفالة والرهن الرسمي، دار الهدى للطباعة والنشر، الجزائر،  2
، ص 2008الطبعة الأولى، محمـــود الكيلاني، الـموسوعة التجاريــــــة والـمصرفية، دار الثقافة للنشر والتوزيــــــع،  3

12. 
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توافرها في عقد الشركة هناك شروط خاصة يتميز بها عقد  إلى جانب الشروط العامة التي يجب

 .الشركة عن غيره من العقود

 .تعدد الشركاء -أ

يفترض عقد الشركة وجود شخصين فأكثر لأن تدخل عدة أشخاص ضروري لتحقيق الغرض 

شترك فلا يجوز لشخص واحد أن ينش ئ لـمشروع الـمتحقيق او  هو جمع الأموالو  الاقتصادي من العقد

بمفرده شركة يخصص لها جزء من أمواله بحيث تكون أمواله الأخرى في مأمن من رجوع دائني الشركة 

 1بدأ وحدة الذمة.لـمنافاة ذلك لـم، عليها

شاركين في الشركة، ويحدده القانون في بعض لـمتقوم الشركات على التعدد في الأشخاص ا

سؤولية لـم، في حين أن شركة ا20و 2الحالات، ففي شركة التضامن يجب أن يكون عدد الشركاء بين 

 .50و 2حدودة يجب أن يكون عدد الشركاء بين لـما

كيز وهذا مبني على مبدأ ضمان التنوع والتمثيل الديمقراطي في إدارة الشركة، وكذلك لتجنب التر 

 الزائد للسلطة في يد شخص واحد، مما قد يؤدي إلى مشاكل مثل الاعتراضات والتوترات بين الشركاء.

بالإضافة إلى ذلك، يجب أن يكون هناك أكثر من شخص واحد في الشركة كحد أدنى، حتى لا 

لة لتعلق حتملـمخاطر الـمتكون الشركة مرتبطة بشخص واحد فقط، مما يعطيها استقرارا أكبر ويجنبها ا

 2.كل ش يء بشخص واحد، مما قد يجعلها باطلة أو يزيد من مسؤوليتها القانونية

 تقديم الحصص -ب

                                                           
 .25مصطفى كامل طه، الـمرجع السابق، ص  1
 .147، ص 2008هاني دويدار، القانون التجاري، منشورات الحلبي الحقوقية، الأردن،  2
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لا يشترط أن ، اللـميجب أن يقدم كل شريك حصته في رأس ا، لإتمام عقد الشركة بشكل صحيح

أن تكون  يمكن، بمعنى أن يقدم كل شريك مبلغا نقديا متساويا فقط، قدمة متماثلةلـمتكون الحصص ا

، شروعلـمأو حتى بجهود العمل التي يقدمها الشريك في ا، الحصة في شكل أصول مادية )عينية( أو نقدية

 ختلفة.لـمساهمات التي يقدمونها إلى الشركة وفقا لقيمتها وخبرتهم الـمهذا يتيح للشركاء تحقيق تنوع في ا

 الحصة النقدية -1 

يلتزم الشريك ، يقدمه الشريك كجزء من رأس مال الشركةالحصة النقدية تتمثل في مبلغ نقدي 

، حددة إذا كان هناك ترتيب مسبق للتقديملـمواعيد الـمفي هذه الحالة بتقديم هذه الحصة النقدية في ا

هذا ، يلتزم الشريك بتقديمها فور إبرام العقد، وفي حال عدم تحديد موعد محدد لتقديم هذه الحصة

إلا إذا تم الاتفاق على موعد ، تفق عليه بمجرد توقيع عقد الشركةلـمبلغ الـما يعني أنه يجب عليه تقديم

 محدد للتقديم.

 في حالة إهمال الشريك تنفيذ إلتزامه وجب عليه التعويض لأنه أضر بحسن سير أعمال الشركةو

من النقود إذا كانت حصة الشريك مبلغا : دني الجزائري لـممن القانون ا 421ادة لـمهذا ما نصت عليه او 

 1.بلغ ففي هذه الحالة يلزمه بالتعويضلـميقدم هذا ا لـمو  يقدمها للشركة

 الحصة العينية : -2

يمكن ، الحصة العينية تشير إلى ش يء غير نقدي يقدمه الشريك كمساهمته في رأس مال الشركة

براءة اختراع أو اسم أو عينية معنوية مثل ، أن تكون هذه الحصة عينية مادية مثل الأجهزة أو الآلات

 2تجاري.

                                                           
 .19المرجع السابق، ص نسرين شريفي ،  1
ص  ،2004ة الـمعارف، الإسكندرية، سوزان على حســــــــن، الوجيــــــز في القانون التجــــــاري، الناشــر منشـــــأ 2

92. 
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 1ويمكن للشريك تقديم الحصة العينية بطريقتين:

 قدم للشركة ويصبح جزءا من ضمانها العام.لـمعلى وجه التمليك: حيث ينتقل ملكية الش يء ا

على وجه الإنتفاع: حيث يمنح صاحب الش يء الحق في الاستفادة منه للشركة مع بقاء ملكيته 

 ك بحق استرداد الش يء عند انتهاء الشركة.ويحتفظ الشري، لصاحبه

قدم للشركة إلى الشركة لـمينتقل ملكية الش يء ا، في حالة الحصة العينية على وجه التمليك

يحصل الشريك فقط على حق الاستفادة من الش يء ، بينما في الحصة العينية على وجه الإنتفاع، نفسها

 دون أن يتحول ملكيته إليها.

 .حصة العمل -3

ال من خلال تقديم خدمة أو لـمالعمل في الشركة تعني أن الشريك يساهم في تكوين رأس ا حصة

ساهمات يعتمد على خبرة لـمهذا النوع من ا، عمل محدد للشركة بدلا من تقديم مساهمة نقدية أو عينية

 2ازدهار الشركة.ويمكن أن تكون ذات قيمة كبيرة لنمو و ، ية أو الإداريةلـمالشريك أو كفاءته الفنية أو الع

إذا كانت حصة الشريك تتمثل في خدمة أو عمل ، دني الجزائري لـممن القانون ا 423ادة لـموفقا ل

تفق عليها وتقديم حساب عام للأرباح التي حققها من أداء لـميجب عليه تنفيذ الخدمات ا، يقدمه للشركة

هم أن يتم تحديد هذه الالتزامات بوضوح في اتفاقية لـمومن ا، العمل للشركة خلال فترة مشاركته فيها

                                                           
 .153هاني دويدار، الـمرجع السابق، ص  1
ر والتوزيع، عمان، فوزي محمد سامي، شرح القانون التجاري في الشركات التجاريـــــــة، مكتبــــــــة دار الثقافة للنـــــش 2

 .33، ص 1997
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لا يلزم الشريك بتقديم للشركة أي مزايا تجارية تنتج عن أعمال الاختراع إلا إذا تم ، ومع ذلك، الشركة

 1التوصل إلى اتفاق ينص على ذلك.

 .الخسائرو  ج: إقتسام الأرباح

وتقسيم مساهمات ، للأرباح والخسائريتميز عقد الشركة بإنعكاس آثاره على الشركاء بالنسبة 

فإن ، يتم توفير هذا الجانب في العقد لـمإذا ، الشركاء في هذه الأرباح والخسائر هو أحد أركان هذا العقد

 الشركة قد تكون باطلة.

حيث ، مساهمة كل شريك في الأرباح والخسائر هي العنصر الذي يميز عقد الشركة عن الجمعية

 2.بينما تسعى الجمعية إلى تحقيق أهداف غير مادية، اديلـمب إلى تحقيق الربح اتهدف الشركة في الغال

الخسائر كان نصيب كل منهم في و  يبين عقد الشركة نصيب كل من الشركاء في الأرباح لـمإذا أما 

 3.اللـمذلك بنسبة حصته في رأس ا

 .نية الإشتراك -د

الاشتراك في الشركة في انصراف إرادة الشركاء للتعاون معا من أجل تحقيق أهداف  تتمثل نية

 تتألف نية الاشتراك من ثلاثة عناصر:، الشركة

، بمعنى آخر، : يعني ذلك توجه إرادة الأفراد فعلا نحو تأسيس العقد مع بقية الشركاءالإرادة الحرة

 ين.يرغب كل شريك فعليا في تكوين هذا العقد مع الآخر 

                                                           
، الـمتضمن القانون الـمدني الـمعدل والـمتمم بالقانون 1975سبتمبر 26الـمؤرخ في  75/58من الأمر رقم  423لـمادة ا 1

 .2007ماي  13الـمؤرخ في  07/05رقم 
 .32محمود الكيلاني، الـمرجع السابق، ص  2
 .97سوزان علي حسن، الـمرجع السابق، ص  3
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الشركة: يشير إلى التعاون الإيجابي بين الشركاء لتحقيق أهداف  أهدافالتعاون من أجل تحقيق 

 ساهمة في الإشراف على أعمالها.لـممثل تقديم كل شريك لحصته في الشركة أو ا، الشركة

 ساواةلـموليس ا، راكز القانونية للشركاءلـمساواة في الـمساواة بين الشركاء: يعني هنا الـما

بغض ، يعني ذلك أن كل شريك يتمتع بنفس الحقوق والالتزامات القانونية في الشركة، الحسابية بينهم

 1الية.لـمالنظر عن مساهمته ا

ممارسة نشاطها و  عند إستمرارهاو  شاركة عنصرا لازما منذ لحظة تأسيس الشركةلـموتبقى نية ا

 ها.إلى غاية إنقضائ

 : تعريف شركات الأشخاصالثالثالفرع 

تشمل معظم التشريعات  لـمشركات الأشخاص هي عبارة عن صورة من صور الشركات، حيث 

القانونية الشركات الأشخاص بشكل مباشر، بل نصت على أشكال محددة منها، ومن هنا يأتي أهمية 

 دنية والتجارية، وكذلك التطرق إلى النظرةلـمتحديد مفهوم الشركة بشكل عام، مع التمييز بين الشركة ا

 الشخصية التي تعتمد عليها شركات الأشخاص.

في القانون الجزائري، يمكن للشركات اتخاذ أشكال قانونية محددة، وتشمل ذلك الشركة 

ساهمة، وشركة التوصية بالأسهم، والشركة ذات لـمالتضامنية، وشركة التوصية البسيطة، وشركة ا

حتملة للكيانات لـمينص بوضوح على العقوبات ا لـمحدودة، يلاحظ أن القانون الجزائري لـمسؤولية الـما

 ذكورة في القوانين التجارية.لـمالتي تختار أشكالا قانونية غير ا

بناء على ذلك، يمكن تقسيم الشركات إلى شركات أشخاص وشركات أموال، وتعتمد شركات 

تبادلة بين الشركاء وتوجهاتهم الشخصية،تتكون لـمالأشخاص على النواحي الشخصية، وتتضمن الثقة ا

                                                           
 .163اني دويدار، الـمرجع السابق، ص ه 1
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هذه الشركات عادة من عدد محدود من الشركاء، وتتميز بالروابط الشخصية والعلاقات، ويلعب دور 

الشريك دورا أساسيا في استمرارية الشركة، وتفككها في حالات مثل الوفاة أو الإفلاس أو الحجر أو 

 1لاف ذلك.يتفق الشركاء على خ لـمالانسحاب، ما 

وهذه ، تعاقدينلـما يتدخل لتنظيم شركات الأشخاص تاركا الأمر لإرادة الأطراف الـموالقانون ق

ومن ثمة سوف ندرك مصدر الآثار التي ، ديرينلـمالطبيعة سوف نراها تنعكس على سلطات الإدارة وا

، ا الإفلاس على الشركاء فيهاولأثار التي يرتبه، يرتبها الإفلاس على من يسير ويدير إدارة شركات الأشخاص

 2.ةلحاصلـموتتمثل شركات الأشخاص في شركة التضامن وشركة التوصية البسيطة وشركة ا

الي ولا يكون لشخصية الشريك أثر في لـمهذا بخلاف شركات الأموال فهي تقوم على الاعتبار ا

ولهذا ، للإسهام في رأسمال الشركةفالعبرة في هذه الشركات بما يقدمه كل شريك من مال أو حصة ، قيامها

ولا تشمل ، فإن هذه الشركات لتتأثر بما قد يطرأ على شخص الشريك كوفاته أو إفلاسه أو الحجر عليه

 .وشركة التوصية بالأسهم، حدودةلـمسؤولية لـمساهمة وشركة ذات الـمهذه الشركات سوى شركة ا

 3الأشخاص :  ميزة لشركاتلـمومن خلال هذا تظهر لنا أهم الصفات ا

 عدم قابلية حصص الشركاء للتنازل أو الانتقال بالطرق التجارية. -

وذلك لأن الشركاء وثقوا بشخص معين ، أن الشركة تنتهي بموت أحد الشركاء أو الحجز عليه أو إفلاسه -

 .لكينص القانون الأساس ي على خلاف ذ لـموقد لا تتعدى الثقة إلى الورثة  أو ممثله القانوني ما

 .عنوان الشركة -

                                                           
 .28أسامة وائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  1
تنظيم الشركات التجارية، شركات الأشخاص، شركات الأموال، دار الجامعة الجديدة للنشر عباس مصطفى الـمصري،  2

 .85ص ، 2002الإسكندرية، مصر، 
 .115عبد القادر البقيرات، الـمرجع السابق، ص  3
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 .حدودةلـممسؤولية الشركاء  أو بعضهم  شخصية تضامنية  وغير ا -

 إكتساب الشركاء أو بعضهم صفة التاجر. -

تصرف إليه  لا يحض ى بثقة لـملأن ا، لا يجوز للشريك أن يتصرف في حصته من غير رضاء باقي الشركاء -

 .الشركاء

 

 طلب الثاني: تعريف شركة التضامنلـما

تعتبر شركة التضامن و ، ق.ت.ج 563إلى  551واد من لـمشرع أحكام شركة التضامن في الـما عالج

، فهي تقوم على  أساس الاعتبار الشخص ي وتنقض ي بانقضائه، النموذج الأمثل لشركة الأشخاص

ويكتسب فيها الشركاء  صفة التاجر ، عنوية من تاريخ قيدها في السجل التجاري لـمتكتسب شخصيتها او 

 1أيضا من يوم الأشتراك فيها.

تقوم هذه الشركات على الاعتبار ، شركات التضامن هي إحدى أنواع شركات الأشخاصو 

ويتم إدارة الشركة من قبل أحد ، حيث يشترك شخصان أو أكثر معا في تأسيس الشركة، الشخص ي

ولا يمكن لأحد ، الشركاءوتنتهي الشركة بوفاة أحد ، التعاملاتيتم مراعاة كل شريك في جميع ، الشركاء

على عكس شركات ، الشركاء التخلي عن حصته في الشركة لغير الشركاء إلا بعد موافقة جميع الأطراف

ولا تتأثر هذه ، حيث تتمثل مساهمة الشركاء في جمع رؤوس الأموال، اليلـمالأموال التي تقوم على الاعتبار ا

وتتم إدارة ، ساهمين أو إفلاسهلـملشركة بوفاة أحد اولا تنقض ى ا، الشركات بما يحدث لأي من الشركاء

 شركات الأموال من قبل مجلس إدارة دون تدخل مباشر من الشركاء.

 
                                                           

 101نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص  1
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 : التعريف اللغوي لشركات التضامنالفرع الأول 

وهو ، شتركلـموهو التعون ا، أو الغني معاونة الضعيف أو الفقير القوي التضامن لغة : التزام 

 .يؤدي عن الآخر ما قد يقصر عن أدائهالتزم كل منهم أن 

متبوع ، أو من اسم أحدهم أو أكثر، من أسماء جميع الشركاء، التضامن شركةوتتألف تسمية 

من أسماء الشركاء أو بعضهم  حــصــريــا أنه يتوجب أن تتكون تسمية هذه الشركةكما ، وشركاؤهمة لـمبك

لاعتبار متمثلا في اعنوان الشركة  صبحلي، مع الغيردون غيرهم كتسمية لها في تعاملاتها ، أو أحدهم

 1.وأهميته في ضمان شركة التضامن، تضامنلـماالشخص ي للشريك 

سؤولية عن الديون لـمشركات تجارية يشارك فيها شركاء يتحملون ا هيوشركات التضامن 

عن أعمال الشركة يكون كل شريك مسؤولا ، في هذه الشركات، والتزامات الشركة بشكل متساوٍ ومتضامن

 .سؤولياتلـمبالكامل بدون تفرقة بينهم في تحمل ا

، ويمكن تعريف شركات التضامن على أنها شركة يعقدها شخصين أو أكثر بغرض التجارة والربح

أي أن ، عاملات والالتزامات وديون الشركةلـمبين الشركاء عن جميع ا سئوليةلـماويكون هناك تضامن في 

 ي أي تعهد يتم إجرائه باسم الشركة.الشركاء متضامنون ف

 التعريف الفقهي لشركات التضامن الفرع الثاني

 هي شركة تتكون من شريكين أو أكثر يسألون بالتضامن في جميع أموالهم عن ديون الشركة

شركة التضامن بأنها  الشركة التي يعقدها اثنان أو أكثر بقصد الاتجار على وجه الشركة  تعرف

بعنوان يكون اسما لها  ويجمع الفقه على أن هذا التعريف معيب وذلك نظرا لأن قصد الاتجار  فيما بينهم 

                                                           
فرحة زراوي صالح، الكامل في القانون التجاري، الحقوق الفكرية، حق الـملكية الصناعية والتجارية، حق الـملكية الأدبية  1

 .342، ص 2006والفنية، ابن خلدون للنشر والتوزيع، 
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شركات الذى تضمنه ليس قاصرا على شركة التضامن وإنما هو شرط لازم بالنسبة لجميع أنواع ال

ميزة لشركة التضامن وهى لـميشتمل على الحقيقة ا لـمفضلا عن أنه تعريف ناقص حيث ، التجارية

 .تضامنينلـمسئولية الشخصية والتضامنية للشركاء الـما

يمكن تعريف شركة التضامن بأنها عقد يلتزم بمقتضاه شخصان أو أكثر بالاتجار معا بعنوان و 

 1ويسألون عن ديون الشركة مسئولية شخصية وتضامنية. أحدهممخصوص يشتمل على اسم 

 : التعريف القانوني لشركات التضامنثالثالفرع ال

وهم مسؤولون من ، من التقنين التجاري على:  للشركاء بالتضامن صفة التاجر 551ادة لـمتنص ا

الشركاء بوفاء دیون ولا یجوز لدائني الشركة مطالبة أحد ، عن دیون الشركة وبالتضامنغير تحدید 

 الشركة إلا بعد مرور خمسة عشر یوما من تاریخ إنذار الشركة بعقد غير قضائي.

ق.ت.ج على 554ادة لـمشرع الجزائري لتعريف شركة التضامن واكتفى بالنص في الـمايتطرق  لـم

 التضامن صفة التاجر وهم مسؤولون ومن غير تحديد وبالتضامن عن ديون  شركةأن للشركاء في 

 2الشركة.

تضامن صفة لـمبهذه الكيفية يكون شركة التضامن وهما اكتساب الشريك ا الجزائري شرع لـماو 

 ومسؤولية التضامنية عن ديون الشركة.، التاجر

 تتميز بهما شركة التضامن عن باقي الشركات. خاصيتينوهما اسم 

ق.ت عن عنوان الشركة الذي يتكون من أسماء الشركاء أو اسم أحدهم 555 ادةلـماكما تحدثت 

 أو أكثر متبوعا بعبارة وشركاؤهم.

                                                           
 .225، ص 1974مصطفى كمال طه، الوجيز فى القانون التجاري، الـمكتب الـمصري الحديث للطباعة والنشر، القاهرة،  1
 .219 صالـمرجع السابق، عمارعمورة،  2
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يمكن القول أن شركة التضامن هي الشركة التي يعقدها شخصان أو أكثر  النصينبالجمع بين و 

 1تحت عنوان معين بها يكتسبون صفة التاجر وبها تصبح مسؤوليتهم شخصية وتضامنية عن ديونها.

وإنما أورد  ، التجاري ضمن ما جاءفي القانون شركة التضامن تعريف شرع الجزائري لـما يتناول  لـم

 2.خصائصها وأحكامهامباشرة  مجمل 

منه على تعریف  10ادة لـمنص في ا 1966، شرع الفرنس ي في التقنين التجاري لسنةلـماوعرفها 

شركة التضامن كما یلي: هي التي تجمع شخصين أو أكثر لهم صفة التاجر أو یكتسبون هذه الصفة من 

وجمیع الشركاء ، صیةویعتبر كل شریك من الشركاء مسؤولا بصفة شخ، تجاري  مشروعأجل استثمار 

 3فهم تـــجار شـــــركاء.، متضامنون فیــما بینهم

أنها الشركة التي تتكون من شريكين أو أكثر يكونون مسؤولين  التضامن علىوعرفت شركة 

بأنها الشركة التي  عقدها اثنان أو أكثر  كما عرفت ، بالتضامن في جميع أموالهم عن التزامات  الشركة

شركة تؤلف  تعرف بأنهاكما و ، على وجه الشركة بينهم بعنوان مخصوص يكون اسما لهابقصد الاتجار 

بين شخصين أو أكثر تحت اسم معين ويكون الشركاء فيها مسؤولين على وجه التضامن في جميع أموالهم 

 4.عن التزامات الشركة

 ريف يمكن استخلاص خصائص شركة التضامناومن خلال هذه التع

 

 

                                                           
 .112 صالـمرجع السابق، نادية فوضيل،  1
 .90أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  2
، 2009إلياس ناصيف، الـموسوعة التجارية الشاملة الشركات التجارية، الجزء الثاني، عويدات للنشر والطباعة، لبنان،  3

 .63ص 
 .91أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  4
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 الثاني: خصائص شركة التضامنبحث لـما

إذ  ، مميزات شركة التضامن، الجزائري  ي من القانون التجار  551و 552ادتين لـمنص ا تضمن

بمجرد  ،ينعكسينص القانون على أن العقد الذي يتم توقيعه بين الشركاء لتأسيس شركة التضامن

يعني أنها تخضع للقوانين  كتمال الشروط القانونية، وبذلك تكتسب الشركة الصفة التجارية، مماإ

لأن العقد الذي يبرم بين الشركاء بمجرد أن يتخذ شكل شركة ، متعلقة بالأنشطة التجاريةـوالضوابط ال

 .ح الشركة تجاريةفتصبالتضامن يكتس ي الصفة التجارية، 

مسؤولية ر كل شريك في شركة التضامن تاجرا، مما يجعله مسؤولا ومن الناحية القانونية، يعتب

وتتمتع هذه الشركة  ،عن التزامات الشركة ، وكذلك مسؤولبشكل كاملمنية عن ديون الشركةتضا

السداد، يمكن للدائنين أن يطالبوا من  لىالشركة ع عدم قدرةبمسؤولية تضامنية، مما يعني أنه في حالة 

 1.الشركاء بتسديد الديون بالكامل دون الحاجة إلى تقديم مطالبات منفصلة لكل شريك

مسؤولية، ـمع الالتزام الكامل لكل شريك بال ،مرونة في التشكيل والإدارةبشركة التضامن تع وتتم

 في الشركة. ةمالي إختلالاتويضمن حماية للدائنين في حالة وقوع  ،مما يعكس طبيعتها التجارية

 طلب الأول: قیام شركة التضامن على الإعتبار الشخص يلـما

واضحة في هذا النوع من الشركات التي تقوم على أساس الثقة یتجلى الاعتبار الشخص ي بصورة 

وعلى ثقة الغير بجمیع الشركاء من جهة أخرى وتعتمد هذه الشركة عادة ، تبادلة بين الشركاء من جهةلـما

لذلك لا یتم ، بين الأقارب أو الأصدقاء لأن كل شریك یلتزم بالتضامن مع كافة الشركاء تجاه دائني الشركة

                                                           
 .111نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص  1
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، تبادلةلـممن أجل تأسیس شركة تضامن بين شركاء لا تقوم بینهم رابطة قویة تبنى على الثقة االتعاقد 

 1وینتج عن ذلك أن عدد الشركاء عادة ما يكون قليلا.

وتعتبر شركة القانون العام في القضایا ، عنویةلـمهذا وتتمتع شركة التضامن بالشخصیة ا

تحدد  لـموذلك لأن الأصل في الالتزامات التجاریة أنها تضامنیة وینتج عن ذلك أن كل شركة ، التجاریة

 تظهر طبیعتها بوضوح تعتبر شركة تضامن. لـمو ، مسؤولیة الشركاء فيها عن دیونها والتزاماتها

 الفرع الأول: مضمون الإعتبار الشخص ي

ونهایة الشركة والذي ینبني على أساس قصد بالاعتبار الشخص ي أن للشریك وزن ومكانة في بدایة 

وتعد نواة هذا النوع من الشركات لأفراد العائلة الواحدة ، عرفة بين الشركاءلـموا والائتمانالثقة والتآلف 

لهذا أولى الاعتبار یكون للاعتبار الشخص ي ، التي تتخذ منه مشروع اقتصادي صغير ومتوسط الحجم

 2للشریك.الي لـمركز الـمبغض النظر عن ا

وفي ، لا یجوز لأي شریك في شركة التضامن أن یتخلى عن حصته للغير إلا بموافقة جمیع الشركاء

من التقنين التجاري: لا یجوز أن تكون حصص الشركاء ممثلة في سندات  560ادة لـمهذا الإطار تنص ا

 .یكن لـمخالف لذلك كأنه ویعتبر كل شرط م، ولا یمكن إحالتها إلا برضاء جمیع الشركاء، قابلة للتداول 

 أو للغير.، هل یتم التنازل عن الحصة للشریك، تنازل إلیهلـمیحدد صفة ا لـمالجزائريشرع لـملكن ا

فيبقى ساريا حتى انقضاء الشركة ، سؤولية الشريك الشخصية والتضامنيةلـمدى الزمني لـمأما ا

 دائني الشركة بالتقادم. دعاوي وتصفيتها وسقوط 

 محددة: لحالاتأما بالنسبة 

                                                           
 .64إلياس ناصيف، الـمرجع السابق، ص  1
هاني محمد دويدار، مبادئ القانون التجاري، دراسة في الـمشروع الرأسمالي، الـمؤسسة الجامعية للدراسات والنشر  2

 .130، ص 1995والتوزيع، مصر، 
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يكون مسؤولا مع باقي ، نضمام شريك جديد إلى الشركةإالشريك الجديد: عند  انضمامحالة  -أ

لأنه يعتبر ملتحقا بالشركة على حالتها الراهنة ، الشركاء بالتضامن عن التزامات الشركة السابقة واللاحقة

 الية التي تقع على الشركة.لـمويعرف بالالتزامات ا

لا يكون مسؤولا عن ، الشريك أو فصله أو وفاته: في حال انسحاب الشريك ابانسححالة  -ب

 سؤولية بعد افلاسه.لـمكما أنه لا يتحمل ا، التزامات الشركة اللاحقة التي تتكون بعد شهر انسحابه

فإنه لا يبرأ من التزامات ، الشريك عن حصته: عند تنازل أحد الشركاء عن حصته تنازل حالة  -ج

وعند الاقرار ، ابقة إلا بعد موافقة دائني الشركة وشهرها في سجل الشركات التجاريةالشركة الس

 نضم عن التزامات الشركة وديونها في أمواله الخاصة.لـميسأل الشريك الجديد ا، والتسجيل

ولا ، فإنه يتكون من حصص غير قابلة للتداول أو التنازل عنها، أما بخصوص رأس مال الشركة

 1حصص الشركاء في صكوك قابلة للتداول بالطرق التجارية.يسمح بتمثيل 

 جنبي عن الشركة: آخر أشخص  إلىانتقال الحصه  -أولا

إلا إذا وافق جمیع الشركاء على ، حصة الشریك إلى شخص أجنبي عن الشركة تنتقللا یمكن أن 

لذلك و ، بين الشركاءوالثقة الإعتبار الشخصيوالسبب في ذلك أن شركة التضامن تقوم على أساس ، ذلك

عن طریق شراء هذا الأخير حصة أحد الشركاء ، الشركاء على قبول شریك جدید معهم رغامفلا یمكن إ

سندات شكل حصص الشركاء في  كون سبب الاعتبار الشخص ي یشترط القانون ألا تبو ، دون موافقتهم

 قابلة للتداول كما هو الحال في شركات الأموال.

 2تتمثل فيما يلي:، لى الشريك الجديدإمن الشريك القديم ة الحص إنتقال حالوتترتب نتائج في 

                                                           
 .219صالـمرجع السابق، عمارعمورة،  1
 .94أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  2
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عن كافة ، مسؤولا مسؤولية شخصية تضامنيه غير محدودهيصبح الشريك الجديد بعد انضمام  .1

 الشركة.بلتزامات الإديون و ال

 يكتسب الشريك الجديد صفة التاجر. .2

اسم الشريك  واضافة، القديم منهاسم الشريك حذف بحيث ي، يجب تعديل على عنوان الشركة .3

 خطار مراقب الشركات التجارية.مع إ، الجديد

لان انسحاب الشريك القديم وانضمام الشريك الجديد في الجريده يجب على مراقب الشركات نشر إع .4

 الرسمية.

ه تظل مسؤولية الشريك القديم عن التزامات الشركه وديونها التي ترتبت عليها قبل انسحابه من الشرك .5

 لحين شهر انسحابه.

 انتقال الحصة الى شريك في الشركة:  -ثانيا

تنازل إلیه وجاء حكمه عاما یشمل التنازل عن الحصة لـمیحدد صفة ا لـمالجزائريشرع لـمإن ا

فلا یجوز اشتراط ، تنازل له من الشركاء أنفسهملـمغير أن هناك من یرى أنه إذا كان ا، للغير أو للشریك

ویرى تعدیل نص ، تنازل مع الطابع الشخص ي لشركة التضامنلـمالشركاء لعدم تعارض اموافقة جمیع 

بحیث یكون إجماع الشركاء مقصورا على حالة التنازل عن الحصص إلى ، من التقنين التجاري  560ادة لـما

ى جمع وربما یؤدي إل، لكن مثل هذا الأمر قد یؤدي إلى اختلال التوازن بين مقدار حصص الشركاء، الغير

غالبیة الحصص بید شریك واحد وهذا الوضع یؤدي إلى تحجیم دور الشركاء الآخرین في إدارة شؤون 

فإن انتقال حصة الشریك والتنازل عنها یتم بإجماع ، شرع جاء عامالـملذلك وما دام أن نص ا، الشركة

 1سواء كان ذلك للشریك في الشركة أو للغير.، الشركاء

                                                           
، ص 2004ة، الطبعة الثانية، منشأة الـمعارف للنشر والتوزيع، مصر، أحمد محمد محرز، الوسيط في الشركات التجاري 1

153. 
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الأخير أنه في حالة اتفاق الشریك على التنازل عن حصته دون أخد موافقة وتجدر الإشارة في 

ویسمى  ، فهذا الاتفاق لا أثر له إلا بين الشریك والشخص الذي تنازل له عن حصته، الشركاء الآخرین

باتفاق الردیف  فلا یحتج بالاتفاق في مواجهة الشركاء ولا في مواجهة الشركة ولا یستطیع الردیف أن 

، فهو لا یتصف بصفة الشریك، وإنما یعتبر بالنسبة لها أجنبیا، بها بالأرباح ولا أن یتدخل بالإدارةیطال

بالتالي تطبق علیه جمیع الأحكام و ، یبقى هذا الأخير على الرغم من اتفاقه مع الردیف شریكا في الشركةو 

 1حقوقه تجاه الشركة.و  بواجباتهو  الشریكالخاصة بمسؤولیة 

 أحد الشركاء:وفاة  -ثالثا

أي أن ، یكن هناك شرط مخالف في القانون الأساس ي لـمبوفاة أحد الشركاء ما  الشركةتنتهي 

إذا رغب ، فاتهو  یمكن أن یتضمن انتقال حصة الشریك إلى الورثة في حالة العقد التأسیس ي للشركة

الاقتصادیة حتى لا تزول  نشآتلـمشرع أراد أن یحافظ على هذه الـملعل او ، الشركاء الاستمرار في الشركة

شرع راعى حمایة الورثة القصر وجعل لـما كما أن، ومن جهة أخرى ، جرد وفاة أحد الشركاء من جهةلـم

 مسؤولیاتهم محدودة بقدر بحصة مورثهم.

يمكن أن يتم تجديد الشركة مع ورثة الشركاء الذين يتوفون وحتى لو كان الورثة جميعهم أو 

وروث من لـميعتبر القاصر شريكا في الشركة ويتلقى نصيبه ا، ة شريك قاصرفي حالة وفا، بعضهم قصرا

لا يتوقف استمرار الشركة في هذه الحالة إلا بأمر قضائي يحدد ما إذا كان ينبغي للقاصر البقاء ، حصته

يوما من وفاة الشريك  60يجتمع جميع الشركاء في غضون ، على ذلك العقدينص  لـمإذا ، في الشركة

وإذا توفي شريك وله ولد قاصر وآخر بالغ واستمرت ، ما إذا كانوا يرغبون في استمرار الشركة لتحديد

 فإن الشركة تتحول بشكل قانوني إلى شركة التوصية البسيطة تلقائيا.، الشركة مع ورثته

                                                           
فوزي محمد سامي، الشركات التجارية، الأحكام العامة والخاصة، دراسة مقارنة، الطبعة الأولى، دار الثقافة للنشر  1

 .92، ص 1999والتوزيع الأردن، 
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 : عنوان الشركةالفرع الثاني

أسماء الشركاء أو  في القانون التجاري الجزائري، يجب أن يتكون عنوان شركة التضامن من

إذا تضمن العنوان اسم ف ،بعضهم متبوعا بكلمة "شركائهم"، ولا يجوز تضمين أسماء أشخاص آخرين

يجب إزالة و شخص أجنبي دون علمه، يصبح مسؤولا عن ديون الشركة. عند وفاة أو انسحاب شريك، 

التاجر بمجرد انضمامه يكتسب الشريك صفة و  ،اسمه من العنوان ما لم ينص العقد على خلاف ذلك

إفلاس الشركة ، و لشركة التضامن، حتى لو لم يكن تاجرا من قبل، وعليه الالتزامات التجارية الأساسية

الشركاء في شركة  ،يعني إفلاس جميع الشركاء، لكن إفلاس شريك بسبب ديون خاصة لا يؤثر على الشركة

 .سم الشركة، مما يمنحهم صفة التاجرالتضامن مسؤولون عن ديون الشركة، ويمارسون التجارة با

 أولا: تضمين عنوان وإسم الشركة

ويتألف هذا العنوان من أسماء جميع الشركاء أو من ، الشركة تتميز بعنوان يعتبر اسما تجاريا لها

، من القانون التجاري الجزائري على ذلك 552ادة لـموينص ا، ة شركائهملـممتبوعا بك، اسم أحدهم أو أكثر

 1ولا يسمح بتضمين أسماء أشخاص آخرين فيه.، يكون العنوان يحتوي فقط على أسماء الشركاء يجب أن

، فإنه في حال سئل عن ديون الشركة، هلـمإذا تم تضمين اسم شخص أجنبي في العنوان دون ع

 يكون مسؤولا شخصيا وتضامنيا مع باقي الشركاء.

يتضمن  لـما لـمطا، اسمه من العنوان يجب حذف، في حال وفاة الشريك أو انسحابه من الشركة

 2.العقد التأسيس ي للشركة شرطا ينص على استمرارية وجوده في العنوان

 

                                                           
 .112 نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص 1
 .92 الـمرجع السابق، ص، ميفوزي محمد سا 2
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 : إكتساب الشريك صفة التاجر ثانيا

تكن له هذه الصفة  لـمجرد دخوله في شركة التضامن حتى ولو لـميكتسب الشريك صفة التاجر  

للشركاء إذ نصت على أنه: ، من القانون التجاري الجزائري فقرة  551ادة لـموهو مأشارت له ا، 1من قبل

يكتسب الشريك في شركة التضامن  صفة التاجر ويعتبر ممارسا التجارة بإسم و ، بالتضامن صفة التاجر

 2.الشركة

ومع ذلك لا ، من خلال هذا يجب أن تتوفر في الشريك أهلية لإتجار وفقا لأحكام التشريع التجاري 

ماعدا في ، هنية كمسك الدفاتر التجارية والقيد في السجل التجاري لـمبالتزامات التاجر ايلزم الشريك 

 3.حالة إمتلاكه لتجارة أخرى مستقلة عن نشاط الشركة كشخص إعتباري 

وهذا لا يعنى انه لا يخضع لإلتزامات التجار من مسك الدفاتر والقيد في سجل التجاري.وليس 

 4.تضامن شخصا معنويالـميك اهناك ما يمنع من أن يكون الشر 

وفي حالة إفلاس ، كل شريك في الشركة يعتبر تاجرا ويمارس الأعمال التجارية تحت اسم الشركة

فإن ذلك يعني أن ، عندما تتوقف الشركة عن سداد ديونها، يؤدي ذلك إلى إفلاس جميع الشركاء، الشركة

إذا كان هناك افلاس لأحد الشركاء بسبب ، ذلكومع ، الشركاء أنفسهم مسؤولون عن دفع الديون التجارية

 لأن الشركة غير مسؤولة عن ديون تجارية خاصة.، فإن ذلك لا يترتب على الشركة، دين تجاري خاص به

يتفق الشركاء على خلاف ذلك ويكون  لـمما ، إفلاس أحد الشركاء يؤدي إلى انقضاء الشركة وحلها

مح لأي شريك دون موافقة باقي الشركاء بممارسة نشاط ينافس لا يس، آخربمعنى ، عددهم أكثر من اثنين

                                                           
 .117عبد القادر البقيرات، الـمرجع السابق، ص  1
 .90أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  2
 .225عمار عمورة، الـمرجع السابق، ص  3
 113نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص  4
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الشركة أو بأن يكون شريكا في شركة تضامن أخرى أو شريكا متضامنا أو شريكا توصية أو شركة ذات 

 1مسؤولية محدودة.

لأنه یأخذ على عاتقه مسؤولیة والتزامات الشركة  ،فالشریك في شركة التضامن یزاول التجارة

لأن الشریك ، باعتبار أن مسؤولیته الشخصیة والتضامنیة تعتبر امتدادا لشخصیة الشركة، تجاه الغير

هذه ، یتحم ل مسؤولیة مزاولة الشركة للأعمال التجاریة وبذلك یمكن القول أنه یزاول الأعمال التجاریة

ير محدودة دة محدودة أو غلـمبل بصورة مستمرة لأن الشركة قد تكون ، ز اولة لیست لعملیة واحدةلـما

بالإضافة إلى أن الشریك یزاول التجارة باسمه ولحسابه ، لكنها تقوم بالأعمال التجاریة بصفة مستمرة

وبهذا الشكل تتوافر الشروط اللازمة لاكتساب صفة ، الخاص باعتبار أن اسمه یظهر في عنوان الشركة

 2التاجر في الشریك في شركة التضامن.

 كاء في شركة التضامنطلب الثاني: مسؤولیة الشر لـما

 شركة التضامن عن دیون الشركة مسؤولیة شخصیة وتضامنیة فيیسأل الشركاء 

 الفرع الأول: مسؤولية الشركاء الشخصية التضامنية

 سؤولية الشخصية:لـما: الفرع الأول 

إذ ، یترتب على دخول الشریك في شركة التضامن قیام مسؤولیته الشخصیة عن دیون الشركة

، فلا تتحدد مسؤولیته بمقدار الحصة التي قدمها للشركة، لو كانت دیونه الشخصیة كماتقع على عاتقه 

 3الیة بكاملها.لـمتشمل ذمته او  وإنما تتعدى ذلك

                                                           
 .114صالـمرجع السابق، نادية فوضيل،  1
 .69إلياس ناصيف، الـمرجع السابق، ص  2
محمد فريد العريني، الشركات التجارية، الـمشروع التجاري الجماعي بين وحدة الإطار القانوني وتعدد الأشكال، دار  3

 .95، ص 2007الجامعة الجديدة للنشر، مصر، 
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سؤولیة إلى أن لـملكن الرأي الراجح فقها یرجع ا، سؤولیةلـمالفقه في تبریر هذه ا اختلفولقد 

فكأنما كل ، ا كان العنوان یضم أسماء الشركاء جمیعالـمتم بعنوانها و التوقیع على تعهدات الشركة ی

، وأصبحت هذه الالتزامات عنصرا من عناصر ذمته السلبیة، شریك قد تعهد بالتزامات الشركة شخصیا

وكل ، فیكون أمام دائن الشركة في مثل هذه الحالة عدة مدینين الشركة ذاتها بوصفها شخصا اعتباریا

ولا یتعلق بها حق الدائنين ، غير أن ذمة الشركة تخص ص للوفاء بحقوق دائنيها وحدهم، حدةشریك على 

 1دیونه على حد سواء.و  بینما تضمن ذمة كل شریك دیون الشركة، الشخصیين للشركاء

فكل اتفاق ، حدودة یتعلق بالنظام العاملـمسؤولیة الشخصیة غير الـموتجدر الإشارة إلى أن مبدأ ا

، ال یعد باطلالـمالتأسیس ي للشركة یقض ي بتحدید مسؤولیة الشریك بمقدار حصته في رأس افي العقد 

غير أن هذا الاتفاق صحیح في العلاقة ما بين الشركاء وعندئذ تكون مسؤولیة الشریك في مواجهة باقي 

 2الشركاء محدودة بمقدار حصته في الشركة.

ري للشركاء بالتضامن صفة التاجر وهم من القانون التجاري الجزائ 551ادة لـمجاء في او 

سؤولية الشخصية هي أن يسال لـموهذا يعني أن ا، مسؤولون من غير تحديد وبالتضامن عن ديون الشركة

وذلك ، هذه الديون ديونا خاصة بهن شركة كشخص اعتباري كما لو كانت كل شريك شخصيا عن ديو 

سؤولية الشخصية يتعلق بالنظام لـمومبدأ ا، شركاءيعني أن لدائني الشركة ضمان عام على جميع أموال ال

 3.العام

يكون الشريك مسؤولا عن ديون الشركة بصفته الشخصية وعلى وجه ، في شركة التضامن

هذه ، سؤولية بكامل أمواله الخاصة كما لو كانت ديونه الشخصيةلـممما يعني أنه يتحمل ا، التضامن

، بل تمتد إلى جميع أصوله الشخصية، رأس مال الشركةسؤولية لا تقتصر فقط على حصته في لـما

                                                           
 .114نادية فوصيل، الـمرجع السابق، ص  1
 .96ق، ص الـمرجع السابمحمد فريد العريني،  2
 .115نادية فوصيل، الـمرجع السابق، ص  3
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وذلك ، ويمكن الرجوع إلى الشريك أو باقي الشركاء في أي وقت كان الشخص عضوا في الشركة عند التعاقد

سؤولية لـموالذي يتعلق با، بدألـمكما أن أي اتفاق يتعارض مع هذا ا، بما يتعلق بأمواله الخاصة

سؤولية الشخصية للشريك والذي لـمبدأ الـموفقا ، لزما للأطراف الأخرى لا يعتبر م، الشخصية للشريك

 يعد جزءا من النظام القانوني العام.

سؤولية الشخصية لـممما يعني أنهم يتحملون ا، وإفلاس الشركة يؤدي إلى إفلاس جميع الشركاء

 للديون بصورة مشتركة وتضامنية.

 :كاءسؤولية التضامنية للشر لـما الفرع الثاني:

ونعني بها أن ، من القانون التجاري الجزائري على مسؤولية الشريك التضامنية551ادة لـمنصت ا

ويجوز لدائن الشركة أن يرجع على كل  ، تضامن أمام الغير بدفع ديون الشركة كلهالـميلتزم الشريك ا

الشركاء في شركة ن كما أ، وهذا مأخذت به أغلبية التشريعات العربية، طالبته بكل الدينلـمالشركاء 

، ويقوم التضامن بين جميع الشركاء من ناحية، التضامن يسألون مسؤولية تضامنية عن ديون الشركة

أو على أي ، وبين الشركاء والشركة من ناحية أخرى.وهذا ما يسمح لدائني الشركة بالرجوع على الشركة

وهذا التضامن القائم بين الشركاء  ،ويعد هذا التضامن قانونيا، شريك دون أن يحق له الدفع بالتجريد

 1ه.هو من النظام العام فلا يجوز مخالفت

فإنه لايجوز لدائني الشركة مطالبة ، من القانون التجاري الجزائري  2/551ادة لـموطبقا ل  

أي بمقتض ى ورقة عادية ، يوم من تاريخ إنذار الشركة بعقد غير قضائي 15الشركاء بالديون إلا بعد مرور 

شرع الجزائري بهذا قد قيد مديني الشركة في لرجوع على لـمويكون ا، حاجة إلى اللجوء إلى القضاءدون 

أما التشريعات العربية الأخرى والتي أخذت أيضا بفكرة ، يوم من إنذار الشركة 15مدةمرور الشركاء بعد 

                                                           
 .93أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  1
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بالرجوع على ، ركةفمنها من قيد دائني الش، تضامن مع الشركةلـمأن الشريك يعد من قبيل الكفيل ا

 1.الشركة أولا والحصول على حكم ضدها

أي أن دائني ، شرع الرجوع على الشركاء بقدرة الشركة وعجزها عن الوفاء بديونهالـموقيد ا

تكفي أموالها يرجعون على الشركاء ليستفاء ما تبقي من  لـمفإذا ، الشركة يرجعون على الشركة أولا

 إذ أن، على الشركاء بنسبة ما دفعه عن كل منهم من دين الشركةويكون لكل شريك الرجوع ، الدين

 2.الشركة وبينالتضامن بين الشركاء وليس بينهم 

قصود به هو تضامن لـمفإن ا، عندما نتحدث عن التضامن فيما بين الشركاء في دفع الديون و 

، فلا تضامن بينهم، أما فيما يخص ديون الشركاء إتجاه بعضهم البعض.خاص بديون الغير تجاه الشركة

فله أن يرجع بما وفاه على الشركة أو بقية ، وأكثر من ذلك إذا قام احد الشركاء بالوفاء بديون الشركة

 الشركاء كل بقدر نصيبه في الديون.

ينص صراحة على  لـموإن الشريك يسأل عن كل الديون التي التزمت بها الشركة قبل انضمامه ما

ا تم خروجه لـمفلا يسال عنها طا، ن.أما الديون اللاحقة على خروج الشريكعدم مسؤوليته عن هذه الديو 

 .الشركاء جميعبموافقة 

الشركاء بالتضامن طوال فترة حياة الشركة وفترة التصفية حتى الإعلان والشهر عن  التزامويبقى 

 3.قفل التصفية

 

                                                           
 .116نادية فوضيل، الرجع السابق، ص  1
 .94أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  2
، ص 2003عبد الحميد الشواربي، موسوعة الشركات، شركات الأشخاص والأموال والاستثمار، منشأة الـمعارف،  3
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 الية في شركة التضامنلـمسؤولية الـم: الثالفرع الثا

حصص شركاء شركة التضامن إلا بموافقة الجميع، لضمان الطابع الشخص ي  لا يمكن تداول 

المغلق للشركة. يمكن للشركاء الاتفاق على انتقال حصة الشريك المتوفى إلى الورثة إذا أرادوا استمرار 

الشركة، لحماية الهيكل الاقتصادي وحماية الورثة القصر. في حالة إفلاس شريك أو فقدانه الأهلية، 

حل الشركة ما لم ينص العقد على إمكانية الاستمرار أو يقرر الشركاء بالإجماع خلاف ذلك. توزيع يمكن 

الأرباح والخسائر بين الشركاء يجب أن يكون عادلا ومتفقا عليه في العقد، مع عدم جواز إعفاء أي شريك 

 .من الخسائر أو حرمانه من الأرباح

 أولا: عدم قابلية الحصص للتداول :

من القانون التجاري الجزائري على مايلي : لايجوز أن تكون حصص الشركاء  560ادة لـمتنص ا 

ويعتبر كل شرط مخالف لذالك ، ممثلة في سندات قابلة للتداول ولا يمكن إحالتها إلا برضا جميع الشركاء

تضامن بدأ الأساس ي الذي تقوم عليه شركة اللـمادة أن الـميتجلى لنا من خلال نص ا، يكن لـمكان 

حتي بين ، فالتنازل عن الحصص، فشركة التضامن لها طابع جد مغلق، تمثل في الاعتبار الشخص يلـموا

فهذا ضمان لعدم دخول أشخاص غير مرغوب فيهم إلى شركة ، الشركاء لايسمح به إلا برضاء كل الشركاء

 الحصص الأصلي إلا بموافقة الجميع. الأشخاص وكذا عدم إمكانية تعديل توزيع

ذا يشترط القانون ألا تمثل حصص الشركاء في سندات قابلة للتداول كما هو الحال في شركات ل

 1.القاعدة ليست من النظام العام ويمكن الاتفاق على مخالفتها هذهإلا أن ، الأموال

كما ، بالتالي يمكن التنازل عن الحصة من طرف الشريك إلى الغير بشرط موافقة جميع الشركاءو  

على تضمين العقد بندا يقض ي بجواز تنازل الشريك عن حصته دون قيد أو شرط  الإتفاقانه لا يجوز 

                                                           
 .120نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص  1
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فإن حصل مثل هذا الاتفاق فإنه يعد باطلا لتنافيه مع الاعتبار الشخص ي الذي تقوم عليه شركة 

 1.التضامن

لايجوز تنقل حصة  فإنه، من التقنين التجاري الجزائري  562ادة لـموطبقا للفقرة الأولى من ا

جال للشركاء كي يضمنوا العقد لـمشرع الجزائري أفسح الـملكن ا، توفى إلى ورثة كأصل عاملـمالشريك ا

توقي إلى الورثة إذا أراد  الشركاء الاستمرار للشركة لـمالأساس ي للشركة بندا يسمح بانتقال حصة الشريك ا

والثاني ، جرد  وفاة شريكلـمالاقتصادية حتى  لاتزول  ولهذا لتجسيد هدفين الأول يتمثل في حماية الأبنية

جاء في  لـمحماية الورثة القصر وجعل مسؤوليتهم مسؤولية محددة تقتصر على حصة مورثهم طبقا 

 2.من القانون التجاري الجزائري   562ادة لـما

فالأصل أن تحل الشركة إلا إذا ، وكذالك الحال بالنسبة لإفلاس أحد الشركاء أو فقده لأهليته  

 ضمنوهذا ماجاء  ،على إمكانية إستمرارها أو يقرر ذلك الشركاء الآخرون بالإجماع  الأساس ينص القانون 

 من القانون التجاري الجزائري. 563ادة لـما

 رباح والخسائر: الأ  تشاركثانيا: 

وهو أمر منطقي ينبغي ، والخسائر يعتبر أحد الأركان الجوهرية في عقد الشركة الأرباحتشارك 

يقدم كل شريك حصته في رأس مال ، شتركة بين الشركاءلـمصالح الـمتضمينه في العقد نظرا للاتحاد في ا

يجب على جميع الشركاء تحمل ، شروعلـمالشركة بهدف تحمل الخسائر واقتسام الأرباح التي تنشأ عن ا

 .لخسائر بشكل مشتركا

بدلا من ، يجب أن يتضمن عقد التأسيس كيفية توزيع الأرباح والخسائر وتحديد تواريخها، عليه

وفي حال تضمين شرطا يمنع أحد الشركاء ، توزيعها بناء على نسبة حصة كل شريك في رأس مال الشركة

                                                           
 .96أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  1
 .121نادية فوضيل، الـمرجع السابق، ص  2
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ويعرف هذا الشرط بـ ، باطلا برمتهيعتبر العقد ، نصيب في الأرباح أو يعفيه من الخسائر علىمن الحصول 

 شرط الأسد.

سواء كانت مقدمة ، والأرباح بناء على حصة كل شريك في رأس مال الشركة الخسائريتم تقسيم 

يتم تقويم حصته لتحديد قيمتها أو أهميتها بالنسبة ، في حال كانت حصة الشريك عملاو، نقدا أو عينيا

شريطة ، يمكن إعفاء الشريك الذي يعمل من الخسائر، ائرلتحديد نصيبه في الأرباح والخس، للشركة

 عدم تقديم أجر عن عمله.
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 تمهيد

، تعتبر شركة التضامن من شركات الأشخاص التي تتكون من عدد من الأشخاص الطبیعیین

وهي الأهلية ، وضوعیة العامة اللازمة في كل العقودلـميتطلب أن تكون لها الأركان ا، وباعتبارها عقدا

لا يكفي عنصر ، من جانب آخر، بالإضافة إلى أركان موضوعیة أخرى خاصة، حل والسببلـمواوالرضا 

بل يجب اتباع شكل معین يتمثل في الكتابة وتسجيل الشركة في السجل ، الرضائية لانعقاد الشركة

م إلا فشركة التضامن لا تقو ، ا يحتويه ذلك من آثار قانونية تجاه الغیر والشركاءلـم، التجاري ونشرها

ستقلة عن شخصية لـمعنوية الـمالتي بها يتولد كيان قانوني يتمتع بالشخصية ا، باجتماع كل هذه الأركان

 الشركاء.

وتسري على شركة التضامن القواعد العامة في تأسيسها بالإضافة إلى ما ورد من أحكام خاصة في 

وتقوم على الاعتبار ، عنون محددتعمل الشركة كشخص معنوي في الحياة الاقتصادية ب، قانون الشركات

يتمیز النظام القانوني لشركة التضامن باعتباره نظام طائفة ، الشخص ي وتكيف حياتها على أساسه

، تسیر الشركة وفقا للقانون بتعيین مديرين، ويكون عقد الشركة مكتوبا ومشهرا، واحدة من الشركاء

ولا تصلح هذه الشركة كإطار قانوني ، كون لهالـمويتوقف انقضاؤها على زوال عنصر الاعتبار الشخص ي ا

جموعة التجارية لـمشرع الجزائري في الـموقد نظمها ا، شروعات الاقتصادية ذات الحجم الصغیرلـمإلا ل

 من القانون التجاري الجزائري. 563إلى  551حيث خصص لها مواد من 

فمن الطبيعي بل من  ،ولأن الشركة كشخص معنوي لا يمكن أن تعبر عن إرادتها بنفسها

وهذا ما ، الضروري وجود شخص طبيعي يمثلها سواء في علاقاتها مع الشركاء أو في معاملاتها مع الغیر

 يؤدي إلى التساؤل عن كيفية تكوين شركة التضامن وإدارتها.
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 تأسيس شركة التضامن: بحث الأول لـما

شروعات الصغیرة التي لـمتصلح لفإنها ، بما أن شركة التضامن تقوم على الاعتبار الشخص ي

ولإعداد هذه ، مثل أعضاء الأسرة الواحدة أو الأصدقاء، تعتمد على جهود أفراد تربطهم علاقات شخصية

 يجب توفر مراحل إعداد متكاملة.، الشركة بشكل متكامل

ويجب لانعقاده توافر مجموعة من الأركان ، فشركة التضامن هي عقد يبرم بین الشركاء

لضمان إبرام عقد صحيح ، دنيةلـمسواء التجارية أو ا، قررة في كل أنواع العقودلـمية العامة اوضوعلـما

، هناك أركان خاصة وشكلية تتمیز بها الشركات التجارية، بالإضافة إلى ذلك، يرتب كافة آثاره القانونية

 حيث يستفيد منها الشركاء لضمان التعرف على حقوقهم والتزاماتهم.

، سواء كان من الأركان العامة أو الخاصة أو الشكلية، ف أي ركن من أركان الشركةوفي حالة تخل

 تخلف.لـموالذي يختلف باختلاف الركن ا، فإن ذلك يترتب عليه جزاء يتمثل في البطلان

 أركان وشروط تأسيس شركة التضامن: طلب الأول لـما

بالنسبة للشروط أو ، يجب أن تتوافر شروط موضوعية وأخرى شكلية لقيام شركة التضامن

أهلية ، فهي تشمل توافر أركان العقد العامة مثل الرضا السليم الخالي من العيوب، وضوعيةلـمالأركان ا

وضوعية الخاصة لـميجب توفر الأركان ا، بالإضافة إلى ذلك، شروعلـموالسبب ا، حللـموجود ا، التعاقد

إلى جانب ، ونية الاشتراك، اقتسام الأرباح والخسائر، تقديم الحصص، وهي تعدد الشركاء، بعقد الشركة

الغیر  لـميجب أن يكون عقد الشركة مكتوبا بشكل رسمي ويجب إشهاره حتى يع، وضوعيةلـمهذه الأركان ا

 بقيام الشركة كشخص معنوي.

، حللـما، الأهلية، يتطلب الأمر أركانا موضوعية عامة تتمثل في الرضا، فلتكوين شركة التضامن

تقديم ، وضوعية الخاصة التي تشمل تعدد الشركاءلـميجب توفر الأركان ا، بالإضافة إلى ذلك، سببوال
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لا يمكن إغفال الأركان الشكلية التي تلعب دورا مهما ، واقتسام الأرباح والخسائر، نية الاشتراك، الحصص

 روع التالية.وهو ما سيتم بيانه في الف، حيث يجب كتابة عقد الشركة وشهره، في هذه الشركة

 وضوعیة العامةلـمالأركان ا: الفرع الأول 

 1:وضوعیة العامة فيلـمتتمثل الأركان ا

 : الأهلیة: أولا

ومن ، يجب توافر الأهلية الكاملة وهي بلوغ تسعة عشر عاما كاملة، كتساب صفة التاجرلإ

، التاجر ملازمة لصفة الشريكما دام أن صفة ، البديهي توافر هذه الأهلية في الشريك في شركة التضامن

ولا يجوز له الدخول في شركة التضامن كشريك في حالة انعدام الأهلية أو عند إصابته بعارض من 

 2دني.لـممن التقنین ا 42ادة لـمنصوص عليها في نص الـمعوارض الأهلية ا

شروط شرع الدخول في شركة التضامن ولكن بلـمفقد رخص له ا، أما فيما يخص ناقص الأهلية

يتعلق ذلك بالقاصر ، وهو ما يعرف بالترشيد القضائي، من التقنین التجاري  5ادة لـممحددة في نص ا

 3أذون له بمزاولة التجارة.لـمسنة كاملة ا 18البالغ 

تزوجة في الدخول في شركة التضامن وممارسة الأعمال لـمرأة الـمأما فيما يخص مدى إمكانية ا

من القانون التجاري يوضح أنه يجوز لها ممارسة التجارة والانضمام إلى  8ادة لـمفإن نص ا، التجارية

                                                           
شوايدية منية، تأسيس الشركات التجارية في التشريع الجزائري، بين الطابع التعاقدي و النظامي، المجلة الاكاديمية  1

 .328، ص 2020، 5، عدد 12جامعة حسيبة بن بوعلي، الشلف، مجلد للدراسات الاجتماعية والانسانية، 
، 1975لسنة  78، يتضمن القانون الـمدني، ج.ر عدد 1975سبتمبر سنة  26مؤرخ في  58 -75من الأمر رقم  40المادة  2

مــاي  13في  الـمؤرخ 05-07، والقانون رقم 2005يونيو سنة  20الـمؤرخ في  10 -05الـمعدل والـمتمم بالقانون رقم 

 .2007ســنــة 
نادية فوضيل، القانون التجاري الجزائري، الأعمال التجارية والتاجر والمحل التجاري، الطبعة الثالثة، ديوان المطبوعات  3

 .95، ص 1999الجامعية، الجزائر، 
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فلا ، أما إذا اقتصر عملها على مساعدة زوجها، الشركة والحصول على جميع الحقوق وتحمل الالتزامات

 .من القانون التجاري  7ادة لـموذلك وفقا لنص ا، تكتسب صفة التاجر

 الرضا.: ثانیا

بدأ العقد شريعة لـمإن الشركة عقد يقوم على مبدأ سلطان الإرادة والحرية التعاقدية وفقا 

ويشترط لانعقاده توافر الرضا بتطابق ، دنيلـممن القانون ا 106ادة لـمنصوص عليه في الـمتعاقدين الـما

تطبيقا لنص ، هامثل الاتفاق على رأس مال الشركة أو مقرها أو غرض، الإيجاب والقبول حول كل بنوده

يجب أن يكون سليما ، ولكي ينتج الرضا آثاره القانونية بانعقاد العقد، دنيلـممن القانون ا 59ادة لـما

يكون العقد قابلا للإبطال بناء ، لذا، والاستغلال، والتدليس، والغلط، وخاليا من عيوب الإرادة كالإكراه

 1على طلب من أصيب رضاه بعيب من هذه العيوب.

 : حللـما: ثالثا

مثل إنشاء شركة لإنتاج ، شروع الذي يسعى الشركاء لتحقيقهلـميقصد بمحل الشركة ذلك ا

فلا يجوز أن يكون ، حل غیر مخالف للنظام العام والآداب العامةلـمويشترط أن يكون ا، واد الغذائيةلـما

وأن يكون معينا ، بلا للتحقيقحل ممكنا أو قالـمكما يجب أن يكون ا، شروع متعلقا بإدارة محل للدعارةلـما

 أو قابلا للتعيین.

 السبب.: رابعا

تمثل في تحقيق غرض الشركة وتحقيق لـميعتبر سبب الشركة هو الباعث الدافع للتعاقد وا

 2لضمان صحة العقد.، ويجب أن يكون السبب مشروعا وغیر مخالف للنظام العام والآداب العامة، الربح

                                                           
محمود الكيلاني، الموسوعة التجارية والمصرفية، الشركات التجارية، دار الثقافة للنشر والتوزيع، الطبعة الأولى،  1

 .218، ص 2008الأردن، 
 .27نسرين شريفي، المرجع السابق، ص  2
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 وضوعیة الخاصة.لـمالأركان ا: الفرع الثاني

إضافة إلى الأركان ، وضوعية الخاصةلـملأجل قيام شركة التضامن يجب توافر الأركان ا

 وضوعية العامة.لـما

 تعدد الشركاء.: أولا

: دني التي تعرف عقد الشركة بأنهلـممن القانون ا 416ادة لـميستنتج ركن تعدد الشركاء من نص ا

 لـمشرع لـمفإن ا، بالنسبة لشركة التضامن، اعتباريان أو أكثر...عقد بمقتضاه يلتزم شخصان طبيعيان أو 

إلا أنه يشترط كأصل عام أن يكون ، شترط قانونا أو الحد الأدنى والأقص ى لهملـميحدد عدد الشركاء ا

فإنه ، أما فيما يخص الحد الأقص ى، عنى الصحيحلـمالحد الأدنى شريكان حتى يمكن الحديث عن شركة با

والتي غالبا ما ، شاريع العائليةلـملأن شركة التضامن هي شركة ا، ن عدد الشركاء غیر كبیرغالبا ما يكو 

 تكون صغیرة الحجم.

 تقدیم الحصص.: ثانیا

، شروع الاقتصادي الذي تهدف إليهلـمإن تقديم الحصص هو جوهر كل الشركات لتحقيق ا

 1: يوتتمثل هذه الحصص فيما يل

وتعتبر الحصة ، الشريك ملازمة لتقديم الحصص في شركة التضامنإن صفة : الحصة النقدية -1

لزمه ، يقدمه لـمفإذا ، النقدية أهم هذه الحصص والتي تتمثل في تعهد الشريك بتقديم مبلغ نقدي

إذا كانت حصة الشريك مبلغا : دني التي تنص علىلـممن القانون ا 421ادة لـموهذا ما أكدته ا، التعويض

 2.بلغ ففي هذه الحالة يلتزم بالتعويضلـميقدم هذا ا لـمللشركة و من النقود يقدمها 

                                                           
 .180أحمد محمد محرز، المرجع السابق، ص  1
كريمة وطاح، شركة التضامن، مذكرة تخرج لنيل شهادة الماستر في الحقوق، فرع قانون خاص شامل، كلية الحقوق  2

 .13، ص 2013والعلوم السياسية، جامعة عبد الرحمان ميرة، بجاية، 
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سواء كانت مادية ، يمكن أن تكون حصة الشريك في الشركة عبارة عن حصة عينية: الحصة العينية -2

مع ، أو براءة اختراع، أو محل تجاري ، أو معنوية مثل دين الشريك لدى الغیر، نقولاتلـممثل العقارات وا

لأن ، أنه لا يمكن أن تكون حصة الشريك في شركة التضامن عبارة عن نفوذ يتمتع به الشريك الإشارة إلى

 .خالف للنظام العام والآداب العامةلـمذلك يعد بمثابة استغلال للنفوذ ا

تطبق عليه أحكام البيع ، تجدر الإشارة إلى أنه إذا قدم الشريك حصته على سبيل التملكو 

 1ر.تطبق عليه أحكام الإيجا، أما إذا قدمها على سبيل الانتفاع، مةقررة في القواعد العالـما

 حصة العمل. -3

حصة العمل في شركة التضامن تعني إسهام الشريك بمجهود عملي أو خبرة تقنية تسهم في 

وتشمل هذه الحصة عادة الخبرات الفنية والتقنية مثل الخبرة في البيع ، تحقيق أهداف الشركة ونجاحها

 2وغیرها.، شاريع الهندسيةلـمالتخطيط في ا، الإدارة، والشراء

يجب أن تكون حصة العمل ذات أهمية للشركة حتى تكون ، دنيلـممن القانون ا 423ادة لـموفقا ل

يتم  لـمما ، ويتعین على الشريك عدم مباشرة نفس العمل الذي يقدمه للشركة لحسابه الخاص، مقبولة

الشريك أن يقدم للشركة الأرباح التي يحققها من هذه الأعمال إلا إذا تم  ولا يلزم، الاتفاق على خلاف ذلك

 .الاتفاق على ذلك بین الشركاء

وبالتالي لا يمكن التنفيذ ، ال الشركةلـمتجدر الإشارة إلى أن حصة العمل لا تعتبر جزءا من رأس ا

إن تقديم حصة العمل يقتصر عادة على ، كما أنها لا تشكل ضمانا عاما للدائنین، عليها أو الحجز عليها

                                                           
 .182أحمد محمد محرز، المرجع السابق، ص  1
، ص 2008س، الطبعة الأولى، دار النشر والتوزيع، الأردن، أسامة نائل المحيسن، الوجيز في الشركات التجارية والإفلا 2

38. 
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بعض أنواع الشركات التي تتطلب مشاركة فعالة في الأعمال اليدوية أو الفنية لتحقيق أهدافها بشكل 

 1فعال.

 نیة الاشتارك.: ثالثا

يقصد بنية الاشتراك تلك الرغبة غیر الرسمية التي تدفع الشركاء إلى التعاون بشكل إيجابي وعادل 

يعتبر هذا النوع من التعاون الأساس ي في شركات الشراكة بفضل التركیز على ، الشركةلتحقيق أهداف 

 2تبادلة.لـمالاعتبارات الشخصية والثقة ا

 قتسام الأرباح والخسائر.إ نیة: رابعا

وتوزیعه على الشركاء وهذا ما یمیز عقد  یهدف الشركاء من تكوین الشركة إلى تحقیق الربح

 القانونیة كالجمعیة التي تهدف إلى تحقیق أهداف غیر الربح.الشركة عن بعض الأنظمة 

في حال عدم تحديد ، يتحدد نصيب كل شريك في الأرباح والخسائر باتفاق الشركاء في العقد

يتم التطرق في  لـمإذا ، ال الشركةلـميكون نصيب كل شريك بنسبة حصته في رأس ا، النصيب في العقد

إذا اقتصر ، كذلك، يجب مراعاة هذا النصيب في الخسائر أيضا، العقد إلى نصيب الشركاء في الأرباح

 يجب مراعاة هذا النصيب أيضا في الأرباح.، العقد على تحديد نصيب الشريك في الخسائر

يعتبر ، بشرط الأسدعروف لـموهذا ا، وإذا وقع اتفاق على إعفاء أحد الشركاء من الأرباح والخسائر

من القانون  733ادة لـموذلك وفقا ل، هذا يعني أن الاتفاق يلغي العقد بأكمله، عقد الشركة باطلا

 3دني.لـممن القانون ا 426ادة لـمالتي تحيل بدورها إلى ا، التجاري 
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 الأركان الشكلیة: الفرع الثالث

بدلا ، تبادل بین الأطرافلـمبالاتفاق اعقد الشركة ليس من العقود الرضائية التي يمكن فسخها 

يتطلب فسخ عقد الشركة إجراءات محددة ومعينة تشمل الأركان الشكلية مثل الكتابة ، من ذلك

نصوص عليها في لـموذلك وفقا للتعليمات ا، والتصديق العلني أو أي وسيلة أخرى معترف بها قانونا

 ه.عمول بلـمحلية أو القانون التجاري الـمالقوانین ا

 الكتابة.: أولا

بمعنى أن يكون عقد الشركة مكتوبا كتابة ، اشترط القانون أن يفرغ عقد الشركة في شكل رسمي

الشركة مكتوبا وإلا كان يجب أن يكون عقد : دني علىلـممن القانون ا 418ادة لـمحيث نصت ا، رسمية

يكن له نفس الشكل الذي يكتسبه  لـموكذلك يكون باطلا كل ما يدخل على العقد من تعديلات إذا ، باطلا

 1تثبت الشركة بعقد رسمي وإلا كانت باطلة.: من القانون التجاري  545ادة لـمكما تنص ا، ذلك العقد

 2: من ظاهر هذه النصوص القانونية يمكن التوصل إلى مجموعة ملاحظات

جرد لـميعتبر الالتزام بكتابة عقد الشركة شرطا لصحة العقد وليس : الكتابة كشرط لصحة العقد

 .لا تنعقد الشركة بدونه، فهي بذلك تعتبر ركنا من أركان العقد، إثباته

واشترط ، ختصلـموظف الـمأي التي يقوم بها ا، شترطة هي الكتابة الرسميةلـمالكتابة ا: الكتابة الرسمية

تضمنه من مسائل قانونية معقدة قد تستعص ي على مؤسس ي ذلك نظرا لخطورة عقد الشركة وما ي

 .مما يستدعي تدخل شخص مختص، الشركة
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، يبین القانون طريقة خاصة لكتابة العقد أو البيانات الواجب ذكرها لـم: حرية الشركاء في كتابة العقد

إلا ، العام والآداب مما يدل على أن الشركاء أحرار في كيفية كتابة العقد بشرط ألا تكون مخالفة للنظام

العنوان التجاري ، أسماء الشركاء وألقابهم: منها، أنه يشترط أن يتضمن العقد حدا أدنى من البيانات

تاريخ بدء ونهاية ، أذون لهم بالتوقيع عن الشركةلـمأسماء مديري الأعمال ا، ال الجاهزلـمرأس ا، للشركة

بل إنها بمثابة الحد الأدنى اللازم الذي يجب أن يتضمنه  ،ثاللـمترد على سبيل ا لـمهذه البيانات ، الشركة

 .عد للشهرلـملخص الـما

 1:منها، اشتراط الكتابة يحمل عدة إيجابيات

 .فيكون من الأفضل عدم الاعتماد على ذاكرة الشهود، دة طويلةلـميبقى العقد قائما بین الشركاء  -

 .وجودة فيه محددةلـمالشروط الأن ، نازعاتلـمكتوب من شأنه أن يقلل من الـمالعقد ا -

هذه العملية إلا إذا كان  فلا يمكن تصور ، فرض القانون شهر عقد الشركة بتسجيله ونشره -

 .العقد مكتوبا

 الشهر.: ثانیا

بل أوجب كذلك شهر عقد الشركة ، شرع بوجوب كتابة عقد الشركة في سند رسميلـميكتف ا لـم

، اليلـمعنوية والاستقلال الـمبوجودها وقيامها ككيان قانوني متمتع بالشخصية ا لـمليتمكن الغیر من الع

والتي يجب أن ، شهرةلـمكما يسمح هذا الشهر للغیر بالتعامل مع الشركة بسهولة بناء على البيانات ا

 علومات.لـمتتضمن حدا أدنى من ا

مصلحة السجل التجاري كتوب لدى لـموعلى الشركاء أن يودعوا نسختین من عقد الشركة ا

صلحة بنسخة وتبعث لـمتحتفظ هذه ا، حلي في عاصمة الولاية التي يوجد بها مقر الشركة الرئيس يلـما
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ركز الوطني للسجل لـموالذي يمسكه ا، ركزي بمدينة الجزائرلـمالنسخة الثانية إلى السجل التجاري ا

 1التجاري.

والتي يمكن ، منه وما بعدها 548ادة لـمخلال اولقد وضع القانون التجاري هذه الإجراءات من 

 2:إيرادها على النحو التالي

 :إیداع ملخص العقد التأسیس ي للشركة في السجل التجاري  -أ

، يقض ي القانون التجاري بإيداع ملخص العقد التأسيس ي للشركة في السجل التجاري قصد قيده

والعقود ، يجب أن تودع العقود التأسيسية :من القانون التجاري ذلك بنصها على 548ادة لـمتؤكد ا

وتنشر حسب الأوضاع الخاصة بكل ، ركز الوطني للسجل التجاري لـمعدلة للشركات التجارية لدى الـما

 وإلا كانت باطلة.، شكل من أشكال الشركات

وذلك من ، شرع من فرض إجراء القيد في السجل التجاري هو دعم الائتمان التجاري لـمهدف ا

تعريف الغیر بالشركة عن طريق شهر مركزها القانوني والعناصر الأساسية التي يتألف منها نشاطها خلال 

ويسهل رقابة الدولة على الأعمال ، تعاملین مع الشركةلـمهذا يعزز الثقة والاطمئنان لدى ا، التجاري 

 3التجارية وتحصيل الضرائب.

 4: ا في السجل التجاري تتمثل فيقیده توجبوالتي ی، والبیانات الخاصة بشركة التضامن

: یتضمن مجموعة من البیانات، ركز الوطني للسجل التجاري لـمطلب مكتوب على مطبوعات یوفرها ا -

 أرسمال الشركة.، أسماء الشركاء، موضوع الشركة، اسم الشركة التجاریة وعنوانها

                                                           
، ص 1992ية والتاجر، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، أبو حلو حلو، القانون التجاري الجزائري، الأعمال التجار 1
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 نفعة الاقتصادیة والاجتماعیة.لـمشهادة ا -

 ممارسة النشاط.حل لـملكیة لـموصل ا -

 تصرفین الذین لهم صفة التاجر.لـمأو ا، دیرلـموالوكیل وا، نسخة من سجل السوابق القضائیة للشركاء -

 نسخة مصادق عليها من القانون الأساس ي للشركة. -

 : أن تقدم واضافة إلى البیانات السابقة توجيبی، بالنسبة للشركات الأجنبیة -

 شهادة الجنسیة.*   

 الوطني.راب ؤسسین الإقامة في التلـمالتي تخول ا الوثیقة* 

ند أي تعديل يطرأ على عقد شروطة قيدها عند التأسيس هي أيضا مشترطة علـمهذه البيانات ا

 .الشركة

العقد التعدیلي في حالة  مع، في النشرة الرسمیة للإعلانات القانونیة، لعقد التأسیس يلنشر ملخص  -ب

 التعدیل.

ئد الیومیة رافي الج مع ملخص العقد التعدیلي في حالة التعدیل التأسیس ي لعقدلنشر ملخص  -ج

 .یقوم باختیارها ممثل الشركةو ، الوطنیة

الرسمية التي تصدر في  نشراتنشر ملخص عن عقد الشركة التأسيس ي في إحدى ال كما يتوجب

تعلق بأن الشهر لا ي الإشارةمع ، وجدتلشركة إن الفرعية لراكز لـمافي وكذا ، لشركةل الرئيس ي قرلـما

على  لخصلـمهذا ا أن يحتوي  يجب، و ملخص عن عقد الشركةببل ، عقد الشركة التأسيس ي لذاتهب

 1: البيانات الأتية

 .اسم الشركة -
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 .أسماء الشركاء وألقابهم -

 .دراءلـمأسماء ا -

 .مقدار رأس مال الشركة -

 .مقر الشركة الرئيس ي -

 .الغرض الذي قامت من أجله الشركة -

 .كيفية توزيع الأرباح والخسائر -

 .مكان قيد الشركة -

 1 .إيضاحات عن حصص الشركاء -

وإنما يؤدي إلى ، ولا يترتب على إهمال قيد الشركة في السجل التجاري بطلان عقد الشركة التأسيس ي

 عنوية تجاه الغیرلـمدنية والجنائية على الشركاء وحرمانهم من التمسك بالشخصية الـمتوقيع العقوبة ا

 2وصفة الشركة التجارية.

حلي في لـمأما إهمال الشهر بإيداع نسختین عن عقد الشركة التأسيس ي لدى السجل التجاري ا

 فيترتب عليه بطلان الشركة.، عاصمة الولاية ونشر ملخص عن العقد في إحدى الصحف الرسمية

 إدارة وتسيير شركة التضامن: طلب الثانيلـما

وتسيیر شؤونها تعيین مدير أو أكثر للقيام بالأعمال القانونية التي  يلزم لاستغلال أموال الشركة

 وكذلك يلزم مراقبة سیر إدارة الشركة حتى لا تنحرف عن غرضها الأساس ي.، تدخل في حدود غرضها

يتمتع ، فإنها تصبح كيانا قائما بذاته، وضوعية والشكليةلـمبتوافر شركة التضامن على أركانها ا

هذه الشخصية لا يمكن أن تظهر للوجود الفعلي ، ستقلة عن شخصية الشركاءلـمعنوية الـمبالشخصية ا
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وتمارس نشاطها بشكل عادي إلا بواسطة أشخاص طبيعيین يسهرون على تحقيق الغرض الذي أنشئت 

 لأجله الشركة من خلال توليهم إدارتها.

تعود إدارة الشركة لكافة : ىفإنها تنص عل، من القانون التجاري  553ادة لـموبالعودة إلى نص ا

شار إليه مدير أو لـمويجوز أن يعین في القانون ا، يشترط في القانون الأساس ي خلاف ذلك لـمما ، الشركاء

 1أو ينص على هذا التعيین بموجب عقد لاحق.، أكثر من الشركاء أو غیر الشركاء

بمعنى أن الإدارة تعود لكافة ، والأصل العام في إدارة شركة التضامن هو الإدارة الجماعية

لكن يبقى للشركاء الآخرين الحق في الاعتراض على أعمال ، يعتبر كل شريك مفوضا من الشركاء، الشركاء

ويتخذ القرار ، يعرض الأمر على جميع الشركاء للفصل فيه، في هذه الحالة، دير الشريك قبل إنجازهالـما

 2النهائي بأغلبية أصوات الشركاء.

الشركاء على خلاف ذلك بتعيین أحدهم أو بعضهم أو شخص أجنبي عن الشركة مديرا  إذا اتفق

 فإن هذا الاتفاق يجب أن ينص عليه في القانون الأساس ي للشركة أو بموجب عقد لاحق.، لها

دير في شركة التضامن يتمثل في تعيينه لضمان تحقيق الغرض الذي أنشئت لأجله لـمفدور ا

القيام بالأعمال القانونية التي تتناسب مع هدف الشركة ومراقبة سیر إدارتها حيث يشمل ذلك ، الشركة

وضوعية لـمبتوافر شركة التضامن على أركانها ا، لضمان عدم انحرافها عن هذا الغرض الأساس ي

وهذه ، ستقلة عن شخصية الشركاءلـمعنوية الـميتمتع بالشخصية ا، تصبح كيانا قائما بذاته، والشكلية

لا يمكن أن تظهر للوجود الفعلي إلا بواسطة أشخاص طبيعيین يتولون إدارتها ويسهرون على الشخصية 

 3.ي أنشئت لأجله الشركةتحقيق الغرض الذ
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 إدارة شركة التضامن: الفرع الأول 

إدارة شركة التضامن من خلال مدير يتم تعيينه، ومنحه صلاحيات للمارسة مهامه، ويكون تتم 

 ذلك كما يلي:

 : عزلهو  دير لـمتعيين ا -أولا

 لـمما ، من القانون التجاري أن إدارة شركة التضامن تكون لكافة الشركاء 553ادة لـماتحدد 

يمكن تعيین مدير أو أكثر من الشركاء أو غیر الشركاء في القانون ، يشترط خلاف ذلك في القانون الأساس ي

 .أو يمكن الاتفاق على التعيین بموجب عقد لاحق، الأساس ي

سواء كانت هذه الإجراءات ، دير بناء على طريقة تعيينه وصلاحياته وإزالتهلـميختلف وضع ا

أو كانت بموجب اتفاقية مستقلة خارج نطاق ، دير الاتفاقيلـممحددة في القانون الأساس ي ويعرف با

، لأساس ي للشركةدير الاتفاقي يعتبر جزءا من النظام الـما، دير غیر الاتفاقيلـمالقانون الأساس ي ويعرف با

دير غیر الاتفاقي بسهولة لـمبينما يمكن تغيیر ا، ويتطلب تعديل النظام الأساس ي لإجراء تغيیرات في وضعه

ولكن اللوائح الجزائرية تتطلب تعديل النظام الأساس ي وتسجيله في ، دون الحاجة لتعديل النظام الأساس ي

  1.ديرـملقر أو تغيیر الشريك أو الـمحالة أي تعديل يتعلق با

 : إدارة الشركة في حالة تعيين مديرا واحدا لها -1

عندما لا يتم تحديد ، حددة له في عقد الشركة التأسيس يلـمدير يلتزم ضمن نطاق السلطات الـما

فإنه مخول بالقيام بجميع التصرفات التي تدخل في موضوع الشركة وتحقيق ، سلطاته بشكل واضح

 2الغرض الذي أنشئت لأجله.
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ولكن يشترط أن تكون هذه الأعمال خالية ، دير وتصرفاته تلزم الشركة ككيان معنوي لـموأعمال ا

يشمل ذلك إدارة أمور الشركة كاستئجار ، من القانون التجاري الجزائري  554ادة لـموفقا ل، من الغش

التجارية كساحب توقيع الأوراق ، بيع منتجات الشركة، شراء السلع، واستخدام وفصل العمال، العقارات

 والاستقراض في الحدود اللازمة لتحقيق أهداف الشركة.، أو تظهیرها

دير الشركة كشخص معنوي أمام القضاء ويطالب الشركاء بتنفيذ إلتزاماتهم في لـمكما يمثل ا

  1تقديم حصصهم في رأس مال الشركة.

وتوظيف ، ل الشركةدير يمتلك الصلاحية لاستئجار العقارات الضرورية لتشغيلـملذا فإن ا

وبيع منتجات ، زاولة نشاطهالـموشراء البضائع اللازمة ، وتأمین ممتلكات الشركة، العمال وفصلهم

والحصول على قروض ضمن الحدود ، وتداولها، والتوقيع على الأوراق التجارية بصفته محررا لها، الشركة

، حاكملـميل الشركة ككيان قانوني أمام ايحق له تمث، بالإضافة إلى ذلك، اللازمة لتحقيق أهداف الشركة

 ومطالبة الشركاء بتنفيذ التزاماتهم من خلال تقديم حصصهم في رأس مال الشركة.

حاكم عادة لا تسمح له ببيع عقارات الشركة أو لـمكما أن ا، دير التبرع بأموال الشركةلـمولا يجوز ل

تجدر ، إذا كان لديه إذن خاص من الشركاءإلا ، أو الحصول على قروض كبیرة أو طويلة الأجل، رهنها

دير التي تهدف إلى لـمتكون مسؤولة عن تصرفات ا، باعتبارها شخصا معنويا، الإشارة إلى أن الشركة

حتى في الحالات التي يكون فيها شرط في العقد التأسيس ي ، تحقيق غرض الشركة تجاه الأطراف الخارجية

 2دير والشركاء.لـمثر إلا على العلاقة بین اهذا الشرط لا يؤ ، ديرلـميحد من سلطة ا

 : إدارة الشركة في حالة تعيين أكثر من مدير واحد -2 
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ينص العقد التأسيس ي على أن إدارة الشركة تتم بشكل جماعي من قبل مدراء ، في هذه الحالة

دون تحديد أو قد يكتفي بتعيین أكثر من مدير ، قد يحدد العقد اختصاصات معينة لكل مدير، الشركاء

إما ، يجب على إدارة الشركة اتخاذ القرارات بشكل جماعي، في الحالة الأولى، اختصاصات محددة

إلا في ، ديرين الآخرينلـملا يجوز لأي مدير إدارة الشركة بمفرده دون الرجوع إلى ا، بالإجماع أو بالأغلبية

، دير واحدلـميجوز ، في هذه الحالات ،حالات الطوارئ التي قد تؤدي إلى خسائر فادحة لا يمكن تعويضها

 بيع السلع القابلة للتلف أو تجديد رهن لصالح الشركة قبل فوات الأوان.، ثاللـمعلى سبيل ا

، مثل الشراء أو البيع أو تعيین العمال، إذا حدد العقد التأسيس ي للشركة اختصاص كل مدير

ينص  لـمديرين و لـمالعقد اختصاصات ايحدد  لـموإذا ، يجب على كل مدير العمل ضمن نطاق سلطاته

يحق لكل مدير حينها القيام بأي عمل إداري منفردا ضمن نطاق تحقيق ، على إمكانية الإدارة الانفرادية

، في حال حدوث اعتراض، ديرين الآخرين الاعتراض على أي عمل قبل تنفيذهلـميحق ل، و أهداف الشركة

ينص العقد التأسيس ي  لـمما ، ويكون القرار للأغلبية، مجتمعینديرين لـميجب عرض الأمر على جميع ا

  1على طريقة حساب الأغلبية بناء على حجم الحصص في رأس مال الشركة.

يصبح الجميع ، ديرينلـمديرين بعمل إداري أو تصرف دون اعتراض من زملائه الـمإذا قام أحد ا

ديرين لأعمال مدير آخر لا تؤثر لـمن معارضة أحد اتجدر الإشارة مرة أخرى إلى أ، مسؤولین عن هذا العمل

القاعدة العامة هي أن ، بذلك لـمإلا إذا تم إثبات أن الطرف الخارجي كان على ع، على الأطراف الخارجية

وينطبق ، دير إذا تعامل باسم الشركة ولحسابهالـمتلتزم بتعهدات ا، باعتبارها شخصا معنويا، الشركة

دير على عقد باسمه الخاص دون ذكر لـمأما إذا وقع ا، دير تحت اسم الشركةلـماالأمر نفسه إذا تعامل 

 2حتى يثبت العكس.، دير الخاصلـميعتبر هذا العقد لحساب ا، اسم الشركة

 : ديرلـمسلطات ا -ثانيا
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، ديرلـميتم تحديد سلطات ا لـمإذا ، دير وحدودهالـميحدد العقد التأسيس ي للشركة سلطات ا

وهو ما أشارت إليه ، القيام بجميع أعمال الإدارة والتصرف التي تدخل ضمن غرض الشركةيحق له 

دير التي تدخل ضمن نشاطها لـموتكون الشركة مسؤولة عن تصرفات ا، من القانون التجاري  554ادة لـما

بتصرفات تضر دير غرض الشركة والقيام لـمفي حال تجاوز ا، التجاري في علاقتها مع الأطراف الخارجية

دير قضائيا لسبب لـمبل يكون له الحق في طلب عزل ا، يحق لكل شريك الاعتراض على هذه الأعمال، بها

  1من القانون التجاري. 559/4ادة لـموفقا ل، قانوني

 : دير عند تعددهملـمسلطات ا -1

 : يجب التميیز بین ثلاث حالات، إذا كان للشركة عدة مديرين

يجب على كل مدير أن ، بحيث يتولى أحدهم الشراء والآخر البيع، اختصاص كل مديرأ/ إذا تم تحديد 

 تكون تصرفاته غیر نافذة بحق الشركة.، وإذا تجاوز هذا النطاق، حددلـميعمل ضمن نطاق اختصاصه ا

يجب على كل ، ينص على عدم جواز انفراد أي منهم بالإدارة لـميتم تحديد اختصاص كل مدير و  لـمب/ إذا 

كما يحق لكل مدير الاعتراض على العمل قبل ، مدير أن يقوم بأي عمل من أعمال الإدارة بشكل فردي

، وإذا تساوت الأصوات، نتدبین رفضهلـمحيث يمكن لأغلبية الشركاء ا، لا يكون الاعتراض مطلقا، و إتمامه

 2الشركاء جميعا. يكون الرفض من حق أغلبية

ديرين أو موافقة لـميتطلب ذلك موافقة جميع ا، بالإجماع أو بالأغلبيةديرون لـمج/ إذا نص على أن يعمل ا

دير منفرد القيام بعمل من أعمال الإدارة دون لـمحيث يمكن ، يمكن الاستثناء من هذا الحكم، و أغلبيتهم

ديرين إذا كان هناك أمر عاجل قد يترتب عليه خسارة جسيمة لا تستطيع لـموافقة بقية الـمحاجة 
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عرضة للتلف أو تجديد قيد لـمديرين بيع البضائع الـميمكن لأحد ا، ثاللـمعلى سبيل ا، ويضهاالشركة تع

 1رهن للشركة قبل فوات ميعاد التجديد.

ديرين أو بضرورة موافقة لـمتعلقة بتوزيع السلطات بین الـمهم ملاحظة أن شروط عقد الشركة الـممن ا

لكنها لا تكون ملزمة للغیر إلا إذا تم ، الشركة والشركاءتكون نافذة بین ، ديرين أو أغلبيتهملـمجميع ا

  2الإعلان عنها بالطرق القانونية.

 : ديرلـممسؤولية ا -ثالثا

الثانية و  لشركةتجاه ادير لـممسؤولية ا أولهما، سؤوليةلـممن ا صنفاندير لـمعن أعمال ايترتب 

 ، ديرلـممسؤولية الشركة أمام الغیر عن أعمال ا

 : الشركة تجاهدير لـمامسؤولية  -1

عتادة في تدبیر مصالح لـمأن يبذل العناية ا، سواء كان شريكا أو غیر شريك، ديرلـميجب على ا

والذي غالبا ما يكون مرتبا شهريا بالإضافة إلى ، نظرا لأنه يتقاض ى أجرا نظیر إدارته، الشركة وإدارتها

 عن أخطائه في الإدارة. يكون مسؤولا أمام الشركة، وبالتالي، نصيبه في الأرباح

ويلتزم ، شتركة أمام الشركةلـميكونون مسؤولین بالتضامن عن أخطائهم ا، ديرينلـمفي حالة تعدد ا

دير بتقديم حساب مدعم بالسندات عن إدارته لتمكین الشركة من ممارسة حقها في الرقابة لـما

 لتجاري الجزائري.من القانون ا 558ادة لـمكما هو مقرر في ا، والإشراف على أعماله

ديرين الحق في أن يطلعوا بأنفسهم مرتین في السنة في لـمعلى أن للشركاء غیر ا 558ادة لـمتنص ا

وبوجه العموم ، حاضرلـمراسلات والـممركز الشركة على سجلات التجارة والحسابات والعقود والفواتیر وا
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طلاع الحق في أخذ النسخ ويمكن للشريك ويتبع حق الا ، ة منهالـمعلى كل وثيقة موضوعية من الشركة مست

 1أثناء ممارسة حقوقه أن يستعین بخبیر معتمد.

وإجراء ، اليةلـمأن يعرض التقرير الصادر عن عمليات السنة ا 557ادة لـمشرع التجاري في الـمكما أوجب ا

ديرين على لـماوضوعية من لـمیزانية الـموا، وحساب الخسائر والأرباح، وحساب الاستغلال العام، الجرد

 صادقة عليها.لـمجمعية الشركاء ل

يعد مرتكبا لجريمة خيانة الأمانة ، فإذا بددها أو اختلسها، دير يعتبر أمينا على أموال الشركةلـما

  2دير مسؤولا جنائيا أيضا.لـميكون ا، وفي حالة الإفلاس بالتدليس، ويحاسب جنائيا

 : ديرلـممسؤولية الشركة أمام الغير عن أعمال ا -2

دير من لـممن القانون التجاري على أن الشركة تكون ملزمة بما يقوم به ا 555/1ادة لـمتنص ا

ادة إلى أنه لا يحتج على الغیر لـمتصرفات تدخل في موضوع الشركة وذلك في علاقاتها مع الغیر. كما تشیر ا

 ادة.لـمديرين الناتجة عن هذه الـمحددة لسلطات الـمبالشروط ا

تلتزم بكافة الأعمال القانونية ، باعتبارها شخصا معنويا، يتضح أن الشركة، ل هذا النصمن خلا

فلا تتحمل الشركة ، وإذا تجاوزت هذه الحدود، لإدارة الشركة ما دامت تلك الأعمال ضمن حدود غرضها

حتى ، ديرملـشرع من مسؤولية الشركة أمام الغیر حسن النية عن أعمال الـموقد وسع ا، سؤولية عنهالـما

 ا كانت تلك الأعمال ضمن حدود غرض الشركة.لـمطا، حددة لهلـمدير الاختصاصات الـملو تجاوز ا

بل تشمل أيضا ، دير فقطلـممسؤولية الشركة لا تقتصر على العقود والتصرفات التي يبرمها ا

دير عملا لـمفإذا ارتكب ا، دير أثناء إدارته والتي تسبب ضررا للغیرلـمشروعة التي يرتكبها الـمالأعمال غیر ا
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تكون الشركة مسؤولة تقصیريا عن تعويض هذا الضرر بناء ، يتضمن منافسة غیر مشروعة أو غشا ماليا

 شرع عن أعمال التابع.لـمعلى قواعد مسؤولية ا

خاصة في الحالات ، عاملات القانونية وحماية الغیر حسن النيةلـمشرع من وراء ذلك إلى استقرار الـمیهدف ا

دير لـمالتي لا يجد فيها هذا الغیر الوقت الكافي للرجوع إلى العقد الأساس ي أو عقد الشركة أو عقد تعيین ا

  1عرفة سلطاته.لـم

 : في إستغلال منصبهدير لـما ةإساء -3

دير استخدام عنوان الشركة وتعاقد مع الغیر لحسابه الخاص مستخدما عنوان لـمإذا أساء ا

تلتزم الشركة ، مثل تحرير سند إذني بعنوان الشركة لدين شخص ي عليه، سلطاتهالشركة وفي حدود 

يتم ذلك لأن ، وذلك حماية للظاهر ورعاية لاستقرار التعامل، كشخص معنوي بهذا التعاقد أمام الغیر

بشرط أن ، ولأن هذا الحكم ضروري للحفاظ على ائتمان الشركة، ديرلـمالشركة أخطأت في اختيارها ل

يحق للشركة الرجوع ، وفي هذه الحالة، دير لاستخدام سلطاتهلـملغیر حسن النية أو يجهل إساءة ايكون ا

 دير مسؤولا جنائيا عن خيانة الأمانة.لـموقد يعد ا، ديرلـمعلى ا

فلا تلتزم الشركة بهذا ، صلحته الشخصيةلـمدير يعمل لـمبأن ا لـمأما إذا كان الغیر س يء النية ويع

، إذا طالبها الغیر بالوفاء، وليس على الشركة، دير ذاتهلـمالغیر في هذه الحالة الرجوع على اوعلى ، التعاقد

دير لـموكان ا، كانت الشركة كشخص معنوي غیر ملزمة بهذا التصرف، فيما مض ى، إلا أن تثبت سوء نيته

نص  1966م إلا أن القانون الفرنس ي لعا، سؤولية شخصيا حتى لو كان الغیر حسن النيةلـميتحمل ا

منه على أنه لا يجوز في علاقة الشركة مع الغیر الاحتجاج بالشروط التي  14ادة لـمبصريح العبارة في ا
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دير لـمواعتبار ا، وذلك حماية للغیر واستقرار التعامل، دير كما يحددها القانون لـمتضيق من سلطات ا

  1نائبا قانونيا عن الشركة في كل ما يقتضيه تحقيق غرضها.

دير لا يجوز الاحتجاج بها على الغیر حتى لـمفإن القيود الواردة في عقد الشركة التأسيس ي على سلطة ا لذا

دير مسؤولا عن الخطأ الذي ارتكبه أمام الشركة لـموإنما يكون ا، وإن شهرت هذه القيود بالطرق القانونية

شرع الجزائري هذا الحكم في لـممد اوقد اعت، لكن عمله يعتبر نافذا بحق الشركة بالنسبة للغیر، والشركاء

ديرين لـمحددة لسلطات الـممن القانون التجاري التي تنص على لا يحتج على الغیر بالشروط ا 555ادة لـما

 دير يندرج في تحقيق الغرض الذي قامت الشركة من أجله.لـما كان عمل الـمك

دير أثناء إدارته لـمبها اشروعة التي يرتكلـموتسأل الشركة كشخص معنوي عن الأعمال غیر ا

دير عملا يتضمن منافسة غیر مشروعة أو غشا لـمفإذا ارتكب ا، للشركة أو بسببها وتسبب ضررا للغیر

 2تكون الشركة مسؤولة تقصیريا عن تعويض الضرر.، ماليا

اقبة إدارة الشركة -رابعا  : حق الشركاء في مر

حق الشركاء في مراقبة إدارة الشركة بشكل  من القانون التجاري الجزائري على 558ادة لـمتنص ا

وذلك في ، ديرين الاطلاع بأنفسهم مرتین في السنةلـميحق للشركاء غیر ا، ادةلـموبموجب هذه ا، مباشر

، ومحاضرها، وفواتیرها، وعقودها، وحساباتها، على دفاتر الشركة التجارية، قر الرئيس ي للشركةلـما

كما يحق للشريك أن يستعین بخبیر معتمد لتسهيل عملية ، الشركةوبشكل عام على كل وثيقة صادرة عن 

مما يعزز من شفافية إدارة الشركة ويسهم في حماية مصالح ، الاطلاع على حسابات الشركة ووثائقها

 3.الشركاء
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 تعديل العقدو  الخسائر و  توزيع الأرباح: الفرع الثاني

استثمار أموالها، ولا يمكن تحديد ما إذا تسعى الشركات لتحقيق أقص ى قدر من الأرباح من خلال 

كانت قد حققت ربحا أو خسارة إلا بعد انتهاء السنة المالية من خلال تقييم نشاطها. الأرباح لا توزع إلا بعد 

إجراء الجرد وإعداد المیزانية وحساب الأرباح والخسائر، بالإضافة إلى تقرير عن حالة الشركة. الأرباح 

 .أرباح صافية بعد طرح المصاريف والاستهلاكات والمؤونات الإجمالية تتحول إلى

لا تلزم شركات الأشخاص بتكوين احتياطي، لكن قد ينص عقد الشركة على ذلك وقد 

لاستخدامه في الأزمات أو التوسع. توزيع الأرباح يتم وفقا للعقد التأسيس ي أو القواعد العامة في القانون 

فية، وتصبح حقا للشريك بعد التوزيع. توزيع أرباح صورية أو فوائد ثابتة المدني، ويجب أن تكون الأرباح صا

 .للشركاء محظور للحفاظ على رأس المال

 الخسائر و  توزيع الأرباح: أولا

فإنها تتطلع دائما إلى تحقيق أكبر ربح ممكن من خلال ، مهما كان النشاط الذي تقوم به الشركة

إذا كانت الشركة قد حققت ربحا أو تكبدت خسارة إلا بعد انتهاء كل ولا يمكن معرفة ما ، استثمار أموالها

تكون الشركة قد حققت ، فإذا كانت الحصيلة إيجابية، حيث يتم تقييم حصيلة نشاطها، سنة مالية

ولا يتم توزيع الأرباح إلا بعد إجراء عملية الجرد وإعداد ، تكون قد تكبدت خسارة، وإذا كانت سلبية، ربحا

بالإضافة إلى وضع تقرير مكتوب عن حالة ، ة وحساب الاستغلال العام وحساب الأرباح والخسائریزانيلـما

 1نصرمة.لـمالية الـمالشركة ونشاطها خلال السنة ا

، تعد الزيادة أرباحا، وإذا تبین من خلال هذه الوثائق أن أصول الشركة قد زادت عن خصومها

والتي تحدد بناء على ، لا توزع إلا بعد تحويلها إلى أرباح صافيةوهذه الأرباح ، وتسمى بالأرباح الإجمالية

                                                           
 من القانون التجاري. 716المادة  1
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وكذلك طرح جميع ، صاريف العامة وتكاليف الشركة الأخرى لـمالية بعد طرح الـمالناتج الصافي من السنة ا

 1ؤونات اللازمة.لـمالاستهلاكات وا

ة وتوازي نسبة ويقصد بالاستهلاكات نسبة من قيمة الآلات والأدوات التي تستخدمها الشرك

يكون لدى الشركة ، فإذا تعطلت هذه الآلات والأدوات أو توقفت عن العمل نهائيا، استهلاكها خلال السنة

، ؤوناتلـمأما ا، اللـمساس برأس الـمرصيد كاف لتصليحها أو تجديدها دون الحاجة إلى الاقتراض أو ا

وثمن ، وأجور العمال، واد الأوليةلـمن امثل ثم، حتملة على اختلاف أنواعهالـمفيقصد بها التكاليف ا

 استهلاك الكهرباء والغاز.

، شرع الجزائري شركات الأشخاص بتكوين احتياطي كما هو الحال في شركات الأمواللـميلزم ا لـم

وهذا الاحتياطي هو مبلغ يقتطع من الأرباح الإجمالية كل ، لكن قد ينص عقد الشركة على تكوين احتياطي

واجهة الأزمات التي قد تعترض الشركة أثناء ممارسة لـمتكوين رصيد يمكن استخدامه عام لادخاره و 

ويعد هذا ، أو لتوزيعه في السنوات التي لا تحقق فيها الشركة أرباحا، أو لتوسيع هذا النشاط، نشاطها

  2إلغائه.ويحق للشركاء في شركة التضامن تقرير تكوينه أو ، الاحتياطي بمثابة أرباح مجمعة ومجمدة

ولا ، حددة في العقد التأسيس ي للشركةلـمإن الأصل في توزيع الأرباح يتمثل في اتباع الطريقة ا

يتعرض العقد التأسيس ي لتنظيم كيفية توزيع  لـمولكن إذا ، نع وجود شرط الأسدلـميتدخل القانون إلا 

من  426و 425ادتین لـمتمثلة في الـموا، دنيلـمفيجب الرجوع إلى القواعد العامة في القانون ا، الأرباح

ويمكن ، اليةلـمويتم دفع الأرباح خلال أجل أقصاه تسعة أشهر من تاريخ إقفال السنة ا، دنيلـمالقانون ا

 من القانون التجاري. 724/2ادة لـما تنص عليه الـموفقا ، تمديد هذا الأجل بقرار قضائي

                                                           
 من القانون التجاري. 720المادة  1
 .86أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  2
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، أي أن تكون الأرباح صافية، ركة أرباحا فعليةإذ لا يكون توزيع الأرباح صحيحا إلا إذا حققت الش

ولا يجوز استردادها منه حتى ، أصبحت حقا مكتسبا للشريك، ومتى تم توزيع الأرباح وفقا لأحكام القانون 

 1لو تكبدت الشركة خسارة فيما بعد أو أعلنت إفلاسها.

، هذه الأرباح تعتبر صوريةفإن ، ا نص عليه القانون لـمأما إذا تم توزيع أرباح على الشركاء خلافا 

بل منع أيضا توزيع ربح ثابت أو ، شرع بمنع توزيع أرباح صورية على الشركاءلـميكتف ا لـمو ، أي غیر حقيقية

يحظر اشتراط فائدة ثابتة أو : من القانون التجاري  725/1ادة لـمهذا ما نصت عليه ا، إضافي للشركاء

 2يكن. لـملذلك كأن  إضافية لصالح الشركاء ويعتبر كل شرط مخالف

 لـمحتى ولو ، يبین هذا النص الحالة التي تقرر فيها الشركة توزيع فائدة ثابتة على الشركاء كل سنة

لأن الشركة تقوم بعملية اقتطاع من ، مثل هذه العملية قد تهدد رأس مال الشركة بالهلاك، تجن ربحا

الخطورة من انتقاص قيمة رأس مال الشركة في وتزداد ، الذي يعتبر الضمان العام للدائنین، رأس مالها

وذلك للحفاظ على ثبات رأس ، شرع توزيع مثل هذه الفوائد والأرباحلـمولذلك منع ا، حالة تكبدها خسارة

 أي يعتبر باطلا.، يكن لـمفإنه يعتبر كأن ، وإذا تضمن العقد التأسيس ي للشركة شرطا كهذا، مال الشركة

 تعديل العقد: ثانيا

الشركة بممارسة نشاطها التجاري وتتعرض لظروف أو ملابسات تستدعي تعديل عقدها  قد تقوم

، تغيیر نشاط الشركة، دير أو تحديد سلطاتهلـمتغيیر ا، مثل تمديد أو تقصیر مدة الشركة، الأساس ي

جم واجهة التزايد في حلـمأو زيادة رأس مالها ، واجهة خسارة معينةلـمتخفيض رأس مالها ، تغيیر موطنها

 نشاط الشركة.

                                                           
عيادي فريدة، إفلاس الشركات التجارية، أطروحة لنيل شيادة الدكتوراه في الحقوق، فرع القانون الخاص، قانوف  1

 .112، ص 2014الأعمال، كمية الحقوق، جامعة الجزائر، 
 .134نادية فوضيل، أحكام الشركات طبقا للقانون التجاري الجزائري، المرجع السابق، ص  2
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ذلك لأن التعديل يعتبر ، ويتطلب تعديل العقد في شركات الأشخاص موافقة جميع الشركاء

، لا يمنع هذا من أن يتضمن العقد التأسيس ي شرطا يتيح للأغلبية حق تعديل العقد، و بمثابة عقد جديد

ظرا لأن هذه الشركات غالبا ن، إدراج شرط تعديل العقد بالأغلبية في العقد التأسيس ي نادر الحدوث، لكن

 1.مما يصعب تطبيق قانون الأغلبية، مثل شريكین، ما تتكون من عدد قليل من الشركاء

من  418ادة لـميجب أن يفرغ في شكل كتابي وإلا كان باطلا حسب نص ا، وعندما يتم تعديل العقد

وكذلك يكون باطلا ، وإلا كان باطلاالتي تنص على أنه يجب أن يكون عقد الشركة مكتوبا ، دنيلـمالقانون ا

يكن له نفس الشكل الذي يكتسبه ذلك العقد. غیر أنه لا  لـمكل ما يدخل على العقد من تعديلات إذا 

ولا يكون له أثر فيما بينهم إلا من يوم طلب أحدهم ، يجوز أن يحتج الشركاء بهذا البطلان قبل الغیر

 البطلان.

من  548ادة لـملإخطار الغیر بهذا التعديل حسب نص اكما يجب استيفاء إجراءات الشهر 

عدلة لـمالتي تنص على أنه يجب أن تودع العقود التأسيسية والعقود ا، القانون التجاري الجزائري 

ركز الوطني للسجل التجاري وتنشر حسب الأوضاع الخاصة بكل شكل من لـمللشركات التجارية لدى ا

 2وإلا كانت باطلة.، أشكال الشركات

 

 إنقضاء شركة التضامن: بحث الثانيلـما

وينطبق هذا على شركة ، انقضاء الشركة هو انحلال الرابطة القانونية التي تجمع الشركاء

بالإضافة إلى الأسباب العامة التي تؤدي إلى انقضاء ، التضامن كما ينطبق على أي نوع من الشركات العامة

إن شركة التضامن قد تنقض ي لأسباب خاصة تتعلق ف، دنية على حد سواءلـمالشركات التجارية وا

 وهي أسباب تمیز شركات الأشخاص فقط.، بالاعتبار الشخص ي

                                                           
 .135السابق، ص نادية فوضيل، المرجع  1
 من القانون التجاري الجزائري. 548المادة  2
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تبادلة بین لـموترتبط الأسباب الخاصة لانقضاء شركة التضامن بالاعتبار الشخص ي والثقة ا

الاعتبار زوال ، من بین هذه الأسباب، وهما عنصران أساسيان في هذا النوع من الشركات، الشركاء

هنة لـمأو منعه من ممارسة ا، فقدانه الأهلية، الشخص ي للشريك بسبب حوادث معينة مثل وفاة الشريك

ويمكن للشركة أن تستمر إذا نص العقد ، فإن هذه الأسباب ليست من النظام العام، لذا التجارية

 التأسيس ي على ذلك أو إذا قرر باقي الشركاء استمرارها بإجماع الإدارة.

يتم تصفيتها وتقسيم موجوداتها وفقا لقانونها الأساس ي أو حسب ، د انقضاء شركة التضامنفعن

ويجب ملاحظة أن هناك اختلافا بین التشريع الفرنس ي والتشريع ، ما ينص عليه القانون في هذا الصدد

، التضامن الزواج بین شريكین يعد سببا لانقضاء شركة، الجزائري في هذا السياق؛ ففي القانون الفرنس ي

فلا يعتبر الزواج سببا ، أما في القانون الجزائري ، إذ لا تنعقد شركة التضامن أصلا بین شخصین متزوجین

 لانقضاء الشركة.

 عوامل إنقضاء شركة التضامن : طلب الأول لـما

مما يجعل الشركة تكون في حكم ، إن انحلال الشركة يعني فك الرابطة القانونية بین مؤسسيها

دني أو لـمسواء في القانون ا، شرع اهتم في التشريعات القانونيةلـما، بعد انقضاء هذه الرابطةالعدم 

سواء كانت أسبابا عامة تنطبق على ، بتحديد الأسباب التي يمكن أن تؤدي إلى انقضاء الشركة، التجاري 

 نمثل شركة التضام، كل أنواع الشركات أو أسبابا خاصة تتعلق بنوع معین من الشركات

، شرع رخص بإمكانية استمرار الشركة برغم وجود اهتزاز في الاعتبار الشخص ي لأحد الشركاءلـمفا

هذه الشروط متعلقة بالتصريحات ، بشرط أن تكون هناك شروط واضحة تمنع الاضطرار إلى الانحلال

شرع في لـما وذلك لرغبة، القانونية التي يجب أن تكون واضحة ومحددة بدقة في العقد التأسيس ي للشركة

 عنية.لـمالحفاظ على استمرارية الشركة والتخفيف من تداعيات الانحلال على الأطراف ا
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 الأسباب العامة لانقضاء شركة التضامن.: الأول  فرعال

تنقض ي شركة التضامن بتوافر مجموعة من الأسباب الخاصة التي تنطبق على جميع أنواع 

وقد تمت ، 442إلى  437واد من لـمدني ضمن الـمفي القانون اشرع هذه الأسباب لـموقد نظم ا، الشركات

، الأول يتناول أسباب الانقضاء القانونية: معالجة هذه الأسباب في هذا الفرع الذي ينقسم إلى قسمین

 1.والثاني يتناول أسباب الانقضاء الاتفاقية

 أسباب الانقضاء القانونية: أولا

والتي تكمن في العناصر ، ضامنمن الأسباب التي تنقض ي بها شركة الت تعتبر الأسباب القانونیة

 2:التالية

 انتهاء أجل وغرض الشركة. -أ

تنقض ي شركة التضامن إما بانتهاء الأجل الذي أنشئت من أجله أو بتحقيق الغرض الذي سعت إلى 

 تحقيقه.

 انتهاء الأجل. -1

وهذا ما ، يعاد تنقض ي الشركة بقوة القانون لـمفإذا انقض ى هذا ا، تحدد مدة الشركة في العقد

يعاد الذي عین لها أو لـمتنقض ي الشركة بانقضاء ا: دني بقولهالـممن القانون ا 437ادة لـمنصت عليه ا

 3.بتحقيق الغاية التي نشأت من أجلها

 : ولكن قد تستمر هذه الشركة في بعض الحالات

                                                           
 .136نادية فوضيل، المرجع السابق، ص  1
 .94أسامة نائل الـمحيسن، الـمرجع السابق، ص  2
 من القانون المدني. 437المادة  3
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 1: وهذا عند، تستمر الشركة بشخصیتها الأولى -*

حدد لـمفإنه يفهم أنها تنتهي تقريبا عند اكتمال الغرض ا، دة الزمنيةلـميحدد العقد بشكل قاطع ا لـمإذا  -

عند انتهاء العمل الذي أنشئت من أجله الشركة دون أي تمديد زمني ، ثاللـمعلى سبيل ا، لتأسيس الشركة

 إضافي.

 لـمما ، ا الاتفاق بموافقة جميع الشركاءيجب أن يكون هذ، دةلـمإذا اتفق الشركاء على تمديد هذه ا -

 ينص العقد على خلاف ذلك.

 : وهذا في حالتین، تستمر الشركة كشركة جدیدة -*

فإن الشركة تعتبر شركة ، إذا تم اتفاق الشركاء بشكل صريح على استمرار الشركة بعد انتهاء مدتها -

يحق لأي دائن لأحد ، في هذه الحالة، دة سنة إضافيةلـمتم تأسيسها بنفس الشروط ، جديدة تماما

، ويسحب الشريك من الشركة، وعند ذلك يتوقف الأثر في حقه، الشركاء أن يعترض على استمرار الشركة

ولا يمكن استمرار الامتداد ، ويدفع له مبلغ نقدي، يقدر حصته بناء على قيمة الشركة في يوم الاعتراض

 إلا باتفاق جديد بین باقي الشركاء.

ويستخرج حصة ، فيجب تصفية الشركة، تم الاتفاق على استمرار الشركة بالرغم من اعتراض دائن إذا -

وذلك ، دين ملتزما بتعويض الشركة في الحصة التي تم تنفيذها عليهلـميظل الشريك ا، دينلـمالشريك ا

 2.بتقديم حصة أخرى مناسبة

 إنتهاء الغرض. -2

                                                           
 .137نادية فوضيل، المرجع السابق، ص  1
عزيز العكيلي، الوسيط في الشركات التجارية، دراسة فقهية قضائية مقارنة في الاحكام العامة والخاصة، دار الثقافة  2

 .169، ص 2010للنشر والتوزيع، الطبعة الثانية، عمان، 
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حيث تنتهي الشركة عند تحقيق ، هو انتهاء غرضهامن الأسباب القانونية لانقضاء الشركة 

إذا أنشئت الشركة لتعبيد الطرقات وتم اكتمال ، ثاللـمعلى سبيل ا، الغرض الذي تم إنشاؤها من أجله

 حددة في عقدها.لـمدة الـمفإن الشركة تنقض ي رغم عدم انقضاء ا، هذا الغرض وانتهاء عملها

دة سنة إضافية بنفس لـمهام السابقة لـملأعمال واإذا قرر الشركاء استمرار الشركة بنفس ا

ويترتب على ، يحق لدائني الشركاء أن يعترضوا على هذا الاستمرار، و فإن ذلك جائز وفقا للقانون ، الشروط

  1اعتراضهم وقف أثر حقوقهم في حق الشركة.

، انتهاء غرضهاأي أنه إذا كانت هناك اعتراضات من قبل دائني الشركاء على استمرار الشركة بعد 

يتم  لـمويكونون ملزمین بالتعامل مع حالة الشركة ككيان جديد إذا ، فإن حقوق الدائنین قد تتوقف

 2التوصل إلى اتفاق جديد بین الأطراف.

 هلاك مال الشركة -ب

يمكن أن يكون الهلاك ، سواء كان هذا الهلاك كليا أو جزئيا، تنقض ي الشركة بسبب هلاك مالها

أو معنويا عندما تصبح الشركة غیر قادرة على ، الية للشركةلـميحدث خسارة في الأصول اماديا عندما 

 مزاولة نشاطها بسبب ظروف غیر متوقعة أو مشاكل داخلية.

فإنه ، فعندما يؤدي هلاك مال الشركة إلى استحالة استمرارها وعدم قدرتها على ممارسة نشاطها

الذي يجعل ، عنوي لـمادي أو الـملات التي تتعلق بالهلاك اوهذا يشمل الحا، يؤدي إلى انقضاء الشركة

فإذا تعهد أحد الشركاء بتقديم ، الشركة غیر قادرة على الاستمرار بالعمل بالشكل الذي تم التخطيط له

فإن ذلك قد يؤدي إلى مشاكل داخل الشركة تؤدي في ، ش يء معین بالذات وهذا الش يء تهلك قبل تقديمه

                                                           
 من القانون المدني. 437المادة  1
 .296، ص 2000ثة للكتاب، لبنان، عدنان جبر، الموسوعة التجارية في الشركات التجارية، المؤسسة الحدي 2
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خاصة إذا كان هذا التعهد جزءا أساسيا من أنشطة الشركة أو مصدرا رئيسيا ، الشركة النهاية إلى انقضاء

 1واردها.لـم

 الهلاك الكلي -1

سواء كان ذلك ، تنقض ي الشركة بالهلاك كل مالها، دنيلـممن القانون ا 438/1ادة لـمبموجب ا

معنويا كسحب الامتياز  أو هلاكا، هلاكا ماديا مثل نشوب حريق يؤدي إلى خسارة جميع أصول الشركة

مما يؤدي إلى عدم تحقيق ، خطط لهالـمالذي يجعل الشركة غیر قادرة على ممارسة نشاطها بالطريقة ا

 الغرض الذي تأسست من أجله.

أو على ، ويمكن أن يستثنى هذا الأصل إذا تم الاتفاق على زيادة حصص الشركاء لتعويض ما هلك

حيث يكون مبلغ التأمین كافيا لاستمرارية الشركة وقدرتها على  ،الحصول على تعويض من شركة التأمین

تخذة للتعويض لـميمكن للشركة الاستمرار في عملها بناء على التدابیر ا، في هذه الحالات، ممارسة نشاطها

عندما تكون ، ويتوفر استثناء على قاعدة أن الشركة تنقض ي بالهلاك كل مالها، عن الهلاك الذي أصابها

عنوية التي أدت إلى عدم قدرتها على لـمالية أو الـمراءات محددة يتم اتخاذها لتعويض الخسائر اهناك إج

 الاستمرار في ممارسة نشاطها.

 الهلاك الجزئي -2

دني على أن هلاك جزء من مال الشركة قد يؤدي إلى لـممن القانون ا 438/1ادة لـمتنص ا

مثل عدم قدرتها على ، تأثیر بالغ على استمرارية الشركةولكن يجب أن يكون لهذا الهلاك ، انقضائها

 ممارسة نشاطها أو تحقيق الغرض الذي أنشئت من أجله.

                                                           
 .143إبراهيم سيد أحمد، المرجع السابق، ص  1
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الي الحاصل يؤدي فعلا إلى لـمحكمة تتدخل في تقدير ما إذا كان الهلاك الـموالسلطة التقديرية ل

قدمة لـمى الظروف الفعلية والأدلة ايعني ذلك أنها تحدد بناء عل، انقضاء الشركة أو إلى إمكانية استمرارها

أو إذا كانت هناك إمكانية لاستمرارها ، إليها ما إذا كان الهلاك يمثل تأثیرا كافيا لتبرير انقضاء الشركة

حيث يمكنها أن تأخذ بعین ، حكمة أن تكون مرنة في تقييمهالـمإذ يتعین على ا، اليةلـمبالرغم من الخسارة ا

وارد الإضافية أو استرداد لـمبما في ذلك قدرتها على جمع ا، حيطة بالشركةـملالاعتبار جميع الظروف ا

 ال.لـممثل التعويضات من التأمین أو زيادة رأس ا، تاحةلـمالخسائر من خلال مختلف الوسائل ا

 اجتماع الحصص في ید شخص واحد: ج

وجود أكثر من شخص وهو يشیر إلى ، ركن تعدد الشركاء يعتبر أساسيا وجوهريا في عقد الشركة

، من الواضح أن عقد الشركة لا يمكن أن يكون صحيحا بأقل من شخصین، واحد كشركاء في الشركة

، شتركةلـمحيث يتطلب وجود عدد من الأشخاص للتعبیر عن التعاون والشراكة في الأنشطة التجارية ا

، د تعدد في الشركاءفإن ذلك يعني أنه لا يوج، وإذا حدث اجتماع جميع الحصص في يد شخص واحد

يمكن أن ، وبالتالي، وهذا يؤدي إلى انتفاء ركن تعدد الشركاء الذي يعد جزءا أساسيا من طبيعة الشركة

حيث لا يمكن للشركة أن ، عمول بهالـميتسبب ذلك في بطلان عقد الشركة وحلها بموجب القوانین ا

 1تستمر بنفس الصفة القانونية.

 

 الاتفاقيةأسباب الانقضاء : نياثا

هناك أيضا أسباب ، بجانب الأسباب القانونية التي قد تؤدي إلى انقضائها، في شركة التضامن

 : هذه الأسباب تشمل، تعود إلى إرادة الشركاء وتعرف بالأسباب الاتفاقية

                                                           
يمينة علي زوي، زوال الشركة التجارية في القانون الجزائري، مذكرة لنيل شهادة الماستر، تخصص قانون الأعمال، كلية  1

 .11، ص 2015، سكيكدة، 1955أوت  20الحقوق والعلوم السياسية، جامعة 
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 : الاتفاق على حل الشركة -أ

هذا ما تنص ، انقضائهافإن ذلك يؤدي إلى ، إذا اتفق جميع الشركاء بالإجماع على حل الشركة

يشترط ، دني التي تنص تنتهي الشركة أيضا بإجماع الشركاء على حلهالـممن القانون ا 440/2ادة لـمعليه ا

 ينص على خلاف ذلك. لـمعادة في العقد التأسيس ي للشركة أن يكون الحل بإجماع الشركاء ما 

يونها والتزاماتها لتجنب تجاوز يجب أن تكون الشركة قادرة على الوفاء بد، بالإضافة إلى ذلك

فلا يمكن ، الية للشركة غیر موسرة وغیر قادرة على سداد ديونهالـملاءة الـمإذا كانت ا، قواعد الإفلاس

 1الاعتماد على حل الشركة بموجب اتفاق الشركاء.

 : حكمة بحل شركة التضامنلـمحكم ا -ب

وللسلطة القضائية السلطة التقديرية ، حكمةلـميحق لأي شريك في الشركة أن يطلب حلها أمام ا

دني لـممن القانون ا 441ادة لـما، في التأكد من صحة الأسباب التي يعتمد عليها الشريك لطلب حل الشركة

 تسمح لأي شريك بطلب حل الشركة بسبب عدم وفاء شريك بتعهداته أو لأسباب أخرى مشروعة.

بحل الشركة متعلقة بسلوك أحد الشركاء  حكمةلـميمكن أن تكون الأسباب التي تدعو لحكم ا

كما يمكن أن تكون هذه الأسباب ، أو بعدم توافقه مع التزاماته داخل الشركة، مثل الغش أو التدليس

 2مثل مرض يمنعه من الاستمرار في ممارسة نشاطات الشركة.، خارجة عن إرادة الشريك

 نقضاء شركة التضامنالأسباب الخاصة ل : الثانيفرع ال

توجد أيضا أسباب خاصة ، إلى جانب الأسباب العامة التي تؤدي إلى انقضائها، شركة التضامن في

تعتبر ، تبادلة بین الشركاءلـموهذه الأسباب تتعلق بالاعتبار الشخص ي والثقة ا، تؤثر على تكوينها وبقائها

                                                           
 .176عكيلي، المرجع السابق، ص عزيز ال 1
 .131محمد فريد العريني، المرجع السابق، ص  2
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تبار والثقة بین حيث يعتمد استمرارها على وجود هذا الاع، هذه العناصر أساسية في شركة التضامن

 ة.دیرادیة أو غیر إار أن تكون أسباب إ وهذه الأسباب یمكن، الشركاء

 رادیةالأسباب ال : أولا

قد تكون بسبب انسحاب الشریك أو  إذا أنها، ة الشركاءإرادمن  تنبعلأنها  إرادیةسباب الأ  عتبرت

 1عزله.

 انسحاب الشریك -أ

، حكمةلـمالانسحاب إما برغبته الشخصية أو بقرار من ايمكن لأحد الشركاء ، في شركة التضامن

نظرا لأن ، أو من جميع الشركاء، أو من أحد الشركاء الآخرين، قد يكون هذا الانسحاب ناتجا عن طلب منه

فإن انسحاب أي شريك يؤدي إلى انهيار هذا الاعتبار ، شركة التضامن تعتمد على الاعتبار الشخص ي

يمكن التوصل إلى اتفاق ، التأثیر الكبیر لهذا الانسحاب على الاعتبار الشخص يرغم ، و وفقدان الثقة

 لاستمرار الشركة

 دةلـمانسحاب الشریك من شركة محددة ا -1

فإنه ملزم بالاستمرار فيه ولا يجوز له الانسحاب بإرادته ، بما أن الشريك في الشركة يخضع للعقد

يمكن للشريك أن يطلب من السلطة القضائية ، كما تعاقدينلـموفقا للقاعدة العقد شريعة ا، نفردةلـما

يتفق  لـمقد يتم إنهاء الشركة ما ، في هذه الحالة، الخروج من الشركة إذا استند إلى أسباب معقولة

 2.الشركاء على استمرارها

 دةلـمانسحاب الشریك من الشركة غير محددة ا -2

                                                           
 .183عزيز العكيلي، المرجع السابق، ص  1
 من القانون المدني. 424المادة  2
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يحق للشريك الانسحاب منها بإرادته ، طويلة دة وكانت مدتهالـمإذا كانت الشركة غیر محددة ا

لأن تقييد حريته الشخصية وربطها بالتزام أبدي ليس ، نفردة بمجرد إعلانه عن رغبته في الانسحابلـما

حيث أن هذا ، وأي اتفاق ينص على خلاف ذلك يعتبر باطلا، هذه الحرية تعتبر من النظام العام، عادلا

 استعماله.الحق هو حق شخص ي لا يجوز لغیره 

 1: من الشروط عدةلكن یشترط لصحة هذا الانسحاب توافر 

وذلك لتوفیر فترة زمنية كافية تسمح للشركاء بترتيب ، سبق عن الرغبة في الانسحابلـميجب الإعلان ا -

 .وهو ما يتوافق مع مبدأ حسن النية في تنفيذ العقود، أمورهم

وبالتالي لا يعتبر صحيحا إذا كان هناك أي نوع من ، ينبغي أن يكون الانسحاب نابعا من حسن نية -

 .حيث يتمتع القاض ي بسلطة تقديرية في هذا الشأن، الخداع

أي عندما لا تكون الشركة معرضة لخسارة في وقت غیر ملائم ، يجب أن يتم الانسحاب في وقت مناسب -

 .س ذلك أن يثبت ذلكوعلى من يدعي عك، نسحبلـمويفترض دائما حسن نية ا، أو خلال أزمة مالية

ولكن يمكن للشركاء الاتفاق على الاستمرار في العمل ، فإن الشركة تنتهي، إذا كان الانسحاب صحيحا -

نسحب إلا على نصيبه من أصول الشركة الذي يتم تحديده في يوم لـمولا يحصل الشريك ا، فيما بينهم

 2.الانسحاب ويتم سداده له نقدا

 النظاميدیر الشریك لـمعزل ا -ب

دير النظامي الذي يكون شريكا في شركة التضامن يؤدي لـمبدأ في هذه الحالة أن عزل الـميقض ي ا

من القانون التجاري على أنه إذا كان جميع الشركاء مديرين أو  559/01ادة لـموقد نصت ا، إلى انقضائها

                                                           
 .112، ص 2008مصطفى كمال طه، الشركات التجارية، دار الفكر الجامعي، مصر،  1
 .30يمينة علي زوي، المرجع السابق، ص  2
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فلا يجوز عزل أحدهم من ، تم تعيین مدير واحد أو عدة مديرين من بین الشركاء في القانون الأساس ي

ينص القانون الأساس ي  لـمويترتب على هذا العزل حل الشركة ما ، مهامه إلا بإجماع آراء الشركاء الآخرين

يمكن للشريك ، وفي هذه الحالة، أو يقرر الشركاء الآخرون بالإجماع استمرار الشركة، على استمرارها

والتي تقدر قيمتها يوم قرار العزل من ، يفاء حقوقه فيهاطالبة باستلـمعزول الانسحاب من الشركة والـما

ولا يعتد بأي ، حكمة في حالة عدم الاتفاقلـمقبل خبیر معتمد يتم تعيينه إما باتفاق الأطراف أو بأمر من ا

 شرط مخالف ضد الدائنین.

عزول لـمحيث لا يجب أن يتضرر الشريك ا، يعد هذا الحل ضروريا نظرا لصعوبة تقييم الحصص

بالغة في تقدير الحصة بما يعرقل لـما، من جهة أخرى ، ولا يجب، بإعطاء حصته قيمة غیر حقيقية

، وفي حالة استحالة التوصل إلى اتفاق بشأن التقييم، استمرار الشركة من خلال فرض قيمة عالية جدا

 1لا مفر من حل الشركة.

 دیةراالأسباب غير ال : ثانيا

 2.إلى إنقضاء شركة التضامنلتي تؤدي بدورها وا، رادیةالأسباب غیر الإ مجموعة من هناك 

 إفلاس الشركة -أ

إن إفلاس شركة التضامن يؤدي إلى انقضائها بقوة القانون نتيجة هلاك أموالها وعجزها عن 

كما يجوز ، يتولى ممثل الشركة أو أحد الدائنین طلب إعلان إفلاسها، الوفاء بديونها والتزاماتها التجارية

إفلاس شركة التضامن يؤدي أيضا إلى إفلاس الشركاء ، حكمة أن تقرر من تلقاء نفسها إعلان إفلاسهالـمل

                                                           
مد الطاهر بلعيساوي، الشركات التجارية، الجزء الأول، النظرية العامة وشركات الأشخاص، الطبعة الأولى، دار مح 1

 .165، ص 2014العلوم للنشر والتوزيع، الجزائر، 
 .42، ص 2005نشأت الأخرس، الصلح الواقي من الإفلاس، دار الثقافة للنشر والتوزيع، الأردن،  2
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فإن إفلاس أحد الشركاء لا ، وعلى العكس، بسبب مسؤوليتهم التضامنية والشخصية عن ديون الشركة

 1ذلك.يتفق الشركاء على خلاف  لـمما ، يؤدي إلى إفلاس الشركة بل يؤدي إلى انقضائها وحلها

 موت أحد الشركاء أو الحجر علیه أو إفلاسه -ب

فإن أي مساس ، تبادلة بین الشركاءلـمنظرا لقيام شركة التضامن على الاعتبار الشخص ي والثقة ا

 2بهذا الاعتبار يؤدي إلى انهيار هذا الكيان القانوني.

 أحد الشركاء  وفاة -1

بوفاة أحد الشركاء لأنه يعتبر محل  تنقض ي شركة التضامن، استنادا إلى الاعتبار الشخص ي

حيث أن الشركاء تعاقدوا استنادا إلى صفات الشريك الشخصية التي كانت موضع اعتبار عند ، اعتبار

تنص على أن تنتهي الشركة بوفاة أحد الشركاء ، دنيلـممن القانون ا 439/1ادة لـموفقا ل، تكوين الشركة

دني استمرار الشركة في حالة لـممن القانون ا 439ادة لـممن ا تجیز الفقرة الثانية، و أو الحجر عليه...

 3اتفاق الشركاء على ذلك.

 : يكون كما يليویمكن لهذا الاتفاق أن 

لا يكون لورثة ، في هذه الحالة: الاتفاق على استمرار الشركة مع الشركاء الباقين على قيد الحياة -

الذي يدفع نقدا ، تولى خبیر معتمد تقدير هذا النصيبي، توفى إلا نصيب من أموال الشركةلـمالشريك ا

 4.توفىلـملا يحق لأي من الورثة أن يحل محل الشريك ا، في هذه الحالة، اعتبارا من يوم واقعة الوفاة

                                                           
 .15، ص 2001الإفلاس التجاري، منشأة المعارف للنشر، مصر، أحمد محمد خليل، شرح  1
 .129عيادي فريدة، المرجع السابق، ص  2
 من القانون المدني. 439المادة  3
 .243عمار عمورة، المرجع السابق، ص  4
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إذا كان من بین الورثة : توفىلـمالاتفاق على استمرار الشركة مع الشركاء الباقين وجميع ورثة الشريك ا -

فيكون القاصر شريكا ، البعض أن تتحول الشركة إلى شركة توصية بسيطة بعد مرور عاميرى ، قاصرون

 1.موصيا لا يسأل عن ديون الشركة ولا يكتسب صفة التاجر

شرع سمح باستمرار الشركة مع لـميلاحظ أن ا، من القانون التجاري  562ادة لـموبالتمعن في نص ا

يعتبر القاصر : وهذا يتضح من العبارة، شركة توصية بسيطة بالرغم من أنها لا تتحول إلى، الورثة القصر

أو القصر من ورثة الشريك في حالة استمرار الشركة غیر مسؤولین عن ديون الشركة مدة قصورهم إلا 

 2بقدر أموال تركة مورثهم.

سؤولية لـمالتي تقوم على الاعتبار الشخص ي وتتمیز با، ولكن كيف يمكن لشركة التضامن

يمكن ، أن تحتوي على شريك يتحمل الخسائر بقدر نصيبه في الشركة فقط؟ هنا، والتضامنيةالشخصية 

هذه الوضعية تخلق تباينا في ، أن نجد أنفسنا أمام شركة تضامن وشركة توصية بسيطة في آن واحد

بما في ذلك الشركاء الذين يتحملون ، حيث يكون للشركة جانب من شركة التضامن، طبيعة الشركة

حيث يكون القصر شركاء موصین محدودي ، وجانب من شركة التوصية البسيطة، سؤولية التضامنيةلـما

 سؤولية.لـما

 : ر الشركة مع الشركاء الباقين على قید الحیاة وبعض من الورثةراالاتفاق على استم -

ورثة في حالة الاتفاق على استمرار الشركة مع الشركاء الباقین على قيد الحياة وبعض من 

، ا له من فوائد تعود على الشركة والشركاءلـميمكن استمارر الشركة مع بعض الورثة ، توفىلـمالشريك ا

توفى لـمتبقین على قيد الحياة أن يتفقوا مع الابن الأكبر للشريك الـميمكن للشركاء ا، ثاللـمعلى سبيل ا

ويتم ، توفى منذ يوم الوفاةلـمة الشريك اعتمد حصلـميقدر الخبیر ا، في هذه الحالة، لاستمراره في الشركة

                                                           
 .142نادية فوضيل، المرجع السابق، ص  1
 من القانون التجاري. 562المادة  2
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فهذا النوع من الاتفاقات يسمح ، تعويض الورثة الشركاء بالورثة غیر الشركاء بما يعادل هذه الحصة

 1.بدون الحاجة إلى حلها أو إعادة تشكيلها بشكل كامل، بإستمرارية الشركة في حالات وفاة الشركاء

 الحجر على أحد الشركاء -2

ويشمل ذلك صدور حكم قضائي يعلن عن ، الشركة أيضا عندما يتم حجر أحد الشركاءتنتهي 

أو بسبب حكم قانوني يترتب عليه عقوبة جنائية أو ، أو بسبب إعلان غيابه، العته أو السفه أو الجنون 

اف إضافة إلى فقدانه لثقة الشركاء والأطر ، قضائية تمنعه من مباشرة التصرفات والالتزامات القانونية

 2الأخرى.

تفق لـموفقا للنظام الخاص ا، مكن الاتفاق على استمرار الشركة في العقد التأسيس ي بین الشركاء

يقدر خبیر معتمد نصيب الشريك ، في هذه الحالة، حتى في حالة وجود شريك محجور عليه، عليهم

 3مثله القانوني.لـمويتم دفع هذا النصيب ، حجور عليه من أموال الشركةلـما

 إفلاس الشریك -3

ادة لـمفإن ذلك يؤدي إلى انقضاء الشركة وفقا لنص ا، إذا أفلس أحد الشركاء في شركة التضامن

إلا أنه ، ستحقة تجاه دائنيهلـمالافلاس يعني توقف الشريك عن دفع ديونه ا، دنيلـممن القانون ا 439

تصرف لـميتولى الوكيل ا، سفللـميمكن للشركاء الاتفاق على استمرار الشركة بمعزل عن الشريك ا

مثله القانوني بناء على تقدير الخبیر لـمويدفع هذا النصيب ، فلسلـمالقضائي تقدير حصة الشريك ا

 4عتمد منذ يوم الإفلاس.لـما

                                                           
 .244عمار عمورة، المرجع السابق، ص  1
 .261أحمد محمد محرز، المرجع السابق، ص  2
 .116مصطفى كمال طه، المرجع السابق، ص  3
 .136عيادي فريدة، المرجع السابق، ص  4
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ويتم ذلك بنفس الطريقة التي يشهر ، ويجب شهر انقضاء شركة التضامن من أجل إعلام الغیر

ويظل الشريك مسؤولا حتى بعد ، يعني عدم سريانه في حق الغیرعدم شهر الانقضاء ، بها عقد الشركة

حيث يجب ، دةلـمحددة الـمولكن هناك حالات لا تستدعي شهر الانقضاء مثل الشركة ا، انقضاء الشركة

هذا ، شهر الانقضاء عند فصل أحد الشركاء أو عند وفاته أو إفلاسه أو انسحابه أو توقيع الحجر عليه

 1ق الغیر إلا من التاريخ الذي تمت فيه إجراءات شهر الانقضاء.الشهر لا يسري في ح

 نتائج إنقضاء شركة التضامن: طلب الثانيلـما

ويتم شهر انقضائها بالطريقة ، بمجرد حل الشركة لأي سبب من الأسباب العامة أو الخاصة

الصافي منها لتوزيعه وجودات الشركة وتحديد لـميترتب على ذلك تنفيذ عملية تصفية ، شترطة قانونالـما

فقد أقر التشريع باحتفاظ ، ونظرا لأن عملية التصفية تتطلب إجراءات وعمليات قانونية، بین الشركاء

ویهدف هذا الإجراء إلى ضمان استكمال كل الإجراءات ، رحلةلـمعنوية خلال هذه الـمالشركة بالشخصية ا

سؤوليات التي ترتبت على الشركة لـمالالتزامات واالقانونية اللازمة لتوفیر حقوق الدائنین وتسوية كافة 

 2.والشركاء

 التصفیة.: الأول  فرعال

فتتبعثر ، ستمرة في الزمن ومعروف في القواعد العامةلـمبما أن عقد الشركة يعتبر من العقود ا

يتطلب تصفية ، لذا، تصرفات ومعاملات قانونية بین أطراف العلاقة العقدية وفي مواجهة الغیر

حددة لـمعین بالطرق الـمصفي الـموهذا الواجب يقع على عاتق ا، موجودات الشركة وتحديد الصافي منها

                                                           
، 2005فوزي عطوي، الشركات التجارية في القوانين الوضعية والشريعة الإسلامية، منشوارت الحلبي الحقوقية، لبنان،  1

 .81ص 
 .190، ص 2011، 7، عدد 3مرامرية سناء، ماهية تصفية الشركات التجارية، مجلة البدر، جامعة بشار، مجلد  2
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ساس بمصالح لـمعاملات القانونية دون الـمسؤوليات لتسوية جميع الـمحيث يمنح له السلطات وا، قانونا

 1عنوية حتى قفل التصفية.لـميشترط احتفاظ الشركة بالشخصية ا، الغیر والشركاء

 الوضعیة القانونیة للشركة أثناء التصفیة: أولا

بل تظل ، فذلك لا يعني أنها تفقد وجودها القانوني، إذا انحلت الشركة لأي سبب محدد سابقا

التي تشمل إنهاء جميع العمليات القانونية ، آثارها القانونية مستمرة من أجل إتمام عملية التصفية

عنوية للشركة لـمولأن التصفية تتطلب استمرارية الشخصية ا، للشركة وتسوية حقوقها وسداد ديونها

تصرفین لـمدني ببيانها تنتهي مهام الـممن القانون ا 444ادة لـمهذا ما توضحه ا، حتى إكمال هذه العملية

كما يكرر ذلك نص ، أما شخصية الشركة فتبقى مستمرة إلى أن تنتهي التصفية، عند انحلال الشركة

 2القانون التجاري. من 766/2ادة لـما

حيث يجب على الشركة ، تبدأ مرحلة جديدة هي مرحلة التصفية، فور انتهاء مرحلة الشركة

وينصح بالإشارة ، علقةلـمعنوية لضمان حصولها على حقوقها والوفاء بالتزاماتها الـمالاحتفاظ بشخصيتها ا

، عنويةلـمترتبة عن الشخصية الـمار اوالاحتفاظ بجميع الآث، في عنوان الشركة إلى أنها في طور التصفية

 3حتى إكمال عملية قفل التصفية.، وطن والجنسية والأهليةلـممثل الاسم وا

فإنها ، عنوية هي الوسيلة الرئيسية للشركة في التعامل مع الآخرينلـموبالنظر إلى أن الشخصية ا

عنوية مثل لـماعتبر الشخصية اهذا ما أكده الفقه الحديث الذي ، تحتفظ بها لأغراض التصفية فقط

استنادا إلى مبدأ احترام ، يتم سداد ديونهم بعد لـما أن هناك دائنین لـمطا، استمرارية حياة الشركة

                                                           
 .191مرامرية سناء، المرجع السابق، ص  1
 من القانون التجاري. 2فقرة  766المادة  2
 .105أسامة نائل المحيسن، المرجع السابق، ص  3
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شرع هو تجنب اعتبار أموال الشركة ممتلكات مشتركة لـموالهدف الذي يسعى إليه ا، كتسبةلـمالحقوق ا

 1.د مع دائني الشركة في تنفيذ الأموالبین الشركاء ومنع تداخل دائني الشركاء الأفرا

 تعریف التصفیة.: ثانيا

وتتضمن مهامها ، عملية التصفية تشمل كافة الأعمال والتصرفات التي تنتهي بها نشاط الشركة

ويتم ذلك عبر بيع ، صفي بتقدير قيمة جميع أموال الشركة لتهيئتها للتوزيع بین الشركاءلـميكلف ا، كافة

بعد أن يتم استيفاء ، زاد العلنيلـمعقارات أو متعلقات بوساطة عقود تأجیر أو بيع باالأصول سواء كانت 

لزمة في كل أشكال لـموتعتبر عملية التصفية من العمليات الضرورية وا، كل الحقوق وسداد كل الديون 

اصة التي لا حلـمباستثناء شركة ا، من القانون التجاري  766ادة لـموهذا ما ينص عليه ا، الشركات التجارية

وبالتالي يتم تسوية الحسابات فقط بین ، تحتاج إلى عملية تصفية لعدم وجود شخصية معنوية لها

 2الشركاء في هذه الحالة.

وفي حالة عدم تضمین ، وغالبا يكون العقد التأسيس ي للشركة هو الذي يحدد كيفية التصفية

 443ادة لـمالقواعد العامة كما ينص عليه نص اقررة في لـميجب اتباع الأحكام ا، تفاصيل تصفية محددة

بينة في لـمادة على أنه تتم تصفية أموال الشركة وقسمتها بالطريقة الـمتنص هذه ا، دنيلـممن القانون ا

نصوص لـموتشمل الأحكام التالية جميع القواعد ا، فإن خلو من حكم خاص تتبع الأحكام التالية، العقد

التي تنظم عمليات التصفية اللازمة لإنهاء الشركة ، دنيلـممن القانون ا 446لى إ 443واد من لـمعليها في ا

 3.وتقسيم أصولها

                                                           
حبيبة بلومة، تصفية الشركات التجارية، مذكرة مكملة لنيل شهادة الماستر، تخصص قانون الأعمال، كلية الحقوق جامعة  1

 .19، ص 2014سكيكدة، 
 .264أحمد محمد محرز، المرجع السابق، ص  2
 .23بة بلومة، المرجع السابق، ص حبي 3
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يجب على ، وحتى تتم عملية التصفية على الوجه الصحيح وبالطريقة التي يرضاها القانون 

وذلك بهدف ، صفي تحويل أموال الشركة من عقارات ومنقولات وأموال معنوية إلى حصص نقديةلـما

ويجب على الشركة أن تحتفظ ، سواء كانوا جماعة الدائنین أو الشركاء، زيعها على أصحاب الحقوق تو 

لضمان استكمال جميع الإجراءات القانونية اللازمة لتسوية ، عنوية إلى غاية قفل التصفيةلـمبشخصيتها ا

 1.جميع الحقوق والالتزامات

 صفي.لـما: ثالثا

صفي حتى يتم تعيین لـمبالنسبة للأطراف الخارجية كما لو كان ادير لـميعتبر ا، في شركة التضامن

إذا ، أما ليقوم بمهمة التصفية، حكمةلـمسواء من قبل الشركاء أو ا، حددة قانونالـممصفي بالطرق ا

وذلك وفقا للقاعدة التي تنص على أن من ، فقد يتم عزله، صفي خطأ جسيما أثناء أداء واجباتهلـمارتكب ا

يتدخل في ، صفيلـمسؤوليات التي يتمتع بها الـموبموجب السلطات وا، يملك العزل أيضا يملك التعيین

 2.حدود عملية التصفية بما يلزم لتنفيذها بشكل صحيح

 صفي.لـمتعیين وعزل ا -أ

 تتم بواسطة جميع الشركاء أو مصفتنص القوانین المدنية والتجارية على أن عملية التصفية 

، على طلب أحد الشركاء يقوم القاض ي بتعيین المصفي بناء ن بإجماع الشركاء، وإذا لم يتم التوافق،عیي

في النشرة الرسمية يجب نشر تعيین المصفي و  ا،ن القاض ي مصفيعیند انقضاء الشركة بقرار قضائي، يع

، للإعلانات القانونية، وتحدد مدة وكالة المصفي بثلاث سنوات قابلة للتجديد بقرار الشركاء أو القضاء

 .ن بها أو بقرار قضائي في حال الإهمال أو سوء الأمانةیكن عزل المصفي بالطريقة التي عيم

 

                                                           
 .88إلياس ناصيف، المرجع السابق، ص  1
 .96أسامة نائل المحيسن، المرجع السابق، ص  2
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 صفي.لـمتعیين ا -1

دني على أن عملية التصفية يمكن أن تتم على يد جميع لـممن القانون ا 445ادة لـمنصت ا

يتوافق الشركاء على تعيین  لـمإذا ، أو على يد مصف واحد أو أكثر يعينهم أغلبية الشركاء، معا الشركاء

حكمة لـميقوم ا، في حالات إبطال الشركة، يمكن للقاض ي تعيينه بناء على طلب أحد الشركاء، صفيلـما

وحتى يتم تعيین ، عنيةلـمصفي وتحديد طريقة التصفية استنادا إلى طلب أي من الأطراف الـمبتعيین ا

 1تصرفون بالنسبة للأطراف الخارجية كأنهم مصفون.لـميعتبر ا، صفيلـما

من القانون التجاري تنص على أنه يمكن تعيین مصف واحد أو أكثر من قبل  782ادة لـمونصت ا

 2.إذا قرر الشركاء ذلك، الشركاء في حالة حدوث الانحلال بما ينص عليه القانون الأساس ي

ادة لـمكما هو منصوص عليه في ا، صفي باتفاق جميع الشركاء في شركة التضامنلـميتم تعيین ا

يتم تعيينه بأمر من ، صفيلـميتوصل الشركاء إلى اتفاق لتعيین ا لـمفي حال ، التجاري من القانون  783

 15يمكن لأي طرف ذي مصلحة الاعتراض على هذا الأمر خلال فترة ، حكمة بعد النظر في الطلبلـمرئيس ا

والتي ، حكمةلـميتم تقديم هذا الاعتراض إلى ا، 757ادة لـمحددة في الـموفقا للشروط ا، يوما من تاريخ نشره

 3.قد تقرر تعيین مصفي آخر

فإن هذا الحكم ، إذا تم حل الشركة بحكم قضائي، من القانون التجاري  784ادة لـموبموجب ا

، يجوز لهم القيام بمهامهم بشكل مستقل، مصفيإذا تم تعيین أكثر من ، يحدد مصفي واحد أو أكثر

 4صفيین إعداد وتقديم تقرير مشترك.لـميتعین على ا، و باستثناء أي نص مخالف لقرار التعيین

 : من النصوص السابقة يمكن التفسیر كما يلي

                                                           
 من القانون المدني. 445المادة  1
 .من القانون التجاري 782المادة  2
الفرنسي، رسالة لنيل شهادة الدكتوراه بيوض خالد، انقضاء الشركاء التجارية وتصفيتها في القانون الجزائري والقانون  3

 .162، ص 2012في القانون، كلية الحقوق، جامعة الجزائر، 
 من القانون التجاري. 784المادة  4
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يمكن ، ولهم حرية مطلقة في ذلك، صفي يعود إلى الشركاءلـمالأصل في تعيین ا: صفيلـمحرية تعيين ا -

، صفيلـمللشركاء أن ينصوا في عقد الشركة التأسيس ي أو في اتفاق لاحق على طريقة وشروط تعيین ا

أو حتى إلى ، أو إلى بعض الشركاء، يمكنهم أيضا أن يقرروا تعيین التصفية إلى القائمین بإدارة الشركة

رامها وتنفيذها دون فإنه يجب احت، إذا وجدت هذه الشروط محددة في العقد التأسيس ي، شخص خارجي

 .اللجوء إلى غیرها

 لـمو ، صفيلـميذكر عقد الشركة التأسيس ي شيئا عن تعيین ا لـمإذا : صفي عند الصمتلـمتعيين ا -

فإن القاض ي يتولى ، صفيلـموحدث اختلاف بينهم بشأن تعيین ا، يتوصل الشركاء إلى اتفاق لاحق بشأنه

 .صفي بناء على طلب أحد الشركاءلـمتعيین ا

صفي أو لـميعین القاض ي ا، في حالة انقضاء الشركة بقرار قضائي: صفي بحكم قضائيلـمتعيين ا -

 .للقيام بعملية التصفية، سواء كانوا واحدا أو أكثر، صفینلـما

صفي في النشرة الرسمية لـممن القانون التجاري على أنه يجب نشر أمر تعيین ا 767ادة لـمنصت ا

، جريدة مخصصة للإعلانات القانونية في الولاية التي يتواجد فيها مقر الشركةللإعلانات القانونية وفي 

يجب أن يتضمن هذا الأمر مجموعة من البيانات ، صفيلـموذلك في أجل لا يتجاوز شهرا من تاريخ تعيین ا

 1.صفي بشكل قانوني وشفافلـمالضرورية لتعيین ا

فإن هذا التعيین لا يعتبر ساريا ، حددةلـمنية اصفي بالطرق القانو لـميتم نشر أمر تعيین ا لـمإذا 

ديرين أو لـموالتي لها حق اعتبار أن عملية التصفية مازالت جارية بواسطة ا، على الأطراف الخارجية

 2الشركاء.

                                                           
 من القانون التجاري. 767المادة  1
 .163بيوض خالد، المرجع السابق، ص  2
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إلا أنه يمكن ، صفي لا تجوز أن تتجاوز مدتها ثلاث سنواتلـمادة على أن وكالة الـمكما تنص ا

وفي حالة عدم إمكانية عقد ، أو بقرار قضائي إذا كان التعيین من قبل الشركاءتجديدها من قبل الشركاء 

 1صفي.لـميمكن تجديد الوكالة بقرار قضائي بناء على طلب ا، اجتماع قانوني للشركاء

صفي توضيح الأسباب التي حالت دون إتمام لـميجب على ا، صفيلـمعندما يطلب تجديد وكالة ا

طلوبة لإتمام عملية لـمبالإضافة إلى الآجال الزمنية ا، التي ينوي اتخاذهاوالتدابیر ، عملية التصفية

 2التصفية.

 صفي.لـمعزل ا -2

يتم العزل ، إذا كان التعيین بوافق الشركاء، صفي بحسب الطريقة التي تم تعيينه بهالـميتم عزل ا

يحق لأي من ، و بقرار قضائيفيجب أن يتم العزل ، أما إذا كان التعيین بواسطة القضاء، أيضا بوافقهم

أو سوء ، مثل عدم أهليته، صفي لأسباب مشروعة تبرر هذا العزل لـمالشركاء أن يطلب من القضاء عزل ا

 3أو خطأه.، أو إهماله، أمانته

، يجب نشر ذلك بنفس الطريقة التي تم فيها نشر تعيينه، صفيلـمعندما يتم استقالة أو عزل ا

ولكن ، صفي أن يستقيل لأسباب يقدرها شخصيالـمويمكن ل، نصوص عليهالـموفقا للإجراءات القانونية ا

سؤولية لـممع تحمله ا، وأن لا يكون ذلك استخداما متعسفا لحقه، ناسبلـميجب أن يتم ذلك في الوقت ا

 عن الأضرار التي قد تلحق بالشركة نتيجة لاستقالته.

يمكنه الاستقالة إلا بموافقة جميع الشركاء فلا ، عین مصفيا في نظام الشركةلـموبالنسبة للشريك ا

رض أو لـممثل الأسباب الطارئة مثل ا، كما لا يمكن عزله إلا بقرار قضائي أو لأسباب مشروعة، الآخرين

 الوفاة أو العجز.
                                                           

 .195مرامرية سناء، المرجع السابق، ص  1
 من القانون التجاري. 785المادة  2
 من القانون التجاري. 786المادة  3
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 صفي.لـمومسؤولیات ا صلاحيات -ب

تصفية، وله سلطات واسعة تشمل إدارة أموال عتبر المصفي الممثل القانوني للشركة في مرحلة الي

 ،حدد في عقد التأسيس أو بقرار قضائي، وتوزيع الأصول، وهذه السلطات تالشركة، تسديد الديون 

نما يختلف الفقهاء في تحديد طبيعة سلطاته، حيث يراها البعض مشابهة لوكيل التصرف القضائي، بي

صفي لحدود صلاحياته يجعله تجاوز الم ،أو عقد التأسيسعلى القانون  يحددها المشرع الجزائري بناء

 .وتأديبيا وجزائيا مدنيا مسؤولا

 صفي.لـما صلاحيات -1

دير في إدارة لـمويحل محل ا، التصفيةمثل القانوني للشركة في مرحلة لـمصفي بمثابة الـميعتبر ا

وهذه ، صفي بسلطات واسعة محددة بمقتض ى القانون لـميتمتع ا، رحلةلـمشؤون الشركة خلال هذه ا

أو في قرار يصدره ، أو في عقد مستقل، السلطات يمكن أن تكون موضوعة في عقد التأسيس للشركة

 1القضاء لتعيينه.

، صفي؛ فمنهم يعتبرونها معادلة لسلطات الوكيللـمت اتختلف وجهات النظر الفقهية حول سلطا

شرع الجزائري إلى سلطات لـمبينما ينظر ا، تصرف القضائيلـموآخرون يرونها مماثلة لسلطات الوكيل ا

حكمة لـمحيث يتم تحديدها إما في القانون الأساس ي للشركة أو بقرار من ا، صفي وفقا لأحكام القانون لـما

صفي تتضمن كافة الإجراءات لـمفسلطات ا، العقد التأسيس ي أو الاتفاق الخاص يتم ذكرها في لـمإذا 

وتوزيع الأصول على ، وتسديد الديون ، اللازمة لإتمام عملية التصفية بما في ذلك إدارة أموال الشركة

 2عمول بها.لـمالشركاء والدائنین بما يتوافق مع القوانین والأحكام ا

                                                           
 .41نسرين شريفي، المرجع السابق، ص  1
 .141، ص 2004سمير نصار، الشركات التجارية، الطبعة الأولى، المكتبة القانونية، مصر،  2
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من القانون التجاري وبعض  788ادة لـمالتي تنص عليها اصفي الواسعة لـمتتضمن سلطات ا

 1: وهي كما يلي، عدة مهام أساسية لإدارة عملية التصفية، القواعد العامة

وضمان ، صفي الاهتمام بحفظ وإدارة أموال الشركة بدقةلـميجب على ا: حافظة على أموال الشركةلـما

 .عدم تعرضها للضياع أو التلاعب

ديرين السابقین بالتعويض عن أي تجاوزات قاموا بها خلال لـمصفي مطالبة الـميحق ل: ديرينلـممحاسبة ا

 .والحصول على أموال الشركة التي قد تكون في حوزتهم، فترة إدارتهم للشركة

وذلك ، ستحقة على الشركةلـمصفي مطالبة الدائنین بدفع الديون الـميجب على ا: مطالبة الدائنين

 .ترتبةلـمالية الـموالالتزامات ابموجب العقود 

ال أو أي التزامات مالية لـمصفي مطالبة الشركاء بتقديم حصصهم في رأس الـميمكن ل: مطالبة الشركاء

 .أخرى يتعین عليهم تقديمها للشركة خلال عملية التصفية

وكذلك ، ةصفي بوضع الجرد الكامل لأصول وخصوم الشركلـميلزم ا: اليةلـمإعداد الجرد والتقارير ا

 .نصرمة والخسائر والأرباحلـمإعداد التقرير السنوي الذي يحتوي على حساب عمليات السنة ا

عن ، سواء كانت عقارات أو ممتلكات متحركة، صفي بيع أموال الشركةلـميحق ل: بيع أموال الشركة

 يع الأصول.بهدف تحصيل الأموال لتسديد الديون وتوز ، زاد العلني أو بالتسوية الوديةلـمطريق ا

حيث يمنع عليه ، صفي في إطار عملية التصفية تخضع لحدود محددةلـممنوحة للـمالسلطات ا

مثل عدم إمكانيته لبدء أعمال جديدة للشركة إلا إذا كانت ضرورية ، القيام بأي مهام تتجاوز هذه الحدود

                                                           
 من القانون التجاري. 788المادة  1
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مما ، سؤولية متضامنینلـميتحملون ا، صفینلـمفي حال تعدد ا، لاستكمال أعمال سابقة بدأت بها الشركة

 1سؤولية الكاملة لإنجازات التصفية وأمام الدائنین بشكل موحد.لـميعني أن كل منهم يتحمل ا

 صفي.لـممسؤولیة ا -2

 حسبمسؤولیة تختلف ، قانونا منوحة لهلـمالصلاحيات اصفي لحدود لـمیترتب على تجاوز ا

 ئیة أو تأدیبیة.زاج سؤولیة مدنیة أولـمهذه ا تكون  فقد، رتكبلـمالخطأ ا

 دنیة.لـمسؤولیة الـما -

حددة قانونا أو يرتكب أخطاء لـمصفي عندما يتجاوز سلطاته الـمدنية تترتب على الـمسؤولية الـما

مثل عدم استعانته بخبیر لتقييم أموال الشركة على الرغم من ، جسيمة تلحق ضررا بالغیر أو بالشركاء

أو عندما يتجاوز حدود مهامه بعقد صفقات لا تتعلق بأعمال ، حاسبيلـمجال الـمعدم خبرته في ا

من القانون التجاري على أن  776ادة لـمتنص ا، أو يمنح أفضليات للدائنین على حساب الآخرين، التصفية

ويعتبر ، صفي مسؤول أمام الشركة والغیر عن النتائج الضارة التي تنتج عن أخطاءه في أداء مهامهلـما

مما يستدعي تحمله مسؤولية ، لحدود سلطته إذا قام بأعمال دون ترخيص من الشركاء صفي متجاوزالـما

 2عقدية والتزامه بتعويض الأضرار التي قد تلحق بالغیر والشركاء نتيجة لذلك.

 ئیة.زاسؤولیة الجلـما -

من منوحة له لـموأخل بالائتمان والثقة ا، صفي أفعالا تعتبر من النصب والاحتياللـمإذا ارتكب ا

، 839، 838واد التجارية لـمفإنه يكون مسؤولا عن مسؤولية جزائية وفقا لأحكام ا، قبل الغیر والشركاء

مثل التزوير في حسابات الشركة أو إفشاء ، صفيلـمالتجاوزات التي يرتكبها ا، من القانون التجاري  840و

حيث ، ة تشمل الحبس والغراماتحددلـمالعقوبات ا، تعتبر جرائم يعاقب عليها بموجب القانون ، أسرارها

                                                           
 من القانون المدني. 446المادة  1
 .49بلومة حبيبة، المرجع السابق، ص  2
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مثلا يمكن أن يعاقب بالسجن من سنة إلى خمس ، رتكبةلـمتختلف درجات العقوبة حسب الجريمة ا

يمكن أن ، علاوة على ذلك، أو بإحدى العقوبات فقط، دج 200,000دج إلى  20,000سنوات وبغرامة من 

دج عندما يستمر  200,000دج إلى  20,000يعاقب بالحبس من شهر واحد إلى ستة أشهر وبغرامة من 

 صفي في ممارسة التصفية بعد انتهاء مدة توكيله دون تجديده.لـما

 سؤولیة التأدبیة.لـما -

صفي في حالة تجاوزه لـمتقع مسؤولية أخرى على عاتق ا، سؤوليتین السابقتینلـمبالإضافة إلى ا

، سؤولية التأديبيةلـموهي ا، حكمةلـمر من امنوحة له كما جاء في سند تعيينه أو بقرالـملحدود السلطات ا

عينین من قبل وزارة العدل أو من الجدول الخاضع لـمصفین الـمصفي أو الـميفرض ذلك بشرط أن يكون ا

صفي في هذه الحالة بعقوبات تأديبية لأنه تخلى عن واجب لـميعاقب ا، للوائح والقوانین التي تنظم تأديبهم

سؤولية عن التجاوزات التي لـمفإنهم متضامنون في ا، صفینلـمفي حالة تعدد ا، لهمنوحة لـمالأمانة والثقة ا

 1يرتكبونها.

 قفل التصفیة: رابعا

يتم تحديد صافي أموال ، بمجرد انتهاء عملية التصفية وتسوية جميع ديون الشركة ومستحقاتها

وبذلك تنتهي ، التجاري من القانون  773ادة لـمالشركة وتدخل في مرحلة قفل التصفية وفقا لنص ا

يدعى الشركاء للنظر في الحساب الختامي للشركة والتأكد من ، لهذا السبب، عنوية للشركةلـمالشخصية ا

يحق لأي شريك له مصلحة أن يطالب قضائيا بتعيین ، في حالة عدم دعوة الشركاء، إتمام عملية التصفية

صفي ويصبح لـمتنتهي مهمة ا، وال الشركةعند تحديد صافي أم، وكيل بموجب أمر مستعجل يلزم بذلك

 2الشركاء مالكین مشاعا لهذا الصافي من الأموال تمهيدا لعملية القسمة.

                                                           
 .41نسرين شريفي، المرجع السابق، ص  1
 .141محمد فريد العريني، المرجع السابق، ص  2



 هاؤ انقضاو  تأسيس شركة التضامن         الثانيالفصل 

  
 

99 
 

 قصود بقفل التصفیة.لـما -أ

بما في ذلك ، صفي اتخاذها لإتمام عملية التصفيةلـمهي مجموعة الإجراءات التي يجب على ا

وكذلك شطب ، لاستخدامها كدليل إثبات عند الحاجةالتصديق على الحسابات وإيداع دفاتر الشركة 

 1قيد الشركة من السجل التجاري خلال شهر من تاريخ انتهاء التصفية.

 آثار قفل التصفیة. -ب

يجب ، و ترتبة على ذلكلـمعنوية للشركة هي النتائج الـممن الآثار الأكثر أهمية لانتهاء الشخصية ا

يتم ، من القانون التجاري  775ادة لـمكما هو موضح في نص ا، التصفيةصفي استيفاء إجراء شهر لـمعلى ا

هذا الإجراء من خلال نشر إعلان في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية أو في جريدة معتمدة لتلقي 

ولا يمكن القيام بأي تصرف قانوني باسمها أو ، بذلك تنتهي الحياة القانونية للشركة، الإعلانات القانونية

 حسابها.ل

 القسمة: الثاني الفرع

حيث يتم تقسيم الباقي من أموال الشركة ، تعتبر عملية القسمة جزءا معاصرا لعملية التصفية

تفق عليها من قبل الشركاء أو وفقا لـميمكن تنفيذ القسمة بالطرق ا، شاعلـمال الـموفقا لطريقة قسمة ا

تترتب على هذه العملية آثار كبیرة تمكن ، قضائيةسواء كانت القسمة ودية أو ، ا هو مقرر قانونالـم

 2الشركاء من الحصول على حقوقهم.

 تعریف القسمة -أولا

، بل يتبعه عملية القسمة، إن مجرد قفل التصفية لا ينهي الوجود القانوني للشركة بشكل نهائي

الشركة بین الشركاء وفقا حيث تقسم أموال ، رحلة اللاحقة لعملية التصفيةلـمتعني عملية القسمة تلك ا

لا تتم هذه العملية إلا بعد سداد جميع الديون وطرح كل ، دنيلـممن القانون ا 447/1ادة لـملنص ا

                                                           
 .67يمينة علي زوي، المرجع السابق، ص  1
 .142محمد فريد العريني، المرجع السابق، ص  2



 هاؤ انقضاو  تأسيس شركة التضامن         الثانيالفصل 

  
 

100 
 

صفي لـمهمة على عاتق الـمتقع هذه ا، تنازع عليهالـمتحل آجالها بعد أو ا لـمخصصة للديون التي لـمبالغ الـما

تطبق ، د طريقة القسمة في العقد التأسيس ي للشركةفي حالة عدم تحدي، حسب الحال، صفینلـمأو ا

 1من القانون التجاري. 794ادة لـمال الشائع كما هو مقرر في نص الـمطريقة قسمة ا

 أنواع القسمة: ثانيا

وتبدأ مرحلة أخرى وهي قسمة موجودات ، بانتهاء مرحلة التصفية يتبین صافي أموال الشركة

إما الطريقة التي ارتضاها الشركاء في العقد : مختلفتین في هذه القسمةيتم اتباع إحدى طريقتین ، الشركة

 2أو بالطريقة القضائية في حالة نشوء خلاف بین الشركاء.، التأسيس ي للشركة

 القسمة الرضائیة -أ

فمن ، رحلة التي يحصل فيها كل شريك على حقوقه في الشركةلـمبما أن عملية القسمة هي ا

وذلك وفقا ، ا هو متفق عليه في العقد التأسيس ي للشركةلـمالأصول أن تتم قسمة موجودات الشركة وفقا 

يحق لكل شريك ، دني التي تثبت طريقة القسمة الرضائية بین الشركاءلـممن القانون ا 447ادة لـملنص ا

تحدد طريقة القسمة في العقد  لـموإذا ، استرداد حصته من أموال الشركة بحسب حصة كل واحد منهم

يتمتع الشركاء بحرية ، ستردة معادلة لقيمة حصته وقت تسليمها للشركةلـمبدقة تكون حصة الشريك ا

 3.صفي الذي يتولى أمر القسمةلـمهمة للـمكاملة في القيام بعملية القسمة بأنفسهم أو تفويض هذه ا

فلا يسترد شيئا من ذلك العمل بل ، لقدمة للشركة عبارة عن عملـموإذا كانت حصة الشريك ا

، في حالة بقاء أي ش يء من هذه القسمة، يسترد فقط حريته لتسخیرها لتحقيق مصالحه الشخصية

تكف الأموال  لـموإذا ، سوف يتم قسمته بین الشركاء مرة ثانية بحسب نصيب كل واحد منهم في الربح

تفق عليها مع الإحالة إلى لـمبينهم بحسب النسب اتوزع الخسارة ، الصافية للوفاء بجميع الحصص للشركاء

                                                           
 من القانون التجاري. 794المادة  1
 .145السابق، ص محمد فريد العريني، المرجع  2
 .271أحمد محمد محرز، المرجع السابق، ص  3
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كما أن عملية القسمة يمكن أن تبدأ في مرحلة التصفية ما دام أن ، دنيلـممن القانون ا 425ادة لـمنص ا

 وجودات وحصل على مقابلها.لـمصفي قد قام ببيع كل الـما

 القسمة القضائیة -ب

أو قد يكون السبب فقدان ، من أموال الشركةقد ما لا يتفق الشركاء على طريقة قسمة الصافي 

أو رغبة الشركاء أو أحدهم في الخروج من حالة ، أو تعذر القسمة عينا، أهلية أحد الشركاء أو الحجر عليه

الحل في مثل هذه الحالات هو تطبيق القواعد ، ترفع دعوى القسمة القضائية، في هذه الحالات، الشيوع

التي ، دنيلـممن القانون ا 448ادة لـما هو منصوص عليه في نص الـموفقا ، اعشلـمال الـمقررة لقسمة الـما

لكل شريك الحق ، شاعلـمال الـمتعلقة بقسمة الـمتنص على أنه تطبق في قسمة الشركات القواعد ا

التي تتولى عملية القسمة مع إمكانية الاستعانة بخبیر معتمد ، حكمةلـمصلحة في إثارة الأمر أمام الـموا

 1.لذلك

 ترتبة عنها.لـمكیفیة القسمة والآثار ا: ثالثا

حيث تقسم هذه الحصص ، قدمة من قبل الشركاءلـمتجرى عملية القسمة لاسترداد الحصص ا

وتترتب عن ، تختلف طريقة القسمة باختلاف نوع الحصص، إلى حصص عينية أو نقدية أو حصص عمل

يتم تقسيم الأصول ، فإذا كانت الحصص عينية، عملية القسمة آثار كاشفة وتوزيع فائض التصفية

تبقية لـميتم توزيع الأموال النقدية ا، في حالة الحصص النقدية، العينية بین الشركاء بحسب حصصهم

فإن الشريك يسترد حرية استغلال عمله لتحقيق ، أما إذا كانت الحصص عبارة عن عمل، بعد التصفية

مما يعني أن الحقوق التي كانت مشاعة بین ، مة آثار كاشفةوتترتب على عملية القس، مصالحه الشخصية

                                                           
، 2000شريف عليان وآخرون، مبادئ القانون التجاري، الطبعة الأولى، دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة، الأردن،  1

 .239ص 
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بین الشركاء وفقا ، إذا وجد، كما يتم توزيع فائض التصفية، الشركاء تصبح حقوقا محددة لكل شريك

 1لنسب حصصهم في الشركة.

 كیفیة القسمة. -أ

هذا النقص في لكن تم تجاوز ، شرع كيفية إجراء القسمة في القانون التجاري لـملقد يتناول ا

تتم عملية ، لكية الشائعةلـمتعلقة بالـموما يليها وا 713ادة لـموا 448واد لـمدني في الـمأحكام القانون ا

 2: تقسيم الحصص على النحو التالي

إذ يسترجع الشريك نفس ، فلا إشكال في قسمتها، تبقية نقدالـمإذا كانت أموال الشركة ا: الحصة النقدية

 .قدمة من قبلهلـمقيمة الحصة ا

يكون الشركاء ملاكا على الشيوع من تاريخ نهاية عملية ، إذا كانت الحصص عينية: الحصة العينية

، بالغ إذا كانت موجودةلـميسترد الشركاء ا، في هذه الحالة، ال الشائعلـمالتصفية أو تطبق عليها قسمة ا

 .غالبا ما يفضل بيع الحصص العينية واقتسام العائدات النقديةو 

بل يسترد حريته ، فلا يسترد الشريك حصته، إذا كانت حصة الشريك عبارة عن عمل: حصة العمل

لا يشترك في القسمة لأن حصة العمل لا تدخل في تكوين رأس مال ، لذلك، صلحتهلـملتسخیر مجهوده 

 3الشركة.

فإن ذلك يعني ، يكف صافي أموال الشركة للوفاء بحقوق الشركاء لـممن الجدير بالذكر أنه إذا 

، في حالة عدم الاتفاق، ا هو متفق عليهلـمفتوزع هذه الخسارة بينهم وفقا ، أن الشركة وقعت في خسارة

كما يجب نشر قرار التوزيع في جريدة الإعلانات وفقا لنص ، توزع الخسارة حسب نسبة حصة كل واحد

                                                           
 .274أحمد محمد محرز، المرجع السابق، ص  1
 .146محمد فريد العريني، المرجع السابق، ص  2
 75يمينة علي زوي، المرجع السابق، ص  3
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فله الحق في ، نفعةلـمسبيل اإذا قدم الشريك حصته على ، من القانون التجاري  3و 794/2ادة لـما

 استردادها فقط.

 آثار القسمة. -ب

 1: عملية القسمة تترتب عليها أثران رئيسيان

هذا ، ال الشائع بین الشركاءلـميتمثل هذا الأثر في استرداد الشريك لحصته من ا: الأثر الكاشف للقسمة

معها كملكية منفصلة تتبع لكل ويتم التعامل ، يعني أن كل شريك يكون مستقلا في ملكيته على حصته

التي تنص على أن كل شريك ، دنيلـممن القانون ا 447ادة لـميتم تطبيق هذا الأثر وفقا ل، شريك على حدة

 شتركة للشركةلـممتلكات الـميكون مالكا مستقلا لحصته في ا

التصفية  يتم توزيع أي فائض من، بعد استرداد الحصص من الأموال الشائعة: توزيع فائض التصفية

في حالة عدم وجود تسجيل في العقد التأسيس ي ، ا هو متفق عليه في العقد التأسيس ي للشركةلـموفقا 

وفقا لنص ، ال الشركةلـميتم تقسيم الفائض بنسبة مساهمة كل شريك في رأس ا، بخصوص التوزيع

استرداد الحصص من تبقي بعد لـمال الـميشمل الفائض التصفية ا، من القانون التجاري  793ادة لـما

 2.الشركاء

سنوات من تاريخ حل  5وهي ، دعاوى الناشئة عن الشركة تتقادم بمدة معينة، بالإضافة إلى ذلك

يتمكن بعض الدائنین من  لـمهذا يعني أنه إذا ، من القانون التجاري  777ادة لـموفقا لنص ا، الشركة

 طالبة بذلك.لـما فإنهم يفقدون حقهم في، دةلـماسترداد حقوقهم خلال هذه ا

مع تأكيد ، فعملية القسمة تنطوي على ترتيب وتوزيع الأصول بین الشركاء بعد تصفية الشركة

مع ، وتوزيع أي فائض بموجب الاتفاق أو بنسبة مساهمتهم، حق كل شريك في استرداد حصته الشخصية

 ختصة في حالة عدم تسديد بعض الحقوق.لـمتطبيق قواعد التقادم ا

                                                           
 .175سمير نصار، المرجع السابق، ص  1
 .77يمينة علي زوي، المرجع السابق، ص  2
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 خاتمة:

تعتبر شركة التضامن من أفضل الخيارات للـمشاريع التجارية الصغيرة والـمتوسطة، حيث تتألف 

من شريكين أو أكثر يتم إدراج أسمائهم في اسم الشركة ويكتسبون صفة التاجر بمجرد انضمامهم 

يتحمل الشركاء مسؤولية تضامنية وشخصية غير محدودة عن ديون الشركة، ولا يمكنهم نقل للشركة، 

 .ملكية حصصهم إلا بموافقة جميع الشركاء

وكحال باقي الشركات التجارية، يشترط لتأسيس شركة التضامن توفر الأركان الـموضوعية العامة 

د الشركة مكتوبا ومشهرا ليتمكن الغير من والخاصة، بالإضافة إلى الأركان الشكلية، يجب أن يكون عق

العلـم بوجودها والتعامل معها بناء على البيانات الـمعلنة، وأي تخلف عن أحد هذه الأركان يترتب عليه 

 .جزاءات تختلف حسب الركن الـمتخلف

تعتبر إدارة شركة التضامن من صلاحيات جميع الشركاء ما لـم ينص النظام الأساس ي على خلاف و 

، يقوم الـمدير بكل الأعمال الضرورية للإدارة والتصرفات التي تخدم أغراض الشركة، وتتحمل ذلك

الشركة مسؤولية الأعمال التي يقوم بها الـمدير أمام الغير حسن النية، كما يتحمل الـمدير مسؤولية 

 .تجاوز سلطاته

ان ذلك بقوة وتنقض ي شركة التضامن عند توفر سبب من أسباب انقضاء الشركات، سواء ك 

القانون أو باتفاق الشركاء، نظرا لأن شركة التضامن تعد من شركات الأشخاص التي تعتمد على الاعتبار 

الشخص ي، فإنها تنقض ي أيضا لأسباب تؤدي إلى زوال هذا الاعتبار، سواء كانت إرادية أو غير إرادية، بعد 

قات القانونية والوفاء بحقوق الدائنين انقضاء شركة التضامن، تدخل في مرحلة التصفية لتسوية العلا

عبر الـمصفي، مع احتفاظ الشركة بالشخصية الـمعنوية حتى إتمام التصفية، تلي ذلك مرحلة القسمة 

 .التي تشمل تحديد وتوزيع صافي أموال الشركة على الشركاء
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بشكل كبير  بالرغم من أن عقد شركة التضامن يعتبر من العقود الرضائية، إلا أن الـمشرع تدخل

نظرا لأهمية هذه الشركات وتأثيرها على الاقتصاد وضرورة حماية مبدأ الشفافية، القواعد والأحكام 

الخاصة بشركة التضامن أسهمت في تحقيق الغرض الذي أنشئت من أجله، مما يفسر الانتشار الكبير 

 .والواسع لها في الواقع العملي

 :ومن بين النتائج الـمتوصل إليها ما يلي

شركة التضامن تخضع للأحكام القانونية التي وضعها الـمشرع لها، إلا أنه يجوز للشركاء الاتفاق على  .1

 .مخالفتها إذا كانت لا تتعلق بالنظام العام

أو شخصا معنويا خاضعا للقانون  ،الشريك في شركة التضامن يمكن أن يكون شخصا طبيعيا .2

 .الخاص

 .من أهم الضمانات للـمتعاملين مع هذا النوع من الشركات مسؤولية الشريك في شركة التضامن تعد .3

لا يمكن استبعاده بشرط يدرج في عقد الشركة، و  ،التضامن بين الشركاء والشركة هو تضامن قانوني .4

 .ما لـم يقبل الدائنون بذلك

ية تباينت الآراء حول علاقة الشركاء بالشركة، إلا أن هذه الآراء ساهمت في تحديد الأسس القانون .5

 .للشركة

معظم أحكام التضامن في القانون الـمدني تتوافق مع أحكام التضامن في شركة التضامن، إلا أن  .6

الشركة قبل التوجه إلى الشريك  بلاغهناك اختلافات، مثل قواعد الكفالة التضامنية التي تتطلب إ

 .للـمطالبة بوفاء الدين

صية والتضامنية للشركاء في شركة التضامن إلى استند الـمشرع الجزائري في تحديد الـمسؤولية الشخ .7

 .كل من القانون التجاري والفقه والقضاء
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إقرار مسؤولية الـمسير )الـمدير( كشخص طبيعي لا يمنع من مساءلة الشخص الـمعنوي الذي يدير  .8

 .الشركة، بل يمكن الجمع بين مسؤوليتهم أحيانا

الـمتضامنين، بينما إفلاس أحد الشركاء لا يؤدي إلى إفلاس شركة التضامن يؤدي إلى إفلاس الشركاء  .9

 .إفلاس الشركة

 .تسري على شركة التضامن القواعد العامة للشركات بالإضافة إلى قواعد خاصة بها وضعها الـمشرع .10

 .لـم يقدم الـمشرع تعريفا لشركة التضامن بل اكتفى بذكر خصائصها .11

 .ن النظام العام، ولا يجوز الاتفاق على مخالفتهاالـمسؤولية الشخصية للشركاء في شركة التضامن م .12

 .حكم الـمشرع بشأن التنازل عن الحصص جاء عاما ولـم يحدد صفة الـمتنازل إليه .13

ولا يمكن  ،لأنها لا تعتبر ضمانا عاما للدائنين ،حصة العمل لا تدخل في رأس مال شركة التضامن .14

 .التنفيذ عليها أو الحجز

 .ولا الحد الأدنى لرأس مال شركة التضامن ،قص ى لعدد الشركاءلـم يحدد الـمشرع الحد الأ .15

ستمرار شركة التضامن بعد وفاة أحد مؤسسيها يضمن استمرار الـمشروع والـمحافظة على جهود إ .16

 .وثمرة الـمؤسسين بعد وفاتهم

ري لذلك نقدم الاقتراحات التالية، والتي نرجوا أن تؤخذ بعين الاعتبار من طرف الـمشرع الجزائو 

 :وهي

يمكن القول إن الـمشرع الجزائري لـم يول اهتماما كبيرا لأهم ركن مكون للشركة، ألا وهو الشريك،  .1

لذا، نأمل إعادة النظر في هذا الـموضوع وتنظيمه في قسم خاص به، سواء في القانون التجاري أو 

 .القانون الـمدني

 .القانون التجاري  خاص بشركة التضامن في صلبو  جامع نأمل أن يتم وضع تعريف .2
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تحديد مسؤولية الشريك في شركة التضامن بشكل دقيق لا لبس فيه، من خلال وضع مادة أو مادتين  .3

 .في القانون التجاري تحدد علاقة الشركاء فيما بينهم وبينهم وبين الشركة

محاولة جمع القواعد والأحكام الـمنظمة لشركة التضامن في تقنين واحد تحت عنوان "شركة  .4

 .طلاع عليهختصاص أو العامة الإ تضامن"، مما يسهل على الجميع من ذوي الا ال

 .الـمصفيوصلاحيات وضع نصوص قانونية تحدد بدقة مهمة  .5

عند قيامهما بالغش أو خيانة  ،من الـمستحسن تشديد العقوبة على الـمصفي ومدير شركة التضامن .6

 .الأمانة أو التلاعب بأموال الشركة

تخاذ القرارات بشكل لا إلتسهيل إدارتها و من الأفضل أن تدار شركة التضامن من قبل مدير واحد،  .7

 .يعيق سير الشركة بشكل حسن

عند وفاة شريك، عدم استمرارها مع الورثة القصر، لأن ذلك يخلق  من مصلحة شركة التضامن .8

 .شركتين في نفس الوقت: شركة التضامن وشركة التوصية البسيطة
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 راجعلـماصادر  و لـمقائمة ا

 القوانين والـتشريعات -أولا

، 1975لسنة  78دني، ج.ر عدد لـم، يتضمن القانون ا1975سبتمبر سنة  26مؤرخ في  58 -75الأمر رقم  .1

ؤرخ في لـما 05-07، والقانون رقم 2005يونيو سنة  20ؤرخ في لـما 10 -05تمم بالقانون رقم لـمعدل والـما

 .2007مــاي ســنــة  13

، يتضمن القانون 1975سبتمبر سنة  26وافق لـما 1395رمضان عام  20مؤرخ في  59-75الأمر رقم  .2

ديسمبر  30ؤرخ في لـما 20-15تمم بالقانون رقم لـمعدل والـم، ا1975لسنة  101التجاري، ج.ر عدد 

، ج.ر عدد 2022مايو سنة  5ؤرخ في لـما 09-22، والقانون رقم 2015لسنة  71، ج.ر عدد 2015 سنة

 .2022لسنة  32

 الكتـــب -ثانيا

إبراهیم سید أحمد، العقود والشركات التجاریة، الطبعة الأولى، دار الجامعة الجدیدة للنشر، مصر،  .1

1999. 

طبوعات الجامعية، لـمل التجاریة والتاجر، دیوان اأبو حلو حلو، القانون التجاري الجزائري، الأعما .2

 .1992الجزائر، 

ختصر الجليل للإمام أبي الضياء سيدي خليل، الجزء الرابع، لـمأبو عبد الله محمد الخرش ي، ا .3

 .1984طبعة العامرة الشرقية، مصر، لـما

 .2001عارف للنشر، مصر، لـمأحمد محمد خلیل، شرح الإفلاس التجاري، منشأة ا .4

عارف للنشر والتوزیع، لـمأحمد محمد محرز، الوسیط في الشركات التجاریة، الطبعة الثانیة، منشأة ا .5

 .2004مصر، 

 رجع السابق.لـمحیسن، الـمأسامة نائل ا .6
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حیسن، الوجیز في الشركات التجاریة والإفلاس، الطبعة الأولى، دار النشر والتوزیع، لـمأسامة نائل ا .7
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 استرلـما  مــلخص مذكرة
الأفراد والشركات التي تعقد عقودًا للقيام بأعمال مشتركة وتقسيم الأرباح كل من ممارسة التجارة  تشمل

تعتبر الشركات وسيلة لاستغلال رؤوس الأموال في المشاريع الكبيرة، مما يستلزم تجميع الأموال من عدة و  ،والخسائر

الشركة شكل من أشكال الملكية الاقتصادية التي تعتمد على جهود وأموال الأفراد، وتساهم في تنظيم وتوجيه ف ،أشخاص

 .إطار قانوني منظمالمال والأعمال ضمن 

شركة التضامن، كشكل من شركات الأشخاص، تعتمد على الاعتبار الشخص ي للشركاء وتتمتع بكيان قانوني و 

يتحمل الشركاء مسؤولية غير محدودة عن ديون الشركة، ما يعزز ثقة المتعاملين معها ، و مستقل وذمة مالية منفصلة

تنقض ي الشركة لأسباب تتعلق بزوال الاعتبار الشخص ي، وتخضع لأحكام و  ،كبيرويمنحها إمكانية الحصول على ائتمان 

دراسة هذه الشركة تسلط الضوء على ملاءمتها للمشاريع الصغيرة ، و قانونية تحمي مبدأ الشفافية وتحقق أهدافها

ي الاستقرار والمتوسطة وأهمية دورها في النظام الاقتصادي الحديث، حيث تلبي احتياجات صغار التجار وتسهم ف

 .الاجتماعي والاقتصادي

 :فتاحيةلـمات الـمالك

 عقد الشركة.، عتبار الشخص يال شركات الأشخاص، شركة التضامن، الشركات التجارية، القانون التجاري، 

 

 

 

Abstract of Master’s Thesis 

The practice of commerce includes both individuals and companies that 

conclude contracts to carry out joint business and divide profits and losses. 

Companies are considered a means of exploiting capital in large projects, which 

requires pooling funds from several people. The company is a form of economic 

ownership that depends on the efforts and funds of individuals, and contributes 

to Organizing and directing money and business within an organized legal 

framework. 

The joint liability company, as a form of partnership, depends on the 

personal consideration of the partners and has an independent legal entity and 

separate financial liability. The partners bear unlimited liability for the 

company’s debts, which enhances the confidence of those dealing with it and 

gives it the possibility of obtaining great credit. The company expires for 

reasons related to the disappearance of personal consideration. It is subject to 

legal provisions that protect the principle of transparency and achieve its 

objectives. The study of this company highlights its suitability for small and 

medium enterprises and the importance of its role in the modern economic 

system, as it meets the needs of small merchants and contributes to social and 

economic stability. 

Keywords: 

Commercial law, commercial companies, partnerships, joint liability 

companies, personal consideration, company contract. 
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