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 اھداء
  أھدي ثمرة جھدي ھذا........

  إلى من اشترت راحتي وسعادتي بتعبھا وشقائھا إلى أغلى اسم نطقھ لساني أمي ثم أمي ثم أمي

  ورعاھا وأطال في عمرھا اللهحفظھا 

  إلى من كان لي بمثابة الشمعة التي تحترق لتنیر طریق دربي إلى نعم المثل ونعم القدوة أبي

  , اللهحفظھ 

  الاصدقاءاستثاء , إلى كل إخوتي وأخواتي كل باسمھ و إلى أعز  بلاإلى الذین یدخلون القلب 

  كبیرا وصغیرا . والاقارب الاھلو إلى كل 

  حتى الجامعي الابتدائيالذین تتلمذت على أیدیھم من الطور  الاساتذةإلى جمیع 

  دون استثناء الذین جمعتني بھم أیام الدراسة بجامعة مستغانم من الاحبابإلى 

  سنوسي فغلول"الفاضل " الاستاذ المشرف إلى 

  إلى كل الدكاترة جامعة عبد الحمید بن بادیس مستغانم

  

  إلى كل من لم یجد اسمھ فغضب.......

  

    

  لوح محمد یاسین  ,دندن سفیان                                                                   
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 شكر وتقدیر
  

  كرتكم لازیدنكم " وطبقا لقولھ تعالى نقول في البدایة الحمد اللهقال الله تعالى : "ولئن ش

  

  كثیرا والشكر الجزیل � القدیر الذي و فقنا في انجاز ھذا العمل المتواضع والصلاة و السلام

  

  على البشیر النذیر و السراج المنیر سیدنا محمد صلى الله علیھ و سلم , كما قال " من لم

  

  ؛ فان لم تستطیعوا فدعوا لھ"یشكر الناس لم یشكر الله , ومن اھدى الیكم معروفا كافئوه 

  

  وسیرا على نھج المصطفى یسرنا في البدایة ان نتوجھ بالشكر الجزیل و الثناء الخاص

  

  ا الكریم المشرف "فغلول سنوسي" الدي اشرف على تحضیرنا لھذه المذكرةالى استاذن

  

  وعلى كل توجیھھ لنا ومساعدتھ التي قدمھا لنا طیلة انجاز وشجعنا على المضي فیھا

  

  ھذه المذكرة حفزه الله ووفقھ ورعاه . كما نتوجھ بالشكر الجزیل الى اساتذة المعھد وعلى

  

  عدنا سواء من بعید او قریب. ووفقنا الله و ایاكم الىحسن تدریسھم لنا والى كل من سا

  

  صالح اللاعمال و الحمد � والشكر لھ.
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   :البحث ملخص

من وجھة نظر  دور البحث العلمي في عملیة الإنتقاء الریاضيعلقة تفي بحثنا إلى دراسة عدة جوانب م تطرقنا

لبحث العلمي في تطویر عملیة ا دورالمدربین فعالجنا الموضوع بطریقة علمیة وممنھجة فحاولنا طرح إشكالیتنا حول 

ھل للمدرب دور في عملیة الانتقاء بالاعتماد على الحث العلمي  ؟  ، مرفوقة بالتساؤلات التالیة الانتقاء الریاضي ؟

   ھل لاختبارات المھاریة و البدنیة لھا دور في عملیة الانتقاء الریاضي ؟ ھل للبحث العلمي دور في عملیة الانتقاء ؟

فمن خلال  موضوعالاجابة على التساؤلات المطروحة وتحقیق الفرضیات استخدمنا عدة طرق لمعالجة ھذا القمنا بو

البحث العلمي في المجال أما المحور الثاني كان تركیزنا على  الإنتقاء الریاضيھذا البحث تطرقنا لمحورین : الأول 

أما الجانب المیداني والتطبیقي وذلك باستخدام المقابلات والاستبیان والتحلیل والمناقشة وعرض النتائج  الریاضي،

  والتحقق من نتائج الدراسة.

  الإنتقاء الریاضي ، المدربین ، اللاعبین ، البحث العلمي  الكلمات المفتاحیة :

  
Research Summary: 

In our research, we studied several aspects related to the role of scientific research 

in the sports selection process from the coaches’ point of view. We addressed the topic in 

a scientific and systematic way, so we tried to raise our problem about the role of scientific 

research in developing the sports selection process? Accompanied by the following 

questions: Does the coach have a role in the selection process based on scientific 

induction? Do skill and physical tests have a role in the athlete selection process? Does 

scientific research have a role in the selection process? 

We answered the questions raised and achieved the hypotheses. We used several 

methods to address this topic. Through this research, we touched on two axes: the first is 

sports selection. The second axis was our focus on scientific research in the sports field, as 

for the field and applied aspect, using interviews, questionnaires, analysis, discussion, 

presenting the results, and verifying the results. the study.  

Keywords: sports selection, coaches, players, scientific research  
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  فھرس الدراسة النظریة

  الصفحة   الباب الأول :    الدراسة النظریة                                             

    الفصل الأول : الانتقاء الریاضي                                             
  12  تمھید 

  12  للانتقاء الریاضي  المبحث الأول: الاطار المفاھیمي
  13  المطلب الأول : مفھوم الانتقاء الریاضي   

  13  المطلب الثاني : أنواع الانتقاء الریاضي 
  14  المطلب الثالث : أھداف الانتقاء الریاضي 

  14  المبحث الثاني :اساسیات حول الانتقاء الریاضي 
  14  المطلب الأول : أسس و مبادئ عملیة الانتقاء الریاضي 

  15  المطلب الثاني : محددات و اتجاھات عملیة الانتقاء الریاضي 
  16  المطلب الثالث : مراحل عملیة الانتقاء 

  17  المبحث الثالث : التحدیات التي تواجھ عملیة الانتقاء 
  17  المطلب الأول : العوامل المؤثرة في عملیة الانتقاء الریاضي 

  19  صعوبات عملیة الانتقاء الریاضي  المطلب الثاني :
  19  المطلب الثالث : مشاكل الانتقاء الریاضي 

  20  خلاصة الفصل الأول 
    الفصل الثاني  : البحث العلمي                                      

  21  التمھید
  22  المبحث الأول: الاطار المفاھیمي للبحث العلمي 

  22  المطلب الأول : تعاریف البحث العلمي 
  23  المطلب الثاني: أنواع البحث العلمي 

  23  المطلب الثالث: اھداف البحث العلمي 
  23  المبحث الثاني : مفاھیم و اساسیات البحث العلمي في المجال الریاضي 

  23  المطلب الأول : مفھوم البحث العلمي في المجال الریاضي 
  24  المطلب الثاني : اھداف البحث العلمي في المجال الریاضي 

  24  أھمیة البحث العلمي في المجال الریاضي 
  25  أھمیة البحث العلمي للمدرب الریاضي 

  25  المطلب الثالث : البحث العلمي في التربیة البدنیة 
  26  المطلب الرابع : أغراض البحث العلمي في التربیة البدنیة 

  27  المبحث الثالث : معوقات و طرق البحث العلمي في المجال الریاضي 
  27  المطلب الأول : معوقات البحث العلمي في المجال الریاضي 

  27  المطلب الثاني : طرق البحث العلمي في المجال لریاضي 
  28  خلاصة الفصل الثاني 
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  فھرس الدر اسة المیدانیة                                                  

  الصفحة     الباب الثاني : الدراسة المیدانیة                                

     الدراسة الاستطلاعیة ومنھجیة البحث و الإجراءات المیدانیة الفصل الأول :                
  29  التمھید 

  29  المنھج المتبع 
  30  مجتمع البحث 

  30  عینة البحث
  30  متغیرات البحث

  31  أدوات البحث
  31  الخصائص السیكومتریة لاستبیان الدراسة

  31  الدراسة الاستطلاعیة 
    الفصل الثاني : عرض و تحلیل النتائج   

  33  عرض و تحلیل النتائج 
  34  مناقشة النتائج بالفرضیات 

  65  الاستنتاجات 
  65  الاقتراحات و التوصیات 

  66  الخاتمة 
  67  قائمة المصادر و المراجع  
  70  الملاحق     
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  قائمة الجداول                                               

  لصفحةا   قائمة الجداول                                       
  33  یبین نتائج الخصائص السیكومتریة لاستبیان الدراسة : 1جدول رقم  
  34  یبین التوزیع العینة وفق متغیر الجنس : 2جدول رقم  
  35  یبین توزیع العینة وفق متغیر السن : 3جدول رقم  
  36  یبین توزیع العینة وفق متغیر الشھادة المتحصل علیھا : 4جدول رقم  
  37  یبین توزیع العینة وفق سنوات الخبرة : 5جدول رقم  
  38   1من المحور         5یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 6جدول رقم  
  39  1من المحور        6یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 7جدول رقم  
  40  1من المحور        7یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 8جدول رقم  
  41  1من المحور        8یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 9جدول رقم  
  42     1من المحور      9 یبین التحلیل الاحصائي للسؤال : 10جدول رقم  
  43     1من المحور     10یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 11جدول رقم  
  44   2من المحور       1یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 12جدول رقم  
  45   2من المحور       2یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 13جدول رقم  
  46   2من المحور       3یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 14جدول رقم  
  47   2من المحور       4یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 15جدول رقم  
  48   2من المحور       5یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 16جدول رقم  
  49   2من المحور       6یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 17جدول رقم  
  50   2من المحور       7یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 18جدول رقم  
  51   2من المحور       8یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 19جدول رقم  
  52  2من المحور        9یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 20جدول رقم  
  53    2من المحور      10یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 21جدول رقم  
  54  3من المحور        1یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 22جدول رقم  
  55  3من المحور        2یبین التحلیل الاحصائي للسؤال  : 23جدول رقم  
  56  3من المحور      3یبین التحلیل الاحصائي للسؤال    : 24جدول رقم  
  57  3من المحور      4یبین التحلیل الاحصائي للسؤال    : 25جدول رقم  
  58  3من المحور      5یبین التحلیل الاحصائي للسؤال    : 26جدول رقم  
  59  3من المحور      6یبین التحلیل الاحصائي للسؤال    : 27جدول رقم  
  60  3من المحور      7یبین التحلیل الاحصائي للسؤال    : 28جدول رقم  
  61  3من المحور      8یبین التحلیل الاحصائي للسؤال    : 29جدول رقم  
  62  3من المحور      9یبین التحلیل الاحصائي للسؤال    : 30جدول رقم  
  63    3من المحور    10یبین التحلیل الاحصائي للسؤال    : 31جدول رقم  
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  قائمة الاشكال                                  

  الصفحة  قائمة الأشكال
  34  یوضح  النسب المئویة لتوزیع العینة وفق متغیرالجنس :    1الشكل رقم 
  35  السن: یوضح  النسب المئویة لتوزیع العینة وفق متغیر:    2الشكل رقم 
  36  الشھادة المتحصل علیھا: یوضح  النسب المئویة لتوزیع العینة وفق متغیر:    3الشكل رقم 
  37  سنوات الخبرة : یوضح  النسب المئویة لتوزیع العینة وفق متغیر:    4الشكل رقم 
  38  1المحور     5یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم    :    5الشكل رقم 
  39  1المحور     6یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم    :    6الشكل رقم 
  40  1المحور     7یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم    :    7الشكل رقم 
  41  1المحور     8یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم    :    8الشكل رقم 
  42  1المحور     9یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم    :    9الشكل رقم 
  43    1المحور     10یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    10الشكل رقم 
  44    2المحور     1یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    11الشكل رقم 
  45    2المحور     2للاجابات السؤال رقم  یوضح النسب المئویة :    12الشكل رقم 
  46    2المحور     3یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    13الشكل رقم 
  47    2المحور     4یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    14الشكل رقم 
  48    2المحور     5یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    15الشكل رقم 
  49    2المحور     6یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    16الشكل رقم 
  50    2المحور     7یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    17الشكل رقم 
  51    2المحور     8یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    18الشكل رقم 
  52    2المحور     9یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    19الشكل رقم 
  53    2المحور     10یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    20الشكل رقم 
  54  3المحور       1یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    21الشكل رقم 
  55  3المحور       2یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    22الشكل رقم 
  56  3المحور       3یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    23الشكل رقم 
  57  3المحور       4یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    24الشكل رقم 
  58  3المحور       5للاجابات السؤال رقم  یوضح النسب المئویة :    25الشكل رقم 
  59  3المحور       6یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    26الشكل رقم 
  60  3المحور       7یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    27الشكل رقم 
  61  3المحور       8یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    28الشكل رقم 
  62  3المحور       9یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    29الشكل رقم 
  63    3المحور     10یوضح النسب المئویة للاجابات السؤال رقم  :    30الشكل رقم 
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  المقدمة: 

ان البحث العلمي ھو الأساس الذي تقوم علیھ جمیع المجالات العلمیة بما في ذلك المجال  الریاضي  و یلعب البحث 

الانتقاء الریاضي یعتبر من العلمي دورا ھام في تطویر اساسیات الریاضة بما في ذلك الانتقاء الریاضي بحث ان  

الفرق الریاضیة حیث یسھل علیھا عملیة اختیار النخبة الموھوبة  العملیات الأساسیة التي لا یمكن الاستغناء عنھا عند

یعد الانتقاء الریاضي و التخطیط  جزءا أساسیا من المجتمع و العمل على اخراج الموھبة و القدرات المخفیة لھا، بحث  

یاجات الفریق و من عملیة بناء الفرق الناجحة و تحقیق الأھداف الریاضیة . حیث یتطلب الامر فھما عمیقا للاحت

في العقود ث أنھ یالمجتمع المحیط بھ بالإضافة الى القدرة على تحلیل المھارات و القدرات الفردیة للریاضیین بح

البحث العلمي في  یعتبر  بحیث الاخیرة ، شھدت مجالات الریاضة و البحث العلمي تزایدا ھائلا في الاھتمام و التطور 

یسیة التي تسھم في تقدم الأداء الریاضي و تحسین النتائج في مختلف الألعاب و احد العوامل الرئي مجال الریاض

الریاضات .تعتمد عملیات الانتقاء الریاضي على دراسات و أبحاث علمیة دقیقة و على التخطیط الجید لفھم العوامل 

  المؤثرة في أداء الریاضیین و اختیار الأفضل من بینھم . 

، و كیفیة  البحث الى استكشاف و تحلیل دور البحث العلمي في عملیة الانتقاء الریاضيفي ھذا السیاق ، یسعى ھذا 

تأثیره على تطویر الریاضات و تحسین أداء الریاضیین . سنقوم بدراسة مجموعة متنوعة من الجوانب المرتبطة 

، بھدف فھم أفضل للعلاقة بین  بالبحث العلمي في مجال الریاضة بما في ذلك النتائج الحالیة و التوجیھات المستقبلیة

  راستنا على جانبین ھما: حیث شملت دالبحث العلمي و الانتقاء الریاضي و تجدید كیفیة الاستفادة منھا بشكل أمثل . 

  .الجانب النظري 

 . الجانب التطبیقي 

  وعلیھ اشتملت دراسة الجانب النظري على ما یلي :           

  الى الانتقاء الریاضي .الفصل الأول: تم التطرق فیھ 

 . الفصل الثاني : تم التطرق فیھ الى البحث العلمي  

  على ما یلي : اشتملت أما دراسة الجانب التطبقي      

  : الفصل الأول : فقد تناول ھذا الفصل الإجراءات المنھجیة للدراسة ، و المتمثلة في 

  الدراسة الاستطلاعیة  

  تحدید المنھج المستخدم  

   وصف عینة الدراسة 

 الخصائص السیكومتریة لاستبیان الدراسة  

   و الوسائل الإحصائیة صدق و ثبات و موضوعیة الاستبیان  

 : الدراسة الاستطلاعیة  

  الفصل الثاني : فقد تم فیھ عرض و مناقشة و تحلیل النتائج المتوصل الیھا و التعلیق على مدى تحقیق فرضیات

المحور الأول: للمدرب دور في عملیة الانتقاء بالاعتماد على تخطیط والبحث من خلال ثلاثة محاور الدراسة 

ي بالاعتماد على المحور الثاني: الاختبارات المھاریة والبدنیة لھا دور في عملیة الانتقاء الریاض،العلمي

التي من خلالھا توصلنا الى استنتاجات  المحور الثالث: للبحث العلمي دور في عملیة الانتقاء.،البحوث العلمیة 

 و خلاصة عامة این تم طرح بعض الاقتراحات المستقبلیة التي یمكن دراستھا مستقبلا . 

 



 

                                                                                 
 

 : الإشكالیة -1

یعد الانتقاء الریاضي من العملیات المھمة في المجال الریاضي ، حیث یھدف الى اختیار افضل الریاضیین من 

الى اعلى مستوى من الأداء لریاضي ، وقد اتخذ الانتقاء أشكالا مختلفة عبر اجل اعدادھم و تدریبھم لوصول 

التاریخ ، حیث كان یعتمد في السابق على الملاحظة و التجربة ، أما في الوقت الحالي فقد أصبح یعتمد على 

بدوره یعمل  حدیثة و قد أصبح بعض المدربین یعتمدون على البحث العلمي الذيالأسالیب العلمیة و التقنیات ال

على جمع معلومات عن الریاضي وتحلیلھا جیدا ، بحیث ان الانتقاء الریاضي یعتمد على العوامل البدنیة و 

و مما  المھاریة و النفسیة و الخططیة وقد ساھم البحث العلمي في تطویر أسالیب و أدوات تقییم ھذه العوامل

  الى طرح التساؤل التالي :  نا سبق ذكره لجأ

  للبحث العلمي دور في تطویر عملیة الانتقاء الریاضي ؟ھل  

  من ھنا نطرح التساؤلات التالیة :

  ھل للمدرب دور في عملیة الانتقاء بالاعتماد على الحث العلمي  ؟ 

  ھل لاختبارات المھاریة و البدنیة لھا دور في عملیة الانتقاء الریاضي ؟ 

 ھل للبحث العلمي دور في عملیة الانتقاء ؟ 

  رضیات الدراسة : ف -2

  الفرضیة العامة :

  . للبحث العلمي دور في تطویر عملیة الانتقاء الریاضي 

  الفرضیات الجزئیة :     

  . للمدرب دور في عملیة الانتقاء الریاضي بالاعتماد على البحث العلمي 

  . للاختبارات المھاریة و البدنیة دور في عملیة الانتقاء الریاضي 

  دولر في الانتقاء الریاضي . للبحث العلمي  

  أھمیة الدراسة : -3

 تتبلور أھمیة الموضوع في عدة نقاط نذكر منھا أھمھا : 

  . تبیین أن الانتقاء ریاضي سبب في اكتشاف المواھب الریاضیة 

  . التعرف على أن البحث العلمي لھ دور واسع في المجال الریاضي و خاصة الانتقاء الریاضي 

  على تحسین الأداء الریاضي .تساعد الدراسة 

  . التطویر الریاضة و تحقیق النجاحات الریاضیة 

  التقلیل من الإصابات الریاضیة . تساعد الدراسة أیضا على 

  . تساعدالدراسة من خلال الاطار لنظري على تشجیع على البحث العلمي 

  . استخلاص جملة من التوصیات العلمیة قصد جعلھا كمرجع علمي یستفید منھا الباحثون في ھذا المجال 

  . إضافة جیدة للدراسات التي تعالج نفس الموضوع 

  .  تعد الدراسة الحالیة في حدود علم الباحث 

  

 



 

                                                                                 
 

  أھداف الدراسة : -4

وصول الى غایة ما وتحقیق أھداف محددة ، فالبحث یكون من أجل ال ان اجراء  أي بحث أو اعداد أي موضوع علمي

الحلول ان أمكن ، فالدراسة الراھنة تسعى الى تحقیق  لإعطاءالعلمي یطمح للكشف عن حقائق أو تخصیص مشكل ما 

  الأھداف التالیة : 

  التعرف على الانتقاء الریاضي 

  التعرف على البحث العلمي 

 ة الانتقاء الریاضيمعرفة اذا كان للبحث العلمي دور في عملی 

  التعریف بمصطلحات البحث :  -5

  الانتقاء الریاضي :   -5-1

   التعریف الاصطلاحي : 

الانتقاء بأنھ عبارة عن انتخاب أفضل العناصر ممن لدیھم الاستعداد و المیل  1977یعرف كل من حلمي ،نبیل العطار 

  و الرغبة لممارسة نشاط معین ، بینما یعرفھ فرج بیومي بأنھ اختیار أفضل العناصر من الاعداد المتقدمة للانضمام 

دریبیة الطویلة مستقبلا على تنمیة تلك الاستعدادات بطریقة تمكن ھؤلاء لممارسة لعبة مع التنبؤ بمدى تأثیر العملیة الت

  )2005(محمد ابو یوسف،  .اللاعبین من الوصول الى أعلى مستویات الأداء في اللعبة 

  التعریف الاجرائي : 

متطلبات  ھو عملیة اختیار انسب العناصر من بین الریاضیین ، ممن یتمتعون باستعدادات و قدرات خاصة تتفق مع 

  نوع النشاط الریاضي ،أي اختیار من تتوفر لدیھم الصلاحیة ، و یمكن التنبؤ لھم بالتفوق في ذلك النشاط . 

  _ البحث العلمي : 5-2

  التعریف الاصطلاحي :

البحث العلمي بأنھ استقصاء دقیق یھدف الى اكتشاف حقائق و قواعد عامة یمكن التحقق منھا مستقبلا  whitneyیعرف 

بانھ وسیلة للدراسة یمكن بواسطتھا الوصول الى حل لمشكلة محدودة، وذلك عن طریق التقصي   hillwayو یعرف 

  تتصل بھذه المشكلة . الشامل و الدقیق لجمیع شواھد و الأدلة التي یمكن التحقق منھا و التي 

و یعرف ماكمیلان و شوماخر بأنھ عملیة منظمة لجمع البیانات أو المعلومات و تحلیلھا لغرض معین  ، أما توكمتن 

بأنھ محاولة منظمة للوصول الى إجابات أو حلول للاسئلة أو المشكلات التي تواجھ الافراد او الجماعات في فیعرفھ 

  (علیان)مواقعھم و مناحي حیاتھم 

  التعریف الاجرائي : 

و منطقیة ، تتضمن الخطوات الأساسیة مثل ھو عملیة منھجیة تستخدم للتحقیق في موضوع معین  بطریقة منظمة 

  وضع الفرضیات ، تصمیم الدراسة ، جمع البیانات ، تحلیلھا ، و استنتاج النتائج بناءا على الأدلة  المتاحة  . 

  الدراسات السابقة و المشابھة :  -6

  : الدراسة الأولى 



 

                                                                                 
 

  u-19دراسة أھمیة استعمال المدرب للطرق العلمیة في انتقاء لاعبي كرة القدم فئة العنوان : 

  تیرس حمزة ، جابر یوسف ، تھمي ھني الطالب : 

   2013السنة : 

  جامعة عبد الحمید بن بادیس مستغانم الجامعة : 

  ما أھمیة استعانة المدرب بالطرق العلمیة أثناء انتقاء اللاعبین فئة أواسط؟ إشكالیة بحثھم : 

  و اقترح الطلاب الفرضیات كحلول لتساؤلھم  كانت كما یلي :  

  لعلمیة ا للمدرب دور فعال في عملیة الانتقاء حسب الأسس :الفرضیة العامة

  الفرضیات الجزئیة : 

 و مستوى المدربین لھ دور فعال في عملیة الانتقاء المبني على أسس علمیة كفاءة 

  للاختبارات المھاریة و البدنیة و النفسیة دور فعال في عملیة الانتقاء 

 لتخطیط البرنامج العلمي دور فعال في عملیة الانتقاء  

مدربا لكرة  18عینتھم عینة عشوائیة و اشتملت و كان نوع  وقد اتبع الباحثون المنھج الوصفي كمنھج علمي في بحثھم 

و من أھم النتائج التي توصل الیھ الباحثون في بحثھم ھو انھ استعمال المدرب  18سنة و  16القدم فئة الاواسط   صنف 

  سنة تمكننا من التوصل بمجموعة من الأفكار و المعلومات . 18و 16للطرق العلمیة  في انتقاء لاعبي كرة القدم صنف 

الا أن الباحثون لم یتحدثوا بشكل مفصل و دقیق على الانتقاء الریاضي و لم یذكروا كیف یتم توظیف  الأسس العلمیة 

  من أجل إنجاح الانتقاء 

  : الدراسة الثانیة 

  الانتقاء الریاضي للموھوبین بین الخبرة المیدانیة و المحددات العلمیة للمنتقین في ملرحلة المتوسطة العنوان : 

   ضیف الله یونسالطالب :

   2017-  2016دفعة   السنة :

  جامعة ورقلة الجامعة : 

ھل عملیة الانتقاء الریاضي للموھوبین في المؤسسات التربویة مرحلة المتوسطة تعتمد على : إشكالیة بحثھم 

  التربیة البدنیة و الریاضیة ؟ المحدات العلمیة ام انھا تعتمد على الملاحظة  و الخبرة المیدانیة  للاساتدة

  :  و اقترح الباحثون فرضیات كحلول لتساؤلم و كانت كالتالي

  الفرضیة  العامة :

ان عملیة انتقاء الموھوبین من طرف الأساتذة في مرحلة التعلیم المتوسط تعتمد فقط على الملاحظة و الخبرة المیدانیة 

  دون الاعتماد على الأسس العلمیة 

  جزئیة : الفرضیات ال



 

                                                                                 
 

  عملیة الانتقاء الریاضي للموھوبین لا تخضع للاسس و محددات علمیة دقیقة 

  عملیة الانتقاء الریاضي للموھوبین مبنیة على أساس الملاحظة و الخبرة المیدانیة 

 للاختبارات المھاریة و البدنیة و النفسیة دور فعال في عملیة الانتقاء 

وكان نوع عینتھم عینة عشوائیة اشتملت أساتذة التربیة البدنیة  وقد اتبع الباحث المنھج الوصفي كمنھج علمي في بحثھ 

و الریاضة بمدینة تقرت ولایة ورقلة  ومن اھم النتائج التي خرج بھا الباحث من بحثھ ھي ان عملیة الانتقاء تبنى على 

الا ان الباحث لم یتطرق الى دور الأساتذة في عملیة  ة او بالبحث العلمي أسس عشوائیة لا علاقة لھا بالاسس العلمی

  الانتقاء الریاضي بشكل مفصل و دقیق 

  : الدراسة الثالثة 

  إشكالیة الانتقاء عند مدربي فرق كرة الید   العنوان:  

  2003/2004دفعة  السنة :

  عبدالله مرزوقي / إسماعیل رزقي الطالب :  

ھل المدرب الریاضي قادر على تفعیل الحسن للعملیة الانتقائیة و اختیار اللاعب المناسب لكرة الید : إشكالیة بحثھم 

  ضمن طرق علمیة ؟

  فرضیات لحل الإشكالیة تتمثل في : و اقترح الباحثون 

عدم قدرة المدرب على التحصیل الجید أدى الى انتقاء غیر سلیم ومن ھنا  ینتج عنھ تدھور  :الفرضیة العامة 

  .المستوى الریاضي 

  للوصول الى فریق ذو مستوى عالي لا من التحكم في الانتقاء  : الفرضیات الجزئیة 

  یمة _ ظھور تدھور في مستوى لاعبي كرة الید نتیجة عدم وجود انتقاء مبني على طرق علمیة سل

  عبارة عن استبیان   و كانت أداة بحثھم 

  مدربي كرة الید  و استخدم الباحثون عینة عشوائیة تمثلت في

   و اتبع الباحثون المنھج الوصفي كمنھج علمي في بحثھم و ذلك لتحقیق من الفروض التي و ضعوھا 

ان لاعب كرة الید لا یخضع لمعاییر و أسس علمیة حسب متطلبات  و من اھم النتائح التي خرج بھا الباحثون ھي 

  الریاضة  

    یتكلمو بشكل مفص حول دور العلم و البحوث العلمیة في إنجاح عملیة الانتقاء  الا انھم لم
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 الفصل الأول

 الإنتقاء الریاضي
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  تمھید:

یمارسھ ھو الخطوة الأولى نحو الوصول إلى مستوى سالفرد المناسب لنوع النشاط الریاضي الذي  انتقاءإن         

المتخصصون في مختلف الأنشطة الریاضیة إلى محاولة تحدید المواصفات اللازمة لكل نشاط على  قامالبطولة، لذلك 

مع الریاضة، ومن المعروف أن توجیھ مشكلة  مشوارھمفي بدایة  یكونحدة، لأن عملیة الاختیار الجید للشباب 

لممارسة  اختیار أفضلتستھدف  الاختیار من أھم المواضیع التي حظیت باھتمام كبیر في السنوات الأخیرة، لأنھا

لتحقیق نتائج مرضیة والفوز بالبطولات المحلیة  و ذلك سعیا  لوصول إلى مستویات عالیةا من أجلالریاضة 

  والدولیة.

  الى :ھذا الفصل سنتطرق  و بالتالي سنتطرق في  

  الاطار المفاھیمي للانتقاء الریاضي الأول :لمبحث ا

  أساسیات حول الانتقاء الریاضي الثاني :المبحث 

   المبحث الثالث : التحدیات التي تواجھ عملیة الانتقاء الریاضي   

  الاطار المفاھیمي للانتقاء الریاضي الأول :لمبحث ا

الریاضة انتقاء  لریاضة أجبرت العدید من الدول على إدراج موضوع لالإنجازات في مستوى الكبیر في التطور إن         

مجموعة من الأطفال الذین  تخص یعتبر مادةالریاضة فإنتقاء  ، مناھج الجامعات والمدارس والمؤسسات التعلیمیةفي 

  یتمتعون بمھارات ومواھب استثنائیة لممارسة ریاضة معینة وفق معاییر وقدرات معینة، 

نتناول في س، ولھذا ه المختار ةویكونون قادرین على تحقیق أرقام أو مستویات عالیة من الأداء في الأنشطة الریاضی

مفھوم الانتقاء الریاضي ( المطلب الأول ) ، أنواع الانتقاء الریاضي (المطلب الثاني) ، أھداف  : ھذه الدراسة ما یلي

  الانتقاء الریاضي ( المطلب الثالث ).

   مفھوم الانتقاء الریاضي : المطلب الأول

  تعریف الانتقاء  .1

  )449(عادل عبد البصیر ، ب ت، ص أي اختاره  :  انتقى الشئ لغة   

 :  اصطلاحا

ھي عملیة اختیار العناصر الأكثر ملائمة من بین الریاضیین الشباب ذوي الإعداد والمھارات الخاصة التي تلبي     

المفتي  احتیاجات نوع معین من النشاط الریاضي، أو اختیار من لدیھم مھارات ویمكنھم التفوق في ذلك النشاط. (

  .)303، ص2002إبراھیم حماد، 

كما یقصد بھ اختیار  العناصر البشریة التي تمتلك  القدرات على النجاح في نشاط ریاضي معین (محمد صبحي     

  )109، ص 1995حسنین، 

  تعریف الانتقاء الریاضي .2

داد والقدرات الخاصة التي تلبي الریاضي بأنھ عملیة اختیار الریاضیین الأكثر ملاءمة ذوي الإع الانتقاءیعرف       

 محمد لطفي طھ . ( متطلبات نوع معین من النشاط الریاضي أو اختیار من ھم مؤھلون ویمكنھم التفوق في ذلك النشاط

  )20،  ص 2002، 



 

13 
 

ریب اختیار أفضل اللاعبین من اللاعبین المتقدمین للمشاركة في المباراة التدریبیة، وتوقع مدى تأثیر عملیة التد أي   

الطویلة على تطویر ھذه المھارات في المستقبل، حتى یتمكن ھؤلاء اللاعبون من الوصول إلى أقصى مستوى من 

  )20، ص 2005، محمد حازم محمد أبو یوسف (. الأداء

عملیة تتطلب البحث عن أشخاص في وسط كبیر للذین لدیھم القدرة على الأداء بمستوى عالٍ في  كما یعرف أنھ

   ) RICHARD MONPETI,1989, p 106 – 109. ( ةریاضة معین

أسلوب اختیار مستمر یطبق على عینة من الأفراد ویھدف إلى اختیار أفضل الریاضیین في فترات فھو  یعتبر      

محددة تتوافق مع مراحل الإعداد الریاضي المختلفة، وذلك من خلال إدخال ضوابط تسمح باختیارھم وفق الأصول 

 ( Thill E , Thomas R ,1993, p 278) ریاضي.  أداءتحقیق أعلى في  العلمیة الحالیة ودعمھم 

یدور حول اكتشاف المھارات الحركیة والخصائص الفسیولوجیة التي یتمیز بھا كل شخص ومن ثم تشجیعھ على حیث 

ممارسة أنواع معینة من الأنشطة والألعاب الریاضیة التي تتكیف مع احتیاجاتھ في تحقیق المستویات المطلوبة مع 

  )769ص ، 1998،قاسم حسن حسین( توفیر الوقت والجھد والمال

من خلال التعاریف السابقة نستنتج ان الانتقاء الریاضي ھو عملیة یتم من خلالھا اختیار أفضل اللاعبین و ذلك  حسب 

 .معاییر معینة

  المطلب الثاني : أنواع الانتقاء الریاضي 

  :  یمكن تقسیم أنواع الانتقاء إلى مایلي

 على الریاضة المناسبة لشخص معین. بغرض التوجیھ الانتقاء   .1

  تشكیل فرق متجانسة  وللاختبار النفسي لأعضاء الفریق أھمیة كبیرة في ھذا النوعبھدف الانتقاء   .2
أبو العلا احمد عبد الفتاح وأحمد عمر (  الانتقاء لاختیار المنتخب الوطني من بین أفضل اللاعبین. .3

  ) 04 ، ص1986 ان ،سلیم

   : كما یرى محمد لطفي  أن للانتقاء الریاضي ینقسم إلى أربعة أنواع تتمثل فیمایلي

وعند القیام بذلك ینُصح الآباء باستكشاف قدرات  ،  استخلاص نوع النشاط الریاضي المناسب للمبتدئینالانتقاء بھدف 

(الألعاب بدلاً من النشاط نفسھ  حتى ابھة،أطفالھم من خلال السماح لھم بممارسة مجموعة من الأنشطة الریاضیة المش

 المشتركة، الفردیة الجماعیة)

 خطوات الإعداد  الانتقاء بھدف الكشف عن قدرات اللعب الخاصة للطفل المولود، ویتم ھذا الاختیار في

 الأساسیة طویلة المدى لضمان أفضل النتائج الریاضیة الممكنة في نشاط ریاضي معین.. 

  فریقاً للمباریات الجماعیة  للتنافس في التدریب كمجموعة متجانسة و ذلك ریق ریاضيالانتقاء بھدف تشكیل ف

 والفرق المؤھلة وما إلى ذلك

 صعوبة  تكمن ، حیث الانتقاء بھدف تشكیل فرق ریاضیة وطنیة وأولمبیة من مجموعة من نخبة الریاضیین

محمد لطفي طھ ، (  ھذا النوع من الاختیار في تقارب ھؤلاء الریاضیین من حیث مستوى التدریب والحالة. 

 )13، ص 2002
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  المطلب الثالث : أھداف الانتقاء الریاضي 

  تتمثل أھداف الانتقاء الریاضي في مایلي :

 یةإدارة العملیة التدریبیة لتنمیة وتطویر السمات والخصائص البدن 

  ، 02، ص 2013المساھمة في نجاح عملیة تخطیط قویة قائمة على العلم(برقوق عبد القادر( 

  بناء مجموعة كبیرة من الأشخاص الموھوبین والمستعدین للریاضة لاختیار أفضل الأشخاص على مدى

  .فترات زمنیة متعددة

 الوقت والجھد والنفقات في تعلیم وتدریب أولئك الذین یتوقع منھم الأداء الجید في المستقبل استثمار.  

  توجیھ العملیة التدریبیة بما یؤدي إلى تنمیة وتطویر الصفات والخصائص البدنیة والعقلیة للریاضي في ضوء

  ) 23 -  22، ص 1986ما یرید تحقیقھ. ( عبد الفتاح و آخرون ، 

  :بالإضافة الى 

  التحدید المبكر للریاضیین الشباب الموھوبین والواعدین، مما یتیح لھم التخطیط طویل المدى وتمكینھم من

   .تحقیق مستوى عالٍ والحفاظ علیھ بسرعة.فیھ لأطول فترة ممكنة

 -تعریف الریاضیین منذ الصغر بالریاضات التي تناسب قدراتھم ومیولھم ومیولھم 

  على اللاعبین الواعدینتركیز الجھود و المیزانیات  

  .102، ص  2002محمد علي القط ، (تحدید الصفات النموذجیة المطلوبة لكل نشاط (  

  المبحث الثاني : أساسیات حول الانتقاء الریاضي

تحدیاً كبیرًا لمدیري الفرق حیث یجب علیھم اختیار الریاضیین ذوي المھارات  يالریاض الانتقاءعملیة  تعتبر    

، ولذلك سنتناول في ھذا المبحث : أسس و مبادئ عملیة الانتقاء  الفنیة والبدنیة المطلوبة لأداء جید في المنافسة

ثاني) ، مراحل عملیة الانتقاء (المطلب المحددات و إتجاھات عملیة الانتقاء الریاضي الریاضي ( المطلب الأول )  ، 

  الریاضي ( المطلب الثالث ).

   و مبادئ عملیة الانتقاء الریاضي أسس :المطلب الأول    

لكل نشاط بشكل فردي أو للمنافسات المحددة یتطلب معرفة جیدة بالأسالیب العلمیة المتعلقة الانتقاء إن تصمیم نظام 

  .في عملیة الاختیار، لضمان تقلیل الأخطاء التي یقع فیھا البعضبطرق الفحص والقیاس التي یمكن استخدامھا 

   :شمول جوانب الانتقاء .1

یجب أن یكون الاختیار شاملاً لجوانب مختلفة، بما في ذلك الجانب الجسدي والشكلي والوظیفي والنفسي، ولا ینبغي 

  )145، ص  1998خربیط ، أن یقتصر الاختیار على جانب واحد وتجاھل الجوانب الأخرى. ( مجید رسیان 

  : العلمي لعملیة الانتقاء الأساس .2

صیاغة نظام الانتقاء لكل نشاط أو لمواقف تنافسیة محددة معرفة جیدة بالأسس العلمیة المتعلقة بأسالیب  یتطلب

عض.( التشخیص والقیاس التي یمكن استخدامھا في عملیة الانتقاء و  ھذا یھدف إلى تجنب الأخطاء التي یقع فیھا الب

  )323، ص  2001مفتي ابراھیم حماد ، 

   :القیاس والتشخیص استمرار .3
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یعتبر من بین المبادئ الھامة، حیث أن عملیة الانتقاء لا تتوقف عند نقطة محددة ولكنھا تستمر على مراحل الحیاة  

  )23، ص  2002(محمد لطفي طھ ،  .الریاضیة للریاضي

   :مقاییس الانتقاء ملائمة .4

أن تتمتع المقاییس التي یتم استخدامھا لتحدید الصلاحیة بالمرونة الكافیة والقدرة على التعدیل، حیث أن متطلبات  یجب

 .الریاضي سواء كانت تزید أو تنقص ترتبط بشكل متعلق بتغیرات البیئة الریاضیة سواء داخل البلاد أو خارجھا

  )29  – 28، ص  1990عصام عبد الخالق ، (

  عملیة الانتقاء الریاضي  و إتجاھات  محددات:  نيالمطلب الثا

  عملیة الانتقاء الریاضي محددات:  أولا

  :تحدید معاییر الاختیار لھا مصدرین رئیسیین، وھما

''  تحلیل المفردات ومتطلبات الأداء في النشاط الریاضي المتخصص، ویشُار إلیھ في مناھج البحث العلمي بـ  )1

 .'' تحلیل العمل أو الوظیفة

التعرف على مواصفات الأبطال المتمیزین في الریاضة ، حیث یتفوقون في النشاط الریاضي المتخصص،  )2

وھذا یعني أنھم یمتلكون مواصفات ومتطلبات ھذا التفوق. ویعتمد الاختیار في تحدید معاییره على تلك 

تكون الصفة أو القدرة أو السمة  المعاییر الثابتة أو ذات الثبات النسبي، ویقصد بالثبات أو الثبات النسبي أن

محمد حمحامي ، (.المختارة كإحدى معاییر الاختیار لھا صفة الاستمراریة دون تأثیر سلبي من المتغیرات البیئیة

  ) 26، ص 1996

  :  و تتمثل ھذه المحددات في مایلي

  :المتغیرات البیولوجیة  

  .تنبؤ الجید في عملیة الانتقاء في مراحلھا المختلفةتشمل العوامل والمتغیرات البیولوجیة التي یعتمد علیھا ال

 :المتغیرات النفسیة  

  .تشمل العوامل والمتغیرات النفسیة التي یعتمد علیھا التنبؤ الجید في عملیة الانتقاء في مراحلھا المختلفة 

 :الاستعدادات الخاصة  

اضیة. كل نشاط ریاضي لھ متطلبات مختلفة تشمل الاستعدادات الخاصة لأنواع مختلفة من الفعالیات والألعاب الری 

عن النشاط الآخر، ویمكن أن تكون ھذه الاستعدادات بیولوجیة أو نفسیة ، حیث لا یعني التقسیم السابق للمتغیرات 

الانتقائیة عزل كل منھا عن الآخر، لأن ھناك علاقة تفاعلیة متبادلة بینھا وتتأثر جمیعھا بالتدریب والظروف البیئیة 

  )95، ص  1999طة باللاعب.( قاسم حسن حسین و فتحي المھشھش یوسف ، المحی

 المحددات  الجسدیة : 

   .تشمل الصفات والقدرات الجسدیة مثل التحمل والقوة والسرعة وغیرھا 

 : المحددات المھاریة  
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، ص  2001مفتي ابراھیم حماد ، ( .تشمل مختلف القدرات والمھارات الحركیة و ذلك حسب  النشاط الممارس 

323(  

  عملیة الانتقاء الریاضي: إتجاھات  ثانیا

و   ،تعتبر عملیة الانتقاء عملیة مستمرة ودینامیكیة تھدف إلى التنبؤ بالمستقبل الریاضي للناشئین على المدى الطویل

  .ھناك اتجاھان لمراحل الانتقاء

 الأول الاتجاه  : 

وقد أثبتت ،  سنة 15-10یعتمد على نتائج الاختبارات الأولیة لتحدید قدرات الفرد واستعداده للمستقبل على مدى  

  .الدراسات أنھ لا یمكن الاعتماد على ھذه الاختبارات للتنبؤ بإمكانات الناشئین في المستقبل

  الاتجاه الثاني:  

داد الریاضي على المدى الطویل، ویمكن تقسیمھ إلى ثلاث یعتبر الانتقاء عملیة مستمرة تشمل جمیع مراحل الإع

برقوق عبد القادر، ( .مراحل رئیسیة تعتمد على أھدافھا ومتطلباتھا ومؤشراتھا في التنبؤ بالمستقبل الریاضي للناشئین

  )02، ص  2013

  ء الریاضي امراحل عملیة الانتق: المطلب الثالث 

 : فیمایليتتمثل مراحل الانتقاء الریاضي     

  : مرحلة الانتقاء التمھیدي .1

تتضمن ھذه المرحلة  جذب أكبر عدد ممكن من الأطفال والشباب الموھوبین الذین لدیھم الفرصة للمشاركة في   

الألعاب الریاضیة ؛ و ذلك یتم من خلال المسابقات  الریاضیة، بالإضافة إلى الاختبارات التي تجرى للأطفال 

(ابو العلا أحمد عبد الفتاح ، أحمد عمر سلیمان ،  ى المتوقع ووتیرة نموھم البدني والفني.والشباب لتحدید المستو

  ) 04، ص  1986

  تتضمن المتطلبات الریاضیة الأساسیة باستخدام طریقة الاختیار الأساسیة : و

 الملاحظة التربویة   

 الاختبارات   

 المسابقات و المحاولات التجریبیة   

 سیةالدراسات و الفحوص النف  

  ، 30، ص  1997الفحوص الطبیة والبیولوجیة ( فیصل العیاش (  

   : مرحلة الفحص المتعمق .2

تصف ھذه المرحلة اختبارًا متعمقاً للشباب الذین یرغبون في ممارسة ریاضات معینة ، و تبدأ ھذه المرحلة بعد     

یتم اختیار ھذه الفئة المتقدمة على أساس الفئة  ، حیثمن بدایة المرحلة الأولىأشھر  ) 06) إلى (03الفترة من (

ا وسیتم برمجة ھذا الفصل بنفس یشخصً  تھدف المدارس إلى تعلیم ، السابقة مع تسجیل الشباب في مركز النادي

  )21، ص  2002الطریقة المستخدمة في مرحلة الانتقاء الأولى. ( محمد لطفي طھ ، 
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  :مرحلة التوجیھ الریاضي .3

سنة. یتم تقدیم دراسة مستمرة ومطولة لھؤلاء الأطفال من خلال  15و  12تشمل الأطفال الذین تتراوح أعمارھم بین  

استخدام وسائل الانتقاء التي تم ذكرھا سابقاً في المرحلة الأولى لتحدید التخصص النھائي لكل فرد. تعُتبر ھذه المرحلة 

    ) 31، ص  1997ل السباحة والجمباز.(فیصل عیاش ، مرحلة تنافسیة في بعض الأنشطة الریاضیة مث

    : عملیة انتقاء  المنتخبات4

تتعلق ھذه الفئة بانتقاء الشباب الذین تتوفر فیھم المتطلبات البدنیة والعقلیة والنفسیة والفنیة للمؤسسات الریاضیة 

سنة، ویتم استخدامھا بنفس طریقة  18إلى  15للمنتخبات الوطنیة ، كما  تقتصر ھذه المرحلة على  الفئة العمریة  من 

  ) 22، ص  2002( محمد لطفي طھ ،  الانتقاء الریاضي المستخدم  في  المرحلة  الأولى

  في مراحل التالیة :  عملیة انتقاء  المنتخباتو تتمثل مراحل  

   المرحلة الأولى :   الانتقاء  المبدئي 

الأولى من الانتقاء الأولي و تھدف ھذه المرحلة إلى تحدید الحالة الصحیة العامة للناشئ وتحدید  ھي المرحلة

  .الخصائص الجسمیة والوظیفیة والسمات الشخصیة الخاصة بھ

   المرحلة الثانیة : الانتقاء الخاص

ولى وتوجیھھم إلى نشاط و ھي  تھدف ھذه المرحلة إلى اختیار أفضل الناشئین من بین الناجحین في المرحلة الأ

  .ریاضي مناسب یتناسب مع قدراتھم ومھاراتھم. یجب أن یكون الناشئ قد خضع لفترة تدریب لا تقل عن عام

   المرحلة الثالثة  : الانتقاء التأھیلي

ذه تھدف ھذه المرحلة إلى تحدید أفضل الناشئین بعد تدریبھم من أجل تحقیق مستویات عالیة ، كما یتم التركیز في ھ

المرحلة على تطویر الاستعدادات الخاصة للناشئ في الریاضة الممارسة. یتم أیضًا مراعاة الجوانب الاجتماعیة 

  )  40 - 39، ص  2002یحي السید الحاوي ، ( .والنفسیة مثل الثقة بالنفس والشجاعة في اتخاذ القرارات

  لریاضي المبحث الثالث : التحدیات التي تواجھ عملیة الانتقاء ا      

 ومع ذلك، الانتقاء الریاضي من أھم العوامل التي تحدد نجاح الریاضیین في مختلف الألعاب والریاضات ان     

، و بالتالي سنتناول في  تواجھ عملیة الانتقاء الریاضي وتجعلھا أكثر صعوبة وتعقیدًا التيتحدیات العدید من الھناك 

الانتقاء الریاضي ( المطلب الاول) ، صعوبات عملیة الانتقاء الریاضي (  ھذا المبحث : العوامل المؤثرة  في عملیة

  المطلب الثاني ) ،  مشاكل الانتقاء الریاضي (المطلب الثالث ).

  العوامل المؤثرة  في عملیة الانتقاء الریاضي :  المطلب الاول

نقاط أساسیة لتحدید الناشئ الموھوب ، و   عندما یبدأ المدرب في عملیة الانتقاء، یجب علیھ أن یأخذ في الاعتبار عدة

  )34،  ص  2018معلم محمد أمین ، بوقرة عماد ،  (  ھي : 

 تحدید الأطفال المتقدمین للاختبار.  

 تحدید نوع الاختبار وفترة الاختبار.  

 تحدید طرق الانتقاء.  
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  )30ص  ، 2019(بعبع محسن ، لوقادي بوجمعة ،  : التالیة العوامل  حیث یقوم  بدراسة 

 البیانات البشریة:   

 .الطول، الوزن، مؤشر كتلة الجسم، مؤشر كتلة الجسم

 خصائص اللیاقة البدنیة :   

  .التحمل الھوائي واللاھوائي والتحمل وسرعة رد الفعل وسرعة الحركة  مثل 

 الخصائص التقنیة الحركیة :  

  .مثل  التوازن، قیاس المسافة، الإیقاع

 : القدرة على التعلم  

  . تسھیل القدرة على الملاحظة والتحلیل والتعلم والتقییم مثل 

  عداد للمستوى  :الإ  والتحضیر  

  .الانضباط وتطبیقھ على التدریب و یتمثل في 

 المھارات المعرفیة :   

  .التركیز والمھارات الحركیة والقدرة الریاضیة والإبداع والقدرة الفنیة:  مثل 

  : العوامل العاطفیة  

  .الاستقرار النفسي، الاستعداد والتحضیر للمنافسات، مقاومة المؤثرات الخارجیة وإدارة الضغوط :مثل 

 عوامل جسمانیة  :  

  .قبول دور في الریاضة ، و مساعدة الفریق ..... الخ  :  مثل

    القیاسات التالیة : بالإضافة إلى

 القیاسات الجسمیة.  

 القیاسات الفیزیولوجیة.  

 القیاسات البدنیة.  

 القیاسات المھاریة والحركیة.  

 32، ص 1999عماد صالح عبد الحق ، (  .القیاسات النفسیة( 
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 صعوبات عملیة الانتقاء الریاضي :  المطلب الثاني 

،   2018( معلم محمد أمین ، بوقرة عماد ،  ھناك عدة صعوبات في عملیة الانتقاء الریاضي  تتمثل في مایلي :     

  ) 29 -28ص 

  مستوى  الوسائل البشریةعلى :   

المشكلة الحالیة ھي نقص التعلیم في المرحلة الابتدائیة لعدم حصول المعلمین على تدریب في التربیة البدنیة    

والریاضة المدرسیة ، كما أن محاولة سد ھذه الفجوة من خلال الشباب والریاضة لم تتمكن من تحقیق التنمیة المنشودة 

  . وخاصة الأدوات والمعدات وبعض المشاكلبسبب قلة العمل ،  

 على مستوى  الوسائل المادیة :   

و یقصد بذلك  ان المعدات المتوفرة محدودة للغایة ولیست خاصة بالتعلیم الابتدائي، حیث أن معظم الملاعب غیر   

غایة من حیث موارد استخدام الأندیة المدرسیة محدود لل، أي صالحة للریاضة واستخدامھا یشكل خطورة على الطلاب

نادرًا ما تستخدم الفرق ھذه الأجھزة بسبب مشكلات مختلفة مخصص للریاضات المدرسیة، ویجب فالولایة والبلدیة ، 

  .على بعض البلدیات دفع رسوم لذلك

 على مستوى الإجراءات القانونیة : 

المشكلة التي تنشأ في ھذه الحالة ھي عدم وجود نصوص  تجعل حجم من ساعات في الأسبوع   لعدد قلیل من معلمي 

  . الریاضیة و المدارس الابتدائیة الذین یعملون على بناء الفرق  و  ھذا ینطبق على أساتذة التربیةالبدنیة

 على مستوى التنظیم الإداري و التقني :   

لإداریین والفنیین المتروكة في أیدي النقابات وعدم وجود وثائق واضحة یمكنھم الاعتماد علیھا إن مشكلة العمال وا

  ھي إحدى المشاكل التي تؤكد النقابات على ضرورة إیجاد حل لھا.

  بالإضافة الى صعوبات أخرى تتمثل في مایلي :

 ن أثناء عملیة التقییم، بینما ھناك عوامل الاعتماد على السمات الجسمیة الثابتة لتحدید وتوقع الموھوبین الریاضیی

 نفسیة واجتماعیة أخرى تعتبر متغیرة.
   عدم وجود مقاییس ومعاییر ثابتة لتحدید قدرات الموھوبین الریاضیین، فالاختبارات التي تجرى أثناء عملیة الانتقاء

 .تعكس فقط جزء صغیر من قدراتھم الحقیقیة

 الریاضیین خلال عملیة الانتقاء بسبب ندرة حالة الموھبة من الصعب تقدیر الموھوبین.  

  ،عدم وجود سن محدد لظھور الموھبة، فھي ترتبط بتطور القدرات المختلفة والمستمرة للریاضیین (جسمیة، نفسیة

، ص  2001إبراھیم حماد،  مفتي حركیة...) مما یعرض مشكلة في اكتشافھم وانتقائھم وتوجیھھم نحو التخصص. (

323( 

 مشاكل الانتقاء الریاضي :  المطلب الثالث

( معلم   :ان  عملیة الانتقاء  الریاضي  تواجھ مشاكل تمنع الوصول الى  نتائج واختبارات دقیقة  و تتمثل في مایلي

  ) 39،  ص  2018محمد أمین ، بوقرة عماد ،  

 نقص القدرات والموارد والأدوات اللازمة لاتخاذ خیارات جیدة.  
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 ل  المعدات البدنیة والمعدات الریاضیة.عدم ارسا 

 . التنبؤ الغیر الدقیق  التي تتعلق بصفات  الناشئ 

 حدوث حالة بدنیة یصعب اكتشافھا باستخدام اختبارات مثل فحص العمود الفقري..   

 .ھناك بعض المشاكل الاجتماعیة التي تغیر سلوك الإنسان وطباعھ 

 

  :خلاصة الفصل الاول 

عملیة حاسمة لاختیار اللاعبین المناسبین للفرق الریاضیة، ھو الانتقاء الریاضي عملیة  أن نستنتج  من خلال ماسبق

یجب على المدربین ، ف یعتمد على مجموعة من المعاییر والمھارات التي یجب أن تكون متوفرة لدى اللاعبحیث 

دورًا ھامًا ، كما أنھ یلعب عباً ما على حساب آخروالإداریین أن یكونوا دقیقین في اختیارھم وألا یتحیزوا أو یفضلوا لا

  في تحقیق نجاحات الفریق وتحسین أدائھ.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

 

  

  

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

 الفصل الثاني 

البحث العلمي في المجال 

 الریاضي
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  : تمھید

یعتبر البحث العلمي في مجال الریاضة من أھم المجالات التي تسھم في تطویر مجالات الریاضة والصحة البدنیة. 

یھدف البحث العلمي في ھذا المجال إلى فھم عمیق للعملیات الفیزیولوجیة والنفسیة التي تحدث خلال ممارسة 

إلى دراسة التأثیرات المختلفة للتمارین الریاضیة على الصحة العامة والأداء البدني.تعتمد عملیة  الریاضة، بالإضافة

البحث العلمي في مجال الریاضة على استخدام الأسالیب والتقنیات العلمیة المتقدمة لتحلیل البیانات وتفسیر النتائج 

ب المیدانیة والتجارب السریریة من أجل تقدیم بشكل دقیق وموضوعي. كما تعتمد الدراسات العلمیة على التجار

  .النتائج الدقیقة والموثوقة التي تساھم في تطویر مجالات الریاضة والصحة

تشمل مجالات البحث العلمي في مجال الریاضة مجموعة متنوعة من المواضیع مثل: تأثیر التمرین الریاضي على 

على التوازن الھرموني، وتأثیر التمرین الریاضي على الأداء العقلي الجھاز القلبي الوعائي، وتأثیر التمرین الریاضي 

والانفعالي. وقد أظھرت العدید من الدراسات العلمیة أن ممارسة الریاضة بانتظام تسھم في تحسین الصحة العامة 

  .واللیاقة البدنیة

لات الریاضة واللیاقة البدنیة، بالاعتماد على البحث العلمي في مجال الریاضة یمكن تحقیق تطورات كبیرة في مجا

  .وتطویر استراتیجیات فعالة لتحسین الأداء الریاضي وتحقیق النتائج المرجوة في مختلف الریاضات

  وبالتالي سنتطرق في ھذا الفصل الى:

  الاطار المفاھیمي للبحث العلمي. المبحث الاول:

  اساسیات البحث العلمي في المجال الریاضي.المبحث الثاني: 

 معوقات و الطرق البحث العلمي في المجال الریاضي.المبحث الثالث:
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   المبحث الأول:  الاطار المفاھیمي للبحث العلمي

یقصد بالبحث العلمي الاستقصاء الذي یتمیز بالتنظیم الدقیق لمحاولة التوصل الى معلومات او معارف او علاقات    

والتحقق من المعلومات والمعارف و العلاقات الموجودة وتطویرھا باستخدام طرائق أومناھج موثوق في ,جدیدة

  مصداقیتھا.

والبحث ھو وسیلة للدراسة یمكن بواسطتھا الوصول الى حل لمشكلة محددة وذلك عن طریق التقصي الشامل و     

(طامع، اسس البحث العلمي،  تي تتصل بمشكلة محددة.ق منھا و الالدقیق لجمبع الشواھد و الادلة التي یمكن التحق

  ) 2ص 2022

  المطلب الأول: تعاریف البحث العلمي

ھو استقصاء منظم یھدف الى إضافة معرف یمكن توصیلھا والتحقق من صحتھا عن طریق الاختبار : البحث العلمي

  العلمي.

ھادف یسعى إلى بیان الحقیقة ظاھرة أو الكشف عن طبیعتھا وعناصر تكوینھا ھو تفكیر إنساني   : البحث العلمي

  ومسبباتھا واثاره لتمكین الإنسان من التحكم فیھا وتسخیرھا لخدمة البشریة.

 ھو استقصاء دقیق یھدف إلى اكتشاف حقائق وقواعد عامة یمكن التحقق منھا.  : البحث العلمي

"تقصي اوفحص الدقیق   مید و احمد خیري كاظم البحث العلمي بأنھعن جابر عبد الح  rummelوقد عرف رمل

  لإكتشاف معلومات أو علاقات جدیدة و نمو المعرفة الحالیة و التحقق منھا.

و قد عرفت سھیر بدیر البحث العلمي بأنھ" البحث المستمر عن المعلومات و السعي وراء المعرفة بإتباع اسالیب 

  علمیة مقننة".

الین البحث العلمي بأنھ" المحولة الدقیقة الناقدة للوصول الى حلول للمشكلات التي تؤرق الانسان و و قد عرف فان د

  تحیره".

مما تقدم أن البحث العلمي یستلزم وجود مشكلة معینة تدفع الباحث إلى دراستھا دراسة علمیة منظمة یحاول من خلال 

  ) 2ص 2022(طامع، اسس البحث العلمي،  ھذه الدراسة إتباع المنھج.

   نواع البحث العلميالأ - المطلب الثاني: 

 : البحوث العلمیة النظریة

  وھي بحوث لا نلجئ بھا الى التطبیق العملي أو التجارب المیدانیة و لیس منھجھا تجریبي 

  البایومیكنیك.وإنما مسحي او وصفي مثل البحوث ذات الطبیة العلمیة الاستكشافیة مثل 

 : البحوث العلمیة التطبیقیة

اما ھذه البحوث تكون ضمن المناھج التجریبیة وبھا نجري التجارب و التطبیقات المیدانیة مثل البحوث في التدریب 

  )15حة ، صف2015(كاظم،  الریاضي أو التعلم الحركي و طرائق التدریس و العلوم النفسیة.....الخ.
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  المطلب الثالث : اھداف البحث العلمي
وفھم الظاھرة موضوع البحث والتعرف على الظروف و العوامل المؤثرة  و نقصد بھ دراسة الوقع الفھم-1

  فیھا.وفھم العلاقات بین المتغیرات.اضافة الى فھم قوانین الطبیعة و توجیھھا لخدمة الانسان.

وھو من اھم اھداف العلم و البحث العلمي كما ذكرنا سابقا, ویشترط بالتنبؤ اي یكون مبنیا على اساس سلیم التنبؤ.-2

,  عملیة الاستنتاج التي یقوم بھا الباحث بناءا على معرفتھ السابقة بظاھرة معینة’’بعیدا عن التخمین. و التنبؤ ھو:

  جریبیا".الاستنتاج یعتبر صحیحا الا اذا استطاع اثبات صحتھ ت

ي السیطرة على الظواھر و التدخل لحجب ظواھر غیر الورغوب فیھا,و انتاج ظواھر مرغوب أ الضبط و التحكم:-3

  فیھا. وھذا من اھم اھداف التخطیط المبني على البحث العلمي الصحیح.

  ا.ایجاد الحلول للمشكلات المختلفة التي تواجھ الانسان في تعاملھ مع البیئة التي یعیش فیھ-4

تطویر المعرفة الانسانیة في البیئة المحیطة بكافة ابعادھا و جوانبھا,في الطبیعة و السیاسة و الاقتصاد و -5

  )32ص 2023(الفرطوسي،  التكنولوجیا و الادراة و الاجتماع و خلافھ.

  الریاضيالمبحث الثاني: مفاھیم و اساسیات البحث العلمي في المجال 

   المطلب الاول : مفھوم البحث العلمي في مجال الریاضي
توجد الكثیر من المشاكل في حیاتنا الریاضیة ابتدأ من النواة الصغیرة و ھو اللاعب اواللاعبة ومن ثم الفریق وبعدھا 

طفال وحتى المستوى النادي ثم الاتحاد او في حیاتنا العامة او الاجتماعیة اوعلى مستوى المدارس ابتدأ من ریاض الأ

التي تتطلب البحث و التقصي و المعالجة ،و ھذا بالتأكید لا یأتي بصورة عفویة او معالجة ذاتیة وإنما  الجامعي....الخ.

  عن طریق علم مدروس و مبرمج و مخطط لھ مسبقا وھوالبحث العلمي.

و اسامة كامل راتب بأنھ (ھو الاستقصاء  ومن ھنا لابدمن معرفة ماھو البحث العلمي.. اذ یعرفھ محمد  حسن العلاوي

الذي یتمیز بالتنظیم الدقیق لمحاولة التوصل الى معلومات او معارف او علاقات جدیدة و التحقق من المعلومات و 

، 1999(راتب،  .)المعارف و العلاقات الموجودة و تطویرھا باستخدام طرائق او مناھج موثوق في مصداقیتھا

  )21صفحة 

ترى اخلاص محمد عبد الحفیظ و مصطفى حسین باھي بأنھ استخدام الطرق و الاسالیب العلمیة في الوصول الى  بینما

 الحقائق جدیدة و التحقق من صحتھا و كذلك امكانیة التنبؤ تحت ظروف مختلفة ، للوصول الى الحلول للمشكلات.

  )24، صفحة 2002(الباھي، 

 للظواھر والمنطقي العلمي والتغیر للاكتشاف المواھب الریاضیة منھجیة وسیلة یعد العلمي البحث ویمكن ان نقول

 بأتباع منھا التأكد یمكن وقتیة حلول عن عبارة وھي ، تخمینات او فرضیات منھا وینطلق ، والمشكلات والاتجاھات

ً  تحقق وسبل وسائل   یحتكم اجتماعیة او طبیعیة قوانین بواسطة قیاسھا یمكن اھدافا

 اذا ، معینة لاغراض البحث ترید التي الجھات او الباحث رغبات تحقق نتائج الى الوصول ویستھدف ، الیھا الناس

ً  نظریاَ، البحث كان ً  ، تفسیریا ً  او تمثیلیا   . تطبیقیا

 وعلى ھذا الأساس نستنتج بان البحث العلمي یعتمد على ما یلي :

  وجود مشكلة قائمة بحد ذاتھ . -1

  وجود تحلیل وتخطیط لمعالجة تلك المشكلة. -2

  وجود مختص(باحث) قادر على معالجة تلك المشكلة.-3

  وجود طرائق وأسالیب ثابتة لمعالجة تلك المشكلة . -4

  )14، صفحة 2015(كاظم،  وجود فائدة كبرى من معالجة تلك المشكلة . -5
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  وبناءا على النقاط الخمسة اعلاة نعرف البحث العلمي بأنھ:

الباحث في كشف وتحلیل ومعالجة المشكلة بناء على تخطیط مبرمج ووفق طرائق وأسالیب علمیة في البحث  ( قدرة 

  العلمي لغرض رفع مستوى الریاضي والنتاج العلمي).

وعلى ھذا الأساس فان رقي المجتمعات وتطوره وخصوصا في الجانب الصحي والریاضي لم یكن ولید الصدفة     

العلمي والتقصي للحقائق ولھذا فان البلدان التي تمتلك مراكز بحثیة متطورة وباحثین متمكنین وإنما عن طریق البحث 

علمیا أصبحت لھم مكانة متمیزة ،وخیر مثال على ذلك عندما نقارن المستوى الأوربي مع المستوى الأسیوي في بناء 

  الریاضیین والملاعب والأجھزة الریاضیة ومستوى التفوق نجد 

ین جدا في المقارنة ونحتاج إلى وقفة جدیة في دراسة طرائق تطویر البحث العلمي أولا ومن ثم المواكبة في أنفسنا بعد

  )14، صفحة 2015(كاظم،  وتطویر المستلزمات البحثیة ثانیا.تطویر الباحثین 

  : اھداف البحث العلمي في مجال الریاضي المطلب الثاني:

  .فھم العوامل التي تؤثر على أداء الریاضیین وتحسینھا-1

  .تطویر تقنیات وأسالیب جدیدة لتحسین أداء الریاضیین -2

  .دراسة تأثیر التدریبات الریاضیة على الجسم والعقل -3

  .تحلیل الإصابات الریاضیة وكیفیة الوقایة منھا -4

  .الریاضیینالبحث في تأثیر البكتیریا والفیروسات على أداء  -5

  .دراسة التأثیرات النفسیة على أداء الریاضیین وكیفیة التحكم فیھ -6

  .استكشاف تأثیر العوامل البیئیة على أداء الریاضیین -7

  .دراسة تأثیر التغذیة والغذاء الصحي على أداء الریاضیین -8

  .تحلیل أداء الفرق والأفراد في المنافسات الریاضیة -9

  )52، صفحة 2015(سمیث،أ،  .التكنولوجیا على أداء الریاضیین البحث في تأثیر -10

  دراسة الارتباط بین الظواھر درجة اكثر تقدما من مجرد وصف الظاھرة.-11

  .تقدیم توصیات لتحسین الأداء الریاضي من خلال فھم العوامل المؤثرة علیھ -12

  طفیة.والعا النفسي للریاضة على الصحة العقلیةدراسة آلیات التأثیر  -13

  .تحلیل التقنیات والاستراتیجیات المستخدمة في التدریب الریاضي وتقدیم توصیات لتطویرھا -14

  العلاقة السببیة بین الظواھر :وھي تدرس تأثیر الظواھر بعضھا بعض و ھي ھدف التالي .-15

  .معلومات علمیة موثقة وموضوعیة للجمھور حول فوائد ممارسة الریاضة وتأثیرھا على الصحة العامة تقدیم -16

  .دراسة تأثیر التمارین الریاضیة على الصحة البدنیة والنفسیة للأفراد -17

 .تحلیل أسالیب التدریب والتغذیة الریاضیة المناسبة لتحقیق الأداء الریاضي الأمثل -18

  .ر البیئة على الأداء الریاضي وكیفیة التكیف مع التغیراتتقییم تأثی -19

  .استكشاف تأثیرات التكنولوجیا الحدیثة على مستوى أداء الریاضیین -02

  )19، صفحة 1959(الشافعي،  تحدید صفات و سمات فرد معین أو موقف أو جماعة أو ظاھرة. -21
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 : العلمي في المجال الریاضي عامة اھمیة البحث

 والمناھج الاسس خلال من وذلك ، المستویات ولكافة والتفوق التقدم تحقیق في كبیرة اھمیة العلمي البحث یمثل

 أي لذا ، الحیاة میادین من میدان أي تعترض التي المشكلات حل على تساعد والتي بھ الخاصة والادوات والوسائل

  الحیاة  مجالات من مجال أي في نھضة تحقیق في ویرغب یتطور ان یرید مجتمع

 الانسان وان ، المعرفة مصادر من مصدر بأعتباره ، العلمي بالبحث الاعتماد من لھ لابد ، خاصة في مجال الریاضي

ً  تھتم المتقدمة الدول نرى لذا ، المعرفة الى الوصول لغرض مختلفة بأسماء سمیھ الله خلقھ ان منذ  كبیراً  اھتماما

 ووسائلھ. وادواتھ ومناھجھ اجھزتھ تطویر سبیل في والجھود الاموال وتبذل ، مجالاتھ لجمیع العلمي بالبحث

 تحدید بغیة معینة بظاھرة الخاصة المعلومات جمع خلالھا من یمكن منظم استقصاء عملیة"  كونھ یحدد فالبحث

 العلم اداة بذلك فھو ، عامة كحقیقة الظاھرة لتعمیم وسیلة ھو البحث ان أي. عامة وقواعد حقائق بصورة معالجتھا

 في منھا نعاني مشكلة لجل ، دقیقة محاولة ھو العلمي فالبحث ، الحقیقة نحوه او بأتجاه الباحثون یسلكھ الذي والطریق

 ومتطلبات المختلفة العلوم طبیعة عن لنا تكشف التي الوسائل احدى ھما الدقیقة الملاحظة او الاستطلاع وان ، حیاتنا

  )8، صفحة 2004صالح، (.  الجدیدة الحیاة

ومن جانب أخر ، لا یمكن ان یتقدم البحث العلمي ، الا اذا اعتمد على منھج ، والمنھج ھو الطریق المؤدي الى الھدف 

المصاغة من اجل الوصول الى الحقیقة في العلم  المطلوب عبر كثیر من العقبات ، والمنھج یعني مجموعة من القواعد

، لان البحث العلمي ھو ركن اساسي من اركان المعرفة الانسانیة میادینھا كافة ، فعن طریق یسعى الانسان الى 

  البحث عن المجھول واكتشافھ ، والتي تسخیر نتائجھ في خدمة البشریة .

 : و التربوي بما یلي مي في الجانب الریاضيوعلى ضوء المفھوم یمكن أن نلخص أھمیة البحث العل

  تطور اللاعبین في مختلف الألعاب و في كافة الجوانب البدنیة و المھاریة و الخططیة والنفسیة.– 1

  ایجاد الأسالیب العلمیة في انتقاء الریاضیین وتخصصاتھم الریاضیة. -2

  المجتمع الریاضي والغیر الریاضي. معالجة الكثیر من المشاكل الصحیة و القوامیھ و لجمیع فئات -3

  تطویرالأندیة الریاضیة إداریا و فنیا واقتصادیا. -4

  ایجاد افضل الطرائق التدریسیة و التدربیة للمتعلم و الریاضي. -5

  ایجاد وابتكارافضل وسائل القیاس و التحلیل للمستوى الریاضي. -6

  )15، صفحة 2015(كاظم،  ابتكار وسائل التدریب و التعلم الحركي المتطورة. -7

 : اھمیة البحث العلمي للمدرب الریاضي

  اختیار وتوجیھ الناشئین على أسس علمیة.1-

  تطویر العملیة التدریبیة. -2

  تدعیم مھنة التدریب الریاضي. -3

  )20، صفحة 1959(الشافعي،  مجال التربیة البدنیة و الریاضة التغلب على التخلف في تطبیق نتائج البحوث في -4

  : البحث العلمي في التربیة الریاضیة المطلب الثالث:

للتربیة لھا دور في المجالات التطبیقیة لعدید من العلوم و المعارف حیث تأخذ التربیة الریاضیة منھا الأسس و 

وتعمل على تطبیقھا بشكل علمي یلائم ھذا المجال علاوة على مجموعة المعارف الأخرى المرتبطة بالنشاط النظریات 

  الریاضي ذاتھ كمعارف متمیزة لھذا المجال.

التربیة الریاضیة كعلم لھ ممیزاتھ الخاصة بھ و التي یجب أن تراعى بدقة عند دراسة مناھج البحث العلمي لھا و  -

 : المشكلة وعلاجھا و اھم ھذه الممیزات مایليكذالك عند اختیار 

  التربیة الریاضیة مجال تطبیقي لمجموعات مختلفة من العلوم و المعارف منھا العلوم الطبیعیة. -
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تفقد الظواھر الریاضیة.. حیث تتأثر كل ظاھرة في النشاط الریاضي بظواھر اخرى بعضھا یمكننا العمل على  -

لاخر لا یمكننا ان نعمل على ضبطھ مم یجعلنا نلجأ لأسالیب أخرى لضبط ضبطھ بشكل تجریبي و البعض ا

  المتغیرات او بعضھا مما یزید.

صعوبة الضبط التجریبي: ومنشأ ھذا ھو مجموعة الظواھر التي تتدخل عند دراسة ظاھرة مرتبطة بالنشاط  -

متغیر باسمترار نیجة النمو السلیم وكذلك الریاضي ومنبع ھذا التعقید ھو ارتباط الدراسة بلإنسان و الإنسان  كائن 

  نتیجة لحالتھ الصحیة و النفسیة.

  صعوبة القیاس و الاختبار لبعض الظواھر. -

  )19، صفحة 1959(الشافعي،  صعوبة تعمیم النتائج. -

  :أغراض البحث العلمى فى التربیة الریاضیة المطلب الرابع:

مجال نشاط من مجالات الحیاة المختلفة وخاصة النشاط الحركى. وھو نشاط یطبق فیھ جمیع علوم الحیاة والعلوم 

الإنسانیة المتعددة بأسالیب تربویة تھدف إلى إعداد وبناء الفرد بدنیا واجتماعیا بشرط توافر القیادة التربویة (المدارس 

 .أو المدرب) المؤھل

  :ھناك أغراض للبحث فى التربیة الریاضیة وھىیرى "صلاح قادوس" أن    

كلیات التربیة  بینتقدیر البحث العلمى وتنمیة اتجاھات عامة إیجابیة نحو الأسلوب العلمى للبحث والدراسة  -1

 ة.الریاض

بطرقھ  إعداد جیل من الباحثین الأكفاء فى مجال التربیة الریاضیة مزودین بالمبادئ الأساسیة فى البحث العلمى -2

 (محروس) .وأدواتھ

 :النمو المھنى المبنى على أساس علمى وذلك عن طریق -3

ففى وجود  ,تربیة وتنمیة المقدرة على التعرف على المشكلات المھنیة. (لأنھ من الصعب جدا تحدید المشكلة  -أ

  .المشكلة یعتبر مشكلة

 .تنمیة المقدرة على تحدید مصادر جمع المعلومات والحقائق اللازمة لحل المشكلات المھنیة -ب

التعرف على الطرق العلمیة المناسبة لحل المشكلات المھنیة (فطرق البحث العلمى واحدة لكن لكل مشكلة صفات  -ج

  .معینة

 .ةتحسین وتنمیة المقدرة على متابعة وتفھم وتقویم البحوث العلمی -د

تنمیة المقدرة على تطبیق نتائج البحوث العلمیة (لیست لدى كل فرد المقدرة على القیام بالبحث ولكن یجب أن  -ھـ

 .یكون لدیھ ھذه المقدرة على التطبیق لنتائج البحوث والاستفادة منھا

أصبحت التربیة الریاضیة مجال واسع من المیادین  ثربط مجال التربیة الریاضیة لمفھوم البحث العلمى (حی -4

العلمیة واستمدت التربیة الریاضیة ھذه الحقیقة من ارتباطھا بسائر العلوم الكبیرة مثل علم الحركة، التشریح، 

 .الفسیولوجى، علم النفس، الخدمة الاجتماعیة، التقویم، التربیة، المیكانیكا الحیویة، الترویج، علم الصحة

 .ل على تقییم المناھج والبرامج الحالیة فى ضوء الحقیقة العلمیةالعم -5

 .وضع المناھج المستقلة بأسلوب علمى -6

 .الإلمام بنواحى المعرفة المختلفة وعدم الاقتصار على المجال الضیق لفروع التخصص-7

 .محاولة وضع طریقة ومستوى فى كتابة الرسالات العلمیة فى المجال الریاضى-8

 .یب العملى على إجراء البحوث العلمیةالتدر -9

 .حل المشكلات بالأسلوب العلمى فى المجال الریاضى - 10

 .إثارة الوعى بین المسئولین للاھتمام بدراسة البحث العلمى فى مجال التربیة الریاضیة-11

  .إثارة الوعى الإحصائى الذى تحتاج إلیھ كأداة مساعدة -12
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  لبحث العلمي في المجال الریاضي:معوقات و طرق ا المبحث الثالث:

  معوقات البحث العلمي في مجال الریاضي المطلب الاول: 

قد یكون التمویل المتاح غیر كافي لإجراء البحوث العلمیة في مجال الریاضة، مما یقلل من قدرة : نقص التمویل

  راء الدراسات والتجارب الضروریة.الباحثین على إج

المتخصصة: قد تكون ھناك نقص في الكفاءات البشریة المتخصصة في مجال البحث العلمي في قلة الموارد البشریة 

  .الریاضة، مما یؤدي إلى صعوبة إجراء الدراسات بشكل فعال

یمكن أن یكون لدى الباحثین ضغط الوقت وجدولة محددة، مما یجعل من الصعب لھم القیام  قیود الوقت والجدولة:

  .ي مجال الریاضةبدراسات معمقة وشاملة ف

یمكن أن تكون صعوبة الحصول على البیانات اللازمة للبحوث العلمیة في مجال : صعوبة الحصول على البیانات

   .الریاضة إحدى المعوقات التي تواجھ الباحثین

دراسات یجب على الباحثین احترام قواعد الأخلاق في البحث العلمي، مما قد یضع قیودًا على نوعیة ال: قیود أخلاقیة

  )2018(الحطابي،  .التي یمكنھم إجرائھا

  : طرق البحث العلمي في المجال الریاضي: المطلب الثاني
یتمثل في تنفیذ تجارب وتجارب لقیاس تأثیر عامل معین على الأداء الریاضي، ویشمل فحوصات  البحث التجریبي:

  ت.للعینات واختبارات لتحلیل البیانا
یتمثل في دراسة الأبحاث السابقة ومراجعتھا وتحلیل النتائج والاستنتاجات لاستخلاص الفوائد البحث المرجعي: 

  .والتوصیات

یتمثل في تحلیل البیانات والمعلومات الناتجة من التجارب والدراسات للوصول إلى استنتاجات علمیة  :البحث التحلیلي

  )2016(الشمري،ف.،  .موثقة

لى المجتمع و یتمثل في دراسة تطور الریاضة وأحداثھا ومنھجیاتھا عبر الزمن لفھم تأثیرھا ع البحث التاریخي:

  .الفرد
یتمثل في استكشاف الظواھر والاتجاھات الجدیدة في مجال الریاضة وتحلیلھا وتقدیم التوصیات  البحث الاستقصائي:

  .للاستفادة منھا

یقوم الباحث بدراسة الأبحاث والمقالات السابقة المتعلقة بموضوعھ، وذلك للتعرف على الأسس : الأدبیات مراجعة

  .الاستنتاجات السابقةالنظریة والمفاھیم المتعلقة بالموضوع والاستفادة من النتائج و
ضوع بحثھ للاستفادة من : حیث یقوم بمراجعة الأبحاث والدراسات السابقة التي تتعلق بمودراسة المراجع العلمیة

  قیھا.النتائج والافكار التي تم توث

 الفرضیات . یعتمد الكاتب على إجراء تجارب عملیة لتحقیق أھداف البحث واختبار التجارب والتجارب العملیة:

  (العلیان،م.)

البیانات اللازمة للبحوث العلمیة في مجال : یمكن أن تكون صعوبة الحصول على صعوبة الحصول على البیانات

  .الریاضة إحدى المعوقات التي تواجھ الباحثین

یجب على الباحثین احترام قواعد الأخلاق في البحث العلمي، مما قد یضع قیودًا على نوعیة الدراسات  قیود أخلاقیة:

  اجرائھا. التي یمكنھم

و  سالیب الإحصائیة لتحلیل البیانات التي تم جمعھا من خلال التجارب: یستخدم الكاتب العلیان،م. الألتحلیل الإحصائيا

  الاستطلاعات.

  (العلیان،م.) .: یقوم بتحلیل النتائج والفرضیات بشكل نقدي لإثبات صحة فكرتھ ونتائجھالنقد والتحلیل النقدي
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  و الاستكشاف. بحثیة محددة وواضحة تحتاج إلى البحث: یقوم الكاتب بتحدید مشكلة تحدید المشكلة البحثیة

  .: یحدد الكاتب أھداف البحث التي یرغب في تحقیقھا من خلال دراستھوضع الأھداف

  )2016(الشمري،ف.،  .: یقوم الكاتب بمراجعة البحث بعنایة لضمان دقة النتائج والاستنتاجاتمراجعة البحث

  

  

  :خلاصة

لبحث العلمي في مجال الریاضة یعتبر أساسیاً لتطویر المعرفة وتحسین أداء الریاضیین واللاعبین، ویسھم في تطویر ا

البرامج التدریبیة والتحلیلیة والوقائیة في ھذا المجال. یتناول البحث العلمي في مجال الریاضة دراسة العوامل المؤثرة 

والتغذیة والصحة العامة على أدائھم.یتضمن البحث العلمي في مجال الریاضة على أداء الریاضیین، وتأثیر التدریبات 

دراسات حدیثة ومتقدمة في مجالات مثل التحلیل الحیوي والفسیولوجي لأداء العضلات والقلب والرئتین، ودور 

 .اء الریاضیین واللاعبینالوراثة والبیئة في تحدید القدرات البدنیة والریاضیة للأفراد، وتأثیر العوامل النفسیة على أد

كما یشمل البحث العلمي في مجال الریاضة دراسة الإصابات الریاضیة وسبل الوقایة منھا، وتأثیر التدریبات البدنیة 

تعتبر نتائج  .والعلاج الفیزیائي على تعافي الریاضیین من الإصابات، وتطویر تقنیات التقییم البدني والأداء الریاضي

ً لاتخاذ القرارات في مجال التدریب الریاضي والتغذیة والصحة، البحث العلمي في م جال الریاضة مصدراً ھاما

وتحفیز الابتكار في تطویر أسالیب جدیدة لتحسین أداء الریاضیین واللاعبین. بالتالي، یجب دعم وتشجیع البحث 

ي أداء الریاضیین وتحقیق النجاح في العلمي في مجال الریاضة وزیادة الاستثمار في ھذا القطاع لتحقیق تقدم وتطور ف

 .المنافسات الریاضیة الدولیة
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 : الفصل الأول 

الدراسة الاستطلاعیة ومنھجیة البحث و الإجراءات 
 المیدانیة  
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  تمھید : 

  بعد استكمالنا دراسة الجانب النظري الذي تناولناه في موضوعنا الذي ضم فصلین كانا كالتالي :

  _  الانتقاء الریاضي     

  _  البحث العلمي في المجال الریاضي     

، بھدف الحصول على نتائج موضعیة في ھذا الفصل سنوضح  الإجراءات الدقیقة  التي اتبعناھا في ھذه الدراسة 

یمكن تكرارھا ، و بالتالي تحقیق نفس النتائج المتوقعة ،كما ھو معروف فان مصداقیة أي بحث علمي تكمن في قدرتھ 

  الموضوعیة العلمیة ، وھذا لا یمكن تحقیقھ الا من خلال اتباع  منھجیة علمیة دقیقة و موضوعیة .   على الوصول الى

  نھج الذي نتبعھ في معالجة مشكلة البحث بناءً على طبیعتھا، إذ یسعى الباحثون إلى تنظیم وإعداد خطوات میتحدد الو  

  إلى تحدید النقاط الرئیسیة التي تساھم في تقلیل الأخطاء، منھجیة دقیقة وواضحة لتنفیذ التجربة الرئیسیة. یھدف ذلك 

  وتحقیق أقصى استفادة من الوقت والجھد، مع الاستفادة الكاملة من المنھجیة المناسبة لمسألة البحث واختیار العینة 

  المناسبة، بما یتیح اتباع وسائل وأدوات متصلة بالموضوع بكفاءة واحترافیة.

  _ المنھج المتبع : 1

تتباین مناھج البحث وفقاً لطبیعة المشكلة المبحوثة وأھداف الدراسة. تعُرف المنھج باعتباره سلسلة من العملیات 

  والخطوات التي یتبعھا الباحث لتحقیق أھداف بحثھ.

یعرفھ عمار بوحوش على أنھ "طریقة لوصف الظاھرة المدروسة"، ولتصویرھا كمیا وھذاعن طریق جمع المعلومات 

  )1995(بوحوش، ا للدراسة العمیقة ة القیام بتصنیفھا وتحلیل إخضاعھمن المشكلة ومن ثم المقننة

  في مجال البحث العلمي، یعتمد اختیار المنھج الملائم والمناسب لكل مشكلة بحثیة على طبیعة تلك المشكلة. وبناءً على 

  والذي اعتمدنا فیھ على" دور البحث العلمي في الانتقاء الریاضي "  المنطق، یتمحور موضوع بحثنا حول دراسة ھذا

  حیث یؤكد محمد شفیق أن استخدامنا للمنھج الوصفي یتطلب اداة و طریقة تصفالظاھرة المدروسة  المنھج الوصفي

الدقیقة  وتصنیفھاوتحلیلھا وإخضاعھا للد ارسةوتصویرھا كمیا عن طریق جمع المعلومات المتقنة عن المشكلة 

  )1985(شفیق، 

فالمنھج الوصفي " ھو طریقة من الطرق التحلیل و التفسیر بشكل علمي منظم من اجل الوصول الى اعراض محددة 

  لوضعیة اجتماعیة او مشكلة اجتماعیة او سكان معینین . 

  _ مجتمع البحث  : 2

من الناحیة  الاسطلاحیة ھو تلك المجموعة الاصلیة التي تأخذ منھا العینة و قد تكون ھذه المجموعة مدارس او فرق 

  )2000(رضوان، او تلامیذ او سكان او أي وحدات أخرى 

  مجموعة من المدربین الریاضیین . ونحن اعتمدنا في دراستنا على مجتمع یتكون 
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  _ عینة البحث : 3

تعُدَّ العینة أحد العناصر الأساسیة في البحوث العلمیة، حیث یكمن الھدف الرئیسي منھا في جمع المعلومات والبیانات 

من المجتمع المستھدف للبحث. تمثل عینة البحث مجموعة من الوحدات التي تم اختیارھا من المجتمع المحدد 

لة دقیقة لھذا المجتمع. بمعنى آخر، تمثل العینة جزءاً من مجتمع الدراسة الذي الدراسة، بھدف أن تكون ممث لموضوع 

البیانات المیدانیة، وتعُدَّ جزءاً أساسیاً من النموذج الذي یعتمد علیھ الباحث لإكمال العمل المیداني. في   تجُمَع منھ

وعلوم التربیة البدنیة والریاضیة، یفُھم مفھوم العینة على أنھا مجموعة من الأفراد، حیث تشكل  مجال علم النفس

مدربي  الفرعیة من الأفراد في مجتمع البحث المعین. في دراستنا، شملت العینة جزءًا محددًا من العینة المجموعة 

ومطابقة للواقع، قمنا باختیار عینة بحثنا منا على الوصول إلى نتائج أكثر دقة وموضوعیة وحرصاولایة مستغانم 

  بطریقة قصدیة.

  _ متغیرات البحث : 4

  ھو العامل الذي یتم تلاشیتھ أو تعدیلھ أو تحكم فیھ من قبل الباحث في دراسة العلاقة بین : المتغیر المستقل _ 1_4

  ه على المتغیر المعتمد. في العلوم المتغیرات. ببساطة، ھو الشيء الذي یتم التلاعب بھ في دراسة البحث لقیاس تأثیر

  الاجتماعیة والعلوم الطبیعیة، یعُتبر المتغیر المستقل السبب أو العامل المستقل الذي یتم تحكم فیھ أو تلاشیتھ من قبل 

   الباحث.

  البحث العلمي تحدید المتغیر المستقل : 

  لفھم تأثیر المتغیر المستقل علیھا. بمعنى آخر،  ھو الظاھرة أو الخاصیة التي یقیسھا الباحث: _ المتغیر التابع 2_4

  المتغیر التابع ھو النتیجة أو التغیر الذي یتأثر بالتلاعب بالمتغیر المستقل في دراسة البحث. یتم قیاس المتغیر التابع 

   لتحدید ما إذا كان التغییر في المتغیر المستقل یؤدي إلى تغییر في المتغیر التابع أو لا.

   الانتقاء الریاضيتغیر التابع : تحدید الم

  _ مجالات البحث : 5

  _ المجال المكاني : 1_5

  تم توزیع الاستبیان على مجموعة من مدربي مدینة مستغانم . 

  _ المجال الزمني : 2_5

و ذلك من خلال البحث في الدراسة النظریة و بعد ذلك الدراسة  2023تم البدایة في البحث منذ شھر دیسمبر 

 5حتى  2024فیفري  15التطبیقیة في ھذا الجانب قمنا بتوزیع استمارات على مدربین خلال الفترة الممتدة من 

   2024ماي 5انت في جربة الاستطلاعیة أما الأساسیة فكبالنسبة للت2024مارس 

  _ أدوات البحث : 6

  استمارة استبیان التي یمكننا ان نطلع علیھا في اخر من اجل ان تكون دراستنا مضبوطة و صادقة و ثابتة قمنا باعداد

أسئلة  و  10سؤال كانو على شكل ثلاث محاور كل محور ب  30ننا تكون من االدراسة في الملاحق حیث ان استبی

  كانت موجھة الى مجموعة من المدربین . 
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أداة بحثیة تستخدم لجمع البیانات من الأفراد، وتتضمن مجموعة من الأسئلة المصممة  و یعرف الاستبیان على انھ

بشكل منطقي ومنظم لاستقصاء آراء الأشخاص أو معلوماتھم حول موضوع محدد. یتم توزیع الاستبیانات عادة على 

یعُتبر الاستبیان أداة فعالة في عینة من الأفراد المستھدفین، ویتم الرد علیھا عن طریق ملء الأسئلة المطروحة فیھا. 

جمع البیانات الكمیة، ویمكن استخدامھ في مجالات مختلفة مثل البحوث الاجتماعیة، والتسویق، وإدارة الأعمال، 

  )2019(كونج.،  والصحة، وغیرھا.

  و الاستبیان یتضمن أنواعا مختلفة من الأسئلة : 

تطلب من الطلاب اختیار الإجابة المناسبة او العدید منھا لكل سؤال ، او المحدودة الإجابة :  _ الأسئلة المغلقة1

  حیث یكون ھنالك خیارات محددة 

و اللغة و الأسلوب الذي یرونھ تتیح للمبحوث حریة الإجابة عن السؤال بالطریقة _ الأسئلة المفتوحة او الحرة : 2

  مناسبا . 

تبدأ ھذه الأسئلة كمغلقة ، حیث یحدد الطلاب الإجابة المطلوبة ، ولكن یمكنھم توسیع المفتوحة : _ الأسئلة المغلقة 3

  البحث بعد ذلك باختیار الإجابة . 

  :الدراسة الخصائص السیكومتریة لاستبیان

  الثبات:

 07الب�الغ قوامھ��ا  الاس�تطلاعیةعل�ى عین�ة التجرب��ة  س��تبیانالابتوزی�ع اس�تمارات  قمن��ام�ن أج�ل حس��اب معام�ل الثب�ات، 

ومن خ�لال ھ�ذا ت�م  أسبوعینتوزیعھ مرة أخرى بعد مرور من عینة الدراسة الأساسیة ثم تم  استبعادھاوالتي تم مدربین 

  معرفة درجة ثبات الأداة.

  الصدق الظاھري:

حی�ث  أس�اتذة 05والب�الغ ع�ددھم  الأس�اتذة المختص�ین مجموعة من بالنسبة للصدق فقد تم توزیع استمارة الاستبیان على

كانت ھناك عدة ملاحظات بالنسبة لصیاغة العبارات حیث قمنا بالأخذ بملاحظات الأساتذة المحكمین وبعد تعدیلھا تمكنا 

ھائیة حیث اتبعنا خطوات بن�اء الاس�تبیان المنش�ود نفي صورتھ ال الاستبیان من أخذ الموافقة النھائیة من أجل عملیة طبع

   من حیث:

  المحاور المقترحة للاستبیان.مدى مناسبة أولا: 

  مدى سلامة صیاغة العبارات المقترحة.ثانیا: 

  مدى مناسبة العبارات لكل محور.ثالثا: 

  .وانتمائھا للمحاور مدى ارتباط العباراترابعا: 

  حذف أو تعدیل العبارات التي لا تسھم في إثراء الاستبیان.خامسا : 

  _ الدراسة الاستطلاعیة : 7

  الاستطلاعیة ھي نوع من أنواع الدراسات البحثیة تستند إلى جمع البیانات من الأفراد أو الجماعات من خلال  الدراسة

  الاستفسار المباشر والمنتظم. یتم ذلك عادة من خلال استخدام الاستبیانات أو المقابلات الھیكلیة أو غیر الھیكلیة لجمع 

  لتي تم جمعھا فیما بعد لفھم الظواھر أو العلاقات المختلفة بین المتغیرات المعلومات من الأفراد. یتم تحلیل البیانات ا



  

32 
 

  ) chat gptالمدروسة.( الذكاء الاسطناعي موقع 

یؤكد الفریق البحثي الحالي أن دراستھم الاستطلاعیة استندت الى مراجع أدبیة في الجانب النظري لھذه الم�ذكرة , بینم�ا 

  سات السابقة في : استند الجانب التطبیقي الى الدرا

  تحدید حجم و خصائص المجتمع المستھدف .   •

  التحقق من صلاحیة الاستبیان و ذلك من خلال تقدیم :   •

  _ وضوح البنود و ملاءمتھا لمستوى العینة و خصائصھا . 

  _ وضوح التعلیمات . 

  _ سھولة ووضوح الأسئلة . 

  الاستعداد المسبق لظروف تنفیذ الدراسة المیدانیة الأساسیة لتجنب الصعوبات و التاخیرات المحتملة .   •

  مدربین من أجل تحكیم الستبیان و تم استبعادھم من الدراسة الأساسیة ؟ 4و لھذا قمنا بتوزیع الاستمارة على عینة من 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 :  الثانيالفصل 

 عرض وتحلیل النتائج

 



  

33 
 

  عرض و تحلیل النتائج :
  

  :الذاتي الصدق

المستخدم في دراس�تنا قمن�ا بحس�اب الج�ذر التربیع�ي لمعام�ل الثب�ات، والج�دول  ستبیانلمعرفة الصدق الذاتي للا

 المطبق على عینة التجربة الاستطلاعیة: ستبیانللا الخصائص السیكومتریة) یبین ...رقم (

  لاستبیان الدراسة الخصائص السیكومتریة): یبین نتائج 1جدول رقم (

  الصدق والثبات  
  محاور الاستبیان

  الصدق الذاتي  الثبات

  0.97  0.94  المحور الأول
  0.94  0.88  المحور الثاني
  0.95  0.91  المحور الثالث
  0.96  0.93  الاستبیان ككل

  

ككل تن�درج ض�من المج�ال  لمحاور الاستبیان والاستبیان الثباتنلاحظ أن قیمة معامل  1من خلال الجدول رقم 
دراس�تنا یتمت�ع بمع�املي  استبیانوھذا ما یعني أن  0.97و 0.94بین ]، فیما تراوحت قیمة الصدق الذاتي 0.94، 0.88[

  صدق وثبات عالیین.

  :الإحصائیةالوسائل 

  المستخدمة في: الإحصائیةتمثلت الوسائل 
  :(رضوان م.، القاھرة) اختبار كا تربیع  .أ 

  یعبر عنھ بالمعادلة التالیة:  

  ]/ التكرارات المتوقعة  2التكرارات المتوقعة)–(التكرارات المشاھدة  [= مجموع  2كا

 معامل الارتباط البسیط لبیرسون :  .أ 

  ویحتسب وفق القانون التالي: ) r (یستخدم لإیجاد قوة العلاقة بین متغیرین (س, ص) ویرمز لھ ب 

  

R= 
(��ẋ)(��ỳ)

�∑(��ẋ)��∑(��ỳ)�
  

  

R :  .معامل الارتباط البسیط لبیرسونX : 01المتوسط الحسابي للمجموعة      .X :  01قیم المجموعة.  

  )82(خلیل، دون تاریخ ص .02: المتوسط الحسابي للمجوعة  ��.            02: قیم المجموعة  �  
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  .للمدرب دور في عملیة الانتقاء بالاعتماد على تخطیط والبحث العلميالمحور الأول: 

  : توزیع العینة وفق متغیر الجنس

  

  توزیع العینة وفق متغیر الجنس: یبین 2جدول رقم 

  النسب المئویة (%)  التكرارات  

  90  28 ذكر 
  10  03  أنثى

  100  31  المجموع
  

  

  

 لتوزیع العینة وفق متغیر الجنس: یوضح النسب المئویة .1شكل رقم 

، ف�ي ح�ین أن من جنس ذك�ور %90والتي تمثل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 2رقم  من خلال الجدول

  من جنس إناث. %10النسبة الأقل والبالغة 

  

  

  

  

  

  

  

90%

10%

(%)  النسب المئویة 

ذكر 

أنثى
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  : توزیع العینة وفق متغیر السن

  

  توزیع العینة وفق متغیر السن: یبین 3جدول رقم 

  النسب المئویة (%)  التكرارات  

  26  08 سنة 20-25
  16  05  سنة 26-30

  58  18  سنة 30أكثر من 

  100  31  المجموع
  

  

  

 لتوزیع العینة وفق متغیر السن: یوضح النسب المئویة 2شكل رقم 

، ف�ي س�نة 30تف�وق أعم�ارھم  %58والتي تمثل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 3رقم  من خلال الجدول

  سنة. 30و 26تتراوح أعمارھم بین  %16حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون 

  

  

 

 

  

  

  

 

  

26%

16%58%

(%)  النسب المئویة 

سنة 20-25

سنة 26-30

سنة 30أكثر من 
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  : توزیع العینة وفق متغیر الشھادة المتحصل علیھا

  الشھادة المتحصل علیھاتوزیع العینة وفق متغیر : یبین 4جدول رقم 

  

  النسب المئویة (%)  التكرارات  

  07  02 دكتوراه

  19  06  ماجستیر

  65  20  لیسانس

  00  00  مستشار التربیة

  03  01  سامي في الریاضة تقني

  06  02  لاعب سابق

  100  31  المجموع
  

  

  

  لتوزیع العینة وفق متغیر الشھادة المتحصل علیھا: یوضح النسب المئویة 3شكل رقم 

 

، في حین لدیھم شھادة لیسانس %65والتي تمثل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 4رقم  من خلال الجدول
  لدیھم شھادة تقني سامي في الریاضة. %03والذین یمثلون أن النسبة الأقل 

  

 

  

  

  

7%

19%

65%

3% 6%

(%)  النسب المئویة 

دكتوراه

ماجستیر

لیسانس

مستشار التربیة

تقني سامي في الریاضة

لاعب سابق
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 : توزیع العینة وفق متغیر سنوات الخبرة المھنیة

  سنوات الخبرة المھنیةتوزیع العینة وفق متغیر : یبین 5جدول رقم 

  

  النسب المئویة (%)  التكرارات  

  06  02 أقل من سنة
  29  09  سنوات 01-05

  23  07  سنوات 06-10

  26  08  سنة 11-15

  16  05  سنة 15أكثر من 
  100  31  المجموع

  

  

  

  لتوزیع العینة وفق متغیر سنوات الخبرة المھنیة: یوضح النسب المئویة 4شكل رقم 

 

تت�راوح خب�رتھم المھنی�ة ب�ین  %29والت�ي تمث�ل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 5رقم  من خلال الجدول

  .تقل خبرتھم المھنیة عن السنة %06حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون ، في السنة والخمس سنوات

  

  

  

  

  

6%

29%

23%

26%

16%

(%)  النسب المئویة 

أقل من سنة

سنوات 01-05

سنوات 06-10

سنة 11-15

سنة 15أكثر من 
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  ھل تلقیتم تكوینا خاصا في الانتقاء؟: لخامساالسؤال 

  من المحور الأولللسؤال الخامس : یبین التحلیل الإحصائي 6جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    45  14 نعم
15.94 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  55  17  لا  دال

  00  00  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الأول 05رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال5شكل رقم 

 

تكوین�ا خاص�ا ف�ي  واتلق�ل�م ی %55والت�ي تمث�ل م�دربین ال النس�بة الأكب�ر م�ن نلاحظ أن 6رقم  من خلال الجدول

 15.94المحتسبة  2كا بلغت قیمة كماتلقوا تكوینا خاصا في ذلك،  %45، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون الانتقاء

إحصائیا  ه القیمة دالةوھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا وھي أكبر

  .تكوینا خاصا في الانتقاء واتلقما یعني وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربین لصالح الذین لم ی

 

  

  

  

  

45%

55%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  ھل تعتقد أن التخطیط الجید یلعب دورا مھما في عملیة الانتقاء؟: سادسالالسؤال 

  من المحور الأولللسؤال السادس : یبین التحلیل الإحصائي 7جدول رقم 

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    90  28 نعم
45.74 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  10  03  لا  دال

  00  00  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  المحور الأولمن  06رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال6شكل رقم 

 

التخطیط الجید یلعب  یرون أن %90والتي تمثل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 7رقم  من خلال الجدول

المحتس�بة  2كا بلغت قیمة كمالا یرون ذلك،  %10، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون دورا مھما في عملیة الانتقاء

ه القیمة دال�ة وھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا وھي أكبر 45.74

التخط�یط الجی�د یلع�ب  إحصائیا ما یعني وجود فروق ذات دلالة إحصائیة ف�ي إجاب�ات الم�دربین لص�الح ال�ذین ی�رون أن

  .دورا مھما في عملیة الانتقاء

 

  

  

  

  

  

  

90%

10%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  معینة؟ھل تقوم بالانتقاء وفق خصائص : سابعالالسؤال 

  من المحور الأولللسؤال السابع : یبین التحلیل الإحصائي 8جدول رقم 

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    90  28 نعم
45.74 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  10  03  لا  دال

  00  00  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  من المحور الأول 07رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال7شكل رقم 

 

بالانتق��اء وف��ق  ونقوم��ی %90والت��ي تمث��ل م��دربین ال النس��بة الأكب��ر م��ن نلاح��ظ أن 8رق��م  م��ن خ��لال الج��دول

بلغ�ت  كم�ا، بالانتق�اء وف�ق خص�ائص معین�ة ونقوم�لا ی %10، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثل�ون خصائص معینة

ونس�بة خط�أ  02عن�د درج�ة حری�ة  5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2م�ن قیم�ة اختب�ار ك�ا وھي أكب�ر 45.74المحتسبة  2كا قیمة

 ونقوم�یه القیمة دالة إحصائیا ما یعني وجود فروق ذات دلالة إحص�ائیة ف�ي إجاب�ات الم�دربین لص�الح ال�ذین وھذ 0.05

 .خصائص معینة بالانتقاء وفق

  

  

  

 

  

  

 

90%

10%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  ندیة والمدربین؟یجابي على الأإن البحوث العلمیة في مجال انتقاء الریاضي لھا تاثیر أھل تعتبر : ثامنالالسؤال 

  من المحور الأولللسؤال الثامن : یبین التحلیل الإحصائي 9جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    94  29 نعم
50.77 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  00  00  لا  دال

  06  02  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  من المحور الأول 08رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال8شكل رقم 

 

البح�وث العلمی�ة ف�ي  یرون أن %94والتي تمثل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 9رقم  من خلال الجدول

ی�رون  %06، في حین أن النس�بة الأق�ل وال�ذین یمثل�ون ندیة والمدربینیجابي على الأإثیر أنتقاء الریاضي لھا تالامجال 

الجدولی�ة  2م�ن قیم�ة اختب�ار ك�ا وھي أكب�ر 50.74المحتسبة  2كا بلغت قیمة كماأنھ ربما یكون لھا تأثیر إیجابي في ذلك، 

ه القیم��ة دال��ة إحص��ائیا م��ا یعن��ي وج��ود ف��روق ذات دلال��ة وھ��ذ 0.05ونس��بة خط��أ  02عن��د درج��ة حری��ة  5.99والبالغ��ة 

یج�ابي عل�ى إثیر أنتقاء الریاضي لھا تالاالبحوث العلمیة في مجال  إحصائیة في إجابات المدربین لصالح الذین یرون أن

 .ندیة والمدربینالأ

  

  

  

  

  

94%

6%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  ھل تعتمد على أسس علمیة أثناء الانتقاء؟: تاسعالالسؤال 

  من المحور الأولللسؤال التاسع : یبین التحلیل الإحصائي 10جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    87  27 نعم
41.10 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  13  04  لا  دال

  00  00  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  من المحور الأول 09رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال9شكل رقم

 

عل�ى أس�س علمی�ة  ونعتم�دی %87والتي تمث�ل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 10رقم  من خلال الجدول

المحتس�بة  2كا بلغت قیمة كمالا یعتمدون على أسس علمیة،  %13والذین یمثلون ، في حین أن النسبة الأقل أثناء الانتقاء

ه القیمة دال�ة وھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا وھي أكبر 41.10

عل�ى أس�س علمی�ة أثن�اء  وندعتم�یإحصائیا ما یعني وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربین لصالح ال�ذین 

  .الانتقاء

 

  

  

 

  

87%

13%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  بالاعتماد على البحوث العلمیة یزید من فعالیة التدریب؟ بھل الانتقاء الجید للمدر: عاشرالالسؤال 

  من المحور الأولللسؤال العاشر : یبین التحلیل الإحصائي 11جدول رقم 

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    87  27 نعم
40.52 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  03  01  لا  دال

  10  03  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  من المحور الأول 10رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال.10شكل رقم 

 

الانتق�اء الجی�د  ی�رون أن %87والت�ي تمث�ل م�دربین ال النس�بة الأكب�ر م�ن نلاح�ظ أن 11رق�م  من خ�لال الج�دول

لا یرون  %03، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون بالاعتماد على البحوث العلمیة یزید من فعالیة التدریب بللمدر

 02عن�د درج�ة حری�ة  5.99ة الجدولیة والبالغ� 2من قیمة اختبار كا وھي أكبر 40.52المحتسبة  2كا بلغت قیمة كماذلك، 

ه القیمة دال�ة إحص�ائیا م�ا یعن�ي وج�ود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة ف�ي إجاب�ات الم�دربین لص�الح وھذ 0.05ونسبة خطأ 

  .بالاعتماد على البحوث العلمیة یزید من فعالیة التدریب بالانتقاء الجید للمدر الذین یرون أن

 

  
  
  
  
  
  
  
  

87%

3%
10%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما



  

44 
 

  
 
 

  .بالاعتماد على البحوث العلمیة  المھاریة والبدنیة لھا دور في عملیة الانتقاء الریاضيالاختبارات المحور الثاني: 
  ھل تعتقد أن الاختبارات المھاریة تلعب دورا مھما في عملیة اختیار الریاضیین؟: ولالأالسؤال 

  من المحور الثانيللسؤال الأول : یبین التحلیل الإحصائي 12جدول رقم 

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    90  28 نعم
45.74 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  00  00  لا  دال

  10  03  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثاني 01رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال11شكل رقم 

 

الاختب��ارات  ی��رون أن %90والت��ي تمث��ل م��دربین ال النس��بة الأكب��ر م��ن نلاح��ظ أن 12رق��م  م��ن خ��لال الج��دول

ی�رون أن�ھ ربم�ا  %10، في حین أن النسبة الأق�ل وال�ذین یمثل�ون المھاریة تلعب دورا مھما في عملیة اختیار الریاضیین

عن�د درج�ة  5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2من قیمة اختبار كا وھي أكبر 45.74المحتسبة  2كا بلغت قیمة كماتساھم في ذلك، 

ه القیمة دالة إحصائیا ما یعني وجود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة ف�ي إجاب�ات الم�دربین وھذ 0.05ونسبة خطأ  02حریة 

 .الاختبارات المھاریة تلعب دورا مھما في عملیة اختیار الریاضیین لصالح الذین یرون أن

  

  

  

  

  

90%

10%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  القدرات المھاریة والبدنیة أثناء عملیة الانتقاء؟ كم من الوقت ینبغي أن یخصص لاختبارات: ثانيالالسؤال 

  من المحور الثانيللسؤال الثاني : یبین التحلیل الإحصائي 13جدول رقم 

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    16  05 أسبوع
7.23 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
من أسبوع حتى   دال

  شھر
17  55  

  29  09  أكثر من شھر
  100  31  المجموع

  

  

  من المحور الثاني 02رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال12شكل رقم 

 

ینبغ�ي  الذي الوقت یرون أن %55تمثل والتي مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 13رقم  من خلال الجدول

یك�ون م�ن أس�بوع إل�ى ش�ھر، ف�ي ح�ین أن النس�بة  القدرات المھاریة والبدنیة أثناء عملیة الانتقاء أن یخصص لاختبارات

 وھ�ي أكب�ر 7.23المحتس�بة  2ك�ا بلغت قیم�ة كمایرون أنھ ینبغي أن تخصص لھ مدة أسبوع،  %16الأقل والذین یمثلون 

ه القیمة دال�ة إحص�ائیا م�ا یعن�ي وھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا

 ینبغي أن یخصص لاختبارات الذي الوقت وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربین لصالح الذین یرون أن

 .یكون من أسبوع إلى شھر القدرات المھاریة والبدنیة أثناء عملیة الانتقاء

  

  

  

  

  

16%

55%

29%

(%)  النسب المئویة 

أسبوع

من أسبوع حتى شھر

أكثر من شھر
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   جانب تقوم بمراعاتھ عند الانتقاء؟ يأ :ثالثالالسؤال 

  من المحور الثانيللسؤال الثالث : یبین التحلیل الإحصائي 14جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    18  15 نفسي
  

3.99 

  
  

7.82  

  
  

0.05  

  
  

03  

  
  

  دالغیر 
  28  24  بدني

  32  27  مھاري

  22  19  مورفولوجي

  100  85  المجموع
  

  

  

  من المحور الثاني 03رقم  سؤال: یوضح النسب المئویة لإجابات ال.13شكل رقم 

 

یراع�ون الجان�ب المھ�اري  %32والت�ي تمث�ل م�دربین ال النسبة الأكبر م�ن نلاحظ أن 14رقم  من خلال الجدول

المحتس�بة  2ك�ا بلغت قیمة كمایراعون الجانب النفسي،  %18، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون في عملیة الانتقاء

القیم�ة غی�ر  هوھ�ذ 0.05ونس�بة خط�أ  03عند درج�ة حری�ة  7.82الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا أقلوھي  3.99

 .دالة إحصائیا ما یعني عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربین

  

  

  

  

18%

28%
32%

22%

(%)  النسب المئویة 

نفسي

بدني

مھاري

مورفولوجي
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  تعتقد أن ھنالك علاقة بین الاختبارات المھاریة والبدنیة وبین البحث العلمي في عملیة الانتقاء؟ھل : رابعالالسؤال 

  المحور الثانيمن للسؤال الرابع : یبین التحلیل الإحصائي 15جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    81  25 نعم
32.97 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  00  00  لا  دال

  19  06  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثاني 04رقم  سؤالال: یوضح النسب المئویة لإجابات .14شكل رقم 

 

ھنال�ك علاق�ة ب�ین  ی�رون أن %81والتي تمث�ل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 15رقم  من خلال الجدول

 %19، ف�ي ح�ین أن النس�بة الأق�ل وال�ذین یمثل�ون الاختبارات المھاریة والبدنیة وب�ین البح�ث العلم�ي ف�ي عملی�ة الانتق�اء

الجدولی�ة  2م�ن قیم�ة اختب�ار ك�ا وھ�ي أكب�ر 32.97المحتس�بة  2ك�ا بلغت قیمة كمایرون أنھ یمكن أن تكون علاقة بینھما، 

ه القیم��ة دال��ة إحص��ائیا م��ا یعن��ي وج��ود ف��روق ذات دلال��ة وھ��ذ 0.05ونس��بة خط��أ  02عن��د درج��ة حری��ة  5.99والبالغ��ة 

ھنالك علاقة بین الاختبارات المھاریة والبدنیة وبین البحث العلمي  إحصائیة في إجابات المدربین لصالح الذین یرون أن

 .في عملیة الانتقاء

  

  

  

  

81%

19%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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داء اختبارات صحیة قبل المشاركة في الاختبارات وأھل یجب على الریاضیین تقدیم تقاریر طبیة : لخامساالسؤال 
  القدرات المھاریة والبدنیة؟

  من المحور الثانيللسؤال الخامس : یبین التحلیل الإحصائي 16جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    90  28 نعم
45.35 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  03  01  لا  دال

  07  02  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثاني 05رقم  سؤالالمئویة لإجابات الیوضح النسب :15شكل رقم

 

عل�ى الریاض�یین  ی�رون أن�ھ %90والتي تمث�ل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 16رقم  من خلال الجدول

، ف�ي ح�ین أن النس�بة داء اختبارات صحیة قبل المشاركة في الاختبارات القدرات المھاری�ة والبدنی�ةوأتقدیم تقاریر طبیة 

م�ن  وھ�ي أكب�ر 45.35المحتس�بة  2ك�ا بلغ�ت قیم�ة كم�الا یرون أنھ من الواجب عل�یھم ذل�ك،  %03الأقل والذین یمثلون 

ه القیم�ة دال�ة إحص�ائیا م�ا یعن�ي وھ�ذ 0.05ونس�بة خط�أ  02عن�د درج�ة حری�ة  5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2قیمة اختبار ك�ا

داء وأعلى الریاضیین تق�دیم تق�اریر طبی�ة  لصالح الذین یرون أنھوجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربین 

 .اختبارات صحیة قبل المشاركة في الاختبارات القدرات المھاریة والبدنیة

  

  

  

  

90%

3% 7%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  ھل النجاح في الاختبار البني یعني تفوق اللاعب؟: سادسالالسؤال 

  الثانيمن المحور للسؤال السادس یبین التحلیل الإحصائي  :17جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    32  10 نعم
3.94 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  49  15  لا  دالغیر 

  19  06  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثاني 06رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :16شكل رقم 

 

النج��اح ف��ي  ی��رون أن %49والت��ي تمث��ل م��دربین ال النس��بة الأكب��ر م��ن نلاح��ظ أن 17رق��م  م��ن خ��لال الج��دول

بلغ�ت  كم�ایرون أنھ قد یعن�ي ذل�ك،  %19، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون یعني تفوق اللاعبلا الاختبار البني 

 0.05ونس�بة خط�أ  02عند درجة حری�ة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا قلوھي أ 3.94المحتسبة  2كا قیمة

  .ه القیمة غیر دالة إحصائیا ما یعني عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربینوھذ

  

  

  

  

  

  

32%

49%

19%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  ثر على الانتقاء؟ؤیك نتیجة الاختبار تأفي ر: سابعالالسؤال 

  من المحور الثانيللسؤال السابع یبین التحلیل الإحصائي  :18جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    65  20 نعم
15.94 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  06  02  لا  دال

  29  09  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثاني 07رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :17شكل رقم 

 

نتیج�ة الاختب�ار  ی�رون أن %65والت�ي تمث�ل م�دربین ال النس�بة الأكب�ر م�ن نلاحظ أن 18رقم  من خلال الجدول

 2ك�ا بلغ�ت قیم�ة كم�الا ی�رون أنھ�ا ت�ؤثر ف�ي ذل�ك،  %06، ف�ي ح�ین أن النس�بة الأق�ل وال�ذین یمثل�ون ثر عل�ى الانتق�اءؤت

ه وھ�ذ 0.05ونس�بة خط�أ  02عند درجة حری�ة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا وھي أكبر 15.94المحتسبة 

نتیج��ة  القیم��ة دال��ة إحص��ائیا م��ا یعن��ي وج��ود ف��روق ذات دلال��ة إحص��ائیة ف��ي إجاب��ات الم��دربین لص��الح ال��ذین ی��رون أن

 .ثر على الانتقاءؤالاختبار ت

  

  

  

  

  

65%

6%

29%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  فیما تتمثل الطرق المعتمد علیھا في الانتقاء؟: ثامنالالسؤال 

  من المحور الثانيللسؤال الثامن یبین التحلیل الإحصائي  :19جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    23  15 الملاحظة
3.17 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  40  26  اختبار بدني  دالغیر 

  37  24  اختبار مھاري
  100  65  المجموع

  

  

  

  من المحور الثاني 08رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :18شكل رقم 

 

یعتم�دون عل�ى الاختب�ار  %40والت�ي تمث�ل م�دربین ال النس�بة الأكب�ر م�ن نلاح�ظ أن 19رق�م  من خ�لال الج�دول

بلغ�ت  كم�ایعتم�دون عل�ى الملاحظ�ة ف�ي ذل�ك،  %23، في حین أن النسبة الأقل وال�ذین یمثل�ون البدني في عملیة الانتقاء

 0.05ونس�بة خط�أ  02عند درجة حری�ة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا قلوھي أ 3.17المحتسبة  2كا قیمة

 .ائیا ما یعني عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربینه القیمة غیر دالة إحصوھذ

  

  

  

  

  

  

23%

40%

37%

(%)  النسب المئویة 

الملاحظة

اختبار بدني

اختبار مھاري
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لضمان موائمتھا مع  ھل ینبغي أن تتم مراجعة وتحدیث اختبارات القدرات المھاریة والبدني وبانتظام: تاسعالالسؤال 
  تطورات الریاضة ونجاح الانتقاء؟

  من المحور الثانيللسؤال التاسع یبین التحلیل الإحصائي  :20جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    71  22 نعم
19.81 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  16  05  لا  دال

  13  04  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثاني 09رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :19شكل رقم 

 

ینبغ�ي أن ت�تم  ی�رون أن�ھ %71والت�ي تمث�ل م�دربین ال النس�بة الأكب�ر م�ن نلاح�ظ أن :20رقم  من خلال الجدول

، الانتقاءمتھا مع تطورات الریاضة ونجاح ءلضمان موا مراجعة وتحدیث اختبارات القدرات المھاریة والبدني وبانتظام

 19.81المحتس�بة  2ك�ا بلغ�ت قیم�ة كم�ایرون أنھ من الواجب القیام ب�ذلك،  %13في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون 

ه القیمة دالة إحصائیا وھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا وھي أكبر

ینبغ�ي أن ت�تم مراجع�ة وتح�دیث  إحصائیة في إجابات المدربین لصالح ال�ذین ی�رون أن�ھما یعني وجود فروق ذات دلالة 

 .متھا مع تطورات الریاضة ونجاح الانتقاءءلضمان موا اختبارات القدرات المھاریة والبدني وبانتظام

  

  

  

  

71%

16%

13%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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تعتقد أن استخدام التكنولوجیا مثل أجھزة القیاس الأداء یمكن أن یعزز عملیة تقییم القدرات  لھ: عاشرالالسؤال 
  المھاریة والبدنیة للریاضیین؟

  من المحور الثانيللسؤال العاشر یبین التحلیل الإحصائي  :21جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    84  26 نعم
36.84 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  00  00  لا  دال

  16  05  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثاني 10رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :20شكل رقم 

 

اس��تخدام  ی��رون أن %84والت��ي تمث��ل م��دربین ال النس��بة الأكب��ر م��ن نلاح��ظ أن :21رق��م  م��ن خ��لال الج��دول

، ف�ي ح�ین أن التكنولوجیا مثل أجھ�زة القی�اس الأداء یمك�ن أن یع�زز عملی�ة تقی�یم الق�درات المھاری�ة والبدنی�ة للریاض�یین

 وھ�ي أكب�ر 36.84المحتس�بة  2ك�ا بلغت قیمة كمایرون أنھ من الممكن أن یعزز ذلك،  %16النسبة الأقل والذین یمثلون 

ه القیمة دال�ة إحص�ائیا م�ا یعن�ي وھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة  2مة اختبار كامن قی

اس�تخدام التكنولوجی�ا مث�ل أجھ�زة القی�اس  وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربین لص�الح ال�ذین ی�رون أن

 .والبدنیة للریاضیین الأداء یمكن أن یعزز عملیة تقییم القدرات المھاریة

  
  
  
  
  
 
 

84%

16%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما



  

54 
 

  .للبحث العلمي دور في عملیة الانتقاءالمحور الثالث: 
  فیما یتمثل البحث العلمي في المجال الریاضي؟: ولالأالسؤال 

  

  من المحور الثالثللسؤال الأول یبین التحلیل الإحصائي  :22جدول رقم 

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

عملیة جمع 
 معلومات

19  36    
0.27 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  دالغیر 

  31  16  عملیة تحلیل

  33  17  عملیة اكتشاف 
  100  52  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 01رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :21شكل رقم 

 

البحث العلمي ف�ي  یرون أن %36والتي تمثل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن :22رقم  خلال الجدولمن 

ی�رون أن�ھ یتمث�ل ف�ي  %31یتمثل في عملیة جمع المعلومات، في حین أن النسبة الأقل وال�ذین یمثل�ون  المجال الریاضي

عن�د درج�ة  5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2م�ن قیم�ة اختب�ار ك�ا ق�لوھ�ي أ 0.27المحتس�بة  2ك�ا بلغت قیمة كماعملیة التحلیل، 

ه القیمة غیر دالة إحصائیا ما یعني عدم وجود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة ف�ي إجاب�ات وھذ 0.05ونسبة خطأ  02حریة 

 .المدربین

  

  

  

  

 

36%

31%

33%

(%)  النسب المئویة 

عملیة جمع معلومات

عملیة تحلیل

عملیة اكتشاف 
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  ن البحث العلمي لھ دور في عملیة الانتقاء الریاضي؟ أھل تعتقد : ثانيالالسؤال 

  من المحور الثالثللسؤال الثاني یبین التحلیل الإحصائي  :23جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    90  28 نعم
45.74 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  00  00  لا  دال

  10  03  أحیانا
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 02رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :22شكل رقم 

 

البح�ث العلم�ي ل�ھ  ی�رون أن %90والتي تمث�ل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 23رقم  من خلال الجدول

بلغت  كمالا یرون أن لھ دورا في ذلك،  %10، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون دور في عملیة الانتقاء الریاضي

ونس�بة خط�أ  02عن�د درج�ة حری�ة  5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2م�ن قیم�ة اختب�ار ك�ا وھي أكب�ر 45.74المحتسبة  2كا قیمة

 ه القیمة دالة إحصائیا ما یعني وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات الم�دربین لص�الح ال�ذین ی�رون أنوھذ 0.05

 .لھ دور في عملیة الانتقاء الریاضي البحث العلمي

  

  

  

  

  

 

90%

10%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

أحیانا
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  ندیة والمدربین البحوث العلمیة في عملیة الانتقاء الریاضي؟ھل تستخدم الأ: ثالثالالسؤال 

  من المحور الثالثللسؤال الثالث یبین التحلیل الإحصائي  :24جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    39  12 نعم
8.58 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  10  03  لا  دال

  51  16  أحیانا
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 03رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :23شكل رقم 

 

 ندی�ة والم�دربینالأ یرون أن %51والتي تمثل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 24رقم  من خلال الجدول

لا  %10، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون البحوث العلمیة في عملیة الانتقاء الریاضي تستخدم في بعض الأحیان

عن�د  5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2من قیمة اختبار كا وھي أكبر 8.58المحتسبة  2كا بلغت قیمة كمایرون أنھا تستخدم ذلك، 

ه القیم�ة دال�ة إحص�ائیا م�ا یعن�ي وج�ود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة ف�ي إجاب�ات وھ�ذ 0.05ونسبة خط�أ  02درجة حریة 

البح��وث العلمی��ة ف��ي عملی��ة الانتق��اء  تس��تخدم ف��ي بع��ض الأحی��ان ندی��ة والم��دربینالأ الم��دربین لص��الح ال��ذین ی��رون أن

 .الریاضي

  

  

  

  

  

 

39%

10%

51%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

أحیانا
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  ن تقدم الارشاد والتوجیھ للمدربین في الانتقاء؟أسس العلمیة یمكن ن الأأھل تعتقد : رابعالالسؤال 

  من المحور الثالثللسؤال الرابع یبین التحلیل الإحصائي  :25جدول رقم 

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    90  28 نعم
45.74 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  00  00  لا  دال

  10  03  أحیانا
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 04رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :24شكل رقم 

 

س�س العلمی�ة الأ ی�رون أن %90والت�ي تمث�ل م�دربین ال النس�بة الأكب�ر م�ن نلاح�ظ أن 25رقم  من خلال الجدول

ی�رون أنھ�ا تس�اعد  %10، في حین أن النسبة الأقل وال�ذین یمثل�ون ن تقدم الارشاد والتوجیھ للمدربین في الانتقاءأیمكن 

عن�د درج�ة  5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2من قیمة اختبار ك�ا وھي أكبر 45.74المحتسبة  2كا بلغت قیمة كمافي ذلك أحیانا، 

القیمة دالة إحصائیا ما یعني وجود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة ف�ي إجاب�ات الم�دربین ه وھذ 0.05ونسبة خطأ  02حریة 

 .ن تقدم الارشاد والتوجیھ للمدربین في الانتقاءأسس العلمیة یمكن الأ لصالح الذین یرون أن

  

  

  

  

  

  

 

90%

10%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

أحیانا
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أن ھنالك فروقات ثقافیة أو تقنیة توثر على كیفیة تطبیق عملیة الانتقاء الریاضي في  تبرھل تع: لخامساالسؤال 
  مجالات البحث العلمي المختلفة؟ 

  من المحور الثالثللسؤال الخامس یبین التحلیل الإحصائي  :26جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    71  22 نعم
19.81 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  16  05  لا  دال

  13  04  أحیانا
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 05رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :25شكل رقم 

 

ھنال�ك فروق�ات  ی�رون أن %71والت�ي تمث�ل م�دربین ال النس�بة الأكب�ر م�ن نلاح�ظ أن 26رقم  من خلال الجدول

، ف�ي ح�ین أن النس�بة ثقافیة أو تقنیة توثر على كیفیة تطبیق عملیة الانتقاء الریاضي في مجالات البحث العلم�ي المختلف�ة

المحتس�بة  2ك�ا بلغ�ت قیم�ة كم�ایرون أن ھنالك فروقات في بع�ض الأحی�ان ت�ؤثر عل�ى ذل�ك،  %13الأقل والذین یمثلون 

ه القیمة دال�ة وھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا أكبر وھي 19.81

ھنالك فروق�ات ثقافی�ة أو  إحصائیا ما یعني وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربین لصالح الذین یرون أن

 .مجالات البحث العلمي المختلفةتقنیة توثر على كیفیة تطبیق عملیة الانتقاء الریاضي في 

  

  

  

  

 

71%

16%

13%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

أحیانا
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  أن ھنالك تغیرات في عملیة الانتقاء الریاضي مع تطور التكنولوجیا والتقدم العلمي؟ تبرھل تع: سادسالالسؤال 

  من المحور الثالثللسؤال السادس یبین التحلیل الإحصائي  :27جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    84  26 نعم
36.84 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  00  00  لا  دال

  16  05  أحیانا
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 06رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :26شكل رقم 

 

ھنالك تغی�رات ف�ي  یرون أن %84والتي تمثل مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 27رقم  من خلال الجدول

ی�رون أن�ھ  %16، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثل�ون عملیة الانتقاء الریاضي مع تطور التكنولوجیا والتقدم العلمي

 2م�ن قیم�ة اختب�ار ك�ا أكب�روھ�ي  36.84المحتسبة  2كا بلغت قیمة كماھنالك تغیرات في بعض الأحیان في ھذه العملیة، 

ه القیم�ة دال�ة إحص�ائیا م�ا یعن�ي وج�ود ف�روق ذات وھ�ذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة 

ھنال��ك تغی��رات ف��ي عملی��ة الانتق��اء الریاض��ي م��ع تط��ور  دلال��ة إحص��ائیة ف��ي إجاب��ات الم��دربین لص��الح ال��ذین ی��رون أن

  .التكنولوجیا والتقدم العلمي

  

  

  

  

  

 

84%

16%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

أحیانا
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  ھل تعتقد أن ھنالك عوامل غیر علمیة توثر على عملیة الانتقاء الریاضي في المجتمع العلمي؟ : سابعالالسؤال 

  من المحور الثالثللسؤال السابع یبین التحلیل الإحصائي  :28جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    45  14 نعم
3.16 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  36  11  لا  دالغیر 

  19  06  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 07رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال 27شكل رقم 

 

ھنالك عوامل غیر  یرون أن %45تمثل والتي مدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 28رقم  من خلال الجدول

ی�رون أن�ھ  %19، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثل�ون علمیة توثر على عملیة الانتقاء الریاضي في المجتمع العلمي

م�ن قیم�ة  ق�لوھ�ي أ 3.16المحتسبة  2كا بلغت قیمة كمایمكن أن تكون ھنالك عوامل غیر علمیة تؤثر على ھذه العملیة، 

ه القیمة غیر دالة إحصائیا ما یعن�ي ع�دم وھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة  5.99الجدولیة والبالغة  2اختبار كا

 .وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في إجابات المدربین

  

  

  

  

  

 

45%

36%

19%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  ھل تستخدم تقنیات تحلیل بیانات محددة لتقییم الانتقاء؟: ثامنالالسؤال 

  من المحور الثالثللسؤال الثامن یبین التحلیل الإحصائي  :29جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    74  23 نعم
23.48 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  16  05  لا  دال

  10  03  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 08رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :28شكل رقم 

 

تقنی�ات تحلی�ل  ونس�تخدمی %74والت�ي تمث�ل م�دربین ال النس�بة الأكب�ر م�ن نلاحظ أن 29رقم  من خلال الجدول

 2ك�ا بلغ�ت قیم�ة كم�اربم�ا یقوم�ون ب�ذلك،  %10، ف�ي ح�ین أن النس�بة الأق�ل وال�ذین یمثل�ون بیانات محددة لتقییم الانتق�اء

ه وھ�ذ 0.05ونس�بة خط�أ  02عند درجة حری�ة  5.99الجدولیة والبالغة  2من قیمة اختبار كا وھي أكبر 23.48المحتسبة 

تقنی�ات  ونس�تخدمالقیمة دالة إحصائیا ما یعن�ي وج�ود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة ف�ي إجاب�ات الم�دربین لص�الح ال�ذین ی

 .تحلیل بیانات محددة لتقییم الانتقاء

  

  

  

  

  

 

74%

16%

10%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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  في تحسین عملیة الانتقاء الریاضي؟ عيطناصھل تعتقد أن ھنالك استفادة من تطبیق الذكاء الا: تاسعالالسؤال 

  من المحور الثالثللسؤال التاسع یبین التحلیل الإحصائي  :30جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

    77  24 نعم
29.48 

  
5.99  

  
0.05  

  
02  

  
  00  00  لا  دال

  23  07  ربما
  100  31  المجموع

  

  

  

  من المحور الثالث 09رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :29شكل رقم 

 

أن ھنال�ك اس�تفادة م�ن یرون  %77 والتي تمثلمدربین ال النسبة الأكبر من نلاحظ أن 30رقم  من خلال الجدول

یرون أنھ  %23، في حین أن النسبة الأقل والذین یمثلون في تحسین عملیة الانتقاء الریاضي عيطناصتطبیق الذكاء الا

 5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2م�ن قیم�ة اختب�ار ك�ا وھ�ي أكب�ر 29.48المحتس�بة  2كا بلغت قیمة كمامن الممكن حدوث ذلك، 

ه القیمة دالة إحصائیا ما یعني وجود فروق ذات دلالة إحصائیة ف�ي إجاب�ات وھذ 0.05ونسبة خطأ  02عند درجة حریة 

  .في تحسین عملیة الانتقاء الریاضي عيطناصأن ھنالك استفادة من تطبیق الذكاء الاالمدربین لصالح الذین یرون 

 

  

  

 

 

 

77%

0%
23%

(%)  النسب المئویة 

نعم

لا

ربما
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تبنیھا لتحسین عملیة الانتقاء الریاضي في مجالات سالیب یمكن أھل تظن أن ھنالك استراتیجیات أو : عاشرالالسؤال 
  البحث العلمي وما ھي؟

  

  من المحور الثالثللسؤال العاشر یبین التحلیل الإحصائي  :31جدول رقم 

  

النسب   التكرارات  
المئویة 

(%)  

نسبة   2قیمة كا
  الخطأ

 درجة 
  الحریة

 دلالة
  2اختبار كا

  الجدولیة  المحسوبة

الاعتماد على 
بطاریات 
 الاختبارات

22  30    
  

7.75 

  
  

5.99  

  
  

0.05  

  
  

02  

  
  

  دال
اعتماد القیاسات 

  المورفولوجیة
16  22  

تكوین الأساتذة 
  في مجال الانتقاء

35  48  

  100  73  المجموع
  

  

  

  من المحور الثالث 10رقم  سؤالیوضح النسب المئویة لإجابات ال :30شكل رقم 

 

ھنال���ك  ی���رون أن %48والت���ي تمث���ل م���دربین ال النس���بة الأكب���ر م���ن نلاح���ظ أن 31رق���م  م���ن خ���لال الج���دول

وتتمث�ل ف�ي تك�وین  س�الیب یمك�ن تبنیھ�ا لتحس�ین عملی�ة الانتق�اء الریاض�ي ف�ي مج�الات البح�ث العلم�يأاستراتیجیات أو 

ی��رون أنھ���ا تتمث���ل اعتم���اد القیاس���ات  %22الأس��اتذة ف���ي مج���ال الانتق���اء، ف���ي ح��ین أن النس���بة الأق���ل وال���ذین یمثل���ون 

عن�د درج�ة  5.99الجدولی�ة والبالغ�ة  2م�ن قیم�ة اختب�ار ك�ا وھي أكبر 7.75المحتسبة  2كا بلغت قیمة كماالمورفولوجیة، 

ه القیمة دالة إحصائیا ما یعني وجود ف�روق ذات دلال�ة إحص�ائیة ف�ي إجاب�ات الم�دربین وھذ 0.05ونسبة خطأ  02حریة 

  ھنالك  ون أنلصالح الذین یر

  

  

30%

22%

48%

(%)  النسب المئویة 

الاعتماد على بطاریات الاختبارات

اعتماد القیاسات المورفولوجیة

تكوین الأساتذة في مجال الانتقاء
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وتتمث�ل ف�ي تك�وین  س�الیب یمك�ن تبنیھ�ا لتحس�ین عملی�ة الانتق�اء الریاض�ي ف�ي مج�الات البح�ث العلم�يأاستراتیجیات أو 

  .الأساتذة في مجال الانتقاء

  النتائج بالفرضیات :  مناقشة _2

  النتائج بالفرضیة الأولى :  مناقشة _1_2

مما نلاحظھ من الفرضیة الأولى المدرجة تحت عنوان "للمدرب دور في عملیة الانتقاء بالاعتماد على تخطیط  

 90نش��اھد ان النس��بة الأكب��ر م��ن الم��دربین الریاض��یین و الت��ي تبل��غ  7، وم��ن خ��لال الج��دول رق��م و البخ��ث العلم��ي " 

  یعتقدون%

نش�اھد أن  9یاض�ي و یعتم�دون علی�ھ ،وعن�دما نلاح�ظ الج�دول رق�مأن  التخطیط الجید یلعب دورا في عملیة الانتق�اء الر

یعتبرون أن البحوث العلمیة في مج�ال النتق�اء لھ�ا ت�أثیر و دور إیج�ابي عل�ى %94أكبر نسبة من المدربین التي قدرة ب 

نسبتھم تق�در تلاحظ أن معضم المدربین التي  10الأندیة و المدربین ویعتمدون علیھا ، و من خلال مشاھدة الجدول رقم 

 87 %قد یلفت نظرنا ان نس�بة 11یعتمدون على أسس علمیة أثناء انتقائھم و أیضا عند النظر الى الجدول رقم  %87ب

من المدربین یتفقون على أن الانتقاء الجید للمدرب بالاعتماد على البحوث العلمیة یزی�د م�ن فعالی�ة الت�دریب ، و ھ�ذا م�ا 

توصلت الیھ دراستنا و التي كانت من اھم نتائجھا انھ عن�د اعتم�اد الم�دربین عل�ى الانتق�اء الریاض�ي و التخط�یط یص�بح 

  ي و ھذا ما یزید من فعالیة التدریب . للمدرب تأثیر على عملیة الانتقاء الریاض

  و بھذا نخرج بنتیجة ان الفرضیة الأولى محققة . 

  النتائج بالفرضیة الثانیة :  مناقشة _ 2_2

عند النظر الى الفرضیة الثانیة و الت�ي عنوانھ�ا " الاختب�ارات المھاری�ة و البدنی�ة لھ�ا دور ف�ي عملی�ة الانتق�اء الریاض�ي 

م��ن الم��دربین تت��ق عل��ى ان  %90نلاح��ظ ان نس��بة  12العلمی��ة " ، و م��ن خ��لال الج��دول رق��میالاعتم��اد عل��ى البح��وث 

الاختبارات المھاریة و البدنیة لھا دور في عملیة الانتقاء الریاضي بالاعتماد عل�ى البح�وث العلمی�ة وم�ن خ�لال الج�دول 

بنعم على انھ ھنال�ك علاق�ة ب�ین الاختب�ارات المھاری�ة و   تجیب %81نلاحظ ان اكبر نسبة من المدربین و ھي  15رقم 

نلاحظ ان معضم الم�دربین  16البدنیة و البحوث العلمیة في عملیة الانتقاء الریاضي ، ومن خلال ملاحظة الجدول رقم 

ركة ف�ي یقولون انھ یجب على الریاضیین تقدیم تقاریر طبیة و أداء اختبارات صحیة قبل المشا %90المقدرة نسبتھم ب 

اختبالاات القدرات المھاریة و البدنی�ة ومن�ھ ان البح�ث العلم�ي و التخط�یط یس�اعد ف�ي إنج�اح ھ�ذه الاختب�ارات و بالت�الي 

تتفق على ان النجاح في الاختب�ارات %49تلاحظ ان نسبة  17إنجاح عملیة الانتقاء الریاضي ، ومن خلال الجدول رقم 

 18تق�ول ان�ھ یعن�ي تف�وق اللاع�ب  ، وم�ن خ�لال الج�دول رق�م  32%و نس�بة  لا یعني تف�وق اللاع�بالمھاري و البدنیة 

تلاح�ظ ان  19تتفق على ان نتیجة الاختبار تأثر عل�ى عملی�ة الانتق�اء ، وم�ن خ�لال الج�دول رق�م  %65نلاحظ ان نسبة 

تق��ول ان  37%تتف��ق عل��ى ان��ھ م��ن الط��رق المعتم��د علی��ھ ف��ي الانتق��اء ھ��ي الاختب��ارات البدنی��ة ام��ا نس��بة  40%نس��بة 

  الاختبارات المھاریة ھي المعتمد علیھ و ما  تبقى یقول الملاحظة 

صلت الیھ دراستنا التي خرجت بنتیجة انھ الاختبارات المھاریة و البدنیة لھا دور في عملیة الانتقاء الریاضي ووھذا ما ت

  بالاعتماد على البحوث العلمیة .  

   النتائج بالفرضیة الثالثة : مناقشة _ 3_2

عند مشاھدة نظریة الثالث�ة الت�ي تن�درج تح�ت عن�وان " للبح�ث العلم�ي دور ف�ي عملی�ة الانتق�اء الریاض�ي " وم�ن خ�لال 

تعتب�ر ان البح�ث العلم�ي ھ�و عب�ارة ع�ن عملی�ة جم�ع المعلوم�ات و ان  %36یجذب انتباھنا ان نس�بة  22النظر الجدول 

قد نلاح�ظ ان  23اكتشاف ، ومن خلال التطرق الى الجدول یقولون انھ عملیة  33%تعتبره عملیة تحلیل و  31%نسبة 

%90  
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م�ن الم�دربین  %39نلاحظ ان   24ومن خلال الجدول من المدربین یعتبرون ان للبحث العلمي دور في عملیة الانتقاء  

یقول�ون ان�ھ أحیان�ا م�ا یعتم�د  %51یقولون ان الأندیة و المدربین یستخدمون البحوث العلمیة في عملی�ة الانتق�اء و نس�بة 

یقولون  %90تلاحظ ان نسبة كبیرة من المدربین قدرة ب  25لا یستخدمون ، ومن خلال مشاھدة الجدول 10%علیھ و 

نلاح��ظ ان  26ان الأس�س العلمی�ة یمك�ن ان تق�دم الارش�اد و التوجی�ھ للم��دربین ف�ي الانتق�تء ، وم�ن خ�لال الج�دول رق�م 

%71   

ان ھنالك فروقات ثقافیة و تقنیة تؤثر على كیفیة تطبیق الانتقاء في مجالات البحث العلم�ي  وم�ن من المدربین یعتبرون 

من المدربین یقولون انھ كلما تقدم العلم و تكنولوجیا یحدث تغیرات في  الانتقاء  %84نلاحظ ان  27خلال الجدول رقم 

ان ھنال�ك عوام�ل غی�ر علمی�ة ت�ؤثر عل�ى  %45 یقول المدربین التي نس�بتھم 28الریاضي ،ومن خلال ملاحظة لجدول 

نجد انھ من اجل تحسین عملیة الانتق�اء الریاض�ي  31الانتقاء الریاضي في المجتمع العلمي ومن خلال ملاحظة الجدول 

تق��ول العتم��اد عل��ى القیاس��ات  %22ان��ھ یج��ب علین��ا الاعتم��اد عل��ى بطری��ات الاختب��ارات و نس��بة   30%تق��ول نس��بة 

  تقول تكوین المدربین في مجال الانتقاء .   48%المورفولجیة و 

  وھذا ما توصلنا الیھ في دراستنا التي خرجت بنتیجة ان للبحث العلمي دور في عملیة الانتقاء الریاضي 

  فان الفرضیة الثالثة محققة  . و بھذا 

  : الاستنتاجات   
  عملیة الانتقاء الریاضي  . یقولون ان تخطیط الجید  یلعب دور في %90النسبة الأكبر من المدربین 

  یقولون ان البحوث العلمیة تلعب دور في عملیة الانتقاء الریاضي .94%النسبة الأكبر من المدربین 

  یرى المدربون ان الاختب�ارات المھاری�ة و البدنی�ة لھ�ا دور ف�ي عملی�ة الانتق�اء الریاض�ي بالاعتم�اد عل�ى

 البحوث العلمیة . 

  . و یرونا أیضا ان ھنالك علاقة بین الاختبارات المھاریة و البدنیة و البحث العلمي  

  و یقول معضم المدربین انھ من اجل إنجاح عملیة الانتقاء الریاضي یجب القی�ام ب�بعض تق�اریر الطبی�ة و

 اختبارات الصحة و التي تدخل ضمن البحث العلمي . 

  على الانتقاء الریاضي .بنتیجة ان الختبارات تاثر وخرجنا ایض 

  . اتفق المدربین ان البحث العلمي ھو عبارة عن جمع معلومات و تحلیلھا و اكتشافھا 

  یقولون ان لبحث العلمي یأثر على الانتقاء الریاضي . 90%النسبة الأكبر من المدربین 

 نتقاء الریاضي . الأندیة و المدربین في ولایة مستغانم أحیانا ما یستخدمون البحوث العلمیة في الا 

 ان تقدم العلم و التكنولوجیا یحدث تغیرا كبیر في عملیة الانتقاء الریاضي . ذ 

  یجب علینا الاعتماد عل�ى تك�وین الم�دربین ف�ي عملی�ة الانتق�اء الریاض�ي و ع�ل بطاری�ات الاختب�ارات و

 على القیاسات المورفولوجة من أجل تحسین عملیة الانتقاء الریاضي . 

 و التوصیات الاقتراحات  : 

   . ادراج  دورات تكوینیة في كیفیة استخدام البحث العلمي في عملیة الانتقاء الریاضي 

 . العمل على التحسین من عملیة الانتقاء الریاضي و تطویرھا 

  . العتماد على الاختبارات المھاریة و البدنیة بشكل اكبر من الملاحظة عند الانتقاء الریاضي 

  . اجراء تقاریر طبیة و و اختبارات صحیة قبل الولوج الى عملیة الانتقاء 

  . الاعتماد على ما وصلنا الیھ من تطور في زمننا ھذا في انتقاءنا للمواھب الریاضیة 

  . استخدام البحوث العلمیة اثناء الانتقاء 

 استخدام الذكاء الاصطناعي في انتقاءنا فھو یساعد و یختصر علینا الوقت  . 

 . العمل على دراسة ھذا الموضوع باختلاف العینة نظرا لقلة ھذه الدراسات في الوسط العلمي 
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    : في الختام، یظُھر البحث العلمي أھمیتھ البارزة في عملیة الانتقاء الریاضي على مستوى عام، حیث خاتمة

یسھم في تطویر الریاضة وتحسین جودتھا بشكل ملموس. من خلال فھم أعمق للمتغیرات الت�ي ت�ؤثر عل�ى أداء 

ؤولین نح�و اس�تراتیجیات أكث�ر الریاضیین والعملیات الانتقائیة، یمكن للبح�ث العلم�ي أن یوج�ھ الم�دربین والمس�

فعالیة وعادلیة. بالإضافة إلى ذلك، یسھم البحث العلمي في تعزیز الشفافیة والمس�اءلة ف�ي الریاض�ة، مم�ا یع�زز 

الثقة والاحترام بین اللاعبین والمشجعین.من ھذا المنظور، یمثل البحث العلم�ي محرك�اً أساس�یاً للتط�ور والتق�دم 

لتزاماً بالنمو المستدام والعدالة. إذا تم دم�ج نت�ائج البح�ث بش�كل فعّ�ال ف�ي عملی�ات في میدان الریاضة، ویعكس ا

الانتقاء الریاضي، فإن ذل�ك س�یؤدي إل�ى رف�ع مس�توى الأداء وتعزی�ز المنافس�ة الص�حیة ف�ي مختل�ف المج�الات 

بل الریاض�ة بأس�لوب الریاضیة. في النھایة، فإن الاستثمار في البحث العلمي یعد استثماراً ض�روریاً لبن�اء مس�تق

  مستدام وعادل.
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  الملاحق
  جامعة عبد الحمید بن بادیس

  معھد التربیة البدنیة و الریاضیة

  مستغانم

  

 موجھة الى المدربین

  

  

دور البحث العلمي في  في اطار انجاز بحث لنیل شھادة لیسانس تحت عنوان "          
نرجو من سیادتكم ملء ھذه الاستمارة بصدق وموضوعیة ونتعھد "  عملیة الانتقاء الریاضي

ن كامل البیانات المجمعة بواسطة ھذه الاستمارة ستكون سریة ولا تستخدم الا لاغراض أب
  علمیة وشكرا على تعاونكم .

  

  

  

  

  

  

  اشراف الاستاذ:                                                                 اعدا الطلبة :      

  فغلول سنوسي                                      لوح محمد یاسین                                 

  دندن سفیان         
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  المحور الاولى : للمدرب دور في عملیة الانتقاء بالاعتماد على تخطیط والبحث العلمي 

 لجنس :ا .1
   كر                         انثى ذ

 السن :  .2

  سنة   25سنة الى  20من 

  سنة   30سنة  الى  25من

  سنة  30اكثر من  

 ماھو نوع الشھادة المتحصل علیھا ؟ .3
     دكتورة في الریاضة

  ماجستر في الریاضة 
  لیسانس في الریاضة 
  مستشار في الریاضة 

  تقني سامي في الریاضة 
  سابق لاعب 

 ماھو عدد سنوات خبرتكم ؟ .4
  اقل من سنة 

  من سنة الى خمس سنوات 

   10الى  6من 

   15الى  11من 

   15اكثر من 

 ھل تلقیتم تكوینا خاصا في الانتقاء؟ .5
  ربما                    لا              نعم  

 ھل تعتقد ان التخطیط الجید یلعب دورا في عملیة الانتقاء ؟  .6
  ربما               لا                  نعم 

 ھل تقوم بالانتقاء وفق خصائص معینة ؟  .7
  ربما                لا              نعم   

ھل تعتبر ان البحوث العلمیة في مجال الانتقاء الریاضي لھا تاثیر إیجابي  على الأندیة و  .8
 المدربین ؟ 

  ربما                  لا           نعم    

 ھل تعتمد على أسس علمیة اثناء الانتقاء الریاضي ؟  .9
  ربما               لا              نعم    

 ھل الانتقاء الجید للمدرب بالاعتماد على البحوث العلمیة یزید من فعالیة التدریب ؟ .10
  نعم              لا                ربما  
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  المھاریة و البدنیة لھا دور في عملیة الانتقاء الریاضي المحور الثاني : الاختبارات 

 ھل تعتقد ان الاختبارات المھاریة تلعب دورا مھما في عملیة اختیار الریاضیین ؟  .11
  ربما               لا           نعم     

كم من الوقت ینبغي ان یخصص لاختبارات القدرات المھاریة و البدنیة اثناء عملیة  .12
 ء الریاضي ؟ الانتقا

  أسبوع 
  من أسبوع الى شھر 

  اكثر من شھر 

 أي جانب تقوم بمراعاتھ عند الانتقاء ؟ .13
  نفسي 
  بدني 

  مھاري 
  مورفولوجي 

ھل تعتقد ان ھناك علاقة بین الاختبارات المھاریة و البدنیة و بین البحث العلمي في  .14
 عملیة الانتقاء ؟ 

  ربما                    لا           نعم    

ھل یجب على الریاضیین تقدیم تقاریر طبیة او أداء اختبارات الصحیة قبل المشاركة في  .15
 اختبار القدرات المھاریة و البدنیة ؟ 

  ربما                لا              نعم    

 ھل النجاح في الاختبارات المھاریة و البدنیة یعني تفوق اللاعب ؟  .16
  ربما                 لا                نعم 

 في رایك ھل نتیجة الاختبار تاثر على الانتقاء؟  .17
  ربما                 لا            نعم    

 فیما تتمثل المعتمد غلیھا في الانتقاء ؟  .18
  الملاحظة 

  اختبار مھاري 
  اختبار بدني 

لمھاریة و البدنیة بانتظام لضمان موائمتھا ھل ینبغي مراجعة و تحدیثاختبارات القدرات ا .19
 مع تطورات الریاضة و نجاح الانتقاء ؟ 

  ربما                 لا            نعم   

ھل تعتقد ان استخدام التكمولوجیتمثل أجھزة القیاس الأداء یمكن ان یعز عملیة  .20
 تقییمالقدرات المھاریة و البدنیة للریاضییان ؟ 

  ربما                  لا         نعم    
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 فیما یتمثل البحث العلمي ؟  .21
  عملیة جمع معلومات 

  اكتشاف معلومات 
  تحلیل معلومات

 ھل تعتقد ان البحث العلمي لھ دور في عملیة الانتقاء ؟  .22
  ربما                لا                   نعم 

 ھل تستخدم الأندیة و المدربین البحوث العلمیة في عملیة الانتقاء ؟  .23
  ربما                  لا              نعم   

 ھل تعتقد ان الأسس العلمیة یمكن ان تقدم الارشاد و التوجیھ للمدربین في الانتقاء ؟  .24
  ربما               لا                 نعم  

ھل تعتقد ان ھنالك فروقات ثقافیة او تقنیة تؤثر على كیفیة تطبیق عملیة الانتقاء في  .25
 مجالات البحث العلمي المختلفة ؟ 

  ربما                   لا         نعم     

 دم العلمي ؟ھل تعتقد ان ھنالك تغیرات في عملیة الانتقاء مع تطور التكنولوجیا و التق .26
  ربما                   لا          نعم    

 ھل تعتقد ان ھنلك عوامل غیر علمیة تؤثر على عملیة الانتقاء في المجتمع العلمي ؟  .27
  ربما                 لا         نعم      

 ھل تستخدم تقنیة تحلیل بیانات محددة لتقییم الانتقاء ؟  .28
  ربما                     لا         نعم  

 ھل تعتقد ان ھنالك استفادة من تطبیق الذكاء الاصطناعي في تحسین عملیة الانتقاء ؟  .29
    ربما                    لا         نعم   

ھل تظن ان ھنالك استراتیجیات او أسالیب یمكن تبنیھا لتحسین عملیة الانتقاء في المجال  .30
 العلمي  و ماھي ؟ 

..........................................................................................................
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