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  :مقدمة البحث 
 
يرل الكثيركف أف ممارسة النشاط الرياضي يعكد بالإنساف بالنفع عميو في عدة نكاحي   

ك مف خلبؿ ذلؾ لجأ إلى إدخاؿ التقنيات ....البدنية ك النفسية ك الاجتماعية ك الثقافية
 تطكرات شيد عدةكالكسائؿ الحديثة كتغيير نمط حياة الإنساف، كفي المجاؿ الرياضي 

 ىذا التطكر أدل لزيادة عدد في نظريات كأساليب عمـ التدريب الرياضي حيث
الأصناؼ بحثا عف النفع المذككر أعلبه كىذا لمنشاط البدني مف كؿ الممارسيف 

. بممارسة مختمؼ الرياضات الفردية كالجماعية
إف الرياضات الجماعية بأسمكبيا الحديث كاحدة مف الأمثمة الحية التي تحتؿ اليكـ   

شعبية جارفة، كذلؾ مف خلبؿ ما قدمو الباحثكف المختصكف مف بحكث عممية 
كدراسات في تنمية الجكانب الميارية كالخططية ليذه الرياضات ككذا تطكير أساليب 

المعب، كاكتشاؼ المكاىب الكركية مبكرا كالعمؿ عمى استثمارىا في إثراء ىذه 
كتعتبر عمميات الانتقاء المبنية عمى الأسس العممية كالطرؽ الحديثة مف .الرياضات

ابرز العكامؿ التي ساعدت في التطكر الحاصؿ في ىذه الرياضات، كاتساع قكاعدىا  
. الشعبية

 الرياضات الجماعية بمثابة الخزاف الرئيس لممكاىب الرياضية في تعتبركما   
المنتخبات الكطنية التي ستدافع عف الكاف بمدانيا في مختمؼ المنافسات القارية 

. كالدكلية
لكف في الكثير مف الدكؿ تضييع ىذه المكاىب، كمنيا الجزائر، كذلؾ بسبب الطرؽ 
كالكيفيات المستخدمة في عممية الانتقاء كاكتشاؼ المكاىب الرياضية، حيث يترؾ 

 عممية الانتقاء كالتكجيو لمشباف الرياضييف فتحصؿ أما. الاكتشاؼ لمصدفة كالحظ
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تباع الطرؽ الحديثة في عممية  بكثير مف الارتجالية كالفكضى، كبقميؿ مف الاىتماـ كا 
اء كغالبا ما يتكفؿ بيا اناس لا يكادكا يفقيكف شيئا في ىذا المكضكع ؽالانت

مف جية أخرل تحظى كرة القدـ بشعبية ىائمة عمى المستكل المحمي كالعالمي، لذا فقد 
العممية نحك تطكير مستكل الاداء ليذه  تعانقت كؿ الجيكد العممية كالخبرات

المعبة،كنحف نرل ارتفاع مستكل الفرؽ الرياضية يكما بعد يكـ كأصبح  الاداء يتميز 
بدرجة عالية مف الاتقاف كلكي نحقؽ ىذا المستكل اك نمحؽ بو كنسايره كجب معرفة 

الطريؽ الصحيح كتحديد الكسائؿ  كالمحتكل المناسب كفقا لما تتطمبو ىذه 
الرياضة،كعمى ضكء ذلؾ يتـ اعداد اللبعب منذ الصغر  بالكـ كالكيؼ الذم يؤىمو لاف 
يككف لاعبا ذك كفاءة تمكنو مف انجاز الكاجبات الفردية كالجماعية  كحسف التصرؼ 
كسرعة اتخاذ القرار خلبؿ المكاقؼ المتباينة طكاؿ زمف المباراة،ليذا  اعداد الرياضي 
النخبة لممشاركة  في المسابقات الرياضية ىي عممية بالغة الاىمية تتركز عمى عدة 

 .عكامؿ مف اىميا عامؿ انتقاء اللبعبيف للؤلعاب الرياضية المناسبة 
تصؼ بقدرات جيدة خاصة عند الفئات الصغرل لكي يتـ بكيجب عمى المدرب اف 

مكانياتيـ كالتعامؿ  اعداد الناشئيف لأفضؿ مستكيات الاداء الرياضي في ضكء قدراتيـ كا 
معيا بطريقة عممية ،فإعداد الناشئيف كثيرا مايعتبره البعض عملب سيؿ كليذا تككؿ ىذه 

الذم  الميمة الى مدربيف حدثى العيد كالتككيف في مجاؿ التدريب الرياضي،في الكقت
يعتبر فيو مدرب الناشئيف ىك السؤاؿ الاكؿ بصفة مباشرة عمى اعمدة الفريؽ مستقبلب 

فيك المسؤكؿ عف عممية  انتقاء اللبعبيف ذكم الامكانيات كالاستعدادات كالقدرات 
لممارسة رياضة كرة القدـ،كأم تياكف في عممية الانتقاء مف الممكف اف يقصي ناشئ 

قد يصبح لاعبا مميزا  كذا شأف كبير في رياضة كرة القدـ مستقبلب،لذا فتنبؤ بإمكانيات 
كقدرات لاعب ناشئ يحتاج الى عناية كاىتماـ بو ،كىذا لتفادم اختفاء المكىكبيف عف 
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 دكر المدرب في انتقاء الناشئيف كفؽ عالـ كرة القدـ كليذا تمحكر مكضكع بحثنا حكؿ
 .-  سنة13صنؼ اقؿ مف –أسس عممية في كرة القدـ 
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 :مشكمة البحث - 2

   لعبة كرة القدـ ىذه المعبة التي احتمت صارة الرياضات في العالـ ك في عقكؿ الكبار
 خصائصيا كقكانينياك الصغار، لما تحظى بو الممارسيف ك المناصريف ك ليذه المعبة 

كالرياضية يضعكنيا  إف كرة القدـ جعمت عمماء التربية البدنية.ك متطمباتيا الخاصة 
نصب دراستيـ ، فاىتمكا بدراسة عدة  جكانب تخص اللبعبيف كالمدربيف منيا عممية 

 الأخيرة الى الارتفاع الآكنةالانتقاء كيرجع الاىتماـ بمشكمة انتقاء الرياضييف في 
 الرياضية التي تطالعنا بيا مختمؼ كسائؿ الاعلبـ كالأرقاـالمذىؿ في مستكل النتائج 

،مما ادل في المقابؿ الى ارتفاع ىائؿ في حجـ المتطمبات البدنية كالنفسية  يكما بعد يكـ
. كالميارية التي تفرضيا حمبة المنافسة الرياضية عمى اللبعبيف

كنظرا لحتمية كجكد الاختلبفات الفردية بيف الرياضييف في مختمؼ النكاحي البدنية 
الخ فقد كجو عمماء التربية البدنية كالرياضية اىتماماىـ نحك بحث ...كالنفسية كالميارية

كدراسة مشكمة الاستعدادات كالقدرات الخاصة،التي كاف لنتائجيا اكبر الاثر في تطكير 
  نظريات الانتقاء الرياضي بتمؾ النتائج كيذكرإثراءطرؽ قياسيا كتقكيميا فضلب عف 

اف الانتقاء الرياضي في معظـ الدكؿ الشرقية مػادة دراسية  ":عزت الكاشؼالباحث 
متخصصة كذلؾ نتيجة لمنزكؿ الكاضح في المستكل الرقمي كالانجاز الرياضي كصغر 
سف الابطاؿ في الانشطة الرياضيػة المختمفة ،كذلؾ نتيجة لمضركرة الممحة في مراعاة 

 ."رغبات الفرد الرياضي مع المعايير كالقدرات المحددة لنكع النشاط الرياضي المختار
  (22، صفحة 2004الكاشؼ، )

كقد دعمت ىذه المعبة بتنظيـ محكـ كضعو المختصكف يخص مجمكعة مف المبادلء 
كالقكانيف التي تيدؼ اكلا كاخيرا إلى المحافظة عمى سلبمة اللبعب ، حيث تعتبر 

عممية الانتقاء مف أىـ المكاضيع التي يجب عمى المدرب أك المدرس أف يعرؼ مدل 
أىمية عممية انتقاء الأطفاؿ الناشئيف، كأيضا معرفة طرؽ كمراحؿ الانتقاء في مختمؼ 

 .الميارات البدنية كالتكتيكية التي أصبحت تتطكر تدريجيا مع مركر الزمف
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إف عممية الانتقاء ىي أساس التطكر في لعبة كرة القدـ إذا أعطيت ليا مكانتيا حسب 
 .التطكر العممي لتكنكلكجيا الرياضة كالعناية بيا

إف الانتقاء عممية ميمة جدا حيث تتطمب عملب جماعيا يشترؾ فيو المدرب كالطبيب 
قكـ المدرب بالدكر الرئيسي لأنو يككف عمى اتصاؿ دائـ ليكشؼ مف مكعالـ النفس ك

 .بينيـ المكىكبيف كلا ينتظر بركزىـ كتقدميـ إليو مف تمقاء أنفسيـ
كقد اكصت العديد مف الدراسات بضركرة ايجاد حمكؿ فعمية حكؿ كيفية تقييـ 

الاستعدادات الخاصة في المراحؿ الأكلى مف الانتقاء الرياضي،باعتبار أف نمك كتطكر 
القدرات البدنية كالميارية كالنفسية فيما بعد يعتمد في المقاـ الأكؿ عمى كجكد تمؾ 
الاستعدادت كقدرات كامنة غير ظاىرة تتحكؿ مستقبلب الى قدرات فعمية مف خلبؿ 

تأثير النظاـ الاعدادم الرياضي الذم يظير فيو دكر كؿ مف المدرب ككفاءة عممية 
: التدريب،كمما سبؽ ذكره يمكننا طرح التساؤلات التالية

ىؿ لممدرب دكر فعاؿ في عممية الانتقاء حسب الأسس العممية ؟ - 1
ىؿ الاختبارات البدنية كالميارية كالنفسية ليا دكر فعاؿ في عممية الانتقاء ؟ - 2
ىؿ لتخطيط البرنامج العممي دكر فعاؿ في عممية الانتقاء ؟ - 3
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  :أهداف البحث- 3

 13لناشئيف في كرة القدـ اقؿ مف  ايتجو ىذا البحث إلى معرفة دكر المدرب في انتقاء
 سنة
: فاليدؼ مف ىذا البحث ما يمي. 
. معرفة فعالية كدكر المدرب في عممية الانتقاء حسب الأسس العممية- 1
معرفة مدل دكر الاختبارات البدنية كالميارية كالنفسية في عممية الانتقاء - 2
تحديد مدل أىمية تخطيط البرنامج العممي في عممية الانتقاء -3
 :فرضيات البحث- 4
. لممدرب دكر فعاؿ في عممية الانتقاء حسب الأسس العممية -1
. تساىـ الاختبارات البدنية كالميارية كالنفسية في عممية الانتقاء  -2
 التخطيط البرنامج العممي دكر فعاؿ في عممية الانتقاء -3
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 :  اهمية البحث- 5
 القدرات في الأفراد خصائص لاختلبؼ نتيجة الممنيج، الانتقاء إلى الحاجة ظيرت لقد

 إلى يؤدم الانتقاء فإف كعميو الفردية، الفركؽ لنظرية تبعا كالنفسية، كالذىنية البدنية
 كالنفسية كالميارية البدنية القدرات كذكم الرياضية المكاىب عمى المبكر التعرؼ
 .المتخصص الرياضي لمنشاط الملبئمة
 المربيف اىتماـ مدل عمى الضكء إلقاء محاكلة في تكمف البحث ىذا أىمية فإف كعميو

دكر المدرب في عممية الانتقاء  ك  الرياضيف إنتقاء في العممية بالأسس كالمدربيف
 . سنة13لمناشئيف في كرة القدـ اقؿ مف 

 : المصطمحــات الأساسيــة لمبحــث- 6
لقد كرد في بحثتا مصطمحات عديدة تفرض عمى الباحث أف يكضحيا كي يستطيع 

: القارئ أف بتصفح كيستكعب ما جاء فيو دكف لبس أك غمكض أىميا
:  سنة13فئة أقل من  -1-6-

تعرؼ ايضا باسـ الطفكلة المتأخرة كما يطمؽ عمييا كذلؾ اسـ : التعريف الاصطلاحي
مرحمة قبؿ المراىقة كىي تبدأ مف سف تسعة سنكات كتنتيي بالتقريب عند سف الثانية 

. عشر مف العمر
كقد تعتبر ىذه المرحمة مرحمة تمييد لمبمكغ كالدخكؿ في سف المراىقة لذلؾ تتميز ببطء 

في معدؿ كفي نسبة النمك في عدة   جكانب غير اف الطفؿ مع ذلؾ يكتسب فييا 
.  الميارات  كالخبرات الضركرية كاللبزمة لتكافقو كلمتكييؼ مع شؤكف الحياة الاجتماعية

 الطفؿ بتميزه للؤشياء عمى اساس عقمي ىي المرحمة التي يبدأ فييا :التعريف الاجرائي
بحيث يستطيع الربط بيف الأشياء ذات التككيف المتشابو كما انيا فترة   تنضج فييا 

قدراتو المغكية كمياراتو البدنية بحيث يقؿ ميمو لمخياؿ الجامع كيظير في ىذه المرحمة 
اعتماده عمى نفسو فيسعى الى مايقكم  ىذا الجانب لديو بالإضافة الى حبو لتقميد 

الكبار في أدائيـ كما تتميز بحب الاستطلبع كالمعرفة لدل الطفؿ كالتي تككف  في  
.  أكجيا

 



 التعريف بالبحث
 

 8 

: الناشئين-6-5
 سنة بصفة عامة مع مراعاة 13-6اللبعب مف سف  الناشئ ىك: التعريف الاصطلاحي

خصائصيا ك  ك ىك في مرحمة ليا. الفركؽ الفردية التي تميز كؿ منيـ عف الأخر
مراعاتيا (الإدارييف _ المدربيف) مميزاتيا التي يجب عمى القائميف عمى العممية التدريبية

  لتحقيؽ أعمى مستكل ممكف
. 

 :التعريف الاجرائي
 بالعالـ مشغكلا يككف المرحمة ىذه في الطفؿ أف بحثنا في بمرحمة الناشئيف نقصد

 عمى لمتعرؼ كالاكتشاؼ بالبحث شغكؼ فيك حكلو، يدكر بما كميتما الخارجي
 المرحمة ىذه في الطفؿ كيتصؼ.المعب نشاطات في أقرانو يشارؾ كما الأشياء،
 .المبادرة كحب كالحيكية بالحركية

 :الانتقاء -6-2
  .مخو أخرج ، العظـ إنتقى اختاره، الشيء، إنتقى :المغوي التعريف

 الرياضييف، الناشئيف بيف مف العناصر أنسب اختيار عممية ىك :التعريف الاصطلاحي
 أم الرياضي، النشاط نكع متطمبات مع تتفؽ خاصة باستعداداتكقدرات يتمتعكف ممف

 . النشاط ذلؾ في بالتفكؽ ليـ التنبؤ الصلبحيةكيمكف لدييـ تتكافر مف اختيار
 (2002 حماد،)
 :الرياضي الإنتقاء -6-3

 الاستعداد لدييـ ممف العناصر أفضؿ انتخاب عف عبارة بأنو"(1988 العطار،) :يعرفو
 يعرفو بينما (78 صفحة ،1997 حسيف،) .معيف نشاط لممارسة كالرغبة كالميؿ

 للبنضماـ المتقدمة الأعداد مف العناصر أفضؿ اختيار بأنو (1998 بيكمي،)
 عمى مستقبلب الطكيمة التدريبية العممية تأثير بمدل التنبؤ مع رياضية، لعبة لممارسة

 أعمى إلى الكصكؿ مف اللبعبيف ىؤلاء تمكف بطريقة الإستعدادت تمؾ تنمية
 .(2002 طو،) ". المعبة ىذه في الأداء مستكيات

 :الاجرائي التعريف
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 بيا يقكـ التي القصيرة كالتجمعات المعسكرات تمؾ ىك اجرائيا النخبكم الرياضي الانتقاء
 لكلاية الدائرية البطكلات مستكل عمى المتميزيف اللبعبيف لصالح المدرسييف المدربيف
 كالكطنية الجيكية البطكلات في الكلاية لتمثيؿ العناصر، احسف انتقاء أجؿ مف معسكر

 .الجماعية الرياضات مختمؼ في
  :المدرب- 6-4

يمثؿ المدرب الرياضي العامؿ الأساسي ك الياـ في عممية التدريب، فتزكيد 
الفرؽ الرياضية بالمدرب المناسب يمثؿ أحد المشاكؿ الرئيسية التي يقابؿ 

 .ك مديرم الأندية المختمفة اللبعبيف ك المسؤكليف
كما ما يشير آخركف إلى أف المدرب الرياضي يعتبر كأم قائد متفرغ ليذا 
التدريب الرياضي فميماتو الأساسية بناء لاعبيو ك إعدادىـ بدنيا، نفسيا، 

مياريا ك فنيا لمكصكؿ إلى أعمى مستكيات البطكلة فيك أكلا ك أخيرا يقع عمى 
عاتقو العبئ الأكبر في المنيج التدريبي ك النشاط التدريبي ك أخيرا يجب عمينا 

تكضيح حقيقة ىامة ك ىي أف ميمة التدريب تعتبر مف الكظائؼ الصعبة 
تحتاج إلى شخصية ذات طابع خاص فيده الميمة تحتاج إلى مجيكد داخمي 

 المدرب الرياضي عمى أنو (2002حماد، ) كما يعرؼ. ك جسمي كبير
الشخصية التي يقع عمى عاتقيا الإنساف، ىي التي تسمح بتخطيط ك قيادة 

 . التنظيـ الخطكات التنفيذية لعمميات التدريب ك تكجيو اللبعبيف خلبؿ المنافسة
إف المعرفة الجيدة للئنساف ىي التي تسمح بإستعاب مجمكعة العمكـ الإنسانية 

 ,la rousse)ك المدرب ىك الذم يتكفؿ بتدريبات حصاف الجرم الرياضي" ،
المدرب لا يحب الرياضي لذاتو ك لا لمجتمعو بؿ ىك مكمؼ بتربيتو ك (1972
 ."تككينو

ك مف ىنا لزـ أف يعرؼ المدرب مدل تأثيره في لاعبيو لأف لا يقتصر عمى 
تكصيؿ المعمكمات ك الخبرات للبعبيف بؿ يرتبط بكثير مف الإلتزامات 

 .الأخرل
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  :المشابهة الدراسات -7
رغـ أىمية البحث ك أثره البالغ مف الناحية الرياضية ، فإنو لـ يمقى العناية اللبزمة 

كالكافية، فالدراسات في ىذا المجاؿ تكاد تككف منعدمة إلا بعض الدراسات المشابية 
: نذكر منيا

 :(2003)عمي قوة بن دراسة -1-
 النخبكم الرياضي لانتقاء المعيارية المستكيات تحديد " :بعنكاف ماجستير مذكرة

 ". الجماعية تلمرياضا
 : التالية التساؤلات عمى الإجابة الباحث حاكؿ الدراسة، ىذه خلبؿ مف
 القدـ؟ كرة بلاع قدرات لتحديد المعتمدة الضركرية الاختبارات ىي ما -
 ؟ القدـ كرة لعبة في النخبكم الرياضي لانتقاء المستخدمة المعايير ىي ما -

 :أساسية أىداؼ ثلبثة تحقيؽ إلى الدراسة ىدفت
 مف النخبكم الرياضي اختيار في تعتمد مكضكعية، اختبارات بطارية اختيار : أكلا

 . القدـ كرة أشباؿ
 . القدـ كرة لعبة في النخبكم الرياضي قدرات تقييـ : ثانيا
 كرة لممارسة النخبكم الرياضي اختيار في عمييا يستند محددة، معايير كضع : ثالثا

 .القدـ
 لاعبا140 مف لمبحث الأصمي المجتمع عينة تككنت المسحي، المنيج الباحث استخدـ

 ك  10 بيف ما أعمارىـ تراكحت القدـ، كرة في أشباؿ مف عشكائية بطريقة اختيارىـ تـ
 : التالية النتائج إلى الدراسة كخمصت.الرياضية الفرؽ مدارس مف سنة، 15

       :التكالي كعمى عالييف كثباتا صدقا كالفنية البدنية الاختبارات مسطرة أظيرت -
 0.05   الدلالة مستكل عند ( 0.88 ) ك ( 0.92 )ك
 فركؽ ) سنة 15 ك 10 البحث عينات بيف البدنية القدرات اختبارات نتائج تباينت -

 (. البحث فرضية تأيد التي العينة لصالح كظاىرية معنكية
 كالمعيارية المستكيات الدرجات كضع في الطبيعي التكزيع استخداـ نتائج تأسست -

 .البحث لعينتي كالميارية البدنية الاختبارات لجميع
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 :(2003)عمر عبش دراسة -7-2
 .القدـ كرة في المكىكبيف لمناشئيف الرياضي كالتكجيو الانتقاء " بعنكاف ليسانس مذكرة
 أخذىا ليتـ القدـ، كرة لمدربي كالتكجيو الانتقاء مطالب أىـ تقديـ إلى الدراسة ىذه ىدفت
 الجماعية الألعاب فرؽ تككيف أجؿ مف المبتدئيف أفضؿ اختيار عند الاعتبار بعيف
 .العالي المستكل إلى ترقى التي
 عمميتي إلى ، اليمف في القدـ كرة مدربك ينظر كيؼ : في البحث إشكالية تتمثؿ

 . لمناشئيف الذاتية للئمكانيات الأمثؿ للبستغلبؿ كأداة كالتكجيو، الانتقاء
 ىذه لمعالجة جزئية فرضيات أربعة منيا اشتقت عامة، فرضية عمى الباحث كاعتمد

 ذلؾ كدعـ المكضكع، ىذا لدراسة الكصفي المنيج الباحث استخدـ كما الإشكالية،
 الدراسة، ىذه خطكات مف خطكة لكؿ عممي مدلكؿ إعطاء قصد إحصائية، بمعطيات

 الاستبياف طريقة فيي فرضياتو صحة لاختيار الباحث استعمميا التي الأدكات عف أما
 . القدـ كرة مدربي مف (100) عينة إلى مكجية سؤالا، 24 مف المتككف
 كتكجيو بانتقاء كبيريف، كاىتماـ رعاية ىناؾ أف مفادىا خلبصة إلى الدراسة تكصمت
 الميكؿ، فييـ تتكفر التي اليمنية، الأندية في القدـ كرة ممارسة إلى الناشئيف

 .المعبة ىذه لممارسة المطمكبة كالميارات القدرات، الاستعدادات،
 : (2000) الحكيم عبد الطائي دراسة -7-3

    سنة 12 المدارس تلبميذ مف المكىكبيف اكتشاؼ ظكاىر" :بعنكاف ليسانس مذكرة
 ".العربي الكطف في الرياضي المستكل تطكير كسبؿ (الجنسيف لكلب)

 الابتدائية المدارس في المكىكبيف اكتشاؼ محاكلة في البحث ىذا مكضكع يتمخص
 معرفة كذلؾ الجيد، كالمستكل الإنجاز لتحقيؽ ضمانا مبكر، كقت في كالمتكسطة

مكانية المكىكبيف لدل الحركي التطكر ظكاىر  .بيـ الارتقاء كا 
 الدراسات بعض بتحميؿ قاـ حيث ، التحميمي الكصفي المنيج عمى الباحث اعتمد

 التي كالنتائج للآراء عرض خلبؿ مف المتكفرة كالكتب المراجع عمى اعتمد كما كالبحكث
 . البحث ىذا في منيا للبستفادة الباحثكف إلييا تكصؿ
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 : منيا الاستنتاجات مف جممة إلى دراستو خلبؿ مف الباحث تكصؿ
 في الجنسيف لكلب المدارس تلبميذ مف المبتدئيف مع المنظـ الفعمي التدريب ابتداء -

 .مبكر سف
 التلبميذ مف لممبتدئيف الأكلى التدرب سنكات خلبؿ العاـ الإعداد ككسائؿ طرؽ إتباع -

 .الجنسيف لكلب
 . الدائـ تقدمو لاستمرار ضمانا جيد، بشكؿ عميو كالإشراؼ المكىكب مراقبة -
 البمكغ مرحمة أثناء خاصة التدريب، عممية في الجنسيف بيف الفردية الفركؽ مراعاة -

  كبعدىا
 . منيا كالاستفادة التلبميذ لدل ، كالفطرية الكراثية الجكانب مراعاة -
: آخرونصافي مصطفى و - بشيرىسمو– بومسجد عبد القادر –دراسة صافي مصطفى - 7-4

 الاختبارات كالقياسات في الاختيار ك الانتقاء أىمية"تحت عنكاف مذكرة ليسانس 
كقد اتبع الطمبة في ىذا البحث المنيج الكصفي المسحي " الرياضي لممبتدئيف 

 ىذه الدراسة عمى عينة مختارة حسب ما يتطمب البحث بحيث أجريتكالتجريبي كقد 
كداد مستغانـ ،ترجي مستغانـ،مكلكدية سعيدة ، شباب سفيزؼ : التالية الأنديةشممت 

 .90 لممبتدئيف يعادؿ الإجمالي،كداد تممساف ،كاف العد 
 :يمي البحث في ما أىداؼكقد حدد الباحثكف 

 جيؿ رياضي إعداد الانتقاء كالاختيار في ق الدكر الذم يمعبأىميةمعرفة كتكضيح -
.  تحمؿ مسؤكلياتو مستقبلب قادر عمىقكم 

 .الانتقاء الكسائؿ كالطرؽ المستخدـ في عممية أىـتحديد -
.  تخصصا أكثر اختبارات كقياسات إجراء-
الكشؼ عف الطرؽ كالكسائؿ المستخدمة ميدانيا في تطبيؽ عممية الانتقاء كالاختيار -

.  الغرب الجزائرم أنديةلمعناصر الرياضية عمى مستكل 
 :التاليةكقد كضح الباحثكف الفركض 

 . اللبعبيف لممبتدئيف ىي كافية باختبار كانتقاء التجريبية الاختبارات ك القياسات إف-1
. عدـ تطبيؽ الاختبارات ك القياسات العممية في انتقاء الرياضييف المبتدئيف -2
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 :إسماعيلدراسة محبوس محمد هروال الربيع؛عمراني -7-5
  " قدرة مدربي كرة اليد عمى البراعـ الشابة:"عنكاف مذكرة تحت

الجزائر ،البميدة ) كلايات لأربعتمثمت عينة البحث مف مدربي كرة اليد 
 المدرب قادر عمى التفعيؿ أكىؿ المربي : التالية الإشكالية،طرحت (،بكمرداس،تيبازة

.  الاختيار لمبراعـ الشابة لكرة اليدأكالحسف لعممية الانتقاء 
 عمى قدرة المدربيف عمى تفعيؿ عممية انتقاء ك اختيار البراعـ الأساسيكفرض البحث 

ماىية الانتقاء ،تركيز المدربيف عمى ؿ المدربيف إدراؾ: الفرضية الثانكيةأماالشابة ،
 ،تطبيؽ المدربيف للبنتقاء المعقد الأطفاؿ الرياضييف الكاعديف مف إلى التكاصؿ أىداؼ

 . المدربيف المعرفية كالتطبيقية إمكانيةفي عممية الانتقاء ك الاختيار ،
 .دراسة الطمبة عبدلي فاتح، حطن محند، بومنجل جمال الدين-7-6

-9 أسس معايير انتقاء لاعبي كرة الطائرة عند المبتدئين :مذكرة ليسانس تحت عنكاف
 .2003/2004، دفعة سنة12

 :ككانت إشكالية بحثيـ كالتالي 
ىؿ ىناؾ أسس ك معايير متبعة مف طرؼ مدربي كرة الطائرة في عممية الانتقاء لدل 

 .سنة (12-9)المبتدئيف 
 : الفرضيات

 عممية الانتقاء التي يقكـ بيا مدربي كرة الطائرة لدل المبتدئيف ىي :الفرضية العامة
 .عممية عشكائية

 :الفرضيات الجزئية
غياب الخبرة ك نقص المستكل المعرفي لدل مدربي كرة الطائرة بسبب الاختيار -

 .العشكائي 
عدـ مراعاة مدربي كرة الطائرة خصكصيات المرحمة العمرية يؤدم إلى عرقمة -

 .الانتقاء
 .ك كانت أداة بحثيـ عبارة عف استبياف مكجية لمدربي فئة المبتدئيف

 . مدرب يدربكف فئة الناشئيف15عينة البحث كانت عشكائية ك تتككف مف 
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ك كاف ىدؼ دراستيـ يتمثؿ في تقديـ دراسة عممية حكؿ أسس الانتقاء ك كذلؾ 
تشخيص نقائص ك عيكب العممية الانتقائية ك محاكلة تحسيس المدربيف بضركرة ك 

 .أىمية الانتقاء ك تأثيره عمى مستقبؿ الرياضي 
 :مف أىـ النتائج التي تكصؿ إلييا الطمبة 

أف انتقاء لاعبي كرة الطائرة لا يخضع لمعايير ك أسس عممية حسب متطمبات 
الرياضة ، كترككا البحث مفتكحا لمدراسات المقبمة لمف أراد التعمؽ أكثر في مكضكع  
الانتقاء في كرة الطائرة الجزائرية باعتبار بحثيـ كاف متخصص لأندية كلاية الجزائر ك 

.  بجاية 
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 :التعليق على الدراسات السابقة 

لقد تطرقت الدراسات السابقة الذكر إلى جكانب عديدة متعمقة بإنتقاء اللبعبيف الناشئيف 
فدراسة عبدلي فاتح ،حطف محمد الطيب ،بكمنجؿ جماؿ : كلقد تناكلتو مف عدة جكانب 
 12-9أسس معايير لاعبي كرة الطائرة عند المبتدئيف "الديف ، تطرقت إلى مكضكع 

حيث ركزت الدراسة عمى تقديـ دراسة عممية حكؿ أسس الإنتقاء ككذلؾ تشخيص "سنة 
نقائص كعيكب العممية الإنتقائية كمحاكلة تحسيس المدربيف بضركرة كأىمية الإنتقاء 

. كتأثيره عمى المستقبؿ الرياضي 
 صافي-بشير سلوى – القادر عبد بومسجد –مصطفى صافي دراسةأما دارسة 

 الاختبارات كالقياسات في الاختيار أىمية "،تطرقت إلى موضوع آخرون و مصطفى
 أىميةمعرفة كتكضيح حيث ركزت هذه الدراسة على  "ك الانتقاء الرياضي لممبتدئيف

 تحمؿ قادر عمى جيؿ رياضي قكم إعداد الانتقاء كالاختيار في قالدكر الذم يمعب
. مسؤكلياتو مستقبلب ،تحديد أىـ الكسائؿ كالطرؽ المستخدـ في عممية الانتقاء

كاقع عممية إنتقاء "  كعمى ىذا الأساس درسنا عممية الإنتقاء مف جانب أخر يتمثؿ في
كقد إستفدنا مف خلبؿ "  سنة13الناشئيف في بعض أندية  كرة القدـ صنؼ أقؿ مف 

ىذه الدراسات في معرفة جميع العراقيؿ التي كاجييا الباحثكف ،ككذلؾ الإستفادة منيا 
أخذ العبرة مف الأخطاء التي كقع فييا الباحثكف ،كقد أفادت ىذه الدراسات أيضا فيما 

الكصكؿ إلى الصياغة النيائية لإشكالية الدراسة ككذا تحديد منيج العممي :يمي 
  المناسب ليذه الدراسة
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: مقدمة
بعد دراستنا لمجانب النظري الذي تناولنا فيو الرصيد المعرفي الخاص بموضوع الدراسة 

: و ىي عمى الترتيب التاليفصمين الذي ضم 

سنة13لناشئين في كرة القدم تحت  اانتقاء  العممية فيالأسس . 
 سنة13لناشئين في كرة القدم اقل من ادور المدرب في انتقاء . 

في ىذا الفصل سنحاول أن نوضح أىم الإجراءات الميدانية التي اتبعناىا في ىذه 
الدراسة، و من أجل الحصول عمى نتائج يمكن الوثوق بيا و اعتبارىا نتائج موضوعية 

قابمة لمتجريب مرة أخرى ،و بالتالي الحصول عمى نفس النتائج الأولى ، كما ىو 
معروف فأن ما يميز أي بحث عممي ىو مدى قابميتو لمموضوعية العممية،  ىذا لا 

. يمكن أن يتحقق إلا إذا اتبع صاحب الدراسة منيجية عممية دقيقة و موضوعية
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: منهج البحث-1
إن اختيار منيج البحث يعتبر من أىم المراحل في عممية البحث  العممي إذ نجد كيفية 
جمع البيانات و المعمومات حول الموضوع  المدروس وانطلاقا من موضوع البحث و 

كرة القدم  وفق أسس عممية فيدور المدرب في انتقاء الناشئين" الذي ييتم بدارسة 
 ".سنة13تحت

وكانت الدراسة مسحية  فإن المنيج الذي اتبعناه لدراسة موضوعنا ىو المنيج الوصفي 
الذي يعتبر بأنو دراسة الوقائع السائدة المرتبطة بظاىرة أو موقف معين أو مجموعة 

و زيادة عن . من الأفراد أو مجموعة من الأحداث أو مجموعة معينة من الأوضاع  
. ىذا فطبيعة موضوعنا تتطمب مثل ىذا المنيج مما دفعنا لاختياره

: مجتمع و عينة البحث-2
 حرصنا في بحثنا عمى ،لداتعرف العينة بأنيا جزء من كل أو بعض من المجتمع

الوصول إلى نتائج أكثر دقة و موضوعية مطابقة لمواقع ، حيث قمنا باختيار عينتنا 
. المتمثمة في مدربي أندية ولاية معسكر

 من مجموع  استمارة استبيان عمى مختمف مدربي أندية ولاية معسكر36قمنا بتوزيع 
 مما استمزما حصر عينتنا استمارة استبيان24استرجاع ، حيث تمكنا من  مدرب50

. 48% أي بنسبة  مدرب24عمى 
:  متغيرات البحث-3
: المتغير المستقل-3-1

. متغيرنا في بحثنا ىذا ىو دور المدرب
: المتغير التابع-3-2

 .عممية الانتقاء المبنية عمى أسس عممية: متغيرنا التابع في بحثنا ىذا ىو
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: إجراءات التطبيق الميداني-4
  لكرة القدم وفق اسس عممية فيدور المدرب انتقاء الناشئين" في دراستنا حول موضوع

(".  سنة13اقل من )صنف 

حيث توجينا إلى الأندية الناشطة عمى تراب ولاية معسكر من أجل تشخيص و جمع 
 حيث انطمقت الدراسة الميدانيةبإجراء .الأفكار والمعمومات و التحقق من الفرضيات

 بالنادي الياوي لبمدية غريس بحيث تم 02/01/2016:الدراسة الاستطلاعية بتاريخ 
 أفراد تم من خلاليا اكتشاف الأخطاء و 6توزيع الاستمارات عمى عينة مكونة من 

ثم شرعنا في تطبيق .مدى تقبل الإفراد لمختمف الأسئمة الموجية في الدراسة الرئيسية 
أفريل 30  إلى غاية يوم2016 مارس 01في الفترة الممتدة بين الدراسة الرئيسية 

 وفي سنة (12-9) ، حيث تم توزيع الاستبيان عمى المدربين لفئة الناشئين 2016
 .مختمف أندية ولاية معسكر الناشطة بمختمف مستوياتيا

: مجالات البحث 
: المجال المكاني-4-1

تم توزيع الاستبيان عمى مجموعة من المدربين لمختمف أندية ولاية معسكر الناشطة 
بمختمف مستوياتيا  

:  المجال الزماني-4-2

 إلى 2016 مارس 01كانت بداية القيام بيذه الدراسة الميدانية في الفترة الممتدة بين 
 ، حيث تم توزيع الاستبيان عمى المدربين لفئة الناشئين 2016أفريل 30 غاية يوم

سنة  (9-12)
: أدوات البحث-5

 سؤال موجو لممدربين 24لقد تم إعداد استمارة استبيان المكونة من 
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 منيجية حول المركبة بطريقةويحتوي ىدا الاستبيان عمى مجموعة من الأسئمة و 
و ىذا " المدربين"موضوعنا كما وضعناىا في استمارة ترسل إلى الأشخاص المعنيين

 ".فييالمحصول عمى الأجوبة الواردة 

: و يحتوي الاستبيان عمى أنواع من الأسئمة

: الأسئمة المغمقة أو محدودة الإجابات

و في ىذا النوع من الأسئمة يحدد الباحث الإجابات الممكنة أو المحتممة لكل سؤال و 
. يطمب من المستجيب اختيار أحدىما أو أكثر

: الأسئمة المفتوحة أو الحرة

 بطريقتيوفي ىذا النوع من الأسئمة يترك لممبحوث حرية الإجابة عن السؤال المطروح 
. لغتو و أسموبو الخاص الذي يراه مناسبا

: الأسئمة المغمقة المفتوحة

في مثل ىذا النوع من الأسئمة يطرح الباحث في البداية سؤالا مغمقا أي يحدد الإجابة 
المطموبة و يقيد المبحث باختيار الإجابة 

:  العممية للاختبارات المستخدمةالأسس-6

: صدق الأداة6-1

. صدق الاستبيان يعني التأكد من أنو سوف يقيس ما أعد لقياسو

شمول الاستبيان لكل العناصر التي يجب أن تدخل في التحميل " كما يقصد بالصدق 
من ناحية ، ووضوح فقراتيا و مفرداتيا من ناحية أخرى بحيث تكون مفيومة لكل من 

 . يستخدمو

و لمتأكد من صدق أداة الدراسة قمنا باستخدام صدق المحكمين كأداة لمتأكد من أن 
الاستبيان قيس ما أعد لو حيث قمنا بتوزيع الاستبيان عمى مجموعة من الأساتذة من 
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جامعة مستغانم ، و باعتماد عمى الملاحظات و التوجييات التي أبداىا المحكومون، 
قمنا بإجراء التعديلات التي اتفق عمييا معظم المحكمين حيث تم حذف بعض العبارات 

. و تغيير صياغة بعضيا الآخر

لغرض التأكد من صدق اختبار الميارات النفسية استخدام الباحث :  الصدق-6-2
. الصدق الذاتي– صدق المحتوى : طريقتين

و ذلك بعرضو عمى عدة أساتذة و دكاترة متخصصين في :صدق المحتوى-6-3
. التدريس،   والبحث العممي و في التدريب الرياضي

تبين أن الاستبيان القدم لمعينة بعد النتائج المتحصل عمييا يمتاز :الصدق الذاتي -6-4
. بصدق ذاتي عالي لأبعاده 

وقد دلت  (الرتب)" لسبيرمان" قد قام الباحث باستخدام معامل الارتباط  : ألثبات-7
 .النتائج أن الاستبيان يتمتع بدرجات ثبات عالية من الأبعاد التي يحتوييا الاختبار

يتمتع الاستبيان بالسيولة و الوضوح، كما انو غير قابل لمتخمين أو :الموضوعية-8
التقويم الذاتي، كما استخدم ىذا الاختبار في العديد من الدراسات عمى عينات متعددة 

.  سنة و في أنشطة رياضية متعددة13من الفئة المدروسة في سن اقل من 

: الدراسة الاستطلاعية-9

اليدف من الدراسة الاستطلاعية ىو التأكد من ملائمة مكان الدراسة لمبحث و مدى 
إصلاحيةالأداة المستعممة حول موضوع البحث، و قبل شروعنا في الدراسة الميدانية و 

التي تتمثل في توزيع الاستمارة عمى المدربين لفئة الناشئين، أردنا أن نقوم بدراسة 
استطلاعية حتى يتسنى لنا معرفة بعض الجوانب المحيطة بموضوعنا ، و من خلال 
ىذه الدراسة تمكنا من وضع الاستبيان و الذي وجيناه إلى المدربين، و ىذه بعض 

: الأسئمة

 ىل تعتمد عمى عممية الانتقاء؟

 ىل عممية الانتقاء التي تعتمد عمييا مبنية عمى أسس عممية؟
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 سنة تعتبر أىم مرحمة لانتقاء اللاعبين؟  ( سنة13اقل من )ىل المرحمة العمرية

في رأيك ما ىو اليدف من عممية الانتقاء؟ 

 بالنادي الياوي لبمدية 02/01/2016:حيث انطمقت الدراسة الاستطلاعية بتاريخ 
 أفراد تم من خلاليا 6غريس بحيث تم توزيع الاستمارات عمى عينة مكونة من 

   اكتشاف الأخطاء و مدى تقبل الأفراد لمختمف الأسئمة الموجية في الدراسة الرئيسية

: حدود الدراسة
اقتصرت دراستنا عمى أندية ولاية معسكر و ىذا بحكم قربيا و كذا لضيق الوقت 
بالإضافة إلى تفادي الأعباء المادية التي تتطمبيا الدراسة خارج ولاية معسكر من 

. مصاريف تنقل إلى غير ذلك من تكاليف
: الدراسات الإحصائية

لغرض الخروج بنتائج موثوق بيا عمميا استخدمنا طريقة الإحصائية لبحثنا لكون 
الإحصاء ىو الوسيمة و الأداة الحقيقية التي نعالج بيا النتائج عمى أساس فعمي يستند 

 :عمييا في البحث و الاستقصاء و عمى ضوء ذلك استخدمنا ما يمي
بما أن البحث كان مختصرا عمى البيانات التي يحتوييا الاستبيان : النسبة المئوية-9-1

فقد وجد أن أفضل وسيمة إحصائية لمعالجة النتائج المتحصل عمييا ىو استخدام 
. النسبة المئوية

:  . طريقة حسابيا النسب المئوية تساوي

العينة /100×عدد التكرارات 

% 100 ع                  

ت                   س 

ع /100×ت= س

عدد العينة :ع
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عدد التكرارات :ت

النسبة المئوية :س

(:2كا)اختبار حسن المطابقة -9-2  

 بنوع خاص في اختبار حدى دلالة الفرق،بين تكرار حصل عميو 2يستخدم اختبار كا
:ويتم حسابو بالطريقة التالية.الباحث  

:أنحيث   

المجموع:م  

التكرار المشاىد:ك ش  

التكرار المتوقع:ك ت  

 1-ن:درجة الحرية

 

2كا =
ش ك)مج − 2(ت ك

ش ك
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:الفصل الثاني  
 عرض وتحميل النتائج

 

 تمهيد.
 النتائج تحميل و عرض-1
  الاستنتاجات-2
 الفرضيات  مناقشة-3
 اقتراحات و التوصيات-4
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 حول سن المدربين :الأول السؤال
. ىو معرفة الأعمار المختمفة لممدربين: الغرض من السؤال

. يةنتوزيع المدربين حسب الفئات الس :(01)الجدول رقم 

 الاقتراح
عدد 

 التكرارات
  المحسوبة2كا %النسبةالمئوية 

 2كا
 الجدولية

 مستوى 
 الدلالة

 37.5 09سنة  (20-30)

3 7.82 0.05 
 25 06سنة  (31-40)
 25 06سنة (41-50)

 12.5 03 سنة 50ما فوق 
 100 24المجموع 

 

 
 
 
 



 الجانب التطبيقي
 

 - 63 - 

 (:01)تحميل الجدول رقم 
من عينة المدربين % 37.5من خلال النسب الواردة في الجدول نلاحظ أن نسبة 

تتواجد في %25ونسبةسنة ،(30-20) الدراسة ةالمقترحين لمدراسة تتواجد في مجموع
تتواجد في % 12.5سنة ، ونسبة (50-41 ) و المجموعةسنة (40-31)المجموعة

 50)سنة ، و ىذا ما يوضح أننسبة ضئيمة من المدربين فوق 50المجموعة ما فوق 
 .تتوفر فييم الخبرة الكافية في تدريب و تكوين الناشئين  (سنة
والتي كانت اصغر من (3) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

ىذا ما لا يخدم فئة الناشئين بالنسبة لمخبرة . عمى الدلالة (7.82)قيمتيا الجدولية 
. التدريبية

ما ىي نوع الشيادة المحصل عمييا؟ : السؤال الثاني
إن المدرب ييدف إلى إمداد اللاعبين بالمعمومات و المعارف من : الغرض من السؤال

أجل إعدادىم لممستقبل، و ىذه المعارف تتوقف عمى درجة مستوى المدرب ، وليذا 
. طرحنا سؤالنا لمعرفة المستويات العممية في الجانب الرياضي لممدربين

. يوضح إجابات المدربين لنوع الشيادة المحصل عمييا(:02)الجدول رقم 
 

 النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 المحسوبة
 2كا

 الجدولية
 مستوى
 الدلالة

 20.83 05 في الرياضة سترما

10.33 7.82 0.05 
 25 06ليسانس في الرياضة 
 4.17 01مستشار في الرياضة 

 50 12لاعب سابق 
 100 24 المجموع
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( : 02)تحميل الجدول رقم 
من خلال النتائج المحصل عمييا في الجدول نجد أن نسبة كبيرة من المدربين لاعبين 

و ىذا ما يفسر اعتماد الفرق أو النوادي الرياضية عمى ىذه الفئة في % 50سابقين 
تدريب الناشئين نتيجة خبرتيم في ىذا المجال ، أما المدربين المتحصمين عمى مختمف 

متحصمين عمى شيادة ليسانس في الرياضة ،و % 25الشيادات فتأتي نسبة 
% 4.17ر في الرياضة، و نسبة ستمتحصمين عمى شيادة ما% 20.83نسبة

 .مستشارين في الرياضة
والتي كانت اكبر (10.33) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

 . عمى الدلالة (7.82)من قيمتيا الجدولية 
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ما ىو عدد سنوات خبرتكم في المجال الرياضي؟ : السؤال الثالث
إن عممية تكوين فرق قوية في كرة القدم تعتمد عمى المدرب الذي : الغرض من السؤال

ىو أساس العممية الانتقائية و ليذا طرحنا سؤالنا لمعرفة مدى خبرة المدربين 

 .يبين عدد سنوات خبرة المدربين(:03)الجدول رقم 

 النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 المحسوبة
 2كا

 الجدولية
 مستوى
 الدلالة

 50 12سنوات  (01-05)

12 7.82 0.05 

 33.33 08سنوات  (06-10)

 8.33 02سنة  (11-15)

 8.33 02 سنة 15ما فوق 

 100 24 المجموع
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: (03)تحميل الجدول رقم 
من المدربين خبرتيم أقل من خمسة سنوات، % 50من خلال الجدول نلاحظ أن نسبة 

 سنة 15ما فوق  % 8.33، و نسبة  (10-6)تتراوح خبرتيم بين % 33.33و نسبة 
سنة ، و ىذا ما يبين  أن كثير  (15-11)تترواح خبرتيم ما بين % 8.33، ونسبة 

من المدربين المكمفين بالتدريب الناشئين في كرة القدم ليست لدييم الخبرة الكافية ، و 
بذلك التعامل الجيد مع  فئة الناشئين لأن خبرة المدرب ليا دور كبير خاصة في انتقاء 

 .اللاعبين 
والتي كانت اكبر من (12) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

 . عمى الدلالة (7.82)قيمتيا الجدولية 
ىل تتمقون دعوات بالمشاركة في ندوات أو ممتقيات خاصة بانتقاء لاعبي : السؤال الرابع

؟ .كرة القدم صنف الناشئين
من المعروف أن كل من الندوات أو الممتقيات تساىم في إثراء : الغرض من السؤال

الجانب العممي و المعرفي المدربين  و ىذا طرحنا سؤالنا لمعرفة ما إذا كانت ىناك 
. ندوات أو ممتقيات حول عممية الانتقاء

 يبين مدى توفر الممتقيات و الندوات حول عممية الانتقاء(:04)الجدول رقم 

 التكرارات الاقتراح
النسبة المئوية 

% 
 2كا

 المحسوبة

 2كا

 الجدولية

 مستوى

 الدلالة

 4.17 01دائما 

7 7.82 0.05 

 29.16 07أحيانا 

 25 06نادرا 

 41.67 10أبدا 

 100 24 المجموع
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 (:04)تحميل الجدول رقم 

من المدربين لم يتمقوا دعوات لممشاركة % 41.67من خلال الجدول نلاحظ أن نسبة 
في أي ندوة أو ممتقى حول عممية الانتقاء العممي، رغم أىمية مثل ىاتو الندوات و 

الممتقيات في إثراء الجانب المعرفي لممدربين بالمعمومات حول عممية الانتقاء ، و نسبة 
نادرا ما % 25من المدربين أحيانا ما يتمقون دعوات بالمشاركة ، و نسبة % 29.16

. يتمقون دعوات بالمشاركة في الندوات و الممتقيات
والتي كانت اصغر من (7) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

 . عمى الدلالة (7.82)قيمتيا الجدولية 
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 ىل يتوجب عمى المدرب أن يكون؟:الخامس السؤال
إن المدرب ىو المسئول عن تكوين اللاعبين و إعدادىم لممستقبل و : الغرض من السؤال

ليذا طرحنا سؤالنا لمعرفة ىل يتوجب  عمى المدرب أن يكون ذا شيادة ، خبرة أو 
 .شيادة و خبرة معا

. يبين  مستوى كفاءة المدرب( :05)الجدول رقم 
النسبة المئوية  التكرارات الاقتراح

% 
 2كا

 المحسوبة
 2كا

 الجدولية
 مستوى 
 الدلالة

 16.67 04ذو شيادة في الميدان 

4 5.99 0.05 
 33.33 08ذو خبرة في الميدان 

ذو  شيادة و خبرة في 
 50 12الميدان 

 100 24 المجموع
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 (:05)تحميل الجدول رقم
من المدربين يرون أن المدرب يجب أن يكون ذو % 50نلاحظ من خلال الجدول أن 

شيادة وخبرة في الميدان و ىذا حتى يكون ذا مستوى و كفاءة خاصة في عممية 
%  33.33الانتقاء ، و نسبة 

يرون أن عمى المدرب أن % 16.67يرون أنو تتوجب الخبرة في الميدان ، و نسبة 
 .،الميدانيكون ذو شيادة في التدريب

والتي كانت اصغر من (4) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (5.99)قيمتيا الجدولية 

ىل تمقيتم تكوينا خاصا في عممية انتقاء الناشئين؟ : السؤال السادس
طرحنا سؤالنا لمعرفة ما إذا كان المدرب يتمقى تكوينا في كيفية :الغرض من السؤال

اختيار الناشئ أم لا 
. يوضح إذا ما كان المدربين يتمقون تكوينا في عممية الانتقاء:( 06)الجدول رقم 

  المحسوبة2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 الجدولية
 مستوى
 الدلالة

 16.67 04نعم 

 83.33 20لا  0.05 3.84 10.66

 100 24المجموع 
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 (06) تحميل الجدول رقم 

لم تتمقى تكوينا خاصا في عممية انتقاء % 83.33نلاحظ من خلال الجدول أن نسبة 
الناشئين و ىذا ما يجعميم عمى غير دراية ببعض الجوانب و بالتالي تكون عممية 

الانتقاء غير صحيحة و يضيعون الكثير من الطاقات و المواىب الشابة ، في حين أن 
من المدربين تمقو تكوينا خاصا بعممية الانتقاء و مدتو عامين و ىذا ما % 16.67

يساعدىم عمى الانتقاء الجيد و معرفة مختمف الجوانب و بالتالي التحكم الجيد في 
 .عممية الانتقاء

والتي كانت اكبر (10.66) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (3.84)من قيمتيا الجدولية 

. ىذا ما لا يخدم فئة الناشئين بالنسبة لمخبرة التدريبية
؟ ىل تقوم بعممية الانتقاء بمفردكم أو بمساعدة الآخرين: السؤال السابع

إن عممية الانتقاء ىي عممية تقييم اللاعبين الناشئين عن طريق :الغرض من السؤال 
الاختبارات و الملاحظة خلال الممارسة الرياضية التي يجب أن تكون دقيقة ، و ليذا 

. طرحنا السؤال لمعرفة كم ىو عدد المشرفين عمى عممية الانتقاء
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. يوضح عدد المشرفين عمى عممية الانتقاء(:07)الجدول رقم 

 التكرارات الاقتراح
النسبة 
 المئوية

 2كا
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 33.33 08بمفردك 

6.66 7.82 0.05 
 41.67 10بمساعدة مدرب آخر 

 16.67 04بمساعدة مدربين فأكثر 
 8.33 02طبيب 

 100 24 المجموع
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 (:07)تحميل الجدول رقم 
من المدربين يقومون بعممية الانتقاء % 41.67نلاحظ من خلال الجدول أن نسبة 

يقومون بعممية الانتقاء بمساعدة مدربين % 16.67بمساعدة مدرب آخر ، و نسبة 
فأكثر ، وىذا ما يفسر تعاون المدربين خلال عممية الانتقاء لتكون أكثر سيولة و دقة، 

،ونسبة من المدربين يقومون بعممية الانتقاء بمفردىم% 33.33في حين نسبة 
 .،من المدربين يقومون بعممية الانتقاء مع الطبيب8.33%

والتي كانت اصغر (6.66) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (7.82)من قيمتيا الجدولية 

تتميز لعبة كرة القدم بعدة خصائص فيل يتم انتقاء اللاعبين وفق :السؤالالثامن 
خصائص معينة تتوفر في اللاعبين؟ 

طرحنا ىذا السؤال لمعرفة ىل يعتمد المدربين عمى خصائص معينة : الغرض من السؤال
. لدى اللاعبين في عممية الانتقاء أم لا

. يوضح عدد المدربين الذين يعتمدون عمى خصائص كرة القدم(:08) الجدول رقم 

 التكرارات الاقتراح
النسبة 
 المئوية

  المحسوبة2كا
 2كا

 الجدولية
 مستوى
 الدلالة

 95.83 23نعم 
 4.17 01لا  0.05 3.84 20.16

 100 24المجموع 
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 (:08)تحميل الجدول رقم 

أنيم % 95.83من خلال تحميمنا لمجدول و الذي مفاده التأكيد التام لممدربين أي نسبة 
يعتمدون في عممية الانتقاء عمى عدة خصائص تتميز بيا لعبة كرة القدم و من ىاتو 

،كما ان الخصائص الميارة، المياقة البدنية، الموىبة ، الجانب المورفولوجي، السرعة
 . انيم لا يعتمدون عمى ىذه الخصائص%4.17نسبة 

والتي كانت اكبر (20.16) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (3.84)من قيمتيا الجدولية 

ما ىو الجانب الذي تراعيو عند انتقاء اللاعبين؟ : السؤال التاسع
لوصول اللاعب الناشئ إلى المستويات العالية في الأداء يجب : الغرض من السؤال

الاىتمام بمختمف الجوانب و ليذا طرحنا السؤال لمعرفة الجوانب التي يراعييا المدربين 
 .في عممية الانتقاء
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. يوضح الجانب الذي يعتمد عميو المدربين في انتقاء اللاعبين(: 09)الجدول رقم 

 النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 المحسوبة
 2كا

 الجدولية
 مستوى
 الدلالة

 4.17 01الجانب النفسي 

7 7.82 0.05 

 29.16 07 المورفولوجيالجانب 

 41.76 10الجانب المياري 

 25 06 البدنيالجانب 

 100 24 المجموع
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 (:09)تحميل الجدول رقم 

نلاحظ من خلال الجدول أن أغمبية المدربين يفضمون الجانب المياري أي نسبة 
ثم يأتي الجانب البدني بنسبة %29.16ثم يأتي الجانب المورفولوجي بنسبة % 41.76

و ىذا ىو الخطأ الذي يقع فيو % 4.17و في الأخير الجانب النفسي بنسبة % 25
 .المدربين بتركيزىم في عممية الانتقاء عمى جانب دون الآخر

والتي كانت اصغر من (7) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (7.82)قيمتيا الجدولية 

ما ىي الطرق التي تعتمدون عمييا في عممية الانتقاء؟ : السؤال العاشر
طرحنا سؤالنا لمعرفة الطرق التي يعتمد عمييا المدربين في عممية : الغرض من السؤال

. الانتقاء
. يوضح الطرق المتبعة عند المدربين في عممية الانتقاء(:10)الجدول رقم 

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 20.83 05الملاحظة 

9.25 5.99 0.05 
 62.50 15الاختبارات الميارية 
 16.67 04الاختبارات البدنية 

 100 24 المجموع
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 (:10)تحميل الجدول رقم 

من المدربين يعتمدون عمى الاختبارات % 62.50من خلال الجدول نجد أن نسبة 
الميارية، حيث يعتبر الاختبار المياري معيار ميم في عممية الانتقاء في نظر 

يعتمدون عمى الملاحظة فلابد من وجود الملاحظة في % 20.83المدربين ، و نسبة 
% 16.67عممية انتقاء اللاعبين الناشئين و ىذا لظفر بأفضل المواىب، و نسبة 

يعتمدون عمى الجانب البدني ، و منو يتبين أن كثير من المدربين لا ييتمون بالجانب 
 .البدني في عممية الانتقاء

والتي كانت اكبر من (9.25) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (5.99)قيمتيا الجدولية 

ىل ىناك اختبارات خاصة تعتمدون عمييا في عممية الانتقاء؟ : السؤال الحادي عشر
تعتبر الاختبارات من المعايير الميمة التي يعتمد عمييا المدرب في : الغرض من السؤال

عممية الانتقاء ، و ليذا طرحنا سؤالنا لمعرفة مدى استعمال المدربين للاختبارات خلال 
. عممية الانتقاء 
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. يوضح مدى استعمال المدربين للاختبارات خلال عممية الانتقاء: (11)الجدول رقم 

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 37.50 09نعم 
 62.50 15لا  0.05 3.84 1.5

 100 24 المجموع

 
(: 11)تحميل الجدول رقم 

من المدربين أجابوا عمى عدم استعماليم % 62.50من خلال الجدول نجد أن نسبة 
لاختبارات خاصة خلال عممية الانتقاء و ىذا يعود لعدم معرفتيم لياتو الاختبارات، و 

من المدربين يعتمدون عمى اختبارات خاصة خلال عممية الانتقاء و %37.50نسبة 
ىذا يبين تمسك المدربين باستخدام ىاتو الاختبارات و المتمثمة في اختبار المرونة، 



 الجانب التطبيقي
 

 - 78 - 

السرعة، لانتقاء و كشف المواىب، و ىذا ما يؤكد دور ىذه الاختبارات في جعل 
 .الانتقاء أكثر فاعمية و دقة

والتي كانت اصغر من (1.5) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة  (3.84)قيمتيا الجدولية 

ماىي الاختبارات البدنية المناسبة في عممية الانتقاء عند لاعبي كرة : السؤال الثاني عشر
القدم صنف ناشئين حسب رأيك؟ 

إن الاختبارات البدنية ليا أىمية كبيرة في عممية الانتقاء ، و ليذا : الغرض من السؤال
طرحنا سؤالنا لمعرفة الاختبارات البدنية المعتمدة من طرف المدربين في عممية الانتقاء  

يوضح الاختبارات البدنية المعتمدة من طرف المدربين في عممية (: 12)الجدول رقم  
. الانتقاء

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 25 06 مرونةاختبار ال

5.69 9.49 0.05 

 41.67 10اختبار الرشاقة 
 20.83 05 السرعة اختبار

 8.33 02اختبار القوة 
 4.17 01اختبار التحمل 

 100 24 المجموع
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(: 12)تحميل الجدول رقم 

من خلال الجدول نجد أن اختبار الرشاقة يتميز بقد كبير من الأىمية في عممية انتقاء 
اللاعبين و ىذا ما يتجمى في التباين الكبير فيما يخص النسب المئوية الممثمة لأراء 

من المدربين وقع اختيارىم عمى اختبار المرونة، % 25، و نسبة %41.67المدربين 
وقع % 8.33وقع اختيارىم عمى اختبار السرعة، في حين نجد نسبة% 20.83و نسبة 

  .%4.17 فنسبتيا اختيارىم عمى اختبار القوة ، أما اختبار التحمل لم يعطوه أي أىمية
و ىذا ما يبين أن عدد كبير من المدربين لا يعتمدون عمى الاختبارات البدنية بنفس 

. النسبة بالرغم من أىمية جميع ىاتو الاختبارات في عممية الانتقاء
والتي كانت اصغر (5.69) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

 . عمى الدلالة (9.49)من قيمتيا الجدولية 
 .ىذا ما لا يخدم فئة الناشئين بالنسبة لمخبرة التدريبية
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ىل النجاح البدني يعني تميز اللاعب؟  :السؤال الثالث عشر
إن الجانب البدني من المتطمبات التي يجب أن يتمتع بيا اللاعب ، : الغرض من السؤال

و ليذا طرحنا سؤالنا لمعرفة رأي المدربين ما إذا كان النجاح في الاختبار البدني يعني 
. تميز اللاعب

يوضح رأي المدربين حول مدى تميز اللاعب عند النجاح في الاختبار (: 13)الجدول 
. البدني

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 45.83 11نعم 
 54.17 13لا  0.05 3.84 0.16

 100 24 المجموع
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: (13)تحميل الجدول رقم 
يعتبرون أن النجاح في لا من المدربين % 54.17من خلال الجدول نلاحظ أن نسبة 

الاختبار البدني يعني تميز اللاعب و ىذا ما يبين أن كثير من المدربين يعتمدون 
بشكل كبير عمى الاختبار البدني في عممية انتقاء اللاعبين ، في حين أن نسبة 

 . يعني تميز اللاعب لايعتبرون النجاح في الاختبار البدني% 45.83
والتي كانت اصغر (0.16) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

 . عمى الدلالة (3.84)من قيمتيا الجدولية 
الغرض من ىل النجاح في الاختبار المياري يعني تميز اللاعب؟: السؤال الرابع عشر

إن الجانب المياري من المتطمبات التي يجب أن يتمتع بيا اللاعب ، و ليذا : السؤال
طرحنا سؤالنا لمعرفة رأي المدربين ما إذا كان النجاح في الاختبار المياري يعني تميز 

. اللاعب
يوضح رأي المدربين حول مدى تميز اللاعب عند النجاح في (:14)الجدول رقم 

 .الاختبار المياري

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 75 18نعم 
 25 06لا  0.05 3.84 6

 100 24 المجموع
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(: 14)تحميل الجدول رقم 

من المدربين يعتبرون أن النجاح في الاختبار % 75من خلال الجدول نلاحظ أن 
المياري يعني تميز اللاعب و ىذا ما يبين أن للاختبارات الميارية أىمية بالغة  في 

من المدربين لا يرون أن النجاح في الاختبار % 25عممية انتقاء الناشئين ، أما نسبة 
 .المياري يعني تميز اللاعب

والتي كانت اكبر من (6) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (3.84)قيمتيا الجدولية 

ىل في رأيك نتيجة الاختبار تؤدي دوما إلى انتقاء إيجابي؟ : السؤال الخامس عشر
ىو معرفة رأي المدرب في عممية الانتقاء و ىل ترتبط بنتائج : الغرض من السؤال
 .الاختبارات أم لا
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. يوضح رأي المدربين حول نتيجة الاختبار(: 15)الجدول رقم 

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 62.50 15نعم 
 37.50 09لا  0.05 3.84 1.50

 100 24 المجموع

 
(: 15)تحميل الجدول رقم 

من المدربين يرون أن نتيجة الاختبار % 62.50من خلال الجدول نلاحظ أن نسبة 
تؤدي دوما إلى انتقاء إيجابي و ىذا يدل عمى أن المدرب إذا استعمل في عممية 

الخ ، و ....الانتقاء اختبارات بمختمف جوانبيا سواء كانت ميارية أو بدنية أو نفسية
تكون مبنية عمى أسس عممية دقيقة فالانتقاء يكون ايجابيا ، في حين أن نسبة 

 .من المدربين يرون أن نتيجة الاختبار لا تؤدي دوما إلى انتقاء ايجابي% 37.50
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والتي كانت اصغر (1.50) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (3.84)من قيمتيا الجدولية 
ما معنى الانتقاء حسب رأيكم؟ : السؤال السادس عشر

إن الانتقاء عممية تيدف إلى اختيار الأفراد حسب عدة خصائص ، : الغرض من السؤال
. و ليذا طرحنا السؤال لمعرفة رأي المدربين حول معنى الانتقاء

. يوضح معنى الانتقاء عند المدربين(:16)الجدول رقم 

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 58.33 14عممية اختيار 

9 5.99 0.05 
 8.34 02عممية توجيو 
 33.33 08عممية كشف 

 100 24 المجموع
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(: 16)تحميل الجدول رقم 

من خلال الجدول نلاحظ أن كثير من المدربين يتفقون في تعريفيم للانتقاء مع 
التعريفات الأكاديمية و الأبحاث المختصة من حيث أنو عبارة عن عممية تتطمب دقة 
كبيرة و متناىية في اختيار اللاعبين من ناحية المواىب و الإمكانيات ، و ما يؤكد 

الممثمة لرأي المدربين الذين يعتبرون عممية % 58.33كلامنا ىو النسبة المئوية 
من المدربين يعتبرونو % 33.33الانتقاء عبارة عن عممية اختيار ، في حين أن 

يعتبرونو عممية توجيو % 8.34عممية كشف ، و نسبة 
والتي كانت اكبر من (9) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

 . عمى الدلالة (5.99)قيمتيا الجدولية 
ىل الانتقاء الجيد يزيد من فعالية عممية التدريب؟  : عشرالسابعالسؤالا

معرفة وجية نظر المدربين ما إذا الانتقاء الجيد يزيد من فعالية : الغرض من السؤال
 .التدريب أم لا

. يوضح دور الانتقاء الجيد في فعالية عممية التدريب(:17)الجدول رقم

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 83.33 20نعم 
 16.67 04لا  0.05 3.84 10.66

 100 24 المجموع
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(: 17)تحميل الجدول رقم 

إن التفوق في أي نشاط رياضي يعتمد عمى ثلاثة عناصر رئيسية و ىي الانتقاء، 
التدريب، و المنافسات و لا يمكن بدون انتقاء جيد تحقيق نتائج رياضية عالية، و لكن 

إذا ما أعطيت عممية الانتقاء القدر الكافي من العناية و أجريت في إطار تنظيمي 
دقيق مبني عمى أسس عممية سميمة انعكس ذلك عمى عمميات التدريب و المنافسات و 
زاد من فعاليتيا ، و بالتالي أمكن تحقيق أفضل النتائج الرياضية في أسرع وقت و بأقل 

من المدربين يرون % 83.33جيد ممكن، و ىذا ما نراه من خلال تحميمنا لمجدول أن 
من المدربين % 16.67أن الانتقاء الجيد يزيد من فعالية عممية التدريب، في حين 

 .يرون أن الانتقاء الجيد لا يزيد من فاعمية التدريب
والتي كانت اكبر (10.66) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

 . عمى الدلالة (3.84)من قيمتيا الجدولية 
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حسب رأيكم ما ىو السن المناسب لعممية انتقاء الناشئين في كرة :  عشرثامنالسؤال ال
القدم؟ 

تمارس رياضة كرة القدم في سن مبكرة عند الأطفال و ليذا طرحنا : الغرض من السؤال
. السؤال لمعرفة السن المناسب لعممية انتقاء الناشئين

. يوضح السن المناسب لعممية الانتقاء في كرة القدم(:18)الجدول رقم 

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 25 06سنوات (6-8)

9.75 5.99 0.05 
 62.50 15سنة  (9-12)
 12.5 03سنة (13-15)

 100 24 المجموع
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(: 18)تحميل الجدول رقم 
سنة من أىم المراحل في انتقاء الناشئين لأنيا تتميز  (12-9)تعتبر المرحمة العمرية

باكتساب الميارات اللازمة للألعاب  و تنمية المفاىيم لمحياة اليومية و سرعة الاستجابة 
من المدربين % 62.50لمميارات التعميمية ،و ىذا ما نلاحظو من خلال الجدول أن 

سنوات  (8-6)من المدربين يعتبرون المرحمة % 25يعتبرونيا أىم مرحمة ، و نسبة 
-13)يعتبرون المرحمة % 12.50ىي أىم مرحمة في انتقاء الناشئين ، في حين أن 

. سنة ىي أىم مرحمة في الانتقاء (15
والتي كانت اكبر من (9.75) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو

 . عمى الدلالة (5.99)قيمتيا الجدولية 
ىل تعتمد في انتقاءك لمناشئين عمى تنبؤ طويل المدى لأدائيم؟ :  التاسع عشرالسؤال

ىو محاولة معرفة المدة المستغرقة في عممية الانتقاء لموصول إلى : الغرض من السؤال
. أداة أمثل

. يبين التنبؤ الطويل في انتقاء اللاعبين الناشئين: ( 19)الجدول رقم 

 2كا النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 المحسوبة

 2كا
 الجدولية

 مستوى
 الدلالة

 25 06دائما 

7 7.82 0.05 
 41.67 10عادة 
 29.16 07نادرا 
 4.17 01أبدا 

 100 24 المجموع
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(: 19)تحميل الجدول رقم 

إن التنبؤ لأداء الناشئين و بصورة خاصة طويمة المدى من أىم واجبات الانتقاء حقيقة 
موضوعية عممية حيث أننا إذا لم نستطع التنبؤ بالاستعدادات التي يمكن التعرف عمييا 

و لم نواكبيا أثناء مرحمة الأداء عمى  (مراحل اكتشاف المواىب )في المراحل الأولى
المدى الطويل فلا فائدة من عممية الانتقاء، و من النتائج المحصل عمييا في الجدول 

من المدربين عادة ما يعتمدون عمى التنبؤ طويل المدى ، و % 41.67نلاحظ أن 
نادرا ما يعتمدون عمى التنبؤ طويل المدى، في حين أن نسبة % 29.16نسبة 

،في حين ان %25المدربين الذين يعتمدون دائما عمى التنبؤ طول المدى فلا تتجاوز 
 . المدربين الذين لا يعتمدون ابدا%4.17نسبة 

والتي كانت اصغر من (7) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (7.82)قيمتيا الجدولية 
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ىل تواجو صعوبات في عممية انتقاء اللاعبين لكرة القدم لممرحة : عشرونالالسؤال 
العمرية 

سنة ؟ (9-12)
محاولة معرفة ما إذا كانت ىناك صعوبات  من خلال قيام بعممية : الغرض من السؤال

. الانتقاء
. يبين لنا صعوبات التي تواجو المدربين من خلال عممية الانتقاء: (20)الجدول رقم 

 النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 المحسوبة
 2كا

 الجدولية
 مستوى
 الدلالة

 62.5 15نعم 
 37.5 09لا  0.05 3.84 1.5

 100 24 المجموع
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 (:20)تحميل الجدول رقم 
من المدربين يواجيون صعوبات أثناء عممية % 62.50من خلال الجدول نلاحظ أن 

: الانتقاء و ىذه الصعوبات يمكن تمخيصيا فيما يمي
 عدم وجود قياسات و معايير ثابتة تحدد قدرات الرياضي الموىوب ، فالاختبارات

. التي تجرى أثناء الانتقاء لا تعبر سوى عن نسبة قميمة من قدرات الرياضي الحقيقة
 عدم وجود سن ثابت بالنسبة لظيور الموىبة، فيي مرتبطة بالتطور قدرات الرياضي

. المختمفة المتواصمة
عدم وجود الأماكن و الوسائل المناسبة لانتقاء الناشئين .
نقص الاىتمام لدى الأولياء و المسئولين .

من المدربين لا يواجيون صعوبات خلال عممية % 37.50مع ملاحظة نسبة 
. الانتقاء

والتي كانت اصغر من (1.5) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (3.84)قيمتيا الجدولية 

ىل لديك برنامج خاص بعممية الانتقاء تعتمد عميو خلال ىذه : العشرون الواحد و السؤال
العممية؟ 

أن الانتقاء لأي نشاط رياضي يعتمد في تحقيق عمى تسطير برنامج : الغرض من السؤال
عممي يأخذ بعين الاعتبار الخصائص و المميزات الخاصة باللاعبين و كذلك 

متطمبات النشاط الرياضي، و ليذا الغرض طرحنا سؤال لمعرفة مدى تطبيق المدربين 
. لبرنامج خاص لعممية الانتقاء
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. يبين مدى تطبيق المدربين لبرنامج خاص لعممية الانتقاء( :21)الجدول رقم 

 النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 المحسوبة

 2كا

 الجدولية

 مستوى

 الدلالة

 58.33 14نعم 

 41.67 10لا  0.05 3.84 0.66

 100 24 المجموع
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 (:                                                         21)تحميل الجدول رقم 
من المدربين يقومون بتطبيق برنامج خاص % 58.33من خلال الجدول نجد أن 

خلال عممية الانتقاء، و بذلك يتم اختيار الناشئين بأحسن الطرق العممية ، و بيذا 
يكون الانتقاء مبرمجا و معتمدا عمى عدة عناصر يتضمنيا البرنامج المسطر من 

من المدربين ليس لدييم برنامج %41.67طرف المدرب القائم بالعممية، في حين أن 
. خاص بعممية الانتقاء

والتي كانت اصغر (0.66) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (73.84)من قيمتيا الجدولية 

ىل تقوم باستعمال القياسات و الاختبارات خلال عممية : و العشرونالثاني السؤال 
الانتقاء؟ 

تعتبر الاختبارات و القياسات من المعايير الميمة التي يعتمد عمييا : الغرض من السؤال
المدرب في عممية  

الانتقاء و ذلك لضمان سلامتو و ليذاطرحنا السؤال لمعرفة استعمال المدربين 
. للاختبارات و القياسات خلال عممية الانتقاء

يوضح مدى استعمال الاختبارات و القياسات خلال عممية الانتقاء (:22)الجدول رقم 

 النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 المحسوبة

 2كا

 الجدولية

 مستوى

 الدلالة

 58.33 14 نعم

 41.67 10 لا 0.05 3.84 0.66

 100 24 المجموع
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(: 22)تحميل الجدول رقم 

من المدربين يقومون باستعمال القياسات و % 58.33من خلال الجدول نجد أن 
الاختبارات خلال عممية الانتقاء ، و ىذا يبين تمسك بعض المدربين باستخدام 

القياسات لانتقاء و كشف المواىب و ذلك باختيار الحركات و الميارات الخاصة بكل 
من % 41.67لاعب، و ىذا لجعل عممية الانتقاء أكثر عممية و فعالية، في حين 

المدربين أجابوا عمى عدم استعماليم لمقياسات و الاختبارات و ىذا يعود طبعا لنقص 
. الإمكانيات

والتي كانت اصغر (0.66) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة  (3.84)من قيمتيا الجدولية 
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ىل تستعمل أدوات ووسائل بيداغوجية خلال عممية : و العشرونالثالث السؤال 
الانتقاء؟ 

إن عممية الانتقاء تعتمد عمى عدة وسائل و أدوات بيداغوجية : الغرض من السؤال
تضمن السير الحسن لعممية الانتقاء ، وطرح السؤال لمعرفة ما إذا كانت الفرق 
الرياضية تتوفر عمى وسائل و أدوات بيداغوجية يستعمميا المدربون خلال عممية 

. الانتقاء
يوضح مدى استعمال الوسائل و أدوات البيداغوجية خلال عممية (:23)الجدول رقم 

. الانتقاء

 النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 المحسوبة

 2كا

 الجدولية

 مستوى

 الدلالة

 79.17 19نعم 

 20.83 05لا  0.05 3.84 8.16

 100 24 المجموع
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(: 23)تحميل الجدول رقم 
من المدربين يستعممون الوسائل و الأدوات % 79.17من خلال الجدول نلاحظ 

البيداغوجية  خلال عممية الانتقاء، ىذا ما يدل عمى أن مختمف النوادي الرياضية 
تتوفر عمى وسائل و أدوات بيداغوجية ، و ىذا ما يجعل عممية الانتقاء قريبة من 

من المدربين لا % 20.83الموضوعية و الدقة العممية في التقييم، في حين أن 
. يستعممون وسائل و أدوات بيداغوجية خلال عممية الانتقاء

والتي كانت اكبر من (8.16) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (3.84)قيمتيا الجدولية 

ىل تقومون بفحوصات طبية عمى اللاعبين قبل عممية :  و العشرونالرابعالسؤال ا
الانتقاء؟ 

كما نعرف أن عممية الانتقاء تمر عمى عدة مراحل و ىذا لمحصول : الغرض من السؤال
عمى لاعبين  

أكفاء و من بين مراحل ىذا الانتقاء الفحص الطبي، و طرح السؤال لمعرفة مدى 
. الاعتماد عمى الفحوصات الطبية خلال مراحل عممية الانتقاء

يبن نسب المدربين الذين يقومون بفحوصات طبية عمى اللاعبين قبل : (24)الجدول رقم 
.  عممية الانتقاء

 النسبة المئوية التكرارات الاقتراح
 2كا

 المحسوبة

 2كا

 الجدولية

 مستوى

 الدلالة

 45.83 11نعم 

 54.17 13لا  0.05 3.84 0.16

 100 24 المجموع
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(: 24)تحميل الجدول رقم

من المدربين يقومون بفحوصات طبية عمى % 45.83من خلال الجدول نلاحظ أن 
اللاعبين قبل عممية الانتقاء، و نعتقد بأنيم يقصدون بالفحوصات الطبية شيادة طب 
عام و خاص و ليس الفحص الطبي الرياضي المتخصص الذي يعتمد عمى وسائل 
خاصة و ميكانيزمات عمل طبية تعتمد أكثر عمى النوعية و التخصص ، و ىو ما 

من % 54.17يبقي معرفة المدرب بالحالة الصحية للاعبين ناقصة ، في حين أن 
. المدربين لا يقومون بفحوصات طبية عمى اللاعبين خلال عممية الانتقاء

والتي كانت اصغر (0.16) المحسوبة 2تؤكد نتائج اختبار حسن المطابقة لقيمة كاو
 . عمى الدلالة (3.84)من قيمتيا الجدولية 
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:  الاستنتاجات
 الدراسة حول لممدربين المباشرة لتناأمس من استقيناىا التي المعطيات عمى اعتمادا
 صنف القدم كرة في عممية أسس وفق الناشئين انتقاء في المدرب دور: ب الخاصة

 والتي المعمومات و الأفكار من مجموعة إلى التوصل من تمكنا سنة، 13 من اقل
 :أىميا نقاط عدة في نمخصيا أن يمكن
الانتقاء لعممية( سنة 13 من أقل )العمرية المرحمة ملائمة مدى ونجاح لتحقيق 
 والأمان بالثقة الناشئين شعور مراعاة مدى في تتحدد نوعية مقاييس عمى اعتماد يجب
 و العقمية و الجسمية الفروق فاعمية عمى التركيز إلى بالإضافة المدربين قبل من

 .الانتقاء عممية في الناشئين اللاعبين بين المزاجية
مختمف عمى موزعين فيم الباقين المدربين أما سابقين لاعبين المدربين أغمبية 

 .الرياضي بالمجال الخاصة الشيادات
الرياضي المجال فيسنوات  10 من أقل خبرتيم المدربين أغمبية. 
في لممشاركة دعوات إلى تلاقييم عدم و ، لممدرب الشيادة و الخبرة وجود ضرورة 
 . خاص تكوين وبأي الانتقاء، بعممية خاص ممتقى أو ندوة أي
في اللاعب بيا يتميز التي الخصائص ىذه عمى يعتمدون المدربين جميع أن نجد 
 .القدم كرة
الانتقاء عممية في اعتمادا الأكثر ىو و المياري الجانب عمى يعتمدون المدربون ، 
 .المدربين طرف من استعمالا و شيوعا الطرق أكثر ىي الميارية الاختبارات أن كما
تميز يعني لا البدني الاختبار في النجاح أن يرون المدربين أغمبية أن نجد كما 

 منو و ، اللاعب تميز يعني الميارى الاختبار في النجاح أن يرون كما ، اللاعب
 . المياري الجانب عمى يعتمدون المدربين أن نلاحظ

متميزة ناشئة رياضية نخبة عمى الحصول ىي الانتقاء لعمميةى القصو الأىمية 
 الطرق باستعمال ذلك و النتائج أفضل لتحقيق الضرورية المقاييس عمى تتوفر

 التنبؤ و الملاحظة العوامل عمى التركيز خلال من الانتقاء عممية في الموضوعية
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     الطبية بالفحوص القيام جانب إلى ، خاصة عممية برامج تطبيق و المدى الطويل
 .اللازمة النفسية و

 من يزيد الجيد الانتقاء أن يرون المدربين جل أن نجدحسب دراسة بن قوة عمي 
 أن نجد الانتقاء بعممية الخاص بالبرنامج يتعمق ما وكذلك ، التدريب عممية فعالية
 . الانتقاء بعممية خاص برنامج ليم المدربين أغمبية
 أن انتقاء الدين جمال بومنجل محند، حطن فاتح، عبدلي الطمبةحسب دراسة 

 .لاعبي كرة الطائرة لا يخضع لمعايير و أسس عممية حسب متطمبات الرياضة 
تؤدي التطبيقية الميدانية الدراسة من المستنتجة الأفكار و المعمومات فإن لذلك و 
 الدراسة بداية في المطروحة الفرضيات بين عميو تحصلمال التوافق عمى التأكيد إلى

. الميداني العمل خلال من إلييا المتوصل والنتائج
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: مناقشة الفرضيات 
إن مناقشتنا لنتائج الاستبيان الذي تم توزيعو عمى مدربي نوادي كرة القدم لفئة الناشئين 

 في أسس عمميةالناشئين وفق  قصد معرفة دور المدرب في انتقاء ( سنة13)اقل من 
كرة القدم الخاص بأندية ولاية معسكر ، و ىذا محاولة منا تسميط الضوء عمى 

. بعضالمشاكل التي تعاني منيا عممية الانتقاء في كرة القدم
: الفرضية الأولى

  لممدرب دور فعال في عممية الانتقاء حسب الأسس العممية
من خلال ىذه الجداول نجد أن الجدول الذي (04،05،06،08، 02،03) الجدول رقم 

من المدربين % 50يتعمق بنوع الشيادة المحصل عمييا من طرف المدربين نجد أن 
لاعبين سابقين أما المدربين الباقين فيم موزعين عمى مختمف الشيادات الخاصة 

بالمجال الرياضي، و في الجدول المتعمق بعدد سنوات الخبرة في المجال الرياضي نجد 
و من خلال الجدول % 83.33 سنوات بنسبة 10أن أغمبية المدربين خبرتيم أقل من 

الذييتعمق بمدى تمقي المدربين لدعوات لممشاركة في ندوات أو ممتقيات خاصة بعممية 
الانتقاء لاعبي كرة القدم صنف الناشئين و الجدول المتعمق  بماذا يجب أن يكون عميو 

يرون ضرورة وجود الخبرة و الشيادة لممدرب % 66.67المدرب فأغمبية المدربين 
من المدربين لم يتمقوا أبدا دعة المشاركة في أي ندوة أو ممتقى % 41.67،نجد نسبة 

نادرا ما يتمقون دعوات و % 25الانتقاء ، في حين جزء منيم بنسبة  خاص بعممية
من المدربين أحيانا ما يتمقون دعوات ، في حين أن الجدول الذي % 29.16نسبة 

يتعمق بتمقي المدربين تكوين خاص بعممية الانتقاء يبين لنا أن جل المدربين أي 
لم يتمقوا تكوين خاص بعممية الانتقاء و من خلال الجدول الذي يتعمق % 83.33

بالخصائص التي يتميز بيا اللاعب في كرة القدم نجد أن جميع المدربين أي 
محبوس محمد ىروال  و ىذا ما أكدتو دراسة يعتمدون عمى ىذه الخصائص% 95.83

. الحكيم عبد الطائي و دراسة الربيع؛عمراني اسماعيل
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و ىذا ما يتفق مع آراء الباحثين في المجال الرياضي و التي ترى بضرورة توفر 
فالتدريب في كرة القدم يحتاج إلى "الشيادة ، الخبرة لدى المدربين في المجال الرياضي 

مدربي كفء يستطيع أن يكون قائدا ناجحا لديو القدرة عمى العمل التعاوني الجماعي 
فيما يتعمق باللاعبين و الأجيزة المعاونة الفنية و الإدارية و الطبية التي تعمل معو 

كما أن لو سموك يعد من العوامل المؤثرة عمى زيادة حدة الانفعالات أو خفضيا بالنسبة 
خاصة في عممية الانتقاء و التي تعتبر عممية حساسة جدا نظرا لأىميتيا " للاعب

الكبيرة لأنيا تتعمق بفئة الناشئين التي إذا تم انتقائيا بطريقة عممية و سميمة فسيكون 
لممدرب دور فعال ان ليا شأن مستقبمي ، و ىذا ما يتفق مع الفرضية التي تنص عمى 

 .في عممية الانتقاء حسب الأسس العممية
: الفرضية الثانية

   تساىم الاختبارات البدنية والميارية والنفسية في عممية الانتقاء
من المدربين % 41.76يتبين لنا أن نسبة  (09،10،13،14)من خلال الجدول

أجابواعمى أن الجانب المياري ىو الأكثر اعتمادا في عممية الانتقاء، كما أن 
من المدربين أجابوا عمى أن الاختبارات الميارية ىي أكثر الطرق % 62.50نسبة

% 54.17شيوعا و استعمالا من طرف المدربين، كما نجد أن أغمبية المدربين بنسبة 
و من خلال الجدول الذي .يرون أن النجاح في الاختبار البدني لا يعني تميز اللاعب

يوضح رأي المدربين حول مدى تميز اللاعب عند النجاح في الاختبار المياري يبين 
لنا أن جل المدربين يرون أن النجاح في الاختبار المياري يعني تميز اللاعب، و منو 

يعتمدون عمى الجانب المياري ، و ىذا ما يتعارض مع آراء المدربين نلاحظ أن 
إن مشكمة الانتقاء في المجال الرياضي متشابية و متشبعة الجوانب فمنيا " الباحثين 

إن مشكمة الانتقاء في المجال :" الجانب المياري، و ىذا ما يتعارض مع آراء الباحثين
الرياضي متشابية و متشبعة الجوانب فمنيا الجانب البدني المورفولوجي و الفسيولوجي 
و النفسي ، و لا يجب أن تقتصر عمميات الانتقاء عمى مراعاة جانب دون الآخر ، 
فعند تقرير صلاحية اللاعب يجب الانطلاق من قاعدة متكاممة بحيث تضمنكافة 

.  عمر عبش دراسة و عمي قوة بن وىذا ما تاكده دراسة انبوالج
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لاختبارات البدنية و الميارية و النفسية او عميو فإن الفرضية الثانية  التي تقول أن 
.  في عممية الانتقاء المبني عمى أسس عممية لم تحققتساىم

: الفرضية الثالثة
 .لتخطيط البرنامج عممي دور فعال في عممية الانتقاء

يرون أن الانتقاء % 83.33نجد أن جل المدربين  (18،17،21)من خلال الجدولين
الجيد يزيد من فعالية عممية التدريب، و من خلال الجدول الذي يتعمق بالبرنامج 

ليم برنامج خاص  % 58.33الخاص بعممية الانتقاء نجد أن أغمبية المدربين بنسبة 
إن صياغة نظمم الانتقاء و لكل نشاط " بعممية الانتقاء ، وىذا ما يتفق مع آراء الباحثين

رياضي عمى حدا، أو لمواقف تنافسية معينة، يحتاج إلى معرفة جيدة للأسس العممية 
الخاصة بطرق التشخيص و القياس التي يمكن استخداميا في عممية الانتقاء حتى 

صافي  و تطابقت النتائج مع دراسةنضمن تفادي الأخطاء التي يقع فييا البعض
 و ىذا ما يتفق مع الفرضية و دراسة  بشير ىسمو– بومسجد عبد القادر –مصطفى 

 .التي تنص عمى أن التخطيط برنامج عممي دور فعال في عممية الانتقاء 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 الجانب التطبيقي
 

 - 103 - 

 
 

: توصيات واقتراحات
إن الانتقاء المبني عمى أسس عممية صحيحة و دون إىمال جميع جوانبو لو دور كبير 
في الوصول باللاعب إلى أعمى مستوى من ناحية الأداء، ومن خلال الدراسة التي قمنا 
بيا و كذا آراء الاختصاصيين فيما يتعمق بعممية الانتقاء، و من أجل الانتقاء الأمثل و 

الأنسب لموصول بفئة الناشئين إلى المستوى العالي، انطلاقا من ىذه الدراسة يمكننا 
: تقديم بعض الاقتراحات و التوصيات التالية

اختيار مدربين أكفاء لعممية انتقاء الناشئين .
إتباع طرق عممية في عممية الانتقاء .
توفير بيئة ملائمة قبل عممية انتقاء اللاعبين الناشئين .
 سنة حيث تعتبر ىذه المرحمة أحسن مرحمة في  (12-9)الاىتمام بالفئات الصغرى

. عممية انتقاء الناشئين
توفير الوسائل و المرافق الأساسية لمعمل في أحسن الظروف .
أجراء الفحوصات الطبية اللازمة خلال عممية انتقاء اللاعبين .

 برمجة مخطط خاص بعممية الانتقاء من حيث الخطوات المنيجية و طرق
استعمال القياسات و الاختبارات و ذلك من أجل التحكم في ىذه العممية من حيث 

الزمن و الكيفية من طرف المسؤولين عن ىذه الرياضة 
ضرورة توفير الوسائل البيداغوجية و الأجيزة و العتاد الخاص بعممية الانتقاء .
وضع مدة زمنية كافية لممدرب كي يستطيع التحكم في عممية الانتقاء .
 أن يقوم بعممية الانتقاء أخصائيين في مجالات متعددة تحدد المعايير المعتمدة في

 (عمم النفس، مجال التربية و عمم الاجتماع ، التدريب و الطب)ذلك 
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: خلاصة عامة

إن عممية الانتقاء في كرة القدم عممية حساسة جدا و ميمة لما ليا من تأثيرات عمى 
النتائج المستقبمية لمطرق الرياضية و المنتخبات، فإعداد لاعبين متميزين من جميع 
النواحي لن يأتي إلا في وجود تمك الاستعدادات و المؤىلات اللازمة لتحقيق أحسن 
مستوى ممكن و لأطول فترة زمنية و قد حاولنا في دراستنا ىذه التعرف دور المدرب 

 في كرة القدم ، من خلال المجيودات التي قمنا  وفق أسس عممية في انتقاء الناشئين
 .بيا في ىذا البحث في جانبو النظري و كذا الدراسة الميدانية 

  لمصفات والمتطمبات التي يجب ان تتوفر في الفئة البحثمن خلال دراستنا في ىذا 
الشبابية ،نقول  ان ىذه الصفات والمتطمبات مكانة ىامة في حياة الطفل ونموه،لدورىا 
اليام في تنمية مختمف الانظمة من اجل نمو متناسق ،وىذا ما يتطمب المعرفة الجيدة 

لمختمف التحولات أثناء ممارسة النشاط الرياضي الذي يتطمب مجيود بدني 
ونفسي،وذلك باستعمال الطريقة التي تمبي مختمف رغبات الطفل عن طريق المعب 

من انسب المراحل لمتعمم الحركي وذلك باعتبار  ( سنة12-9)،وتعتبر المرحمة العمرية 
ان الطفل فييا يميل لتعمم الميارات الحركية  ويتحسن لديو التوافق العضمي 

وان عممية الانتقاء وخاصة انتقاء الناشئين ىي عممية جد حساسة وميمة .والعصبي
لأنيا كمما كانت دقيقة الفرصة اكبر لظيور وبروز الناشئ وتعتبر عممية الانتقاء اساس 

التطور في لعبة كرة القدم اذا اعطيت ليا مكانتيا حسب التطور  العممي لتكنولوجيا 
كما قمنا أيضا بإبراز الدور الأساسي لممدرب في عممية تدريب .الرياضة والعناية بيا

الناشئين ،وما عميو من واجبات وأىداف نبيمة يسموا الى تحقيقيا انطلاقا مما سبق، 
خمصنا الى الدور اليام الذي يمعبو المدرب في تكوين الناشئين ،كما يعتبر اعداد مدرب 

كرة القدم لمينة التدريب من أىم الجوانب الأساسية للارتقاء والتقدم بالعممية التدريبية 
،فالتفوق الرياضي ىو حصيمة لعدة عوامل أىميا انعكاس فمسفة التدريب لممدرب ذوي 
الخبرات العممية والمعرفية والفنية في انتقاء اللاعبين وا عدادىم لمستويات البطولة في 

. ضوء الامكانيات المتاحة
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و بعد قيامنا بتحميل و مناقشة النتائج توصمنا إلى أن المدرب لو دور كبير في عممية 
انتقاء الرياضيين و اختيارىم ، و يجب عمى المدرب أن يكون كفيء و ذا خبرة في 

عممية الانتقاء ، حيث كمما كان لممدرب خبرة و كفاءة استطاع التحكم في ىذه العممية 
، و لكي تكون عممية الانتقاء أكثر دقة و موضوعية يجب عمى المدربين الاعتماد 
عمى برنامج عممي خاص حول ىذه العممية، و تتم بعدة مراحل و خطوات يجب 

إتباعيا من أجل إعداد اللاعبين لممشاركة في المنافسان و البطولات الرياضية، و ذلك 
لموصول بيم إلى أعمى مستوى من الأداء و بالتالي الرفع في المستوى الأندية و الفرق 

. الرياضية

 
 



 :الفصل الأول
 13لناشئين في كرة القدم تحت  اانتقاء الاسس العممية في

 سنة
 دتمهي

. دراسة المرحمة العمرية-1
. سنة (12-9)مفهوم الطفولة المتأخرة 1-1
 .(سنة12-9)مميزات الطفولة  1-2
سنة  (12-9)خصائص وسمات النمو لدى الطفل  1-3
. ( سنة12-9من )الفروق الفردية بين الاطفال في السن - 1-4
. ( سنة12-9)مميزات وخصائص الاطفال في مرحمة مابين-2
.مفهوم الانتقاء-3  
.مفهوم الانتقاء في المجال الرياضي- 4  
. اهمية عممية الانتقاء-5
 .هدف عممية الانتقاء-6

.الواجبات المرتبطة بالانتقاء الرياضي- 7  
.انواع الانتقاء في النشاط الرياضي- 8  
.مراحل الانتقاء الرياضي- 9  
. دور العوامل النفسية في عممية انتقاء الموهوبين في المجال الرياضي-01

المبادئ والأسس العممية لعمميات الانتقاء -11
مزايا انتقاء الناشئين بالاسموب العممي - 12
فوائد الانتقاء -13
علاقة الانتقاء ببعض الاسس العممية - 14
الصعوبات التي تواجه عممية انتقاء وتشجيع المواهب الرياضية -15

 .الخاتمة
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: تمييـــد 

 الجماعية منيا والفردية الأخرىيعتبر لاعب كرة القدـ كغيره مف لاعبي الرياضات 
 ميارية تتعمؽ بتخصصو لتجعؿ منو رياضي ذا مستوى وأخرى صفات بدنية،إلىيحتاج 
يجعؿ تنمية ىذه الصفات لدى لاعبي كرة القدـ شيء ضروري وميـ وتعتبر  عالي،ما

 أساسية بحيث كؿ واحد منيا تتطمب صفات فرعية حيث لكؿ أنياالصفات المذكورة 
صفة مف ىذه الصفات وسائؿ وتماريف لتطويرىا،ويحتاج لاعب كرة القدـ الى ىذه 

ميارية تمكنو مف انجاز الواجبات وحسف  الصفات لكي يكوف لاعبا ذا كفاءة بدنية و
التصرؼ خلاؿ المواقؼ المتباينة طواؿ زمف المباراة ، كما ظيرت الحاجة الى عممية 

 في جميع الجوانب البدنية والعقمية والنفسية الأفرادردية بيف ؼالانتقاء نتيجة وجود فروؽ 
 الذيف تتوفر فييـ الجوانب المناسبة لممارسة الأفراد أفضؿالخ،مما يستوجب اختيار ...

. الرياضة
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  :دراسة المرحمة العمرية-1
:  سنة (12-9) مفيوم الطفولة المتأخرة1-1

ىي مرحمة اتقاف الخبرات والميارات المغوية الحركية،والعقمية السابؽ اكتسابيا،حيث 
ينقؿ الطفؿ تدريجيا مف مرحمة  الكسب الى مرحمة الاتقاف،والطفؿ في حد ذاتو ثابت 
وقميؿ المشاكؿ الانفعالية ويميؿ الطؿ ميلا شديدا الى الممكية التي بدا في النمو قبؿ 

ذلؾ،كما يتجو الى الانتماء الى الجماعات المنتظمة بعد اف كاف يميؿ قبؿ ذلؾ لمجرد 
. الاجتماع لمف في سنو

طفؿ ىذه المرحمة يأخذ الامور بجدية تامة،ويتوقع الجدية مف الكبار ،اذ نجد اؿاف 
صعوبات يجدىا الكبار في معاممتيـ لو،وخاصة أننا نتذبذب في ىذه المعاممة ،فتارة 
نطمبو أف يكوف كبيرا،وتارة أخرى نذكره أنو مازاؿ صغيرا،فاذا بكى مثلا عاتبناه لأنو 

ولما كانت معايير  ليس بطفؿ صغير واذا ابتعد عف المنزؿ عاتبناه لأنو طفؿ صغير
الأطفاؿ في ىذا السف تختمؼ عف معايير الكبار،بعكس المراىؽ أو طفؿ الرابعة 

أوالخامسة الذي يسعى في ارضاء مف حولو وتقديرىـ ولما كانت ىذه المرحمة مف السف 
تتميز يبدأ انطلاقو خارج المنزؿ فيصبح ارضاء اصدقائو أىـ في ارضاء والديو ونظرا 
لطاقة النشاط التي تميز أطفاؿ ىذه المرحمة ،نجد أف الطفؿ يصرؼ جؿ وقتو خارج 
المنزؿ في المعب ويصعب عمى الأسرة وعمى الكبار انتزاعو مف بيف أصدقاءه في 

 .المعب
 (سنة12-9)مميزات الطفولة -1-2

: مف أىـ مميزات ىذه المرحمة نجد
اكتساب الميارات اللازمة للألعاب العدية. 
ادراؾ دوره مذكر ومؤنث. 
تنمية الميارات الأساسية لمقراءة والكتابة والحساب. 
تنمية المفاىيـ اللازمة لمحياة اليومية. 
سرعة الاستجابة لمميارات التعميمية. 



 الجانب النظري
 

 19 

 اقتراب في مستوى درجة القوة بيف الذكور والاناث ،كما أف الاختلاؼ بيف الجنسيف
غير واضح، ويعتبر العمماء أف الطفؿ في ىذه المرحمة يتحسف التوافؽ العضمي 
والعصبي لدى الطفؿ وكذلؾ الاحساس بالاتزاف،ويمكف القوؿ أف النمو الحركي 

يصؿ الى ذروتو كما تعتبر أنيا المرحمة المثمى لمتعمـ الحركي واكتساب الميارات 
 .(2001زيداف، ) .الحركية 

: سنة (12-9) خصائص وسمات النمو لدى الطفل -1-3
: النمو النفسي-1-3-1

مع  دخوؿ الطفؿ المدرسة الابتدائية ،أي الفترة مابيف السادسة والثانية عشر يزداد 
احساسو ييويتو وبصورة ذاتو وقدرتو عمى امتداد الذات،وسرعاف ما يتوقع الطفؿ أف 

ماىو متوقع منو خارج المنزؿ يختمؼ  الى حد كبير عما ىو متوقع منو داخؿ 
ثـ ىو يحاوؿ ،المنزؿ،فمستويات الرفقاء في المعب والمشي والكلاـ والممبس جديد عميو

أف يندمج مع الشمة في عالـ الواقع،ونجده يرتبط بالمعيير الخمقية واحكاـ المعب ويتبعيا 
بكؿ دقة يكوف راضيا عمى نفسو بنمو صورة ذاتو والاحساس بيا،بالإضافة  الىذلؾ فاف 
الأطفاؿ  في ىذه المرحمة يبدووف في انشغاؿ بعض اىتماماتيـ وميوليـ مع غيرىـ مف 

عمى أنفسيـ وفي  الناس،كأصدقائيـ وزملائيـ في المدرسة بدلا مف أف يكونوا منطوييف
ىذا الوقت تتاح ليـ أوؿ فرصة لتنمية مشاعر الحب والمتعة والتعمؽ بالرفاؽ وعالميـ 

الذي يبدأ بالاتساع،ولو انو لا يزاؿ ومعروفا،وفي نظر عبد الرحماف 
فاف الطفؿ في ىذه المرحمة يمتاز باليدوء والاتزاف ،فيو لا يفرح (1992)عيساوي

بسرعة كما كاف في المراحؿ السابقة،فيو يفكر ويدرؾ ويقدر الامور المثيرة 
لمغضب،ويقتنع اذا كاف مخطا،كذلؾ يتغير موضوع الغضب فبدلا مف انفعاؿ بسبب 
اشباع الحاجات المادية،تصبح الاىانة والاخفاؽ مف الامور التي تثير انفعالاتو،أي 

. بعنى الامور المعنوية
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:  النمو الجسمي-1-3-2
يمتاز النمو الجسمي بالسرعة حيث يتضاعؼ وزف الطفؿ في نياية السنة الأولى ثلاث 

أمثاؿ وزنو عند الميلاد،وفي السنة الخامسة يصؿ الى ستة أمثاؿ وزنو عند 
الميلاد،وبنفس السرعة ينمو الطوؿ، العضلات المختمفة وحجـ المخ وغير ذلؾ مف 

مظاىر الجسـ بعد ذلؾ يبدأ النمو بالتباطؤ باقتراب الطفؿ مف مرحمة الطفولة المتأخرة 
الى نضج الجياز العصبي في الطفؿ الى نضج الأعضاء الدقيقة كالاصابع وكذا تنمو 
أعضاء الجسـ الانساني خلاؿ الطفولة بنسب مختمفة وتتأثر في نموىا بعوامؿ عدة لكف 
أكثر مظاىر النمو ارتباطا بالعمر الزمني وتأثيرا بو ىو نمو الطوؿ ونمو الجسـ  ولذلؾ 
يقاس النمو الجسمي بالنسبة لمعمر الزمني الى معدؿ النمو الطولي والوزني وفي نياية 

سف العاشرة تبدأ طفرة نمو البنات اذ يلاحظ في سف الحادية عشر أف البنات يكوف 
 .أكثر  طولا  وأثقؿ وزنا مف الذكور

: الفروق الفردية
تبدو الفروؽ الفردية واضحة،مجميع الأطفاؿ لا ينموف بنفس الطريقة أو بنفس 

المعدلات فبعضيـ ينموبدرجة أكبر نسبيا في الطوؿ والبعض الاخر في الوزف بما 
 .(قصير،طويؿ)أو (طويؿ،نحيؼ)يؤدي الى تنوع الانماط الجسمية العامة مثؿ

:  النمو العقمي المعرفي-1-3-3
عمى تفكير الطفؿ في مرحمة الطفولة  المتأخرة مصطمح التفكير  (جان بياجيو)يطمؽ 

الاجرائي ، بمعنى أف  التفكير المنطقي لمطفؿ في ىذه المرحمة مبنيا عمى العمميات 
العقمية ويصؿ ىذا الطفؿ الى مرحمة ماقبؿ العمميات وتمتد مف السنة الثانية الى السنة 

تفكير منطقي ولكنو تصور  (12-7)السابعة وتفكير في المرحمة العمميات العينية
مرتبط بتصور الاشياء أو الاشياء نفسيا اف ىذا النوع الاخير مف التفكير يصؿ الى 

 العمميات بياجيوالطفؿ في المرحمة الرابعة والاخيرة مف مرحمة  النمو العقمي ،ويخص 
العقمية التي يستطيع طفؿ ىذه المرحمة القياـ بيا بفضؿ ما حققتو مف نمو المعرفية في 

: المرحمة السابقة بالعمميات التالية
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 اذف 4=2+2:القدرة عمى العودة الى نقطة البداية فيعممية التفكير مثاؿ اذا كاف 
4-2=2.        

 وىكذا 40-30-20-10:القدرة عمى تنظيـ أو تصنيؼ الاشياء في في فئات مثؿ
:                                    مطالب النمو فيمايمي" روبرت فيجر ست"كميا وجدات عشرية ولخص 

اكتساب الميارات الاساسية في القراءة والكتابة والحساب. 
تعمـ الدور الاجتماعي الملائـ لمطفؿ. 
تنمية المفاىيـ الاساسية لمحياة اليومية. 
تنمية القيـ والمعايير الاخلاقية. 
يستمر في ىذه المرحمة نمو الذكاء وينتقؿ فييا الى ، .اكتساب الاستقلاؿ الذاتي

التفكير  المجرد،حيث يستخدـ المفاىيـ والمدركات ،أي يصبح تفكيره واقعيا ويتحكـ 
في العمميات العقمية دوف المنطقية والمنطقية مع ادراؾ الاشياء بوصفيا والقدرة 

 سنة  ينمو لديو التفكير الاستدلالي،أي 12عمى تقدير الاقيسة والكميات،ثـ مع سف 
تظير لديو أشكالا فكرية أكثر استنتاجا واستقراءا وتطورا،أي ظيور التفكير التركيبي 
الذي يؤدي بو الى استخداـ المناىج لاكتشاؼ الواقع ثـ بعد ذلؾ تنمو لديو بالتدريج 

 .(2004سعيد، ) .القدرة عمى الابتكار
:   النمو الحسي-1-3-4-

يكاد نمو الحواس يكتمؿ في ىذه المرحمة ،حيث يتطور الادراؾ الحسي وخاصة 
اذ يتحسف في ىذه المرحمة ادراؾ المدلولات الزمنية والتتابع الزمني  ادراؾ الزمف

للاحداث التاريخية ويلاحظ أف ادراؾ الزمف والشعور بمدى فتراتو يختمؼ في 
الطفولة بصفة عامة عف المراىقة وعف الرشد والشيخوخة،فشعور الطفؿ بالعاـ 

الدراسي يستغرؽ مدى أطوؿ مف شعور طالب الجامعة،ويشعر الراشد والشيخ أف 
الزمف يولي مسرعا،وفي ىذه المرحمة أيضا يميز الطفؿ بدقة أكثر بيف الاوزاف 
المختمفة، وتزداد دقة السمع وميز الطفؿ الانغاـ الموسيقيةبدقة ويتطور ذلؾ مف 
المحف البسيط الى المعقد ويزوؿ طوؿ البصر ويستطيع الطفؿ ممارسة الاشياء 
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بدقة أكثر واحدة أطوؿ مف ذي قبؿ وتتحسف  (فراءة أو عمؿ يدوي)القريبة مف بصره
 .. وىذا عامؿ أىـ مف عوامؿ الميارة اليدوية12الحاسة العضمية بإطراء حتى سف 

: النمو الحركي-1-3-5
يطرد النمو الحركي ويلاحظ أف الطفؿ في ىذه المرحمة لا يكؿ ولكنو يمؿ،ىذه 

المرحمة تعتبر مرحمة النشاط الحركي الواضح وتشاىد فييا زيادة واضحة في القوة 
يستطيع أف يضؿ ساكتا بلا حركة مستمرة وتكوف الحركة أسرع  والطاقة،فالطفؿ لا

وأكثر قوة ويستطيع الطفؿ التحكـ فييا بدلرجة أفضؿ ويلاحظ المعب مثؿ الجري 
والمطاردة وركوب الدراجة ذات العجمتيف والعموـ والسباؽ والألعاب الرياضية 

المنظمة،وغير ذلؾ مف ألواف النشاط التي تصرؼ الطاقة المتدفقة لدى الطؿ والتي 
تحتاج الى ميارة وشجاعة أكثر مف ذي قبؿ ،وأثناء النشاط الحركي المستمر لمطفؿ 
قد يتعرض  لبعض الجروح الطفيفة ويميؿ الطفؿ الى كؿ ماىو عممي فيبدو وكأف 
الاطفاؿ عماؿ  صغار ممتمؤوف نشاطاوحيوية ومثابرة ويميؿ الطفؿ الى العمؿ ويود 

. أف يشعر أنو يصنع شيئا لنفسو
العوامل المؤثرة في النمو الحركي:   

تؤثر البيئة الثقافية والجغرافية التي يعيش فييا الطفؿ في نشاطو الحركي ،فبالرغـ أف   
النشاط الحركي لمطفؿ في جميع انحاء العالـ متشابو بالمعنى العاـ فيـ جميعا يجروف 

ويقفزوف ويتسمقوف ويمعبوف،ألا أف الاختلافات الثقافية والجغرافية تبرز بعض 
خاصة في أنواع    الاختلافات في ىذا النشاط مف ثقافة الى اخرى ويظير ىذا بصفة 

الالعاب والمباريات ويؤثر المستوى الاجتماعي والاقتصادي ونوع المينة في الاسرة في 
نوع النشاط الحركي للاطفاؿ،فالمعبة التي ييتـ بيا طفؿ الاسرة الفقيرة تختمؼ كما وكيفا 

عف المعبة التي تيسر لطفؿ الاسرة الغنية وطفؿ الاسرة التي بيا اىتمامات موسيقية 
...  طفؿ الاسرة ذات الاىتمامات الميكانيكية   عف نشاط   الحركي  يختمؼ نشاطو

.  وىكذا
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     :النمو الاجتماعي-1-3-6

(CHILDHOOD Joretey في كتابو" اريؾ اريكسوف"يقدـ لنا 
نظرة جديدية التي كانت   

سائدة في عصره فبدلا مف اتخاذ النمو الجنسي محورا لوصؼ وتقسيـ النمو الى مراحؿ 
بالمياـ الاجتماعية اي مف خلاؿ تفاعؿ  قاـ اريسوف بتتبع نمو الطفؿ "فرويد"كما فعؿ 

الشخصية بالمجتمع ويقسـ اريكسوف النمو الى ثمانية مراحؿ في خمس منيا في 
: الطفولة وثلاثة اخرى في سف البموغ والراحؿ الخمسة ىي

(مف الميلاد)مرحمة الشعور بالثقة والاماف مقابؿ الثقة. 
 (مف الثالثة مف العمر)مرحمة الشعور بالاستقلاؿ مقابؿ الشؾ والخجؿ. 
 (مف الخامسة مف العمر)مرحمة الشعور بالثقة والتغمب عف الشعور بالذنب. 
(مف الثامنة)مرحمة الجد والاجتياد ومقاومة الشعور بالنقص. 
 ( مف العمر12مف )مرحمة الشعور بالكياف واليوية والتغمب عمى الشعور .

يزداد تاثير جماعة الرفاؽ ويوف التفاعؿ الاجتماعي مع الاقراف عمى اشده يشوبو 
التعاوف والتنافس والولاء والتماسؾ ويستغرؽ العمؿ الجماعي والنشاط الحركي معظـ 

وقت الطفؿ ،ويفتخر الطفؿ بعضويتو في جماعة الرفاؽ،ويسود المعب الجماعي 
والمباريات ولكي يحصؿ الطفؿ عمى رضا الجماعة وقبوليا لو نجده يساير معايير 

. ويطيع قائدىا ويرافؽ زيادة تأثير جماعة الرفاؽ تناقص تاثير الوالديف بالتدريج

: النمو الانفعالي-1-3-7     
تعتبر ىذه المرحمة مرحمة  ىضـ وتمثؿ الخبرات الانفعالية السابقة ومف مظاىره اف    

الطفؿ يحاوؿ التخمص مف الطفولة والشعور بانو قد كبر،تعتبر ىذه مرحمة الاستقرار 
ولذلؾ يطمؽ بعض الباحثيف عمى ىذه المرحمة  Emotional Stabilityوالثبات الانفعالي 

". مرحمة الطفولة اليادئة"اسـ 
ويلاحظ ضبط الانفعالات ومحاولة السيطرة عمى النفس وعدـ افلات الانفعالات ممثلا 
اذا غضب الطفؿ فانو لف يتعدى عمى مثير الغضب ماديا،بؿ يكوف عدوانو لفظيا أو 

في شكؿ مقاطعة ويتضح الميؿ لممرح،ويفيـ الطفؿ النكتة ويطرب ليا،وتنمو الاتجاىاف 
الوجدانية ويكوف التعبير عف الغضب بالمقاومة السمبية مع التمتمة ببعض الالفاظ 
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وظيور تعبيرات الوجو،ويوف التعبير عف الغيرة بالوشاية والايقاع بالشخص الذي يغار 
منو ويحاط الطفؿ ببعض مصادر القمؽ والصراع ويستغرؽ في احلاـ اليقظة وتقؿ 

مخاوؼ الاطفاؿ واف كاف الطفؿ يخاؼ الظلاـ والمصوص وقد يؤدي الشعور والخوؼ 
بتيديد الامف والشعور بنقص الكفاية الى القمؽ الذي يؤثر بدوره تأثيرا سمبيا عمى النمو 

. .الفيزيولوجي والعقمي والنمو الاجتماعي لمطفؿ
: ( سنة12-9من ) الفروق الفردية بين الاطفال في السن -1-4

تتميز مرحمة الطفولة المتأخرة بخصائص عامة تتشابو فييا كثير مف الاطفاؿ الى 
جانب ىذه الخصائص العامة نجد فروؽ فردية شاسعة بيف اطفاؿ ىذه المرحمة وىي 

.  كما يمي
: الفروق الجسمية-1-4-1

فمنيـ صحيح البدف،سميـ البنية ومنيـ سقيـ المظير ومنيـ الطويؿ والقصير ومنيـ 
 .السميف والنحيؼ،و ىذه الفروؽ يجب اف يراعييا المربي في العممية التربوية

: الفروق المزاجية-1-4-2
فيناؾ الطفؿ اليادىء والوديع وىناؾ الطفؿ سريع الانفعاؿ وىناؾ المنطوي عمى نفسو 

 .وىكذا ولكؿ مف ىؤلاء الطريقة التي تناسبو في التعميـ
: الفروق العقمية-1-4-3

فيناؾ الطفؿ الذكي ومتوسط الذكاءوالطفؿ الغبي وعمينا اف نسير مع الكؿ وفؽ سرعتو 
 .وبما يناسبو مف طرؽ التدريس

:  الفروق الاجتماعية-1-4-4
فكؿ طفؿ وبيئتو الاجتماعية التي يعيش فييا مما ليا  في درجة ثقافة الوالديف ووسائؿ 
معيشتيما والعلاقة بالاىؿ والجوار وغير ذلؾ مما لو تاثير عمى تفكير الطفؿ وثقافتو 

 .وانماطو السموكية
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 :                                                     ( سنة12-9)مميزات وخصائص الاطفال في مرحمة مابين-2

اف اىـ مميزات وخصائص  ىذه المرحمة سواء كانت  بدنية أو عقمية أو نفسية فاف ىذا 
الامر يجعؿ مف الضروري أف يشمؿ برنامج التربية البدنية ليذه المرحمة الانشطة ومف 

: أىـ مميزاتيا ىي 
سرعة الاستجابة لمميارات التعميمية. 
كثرة الحركة . 
انخفاض التركيز وقمة التوافؽ. 
صعوبة تعميـ نواحي فنية دوف سف السابعة. 
ليس ىناؾ ىدؼ معيف لمنشاط. 
نمو الحركات بايقاع سريع. 
القدرة عمى اداء الحركات ولكف بصورتيا المبسطة. 

اف الطفؿ يستطيع في نياية المرحمة تثبيت كثير مف الميارات الحرية " ماتينيف"يعتبر 
الاساسية كالمشي والوثب والقفز ويزيد النشاط الحركي باستخداـ العضلات الكبيرة في 

الظير والرجميف أكبر مف العضلات الدقيقة في اليديف والاصابع وفي نياية ىذه 
المرحمة يميؿ الطفؿ الى تعمـ الميارات الحرية ويتحسف لديو التوافؽ العضمي والعصبي 

. نسبيا بيف اليديف والعينيف وكذلؾ الاحساس بالاتزاف
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: مفيوم الانتقاء-3
ىو الاسموب العممي والتخطيط المدروس لموصوؿ الى افضؿ الخامات المبشرة     

وايا كانت الامكانيات المادية والبشرية المتوافرة لف تجدي نفعا اذا لـ  بالنجاح المستقبمي
 .(1-8سميماف، الصفحات ) .توجو عبر عناصر بشرية مبشرة بنجاح

: مفيوم الانتقاء في المجال الرياضي-4    
الانتقاء الرياضي ىو عممية اختيار انسب العناصر مف بيف الرياضييف ممف 

يتمتعوف باستعدادات وقدرات خاصة تتفؽ مع متطمبات نوع النشاط الرياضي أي 
طو، ) اختيار مف تتوفر لدييـ الصلاحية ويمكف التنبؤ ليـ بالتفوؽ في ذلؾ النشاط

عممية يتـ فييا اختيار افضؿ "بينما يرى البعض الاخر بانو .(13، صفحة 2002
العناصر مف اللاعبيف أو اللاعبات مف خلاؿ عدد كبير منيـ خلاؿ برنامج زمني 

 .(19، صفحة 2003الخضري، ) .يتوافؽ ومراحؿ برامج الاعداد
 :اىمية عممية الانتقاء-5

تستيدؼ عممية الانتقاء في المجاؿ الرياضي بصفة عامة اختيار لافضؿ 
الرياضييف نشاط رياضي معيف والوصوؿ الى مستويات عميا في ىذا النشاط وقد 
ظيرتالحاجة الى ىذه العممية نتيجة اختلاؼ اللاعبيف في استعداداتيـ النفسية 
والبدنية والغقمية وقد اصبح مف المسمـ لو اف امكانيات وصوؿ الرياضي الى 

المستويات العميا في المجاؿ الرياضي تصبح أفضؿ اذا امكف مف البداية انتقاء 
الرياضي وتوجييو الى نوع الرياضة المناسبة والتي تتلاءـ مع استعداداتو وقدراتو 

المختمة والتنبؤ بدقة مدى تاثير عممية التدريب عمى نمو وتطوير تمؾ الاستعدادات 
والقدرات بطريقة فعالة تمكف اللاعب مف تحقيؽ التقدـ المستمر في نشاطو 

 .(سميماف) .الرياضي وذلؾ ىو جوىر عممية الانتقاء
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: ىدف عممية الانتقاء-6     
: يشير عادؿ البصير اف اليدؼ مف عممية الانتقاء مايمي

 .  الاكتشاؼ المبكر لمموىوبيف في مختمؼ الانشطة الرياضية•
 توجيو الراغبيف في ممارسة الانشطة الرياضية الى المجالات المناسبة لقدراتيـ •

 .وميوليـ
 . تحديد الصفات النموذجية لكؿ نشاط•
 . تكريس الوقت والجيد والتكاليؼ في تدريب مف يتوقع ليـ تحقيؽ مستوى عالي•
.  توجيو عممية التدريب لتنمية وتطوير اللاعب في ضوء مايجبالوصوؿ اليو•
 .(38-37، الصفحات 2002الحاوي، )

 :الواجبات المرتبطة بالانتقاء الرياضي-7 

التحديد الجيد لمصفات النموذجية التي يتطمبيا نوع النشاط الرياضي ويتـ ذلؾ مف – 1
خلاؿ وضع نماذج لافضؿ مستوى مف الرياضييف في كؿ نوع مف النشاط الرياضي 

 .حتى يمكف الاسترشاد منيا في عممية الانتقاء
 التنبؤ ويعتبر مف أىـ واجبات الانتقاء حيث اننا اذا لـ نستطع التنبؤ بالاستعدادات – 2

فلا فائدة مف  (مراحؿ اكتشاؼ المواىب)التي لـ يمكف التعرؼ عمييا في المراحؿ الاولى
 .عممية الانتقاء

 عمى رفع فاعمية عمميات الانتقاء مف خلاؿ اجراء الابحاث والدراسات العمؿ-3
 .المتخصصة

مراعاة التنظيـ الجيد لخطوات عممية الانتقاء وذلؾ في ضوء الاسس العممية -4
 .(17-18، الصفحات 2002طو، ) .بمختمؼ جوانبيا

: انواع الانتقاء في النشاط الرياضي-8
تيدؼ عممية الانتقاء الرياضي في المجاؿ الرياضي دراسة اوجو النشاط البدني 

والنفسي التي يشترؾ فييا افراد المجتمع جميعا،اي اوجو الشبو بينيما كالادراؾ والتفكير 
 .:والتذكروالتعمـ والتدريب،ومف ضوء الاىداؼ السابقة يمكف اجراء انواع الانتقاء الى

الانتقاء بغرض التوجو الى المعبة الرياضية التي تناسب المواىب. 
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 الانتقاء لتشكيؿ الفرؽ المتجانسة ومف ىنا يتطمب استخداـ الدراسات النفسية لمفرؽ
 .الرياضية

                                       الانتقاء لممنتخبات القومية مف بيف الرياضييف ذوي المستويات العميا
اف انواع الانتقاء الرياضي تنقسـ الى اربعة انواع كما حددىا "ويرى محمد لطفي طو
:  وىي1986" بولجو كوفا"
 الانتقاء بغرض الاستدلاؿ عمى نوع النشاط الرياضي المناسب لممبتدىء وفيو ينصح

الوالديف بالتعرؼ عمى قدرات ابنائيـ مف خلاؿ اتاحة الفرصة اماميـ لممارسة مجموعة 
مجموعة الالعاب الجماعية )مف الانشطة الرياضية المتشابية وليست نشاطا لذاتو

مجموعة المنازلات الفردية،مجموعة الانشطة الدورية،مجموع الانشطة ذات التوافؽ 
 (الصعب

 الانتقاء بغرض الكشؼ عف الاستعدادات الخاصة لمعبة الطفؿ الناشيء ويجري ىذا
الانتقاء في المراحؿ الاساسية مف الاعداد طويؿ المدى ضمانا لتحقيؽ افضؿ  النتائج 

 .الرياضية في نشاط رياضي معيف
رياضي للاشتراؾ في المنافسات كمجموعة  (جماعة)الانتقاء بغرض تشكيؿ فريؽ

الخ،ويساعد ىذا النوع مف ....متجانسة كتشكيؿ فرؽ الالعاب الجماعية وفرؽ التجذيؼ
الانتقاء عمى تجنب الكثير مف المشكلات المرتبطة بالتوافؽ النفسي التي قد تنشا بيف 

 .اعضاء الفريؽ
 الانتقاء بيدؼ تشكيؿ المنتخبات الرياضية عمى المستوى  القوميو الاولمبي مف بيف

مجموع اللاعبيف ذوي المستويات العميا،وتكمف صعوبة ىذا النوع مف الانتقاء في 
، 2002طو، ) .التقارب بيف ىؤلاء اللاعبيف مف حيث المستوى والحالة التدريبية 

 (18-19الصفحات 

 

 

 

. 
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:  مراحل الانتقاء الرياضي-9
: مرحمة انتقاء الرياضي-9-1

تعني ىذه المرحمة محاولة جذب اىتماـ اكبر عدد ممكف مف الاطفاؿ الناشئيف 
والموىوبيف نحو امكانية ممارسة الفعاليات الرياضية،ويتـ ذلؾ مف خلاؿ السباقات 
والمنافسات الرياضية وذلؾ مف خلاؿ الاختبارات التي تجري عمييـ لغرض التعرؼ 

مستويات ومعدلات نموىـ البدنيوالمياري،وتنحصر ىذه المرحمة بالفئة  عمى
سنوات لغرض فحصيـ وانتقاء مف تتوفر لدييـ المتطمبات الاساسية (8-6)العمرية

 :لمفعاليات الرياضية مستعينا بالوسائؿ الفعالة التالية
التربوية الملاحظة. 
الاختبارات. 
المسابقات والمحاورات التجريبية. 
الدراسات والفحوص النفسية. 
الفحوص الطبية والبيولوجية. 

: مرحمة الفحص المتعمق-9-2
وتعني ىذه المرحمة تعميؽ الفحص بالنسبة لمناشئيف الذيف يرغبوف في التخصص 

اشير مف بدء (6-3)في نشاط رياضي محدد وتبدأ ىذه المرحمة بعد فترة تتراوح بيف
المرحمو الاولى،ويتـ الانتقاء ليذه المرحمة المتعمقة وفقا لممرحمة التييدية بتسجيؿ 

الناشئيف بمركز الاندية والمداري بغرض التدريب وتخضع ىذه المرحمة لنفس 
 .الوسائؿ المستخدمة لممرحمة الاولى في الانتقاء

:  مرحمة التوجيو الرياضي-9-3
يخضع الناشئيف الى دراسة مستديمة طويمة  (سنة15الى 12)وتشمؿ الناشئيف بعـ 

مف خلاؿ الوسائؿ المستخدمة في الانتقاء الذي سبؽ ذكره في المرحمة الاولى 
لغرض  التحديد النيائي لمتخصص الفردي اذ تعد ىذه المرحمة مرحمة بطولة في 

 .بعض الفعاليات الرياضية كالسباحة،الجمباز
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:  مرحمة انتقاء المنتخبات-9-4
تعني ىذه المرحمة انتقاء الناشئيف الشباب لممنتخبات الوطنية ممف تتوفرفييـ 
المواصفات البدنية، النفسية، والعقمية والميارية مف مراكز الاندية الرياضية، 

وتخضع الى نفس الوسائؿ ( سنة18-15)وتنحصر ىذه الفئة العمرية بيف
-22، الصفحات 2002طو، ) .المستخدمة في الانتقاء الرياضي لممرحمة الاولى

21). 

 اف عممية الانتقاء تتمثؿ في ثلاث مراحؿ "يحي السيد الحاوي" ويرى الدكتور-
 :ىي

 :المرحمة الاولى الانتقاء المبدئي-1-4-9
وتيدؼ ىاتو المرحمة الى تحديد الحالة الصحية العامة تحديدا دقيقا مف خلاؿ 
الكشفالطبي الشامؿ عمى جميع اجيزة الجسـ الحيوية لمناشيء،وكذلؾ تحديد 

 .الخصائص الجسمية والوظيفية والسمات الشخصية الخاصة
 :الثانية الانتقاء الخاص المرحمة    2-4-9-

وتيدؼ ىذه المرحمة الى انتقاء افضؿ العناصر  الناشئيف مف بيف مف نجحوا في 
المرحمة الاولى وتوجيييـ الى نوع النشاط الرياضي المناسب والذي يتلاءـ مع 

 .امكانياتيـ وقدراتيـ،وفي ىذا يكوف الناشئ قد مر بفترة تدريب كافية لاتقؿ عف سنة
: المرحمة الثالثة الانتقاء التاىيمي3-4-9-

تيدؼ ىذه المرحمة الى تحديد أفضؿ العناصر بعد تدريبيـ وذلؾ لتحقيؽ 
المستويات العالية،ةيكوف التركيز في ىذه المرحمة الى تنمية الاستعدادات الخاصة 
لدى الناشئ والتي تتغمبيا الرياضة الممارسة،كما يؤخذ في عيف الاعتبار قياس 

الحاوي، ) .الجانب الاجتماعي والنفسي كالثقة بالنفس والشجاعة في اتخاذ القرارات
 (39-40، الصفحات 2002

 

 

. 
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: دور العوامل النفسية في عممية انتقاء الموىوبين في المجال الرياضي-01
اف العوامؿ النفسية تعني المقدرة في استثمار المميزات الجسدية والوظائفية والحركية 
حسب درجة الجيد التي تحتاجيا الرياضية المعنية،ونظرا لتعدد الانشطة الرياضية 

فقد اصبح لكؿ نشاط رياضي متطمباتو النفسية التي ينفرد بيا عف غيره مف الانشطة  
الرياضية الاخرى،سواء بالنسبة لطبيعة الميارات الحركية او القدرات الخططية  
المطموبة لتنفيذه أو بالنسبة لما يتطمبو النشاط مف عمميات عقمية أو بالنسبة لما 
ينبغي اف يتميز بو الرياضي مف سمات نفسية معينة وتعد القدرات العقمية مثؿ 

الانتباه، الادراؾ، الذكاء، التوقع، رد الفعؿ،والعوامؿ الوجدانية مف اىـ الموضوعات 
التي يجب الاىتماـ بيا وذلؾ لمدور الكبير الذي تؤديو في السموؾ الحركي وفي 

الانفعالات الرياضي واستجاباتو خلاؿ اشتراكو في النشاط الرياضي،اذ اف استخداـ 
القدرات العقمية والعوامؿ الوجدانية  مف والى أقصى درجة يزيد مف المجيود المبذوؿ 

 .(خالد منصور) .مف قبؿ الرياضي سواء في التدريب أو في المنافسات الرياضية
: المبادئ والأسس العممية لعمميات الانتقاء-11

ىناؾ بعض المبادىء التي يجب مراعاتيا عند اجراء عمميات الانتقاء لتقرير 
: تمؾ المباديء عمى النحو التالي (1987)"ميمينكوف"صلاحية اللاعب ،وقد حدد 

: الاساس العممي للانتقاء-11-1
اف صياغة نظاـ الانتقاء لكؿ نشاط عمى حدى،او لمواقؼ تنافسية معينة يحتاج 

الى جيدة للاسس العممية الخاصة بطرؽ التشخيص والقياس التي يمكف استخداميا 
 .في عممية الانتقاء،حتى نضمف تفادي الاخطاء التي يقع فييا البعض

:  شمول جوانب الانتقاء-11-2
اف مشكمة الانتقاء في المجاؿ الرياضي متشابكة ومتشعبة الجوانب،فمنيا الجانب 
البدني والمورفولوجي والنفسي ولايجب اف تقتصر عمميات الانتقاء عمى مراعاة 

جانب دوف اخر،فعند تقرير صلاحية اللاعب يجب الانطلاؽ مف قاعدة متكاممة 
 .بحيث تضمف كافة جوانب الانتقاء
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: استمرارية القياس والتشخيص-11-3
يعتبر القياس والتشخيص المستمر مف المبادىء اليامة حيث اف الانتقاء في 
المجاؿ الرياضي لا يتوقؼ عند حد معيف،وانما ىو عممية مستمرة مف الدراسة 

والتشخيص لمخصائص التي يتطمبيا نوع النشاط ،تمؾ الدراسة تجري بانتظاـ خلاؿ 
. مختمؼ مراحؿ الحياة الرياضية للاعبيف بغرض تطوير وتحسيف ادائيـ الرياضي

: ملائمة مقاييس الانتقاء-11-4
اف المقاييس التي يعتمد عمييا في تقرير الصلاحية يجب اف تتسـ بالمرونة الكافية 
وامكانية التعديؿ ،حيث اف المتطمبا المفروضة عمى اللاعب سواء في ارتفاعيا او 

انخفاضيا،تظير مرحميا بتغيير ما يطمب منو مف حيث ارتفاع وانخفاض حمبة 
 .المنافسة الرياضية سواء في الداخؿ او خارج الوطف

: البعد الانساني للانتقاء-11-5
اف استخداـ الاسموب العممي في عمميات الانتقاء والحصوؿ عمى نتائج تتسـ بالدقة 

والموضوعية امر ضروري لحماية اللاعب مف الاثار السمبية للاعماؿ البدنية 
والنفسية التي قد تفوؽ قدراتو وطاقاتو احيانا،فضلا عف حمايتو مف الشعور 

بالاحباط وخيبة الامؿ ناتجة عف الفشؿ المتكرر،الذي قد يتعرض لو في حالة 
. اختيار نوع مف النشاط الرياضي الذي لا يتناسب مع استعداداتو وقدراتو

: العائد التطبيقي للانتقاء-11-6
حتى يتجقؽ العائد التطبيقي المطموب يجب اف تكوف الاجراءات الخاصة بعممية 
الانتقاء اقتصادية مف حيث الوقت والماؿ الذي نفؽ عمى الاجيزة والادوات واعداد 

الكوادر،حتى يمكننا مف ذلؾ استمرار الفحوصات وتكرارىا بيف الحيف والاخر 
                                                     .لاعطاء التوجييات اللازمة عمى اساس نتائج تمؾ الفحوصات

:  القيمة التربوية للانتقاء-11-7
اف نتائج الفحوصات لا يجب الاستفادة منيا في عممية انتقاء اللاعبيف الافضؿ 
استعدادا فحسب،وانما يجب استخداميا كذلؾ في تحسيف ورفع فعالية عمميات 
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التدريب عند وضع وتشكيؿ برامج الاعداد وتقنيف الاحماؿ،وكذلؾ تحسيف ظروؼ 
 .(24-23، الصفحات 2002طو، ) .الخ....ومواقؼ المنافسات

: محددات عممية الانتقاء-12    
وتشمؿ عمى العوامؿ والمتغيرات البيولوجية التي يرتكز : محددات بيولوجية-12-1

 .عمييا التنبؤ الجيد في عممية الانتقاء بمراحمو المختمفة
وتشمؿ عمى العوامؿ والمتغيرات النفسية التي ترتكز :محددات سيكولوجية-12-2

 .عمييا التنبؤ الجيد في عممية الانتقاء بمراحمو المختمفة
 وتشمؿ عمى الاستعدادات الخاصة بانواع الفعاليات : الاستعدادات الخاصة-12-3

والالعاب الرياضية المختمفة،اذ لكؿ نشاط رياضي متطمبات تختمؼ عف متطمبات  
. النشاط الاخر وىذه الاستعدادات قد تكوف بيولوجية او سيكولوجية

:  العمر المناسب للانتقاء في كرة القدم-    13
تشير بعض اراء الخبراء الى اف العمر المناسب لانتقاء الناشئينى في كرة القدـ ىو 

 عمى 09سنوات بينما تشير اراء اخرى الى اف العمر المناسب ىو 10-08مف 
اساس اف ىذا العمر يسمح لمناشئيف باتقاف الميارات الاساسية لكرة القدـ كما اف 

 سنوات،وخلاؿ ىذه الفترة يمر 10الى08اعداد اللاعبيف بعدذلؾ يتطمب فترة مف 
الناشئ بالمراحؿ المختمفة للانتقاء لمتأكد مف مستويات تقدمو وعمى ذلؾ يمكف 

 . سنة18اعتبار عممية الاتقاف مستمرة مف سف العاشرة الى نياية مرحمة الناشئيف
:  العوامل الاساسية لانتقاء الرياضيين14-

انتقاء اللاعبيف المميزيف يجب اف يؤخذ بالحسباف    فاف1982سنة" ىان "حسب
بف قوة ) :عوامؿ وخصائص عديدة وىي المحددة لمنتائج المستقبمية المتمثمة  في

 .(9-8، الصفحات 1997عمي، 
العلاقة بيف الانسجة  )القامة،الوزف،الكثافة الجسمية:الانثروبومترية المعطيات

 .،مركز ثقؿ الجسـ(العضمية والانسجة الذىنية
مثؿ المداومة اليوائية والاىوائية،القوة الثابتة، الدينامكية  :خصائص المياقة البدنية

 .(الخ...سرعة الحركة )سرعة رد الفعؿ والفعؿ
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مثؿ التوازف،قدرة تقدير المسافة،الايقاع،قدرة التحكـ في : الشروط التقنية الحركية
 .الخ..الكرة

سيولة اكتساب قدرة الملاحظة والتحميؿ والتعمـ والتقييـ: قدرة التعمم. 
المواظبة او الانظباط والتطبيؽ في التدريب: التحضير أو الاعداد لممستوى. 
(ذكاء اللاعب)مثؿ التركيز،الذكاء الحركي : القدرات الادراكية والمعرفية 

 .الابداع،القدرات التكتيكية
الاستقرار النفسي،الاستعداد والتييؤ لممنافسة  مقاومة التاثير : العوامل العاطفية 1-14-

                                    .الخارجي،التحكـ في توتر القمؽ
مثؿ قبوؿ الدور في المعب،مساعدة الفريؽ واقترح الباحث :العوامل الجسمانية2-14-
خلاؿ بحثو المطروح في الانترنت اىـ  القياسات " عماد صالح عبد الحق"الدكتور 

 :التي يجب مراعاتيا اثناء عممية الانتقاء وىي

 القياسات الجسمية
 القياسات الفزيولوجية
 القياسات البدنية
 القياسات الميارية والحركية
القياسات النفسية. 

:  الدلائل الخاصة بالانتقاء-15
 :ىناؾ طريقاف لمبحث عف المواىب الرياضية وىما

والتي تعتند عمى الملاحظة:الطريقة الطبيعة. 
بميك"والتي تعتمد عمى اسس عممية،وىي تتعمؽ بالعالـ البولندي :الطريقة العممية". 
: الاسموب العممي وانتقاء اللاعبين-16
 مازاؿ الكثير مف مدربي الرياضات المختمفة يستمسكوف بالاساليب غير العممية

والتي تعتمد عمى الخبرة الذاتية والصدفة والملاحظة وغيرىا مف توافر العديد مف 
 .نماذج الانتقاء في الكثير مف الرياضات



 الجانب النظري
 

 35 

 مازالت الاجابة عمى كافة اسئمة الانتقاء في المجاؿ الرياضي غير تامة منيا عمى
سبيؿ المثاؿ تحديد نوعية الصفات البدنية والنفسية والميارية وخصائص اللاعبيف 

في مرحمة التفوؽ الرياضي،واستخداـ ىذه البيانات في تحديد نموذج للانتقاء 
 .(نماذج افضؿ اللاعبيف)والتوجيو اوما اصطمح عمى تسميتو 

يحقؽ انتقاء اللاعبيف بالاسموب العممي المزايا التالية :
يقمؿ الوقت الذي يستغرقو اللاعب في الوصوؿ لافضؿ مستوى ممكف  . 
يحقؽ عمؿ المدربيف مع افضؿ الخامات المتوافرة. 
يوفر لمناشئيف فرصة لمتدريب مع مدربيف افضؿ. 
يتيح الفرصة لمناشئيف الموىوبيف فعلا لموصوؿ الى مستويات عالية. 
توفير درجة تجانس واحدة بيف الناشئيف مما يحفزىـ عمى الارتقاء بمستوى الاداء. 
 الاختيار بالاسموب العممي يوفر لمناشئيف ثقة اكبر مما ينعكس  ايجابيا عمى

 .التدريب والاداء الرياضي
:  مزايا انتقاء الناشئين بالاسموب العممي-17

: اف اتباع الاسموب العممي في انتقاء الناشئيف الموىوبيف عدد مف المزايا ىي كمايمي 
اف الانتقاء الاسموب العممي يقصر الوقت الذي يمكف اف يستغرقو الناشيء - 

 .لموصولالى افضؿ مستوى ممكف للاداء
اف الانتقاء مف خلاؿ الاسموب العممي يساعدو المدربيف في العمؿ مع افضؿ -

 .الخامات المتوافرة مف الناشئيف
 .اف انتقاء الناشئيف بالاسموب العممي يمكف اف يوفر الفرصة لمعمؿ مع مدربيف افضؿ-
اف انتقاء الناشئيف مف خلاؿ الاساليب العممية يعطييـ الثقة اكبر حيث يؤثر ذلؾ -

 .(2004سديرة سعد، ) .ايجابيا في التدريب والاداء
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: فوائد الانتقاء-18
لاتقتصر وظيفة الانتقاء عمى اختيار أكفأ الرياضييف الموجوديف في المجاؿ 

الرياضي،بؿ يفيد ايضا في توزيع الاعماؿ عمى المدريبف والمميف في المكاتب المحنة 
الدولية والاتحادية الرياضية كما يفيد تطور الرياضييف الناشئيف الى المستويات اعمى 
ونقميـ مف مستوى او درجة الى  اخرى،اما الفوائد التي يجنييا الرياضي الناشيء مف 

اختيار الفعالية او المعبة،ويكفي اف بعض الخسائر التي يمكف اف تتكبدىا الحركة 
: الرياضية تمكف في اساءة الاختبارات الرياضية

فالرياضي الناشيء غير الكؼء اقؿ تطور او مستوى مف غيره،ولقد دلت بحوث - 
ودراسات عديدة  لايرقى الييا الشؾ عمى اف استخداـ الطرؽ المورفولوجية والفزيولوجية 
والسيكولوجية في الاختبار يؤدي الى تحسف ىائؿ في المستويات الرياضية،وىذا ليس  

 .بمستغرب،فالفوارؽ بيف الافراد ىي القدرة  عمى اداء عمؿ معيف شائع
والرياضي الضعيؼ يحتاج الى مدة اطوؿ مف التدريب،ومف ثـ الى عقبات اكبر،ومع -

                                                    .ىذا فميس ىناؾ مايضمف وصولو الى مستوى الميارة المطموبة 
اف الرياضي الناشيء الضعيؼ في مستواه يتطمب وقتا وجيدا اكثر مف ذي المستوى -

 .الجيد وتمؾ خسارة غير منتظرة تتحمميا الحركة الرياضية
وكـ مف الاخطاء يرتكبيا الرياضي الناشيء غير الكؼء مما يؤدي الى تمؼ الادوات -

 .والاجيزة الرياضية
والرياضي الناشيء القاصر مصيره في اكبر الظف اف يترؾ عممو طائعا او كارىا مما -

يظير النادي او المؤسسة او الاتحاد الى التفتيش مف البديؿ والانفاؽ عمى تدريبيـ 
 .لفترة تطوؿ او تقصر

ىذا واف توافؽ الرياضييف معو فعاليتيـ،ولعبيـ قد يجعمو مصدرا لممشاكؿ والمتاعب -
وانخفاض الروح المعنوية للاخريف وترى بعض الدراسات اف اكثر الاختبارات استعمالا 

 .في التوجيو والانتقاء ىي مقاييس
 . الكفاية والاستعداد والميؿ والمزاج والخمؽ والاتجاىات
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ترتبط مشكمة الانتقاء ببعض النظريات : علاقة الانتقاء ببعض الاسس العممية -  19
القدرات والتصنيؼ،وجميعيا  العممية مثؿ الفروؽ الفردية والاستعدادات ومعدؿ ثبات

ذات قيـ متباينة وىامة لمكمة الانتقاء مما يستوجب القاء الضوء عمى المجالات 
 .المرتبطة

:  علاقة الانتقاء بالفروق الفردية-19-1
اف اختلاؼ الافراد في استعداداتيـ وقدراتيـ البدنية وميوليـ واتجاىاتيـ في 

الممارسة الحركية،يتطمب انواعا مختمفة مف الانشطة الرياضية تناسب كؿ فرد وذلؾ 
ما يسمح بتغطية الميوؿ والرغبات بما يتماشى مع قدرات الافراد وامكانياتيـ البدنية 

والعممية وبالتالي العممية التدريبية لـ يعمد فييا الاساليب والبرامج الموحدة لكؿ 
قوالب ذات ابعاد موحدة تصب فييا فييا العممية التعميمية  الافراد،واللاعبيف ليسوا

تناسب الطبيعة المختمفة للافراد وىذا  والتدريبية،فالامر يتطمب برامج متنوعة
. مايحدث فعلا في التدريب الرياضي لممستويات  العالية 

: لو اىداؼ اىميا (classification)التصنيؼ:  علاقة الانتقاء بالتصنيف-19-2
تجميع الافراد اصحاب القدرات المتقاربة في مجموعات متقاربة وتنظيـ ليـ برامج 

: خاصة وىذا يحقؽ عدة اغراض ىي
الناشيء جاخؿ مجموعة متجانسة يزيد مف اقبالو  فوجود:زيادة الاقبال عمى الممارسة-

عمى النشاط وبالتالي يزداد مقدار تحصيمو في ىذا النشاط 
اذا اقتربت مستويات الافراد او الفروؽ سيزداد تبعا لذلؾ التنافس :زيادة التنافس-

 .فالمستويات شديدة التبايف بيف الفرؽ او الافراد قد تولد الياس او الاستسلاـ بينيـ
كمما قمت الفوؽ بيف الافراد او الفرؽ،كمما كانت النتائج عادلة والفرص :العدالة-

 .الممنوحة متساوية
 .فالمستويات المتقاربة تزيد مف دافعية الافراد والفرؽ في المنافسة:الدافعية-
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: الصعوبات التي تواجو عممية انتقاء وتشجيع المواىب الرياضية-20    
 :(323، صفحة 2001مفتي ابراىيـ حماد ، ) .ىناؾ عدة صعوبات منيا

  ٭ الاعتماد عمى الخصائص الجسمية الثابتة لتحديد والتنبؤ بالرياضي الموىوب   
 .وىي متغيرة...في حيف اف ىناؾ عوامؿ اخرى نفسية،اجتماعية، اثناء عممية التقييـ

٭ عدـ وجود قياسات ومايير ثابتة تحدد قدرات الرياضي الموىوب ،فالاختبارات التي 
 .تجري اثناء الانتقاء لاتعبر سوى عف نسبة قميمة مف قدرات الرياضي الحقيقية

٭ اثناء عممية الانتقاء مف الصعب الحكـ عمى الرياضي الموىوب نظرا لاف الموىبة 
 .ىي حالة نادرة

٭ عدـ وجود سف ثابت بالنسبة لظيور الموىبة،فيي مرتبطة بتطور قدرات الرياضي 
مما يطرح مشكمة اكتشافيا وانتقائيا (...جسمية،نفسية،حركي،)والمتواصمة  المختمفة

 .وتوجيييا نحو التخصص
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: الخاتمة
مف خلاؿ دراستنا في ىذا الفصؿ  لمصفات والمتطمبات التي يجب اف تتوفر في الفئة 
الشبابية ،نقوؿ  اف ىذه الصفات والمتطمبات مكانة ىامة في حياة الطفؿ ونموه،لدورىا 
الياـ في تنمية مختمؼ الانظمة مف اجؿ نمو متناسؽ ،وىذا ما يتطمب المعرفة الجيدة 

لمختمؼ التحولات أثناء ممارسة النشاط الرياضي الذي يتطمب مجيود بدني 
ونفسي،وذلؾ باستعماؿ الطريقة التي تمبي مختمؼ رغبات الطفؿ عف طريؽ المعب 

مف انسب المراحؿ لمتعمـ الحركي وذلؾ باعتبار  ( سنة12-9)،وتعتبر المرحمة العمرية 
. اف الطفؿ فييا يميؿ لتعمـ الميارات الحركية  ويتحسف لديو التوافؽ العضمي والعصبي
واف عممية الانتقاء وخاصة انتقاء الناشئيف ىي عممية جد حساسة وميمة لأنيا كمما 
كانت دقيقة الفرصة اكبر لظيور وبروز الناشئ وتعتبر عممية الانتقاء اساس التطور 
في لعبة كرة القدـ اذا اعطيت ليا مكانتيا حسب التطور  العممي لتكنولوجيا الرياضة 

. والعناية بيا
اف الانتقاء عممية ميمة جدا،حيث يتطمب عملا جماعيا يشترؾ فيو المدرب والطبيب 
وعالـ النفس عمى مدى مراحؿ،ويقوـ المدرب ىنا بالدور الاساسي لأنو يكوف عمى 
اتصاؿ دائـ ليكشؼ مف بينيـ الموىوبيف ولا ينتظر بروزىـ وتقدميـ اليو مف تمقائي 

. انفسيـ
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: تمييد
تعتبر مينة التدريب الرياضي مف أصعب الميف لما تتطمبو مف تركيز وخبرة عالية 
مكانيات كبيرة، وعمى كفاءة المينية الفردية التي يجب  أف تتوفر في مف اختار  وا 

المينة فعمى كؿ مدرب أف يكوف ذو مستوى عممي ومقدرة عالية في فيـ عالـ التدريب 
الحديث، والذي بدوره يتطمب إمكانيات كبيرة وذكاء في تحميؿ المواقؼ الصعبة خاصة 
مع فئة الناشئيف لوصوؿ المدرب إلى ىدفو السامي يجب أف يمتزـ بأخلاقيات التدريب 
،واف يكوف قدوة يقتدي بو كؿ اللاعبيف وذلؾ مف خلاؿ شخصيتو التي يجب أف تكوف 
قوية ومتصفة بالاتزاف وسنتطرؽ في ىذا الفصؿ إلى خصائص التدريب الرياضي مف 
مختمؼ الجوانب وىذا لأىمية معرفة كؿ مايؤثر عمى التدريب الرياضي مف مختمؼ 
الجوانب وىذا لأىمية معرفة كؿ مايؤثر عمى التدريب الرياضي،ثـ نبيف الأىداؼ 

المرجوة مف التدريب الرياضي،لننتقؿ إلى معرفة المدرب الرياضي لمناشئيف في كرة 
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القدـ ،وما يتميز بو مف خصائص ،وصفات وما عميو مف واجبات اتجاه التدريب 
.  بصفة عامة،والناشئيف بصفة خاصة
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:                                                                 المدرب الرياضي-1
 تتحدد العممية التدريبية في الألعاب الجماعية بمحددات أىميا اللاعب ،المحتوى  

التدريبي الاتصاؿ الجيد لتوصيؿ المعمومات وتوجيو الدوافع المشاركة الرياضية حتى 
يمكف الوصوؿ لتحقيؽ اليدؼ العاـ لمتدريب وىو الارتقاء بمستوى الرياضي وتطوير 

الخ ولا يأتي ذلؾ الا تحت قيادة رياضية مؤىمة .....الجوانب الفنية والبدنية والنفسية 
.وىي المدرب  

 :مفيوم المدرب الرياضي- 2
  يمثؿ المدرب الرياضي العامؿ الأساسي والياـ في عممية التدريب كما يمثؿ أيضا 
أحد أىـ المشاكؿ التي تقابؿ الرياضة والمسؤوليف عنيا سواء في الأندية أو عمى 

.  فتمؾ ىي المشكمة؟مستوى المنتخبات الوطنية فيـ أغمبية وكثرة ،مف يصمح
فالمدرب المتميز لا يصنع بالصدفة،بؿ يجب أف يكوف لديو الرغبة لمعمؿ كمدرب ،يفيـ 

واجباتو ممـ بأفضؿ أحدث طرؽ التدريب ،أساليبو وحاجات لاعبيو،متبصر بكيفية 
زيد، ) .الاستخداـ الجيد لمعموماتو الشخصية وخبراتو في مجاؿ لاعبو واختصاصو

ىو الشخصية التربوية التي تتولى عممية تربية وتدريب اللاعبيف  (05، صفحة 2003
وتؤثر في مستواىـ الرياضي تأثيرا مباشرا، ولو دور فعاؿ في تطوير شخصية اللاعب 
تطويرا شاملا ومتزنا،لذلؾ وجب اف يكوف المدرب مثلا يحتذي بو في جميع تصرفاتو 

ومعموماتو،ويمثؿ المدرب العامؿ الأساسي والياـ في عممية التدريب،فتزويد الفرؽ 
المسؤوليف  الرياضية بالمدرب المناسب يمثؿ أحد المشاكؿ الرئيسة التي تقابؿ اللاعبيف

ويطمؽ عمى المدرب مسميات  .(25، صفحة 2002السيد، ) .ومديري الاندية المختمفة
في مركز متميز  فيو القائد ومرشد ورائد الحمقة،يتميز بعمؽ البصيرة مما يجعمو"عديدة

المدرب  (121، صفحة 2004الحسيف، ). يسعى اليو المشاركيف لنيؿ المعرفة والخبرة
الرياضي ىو المحرؾ الأوؿ لمفريؽ،وفي بعض المواقؼ الأداء الصعب يصبح المدرب 

بمثابة المعمـ فمينتو الأساسية بناء لاعبيو واعدادىـ بدنيا ونفسيا ومياريا وففنيا 
فيو أولا وأخيرا يجب عمينا توضيح حقيقة ىامة وىي  لموصوؿ بيـ الى أعمى المستويات
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وتحتاج الى شخصية ذات طابع خاص  أف مينة التدريب تعتبر مف الوظائؼ الصعبة
 . كبير فيذه كرة المينة تحتاج الى مجيود ذىني وجسماني

:  مدرب كرة القدم- 3
يعتبر مدرب كرة القدـ ىو حجر الزاوية في العممية التعميمية والتدريبية والتي تسيـ في 

بناء اللاعبيف لتحقيؽ أعمى المستويات،وقد ثبت مف خلاؿ أداء الدراسات النفسية 
منيا لممدرب وحده وقد يكوف % 60والتربوية اف نجاح عممية التعمييـ والتدريب يرجع 

ارجاع ىذه الاىمية الى فعالية الدور الذي يقوـ بو بحكـ وضعو القيادي في عممية 
التدريب ومدرب كرة القدـ كشخصية تربوية يتولى مينة المعمـ والمدرب معا ويؤثر 

تأثيرا مباشرا في تطوير شخصية اللاعبيف،كما أف مف أىـ العوامؿ التي تساعد عمى 
الوصوؿ باللاعب لاعمى المستويات الرياضية،فالتدريب في كرة القدـ يحتاج الى مدرب 

يستطيع أف يكوف قائدا ناجحا لديو القدرة عمى العمؿ التعاوني الجماعي فيما  كؼء
يتعمؽ باللاعبيف والأجيزة المعاونة الفنية والادارية والطبية التي تعمؿ معو كما اف لو 
سموؾ يعد مف العوامؿ المؤثرة عمى زيادة حدة الانفعالات او خفضيا بالنسبة للاعب 

ويعتبر اعداد مدرب كرة القدـ لمينة التدريب مف اىـ الجوانب الاساسية للارتقاء  
 والتقديـ بالعممية التدرييبة،فالتفوؽ الرياضي ىو محصمة لعدة عوامؿ مف اىميا انعكاس

الفمسفة التدريبية لممدرب ذي الخبرات العممية والمعرفية والفنية في انتقاء اللاعبيف 
واعدادىـ  لمستويات البطولة في ضوء الامكانيات المتاحة لذا يجب اف يمـ مدرب كرة 
القدـ باحدث التطورات المعرفية والفنية التي يحتاجيا أثناء عممو في مينة التدريب لذا 
كاف لاعداد مدرب كرة القدـ الاعداد المتكامؿ تربويا ومينيا مف خلاؿ تزويده بالميارات 
والقدرات البدنية والفنية والنفسية المختمفة،والاىمية الكبرى في تكويف الحس الميني لديو 

. وخاصة في اداء عممو وميامو التربوية والتدريبية والمينية
وتستمزـ البرامج التدريبية في كرة القدـ وجود القيادة الرشيدة المتمثمة في المدرب ويأتي 
الا اذا حصؿ عمى التدريب الميني الكافي ،وأصبح قادرا عمى  فيـ المشكلات التي 
يتضمنيا ميداف التدريب ويكتسب المدرب خصائصو المينية التي تؤىمو لمقياـ بعممية 
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التدريب بكفاءة مف خلاؿ ما تييأ مف خبرات ودراسات عممية وعممية تساىـ في اعداده 
  .(29،28، صفحة 2001، .عبده ح) .اعدادا متكاملا لمقياـ بالعممية التربوية التدريبية

: مدرب الناشئين ومبادئو- 4
:  مدرب الناشئين1-4-
الدلائؿ الى أف ىناؾ اختلافا في أسموب قيادة فرؽ الصغار عف قيادة فرؽ  تشير

الكبار،فالصغار يتأثروف بدرجة اكبر ،وفي الوقت نفسو يواجيوف دائما موقؼ وخبرات 
 سنة يعتبروف في 14-6جديدية في ظؿ نضج غير متكامؿ اف الاطفاؿ الناشئيف مف 

مرحمة نمو وتطور مف خلاؿ تطورات سريعة متلاحقة ومتزامنة،وىـ في ظؿ ىذه 
الظروؼ يتأثروف بشدة بما يحدث  حوليـ وليـ لذلؾ فمدرب الناشئيف يتحمؿ مسؤولية 

كبيرة في اعداد جيؿ رياضي لممستقبؿ وتعتبر القيـ التي يؤمف بيا المدرب وكذلؾ 
الأىداؼ التي يطمح الى تحقيقيا ومدى تطابقيا مع القيـ الرياضية،والاىداؼ التربوية 

أمرا ىاما في تحديد مواصفات مدرب الناشئيف ،فالقيـ التي يؤمف بيا المدرب تمعب دورا 
مؤثرا في حياتو بشكؿ خاص واذ أنيا تؤثر عمى كفاءة العمؿ،وعمى نظرتو وتفاعمو مع 

. المواقؼ المختمفة التي يقابميا خلالو
:  مباديء مدرب الناشئين2-4-

والشيء المؤكد اف الماديء التي يؤمف بيا المدرب تنعكس بشكؿ مباشر عمى عممو مع 
الناشئيف،وعمى سبيؿ المثاؿ اد كاف المدرب يؤمف بأف تعميـ الناشئيف ا لميارة ىو شيء 

ىاـ لممنافسة فقط فانو يركز عمى اضفاء ما يؤمف بو عمى كافة محتويات برنامجو 
التدريبي اما اذا كاف يؤمف بالاضافة الى ذلؾ باف تعمـ الناشئيف لميارة جديدية انما 
يزيد مف حصيمة المعمومات والمعارؼ،والجوانب التربوية لدييـ مما يسيـ في الارتقاء 

بالناشئيف كأعضاء فعاليف في المجتمع،فلا شؾ أف ذلؾ سيكوف أفضؿ وسينعكس عمى 
. تخطيط وتنفيذ كافة محتويات البرنامج التدريبي
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  :خصائص المدرب الرياضي- 5
ويتضمف نوعية السمات الشخصية التي يتسـ بيا المدرب الرياضي ومدى تفاعؿ ىذه 
السمات مع بعضيا البعض،وكذلؾ نمط السموؾ المفضؿ لدى المدرب الرياضي وكما 
اذا كاف ىذا النمط السموكي ينمو نحو الاىتماـ بالأداء والاىتماـ بمشاعر اللاعبيف 

والأداء معا وكذلؾ مقدار نفوذ الشخصي او نفوذ المنصب او المركز الذي يساىـ في 
 (131، صفحة 2002سكر، ) .التأثير والتوجيو عمى سموؾ اللاعبيف

وفي مايمي نذكر بعض الخصائص والصفات التي يتميز ويتمتع بيا المدرب الرياضي 
 :(30، صفحة 2001، .عبده ح) .وىي كمايمي

 أف يكوف مؤمنا محبا لعممو مغتنيا بقيمتو في تدعيـ، وتربية ػوتدريب اللاعبيف
 .بيـ الى المستويات العميا لموصوؿ

أف يكوف معدا مينيا حتى يستطيع التقدـ باستمرار. 
أف يكوف قادرا عمى اختيار الكممات المناسبة والمعبرة عف افكاره تعبيرا واضحا. 
اف يتميز بعيف المدرب الخبرة في اكتشاؼ المواىب. 
أف يكوف ذكيا،متمتعا بمستوى عالي مف الامكانيات والقدرات العقمية. 
المتبادؿ والاحتراـ المتبادؿ مع زملائو في الاجيزة :اف يبني علاقتو عمى الحب

وكذلؾ احتراـ  (الجميور-الحكاـ-الطبي-الجياز الفني الاداري )التي يعمؿ معيا 
الدكتور مفتي "تنفيذ القوانيف ومراعاة المعب التنافس النظيؼ والشريؼ كما يضيؼ

بعض الخصائص التي يتميز أو التي يجب أف يكوف عمييا المدرب " ابراىيـ
 .(27، صفحة 2002حماد، ) .الرياضي  وىي كالأتي

حسف المظير،حسف التصرؼ،الصحة الجيدة،والقدرة عمى قيادة الفريؽ .
الثقافة والمعمومات التدريبية في الرياضة التخصصية،والمقدرة عمى تطبيقيا .
 (الأمانة،الشرفنالعدؿ،المثابرة،الولاء،المسؤولية،الصدؽ)التماسؾ بمعايير الأخلاؽ .
 التمتع بالسمات الشخصية الايجابية،الثبات الانفعالي،الانبساطية،الصلابة، التحكـ

 .الذاتي الاجتماعي
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الوقت  يجب أف يكوف مثلا ونموذجا يقتدي بو محبا لعممو ويخمص لو،ويوفر
. الكافي

(التنظيـ،المثابرة،الابداع،المرونة،القدرة)التمتع بالسمات الشخصية الايجابية .
: خصائص وصفات المدرب الناجح- 6

: بالنسبة لخصائص وصفات المدرب الرياضي الناجح،فأنيا تحدد في النقاط التالية
يتميز بالواقعية ودعـ الغرور والاخلاص في العمؿ. 
يتميز بالاحتراـ المتبادؿ وبالتفكير العقلاني والمنطقي. 
يتميز بالثبات الانفعالي والتماسؾ في المواقؼ الصعبة. 
يتميز بالحماس والرغبة في تحقيؽ الفوز والثقة بالنفس. 
يتميز بالقدرة عمى اكتشاؼ الموىوبيف وبالعدؿ وعدـ التفرقة بيف اللاعبيف. 
(34،33، صفحة 2002الحاوي، ) .ييتـ بالثقافة الرياضية العامة والخاصة. 
: أشكال وأنواع المدربين-  7

الحقؿ الرياضي مميء بأشكاؿ وأنواع مختمفة مف المدربيف الرياضييف الذيف يعمموف 
في الملاعب المفتوحة،وداخؿ الصالات المغمقة وقد أشار العديد مف الاخصائييف في 

: أنواع المدربيف يكونوف عمى النحو التالي ىذا الموضوع باف
الذي يرغب في التجديد وزيادة معموماتو ومعارفو مف خلاؿ :  المدرب المجتيد 1-7-

 .اشتراكو في الدورات التدريبية،سواء بالداخؿ أو الخارج
وىذه النوعي مف المدربيف نجدىـ مثالييف الى حد مافي تفكيرىـ :المدرب المثالي2-7-

وتعامميـ وأسموب قيادتيـ للاعبيف وطريقة الحوار لاعبييـ ومع الادارة  وأخلاقيـ
 .والنقاد الرياضييف

الذي يرغب في سرعة الوصوؿ لممستويات  العالية دوف بذؿ : المدرب المتسمق3-7-
الجيد والعطاء،ودائما يتقرب لممسؤوليف بطرؽ ممتوية ويوضح ليـ أنو الأفضؿ دوف أف 

 .نتائج ايجابية،واذا تـ الاطاحة بو،فلا يجد مكانا بيف المدربيف الشرفاء يحقؽ
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وىذه نوعية مف المدربيف دائما يرغب في التجديد،ومعرفة أحدث : المدرب الطموح4-7-
أساليب التدريب والاىتماـ بالبحث العممي والتقييـ المستمر لعممية التدريب،مع الوضع 

 .في الاعتبار الامكانيات المتاحة
في  وىو المدرب الذي ينظر الى الامور بنظرة واقعية ،واضعا: المدرب الواقعي5-7-

الاعتبار امكاناتو وامكانيات الييئة التي ينتمي الييا،وبالتالي يوظؼ ذلؾ وفقا لقدرات 
النوعية مف المدربيف يفكروف في جميع الأمور التي تقابميـ بجدية واضعا  لاعبيو،وىذه

 .التي ييدؼ الييا وفقا لقدرات لاعبيو في الحساب الطموحات
وىذه النوعية مف المدربيف نجد أنيا كثيرة الاطلاع ترغب في :المدرب الحديث6-7-

التحديث،وبعضيـ يجيدأكثر مف لغة أجنبية،ودائـ الاشتراؾ في دورات التدريب المتقدمة 
في الدوؿ الاجنبية،ويراسؿ المجلات والدوريات العالمية ويستفسر عف أحدث المعمومات  

" الانترنت"شبكاتالمعمومات و المعارؼ الرياضية في مجاؿ التخصص مف خلاؿ
وكثيرا ما تلاقي ىذه النوعية مف المدربيف استحساف كبير مـ المسؤوليف،ويتخطفيا 

، 2002الحاوي، ) .الانديةالكبيرة سواء داخؿ مصر أو في الدوؿ العربية الشقيقة
 .(33،32صفحة 

: تصنيف المدربين-8
: يمكف تصنيؼ المدربيف حسب امكانيات اللاعبيف ومستوياتيـ الى مايمي

مدربو الفرؽ القومية. 
مدربو فرؽ النوادي. 
مدربو المدارس،الكميات ،والجامعات. 
مدربو فرؽ الأطفاؿ والناشئيف. 

: دافعية المدرب الرياضي-9
واقع المدرب الرياضي أو المدير الفني تختمؼ طبقا لمستواه في مينة التدريب الرياضي 

اذ تختمؼ دوافع المدرب الرياضي الحديث عف دوافع المدرب الرياضي للاعب او 
لفريؽ مف الدرجة الأولى،والتي تختمؼ عف دوافع المدرب الرياضي او المدير الففني 

( 1996)وباوماف (1996)لإحدى الفرؽ القومية وقد اشار كؿ مف ارفف ىاف
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الى الدوافع التي يمكف اعتبارىا مف بينيـ أىـ دوافع المدرب الرياضي  (1992)وعلاوي
، 2002العلاوي، سيكولوجية المدرب الرياضي، ): أو المدير الفني وىي كما يمي

 (29صفحة 
 : دوافع رياضية1-9-

قد نجد بعض اللاعبيف الرياضييف يشعروف غقب اعتزاليـ الممارسة الرياضية اف مف 
واجبيـ الاسياـ في تطوير نوع الرياضة التي تخصصوا فييا،ومحاولة العمؿ مع 

 .الناشئيف لاكسابيـ خبراتيـ الشخصية والارتقاء بمستوياتيـ
:   دوافع مينية2-9-

كثيرا ما نجد خريجي الكميات  التربية البدنية والرياضية يعمموف في مجاؿ التدريب 
الرياضي كنتيجة لدراستيـ الرياضية التخصصية عمى أساس اف مينىة التدريب ىي 

 .مينتيـ المناسبة لطبيعة دراستيـ
: دوافع اجتماعية3-9-

 مثؿ الاتجاه نحو الاشتراكية في المجالات الاجتماعية، ومحاولة تكويف علاقات
وصدقات اجتماعية والسغي نحو التقبؿ الاجتماعي كنتيجة لعمميـ في مجاؿ التدريب 

 .الرياضي
: تحقيق أو اثبات الذات4-9-

قد يرى الفرد أف عممو في مجاؿ التدريب الرياضي يحقؽ لو اثبات ذاتو في احدى 
المجالات التي يرى أنو كفىء فييا،وكذلؾ الشعور بمدى أىميتو،وتعامؿ الناس معو 

 .عمى أنو أكثر أىمية
:  المكاسب الشخصية5-9-

مثؿ المكاسب المادية والمعنوية او الحاجة الى اكتساب مكانة متميزة أو مركز مميز 
. بيف الجماعة أو اكتساب الشيرة ،واكتساب الاعتراؼ مف الاخريف
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: الاتجاه التعويضي6-9-
قد يرى اللاعب المعتزؿ اف قيامو بالتدريب الرياضي يعوضو عف النجاح الذي افتقده 

لمعب،كما قد يتخذ اللاعب الذي لـ يحقؽ مستويات عالية في رياضة  كنتيجة لاعتزاليا
   .مف مينة التدريب تعويضا لو عف عدـ قدرتو عمى التفوؽ كلاعب

:  واحبات المدرب الرياضي-10
اف ضماف الوصوؿ بالاعب الى أعمى مستويات الرياضية يمقى عمى المدرب الرياضي 
أو المدير الفني مسؤولية تحقيؽ العديد مف الواجبات سواء في عممية التدريب الرياضي 

العلاوي، سيكولوجية المدرب ) أو في المنافسات ضية وتتمخص أىـ الواجبات فيما يمي
 :(51، صفحة 2002الرياضي، 

الواجبات التعميمية. 
الواجبات التربوية النفسية. 

:  الواجبات التعميمية1-10-
تتضمف الواجبات التعميمية جميع العمميات التي تستيدؼ التأثير في قدرات وميارات 
: ومعمومات ومعارؼ اللاعب الرياضي وتضمؿ أىـ ىذه الواجبات التعميمية عمى مايمي

 ،التنمية الشاممة المتزنة لمصفات أو القدرات البدنية الأساسية، كالقوة العضمية
السرعة، التحمؿ المرونة، الرشاقة وغيرىا مف الصفات أو القدرات البدنية الأساسية 

 التنمية الخاصة لمصفات أو القدرات البدنية الضرورية لنوع النشاط الرياضي الذي
 .يتخصص فيو اللاعب الرياضي

 تعميـ الميارات الحركية الأساسية لنوع النشاط الرياضي التخصصي واللازـ لموصوؿ
 .الى أعمى المستويات الرياضية

:  الواجبات التربوية النفسية2-10-
تتضمف الجوانب التربوية النفسية وكؿ وكؿ المؤثرات المنظمة التي تستيدؼ اكساب 

وتنمية   الجوانب التربوية والنفسية اليامة للاعب الرياضي،وتشمؿ أىـ الجوانب 
 (27، صفحة 2002سكر، ) :عمى مايمي



 الجانب النظري
 

 51 

 تربية  النشء عمى حب الرياضة،والعمؿ عمى أف يكوف النشاط الرياضي ذو مستوى
 .عالي مف الحاجات الأساسية لمناشيء

 تشكيؿ مختمؼ دوافع وحاجات وميوؿ اللاعب والارتقاء،بيا بصورة تستيدؼ أساسا
 .الارتقاء بمستوى اللاعب ومستوى الجماعة او الفريؽ الرياضي

 اكتساب وتنمية السمات الخمقية الحميدة،كالخمؽ الرياضي والروح الرياضية والمعب
النظيؼ وغيرىا مف السمات التربوية لدى اللاعب الرياضي بالاضافة الى الواجبات 

 :التي يمخصيا ناىد رسف سكر والمتمثمة في مايمي
: الاعداد البدني1-2-10-

وىو الواجب الأوؿ لممدرب اذ أف اللاعب بدوف قدرة بدنية لا يستطيع أف يؤدي 
. المباريات باتقاف وىذا ما يثر نسبيا عمى مستوى تنفيذه لخطط المعب

:  الاعداد المياري2-2-10-
وذلؾ بالعمؿ عمى اف يصؿ اللاعب الى الاتقاف التاـ والمتكامؿ في الاداء الفني 

لمميارة  تحت أي ظرؼ مف ظروؼ المباراة،وييدؼ المدرب الى تمقيف اللاعب اتقاف 
الميارة وىذا يساعد عمى أف يعيد تفكيره في تنفيذ التحرؾ المخطط فقط مما يسيؿ 

 .عممو ويجعمو أكثر تركيزا
:  الاعداد الخططي3-2-10-

ذلؾ فاف  لـ يصبح التدريب عمى الميارات مرتبط ارتباطا وثيقا بتعمـ خطط ومع
 .الاعداد الخططي لو خطواتو الخاصة

   :الاعداد الذىني4-2-10-

اف العقؿ  السميـ،والتصرؼ الحسف،متطمبات ىامة جدا لكؿ لاعب أثناء المباراة 
 .وخاصة أثناء المحظات الحاسمة

:  التدريب الرياضي والدور القيادي لممدرب11-
 يتميز التدريب الرياضي بالدور القيادي لممدرب بارتباطو بدرجة كبيرة مف الفاعمية 

ومف ناحية اللاعب الرياضي،بالرغـ مف أف ىناؾ العديد مف الواجبات 
التعميمية،والتربوية،والنفسية  التي تقع عمى كاىؿ المدرب الرياضي لإمكاف التأثير في 
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شخصية اللاعب وتربية شاممة متزنة تتيح لو فرصة تحقيؽ أعمى المستويات الرياضية 
مكانياتوالتي تتناسب مع قدراتو   ىذا الدور القيادي لممدرب لف يكتب لو أف إلا ،وا 

 ارتبط بدرجة كبيرة مف الفاعمية والاستقلاؿ وتحمؿ المسؤولية والمشاركة إذا إلاالنجاح 
 عممية التدريب الرياضي تعاونية لدرجة أف إذالفعمية مف جانب اللاعب الرياضي، 
العلاوي، عمـ النفس الرياضي في تدريب ) .كبيرة تحت قيادة المدرب الرياضي

 .(23،22، صفحة 2002المنافسات الرياضي، 
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: الخاتمة
التدريب الرياضي عممية سموكية يقصد بيا تطوير الفرد بيدؼ تنمية قدراتو واستعداداتو 
البدنية والنفسية،ويعتبر التدريب عمما مف العموـ اذا نظرنا مف ناحية أصولو ومبادئو 
كما يعتبر فنا مف الفنوف اذا نظرنا مف الناحية التطبيقية ومف خلاؿ الدراسة التي قمنا 
بيا حاولنا قدر المستطاع القاء الضوء عمى مختمؼ خصائصو وجوانبو العممية،كما 
قمنا أيضا بإبراز الدور الأساسي لممدرب في عممية تدريب الناشئيف ،وما عميو مف 
واجبات وأىداؼ نبيمة يسموا الى تحقيقيا انطلاقا مما سبؽ،ومف خلاؿ تطرقنا ليذا 
الفصؿ خمصنا الى الدور الياـ الذي يمعبو المدرب في تكويف الناشئيف ،كما يعتبر 
اعداد مدرب كرة القدـ لمينة التدريب مف أىـ الجوانب الأساسية للارتقاء والتقدـ 

بالعممية التدريبية ،فالتفوؽ الرياضي ىو حصيمة لعدة عوامؿ أىميا انعكاس فمسفة 
التدريب لممدرب ذوي الخبرات العممية والمعرفية والفنية في انتقاء اللاعبيف وا عدادىـ 

. لمستويات البطولة في ضوء الامكانيات المتاحة
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  .للمدربين دور فعال في عملية الانتقاء حسب الأسس علمية- 

ماهً نوع الشهادة المتحصل علٌها فً الرٌاضة ؟-1  

دكتوراه                ماجستٌر اوماستر               لٌسانس                  مستشار       

  تمنً سامً                            لاعب سابك       

ماهو عدد سنوات خبرتكم فً المجال الرٌاضً ؟-2  

 سنة   15-11 سنوات                   من 10-6 سنوات                    من 5-1من 

.............   سنة 15اكثر من   

هل تتلمون دعوات بالمشاركة فً ندوات او ملتمٌات  خاصة نانتماء لاعبً كرة المدم -3

 صنف الناشئٌن ؟

 دائما                 احٌانا                      نادرا                    ابدا          

هل ٌتوجب على المدرب ان ٌكون ؟-4  

 دو شهادة فً المٌدان              دو خبرة فً المٌدان          دو خبرو و شهادة فً المٌدان

هل تلمٌتم تكوٌنا خاصا فً عملٌة انتماء الناشئٌن ؟-5  

 نعم                   لا 

......................ادا كانت الاجابة نعم ماهً مدة التكوٌن    

هل تموم بعملٌة الانتماء بمفردكم او بمساعدة الاخرٌن ؟-6  

بمفردن             بمساعدة مدرب اخر           بمساعدة مدربٌن او اكثر         طبٌب    

         



 

تتمٌز لعبة كرة المدم بعدة خصائص فهل ٌتم انتماء الاعبٌن وفك خصائص معٌنة تتوفر -7

 فً اللاعبٌن ؟

 نعم                    لا  

....................ادا كانت الاجابة نعم ماهً هده الخصائص   

:الحور الثاني -  

.مساهمة الاختبارات المهارية و البدنية  و النفسية في عملية الانتقاء -   

ما هو الجانب الدي تراعٌه عند انتماء الاعبٌن ؟-8  

 الجانب النفسً        الجانب البدنً         الجانب المهاري          الجانب المورفولوجً  

ما هً الطرق التً تعتمدون علٌها فً عملٌة الانتماء ؟-9  

 الملاحظة          الاختبارات  المهارٌة                 الختبارات البدنٌة    

هل هنان اختبارات خاصة تعتمدون علٌها فً عملٌة النتماء ؟-10  
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ادا كانت الاجابة نعم فما هً هده الاختبارات 

......................................................................................................

......................................................................................................

.......................................................................................... 

ماهً الاختبارات البدنٌة المناسبة فً عملٌة الانتماء عند لاعبً كرة المدم صنف - 11

 الناشئٌن حسب رأٌن ؟

اختبار السرعة         اختبار الرشالة        اختبارالمرونة         اختبار الموة              

 اختبار التحمل 

هل النجاح فً الاختبار البدنً ٌعنً تمٌز الاعب؟- 12  

 نعم                  لا

هل النجاح فً  الاختبار المهاري ٌعنً تمٌز الاعب؟-13  



 نعم            لا 

هل فً راٌن نتٌجة الاختبار تؤدي دوما الى انتماء اجابً ؟-14  

 نعم                             لا 

:المحور الثالث  

.لتخطيط برنامج عملي له دور فعال في عملية الانتقاء-  

ما معنى الانتماء حسب راٌكم؟-15  
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......................................................................................................

............................................................................................ 
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  سنة         15-13 سنة                 12-9 سنوات           6-8

هل تعتمد فً انتمائن للناشئٌن على تنبؤ طوٌل المدى لادائهم ؟-19  

 دائما         عادة            نادرا                ابدا        

 13افل من )هل تواجه صعوبات فً عملٌة انتماء الاعبٌن لكرة المدم للمرحلة العمرٌة -20

؟(سنة   

 نعم                                             لا                                  

ادا كانت الاجابة نعم -

:............................................................................................،ادكرها
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هل لدٌن برنامج خاص فً عملٌة الانتماء تعتمد علٌه خلال هده العملٌة ؟-21  

 نعم                                                 لا 

هل تموم باستعمال المٌاسات و الاختبارات خلال عملٌة الانتماء؟-22  

 نعم                                                   لا

هل تستعمل ادوات ووسائل بٌداغوجٌة خلال عملٌة الانتماء ؟-23  

 نعم                                                 لا

: ادا كانت الاجابة نعم،فما هً-

................................................................................... 

هل تمومون بفحوصات طبٌة على الاعبٌن لبل عملٌة الانتماء؟-24  

 نعم                                                  لا                                          

ادا كانت الاجابة نعم فاٌن تمام هده الفحوصات -

.....................................................................................: 
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 ملخص البحث 
 13 عممية في كرة القدم تحت أسسدور المدرب في انتقاء الناشئين وفق :عنوان البحث 

 .سنة
وتيدف ىذه الدراسة الى تقديم دراسات عممية حول اسس الانتقاء العممي لمدربي كرة 
القدم ،تحسيس مدربين بضرورة  واىمية الانتقاء العممي ،محاولة اعطاء نظرة موحدة 

.نموذجية في عممية الانتقاء العممي ،معرفة خطوات ومراحل الانتقاء   
ويكمن الفرض من البحث ان لممدرب دور فعال في عممية الانتقاء حسب الاسس 
 24العممية ،وكانت العينة مقصودة كونيا من ابسط طرق اختيار العينات وتمثمت في 

 سنة ،واستخدم الطالبان الباحثان المنيج 13أقل من مدربا لكرة القدم لفئة الناشئين 
المسحي لملائمتو لطبيعة المشكمة قيد الدراسة وذلك باتباع تقنية استبيان الذي تعتبر 
من انجع الطرق لمحصول عمى معمومات حول المشكمة ، ولتحميل  وتفسير النتائج 

. ،كوسيمة احصائية 2استخدمنا النسبة المئوية وكا  
 المدرب لو دور فعال في عممية الانتقاء المبني أن أثبتتا بان الدراسة لنوعميو توص

 عمى عممية الانتقاء ،حيث كمما كان ايجابي تأثيرعمى اسس عممية وكذلك خبرتو ليا 
.لو خبرة وكفاءة عالية استطاع التحكم في عممية الانتقاء   

 الاستخلاصات و الاقتراحات التي توصمنا الييا ىي ؛اتباع طرق عممية في أىمومن 
عممية الانتقاء ،برمجة مخطط  خاص بعممية الانتقاء من حيث الخطوات المنيجية 

وطرق استعمال القياسات والاختبارات وذلك من اجل التحكم في ىذه العممية ،الاىتمام 
 حيث تعتبر ىذه المرحمة احسن مرحمة في عممية  سنة13 أقل منبالفئات الصغرى
.اختيار الناشئين   

 .الناشئين -الاسس العممية ،-الانتقاء ،-دور المدرب ،-الكممات المفتاحية ؛ -
 

 

 



Résumé : 

 

Titre de la recherche : le rôle de l'entraîneur dans la sélection des jeunes selon les 

bases scientifiques dans le football catigorie U13. 

Cette étude vise à fournir des études scientifiques sur la base de la sélection scientifique 

des entraîneurs de football, les formateurs sensibilisent la nécessité et l'importance de la 

sélection scientifique, en essayant de donner l'apparence typique uniforme dans le 

processus de sélection scientifique, de connaître les étapes de la sélection. 

Réside l'hypothèse de la recherche que l'entraîneur un rôle actif dans le processus de 

sélection selon des bases scientifiques, et l'échantillon était l'une des façons les plus 

simples méthodes d'échantillonnage et représenté dans 24 entraîneur de football de la 

classe des jeunes U13, et utiliser les chercheurs talibans enquête méthode convient à la 

nature du problème à l'étude et en suivant questionnaire, qui est l'un des moyens les plus 

efficaces pour obtenir des informations sur le problème, et d'analyser et d'interpréter les 

résultats, nous avons utilisé le pourcentage et le Q2, comme une technique statistique. 

Ainsi nous somme parvenus que l'étude a prouvé que l'entraîneur a joué un rôle dans le 

processus de sélection fondé sur des bases scientifiques, ainsi que son expérience positif 

avoir un impact sur le processus de sélection, où chaque fois que son expérience et une 

grande efficacité a été en mesure de contrôler le processus de sélection. 

L'une des principales conclusions et suggestions que nous sommes parvenus, suivre les 

méthodes scientifiques du processus de sélection, la programmation de processus de 

sélection du régime spécial en termes de la méthodologie des étapes et les méthodes 

d'utilisation des mesures et des tests afin de contrôler ce processus, les groupes d'intérêts 

mineurs U13 où cette étape est la meilleure étape dans le processus de sélection des 

jeunes. 

-mots clés; Rôle de l'entraîneur, -sélection- bases scientifiques, -catégorie jeunes. 
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