
 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية                              
        وزارة التعليم العالي و البحث العلمي        

        مستغانم عبد الحميد بن باديس جامـــــعة      

        معهد التربية البدنية و الرياضية           

 دريب الريا ضي قسم الت

 تخصص تدريب رياضي تنافسيمقدم ضمن متطلبات نيل شهادة الليسانس  بحث

 

 بعنوان :

 الموهوبين التلاميذ وتوجيه إنتقاء في والرياضية البدنية التربية أساتذة دور

 المتوسطة المرحلة الرياضية في الأندية نحو

 دراسة ميدانية لبعض متوسطات ولاية تلمسان

 تحت إشراف :                                                           :  إعداد الطالبان 

  بن عيسى وليد                                                 د/ علالي طالب 
  حشلافي براهيم 

 

 

 7102/  7102السنة الجامعية:



 

 أ‌
 

داءــــــــــــــــــــــالإه  
لى من تمنيا أأن  لى كل إلأمل وإمرصاد ...إؤ لى إمبسمة إلحلوة إؤ لى صؼلة إمصفاء وكل إموفاء إؤ ........ إؤ

لى من هلضيم ػلى كلب  نايربياه  لى أأغز وأأغلى ما في  نافي أأحسن إلأحوإل ، إؤ بأأحرف من ذىب ، إؤ

 إموجود كوكباي إلمنيرإن

. اثناوأأمه ءنا: أأبا أأحباءنا  

لى شمس  حياتي لى أأغظم ما خلق ربي وأأصدق حب في كلبي ........  إؤ  ناوأأجل إحترإم في هفس   ،إؤ

لى سر وجود إلأمل وروح  نامن بؼيد متزرع في هفس   وإمؼيون إمتي سيرت ػلى مرإكبتي ناإؤ

لى إمتي  لى هبع إلحياة إؤ  ماحفظي "خالدي فـاطنة" إمؼزيزة ػيش لأجليا أأميأأ بها و أأحيا الاس تمرإر إؤ

  ماالله وأأطال في عمرى

لى قمر ظلمتي لى إمضمؼة إمتي تحترق من أأجلي ........ إؤ في إلحياة ومانح  ني، س ندبنيأأن ثنير در  إؤ

لى كدو لى من ػلمني تيإمنصح إمسديد ، إؤ لى  إلمربي وإلآباءمبادئ إمؼلم وإلأدب فكان هؼم  ، إؤ إؤ

.عمرهمحفظو الله وأأطال في   "حشلافي عبد القـادر" لحبيبإ وإلدي  

 

لى إلأس تا إلذي لم يبخل ػلينا بتوجيهاثو طوإل ىذه إمفترة   "طالب  علالي" إمفاضل  ذ........ إؤ

 حفظو الله وأأطال في عمره .

لى إمنجوم إلمضيئة وإلدم إلذي يجري في غروك  ....نا كلاخوثنا....... إؤ  

لى كل من يحمل إسما "  ػلى مر إمتاريخحضلافي و بن ػيسى" ............ إؤ  

............"بن عيسى وليد"..........إلى أأخي إمؼزيز   

لى كل من مفظت صفتاه إسما لى إلأصحاب وإلأحباب إؤ . ءنا.............. إؤ  

لى كل من سؼتهم ذإكرث  أأو أأسلطيم  إمللم سيوإ. ثناولم جسؼيم وركة مذكر  نا........... إؤ  

لى إلذين لم  نامكن لم يغيبوإ أأبدإ غن أأصوإك  اننساهم ووساهم ىذإ إمللم إلذي حاصرثو أأورإك ه إؤ  

لى كل ىؤلاء  .إلمتوإضع نادي مررة هدنهإؤ  

 - حشلافي براهيم-



‌ب  
 

داءــــــــــــــــــــــالإه  
لى من تمنيا أأن  لى كل إلأمل وإمرصاد ...إؤ لى إمبسمة إلحلوة إؤ لى صؼلة إمصفاء وكل إموفاء إؤ ........ إؤ

لى من هلضيم ػلى كلب  نايربياه  لى أأغز وأأغلى ما في  نافي أأحسن إلأحوإل ، إؤ بأأحرف من ذىب ، إؤ

 إموجود كوكباي إلمنيرإن

. اثناوأأمه ءنا: أأبا أأحباءنا  

لى شمس  حياتي لى أأغظم ما خلق ربي وأأصدق حب في كلب ........  إؤ  ناوأأجل إحترإم في هفس   بي،إؤ

لى سر وجود إلأمل وروح  من بؼيد متزرع في هفسي وإمؼيون إمتي سيرت ػلى مرإكبتي يإؤ

لى إمتي  لى هبع إلحياة إؤ "  لوسيف زهية   " إمؼزيزة ػيش لأجليا أأميأأ بها و أأحيا الاس تمرإر إؤ
. ماحفظيا الله وأأطال في عمرى  

لى قمر ظلمتي لى إمضمؼة إمتي تحترق من أأجل أأن ثنير در ........ إؤ في إلحياة ومانح  ي، س ندبيإؤ

لى كدو لى من ػلمن تيإمنصح إمسديد ، إؤ لى  إلمربي وإلآباءمبادئ إمؼلم وإلأدب فكان هؼم  ني، إؤ إؤ

.الله وأأطال في عمره وحفظ "بن عمر  بن عيسى" إلحبيبوإلدي   

لى إلأس تا إلذي لم يبخل ػلينا بتوجيهاثو طوإل ىذه إمفترة  " طالب  علالي"  إمفاضل ذ........ إؤ

 حفظو الله وأأطال في عمره .

لى إمنجوم إلمضيئة وإلدم إلذي يجري في غروك  ....إخوتي نا....... إؤ  

"..........حشلافي براهيم".......... إلى أأخي إمؼزيز   

لى كل من يحمل إسما "  ػلى مر إمتاريخو حضلافيموس يف " ............ إؤ  

لى كل من مفظت صفتاه إسما لى إلأصحاب وإلأحباب إؤ . ءنا.............. إؤ  

لى كل من سؼتهم ذإكرث  أأو أأسلطيم  إمللم سيوإ. ثناولم جسؼيم وركة مذكر  نا........... إؤ  

لى إلذين لم  نامكن لم يغيبوإ أأبدإ غن أأصوإك  ناحاصرثو أأورإك  نساهم ووساهم ىذإ إمللم إلذيه إؤ  

لى كل ىؤلاء  .إلمتوإضع نادي مررة هدنهإؤ  

 -وليد -
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ر ــــــــــديـــــقـــــر و تـــــكـــــــــــــــش  

 بسم الله الرحمن الرحيم

251سورة البقرة  "......ولئن شكرتم لأزيدنكم " :قال الله تعالى  

د لك ــــــــــن مخموقاتك زرعتنا ، الحمــــــــــا وبيـــــــــد لك خمقتنــــــجزيلا الحممد لله حمدا كثيرا الحمد لله شكرا ـــــــــــالح
ى الله عميه و سمم ك اعنتنا و با العمم زودتنا.... يقول الحبيب صمــــــــــــــــــــــك ومداد كمماتــــــــــــــــــــــــــــــدد خمقــــــــــــــــع

اس لم يشكر الله" " من لم يشكر الن  

 نتقدم بجزيل الشكر الى كل من كانت له يد المساعدة في هذا العمل سواء كان من قريب أو بعيد .

كما لا يفوقنا أن نتقدم  بأسمى معاني التقدير و الاحترام و العرفان الى أستاذنا القدير "مقراني جمال" 
توجيه و معاممته الطيبة فما يسعنا الا ان د و الالمشرف و الموجه الذي لم يبخل عمينا با النصح و الارشا

نتضرع الى المولى عز وجل ان يديمه شمعة تحترق لتضئ لنا كما لا ننسى أن نشكر كل أساتذة القسم 
 عمى المساعدات التي بذلوها من أجمنا ، والى من كانت له يد العون.

و موظفين وعمال معهد التربية البدنية  نا ، و جميع الأساتذةكما لا ننسى أن نشكر كل الأصدقاء وزملاء
 و الرياضة .

 

-وأخر دعوانا الحمد لله رب العالمين-  
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 قائمة الجداول البیانیة:

 . قائمة الجداول:1

‌الصفحة‌العنوان‌الرقم

‌‌48.ًَثم عذد سُىاث انعًم نذي الأساتزة‌(01)اندذول 

‌‌48.يعشفت َىع انشهاداث انتٍ تحصم عهُها الأساتزةَبٍُ ‌(20) الجدول

ًَثم يعشفت ئرا كاٌ سبك نلأساتزة أٌ شاسكى فٍ يهتمُاث حىل ‌(20) الجدول

‌.الإَتماء و انتىخُه

48‌

ًَثم يعشفت ئرا كاٌ الأساتزة لذ تهمىا تكىَُا خاصا فٍ عًهُت ‌(28) الجدول

‌.الاَتماء و انتىخُه

48‌

‌‌02ًَثم يذي انًعهىياث انتٍ نذي الأساتزة  حىل كُفُت الاَتماء‌(28) الجدول

‌‌09.يعشفت ئرا كاٌ الأساتزة َمىيىٌ بعًهُت  الاَتماءَبٍُ ‌(28) الجدول

ًَثم يذي يساعذة انىضعُاث و طشق انتذسَس انًستعًهت فٍ ‌(28) الجدول

‌اَداص انحصت انتلايُز فٍ ابشاص يىاهبهى.

00‌

‌‌00.ًَثم يذي دوس ألذيُت الأساتزة فٍ عًهُت اَتماء انتلايُز انًىهىبٍُ‌(24) الجدول

‌‌08.خبشة الأساتزة نًعشفت انًىهبت نحظت سؤَتها ًَثم يذي تأثُش‌(20) الجدول

ًَثم ئرا كاٌ الأساتزة لذ َظًىا يُافساث سَاضُت لاخشاء عًهُت ‌(92) الجدول

‌اَتماء انًىهىبٍُ داخم انًإسساث.

08‌

‌‌08.الانتقاء عملية تسهل التي للمنافسات الأساتذة معرفة مدى يمثل‌(91) الجدول

‌‌08.ًَثم يذي يعشفت الأساتزة تتى عًهُت الاَتماء‌(90) الجدول

‌‌04.ًَثم ئرا كاٌ الأساتزة صادفىا تلايُز يىهىبٍُ‌(90) الجدول

ًَثم ئرا ًَثم يذي أهًُت الاختباساث و انًماَُس فٍ اَتماء ‌(98) الجدول

‌.انًىهىبٍُ

00‌

انتلايُز عتًذها الأساتزة  فٍ اكتشاف ًََثم انطشَمت انتٍ ‌(98) الجدول

‌انًىهىبٍُ

922‌

ًَثم يذي يعشفت الأساتزة نهعُاصش انتٍ َشتكضوٌ عهُها لاَتماء ‌(98) الجدول

‌أحسٍ انعُاصش.

929‌

ًَثم يذي سًاذ انبشَايح انًمتشذ فٍ انًُهاج نهتلايُز فٍ ابشاص ‌(98) الجدول

‌يىاهبهى انشاَضُت

920‌



 ه‌
 

َشاعٍ عُذ البانه عهً عًهُت ًَثم ئرا كاٌ الأساتزة َعشف يارا ‌(94) الجدول

‌اء.مالاَت

920‌

‌‌928ًَثم ئرا كاٌ َمص انىسائم انشَاضت َإثش سهبا عهً عًهُت الاَتماء.‌(90) الجدول

‌‌928ًَثم ئرا كاٌ الأساتزة َمىو بعًهُت الاَتماء.‌(02) الجدول

يعشفت ئرا كاٌ الأساتزة سببا فٍ اكتشاف يىهبت سَاضُت  َبٍُ‌(09) الجدول

‌وطُُت.

928‌

‌‌999ًَثم ئرا كاٌ نلأساتزة يعهىياث عٍ كُفُت انتىخُه.‌(00) الجدول

يعشفت ئرا كاٌ نلأساتزة َمىيىٌ بًساعذة انًىهىبٍُ فٍ  َبٍُ‌(00) الجدول

‌.الاتصال بانُىادٌ انخاسخُت

990‌

يعشفت ئرا كاٌ هُان تُسُك بٍُ الأساتزة  و الأَُذَت انشَاضُت َبٍُ ‌(08) الجدول

‌فٍ يسأنت انتىخُه.

990‌

ًَثم ئرا كاٌ نلأساتزة يعشفت  تأثُش انتىخُه نهتلايُز انًىهىبٍُ ‌(08) الجدول

‌عهً أدائهى فٍ يستمبههى انشَاضٍ.

998‌

‌
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 قائمة الأشكال البیانیة:

‌

‌الصفحة‌العنوان‌الرقم

‌‌48عملهم. سنوات عدد حول الأساتذة اجابات‌(01)انشكم 

‌‌48.علٌها المتحصلٌن الشهادات حول الأساتذة اجابات‌(20) انشكم

 حول ملتقٌات فً مشاركةهم لدٌهم كانت إذا حول الأساتذة اجابات‌(20) انشكم
‌.التوجٌه و الانتقاء

48‌

 عملٌة فً خاصا تكوٌنا تلقوا أن لهم سبق إذا حول الأساتذة اجابات‌(28) انشكم
‌.التوجٌه و الانتقاء

48‌

اجاباث الأساحرة حىل إذا كاوج نديهم معهىماث كافيت عه كيفيت ‌(28) انشكم

‌. الاوخقاء

02‌

‌‌09.الانتقاء بعملٌة ٌقٌامهم كانو إذا حول الأساتذة اجابات‌(28) انشكم

اجاباث الأساحرة حىل إذا كاوج انىضعياث أو طسق انخدزيس انخي ‌(28) انشكم

يعخمدون عهيها في اوجاش انحصص حساعد انخلامير عهى ابساش 

‌ .قدزاحهم

00‌

 انتقاء عملٌة فً دور الأستاذ لأقدمٌة كانت إذا حول الأساتذة اجابات‌(24) انشكم
‌.الموهوبٌن

00‌

إذا كاوج خبسحهم سمحج نهم بخمييص انمىهبت اجاباث الأساحرة حىل ‌(20) انشكم

‌ .نحظت زؤيخها

08‌

 قصد رٌاضٌة منافسات نظموا قد كانوا إذا حول الأساتذة اجابات‌(92) انشكم
‌.المؤسسات داخل للموهوبٌن الانتقاء عملٌة اجراء

08‌

 عملٌة تسهل التً المنافسات نوعٌة فً رأٌهم حول الأساتذة اجابات‌(91) انشكم
‌.الانتقاء

08‌

‌‌08.الانتقاء اجراء ومكان وقت عن رأٌهم حول الأساتذة اجابات‌(90) انشكم

‌‌04.موهوبٌن تلامٌذ صادفوا د كانوا إذا حول الأساتذة اجابات‌(90) انشكم

 فً أهمٌة المقاٌٌس و للإختبارات كانت إذا حول الأساتذة اجابات‌(98) انشكم
‌.الموهوبٌن انتقاء

00‌

 اكتشاف ٌتم حتى علٌها ٌعتمدون التً الطرٌقة حول الأساتذة اجابات‌(98) انشكم
‌.الموهوبٌن التلامٌذ

922‌

‌‌929.ثناء علٌها ٌرتكزون التً الجوانب حول الأساتذة جابات‌(98) انشكم

 ٌسمح بالمنهاج المقترح البرنامج كان إذا حول الأساتذة اجابات‌(98) انشكم
‌.الالرٌاضٌة مواهبهم بابراز للتلامٌذ

920‌

 عملٌة اثناء مراعاتها ٌجب التً الجوانب حول الأساتذة اجابات‌(94) انشكم
‌الانتقاء.

920‌

اجاباث الأساحرة حىل إذا كان  نىقص انىسائم انسياضيت أثس سهبي ‌(90) انشكم

‌. عهى عمهيت الاوخقاء

928‌

‌‌928.الانتقاء بعملٌة ٌقومون كانوا اذا حول الأساتذة اجابات‌(02) انشكم

اجاباث الأساحرة حىل إذا كاوىا سببا  في اكخشاف مىهبت زياضيت ‌(09) انشكم

‌. وطىيت

928‌



 ز‌
 

اجاباث الأساحرة حىل إذا كاوج نديهم معهىماث كافيت عه كيفيت ‌(00) انشكم

‌ .انخىجيه

999‌

 الموهوبٌن التلامٌذ بمساعدة ٌقومون كانوا إذا حول الأساتذة اجابات‌(00) انشكم
‌الخارجٌة. بالنوادي بالاتصال

990‌

 الأندٌة بٌن و بٌنهم تنسٌق لدٌهم كان إذا حول الأساتذة اجابات‌(08) انشكم
‌.التوجٌه مسألة فً الرٌاضٌة

998‌

 الموهوبٌن التلامٌذ على أثر للتوجٌه كان إذا حول الأساتذة اجابات‌(08) انشكم
‌.مستقبلا الرٌاضً أدائهم فً

998‌

 



 ز‌
 

 ملخص البحث

 الأندية نحو( الموىوبين) التلاميذ وتوجيو انتقاء في والرياضية البدنية التربية أساتذة دور‌عنوان الدراسة:
المتوسط. التعميم مرحمة في الرياضية  

  دراسة الى:دف الـــــــــــهت

  إبراز)معرفة(كفاءة‌أستاذ‌التربیة‌البدنیة‌و‌الریاضیة‌في‌انتقاء‌وتوجیه‌المواهب‌الریاضیة. •

معرفة‌أهمیة‌الجانب‌التكویني‌بالنسبة‌لأساتذة‌التربیة‌البدنیة‌خاصة‌فیما‌یتعلق‌باكتشاف‌ •

  المواهب‌الریاضیة.

دراسة:ال من الفرض  

.الرياضية المواىب توجيو و انتقاء عممية في تساىم الرياضية و البدنية التربية أستاذ كفاءة -    

 العينة:

تعتبر العينة في البحوث الوصفية ، أساس عمل الباحث و ىي مأخوذة من المجتمع   الأصمي و تكون 
 ممثمة لو تمثيلا صادقا ، كما تعتبر عنصرا ىاما في المرحمة التطبيقية

 عممية تحديدىا عممية حساسة و دقيقة ، يتوقف عمييا نجاح البحث العممى     و صدقو . وىذا ماجعل

عينة ليذه الدراسة ، تكون أكثر تمثيلا لممجتمع الأصمي ، ىذا ما يخول لو  اان يحدد انلقد حاول الباحث
يقة وتعطي الحصول عمي نتائج يمكن تعميميا ولو بصورة نسبية ، ومن ثمة الخروج بنتائج تلازم الحق

 صورة واقعية لمميدان المدروس .

 .  72 و البالغ عددىمالمتوسطات عمي مستوي  )أساتذة( سينشممت عينة البحث مدر 

.و المعمومات البياناتة من أدوات الحصول عمى الحقائق و أدا ىوالاستبيان و الأداة المستخدمة:   

هم استنتاج:ا  

 الجيد تكوينو عمى بناءا والتوجيو الانتقاء عممية في يؤثر أن يستطيع والرياضية البدنية التربية أستاذ
المواىب تمييز عمى تساعده التي التدريس ميدان في وخبرتو  
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هم توصية:ا  

 المرحمررة تلاميررذ حررق فرري إجحافررا يعررد الررذي والرياضررية البدنيررة التربيررة برنررامج فرري النظررر إعررادة ضرررورة   
الزاميرررةٕ   منتظمرررة بصرررفة والثررراني الاول الطرررورين فررري المرررادة ىرررذه إدخرررال يجرررب بمعنرررى الابتدائيرررة،  وتحرررت و 

 .بيا خاص أستاذ اشراف
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Résumé de la recherche 

Titre de l'étude:Le rôle des enseignants de l'éducation physique et du sport 
dans la sélection et l'orientation des étudiants (talentueux) vers les clubs 
sportifs au stade intermédiaire 

L'étude vise à: 

 Démontrer la compétence de l'enseignant de l'éducation physique et 
sportive dans la sélection et l'orientation des talents sportifs. 

 Connaître l'importance de l'aspect standard pour les enseignants 
d'éducation physique, notamment en ce qui concerne la découverte 
des talents sportifs. 

L'hypothèse de l'étude: 

- L'efficacité de l'enseignant d'éducation physique et sportive contribue à la 
sélection et à la direction des talents sportifs. 

Exemple: 

L'échantillon est considéré dans la recherche descriptive, basée sur les travaux 
du chercheur et sont tirées de la société d'origine et être représenté par sa 
représentation honnête, et est un élément important dans la phase appliquée 

C'est ce qui a rendu le processus sensible identifié et précis, en fonction de la 
réussite de la recherche scientifique et de la sincérité. 

Les chercheurs ont tenté de définir un échantillon de cette étude, être plus 
représentatif de la communauté d'origine, voici ce qui lui donne droit à obtenir 
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les résultats peuvent être généralisés, même en termes relatifs, et il est hors 
les résultats de la vérité inhérente et de donner une image réaliste du champ 
étudié. 

L'échantillon de recherche comprenait des enseignants (professeurs) pour des 
moyennes et 27. 

En plus, reposait sur un autre échantillon intentionnel composé du Président de 
l'Association du sport scolaire, où ils ont été distribués les questionnaires ont 
été recueillies dans plusieurs questionnaires période de temps. 

L'outil utilisé: questionnaire et Hoodah d'outils pour obtenir les faits et les 
données et informations. 

La conclusion la plus importante: 

Un professeur d'éducation physique et sportive peut influencer le processus de 
sélection et de direction en fonction de sa bonne composition et expérience 
dans le domaine de l'enseignement qui l'aide à identifier les talents. 

La recommandation la plus importante: 

La nécessité de revoir le programme d'éducation physique et sportive qui est 

injuste pour les élèves du primaire, en ce sens que cet article doit être introduit 

dans les première et deuxième étapes de façon régulière et obligatoire sous la 

supervision d'un professeur de son choix. 

 

 

 



 ك‌
 

  Research Summary 

Title of study: The role of the teachers of physical education and sports in 
the selection and guidance of students (talented) towards sports clubs in the 
middle stage. 

The study aims to: 

• Demonstrate the competence of the physical and athletic education teacher in 
selecting and directing sports talents. 

• Know the importance of the standard aspect for teachers of physical 
education, especially with regard to the discovery of sports talents. 

The hypothesis of the study: 

- The efficiency of the teacher of physical and sports education contributes to 
the selection and direction of sports talents. 

the sample: 

In the descriptive research, the sample is the basis of the researcher's work. It 
is taken from the original society and is representative of it. It is also an 
important element in the applied stage 

This makes the process of identification a sensitive and accurate process, 
depends on the success of scientific research and sincerity. 

The researchers tried to identify a sample of this study, which is more 
representative of the original community, which allows him to obtain results that 
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can be generalized even relatively, and thus out of the results of the correlation 
of reality and give a realistic picture of the field studied. 

The sample included teachers (teachers) at the average level of 27. 

In addition, a sample was used by the head of the school sports association, 
where the questionnaire forms were distributed and these questionnaires were 
collected over a specified period of time. 

Tool used: The questionnaire is a tool for finding facts, data and information. 

The most important conclusion: 

A physical education and sports teacher can influence the selection and 
management process based on his / her good composition and teaching 
experience that helps him identify talents. 

The most important recommendation: 

The need to review the program of physical and athletic education which is 
unfair to the students of the primary stage, in the sense that this article must 
be introduced in the first and second stages on a regular and mandatory basis 
under the supervision of a professor of its own. 
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 مقدمة:

 الٓكـ تحتؿ التْ الحٓة اٖهثمة هف كاحدة الحدٓث بأسمكبٍاكالفردٓة  الجهاعٓة الرٓاضات إف       

 تىهٓة فْ كدراسات عمهٓة بحكث هف الهختصكف الباحثكف قدهً خٛؿ ها هف كذلؾ جارفة، شعبٓة

ر الرٓاضات لٍذي كالخططٓة الهٍارٓة الجكاىب  الهكاٌب هبكرا كاكتشاؼ المعب، أسالٓب ككذا تطكٓ

ا عمِ كالعهؿ  اٖسس عمِ الهبىٓة اٚىتقاء عهمٓات كتعتبر.الرٓاضات ٌذي إثراء فْ استثهارٌ

 الرٓاضات، ٌذي فْ التطكر الحاصؿ فْ ساعدت التْ العكاهؿ ابرز هف الحدٓثة كالطرؽ العمهٓة

 .الشعبٓة قكاعدٌا كاتساع

 فْ الرٓاضٓة لمهكاٌب الخزاف الرئٓس بهثابة تعتبر ، بهختمؼ الهدرسٓة الرٓاضات أف كها

 .كالدكلٓة القارٓة الهىافسات هختمؼ فْ بمداىٍا الكاف عف ستدافع التْ الكطىٓة الهىتخبات

 الطرؽ بسبب كذلؾ الجزائر، كهىٍا الهكاٌب، ٌذي تضٓٓع الدكؿ هف الكثٓر فْ لكف

 اٚكتشاؼ ٓترؾ ٓثح الرٓاضٓة، الهكاٌب كاكتشاؼ اٚىتقاء فْ عهمٓة الهستخدهة كالكٓفٓات

 .كالحظ لمصدفة

 كالفكضِ، اٚرتجالٓة هف بكثٓر فتحصؿ الرٓاضٓٓف لمشباف كالتكجًٓ اٚىتقاء عهمٓة اها

تباع الطرؽ اٌٚتهاـ هف كبقمٓؿ  ٓكادكا ٚ اىاس بٍا ٓتكفؿ ها كغالبا اٚىتفاء عهمٓة فْ الحدٓثة كا 

 .الهكضكع ٌذا فْ شٓئا ٓفقٍكف

مة اٖهد، تٍدؼ    ْ عهمٓة دٓىاهٓكٓة هستهرة طكٓ تأتْ فْ  هقدهة ٌذي الكسائؿ عهمٓة اٚىتقاء كٌ

كب ككها ٓحققً هف ىتائج إذ ٓجب أف ىىظر إلٍٓا ىظرة عاهة كشاهمة فْ  إلِ التىبؤ بهستقبؿ الهكٌ

ة الفسٓكلكجٓة كاٚجتهاعٓة كالسهات الشخصٓة كالقدرات العقمٓة كالبد ىٓة ضكء اٖسس التربكٓ

 كالكظٓفٓة. 
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كبٓف كعف طرٓقٍا ٓمقِ  ة عاهة كالهتكسطات خاصة هىبع لمتٛهٓذ الهكٌ كتعد الهؤسسات التربكٓ

قع عمِ عاتقٍا أٓضا هسؤكلٓة التعرؼ كالكشؼ عف  التٛهٓذ قكاعد السمكؾ اٚجتهاعْ كاٖخٛقْ كٓ

ب كفْ ٌذي الهرحمة ٓقع عمِ قدراتٍـ كاستعداداتٍـ كالحصكؿ عمِ الكفآة القصكل لٍذي القدرات كالهكاٌ

عاتؽ هدرس التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة هسؤكلٓة اىتقائٍـ كاكتشاؼ استعداداتٍـ الخاصة الكاهىة فْ كقت 

ة فْ حصة التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة كالعاهؿ  هبكر كالذم ٓعتبر عصب العهمٓة التعمٓهٓة التربكٓ

هدرس فْ الىظاـ التعمٓهْ ٓحدد أٌهٓتً الكبٓرة كالذم الرئٓسْ الذم  ٓتكقؼ عمًٓ ىجاح العهمٓة كهكاف ال

حاكؿ جاٌدا جذب اٌتهاهات التٛهٓذ فْ ٌذي  عمًٓ أف ٓىظـ الجهاعات الرٓاضٓة كفقا لمفركؽ الفردٓة كٓ

 الهرحمة ىحك الىشاط الذم ٓفضمكىً. 

دكر أساتذة التربٓة البدىٓة كاىطٛقػػػا هف ٌذا فقػػػػد ارتأٓىا فْ دراستػػػىا ٌاتػػػػػػػػػػػػً تىػػػػػاكؿ    

كبٓف( ىحك اٖىدٓة الرٓاضٓة فْ هرحمة التعمٓـ  كالرٓاضٓة فْ اىتقاء كتكجًٓ التٛهٓذ )الهكٌ

 ك اعتهدىا فْ ذلؾ عمِ هجهكعة هف الفصكؿ:الهتكسط 

التهٍٓدم الذم تىاكلىا فًٓ أبعاد الهشكمػػػة هػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػف تحدٓد لٍا ك صٓاغتٍا ككضػػػػػػػػػػػػػػع  بدأىا بالفصػػػؿ 

فركض لٍا، با٘ضافة الِ ذكر أٌهٓة ك أٌداؼ الدراسة ك أسباب اختٓػار الهكضكع ثـ تطرقىا الػػػػػػػػِ 

هقسها الِ فصػمٓف ىظرٓٓف                                                                                                   بعض الدراسات الهىشكرة. ثـ الجاىب الىظػػرم الذم جاء

ستاذ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة  ك خصائصً، كاجباتً،كخبراتً كعٛقتً باالفصؿ اٖكؿ :  ٓتعػػػػػػمؽ 

 ء .ىحك التكجًٓ ك اٚىتقابالهكاٌب الرٓاضٓة 

الهىشاة الرٓاضٓػػػػػػػػػػػػػػػػػة الهدرسٓػػػػػة با٘ضافػػػػػػػػة اىتقاء كتكجًٓ الهكاٌب الرٓاضٓة  الفصؿ الثاىْ:  تطػػػػرقىا فًٓ الِ 

ػػػػا فْ تىهٓػػػػػػة الههارسػػػػة الرٓاضٓػػػػة                                                                                                   با الىسبة لٛىدٓة الرٓاضٓة. الِ دكرٌ

 ثـ ٓمٓػػػػػػػً الجاىػػػػػػػب التطبٓػػػػػػػػقْ الذم قسهػػػػػػػىاي الِ فصمٓف: 
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ك اٖدكات  الفصؿ اٖكؿ :  ٓخػػػػػػػػػص اجراءات الدراسػػػػػػػػػػػة الهٓداىٓػػػػػػػػػػػة هػػػػػػػػػػػف هجتهع ك عٓىػػػػػػػة البحث ك الهىاٌج 

 ك اٖسالٓب الهستخدهة.

كاختتهىا الفصؿ ببعض  الفصؿ الثاىْ: عرض ك تحمٓػػػػػػػػػػػػػػػؿ الىتائػػػػػػػػػػػػػػػػج ك هىاقشتػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػٍا، 
 اٚقتراحػات ك التكصٓات اىطٛقا هف الىتائج الهتكصؿ الٍٓا.
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   البحث: مشكمة .1

لـ ٓقتصر التطكر الذم شهؿ الهجتهعات الهتقدهة عمِ جكاىب اقتصادٓة كاجتهاعٓة كثقافٓة كعمهٓة 

ا هف هجاٚت الحٓاة  بؿ شهؿ الجكاىب اٖخرل هىٍا هجاؿ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة كذلؾ باعتبارٌ

ب، كٚ العصرٓة الهتقدهة، كٚ ٓتحقؽ ٌذا التطكر إٚ بكضع الشخص الهىاسب فْ الهكاف الهىاس

ٓهكف تحقٓؽ ذلؾ إٚ بكاسطة التكجًٓ الذم أصبح ٓستخدـ فْ جهٓع جكاىب حٓاة الفرد الهعاصر، 

 كذلؾ بقصد تكجًٍٓ الكجٍة الصحٓحة كالهفٓدة التْ تجعؿ هىً هكاطىا صالحا.  

د التمهٓذ بالهعارؼ كالهعمكهات     ة فمـ ٓصبح العمـ هقتصرا عمِ تزكٓ أها فْ إطار الهىظكهة التربكٓ

كالحقائؽ عبر هراحمً الهختمفة، بؿ تكجًٍٓ التكجًٓ الصحٓح كفقا لها ٓتهاشِ هع استعداداتً 

 كقدراتً، لٓستطٓع أف ٓحقؽ ىتائج هرضٓة فْ الهستقبؿ. 

فإذا ىظرىا إلِ أطكار التعمٓـ الهختمفة ىجد أف الطكر الثالث كالهتهثؿ فْ هرحمة الهتكسط ٓحتؿ 

ت ىفسٓة فٓزٓكلكجٓة كهٓرفكلكجٓة ٓتهٓز هكقعا ٌاها فْ الهشكار الدراسْ ل متمهٓذ، بحكـ كجكد تحكٚ

ذا لتمقًٓ هادة  بٍا التمهٓذ فْ ٌذا السف، با٘ضافة إلِ أف ٌذا الطكر ٓهثؿ هىعرج جدٓد لمتمهٓذ كٌ

ذي الهادة  جدٓدة تتـ ههارستٍا بصفة هىتظهة كالتْ تدفعً إلِ تفجٓر طاقاتً كقدراتً الكاهىة، كٌ

 ٓة البدىٓة كالرٓاضٓة.  هتهثمة فْ الترب

ة هف حؽ جهٓع التٛهٓذ  فإذا كاىت ههارسة التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة فْ هختمؼ الهؤسسات التربكٓ

كبٓف فقط،  باستثىاء الهعفٓٓف هىٍـ، فإف الرٓاضة الهدرسٓة تخص إشراؾ التٛهٓذ الهتفكقٓف كالهكٌ

عمٍٓـ لمهشاركة فْ هختمؼ الفعالٓات  لتتـ عمِ أساسٍـ تشكٓؿ فرؽ الىخبة الهدرسٓة بحٓث ٓعتهد

 الرٓاضٓة كهىافسة أقكل الفرؽ لهختمؼ الهدارس.  

لٍذا السبب ٓجب التفكٓر فْ اٚىتقاء كالتكجًٓ اٖهثؿ لمتٛهٓذ الذٓف ٓهمككف قدرات كاستعدادات 
ككف ذلؾ هف خٛؿ البٓاىات الهتحصؿ عمٍٓا  جٓدة   كالتعرؼ عمِ هدل صٛحٓة كؿ تمهٓذ   كٓ

ة أثىاء ههارسة ىشاط رٓاضْ هىظـ با٘ضافة إلِ الفحكصات الطبٓة ك هف  خٛؿ الهٛحظة التربكٓ
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كبٓف، ك  اٚختبارات البدىٓة كالهٍارٓة التْ تسهح بالتىبؤ بهستكل الىشاط التخصصْ لمتٛهٓذ الهكٌ
لتٛهٓذ خٛؿ كؿ ٌذا العهؿ إىها ٓقكـ بً أستاذ التربٓة البدىٓة  كالرٓاضٓة، ك ذلؾ بحكـ تكاجدي هع ا

 الحصص الهعدة لدركس التربٓة البدىٓة  كالرٓاضٓة كهف ٌذا الهىطمؽ ارتأٓىا لطرح التساؤؿ التالْ:

التســـــاؤل العـــــــــام : -    

كبة  كٓؼ ٓهكف ٖستاذ التربٓة البدىٓة ك الرٓاضٓة أف ٓساٌـ فْ عهمٓة اىتقاء ك تكجًٓ الفئة الهكٌ

 رٓاضٓا؟ 

ت أتٓة:     كعمِ ضكء ذلؾ قهىا بطرح التساؤٚ

ىْ ك أقدهٓة أستاذ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة دكر فْ اىتقاء  كتكجًٓ  .1 ٌؿ الهستكل التككٓ

 الهكاٌب الرٓاضٓة ؟ 

 ٌؿ لحصة التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة دكر فْ عهمٓة اىتقاء الهكاٌب الرٓاضٓة؟  .2

ٌؿ ٖستاذ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة دكر فْ تكجًٓ الهكاٌب الرٓاضٓة ىحك اٖىدٓة  .3
 الرٓاضٓة؟ 

 الفــــــــــرضــــــيات : .2

 الـــفرضيــــــة العامــــــة : -

 كفاءة أستاذ التربٓة البدىٓة ك الرٓاضٓة تساٌـ فْ عهمٓة اىتقاء ك تكجًٓ الهكاٌب الرٓاضٓة.   

 الفرضيات الجزئية:  

ىْ .1   ستاذ لً دكر فْ اىتقاء ك تكجًٓ الهكاٌب الرٓاضٓة.لٗ خبرة ك هستكل التككٓ
  دكر فْ عهمٓة اىتقاء الهكاٌب الرٓاضٓة. لٍا  حصة التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة .2
 دكر فْ تكجًٓ الهكاٌب الرٓاضٓة ىحك اٖىدٓة الرٓاضٓة. لً أستاذ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة  .3
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 أهداف البحث:   .3

  إبراز)هعرفة(كفاءة أستاذ التربٓة البدىٓة ك الرٓاضٓة فْ اىتقاء كتكجًٓ الهكاٌب الرٓاضٓة.

ىْ بالىسبة ٖساتذة التربٓة البدىٓة خاصة فٓها ٓتعمؽ باكتشاؼ الهكاٌب  هعرفة أٌهٓة الجاىب التككٓ

  الرٓاضٓة.

ا فْ عهمٓة  كبٓف رٓاضٓا.هعرفة أٌهٓة أقدهٓة كخبرة اٖستاذ كدكرٌ   اىتقاء كتكجًٓ التٛهٓذ الهكٌ
إبراز الدكر التىظٓهْ لمهىافسات الرٓاضٓة الهدرسٓة ك إسٍاهاتٍا فْ عهمٓة اٚىتقاء كالتكجًٓ لمفئة 

كبة.   الهكٌ

 أهمية البحث  .4

تتضح أٌهٓة ٌذا  البحث هف خٛؿ الدكر الذم ٓمعبً  أستاذ التربٓة البدىٓة ك الرٓاضة فْ الكشؼ 

اٌب الرٓاضٓة قصد  تكجٍٍٓٓا اٌتهاـ بٍا ضهف الرٓاضة الهدرسٓة ككذا ابراز أٌهٓة الفئة عف الهك 

ا كتكفٓر العىآة الكاهمة اٌاتً الشرٓحة لضهاف  رٌ ر الهجتهعات كتطكٓ كبة فْ تىهٓة ك تطكٓ الهكٌ

 طرٓؽ كجًٓ ىحك التقدـ هف كؿ جكاىبً .

 :   تحديد المفاهيم و المصطمحات .5

 أستاذ التربية البنية و الرياضية:   -

 ذلؾ الشخص الهتزف كالهحافظ ٓهٓؿ الِ التخطٓط     "ٓعرؼ أستاذ التربٓة البىٓة كالرٓاضٓة عمِ اىً 

ساعد التٛهٓذ عمِ تحقٓؽ التحصٓؿ العمهْ   أخذ شؤكف الحٓاة الهىاسبة، كٚ ٓىفعؿ بسٍكلة كٓ كٓ

ة " )هجمة . الجٓد، دائـ الحركة كالىشاط كها ٓساعد أخرٓف عمِ بىاء شخصٓتٍـ السمٓهة السكٓ

ف،   (16، صفحة 1981التربٓة كالتككٓ

عرؼ أٓضا عمِ اىً " عبارة عف دائرة هعارؼ لمسائمٓف ثقافة لمهحتاجٓف كالهرشدٓف كالهعمهٓف           كٓ
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كرسالة ٚ تقتضْ عمِ تمقٓف العمـ، بؿ ٌْ رسالة شاهمة لهجهكعة هف الهعارؼ كالتجارب أهاـ  

)بشٓر الغاىدم ، التٛهٓذ، حٓث ٓعهؿ بالهثالٓات لٓككف الىهكذج الهقتدل بً كالهرآة الصادقة". 

 (96، صفحة 1986

ك ذلؾ الشخص الذم تربطً  هف خٛؿ التعارٓؼ السابقة تكصمىا إلِ تعرٓؼ إجرائْ لٗستاذ " كٌ

ك الذم ٓساعد التٛهٓذ عمِ التحصٓؿ العمهْ الجٓد كالىهكذج الهقتدل بً فْ  عٛقة هع التمهٓذ كٌ

 الحٓاة. )تعرٓؼ إجرائْ(  الهعرفة كالتجربة فْ 

 :   الانتقاء - 

ٌك اختٓار اٖشٓاء كاٖشخاص الهىاسبة كاٚىتقاء ٓستعهؿ فْ جهٓع هجاٚت الىشاط ا٘ىساىْ كلقد 
  استعهؿ هصطمح اٚىتقاء هىذ أكثر هف ىصؼ قرف هعىِ كـ أردؼ لهصطمح اٚختٓار.

 الانتقاء الرياضي:   -

حٓث ٓعرفً " ازٓتكسكْ" بأىً عهمٓة ٓتـ خٛلٍا اختٓار أفضؿ الٛعبٓف عمِ فترات زهىٓة هحددة 

 (13، صفحة 2002)هحهد لطفْ طً، كبىاءا عمِ هراحؿ ا٘عداد الرٓاضْ الهختمفة. 

هف خٛؿ التعرٓفٓف السابقٓف تكصمىا إلِ أف اٚىتقاء كبصفة عاهة ٌك عهمٓة اٚختٓار التْ 
 تىصب 

 عمِ فئة هحددة قصد اكتشافٍا كتكجٍٍٓا. )تعرٓؼ إجرائْ(  

   التوجيه:  -  

تختمؼ تعارٓؼ التكجًٓ هف قبؿ العمهاء  كالهختصٓف، بحٓث كؿ كاحد هىٍـ ٓعطًٓ هعىنا       

هعٓىنا رغـ اشتراكٍـ فْ الٍدؼ هف العهمٓة ك هف ٌذي التعارٓؼ ىحاكؿ تقدٓـ هفٍكـ إجرائْ 

 لهصطمح  التكجًٓ  )التكجًٓ الرٓاضْ(، الذم ٓخدـ دراستىا.  
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كعة الخدهات التْ تٍدؼ إلِ هساعدة الفرد عمِ أف ٓفٍـ ٓعرفً سعد جٛؿ " بأىً هجه       

ىفسً ك ٓفٍـ هشاكمً ك أف هٓشغؿ إهكاىٓاتً الذاتٓة هف قدرات ك هٍارات ك استعدادات ك هٓكؿ لحؿ 

، 1999)عبد الحهٓد شرؼ ، هشاكمً حٛ عمهٓا ٓؤدم عمِ تكٓفً هع ىفسً ك هع هجتهعً ". 

  (175صفحة 

مٓف هدربٓف إلِ شخص آخر فْ أم    عرفً حهد احهد عكاد " بأىً هساعدة ٓقدهٍا أشخاص هؤٌ كٓ

هرحمة عهرٓة هف ـ ارحؿ الىهك ك ٌذي الهساعدة الفىٓة تهكىً هف تدبٓر أكجً ىشاط حٓاتً ك تغٓٓر 

شرة أك غٓر هباشرة أفكاري  كاتخاذ قراراتً  كتحهؿ اٖعباء بىفسً ك ٌذي الهساعدة تقدـ بطرٓقة هبا

 (.   70، صفحة 1998كها أف الفرد قد ٓتمقاي بهفردي أك هع هجهكعة. ) احهد احهد عكاد، 

هف خٛؿ ٌذي التعارٓؼ تكصمىا إلِ أف التكجًٓ الرٓاضْ ٍٓتـ بهساعدة التمهٓذ )الفرد( الىاشئ    
عمِ اختٓار ىكع الرٓاضة التْ تىاسبً ،أم تمؾ التْ تتصؿ هع كـ ك ها ٓكجد لدًٓ هف قدرات ك 

 استعدادات  كهٓكؿ كسهات ك ظركؼ اقتصادٓة ك أسرٓة. )تعرٓؼ إجرائْ( 

 الفئة الموهوبة:   -

كبة بأىٍا الفئة التْ تظٍر أداء هتهٓز فْ التحصٓؿ فْ بعد أك أكثر      ىد" الفئة الهكٌ ٓعرؼ " هارٚ
 هف 

) فاركؽ الركساف اٖبعاد التالٓة: القدرة العقمٓة، القدرة القٓادٓة، الهٍارات الفىٓة ك الحركٓة. 
 (47، صفحة 1998، 

كب عمِ اىً " الفرد الذم ٓظٍر أداء هتهٓز هقارىة هع   رل فاركؽ الركساف الطفؿ الهكٌ كٓ

الهجهكعة العهرٓة التْ ٓىتهْ إلٍٓا هف خٛؿ قدرتً عمة القٓاـ بهٍارات هتهٓزة كالهٍارات الفىٓة  

 (47، صفحة 1998) فاركؽ الركساف ، كالرٓاضٓة " . 

كب رٓاضٓا " بأىً ذلؾ ك   ٓعرؼ كؿ هف عهر أبك الهجد ك جهاؿ إسهاعٓؿ الىهكْ التمهٓذ الهكٌ

الطفؿ الذم تتكفر لدًٓ استعدادات ك القدرات الخاصة التْ تساعدي عمِ جعؿ أدائً الرٓاضْ 
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الهجد، جهاؿ إسهاعٓؿ . عهر أبك 39) هتهٓزا هتفكقا عف اٖطفاؿ العادٓٓف هف ىفس سىً ".

  (97، صفحة 1997الىهكْ . ، 

ـ اٖفراد الذٓف     كبة كٌ هف خٛؿ تعار ٓؼ الباحثٓف تهكىا هف إعطاء تعرٓؼ إجرائْ لمفئة الهكٌ
 لدٍٓـ قدرات كاستعدادات ك هٍارات عالٓة فْ هجاٚت ٓتفكقكف بٍا عف أقراىٍـ العادٓٓف.

 :  الدراسات السابقة والمشابهة .6

   الدراسة الأولى:ـ  .أ 

/ 2008لمسىة الجاهعٓة  سة دارعمْ  برم حتٓد الغىْ، عبرم حتٓ، بٓعرهىاعْ    ـ  الطمبة  :قا 

، بالهركز الجاهعْ ٓاضة كرىٓة دبٓة برتص تخصدة المٓساىس ، شٍارج لىٓؿ تخرة كذكه 2009

الطكر فْ اضٓة ء الهكاٌب الرٓىتقاافْ الرٓاضة الهدرسٓة هكاىة كاف : عىت تحكؽ أٌراس  ، س

ب سباأٌهٍا الجكاىب كأبجهٓع ـ ا٘حاطة فْ بحثٍد حاكلكا قكؽ أٌراس ، كٚٓة سكفْ الثالث ، 

 ٌا .           طكرتكؿ دكف تحؼ الرٓاضة الهدرسٓة كالهعٓقات التْ تخم

الىكادم بْ درهض بعذة التربٓة البدىٓة لمطكر الثالث كساتف أهالدراسة  تتألؼ عٓىة ت كاىث حٓػ 

 ئٓا.كاعشركا ختٓذ  استاأ11ف كبٓدره 9ـ  ٌددعكؽ أٌراس كالبالغ ٚٓة سكفْ ٓاضٓة.  الر 

ف هطرؽ لمتحقؽ ؿاىجع ؿ كأٖهثاٌا رباعتبااٚستبٓاف ٓقة داـ طرباستخـ فْ بحثٍكا قاهد قك  

، عمٍٓا الهعمكهات الهراد الحصكؿ عهمٓة جهع ؿ لٍـ ٓسٍكا  بطرحٍا.كها اىً  قاها٘شكالٓة التْ 

 ف الفرضٓات   .ه ٛقاطىا

ؼ الهكاٌب كتشاا:عهمٓة ـ التكصؿ إلِ اٚستىتاج التالْ ترات البحث هتغٓؿ تحمٓد بعك - 

ف  الىكادم الرٓاضٓة بٓذا لعدـ اٚتصاؿ ٌ،ك هة ظٓقة هىطربـ ٚ تتالكسط الهدرسْ فْ الرٓاضٓة 
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اٖشخاص الهكمفٓف  رةخبدـ عء الهكاٌب الشابة أك ىتقاف اهد اٚستفادة قصالهؤسسات التربكٓة هع 

 اٚىتقاء.بعهمٓة 

   :الدراسة الثانية .ة 

بدراسة بعىكاف " دكر أستاذ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة فْ  2011قاـ شكٛط عبد القادر سىة    
اىتقاء الهكاٌب الشابة لكرة الٓد كتكجٍٍٓا ىحك اٖىدٓة الهختصة"، هذكرة لىٓؿ شٍادة الهاستر فْ 

هٓداف عمكـ كتقىٓات الىشاطات البدىٓة كالرٓاضٓة،هعٍد التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة،جاهعة حسٓبة بف 
 بكعمْ، الشمؼ.  

 ٍدؼ ٌذي الدراسة هعرفة:  ت

ة فْ تعهٓـ ههارسة رٓاضة كرة الٓد  هدل هساٌهة الهىشآت كالكسائؿ الرٓاضٓة بالهؤسسات التربكٓ

 بٓف التٛهٓذ هها ٓسٍؿ اىتقاء الهكاٌب الشابة.  


تباعً لٗسس العمهٓة فْ عهمٓة اٚىتقاء كالتكجًٓ.    ا   أٌهٓة خبرة اٖستاذ فْ هٓداف التدرٓس  ك 


 ٌهة الهىافسات الهدرسٓة فْ عهمٓة اىتقاء الهكاٌب الشابة فْ كرة الٓد.  هدل هسا 


كقد استخدـ الباحث الهىٍج الكصفْ التحمٓمْ عمِ عٓىة هف أساتذة التربٓة البدىٓة  

ا  أستاذ، هستخدها أداة اٚستبٓاف ،كتهثمت ىتائج ٌذي الدارسة فٓها ٓمْ:   29كالرٓاضٓة قدرٌ


ة ىساٌـ بشكؿ كبٓر فْ   تكفر الهىشآت كالكسائؿ الرٓاضٓة لهرة الٓد فْ الهؤسسات التربكٓ

تعهٓـ ههارسة الرٓاضة بٓف التٛهٓذ هها ٓؤدم إلِ بركز هكاٌب جدٓدة كتسٍؿ عمِ اٖستاذ 

 عهمٓة اىتقائٍا.  


هف هقدرتً          الخبرة الكافٓة ٖستاذ التربٓة البدىٓة ك الرٓاضٓة تزٓد هف ثقتً بىفسً كتحسف   

 عمِ التحكـ فْ التٛهٓذ هف خٛؿ هٛحظتً فْ الهٓداف لهٓكؿ التٛهٓذ حكؿ المعبة.  
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
لٙتباع اٖسس العمهٓة فْ عهمٓة اٚىتقاء كالتكجًٓ)هٓكؿ، رغبات، استعدادات...( دكر ٌاـ  

 فْ إىجاح العهمٓة ككذلؾ هف خٛؿ تىظٓـ الهىافسات الرٓاضٓة فْ كرة الٓد.  

 الدراسة الثالثة:ـ  .ج 


"دراسة الرٓاضٓة  لٗلعاب  الهدرسٓة فْ تحسٓو اؿىتائج الرٓاضْ الىخبكم دَر اٚىتقاء   

ئٓة لمرٓاضة الهدرسٓة فْ الهؤسسات التربكٓة  الهىخرطة هٓداىٓة عمِ هستَُ  الرابطة الكٚ

 بَٚٓة َرقمة". 


  -ىٓة ك الرٓاضٓة الىشاطات البدهعٍد عمَن َ تقىٓات   -القادر  د. برقَق عبد      

 َرقمة   -جاهعة قاصدّ هرباح 


أٌهٓة اٚىتقاء الرٓاضْ تحدٓد َإظٍار الدراسة إلِ ٌدفت     الدراسة  :همخص    

ئٓة لمرٓاضة الهدرسٓة تىظهٍا الهىافسات التْ  َٚٓة َرقمة فْ ؿ تهثلمهىتخبات التْ  الرابطة الكٚ

ٓة فْ تحقٓق ىتائج آجابٓة ة العهمٌٓذي دٓد أٌهٓة بتحالدراسة .كن اٌتهت ٌذي  ا ػتبىٍٓخٛؿ و ػهلمكٚ

التقصٓر َأظٍرت هو جٍة أخرُ لجهع الهعمكهات  .  كَسٓمة اٚستبٓاف َلمهىٍج الكصفْ 

 الطكر الثاىكم أَ الطكر الهتكسط سَاء فْ الكسط الهدرسْ فْ اٚىتقاء الىخبكم فْ عهمٓة الحادث 

الىتائج اٚٓجابٓة  فْ تحقٓق لٛىتقاء الىخبكم إلِ اٌٖهٓة البالغة َخمصت فْ اٚخٓر  - 

 البطكلة الهدرسٓة  . ْ ػفلمرٓاضات الجهاعٓة 

َأساتذة أساتذة الطكر الثاىكم بٓو العمهٓة َفق اٚسس اٚىتقاء فْ عهمٓة التحكـ َالكفاءة تبآو  - 

 الطكر الهتكسط.
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 التعميق عمى الدراسات السابقة :  -

ة ػػػالسابق كاستطٛع لىتائج كتقارٓر اٖبحاثراءات ػػػػػىا بً هف قػػػػػػٛؿ ها قهػػػػػف خػػػػػػػػػػػػه
باٚىتقاء  كدراستػػػػػػٍا كهعظهػٍا ٓرتبػػػػػطتحمٓمٍا  كالتْ تػػػـة ػػػػالدراس كالهرتبطػػة  بهكضػػػػػػػكع

 ك التكجًٓ الهكاٌب الشابة هف خٛؿ الدكر الذم ٓمعبً أستاذ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة 

ة ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة بهكضكع الدراسػػػػػػػة كالهرتبطػػػػػػػػػػػػف خٛؿ تحمٓؿ الىتائج ك الدراسات السابقػػػػػػػػػػػػكه
كبٓف ىحك اٖىدٓة دكر اساتدة التربة البدىٓة كالرٓاضٓة فْ اى تقاء كتكجًٓ التٛهٓذ الهكٌ

 .الرٓاضٓة

ج الكصفْ ػػػػػدـ فْ تمؾ الدراسات ٌك الهىٍػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػأف الهىٍج الهستخ اففقد تبٓف لمباحث
ة ك اٚستبٓاف ك تحمٓؿ ػػػً الهختمفة الهسحٓة كالتحمٓمٓة كها أف الهقابمة الشخصٓػػػػػػبأشكال
ف أكثر كسائؿ جهع البٓاىات استخداها ىظرا لطبٓعة تمؾ الدراسات ػػػػػػػػػػػػت هػػػػػػػؽ كاىػػػػالكثائ

أها فٓها ٓخص  دكر اساتدة التربة البدىٓة كالرٓاضٓة فْ اىتقاء كتكجًٓ ْ التعرؼ عمِػػػػف
ف حٓث ػػػػػه افد استفاد الباحثػػػػػػفقبعهمٓة  اٚىتقاء ك تكجًٓ الهكاٌب ة ػػػالدراسات الهتعمق

ع ػػػػػػػك الكسائؿ ك اٖدكات الهستخدهة فْ جه كصػػػػػػفْج الهستخدـ ك ٌك الهىٍج الػػػػػالهىٍ
 ك الهعمكهات حكؿ الضاٌرة الهدركسة .البٓاىات 

هف اٚستفادة هف تمؾ  افخٛصة القكؿ فإىً هف خٛؿ الدراسات السابقة تهكف الباحث
ا لهكضػػػػػػث شكمت إطارا ىظػػػػكث ك الدراسات حٓػػالبح ـ ػػػػكع الدراسة الحالٓة ، كها تػػػػػػػرٓ

ف ا٘جراءات الهستخدهة فْ تمؾ البحكث كالهىٍجٓة ، اختٓار العٓىات ، ػػػػػػػادة هػػػػػػػاٚستف
 ذلؾ اٖسمكب ا٘حصائْ الهستخدـ .ػػػػأدكات البحث ك ك

ب أٌـ ػػهف خٛلٍا تجى ػػافة تؤكد لمباحثػػػػة البالغة لمدراسات الهشابٍػػػػػػػإف اٌٖهٓ
ك بالتالْ تككف لً دعـ لمبحث  ،ةػػػػػفْ الدراسات السابق افت الباحثػػْ كاجٍػػالصعاب الت

ْ لمدراسات ك البحكث السابقة التْ تىاكلت هكضكع ػػػح عمهػػػػػػػػػػػف هسػػكها تـ اٚستفادة ه
ا فْ استاد الترب التكجًٓ كاٚىتقاء  ٓة البدىٓة ك الرٓاضٓة.ككاجبات كالشركط ٚبد تكفرٌ
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 انجبة الأول

 اندبَت انُظشٌ
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  انفصم الاول

أسبتزح انتشثُخ انجذَُخ 

 وانشَبضُخ
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 :تمهيد -

 الفاعؿ اٖستاذ إسٍاـ هدل عمِ كىكعٓتٍا ٓتعمهكا التْ الخبرات كهقدار التٛهٓذ تقدـ هدل ٓتكقؼ

 تربكٓة، كأٌداؼ لغآات كفقان  أفرادي تىشئة هف تهتعلا إلًٓ ٓتطمع ها تحقٓؽ فْ كالكبٓر كالحٓكم

ىساىٓة، كاجتهاعٓة،  الهاضْ فْ عمًٓ كاف عها ٓختمؼ ثقٓؿ عبئ عمًٓ أف الٓكـ هربْ فمٓعمـ كلذا كا 

ىها فحسب اٖساسٓة لمهٍارات هعمـ ،أك ثقافة ىاقؿ أك ، هعمكهات حافظة هجرد ٓعد لـ فٍك ،  ٌك كا 

قكهٍا الجدٓدة اٖفكار ٓتقبؿ أف عمْ قادرا تفكٓري فْ هرىا ٓككف أف ٓجب ذلؾ فكؽ  ٓكٓؼ كاف ، كٓ

 أف عمًٓ ٓجب أدؽ كبصفة ، فًٓ ٓعٓش الذم الهجتهع عف فٍهً ها ضكء فْ كاتجاٌاتً ىفسً

 قادر جٓؿ عمْ ٓتحصؿ هجتهعً طرٓقٍا عف كالتْ ، كالكافٓة الٛزهة الشخصٓة بالسهات ٓتحمِ

 ببعض ٓتصؼ أف ٓجب كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة فأستاذ ذلؾ كعمِ ، كاٚبتكار العطاء عمْ

 .هٍىتً تحتاجٍا التْ القٓادٓة كالخصائص السهات

ؤكد (Charles Merril) هٍىة بههارسة ٖحد ٓسهح ٚ  إعدادان  ٓعد لـ ها التعمٓـ هٓرٓؿ شارلز كٓ

 التاـ كا٘لهاـ العمهٓة، الهادة فْ الدقٓؽ القائهٓف التخصص هف تتطمب حٓث ا خاصان  أكادٓهٓان 

 بحاجات تـ التْ كاٚجتهاعٓة الىفسٓة، باٖسس خبٓرا ٓككف أف ٓىبغ كها تدرٓسٍا، كطرائؽ بأسالٓب

رشادٌـ هعٍـ التعاهؿ هف ىتهكف حتِ كهٓكلٍـ كدكافعٍـ التٛهٓذ،  التربٓة فٗستاذ كتكجٍٍٓـ، كا 

 إعدادان  الهدرس ٌذا إعداد الضركرم هف كاف كلٍذا الهتعمـ إعداد فْ هٍـ دكر كالرٓاضٓة البدىٓة

  .كعهمٓا كثقافٓا كأكادٓهٓان  هٍىٓا

ؿ كالفعاؿ الىاجح اٖستاذ كخصائص كههٓزات هٍاـ عمِ الضكء تسمٓط عمٓىا كجب ٌذا كهف  كالهؤٌ

 أف ٓجب كها ، الهٍىة ٌذي حقٓقة لىدرؾ كالرٓاضٓة، البدىٓة التربٓة هجاؿ فْ

 .الههارسة أثىاء بً ٓتصؼ
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 : والرياضية البدنية التربية أستاذ تعريف -1

عهمٓات  فْ الرئٓسْ الدكر صاحب الرٓاضْ الهربْ أك كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة أستاذ ٓعتبر

 الدرس كخارجً فْ لمتٛهٓذ الهىاسب الىشاط أكجً اختٓار عاتقً عمِ ٓقع حٓث ، كالتعمـ التعمٓـ

ة التعمٓهٓة اٌٖداؼ تحقٓؽ خٛلٍا هف ٓستطٓع بحٓث  ارض عمْ .كتطبٓقٍا  كترجهتٍا كالتربكٓ

 (173، صفحة 1997)خطابٓة، ،  الكاقع

 ٓخطط فٍك كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة درس فْ ا٘جرائٓة اٖعهاؿ اىجاز فْ كبٓر دكر كلٗستاذ

ىظـ رشد كٓ كجً كٓ  التٛهٓذ كبٓف بٓىً العٛقة تككف أف الضركرم كهف ، الدرس فْ التٛهٓذ كٓ

ذا ، آجابْ بشكؿ ىشاطٍـ ٓقكد هها آجابٓة ـ التٛهٓذ اٖستاذ هشاركة خٛؿ هف كٌ  أفكارٌ

ـ تٍـكطهكحا تفٍـ ، كصدؽ بثقة كهشاعرٌ  ٓقتصر ،كٚ الكقت ىفس فْ أرائٍـ كٓحترـ هشاكمٍـ كٓ

 فٍك ، ذلؾ هف اكبر دكر لً بؿ ، الهتعدد الرٓاضْ البدىْ الىشاط أكجً تقدٓـ عمِ اٖستاذ دكر

ة كاجبات تقدٓـ عمِ ٓعهؿ  كزرع كتشكٓؿ تىهٓة إلِ تٍدؼ التْ الرٓاضٓة اٖىشطة خٛؿ هف تربكٓ

 كصحة هعتدؿ كقكاـ بدىٓة قدرات اكتساب عمِ ٓساعدٌـ هها ، التٛهٓذ لدل الرفٓعة كاٚخٛؽ القٓـ

ة ت كاتجاٌات كهعارؼ اجتهاعٓة كعٛقات حركٓة كهٍارات كىفسٓة عضكٓ  .آجابٓة كهٓكٚ

 (173-174، الصفحات 1997)خطابٓة، ، 

 عمِ الكجً التربكم عهمً ههارسة عمِ القادر الكؼء الفرد ٌك إف اٖستاذ القكؿ ٓهكف سبؽ كهها

 : لهآمْ تكظٓفً ىتٓجة الهرضْ اٖكهؿ

ؿ -  .تخصصً هجاؿ فْ عمًٓ حصؿ الذم العمهْ الهؤٌ

 .تطبٓقٓة فىٓة ههارسة عف الىاتجة الفعمٓة الهٍىٓة الخبرة -

 .ىتائجٍا كىشر عمهٓة بأبحاث القٓاـ -

هكف  التخطٓط إلِ ٓهٓؿ ، كالهحافظ الهتزف الٍادئ الشخص ذلؾ ٌك ثاىٓة جٍة هف القكؿ كٓ
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ساعد الهىاسبة بالجدٓة الحٓاة شؤكف كٓأخذ دائها  ، العمهٓالجٓد التحصٓؿ تحقٓؽ عمِ التٛهٓذ كٓ

ككف  . كالحركة الىشاط دائـ كٓ

 :المعاصر للأستاذ الأساسية السمات -2

 كبها كجً، عمِ أحسف كأدائٍا التعمٓهٓة العهمٓة لىجاح جدا دقٓقة شركطان  الحدٓثة التربٓة اشترطت

 بالسهات التحمْ فًٓ فٍْ تشترط العهمٓة ٌذي ىجاح عمِ كاٖخٓر اٖكؿ الهسئكؿ ٌك اٖستاذ أف

 :التالٓة

سٍـ كتربكٓة، اجتهاعٓة هٍهات إىجاز ٓستطٓع أف ٓجب اٖستاذ ر فْ كٓ  فٍٓا، التكٓؼ جاىب تطكٓ

ىظـ ة العهمٓات كٓ حسف الحدٓثة اٌػباتجاٌا التربكٓ ة استثهار كٓ  .التقىٓات التربكٓ

 العٛقات عف ٓىشأ كها التعمٓهٓة، الهكاقؼ طرٓؽ عف هجتهعً اتجاي هٍهاتً بعهؽ ٓتفٍـ أف ٓجب

ْ كالتمهٓذ، اٖستاذ بٓف الهتبادلة  الخبرة كتبادؿ كالتفاعؿ كالرعآة بالحكار تتهٓز أف ٓجب عٛقات كٌ

 التعبٓر قكل كههارسات القدرات تىهٓة إلِ لتؤدم ٔخر طرؼ هف الهعرفة ىقؿ تتعدل ،بحٓث

طٛؽ كالتفكٓر ر اٖخٛؽ ذٓبتٍك  ا٘بداع قكل كا   الهشاركة ٓكفؿ بها بجهمتٍا، الشخصٓة .  كتطكٓ

ا باحثا هىً ٓجعؿ ها كالهعمكهات كالهٍارات القدرات هف ٓهتمؾ أف عمًٓ تقدـ فْ  فْ .  ٓسٍـ تربكٓ

ة الهشكٛت حؿ  التجرٓب إلِ كالترعة الهبادرة بركح ٓتحمِ أف ككعْ عمًٓ درآة عف التربكٓ

، صفحة  2010)احهد،  .كاختٓار بحرٓة التربكم الىشاط تىظٓـ فْ بىفسً كاثقا ٓككف كأف كالتجدٓد،

88) 

ف اٚجتهاعٓة، الحٓاة ظركؼ تحددي ا٘ىساىٓة لمشخصٓة الفعاؿ الطابع إف "  ىفسٍا الشخصٓة ٌذي كا 

ىها فقط الهكضكعْ . العالـ ٓعكس ٚ ا٘ىساىْ فالكعْ الظركؼ، تمؾ تغٓٓر عمِ القدرة لٍا  كا 

 (37، صفحة  1986)جبرائٓؿ بشارة ، .  ".أٓضا ٓبدعً
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 ىشاطً خصائص عمِ تطرأ التْ التغٓرات تمؾ عمِ حكهىا خٛؿ هف تظٍر اٖستاذ عهؿ ففاعمٓة

 ٌك اٖساسْ عهٖٛستاذ هكضكع فإف ىعرؼ ككها الهكضكع، ذلؾ عمِ تأثٓراتً كهكاصفات

 الكائىات هف غٓري عف كالهعقد،كالهتهٓز الهتىكع الداخمْ العالـ صاحب الحْ الكائف ذلؾ ،(التمهٓذ)

 أساس عمِ التربكم الىشاط تىظٓـ الذٓٓتطمب اٖهر كحكاسً، أفعالً فْ خارقة بدٓىاهٓكٓة الحٓة

 طبٓعة أف حٓث كالتعمٓـ، التربٓة هكضكع ٌك التمهٓذالذم شخصٓة لىهك الههٓزة الخصائص هراعاة

 الىشاط أثىاء (التمهٓذ) كالهكضكع (اٖستاذ) الذات بٓف التأثٓرالهتبادؿ بخاصٓة هرتبطة اٖستاذ عهؿ

 فٍك  .هكجً كقائد هىظـ ٌك إىها لمهعارؼ "بسٓطا" ىاقٛ لٓس أٓاهىا ٌذي فْ فاٖستاذ التعمٓهْ،

ة كعمِ الظكاٌر، تحمٓؿ عمِ القادر  كطرقً أسالٓبً ٓختار ٚ فٍك كلذا كالفشؿ، الىجاح أسباب رؤٓ

ىها ببساطة، التعمٓـ أثىاء ككسائمً ك أحسىٍا، ٓختار كا   الهعرفْ تٛهٓذي ىشاط ٓصهـٓشخص ك كٌ

تكقع الدراسْ، هكف .عمٍٓا الحصكؿ ٓهكف التْ الىتائج كٓ  فْ تٛهٓذي هف اٖستاذ هكقؼ تمخٓص كٓ

 :التالٓة الىقاط

  .حٓاتً لهستقبؿ التمهٓذ إعداد -

 إلِ كالكصكؿ التربٓة أغراض لٍا تفٍـ هٍٓأ ٌك ها أقصِ إلِ كهٍاراتً كاستعداداتً قدراتً تىهٓة  -

 التمهٓذ ىزعات عف با٘فصاح تسهح التْ الهىاسبة كالهٛئهة  كالطرؽ الهىاٌج بكضع تحقٓقٍا،

ـ تتحدل التْ الهشاكؿ تٛهٓذي أهاـ اٖستاذ فٓثٓر البٓئة، كبٓف بٓىً بأسالٓب تٛؤـ كتثٓر  تفكٓرٌ

 بً بأستاذٌـ، كاٚسترشاد اٚستعاىة هع اٌػٓرٓدك  التْ بالكسائؿ بأىفسٍـ كحمٍا عمٍٓا، لمتغمب ىشاطٍـ

 الدراسة فْ رغبة ىفكس التٛهٓذ فْ الهشكٛت ٌذي تثٓر أف عمِ صعكبات، هف ٓعترضٍـ فٓها

 .ذلؾ شبً كها كالتعمـ
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 :مختمفة زوايا من الرياضية و البدنية التربية أستاذ -3

 :الإنسان الرياضية و البدنية التربية أستاذ -3-1

 كسائر الهخمكقات كهخمكؽ إىساف شْء كؿ قبؿ ك أكٚ ٌك الرٓاضٓة ك البدىٓة التربٓة أستاذ إف

 البدىٓة التربٓة باف أستاذ اٖهرٓكٓة التجارب بعض أثبتت كقد شعكر، ك أحاسٓس ك بقمب ٓتهٓز

 هف هسٓر الهكظفٓف كسائر هكظؼ كذلؾ ٌك ك لمتمهٓذ، بالىسبة شخص اقرب ٓعتبر كالرٓاضٓة

، 2001)ٓخمؼ احهد،  .العمٓا هف  الٍٓئة هستهدة اجتهاعٓة ثقافٓة سمككات ك تهعٌػا ىظاـ طرؼ

                                                                                               (88صفحة 

 ك اٖحاسٓس الهشاعر هختمؼ عف التعبٓر ٌك الرٓاضٓة ك البدىٓة التربٓة بً تتهٓز الذم كالشْء

 التٛهٓذ، لكؿ هف كاضحة صكرة تعطْ الهختمفة الجسهٓة الحركات فٍذي الجسد، طرٓؽ عف

 هختمؼ عف تعبر البٓداغكجٓا صفة أف كها الىشاطات؛ ههارسة خٛؿ الهختمفة كالعٛقات كاٖستاذ،

 الهختمؼ الىهك لتكجًٓ اٖستاذ اٌػ ٓتعاهؿ التْ الكسائؿ ك الطرؽ

زالة لتٛهٓذي،  أك الهٍهة التعمٓهٓة، العهمٓة تعٓؽ التْ كالىفسٓة كاٚجتهاعٓة، التعمٓهٓة العكائؽ كا 

ىٓة  هككىة الطبٓعة فٍذي طبٓعٓا، إىساىا كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة أستاذ ٓعتبر لذا  .إلًٓ الهسىدة التككٓ

تخطٓطً  خٛؿ هف تٛحظ ...التعاكف الهساكاة، الحب، كالخٓر، ا٘ىساىٓة صكر هختمؼهف 

 ك البشاشة الدـ فخفة التربكٓة؛ ك ا٘جرائٓة اٌٖداؼ خٛؿ هف كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة لحصص

 الهعمكهات فْ الىفس كالثقة عمِ اٚعتهاد ذٌىً فْ ك اٚطهئىاف، ك الراحة التمهٓذ ىفسٓة فْ تبعث

ىا إلًٓ، الهقدهة هحهد رفعت رهضاف ،  -) .  . ا٘خٛص ك لٙىساىٓة هثاٚ اٖستاذ ٓككف كٌ

 (63، صفحة 1994
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 :المربي والرياضية البدنية التربية أستاذ  -3-2

 ٌىا البدىٓة التربٓة هعىِ ك التمهٓذ، ٓربْ أف الىاهٓة اٖهـ فْ ٚسٓها ك اٖساسٓة اٖستاذ كظٓفة إف

تجمِ ٓصؿ أف استطاعتً فْ ههكف كضع أحسف إلِ بالتمهٓذ ٓصؿ أف ٌك  اٖستاذ فضؿ إلًٓ؛ كٓ

 اىً ٓقكؿ أف ٓهكف عمٍٓا، كبذلؾ ٓجدي التْ اٖكلِ الحالة هف ابتداءن  أهكف ها التمهٓذ ٓىهْ أىً فْ

 القائهة الفطرٓة اٚستعدادات ك الخمفٓةهف  اىطٛقا هتكقعة حاؿ أحسف إلِ الدراسة أثىاء التمهٓذ قاد

 .التمهٓذ ذات فْ

 ها بكؿ إهداد التمهٓذ الهربْ اٖستاذ كاجب هف اىً رهضاف، رفعت هحهد ٓرل الهعرفٓة الجٍة كهف

 الدراسٓة الهراحؿ كاىت فْ سكاء الهستقبمٓة، لمحٓاة ٓجٍزي حتِ جربً ك تعمهً ك الهعٍد فْ درسً

 ك بالٓد، اٖخذ حسف ك حسف الهرافقة فْ ٓستخدـ الكقت ىفس فْ ذلؾ كؿ الخارجٓة؛ الىشاطات أك

 ىرٓد ها ىحك الهٍهة ٓحكؿ ك الترع الطبٓعْ، ٓغٓر ك الفطرٓة، الرغبة ٓؤسر تجىبا الهطمكب ٓحبب

 عمِ التمهٓذ أعاف قد الهربْ اٖستاذ بذلؾ ٓككف ك هكتسباتً، فْ ىجعمً ك التمهٓذ عمًٓ ىحهؿ أف

ف  (65، صفحة 1994هحهد رفعت رهضاف ،  -) .  .الحؽ التككٓ

 :الممقن والرياضية البدنية التربية أستاذ -3-3

 ك البدىٓة هادة التربٓة تدرٓس أف ٓظف الهثقفٓف جؿ الهدٌش ك الىاس هف كبٓرا عددا إف الكاقع فْ

 عمِ فقط تقتصر هٍارة اٖستاذ أف أك ؛...القفز ك الكثب ك كالجرم الرٓاضة هف ىكع ٌك الرٓاضٓة

 التمهٓذ، ىجاح عمِ ٓتكقؼ فْ  عهمً ىجاحً كأف ٓدًٓ، عمِ هعارؼ هف التٛهٓذ ٓحصمً ها هقدار

 التمهٓذ إعداد عمِ تتكقؼ ٚ لٗستاذ فالكظٓفة اٖساسٓة تهاها؛ خاطئ الرأم ٌذا باف ىرل أىىا غٓر

ىا فقط، اٚختبار فْ لمىجاح  فْ اٖستاذ فعهؿ الحدٓثة، ك التقمٓدٓة التربٓة بٓف الفرؽٓظٍر  كٌ

 إعطاء كاف التقمٓدٓة التربٓة
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 حفظ ك هدل لهعرفة ٓهتحف ثـ لً، ٓعطِ ها أخذ ك اٚستقباؿ إٚ التمهٓذ عمِ ها ك الهعمكهات

 ٌك التمهٓذ الكحٓد ـ  ق أصبح ك اٚهتحاف فكرة ىشأت ٌكذا لدًٓ، الهعارؼ ك الهعمكهات تخزٓف

 .اٚجتٓاز هف ٓتهكف لكْ اٚهتحاف

 هكقؼ بؿ أصبح جاىبً، هف كمً الىشاط ٓعد كلـ تغٓر، قد اٖستاذ فعهؿ الحدٓثة التربٓة فْ أها

 كالحٓاة حْ كائف الحٓاة، كلكف عدٓهة هادة لٓسكا الحدٓثة التربٓة ىظر فْ فالتٛهٓذ آجابٓا، التمهٓذ

 الذم الذاتْ الىشاط كعمِ دكاعْ بٓئتً، تمبٓة عمِ الحْ الكائف قدرة أٌهمىا إذا تعرٓفٍا ٓهكف ٚ

ك بالبٓئة، اٚتصاؿ إلِ ٓرهْ ذي خبرات كهٍارات، ٓكتسب بذلؾ كٌ  القٓاـ عمِ تساعد اٖخٓرة كٌ

ذا هٍارات كاكتساب جدٓد، بىشاط )  الذاتْ الىشاط طرٓؽ عف العقمْ بالىهك عىً ىعبر ها أخرل، كٌ

 (100هحهد رفعت رهضاف، هرجع سابؽ ، صفحة  -. 

 هكجكدة الىهك البٓكلكجْ فْ هطمكبة كاىت فإذا لمتمهٓذ، السمٓـ الىهك فْ ضركرم شْء الحرٓة ك

 ك الفردٓة الفركؽ عف هف خٛلٍا ىكشؼ حتِ التربكٓة، التعمٓهٓة كالخبرات الهٍارات ىهك فْ

ذا الهكاٌب،  كها الهعرفة، لكسب الهىاسب ك الجك كالىشاط، لمعهؿ التٛهٓذ تكجًٓ طرٓؽ عف كٌ

 كحمٍا عمٍٓا لمتغمب ىشاطٍـ كتثٓر عقكلٍـ كأجساهٍـ تتحدل الهشكٛت هف سمسمة اٖستاذ ٓثٓر

كذا .(إشكاؿ هكقؼ فْ التمهٓذ كضع)  شخصٓة إبراز عمِ كدكري ,كهمقف اٖستاذ دكر جمٓا ٓظٍر كٌ

ىٍا عداد اجتهاعٓا، بدىٓا، خمقٓا، التمهٓذ كتككٓ )أهٓف  .الخبرات كاكتساب لمتعمـ الهتىكعة الهكاقؼ كا 

ت ،   (154، صفحة  1998أىكر الخكلْ، ، الككٓ

 : المنشط الرياضية و البدنية التربية أستاذ -3-4

 التىشٓط، الرٓاضٓة كالتربٓة، ك البدىٓة التربٓة هٓداف فْ الهصطمحات ك اٖلفاظ هف الكثٓر تستخدـ

 ادكار ذك فٍك ك الرٓاضٓة، البدىٓة التربٓة أستاذ بٍا ٓهتاز جكاىب هف هىٍا كؿ تحهمً لها ...التعمٓـ

ة الهؤسسة فْ هختمفة  إلِ كالصدٓؽ، كالىفساىْ، الهربْ، كاٚجتهاعْ، ذلؾ فٍك خارجٍا، أك التربكٓ
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ة بالفائدةترجع  التْ اٚجتهاعٓة اٖدكار هف ذلؾ غٓر  البدىٓة التربٓة ك كأستاذ لمفرد الهعىكٓ

 هختمفة كأسالٓب طرقا هعٍـ ٓطبؽ حٓث التٛهٓذ، هف هع هجهكعات ٓتعاهؿ عهمً أثىاء كالرٓاضٓة

 ك تحرٓؾ أم لمجهاعة حٓاة إعطاء ٓعىْ فالتىشٓط الهىشط، اٖستاذ ٓقكـ بدكر فٍك لذا التدرٓس، فْ

 هكاٌب هف ٓهمككىً ها كؿ ٓستثهركف ك ٓستغمكف جعمٍـ ك التٛهٓذ، ىفسٓة ٌك فْ ها كؿ تفرٓغ

 خٛؿ هف بالحٓاة هفعهة الجهاعة كتصبح اٖخر، فْ الكاحد فٓؤثر إبداعٓة، ك أفكار تعبٓرٓة

ك  بالتضاهف ا٘حساس ٓهىحٍـ الذم كاٚتصاؿ العٛقات، التفاعٛت، الىشاطات، لهختمؼتٍا تجاكز 

 اٌػالتدرٓس، فإ فْ التىشٓط ك التربٓة بٓف تجهع كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة فاف ىٛحظ كها .التكاهؿ

 جعمٍا تستهد هها أغراض؛ أك تخطٓط أك ٌدؼ دكف تؤدل ىشاطات ك حركات هجرد لٓست

 هف الىاحٓة الفرد هدارؾ تىهٓة إلِ الكصكؿ بغرض العمكـ، هختمؼ هف اٌػىظرٓا ك قكاعدٌا

 جهاعتً فعاٚ فْ عضكا الفرد ٓككف لكْ كذلؾ ا٘ىساىٓة؛ كالعٛقات العقمٓة، البدىٓة،الحركٓة،

 .كهجتهعً الهدرسٓة

 :أستاذ التربية البدنية و الرياضية  واجبات   -4

 :العامة الواجبات  -4-1

 الهٍىٓة هجهكع كاجباتً هف ٓتجزأ ٚ جزءان  الرٓاضٓة ك البدىٓة التربٓة ٖستاذ العاهة الكاجبات تشكؿ

 ٓبدٍٓا التْ ك الفعالٓات الىشاطات عف تعبر الكقت ىفس فْ ٌْ ك ,اٌػ ٓعهؿ التْ الهؤسسة فْ

 هدٓرم أف أهرٓكٓة دراسة أبرزت لقد ك .الهدرسٓة التعمٓهٓة العهمٓة سٓاؽ فْ الهؤسسة اتجاي

 :ٓمْ ها الجدٓد الرٓاضٓة ك التربٓة البدىٓة هدرس هف ٓتكقعكف الهؤسسات

ة شخصٓة لدًٓ -  اٚتزاف. ك اٖخٛؽ بالحسـ، تتسـ قكٓ

 الرٓاضٓة. ك البدىٓة التربٓة هادة لتدرٓس جٓدا هٍىٓا إعداد ٓعد -

 . .العاهة الثقافة هف عرٓضة بخمفٓة ٓتهٓز -
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ـ ك اٖطفاؿ بىهك الهتصمة الهعمكهات ٓستكعب -  التعمٓـ. لخبرات كأساس تطكرٌ

 الهٍىْ. هستكاي لتحسٓف الهستهر الجاد العهؿ ك الفعاؿ الهٍىْ لمىهك القابمٓة لدًٓ -

كبٓف الرٓاضٓٓف هع لٓس ك التٛهٓذ كؿ هع لمعهؿ الرغبة لدًٓ -  فقط. الهكٌ

 :الخاصة الواجبات -4-2

 بعض خٛؿ تحهمً هف ٓؤدٍٓا أف ٓتكقع ,بً خاصة كاجبات تكجد العاهة الكاجبات جاىب إلِ

ْ بالهؤسسة، الخاصة الهسؤكلٓات  الكقت ىفس فْ ك ٌْ الهدرسة، فْ الٓكهْ بالتدرٓس هتصمة كٌ

  :هىٍا ك بالهدرسة الهدرس عهؿ لتقدٓر الهتكاهمة الجكاىب احد تعتبر

 لمخطة كفقا التٛهٓذ تقٓٓـ لقاءاتً، ك القسـ كاجتهاعات التدرٓس، ٌٓئة اجتهاعات حضكر -

 .الهكضكعة

 . الفردٓة(  )الفركقات كالىفسٓة الكظٓفٓة الهشكٛت أصحاب التٛهٓذ براهج إدارة -

   .التٛهٓذ لدل البدىٓة القدرات ك الحركٓة لمهٍارات كاسعة تىهٓة -

   .الدراسٓة ـٌػهقررا فْ الطمبة قدرات تقرٓر -

   .صحٓا ك عقمٓا ك بدىٓا رعآتٍـ ك التٛهٓذ سٛهة عمِ السٍر -

   .هسؤكلٓة بأم تكمٓفٍـ عىد التٛهٓذ عمِ ا٘شراؼ -

 :والرياضية البدنية التربية أستاذ في توفرها الواجب الخصائص  -5

 بً التٛهٓذ، ٓتأثر ىهكذجان  ك كالتمهٓذ، تهعٌػا بٓف الكسٓط كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة أستاذ ٓعتبر

 ك الحركٓة ـٌػهٍارا لمكشؼ عمِ ٓعهؿ كها جدٓدة، هعارؼ عمِ الحصكؿ هف بتهكٓىٍـ ٓقكـ بحٓث

 بكظٓفتً كالرٓاضٓة البدىٓة أستاذ التربٓة ٓقكـ كلكْ ,الصحٓحة الكجٍة تكجٍٍٓـ ثـ العقمٓة ـٌػقدرا

 هعمها باعتباري جكاىب عدة فْ ك الصفات الخصائص هف بهجهكعة ٓتصؼ أف كجب جٓدة بصفة

 .أستاذا ك هربٓا ك
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 :الشخصية الخصائص -5-1

طبقكف اٖساتذة جهٓع بً ٓمتزـ أف ٚبد أخٛقْ دستكر التعمٓـ لهٍىة  جهٓع كهبادئً عمِ قٓهً كٓ

ة البحكث هكتب قاـ الصدد ذاٌػك  سمككٍـ، أىكاع كرؾ فْ التربكٓ  بعض عمِ بإلقاء الضكء ىٓكٓ

 تهحكرت كقد جٓدة، بصفة هعرفة ىفسً عمِ اٖخٓر ٌذا لهساعدة كذلؾ اٖستاذ شخصٓة هستمزهات

 (...هىبسط خاهؿ، ىشٓط، ٌك ٌؿ) الخارجٓة لٗستاذ الٍٓئة :التالٓة العىاصر حكؿ الدراسة ٌذي

، 1990رابح تركْ،  -) .التٛهٓذ أهكر أكلٓاء رؤسائً، هع هع الزهٛء، هع التٛهٓذ، هع عٛقتً

 (426صفحة 

هكف سٍؿ التعمٓـ ٌدؼ ٓصٓر حتِ خاصة صفات إلِ تحتاج التدرٓس فهٍىة  إٓجاز التحقٓؽ، كٓ

 :ٓمْ فٓها الصفات ٌذي

فقدٌـ عمًٓ، فٓعزلٍـ التٛهٓذ هع قاسٓا ٓككف أف ٓحبذ فٛ :التلاميذ مع والمين العطف -5-1-1  كٓ

 لً احتراهٍـ فٓفقد لدرجة الضعؼ عطكفا ٓككف كٚ هىً، كاٚستفادة إلًٓ المجكء فْ الرغبة

 .الىظاـ عمِ كهحافظتٍـ

 فٓقبؿ التفاؤؿ بهىظار الحٓاة إلِ ٓىظر الذم ٌك الجٓد اٖستاذ فإ :والتحمل الصبر --5-1-2

 فٍـ ٓجدم كٚ كالهعالجة، إلِ السٓاسة بحاجة ٌـ هسئكلٓف غٓر فالتٛهٓذ كرغبة، بىشاط عهمً عمِ

 .هٍىتً فْ ىجاحً فْ اٖهؿ قكم ,هعاهمتٍـ صبكرا فْ كاف إذا إٚ التمهٓذ سٓككلكجٓة اٖستاذ

 بذلؾ ٓفقد الغضب،  سرٓع التصرؼ، قمٓؿ الخمؽ، ضٓؽ ٓككف أف ٓجب فٛ :كالهركىة الحزـ -

ٌٚ  ٓجب لذلؾ لً، كاحتراهٍـ التٛهٓذ عمِ إشرافً  غٓر قمؽ هزاج ذا كاف هف التدرٓس إلِ هٍىة أ

 .هستقر

 كزهٛئً. تٛهٓذي هع سمككً فْ طبٓعٓا ٓككف أف -
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 :الجسمية الخصائص  -5-2

 :ٌْ خصائص جسهٓة فًٓ تكفرت إذا إٚ كجً أكهؿ عمِ بهٍهتً القٓاـ اٖستاذ ٓستطٓع ٚ

  .عهمً أثىاء حركة بأم القٓاـ تهكىً كافٓة بدىٓة بمٓاقة تهتعً -

 أف ٓراعْ ٓجب فاٖستاذ التٛهٓذ، خاصة اٖشخاص هف العاهة عىد الهقبكؿ الجسهْ القكاـ -

 .كبٓر اجتهاعْ اثر لٍا التْ الهحترهة صكرتً دائها

ة هف ٓجد كٚ عهمً ٍٓهؿ الكسكؿ فاٖستاذ الىشاط، دائـ ٓككف أف -  بكاجبً لمقٓاـ ٓحركً ها الحٓكٓ

  (20، صفحة 1984)صالح عبد العزٓز.عبد العزٓز عبد الهجٓد ، ، ، 

  
 كالجسدٓة الىفسٓة  فالصحة ,لٕخرٓف ىظرتً ك عكاطفً فْ العاـ التحكـ ك باٚتزاف ٓتهتع أف ٓجب

ة  كالهتغٓر الهسهكع ك كالصكت الجمْ ,كهفٓد ىاجح تدرٓس إىتاج فْ ٌاهة شركطا تهثؿ كالحٓكٓ
 التعمٓـ فْ العاـ اٚتصاؿ إف كسٓمة حٓث كطبٓعتً، التعمٓهْ الهكقؼ هتطمبات حسب الىبرة

 بالعهمٓة ٌىا ٓؤكؿ خافت أك كاضح اٖستاذ غٓر صكت كاف فإذا الهسهكعة، الكمهة ٌْ الهدرسْ
ة التعمٓهٓة  (18، صفحة 1985)هحهد زٓداف حهداف،  الىكعٓة فْ تدىْ أك فشؿ إلِ التربكٓ

 :العممية و العقمية الخصائص  -5-3

 باٖعهاؿ استعداد لمقٓاـ عمِ ٓككف كأف ا،ٌػ ٓستٍاف ٚ عقمٓة قدرات ذا ٓككف أف اٖستاذ عمِ

 التْ الهكاقؼ هف كتحمٓؿ الكثٓر التٛهٓذ، سمكؾ تحمٓؿ إلِ دائها ٓحتاج ٖىً كتركٓز، بكفاءة العقمٓة

ة ـٌػهشكٛ عمِ تىطكم  .التربكٓ

 ك المٓاقة التصرؼ ك حسف ك الفٍـ سرعة صاحبٍا هف تقتضْ التربٓة عهمٓة إف عاهة كبصفة

 ٓهكف ٚ ٌك هستكل ك العمهْ التحصٓؿ هف عاؿ هستكل إلِ ٓصؿ أف بد ٚ فاٖستاذ الهركىة،

 .ذكاء بدكف إلًٓ الكصكؿ
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ا سبؽ التْ العىاصر ٌذي كؿ بعد  لٗستاذ التْ ٓهكف العىاصر أٌـ تمخٓص بسٍكلة ك ٓهكىىا ذكرٌ

 :ٓمْ ها كأٌهٍا هٍىتً فْ ىاجحا ٓصبح حتِ اٌػ ٓتهٓز أف

ة شخصٓة ذا ٓككف أف اٖستاذ عمِ -  .احتراهٍـ ك التٛهٓذ بقمكب الفكز هف تهكىً قكٓ

ة الهبادئ ٓطبؽ أف -  بٓف ك الجهع برغبة، العهؿ الحرٓة، ,التعاكف هثؿ عهمً فْ الحدٓثة التربكٓ

 .التعمٓـ عهمٓة فْ كالعهمٓة العمهٓة الىاحٓتٓف

  .الجسدٓة العاٌات هف خالٓا البصر ك السهع قكم ٓككف أف -

  .شعكري ضبط ك بأعصابً التحكـ عمِ قادرا الصدر رحب ٓككف أف -

 حرا تفكٓر لٍـ ٓككف ك أىفسٍـ عمِ ٓعتهدكا حتِ لمتٛهٓذ التجارب ك العهؿ فرص ٓتٓح أف -

 .هستقٛ

  .التٛهٓذ أهاـ هبادئً ك تصرفاتً فْ اٖعمِ الهثؿ ٓككف باف جدٓرا ٓككف أف -

 هكضع حتِ ٓضعكي أهاهٍـ ذلؾ ٓبٓف ك لمتٛهٓذ اٚجتهاعٓة ك الىفسٓة بالهشاكؿ كاعٓا ٓككف أف -

 .ثقة

 .اٖىجع ك اٖفضؿ ىحك العهؿ فْ لمتجدٓد دكها الهثابرة -

 العمهْ كالتفكٓر الهعرفة دعـ فعمِ ,لمتجدٓد هصدر ك السرٓع التحصٓؿ عمِ قادرا ٓككف أف -

 (38، صفحة 1985)هحهد السباعْ،  .سمطتً الهعمـ ٓستهد

 لمحٓاة، الىظرة التفكٓر، كاسع هىظـ العقؿ ىشٓط كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة أستاذ ٓككف أف ٓجب كها

 ٓككف أف ٓجب الصفات عمِ ٌذي كفضٛ كاٚستىباط؛ كالتخٓؿ التصكر عمِ قادر الهٛحظة، سرٓع

 :التالٓة بالهٓزات هتصفا
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 :بالمادة الإلمام -5-3-1

 التجرٓد إلِ لً ىزعة تككف كاف ,بىفسً كالكاثؽ الثقافة ك اٚطٛع الكاسع اٖستاذ ٌك الكؼء اٖستاذ

 إلِ فٓؤدم هادتً فْ ضعؼ اٖستاذ أها لً، تٛهٓذي ثقة اجتذاب عمِ قادرا ٓككف كاف كالتجرٓب،

 هٓاٚ الرٓاضٓة ك البدىٓة التربٓة ٓككف أستاذ أف ٓجب كها الهادة، ٌذي فْ التٛهٓذ تحصٓؿ قصكر

 ك التٛهٓذ ٓفٓد أف ٓستطٓع ٚ هعمكهاتً هعارفً ك ٓكسع ٚ الذم ٚف الهعارؼ، تىهٓة ك لٛطٛع

 العمكـ هبادئ ك أسالٓب فْ تتهثؿ عاهة لٗستاذ هعرفة تككف أف حهداف، زٓاف هحهد .ٓضٓؼ

 الهعمكهات فْ تىكعا ك التعمٓـ، فْ هركىة العمـ عمِ أسمكب الهعرفة ٌذي تضفْ أف ٓهكف الهختمفة

 (60، صفحة 1973زٓداف ، هحهد هصطفِ  -)  .لمتٛهٓذ ٓقدهٍا أف ٓهكف التْ

 :الذكاء -5-3-2

 لً تككف أف ك تصرؼ حكٓـ ذا ٓككف أف عمًٓ لذا هشاكمٍـ، ك بالتٛهٓذ دائهة صمة عمِ فاٖستاذ

 ٓككف أف بد فٛ ,تفكٓري ك كسرعة بدٍٓتً ذكائً هدل عمِ هتكقؼ فىجاحً ,الهشاكؿ حؿ عمِ القدرة

 .التٛهٓذ عىد لهادتً الهٓؿ ٓخمؽ الهىاقشة كا٘قىاع، عمِ قادرا أفكاري فْ هتسمسٛ الهٛحظة دقٓؽ

 (16، صفحة 1984) صالح عبد العزٓز.عبد العزٓز عبد الهجٓد ، 

 :والسموكية لخمقيةا الخصائص -5-4

 الهحٓط عمِ هعاهٛتً كفْ تٛهٓذي عمِ هادتً تدرٓس خٛؿ آجابٓا تأثٓرا اٖستاذ ٓؤثر لكْ

 : هىٍا خصائص فًٓ تتكفر أف ٓجب الهدرسْ

 هادتً كهف هىً ٓىفركف ٚ كْ القمب قاسْ ٓككف ٚ أف ٓجب إذ :التٛهٓذ هع كالمٓف العطؼ. 

 ٓفقد بدكف أف كالهعالجة السٓاسة إلِ تحتاج لمتٛهٓذ فهعاهٛتً :كالتحهؿ الباؿ كطكؿ الصبر 

 هعاهمتٍـ، الهىاسبة فْ الطرٓقة اختٓار فْ تساعدي سكؼ التْ سٓككلكجٓتٍـ هعرفة هع أعصابً،

ذا القمؽ طابع عمًٓ ٓغمب الصبر فقداىً فعىد  .التدرٓس فْ عهمٓة ا٘خفاؽ إلِ بً ٓؤدم كٌ
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 ٓككف كاف ، هٍهتً فْ ٓىجح حتِ اٖهؿ قكم ٓككف أف ٓجب فاٖستاذ :بالىفس كالثقة اٖهؿ 

ذا التٛهٓذ، تفٍـ إلِ ٓصؿ كْ التصكرات بعٓد اٖفاؽ كاسع  .الىفس فْ إٚ بالثقة ٓككف ٚ كٌ

 تضحٓات هف ذلؾ أهكىً ها تٛهٓذي، هشاكؿ بحؿ هٍتها ٓككف أف.  

 لٍا كهخمصا فٍٓا جادا لهٍىتً هحبا ٓككف أف ٓجب.  

 فٍذا الجهاعة، دكف تمهٓذ ٖم هٓؿ أم ٓبدم كٚ التٛهٓذ، فًٓ ٓختمؼ فٓها بإىصاؼ ٓحكـ أف 

 .التٛهٓذ بٓف الغٓرة ٓثٓر

 لٍـ هتفتحا التٛهٓذ ٖفكار هتقبٛ ٓككف أف ٓجب.  

 صالح عبد العزٓز.عبد العزٓز  .العهؿ فْ كزهٛئً تٛهٓذي هع سمككً فْ طبٓعٓا ٓككف أف (

 (163-162عبد الهجٓد ،الهرجع السابؽ ، الصفحات 

 :الاجتماعية الخصائص -5-5

 كخبر تكبد هشاقٍا الحٓاة فْ اٚجتهاعٓة تجاربً لً شخص كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة أستاذ ٓعتبر

ا عمِ كصبر ا،ٌػهطا  الحٓاة، تمؾ خٛؿ كاجتهاعٓة، كاجٍتً ىفسٓة صعكبات هف كاجًٍ بها أغكارٌ

 ٓككف أف قبؿ عمهٓة دراسة هف بً لها أحاط لدًٓ كرسخت الهعارؼ تمؾ صقؿ هعرفٓا رصٓدا أكسبتً

 فْ التأثٓر عمِ القدرة كلً لٍـ، حسىة لتٛهٓذي، كقدكة رائدا اٖستاذ ٓعتبر لذا أستاذا، أك هربٓا

 ك أخرٓف هساعدة فْ الرغبة لً تككف أف ٓجب الجهاعْ، لذا العهؿ عمِ القدرة لً أف كها الغٓر،

 القسـ، فْ كالطهأىٓىة اٚرتٓاح عمِ ٓبعث الذم الجك ٓئةٌػك  ـ،ٌػعمِ هساعد كالعهؿ ، ـٌػحاجا تفٍـ

العهؿ  كعمًٓ التٛهٓذ، بٓف الصحٓحة العادات بغرس العهؿ، ذلؾ فْ لٍـ قدكة أف ٓككف ٓجب كها

ك .تهعٌػكا كالهترؿ الهدرسة بٓف الصمة لتكثٓؽ  فٍك كبالتالْ اجتهاعٓا، رائدا ذلؾ جاىب إلِ كٌ

ة اٖسرة فْ هتعاكف  القٓاـ فْ اٌػإدار  هع ٓتعاكف ك الهدرسة ىشاط فْ ٓسٍـ كعمًٓ أف التربكٓ

  (45، صفحة  1973) هحهد هصطفِ زٓداف ،  اٌػهختمؼ هسؤكلٓا ك برسالتٍا
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 : التدريس في تأثيراته و الأستاذ -6

 الهدرس عادة ىطمؽ عمًٓ إىساىْ هصطمح إلِ هباشرة ٓذٌب فاىً التدرٓس عف الهرء ٓتحدث عىدها

 كهىطقٓا عهمٓا هعظـ اٖحكاؿ فْ ٓصعب حٓث التىفٓذٓة، الفىٓة كأداتً التدرٓس صاىع اٖستاذ أك

 كهف ,عمًٓ كالتعرؼ لٗخر دكف الرجكع أحدٌها فٍـ أك البعض بعضٍها عف الهصطمحٓف فصؿ

 :ٓمْ ها عهمً فْ سمكؾ اٖستاذ عمِ التأثٓر عمِ تعهؿ التْ الهؤثرات ٌذي

 :الاجتماعية الخمفية مؤثرات -6-1

 سٓاسٓة، اقتصادٓة، إدارٓة، ثقافٓة، كىظـ خصائص هف بً تتصؼ كها اٚجتهاعٓة لمحٓاة إف

 كهع عهكها هع أخرٓف تفاعؿ كأسالٓب كههارسات قٓـ هف اٖستاذ عمِ تهمًٓ كها كهعاهٛت،

 أف ٓجب كها كالرٓاضٓة، التربٓة البدىٓة ٖستاذ اٚجتهاعٓة البىٓة فْ البالغ اٖثر لٍا خاصة التٛهٓذ

 ككظٓفتٍا الهعٓشْ، هستكاٌا اٚقتصادم حٓث هف الخاصة اٖسرٓة الحٓاة جاىب هؿٌػ ٚ

 .الٓكهٓة اٌػحٓا هدل استقرار ثـ كاٖساتذة، لمعمـ تقٓٓهٍا كهدل اٚجتهاعٓة،

 :والوظيفية الشخصية الخمفية مؤثرات -6-2

 الشخصٓة ىكع الخبرات ككذا العاهة، الصحة الخاصة، كاٖخٛقٓات القٓـ كالجىس، العهر كتشهؿ

 اٚعتهاد هثؿ الىفسٓة تشهؿ الصفات كها كالخاص؛ العاـ كالذكاء الكظٓفْ التأٌٓؿ ىكع السابقة،

ة العاـ الهرح الخمقْ، الهكضكعٓة اٚلتزاـ التعاكف، اٚتزاف، الكقار، الهركىة، الذات، عمِ  كالحٓكٓ

 .الىفسْ كاٚستقرار كالىشاط،

 بآدابً اٚلتزاـ الفطرم التدرٓس، فْ الفطرٓة الرغبة فْ فتتهثؿ الكظٓفٓة الشخصٓة الخصائص أها

 حدكد هعرفة كرعآة أخرٓف، الهساعدة حب ا٘ىساىٓة، العٛقة تشجٓع التدرٓس، ٖسرة كاٚىتهاء

ة الكفآة الهكاعٓد، كالهحافظة عمِ كالهكاظبة كالتجدٓد الهبادرة حب الهسؤكلٓة، تحهؿ الذات،  المغكٓ

 (54، صفحة 1986)حهد زٓداف حهداف،  .الهىاسب العاـ كالهظٍر باٚتصاؿ الخاصة
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 :المهنية كفاءته عمى وتأثيرها الأستاذ حقوق  -7

ا سبؽ التْ الكاجبات كؿ بعد  كركحٓا ىفسً جسهٓا، لً ٓكرس أف ٓجب ها ككؿ اٖستاذ، عف ذكرٌ

 الحقكؽ كؿ بإعطائً الكاهؿ باٖستاذ اٌٚتهاـ ٓستكجب ذلؾ فاف كجً، أحسف عمِ هٍىتً ٖداء

 : ىذكر الحقكؽ ٌذي كهف الهؤسسة،

 .الهٍىٓة بالكاجبات القٓاـ فْ اٖكادٓهٓة بالحرٓة التعمٓـ هٍىة فْ اٖستاذ ٓتهتع أف ٓجب -

ر فْ اٖساتذة ٓشارؾ أف ٓجب -   .جدٓدة تعمٓهٓة كهىاٌج ككتب براهج تطكٓ

 اٖساتذة حرٓة هف التفتٓش ٌٓئات تىقص أف ٓجب ٚ -

 بهٛئهة ٓتعمؽ فٓها كذلؾ تستحقً، الذم الكزف اٖساتذة تكصٓات السمطات تعطْ أف ٓجب -

 .لمتٛهٓذ الهختمفة اٖخرل التربٓة كأىكاع الدراسٓة الهىاٌج

 تدخؿ كؿ هف اٖستاذ حهآة هع التٛهٓذ، كأكلٓاء اٖساتذة بٓف الهقاهة العٛقات تشجٓع ٓجب -

ء، جاىب هف هسكغ غٓر أك عادؿ غٓر  تعتبر التْ الهسائؿ فْ خاصة ٌؤٚ

 .الهٍىٓة اٖستاذ صٛحٓات هف أساسٓة بصكرة

 ٌذي تسٍـ  حتِ اٖساتذة هىظهات جاىب هف سمككْ دستكر أك أخٛقْ دستكر تكطٓد ٓجب -

 .الهتفؽ عمٍٓا الهبادئ كفؽ الهٍىٓة الكاجبات كههارسة الهٍىة اعتبار تأكٓد فْ اٖخٓرة

سٓها عمِ خاصة أٌهٓة تعمٓؽ ٓجب اٖساتذة، هكاىة فْ تؤثر التْ العكاهؿ بٓف هف  أف الراتب كٚ

 هستكل لٍـ حسب ٓعطِ الذم اٚعتبار أك كالهكاىة الراٌىة العالهٓة الظركؼ فْ أخرل عكاهؿ

  .فًٓ ٓكضعكفالذم  اٚقتصادم الهركز عمِ كبٓر حد إلِ ٓعتهد أم كظٓفتٍـ، تقدٓر

 كها ,اٖستاذ أٌهٓة ثـ كهف لمهجتهع، التعمٓهٓة الكظٓفة أٌهٓة تعكس أف اٖساتذة لركاتب ٓىبغْ

ٛت أخرل لهٍف تدفع التْ الركاتب جٓد بشكؿ ٓهاثؿ أف لمراتب ٓجب د .ههاثمة تتطمب هؤٌ  تزكٓ

ـ ٖىفسٍـ الهعٓشة هف هعقكؿ هستكل تضهف التْ بالكسائؿ اٖساتذة سرٌ  .كٖ
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ٛت تتطمب الكظائؼ بعض أف حقٓقة بالحسباف ٓأخذ أف ٓجب -  كتحٌهؿ أكثر كخبرة أعمِ هؤٌ

  .أكبر هسؤكلٓات

)جكزٓؼ بٛط  الطارئة الظركؼ جهٓع فْ اٖساتذة اٚجتهاعْ الضهاف إجراءات تحهْ أف ٓجب -

 (88كآخركف،الهرجع السابؽ، صفحة 

 1952 )الدكلٓة العهؿ لهىظهة اٚجتهاعْ الضهاف هٓثاؽ عمٍٓا ٓشتهؿ التْ ) أم  

عاىة الطبٓة الرعآة عاىة الهرضِ، كا  عاىة الكظٓفة، أثىاء الضرر كا   كاٖهكهة كاٖكفاء اٖسرة كا 

عاىة العجز أك الهرض بسبب  .الكرثة كا 

 ظركؼ فْ لمهعمهٓف كاٚقتصادٓة اٚجتهاعٓة الهكاىة فْ التحسٓىات إف السمطات تدرؾ أف ٓجب -

 عمِ لمتغمب الكسائؿ أفضؿ الهستقبمٓة، ٌْ الهٍىٓة كهكاىتٍـ استخداهٍـ، كشركط كعهمٍـ هعٓشتٍـ

 هف بالغة أعدادا التعمٓـ هٍىة إلِ عمِ جذب العهؿ ككذا ، اٖكفاء اٖساتذة عىد قائـ ىقص أم

مٓف اٖشخاص   كاٚحتفاظ تهاها الهؤٌ

 والرياضية البدنية التربية درس إعداد في الأستاذ دور -8

 فْ كههٓز دكر فعاؿ لً اٖخرل، الهىٍجٓة الدركس هف كغٓري كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة درس إف

ة، اٌٖداؼ تحقٓؽ  لمىشاط البرىاهج الهدرسْ أجزاء هجهكع هف اٌٖـ الجزء ٓهثؿ حٓث التربكٓ

 أٌداؼ تحقؽ التعمٓهٓة التْ كالهكاد الخبرات كافة تقدـ خٛلً كهف التربكم، الرٓاضْ البدىْ

فترض الهىٍج،  فًٓ ٓراعْ أف ٓجب التعمٓهٓة لمدرس لمطبٓعة كىظرا التٛهٓذ، كؿ هىً ٓستفٓد أف كٓ

 الخبرات لتتابع التعمٓهْ كالتدرج كالكسائؿ التعمٓهٓة التدرٓس بطرؽ الهتعمقة اٚعتبارات كافة الهدرس

 .كالتعمٓـ القٓاس كطرؽ الهتعمقة
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 :والرياضية البدنية التربية درس تعريف -8-1

 التربٓة الشاهمة لهىٍاج الخطة فْ كالرٓاضٓة البدىٓة لمتربٓة الدراسْ البرىاهج فْ الصغٓرة الكحدة ٌك

ْ بالهدرسة، كالرٓاضٓة البدىٓة  تٛهٓذ ٓهارسٍا أف ٓرٓد الهدرس التْ اٖىشطة أكجً كؿ تشتهؿ كٌ

 ذلؾ ٓصاحب ها إلِ با٘ضافة ٌذي اٖىشطة، تتضهىٍا التْ الهٍارات ٓكتسبكا كأف الهدرسة، ٌذي

، 1992) هحهكد عكض بسٓكىْ كفٓصؿ ٓاسٓف الشاطئ،  .هباشر غٓر كتعمٓـ هباشر تعمـ هف

 (94صفحة 

عتبر  كلكىً كالمغة، الطبٓعة، كالكٓهٓاء عمكـ هثؿ اٖكادٓهٓة الهكاد أشكاؿ أحد البدىٓة التربٓة درس كٓ

 أٓضا ٓهدٌـ كلكىً حركٓة بهٍارات كخبرات فقط لٓس التٛهٓذ ٓهد لككىً الهكاد ٌذي عف ٓختمؼ

 إلِ با٘ضافة كاٚجتهاعٓة الىفسٓة الجكاىب الصحٓة، ىعطْ التْ كالهعمكهات الهعارؼ هف بالكثٓر

ف جسـ العمهٓة الجكاىب تعطْ التْ الهعمكهات  باستخداـ كذلؾ ا٘ىساف بتككٓ

 ا٘شراؼ تحت كتتـ كالفردٓة الهختمفة الجهاعٓة كاٖلعاب التهرٓىات هثؿ الحركٓة اٖىشطة  
، صفحة 1996)حسف هعكض كحسف شمتكت،  .الغرض لٍذا أعدكا هربٓف طرٓؽ عف التربكم
102) 

ذا  التهارٓف ا٘ىساف باستخداـ كقكاـ الىهك تكجًٓ عهمٓة بأىٍا عرفت كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة كاىت كا 

ة هع الكسائط تشترؾ التْ اٖخرل اٖسالٓب كبعض الصحٓة كالتدابٓر البدىٓة  تىهٓة فْ التربكٓ

 كأحد كالرٓاضٓة البدىٓة درس التربٓة أف ٓعىْ بذلؾ فإف كالخمقٓة، كاٚجتهاعٓة الىفسٓة الىكاحْ

 الشاهؿ الىهك فهف الهدرسة عمِ هستكل كلكف اٌٖداؼ ٌذي أٓضا تحقؽ لٍا الههارسات أكجً

 ذاكٌ  الحركٓة، تٍـقدرا كتدرج السىٓة طبقا لهراحمٍـ البدىٓة ـتٍاحتٓاجا كٓحقؽ لمتٛهٓذ، كالهتزف

 اٖغراض ٓحقؽ كلكىً فقط زهىٓة هساحة ٓعطْ كالرٓاضٓة ٚ البدىٓة التربٓة درس فإف الشكؿ

ة )هحهكد عكض  .لمتٛهٓذ كالصحْ البدىْ الىهك فْ هجاؿ التعمٓهٓة السٓاسة ترسهٍا التْ التربكٓ

  (95بسٓكىْ كفٓصؿ ٓاسٓف الشاطئْ،هرجع سابؽ، صفحة 



  

31 

 

ك الدراسْ البرىاهج فْ البدىٓة التربٓة درس ٓعتبر كها  كها لمتربٓة البدىٓة، هىٍاج كؿ أساس كٌ

)غساف الصادؽ ك ساهْ الصغار ،  .ـتٍهكرغبا هٓكلٍـ إلِ با٘ضافة الطمبة حاجات ٓراعْ

  (209صفحة 

 :والرياضية البدنية التربية درس بناء  -8-2

 أغمبٓتٍـ فإف رغـ ٌذا كلكف كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة درس بىاء حكؿ الىظر كجٍات اختمفت لقد

 :ٌْ أقساـ ثٛثة إلِ ٓقسهكىً

 :التحضيري القسم-8-2-1

تضهف  فْ كتتهثؿ اٖعهاؿ.(البدىْ ا٘عداد) ا٘حهاء ا٘دارٓة، اٖعهاؿ :ٓمْ ها الجزء ٌذا كٓ

 هع كالرٓاضٓة التربٓة البدىٓة لدرس الهخصص الهكاف إلِ الفصؿ هف لمتٛهٓذ اٖستاذ اصطحاب

 الىفسٓة الىاحٓة هف التمهٓذ ٌٓئةك  كالهفاصؿ كالعضٛت الهختمفة كاخذ الهٛبس بتغٓٓر التٛهٓذ قٓاـ

ة،  كاهمة بصكرة الرئٓسْ فْ القسـ ستشارؾ التْ اٖجزاء ٓخدـ فٍك الخاص ا٘حهاء أها كالهعىكٓ

 .عمِ حدة الرٓاضات هف ىكع بكؿ الخاصة التهرٓىات كتدخؿ

 :الرئيسي القسم-8-2-2

تهثؿ  أك فردٓة المعبة سكاء أكاىت تعمهٍا الكاجب كالخبرات الهٍارات ٓقدـ الذم التعمٓهْ الىشاط كٓ

ْ لمهادة الهعمهة التٛهٓذ استٓعاب فْ كبٓر دكر تمعب التعمـ كطرٓقة جهاعٓة،  أسمكب عف تعبر كٌ

 .كالجزئٓة الكمٓة الطرٓقة استخداـ أك ا٘ٓضاح

 بتقٓٓـ التعمٓهْ كذلؾ الىشاط جزء هف التٛهٓذ تعمهً ها تطبٓؽ إلِ فٍٓدؼ التطبٓقْ الىشاط أها

بدأ القسـ، تٛهٓذ  التهرٓىات فْ ٓتهثؿ العاـ الذم ا٘حهاء فْ البدء ثـ كالتدرٓب بالتهرٓف التٛهٓذ كٓ

 ٓككف الذم اٖستاذ كتكجًٓ تحت إشراؼ الحصة طبٓعة حسب الجسـ أجٍزة ٓئةٌػ بقصد كاٖلعاب

بداء كتصحٓح هكعةٌػا هراقبة ٌك الشاغؿ شغمً  .الحصة أٌداؼ خدهة أجؿ هف الىصح اٖخطاء كا 
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 :الختامي القسم -8-2-3

عادتٍا الداخمٓة الجسـ أجٍزة إلِ القسـ ٌذا ٍٓدؼ  سابقا عمًٓ ها كاىت إلِ ا٘هكاف بقدر كا 

تضهف حٓة كاٖلعاب التىفس، كاٚسترخاء كتهرٓىات بأىكاعٍا التٍٓئة تهرٓىات الجزء ٌذا كٓ  التركٓ

ـ اٖستاذ بإجراء ٓقكـ التٛهٓذ اىصراؼ كقبؿ الٍادئ، الطابع ذات ة الىتائج تقكٓ شٓر التربكٓ  إلِ كٓ

 أك القسـ شعار ٓككف الدرس كختاـ الدرس، حدثت أثىاء التْ كاٖخطاء كالسمبٓة ا٘ٓجابٓة الجكاىب

س ،  ختاهٓة ىصٓحة س أحهد بسطكٓ  (36،، صفحة  1984)عباس احهد السهرائْ، بسطكٓ

 : البدنية التربية درس أهمية -8-3

 شخصٓة عهمٓة بىاء فْ كبٓرة هكاىً الرٓاضٓة البدىٓة لمتربٓة أف كآخركف الهىدٚكم قاسـ ٓرل

ا التمهٓذ رٌ حتاج كاجتهاعٓا، كىفسٓا كعقمٓا بدىٓا كتطكٓ  تىهك لكْ الحركة كالمعب إلِ التٛهٓذ كٓ

 الهىاعة ٚكتساب كالعهمٓة الحٓاتٓةكالظركؼ  اٚحتهاٚت لكاهؿ كتتكٓؼ الداخمٓة ـٌػأجٍز  كتتكاهؿ

ف لبىاء اٖساسٓة الكسٓمة البدىٓة كالرٓاضٓة التربٓة كتعد كاٖهراض اٖكبئة ضد كالهعارضة  كتككٓ

 . كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة خٛؿ درس هف اٚجتهاعٓة الىفسٓة التمهٓذ شخصٓة

ة الصفات هف الكثٓر التمهٓذ ٓتعمـ الهدرسة فْ التدرٓسٓة كالكحدات  هثؿ كاٚجتهاعٓة الىفسٓة كالتربكٓ

ا كا٘شارات اٖكاهر كتىفٓذ كالتعمٓهات كالىظاـ القكاىٓف بتطبٓؽ اٚلتزاـ ، اٚحتراـ التعاكف، :  كغٓرٌ

ر الركف تعد الرٓاضٓة التربٓة كاىت كلها  اٌٚتهاـ كجب لذا التمهٓذ هٍارات هكاىة اٖساسْ لتطكٓ

 كأدكات كأجٍزة هساحات هف كهادٓة بشرٓة إهكاىٓات كهتطمبات هف إلًٓ تحتاج كها اٌػهاد إلِ

  (98، صفحة 1990)قاسـ الهىدٚكم كأخركف،  . حدٓثة كهىاٌج كبراهج

ذا  لٙىساف كالقكاـ البدىْ لمىهك تكصٓة عهمٓة اٌػبأ عرفت البدىٓة التربٓة كاىت كا 

بات البدىٓة التهرٓىات باستخداـ  هع اٖكساط تشارؾ التْ اٖخرل اٖسالٓب كبعض الصعبة كالتدرٓ

ة  البدىٓة درس التربٓة أف ٓعىْ ذلؾ فإف كالخمفٓة كاٚجتهاعٓة الىفسٓة الىكاحْ بتىهٓة التربكٓ
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 فٍك الهدرسة عمِ هستكل كلكف اٌٖداؼ ٌذي أٓضا ٓحقؽ لها الههارسات أكجً كأحد كالرٓاضٓة

 كتدرج السىٓة، لهراحمٍـ البدىٓة طبقا ـٌػاحتٓاجا لتحقٓؽ لمتٛهٓذ كالهشرؼ الشاهؿ الىهك هف ٓضهف

عطْ الحركٓة ـٌػقدر   الهؤسسة كخارج داخؿ الىشاط فْ أكجً لٛشتراؾ هىٍـ الهتهٓزٓف الفرصة كٓ

 ٓحقؽ كلكىً فقط زهىٓة هساحة ٓغطْ ٚ البدىٓة كالرٓاضٓة التربٓة درس فإف الشكؿ ذاٌػ التربكٓة،

ة اٖغراض  كؿ عمِ لمتٛهٓذ كالصحْ البدىْ الىهك هجاؿ السٓاسة فْ رسهتٍا التْ التربكٓ

 (94)هحهكد عكض بسٓكىْ كفٓصؿ ٓاسٓف الشاطئْ ،هرجع سابؽ ، ، صفحة  .الهستكٓات

 : البدنية التربية درس أهداف -8-4

 البدىٓة كالرٓاضٓة التربٓة كلدرس رسهْ، هىٍاج لكؿ الزاكٓة حجر هادة أم فْ الدرس ٓعتبر

ة العهمٓة عمِ تىعكس هتعددة أغراض  كها ثاىٓا؛ كمً تهعٌػعمِ ا ثـ أكٚ الهدرسْ اؿٌػا فْ التربكٓ

 البدىٓة كالصفات الجسـ الكظٓفٓة ٖجٍزة بالكفاءة اٚرتقاء هثؿ عدٓدة أٌداؼ تحقٓؽ إلِ ٓسعِ

كتساب كالقدرات الحركٓة الهٍارات كاكتساب ف كالصحٓة الرٓاضٓة الهعارؼ الرٓاضٓة كا   كتككٓ

  (11، صفحة 1988)عىآات أحهد فرح ،  السكٓة كأسالٓب السمكؾ الكطىٓة القكهٓة اٚتجاٌات

هكف  :ٓمْ فٓها كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة درس أٌداؼ أٌـ تمخٓص كٓ

 :الحركية والمهارات البدنية الصفات تنمية -8-4-1

سْ كأحهد الساهرائْ أحهد عباس ٓرل تىهٓة  الرٓاضٓة التربٓة حصة أغراض أٌـ أف بسطكٓ

 قكة العضمٓة كاؿ كالهركىة كالرشاقة كالهطاكلة كالسرعة العضمٓة كالقكة اٖساسٓة البدىٓة الصفات

 العضمٓة فتىهٓة القكة ...صحٓة أك ىفسٓة أك اجتهاعٓة بعكاهؿ ترتبٍا بدىٓة كصفة عىصر ـٌػكأ

 لمقكة كاف فإذا أعباء الحٓاة هكاجٍة عمِ القدرة ككذلؾ الدفاعٓة الشخصٓة الفرد ٘عطاء هتطمبة

 بقٓة فإف ، أك ا تهع الهدرسْ الهحٓط فْ سكاء البدىٓة العىاصر بٓف خاصة أٌهٓة العضمٓة

ا هف لٍا كالهركىة ، كالرشاقة ، الهطاكلة ،ك كالسرعة اٖخرل العىاصر  كبتىهٓة أٓضا اٌٖمٓة قدرٌ



  

32 

 

ة عمِ تعهؿ الصفات ٌذي هثؿ ة اٖجٍزة تقكٓ  كالدكرة كالرئتٓف كالقمب كالكظٓفٓة بالجسـ العفكٓ

ة ة القٓاـ  كظائفً إهكاىٓة عمِ الجسـ تساعد كالتْ ، الخ.. الدهكٓ  بعض عمِ التغمب كعمِ الحٓكٓ

ت ،  كبعض اٖهراض التعب كهقاكهة الخارجٓة الهؤثرات ،  1998)أهٓف أىكر الخكلْ، ، الككٓ

 (711صفحة 

ة ىشاطا لمجسـ أىٍا تعطْ كها  فأهؿ جتً كسعادتً كلٙىساف الحٓاة أهؿ الىفس فْ كتبعث كحٓكٓ

ا ٓككف قد كالسعادة كالبٍجة الحٓاة  هستكل هف إلًٓ كقىاعتً كصؿ الفرد اطهئىاف ك راحة هصدرٌ

 اٌٚتهاـ ٓجب كلذلؾ كاهمة كهتزىة شخصٓة إعطائً فْ تساعد كالتْ العىاصر أك الصفات لٍذي

 أك الصحة هجاؿ فْ كذلؾ أخرل هف جٍة الهركبة كالعىاصر ، جٍة هف العىاصر هف عىصر بكؿ

 الصفات ٌذي تىهك حتِ إحداٌها إٌهاؿ الرٓاضٓة دكف لمتربٓة الٍاهة اٖغراض هف لغرض خارجٍا

 كالتْ البدىٓة الصفات تىهٓة لغرض البدىٓة حصة التربٓة عف تكمهىا لقد ، هتزىا ىهكا التٛهٓذ عىد

 تشكؿ ككها أخرل جٍة هف كفْ جٍة هف الهختمفة اٖلعاب الرٓاضٓة أك بالفعالٓات سكاء ارتباط لٍا

 إلِ تحتاج اٖلعاب هف لعبة أك فعالٓة فكؿ كاٖلعاب فعالٓات لجهٓع كأٌهٓة كبٓرة كقاعدة أساس

 .بدىٓة خاصة صفة

 : العقمية التنمية -8-4-2

 ٌذي الهعارؼ كتفسٓر التفكٓر عمِ العىآة أك الهعارؼ تجهٓع إلِ العقمٓة التىهٓة غرض ٓشٓر

 الذٌىْ الجٍاز هف جاىب التفكٓر إلِ حاجة فٍىاؾ ذلؾ كعمِ تعمـ أف ٓجب ، البدىْ الىشاط كأكجً

ىتج  فْ كا٘ستراتٓجٓة اٖداء فكاىٓٓف كفىكف هثؿ بهسائؿ الشخص فٓمـ ، الهعرفة اكتساب ذلؾ عف كٓ

هكف كالرٓاضْ البدىْ الىشاط أكجً  عمِ ٓجب الرٓاضة ٌذي ففْ كىهكذج السمة ٌىا كرة ىتخذ أف كٓ

ستراتٓجٓة كقاىكف عدٓدة بجكاىب ٓمـ أف الههارس  الهختمفة التهرٓرات كأىكاع كالٍجكـ الدفاع المعبة كا 

  الرٓاضة ٌذي ههارسة هف الهستهدة الفكائد كالقٓـ ٓعرؼ أف ٚبد كأخٓرا ،
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 فهثٛ ، أف ٓكتسبٍا الفرد عمِ هعارؼ عىٍا ٓىتج بالخبرة الشخص ٓتعمهٍا التْ الفىٓة كالخبرات

ا بخطكة قاـ إذا ر أكبر كبدقة أسرع تسٓر الكرة أف الشخص ٓعرؼ  لمهرء ٓهكف كها عىد تهرٓرٌ

 عمِ كاٚعتهاد كالشجاعة التبعٓة كالقٓادة هثؿ اٌٖهٓة فْ غآة تعتبر التْ الهعارؼ بعض اكتساب

جب الىفس  تهد الهعمكهات كحصٓمة البرىاهج فْ هكاىا ٌاها بالصحة الخاصة الهعرفة ىؤخذ أف كٓ

ذا آخر، إلِ ٓكـ هف تقابمٍا التْ الجدٓدة كتفسٓر الهكاقؼ تفٍـ عمِ كتساعد بخٓرات الشخص  كٌ

 الخطأ بٓف ٓفرؽ أف ٓستطٓع كأىً حكٓهة، قرارات الكصكؿ إلِ عمِ أكبر قدرة ٓهمؾ أىً ٓعىْ

 إحساسً ٓىهْ أف الشخص ٓستطٓع الهختمفة كالرٓاضٓات فْ اٖلعاب خبراتً طرٓؽ فعف كالصكاب

ترجهة )تشالز أبٓكككر ،،  .باٚىفعاؿ الهشحكف الهكقؼ شخصٓة عمِ الٓقظة كالهقدرة كتىهٓة بالقٓـ

 (169، صفحة  1964حسف هعكض ككهاؿ صالح، 

 أىكاعً بكؿ عمِ التفكٓر كالهقدرة الحكاس تىهٓة إلِ دؼ كالرٓاضٓة البدىٓة التربٓة حصة أف كىرل

 كتىهٓة لٍا الهىظهة الرٓاضٓة كالههارسة الحركات أداء كٓفٓة عف كالهعمكهات الهعارؼ ـٌػكاكتسا

ة الصفات كتدعٓـ الرشٓدة القٓادة قابمٓة  . لدٍٓـ الٛئؽ كالسمكؾ كالسهات ا٘رادٓة الهعىكٓ

 : والخمقية الاجتماعية التنمية -8-4-3

 اٚتجاي ذاكٌ  اجتهاعٓة عدٓدة هجاٚت فْ تتـ الرٓاضٓة الفعالٓات أف كآخركف العبادم جٛؿ ٓرل

 التربٓة أٌهٓة ٓؤكد هها الحضارم  كاٚجتهاعْ لمتطكر الضركرٓة العىاصر هف كاحدة تظٍر اٌػفإ

 الههارسة تساٌـ كها ؛ لمفرد الهتكاهؿ عهمٓة ا٘عداد فْ فعالة أداة بصفتٍا كالرٓاضٓة البدىٓة

 الفراغ لكقت كاٖفضؿ اٖهثؿ اٚستخداـ فْ أٌهٓة لٍا ٓككف تقدـ كازدٌاري؛كها فْ لمفرد ا٘ٓجابٓة

كالتىشئة  البىاء فْ هكاىتٍا ذلؾكك الهختمفة اٖهراض هقاكهة عمِ ٖبىاء القدرة الصحٓة كدعـ

ا ا٘ىساىٓة الحضارات هراحؿ هختمؼ فْ كأٌهٓتٍا اٚجتهاعٓة رٌ كالركابط  لمعٛقات كبتطكٓ



  

34 

 

، الصفحات 1989)جٛؿ العبادم كآخركف ،  .كالبدىٓة الىفسٓة أٌهٓتٍا عف فضٛ اٚجتهاعٓة

77-79) 

رل ش عدىاف كٓ  الذم الجك الهٛئـ تىهٓة فْ تتهثؿ اٚجتهاعٓة اٖغراض أف كآخركف جمكف دركٓ

ىكار التعاكف إظٍار هف الطالب ٓهكف عدادٌـ لمتكٓؼ الصادقة كا٘خكة ، الذات كا   اتهع فْ بىجاح كا 

تاحة الصالح شباع الرغبة كاٚبتكار الىفس عف لمتعبٓر الفرصة كا   الطالب ٓىهك حتِ الهخاطرة فْ كا 

ش ،  .كاجتهاعٓا ىفسٓا ىهكا   (30، صفحة 1994)عدىاف دركٓ

 : التلاميذ وابتكار والرياضية البدنية التربية أستاذ -9

 أسالٓب قسهً هف تٛهٓذ هع ٓتبعً بها التعمٓهٓة العهمٓة فْ الٍاهة الهتغٓرات احد بحؽ اٖستاذ ٓعد

 ، الههٓزة اٖفكار الجدٓدة ىحك تٍـكخٓاٚ تٍـقدرا عىاف كتطمؽ التفكٓر عمْ تحثٍـ كسمككات

تكقؼ اتً كهستقبمٍـ بؿ ، اٖكادٓهْ التٛهٓذ تحصٓؿ هستكل كذلؾ كٓ  . بكؿ هحتكٓ

ىها اٖكادٓهٓة الهٍارات تعمٓـ فًٓ ٓتـ هكاف هحض لٓست فالهدرسة  هجتهع هصغر ٓتفاعؿ ٌْ ،كا 

ؤثر اٖعضاء فًٓ  كبٓف التٛهٓذ  هجهكعة بٓف اٚجتهاعٓة فالعٛقات ، بعض فْ بعضٍـ كٓ

 ىكاتج فْ بدكري ٓؤثر الدراسة كالذم لساحة اٚجتهاعْ الجك فْ كبٓرا تأثٓرا تؤثر كاٖستاذ التٛهٓذ

 (192، صفحة 1984)فؤاد ابكحطب ،آهاؿ صادؽ،  بدىٓا أك كجداىٓا أك هعرفٓا كاف سكاء التعمـ

ة هخرجات فْ تؤثر التْ العكاهؿ أٌـ هف بتٛهٓذي اٖستاذ عٛقة كاىت كلها  ،فاف العهمٓة التربكٓ

 ٓككف أف ٓهكف اثىاء التدرٓس هعٍـ اٌػ ٓتفاعؿ كالتْ ، لمتٛهٓذ اٖستاذ اٌػ ٓستجٓب التْ الطرٓقة

ـ التٛهٓذ بتعمـ ٓتعمؽ فٓها آجابٓة أك سمبٓة آثار لٍا  عف كرضاٌـ بؿ ، جكاىبٍـ فْ هختمؼ كىهكٌ

 اٚبتكار كتىهٓة التحصٓؿ ٓعرقؿ هها هع تٛهٓذي التعاهؿ فْ اٖستاذ ٓفشؿ كقد . كالدرس اٖستاذ

ـ ٚ أعهاٚ ٓؤدكف حٓث لدٍٓـ  كاف ها ٓفقد اتهع فاف كبالتالْ لمعهؿ حهاسٍـ فٓفقدكف تىاسب تفكٓرٌ
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ء ٓسٍـ بً أف الههكف هف )جهاؿ الدٓف هحهد الشاهْ ،  . الهختمفة الهٓادٓف فْ التٛهٓذ ٌؤٚ

 (11، صفحة 2002
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 :الخلاصة

 أف ككف تجاي تٛهٓذي كبرل تحدٓات عهمً عمِ طرأت بؿ التعمٓـ، عمِ اٖستاذ كظٓفة تقتصر ٚ

 ٓجب كالرٓاضٓة التربٓة البدىٓة فأستاذ ذلؾ كعمِ ؛ التعمٓهٓة العهمٓة فْ شرٓؾ أصبح اٖخٓر ٌذا

 فْ التمهٓذ لهساعدة ، تحتاجٍا هٍىتً التْ القٓادٓة كالخصائص السهات هف بجهمة ٓتصؼ أف

بقِ ، ذاتٓة بطرٓقة إٓجاد الحمكؿ طرٓؽ عف الهشكٛت كحؿ التعمهٓة الكضعٓات هع التأقمـ  دكر كٓ

ْ ، كاٚبتكار ا٘بداع درجة إلْ بالتمهٓذ،لمكصكؿ  كالتشجٓع كالتحفٓز التكجًٓ فْ اٖستاذ  كٌ

 ٓتسـ الذم ، ا٘بداعْ ا٘ىتاج هف أىكاع إظٍار التمهٓذ عمِ تساعد أف شأىٍا هف التْ القدرات

 . كالرٓاضٓة كالفىٓة كاٖدبٓة فْ الحاٚت العمهٓة كالهٍارة كالهركىة بالطرافة
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 انفصم انثبٍَ

 اَتمبء وتىخُه انًىهىثٍُ
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 ; تمهيد -

 بالغ أهران  ٓعٌد ، الطفكلة هىذ لً الهىاسب الرٓاضْ الىشاط لههارسة الفرد اختٓار أفٌ  ، شؾ ٚ

ات لبمكغ ، اٌٖهٓة  التدرٓب بدكف ، الهستكٓات ٌذي هثؿ بمكغ بهكاف الصعكبة هف ك العالٓة الهستكٓ

 بؿ ، الصدفة لعاهؿ ٚ ك آٖاـ لحكـ هترككان  ٓعد لـ ، تكجًٍٓ ك الطفؿ اىتقاء إفٌ  ، الصغر هىذ

 ك ٔراء ، الهضىٓة الجٍكد ىتٓجة إلٍٓا التكصؿ أهكف عمهٓة أسس لً اٚىتقاء عهمٓة أصبحت

 .اؿلهجا ٌذا فْ الهختصٓف بحكث

 خٛؿ عهمٓة هف عمٍٓا الهتحصؿ البٓاىات هف ٓككف ، التمهٓذ صٛحٓة هدل عمِ التعرؼ إفٌ 

ة الهٛحظة  ك الطبٓة الفحكص جاىب إلِ ، الهىظـ الرٓاضْ الىشاط ههارسة أثىاء ، التربكٓ

 عهمٓة ، تٍدؼ التخصصْ الىشاط بهستكل بالتىبؤ تسهح التْ الهٍارٓة ك البدىٓة اٚختبارات

 ، الحركٓة الهكاصفات أك ، الرٓاضٓة لمهكاٌب الهبكر اٚكتشاؼ إلِ عهكهان  الرٓاضْ اٚىتقاء

 ىشاط كؿ هستكل عمِ الهستقبؿ فْ بٍا التىبؤ ٓهكف حتِ ، الهكرفكلكجٓة ك البٓكلكجٓة ، اٚىفعالٓة

 جاىب إلِ الهكاصفات تمؾ عمِ بىاءا ، الهىاسب الىشاط لىكع الطفؿ تكجًٓ ٘هكاىٓة ، رٓاضْ

نٛ  ، استعداداتً ك هٓكلً نٛ  الرٓاضْ ا٘ىجاز هف عالْ هستكل بمكغ فْ أه  .هستقب
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 الموهوبين لمتلاميذ الرياضي الانتقاء مفهوم-1

 عالٓة هٍارات ٘عطاء قابمٓة لدٍٓـ أفراد عمِ ، كبٓر كسط فْ العثكر تتطمب ، ٌك عهمٓة اٚىتقاء-

  (115،، صفحة MONPET ،1989) هعٌٓىة رٓاضة فْ

 إهكاىٓات بتحدٓد الهربْ ٓقكـ أف ٌك ، الجٌٓد اٚىتقاء كاجبات أحد فإفٌ  ، الهفٍكـ ٌذا هف اىطٛقان 

 خٛؿ ٓحققً أفٌ  ٓهكف الذم بالهستكل التىبؤ خٛلٍا هف ٓهكف التْ ، الهٍارٓة ك البدىٓة ، تمهٓذ كؿ

 الرٓاضة لىكع ، ههارستً سىكات

 .إلٍٓا كيجًٌ التْ

كبٓف لمتٛهٓذ الرٓاضْ اٚتقاء عهمٓة إفٌ   هف الهختمفة اٖىكاع لههارسة هباشرة، بصكرة الهكٌ

 التفكؽ لكف ، الههارسة فْ الراغبٓف التٛهٓذ هف لمعدٓد هتاحة اٖخٓرة ٌذي أفٌ  باعتبار ، الرٓاضة

 ك الكطىْ الهستكل عمِ تهثٓمٍا أصبح كمها ، القمٌة ٌذي تتضاءؿ ك قمٌة ىصٓب هف ٓككف فٍٓا

ىْ البىاء لتشٌٓد هطمكبة اٚىتقاء عهمٓة أفٌ  ، ٓتضح ذلؾ هف ك بالترتٓب القارم  فْ لمتٛهٓذ التككٓ

  (308، صفحة 1996)هفتْ إبرآٌـ حهاد،  .هبكر سف

كبٓف اٖطفاؿ افٌ    ٓقكؿ "GALLAGER" « قبؿ هف ، عمٍٓـ التعرؼ ٓتـ الذٓف أكلئؾ ٌـ ، الهكٌ

مٓف أشخاص جٛجر ة براهج إلِ ٓحتاجكف ك الرفٓع اٖداء عمِ القدرة لدٍٓـ المذٓف ك هؤٌ  تربكٓ

 الهدرسْ البرىاهج ٓقدهً ها تفكؽ ،(GALLAGER –J ،1985)  إضافٓة. خدهات ك هتهٓزة

 العادم

 الرياضي اللمجا في الانتقاء أهمية-2

ر ، الرٓاضْ اؿلهجا فْ اٚىتقاء ٓعتبر بٓة ك الرٓاضٓة العهمٓة جكٌ  أٌهٓة هف ٓحهمً لها ، التدرٓ

 ٌذا ٓتـ حٓث ، الرٓاضة هف الىكع ٌذا فْ الهختارة العٌٓىة لهستقبؿ التىبؤ ك التحضٓر فْ بالغة

ة ك الفٓزٓكلكجٓة ، الىفسٓة ، اٚجتهاعٓة  التقىٓة، البدىٓة، ا٘هكاىٓات أساس عمِ اٚىتقاء  .التربكٓ



  

40 

 

 آفاؽ لٍـ المذٓف الرٓاضٓٓف، باكتشاؼ تسهح التْ الهحددات هف جهمة عمِ الرٓاضْ، اٚىتقاء ٓقكـ

 .الهىاسبة الرٓاضة ىكع ههارسة أثىاء تقدهٍـ فْ كاضحة

 فٓصؿ" ٓقكؿ " «ىكع اختٓار أٓضان  ٓعىْ إىها اٖبطاؿ، إعداد عمِ ٓقتصراف ٚ كالتكجًٓ، اٚىتقاء إفٌ 

 هٓكلً إشباع لغرض الفرد ٓٛئـ الذم الرٓاضْ الىشاط »(40، صفحة 1997)عٓاش:،  عٓاش

ٌٍا كها الهٓداف، ٌذا فْ البشرٓة الجٍد استثهار فْ تساعد اٚىتقاء، عهمٓة ههارستً عىد كرغباتً  أى

 الهكثؼ التدرٓب إلِ كاٚجتهاعٓة الفسٓكلكجٓة الىفسٓة، البدىٓة، الىاحٓة هف العىاصر بأفضؿ تأتْ

  »(11، صفحة 1990)ص،  .إحراج أفضؿ الىتائج فْ ٓساعد هها الهتقف،

 الانتقاء وأساليب معايير-3

 فٍْ الرٓاضة فْ أها الحكـ، ٘صدار إلٍٓا ىعكد أساسٓة، هبادئ ٌْ العاهة الىاحٓة هف الهعآٓر

 هعٓار ٌْ السرعة هثاؿ اٚىتقاء، عهمٓة خٛؿ ىفحصٍا التْ الشخصٓة كالههتمكات الخصائص

ْ عاهة الجهاعٓة الرٓاضات ٚعبْ ٚىتقاء هٍـ ، K, PLATONOV ،1972). :أىكاع ثٛثة كٌ

 (74صفحة 

  :الاستعدادات 3-1 

 ، الحٓاة هف اٖكلِ السىكات خٛؿ الهكتسبة الفطرٓة ك ، السٓككلكجٓة ، التشرٓحٓة الفردٓات ٌْ

 الدكراىْ الجٍاز ك العضمْ الجٍاز خصائص ك اٖكلِ بالدرجة اٖىتركبكبكهترٓة الخصائص تهثؿ

نٛ  رٓاضة أمٌ  فْ ىجاح أجؿ هف اٖساسٓة اٚستعدادات هف تعد أف ٓهكف التْ ،  .هستقب

  القابميات: -3-2

ٌٍا، تعرؼ  هعٌٓف، هدل إلِ الىجاح بتحقٓؽ تسهح التْ الشخصٓة، كالههتمكات الخصائص هجهؿ أى

ر أساسٓة قاعدة تعتبر أىٍا بهعىِ الهكتسبات، ٓهثؿ ٚ القابمٓات فهصطمح  إفٌ  القدرات، لتطكٓ
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ر فطرٓة هقدهة ٌْ القابمٓة  كالهراٌقة الطفكلة فْ تظٍر ٚ القابمٓات لمفرد، الكظٓفٓة اٖعضاء لتطكٓ

 .الحركات كتىسٓؽ الرشاقة الخفة، السرعة، هثؿ الحٓاة، هف اٖخرل الهراحؿ جهٓع فْ بؿ فحسب،

  القدرات:-3-3

 حٓث القدرات، هشكمة دراسة خٛؿ هف الهكتسبات إتقاف أم كالعهؿ، الىشاط كسائؿ تتضهف

 .K" الكراثة عمِ الهعتهدة كآخر، شخص بٓف تهٌٓز التْ الفردٓة الخكاص ٌْ، القدرة :كأتْ

Platonov" أخرل كعكاهؿ كالتعمـ ٓعرفٍا. 

 (42صفحة ، AKRAMOUV ،1990) الرياضي الانتقاء أنواع-4

 "AKRAMOUV".حسب ، أىكاع ثٛثة اٚىتقاء ٓهثؿ

  التجريبي: الانتقاء-4-1

نٚ  اٖكثر الطرٓقة ٌْ  التقسٓـ أك البٓداغكجْ البحث طرٓؽ عف ، الهربٓٓف طرؼ هف استعها

 لىهكذج بالىسبة الٛعب ٓقارف الذم لمهربْ بالىسبة ٌاهان  دكران  ٓمعب التجرٓب، أفٌ  حٓث ، التجرٓبْ

 أك بٓداغكجْ بحث ٓهثؿ ك الهربٓٓف بٓف شٓكعان  اٖكثر ٌك الىكع ٌذا العالـ، هستكل عمِ هعركؼ

 .الهكاٌب اىتقاء فْ الهربْ خبرات ك تجارب عمِ ذلؾ فْ هعتهد ، اختبارم تقٓٓـ

  التمقائي: الانتقاء-4-2

 اختٓار بتـ حٓث الهعٌٓىة، بالرٓاضة كاٌٚتهاـ الهٓؿ ظٍكر هىذ هبكران  اٚىتقاء، هف الىكع ٌذا ٓبدأ

 ىتائج بهقارىة تتحدد ٌىا اٚىتقاء عهمٓة هىظهة، كالغٓر الحرٌة الهبارٓات كفْ الفردم التدرٓب أثىاء

 .هعركفة رٓاضٓة ىهاذج هع خصائصٍـ كهقارىة بٓىٍـ فٓها الٛعبٓف

  المركب: الانتقاء-4-3

 ك العدٓدة لٗبحاث الهكحد بالتحمٓؿ القٓاـ ك الىفساىْ ك الطبٓب ، الهربْ هشاركة ٓتطمب

كب الهستقبمْ لمتطكر ، ىجاعة أكثر بصفة بالتىبؤ تسهح التْ اٚختبارات  إذف ، الرٓاضْ لمهكٌ
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 عمِ ٓركز أف ٓجب ، الٛعبٓف هستكل ٓخص فٓها الجٌٓدة الىتائج عمِ الحصكؿ أفٌ  القكؿ ٓهكف

 .بالرٓاضْ الهحٓطة العىاصر لكؿ شاهؿه  ٖىًٌ  ، اٚىتقاء عهمٓة فْ الهركب الىكع

 الرياضي الانتقاء مراحل-5

 : هراحؿ ثٛث إلِ تىقسـ

  الأولى * المرحمة

 أم فْ البدآة فْ سىٌٍـ ٓبمغ التٛهٓذ، هف كبٓر لعدد أك لمرٓاضٓٓف اٖكلْ بالتجهع أساسان، تختص

 لىهك التحضٓر أجؿ هف الرٓاضْ اٚختصاص ٍٓهىا ٚ الهرحمة ٌذي فْ ،(سىكات 10 عهكهان  ىشاط

ة التعمٓهٓة الهؤسسات أحضاف فْ دهجٍـ ك تىظٓه8ً ) بٓف - أجؿ هف إىها ، الفكج عاهة  ، التربكٓ

 هع التفكؽ ك البركز هراحؿ أٓضا تىظٓـ هراعاة هع رٓاضٓة هىافسات اٖخٓرة ٌذي تىظـ لٍذا

 ك البدىٓة التربٓة ٖساتذة العاهة بالهٛحظات ٓبدأ اٚختٓار ، العالْ الهستكل ٚعبْ ههارسة

 .لمتمهٓذ القٓاسٓة لمىتائج العاهة القدرات لتقٓٓـ بسٓطة اختبارات بإجراء ٓقكهكف الذٓف ، الرٓاضٓة

(AKIF KARIM ETTRES ،1996 32، صفحة)  

  الثانية * المرحمة

 أك كالرهْ ، هتخصصة رٓاضة ىحك ٓكجٍكف اىتقائٍـ ٓتـ الذٓف التٛهٓذ ، الهرحمة ٌذي خٛؿ

نٛ  الركض ف عمِ اٖطفاؿ ٓتحصؿ ، هث  هختمؼ ٓتعمهكف فٍـ ، الهختار لٛختصاص قاعدم تككٓ

 تقىٓة ىجد ، القفز عائمة هثؿ ، الكاحدة العائمة تككف التْ اٚختصاصات لكؿ اٖساسٓة التقىٓات

ؿ القفز ، العالْ القفز ف هف الهرحمة ٌذي خٛؿ ، بالزاىة القفز ك الثٛثْ ، الطكٓ  ىجد التككٓ

 .خاصة رقابة تحت تكضع التْ ، التالٓة اٚىتقاء هحددات

 .اٚختصاص أك الهختارة الرٓاضٓة لمعائمة الهحددة البدىٓة القدرات تطكر هستكل -

 .التكتٓكْ ك التقىْ الجاىب حسب ، الحركٓة الهٍارة ىكع -
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 .الهىافسة خٛؿ الرٓاضٓٓف سمكؾ ، العاـ التدرٓب هستكل -

ف، هف الثاىٓة الهرحمة ٌذي ىٍآة هع  اٖساسٓة اٚختبارات حسب جدٓد تقٓٓـ لٗطفاؿ ٓجرل التككٓ

 الىظاهٓة الطبٌٓة، الهراقبة تحت ذلؾ اٚختصاص، بتعرٓؼ لً تسهح التْ الهعمكهات لدًٓ كالهدرب

 .الهٓداىٓة كالهٛحظات

  الثالثة * المرحمة

 هع الهرتبط هحدد، رٓاضْ اختصاص ىحك اىتقائٍـ تـ الذٓف الرٓاضٓٓف، تكجًٓ ٌدفٍا الهرحمة ٌذي

 تعتبر سىة، 13-14 بٓف ها ٓتـ الىٍائْ كاٚىتقاء خاص لتدرٓب ٓخضعكف فٍٓا اٚختبارات، ىتائج

ر ٓتدربكف حٓث لمرٓاضٓٓف، بالىسبة عهٓؽ تخصص هرحمة بأىٍا  الخاصة البدىٓة القدرات لتطكٓ

 :لدراسة هكجٍة تككف تقٓٓهٓة اختبارات تكجد الهرحمة ٌذي ىٍآة فْ التقىْ، التحكـ كلتحسٓف

 التحكـ الهىافسات خصائص التحهؿ، قدرة الخاص، التحضٓر فْ التقدـ التقىْ، التحكـ فْ التقدـ

 (29-27، الصفحات AKIF KARIM ET AUTRES : OP, cit) الهىافسة أثىاء القمؽ فْ

 التوجيه مفهوم-6

 أهٌا التكجًٓ، بعهمٓة القائـ ٌك كاليهكجًً هكاف أك جٍة إلِ أداري أم الشْء، كجًٌ ٓعىْ لغة، التكجًٓ

ً ً كالهكضكع التكجًٓ، عهمٓة عمًٓ تقع الذم الشخص فٍك اليهكىجَّ  الذم الٍدؼ ٌك ىحكي اليهكىجَّ

 (54.، صفحة Dictionnaire Hachette ،،،2001) اليهكجًً. إلًٓ ٓسعِ

 ٓفٍـ أف عمِ ، الفرد هساعدة إلِ تٍدؼ التْ الخدهات هف هجهكعة ٓعىْ فٍك ، اصطٛحان  أها

 إهكاىٓة هع تتفؽ أٌدافان  فٓحدد ، استعدادات ك قدرات هف بٓئتً ٓستغؿ أف ك هشاكمً ٓفٍـ ك ىفسً

 تتضهف ، إىساىٓة عهمٓة فالتكجًٓ ، تعقؿ ك بحكهة اٌٖداؼ لٍذي الهحقؽ الطرٓؽ ٓختار ثـ ، بٓئتً

 ك هىٍا ٓعاىكف التْ الهشكٛت إدراؾ ك أىفسٍـ فٍـ عمِ لٗفراد تقدـ التْ الخدهات هف هجهكعة
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) عبد الحهٓد هرسْ،  .تكاجٍٍـ التْ الهشكٛت عمِ التغمب فْ هكاٌبٍـ ك بقدراتٍـ اٚىتفاع

 (25، صفحة  1976

 عٛكم حسف هحهد ، ٓرل ، « عمِ الفرد هساعدة إلِ تٍدؼ التْ ، الخدهات هجهكعة ٌك التكجًٓ

 استعدادات ، هٍارات ، قدرات هف الذاتٓة إهكاىاتً ٓستغؿ أف ك ، هشاكمً ٓفٍـ ك ىفسً ٓفٍـ أف بأفٌ 

 الطرؽ ٓختار ك لبٓئتً ك لىفسً لفٍهً ىتٓجة ، أخرل ىاحٓة هف بٓئتً إهكاىات ٓستغؿ أف ك هٓكؿ ك

نٚ  هشاكمً حؿ هف فٓتهكف ، تعقؿ ك بحكهة لٍا الهحققة  ك ىفسً هع تكٌٓفً إلِ تؤدم ، عمهٓة حمك

 الىهك هف ٓبمغً أف ٓهكف ها أقصِ فٓبمغ ، هجتهعً هع

 (284،، صفحة  1982)هحهد حسف عٛكم ،  .شخصٓتً فْ التكاهؿ ك

 الىفس عمـ ك التربٓة عمـ فْ الهختصكف بٍا ٓقكـ التْ ، الخدهات هف هجهكعة ٓتضهف ، فالتكجًٓ

 .البدىٓة ك الىفسٓة ك العقمٓة طاقاتً لتكجًٓ قدراتً ك بهكاٌبً ٓىتفع أف عمِ الفرد لهساعدة ،

 التوجيه أهداف-7

 هف بسٓط غٓر جزءا التٛهٓذ فٍٓا ٓهضْ التْ التعمٓهٓة، اٚجتهاعٓة البٓئة الهدرسة، تعتبر

ـ،  فالتكجًٓ، الهختمفة هٍاراتٍـ صقؿ عمِ التدرب ك اٚجتهاعٓة بالخبرات التزكد أجؿ هف أعهارٌ

 لمهشكمة الهٛئـ الحؿٌ  اختٓار عمِ الفرد هساعدة إلِ تٍدؼ التْ الهىتظهة الفىٓة العهمٓة تمؾ ٌك

، 1997)أساهة كاهؿ راتب ،  الحؿ ٌذا تحقٓؽ إلِ تؤدم التْ الخطط كضع ك هىٍا ٓعاىْ التْ

 (67صفحة 

 لٓحقؽ الفرد، هساعدة إلِ ٍٓدؼ التكجًٓ فإفٌ  استعراضٍا، تـ التْ السابقة التعارٓؼ هف اىطٛقان 

 (79)عبد الحهٓد هرسْ، صفحة أٌداؼ هىٍا : عدة

 .هٓكلً ك استعداداتً ك هٍاراتً ك قدراتً لٓكشؼ بحالتً تبصٓري -

 .فٍهٍا ك تعترضً التْ الهشكٛت إدراؾ -
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 .الحٓاة فْ أٌدافً بتحدٓد ، البٓئٓة ك الذاتٓة إهكاىاتً استغٛؿ -

 .هجتهعً كهع ىفسً هع التكافؽ -

 .إهكاىٓات هف فٍٓا بها ، اٚجتهاعٓة ك الهادٓة بٓئتً فٍـ -

 .الذاتٓة إهكاىاتً هع تتىاسب ، درجة أقصِ إلِ بشخصٓتً الىهك -

 التوجيه أنواع-8

 :ٌْ أىكاع ثٛث إلِ التكجًٓ تقسٓـ ٓهكف سبؽ، ها خٛؿ هف

  : النفسي التوجيه-8-1

ا الداخمٓة الىفسٓة هشكٛتً ٓفٍـ أف عمِ الفرد هساعدة إلِ التكجًٓ، هف الىكع ٌذا ٍٓدؼ  كتفسٓرٌ

فٓد هعٍا التكٌٓؼ عمِ تساعدي كاضحة أٌداؼ بكضع حدتٍا، هف التخفٓؼ أك حمٌٍا عمِ كالعهؿ  كٓ

 تمؾ ٓهثؿ التكجًٓ (07، صفحة 1984)فٓصؿ خٓر الزاد ،  .كىضجً الفرد ىهك فْ الىفسْ التكجًٓ

 أك التربكٓة، بأفٌ  ،"جكىسف" ٓعتبر «اٚتلهجا أحد فْ شخصْ كبشكؿ لمفرد تقدـ التْ الهساعدة،

 حمكؿ عف كالبحث الحقائؽ دراسة إلِ القائهة، ا٘رشادٓة العٛقة كتؤدم الهٍىٓة الهشاكؿ هجاؿ فْ

ـ اٖخصائٓٓف بهساعدة لٍا،  بٍا الهحٓطة الهحمٓة بالبٓئة أك بالهدرسة، الهتكفرة الهصادر هف كغٓرٌ

)هجٓد رهضاف  قراراتً خاذات عمِ العهٓؿ تساعد التْ الشخصٓة، الهقابمة العهمٓة تمؾ كتتضهف

 (29، صفحة  1992القذافْ ، 

  : المهني التوجيه-8-2

 ك هٍارات هف ٓهمؾ ها بكؿ ، لٍا ا٘عداد ك لمهستقبؿ هٍىتً اختٓار عمِ ، الفرد هساعدة غرضً

ة ك هادٓة إهكاىات ك قدرات  .فًٓ الىجاح ك العهؿ ك الشغؿ عالـ فْ لمدخكؿ هعىكٓ
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 أجؿ هف إهكاىاتً ك هٍارتً ك التمهٓذ قدرات عف ، الكشؼ ٓعىْ : المدرسي التوجيه-8-3

 ك الهىاسبة » (08) . فٓصؿ خٓر الزاد ، صفحة  . التخصصات فاختٓار ، ذلؾ هف اٚستفادة

ة كذلؾ ك الدراسٓة حٓاتً فْ التمهٓذ ىجاح إلِ ٓؤدم ، الدراسٓة الهىاٌج  التربكٓ

 الىاشئ، أك التمهٓذ هساعدة إلِ ٍٓدؼ الرٓاضْ التكجًٓ بأفٌ  الباحث ٓرل سبؽ، ها خٛؿ هف

 الهىاسبة الرٓاضة ههارسة ىحك الشخص، إرشاد ٌك الرٓاضْ التكجًٓ ك لً، الهىاسبة المعبة ٚختٓار

 التعمٓـ، ضركرات هف ضركرة الرٓاضْ التكجًٓ أصبح لقد ك إهكاىاتً ك استعداداتً هكاٌبً، هع

 (32، صفحة 1986) . سعد جٛؿ ،  ىقاط ثٛث فْ الرٓاضْ التكجًٓ حصر ٓهكف

 ىكاحْ عمِ ك الحقٓقٓة هٓكلً عمِ التعرؼ ك تمهٓذ لكؿ ، الخاصة اٚستعدادات عف الكشؼ : أولاً 

 .الهختمفة ىشاطً

 .كالهٓكؿ اٚستعدادات تمؾ هع تتىاسب التْ الرٓاضة، ىكع تحدٓد :ثانياً 

 عمِ هساعدتً فْ الرغبة كعمِ الفرد شخصٓة احتراـ أساس عمِ الهبىْ التكجًٓ، إحٛؿ :ثالثاً 

 .إهكاىٓاتً تحقٓؽ

 ٓىتجً ها ٓختار أف فرد كؿ حؽ هف بأفٌ  ٓىادم، الذم الهبدأ أساس عمِ التكجًٓ ٓقكـ ، عاهة بصفة

 هف لذا ، عمٍٓـ ٓطغِ ٚ ك أخرٓف حقكؽ فْ ٓتدخؿ ٚ اٚختٓار ٌذا أفٌ  طالها حٓاتً، فْ

 عمِ التغمب ك حٓاتً شؤكف إدارة فْ استغٛلٍا عمِ هعاكىتً ك الفرد قدرات تىهٓة الضركرم

 ذلؾ عمِ ك قدراتً ٓىهْ حتِ لمتمهٓذ الفرصة إتاحة ، لمتربٓة اٖساسٓة الكظائؼ هف ، هشكٛتً

 ٌذي عمِ أساسان  ٓرتكز ، التربٓة هف هتكاهؿ جزء التكجًٓ ٓهثؿ

 ٓقكـ أف عمِ الفرد ٓساعد بؿ ، الفرد فًٓ ٓسٓر طرٓؽ أمٌ  اختٓار عمِ التكجًٓ ٓعهؿ ٚ ، الكظٓفة

 دكف الهٛئـ القرار ٓتخذ أف ٓستطٓع بحٓث ، قدراتً تىهٓة إلِ تؤدم التْ الطرٓقة بىفسً باٚختٓار

 (74)عبد الحهٓد هرسْ، صفحة  .أخرٓف هساعدة
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 التعميمية المؤسسات في التوجيه أهمية -9

 الدكر ٓساكم ٓكف لـ إف لمتٛهٓذ، اٚجتهاعٓة التىشئة عهمٓة فْ دكر هف ، الهدرسة بً تقكـ ها إفٌ 

 ك الىفس عمهاء ك التربٓة عمهاء هف الكثٓر ٓرل لذلؾ، كثٓران  عىٍا ٓقؿ ٚ فٍك اٖسرة، بً تقكـ الذم

كبٓف التٛهٓذ عمِ التعرؼ هسؤكلٓة أفٌ  الهربٓٓف،  ك الهكاٌب ٌذي صقؿ ك بؿ اكتشافٍـ، ك الهكٌ

 .كبٓر حدو  إلِ الهدرسة عاتؽ عمِ تقع تىهٓتٍا،

 العهمٓة جكاىب هف ، ٌاهان  جاىب تشكؿ ، التعمٓهٓة الهدارس فْ الهكجًٌ ٓقدهٍا التْ الخدهات إفٌ 

ة  أمٌ  غٓاب ، الدراسٓة الهىاٌج ك ا٘دارٓة الخدهات هع هتهٌهة تعتبر ك ىجاحٍا عكاهؿ ك التربكٓ

ة العهمٓة فْ خمؿ إحداث إلِ ٓؤدم الخدهات أك العىاصر ٌذي هف عىصر ٌٚ  ، التربكٓ  تظافر أفٌ  إ

ة العهمٓة هف الٍدؼ تحقٓؽ إلِ ٓؤدم العىاصر ٌذي جهٓع  ك الهىٍج تستغؿ التكجًٓ فعهمٓة ، التربكٓ

 ، همهكس بدكر تقكـ أىٍا كها ، أٌدافٍا لتحقٓؽ الدراسْ الىشاط

 تمؾ ٖجمً كضعت ها تحقٓؽ هع تىسجـ ك تتٛءـ التْ الىشاطات براهج كضع ك الهىٍج تعدٓؿ فْ

 العهمٓة

ة العهمٓة فْ ٌاهة هكاىة الدراسْ، التكجًٓ لبراهج أصبح لقد  الرٓاضْ، اؿلهجا فْ ككذلؾ التربكٓ

 .كالثقافٓة اٚجتهاعٓة الىفسٓة، الجكاىب هختمؼ هف هتكاهؿ بشكؿ التمهٓذ قدرات تىهٓة أجؿ هف

 ٓقكؿ FROLICHE" أفٌ  الصدد ٌذا فْ ،«تحقٓؽ أجؿ هف الفرد استثارة إلِ تؤدم عهمٓة التكجًٓ

 فركلْ تش"

 : ٓمْ فٓها تتهثؿ ، اٌٖداؼ هف عدد

 .أهاهً الهتاحة الفرص تقٓٓـ ك ىفسً تقٓٓـ عمِ الفرد هساعدة *

ادة *  .الطبٓعٓة إهكاىاتً ك لقدراتً كفقان  ، باٚختٓار القٓاـ عمِ الفرد قدرة زٓ

 .هسؤكلٓات ك التزاهات هف عمًٓ ٓترتب ها ك اختباراتً ىتائج الفرد تقبؿ *
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)هحهد حسف عٛكم : الهرجع  التىفٓذ هكضع كضعٍا ك اٚختبارات تحقٓؽ كسائؿ عمِ التعرؼ *

 (258السابؽ ، صفحة 

 التوجيه مجالات-11

 الفرد حٓاة جكاىب جهٓع فْ ٓدخؿ فٍك هعٌٓف، ىهك هرحمة فْ خاصة كبٓرة، أٌهٓة لمتكجًٓ

 عمِ العاـ بالىفع كتعكد الهشركعة أٌدافً تحقؽ التْ الهفٓدة، الصالحة الكجٍة أخذ بقصد الهختمفة،

راف ،  .هجتهعً  (95، ، صفحة  1979)حاهد عبد السٛـ زٌ

 هكاطىان  هىً فٓجعؿ صاحبً أهاـ الطرٓؽ ٓىٓر أىًٌ  التكجًٓ، هٍاـ هف أفٌ  لىا ٓتبٌف سبؽ، ها خٛؿ هف

 .كمًٌ هجتهع خٓر فْ ا٘سٍاـ كعمِ اٖهاـ إلِ قدهان  ا٘ىتاج عجمة دفع عمِ قادران  صالحان،

نٛ  بً، ٓقكـ الذم الشخص ٓككف أفٌ  التكجًٓ، شركط هف نٛ  هؤٌ  الىفس عمـ فْ كهٍىٓان  عمهٓان  تأٌٓ

 ٓقكؿ التربٓة، " «اٖباء ٓستطٓع حٓث كالثقافة، العمـ رجاؿ كؿ عاتؽ عمِ همقاة هسؤكلٓة ٌْ كعمكـ

 .كا٘رشاد لمىصح طمبان  إلٍٓـ، ٓسعكف الذٓف اٖفراد تكجًٓ الكعظ، كرجاؿ كالهعمهٓف عٛكم حسف"

  (15، صفحة 1992)عبد الرحهاف عٓسٓك ، 

 التٛهٓذ، اٖطفاؿ، كتكجًٓ الراشدٓف تكجًٓ فٍىاؾ تهع،لهجا فئات هختمؼ إلِ التكجًٓ ٓقدـ

 التكجًٓ ٓختمؼ كها كالهكظفٓف، الصىاع الجىد، الرجاؿ، الىساء، الشٓكخ، الشباب، الهراٌقٓف،

 الثقافْ، التكجًٓ التربكم، التكجًٓ الهٍىْ، التكجًٓ فٍىاؾ فًٓ، ٓستخدـ الذم اؿلهجا باختٛؼ

 .الرٓاضْ كالتكجًٓ الفىْ اٚجتهاعْ، الىفسْ، العمهْ، الصحْ، اٖسرم، الدٓىْ، اٖخٛقْ،

نٛ  التكجًٓ، هجاٚت هف عٌٓىة أخذىا إذا  لتقدٓـ هراكز الهتقدـ، العالـ دكؿ هعظـ فْ ىجد الطفكلة، هث

 الهمعب فْ أك الهدرسْ الهكجً طرؼ هف الدراسة، غرفة داخؿ التكجًٓ ٓتـ كقد لٗطفاؿ التكجًٓ

 أف التكجًٓ لعهمٓة الحدٓثة الىظر كجٍات هف كالرٓاضٓة، البدىٓة التربٓة أستاذ أك الهربْ طرؼ هف

 .ا٘ىساف ىهك هراحؿ هف هعٌٓىة هرحمة عىد تتكقؼ كٚ هتصمة هستهرة، تككف
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قتٓف، التكجًٓ ٓتخذ قد  كاحدة هرٌة اٖفراد هف هجهكعة ٓتىاكؿ أىًٌ  أك لمشخص، فردٓة بصكرة إها طرٓ

ىهٌا بالفعؿ قائهة هشاكؿ هف التخمص هجرد ٚ التكجًٓ، ٓستٍدؼ قد كها كاحد، كهكاف كقت فْ  كا 

نٛ  فٍٓا التكرط هف الكقآة أجؿ هف أٓضان، ،  1984)سعد جٛؿ ك هحهد حسف عٛكم،  .هستقب

  (346صفحة 

 المدرسي الوسط في الرياضي التوجيه  -11

مة فترة التٛهٓذ فٍٓا ٓهضْ التْ الثقافٓة، اٚجتهاعٓة الهؤسسة تمؾ الهدرسة، تعتبر  هف طكٓ

حٓة، ك الثقافٓة اٚجتهاعٓة، العمهٓة، الخبرات لٍـ تكفر فٍْ حٓاتٍـ،  فرصة لٍـ تتٓح التْ التركٓ

 .صقمٍا ك تىهٓتٍا ك هكاٌبٍـ عف الكشؼ

 ، الهٓادٓف كؿ فْ الخاصة هكاٌبً ك قدراتً تىهٓة فْ كبٓر دكره  لً ، التمهٓذ ٓهارسً الذم فالىشاط

ر ، التهثٓؿ ، الفف ، البدىٓة التربٓة كهٓداف  لمتمهٓذ ٓسهح كها ، ذلؾ إلِ ها ك الهكسٓقِ ك التصكٓ

ـ هع لمتفاعؿ الٛزهة اٚجتهاعٓة الهٍارات باكتساب ،  1995)كاعطٓة هحهكد ،  .اٖفراد هف غٓرٌ

 (14صفحة 

 التوجيه عممية في مراعاتها يجب التي العوامل -12

  : الميّل-12-1

 ىحك الكرآٌة ك الحب كجداىٓات عف عبارة الذاتٓة، الىاحٓة هف الهٓكؿ أفٌ  دراستً، فْ "فرٓد" ذٌب

ا، عدهً ك السركر كجداىٓات ك اٖشٓاء، ٌٍا الهكضكعٓة، الىاحٓة هف أها ىحكٌ  اٖفعاؿ ردكد تهثؿ فإى

 أك الذاتٓة الىاحٓة هف سكاء ، الهٓكؿ تككف أف الههكف هف أىًٌ  إلِ، أٓضان  ذٌب كها اٖشٓاء، ىحك

 كها (22). عبد الرحهاف عٓسٓك الهرجع السابؽ ، صفحة  .ىبذ أك تقبؿ ىشاط تهثؿ ، الهكضكعٓة

 ٓصاحبً هعٌٓف، ىشاط فْ جٍدي كؿ الفرد ٓبذؿ حٓث العقؿ، أسالٓب هف أسمكب الهٓكؿ، تعتبر



  

50 

 

، 1980) هحهكد ٓكسؼ ، جهٓؿ هىصكر ، فاركؽ سٓد عبد السٛـ،  .الىفسٓة بالراحة إحساس

  (217صفحة 

 تؤثر ، هعٌٓىة أشٓاء ىحك اٚىتباي ٚستهرار ٓدعكا ، الفرد استعداد ٌك الهٓؿ أفٌ  ،"ٓكسؼ هحهد" ٓقكؿ

 ٚ لهف ، البٓئٓة الىكاحْ لبعض أٌهٓة اٖفراد ٓعطْ الهٓكؿ، لكجكد ىتٓجة ك الفرد كجداف عمِ

، صفحة 1993)برك هحهد ،  .عقمْ اتجاي ك استعداد هف الذاتٓة العكاهؿ إلِ اٌٚتهاـ ٌذا ٓرجع

19)  

  : لاستعدادا-12-2

 غٓر أك هقصكدان  ، التدرٓب طرٓؽ عف القدرة أك الكفآة هف درجة إلِ الكصكؿ إهكاىٓة ، بً ٓقصد

 ، الىاشئ قابمٓة ذلؾ ٓعىْ ، الهىاسب التدرٓب أعطْ إذا ها عهؿ تعمٌـ عمِ قدرة فٍك ، هقصكد

 هجاؿ فْ ، الهٍارة هف عاؿو  هستكل إلِ لٓصؿ ، سٍكلة ك سرعة فْ اٚستٓعاب ك الفٍـ

راف ، الهرجع السابؽ ( .تخصصً   ) . حاهد عبد السٛـ زٌ

بان  دربىاي ها إذا الفرد، فْ كاهمة قدرة بأىًٌ  اٚستعداد، هفٍكـ ٓتضح ٌىا، هف  القدرة، ٌذي ٓىاسب تدرٓ

صبح التدرٓب ٌذا هع ٓتكافؽ الذم بالعهؿ القٓاـ ٓستطٓع فإىًٌ   .٘ىجازي هستعدان  كٓ

  : الرغّبة -12-3

دفٍا، لهكضكعٍا كاضح بكعْ لشٍٓة عاهـ  إصٛحه  بأىٍا ،"درؼ" ٓعرفٍا  عمِ تىطكم فالرغبة كٌ

)عبد الحهٓد هرسْ : الهرجع السابؽ ، صفحة  .كاهتٛكً بحٓازتً كاٌتهاـ الهستٍدؼ لمغرض إدراؾ

  : القدرة-12-4 4(166

 ٌْ ، « بدكىً أك التدرٓب طرٓؽ عف ، ا٘ىساف إلٍٓا ٓصؿ التْ اٖداء فْ الفعمٓة القكة » .3

 استعدادان  اٖساسٓة، جكاىبٍا أحد هف تعرؼ التْ الىسبٓة، الفرد صٛحٓة لهدل تشخٓص تعتبر

 .القدرة ٌذي فْ ها هٓؿ لتىهٓة إهكاىٓاتً فْ الهٍارة لكسب
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 كذلؾ ،«اٖداء، فْ كالدقة السرعة أٓضان  كتهثؿ هعٓف عهؿ أداء عمِ الىاشئ، لدل الفعمٓة القكة

 تدرٓب بدكف أك تدرٓب ىتٓجة » .4 تعىْ

  : الدافعية-12-5

 الهكجً السمكؾ، كاستثارة تهشٓط عمِ الحاجة ٌذي كتعهؿ ها حاجة عف تىَّتج داخمٓة، حالة تهثؿ

 ٓهكف كها (20) . برك هحهد : الهرجع السابؽ ، ، صفحة  .الهىشطة الحاجة تحقٓؽ ىحك عادة

ا شباع السمكؾ بتىظٓـ تختص عاهة، كمهة اعتبارٌ  اٌٖداؼ عف كالبحث الحاجات كا 

 أك المٌذة بإحساس ارتباطً إلِ هردي هعٌٓف باتجاي تتهٓز ك فعؿ لسمكؾ ا٘ىساف تدفع قكة ، فالدكافع

 طرؼ هف عمًٓ الهكافؽ السمكؾ ىحك ، تكجًٌٍ ك ترغٌبً لكىٍا ، الفرد ترغب ٚ الدكافع ك الىفكر

  .اٖقكل الفعؿ تحقٓؽ ىحك ٓتجً ك اٚجتهاعٓة دكافعً كفؽ ٓسمؾ فا٘ىساف ، تهعلهجا

 أك الهدرب عمِ التْ ك التكجًٓ عهمٓة فْ جدان  هٍهة العىاصر ٌذي أفٌ  ٓتبٌٓف ، سبؽ ها ضكء عمِ

كبٓف لمتٛهٓذ التكجًٓ بعهمٓة قٓاهً عىد ، هراعاتٍا الرٓاضٓة ك البدىٓة التربٓة هدرس  الهكٌ

 .إهكاىٓاتٍـ ك قدراتٍـ هع تتكافؽ بحٓث ، الرٓاضٓة لمههارسات

 صعوبات التوجيه الرياضي:   -13

ٛت بحٓث  مٓف تتهثؿ فْ القابمٓة كالهؤٌ هف الهشاكؿ اٖساسٓة لمتكجًٓ بالىسبة لمتٛهٓذ الهؤٌ

كؿ الىشاطات الرٓاضٓة تهتمؾ هتطمبات خاصة كالتْ تختمؼ فٓها بٓىٍا الهتطمبات البدىٓة، 

الىفسٓة، كاٚجتهاعٓة كالهكرفكلكجٓة، كعىدها تتحقؽ ٌذي الهتطمبات ىسهح بتكجًٓ التٛهٓذ 

مٓف لههارسة ىشاط رٓاضْ اله )ىضٓـ هحهد، ٓكسؼ هصطفِ، عطاء  عىٓٓف، ام الهؤٌ

 (53، صفحة 1981حسٓف،، ، 

كقد اتفؽ أخصائٓكف فْ ٌذا الشأف عمِ أف ٌىاؾ هجهكعة هف العكاهؿ الهشركطة كراثٓة 

التْ تؤخذ اك تحهؿ بىٓة الجسـ ككذا التىسٓؽ الحركْ كاٚستقرار العضكم كبعض الخاصٓات 
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ٛت كالقد ارت الفردٓة هع جهٓع  ة لمتٛهٓذ. فإف التكجًٓ الرٓاضْ ٓدرس كؿ الهؤٌ العضكٓ

حتها الِ هتطمبات الىشاط الرٓاضْ، فالطفؿ الذم ٓتهتع بطكؿ القاهة  الجكاىب الذم ٓرجع

 كالصحة الجٓدة ٓرغب فْ ههارسة ىشاط رٓاضْ أكثر هف الذم لً بىٓة ضعٓفة.  

فإف الخاصٓات التْ ٓهكف اف تككف فطرٓة ٌْ الخاصٓات التشرٓحٓة الفٓزٓكلكجٓة، كحسب 

"TIPLOV"  ٛت تككف ر القد ارت تككف بحد ذاتٍا تٓبمكؼ" ٌذا ٓعىْ اىً الهؤٌ عمِ أساس تطكٓ

ىتٓجة لمعهؿ الجاد. كهف جٍة ٓىظر" تشكىكلر " اف الٍدؼ هف التكجًٓ ٌك القٓاـ بالدراسة هف 

ٛت الفردٓة لمقد ارت الخاصة لكؿ تمهٓذ حسب الهتطمبات اٖساسٓة لدراسة  عدة جكاىب لمهؤٌ

اضْ الذم ٓعد بالتكجً كالتعرٓؼ شكؿ التكجًٓ فْ الرٓاضة فٍْ تحمٓؿ عمِ التكجًٓ الرٓ

 بخصائصً.  

اختار الطرؽ التْ تسهح بإظٍار الصفات كالسهات الشخصٓة التْ تحدد الىجاح فْ ههارسة 

 ىشاط رٓاضْ هعٓف.  

كهف جٍة أخرل فالتكجًٓ الرٓاضْ لٓس فقط القٓاـ باختٓار أحسف التٛهٓذ رغبة فْ الحصكؿ عمِ 

أحسف الىتائج الرٓاضٓة لٍا خاصة حهآة التٛهٓذ هف طرؼ اٚخطاء التْ تأتْ جراء ههارسة 

ة  د، ٓكسؼ هصطفِ، عطاء ) ىضٓـ هحهىشاط رٓاضْ غٓر هىاسب كغٓر هٛئـ لمقدرة العضكٓ

 (54، صفحة 1981حسٓف ، 

   : الموهبةتعريف  -47

بة ٌْ استعداد ٓىعـ بً الخالؽ عز كجؿ عمِ فئة قمٓمة هف عبادي، تهكىٍـ إف كجدكا  الهكٌ

العىآة كالرعآة هف اٚهتٓاز ذك التفكؽ بشكؿ غٓر عادم فْ هجاؿ أكثر هف هجاٚت 

 الحٓاة.   
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هكف تعرٓفٍا هف خٛؿ:     بة كخاصٓة إىساىٓة ربها ٚ تككف خاصٓة ثابتة أك هطمقة، كٓ  إف الهكٌ

 كهرادؼ لمذكاء العاـ.    .أ 

 كهرادؼ لٛبتكار.    .ة 

 كهرادؼ لمقد ارت الخاصة.    .ج 

 كهرادؼ لمتفكؽ.    .د 

بة عىدها ربطٍا بالقد ارت التْ تىهك بشكؿ طبٓعْ غٓرJanihكقد فسر "جاىًٓ" "   " الهكٌ

هقصكد كالتْ ىطمؽ عمٍٓا اٚستعدادات كعرفٍا: "بأىٍا قدرة فكؽ هتكسطة فْ هجاؿ أك أكثر 

 .Renzulli. Alandd Mark,, 1985 ) هف هجاٚت اٚستعداد ا٘ىساىْ )استعداد فطرم(

, p. 29) 

 الموهوبين لمتلاميذ الرياضي الانتقاء وصفات خصائص-15

كبٓف تهٓز التْ الخصائص بدراسة الباحثكف اٌتـ  هفتاح ٌك عمٍٓـ الهبكر التعرؼ أفٌ  حٓث ، الهكٌ

 .تهعاتلهجا هف هجتهع أمٌ  فْ الهتاحة ، البشرٓة الطاقات هف الكاسع الهدل ٚكتشاؼ التكصؿ

كبٓف، التٛهٓذ عمِ التعرؼ  اىتقائٍـ، عىد أخطاء فْ الكقكع ىتجىب كلكْ السٍؿ باٖهر لٓس الهكٌ

كب، الطفؿ تحدٓد أجؿ كهف اؿلهجا ٌذا فْ الرائدة الدكؿ خبرات هف اٚستفادة كجب،عمٓىا  الهكٌ

، صفحة EDGAR. H  ،1985) :ٌْ هستكٓات ثٛث خٛؿ هف عمًٓ التعرؼ ٓهكف أىًٌ  ٓرل

153) 

 .الفٓزٓكلكجٓة ك الهكرفكلكجٓة اٖسالٓب -

 .التدرٓب قابمٓة -

 .الدافعٓة -
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  الموهوبين: خصائص-16

كبٓف، خصائص تحدٓد ٓعتبر  كتحدٓد اكتشافٍـ عمِ الهساعدة فْ اٌٖهٓة هف درجة عمِ الهكٌ

كب خصائص هعرفة فْ أساسٓان  دكران  تمعب التالٓة العكاهؿ هكاٌبٍـ ْ الهكٌ :،  ERWIN H) :كٌ

ف" حسب ، الفائقة (88، صفحة 1987   اركٓ

كبٓف، ٓتهٓز :البيومترية الخصائص-16-1  - :أىٍـ أٌهٍا هتهٓزة جسهْ ىهك بهظاٌر الهكٌ

نٚ  أكثر - ة أكثر ك أقكل ، كزىان  أكثر ، طك  .حٓكٓ

 .العادٓٓف زهٛئٍـ تفكؽ ، جٌٓدة بصحة ٓتهتعكف -

 .الذٌىٓة() العصبٓة اٖىسجة ك العضمٓة اٖىسجة بٓف عٛقة تكجد -

 قكة الفعؿ، كرد الفعؿ سرعة كالٌٛكائٓة، الٍكائٓة الهداكهة بٍا، ىقصد :البدنية الخصائص-16-2

 .الحركْ كالتكافؽ الهركىة الدٓىاهٓكٓة، السرعة، القكة

 ك بالكرة التقىٓة القدرة ، الرشاقة ، التكازف قدرات ، بٍا ىعىْ : حركية النفسو الخصائص -16-3

 بدكىٍا.

كبٓف ىجد :الاجتماعية الخصائص--16-4   الهكٌ

 .قٓادتً ك الفرٓؽ تىظٓـ ك الزهٛء هع تكافؽ أكثر -

 – .(... الهربْ ، اٖسرة ، )الزهٛء هجتهعً أفراد هع استقاهة أكثر -

)العربٓٓة،  الهمعكب. الدكر قبكؿ الفكاٌة، لكح حساسٓة أكثر هتعاكىٓف، ك الذات بتأكٓد ٓشعركف 

 (24-22دكف سىة ىشر، الصفحات 

 :الموهوبين صفات-17

بة ٓهمؾ الذم التمهٓذ  ستككف اٚهتحاىات، فْ عالٓة درجات كلدًٓ الهدرسٓة الدركس فْ جٌٓدة هكٌ

 .الهىشكد الٍدؼ لتحقٓؽ بسرعة كالكصكؿ الرٓاضْ التدرٓب أداء فْ كبٓرة لدًٓ قابمٓة
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 :ٓمْ كها اٚتلهجا هختمؼ فْ كثٓرة اختبارات إجراء طرٓؽ عف ٓتـ أف ٓجب الرٓاضٓٓف، اىتقاء إفٌ 

 أساس ستككف التْ القابمٓات ، الحركٓة الهٍارات ، التقىٓة ، الجسهٓة الصفات ضبط ك تدقٓؽ -

 .رٓاضْ اختصاص كؿ فْ لرٓاضٓٓف   ىجاح

 .الشباب هراحؿ حتِ الطفكلة هف ا٘ىجاز قابمٓات ك الجسهٓة لمقابمٓات ، الطكر حالة هعرفة -

 .الهثالٓة الحركة تثبٓت -

ة ك التعمٓهٓة الطرؽ استعهاؿ طرٓؽ عف الرٓاضْ تشجٓع - ، الصفحات 1978)قاسـ،  .التربكٓ

250-253)  

 الموهوبين انتقاء أساليب-18

كبٓف التٛهٓذ عمِ التعرؼ ككسائؿ طرؽ تتعدد ، 1998)شقٓر،  :أٌهٍا هف كتشخٓصٍـ، الهكٌ

 (178صفحة 

  الذكاء: اختبار-18-1

 أفٌ  بدلٓؿ التٛهٓذ، عف لمكشؼ هكضكعٓة كسٓمة تعتبر الذكاء اختبارات أفٌ  عمِ البعض، ٓىظر

كبٓف اٖكلِ الهٛهح  .ذكائٍـ هعدؿ ارتفاع فْ تتهثؿ لمهكٌ

 الدراسي: التحصيل اختبارات-18-2

كب بً ٓتهٓز لها هٍهة أدكات اٚختبارات، ٌذي تعتبر  السرعة هف العهر ىفس فْ أقراىً عمِ الهكٌ

 .الحركٓة الهٍارات إجراء فْ كالدقة،

  المربيين: تقديرات-18-3

كبٓف، التٛهٓذ تشخٓص فْ الهفٓدة، الكسائؿ هف تعتبر  الهباشر اٚتصاؿ خٛؿ هف تبدك التْ الهكٌ

ذا اٖىشطة هختمؼ أثىاء كالتمهٓذ الهربْ بٓف  تحدٓد فْ فعاؿ بدكر الهربْ ٓقكـ أف ٓتطمب، كٌ

 .التٛهٓذ بٓف لمهشاركة هتكاهؿ برىاهج كضع هع الهختمفة، اٖىشطة
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  العممي: الأسموب-18-4

) . د. هفتْ إبرآٌـ، الهرجع السابؽ،،  :ٓمْ كها ٌْ الهزآا هف عددان  العمهْ، اٖسمكب ٘تباع إفٌ 

  (310صفحة 

 ههكف هستكل أفضؿ إلِ لمكصكؿ ، التمهٓذة أك التمهٓذ ٓستغرقً أف ٓهكف الذم الكقت ٓقصر أىًٌ  -

 .لٗداء

كبٓف لمتٛهٓذ الهتكفرة الخدهات أفضؿ هع ، العهؿ فْ الهربٓٓف ٓساعد -  .الهكٌ

 .أفضؿ هدربٓف هع لمعهؿ الفرصة لٍـ ٓكفر أف ٓهكف -

كبٓف الفرصة ٓتٓح -  .العالٓة الهستكٓات إلِ لمكصكؿ ، لمهكٌ

 .اٖداء ك التدرٓب فْ إٓجابٓان  ذلؾ ٓؤثر حٓث ، أكبر ثقة ٓعطٍٓـ -

 الموهوبين انتقاء في المربي دور -19

كبٓف اىتقاء ك اكتشاؼ فْ كبٓر عبء ، الهربْ عمِ ٓقع  لمذـ ٓتعرض ها كثٓران  ، التٛهٓذ هف الهكٌ

اقً هف الرغـ عمِ المٌكـ ك كبٓف اكتشاؼ عمِ الهدرسة أخفقت فإذا ، أعهالً كثرة ك إرٌ  كاف ، الهكٌ

 . تٛهٓذ ٓفكؽ قد الذم الهربْ لكف ، العجز ك التقصٓر ٌذا فْ اٖكؿ الهسؤكؿ ٌك الهعمـ

كبٓف اكتشاؼ فْ كفاءتً عف الىظر، بغض كأىًٌ  التٛهٓذ صفات هف إىقاذي ٓهكف ها إىقاذ هف  الهكٌ

 كلك حتِ رسالتً، هف الجاىب ٌذا تحقٓؽ فْ أحٓاىان  الهربْ ٓخفؽ أف الغرٓب هف لٓس كتكجٍٍٓـ،

كبٓف فرز ٖسالٓب همهان  كاف تبآىكف شخصٓاتٍـ فْ ٓختمفكف الذٓف التٛهٓذ هجهكع بٓف هف الهكٌ  كٓ

  (33، صفحة 1998) . د. زٓداف ىجٓب حكاشٓف،  .اتجاٌاتٍـ فْ

هكف ٌذا كبٓف تشخٓص فْ ٓساٌـ أف لمهربْ، كٓ ) ساهٓة  :التالٓة الهحاكر بعض خٛؿ هف الهكٌ

 (28،، صفحة 1991هكسِ، 

 .لمتٛهٓذ هتهٓزة أسئمة تكجًٓ -
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كب الطفؿ لدل اٌٚتهاـ هجاٚت تحدٓد -  .الهكٌ

كب لمطفؿ هٛحظتً -  .فىائٍا فْ ك الهدرسٓة الجهاعة إطار فْ الهكٌ

ٌٍـ ، التٛهٓذ عف الهعمكهات عمِ لمحصكؿ هصدر خٓر ، الهربكف ٓعتبر  فْ هباشر تهاس عمِ ٖى

 ، هعمكهاتٍـ ك هٛحظاتٍـ تعتبر لذلؾ ، الدراسٓة السىكات خٛؿ ك الحصص أثىاء هعٍـ التعاهؿ

 .الشخصٓة سهاتٍـ ك اخفقاتٍـ ، ىجاحاتٍـ ، تعدٓمٍـ طرؽ ك هشكٛت ٓخص فٓها ٌاهة

 الرياضة في الموهوبين التلاميذ لانتقاء نماذج-21

 GIMBEL" (192، صفحة O, THOMS ،1975). : جيمبل نموذج -21-1

 هف الىاشئٓف، التٛهٓذ تحمٓؿ أٌهٓة تبٓٓف إلِ الىهكذج ٌذا خٛؿ هف ٓشٓر ألهاىْ، باحث ٌك

 .الدكافع لمتدرٓب، القابمٓة كالهكرفكلكجٓة، الفٓسٓكلكجٓة القٓاسات ٌْ، عىاصر ثٛث خٛؿ

 :ٓمْ كها كخارجٓة داخمٓة عكاهؿ خٛؿ هف التٛهٓذ ٓحمؿ أف ٓجب كها

 .الىاشٓف التٛهٓذ جٓىات دراسة فْ تتهثؿ : داخمٓة عكاهؿ

 اقترح قد ك التدرٓب ظركؼ ك اٚجتهاعٓة العكاهؿ ك البٓئٓة الظركؼ فْ تتهثؿ : خارجٓة عكاهؿ

كبٓف اىتقاء لعهمٓة التالٓة الخطكات ،"جٓهبؿ"  : الهكٌ

 أىكاع هف كبٓر لعدد الرٓاضْ اٖداء فْ تؤثر التْ البدىٓة ك الهكرفكلكجٓة ك الفٓسٓكلكجٓة تحدٓد -

 .الرٓاضة

 ىتائجٍا عمِ اٚعتهاد ثـ الهدارس فْ البدىٓة ك الهكرفكلكجٓة ك الفٓسٓكلكجٓة اٚختبارات إجراء -

 .تمهٓذة أك تمهٓذ كؿ تتىاسب ، تدرٓب براهج تىفٓذ فْ

 ذلؾ خٛؿ ٓتـ ك ، شٍر 24 إلِ 12 هف زهىً ٓتراكح ، الهعىٓة لمرٓاضة تعمٓهْ برىاهج تىفٓذ -

 .تتبعٍـ ك تقدهٍـ تحمٓؿ رصد ك لٛختبارات التمهٓذ إخضاع
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نٛ  ىجاحً احتهاؿ تحدٓد ك تمهٓذ لكؿ تىبئٓة دراسة إجراء ٓتـ التعمٓهْ، البرىاهج ىٍآة فْ -  هستقب

 الدراس تمؾ هف اتضحت التْ السمبٓة ك ا٘ٓجابٓة لمهؤشرات طبقان  ، التخصصٓة الرٓاضة فْ

 خطكات ثٛث "دٓرؾ" اقترح(317، صفحة O, THOMS ،،1975). " دريك نموذج-21-2

ْ الرٓاضٓة فْ الىاشئٓف ٚىتقاء  :ٓمْ كها كٌ

 :الأولى الخطوة .أ 

 الظركؼ ، اٖكادٓهْ التحصٓؿ : التالٓة العىاصر فْ تفسٓرٓة قٓاسٓة إجراءات تتضهف ٌْ

 .العقمٓة القدرة ، الجسهْ الىهط ، اٚجتهاعْ التكٌٓؼ ك اٚجتهاعٓة

 : الثانية الخطوة .ة 

ْ التىظٓـ هرحمة عمٍٓا ٓطمؽ  ىهطً حٓث هف الىاشئ، جسـ كخصائص سهات هقارىة :تتضهف كٌ
ىً  فْ ذاتٍا بالخصائص هقارىتٍا كذلؾ التخصصٓة، الرٓاضة فْ الهقابمة بالخصائص كتككٓ
 .عاـ بشكؿ الرٓاضة

 :الثالثة الخطوة .ج 
تـ الهكسـ بدء قٓؿ ٓىفذ تدرٓبْ، برىاهج تخطٓط الهرحمة ٌذي تتضهف  كافة فْ الىاشئٓف أداء تتبع كٓ

 اٚىتقاء ٓتـ خٛلٍا هف التْ التقٓٓـ، عهمٓة تتـ ذلؾ بعد ثـ لمتهرٓف، تكٓفٍـ كدرجة الجكاىب

 .كالتكجًٓ

 الموهوبين توجيه في المربي دور  -21

كبٓف التٛهٓذ تكجًٓ ٓعتبر  أىهاط تتطمب ، الهربْ عاتؽ عمِ همقاة ، صعبة ك ٌاهة هسؤكلٓة الهكٌ

 دائهان  تتطمع التْ اٌتهاهاتٍـ إشباع ك هكاٌبٍـ إٓقاظ ك التٛهٓذ تحفٓز باستطاعتٍـ الهدرسٓف هف

 بٓف التكافؽ لتحقٓؽ هستعدان  ٓككف أف الهربْ عمِ بحٓث ، هألكفة الغٓر الجكاىب ك اٖعهاؿ ىحك

كبٓف تربٓة فْ ٓىجح حتِ التطمعات ك اٖداء  .الهكٌ
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 ٓتفاعؿ الذٓف أكلٓائؾ خاصة، هستكٓاتٍـ بهختمؼ اٖطفاؿ عمِ التعرؼ فْ الهربْ، أٌهٓة تظٍر

 كاىت لٌها كذلؾ تكجٍٍٓـ، عمِ كالحرص بٍـ الخاصة الهكاٌب تمؾ تىهٓة عمِ فٓعهؿ ٓكهٓان، هعٍـ

كبة لمفئة ـ هستكل تفكؽ كاستعدادات خصائص الهكٌ  ٓقكـ فٓهف تشترط كالتْ العادٓٓف هف غٓرٌ

 (28، صفحة 1991)ساهٓة هكسِ ،  .الهكاصفات هف هعٌٓف هستكل عمِ ٓككف أف بتدرٓسٍـ،

كب فْ الهربْ دكر ٓكهف كها  كاتجاٌاتً هٓكلً لقدراتً، الهىاسبة الرٓاضة اختٓار عمِ هساعدةالهكٌ

: الهرجع السابؽ ،  ) د. زٓداف ىجٓب حكاشٓف .كاٚستعدادات القدرات تمؾ حسب ٓكجًٍ، كأف

 (117صفحة 
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 الخلاصة

 خاصة ، كبٓرة أٌهٓة الهدارس لتٛهٓذ التربكم الكسط فْ ،كتكجً الهكاٌب اىتقاء عهمٓة تكتسْ

 كفاءتً بحكـ ، بذلؾ القٓاـ أساس الهدرس ٓعتبر ك هىٍـ الرٓاضٓة الهكاٌب ك اٚستعدادات لذكم

 رٓاضْ اختصاص أك لعبة أم فْ تطكر أساس ٌْ اٚىتقاء فعهمٓة ، الهٓداف فْ خبرتً ك الهٍىٓة

ٌٍا ،  .التفكؽ ك الىجاح أسباب كذلؾ ك الشابة الهكاٌب ك العىاصر أفضؿ طٓاتٍا فْ تحهؿ ٖى

نٛ  ٓتطمب تحقٓقً ك جدان  هٍهة عهمٓة ٓعتبر ، الرٓاضْ اٚىتقاء إفٌ   الهربْ فًٓ ٓشترؾ ، جهاعٓان  عه

 ٖىًٌ  ، الرئٓسْ بالدكر ٌىا الهربْ ٓقكـ حٓث ، الهختمفة هراحمً هدل عمِ الىفس عالـ ك الطبٓب ك

كبٓف بٓىٍـ هف لٓكتشؼ ، بالتٛهٓذ دائـ اتصاؿ عمِ ٓككف ـ ٓىتظر ٚ ك الهكٌ  تمقاء هف إلًٓ بركزٌ

 .أىفسٍـ

ٌٍا ، السٍؿ باٖهر لٓس لمتٛهٓذ التكجًٓ ك اٚىتقاء عهمٓة أفٌ  القكؿ ٓهكف ، كعمًٓ  بفعؿ تتـ ٖى

 أٌهٓتٍا لٍا ، السابقة الهراحؿ هف هرحمة فكؿ ، بٓىٍا فٓها الهتكاهمة ك الهتداخمة العكاهؿ هف سمسمة

ات أعمِ إلِ الرٓاضْ الهشكار لهكاصمة ة الهستكٓ  .الىخبكٓ
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 انجبة انثبٍَ

 اندبَت انًُذاٍَ
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 انفصم الأول 

 يُهدُخ انجحث

 و الاخشاءاد انًُذاَُخ 
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 هيد :ــــــــــــتم -

الػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػِ ٍا تحتػػاج ػػػػػػػػػػػػػٍا ك أىكاعػػػػػػػػػػػػػػػت اتجاٌاتػػػػػػػػػػػها كاىػػػػػػػػػػػة هٍػػػػػػػػػػػػػكث العمهٓػػػػػػػػػػاف البح 
ة ، ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػث قصػػػػػػػػد الدراسػػػػػػػػػػػػػػػػج البحػػػػػػػػػػػػػػػػـ ىتائػػػػػػػػػػػػػػػػػػٓة لمكصػػػػػػػػكؿ إلػػػػػػػػْ أٌػػػػػػػػػػػػػػػػػػهىٍجٓػػػػػػػػة عمه

د الهعرفالػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػالتػػػػكب  ة .ػػػػػػاء جدٓدة ك ٌاهػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة بأشٓػػػػػػػػػػػػػػة العمهٓػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػْ تقدٓـ كتزكٓ

ة ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة العمهٓػػػػػػػػدد لىػػا الهىٍجٓػػػػػػػػػْ تحػػػػػػػػػػػػػػػػػْ التػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػث ٌػػػػػػػػػػػػػػػة البحػػػػػػػػػػػػة هشكمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاف طبٓع 
ث الػػػذم ىحػػػف بصػػػدد هعالجتػػػً ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاعدىا فػػػْ هعالجتٍػػػا . كهكضػػػكع البحػػػػػػػػػػػػػػػْ تسػػػػػػػػػػػػػػالت

ـ ك إعػػػػػػداد ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػْ عهمٓػػػػػػة تىظٓػػػػػػػػػػػػػػػة ك الكضػػػػػػكح فػػػػػػػػػػػػػػػػف الدقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػكثٓػػػػػػر ه الػػػػػػػػػػػػػػػػػِ ٓحتػػػػػػاج
 ة . ػػػػػػػػػػػػة البحث الرئٓسٓػػػػػػػػػػػػػْ تجربػػػػػػػػػػػػػػكض فػػػػػػػػػػػػة لمخػػػػػػػػػػػػة الهٓداىٓػػػػػكات ا٘جرائٓػػػػػػػػػػػػػػػػالخط

ف ػػػػػػػػػػػػػكات التػػْ هػػف هفادٌػػا التقمٓػػؿ هػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ الخطػػػػػػػػػػػػػػأٌعمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػِ كؼ ػػػػػػػػػػػػػْ الكقػػػػػػػػػػػػػػك بالتال 
ت ك الجٍػػد ، اىطٛقػػا هػػف اختٓػػار الهػػىٍج الهٛئػػـ ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػر لمكقػػػػػػػػػػاٖخطػػاء ك اسػػتغٛؿ أكث

ة البحػػػػث الػػػػْ اىتقػػػػاء الكسػػػػائؿ ك اٖدكات ػػػػػػػػػػػػػٓىرؽ اختٓػػػػار عػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػث ك طػػػػػػػػػػػلهشػػػػكمة البح
 ة البحث .ػػػػػػة تجربػػػػػػػػػػػػػػػػػػالهتصمة بطبٓع
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 :  ذساسخان يُهح -4

كصؼ تػػـ استخداـ الهىٍج الكصفػػػػػػْ هف قبؿ الباحثاف ك ذلؾ لهٛئهتػػػػػػػػً هع  
، ك كهات الكافٓةػػػػع الهعمػػػػػػػػػٛؿ جهػػػػػػػػف خػػػػػػػػػػػػهقا كذلؾ ػػػػفا دقٓػػػػػة كصػػػػػكع الدراسػػػػػػػػػهكض
٠ٚؼذ إٌّٙح اٌٛصفٟ ِٓ أحغٓ   ف الهعمكهات الهجهكعة حكؿ هكضكع الدراسةػػػؽ هػػػالتحق

ئُٙ، اػٓ آس اٌزؼج١شوً اٌحش٠خ فٟ  ِحذدْٚ اٌّغزدٛث١ٓرٌه أْ  ثبٌّٛظٛػ١خإٌّب٘ح اٌزٟ رزغُ 

 .  لاخز١بسِٖٛظٛػٕب رزطٍت ِثً ٘زا إٌّٙح ِّب دفؼٕب  فطج١ؼخػٓ ٘زا  ٚص٠بدح

 مجتمع البحث:   -2

اٚصمْ الدراسة لٍذا البحث فْ أساتذة التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة لهرحمة  ٓتهثؿ هجتهع       
ٓة تمهساف كالذم ٓبمغ عددٌـ   هتكسطة.   150أستاذ هكزعٓف عمِ   230التعمٓـ الهتكسط لكٚ

ذا ها ٓخكؿ لً الحصكؿ عمْ ىتائج ٓهكف تعهٓهٍا كلك بصكرة ىسبٓة ، ػػػْ ، ٌػػاٖصم
 ج تٛزـ الحقٓقة كتعطْ صكرة كاقعٓة لمهٓداف الهدركس .ػػػػػكهف ثهة الخركج بىتائ

الخاص لٍذي الد راسة كبٓر ىكعا ها كٚ ىستطٓع اف ىقكـ بتكزٓع اٚستبٓاف  بها أف هجتهع البحث
كىقص ا٘هكاىات، اخترىا عٓىة عشكائٓة لككف العٓىة ٌْ جزء عمِ كاهؿ الهجتهع لضٓؽ الكقت، 

هكف تعهٓـ الىتائج عمِ كاهؿ الهجتهع، كهف اجؿ تخفٓض الجٍد كالهاؿ، حٓث تهثمت  هف البحث كٓ
 أستاذ . 27بالهائة هف الهجتهع الكمْ، أم 11.73عٓىة البحث فْ ىسبة 

قصد بالعٓىة العشكائٓة تمؾ التْ ٚ تتقٓد بىظاـ خاص أك ترتٓب هعٓف هقصكد لٛختٓار، كبذلؾ  كٓ
ة، كفْ ٌذي الحالة تكصؼ العٓىة بأىٍا غٓر  ىضهف لجهٓع  أفراد الهجتهع ا٘حصائْ فرصا هتساكٓ

 هتحٓزة أم ىعطِ فرصا هتساكٓة كهتكافئة لكؿ أفراد الهجتهع ا٘حصائْ.  

 عينة البحث:   -3

ْ هأخكذة هف ػػػػػػػػػػػػؿ الباحث ك ٌػػػػػػػػػة ، أساس عهػػػػػػكث الكصفٓػػػػتعتبر العٓىة فْ البح
ها تعتبر عىصرا ٌاها ػػً تهثٓٛ صادقا ، كػػػػػػػػػػة لػػػػػػػمْ ك تككف ههثمػػػػػع   اٖصػػػػػػالهجته

 فْ الهرحمة التطبٓقٓة
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ذا  ؼ عمٍٓا ىجاح البحث ػػػػػػػػعهمٓة تحدٓدٌا عهمٓة حساسة ك دقٓقة ، ٓتكق ها جعؿكٌ
 ك صدقً .  العمهػػػػػػػػػػْ

 .عٓىة لٍذي الدراسة ، تككف أكثر تهثٓٛ لمهجتهع  ااف ٓحدد افد حاكؿ الباحثػػػلق

 مجالات البحث:  -4

 المجال البشري:    - 1 - 4
اٌّزٛعػ ٌٛلا٠خ  اٌزؼ١ٍُٚاٌش٠بظ١خ ٌّشحٍخ  اٌجذ١ٔخ اٌزشث١خ٠زّثً فٟ أعبرزح 

 .  رٍّغبْ

 المجال المكاني:    - 2- 4

آطار تجهعٍـ فْ همتقة تككٓىْ هىضـ فْ   ساتذةكزعت اٚستهارة اٚستبٓاىٓة عمْ اٖ
 هىطرؼ هفتش الهادة بهقاطعة تمهساف

 ثٛلا٠خالاعزج١بْ ػٍٝ ػشش ِزٛعطبد  رٛص٠غ ٚػ١ٍّخعخ اشٍّذ اٌذس

 .  تلمسان

 المجال الزمني:   -4-3

الْ  2118-11-11ف ػػػػػػػة ها بٓػػػػػػعػػػة الكاقػػػػػػْ الفترة الزهىٓػػػػفالكصفٓػػػػػػة أجرٓت الدراسة 
ْ ػػػػػػػْ شكمٍا اٖكلػػػػػػػـ إعداد اٚستهارة اٚستبٓاىٓة فػػػػػػػػٍا تػػػػػػػػكفٓ 21118-13-19ة ػػػػػػػػغآ

الرٓاضٓة  البدىٓة ك لٕراء كهقترحات اٖساتذة كالدكاترة فْ هجاؿ التربٓةا ػػػػػػػػك إخضاعٍ
ذا هف خٛؿ التجربة ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ، كك ذا تصحٓح بعض فقرات كهفردات اٖسئمة كترتٓبٍا كٌ

ذا هف خٛؿ تكزٓع ػػػػػػػػػػػػػػػها تضهىت ٌذي الفترة التجربػػػػػػػاٚستطٛعٓة ، ك ة الرئٓسٓة كٌ
ة البحث قصد الدراسة ك هىاقشة ك تحمٓؿ ػػػػٚستهارة اٚستبٓاىٓة الهمقحة عمْ عٓىا

 . 17/14/2118فْ تارٓخىتائجٍا 
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 :  أدوات جمع بيانات الدراسة  - 5

عخ أٚ ثحث ػٍّٟ ِدّٛػخ ِٓ الأدٚاد ٚاٌٛعبئً اٌزٟ ٠غزخذِٙب اٌجبحث ٠ٚى١فٙب ٌٍّٕٙح اٌىً د س

 .  ٌزحم١مٙباٌزٞ ٠غزخذِٗ ٠ٚحبٚي أْ ٠ٍدأ إٌٝ الأدٚاد اٌزٟ رٛصٍٗ إٌٝ اٌحمبئك اٌزٟ ٠غؼٝ 

 فْ عهمٓة جهع البٓاىات اٖدكات التالٓة : افاستخدـ الباحث 

 ع :ـــالمصادر والمراج-5-1 

ذا هف  خٛؿ اٚطٛع ك القراءات الىظرٓة كتحمٓؿ هحتكم الهراجع العمهٓة كٌ
فْ الرٓاضْ  ي، ك أداء دراسة دكر أستاذ التربٓة البدىٓة ك الرٓاضةْ ػػػالهتخصصة ف

ع تصكر لها ػػػػػػػٍا كضػػػػػػػػػػف خٛلػػػػْ ٓهكف هػػػك التتكجًٓ ك اىتقاء الهكاٌب الرٓاضٓة 
. كها تـ اٚستعاىة ل الرٓاضْْ اٚرتقاء بهستك ػػػػػػػػف سالهدر ب اف ٓككف عمًٓ ٌذا ػػػػػٓج

 .ك اٚعتهاد عمْ الدراسات السابقة 

 ان :ـــيـــتبـــالاس-5-2

ادر ػعمْ ضكء الدراسات الىظرٓة ك الهص ةبتصهٓـ كتقىٓف اٚستهار  افالباحثقاـ 
 أراء التْع الهتصمة بالبحث ك كذا الدراسات الهشابٍة ، با٘ضافة إلِ ػػػػػػكالهراج

كٓتفؽ هع هكضكع  ٓتهاشِا ػػػػػػػػػػػف قبؿ خبراء هختصٓف بهػػػػػػػػػػػػػػه الباحثافحصؿ عمٍٓا 
 .البحث ك اشكالٓتً ك فركضً 

 سؤاؿ، كفْ ها ٓمْ، سٓتـ طرح اٖسئمة حسب فرضٓات الدراسة:   ( 24تشكؿ اٚستبٓاف هف )بحٓث  

   (،4(، )3(، )2(، )1)أسئمة الفرضٓة اٖكلِ: 

(، 17(. )16(.)15(، )14(، )13(، )12(، )11(، )10(، )9) (.8(، )7(، )6(، )5)أسئمة الفرضٓة الثاىٓة: 
(18( ،)19( ،)20( ،)21،)   

 (.52) (.24(، )23(، )22)أسئمة الفرضٓة الثاىٓة: 

 كهف بٓف اٖسئمة التْ ٓعتهد عمٍٓا اٚستبٓاف ىجد:  
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 الأسئمة المغمقة:  

ْ اٖسئمة التْ تطرح فْ غالب اٖحٓاف عمِ شكؿ استفٍاـ كتككف ا٘جابة ب) ىعـ( أك) ٚ( كقد  كٌ
ٓتحتـ فْ بعض اٖحٓاف عمِ الهستجكب أف ٓختار ا٘جابة الصحٓحة، تكهف خاصٓتٍا فْ تحدٓد 
هسبؽ لٗجكبة بالىكع هكافؽ غٓر هكافؽ كتتضهف أجكبة هحددة كعمِ الهستجكب اختٓار كاحد 

   هىٍا.
 صدق الاداة:  

عتبر التحكٓـ هف طرؼ اٖساتذة الهختصٓف ، بهثابة الهكجً اٖكؿ لتحدٓد ثغرات كىقائص   كٓ
اٚستبٓاف ، كعمًٓ فقد تـ عرض ٌذا اٖخٓر عمِ أساتذة هحكهٓف فْ هعٍد البدىٓة كالرٓاضٓة قسـ 
تدرٓب رٓاضْ تىافسْ ،بجاهعة عبد الحهٓد بف بادٓس بهستغاىـ، بحٓث تـ الكقكؼ عمِ بعض 

 ت هىٍا:  الثغرا

 إضافة بعض اٖسئمة إزالة بعضٍا اٖخر.   -

ة لبعض اٖسئمة ،التْ كاىت ٚ تؤدم الهعىِ الهقصكد.   -  إعادة الصٓاغة المغكٓ

اتٍا فْ البحث. -    إعادة ترتٓب اٖسئمة ،حسب أٌهٓتٍا كأكلكٓ

 متغيارت البحث  ــ  6
استىادا إلِ الفرضٓات الخاصة بالبحث تبٓف لىا جمٓا أىً ٌىاؾ هتغٓرٓف 

 ٌها:  

 : ر المستقلـــــــتعريف المتغي -6-1 .

)سعٓد جاسـ اٖسدم،  ب فْ تكاجد ظاٌرة هعٓىة.ػػػػػر الهستقؿ السبػػػػػػػػػػػػػػػػٓعتبر الهتغٓ  
  .(180، صفحة 2008

ة ك ٓعرؼ ػػػػػػٌك العاهؿ الذم ٓرٓد الباحث قٓاس هدل تأثٓري فْ الظاٌرة الهدركس-
 ـ الهتغٓر أك العاهؿ التجرٓبْ.ػػػػػأٓضا باس

 أستاذ التربٓة البدىٓة ك الرٓاضة. :الهتغٓر الهستقؿ 
 : عــــــر التابـــــف المتغيـتعري-6-2
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اٖداء أك السمكؾ، كعمِ ذلؾ فاف ْ الهتغٓرات الىاتجة هف العهمٓات التْ تعكس ػٌ
ً ػػػػػػػػع كالذم ٓٛحظػػػػػػػػػػػػالهثٓر ٌك الهتغٓر الهستقؿ بٓىها اٚستجابة تهثؿ الهتغٓر التاب

)سعٓد جاسـ اٖسدم،  .ف خٛؿ هعالجتً لمظركؼ الهحٓطة بالتجربةػػػػػػػػػػػالباحث ه
 .(134، صفحة 2008

 ٌك اىتقاء ك تكجًٓ الهكاٌب الرٓاضٓة :الهتغٓر التابع 

ة هحاكٚ إٓجاد عٛقة بٓف الهتغٓر الهستقؿ ػػػػة فرضٓػػػػػػث بصٓاغػػػػػػػػػػػػػػػػػػػكعادة ٓقكـ الباح
ك عدـ كجكدٌا أة ػػػػػػػػػػػػػػػػكالهتغٓر التابع، كلكْ ٓتهكف الباحث هف اختبار كجكد ٌذي العٛق

 تأثٓر العكاهؿ اٖخرل عمِ الظاٌرة قٓد الدراسةط ػٚبد هف ضب

 :   الإحصبئُخالوسائل -7

الهؤشرات الكهٓة  ِدؼ هف استعهاؿ التقىٓات ا٘حصائٓة ٌك التكصؿ الػػػػػػػػػػػاف الٍ 
ؿ كالحكـ . كاٌـ التقىٓات الهستعهمة فْ ٌذا ػػػػػػػتس اعدىا عمْ التحمٓؿ ك التفسٓر ك التأكٓ

 ػػػػػػد :البحث ىج

 ة : ــــــــة المئويــــــــــــــالنسب -7-1

ة اك الهعدؿ الهئكم الىسب  ة الثابتة لهقدارٓف هتىاسبٓف عىدها ػػػػػىسهْ الىسبة الهئكٓ
)ىبٓؿ عبد الٍادم ، ك ٓعبر عىٍا بالهعادلة التالٓة 111ك ػػػػكف القٓاس الثاىْ ٌػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػٓك

                            (141، صفحة  1999
الأعئٍخ، ٚرٌه ثؼذ حغبة ره وً ِٕٙب،  خ١ّغإٌزبئح فٟ  ٌزح١ًٍ لمئوٌةااعزخذِٕب لبْٔٛ إٌغت  

 :  ٚاٌمبْٔٛ وب٢رٟ

                              100×ِدّٛع ػذد الإخبثبد =  انًئىَخانُسجخ 

    فشاد اٌؼ١ٕخاٌّدّٛع اٌىٍٟ لأ                       .

ة فْ تفرٓغ اٚستهارة اٚستبٓاىٓة حٓث ت افكاستخدـ الباحث   ـ تحكؿ ػػػػػػػػػػػػالىسبة الهئكٓ
عطائٍا  ت كهٓة ٓهكف التعبٓر عمٍٓا كا  ا٘جابات عمْ الفقرات اٚستهارة الْ هدلكٚ

 ْ عرض ك تحمٓؿ ىتائج ٌذي اٚستهارة .ػػػػػة فػػػػػصبغة عمهٓ

 (:2اختبار كاف تربيع )كا-7-2
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بإجراءات هقارىة بٓف هختمؼ الىتائج الهتحصؿ عمٍٓا ،هف  اٚختبار، ٌذا لىا ٓسهح
ْ كها ٓمْ:          خٛؿ اٚستبٓاف كٌ

                            2ـ ( ت –) ت شهجهكع =  2كا
 ت ـ                  

 بحسب بالطرٓقة التالٓة:  التكرار المتوقع: 

      عدد أؼ ارد العٓىة/ عدد اٚقتراحات.ت م =       

 .  α  =0.05 مستوى الدلالة: 

 تهثؿ عدد الصفكؼ اك اٚقتراحات.    ن ، حٓث 1-ن=  (dfدرجة الحرية )

 ".  "ياتسىستعهؿ تصحٓح  5إذا كاىت عدد التؾ ار ارت أقؿ هف 

ت م  –) ت ش = مجموع  2كا
– 5.0)2                           

 بحٓث ٓهثؿ:  ت م  
 ت ش: عدد التكرارات الهشاٌدة ) الكاقعٓة(.  

 ت ـ : عدد التكرارات الهتكقعة.  

( بتحدٓد الفركؽ بٓف ا٘جابات، إذا كاىت ذات دٚلة إحصائٓة 2ٓسهح ٌذا اٚختبار )كا
 أـ ٚ.  

 الدارسة الاستطلاعية: ــ 8

الخطكة اٖكلِ فْ البحث ك التْ تٍدؼ هف خٛلٍا عمِ تعد الدراسة اٚستطٛعٓة  
  داف الدراسة ك هدل هٛئهتً لٗداة الهستخدهة .ػػػػػػػػػػػػػػػػهٓ

ٓة تمهساف بإجراء دراسة استطٛعٓة عمِ بعض  اففقد قاـ الباحث ك ذلؾ هتكسطات كٚ
ْ ػػػػػػبات التة آرائٍـ ك اقتراحاتٍـ حكؿ هكضكع البحث ك هعرفة العراقٓؿ ك الصعك ػلهعرف
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ر الحسف لمدراسة ، ك قد كجد الباحث استجابة كبٓرة هف طرؼ ػػػػػػػػػتعٓؽ السٓ
 عمِ تقدٓـ ٓد الهساعدة فْ إىجاح ٌذي الدراسة . ساتذةف ك اٖػػػػػػػػػػػػالهسٓرٓ

ٚ ٓختمؼ عمِ أم باحث، أف ضبط سؤاؿ ا٘شكالٓة كصٓاغة الفرضٓات، ٌك أساس  
الدراسة أها أدكات البحث الهىاسبة فٍْ أساس اىجاز الجاىب الهٓداىْ، الذم  اىطٛؽ 

 ٓعطْ البحث أكثر هكضكعٓة كهصداقٓة. 

ٓة تمهساف قهىا بإجراء دراسة استطٛعٓةك   بتارٓخ  أكلٓة لبعض هتكسطات كٚ
 كالتْ كاف الغرض هىٍا ها ٓمْ : 2018/ 02/03

 .لمهتكسطات التعرؼ عمِ الىظاـ الداخمْ  -

 .هقابمتٍـ التعرؼ عمِ أفراد العٓىة قٓد الدراسة هف خٛؿ -

 .بهدراء الهتكسطات اٚتصاؿ -

ؿ ػػػػػػػػػػف حٓث الكسائػػػه الهدرسْ  اخذ فكرة كاضحة عمِ كاقع الىشاط الرٓاضْ -
 .زة كالهساحات كالهرافؽ الرٓاضٓة الهتكفرةػػػػػػػػػػػػػػكاٖجٍ

ث هٓداىْ ٚ بد عمِ الباحث القٓاـ هها ٚشؾ فًٓ أف ضهاف السٓر الحسف ٖم بح
لهعرفة هدل هٛئهة هٓداف الدراسة ٘جراءات البحث أساسٓة ة استطٛعٓة ػػبدراس

( كالصعكبات التْ قد اٚستبٓافالهٓداىٓة كالتأكد هف صٛحٓة اٖداة الهستخدهة)
 تعترض الباحث 
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 : خلاصةال -

اسْ ػػػػؿ أسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرتبط بشكػػػػة هػػػػػػػػػػً العمهٓػػػػػػػػػػدرجتث هٍها بمغت ػػػػػػػػػػػاح أم بحػػػػػػػػػػاف ىج
ر الدراسة هكىكف فْ كٓفٓة ضبط حدكد ػػػػػػٚف جكٌ، ث الهٓداىٓةػػػػػػػػػػػػػػػػػبإجراءات البح

 .ة ػػػػػػػث الرئٓسٓػػػػػػػػػالبح

ة هحددة اٌٖداؼ ك ػػػػػػػػهف خٛؿ ٌذا الفصؿ كضع خط افً فقد حاكؿ الباحثػكعمٓ
ؾ بتحدٓد الىقاط التْ ٓهكف اف تساعدىا فْ ضبط حدكد لالغآات فْ ٌذا اٚتجاي ، كذ

ؿ تـ ذلؾ فقد تـ تحدٓد الهىٍج الهٛئـ لطبٓعة البحث ك ٓخدـ هشكمة ػػػػػػالبحث . كبالفع
هثٓٛ صادقا لهجتهع دٓد عٓىة البحث كالتْ تهثؿ تػػػػػػػػػػػػػـ تحػػػػالبحث الرئٓسٓة ، كها ت

ة ، ك ػػػػػػػػة لذالؾ ك تحدٓد طرؽ القٓاس الهستخدهػػؿ ، كاختٓار اٖدكات الٛزهػػػػػػػػػاٖص
ر الحسف لتجربة البحث الرئٓسٓة ، ػػػػػػػػػضبط الهتغٓرات التْ هف شأىٍا إعاقة السٓ

ة عرض ػػػػػػهمْٓ عػػػػػػػػػكاختٓار الطرؽ كالكسائؿ ا٘حصائٓة الهٛئهة التْ تساعدىا ف
 .جػػػػػػػػػكتحمٓؿ الىتائ
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 انفصم انثبٍَ

 انُتبئح  و يُبلشخ تحهُم
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  :الأولىعرض وتحميل ومناقشة نتائج الفرضية -1
 : الفرضية الأولى نتائجعرض -1-1

المستوى التكوٌنً وأقدمٌة أستاذ التربٌة البدنٌة و الرٌاضٌة له دور فً : انفشضُخ نص      

  .عملٌة انتقاء وتوجٌه المواهب الرٌاضٌة

 هو عدد سنوات العمل؟ ماهو: الأول السؤال  -     

 ًَثم ػذد سُىاد انؼًم نذي الأسبتزح   11اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %7.41 2 5إٌٝ  1ِٓ 

2 0.05 9.80 3.84 
اٌفشق داي 

 إحصبئ١ب

 %37.14 10 11إٌٝ  5ِٓ 

 %55.55 15 إٌٝ ِب فٛق 11ِٓ 

 %111 27 اٌّدّٛع

لدٌهم عدد  أن على أجابوا الأساتذة من %55.55 نسبة نلاحظ 01 رقم الجدول خلال من

لدٌهم  أن على أجابوآِ الأعبرزح  %37.14 ٚٔغجخ ( عمل51سنوات عمل ٌفوق خمسة عشرة )

 أجابوآِ الأعبرزح  %7.41( سنوات عمل ونسبة 51( و عشرة )1عدد سنوات عمل من خمسة )

 الدلالة ذات الفروق إٌجاد لمحاولة و ( سنوات ،1لدٌهم عدد سنوات عمل  أقل من خمسة ) أن على

 كاف من أكبر المحسوبة تربٌع كاف أن وجدنا خلاله من و ، تربٌع كاف قانون استخدمنا الإحصائٌة

 فروق توجد  أنه نستنتج بالتالً و df=1 الحرٌة درجة و α= 05,0  دلالة مستوى عند المجدولة تربٌع

 .   الأساتذة إجابات بٌن إحصائٌة دلالة ذات

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل
 

 

 

 الى نسبتهم صلتو كبٌرةلدٌهم خبرة مهنٌة  الأساتذة أغلبٌة نلاحظ( 01) رقم البٌانً الشكل خلال من

 .   الإجمالٌة النسبة مجموع من 55.55%

00.00

20.00

40.00

60.00

إلى  5من  5إلى  0من 
10 

 10أكثر من 

07.41 
37.04 55.55 

عدد سنوات اجابات الأساتذة حول  01: شكل بٌانً رقم
 عملهم
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 ماهً  الشهادات المتحصل علٌها؟: الثانًانسإال   
 

 يؼشفخ َىع انشهبداد انتٍ تحصم ػهُهب الأسبتزح َجٍُ  12اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %59,26 16 ١ٌغبٔظ

2 0,05 8,91 3,84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب

 %29,63 8 2شٙبدح اٌىفبء ا١ٌّٕٙخ سلُ 

 %11,11 3 ِبعزش

 %111 27 اٌّدّٛع

 

  لٌسانسخاصلٌن على شهادة ِٓ الأعبرزح  %59,26ٔلاحظ ٔغجخ  02ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ 

ِٓ الأعبرزح  %11,11و أن نسبة ، 2على شهادة الكفاءة المهنٌة رقم متحصلٌن  %29,63 ٚٔغجخ

ٚ ٌّحبٌٚخ إ٠دبد اٌفشٚق راد اٌذلاٌخ الإحصبئ١خ ث١ٓ اٌزىبسس٠ٓ  حبص١ٍٓ ػٍٝ شٙبدح ِبعزش

ِٓ وبف رشث١غ  أكبراعزخذِٕب لبْٔٛ وبف رشث١غ ، ٚ ِٓ خلاٌٗ ٚخذٔب أْ وبف رشث١غ اٌّحغٛثخ 

ٚ ثبٌزبٌٟ ٔغزٕزح أٔٗ رٛخذ فشٚق راد  df=1ٚ دسخخ اٌحش٠خ  α= 05,0اٌّدذٌٚخ ػٕذ ِغزٜٛ دلاٌخ  

 .   دلاٌخ إحصبئ١خ ث١ٓ إخبثبد الأعبرزح

 :  ٚاٌشىً اٌج١بٟٔ ٠ٛظح رٌه

 
 

 

 

تكوٌنا علمٌا ومتحصلٌن على ٔلاحظ أغٍج١خ الأعبرزح رٍمٛا ( 12)ِٓ خلاي اٌشىً اٌج١بٟٔ سلُ 

 الانتقاء و التوجٌهشهادات علٌا تمكنهم من القٌام بعملٌة 
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40.00

60.00

 ماستر 2ش ك م رقم لسانس

59.26 

29.63 
11.11 

الشهادات المتحصلٌن اجابات الأساتذة حول  02: شكل بٌانً رقم
 علٌها
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    الإٔزمبء ٚ ٌزٛخ١ٗ؟ سبق لكم  و أن شاركتم فً ملتقٌات حول ً٘ :  السؤال الثالث   

 ًَثم يؼشفخ ئرا كبٌ سجك نلأسبتزح أٌ شبسكى فٍ يهتمُبد حىل الإَتمبء و انتىخُه 13اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ
 اٌدذٌٚخ 2وب اٌّحغٛثخ 2وب

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %92,59 25 ٔؼُ

1 0,05 19,60 3,84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %7,41 2 لا

 %111 27 اٌّدّٛع

أن  ٚلهم  سبقا ثأْ أخبثٛالأعزبرح  ِٓ %>92,8 نسبةٔلاحظ أْ : (36)ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ 

مشاركتهم ِٓ الأعبرزح أخبثٛا ثؼذَ   %7,41  نسبة،ٚ ٚاٌزٛخ١ٗالأزمبء   شاركوا فً ملتقٌات حول

اعزخذِٕب وبف  الإحصبئ١خاٌفشٚق راد اٌذلاٌخ  إ٠دبدٌّٚحبٌٚخ   والتوجٌه  الانتقاء فً ملتقٌات حول

رشث١غ ٚ ِٓ خلاٌٗ ٚخذٔب أْ وب
2

اوجش ِٓ وب( 19,60)اٌّحغٛثخ ٚاٌزٟ رمذس ثـ 
2 

ٚاٌزٟ رمذس  اٌدذٌٚخ

 df=1 الحرٌة درجة و α= 05,0ٚثبٌزبٌٟ اٌفشق داي إحصبئ١ب ػٕذ ِغزٜٛ دلاٌخ   (84,03)ة 

 

 

 فٟسبق لهم وأن شاركوا ٠زعح ٌٕب أْ أغٍت الأعبرزح  (36)ِٓ خلاي اٌشىً اٌج١بٟٔ سلُ 

 .  الإخّب١ٌخِٓ ِدّٛع إٌغجخ  (%92,59)أٞ ِب ٠مذس ثٕغجخ  ٚاٌزٛخ١ٗ، الأزمبء ملتقٌات حول
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20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

 نعم
 لا

92.59 

07.41 

اجابات الأساتذة حول إذا كانت لدٌهم  03: شكل بٌانً رقم
 مشاركةهم فً ملتقٌات حول الانتقاء و التوجٌه
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   ؟للتلامٌذعملٌة الانتقاء والتوجٌه الرٌاضً تلقٌتم تكوٌنا خاصا فً ً٘  =الرابعنسإال ا  

 وانتىخُهًَثم يؼشفخ ئرا كبٌ الأسبتزح لذ تهمىا تكىَُب خبصب فٍ ػًهُخ الاَتمبء  14اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

اٌّحغٛ

 ثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ
 اٌذلاٌخ الإحصبئ١خ

 %85,19 23 ٔؼُ

 %14,81 4 لا إحصبئ١ب دالاٌفشق  3,84 12,69 0,05 1

 %111 27 اٌّدّٛع
   

 

بأنه سبق  الأعبرزح أخبثٛآِ  %85,19  نسبة ٔلاحظ أْ ( 14)ِٓ خلاي اٌدذٚي سلُ             

 بأنهمالأعبرزح أخبثٛا  ِٓ %4;,14ٚٔغجخ  خاصا فً عملٌة بالانتقاء والتوجٌه،لهم وأن تلقوا تكوٌنا 

اٌفشٚق راد اٌذلاٌخ  إخبد ، ٌّٚحبٌٚخلم ٌسبق لهم أن تلقوا تكوٌنا خاصا فً عملٌة الانتقاء والتوجٌه

 رشث١غٚخذٔب أْ وبف  ِٚٓ خلاٌٗ، رشث١غث١ٓ اٌزه اس ساد اعزخذِٕب لبْٔٛ وبف  الإحصبئ١خ

 ٚدسخخ اٌحش٠خ ،α=05،0ِغزٜٛ دلاٌخ  ػٕذ (84،3)اٌّدذٌٚخ  2ن اأوجش ِٓ  (12,69)اٌّحغٛثخ 

1=df ،إحصبئ١بداي  ٚثبٌزبٌٟ اٌفشق.   

 :  رٌه ٠زعحٚاٌشىً اٌج١بٟٔ 
 

 

   

تلقوا تكوٌنا خاصا فً عملٌة الانتقاء الّأعبرزح  أغٍج١خ٠زعح ٌٕب أْ  الشكل البٌانًِٓ خلاي     

لم ٌتلقوا تكوٌنا خاصا فً  %4;,14ٚٔغجخ  الإخّب١ٌخِٓ ِدّٛع إٌغجخ  %85,19 ثٕغجخوالتوجٌه 

 .  عملٌة الانتقاء والتوجٌه
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سبق لهم اجابات الأساتذة حول إذا  04: شكل بٌانً رقم
 أن تلقوا تكوٌنا خاصا فً عملٌة الانتقاء و التوجٌه
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 :  تفسر نتائج الفرضية الأولى -1-2

المستوى التكوٌنً وأقدمٌة أستاذ التربٌة البدنٌة والرٌاضٌة له : الأٌٚٝ ِٓ فىشح اٌفشظ١خأطٍمذ 

  .الرٌاضٌةدور فً عملٌة انتقاء وتوجٌه المواهب 

فٟ خّغ  الاعزج١بْ غش٠مخخذاٚي ٘زا اٌّحٛس ثؼذ اعزؼّبٌٕب  ثزح١ًٍِٚٓ خلاي ل١بِٕب 

 .   اٌّؼٍِٛبد ثٙذف اخزجبس صحخ ٘زا اٌفشض

٠زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وب(: 01)فّٓ خلاي اٌدذٚي 
2

فٟ ح١ٓ ل١ّخ وب( 8.71)اٌّحغٛثخ ثٍغذ 
1
 

ٚػ١ٍٗ فئٔٗ رٛخذ فشٚق راد ( 3.84)ثٍغذ ( 0.05)ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ ( 02)ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ  اٌدذ١ٌٚخ

 .  إحصبئ١خدلاٌخ 

  لدٌهم خبرة مهنٌة كبٌرة. الأساتذة أغلبٌة ثبْ رفغ١شٖ ثّىٓٚ٘زا ِب 

٠زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وب(: 02)ِٓ خلاي اٌدذٚي 
2

فٟ ح١ٓ ل١ّخ وب( 7.80)اٌّحغٛثخ ثٍغذ  
2
 

ٚػ١ٍٗ فئٔٗ رٛخذ فشٚق راد ( 2.73)ثٍغذ ( 1.14)ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ ( 11)ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ  اٌدذ١ٌٚخ

 .  إحصبئ١خدلاٌخ 

تكوٌنا علمٌا ومتحصلٌن على شهادات علٌا تمكنهم من ح١ث ٚخذٔب أْ أغٍج١خ الأعبرزح رٍمٛا 

 .القٌام بعملٌة الانتقاء و التوجٌه

 

وب فٟ ح١ٓ ل١ّخ( 08.51)٠زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وباٌّحغٛثخ ثٍغذ (: 03)ِٓ خلاي اٌدذٚي            
2
 

ٚػ١ٍٗ فئٔٗ رٛخذ فشٚق راد ( 2.73)ثٍغذ ( 05.0)ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ ( 01)اٌدذ١ٌٚخ ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ 

 .  دلاٌخ إحصبئ١خ

 .      ٚاٌزٛخ١ٗ الأزمبء ملتقٌات حول فٟسبق لهم وأن شاركوا ٚثبٌزبٌٟ ٠زعح ٌٕب أْ أغٍت الأعبرزح 

٠زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وب(: 04)ِٓ خلاي اٌدذٚي    
2

فٟ ح١ٓ ل١ّخ وب( 01.58)اٌّحغٛثخ ثٍغذ  
2
 

ٚػ١ٍٗ فئٔٗ رٛخذ فشٚق راد ( 84.3)ثٍغذ ( 1.14)ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ ( 10)اٌدذ١ٌٚخ ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ 

 .  دلاٌخ إحصبئ١خ

 .تلقوا تكوٌنا خاصا فً عملٌة الانتقاء والتوجٌه الّأعبرزح  أغٍج١خ٠زعح ٌٕب أْ  وعلٌه  

 

.أطلالب ِٓ ِخزٍف ٘زٖ اٌك اسءاد ٚاعزٕبدا اٌٝ إٌزبئح اٌّزحصً ػ١ٍٙب فٟ اٌدذاٚي اٌغبثمخ ٌزوش  -

ٚاٌّؤوذح اغٍجٙب إحصبئ١ب فئٔٙب رف١ذ اْ ٌٍّغزٜٛ اٌزى٠ٕٟٛ لأعزبر اٌزشث١خ اٌجذ١ٔخ ٚاٌش٠بظ١خ دٚس فٟ 

 أزمبء ٚرٛخ١ٗ اٌزلا١ِز اٌّٛ٘ٛث١ٓ س٠بظ١ب،  

ثبْ اٌفشظ١خ الأٌٚٝ ِحممخ  اٌمشاسرأرٟ ٘زٖ إٌز١دخ ِطبثمخ ٌزٛلؼبد اٌجبحث ٚػ١ٍٗ ٔغزط١غ اخز 

المستوى التكوٌنً و أقدمٌة أستاذ التربٌة البدنٌة و الرٌاضٌة له دور فً ٚاٌزٟ رٕص ػٍٝ أْ 

  انتقاء و توجٌه المواهب الرٌاضٌة.
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سع١خ ٚاوزغبة ساٝ إػذاد ِزىبًِ ِٓ اٌّبدح اٌذٚ٘زا ِب ٠زفك ِغ ِب خبء ثٗ"أْ الاعزبر ٠حزبج إٌ   

) د اٌف١ٕخ ٚاٌزٟ رغبػذٖ ػٍٝ ِٛاخٙخ ِشبوً اٌزلا١ِز ٚاٌؼًّ ػٍٝ حٍٙب" شاإٌٛاحٟ اٌزشث٠ٛخ ٚاٌخج

    (23، صفحخ 1996ِحّذ عؼ١ذ ػضِٟ ، 

الاعزبر ٠حزبج إٌٝ إػذاد ِزىبًِ ِٓ ( 9"أْ 1996ٚ٘زا ِب ٠زفك ِغ ِب خبء ثٗ ِحّذ عؼ١ذ ػضِٟ،)

د اٌف١ٕخ ٚاٌزٟ رغبػذٖ ػٍٝ ِٛاخٙخ ِشبوً شاسع١خ ٚاوزغبة إٌٛاحٟ اٌزشث٠ٛخ ٚاٌخجسااٌّبدح اٌذ

 (23، صفحخ 1996)ِحّذ عؼ١ذ ػضِٟ، اٌزلا١ِز ٚاٌؼًّ ػٍٝ حٍٙب" 
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 : عرض وتحميل ومناقشة نتائج الفرضية الثانية -2

 عرض وتحميل نتائج الفرضية الثانية:   -2-1
 لحصة التربٌة البدنٌة والرٌاضٌة دور فً عملٌة انتقاء المواهب الرٌاضٌة. =الفرضٌة نص

  ؟هل لدٌكم معلومات كافٌة عن كٌفٌة الانتقاء :الخامس السؤال

 كُفُخ الاَتمبء الأسبتزح حىلًَثم يذي انًؼهىيبد انتٍ نذي  15اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ
 اٌذلاٌخ الإحصبئ١خ

 %33,33 9 ٔؼُ

1 0,05 3,00 3,84 
 دالاٌفشق غ١ش

 إحصبئ١ب
 %66,67 18 لا

 %111 27 اٌّدّٛع
 

لٌس لدٌهم الأساتذة أجابوا بأن  % من33333 نلاحظ نسبة( 11من خلال الجدول رقم )            

بأن لدٌهم معلومات حول كٌفٌة الأساتذة أجابوا  من %66367معلومات حول كٌفٌة الانتقاء، ونسبة 

استخدمنا قانون كاف التكرارات بٌن  الإحصائٌةالفروق ذات الدلالة  إٌجادولمحاولة  الانتقاء،

 ( عند84،3)المجدولة  2( أصغر من كا3,00)المحسوبة  تربٌعوجدنا أن كاف  ومن خلاله تربٌع،

والشكل .  إحصائٌاو بالتالً الفرق غٌر دال  ،df=1و درجة الحرٌة  ،α= 05،0مستوى دلالة 

 ٌوضح ذلك:   البٌانً

 :  ذلك ٌوضح اٌشىً اٌج١بٟٔو

   

 
   

لٌست لدٌهم المعلومات  أن ٌعترفون الّأساتذة أغلبٌة أن لنا ٌتضح الشكل البٌانً خلال من       

 سوء أن ٌرون الذٌن الأساتذة من %33,66 نسبة أما ،%66,67 بنسبة الكافٌة فً كٌفٌة الانتقاء

 .اٌٛعبئًو الإمكانٌات نقص إلى أٌضا ٠شخؼْٛ اٌغجتو ،التكوٌن فً نقص سببه التوجٌه
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اجابات الأساتذة حول إذا كانت لدٌهم  05: شكل بٌانً رقم
 معلومات كافٌة عن كٌفٌة الانتقاء
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   ؟تقومون بعملٌة الانتقاء السؤال السادس: هل

 ثؼًهُخ الاَتمبءيؼشفخ ئرا كبٌ الأسبتزح َمىيىٌ َجٍُ  16اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ
 اٌذلاٌخ الإحصبئ١خ

 %74,17 20 ٔؼُ

 %25,93 7 لا إحصبئ١ب دالاٌفشق  3,84 6,26 0,05 1

 %111 27 اٌّدّٛع
 

بأنهم ٌقومون  أجابوا الأساتذة من %74,17 نسبة أن نلاحظ( 16) رقم الجدول خلال من        

 ٌّٚحبٌٚخ ،لا ٌقومون بعملٌة الانتقاء بأنهم أجابوا الأساتذة من %25,93 ٚٔغجخ ،بعملٌة الانتقاء

 وجدنا خلاله ِٚٓ تربٌع، كاف قانون استخدمنا التكرارٌة بٌن الإحصائٌة الدلالة ذات الفروق إٌجاد

 ، ٚدسخخα= 05,0 دلالة مستوى عند (6,26) المجدولة 2كا من أكبر( 32,16) المحسوبة 2ك ا أن

   .إحصائٌا دال ثبٌزبٌٟ اٌفشقو ،df=1 الحرٌة

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل

 
 

             

 بنسبة ٌقدر ما أي ٌقومون بعملٌة الانتقاء الّأساتذة أغلبٌة أن لنا ٌتضح الشكل البٌانً خلال من

 لا ٌقومون بعملٌة الانتقاء. منهم%  25,33ٔغجخ و الإجمالٌة، النسبة مجموع من%  74,07
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اجابات الأساتذة حول إذا كانو  06: شكل بٌانً رقم
 ٌقومون بعملٌة الانتقاء
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انجاز الحصص هل الوضعٌات أو طرق التدرٌس التً تعتمد علٌها فً  :بعالساالسؤال 

 تساعد التلامٌذ على ابراز مواهبهم؟

انًستؼًهخ فٍ اَدبص انحصخ انتلايُز  وطشق انتذسَسًَثم يذي يسبػذح انىضؼُبد  17اندذول سلى= 

 فٍ اثشاص يىاهجهى.

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ
 اٌذلاٌخ الإحصبئ١خ

 %111 27 ٔؼُ

 %1,11 0 لا إحصبئ١ب دالاٌفشق  3,84 26,01 0,05 1

 %111 27 اٌّدّٛع
 

 

طرق الوضعٌات  بأن أجابوا اٌٍز٠ٓ الأساتذة عدد أن نلاحظ( 17) رقم الجدول خلال من        

 بنسبة ٌقدر ما أي ،مواهبهم ابراز فً التلامٌذ تساعدوطرق التدرٌس المستعملة فً أنجاز الحصة 

 مستوى عند تربٌع كاف قانون استخدمنا الأساتذة إجابات بٌن الفروق ٌّحبٌٚخ إ٠دبدو 111%

15,0 =α، دسخخ حشثخو df=04 2كا من أكبر 26,01 بـ تقدر والتً المحسوبة 2كا بأن وجدنا حٌث 

 .  إحصبئ١ب دال الأساتذة إجابات بٌن فالفرق ومنه 48,9 بـ تقدر والتً .اٌدذ١ٌٚخ

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل 

 
          

بأن الوضعٌات وطرق التدرٌس التً  ٌقرون الأساتذة كل أن لنا ٌتضح البٌانً الشكل خلال من

 من % 111 بنسبة أي ،ٌعتمدون علٌها فً انجاز الحصص تساعد التلامٌذ على ابراز مواهبهم

 .  الكلً للأساتذة المستجوبٌن
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اجابات الأساتذة حول إذا كانت الوضعٌات  07: شكل بٌانً رقم
أو طرق التدرٌس التً ٌعتمدون علٌها فً انجاز الحصص 

 تساعد التلامٌذ على ابراز قدراتهم
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  ؟هل أقدمٌة الأستاذ لها دور فً عملٌة انتقاء الموهوبٌنفً رأٌك  :السؤال الثامن       

 

 نسبة أن نلاحظ( 18) رقم الجدول خلال من
لها  الأستاذ أقدمٌة بأن أخبثٛا الأساتذة من % 59،92

 ،ٌرون عكس ذلك الأساتذة من % 7,41ٔغجخ و ،دور هام فً عملٌة انتقاء التلامٌذ الموهوبٌن

 ، ِٚٓتربٌع كاف قانون استخدمنا التكرارٌة بٌن الإحصبئ١خ الدلالة ذات الفروق إٌجاد ولمحاولة

 05,0 دلالة مستوى عند (84,3) المجدولة 2كا من أكبر( 18,76) المحسوبة 2ك ا أن وجدنا خلاله

=α1 الحرٌة ، ٚدسخخ=dfٌٟذلك ٌوضح البٌانً والشكل. إحصائٌا دال الفرق ، ٚثبٌزب:   

 
        

أن للأقدمٌة دور فً عملٌة انتقاء  ٠ؼزجشْٚ الأساتذة أغٍج١خ أن لنا ٠زعحالمخطط البٌانً  خلال من 

 .  للأقدمٌة دور فً انتقاء الموهوبٌن لا بأنها ٠ؼزجشْٚ % 7,41    ونسبة %92,59الموهوبٌن بنسبة 
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اجابات الأساتذة حول إذا كانت لأقدمٌة  08: شكل بٌانً رقم
 الأستاذ دور فً عملٌة انتقاء الموهوبٌن

 ًَثم يذي دوس ألذيُخ الأسبتزح فٍ ػًهُخ اَتمبء انتلايُز انًىهىثٍُ 18اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ
 اٌذلاٌخ الإحصبئ١خ

 %92,59 25 ٔؼُ

 %7,41 2 لا إحصبئ١ب دالاٌفشق  3,84 18,76 0,05 1

 %111 27 اٌّدّٛع
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 ؟سمحت لك خبرتك بتمٌٌز الموهبة حٌن رؤٌتها هل :انسإال انتبسغ

 ًَثم يذي تأثُش خجشح الأسبتزح نًؼشفخ انًىهجخ نحظخ سؤَتهب 19اندذول سلى= 

   اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ
 اٌذلاٌخ الإحصبئ١خ اٌدذٌٚخ 2وب اٌّحغٛثخ 2وب

 %85,19 23 ٔؼُ

1 0,05 12,69 3,84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %14,81 4 لا

 %111 27 اٌّدّٛع

 معرفة فً تأثٌر للخبرة بأن أجابوا الأساتذة من %85,19 نسبة نلاحظ( 19) رقم الجدول خلال من

 إٌجاد ٌّٚحبٌٚخ ذلك، عكس أجابوا الأساتذة من %14,81 نسبةفً حٌن أن  لحظة رؤٌتها، اٌّٛ٘جخ

 المحسوبة 2كا أن وجدنا خلاله ِٚٓ تربٌع، كاف قانون استخدمنا الإحصائٌة الدلالة ذات الفروق

 ،df=1 دسخخ اٌحش٠خو ،α= 05,0 دلالة مستوى عند (84,3) المجدولة 2كا من أكبر( 12,69)

   .إحصائٌا دال ثبٌزبٌٟ اٌفشقو

 :  ذلك ٌوضح اٌشىً اٌج١بٟٔو

 
   

أكدوا أن للخبرة دور فً تمٌٌز الموهبة لحظة  الأساتذة أغلب أن لنا ٌتضح البٌانً الشكل خلال من

  رؤٌتها

 .  أكدوا أن لٌس للخبرة أي دور فً تمٌٌز الموهبة لحظة رؤٌتها %4;,14ٔغجخ و ،%85,19 بنسبة
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اجابات الأساتذة حول إذا كانت  09: شكل بٌانً رقم
 خبرتهم سمحت لهم بتمٌٌز الموهبة لحظة رؤٌتها
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سبق لكم وان نظمتم منافسات رٌاضٌة لإجراء عملٌات لانتقاء  = همالعاشر انسإال

   ؟الموهوبٌن داخل المؤسسات

ػًهُخ اَتمبء انًىهىثٍُ  لأخشاءًَثم ئرا كبٌ الأسبتزح لذ َظًىا يُبفسبد سَبضُخ  11اندذول سلى= 

 داخم انًإسسبد.

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %77.78 21 ٔؼُ

1 0.05 8.34 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %22.22 6 لا

 %111 27 اٌّدّٛع
 

أنهم سبق لهم وأن نظموا  ذكروا الأساتذة من %77.78 نسبة نلاحظ 43 رقم الجدول خلال من  

منافسات رٌاضٌة لأجراء عملٌة الانتقاء للموهوبٌن داخل المؤسسات التربوٌة فً حٌن نسبة 

 إجابات فً الفروق إٌجاد ٌّٚحبٌٚخ ٌُ ٠غجك ٌُٙ ٚأْ ٔظّٛا ِٕبفغبد ِٓ أخً ٘زا اٌٙذف، 22.22%

 2كا أن وجدنا =2df حرٌة ودرجة α=15.1 دلالة مستوى عند تربٌع كاف قانون استعملنا الأساتذة

   .إحصبئ١ب دال الفرق وبالتالً( 8.34) بـ تقدر والتً المجدولة 2كا من أكبر المحسوبة

 
 

 عملٌة لأجراء رٌاضٌة منافسات نظموا قد الاساتذة اغلب ان نستنتج البٌانً الشكل خلال من       

 %22.22 ونسبة الإجمالٌة، النسب مجموع من %77.78 بنسبة .المؤسسات داخل الموهوبٌن انتقاء

عملٌة انتقاء الموهوبٌن داخل  لأجراءنظموا منافسات رٌاضٌة لم ٌسبق لهم أن  الأساتذة ِٓ

 . المؤسسات
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اجابات الأساتذة حول إذا كانوا قد نظموا  10: شكل بٌانً رقم
منافسات رٌاضٌة قصد اجراء عملٌة الانتقاء للموهوبٌن داخل 

 المؤسسات
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   الانتقاء؟ عملٌة تسهل التً المنافسات هً ِب رأٌكم فً :عشرالحادي  السؤال

 الانتقاء عملٌة تسهل التً للمنافسات الأساتذة معرفة مدى ٌمثل 11: رقم الجدول

  النسبة التكرار الاقتراحات
 درجة

 الحرٌة

 مستوى

 الدلالة

 2كا

 المحسوبة

 2كا

 الجدولة

 الدلالة

 الإحصائٌة

 %25.93 7 القسم داخل

3 0.05 13.67 3.84 
 دال الفرق

 إحصائٌا

 %51.89 14 الأقسام ما بٌن

 %1.11 0 خارجٌة منافسات

 %22.22 6 المدارس بٌن ما

 %111 27 المجموع

منافسات بٌن  بأن أجابوا الأساتذة من %51.89 نسبة أن نلاحظ( 44) رقم الجدول خلال من 

المنافسات داخل القسم  بان أجابوا الأساتذة من %25.93 ونسبة ،الأقسام تسهل عملٌة  الانتقاء

المنافسات ما بٌن المدارس تسهل  بان أجابوا الأساتذة من %22.22 ونسبة ،تسهل عملٌة الانتقاء

 إٌجاد ، ولمحاولة %1.11 ، أما المنافسات الخارجٌة لم ٌذكرها ولا أستاذ بنسبةعملٌة الانتقاء

 بـ تقدر والتً المحسوبة 2كا ان وجدنا حٌث تربٌع كاف قانون استخدمنا الأساتذة اجابات بٌن الفروق

 حرٌة ودرجة α=05،0  دلالة مستوى عند وذلك( 84،3) ب تقدر التً الجدولٌة 2كا من اكبر( 13.67)

1  =df ًإحصائٌا دال الأساتذة إجابات بٌن الفرق وبالتال.   

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل 

 
 أن منافسات بٌن الأقسام تسهل تعتبرون الأساتذة أغلبٌة لنا ٌتضح( 44) رقم البٌانً الشكل خلال من

آخرون أن المنافسة داخل القسم هً التً تسهل  فً حٌن ٌعتبر% 51.89 ثٕغجخ نتقاءالا عملٌة

  الأساتذة من %22.22 نسبة حٌن فً الإجمالٌة النسب مجموع من   %93. 25 بنسبة عملٌة الانتقاء
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اجابات الأساتذة حول رأٌهم فً نوعٌة  11: شكل بٌانً رقم
 المنافسات التً تسهل عملٌة الانتقاء

رؼزجشْٚ ٠ؼزجشْٚ ِٕبفغبد ِب ث١ٓ الألغبَ ٟ٘ اٌّغٍٙخ ٌؼ١ٍّخ الأزمبء فٟ ٌُ ٠خزش ِٕبفغبد ِب ث١ٓ 

%.  1.11اٌّذاسط أٞ أعزبر ثٕغجخ   
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 أثناء الحصة –منافسة واحدة  –هل الانتقاء ٌتم خلال: عدة منافسات  :عشرالثانً  السؤال

 ًَثم يذي يؼشفخ الأسبتزح تتى ػًهُخ الاَتمبء 12اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %111 27 ػذح ِٕبفغبد

2 0.05 52.06 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب

 %1.11 0 ِٕبفغخ ٚاحذح 

 %1.11 0 أثٕبء اٌحصخ

 %111 27 اٌّدّٛع
 

تكون  للمواهب أزمبءُ٘ بان أجابوا الأساتذة من %111 نسبة أن نلاحظ( 45)رقم الجدول خلال من

 بـ تقدر بنسبة الحصة أثناء أو الواحدة المنافسة الأساتذة لم ٌختر حٌن فً ،من خلال عدة منافسات

 2كا أن وجدنا حٌث تربٌع، كاف قانون استخدمنا الإجابات بٌن الفرق من وللتأكد %.1.11

 مستوى عند وذلك (84،03) ب تقدر والتً الجدولٌة 2كا من أكبر (52.06) ب تقدر والتً المحسوبة

 .  إحصائٌا دال الفرق وبالتالً df= 1 حرٌة ودرجة α=  05،0 دلالة

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل

   

 
      

 

اختاروا عدة منافسات  الاساتذة ِٓ %111نسبة  ان لنا ٌتضح( 45) رقم البٌانً الشكل خلال من

 .  لأجراء عملٌة الانتقاء
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منافسة 
 واحدة

اثناء 
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Série1 100.00 00.00 0

100.00 

00.00 0 

اجابات الأساتذة حول رأٌهم عن وقت  12: شكل بٌانً رقم
 ومكان اجراء الانتقاء
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   موهوبٌن؟ تلامٌذ صادفتم هل: ػششالثالث  السؤال

 ًَثم ئرا كبٌ الأسبتزح صبدفىا تلايُز يىهىثٍُ 13اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %81.41 22 ٔؼُ

1 0.05 10.70 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %18.52 5 لا

 %111 27 اٌّدّٛع
 

تلامٌذ  صبدفٛانوا قد كا إذا ما حول الاساتذة اجابات ٌبٌن والذي( 46) رقم الجدول خلال من

 تلامٌذ موهوبٌن. وباستخدام ٌصادفوا ٌُ الاساتذة من (%18.52) %، ٚٔغجخ81.41 بنسبة موهوبٌن

 قٌمتها التً الجدولٌة 2كا من أكبر (10.70) بـ تقدر والتً المحسوبة 2كا ان وجدنا تربٌع كاف قانون

 ذات فروق توجد وبالتالً ،df=  1 دسخخ حش٠خو α=  05،0 دلالة مستوى عند وذلك (84،03) بـ تقدر

   .(12) رقم السؤال على الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل

 

 

سبق لهم مصادفة تلامٌذ  الاساتذة اغلب ان لنا ٌتضح( 13) رقم البٌانً الشكل خلال من    

لم  (%18.52)فً حٌن أن نسبة .  الإجمالٌة النسبة مجموع من (%81.41) بـ ٌقدر ما اي ،موهوبٌن

 ٌم ٌسبق لهم وأن صادفوا تلامٌذ موهوبٌن.
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اجابات الأساتذة حول إذا كانوا د  13: شكل بٌانً رقم
 صادفوا تلامٌذ موهوبٌن
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   ؟فً نظركم هل للاختبارات والمقاٌٌس أهمٌة فً انتقاء الموهوبٌن :عشرالسؤال الرابع 

 اَتمبء انًىهىثٍُ وانًمبَُس فًٍَثم ئرا ًَثم يذي أهًُخ الاختجبساد  14اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %111 27 ٔؼُ

1 0.05 26.02 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %1.11 0 لا

 %111 27 اٌّدّٛع

 ان هو اعتقادهم الأساتذة من %111 نسبة أن نلاحظ (47)رقم الجدول خلال من

 للاختبارات والمقاٌٌس

 قانون استخدمنا الأساتذة إجابات بٌن الفرق إٌجاد ولمحاولة. س أهمٌة فً انتقاء الموهوبٌن

 تقدر والتً الجدولٌة 2كا من أكبر( 26.02) ب تقدر والتً المحسوبة 2كا ان وجدنا حٌث تربٌع، كاف

 .  إحصائٌا دال الفرق وبالتالً df= 1 حرٌة ودرجة α=05،0 دلالة مستوى عند وذلك (84،03) ب

9 ذلك ٌوضح البٌانً والشكل -

 
 

 ان ٌعتقدون بأنهم اجابوا الاساتذة ِٓ %111 نسبة ان لنا ٌتضح (47) رقم البٌانً الشكل خلال من

 .  فً انتقاء الموهوبٌنللاختبارات والمقاٌٌس أهمٌة 
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اجابات الأساتذة حول إذا كانت للإختبارات  14: شكل بٌانً رقم
 و المقاٌٌس أهمٌة فً انتقاء الموهوبٌن
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 – البدنً  ؟أثناء انتقائكم لأحسن العناصر هل تركزون على الجانب :عشر لخامسا السؤال

   .النفسً – المهاري – المرفولوجً

 اكتشبف انتلايُز انًىهىثٍُ الأسبتزح فٍؼتًذهب ًََثم انطشَمخ انتٍ  15اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %37.14 10 بسجثطبس٠بد اخز

2 0.05 0.22 3.84 

اٌفشق 

 غُشدال

 إحصبئ١ب

 %33.33 9 أٌؼبة رٕبفغ١خ

 %29.63 8 ِمبثلاد ٚد٠خ

 %111 27 اٌّدّٛع

فً  طرٌقة بطارٌات اختبار ٌعتمدون اساتذة (43) اربع أن نلاحظ (48) رقم الجدول خلال من  

 ٌعتمدون أساتذة (>3) ان نجد حٌن فً %37.14 بنسبة ٌقدر ما اي الموهوبٌن اكتشاف التلامٌذ

 ان نجد ، ٚ %33.33 بنسبة ٌقدر ما اي الموهوبٌن فً اكتشاف التلامٌذ طرٌقة الألعاب التنافسٌة 

 بنسبة ٌقدر ما اي الموهوبٌن فً اكتشاف التلامٌذ طرٌقة المقابلات الرٌاضٌة   ٌعتمدون أساتذة (;3)

  دلالة مستوى عند تربٌع كاف قانون استخدمنا الأساتذة إجابات بٌن الفرق ولإجاد   29.63%

05،0=α 1 حرٌة درجة و  =df ، 2كا من اكبر (0.22) بـ تقدر والتً المحسوبة  2كا وجدنا إذ 

 الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة غٌر  فروق وجود ٌعنً وهذا ،(84,03) بـ تقدر والتً الجدولٌة

 (.  15) السؤال على

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل

 

( 19تفرقت أراءهم بنسب متقاربة حٌث أن ) الأساتذة ان لنا ٌتضح( 48) رقم البٌانً الشكل خلال من

( 18ومجموعة ثانٌة من ) %37.14بنسبة تقدر بـ:  طرٌقة بطارٌات اختبار أساتذة كانوا ٌعتمدون

أِب اٌّدّٛػخ اٌثبٌثخ ُِٕٙ  %33.33تقدر بـ:  ثٕغجخطرٌقة الألعاب التنافسٌة  أساتذة ٌعتمدون

 . %29.63طرٌقة المقابلات الرٌاضٌة بنسبة تقدر بـ:  ٠ؼزّذْٚ
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اجابات الأساتذة حول الطرٌقة التً ٌعتمدون علٌها  15: شكل بٌانً رقم
 حتى ٌتم اكتشاف التلامٌذ الموهوبٌن



       

010 

 

 

البرنامج المقترح لك فً المنهاج ٌسمح للتلامٌذ بإبراز مواهبهم  هل :عشر السادس السؤال

 الرٌاضٌة؟

 الأسبتزح نهؼُبصش انتٍ َشتكضوٌ ػهُهب لاَتمبء أحسٍ انؼُبصش.ًَثم يذي يؼشفخ  16اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %48.15 13 ثذٟٔ

3 0.05 11.89 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب

 %22.22 6 ِٟشفٛ ٌٛخ

 %29.97 8 ِٙبسٞ

 %1.11 0 ٔفغٟ

 %111 27 اٌّدّٛع

من  الاقتراح الأول  على أجابواأستاذا   (02) ثلاثة عشرة  أن نلاحظ (49) رقم الجدول خلال من

الاقتراح  ٌحضى لم حٌن فً (%48.;7)بنسبة ٌقدر ما أي أستاذ 27 عددهم لبالغمجموع الأساتذة 

 بالاختبارإلا حضً   الاقتراح الثالث ،(%22.22) بنسبة ٌقدر ما أساتذة( 6) بالاختبارإلا   الثانً

،فً حٌن لم ٌلقى الاقتراح الرابع أي اختٌار من طرف (%29.97) بنسبة ٌقدر ما أساتذة( 8)

 ، df=  1 حرٌة درجة و α=  05،0  دلالة مستوى عند تربٌع كاف قانون ٌوضحه ما وهذا الأساتذة 

 وهذا ، (84،03) بـ تقدر والتً الجدولٌة 2كا من اكبر (11.89) بـ تقدر والتً المحسوبة  2كا وجدنا إذ

 .  عشر الخامس السؤال على الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة ذات فروق وجود ٌعنً

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل 
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اجابات الأساتذة حول الجوانب التً  16: شكل بٌانً رقم
 ٌرتكزون علٌها ثناء 
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نسبة الكبرى من الأساتذة والتً تقدر بنسبة  ان لنا ٌتضح (49) رقم البٌانً الشكل خلال من  

 ِٓ %29.97اختارت الجانب البدنً فً حٌن كان اختٌار الجانب المهاري لنسبة  48.15%

 .على الجانب المرفولوجً ولم ٌختر أي أحد الجانب النفسً ٌتفقون %22.22اما نسبة  الأساتذة

 

 

   ؟هل البرنامج المقترح فً المنهاج ٌسم للتلامٌذ بإبراز مواهبهم الرٌاضٌة :عشرالسؤال السابع  

 . انشَبضُخًَثم يذي سًبذ انجشَبيح انًمتشذ فٍ انًُهبج نهتلايُز فٍ اثشاص يىاهجهى  17اندذول سلى= 

 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %62.96 17 ٔؼُ

1 0.05 1.82 3.84 

اٌفشق 

 غُشدال

 إحصبئ١ب

 %37.14 10 لا

 %111 27 اٌّدّٛع
 

البرنامج  ان هو اعتقادهم الأساتذة من %62.96 نسبة أن نلاحظ (:4)رقم الجدول خلال من

لا ترى  %37.14المقترح فً المنهاج ٌسمح للتلامٌذ بإبراز مواهبهم الرٌاضٌة فً حٌن أن نسبة 

 الفرق إٌجاد ولمحاولة. مواهبهم الرٌاضٌة أن البرنامج المقترح فً المنهاج لا ٌسمح للتلامٌذ بإبراز

 ب تقدر والتً المحسوبة 2كا ان وجدنا حٌث تربٌع، كاف قانون استخدمنا الأساتذة إجابات بٌن

 ودرجة α=05،0 دلالة مستوى عند وذلك (84،03) ب تقدر والتً الجدولٌة 2كا من أكبر( 1.82)

 .  إحصائٌا دالغٌر  الفرق وبالتالً df= 1 حرٌة

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل -
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اجابات الأساتذة حول إذا كان  17: شكل بٌانً رقم
البرنامج المقترح بالمنهاج ٌسمح للتلامٌذ بابراز مواهبهم 

 الالرٌاضٌة
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 ان ٌعتقدون بأنهم اجابوا الاساتذة من %62.96 نسبة ان لنا ٌتضح (:4) رقم البٌانً الشكل خلال من

ترى  %37.14البرنامج المقترح فً المنهاج ٌسمح للتلامٌذ بإبراز مواهبهم الرٌاضٌة أما نسبة 

 العكس تماما.

   ؟عملٌة الانتقاء ماذا ٌجب أن تراعًعندما تقبل على  :السؤال الثامن عشر

 القدرات المهارٌة.  (1

 السمات الانترومترٌة )المورفولوجٌة كالقامة والوزن ...الخ(. (2

 اتجاهات الأسرة نحو ممارسة النشاط المختار. (3

 بء.مًَثم ئرا كبٌ الأسبتزح َؼشف يبرا َشاػٍ ػُذ الجبنه ػهً ػًهُخ الاَت 18اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %66.67 18 ذساد اٌّٙبس٠خماٌ

2 0.05 15.36 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب

 %29.63 8 اٌغّبد الأٔزشِٚزش٠خ

 %3.71 1 اردب٘بد الأعشح

 %111 27 اٌّدّٛع

التً ٌجب مراعتها  اٌؼٕبصش حول الأساتذة إجابات ٌبٌن والذي( ;4) رقم الجدول خلال من

ه ٌجب مراعاة القدرات بان ٌرون (%66.67) نسبة ان نلاحظ ،أثناء الاقبال على عملٌة الانتقاء

ه ٌجب مراعاة السمات الأنترومترٌة أثناء بان ٌرون (%29.63) نسبة ان نلاحظفً حٌن  المهارٌة،

واحد كان اختٌاره على اتجاهات الأسرة ٌجب مراعتها أثناء  اعزبرالإقبال على عملٌة الانتقاء بٌنما 

  .(%13.71) نسبةعملٌة الانتقاء ب

 الجدولٌة 2كا من أكبر( 15.36) بـ تقدر والتً المحسوبة 2كا أن وجدنا تربٌع كاف قانون وباستخدام

 توجد وبالتالً ،df=  1 دسخخ حش٠خو α=  05،0 دلالة مستوى عند وذلك (84،03) بـ تقدر قٌمتها التً

 ذلك ٌوضح البٌانً الشكل. (07) رقم السؤال على الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة ذات فروق
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اجابات الأساتذة حول الجوانب  18: شكل بٌانً رقم
 التً ٌجب مراعاتها اثناء عملٌة الانتقاء
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ٌجب مراعاة القدرات  بان ٌرون الأساتذة معظم ان لنا ٌتضح( 07) رقم البٌانً الشكل خلال من

ِٓ الأعبرزح ٠شْٚ اْ اٌغّبد الأزشِٚزش٠خ ٟ٘  %29.63فٟ ح١ٓ  %66.67المهارٌة بنسبة 

ِٓ الأعبرزح أخبثٛا أْ  %3.71اٌدبٔت اٌزٞ ٠دت ِشاػبرٗ فٟ ػ١ٍّخ الأزمبء ث١ّٕب وبٔذ ٔغجخ 

 اردب٘بد الاعشح ٟ٘ اٌدبٔت اٌٛاخت ِشاػبرٗ اثٕبء ػ١ٍّخ الأزمبء

   ؟نقص الوسائل الرٌاضٌة ٌؤثر سلبا على عملٌة الانتقاء هل :عشر التاسع السؤال ــ 

 ًَثم ئرا كبٌ َمص انىسبئم انشَبضخ َإثش سهجب ػهً ػًهُخ الاَتمبء. 19اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %66.67 18 ٔؼُ

1 0.05 3.00 3.84 

اٌفشق 

 غُشدال

 إحصبئ١ب

 %33.33 9 لا

 %111 27 اٌّدّٛع
 

ما كان لنقص الوسائل  إذا ما حول الأساتذة إجابات ٌبٌن والذي (>4) رقم الجدول خلال من

قالوا نعم بٌنما  الأساتذة من %66.67 إن نسبة تأثٌر سلبً على عملٌة الانتقاء. الرٌاضٌة

 المحسوبة 2كا أن وجدنا تربٌع كاف قانون وباستخدام .لاكانت  اخبثزُٙ الأساتذة من 33.33%

 دلالة مستوى عند وذلك (84،03) بـ تقدر قٌمتها التً الجدولٌة 2كا من أكبر (3.00) بـ تقدر والتً

05،0  =α 1 دسخخ حش٠خو  =df، ًعلى الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة غٌر فروق توجد وبالتال 

 .  (17) السؤال

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل
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اجابات الأساتذة حول إذا كان   19: شكل بٌانً رقم
 لنقص الوسائل الرٌاضٌة أثر سلبً على عملٌة الانتقاء
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أجزموا أن نقص الوسائل  الأساتذة أغٍج١خ ان لنا ٌتضح (>4) رقم البٌانً الشكل خلال من

 حٌن فً ،الإخّب١ٌخ النسبة من %66.67 بنسبة ٌقدر ما ، أٞالرٌاضٌة أثر سلبً على عملٌة الانتقاء

 سلبً للوسائل الرٌاضٌة على عملٌة الانتقاء.قالوا إنه لا أثر  الأساتذة من %33.33 نسبة

 

 

 ؟تقوم بعملٌة الانتقاء هل :العشرون السؤال

 .بمساعدة مختص3 –بمساعدة مدرب  2-بمفرده      .1

 ًَثم ئرا كبٌ الأسبتزح َمىو ثؼًهُخ الاَتمبء. 21اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب

 اٌّحغٛثخ

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %55.56 15 ثّفشدن

1 0.05 6.36 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب

 %14.81 4 ثّغبػذح ِذسة

 %29.63 8 ثّغبػذح ِخزص

 %111 27 اٌّدّٛع

        
الانتقاء كانوا ٌقومون بعملٌة  إذا ما حول الأساتذة إجابات ٌبٌن والذي (53) رقم الجدول خلال من

بأنهم ٌقومون بعملٌة  أجابوا %55.56 نسبة ان نلاحظ ،بمفردهم أو بمساعدة مدرب أو مختص

 العٌنة أما مختص بمساعدة بالعملٌة ٌقومون الأساتذة من %29.63بمفردهم أما نسبة  الانتقاء

 كاف قانون وباستخدام. %14.81 ثٕغجخ مدرب بمساعدة الانتقاء بعملٌة تقوم الأساتذة من الثالثة

 بـ تقدر قٌمتها التً الجدولٌة 2كا من أكبر (6.36) بـ تقدر والتً المحسوبة 2كا أن وجدنا تربٌع

 دلالة ذات فروق توجد وبالتالً ،df=  1 دسخخ حش٠خو α=  05،0 دلالة مستوى عند وذلك( 84،03)

 .  (18) السؤال على الأساتذة إجابات فً إحصبئ١خ

 :  ذلك ٌوضح اٌج١بٟٔ والشكل
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كٌفٌة الانتقاء  إخبثبد ِخزٍفخ ػٓ لهم كانت الأساتذة أن لنا ٌتضح (53) رقم البٌانً الشكل خلال من

من مجموع الأساتذة، أما من أجاب  %55.56ٌقول إنه ٌقوم بهذه العملٌة لوحده بنسبة:  اٌجؼط

ػ١ٍّخ الأزمبء  %29.63 ( أساتذة بنسبة:8أنه ٌقوم بعملٌة الانتقاء بمساعدة مختص فعددهم )

  .%14.81ثّغبػذ ِذسة ح١ث وبٔذ إٌغجخ9 

   ؟كنت سببا فً الاكتشاف موهبة رٌاضٌة وطنٌة هل :الواحد والعشرون السؤال

 يؼشفخ ئرا كبٌ الأسبتزح سججب فٍ اكتشبف يىهجخ سَبضُخ وطُُخ. 21اندذول سلى=  

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ
 اٌّحغٛثخ 2وب

 2وب

 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %81.48 22 ٔؼُ

1 0.05 10.70 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %18.52 5 لا

 %111 27 اٌّدّٛع
 

نوا سببا فً اكتشاف كا إذا ما حول الأساتذة إجابات ٌبٌن والذي (54) رقم الجدول خلال من

بأنهم فعلا كانوا سببا فً اكتشاف  أجابوا (%81.48) نسبة ان نلاحظ وطنٌة، س٠بظ١خموهبة 

 المدرسٌة الرٌاضة بان ٌرون الأساتذة من (%18.52) نسبة نجد حٌن ، فٟموهبة رٌاضٌة وطنٌة

 2كا أن وجدنا تربٌع كاف قانون وباستخدام .رٌاضٌا الموهوبٌن انتقاء عملٌة نجاح فً تساهم لا

 عند وذلك (84،03) بـ تقدر قٌمتها التً الجدولٌة 2كا من أكبر (10.70) بـ تقدر والتً المحسوبة

 إجابات فً إحصبئ١خ دلالة ذات فروق توجد وبالتالً ،df=  1 دسخخ حش٠خو α=  05،0 دلالة مستوى

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل .(19) السؤال على الأساتذة
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اجابات الأساتذة حول اذا كانوا ٌقومون بعملٌة  20: شكل بٌانً رقم
 الانتقاء
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بلاجاب على كونهم أجابوا  الاساتذة أغلبٌة ان لنا ٌتضح (54) رقم البٌانً الشكل خلال من

 النسب مجموع من%( 81.48) بنسبة ٠مذسبما  كانوا سببا فً اكتشاف موهبة رٌاضٌة وطنٌة،

 .%18.52 فً حٌن أجابوا سلبا بنسبة:.  الإجمالٌة

 :  تفسير نتائج الفرضية الثانية ــ-2 -5
عملٌة انتقاء المواهب لحصة التربٌة البدنٌة والرٌاضٌة دور فً : فكرة من الثانٌة الفرضٌة انطلقت

 الرٌاضٌة.

 المعلومات جمع فً الاستبٌان طرٌقة استعمالنا بعد المحور هذا جداول بتحلٌل قٌامنا خلال ومن

 . الفرض هذا صحة اختبار بهدف

 اٌزٟالأزمبء  ثؼ١ٍّخ٠دت ػٍٝ أعزبر اٌزشث١خ اٌجذ١ٔخ ٚاٌش٠بظ١خ الاػزّبد ػٍٝ ػذح ِؼب١٠ش ٌٍم١بَ   

ٚوزٌه اٌم١بد٠خ ٟٚ٘ ػجبسح ػٓ صفبد رذي ػٍٝ اْ  ٚالإثذاػ١خاٌجذ١ٔخ  اٌز١ٍّزد سارزّثً فٟ لذ

 ٠ز١ّض ثٕٛع ِٓ اٌّٛ٘جخ.  اٌز١ٍّز

 وبٌدذٌٚخ( فٟ ح١ٓ ل١ّخ 13اٌّحغٛثخ ثٍغذ ) 2(9 ٠زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وب15ِٓ خلاي اٌدذٚي )   

رٛخذ فشٚق راد  لا ( ٚػ١ٍٗ فئ3.84ٗٔ( ثٍغذ )1.15( ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ )11ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ )

 دلاٌخ إحصبئ١خ.  

   .لٌست لدٌهم المعلومات الكافٌة فً كٌفٌة الانتقاء أن ٌعترفون٠زعح ٌٕب أْ أغٍج١خ الّأعبرزح  ثح١ث  

وب ( فٟ ح١ٓ ل١ّخ 6.26اٌّحغٛثخ ثٍغذ ) 2(9 ٠زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وب16ِٓ خلاي اٌدذٚي )   

( ٚػ١ٍٗ فئٔٗ رٛخذ فشٚق 3.84( ثٍغذ )1.15( ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ )11ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ ) اٌدذ١ٌٚخ

 راد دلاٌخ إحصبئ١خ.

          .ٌقومون بعملٌة الانتقاء٠زعح ٌٕب أْ أغٍج١خ الّأعبرزح  ثح١ث
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اجابات الأساتذة حول إذا كانوا سببا   21: شكل بٌانً رقم
 فً اكتشاف موهبة رٌاضٌة وطنٌة
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 2( فٟ ح١ٓ ل١ّخ وب26.11اٌّحغٛثخ ثٍغذ ) 2(9 ٠زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وب17ِٓ خلاي اٌدذٚي )    

( ٚػ١ٍٗ فئٔٗ رٛخذ فشٚق 3.84( ثٍغذ )1.15( ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ )11ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ )اٌدذ١ٌٚخ 

 راد دلاٌخ إحصبئ١خ.  

بأن الوضعٌات و طرق التدرٌس التً ٌعتمدون علٌها فً  ٌقرونالأعبرزح  كلح١ث ٠زعح ٌٕب أْ     

 . انجاز الحصص تساعد التلامٌذ على ابراز مواهبهم

 2( فٟ ح١ٓ ل١ّخ وب18.76اٌّحغٛثخ ثٍغذ ) 2زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وب(9 18٠ِٓ خلاي اٌدذٚي )   

( ٚػ١ٍٗ فئٔٗ رٛخذ فشٚق 3.84( ثٍغذ )1.15( ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ )11اٌدذ١ٌٚخ ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ )

 راد دلاٌخ إحصبئ١خ.   

       أن للأقدمٌة دور فً عملٌة انتقاء الموهوبٌن. ٠ؼزجشْٚالأعبرزح  أغٍج١خ٠زعح ٌٕب أْ  ثح١ث

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (12.69)بلغت المحسوبة 2وب قٌمة أن لنا ٌتضح 9(09) الجدول خلال فمن

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (2.73) بلغت (1.14) الدلالة ومستوى (01) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

 . الموهبة لحظة رؤٌتهاأكدوا أن للخبرة دور فً تمٌٌز أغٍت الأعبرزح  بان تفسٌره بمكن ما وهذا

 2كا قٌمة حٌن فً( 7.23) بلغت المحسوبة 2وب قٌمة أن لنا ٌتضح: (10) الجدول خلال من  

 فروق توجد فإنه وعلٌه (3.84) بلغت (1.14) الدلالة ومستوى (01) الحرٌة درجة عند الجدولٌة

 .  إحصائٌة دلالة ذات

 داخل الموهوبٌن انتقاء عملٌة لاجراء رٌاضٌة منافسات نظموا قداغٍت الاعبرزح  ان ٌدل ما وهذا

 .   المؤسسات

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (02.56) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (11) الجدول خلال من  

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (2.73) بلغت (1.14) الدلالة ومستوى (12) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

 ٔزمبء الاػ١ٍّخ  أن منافسات بٌن الأقسام تسهلأغٍج١خ الأعبرزح ٠ؼزجشْٚ  ان ٌبٌن ما وهذا

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (52.16) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (12) الجدول خلال من 

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (2.73) بلغت (1.14) الدلالة ومستوى (02) الحرٌة درجة عند

 .  اختاروا عدة منافسات لاجراء عملٌة الانتقاءالاعبرزح  ان ٌبٌن ٚ٘زا إحصائٌة،
 

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (01.61) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (13) الجدول خلال من

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (3.84) بلغت (1.14) الدلالة ومستوى (01) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

 ، سبق لهم مصادفة تلامٌذ موهوبٌناغٍت الاعبرزح  ان ٌبٌن ما وهذا  
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٠زعح ٌٕب أْ ل١ّخ وب: (14)ِٓ خلاي اٌدذٚي      
2

فٟ ح١ٓ ل١ّخ  (15.11)اٌّحغٛثخ ثٍغذ  

ٚػ١ٍٗ فئٔٗ رٛخذ فشٚق  (3.84)ثٍغذ  (0.05)ِٚغزٜٛ اٌذلاٌخ  (01)وباٌدذ١ٌٚخ ػٕذ دسخخ اٌحش٠خ 

 .  راد دلاٌخ إحصبئ١خ

للاختبارات و المقاٌٌس أهمٌة فً انتقاء الاعبرزح اخبثٛا ثبُٔٙ ٠ؼزمذْٚ اْ أغٍج١خ ثح١ث ٚخذٔب اْ   

 .  الموهوبٌن

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (0.22) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (15) الجدول خلال من  

 دلالة ذات فروق توجد لا فإنه وعلٌه (3.84) بلغت (1.15) الدلالة ومستوى (02) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

 .ٌٚىً اعزبر غش٠مزٗ اٌخبصخ تفرقت أرائهم٠زعح ٌٕب اْ الأعبرزح  ٌبٌن ما وهذا

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (11.89) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (16) الجدول خلال من  

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (2.73) بلغت (1.14) الدلالة ومستوى (12) الحرٌة درجة عند

   نسبة الكبرى من الأساتذة اختارت الجانب البدنً ٠زعح ٌٕب اْ بحٌث.  إحصائٌة

 2كا قٌمة حٌن فً (1.82)بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (17) الجدول خلال فمن       

 فروق توجد لا فإنه وعلٌه (03.84) بلغت (0.05) الدلالة ومستوى (01) الحرٌة درجة عند الجدولٌة

 .  إحصائٌة دلالة ذات

البرنامج المقترح فً المنهاج ٌسمح للتلامٌذ  ان ٌعتقدون بانهم اجابوا الاساتذة ان ٌبٌن ما وهذا

 .بابراز مواهبهم الرٌاضٌة

 2كا قٌمة حٌن فً (15.36) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (18) الجدول خلال من

 ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (3.84) بلغت (1.14) الدلالة ومستوى (02) الحرٌة درجة عند الجدولٌة

 .  إحصائٌة دلالة

 ٌجب مراعاة القدرات المهارٌةِؼظُ الأعبرزح ٠شْٚ ثبْ  أن وجدنا حٌث

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (3) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (19) رقم الجدول خلال من  

 دلالة ذات فروق لا توجد فإنه وعلٌه (3.84) بلغت( 0.05) الدلالة ومستوى (01) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

 أجزموا أن نقص الوسائل الرٌاضٌة أثر سلبً على عملٌة الانتقاء.الأعبرزح  أغٍج١خ ان ٌؤكد ما وهذا

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (6.36) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (20) الجدول خلال من  

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (3.84) بلغت (0.05) الدلالة ومستوى (02) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

 . كٌفٌة الانتقاء ٌُٙ  إخبثبد  ِخزٍفخ  ػٓ  ٠زعح ٌٕب أْ الأعبرزح وبٔذ ان ٌبٌن ما وهذا  
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 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (01.61) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (21) الجدول خلال من  

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (2.73) بلغت (1.14) الدلالة ومستوى (01) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

أجابوا بالاجاب على كونهم كانو سببا فً اكتشاف موهبة رٌاضٌة و ٠زعح ٌٕب اْ اغٍج١خ الاعبرزح 

 .طنٌة

 الموهوبٌن التلامٌذ انتقاء عملٌة نجاح فًتساهم  والرٌاضٌة البدنٌة التربٌة حصة ان ٌؤكد ما وهذا  

 .          رٌاضٌا

 لذكر السابقة الجداول فً علٌها المتحصل النتائج الى واستنادا القراءات هذه مختلف من انطلاقا   

 ٚرٛخ١ٗ انتقاء فً دور لها والرٌاضٌة البدنٌة التربٌة حصة ان تفٌد فإنها إحصائٌا اغلبها والمؤكدة

 .  رٌاضٌا الموهوبٌن التلامٌذ

لحصة  أن تنص والتً .الثانٌة الفرضٌة صدق ما ٌبٌن وهذا الباحث لتوقعات مطابقة النتٌجة هذه تأتً

 التربٌة البدنٌة والرٌاضٌة دور فً عملٌة انتقاء المواهب الرٌاضٌة.

 أثر المدرسٌة الرٌاضٌة المنافسات لتنظٌم أن: "(2005)" نصٌر فنوش" به جاء ما مع ٌتفق ما وهذا

 من تلمٌذ كل تمكن فرصة باعتبارها الموهوبٌن للتلامٌذ والتوجٌه الانتقاء تحقٌق الى للوصول بالغ

  .(123 صفحة ،2115 ، نصٌر قنوش)  " الكامنة ومواهبه ارته قد عن التعبٌر
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 : عرض وتحميل ومناقشة نتائج الفرضية الثالثة-3

 : عرض نتائج الفرضية الثالثة1-3-

لأستاذ التربٌة البدنٌة والرٌاضٌة دور فً توجٌه المواهب الرٌاضٌة نحو الأندٌة  :الفرضٌة نص

 الرٌاضٌة

ًَثم ئرا كبٌ  22اندذول سلى=   ؟هل لدٌكم معلومات كافٌة فً كٌفٌة التوجٌه :الثانً والعشرون السؤال      

 نلأسبتزح يؼهىيبد ػٍ كُفُخ انتىخُه.

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب
 اٌّحغٛثخ

 2وب
 اٌدذٌٚخ

 اٌذلاٌخ الإحصبئ١خ

 %74.17 20 ٔؼُ

1 0.05 6.26 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %25.93 7 لا

 %111 27 اٌّدّٛع

 عن كٌفٌة إذا كان للأساتذة معلومات حول الأساتذة إجابات ٌبٌن والذي (22) رقم الجدول خلال من

 نجد حٌن الانتقاء فً معلومات عن كٌفٌة لدٌهم بان أجابوا (%74.17) نسبة ان ، ٔلاحظالانتقاء

 إٌجاد ولمحاولة .لٌس لدٌهم معلومات عن كٌفٌة الانتقاء ثأْأجابوا  الأساتذة من (%25.93) نسبة

 بـ تقدر والتً المحسوبة 2كا ان وجدنا تربٌع حٌث كاف قانون استخدمنا الأساتذة إجابات بٌن الفروق

 ودرجة α=  05،0 دلالة مستوى عند وذلك (3.84) بـ تقدر قٌمتها التً الجدولٌة 2كا من أكبر (6.26)

 .(55) السؤال على الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة ذات فروق توجد وبالتالً ،df=  1 حرٌة

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل
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اجابات الأساتذة حول إذا كانت لدٌهم  22: شكل بٌانً رقم
 معلومات كافٌة عن كٌفٌة التوجٌه
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لدٌهم معلومات كافٌة عن  اٌْجٌبون  الأساتذة معظم آن لنا ٌتضح (55) رقم البٌانً الشكل خلال من

 نجد حٌن فً الإجمالٌة النسب مجموع من %74.17 بـ الإجابات نسبة تقدر حٌثكٌفٌة التوجٌه 

 لدٌهم معلومات كافٌة عن كٌفٌة الانتقاء. ١ٌغذإن قولون ٌ الأساتذة ِٓ (%25.93) نسبة

هل تقومون بمساعدة التلامٌذ الموهوبٌن فً الاتصال بالنوادي  :وانؼششوٌالثالث  السؤال ــ

   ؟الخارجٌة

 يؼشفخ ئرا كبٌ نلأسبتزح َمىيىٌ ثًسبػذح انًىهىثٍُ فٍ الاتصبل ثبنُىادٌ انخبسخُخ. 23اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب
 اٌّحغٛثخ

 2وب
 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %111 27 ٔؼُ

1 0.05 26.02 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %1.11 0 لا

 %111 27 اٌّدّٛع

ٌقومون بمساعدة  كانوا إذا ما حول الأساتذة إجابات ٌبٌن والذي (56) رقم الجدول خلال من

بأنهم ٌقومون  أجابوا (%111) نسبة أن نلاحظ ،الموهوبٌن فً الاتصال بالنوادي الخارجٌة

    بمساعدة الموهوبٌن فً الاتصال بالنوادي الخارجٌة.

 الجدولٌة 2كا من أكبر (26.02) بـ تقدر والتً المحسوبة 2كا أن وجدنا تربٌع كاف قانون وباستخدام 

 توجد وبالتالً ،df=  1 دسخخ حش٠خو α=  05،0 دلالة مستوى عند وذلك (84،03) بـ تقدر قٌمتها التً

 .(56) السؤال على الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة ذات فروق

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل
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ٌقومون بمساعدة التلامٌذ  ٌقولون بأنهم الأساتذة كل ان لنا ٌتضح (56) رقم البٌانً الشكل خلال من  

 النسب مجموع من (%111) نسبة تؤكده ما وهذا ،بالاتصال بالنوادي الخارجٌةالموهوبٌن 

 .الإجمالٌة

 

 .  ؟هل هناك تنسٌق بٌنكم وبٌن الأندٌة الرٌاضٌة فً مسألة التوجٌه :والعشرون الرابع السؤال

 فٍ يسأنخ انتىخُه. الأسبتزح والأَذَخ انشَبضُخيؼشفخ ئرا كبٌ هُبن تُسُك ثٍُ  24اندذول سلى= 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ

 2وب
 اٌّحغٛثخ

 2وب
 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %88.89 24 ٔؼُ

1 0.05 15.58 3.84 
 دالاٌفشق 

 إحصبئ١ب
 %11.11 3 لا

 %111 27 اٌّدّٛع
   

إذا كان هناك تنسٌق  حول الأساتذة إجابات ٌبٌن والذي (57) رقم الجدول خلال من       

بأن هناك  أجابوا (%88.89) نسبة أن نلاحظ ،بٌنهم وبٌن الأندٌة الرٌاضٌة فً مسألة التوجٌه

 الأساتذة من (%11.11) نسبة نجد حٌن ، فٟتنسٌق بٌنهم وبٌن الأندٌة الرٌاضٌة فً مسألة التوجٌه

 إجابات بٌن الفروق إٌجاد ولمحاولة. أجابوا بان لدٌهم تنسٌق مع الأندٌة الرٌاضٌة فً مسألة التوجٌه

 أكبر (15.58) بـ تقدر ٚاٌزٟ المحسوبة 2ك ا ان وجدنا تربٌع حٌث كاف قانون استخدمنا الأساتذة

=  1 دسخخ حش٠خو α=  05،0 دلالة مستوى عند وذلك (3.84) بـ تقدر قٌمتها التً الجدولٌة 2كا من
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اجابات الأساتذة حول إذا كانوا ٌقومون  23: شكل بٌانً رقم
 بمساعدة التلامٌذ الموهوبٌن بالاتصال بالنوادي الخارجٌة
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df، ًالبٌانً والشكل.  (57) السؤال على الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة ذات فروق توجد وبالتال 

 :  ذلك ٌوضح

 

ٌقرون بوجود تنسٌق بٌنهم وبٌن  الاساتذة أغلبٌة ان لنا ٌتضح (57) رقم البٌانً الشكل خلال من  

 النسب مجموع من (%88.89) بـ الاجابات نسبة تقدر ، ح١ثالأندٌة الرٌاضٌة فً مسألة التوجٌه

لة مسأ فً الرٌاضٌة الأندٌة مع تنسٌق أٞ لدٌهم ٌكن ٌُ %11.11 نسبة أن حٌن فً الإجمالٌة

 .  التوجٌه

 

هل ٌؤثر التوجٌه للتلامٌذ الموهوبٌن على أدائهم فً المستقبل  :والعشرون الخامس السؤال 

   ؟الرٌاضً

انتىخُه نهتلايُز انًىهىثٍُ ػهً أدائهى فٍ يستمجههى  يؼشفخ تأثُشًَثم ئرا كبٌ نلأسبتزح  25اندذول سلى= 

 انشَبضٍ. 

 إٌغجخ اٌزىشاس الالزشاحبد
دسخخ 

 اٌحش٠خ

ِغزٜٛ 

 اٌذلاٌخ
 اٌّحغٛثخ 2وب

 2وب
 اٌدذٌٚخ

اٌذلاٌخ 

 الإحصبئ١خ

 %81.48 22 ٔؼُ

1   10.70 3.84 
 دالاٌفشق 

 %18.52 5 لا إحصبئ١ب

 %111 27 اٌّدّٛع
   

إذا كان التوجٌه ٌؤثر على المستقبل  حول الأساتذة إجابات ٌبٌن والذي (58) رقم الجدول خلال من

 نسبة نجد حٌن ، فٟبالإجاب أجابوا( %81.48) نسبة أن نلاحظ ،الرٌاضً للتلامٌذ الموهوبٌن

 قانون استخدمنا الأساتذة إجابات بٌن الفروق إٌجاد العكس. ولمحاولة ٌرون الأساتذة من( 18.52%)

 قٌمتها التً الجدولٌة 2كا من أكبر (10.70) بـ تقدر والتً المحسوبة 2كا ان وجدنا تربٌع حٌث كاف
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اجابات الأساتذة حول إذا كان  24: شكل بٌانً رقم
لدٌهم تنسٌق بٌنهم و بٌن الأندٌة الرٌاضٌة فً 

 مسألة التوجٌه
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 ذات فروق توجد وبالتالً ،df=  3 دسخخ حش٠خو α=  05،0 دلالة مستوى عند وذلك( 3.84) بـ تقدر

 .(58) السؤال على الأساتذة إجابات فً إحصائٌة دلالة

 :  ذلك ٌوضح البٌانً والشكل

 

للتوجٌه أثر على التلامٌذ  بان ٌعتبرون الأساتذة أغلبٌة أن لنا ٌتضح (58) رقم البٌانً الشكل خلال من

فً حٌن أن مجموعة أخرى من العٌنة  %81.48 الموهوبٌن فً أدائهم الرٌاضً مستقبلا بنسبة:

 .%%18.5218.52 بنسبة ترى العكس
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اجابات الأساتذة حول إذا كان  25: شكل بٌانً رقم
للتوجٌه أثر على التلامٌذ الموهوبٌن فً أدائهم 

 الرٌاضً مستقبلا
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 :  تفسير نتائج الفرضية الثالثة-3-2

لأستاذ التربٌة البدنٌة والرٌاضٌة دور فً توجٌه المواهب : فكرة من الثالثة الفرضٌة انطلقت

    الرٌاضٌة نحو الأندٌة الرٌاضٌة

 جمع فً الاستبٌان طرٌقة استعمالنا بعد المحور هذا جداول بتحلٌل قٌامنا خلال ومن        

 .   الفرض هذا صحة اختبار بهدف المعلومات

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (5.15) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (22) الجدول خلال من  

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه( 3.84) بلغت (0.05) الدلالة ومستوى (10) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

     .       لدٌهم معلومات كافٌة عن كٌفٌة التوجٌهِؼظُ الأعبرزح  ان ٌبٌن وهذا  

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (26.02) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (23) الجدول خلال من  

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (3.84) بلغت (0.05) الدلالة ومستوى (01) الحرٌة درجة عند

 .  إحصائٌة

الموهوبٌن بالاتصال بالنوادي ٌقومون بمساعدة التلامٌذ  ٌقولون بأنهمالأعبرزح  كل أن وجدنا حٌث    

 2كا قٌمة حٌن فً (04.47) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (24) الجدول خلال من  .الخارجٌة

 ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (3.84) بلغت (0.05) الدلالة ومستوى (10) الحرٌة درجة عند الجدولٌة

 .   إحصائٌة دلالة

 .ٌقرون بوجوج تنسٌق بٌنهم و بٌن الأندٌة الرٌاضٌة فً مسألة التوجٌهغٍج١خ الاعبرزح أ ان ٌبٌن وهذا

 الجدولٌة 2كا قٌمة حٌن فً (01.61) بلغت المحسوبة 2كا قٌمة أن لنا ٌتضح: (14) الجدول خلال من 

 دلالة ذات فروق توجد فإنه وعلٌه (3.84) بلغت (0.05) الدلالة ومستوى (10) الحرٌة درجة عند

 .   إحصائٌة

للتوجٌه أثر على التلامٌذ الموهوبٌن فً أدائهم الرٌاضً أغٍج١خ الأعبرزح ٠ؼزجشْٚ ثبْ  ان ٌبٌن وهذا

 .مستقبلا

 والمؤكدة السابقة الجداول فً علٌها المتحصل النتائج الى واستنادا القراءات هذه مختلف من انطلاقا-

والرٌاضٌة دور فً توجٌه المواهب الرٌاضٌة لأستاذ التربٌة البدنٌة  تفٌد بأن فإنها إحصائٌا اغلبها

 بان القرار اخذ نستطع وعلٌه الباحث لتوقعات مطابقة النتٌجة هذه تأتً نحو الأندٌة الرٌاضً

   .محققة الثالثة الفرضٌة
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 النفسٌة بالأسس خبٌر لأستاذ ٌكون أن: "(1996) عزمً سعٌد محمد به جاء ما مع ٌتفق ما وهذا  

 وارشادهم معهم التعامل من نتمكن حتى ومٌولهم ودوافعهم التلامٌذ، بحاجات تهتم التً والاجتماعٌة

 (24 صفحة ،1996 ، عزمً سعٌد محمد -)" وتوجٌههم
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: الاستنتاجات4-
  

 

 هو به قمنا وما شًء، كل قبل المسطرة أهدافه رحم١ك الى الوصول نوعه كان مهما علمً بحث لكل

 حٌث ،"الرٌاضٌة المواهب وتوجٌه انتقاء فً والرٌاضٌة اٌجذ١ٔخ اٌزشث١خ أستاذ دور" معرفة محاولة

 الانتقاء تناولت التً والمشابهة السابقة ساترا الد بعض نتائج على سةرا الد هذه فً اعتمدنا

 فً والرٌاضٌة اٌجذ١ٔخ اٌزشث١خ أستاذ دور لاختٌار دفعنا ما هذا ،اٌزؼ١ّ١ٍخ المؤسسات فً ٚاٌزٛخ١ٗ

 أٌناهار والتً فشظ١بد ثلاث وضعنا حٌث ،اٌؼ١ٍّخ هاته فً ٌؤثر أن ٌمكنه وكٌف والتوجٌه الانتقاء

 .  للمشكلة حل الى للوصول وملائمة مناسبة

 التعلٌم فً والرٌاضٌة البدنٌة التربٌة لأساتذة الموجه الاستبٌان لنتائج الإحصائً التحلٌل وبعد

 :  انه الى توصلنا رٍّغبْ ٌٛلا٠خ المتوسط

 ٌٍزلا١ِز ٚاٌزٛخ١ٗ الانتقاء ػ١ٍّخ فً دور والرٌاضٌة اٌجذ١ٔخ اٌزشث١خ لأستاذ اٌزى٠ٕٟٛ للمستوى

 من تزٌد التً اٌزذس٠ظ مٌدان فً اٌىبف١خ الخبرة دور ٌأتً اٌزى٠ٕٟٛ المستوى وبالإضافة اٌّٛ٘ٛث١ٓ

 وكذلك معٌن نشاط نحو اٌزلا١ِز لمٌول ا١ٌّذاْ فً الملاحظة على قدرته وتحسن بنفسه المدرس ثقة

 انتقاء فً والرٌاضٌة اٌجذ١ٔخ اٌزشث١خ أستاذ دور ان الى كذلك وتوصلنا اٌفشد٠خ الفروق ملاحظة

 او داخ١ٍخ سواء ِذسع١خ رٌاضٌة منافسات رٕظ١ُ على قدرته فً ٌكمن الرٌاضٌة المواهب وتوجٌه

 اٌّذسث١ٓ مع ثبٌزٕغ١ك وخاصة ومواهبه تهراقد زراإب على اٌز١ٍّز تساعد التً الأخ١شح هذه خبسخ١خ

 هاته على الحفاظ اجل من كله وهذا ،ٌٍزلا١ِز ٚاٌّؼ٠ٕٛخ اٌّبد٠خ لتحفٌزاتا خلال من معهم والعمل

 .  اٌٛغ١ٕخ اٌش٠بظخ وخاصة اٌّذسع١خ ثبٌش٠بظخ النهوض بغٌة الموهوبة الفئة

 على بناءا ٚاٌزٛخ١ٗ الانتقاء ػ١ٍّخ فً ٌؤثر أن ٌستطٌع والرٌاضٌة اٌجذ١ٔخ اٌزشث١خ أستاذ فان وبالتالً

 قٌامه الى بالإضافة المواهب تمٌٌز على تساعده التً اٌزذس٠ظ مٌدان فً وخبرته الجٌد رى٠ٕٛٗ

 .  أرسى الد الموسم مدار على استمرارٌتها على والحرص التلامٌذ بٌن الرٌاضٌة إٌّبفغبد-ِضوٝ

 البدنٌة التربٌة أستاذ كفاءة ان مفادها والتً العامة الفرضٌة تحقٌق الى توصلنا هذا كل ومن

 .   رٌاضٌا الموهوبٌن التلامٌذ وتوجٌه انتقاء عملٌة فً إجابا تؤثر والرٌاضٌة

 الوسٌط والرٌاضٌة البدنٌة التربٌة أستاذ ٌعتبر:" (1990)"اربح تركً" به جاء ما مع ما ٌتفق وهذا 

 معارف على الحصول من بتمكٌنهم ٌقوم بحٌث التلامٌذ، به ٌتأثر نموذجا   و والتلمٌذ،، المجتمع بٌن

 ". الصحٌحة الوجهة توجٌههم ثم العقلٌة ارتهم قد و الحركٌة ارتهم مها على للكشف عمل كما جدٌدة،
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 خاتمة:   -
هف خٛؿ جهٓع الهعطٓات الىظرٓة كالتطبٓقٓة التْ سبقت، كاىطٛقا هف هشكمة هطركحة 

كهعاشة هٓداىٓا تتهثؿ فْ التساؤؿ حكؿ إهكاىٓة أستاذ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة فْ التأثٓر عمِ عهمٓة اىتقاء 

عطاء  كبة رٓاضٓا هف التٛهٓذ فْ هرحمة التعمٓـ الهتكسط، ك٘ البحث أكثر جدٓة كهكضكعٓة كتكجًٓ الفئة الهكٌ

قهىا بصٓاغة فرضٓة عاهة لمبحث كتفرعت عىٍا ثٛث فرضٓات جزئٓة، كهف أجؿ إثبات صحتٍا أك ىفٍٓا قاـ 

الباحث ببىاء استبٓاف ككزعً إلِ عٓىة البحث الهتهثمة فْ هجهكعة هف أساتذة التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة، كبعد 

ة كقاىكف كاؼ تربٓع كذلؾ لمكشؼ عف جهعً كالقٓاـ بفرزي كتحمٓؿ هختمؼ هحت اتً باستعهاؿ قاىكف الىسب الهؤكٓ كٓ

هدل دٚلة اٖجكبة الهتحصؿ عمٍٓا، كهف خٛلٍا ٓتضح لىاجمٓا أف لمهىافسات الرٓاضٓة الهدرسٓة أثر عمِ الفئة 

كبة حٓث أف أغمبٓة اٖستاذة أشاركا إلِ أف الهىافسات الرٓاضٓة الهدرسٓة ٌْ هرحمة ٓتـ ف ٍٓا اكتشاؼ الهكٌ

الهكاٌب الرٓاضٓة، كها ىجد أف الهعمكهات كالىتائج الهتكصؿ إلٍٓا هف خٛؿ التحالٓؿ كاٚستىتاجات التْ بٍا 

كبة  ىْ أقدهٓة أستاذ التربٓة البدىٓة كالرٓاضٓة لٍا أثر فْ اكتشاؼ الفئة الهكٌ تجعمىا ىقكؿ أف الهستكل التككٓ

 رٓاضٓا .  
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   : و التوصيات الاقتراحات -

 :  ماٌلً فً ندرجها الاقتراحات ببعض الخروج تم البحث هذا فً علٌها المتحصل النتائج خلال من

 من الصغرى العمرٌة بالفئات الاهتمام على والرٌاضٌة البدنٌة التربٌة أساتذة وتحفٌز تشجٌع .1
   التلامٌذ

 الرٌاضٌة الفرق بناء فً ارتهم قد من الاستفادة اجل من منهم الموهوبٌن خاصة( سنة 15 ـ 12)

 . المنتخبات ومختلف

 المرحلة تلامٌذ حق فً إجحافا ٌعد الذي والرٌاضٌة البدنٌة التربٌة برنامج فً النظر إعادة ضرورة .2

 وتحت وٕالزامٌة منتظمة بصفة والثانً الاول الطورٌن فً المادة هذه إدخال ٌجب بمعنى الابتدائٌة،

 . بها خاص أستاذ فاشرا

 التوجه على التلامٌذ مساعدة اجل من المدربٌن ومختلف المدرسة بٌن تنسٌق إٌجاد على العمل .3

 . الأندٌة مستوى على فٌه المتفوق الرٌاضً النشاط لممارسة

 . الدائم تقدمه لاستمرار ضمانا جٌد بشكل علٌه والإشراف به والتكفل موهوب تلمٌذ كل مراقبة .4

 التلامٌذ وتوجٌه انتقاء فً الجٌدة والمعارف الخبرة ذوي الاستاذ او المدرس على الاعتماد .5

 . الموهوبٌن

 . ذلك لممارسة والمٌل الرغبة لدٌه تكون ان الرٌاضٌة بالأندٌة الالتحاق ٌود الذي التلمٌذ على .6

 من الرٌاضة تنظٌم على تسهر التً الهٌئات لمختلف مادٌة وٕاعانات خاصة مازنٌة توفٌر ضرورة .7

 الكثٌر خلالها تبرز والتً المدرسٌة الرٌاضٌة والمهرجانات الفعالٌات لمختلف أفضل تأطٌر اجل

 . الرٌاضٌة المواهب من
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