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: Résumé 

تهدف هذه الدراسة إلى الكشف عن مستوى الضغط لدى العاملين في مجال قطاع الصحة، وكذا تحديد أشكال وتصورات العمل 

وكيف يؤثر على الصحة النفسية لدى عينة الدراسة، إضافة إلى معرفة الفروق التي تعزى لمتغير الجنس التخصص والأقدمية 

بالمؤسسات الاستشفائية للصحة العمومية والمراكز  2362بولاية تيارت سنة  المهنية لدى عينة الدراسة، جرت هذه الدراسة

( ممرضا، وقد استخدمت للدراسة 22( أخصائيا نفسانيا ).2( طبيبا عاما و)01الاستشفائية لولاية تيارت، حيث تكونت العينة من)

 %03.1وما قابلها بنسبة  %.11.6نسبة مقياس كراساك للضغط المهني، وتوصلت النتائج الدراسة إلى وجود مستوى منخفض ب

مستوى مرتفع، كما توصلت الدراسة إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الضغوط المهنية التي نعزى لمتغير 

 .الجنس، التخصص، الأقدمية المهنية

 

 

 

 

 


