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Le résume :

Le présent document vise a clarifier I'importance de I'innovation comme un élément clé
pour atteindre les objectifs stratégiques tels que la stabilité et la continuité.ainsi que les
organisations se trouvent dans 1’obligation de s'adapter et a relever les défis des mutations a
travers le développement des méthodes de présenter ses produits et services basés sur des
pratiques innoveées et créatives ce qui lui permet de se différencier de ses concurrents actif dans
le méme domaine d'activité, et étre en continuité avec les besoins et les désirs de ses clients. Mais
dans la pratique les organisations entrepreneuriales au moment de choisir sa stratégie elle va faire

face aux plusieurs risques et ces derniers doivent étre évalués pour les faire éviter.
Les mots clés :

Organisation entrepreneuriale, innovation, créativité, risques d’innovation.
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