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 :مقدمة .1

 قفری نبی المشتركة اتالمباری فهذه العالم، في المنتشرة اضةالری أنواع أجمل من القدم كرة تعتبر

 قالفری فوقی بعدد هدافالأ إحراز خلال من الفوز لنی علي لعبونی نلاعبی ضمی الذي القدم كرة

 أفراد نیب یهترفلل لةیوس كانت ثیح ة،الأوروبی الدول إلي اللعبة هذه أصل رجعی ثحی الخصم،

 نیب لتنافس لةیوس أصبحت هاوبعد عامة، ثقافة صبحیل النظام ذاه تطور ثم ومن المجتمع،

 إلي اضةالری تصل لكي العصر، ذاه في هقمت إلي صلیل الأمر وتطور الدول، ثم ومن المجتمعات،

  .هاحول الملتف المجتمعي الترابط زیتعز  من القدم كرة تمكنت وقد العالم، في منزل كل

 المدرب، نومساعدی والمدرب، ن،یاللاعب من متكامل قیفر  من القدم كرة قیفر  تكونی ثیح

 تدربی ثیح ق،الفری یهف تدربی ومكان ق،یللفر  ةیالطب المعونة میتقد علي عملی مختص بیوطب

 العناصر من عنصر كل ،المنافس قالفری هزیمة في ساعدی الذي الجماعي، العمل أجل من قیالفر 

 ریالمد أو ،المدرب وه الآسرة ذهه في ةیمأه الأكثرو  ،متفاوتة مهتیمهأ لكن ةیمأه لها الذكر سابقة

 المدرب ذاه قومیو  وطني منتخب أو قدم كرة نادي بیوتدر  إدارة عن المسؤول الشخص هوو  الفني

 لاعبي لیوتبد المثالیة لةتشكی اریواخت الخطط ووضع قیالفر  وبإدارة معرفته حسب قیالفر  ببتدری

  .قیالفر 

 المدرب بها یقوم التي العملیة هي الریاضیة فالقیادة القائد، بمثابة یعتبر الریاضي فالمدرب

 لكذ ضوء وفي بینهم، كمشت هدف تحقیق نحو صادقة برغبة دفعهم أجل من اللاعبین سلوك لتوجیه

 أهداف على والتأثیر التوجیه بعملیة- كقائد– المدرب بین متبادلة العلاقة هي القیادة أن یلاحظ

 لاعبي( بالجماعة المرتبطة الأنشطة وینسق یوجه الذي الفرد هو كقائد فالمدرب بینهم، مشتركة

 الفریق لاعبي على والتأثیر النفوذ من قدر أكبر یمتلك الذي الفرد وهو أهدافها، لتحقیق )الفریق

 فریق أداء على المدرب كفاءة دور معرفة نحاول الدراسة هذه خلال من و ،الأفراد من بغیره بالمقارنة

 المتكون الأول بابال على یحتوي الذي النظري الجانب جانبین إلى الدراسة هذه قسمت وقد القدم، كرة

  :وهي رئیسیة فصول ثلاث من

 التدریب في المدرب كفاءة دور :الأول الفصل -

  الفریق أداء :الثاني الفصل -

  العمریة الخصائص :الثالث الفصل -
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  :هما فصلین على یحتوي الذي التطبیقي الجانب من المتكون الثاني الباب بینما

 الأداة و البحث منهج تضمنت و لبحثا منهجیة في المتبعة الإجراءات :الأول الفصل -

 .العینة وخصائص الدراسة مجتمع و البحث في المستخدمة

 المیدانیة الدراسة من إلیها المتوصل النتائج تفسیر و تحلیل :الثاني الفصل -

  :بالعربیة البحث ملخص .2

 القدم كرة فریق لاعبي أداء على المدرب كفاءة دور بعنوان جاءت التي الدراسة هذه معالجة تم

 كبیر دور المدرب لكفاءة : یلي كما جاءت التي و العامة لفرضیتنا تحقیقا U14-U13 ناشئي لدى

 لاعبا 60و مدربا 55 على الدراسة عینة اشتملت والتي مالقد لكرة الریاضي الفریق لاعبي أداء على

 تم حیث عشوائیة، بطریقة الدراسة عینة اختیار تم فقد ،وهران و مستغانم لولایتي الولائي الدور من

 الدراسة، عینة على توزیعها تم الإستبیانیة الاستمارات البیانات لجمع وكأداة المسحي، المنهج استخدام

 حیث ،2كا اختبار و النسب لاستخراج SPSS برنامج استخدمنا الإحصائیة المعلومات ولحساب

 نوصي حیث ،القدم كرة فریق لاعبي أداء تحسین في كبیر دور المدرب لكفاءة أن النتائج أظهرت

  .اللقاءات و التكوینیة الدورات تكثیف مع توجیههم و المدربین تأطیر و بتكوین بالاهتمام

 :الانجلیزیة باللغة ملخصال .3

Abstract :  
This study is entitled "The Role of Coach Competence in the 

Performance of Players of the Football Team in U14-U13 Emerging in 

Pursuit of Our General Premise", as follows: The efficiency of the coach 

plays a major role in the performance of the players of the soccer sports 

team. The sample study included 55 coaches and 60 players from the State of 

Mostaganem and Oran. the study sample was selected in a random manner, 

where the survey curriculum was used, and as a tool for data collection 

questionnaires were distributed to the study sample, To calculate statistical 

information, we used the SPSS program to extract ratios and test X2 The 

results showed that the coach's efficiency played a significant role in 

improving the performance of football team players, We recommend paying 

attention to the composition, framing and mentoring of trainers while 

intensifying training courses and meetings. 
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  :الإشكالیة .4

 أنه بالتدریب، المتعلقة الدراسات و الأبحاث من عدد على الباحثین الطالبین إطلاع خلال من

 الذي التطور ظل في التدریب، لعلم المختلفة والعلمیة النظریة بالأسس المدرب إلمام في نقص هناك

 مستویات أعلى إلى باللاعبین للوصول لعبها خطط و تدریبها وطرائق القدم كرة لعبة تشهده

 الكامل الإعداد الواسع معناه«[ الفریق، أداء بمستوى والرقي المسطرة الأهداف وتجسید الریاضیة،

 إلى الفریق أو الریاضي إعداد إلى معینة أهداف خلال من النتائج أفضل لتحقیق والنفس للبدن

 نظام له یكون حتى الأجیال تطور عبر التدریب وتطور المختلفة، الألعاب في العلیا المستویات

 أنه حیث ،)2014عامر فاخر شغاتي، ( ]»العلیا المستویات إلى الوصول تحقیق إلى ویهدف خاص

 یتم حتى النفسي و هنيالذ الإعداد و مهاريال الإعداد یشمل إنماو  فقط البدني الإعداد على یقتصر لا

 بالإطلاع له یسمح أكادیمي مستوى یمتلك أن المدرب على یحتم ما وهو الفریق وتماسك الإتصال

 الذین مدربینالو  الأكادیمي التكوین ذو المدربین بین التدریب كفاءة واقع على الحاصلة الأبحاث على

 بمستوى تأثری قیالفر  أداء لھ:العام التساؤل هذا طرح تم ذكره تم ما خلال ومن ،سابقین لاعبین هم

  ؟ المدرب كفاءة

 كرة لاعبي فریق أداء بمستوى الارتقاء في أهمیتها مدى و المدرب كفاءة دور :الرئیسي الفرض .5

 .)ووهران مستغانم( الولائي للدور سنة 13 و 14 تحت للناشئین القدم

 :ةیالفرع اتیالفرض .6

 .نیلاعبال مستوى على ریكب ریتأث المدرب لكفاءة نعم -

 .نیلاعب أداء مستوى نلتحسی ةیعلم بأسس رتبطی القدم لكرة ةتدریبی برامج طتخطی -

  :الدراسة همیةأ .7

 و المدرب كفاءة ةمیأه تبرز التي المؤشرات و الدلائل من ریالكث حملی الدراسة موضوع إن

 :ليی مایف الدراسة أهمیة حصر مكنیو  القدم كرة لاعبي على هار تأثی

 .القدم كرة يلاعب على ایرهوتأث الكفاءة ةیمأه مدى عرفةم -

 .التدریب مجال في نیالسابق نیاللاعب ةإجباری فكرة من التحرر -

 .أخرى بالعلوم نیالمدرب إلمام مدى إبراز -

 : الدراسة دافأه .8

 .نیلاعبال أداء مستوى على ریتأثال في المدرب كفاءة تلعبه الذي الدور معرفة –
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  :الاستطلاعیة الدراسة .9

 ومضبوطة دقیقة نتائج إلى الوصول وقصد البحوث إجراء في العلمیة بالمنهجیة التقید إطار في

 على أشرفنا حیث الاستطلاعیة التجربة على وقفنا للبحث وموضوعیة مصداقیة وإعطاء للاختبارات

  .وهران ولایة و مستغانم ولایة من مدرب )55( من متكونة عینة على الضوء تسلیط

  :الدراسة أدوات .10

 في طرحت والتي واللاعبین بالمدرین المتعلقة الأسئلة من مجموعة الدراسة هذه في استخدمنا

 وضع ،ما موقف أو مشكلة أو موضوع حول بیانات على الحصول أجل من ذلكو  الاستبیان،

 الأساتذة وبعض المشرف الأستاذ على عرضه وبعد الأولي التحقیق بعد النهائي شكله في الاستبیان

  .والإثراء التحكیم أجل من

 :المشابهة الدراسات .11

 الأولى الدراسة:  

 الأستاذ اشراف تحت ماستر شهادة نبیل ضریف و عزیز صویلح الطالبان بها قام التي الدراسة

 مستوى على انعكاسها و التدریبیة البرامج تخطیط في المدرب كفاءة بعنوان وعمر محند وازو أیت

  :إلى توصل الذي و -أكابر صنف – )ذكور( القدم كرة لاعبي لدى الریاضي الأداء

 عن هذاو  ،علمي بأسلوب الریاضي التدریب مجال في للمدربین المعرفیة القدرات رفع ضرورة -

 .التدریبیة الدورات و العلمیة الملتقیات في المشاركة طریق

 كل على الإطلاع في بالاستمرار القدم كرة مجال في المختصین المدربین وتحفیز تشجیع -

 .الحدیث الریاضي التدریب مجال في جدید ماهو

 مجال في مختصین وأساتذة إطارات بإشراك هذا و علمیة تدریبیة برامج تخطیط و بناء ضرورة -

  .العالي مستوى إلى التدریبیة بالعملیة للوصول الریاضي التدریب

 التدریبیة البرامج وتخطیط بناء مجال في جدید ماهو كل على المدربین اطلاع ضرورة -

 .العلمیة

 البرامج تخطیط مستوى تطویر أجل من الریاضي التدریب مجال في بالتكوین الاهتمام -

  .التدریبیة

 .الأخرى بالعلوم المرتبطة علمیة بأسس المدربین اعتماد ضرورة -
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 الثانیة الدراسة  

 "بوداود الیمین عبد" الأستاذ إشراف تحت ماجیستر "سعد سدیرة" الطالب بها قام التي الدراسة

 ( الید لكرة الصغرى الفئات وتكوین إعداد في العلمیة التدریبیة البرامج تخطیط أهمیة إدراك" :بعنوان

 إلى الباحث توصل حیث لقسنطینة، الجهویة الرابطة لنوادي میدانیة دراسة - سنة )16 – 12

 :التالیة النتائج

 فعالیة ذات البرامج وتخطیط وإعداد بناء یضمن لا وبالتالي للمدرب المهني الإعداد في قصور -

 .الناشئ اللاعب قدرات مختلف بتطویر تسمح التي وایجابیة

 التدریبیة العملیة نجاح یضمن لا والذي والمعرفیة التدریبیة الثقافة في المدربین مستوى ضعف -

 .بها المرتبطة والعلوم الحدیث الریاضي للتدریب الأساسیة بالمبادئ الإلمام والتعلیمیة

 ومحددة المعالم واضحة أهداف ووضع وتخطیط بناء في للمدربین كبیر وضعف قصور -

 الحدیثة المتطلبات بتطویر تسمح ولا تتماشى لا المطبقة التدریبیة البرامج أن كما للبرنامج،

 .الید لكرة

 الثالثة الدراسة:  

 إشراف تحت ماستر شهادة القادر عبد لزرق و االله خلیل سفیان :الطالبان قام التي الدراسة

 صنف القدم كرة لاعبي لدى الریاضي الفریق تماسك في المدرب دور :بعنوان عدة غوال الأستاذ

  : إلى الطالبان توصل والتي ،سعیدة رابطة– الأول الجهوي من لفریق )سنة19- 17( أواسط

 تجاهإ اللائق والتصرف كاملة واجباتهم تأدیة المدرب فعلى الشخصیة، في التوازن وجوب -

 وبینهم بینه العلاقة وتقویة اللاعبین

 .والإدارة واللاعبین المدرب بین الإحترام تبادل ضرورة -

 .الفریق إلى والتوازن الثقة لإعادة مهم اللاعبین وتحفیز تشجیع -

 .المنافسات أثناء وحسنة مقبولة نتائج إلى للوصول اللاعبین بین وتماسك تفاهم وجود ضرورة -

 .المنافسات خلال وأهمیة دور من له لما للاعبین السیكولوجي بالجانب الاهتمام ضرورة -

 .اللاعبین مردود من الرفع في لأهمیتها نظرا المنح بالأخص المادي بالجانب الاهتمام یجب -

 أو كانت اجتماعیة لاعبیه تواجه قد التي للمشاكل الحلول لإیجاد یبادر أن المدرب على -

 .نفسیة

 انتباه وتركیز سابقا المسجلة السلبیة النتائج في الدائم والتفكیر الانشغال تجنب على العمل -

 .المنافسة على اللاعبین

 .الفریق داخل أخوي جو وخلق اللاعبین مع التعامل المدرب على یجب -
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 .الصغرى الفئات من ابتداء الفریق كتماسك الإیجابیة الظواهر غرس ضرورة -

 رابعةال الدراسة: 

 ومعل في الماستر ادةهش نیل باتمتطل ضمن المالك عبد محروق هاب قام التي سةار الد 

 :نعنواب ةیلالمس جامعة في نيهوذ بدني تحضیر تخصص والریاضیة البدنیة النشاطات وتقنیات

 ."الطائرة الكرة في البدني التحضیر مستوى عمى وانعكاسیا التدریبیة مجاالبر  تخطیط واقع"

  .ةلالمسی بمدیة نادیي مدربي نظر ةهوج من وصفیة سةادر  -

 :إلى الطالب لصتو  حیث

 لاعبي لدى البدني التحضیر مستوى ىعل جید انعكاس هل التدریبیة للبرامج الجید التخطیط -

 الجانب تطویر یةلعم في مةمه التدریبیة للبرامج الجید التخطیط فكرة أن حیث الطائرة الكرة

 .البدني

 ضلنهو ل ممه وعامل التدریبیة امجبر لل التخطیط یةلعم أثناء میةلع أسس ىعل التخطیط استناد -

 .بالتخطیط

  .التخطیط یةلعم أثناء المدرب وخبرة بكفاءة البدني التحضیر مجابر  تأثر -

 الاستفادة أوجه:   

 منها الاستفادة أوجه إظهار من یمكننا البحث بموضوع والمرتبطة المشابهة ساتاالدر  ضااستعر  بعد

 :التالیة النقاط في الحالیة سةاالدر  ضوء في

ءالأدا مستوى على للمدرب التدریبیة الكفاءة الریاضي للمدرب التدریبیة الكفاءة تأثیر معرفة 

 .الناشئ للاعب الریاضي

في علیها المحصل بالنتائج ومقرنتها السابقة ساتاالدر  في علیها المتحصل النتائج على التعرف 

.الحالیة سةار الد

سةاالدر  تواجه التي الصعوبات على التعرف. 

البحث ءاتاإجر  في المتبعة الخطوات وكذلك الحالیة سةاللدر  العام الإطار تحدید.

الحالیة سةاالدر  مع تتناسب التي العینة حجم تحدید وكذلك سةاالدر  في المستخدم المنهج تحدید. 

سةاالدر  هذه إنجاز في والتوصیات بالمقترحات بالعمل ساتاالدر  هذه من الإستفادة.  



  

  

  

  

  

  الأول الباب

  النظرية الدراسة

  

  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  الأول الفصل

   المدرب كفاءة دور
  



 الفصل الأول دربـــــءة المكفــــــادور 
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   :تمهید .1

 أنه هو الفصل هذا في للمدرب التدریبیة الكفاءة لموضوع تناولنا في الأساسي الغرض إن

 في مباشرا تأثیرا ویؤثر والتربویة التدریبیة العملیة القیادة یتولى حیث والریاضیة، التربویة الشخصیة

 یرتبط القدم كرة مدرب نجاح أن كما القدم، كرة في الناشئ اللاعب لشخصیة المتزن الشامل التطویر

 ، فیه یتخصص الذي الریاضي النشاط نوع في وقدراته ومعارفه ومعلوماته بمستواه كبیر حد إلى

 كان وكلما تطبیقها، وطرق النظریة للمعارف إتقانه ازداد كلما العالي التخصص بتأهیل تمیز فكلما

 تاما إلماما یلم أن بد فلا درجة، أقصى إلى للاعبین الریاضي المستوى وتنمیة التطویر على أقدر

 مجال في اللعب وخطط الحركیة المهارات یتقن وأن التدریب، لعلم المختلفة والعلمیة النظریة بالأسس

 والخصائص الحركیة المهارات وتنمیة تطویر بأسس ترتبط التي المعلومات تلك أن و تخصصه،

 لكلا الناشئین لتدریب الممیزة بالخصائص إلمامه ضرورة مع بها والتقدم اكتسابها وطرق البدنیة

  .تخصصه فرع في الجنسین

 :الكفاءة .2

 :لغوي تعریف - 1.2

 من مجال في بعمل للقیام أهلیة المهنیة المقدرة وبراعة، مهارة تعني كفاءة كلمة المنجد في

 الرأي بأداء الحق صاحبها تخول بها مسلم قدرة أو بها ومعترف فیها متعمق معرفة كفاءة المجالات

 .ما عادة أو الموضوعات بعض في

 :اصطلاحي تعریف - 2.2

 من وحلها إشكالیة على بالتعرف یسمح بشكل والمحبذة المنظمة المعارف أو القدرات مجموعة

  .معرفته بناء في المتعلم مهارة أو أداء فیه تظهر نشاط خلال

 :الریاضي المدرب كفاءة .3

 معرفیة حصیلة واكتساب التخصص مادة إتقان وتشمل :المهني والنمو الأكادیمیة الكفاءة - 1.3

 متنوعة

 مجالات عدة في وتطبیقها الأهداف صیاغة تضم :التخطیط كفاءة - 2.3

 بالبیئة الحصص موضوع وربط التدریب بهدف اللاعبین اهتمام إثارة وفیها :التنفیذ كفاءة - 3.3

 والتعامل المسؤولیة بروح الشعور وتنمیة اللاعبین اهتمام جذب وتعني :النفس ضبط فاءةك - 4.3

 .الحصص أثناء تنشأ التي المشكلات مع بحكمة

  .النتائج تفسیرو  تحلیل ثم الدوري التقویم استخدام مع الإحتبارات إعداد فیها :التقویم كفاءة - 5.3
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 الآراء تقدیمو  الأمور، تسییر في المشاركةو  الإدارة مع التعاون تضم :إداریة كفاءة - 6.3

 . العمل تطویر في یسهم أن یمكن التي المقترحاتو 

 ویرى الآباء ومع الرؤساء ومع اللاعبین مع حسنة العلاقات تكون فیها:التواصل كفاءة - 7.3

 جدا مهم الریاضي التكوین إطار في للاعب النفسیة الحالة تطویر أن المتخصصین بعض

 إلى یرجع النفسي المخطط على الفریق تحضیر إن المنافسة، مقتضیات بمواجهة للسماح

محمود فتحي ( ).المدى قصیر / المدى طویل ( بطریقتین بالتحضیر كفاءته و المدرب

 )عكاشة 

 :رب المد تعریف .4

  :لغوي تعریف - 1.4

 فریق مدرب تعلیمیة تمارین بواسطة عمل لممارسة جماعة أو شخصا یعد من كل هو

  )2001المنجد في اللغة العربیة المعاصرة، ( .ریاضي

 :اصطلاحي عریفت - 2.4

 التي التربویة والشخصیة الریاضي المدرب "الفاتح مصطفى وجدي" الدكتور مفهوم وفي

 في فعال دور وله مباشر، تأثیر الریاضي مستواهم في وتؤثر اللاعبین تدریب تربیة عملیة تتولى

 به یحتدى أعلى لاامث المدرب یكون أن وجب لذلك متزنا شاملا تطویر اللاعب شخصیة تطویر

 .التدریب عملیة في والهام الأساسي العامل الریاضي المدرب ویمثل معلوماته، تصرفاته جمیع في

  )2002وجدي مصطفى الفاتحو محمد لطفي السید، (

 :الریاضي المدرب فهومم .5

 بالتحضیر یقوم من هو فالمدرب الجیاد، یدرب الذي الشخص هو la rousse لروس حسب

 على القدرة یملك الذي بالنصائح، الریاضیین یمد الذي ما، لمنافسة الأشخاص أو للخیول المنهجي

 عمله في الكفء الشخصیة القوي القائد ذلك به یقصد فالمدرب الفریق، على سلطته وفرض البسط

 المسؤول انفعالیا، والمتزن قراراته في الحازم (. فریقه داأفر  وبین بینه متزنة علاقات ربط على القادر

  )2002یحي السید الحاوي، ( .تصادفه التي المواقف مع التأقلم على القادر

 لعملیات التنفیذیة الخطوات وتنظیم وقیادة بتخطیط القیام عاتقها على یقع التي الشخصیة هو

 بالعملیة یقوم الذي هو فالمدرب إذن الریاضیة المنافسات خلال اللاعبین وتوجیه الریاضي التدریب

مفتي ( .الأهداف تحقیق بغیة منهجیة وأسالیب طرق بانتهاج الریاضي الفریق أعضاء داخل القیادیة

  )2001ابراهیم حمادة، 
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  :المدرب شخصیة .6

 التي المفاهیم بین من تعتبر حیث التدریب، عملیة نجاح في فعال وراد لها المدرب شخصیة إن

 النظر وجهات لاختلاف تبعا بینها فیما مختلفة یف تعار عدة وضعت فقد بعد، العلماء علیها یتفق لم

 شخص و شخص الفعل من مشتقة شخصیة كلمة إن النظریات، هاته وضعوا الذین بها یؤمن التي

 هو : لغویا بالشخصیة المقصود فإن الأساس هذا على و غائبا، كان أن بعد ظهر أنه یعني الشيء

 بمجموعها كانت و ظهر ثم داخلیا أو خافیا بعضها كان التي و بالفرد الخاصة الظاهرة الصفات كل

  )1988نزار مجیب الطالب و كمال طه لویس، ( .الناس من غیره عن تمیزه

  :الناجح وقدرات المدرب صفات .7

المدرب كشخصیة تربویة یتولى مهمة المعلم والمدرب مما یؤثر تأثیرا مباشرا في تطویر 

  .لأعلى المستوى الریاضيشخصیة اللاعبین، كما أنه من أهم العوامل التي تساعد للوصول باللاعب 

  )1997عبد القادر أبو العلى، (

وتستلزم البرامج التدریبیة العلمیة وجود القیادة الرشیدة المتمثلة في المدرب، ولا یأتي هذا إلا إذا 

یتضمنها میدان حصل المدرب على التدریب المهني الكافي، وأصبح قادرا على فهم المشكلات التي 

التدریب، ویكسب المدرب خصائصه المهنیة التي تؤهله للقیام بالعلمیة التدریبیة بكفاءة من خلال ما 

حسن السید أبو عبده، ( .تهیأ له من خبرات ودراسات علمیة وعملیة تساهم في إعداده إعدادا متكاملا

2001(  

 یعمل أن یرید من لكل بد ولا التدریب عملیة نجاح في هاما دوار الجید المدرب شخصیة تلعبإذ 

 : یلي ما تتضمن تاز وممی بخصائص یتصف أن وظیفة أو كمهنة التدریب مجال في

 :الشخصیة الصفات -1.7

 في الریاضة دور یعلم لوطنه مخلص وطني التفكیر متطورة تربویة شخصیة یكون أن 

  .الجمیع احترام على لیحوز تصرفاته في متعقلا المتزنة، بالشخصیة یتسم أن لمجتمعا

 المناقشة یتقبل لاعبیه، أمام النفس ضبط على اقادر  الانفعالي، والاتزان بالضبط یتمیز أن 

 .القدرة على تحمل المسؤولیة ، ولهوالتعصب الانفعالي عن بعیدا رحب بصدر

 بعملیة علاقة لدیهم الذین خاصة الغیر مع الجید التعامل في الاجتماعي بالذكاء یتمتع أن  

 الحكام ومع له المعاونة والإداریة الفنیة الأجهزة وأعضاء النادي إدارة من لتدریبا

 .الخ....والجمهور

 والأفراد المشاكل على وحكمه تصرفاته في العدالة و الأمور على الصائب الحكم. 
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 الغیر على الإیجابي التأثیر وقوة والثقة بالاحترام یوحي العام مظهره یكون أن 

 الحماس روح بث على القدرة لدیه وتصرفاته نفسه من واثقا التفاؤل بروح یتمیز. 

 خاصة بصورة التدریب عملیة وفي عامة، بصورة الحیاة في متمیزة فلسفة له.  

 الاهتمام ولدیه لدوره، مقدرا معه یعمل من ولكل له، محب كمدرب بعمله مقتنعا یكون أن 

 . كعامل التدریب بأهمیة الصادق

 متمیزة ونفسیة وصحیة بدنیة بلیاقة متمتعا یكون أن.  

 اللاعبین إلى بسهولة المعلومات وتوصیل التعبیر على القدرة لدیه  

   :المهنیة الصفات -2.7

 البطولات في شارك و سنوات، لعدة اللعبة مارس قد یكون أن بمعنى كلاعب، السابقة لخبرةا 

 .اللعبة اتحاد ینظمها التي

 التدریبیة ساتار الد تتبع یمكن حتى الأقل على متوسطة تعلیمیة شهادة على حاصلا یكون أن 

 .متخصصة كتب ءةار بق علمیا نفسه یؤهل أن على ر ا قاد و لعبته، مجال في المتخصصة

 بعملیة تتعلق التي للعلوم الجیدة والمعرفة كعلم، )اللعبة( الممارس النشاط بنوع الجیدة المعرفة 

 .التدریب

 جعاالمر  أحدث على بالاطلاع له تسمح التي الأجنبیة اللغات بأحد ملما یكون أن یفضل. 

 المدرب تأهل دزا فكلما التدریب، مجال في المهني التأهل من عال بقدر یتمتع أن علیه یجب 

 .لاعبیه بمستوى الرقي حیث من إنتاجه زد كلما مهنیا

 تخصصه بمجال مرتبطة )دولیة أو محلیة( تدریبیة ساتادر  و تادور  في كاالاشتر  على یداوم. 

 :الصحیة الصفات -3.7

 النشاط على مظهره یدل و الجسمیة بالصحة متمتعا یكون أن. 

 الموسم بدایة في منتظمة بصفة الدوریة الطبیة الفحوص بعمل یقوم أن. 

 أثناء النماذج و الحركات أداء من تمكنه بصورة البدنیة اللیاقة مستوى من عال بقدر یتمتع أن 

 بأداء له یسمح الحركیة المهارة من مستوى على یكون و التجریبیة، المباریات كذلك و لتدریبا

 .المطلوبة النماذج

 ویحتذي عمله، بمهام القیام یستطیع كي الصحیة و الغذائیة مجاالبر  إتباع في نموذجا یكون أن 

 .الفرید الصحي مثلهم فیه یرون و اللاعبین جمیع به
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 الذهنیة حةاللر  بتدریبها، یقوم التي الریاضة لنوع مخالف ریاضي نشاط لأي ممارسا یكون أن 

 التدریب عناء من

  :ةالصفات الفنی -4.7

 في سواء المعقدة و الصعبة الظروف مواجهة في للاعب النفسي الدعم تقدیم على القدرة لدیه 

 .المنافسات أو التدریب

 و أدائه من للاستفادة موضوعیة و منطقیة بصورة اللاعب أخطاء تحلیل على القدرة لدیه 

 .الكامنة قدراته

 ورویة تركیز و بهدوء المنافسة ضغط تحت القرار اتخاذ على القدرة لدیه. 

 نجاح موقف إلى الفشل تحویل على القدرة. 

 المنافسة توقیت في أدائه لقمة باللاعب الوصول على القدرة لدیه. 

 هل ؟ البطولة على الحصول هو الهدف هل فمثلا الفریق، مع تحقیقه داالمر  الهدف تحدید 

 هذا تحدید في المدرب یغالي ألا الضروري من و ،إلخ...بالدوري؟ متقدم ترتیب على الحصول

 قدرات و المتاحة للإمكانات وفقا تحقیقه یمكن واقعي هدف وضع علیه یجب بل الهدف،

 .الفري لاعبي

 إلخ...معسكرات و أجهزة و أدوات من التدریب خطة متطلبات تحدید. 

 فیها فرد كل واجبات و مسؤولیات تحدید مع معاونة بشریة قوى من الاحتیاجات تحدید. 

 السنویة التدریب خطة تنفیذ إجراءات و خطوات فیه یوضح زمني برنامج وضع. 

 للأهداف التدریب تحقیق مستوى على القیاس طرق على للتعرف تقویمیة معاییر وضع 

 العمل مسار تعدیل و السنویة، التدریب فترات من زمنیة مرحلة لكل )الأغراض( المرحلیة

 .الأهداف هذه تحقیق في قصور هناك كان إذا الأهداف لتحقیق التدریبي

 الأهداف لتحقیق الطرق أنسب اختیار على القدرة لدیه یكون أن. 

 الحدیثة الأدوات و الفنیة الوسائل و العلمیة بالطرق ملما یكون أن. 

 التدریبیة وحداته إخراج في الإبداع على القدرة لدیه شخصا یكون أن. 

 الجید اللعب و التدریب خطط وضع في الذكاء. 

 على القدرة و الذكاء و الفهم من عالي ومستوى الخلق، حیث من عال بمستوى یتمیز أن 

 .الابتكار
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 و الربط إمكانیة من علیه ینطوي بما العقلیة القدرات من عال بمستوى متمتعا یكون أن 

 المعاونة الأجهزة أفراد وجمیع اللاعبین تقدیر محل العقلیة قدراته تكون و المشكلات، وحل التحلیل

 .اللاعبین على قویا تأثیره یكون بذلك و ، لدیهم قناعة ذات تعلیماته تكون أن علیه یترتب مما له،

 بدرجة تكلف بدون حازما لاعبیه معاملة في عادلا متسلطا، رئیسا لا محبوبا قائدا یكون نأ 

 .به تمر التي المواقف لكل والإدراك الفهم عیسر و  تربوي ومعلم كقائد واجبة

 تدریبي موسم كل بعد أدائه بتقویم یقوم باستمرار، التدریبیة خبراته تقییم على قادرا یكون أن 

 حتى السلبیات أو القصور أو النقص بعض من یجده ما وإصلاح الجیدة صفاته زیادة یمكنه حتى

 یرید والذي وعمله نفسه من الواثق لنفسه المدرب بها یقوم التي التقویم فعملیة أدائه، بمستوى یرتفع

 من جمیع أنظار محط یجعله والذي المثالي الأداء إلى الأیام من یوم في ویصل مستواه یرتفع أن

 .لعبته تدریب مجال في یعمل

 عمله ومجال الخاصة أو العامة حیاته في سواء تصرفاته جمیع في منظمة شخصیة یكون أن. 

 السلیمة غیر التصرفات عن بعیدا الخلقیة، الناحیة من للاعبیه ومثلا صالحا نموذجا یكون أن 

 .نابیة بألفاظ التلفظ أو التدخین، أو الكحولیات كشرب الریاضي للرجل

 الصادقة والأخوة المحبة وتقویة اللاعبین بین الجماعة روح بث على القدرة لدیه تكون أن 

 ومن معهم، تعامله في عادلا یكون أن یجب لذلك اللاعبین بین یفرق ما كل عن ویبتعد بینهم،

علي (  .حق له ینصف وألا آخرین، عن أكثر أو لاعب یحابي أن الریاضي المدرب صفات أسوأ

 )2001فهمي البیك و عماد الدین أبو زید، 

 :القدم كرة في لمدربل النظري الإعداد .8

 والمعرفیة النظریة الأمور تطبیق من یتمكن بحیث المدرب معرفة تطویر الإعداد هذا في یتم

  :مرحلتین إلى النظري الإعداد نقسم أن ویمكننا علمیا،

  :الأولى المرحلة  -1.8

 وتطویر التدریب لبناء الأساسیة القاعدة من الأدنى الحد توفیر في المرحلة هذه تتمثل

 مختصین غیر المدربین من الكثیر هناك أن حیث المجال، هذا في المستخدمة والطرق الوسائل

 التدریب، قاعدة بناء من متمكنین غیر ویكونون ضعیفة معرفتهم تكون وبالتالي عملهم، في

 الریاضي، مستوى تطور أن یمكن لا قدیمة ووسائل طرقا یستخدم أن یمكن بالتدریب یبدأ وحینما

 الدول تجارب على والإطلاع والمطالعة الدراسة إلى یتوجهوا أن علیهم المدربین هؤلاء مثل

  .المتقدمة
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  :الثانیة ةلالمرح-2.8

 في الحدیثة العلمیة البحوث ودراسة تدریجیا وتوسیعها المدرب معرفة تطویر ىعل العمل

 ما بقدر واسعة الأولى ةلالمرح في القاعدة تكون ما وبقدر عام، كل في یتم وهذا اختصاصه

 النظري المستوى ولزیادة كله هذا إلى إضافة أكبر، الثانیة ةلالمرح في المدرب معرفة تكون

 تطویر في كبیرة أهمیة لها مما المحاضرات، وإقامة تدریبیة دورات إقامة من لابد للمدربین

 .المستوى

 من الواحد الأسبوع في یقرأ أن وعلیه حقه حق ذي كل ویعطي وقته یبرمج أن المدرب ىعل كما

 ساعة 200 إلى قراءته ساعات عدة إلى یصل عام وخلال تخصصه، مجال في ساعات 5 إلى 3

 عملیة في المؤثرة العناصر أهم إلى انتباهه یعیر أن المدرب ىلع یجب هذا إلى إضافة دراسیة،

 والكتب الصحف من المدربین عند المعرفة تزید التي الوسائل ومن استغلالها، على یعمل وأن التدریب

 .التدریبیة الدورات في والمشاركة العلمیة والبحوث والمحاضرات والمجلات

 هذا لأن الأخریین، بتجارب الاستعانة مع قرأه ما بتحمیل یقوم أن المدرب على یجب هذا بعد

  )2004كمال جمیل الریفي، ( .الأساسیة الحاجات من لكثیر اكتشافه إمكانیة من ویزید قدراته یعزز

  

  

 :خاتمة .9

 إلى رتبطی عمله في الریاضي المدرب نجاح أن لنا تبین الفصل هذا في إلیه تطرقنا ما خلال

 التحصیل في یتخصص الذي الریاضي النشاط نوع في التدریبیة وكفاءة ومعلوماته بمستواه كبیر حد

 إلى ذلك وأدى التدریبیة بكفاءته ارتقى كلما تطبیقها وطرق النظریة للمعارف إتقانه ازداد وكلما العالي

 وأن تخصصه في المختلفة والعلمیة النظریة بالأسس ملما یكون أن للمدرب بد فلا .ككل فریقه تطور

 بأسس ترتبط التي المعلومات یمتلك وأن تخصصه مجال في اللعب وخطط الحركیة المهارات یتقن

 إلمامه ضرورة مع بها والتقدم اكتسابها وطرق البدنیة والخصائص الحركیة المهارات وتنمیة طویرت

 ملع یتطلب ما وكثیرا الفردیة، الفروق ومراعاة القدم كرة في الناشئین للریاضیین الممیزة بالخصائص

 لعلميا والاشتراك الناشئین فئة تدریب عند الحركیة المهارات لبعض نموذج بإجراء قیامه المدرب

  .التدریب أثناء معهم

  



 

 
 

 

  لثانيا الفصل

  الفريق أداء
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  :تمهید .1

 بشكل ردالف اهب ومیق ونشاطات سلوكات من اةالحی ادینمی عجمی یشمل يالریاض داءلأا ان

 المحددة وأغراضه حاجاته بلوغ أجل ومن معینة أهداف لتحقیق وأقواله أفعاله كل في واصلمت رمستم

 إیجابیة نتائج لتحقیق ما بفریق وللوصول الریاضي المجال في أو التعلیمي المجال في كان سواء

 على ویعتمد المواقف، جمیع في للعبة ساسیةلأا للمبادئ الفریق أفراد إتقان على أولى بدرجة یعتمد

 نتائج إلى بباللاع للوصول الجید النفسي والتحضیر التدریب طرق في والعلمي الصحیح سلوبلأا

  .المجهود في اقتصاد أفضل مع داءالأ في جیدة

   :أداء تعریف .2

 فرد كل ودوافع تالقدر  انعكاس" :بأنه یذكر حیث عامة بصفة الأداء الخالق عبد عصام یعرف

 أو نشاط وهو فردیة بصورة یؤدي ما غالبا الداخلیة للقوى متبادلة تالتأثیر  نتیجة ممكن سلوك لأفضل

 عملیة عن للتعبیر وسیلة هو أو التعلم نتائج به تقاس الذي المقیاس وهو نتیجة إلى یوصل سلوك

  )1992عصام عبد الخالق، ( سلوكیا اتعبیر  التعبیر

 علیه یطلق حیث والمفهوم المعنى بنفس الأداء مصطلح وآخرون الدین نصر محمد ویستخدم

 رؤیتها یمكن التي تاالمهار  جل عن للتعبیر واسع بشكل ویستعمل " الأقصى الأداء " مصطلح

 وإظهار ماتو المعل تذكر تتطلب والتي الحركي النفسي المجال منها المجالات جمیع في وملاحظتها

  )1994محمد نصر الدین رضوان، ( تاوالمهار  تاالقدر 

 :مایلي في الأداء أنواع تتمثل :الأداء أنواع .3

 واحد وقت في نفسه الأداء لنوع اللاعبین جمیع لأداء مناسب أسلوب :بمواجهة داءأ .1.3

 .مناسبة كوحدة للصف التنظیمیة ءاتهاإجر  جمیع یوجه أن المدرب/المعلم ویستطیع

 البدنیة الصفات تنمیة إلى تؤدي التدریب في الأداء طرف من هادفة طریقة : دائري أداء .2.3

 یؤدون مجموعات إلى اللاعبین یقسم الأداء من النوع هذا وفي والمطاولة، العضلیة القوة وخاصة

 .متوالیة بصورة تامر  عدة العبء

 الصف في متعددة مجموعات استخدام مجموعات في بالأداء یقصد :مجموعات في أداء .3.3

 بالأداء مجموعة كل یشكلون الذین اللاعبین یقوم حیث محطات، شكل على الریاضي التدریب أو

 الریاضي التدریب طرق أقدم من وتعد فردیة، بصورة
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 سلیمة لعضلة التلقائي أو الانعكاسي الانقباض :الجسم وضع في یتحكم وظیفي أداء .4.3

 بدرجة الأوتار هده على والشد التلقائي، الشد أو الانعكاسي الشد یسمى وترها على شد والذي

  .الجسم وضع یفسر ما وهدا ثابت، انقباض إلى یؤدي ثابتة

 المیكانیكیة الوقایة تحقیق على الانعكاسي الأداء یعمل :العصبي والجهاز الریاضي الأداء .5.3

 الوظیفیة الأجهزة وظائف ویوجه الإصابة وقوع قبل الجسم أداء بقي حیث الریاضیة الحركات في

 للحركات وبالذات الحركي للتوافق بالنسبة وخاصة الحركة أثناء كبیرة أهبة الانعكاسي للأداء

 حواسه بكل الحركة یؤدي اللاعب لأن مجهد البدایة في الحركي الأداء ویكون حدیثا، المتعلمة

 سببب بالتعب الریاضي شعور سرعة إلى الحركة وتؤدي بسیطة الحركة كانت مهما هراكوإد

  )1998حسن ، قاسم حسن ( الأصلیة الحركة مع تشترك جانبیة حركات حدوث

  :المنافسة خلال الریاضي الأداء ثبات .4

 ارتقاء عن المعبرة الهامة المؤشرات أحد اللاعب لدى الریاضي الأداء مستوى ثبات یعتبر

  :منها عوامل بجملة الثبات هذا یتأثر إذ الجوانب، كافة وازدهار

 المنافسة في والعاطفي الانفعالي الثبات درجة. 

 المنافسة خلال اللاعب انفعالات في والتحكم الضبط كیفیة. 

 المنافسة في اللاعب كاباشتر  المرتبطة الدوافع. 

 أن یحتمل الذي اللاعب أداء ثبات على للحكم وخصبا حقیقیا مجالا الریاضیة المنافسات وتعتبر

 من المواقف أو الظروف مختلف في مستواه على تؤثر قد التي المواقف و العوامل لبعض یتعرض

  : بینها

 إمكانیته وأ المقدرة ویعني :المنافسة خلال اللاعب أداء لثبات المحققة النفسیة العوامل .1.4

 الظروف خلال سواء الحركیة الكفاءة من عال مستوى لىع والمستقرة المستمرة المحافظة في

  :یلي ما تاالمؤثر  ومن ایجابیة تقنیة حالة إطار وفي المنافسات أو للتدریب القصوى

 التصور الفعل، ورد سرعة الإنسان، تذكیر( ثباتها ودرجة العقلیة الصفقات.( 

 العاطفي ناالاتز  أو راوالاستقر  الثبات أو الشدة حیث من سواء ودرجتها الشخصیة الصفات 

 الفشل تاخبر  ضوء على تبدیله أو تغییره ودرجة النفسي الطموح أو التنافس مستوى للاعب،

 تحمل على والمقدرة والنفسیة العصبیة العملیات نمو مستوى اللاعب، یحققها التي والنجاح

 .النفسیة الأعباء
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 الجماعیة المنافسات في( الفریق داأفر  بین والاجتماعیة النفسیة الحالة في التحكم على القدرة( 

 دالأفر  والنفسي الذهني الانسجام درجة في دهاوأفر  للفریق الثابت الأداء على تساعد والتي

 .الفریق

 وبتقالیده، به فاوالاعتر  الفریق ومكانة هیئة على الحفاظ في ودورها النموذجیة القیادة 

 .المنافسین بإمكانات التهاون وعدم فاالاعتر 

 :المنافسة خلال للاعب الریاضي الثبات درجة على المؤثرة العوامل .2.4

 والهندسیة المعماریة الخصائص الإضاءة، الجویة، الظروف :مثل بالمنافسات مرتبطة ظروف 

 للإحماء أو ملابسهم خلع أو اللاعبین حةالر  ملائمة أماكن توفر عدم القاعة، أو للملعب

 .الجید

 فرصة بالإرسال، كالبدایة أولا التنافس في الفریق أو الفرد یبدأ أن وأهمیة القرعة سحب نتیجة 

 .ءاالجز  ضربة

 النتائج تحلیل الطول، الجسم، وزن( حیث من تهاوإنجاز  المنافس وموصفات خصائص 

 ).السابقة

 الحكام الآخر، الفریق فقيامر  أو مدربین، المتخرجین، مثل المحیطین داالأفر  سلوكات(. 

 وصول موعد تأخر البطولة، أو ةراالمبا بدء تأخیر لمث المسابقة لموعد المفاجئ لتغییرا 

 .الفریق

 غیر الحكم أو التغییر الفریق، في الزملاء أو اللاعب، لها یتعرض قد التي لإصاباتا 

 .المنافسین أو الزملاء لأفعال الموضوعي

 :الریاضي الأداء سلوك .5

 :هي رئیسیة عوامل ثلاث تحدده اللاعبین بالأحرى أو الریاضیین به یقوم الذي الأداء سلوك إن

 .لدوره اللاعبین إدراك إلى بالإضافة للاعبین الفردیة والخصائص القدرات المبذول، الجهد

 أن أي ینبغي كما دوره لأدائه اللاعب حماس درجة الواقع في عكس :المبذول الجهد -1.5

 .بدلك للقیام تدفعه دوافع هناك لأن فهدا ما مجهودا بدل ما إدا اللاعب

 التي السابقة وخبراته اللاعب قدرة في وتتمثل :للاعبین الفردیة والخصائص القدرات -2.5

 .المبذولة الجهود وفعالیة رجة د تحدد

 التي والأنشطة السلوك عن وانطباعاته تصوراته بهذا یقصدو :لدوره اللاعب إدراك -3.5

 .دوره بها یمارس أن ینبغي التي الكیفیة وعن مهامه، منها تتكون
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 :للفریق الریاضي الأداء ثبات في المدرب دور .6

 عن تعبر اأنه حیث المدرب، لعمل امةاله تراالمؤش أحد للاعب الریاضي الأداء ثبات یعد

  :وهي عواملال من ةلبجم الثبات ذاه یتأثر إذ إعداده جوانب كافة روازدها ارتفاع

 المنافسات في والعاطفي الانفعالي ثبات درجة. 

 المنافسة أثناء اللاعب انفعالات في التحكم كیفیة. 

 المنافس في اللاعب باشتراك المرتبطة الدوافع. 

 مستوى على والمستقرة المستمرة المحافظة في الإمكانیة أو القدرة یعني للاعبین الحركي الأداء وثبات

 نفسیة حالة إطار في المسابقات أو للتدریب القصوى الظروف خلال سواء الحركیة الكفاءة ن عال

  :مایلي منها النفسیة العوامل من مجموعة الحركي الأداء ثبات حالة على ویؤثر ایجابیة،

 مختلف لتنفیذ التصور الفعل، رد سرعة الانتباه، التذكر، :مثل ثباتها ودرجة العقلیة الصفات 

 أو عالیة كانت سواء التنافسیة أو التدریبیة الظروف كافة في المهاریة الحركیة الواجبات

 ذلك على المرتبطة العصبیة الأفعال ردود بعض ظهور طریق عن وذلك الشدة، منخفضة

 .الخارجیة والصعوبات الإجهاد حالة على النظر بغض

 في المساعدة الدوافع مثل الثبات أو الشدة حیث من سواء ودرجتها الشخصیة الصفات 

 .الثبات ودرجة الانجاز تحقیق

 الدوافع أو الظروف مختلف تحت المنافسة وأثناء قبل النفسیة الحالة في التحكم عمى المقدرة 

 ذهه مثل في الواعي فالتحكم خارجیة، صعوبات أو یةلداخ صعوبات كانت سواء والأشكال

 اللاعبین أداء ثبات درجة في الارتفاع عمى یساعد المنتظم الیومي التدریب خلال من الحالة

 اللاعب تركیز عدم عمى تساعد التي العوامل كافة تمییز في المساعدة كذلك ة،االمبار  خلال

 .المنافسة قبل

 فریقلل الثابت الأداء ىلع تساعد والتي الفریق، داأفر  بین والاجتماعیة النفسیة العلاقات 

 .وملائمة متبادلة وعلاقات نفسیا جوا یحقق بما الفریق تماسك أو التحام درجة في ةلثمالمت

 )1987محمد حسن علاوي، (

 :الریاضي لأداءل المدرب تقویم .7

 لاعبین یتسنى لكي تدریبیة وحدة كل ایةنه عقب الأداء لمستوى تقویم ناكه یكون أن یجب

 التدریبیة الوحدات خلال التقدم ةمواصل یستطیعوا لكي التدریبیة الوحدات خلال ممستواه ىعل التعرف

  :يهو  الأداء ذاه تقویم عند ااعاتهمر  المدرب ىعل تااعتبار  ناكهو  اللاحقة،
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 أو دفاله ذلك بتحقیق اللاعبین یغتبل المدرب ىعل لذلك دف،ه ناكه تدریبیة وحدة لكل 

 الجدیدة الوحدة وضع عند لذلك كذا،وه اللاحقة التدریبیة الوحدة دفه تحدید وكذلك ،هعدم

 من والبدء التدریبیة الوحدة فقتار  التي بیاتوالسل الأخطاء لجمیع تفادي ناكه یكون أن یجب

 .اللاحقة التدریبیة الوحدة في جدید

 ةلشام جعةامر  من ذلك بعد لیتسنى تدریبیة وحدة وایجابیات بیاتلسل تسجیل اكهن یكون أن 

 .المرسومة دافالأه تحقیق من والتحقق للاعبین حصل الذي التطور مدى ىعل والتعرف

 ولماذا؟ وضعیا؟ التي التدریبیة وحدةلل وبالمطل حقق هل :دائما هنفس یسأل أن المدرب ىعل 

 یةللعم یمةالسل الأسس لوضع یامستقبل تخطیطا تعد الإجابة ذهوه یتحقق؟، لم ولماذا

 )2016-2015فقایري هشام وبوهراوة یاسین، ( .التدریب

 :الأداء في المساهمة العوامل .8

 في الطفل یبدلها التي بالمحاولات مبتدأ الحركي النشاط أوجه من العدید الإنساني الأداء یشمل

 الأنشطة من واحدة الریاضیة الأنشطة وتعتبر الأخرى، الحركات من وغیرها الأول العمر سنوات

 خاصة وقواعد لأسس وفقا النشاط في الجسم استخدام تتطلب وهي الفرد أداء مجال في الحركیة

 :هي تالمتغیر ا لبعض وفقا الألعاب في تاوالمهار  الأداء درجة وتختلف النشاط بهذا تتعلق

 المقابلة سهولة أو صعوبة درجة.  

 تنافسي أو ترویجي یكون أن یمكن الأداء من الغرض. 

 والطقس المناخ باختلاف تختلف وهي النشاط في البدني الأداء یتطلبها التي الطاقة مقدار 

 .وغیرها والجنس والسن الأداء من رض والغ النشاط وطبیعة

 في للأداء اللازمة العوامل لتحدید متعددة محاولات الریاضي المجال في المختصون بدل وقد

 :مایلي أهمها من العوامل من كثیر عن المحاولات تلك كشفت وقد المختلفة، الریاضیة الأنشطة

  )1987محمد حسین علاوي و نصر الدین رضوان ، (

 جمیع في بالأداء المرتبطة العوامل وأكثر أهم من العضلیة القوة تعتبر :العضلیة القوة .1.8

 أثناء المهارة أداء في القوة تلعبه الذي بالدور خاصة بصفة الأهمیة هده وتكمن الریاضیة، الألعاب

 .وتحسینها تثبیتها وفي المهارة واكتساب التدریب وأثناء المنافسة

 أوضاع في الجسم بثبات الاحتفاظ على الفرد قدرة إلى یشیر مصطلح التوازن :التوازن .2.8

 من العدید اتفق ولقد )دینامیكي ثبات( التوازن من نوعین وهناك الحركة وأثناء الوقوف أثناء محددة
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 درجة تتطلب التي الریاضیة الأنشطة من العدید في هاما دوارا یلعب التوازن أن على الأخصائیین

 .والجمباز الجلید على التزحلق كالرفض، منه عالیة

 المفاصل مجموعة أو المعینة المفاصل على الحركة مدى إلى المرونة تشیر :المرونة .3.8

 وبالخصائص المفاصل تكوین في تدخل التي العظام بتركیب تتأثر حیث الحركة، في المشتركة

 في تالمهار  وتعتمد بالمفاصل المحیطة الأنسجة وجمیع والأوتار والأربطة للعضلات الفیزیولوجیة

 خلال المهارة لأن الجسم مفاصل من واحد مفصل من أكثر مرونة على الریاضیة الألعاب معظم

 وتتطلب ،...بالتدرج أو واحد آن في حركات لأداء نظام في المهارة جهود تكاثف تتطلب أدائها

 نوع تتطلب ریاضات فهناك المرونة، من ومتباینة مختلفة مستویات توفر الریاضیة الألعاب معظم

  .المرونة من عالي مستوى تتطلب أنشطة هناك بینما المتوسطة المرونة من

 نوع باختلاف تختلف بدرجة المختلفة الریاضیة الألعاب أداء في التحمل یسهم :التحمل .4.8

 الدوري والتحمل العضلي التحمل من كل أهمیة على الباحثین من العدید ویتفق النشاط وطبیعة

 الریاضات من وغیرها القدم كرة والعدو، كالسباحة الریاضیة الأنشطة من للكثیر بالنسبة التنفسي

 .الجماعیة

 التنفسي الدوري والتحمل العضلي التحمل من أقل مستوى الأخرى الأنشطة بعض تتطلب بینما

 ...الطاولة التنس، مثل

 توافر ضرورة المنظمة الریاضیة الألعاب معظم في العام الحركي الأداء یتطلب :الذكاء .5.8

 خطط تستخدم الجماعیة الریاضات بعض أن ثبت اهذ إلى وإضافة العام الذكاء من الأدنى الحد

 .بنجاح النشاط لأداء العامة العقلیة القدرة من نسبیا مرتفعة مستویات تستلزم خاصة تیجیاتاواستر 

 أنواع إلى تتنوع وهي ئهزاأج بعض أو للجسم الحركة سرعة إلى یشیر مصطلح :السرعة .6.8

 من تعتبر العام بمفهومها والسرعة الخ،...قصیرة لمسافات الجري سرعة الفعل رد كسرعة أخرى

 للأداء بالنسبة المرتبطة العوامل من فهي الریاضیة الأنشطة لمعظم الأداء من المهمة المكونات

 .الألعاب في

 من السرعة تشبه التي كالرشاقة الریاضي الأداء مظاهر بمعظم السرعة ترتبط :الرشاقة .7.8

 في السرعة علیه یطلق ما أو السرعة مع الرشاقة فاستخدام والفردیة الجماعیة الألعاب في أهمیتها

   .خاصة المنافسة خلال المواقف في تغیر من تحدثه لما انظر  الاتجاه تغییر
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 واحد توافقي حركي إطار في المنفصلة تاالقدر  من عدد بین الربط على القدرة هي :التوافق .8.8

 على الأولى بالدرجة یعتمد المفهوم بهذا والتوافق صعوبة أكثر مركبة وواجبات بأعمال للقیام

 .والعصبي العضلي الجهازین عمل بین السلیم التوقیت

 للتنبؤ استخدامه یمكن للتوافق عامل وجود عن العلمیة ساتاالدر  تكشف لم أخرى ناحیة من

 حسب النشاط في الخاصة تراالمها بطبیعة ارتباطه یظهر لهدا الریاضیة، للألعاب التوافقیة بالقدرة

 .اختلافه

 أن إلى الریاضي النفس علم في التخصصیة ساتاالدر  بعض تشیر :الإبداعیة القدرة .9.8

 الأنشطة في الحركي الإبداع فیها یقل محددة وقوانین ونظم قواعد تحكمها التي الریاضیة الألعاب

 بدرجة الحركي الإبداع على القدرة توافد تستلزم التي الأنشطة وكذا الحركي التوقع تتطلب التي

 .نسبیا عالیة

 على التربویة النفسیة ساتاالدر  مجال في والمختصین الباحثین معظم یؤكد :الدافعیة .10.8

 الوقت في الدافعیة وتعد والبدني العقلي الأداء ترااختبا نتائج في مؤثر كعامل الدافعیة أهمیة

 في وخاصة اكبیر  اهتماما الریاضي المجال في العاملون یولیها التي العوامل أهم من الحالي

 .الریاضیة والمنافسة والتعلیم التدریب مجالات

 1963ص "pumi" وقسم مباشرة غیر ودوافع مباشرة دوافع إلى الدوافع العلماء بعض قسم ولقد

 الخاصة، دوافعها ریاضیة مرحلة لكل أن یرى ذإ الفرد، بها یمر التي الأساسیة حلاللمر  طبقا الدوافع

 )1990أمر االله أحمد الیساطي ، ( :هي حلاالمر  وهده

 .ریاضي نشاط من الأولیة الممارسة مرحلة  - أ

 .الفعلیة الممارسات - ب

 :الحدیثة القدم كرة في الأداء متطلبات .9

 تدرج 1972 عام فمنذ حالیا، اللعب أسلوب عن عام 20 منذ القدم كرة أسلوب اختلف لقد

 الأداء على الصحیح والفهم بالقوة خططیا الجید الفریق أفراد یتمیز صار حتى الهجومي اللعب أسلوب

 الملعب بعرض اللعب أو للخلف اللعب عن الابتعاد مع المنافس، الفریق مرمى على والمتوالي القوي

 التكتل على تغلبلل محاولة وهذا مجدیة،ال الغیر المراوغات أو الهجمات تحضیر في البطيء أو

 .المنافس للفریق الدفاعي

 تتغیر اللعب حالات أن حیث الخصم، مع مباشر اتصال على اللاعبین یكون المقابلة وأثناء

 ممكن، وقت وبأسرع والفعال المناسب الحل إیجاد اللاعب على یجب حالة كل وفي سریعة بصورة
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 عن الواحدة وتختلف متغیرة الحركیة والعملیات متغیر تكراري طابع ذو القدم كرة لاعب عمل فإن

 .القفز أو التوقف أو المشي أو بالكرة بالعمل متنوع فالجري الأخرى،

 بالجري یشغله القدم كرة للاعب الحركیة العملیات من كبیرا جزءا أن إلى الأخصائیون یشیر

 تغیر أو مفاجئ توقف إلى یتحول الذي الانطلاق إلى إضافة السریع، إلى البطيء من یتطور الذي

 .الاتجاه أو للسرعة خاطف

 التحضیر مع اللعب في والذكاء الفني الجانب علیها یطغى القدم كرة في مباریات نشاهد وحالیا

 في علیه هو ما مثل اللعب تطویر اتجاه لها العالي المستوى ذات فالفرق للاعبین، الجید البدني

 المدربین أجبر ما وهذا واحد آن في ویدافع یهاجم فالكل الید، وكرة السلة ككرة الأخرى الریاضات

 النفسي، والجانب النظري التكتیكي، التقني، البدني، جوانبه، شتى في اللاعب بتحضیر الاهتمام على

  )1988حنفي محمود مختار، ( .الحدیثة الإستراتیجیة للمتطلبات استجابة وهذا

 تكتیكیة-التكنو العملیات عدد بارتفاع تترجم اللعب شدة في زیادة أخرى إلى منافسة من ونسجل

 1975 سنة أكراموف أمثال أخصائیون لدراسات واستنادا أطول، لمسافات والجري التنفیذ وسرعة

  .1981 سنة لوكتشیانوف بها قام التي والتسجیلات

  الملاحظات  التقدیر  المهارة

  م900- 600 یناسب ما  كلم 07 – 05 من  التنقل مسافة

 م900- 600 یناسب ما  انطلاقة 80–30من  الانطلاقات عدد

 م900- 600 یناسب ما  قفزات 06 – 02 من  العمودیة القفزات

 م900- 600 یناسب ما  صراع 42 – 14 من  الكرة أجل من الصراع

 م900- 600 یناسب ما  تمریره 45 29 من  التمریرات عدد

 م900- 600 یناسب ما  مراقبة 30 – 18من  الكرة مراقبة عدد

 م900- 600 یناسب ما  مراوغة 07 – 02 من  المراوغات عدد

 م900- 600 یناسب ما  مرة 16 – 03 من  الكرة صد مرات عدد

  المرمى باتجاه التسدید
 07 – 04 من

  تسدیدات
 م900- 600 یناسب ما

 السبعینیات في القدم كرة لاعبي بها یقوم التي المهارات أهم یبین:) أ ( الجدول

(R.A.AKRAMOV, 1981)  
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 متقاربة وإنما متجانسة لیست المنجزة الحركیة المهام وحجم سمات لنا تبین التي الملاحظات نا

 فیها وصف والتي 1981 سنةMOLLIEبها قام التي الدراسات تلك ذلك على دلیل وخیر بینها، فیما

 :یلي بما القدم كرة لاعبي

 وینجز سرعة، م 1300 إلى 800 وفیها كلم، 12,5 إلى 9 مسافة اللاعب یقطع المباراة خلال

 إلى5 ومن كرة، مراقبة 45 الى2 الكرة، على صراع 30 إلى 17 و انطلاقا، 50 إلى 30 اللاعب

 من استهلاك مع دقیقة، 75 إلى 63 من المباراة خلال الفعلي والوقت المرمى، نحو مصوبة قذفه 12

 الفعلي الوقت أن إلى توصلوا فقد charrtad وشارترد laourt لاعورت أما ،1500 إلى 1300

 إلى 2 مدة الكرة على اللاعب ویستحوذ دقیقة 80 إلى 70 من هو المباراة خلال الكرة فیه تلعب الذي

 یعادل مما ثواني، 6 إلى 3 مابین تتراوح لمدة بسرعة جري 120 إلى 100 من وینجز دقائق 4

 من یستهلك قد فنجده عالي مستوى ذو للاعب الفیزیولوجي للجانب بالنسبة أما م 3500 إلى 3000

 لنا تبین النتائج هذه كل حریرة، كیلو 1000 میكانیكي كعمل مستهلكة حریرة 3500 إلى 3000

 (BATTE (A), 1996) . عملاقة بخطوات القدم كرة تطور مدى

 :الحدیثة القدم كرة ممیزات .10

 ومنسجم محكم تكوین وتقدیم اللاعبین وظائف توسیع یجب القدم كرة تطویر متطلبات لتلبیة

 یلبي الذي التنظیم من عالیة درجة إلى یحتاج القدم كرة كفریق معقدة مجموعة لأن الأشكال، ومتعددة

  .اللاعب بها یقوم التي بالوظیفة الخاصة المتطلبات مهام توزیع فیه

 التي الوثیقة العلاقة وخاصة اللاعب لأداء المعقد الطابع حول نظرة العامة المعطیات هذه وتقدم

 التقنیة، المعرفیة والعوامل البنیویة العوامل تعتبر وبالفعل مداه، تحدد التي الخاصة العوامل تربط

 تم إذا جیدة تائجن تحقیق إلى تؤدي اعتبارات العقلیة والمؤهلات الخلقي السلوك والعاطفیة، التكتیكیة

 أن یجب للاعب الصحیة الحالة جانب إلى لأنه كافي غیر ذلك أن غیر ذكیة، بصفة بینهما التوفیق

، و من ممیزاته المستوى رفیعة القدم كرة ومتطلبات الراحة ووسائل المادیة أو الهیكلیة الوسائل تلبي

  :مایلي

 :المورفولوجیة الممیزات  -1.10

 التجربة أظهرت القدم، كرة للاعب بالنسبة أساسین عاملین لیس والوزن القامة أن من بالرغم

 قلب ولاعب المرمى كحارس محددة مواضع في اللاعب فعالیة من یزیدان العاملین هذین أن المیدانیة

تامر ( .مواجهته حالة في الخصم على للتغلب عالیة فردیة قدرات تتطلب والتي المیدان، ووسط الدفاع

  )1974محسن إسماعیل، 
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 :البدنیة الممیزات -2.10

 طفیف اختلاف وجود مع البنیویة، القدرات تطور من عالیة درجات الحدیثة القدم كرة تتطلب

  .الریاضیة المقابلة أثناء فیها التحكم الواجب والحالات الفریق في اللاعب لوضعیة تبعا بینها

 عداء همن یجعل والذي كرة بدون بخصوص اللاعب یتبعه الذي الأساسي العمل من وانطلاقا

 والواجب بالكرة اللاعب یؤدیها التي والتكتیكیة التقنیة العملیات الاعتبار بعین أخد متفاوتة، بسرعات

 بغیة للاعب بالنسبة أساسا التحمل على للقدرة العالي المستوى یصبح مختلفة، زمنیة فترات في أدائها

 .الذكر السالفة المتطلبات تلبیة

 واعتراض الخصم وملاحقة والتمریر والتسجیل بالكرة الأفراد من كل یتطلب أخرى جهة ومن

 خلال من جلیا تظهر التي التحمل سرعة على ینطبق نفسه والشيء السرعة، من عالیا قدرا تمریراته

 وسط لاعبي وتراجع صمود وكذا الأجنحة، على بالكرة المتكرر والانفراد اللاعب، انطلاق سرعة

 .والمهاجمین المیدان

 التقنیة بالعملیات للقیام أساسیة مختلفة بطرق استغلالیا اللاعب على التي القوة طاقات وتعتبر

 وبالفعل وحاسما، هاما دورا اللاعب في الكامنة الطاقات انفجار یلعب المجال هذا وفي والتكتیكیة،

 .القفز خلال ومن القذفة قوة خلال من خصوصا الطاقات هذه تتجلى

 الاستغلال أن التذكیر على أخرى مرة البدنیة الأداءات لشروط الشاملة النظرة هذه وتحملنا

 إلى نشیر أن یجب الإطار هذا وفي ومعقدة، مختلفة بطریقة یتم المباراة أثناء البنیویة للقدرات النوعي

كمال یاسین (.الأماكن وتغییر التأقلم قدرات وبالخصوص التنسیق، قدرات بین المتواجدة العلاقة

  )2004لطفي، 

 :والتكتیكیة التقنیة الممیزات -3.10

 تكون التي الحسیة الأعضاء عمل بنوعیة مرتبطة خصائص عدة توفر إلى القدم كرة طابع یدعوا

 وحاسة التقبل ذاتیة بصفة والبصر السمع بحاسة علاقة ذات عناصر عدة تضم معقدة، مجموعة

 .اللمس

 علاقة في حاسمین عاملین إلى الكرة نحو أساسا الموجه البصري التركیز یؤدي القدم كرة وفي

 لمسها بل بها، الاحتفاظ أو الكرة مسك یمكن لا حیث القدم كرة في تعقیدا أكثر العلاقة وهذه الانتباه،

 أهمیة الخاصیة هذه وتبین اللعبة، قانون في المحددة الجسم بأعضاء لأخر حین من قصیر لوقت

 .التقنیة القدرات تحضیر في بالكرة الإحساس تطویر
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 خاصیة الخصم ومخادعة المراوغة في التحكم المقابلة في عامل أهم یمثل المجال هذا وفي

 تتجاوب أن یجب للاعبین والتقنیة البدنیة القدرات أن وللإشارة جید، مستوى ذو لاعب كل لدى لازمة

 والتفكیر التكتیكیة المعارف میدان في المتطلبات تزداد لازالت السبب ولهذا اللعب، خطة مع وتتأقلم

 .التكتیكي

 اللاعب خبرة التكتیكیة الخبرة تمثل للفریق، التكتیكي السلوك ومقاییس أسس معرفة أساس وعلى

 بالنسبة خاصة تكتیكیا انضباطا الأخیر هذا یتطلب ذلك جانب الى و أداءه، على حاسما عاملا

 .اللعب ومنظمي للمهاجمین بالنسبة الارتجال على عالیة قدرات وكذا المیدان، ووسط الدفاع للاعبي

  )2004كمال یاسین لطفي، (

 :والخلقیة النفسیة الممیزات -4.10

 الذي الخاص الطابع من وانطلاقا الخلقي، النفسي سلوكه على كثیرا القدم كرة لاعب أداء یعتمد

 :جانبین خلال من الخلقي السلوك یتجلى القدم كرة مقابلة یمیز

 منافسة في مجهود بذل حب یمیزها التي إرادته لخصائص اللاعب إظهار مستوى خلال من:أولا

 إلى بالإضافة بها والاحتفاظ الخصم كرة أخذ وكذا المواجهات وفي الكرة، وراء الجري وفي الخصم

 .له الموكلة بالمهام للقیام المثابرة

 مع متماشیة بعدوانیة )الكرة یحوز الذي اللاعب مساندة على العمل( السلوك خلال من:ثانیا

محمد محسن علاوي، ( .الخصم قبل من تجاوزات وقوع حالة في النفس في والتحكم الریاضي، القانون

1987(  

  

  :خاتمةلا .11

 والأداء نلریاضییاو  للریاضة خدمة لتحسینه محاولة في كبیرا تطــورا الریاضي ءالأدا عرف لقد

تحت إشراف مدرب ذو اختصاص وكفاءة  عالیة في هذا  للریاضي المتواصل العمل ثمار وه دالجی

 )والنفسیة التقنیة البدنیة،( النواحي جمیع من ررمتح الریاضي فإن جیدا ءالأدا كان فإذا ،المجال

  . السابقــة لعوامال على باستناده وذلك طاقته نطاق عن خارج عامل والمهارة فالأداء



 

  

  

  

  

  لثالثا الفصل

   العمرية الخصائص

  للناشئين
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 :تمهید .1

 وفي الحمل عملیة تتم أن منذ الإنسان بدراسة مثلا النمو نفس كعلم الإنسانیة العلوم بعض تهتم

 شابا مراهقة، / مراهقا طفلة، / طفلا رضیعة، / رضیعا یكون عندما أي وبعدها، الولادة وأثناء أثنائها

 والاجتماعي والانفعالي والعقلي الجسمي النمو نواحي النفس علم ویدرس كهلا، امرأة، / رجلا شابة، /

 العمر في التغیرات یدرس كما إیجابا، أو كان سلبا الجوانب تلك في یؤثر ما وكل والنفسي،

 اتجاه تصف التي والمبادئ الزمنیة الأعمار مراحل لكل الممیزة السلوك بأنواع یهتم كما ومظاهرها،

 والإنمائیة النفسیة الحقائق إلى الوصول بهدف المختلفة، النمو وظائف بین التفاعل متضمنة النمو

 وحاجاتها، وخصائصها مظاهرها ووصف الزمنیة، العمر مراحل لكل الممیزة السلوك وأنواع الفرد، عن

 مختلف في للتغییر وتوجیه تغییر، عملیة بالنمو ویقصد وتوجیهها، وضبطها بها والتنبؤ تفسیرها والى

 من مجموعة النمو أن ) فالون ( ویرى واللغویة، والاجتماعیة والنفسیة والعقلیة الجسمیة النواحي

 أزمات اسم ) فالون ( علیها أطلق القفزات وهذه قفزات، تعقبها الراحة من فترات فیها تحدث المراحل

 الضعف حالات من الطفل فیها ینتقل متعددة مراحل عبر تتم متكاملة دینامیكیة وحدة والنمو النمو،

 تغیرات خلالها ویحدث جدیدة نمو مرحلة إلى سابقة نمو مرحلة من یتم الانتقال وهذا القوة، حالة إلى

 إن متعددة، مراحل خلال یتم الوظیفیة التحولات على القائم التعاقب وهذا جدیدة، وظائف في كثیرة

 لكل الممیزة النمو مظاهر ملاحظة بهدف العلمیة الدراسة تسهیل على یعمل مراحل، إلى النمو تقسیم

 یكون تلیها التي إلى مرحلة من الفرد فانتقال البعض بعضها في تتداخل النمو مراحل أن إلا مرحلة،

 في تلیها التي المرحلة بدایة عن مرحلة نهایة تمییز الصعب من انه لوحظ كما مفاجئا ولیس تدریجیا

  .الحیان بعظم

  :الطفولة مفهوم .2

 هي المبكرة الطفولة أن إلى النفس علم أشار وقد النفسیة، الناحیة من هامة مرحلة لطفولةا

 إلى الطفل ویحتاج الكبر، في الفرد علیها یكون سوف التي السمات تتحد وفیها الشخصیة بناء أساس

 نموًا الجسم ینمو لكي واللعب والرعایة الأمن كحاجة والنفسیة المادیة وخاصة والقوة والحمایة الرعایة

 هامة مرحلة هي بل المستقبلیة، الحیاة إلى إعداد مجرد لیست الطفولة مرحلة الباحثون ویعتبر سلیما،

 )2007بشیر معمریة، ( الطفل بها یسعد أن یجب التي الحیاة مراحل من

 ویقال وطفولة طفالة الناعم، الرخص بالفتح، الرخص، البنان أنه )2005ابن منظور، ( ویعرفه

 یدعى الصبي  )مالهیث أبو( وقال شيء، كل من الصغیر والطفل الصغیران أیضا والطفلة طفلة جاریة

  "یحتلم أن إلى أمه بطن من یسقط حتى طفلا
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  :النمو عملیة مفهوم .3

 سن حتى الولادة منذ الفرد بها یمر التي التغیرات من سلسلة تشمل دینامیكیة عملیة النمو

 الجسم قدرة بزیادة ویتمیز سریعة، بمعدلات وظائفه وتتطور الجسم حجم یزداد تلك وخلاف البلوغ،

 واتحد بدراسته، الباحثین من الكثیر اهتم فقد الطفل لمستقبل بالنسبة النمو لأهمیة ونظرا التكیف، على

 هو الآخر والأسلوب العرضیة المقطعیة الدراسات هو أحدهما أساسیین أسلوبین الاتجاه هذا في

 كافة وتشمل دراستها یتم الأطفال من كبیرة عینة على یجري الذي هو الأول والنوع الطولیة الدراسات

 معینة مجموعة بتتبع یتم فإنه الطولیة الدراسات وهو الثاني النوع أما المختلفة، بأعمارها النمو مراحل

أبو العلا أحمد عبد الفتاح و أحمد نصر الدین، ( أعمارهم من مختلفة مراحل خلال الأطفال من

2003(  

 :النمو مراحل .4

عندما یولد الطفل یتحول من جنین متطفل تطفلا تامًا على أمه، إلى  :مرحلة الرضاعة -1.4

ولید یقوم ببعض وظائفه ویعتمد في غذائه على أمه، ثم یتطور به النمو حتى یستقل عن هذا العائل 

  .)2002مروان عبد المجید إبراهیم، ( .الأساسي، فتنمو من ولید إلى رضیع إلى فطیم

تتمیز هذه المرحلة بزیادة نمو  :)سنوات 6سنوات إلى  3من (مرحلة الطفولة المبكرة  -2.4

الطفل في الطول مع بقاء عظامه وأربطة مفاصله بقابلیة لینة تساعده على الوثب رغم إمكانیة 

تعرضه للكسر كما تتمیز مفاصله بقابلیة الذهاب لأوسع مدى ممكن وتكون له القدرة في بدایة 

لتحكم، والسیطرة على حركاته المرحلة على المشي، والجري بسهولة لیصل إلى مستوى كبیر من ا

 )2002مروان عبد المجید إبراهیم، ( .متقنا الجري والوثب بسهولة، والتسلق في نهایة هذه المرحلة 

 في هامة مرحلة المرحلة هذه تعتبر :)سنوات 9 إلى 6 من ( الوسطى الطفولة مرحلة -  3.4

 العظام، مستو على وذلك السابقة، بالمرحلة مقارنة متراجعا بدنیا نموا جسمه یشهد حیث الطفل مسار

 إلى الأحیان من الكثیر في یؤدي ما وهو الطعام من الإكثار إلى یمیل الطفل یجعل مما والعضلات

یوسف لازم كماش، ذو ( . الحركیة المهارات من للكثیر اكتسابه دون تحول التي بالسمنة إصابته

 )2017الفقار صالح، عزیز كریم الحجامي، أحمد عبد العزیز، 

  ):سنة 12 إلى 9 من(المتأخرة الطفولة مرحلة - 4.4

 عن نسبیا البدني النمو سرعة بزیادة المرحلة هذه تتمیز :الحركي و البدني النمو 1.4.4

 وتتمیز الظهور، في والوزن الطول في والبنات البنین بین الفروق وتبدأ السابقة، المرحلة
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 الصغیرة العضلات نمو بسبب السابقة، المرحلة عن كبیرة بنسبة العضلي التوافق بزیادة كذلك

 من كبیرة بدرجة متمكنا المرحلة هذه في الطفل یجعل مما الدقیقة، الحركات عن المسئولة

 القوة إلى بالإضافة والانسیابیة لیاقة الحركي أداؤه یتصف ولهذا فیها، والتحكم حركاته توجیه

  .ذلك الأمر تطلب إذا والسرعة

 التفكیر إلى الخیالي التفكیر من المرحلة هذه في الطفل ینتقل :العقلي النمو 2.4.4

 وكذلك والأشكال، ماحجوالأ والمساحات والمسافات الأزمنة إدراك على ذلك وتتضح الواقعي،

 هذه تتمیز، أكثر أو موضوعین بین تربط التي العلاقة وإدراك بأسبابها النتائج على القدرة

 اهتمام في واضحا وذلك المیول ظهور وبدایة الإبتكاري التفكیر على القدرة بنمو المرحلة

 كرة مثل ابتكاراتهم وتتطلب عمرهم تتحدى بخطط تمارس التي الریاضیة بالأنشطة الأطفال

 الحركي والتعبیر والتمثیل كالرسم الفنیة الأنشطة ببعض اهتمامهم وكذلك والید والسلة القدم

 )2003أحمد أمین فوزي، (  التذكاریة والعملات البرید طوابع جمع نشاط وكذلك

 توجه إذا خاصة المزاج تقلب وعدم الاستقرارب المرحلة هذه تتمیز :الانفعالي النمو 3.4.4

 المرحلة هذه طفل .النفسیة حاجاته لإشباع مجالا یكون عقلي أو حركي نشاط إلى الطفل

 شدیدة نفسیة آلاما ذلك له یسبب حیث بأقرانه، مقارنته لمجرد أو رالكبا لنقد الحساسیة شدید

 التنافس إلى الطفل أیضا یمیل المرحلة هذه في الطفل .والعدوان الانتقام إلى أحیانا تقوده قد

 التي والمغامرات الرحلات یهوى كما أخرى، جماعة مع الرفاق جماعة خلال من ولكن

 المرح إلى المرحلة هذه في الطفل یمیل و،الكبار یدركها التي الحقائق اكتشاف على تساعده

 وسیلة ذلك في یجد حیث اللعب أثناء والخشونة العنف إلى أیضا یمیل كما والفكاهة،

  )2003أحمد أمین فوزي، ( .الآخرین بقدرات ومقارنتها بدنیة قدرات من لدیه ما لاكتشاف

 وتنتهي ببلوغ تبدأ التي هي العام بمعناه المراهقة:)سنة 17 إلى12 من( المراهقة مرحلة - 5.4

فؤاد السید ( نهایتها في اجتماعیة وظاهرها، بدئها في وعضویة وحیویة بیولوجیة عملیة فهذه ، بالرشد

  )1975الباهي، 

 هذه على تطرأ بحیث مارتین و مشال من كل عند سنة 17 إلى 12 من المراهقة تبدأ

 المراهق ویتمیز البلوغ، إلى تعزى ما غالبا والتي ومرفولوجیة نفسیة تحولات أو تغیرات عدة المرحلة

 (Michael Attali, Jean Saint Martin, 2010) وهویته شخصیته بهیكلة المرحلة هذه في
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 :للأطفال الریاضة .5

 بتمرینات العنایة فان لذا النمو، أثناء وقوتها العضلات حجم على الریاضي التدریب یؤثر

 بان السائد الاعتقاد صحة على دلیل أي هناك ولیس الصغیر من تبدأ أن یجب العضلیة القوة

 من ولیس البلوغ، عند المناسب الطول إلى الطفل وصول تعوق الصغر في الثقل تدریبات

 یقوي أخر ثقل بأي تكون قد بل الحدیدیة، بالأثقال كلها الأثقال تمرینات تكون أن الضروري

بهاء الدین ( ونجد، )1995فاروق عبد الوهاب، ( غیرها أو المطاطیة الطبیة الكرات مثل عضلاته

 الجدول في عمر لكل الحركي النمو ومراحل التقریبي العمر یلخص )2009إبراهیم سلامة، 

  :التالي

  الزمني النمو  الحركي النمو مراحل  التقریبي العمر  التقدیر

  المهد سن  الانعكاسي السلوك  سنة 1 -  أشهر 5  1

  سن المهد  الحركیة الأولیة القدرات  سنة 2 – 1 2

  الطفولة المبكرة  القدرات الحركیة الأساسیة  سنة 7 – 2 3

  الطفولة المتوسطة  القدرات الحركیة العامة  سنوات 10 – 7 4

  الطفولة المتوسطة  القدرات الحركیة العامة  سنة 12 – 11 5

  المراهقة  القدرات الحریة المتمیزة  سنة فأكثر 13 6

  یمثل العمر التقریبي ومراحل النمو الحركي و الزمني :) ب(جدول 

  

 المرحلة هذه وخصائص لممیزات التطرق قبل :سنة )14 - 13( العمریة المرحلة خصائص .6

 عبد حامد الدكتور فحسب المراحل، باقي عن المرحلة هذه تمیز عامة لممیزات نتطرق مدققة بصفة

 :ـب المرحلة هذه تتمیز زهران السلام

 .اللاحقة والمرحلة السابقة المرحلة في لسرعته بالنسبة النمو معدل بطء -

 .واضح بشكل یزالتم زیادة -

 الاتجاهات وتكوین والقیم الخلقیة المعاییر وتعلم الحیاة، لشؤون اللازمة المهارات تعلم -

 .لتحمل والاستعداد
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 .الانفعالات وضبط المسؤولیة -

  )1995حامد عبد السلام زهران، ( .الاجتماعي التطبع لعملیة المراحل أنسب المرحلة هذه اعتبار

  :ـب تتمیز المرحلة هذه فإن "الدسوقي كمال "الدكتور وحسب

 الجنس نفس من الأطفال اصطحاب لذة -

 .خاصة الذكور من العدوان وروح كالشقاوة العدائیة الدوافع من فیض -

 .المنزل خارج المیول اتجاه -

  )1971كمال الدسوقي، ( .بالجماعة الاندماج -

 یجب التي المراحل أهم من تعتبر الطفولة مرحلة أن فیرى Paul ostrieth اوسترایث بول أما

 مختلف في وهذا للمستقبل، قویة قاعدة یبني أن یستطیع حتى واستثمارها استغلالها الإنسان على

 في الأساسیة المرحلة هذه اعتبرت الموضوع هذا حول انصبت التي البحوث جل أن حیث الفروع،

 یتم مرحلة أكبر تعتبر كما الریاضیة، للممارسة الناشئین لانتقاء المناسب السن فهو الانتقاء، مرحلة

 وهادئ منتظم تطور على المرحلة هذه وتعتمد المختلفة، الریاضیة الأنشطة إلى فیها الأولاد انضمام

   حیث الناشئ الریاضي لجسم

 التوافق تطویر تتطلب المرحلة هذه إن " :"كساني لادیسلاف"و "هورسكي لادیسلاف" :من كل یقول

 Ladislav Kaçani -Ladislav) " المطبقة التمرینات خلال من والصعبة السهلة الحركات وتعلم

horsky, 1994) 

 تسبق التي الانتقالیة المرحلة لیناسب النسبي بالهدوء یتمیز والوزن الطول في النمو أن ونلاحظ

 في الصغیرة العضلات وتبدأ السابقة، المرحلة في أسرع كان وان هقة،االمر  مرحلة في النمو طفرة

 .والید العین بین العصبي العضلي التوافق ویتحسن الیدین باستخدام المهارة فتزداد النمو

 وینمو البلوغ، عند الطبیعي حجمهما من والرئتین القلب نمو ویقترب بسرعة، العضلات وتنمو

 ویمیل النشاط، عملیة رالاستمر  ولازم كبیر المرحلة هذه في النشاط ویكون بسرعة، الحركي التوافق

  .العنیف الطابع ذات الألعاب إلى المرحلة هذه في الأطفال

  :للناشئین الریاضي الإعداد محددات .7

 العوامل من بعدد یؤخذ أن من بد لا عالیة نتائج تحقیق اجل من الریاضیین إعداد إمكانات إن

 ولجمیع أساسیة تعد المحددات وهذه للریاضي الإعداد عملیة في فاعل بشكل تسهم التي المحددات أو

 :كالأتي توضیحها یمكن التي المختلفة التكوین حلامر 
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 والبیولوجي الزمني والعمر المورفولوجیة والصفات ثیةاالور  الصفات :البیولوجیة لمحدداتا -

 .البدنیة والصفات الحیویة الأجهزة وصفات

 الانفعالیة والسمات الشخصیة وسمات العقلیة تاالقدر  مثل :)النفسیة( السیكولوجیة المحددات -

 .والمیول والاتجاهات كیةاالإدر  تاوالقدر  والوجدانیة

 تاوالقدر  الحركیة الاستعدادات مثل :بالریاضة المرتبطة والمعرفیة الحركیة المحددات -

  )2001مفتي إبراهیم حماد، ( .والخاصة العامة المعرفیة

 :للناشئین التدریب مرحلة .8

 بطفرة العمریة المرحلة مدى یرتبط( سنة 15 – 11 وللإناث 16 – 12 للذكور :العمر -  1.8

 )النمو

 :الأهداف -  2.8

 مع المرحلة هذه نهایة مع والسرعة القوة مستوى وتطویر الهوائیة الأساسیة القدرة بناء -

 .التخصصیة الریاضة مهارات تطویر في الاستمرار

 .الخططیة والمهارات التخصصیة للریاضة الأساسیة المهارات تطویر یتم المرحلة هذه خلال -

 والقوة والسرعة الهوائیة القدرة لتنمیة التكیف لسرعة الحساسة الفترة المرحلة هذه خلال تقع -

 .العضلیة

 في ما أقصى الریاضي یعمل الهوائي التدریب لقابلیة المثالیة الفترة هي النمو طفرة بدایة تعتبر -

 على التدریب على هو الأساسي التركیز أن غیر المنافسات خلال الفور لتحقیق وسعه

 .التنافس أساسیات

 :المرحلة متطلبات -  3.8

 المهارة مستوى وتطویر المحافظة مع النمو طفرة بعد الأفضلیة الهوائي التدریب إعطاء -

   .والمرونة والقوة والسرعة

 .والعضلات والأربطة والأوتار العظام نمو سرعة إلى المرونة تمرینات على التركیز یؤدي -

 بعد تكون الأولى الإناث، لدى العضلیة القوة لتنمیة التكیف بسرعة حساستین فترتین تحدث -

 .النمو فرةط

 طفرة بعد تبدأ واحدة حساسة فترة فهناك للذكور بینما الطمث، حدوث مع الثانیة وتبدأ مباشرة -

 .شهر 12 18 بفترة النمو
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 للریاضي البلوغ مستویات على تعتمد والقوة الهوائیة القدرة من لكل التدریب قابلیة أن ملاحظة -

 .ولهذا

 أو متوسطا أو امبكر  كان سواء الریاضي بلوغ لدرجة تبعا یختلف التدریب توقیت فإن السبب -

 .البلوغ متأخر

 فاوالأطر  المقعدین كرسي مثل الخاصة الاحتیاجات ذوي للریاضیین الخاصة الأجهزة توفیر -

 ومستوى جسم حجم مع تتناسب والأجهزة الأدوات هذه تكون أن ملاحظة مع الصناعیة

 .الریاضي تامهار 

 المنافسة وتدریبات والمنافسة % 60 التدریب نسبة تكون بحیث والمنافسة التدریب نسب ضبط -

 وقت حساب على تكون أن یمكن ذلك عن المنافسة نسبة في المبالغة أن ملاحظة مع% 40

 .راالقر  اتخاذ تاومهار  والتخطیط المهاریة النواحي على التركیز من وتقلل التدریب

 .الریاضیة الأنشطة من أخیرین نوعین على التركیز مع وتحدیها الریاضي موهبة عن الكشف -

 والزوجي الفردي مناالتز  نموذج استخدام ملاحظة یرجى التدریبیة للسنة التدریب تخطي عند -

 .المرحلة هذه في لأفضلیتهما

 تحسین تدریبات أو تنافسیة ألعاب أو منافسة تمرینات شكل في المنافسة على الیومي التدریب -

 )2012أبو العلا أحمد عبد الفتاح، ( .التنافسیة الأداء

بأنها المقدرة أو التوتر الذي ''تعرف القوة العضلیة  :والمراهقین للأطفال العضلیة القوة أهمیة .9

 "تستطیع عضلة أو مجموعة عضلیة أن تنتجها ضد مقاومة في أقصى انقباض إرادي لها

 لتقدیر هاما مؤشرا تعتبر كما والمراهقین، الأطفال بصحة مرتبط هام جزء تعتبر العضلیة القوة -

 .الوظیفیة بمهامها القیام في أجسامهم كفاءة مدى

 خلال من والمراهقین للأطفال البدني الأداء في المؤثرة العناصر أهم من واحدة العضلیة القوة -

 هذه أداء وتعضید الحركیة للقدرات اكتسابهم في المؤثرات أهم من تعتبر وهي الیومیة حیاتهم

 .وتطویرها القدرات

 السفلي الجزء أمراض من ویقیهم كبیرة بدرجات یقل والمراهقین للأطفال العضلیة القوة تطویر -

 . الرشد سن في الفقري العمود من

 الهشاشة أمراض من ویقل العظام قوة من یحسن والمراهقین للأطفال العضلیة القوة تطویر -

 )1996مفتي ابراهیم حماد، ( .للعظام
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أبو العلا عبد ( طرف من ذكر )Kramer et Flech 1993( من كل دراسات أثبتت فقد

 المقاومة تدریب فإن ذلك، من العكس على بل جدا قلیلة تعتبر الإصابة خطورة أن ، )2003الفتاح، 

 العضلیة القوة في الزیادة أن الباحثین بعض اثبت وقد الإصابة، ضد الوقایة الطفل یكسب أن یمكن

 : أسباب ثلاثة لها

 .الحركیة المهارة توافق حسین -

 .الحركیة الوحدات تنشیط زیادة -

 .محدودة غیر عصبیة تكیفات -

 :الناشئین الجسمیة الخصائص أهم .10

 وزیادة الأرداف ومحیط الكتفین اتساع ذلك ویصاحب للجنسین والوزن الطول نمو في طفرة -

 .الساقین وطول الجذع طول

 .سنتین أو سنة بحوالي البنین عن مبكرا البنات لدى المراهقة فترة تبدأ -

 .الحوض عظام في أكثر بنمو البنات تتمیز بینما الكتفین، باتساع البنون یتمیز -

 البنات عند سنة 14 - 11 بین سرعته أقصى یبلغ إذ العظمي، النمو في البنین البنات تسبق -

 .البنین عند 14.5 - 13 بین سرعته أقصى ویبلغ

 النمو ألام ببعض المراهق یشعر ولذلك الطولي العظمي النمو عن العضلي النمو یتأخر -

 .المتطورة النامیة بالعظام المتصلة العضلات لتوتر الجسمي

 أنسجة لدیهن تنمو البنات أن حین في للبنین العضلات وأنسجة البدنیة القوة في ملحوظة زیادة -

 .أجسامهن استدارة على یساعد مما اكبر بصورة ذهنیة

 وبروز البنین، لدى والوجه الإبطین شعر نمو مثل الثانویة الجنسیة الأعراض بعض ظهور -

 .البنات عند الآلیتین واستدارة النهدین

 بعض نمو في والتناسق التوازن عدم نتیجة القوامیة، بالعیوب المرتبطة المشكلات بعض توجد -

عبد الحكیم ( الأخرى المناطق دون معینة مناطق في الدهون وتراكم زیادة ونتیجة الجسم أجزاء

 )2015رزق عبد الحكیم و احمد عبده حسن، 
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 الجوانب بكل ملم یكون أن المدرب على أن نستخلص الفصل هذا دراسة خلال من : خاتمة .11

 منها جوانب عدة على ترتكز التيو  الناشئ الطفل بها یمر التي المرحلة هذه في العمریة خصائصلل

 هذه لناشئ والنفسیة البدنیة تاالقدر  أن حیث ،الاجتماعي و والعقلي و النفسي الجانب و البدني

 الجوانب المتعدد للتدریب توجیههم من ولابد الحركیة، تراالمها تعلم على تساعد المرحلة

 .اللاعبین سلامة لضمان الفئة بهذه الخاص التدریبي البرنامج مراعاة مع فیها، والاختصاص

  



 

  

  الثاني الباب

  تطبيقيةال الدراسة

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

 الأول الفصل

 في المتبعة الإجراءات 

  لبحثا منهجية
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 :تمهید .1

 تتعدى فهي وضعها، التي الفرضیات صحة من التحقیق إلى بحثه خلال من باحث كل إن

 الباحث من یتطلب مما منها، للتحقق میدانیا تدعیمها تتطلب حیث منه، المنطلق النظري الجانب

 حول المعلومات لجمع المناسبة والأدوات الدراسة، موضوع ویناسب ملائم علمي منهج إتباع

 إلى الوصول أجل من هذا وتوظیفها، الإحصائیة الوسائل استخدام حسن وكذا المدروس الموضوع

 أن سنحاول الأول الفصل فصلین، على الباب هذا یحتوي هذا بحیث علمیة، ودقة دلالة ذات نتائج

 المستخدمة، الإحصائیة والوسائل والأدوات الدراسة، في اتبعناها التي المیدانیة الإجراءات أهم نوضح

 یمكن علمیة نتائج على الحصول أجل من هذا كل الدراسة، متطلبات حسب المتبع العلمي والمنهج

 النتائج نفس على الحصول وبالتالي أخرى، مرة للتجریب قابلة موضوعیة نتائج واعتبارها بها الوثوق

 وهذا العلمیة للموضوعیة قابلیته مدى هو علمي بحث أي یمیز الذي فإن معروف هو وكما الأولى،

  .موضوعیة وأكثر دقیقة علمیة منهجیة الباحث اتبع إذا إلا یتحقق لا

 الفرضیات ضوء على مناقشتها و الدراسة النتائج وتحلیل عرض على فیحتوي الثاني الفصل أما

  .المتبعة

 : ةیدانیالم الدارسة أهداف .2

 التي اتالفرضی صحة من التأكد وكذلك ، رهاتسطی تم التي الأهداف یقتحق الى دارستنا تهدف

 له من كل الى اتوتوصی اقتراحات موتقدی باستنتاج والخروج النتائج لیوتحل فرز عدی وبذلك وضعناها

 للمدرب المهمة ةیالمهن الكفاءات دتحدی إلى خصوصا الدراسة وتهدف هذا بموضوعنا علاقة

  .اضيیالر 

 : المستخدم المنهج .3

 المناهج أفضل من یعتبر الذي الوصفي المنهج هو موضوعنا دراسة في اتبعناه الذي المنهج

 من مجموعة أو الأفراد من مجموعة أو معین مرفق أو بظاهرة المرتبطة السائدة الوقائع دراسة في

 .الأوضاع من مجموعة أو الأحداث

 القدر نقصهای والتي للدراسة دةجدی مجالات فتح أجل من المنهج هذا استخدام الى لجأنا وقد

 الظاهرة العناصر عن ةوتفصیلی قةدقی معرفة الى التوصل الى خلال من ونسعى المعارف من الكافي

 المنهج لأن دراستنا، في المنهج هذا نستخدم جعلتنا التي الأسباب نیب من وكذلك البحث لموضوع

 ةیالحر  كل جدونی نالمستوجبی لأن وذلك ، ةیبالموضوع تتسم التي المناهج أحسن من عدی الوصفي

 . ارهیلاخت دفعنا مما المنهج هذا تتطلب موضوعنا عةیفطب هذا عن ادةوزی أرائهم عن ریالتعب في
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 ةیالمحل ةیللأند القدم كرة نیمدرب مجموعة هو البحث مجتمع فإن الدراسة هذه مجال خلال من

 الخمس تفوق ثیبح ، بالتدری مجال في الخبرة متلكونی نالذی وهران و مستغانم ةولای من لكل

  .ذوي مدرب 55 حوالي نیالمدرب عدد وكان سنوات

 :ارهایاخت ةیفیوك البحث ناتعی .4

 55 على الدراسة شملت ولقد ةعشوائی قةیبطر  البحث نةعی اریباخت قمنا بدراستنا امالقی اجل من

 تم وقد ،ووهران مستغانم ولایتي من كل في القدم لكرة ةیاضیالر  ةیالأند بعض على نیموزع مدرب

 استخراج في ةیالمصداق تكون وحتى فردي بشكل ملؤها تمیل نةالعی على اناتیالاستب عیتوز 

  .المعلومات

 :البحث راتمتغی .5

 دربمال كفاءة دور : مستقل ریتغم -1.5

  الفریق أداء :تابع ریمتغ -2.5

  :البحث مجالات .6

  ووهران مستغانم ولایتي من بكل المیداني البحث أجري :المكاني المجال

 إلى جانفي 09 من امتد النظري للجانب المخصص الزماني المجال :الزماني المجال

  2023 أفریل 12

  الیوم إلى 2023 مارس 28 ( من امتد التطبیقي للجانب المخصص الزماني المجال

 استرجاعه مع ........../...... ........../ یوم واللاعبین للمدربین الاستبیان فیه سلم الذي

  2023 ماي 10 غایة إلى النتائج وتحلیل فرز بعملیة قمنا ثم ومن الموالي، الیوم في

  :المستعملة البحث تقنیات و أدوات .7

 لناشئي الفریق الأداء مستوى على الریاضي للمدرب التدریبیة الكفاءة دور على التعرف أجل من

  .للبحث كوسیلة الاستبیان استعملنا القدم كرة

 :الإحصائیة الأدوات .8

 المجموع على التعرف یمكن علیه و العینات من عینة دراسة في الإحصائیة الطریقة تستعمل

 و أرقام إلى النتائج هذه وترجمت النتائج، من دقة أكثر تعطینا الإحصائیة فالدراسة للموضوع، الكلي

  :التالیتین الإحصائیتین الطریقتین استعملنا قد
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  :الوصفیة المعالجة -1.8

 

 

 

 

  :التحلیلیة المعالجة - 2.8

 .0.05 الدلالة مستوى عند dd1 الحریة لدرجة الجدولیة 2كا حساب -

 دلالة توجد أنه نقول الجدولیة 2كا یساوي أو أكبر المحسوبة 2كا كان إذا ما الحالة في  -

 .إحصائیة

 دلالة توجد لا أنه نقول الجدولیة 2كا یساوي أو أصغر المحسوبة 2كا كان إذا ما حالة في أما -

  .دالة غیر أنها أي إحصائیة
 

 

 

  

 Σ: المجموع یمثل.  

  .المشاهدة التكرار أي الملاحظة القیم تمثل :و ت 

  المتوقعة التكرارات أي المتوقعة القیم تمثل :م ت

 :التالي القانون نستعمل "م ت " المتوقعة القیم لحساب و
مجموع	التكرار

ن
=   ت	م

  الخلایا عدد هي )ن( أن حیث

  

 : صعوبات البحث .9

القیام بأي بحث یعتبر عملیة صعبة تتطلب التحكم في جمیع الظروف المحیطة به بطریقة  إن

علمیة والصعوبات والعراقیل كثیرة في كل البحوث ونحن على العموم لم تواجهنا صعوبات كثیرة إلا 

 :البعض نذكر منها

 .عدم التعمق الدراسات السابقة لهذا الموضوع باعتباره موضوع مهم
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 .توزیع البیانات واسترجاعها صعوبة في -

  .صعوبة الوصول إلى المدربین واللاعبین -

 .الاستبیانعدم جدیة بعض المدربین في التعامل مع 

 :خاتمة.10

 بطریقة اختیرت التي و البحث عینة تحدید إلى بالإضافة الملائم المستخدم المنهج تحدید تم لقد

 .للبحث البشري و الزماني و المكاني الإطار تحدید مع عشوائیة

 تم المعلومات لجمع كأسلوب الاستبیان استخدام تم فقد المستخدة العلمیة الأدوات یخص ما في أما

 باستعمال الإحصائیة المعالجة تمت حیث والمفتوحة، الاختیاریة و المغلقة الأسئلة على الاعتماد فیه

  .SPSS برنامج باستعمال المؤویة النسبة

 الثاني الفصل في النتائج تحلیل خلال من سنعرفه ما فهذا المناقشة و التحلیل یخص ما في أما

  .التطبیقي للجانب

 

 

  



 

  

  لثانيا الفصل

 عرض و تحليل النتائج
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  :تمهید .1
  

الموضوع دراسة میدانیة  متابعةلجانب التطبیقي المیداني قصد في هذا الفصل سنتطرق ل

حتى نعطي المنهجیة العلمیة للبحث حقها و كذا التحقق من صحة المعلومات النظریة التي 

تم ذلك عن طریق تحلیل و مناقشة الاستبیان الذي ، بحیث سابقة الذكرالفصول التناولناها في 

قام الطالبان بتفریغ نتائج و وجه الى مدربي و لاعبي كرة القدم في ولایتي مستغانم ووهران، 

لمعالجتها ثم التعلیق علیها و عرضها على ضوء فرضیة   SPSSالاستمارات في برنامج 

  . الدراسة للوصول إلى نتیجة عامة للدراسة
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 :عرض و مناقشة الاستبیان الموجه للمدربین .2

 علیها المتحصل الشهادة هي ما :السؤال الأول

  المدربینلشهادة التي یمتلكها لیمثل التكرارات و النسب المؤویة  :1الجدول رقم 

 
  الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار

 %49,1 27 سلیسان

 
 

20.12 
 
 

 
 

7.82 
 
 

 
 
3 
 
 

 

 

0.05 
 
 

 دالة

 %21,8 12 ماستر

 %7,3 4 ت علیاشهادا

 %21,8 12 جامعیة تلك شهادةلا أم

 %100 55 المجموع

من المدربین یمتلكون شهادة  % 49.1من خلال الجدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

یمتلكون شهادات علیا، " 7.3یمتلكون شهادة ماستر، ونسبة  % 21.8، أما نسبة لیسانس

ومن خلال المعالجة الإحصائیة للاستبیان  لا یحوزون على شهادة جامعیة، % 21.8ونسبة 

أكبر من  20.12المحسوبة  2المبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا 2عن طریق حساب كا

، إذن توجد هناك دلالة 0.05و مستوى الدلالة  3عند درجة الحریة 7.82المجدولة  2قیمة كا

  .إحصائیة

الذین یمتلكون شهادة جامعیة كانت إجابتهم على  لنا أنمن خلال الجدول تبین  :الاستنتاج

الاستبیان أكثر وضوح و دقة، وهذا یبین كمیة الرصید المعرفي الذین یملكونه حول التدریب 

وخصائصه، أما الذین لا 

كانت  ةیملكون شهادة جامعی

إجاباتهم تقربا عشوائیا مع 

عدم الإجابة على بعض 

الأسئلة وهذا بطبیعة الحال 

عملیة التواصل  سیؤثر على

بین المدرب و لاعبیه في 

 المعلومات والأفكار، إیصال

طریقة  مما سیؤثر على

اني ومستوى التدریب المید

  .الفریق أداء

  یمثل نسبة الشهادة التي یمتلكها المدربین: 01الشكل   
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  تدریبلاة شهاد:  العلمي المؤهل هو ما :السؤال الثاني

  المدربنوع شهادة التدریب التي یمتلكها یمثل التكرارات و النسب المؤویة في  :02الجدول رقم 
  

 
 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار

FAF 1 11 20% 

 
 
 

39.14 
 
 
 

 
 
 

11.07 
 
 
 

 
 
 
5 
 
 
 

 
 

0.05 
 
 

  

  

  دالة

  

 

FAF 2 25 45,5% 

FAF 3 8 14,5% 

CAF C 6 10,9% 

CAF A 4 7,3% 

قني سامي فالتدریب ت

 الریاضي
1 1,8% 

 %100 55 المجموع

 FAFمن المدربین یمتلكون شهادة  % 20من خلال الجدول یتضح لنا أن نسبة :تحلیل الجدول

  ونسبة ، % FAF 3یمتلكون  % 14.5ونسبة  ،FAF 2یمتلكون   % 45.5، ونسبة 1

  %1.8نسبة أما ،  CAF Aیمتلكون شهادة   %7.3، ونسبة  CAF Cیمتلكون  %.910.

ومن خلال المعالجة الإحصائیة للاستبیان یمتلكون شهادة تقني سامي في التدریب الریاضي 

أكبر من  39.14المحسوبة  2المبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا 2عن طریق حساب كا

، إذن توجد هناك دلالة 0.05و مستوى الدلالة  5عند درجة الحریة  11.07المجدولة  2قیمة كا

  .إحصائیة

حسب ما تبین لنا من  :الاستنتاج

هذا الجدول أن معظم  لخلا

 FAF 2المدربین یمتلكون شهادة 

في فهي ، أما مختلف الشهادة 

تزاید مستمر مستقبلاً عن طریق 

  .إجراء اختبارات میدانیة

 یمثل الفئة التي ینتمي إلیها المدرب: 02الشكل 
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 الخبرة المیدانیة: السؤال الثالث

  .للمدربین سنوات الخبرة المیدانیةل یمثل التكرارات و النسب المؤویة : 03الجدول رقم 

 الإحصائیةالدلالة  مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

  %16,4 9 سنوات 3لى ا 1من 

 دالة 0.05 3 7.82 10.09

 %32,7 18 سنوات 5الى 3من 

 %12,7 7 سنوات 9 الى 5من 

 %38,2 21 سنوات 10أكثر من 

 %100,0 55 المجموع

من المدربین یمتلكون خبرة  % 16.4من خلال الجدول اتضح لنا أن نسبة  :جدولتحلیل ال

 5إلى  3أكثر من (یمتلكون خبرة میدانیة  % 32.7، أما نسبة )سنوات3إلى  1من (میدانیة 

 %38.2، ونسبة )سنوات 9إلى  5أكثر من (یمتلكون خبرة میدانیة   %12.7، ونسبة )سنوات

سنوات، ومن خلال المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق  10یمتلكون خبرة میدانیة تفوق 

 2أكبر من قیمة كا 10.09المحسوبة  2المبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا 2حساب كا

  .، إذن توجد هناك دلالة إحصائیة0.05و مستوى الدلالة  3عند درجة الحریة 7.82المجدولة 

سنوات وهذا ما  3نجد أن نسبة كبیرة من المدربین یمتلكون خبرة میدانیة تفوق  :الاستنتاج

 یكسب المدرب أهلیة في المیدان التدریبي

 

 

 

 

 

 

 

  

  سنوات الخبرة المیدانیة للمدربینیمثل نسبة : 03الشكل 
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 هل قمت بتكوین في مجال التدریب ؟: السؤال الرابع

   في مجال التدریبیمثل التكرارات و النسب المؤویة  للمدربین المكونین : 04جدول  رقم 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

 %87,3 48 نعم

 %12,7 7 لا دالة  0.05 1 3.84 30.56

100 55 المجموع %  

  

تكوین في بمن المدربین قاموا  % 87.3من خلال الجدول اتضح لنا أن نسبة : تحلیل الجدول 

مجال و هذا التكوین في من المدربین لم یقومون ب %12.7نسبة  أما الریاضي، مجال التدریب

نجد أن  أعلاهمبینة في جدول  ²لاستبیان عن طریق حساب كاالإحصائیة لمعالجة المن خلال 

و مستوى الدلالة  1عند درجة الحرارة  3.84 الجدولیة ²من كا اكبر 30.56محسوبة  ²قیمة كا

  .اذن توجد دلالة إحصائیة 0.05

من خلال الإحصائیات المتوفرة لدینا في الجدول نستنتج أن أغلبیة المدربین قاموا : الاستنتاج

 .بالتكوین في مجال التدریب الریاضي

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   مجال التدریب الریاضي كونین فيالمدربین الم یمثل نسبة: 04شكل 
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 بفي ملتقیات و ندوات خاصة بالتدریهل تتلقون دعوات بالمشاركة : السؤال الخامس

 الریاضي؟

ملتقیات في لمشاركة لتلقي دعوات في  یمثل التكرارات و النسب المؤویة :05 رقم الجدول

 التدریب ریاضي بخاصة وندوات 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

 %72,7 40 نعم

 %27,3 15 لا دالة  0.05 1 3.84 11.364

100 55 المجموع %  

  

هم تمن المدربین تم دعو  %72.7لنا أن نسبة من خلال الجدول اتضح  :تحلیل الجدول

من مدربین لم یتلقون دعوات  %27.3نسبة  أما ،ریاضیةللمشاركة في ملتقیات و الندوات 

ستبیان عن حصائیة للاالإمعالجة الو من خلال  ،بالمشاركة في ملتقیات و ندوات ریاضیة

 ²اكبر من كا 11.36 محسوبة ²نجد أن قیمة كا أعلاهمبینة في الجدول  ²طریق حساب كا

  .توجد دلالة إحصائیة إذن، 0.05الدلالة . و مستوى 1الحریة  عند درجة 3.84 جدولیةال

تم دعوتهم للمشاركة في  الذین  المدربین نستنتج أنمن الإحصائیات التي لدینا  :الاستنتاج

الریاضي یكتسبون معلومات وتجدید الأفكار على مستوى  ت و ندوات خاصة بالتدریبملتقیا

عالي أكثر مما یتیح لهم تطویر 

مستواهم في مجال التدریب و 

الحال  الذي یعود بطبیعة

بالإیجاب على مستوى وأداء 

الفریق أحسن من الذین لا یتقون 

  .دعوات

 

 

 

 

  دعوات بالمشاركة في ملتقیات و ندوات ریاضیة المدربین لتلقي یمثل نسبة  :05 رقم شكل
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 هل تقوم بعملیة التدریب بمفردكم او بمساعدة طاقم ؟ :سدالسؤال السا

  التكرارات و النسب المؤویة للمدربین في اعتمادهم على طاقم مساعد یمثل :06 رقم الجدول

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

40,0 22 بمفردي %  

60,0 33 طاقم غیر دالة 0.05 1 3.84 2.20 %  

100 55 المجموع %  
 

  

من المدربین یقومون بالعملیة  %40خلال الجدول اتضح لنا أن نسبة  من: تحلیل الجدول

یقومون بالعملیة التدریبیة بمساعدة طاقم  و من خلال  %60نسبة  أماالتدریبیة بمفردهم 

 ²نجد أن قیمة كا أعلاهمبینة في جدول  ²معالجة إحصائیة الاستبیان عن طریق حساب كا

،  0.05و مستوى دلالة  1عند درجة الحریة  3.84 الجدولیة ²أصغر من كا 2.20محسوبة 

  .إحصائیةاذن لا توجد دلالة 

یقومون بالعملیة التدریبیة رفقة طاقم الذین المدربین  أغلبیة أنومن الجدول نستنتج  :الاستنتاج

مستوى  یرفع منوالذي من  شأنه یستطیعون تأدیة الحصة التدریبیة على أكمل وجه  مساعد

على  لاعب هناك اختلاف 20 عكس المدرب الذي یعمل وحده مع مواجهة  أداء اللاعبین

   .مستوى النتائج و أداء اللاعبین

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  عملیة التدریب  فيمشرف طاقم  على مساعدةالمدرب  اعتمادنسبة  یمثل :06 رقم شكل
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 مختلف مراحل الإعداد؟بهل لدیكم برنامج تدریبي خاص  :لسابعالسؤال ا

لمختلف المراحل  استعمال برامج تدریبیة النسب المؤویة فيیمثل التكرارات و : 07 رقم الجدول

  .الإعداد

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

 %87,3 48 نعم

 %12,7 7 لا دالة 0.05 1 3.84 30.56

 %100 55 المجموع

 على من المدربین یعتمدون %87.3ان نسبة لنا تضح الجدول ی من خلال :الجدولتحلیل 

لا یعتمدون على برامج و من  %12.7نسبة  الإعداد، أمابرامج تدریبیة خاصة لمختلف مراحل 

نجد أن قیمة  أعلاهمبینة في جدول  ²خلال معالجة إحصائیة الاستبیان عن طریق حساب كا

و مستوى دلالة  1عند درجة الحریة  3.84الجدولیة  ²اكبر من كا 30.56 محسوبة ²كا

  .اذن توجد دلالة إحصائیة ،0.05

اغلب المدربین لدیهم برامج تدریبیة خاصة لمختلف  الجدول نستنتج أن لمن خلا :الاستنتاج

مراحل الإعداد و هذا له علاقة وطیدة بمستوى أداء اللاعبین، فمدرب یخطط مسبقا للهدف 

انه لتحقیق نتائج و بلوغ الهدف  نؤكدالمرجو و مدرب عشوائي هناك فرق شاسع بینهم و منه 

 . المراد یجب تخطیط و دراسة معمقة لذلك

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  الذین یعتمدون على برامج تدریبیة خاصة بمراحل الإعداد یمثل نسبة المدربین : 07شكل 
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 لأداء مهاري ؟ا بالتحضیر البدني و هل لدیكم برنامج تدریبي خاص: منالسؤال الثا

بالتحضیر برامج تدریبیة خاصة یمثل التكرارات و النسب المؤویة في امتلاك  :08 رقم الجدول

 .مهاريلأداء ا البدني و

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

85,5 47 نعم %  

14,5 8 لا دالة 0.05 1 3.84 27.65 %  

100 55 المجموع %  
  

من مدربین یمتلكون برامج  %85.5من خلال الجدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول 

من مدربین لا یمتلكون % 14.5نسبة  أما ،خاص بالتحضیر البدني و الأداء مهاريتدریبیة 

 أعلاهمبینة في جدول  ²ومن خلال معالجة إحصائیة الاستبیان عن طریق حساب كا ،امجنبر 

و مستوى  1عند درجة الحریة  3.84 الجدولیة ²اكبر من كا 27.65 محسوبة ²نجد أن قیمة كا

  .توجد دلالة إحصائیة إذن 0.05الدلالة 

اغلب المدربین یعتمدون على برامج تدریبیة خاصة  أننستنتج  نتائج الاستبیانومن  :الاستنتاج

بالتحضیر البدني و الأداء مهاري و هذا یؤثر إیجابا على مستوى أداء لاعبین فعند تأكیدك 

یكتسبون لیاقة بدنیة و أداء  فلاعبون،  و المهاري لطریقة التدریب للتحضیر البدني كمدرب

مهاري عالي یساعدهم في حیاتهم 

حتى  الیومیة و خلال المباریات

یستطیعون إكمال المباراة الموسم في 

في الطریق  فأنت، لیاقة بدنیة جیدة

المدرب الذي یعمل  عكس الصحیح

بطریقة عشوائیة فإن نتائجه حتما 

لفریق ستكون سیئة وستنعكس على ا

  .خلال الموسم ى صمعتهلوع

  

 

  مهاري الداء الأب ةخاصامتلاك المدربین لبرامج  ةنسبیمثل : 08شكل 
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 عبین ؟لاللتقییم مستوى أداء ا باختبارات میدانیةهل تقوم : تاسعالسؤال ال

  .لاعبینمیدانیة لاختبارات المدربین ب في قیام یمثل التكرارات و النسب المؤویة :09الجدول 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

بدنیة ، اختبارات 

 ریة امه
36 65,5 %  

18,2 10 مهاریةاختبارات  دالة 0.05 2 5.99 25.56 %  

16,4 9 بدنیةاختبارات  %  

100 55 المجموع %  

 

من مدربین یقومون باختبارات  %66.5الجدول اتضح لنا أن نسبةمن خلال   :تحلیل الجدول

 و ،من مدربین یقومون باختبارات مهاریة %18.2نسبة  أما ،لتقییم مستوى أداء اللاعبین بدنیة

لاستبیان الإحصائیة لمعالجة الومن خلال  بدنیةمن مدربین یقومون باختبارات  %16.4نسبة 

 ²اكبر من كا  25.56 محسوبة ²نجد أن قیمة كا أعلاهمبینة في جدول  ²عن طریق حساب كا

  اذن توجد دلالة إحصائیة ، 0.05و مستوى دلالة  2درجة حریة  عند 5.99 الجدولیة

 

من خلال الجدول نستنتج أنه هناك تفاوت بین نسب الاختبارات لكن معظم  :الاستنتاج

 .المدربین یعتمدون على الاختبارات البدنیة

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  لاعبینمیدانیة لاختبارات المدربین ب قیام یمثل نسبة: 09شكل 
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 ؟ما نوع التخطیط الذي تعتمدون خلال الموسم: عاشرالسؤال ال

أثناء  طیطنوع التخ علىالمدرب  اعتمادیمثل التكرارات و النسب المؤویة في  :10 رقم جدول

   .التدریبات

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة الحریةدرجة  الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

43,6 24 تخطیطي طویل المدى %  

 غیر دالة 0.05 2 5.99 2.873
30,9 17 تخطیط قصیر مدى %  

25,5 14 تخطیط سنوي %  

100 55 المجموع %  

من مدربین یعتمدون على  %43.6من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :جدولالتحلیل 

 أما ،من مدربین یعتمدون على تخطیط قصیر المدى %30.9نسبة و  ،تخطیط طویل المدى

ومن خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن ، یعتمدون على تخطیط سنوي %25.5نسبة 

 ²اكبر من كا 2.87محسوبة  ²مبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا ²طریق حساب كا

  . توجد دلالة إحصائیة لا اذن 0.05و مستوى دلالة  2عند درجة حریة  5.99یة الجدول

تبین لنا ان اغلب المدربین یعتمدون على من خلال إطلاعنا على نتائج الاستبیان  :الاستنتاج

 ان على هذا النوع من التخطیط حققو و عتمدذین یالمدربین ال أنتخطیط طویل المدى و نجد 

لمدة التخطیط و  أنمن الذین یعتمدون على تخطیط قصیر المدى و منه نستنتج  أفضلنتائج 

  .خلال الموسم عبینلافي تحقیق النتائج وارتقاء بمستوى ال أهمیةطریقة التخطیط 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

  یمثل نسبة اعتماد المدربین على نوع التخطیط: 10شكل رقم 
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  لدیكم معلومات حول مكونات حمل التدریب؟ هل: حادي عشرالسؤال ال

  .حول معرفة مكونات حمل التدریبیمثل التكرارات و النسب المؤویة  :11جدول رقم 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

83,6 46 نعم  %  

16,4 9 لا دالة 0.05 1 3.84 24.89 %  

100 55 المجموع %  

یملكون معلومات حول مكونات % 83.6من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :جدولالتحلیل 

 ،یس لدیهم معلومات حول مكونات حمل التدریبل من مدربین% 16.4نسبة و  حمل التدریب،

مبینة في الجدول أعلاه نجد  ²ومن خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق حساب كا

ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84الجدولیة  ²اكبر من كا 24.89محسوبة  ²أن قیمة كا

  . توجد دلالة إحصائیة اذن 0.05

نستطیع أن نقول بأن قراءتنا لنتائج الاستبیان الموضحة في الجدول  من خلال :الاستنتاج

المدرب الذي یعرف مكونات حمل التدریب یستطیع تسطیر الحصة التدریبیة أفضل بل أحسن 

من الذي لا یعرفها حتى یتفادى اصبات اللاعبین،وهذا راجع بإلمام المدرب بالجانب النظري 

  الذي له أهمیة في مشواره التدریبي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  مكونات حمل التدریب للمدربیننسبة معرفة یمثل : 11شكل رقم 
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  هل یتم اختیار تمارین حسب الهدف تدریبي؟: ثاني عشرالالسؤال 

  .في اختیار تمارین حسب الهدف التدریبيیمثل التكرارات و النسب المؤویة  :12جدول رقم

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

94,5 52 نعم %  

5,5 3 لا دالة 0.05 1 3.84 43.65 %  

100 55 المجموع %  

التمارین حسب ار باختییقومون % 94.5من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

ومن خلال  ، التمارین حسب الهدفار ییقومون باختلا  %5.5أما نسبة  ،الهدف التدریبي

 ²مبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا ²المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق حساب كا

 إذن 0.05ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84الجدولیة  ²اكبر من كا 43.65محسوبة 

  . توجد دلالة إحصائیة

یحسنون نوع اختیار حسب قراءتان لنتائج الاستبیان نستنتج أن المدربین الذي  :الاستنتاج

تمارین حسب الهدف التدریبي لدیهم نجاعة في الوصول إلى الهدف المسطر في الحصة، 

  .من الذین لا یقومون بتسطیر تمارین بطریقة عشوائیة أفضلبحیث كانت نتائجهم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  تمارین حسب الهدف التدریبيل المدربین اختیاریمثل نسبة :  12شكل قم 
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  علوم أخرى؟بفي تدریب على أسس علمیة مرتبطة  هل تعتمدون: عشر ثالثالسؤال ال

لى أسس علمیة مرتبطة فاعتماد المدربین ع یمثل التكرارات و النسب المؤویة: 13 الجدول رقم

  .ي التدریببعلوم آخرى ف

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

 34,5 % 19 نعم

  65,5 % 36  لا دالة 0.05 1 3.84 5.25

 100 % 55  المجموع

من المدربین یعتمدون في % 34.5من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

من المدربین لا یعتمدون  %65.5، أما نسبة التدریب على أسس علمیة مرتبطة بعلوم آخرى

ومن خلال  المعالجة الإحصائیة ، علمیة مرتبطة بعلوم آخرىأثناء التدریبات على أسس 

اكبر  5.25محسوبة  ²مبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا ²للاستبیان عن طریق حساب كا

  . اذن توجد دلالة إحصائیة 0.05ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84الجدولیة  ²من كا

إلمامهم بكافة العلوم الأخرى المرتبطة بالعملیة  هو م عوامل نجاح المدربینهأ نم :الاستنتاج

من المدربین كان لاعبیهم في جاهزیة تامة، في حین أن النسبة  %34.5التدریبیة حث أن 

  .المتبقیة كان لاعبیهم اقل جاهزیة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  آخرىالمدربین على أسس علمیة مرتبطة بعلوم  اعتمادیمثل نسبة : 13الشكل رقم 
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عن كیفیة تنفیذ خطة اللعب مقترحة  هل تشرح للاعبین بصورة تفصیلیة: عشررابع الالسؤال 

  ؟ فالمباراة

یمثل التكرارات و النسب المؤویة عن شرح المدرب للاعبین بصفة تفصیلیة  :14الجدول رقم 

  .عن كیفیة تنفیذ خطة اللعب
 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

  %96,4 53 نعم

  %3,6 2 لا دالة 0.05 1 3.84 47.29

  %100 55 المجموع

بشرح یقومون من المدربین % 96.4من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

 من المدربین لا یقومون %3.6، أما نسبة للاعبین بصورة تفصیلیة عن كیفیة تنفیذ خطة اللعب

ومن خلال  المعالجة الإحصائیة ، بصورة تفصیلیة للاعبین عن كیفیة تنفیذ خطة اللعب بالشرح

 47.29محسوبة  ²مبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا ²للاستبیان عن طریق حساب كا

توجد دلالة  إذن 0.05ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84الجدولیة  ²اكبر من كا

  . إحصائیة

على المدرب أن یشرح للاعبیه خطة اللعب قبل الدخول للمباراة بصفة جد مفصلة،  :الاستنتاج

هذه النقطة هي نقطة مهمة فالتصور المسبق لمراحل اللعب الذي یساهم في أداء حیث أن 

الجید، والمدرب الذي یشرح بصفة 

مفصلة یحقق نتائج أحسن من 

المدرب الذي لا یقوم بذلك و منه 

شرح الخطة بصفة  نستنتج ان

في تحقیق  أهمیةتفصیلیة له 

 .النتائج 

 

  شرح المدربین عن كیفیة تنفیذ خطة اللعبیمثل نسبة  :14الشكل رقم 
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  ؟)كامیرا، كمبیوتر(هل تستخدم وسائل تكنولوجیة في عملیة التدریب : خامس عشرالالسؤال 

لاستخدام وسائل تكنولوجیة في عملیة  یمثل التكرارات و النسب المؤویة :15جدول رقم 

  .التدریب

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

27,3 15 نعم %  

72,7 40 لا دالة 0.05 1 3.84 11.36 %  

100 55 المجموع %  

قاموا باستخدام من المدربین % 27.3من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

باستخدام لم یقوموا من المدربین  %72.7، أما نسبة عملیة التدریب تكنولوجیة أثناءوسائل 

ومن خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق ، وسائل تكنولوجیة أثناء عملیة التدریب

الجدولیة  ²اكبر من كا 11.36محسوبة  ²أعلاه نجد أن قیمة كامبینة في الجدول  ²حساب كا

  . توجد دلالة إحصائیة إذن 0.05ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84

اغلب المدربین الذین لا یعتمدون على الوسائل التكنولوجیة كان لدیهم صعوبة في  :الاستنتاج

مقارنة بالمدربین الذین یمتلكون هذه الأدوات یسهل علیهم ، اتیتفسیر و تحلیل الحركات والمبار 

الوسائل التكنولوجیة لها  أنالشرح و التصویر المهارات في اذهان اللاعبین، حیث نستنتج 

 .في تسهیل عملیة التدریبیة  أهمیة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  یمثل نسبة استخدام المدربین للوسائل التكنولوجیة  أثناء عملیة التدریب :15الشكل رقم 
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  هل علاقتك جیدة مع اللاعبین؟: لسادس عشرالسؤال ا

  .یمثل التكرارات و النسب المؤویة لعلاقة المدرب مع اللاعبین :16جدول رقم 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

  %90.9 50 نعم

 %9.1 5  متوترة أحیانا دالة 0.05 1 3.84 36.82

 %100 55  المجموع

علاقتهم جیدة مع من المدربین % 90.9من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

ومن ، اللاعبینعلاقتهم تتوتر أحیانا مع من المدربین  %9.1نسبة اللاعبین، في حین أن 

مبینة في الجدول أعلاه نجد أن  ²خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق حساب كا

ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84الجدولیة  ²اكبر من كا 36.82محسوبة  ²قیمة كا

  .توجد دلالة إحصائیة إذن 0.05

استقرار الفریق و تحصیل النتائج من أهم العوامل في  أنمن خلال الجدول نستنتج  :الاستنتاج

  .هلاعبیالجیدة للمدرب مع علاقة هي ال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

یمثل نسبة علاقة المدرب مع اللاعبین: 16شكل رقم   
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  هل سبق و أن تعرضت لمشكلة مع لاعب؟: سابع عشرالسؤال ال

  یمثل التكرارات و النسب المؤویة في تعرض المدرب لمشكلة مع لاعبین :17الجدول رقم 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

30,9 17 نعم %  

69,1 38 لا دالة 0.05 1 3.84 8.01 %  

 %100 55 المجموع

من المدربین سبق لهم وأن % 30.9من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

لم یسبق لهم و أن تعرضوا من المدربین  %69.1تعرضوا لمشكلة مع اللاعبین، أما نسبة 

مبینة  ²ومن خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق حساب كا، لمشكلة مع أي لاعب

عند درجة  3.84الجدولیة  ²كبر من كاأ 8.01محسوبة  ²في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا

  .توجد دلالة إحصائیة إذن 0.05ومستوى دلالة  1حریة 

اغلب المدربین لم  أننستنتج من خلال نتائج الاستبیان المعروضة في الجدول  :الاستنتاج

و دلیل على التكوین النفسي  وهذا ناتج عن حسن العلاقة بینهم یتعرضوا لمشاكل مع لاعبین

  .والبداغوجي لهم، مقارنة بالمدربین الذي كانت لدیهم مشاكل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

إن سبق و تعرض المدرب لمشكلة مع أي لاعبیمثل نسبة  :17الشكل رقم   
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  سبق و إن وصل احد لاعبیك لمستوى عالي؟هل : ثامن عشرالسؤال ال

و وصل أحد اللاعبین  إن كان قد سبق یمثل التكرارات و النسب المؤویة :18الجدول رقم 

  .لمستوى عالي

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

74,5 41 نعم %  

25,5 14 لا دالة 0.05 1 3.84 13.25 %  

100 55 المجموع %  

یقولون أنه قد سبق من المدربین % 74.5من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

یقولون أنه لم یسبق من المدربین  %25.5نسبة  أما، و وصل أحد لاعبیهم إلى مستوى عالي

ومن خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن ، أحد لاعبیهم إلى مستوى عاليلهم وان وصل 

 ²اكبر من كا 13.25محسوبة  ²مبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا ²طریق حساب كا

  .توجد دلالة إحصائیة إذن 0.05ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84الجدولیة 

المدربین وصل لاعبیهم استنتجنا أن اغلب من خلال النتائج المبینة في الجدول  :الاستنتاج

 لمستویات عالیة وهذا یعود بالنفع على مستقبل كرة القدم، وسبب هذا التألق یعود للانضباط

الصحیح  الأكادیمي تحقیق النتائج هو التكوینالمواظبة، حیث هذا الأمر الذي أدى إلى و 

  .للمدربین

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

إلى مستوى عاليیمثل نسبة ان سبق و وصل أحد اللاعبین : 18الشكل رقم   
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عندما تختلف انفعال  أوالغضب  عندهل تستطیع السیطرة على نفسك : تاسع عشرالسؤال ال

  ؟ نلاعبیلا عم

الذین یسیطرون على أنفسهم عند  نللمدربی یمثل التكرارات و النسب المؤویة :19 الجدول رقم

  .الغضب عندما یختلفون مع اللاعبین

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

81,8 45 نعم %  

18,2 10 لا دالة 0.05 1 3.84 22.27 %  

100 55 المجموع %  

أنهم  یصرحونمن المدربین % 22.27من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

، في حین أن نسبة الغضب أو الانفعال اتجاه لاعبیهم عندعلى أنفسهم یستطیعون السیطرة 

الغضب أو الانفعال اتجاه  عندیستطیعون السیطرة على أنفسهم لا من المدربین  18.2%

مبینة في الجدول  ²ومن خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق حساب كا، لاعبیهم

 1عند درجة حریة  3.84جدولیة ال ²اكبر من كا 22.27محسوبة  ²أعلاه نجد أن قیمة كا

 .توجد دلالة إحصائیة إذن 0.05ومستوى دلالة 

یستطیعون  من خلال الإحصائیات المبینة في الجدول نستنتج أن أغلبیة المدربین :الاستنتاج

، وهذا راجع للتكوین النفسي في السیطرة على أنفسهم أثناء الغضب أو الانفعال اتجاه لاعبیهم

مقارنة بالمدربین ، مثل هذه الأمور

یستطیعون السیطرة على  الذین لا

، وهذا ممكن أن یكون بسبب أنفسهم

الذي یواجهه المدرب من  الضغط

محاولة تحقیق النتائج أو یكون 

الأمر راجع لنقص التكوین النفسي 

  .و البیداغوجي

 

یمثل نسبة سیطرة المدرب على نفسه : 19 الشكل رقم

  أثناء الغضب
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  تعد؟ أوعبین في حالة تعرضهم لهجوم اللاهل تساعد : العشرونالسؤال 

لمساعدة اللاعبین عند تعرضهم لهجوم أو  یمثل التكرارات و النسب المؤویة :20الجدول رقم 

  .تعدٍ 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

  %89.1 49 نعم

  %10.9 06 لا دالة 0.05 1 3.84 33.61

100 55 المجموع %  

یقومون بمساعدة من المدربین % 89.1من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

یقومون بمساعدة لا من المدربین  %10.9نسبة  أما، لاعبیهم في حالة تعرضهم لهجوم أو تعد

ومن خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن ، لاعبیهم في حالة تعرضهم لهجوم أو تعد

 ²اكبر من كا 33.61محسوبة  ²مبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا ²طریق حساب كا

  .توجد دلالة إحصائیة إذن 0.05ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84الجدولیة 

مدربین یساعدون لاعبین عند تعرضهم الاغلب  أننستنتج  من خلال الجدول و:  :الاستنتاج

، وذلك من أجل حمایتهم، حیث هذا الأمر یعود للعلاقة الجیدة و الوطیدة مع تعد أولهجوم 

  .مقارنة بالمدربین الذین لا یساعدون لاعبیهملاعبیهم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  یمثل نسبة مساعدة المدربین للاعبیهم عند تعرضهم لمشكلة أو تعدٍ : 20الشكل رقم 
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  إذا قام احد أفراد الفریق بنصیحة هل تتقبلها؟: والعشرون الواحدالسؤال 

  في تقبل المدرب لنصیحة من أحد لاعبیه یمثل التكرارات و النسب المؤویة :21الجدول رقم 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

  %89.1 49 نعم

  %10.9 06 لا دالة 0.05 1 3.84 33.61

100 55 المجموع %  
  

یتقبلون نصیحة من من المدربین % 89.1من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :تحلیل الجدول

ومن خلال  ، لا یتقبلون النصیحةمن المدربین  %10.9، في حین أن نسبة أحد اللاعبین

 ²مبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا ²المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق حساب كا

 إذن 0.05ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84الجدولیة  ²اكبر من كا 33.61محسوبة 

  .توجد دلالة إحصائیة

، النصیحة من أفراد الفریقمن خلال الجدول نستنتج أن أغلبیة المدربین یتقبلون  :الاستنتاج

وهذه میزة ایجابیة كبیرة للمدربین الذین لدیهم مستوى فكري عالي مقارنة المدربین الذین لا 

  .یتقبلون النصیحة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مثل نسبة تقبل المدربین للنصیحة من أحد اللاعبینی: 21الشكل رقم   

 

  



 انيالفصل الث جــــائــل النتــــلیــرض و تحــع
 

60 
 

  هل تتبادل الآراء مع لاعبین ؟: والعشرون نيثاالسؤال ال

  في تبادل الآراء مع اللاعبین یمثل التكرارات و النسب المؤویة :22الجدول رقم 

 الدلالة الإحصائیة مستوى الدلالة درجة الحریة الجدولیة 2كا 2كا النسبة المئویة التكرار  

40,0 22 نعم %  

60,0 33 لا غیر دالة 0.05 1 3.84 2.20 %  

100 55 المجموع %  

  

من المدربین یجتمعون مع % 40.0من خلال جدول اتضح لنا أن نسبة  :الجدول تحلیل

من المدربین لا یجتمعون مع  %60.0اللاعبین في أوقات وأماكن آخرى، في حین أن نسبة 

ومن خلال  المعالجة الإحصائیة للاستبیان عن طریق اللاعبین في أوقات و أماكن آخرى، 

الجدولیة  ²من كا اصغر 2.20محسوبة  ²مبینة في الجدول أعلاه نجد أن قیمة كا ²حساب كا

  .لا توجد دلالة إحصائیة إذن 0.05ومستوى دلالة  1عند درجة حریة  3.84

مع اللاعبین في أوقات و لا یجتمعون من خلال الجدول نستنتج أن أغلبیة المدربین  :الاستنتاج

لهم  مع لاعبیهم الذین یجتمعونالمدربین  لكنأماكن آخرى غیر أوقات التدریب و المباریات، 

  .علاقة وطیدة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  .مع اللاعبین في أماكن وأوقات آخرىیمثل نسبة اجتماع المدرب : 22 الشكل رقم  
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3  

01 
   2 2     

 56 %93.3 

45.06 3.84 1 0.05 4%6.7 

60 100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01
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02

   2 2    

 20 33,3%      

 40 66,7% 6.67 3.84 1 0.05  

 60 100,0%      

02
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03 

   2 2    

 47 78,3%      

 13 21,7% 19.26 3.84 1 0.05  

 60 100,0%      

03
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4

 
   2 2    

 45 75,0% 

51.10 5.99 2 0.05  
 14 23,3% 

 1 1,7% 

 60 100,0% 

 

04
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05 

   2 2    

 58 96.7% 

52.26 3.84 1 0.05  2 3.3% 

60 100% 

 

 

05 
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06

   2 2    

 19 31,7% 

5.70 5.99 2 0.05  
 28 46,7% 

 13 21,7% 

 60 100,0% 

 

06



  
 

67 
 

07

   2 2    

 07 11.7% 

35.26 3.84 1 0.05   53 88.3% 

 60 100,0% 

 
 

 

07
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08

   2 2    

 44 73,3% 

13.06 3.84 1 0.05   16 26,7% 

 60 100,0% 

 

08
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09

   2 2    

 57 95% 

52.26 3.84 1 0.05  3 5% 

60 100% 
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10

   2 2    

 15 25,0% 

3.33 7.82 3 0.05  

 15 25,0% 

 20 33,3% 

 10 16,7% 

 60 100,0% 
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11

   2 2    

 57 95% 

48.60 3.84 1 0.05 3 5% 

60 100% 
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12

   2 2    

 32 53.3% 

0.26 3 1 0.05   28 46.7% 

 60 100% 

12
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13

 

   2 2    

 58 96.7% 

52.26 3.84 1 0.05  2 3.3% 

 60 100% 

13 
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14

   2 2    

 01 1.6% 

56.06 3.84 1 0.05  59 98.3% 

60 100% 
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15

   2 2    

 2 3.3% 

52.26 3.84 1 0.05  58 96.7% 

60 100% 
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16

   2 2    

1728.2% 

13.90 5.99 1 0.05 
 33 55% 

 10 16.7% 

60 100% 

 

16



  
 

77 
 

17

   2 2    

 58 96.7% 

52.26 3.84 1 0.05  2 3.3% 

60 100% 
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18

   2 2    

 7 % 11.7 

35.26 3.84 1 0.05  53 %88.3 

60 100% 
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19

   2 2    

 41 68.3% 

8.06 3.84 1 0.05  19 31.7% 

60 100% 
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20

 

   2 2    

 49 %81.7 

24.06 3.84 1 0.05  11 18.3% 

60 100% 
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 لاحقالم



  الجمهوریــــــــــــة الجزائریـــــــــــة الدیمقراطیـــــــــة الشعبیــــــــة

  وزارة التعلیـــــــــم العالــــــــي والبحــــــث العلمـــــــي

  جامعـــــــة عبد الحمیــــــــــــد بن بادیــــــــــس

  معهــد التربیـــة البدنیـــة والریاضیـــة

  مستغــــانــــــــــــــــــم

  

  

  في  إطار التحضیر لمذكرة التخرج لیسانس ت

  خصص التدریب الریاضي التنافسي 

  :تحــــــت عنـــــــوان

  

  

  

  

 دراسة مسحیة أجریت على مدربي الدور المحلي لولایتي

  )مستغانم و وهران(

  عند كل اختیارXاستبیان موجه للمدربین ضع علامة 

   

  تحت إشراف                                                         :الطالبین   

                                بن قوة علي. د: الأستاذ                      قادم العید 

 حشماوي فاطمة الزهراء  

  

  

   

    ارب  أداء ءةدور 

ة ا ى م )13 - 14 (  

2022/2023  



 :معلومات  شخصیة : المحور الأول

      نسلیسا                          :شهادة متحصل علیها  )1

  رماست                                                         

 شهادات علیا                                                          

  شهادة جامعیة لا أمتلك                                                          

 

 FAF 1                                 :مؤهل العلمي  )2

FAF 2 

FAF 3 

CAFC 

CAF B 

CAF A 

 مستشار                                                         

  الریاضي سامي فالتدریبتقني                                                       

 

 سنوات  3الى  1من                               :خبرة میدانیة  )3

 سنوات  5الى 3من                                                     

 سنوات  9الى  5من                                                     

  سنوات  10من  أكثر                                                    

 

 لا             نعم                          ؟تكوین في مجال التدریب بهل قمت  )4

 

  ؟و ندوات خاصة بالتدریج الریاضيهل تتلقون دعوات بالمشاركة في ملتقیات  )5

  لا          نعم                                                                   

  

    ؟بمفردكم او بمساعدة طاقم هل تقوم بعملیة التدریب  )6

 طاقم            بمفردي                                                             

 

  



 :المدربین  كفاءةالمحور الثاني 

 لا               نعم                        ؟ الإعدادلمختلف مراحل هل لدیكم برنامج تدریبي خاص  )7

 لا               نعم               ؟ لأداء مهاري بالتحضیر البدني واهل لدیكم برنامج تدریبي خاص  )8

       ؟للاعبین لتقییم مستوى الأداء ا میدانیة باختباراتهل تقوم  )9

 بدنیة                    مهاریة                   مهاریة، بدنیة                             

                             ؟ما نوع التخطیط الذي تعتمدون علیه خلال الموسم  )10

  

 تخطیط سنويالمدى             تخطیط قصیر            تخطیطي طویل المدى            

 

 لا               نعم                               ؟التدریبهل لدیكم معلومات حول مكونات حمل  )11

 لا               نعم                                  ؟تدریبيهل یتم اختیار تمارین حسب الهدف  )12

 لا               نعم                ؟أخرىهل تعتمدون في تدریب على أسس علمیة مرتبطة لعلوم  )13

 ؟فالمباراةعن كیفیة تنفیذ خطة اللعب مقترحة هل تشرح للاعبین بصورة تفصیلیة  )14

  لا         نعم                                                   

 

   ؟) كمبیوتر.كامیرا (تكنولوجیة في عملیة تدریبیة  وسائلهل تستخدم  )15

 لا                      نعم                                          

 :علاقة المدرب باللاعبین  محور الثاني

 لا                     نعم                                ؟اللاعبینهل علاقتك جیدة مع  )16

 لا                     عم ن                   مع لاعب؟هل سبق و أن تعرضت لمشكله  )17

 لا         نعم                          وصل احد لاعبیك لمستوى عالي؟ إنهل سبق و  )18

  ؟عندما تختلف مع لاعبیكالغضب او انفعال  أثناءسیطرة على نفسك الهل تستطیع  )19

 لا         نعم                                                   

 لا         نعم                      لهجوم او تعد؟هل تساعد لاعبین في حالة تعرضهم  )20

 لا                      نعم                  ؟الفریق بنصیحة هل تتقبلها أفرادقام احد  إذا )21

  لا                     نعم                                ؟مع لاعبین  الآراءهل تتبادل  )22
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  بن قوة علي. د :الأستاذ                                                                    قادم العید 

 حشماوي فاطمة الزھراء  

  

  

  

  

  

    ارب  أداء ءةدور 

ة ا ى م )13 - 14 (  

2022/2023  



         كفاءة المدرب:المحور الأول 

 لا   نعم                                              ؟ھل لكم فكرة عن ما ھو البرنامج التدریبي  .1

 نعم           لا                          ؟ھل لدیكم تصور مسبق على مراحل الحصة التدریبیة .2

 نعم           لا                                         ؟ھمیة الوحدة التدریبیة ھل تدركون ما أ .3

  نعم           لا                                                          ؟ ھل تقومون باختبارات  .4

  بدنیة   -               :ما نوع ھذه الاختبارات  :بنعم الإجابةكانت  إذا              

  مھاریة  -                                                                                    

  

 نعم           لا                                         ؟ الحصةھل یشرح لكم المدرب محتوى  .5

 الجانب الخططي             الجانب المھاري              الجانب البدني - : أكثرماذا تراعون  .6

 نعم           لا                          ؟دوات تكنولوجیة متطورةبأھل قمتم من قبل بالتدرب  .7

 لا  نعم                                                       ؟  الإحماءھل لدیكم فكرة عن اھمیة  .8

 نعم           لا                  ؟ یعتنوال مبدأ تعتمدون على أمھل تتكرر التمارین كل حصة  .9

 لا نعم                                       ؟  ھل یربط لكم المدرب التمارین بعلوم آخرى .10

  :إذا كانت نعم ما طبعتوھا

  فسیولوجیا                  علم الحركة                  بایومیكلنیك      

  

  

  

1 

 



  باللاعبینعلاقة المدرب  :المحور الثاني

  

 نعم           لا                                ؟مع المدرب في أوقات و أماكن أخرىھل تجتمعون  .1

 نعم           لا                                       ؟ع عنكم المدرب عند تعرضكم لمشاكلھل یداف .2

 لا           نعم              :اموالاشالة بھ یدیھبرفع المدرب  ھل یقوم عند الغضب أو الخسارة .3

 نعم           لا                              ؟لمدرب معكم مصطلحات السب و الشتمھل یستعمل ا .4

 نعم           لا                                         ؟تعرضتم لمشكل مع المدرب إنھل سبق و  .5

 ممتازة     متوسطة                       جیدة                        ؟علاقتكم مع المدربھي  ما .6

 نعم           لا                               ؟صیب في المشاركة في مباریات ھامةھل كان لكم ن .7

 نعم           لا                                                                ؟ھل لمدربكم مساعدین .8

 لا  نعم                                              ؟مدربكم مواھب صاعدة اكتشفبق و ان ھل س .9

 لا   نعم                                             ؟خاصةال أموركممدربكم عن ھل تتكلمون مع  .10
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