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 شكر وتقدير          
 بسم الله الرحمن الرحيم

لسلام على أشرف المرسلٌن، سٌدنا محمد والحمد لله رب العالمٌن، والصلاة وا

 .وعلى آله وصحبه أجمعٌن
م بخالص الشكر والامتنان، ج هذا، أن أتقد  فنً فً مقام التخر  نً وٌشر  ٌسر  

 :وعمٌق العرفان بالجمٌل، إلى أستاذتً الفاضلة والمشرفة على هذا العمل
 "بن عابد مختارٌة"الأستاذة: 

صدرها، وتوجٌهاتها السدٌدة طوال فترة إنجاز بل أخلاقها، وسعة التً غمرتنً بن  
ً  ٌوماً بعلمها المرشده ونعِم رة. لقد كانت لً نِعم الموج  هذه المذك   ، ولم تبخل عل

ب  م الذي أنار لً مسالك البحث العلمً وصو  الوافر، ونصحها الأكادٌمً القٌ 

 .خطواتً فً هذا المٌدان
 .ا وعملها، وزادها فضلاً ورفعةفجزاها الله عنً خٌر الجزاء، وبارك فً علمه

ه ببالغ الشكر والتقدٌر إلى الأفاضل أعضاء لجنة المناقشة المحترمٌن، كما أتوج  
رة وإثراء محتواها العلمً بملاحظاتهم لتفض لهم بقبول قراءة وتقٌٌم هذه المذك  

 .مةالقٌ  
 .الصالحات والحمد لله الذي بنعمته تتم  

 

 

 

 



 

 

 إهداء
 تالهٍثح اللقااس... إلى مه إلى مه كلّلهما الله

أحمل لسمه تكل فخش، اأسجق مه الله أن أكقن له 

 رُخشلً... اللذي للعزٌز.

جىان... إلى وثع للحىان، امه ذحد أاذلمها لل  

إلى للرً دعقلذها كاود لً سٍاجاً، اسضاها كان 

 لً سشلجاً... أمً للغالٍح.

سب اششكاء للعمش، إخقذً اأخقلذً، إلى سفقاء للذّ 

عة، اعقواً فً لزٌه كاوقل لً سىذلً فً لحظاخ للرّ ل

 طشٌق للىجاح.

إلى كل أساذزذً للأفاضل، للزٌه لم ٌثخلقل علٍىا 

تعلمهم اذقجٍههم، اكاوقل خٍش اذاج فً للصثش 

 اللمثاتشج.

إلى كل مه اشأ حشفاً فاسرفاد، امه مشّ فً حٍاذً فرشك 

 أثشلً طٍثّاً...

 .أهذٌكم ثمشج هزل للجهذ للمرقلضع

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 ةـــــــــمقدّ م    



 مقدّمة
 

  أ
 

تستند الْعَمَمِيَّةُ التَّعْمِيمِيَّةُ في الطور الابتدائي بالمدرسة الجزائرية إلى مقاربات بيداغوجية 
ية في الأساس إلى فئة ب الكثير من التخطيط والتنظيم في إعداده؛ كونيا موجّ حديثة تتطمّ 

ة تتناسب مع أعمارىم ومستوياتيم العقمية ة خاصّ الناشئة الذين يحتاجون إلى برامج تعميمي
طريقة تقديم الدروس وتنظيم  عدّ غية تحقيق الأىداف المنشودة. وتُ والوجدانية والفكرية، وذلك بُ 

مون في ترسيخ المكتسبات ر الأساس الذؼ يعتمد عميو المعمّ جَ فية بمثابة الحَ الأنشطة الصّ 
ينفصل نجاح الفعل التعميمي عن الكيفية والأسموب  مين؛ إذ لاالعممية والمعرفية لدػ المتعمّ 

ن وقادر عمى استيعاب المعارف بسلاسة في م متمكِّ جرة الدراسية لتكوين متعمّ بع داخل الحُ المتَّ 
 مشواره الدراسي.

ة ومحورية في المنظومة التربوية، ت استراتيجيات التدريس الحديثة مكانة ىامّ ليذا احتمّ 
م من دور ط؛ وذلك لمساىمتيا البارزة في نقل المتعمّ شِ م النَّ التعم   وعمى رأسيا استراتيجيات

ىذه  دّ عوالفاعل الأساسي فييا. وتُ التعمّمية مبي إلى محور العممية التعميمية ي السّ المتمقّ 
وتنشيط العمميات المعرفية العميا، ومساعدة  تابةالاستراتيجيات وسيمة فعالة لكسر الرَّ 

يم بشكل مباشر في سا يُ الصعوبات والعراقيل التي قد تواجييم، ممّ مين عمى تجاوز المتعمّ 
تيم، وتنمية قدراتيم الفكرية، وتعميق استيعابيم لممحتوػ المعرفي تماشياً مع جيل تحفيز دافعيَ 

 المقاربة بالكفاءات المعمول بيا.

م "فاعمية توظيف استراتيجيات التعمّ موسوماً:  موضوعناجاء وانطلاقا ممّا سبق، 
وذلك للإجابة عمى ، "السنة الخامسة ابتدائي أنموذجا-ط في المدرسة الجزائرية شِ الن  

العممية التعميمية شط في م النَّ ما مدػ فاعمية توظيف استراتيجيات التعمّ الإشكالية التالية: 
يندرج تحت ىذا السؤال المحورؼ جممة من الأسئمة حيث  المدرسة الجزائرية؟ب التعمّمية
 :لمتمثّمة فيا الفرعية

 ؟في أقسام السنة الخامسة ابتدائي طشِ م النّ واقع تطبيق استراتيجيات التعمّ ىو ما  -
ىل تساىم ىذه الاستراتيجيات التفاعمية في تحسين مستوػ الاستيعاب وتنمية  -

 مين؟لدػ المتعمّ والمغوية الميارات الفكرية 



 مقدّمة
 

  ب
 

ط شِ م النّ توظيف التعمّ الصعوبات والعراقيل التي تواجو الأساتذة أثناء  فيما تكمن -
 ميدانياً؟

ين قّ في شِ وذلك المنيج الوصفي التحميمي؛ وقد استدعت طبيعة الموضوع اتّباع 
متكاممين داخل الجانب التطبيقي الميداني: شقّ وصفيّ يقوم عمى رصد وتوصيف واقع 

المضافة  القيمة إبرازمع  ،طة وعوائقيا في المدرسة الجزائريةشِ الممارسات البيداغوجية النَّ 
وشقّ تحميميّ  .توجيو بناء التعمّمات داخل القسمفي دوات واستراتيجيات ىذه الممارسات لأ

د لغة الأرقام ينتقل بالبيانات الإحصائية المستقاة من )مقياس التحصيل والاستبيان( من مجرّ 
 انية.والنسب المئوية إلى مرحمة التفسير والدلالة التربوية لقياس الأثر والفاعمية الميد

ي وقياس مدػ نجاعة توظيف ىذه محاولة تقصّ إلى ىذا الموضوع ييدف و 
ف عمى مدػ تمبية ىذه الممارسات البيداغوجية لتعرّ وا، في مدارسناطة شِ الاستراتيجيات النّ 
خاصّة لدػ متعمّمي ، وملاءمتيا لمستواىم العمرؼ والإدراكي، داخل القسم مينلحاجات المتعمّ 

ونيا من خلال الممارسة المكتسبات التي يتمقّ  تحديد أىمّ كذا و بتدائي، قسم السنّة الخامسة ا
الوقوف عمى الآثار الإيجابية ، إضافة إلى ة التفاعمية، ومدػ استيعابيم لياالفعمية والأنشط

ل ىذا النمط التعميمي وتطبيقو مين في فيم وتقبّ والمتعمّ  معمّمينوالعراقيل التي قد تواجو ال
 ميدانياً.

خياراً أصبح ط شِ م النّ كون التعمّ فيتمثّل في يذا الموضوع لوراء اختيارنا من افع الد أما
الرغبة في لذلك تولّدت لدينا و يداغوجي في المدرسة الجزائرية، استراتيجياً لترقية الأداء الب

مع ىذه  منياالسنة الخامسة المرحمة الابتدائية خاصة أقسام مي رصد مدػ تفاعل متعمّ 
مياراتيم وتطوير كفاءاتيم ل تيا، ومدػ ملاءمتيا لحاجاتيم، وتنمياليب الحديثةالآليات والأس

  .غويةوالمّ  المعرفية

، والإحاطة بموضوع البحث من جوانبو النظرية السابقةوللإجابة عن التساؤلات 
 ن:ن رئيسييْ مة إلى فصميْ والتطبيقية، اعتمدنا عمى خطة بحث مقسَّ 

ط شِ م النّ جاء بعنوان "استراتيجيات التعم  قد و  ،رؼ ل لمجانب النظص الفصل الأوّ خُصّ 
ط من حيث شِ م النّ ماىية التعمّ  :مية"، حيث تناولنا في مبحثو الأولوالعممية التعميمية التعمّ 



 مقدّمة
 

  ت
 

رات المفيوم والأسس النظرية والفمسفية والأىداف، بالإضافة إلى مكانتو في المناىج والمقرّ 
م وأنواعو كالتعمّ ط شِ م النّ التعم  الثاني إلى استراتيجيات  قنا في المبحثالجزائرية. بينما تطرّ 

لى و  ...،ىنيالمشكلات ولعب الأدوار والعصف الذّ  التعاوني وحلّ  بات تطبيقو والعوامل متطمّ ا 
المساعدة عمى توظيفو في البيئة المدرسية الجزائرية. أما المبحث الثالث فقد استعرضنا فيو 

مط في وفوائد ىذا النّ  ،مم والمتعمّ التعميمية من حيث أدوار المعمّ في العممية ط شِ م النّ التعم  
 تطبيقو.لمعيقات الأبرز مع حصر  ،التحصيل وتنمية الميارات

الدراسة الميدانية " :بينما أفردنا الفصل الثاني لمجانب التطبيقي الميداني المعنون بـ
اءات المنيجية لمدراسة من بدأناه بالمبحث الأول الذؼ شمل الإجر حيث وتحميل النتائج"، 

ستبيان مة كالالأدوات المستعمَ ل ووصفٍ  ،نة الدراسةد ومجتمع وعيّ لممنيج المعتمَ  تحديدٍ 
ينة عمى تحميل البيانات. تلا ذلك المبحث عِ ومقياس التحصيل والأساليب الإحصائية المُ 

لتوظيف ق بواقع االنتائج في جانبيا الوصفي المتعمّ وتحميل ص لعرض الثاني المخصَّ 
م التعم  في الجانب الإحصائي لقياس فاعمية استراتيجيات وتفسيرىا  ياتحميمثم  ،قاتوومعوّ 
 .في بناء التعمّمات والتحصيل المعرفيط شِ النّ 

 التوصيات والمقترحات.كذا و  ،الاستنتاجات العامةالنتائج و ن ج البحث بخاتمة تتضمّ لنتوّ 

المشرفة  ةستاذالأ شكرنإلا أن  انلا يسعمل، و حمد الله عمى إتمام ىذا العنختام، الوفي 
رشاد توجيو و جيد و عمى ما بذلتو من "مختارية بن عابد"  رة، طيمة فترة إعداد ىذه المذكّ ا 

 عمى قبول تقييم ىذا العمل، رةأعضاء لجنة المناقشة الموقّ  وكذلك ،كلّ خير افجزاىا الله عن
 يد العون. ناومدّ ل ادنعالشكر والامتنان إلى كلّ من ستقدّم بجزيل انكما 

 
 

 



 

 

 

 
 

 الفصل الأول:
  استراتيجيات الت عَمُّم الن شِط

 مُّميةالت عميمِية الت ع والعممية
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 :الت عَمُّم الن شِط ماىيةالمبحث الأول: 
  :مفيوم الت عَمُّم الن شِط .1

انة سامية في الشريعة الإسلامية؛ إذ الذؼ يتميّز بمك التَّعَم م نواعأحد أ يُعدّ التَّعَم م النَّشِط
ىو أحد طرق وسُبُل تكريم الإنسان ورفع مكانتو في الدنيا والآخرة، وقد عظّم القرآن الكريم 

مة بفضل ما اكتسبوه من معارف وىداية. اىم في مراتب متقدّ من شأن أىل العمم، جاعلًا إيّ 
ُ ال ذِينَ آمَنُوا مِنْكُمْ وَال ذِينَ أُوتُوا الْعِمْمَ ﴿يَرْفَعِ  ولبيان ىذه الفضيمة، جاء في قول الله تعالى: اللَّ 

 . 1دَرَجَاتٍ﴾
د واجب، بل ىو سبب مباشر تحصيل العمم ليس مجرّ  ىذه الآية دليلًا يبيّن أنّ  دّ تُع

والجيل. وفي ىذا السياق، جاء  العمم فعة، وىو ما يستمزم التمييز بينلزيادة الإيمان والرِّ 
﴿قُلْ ىَلْ يَسْتَوِي ال ذِينَ يَعْمَمُونَ  في قولو تعالى: الأمر كارؼ ليُقرّر الحقيقةالاستفيام الإن

فالاستفيام ىنا ليس لطمب جواب، بل ىو لتقرير حقيقة بدييية مفادىا  .2وَال ذِينَ لََ يَعْمَمُونَ﴾
 ل.الجي لىإ اوا أبداً مع من اختار طريقأىل البصيرة والمعرفة لا يمكن أن يتساوَ  أنّ 

لى تحديد إ عرجنوتوضيحو بشكل أفضل يجدر بنا أن التَّعَم م النَّشِط  ولتحديد مفيوم
 ( في المغة والاصطلاح.التَّعَم ممصطمح )
 :لغة لت عَمُّما  (1.1

 ، الَّذِؼ وَرَدَ فِي مَعْجَمِ )لِسَانِ العَرَبِ(:عَمِمَ مُشْتَقَّةٌ مِنَ الجَذْرِ الث لَاثِيِّ  تَعَم مَ كَمِمَةُ  
يْءَ أعَْمَمُوُ عِمْمًا: عَرَفْتُوُ. قَالَ "ابْنُ بَرِّؼ": وَتَقُولُ عَمِمَ وَفَقِوَ، أَؼْ: تَعَمَّمَ »   وَعَمِمْتُ الشَّ

قَ "سِيبَوَيْوِ" العِمْمَ وَأعَْمَمَوُ إِيَّاهُ فَتَعَمَّمَوُ، وَفَرَّ  وُ وَتَفَقَّوَ، وَعَمِمَ وَفَقِوَ، أَؼْ: سَادَ العُمَمَاءُ وَالفُقَيَاءُ، وَعَمَّمَ 
يْءَ فَتَعَمَّمَ   .3«بَيْنَيُمَا فَقَالَ: عَمِمْتُ كَاذِبًا، وَأعَْمَمْتُ كَاذِبًا، وَعَمَّمْتُوُ الشَّ

عمّمو الشيء تعميماً فتعمّم وليس التشديد ىنا لمتكثير بل »  :وفي )مختار الصّحاح( 
 .4«ية ويقال أيضاً تعمّم بمعنى أعمم تعدّ لم

                                                           
 .11سورة المجادلة، الآية  1
 .9سورة الزمر، الآية  2
 .12/417 ، ص 1990لعرب، دار صادر، بيروت، ابن منظور، لسان ا 3
 .454، ص 1981الرازؼ، مختار الصحاح، دار الكتاب العربية، بيروت،  4
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من الغير بعد أن لم يكن الإنسان  ينىو اكتسابُ العمم والمعرفة جديدعَم م التَّ فإنّ ومنو 
، ويكون ذلك نتيجة تعميمٍ لى المعرفةإانتقال من الجيل يدلّ عمى  أؼ إنّ التَّعَم م؛ امعالِمًا بي

 خر.لآأو إخبارٍ من شخصٍ 
 :الت عَمُّم اصطلاحا( 2.1
و دائم في سموك الفرد لا يمكن ملاحظتو ر شبعممية تغيّ »  :وف اصطلاحا بأنّ ويعرَّ 

عميو من الأداء أو السموك الذؼ يصدر من الفرد وينشأ نتيجة  ستدلّ ولكن يُ  ،مباشرة
 .1«الممارسة
نّ نشاطًا ذىنيًا باطنيًا لا يخضع لمملاحظة المباشرة، و  التَّعَم م يُعدّ و  ما يُستدلّ عمى حدوثو ا 

 .2اتغييرىمو من خلال مظاىر الأداء والسموك 
يكتسبو الفرد من خلال التفاعل مع البيئة أو  ومنو فيو نشاط داخمي وذىني مستمرّ 

المشكلات  يل السموك واكتساب القدرة عمى حلّ تعدّ ؼ إلى الخبرة أو التوجيو التعميمي، ويؤدّ 
 .3ف مع المواقف الجديدةوالتكيّ 

 :الت عَمُّم الن شِط (3.1
يجابيا مُتَعَمِّمور التأكيد د لىإالدراسات الحديثة  يتتوجّ  في الموقف التعميمي،  وتوا 

براز دوره في عمميتي التعميم و  ة.التَّعمِيمِيباعتباره محور العممية  ما عُرف ظير . فالتَّعَم موا 
في آن واحد، من  التَّعَم مأسموبا تربويا يجمع بين عمميتي التعميم و  يُعدّ الذؼ التَّعَم م النَّشِط ب

عمى توفير بيئة  نوعبفاعمية في جميع الأنشطة الصفية. ويعمل ىذا  ميذتلاخلال إشراك ال
بدور الموجّو  المعمّمتعميمية غنية بالخبرات والمعارف ووجيات النظر المتنوعة، حيث يقوم 

عاً والميسّر،  مياراتيم وقدراتيم نحو تحقيق الأىداف  طويرالذاتي وت التَّعَم مالطلاب عمى  مُشجِّ
 .4إلى بناء شخصية متكاممة ومبدعة يدفالتي ت ةالتَّعْمِيمِيَّ 

                                                           
 .146، ص 2003، 03أبو جادو، صالح محمد عمي عمم النفس التربوؼ، دار المسيرة، عمّان، ط 1
 .91، ص2013، 04لمسيرة، عمّان، طيوسف العتوم واخرون عمم النفس التربوؼ، النظرية والتطبيق، دار ا :ينظر 2
 .134-133، ص 2015السرطاوؼ حسين، عمم النفس التربوؼ، دار الحامد، عمّان،  :ينظر 3
عقيل محمود رفاعي، التَّعَم مُ النَّشِطُ: المفيوم والاستراتيجيات وتقويم نواتج التعمم، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية،  :ينظر 4
 .53، ص 2012، 01ط
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أو إعادة بناء وتنظيم  ،ر شبو الدائم الذؼ يحدث في أداء الفردالتغيّ » وقد عُرّف بأنّو:  
 .1«النشطة  التَّعْمِيمِيَّةموجودة لديو، نتيجة ممارستو لمعمميات ال وبِناه المعرفيةمعارفو 
عمى نشاطو الذاتي ومشاركتو  مُتَعَمِّمفييا الالعمميات التي يعتمد  مجموعة» وأنّو:  

الإيجابية، بيدف تفعيل دوره في الموقف التعميمي، واكتساب المعمومات والميارات وتكوين 
 .2«وتوجيو  المعمّمالاتجاىات والقيم بنفسو، تحت إشراف 

 من التعريفات لمتعمّمعدة ت الطناوؼ" بإيجاز كما قام كل من "فوزؼ الشربيني" و"عفّ 
 :3النشط كما يمي

التَّعَم م النَّشِط شكل من أشكال التَّعَم م، يقوم فيو المُتَعَمِّمون بالمشاركة في بعض » 
الأنشطة التي تدفعيم إلى التفكير والتأمل في المعمومات المقدمة ليم، وفي الطريقة التي 

 «.ىذه المعمومات  سيستخدمون بيا
المُتَعَمِّمين في الأنشطة الموجية التي تدور داخل حجرة التَّعَم م القائم عمى مشاركة  ىو» 

ي المعمومات واستيعابيا، ولم يعد المعمّم ىو مصدر الدراسة، حيث لم يعد دورىم ىو تمقّ 
 «. لعممية التَّعَم م والمراقب والمعرفة، بل أصبح المُوَجِّ 

ز عمى الربط بين ما يركّ ىو نظام يركز عمى مشاركة المُتَعَمِّم في العممية التعميمية، ك» 
داخل حجرة الدراسة واحتياجات المجتمع المحيط، من خلال توجيو المُتَعَمِّمين نحو م ما يُقدَّ 

م م مختمفة يتمكنون من خلاليا من ربط المفاىيم والميارات العممية مع تطبيقاتٍ عأساليب ت
 «.تِ المجتمع المحمي لاطمِقةٍ من مشكمن

ب منيم طة، والتي تتطمّ يقوم عمى مشاركة المُتَعَمِّمين النشِّ  عَم مىو شكل من أشكال التَّ » 
ب استخدام ميارات التفكير العميا كالتحميل والتركيب والتقويم، ات تتطمّ يمّ الاندماج في مَ 

 «.والقيام بعمميات القراءة والكتابة والمناقشة وحل المشكلات 
عَمِّم ونشاطو في الموقف التعميمي، حيث ىو التَّعَم م الذؼ يعتمد عمى إيجابية المُتَ » 

دة، ويقومون بعمميات تحميل وتركيب وتقويم لما يشترك جميع المُتَعَمِّمين في إنجاز ميام محدّ 
                                                           

 .72 ، ص2011لسيد عمي محمد، موسوعة المصطمحات التربوية، دار المسيرة، عمّان، ا 1
 .73المرجع نفسو، ص 2
،  2011 ،01ط فوزؼ الشربيني، عفت الطنّاوؼ، تطوير المناىج التعميمية، دار المسيرة لمنشر والتوزيع، عمّان، :ينظر 3

48-49. 
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الحمول والتفسيرات لممشكلات التي  تقديميتعممونو، ويستخدمون ميارات التفكير العميا في 
 «.ولية تعمّمو ؤ ل مسية، ويتحمّ ، وبذلك يتعمّم كل مُتَعَمِّم باستقلاليواجيونيا

ىو أسموب تربوؼ يقوم عمى التَّعَم م النَّشِط  نّ بأيمكننا القول السابقة من خلال التعريفات 
يجابية في عممية التعميم و  مُتَعَمِّمإشراك ال ، من خلال مشاركتو في أنشطة التَّعَم مبفاعمية وا 

في  ساعدوالمناقشة، وحل المشكلات، بما يصفية موجية تتطمب التفكير، والتأمل، والتحميل، 
إعادة بناء معارفو وتنمية مياراتو وقدراتو، وتحممو مسؤولية تعممو الذاتي، في بيئة تعميمية 

 .التَّعْمِيمِيَّةلمعممية ا وموجيً بوصفو ميسرًا  المعمّمة ومتنوعة، تحت إشراف وتوجيو غنيّ 
 :أسس الت عَمُّم الن شِط .2

عمى جممة من الأسس التربوية التي تشكّل الإطار المنيجي النَّشِط  التَّعَم م رتكزيَ 
، بما مُتَعَمِّمبيذه الأسس إلى تفعيل دور ال المعمّمؼ التزام . ويؤدّ التَّعْمِيمِيَّةلتطبيقو داخل العممية 

مو، مشارك يسيم بفاعمية في بناء تعمّ  مُتَعَمِّممبي إلى ي السّ يضمن انتقالو من وضعية المتمقّ 
مكاناتو.  في ظل بيئة تعميمية تحترم شخصيتو وتقدّر قدراتو وا 

ين ليسوا عناصر سمبية، بل يمتمكون دوافع مُتَعَمِّمال نّ أ التَّعَم مويفترض ىذا النمط من 
ب يتطمّ  وعميو ،ميماد لتحمّل جزء من مسؤولية تعمّ عدّ تمية خاصة، ولدييم الاسذوأىدافًا تعم

، من خلال تصميم مواقف تعميمية التَّعَم مين في مختمف مراحل مُتَعَمِّمالإشراك التَّعَم م النَّشِط 
، وتربط المعارف الجديدة بسياقات ذات معنى بالنسبة ليم. كما لمكتسبةتستند إلى خبراتيم ا
ببناء  مُتَعَمِّمالقائم عمى التفاعل والممارسة والتجريب، بما يسمح لم التَّعَم ميقوم عمى تشجيع 

 بصورة ذاتية ونشطة، انطلاقًا من خبراتو السابقة وتفاعمو مع محيطو التعميمي. المعرفة
 :1ما يميالت عَمُّم الن شِط ومن أىم أسس 

 إشراك المُتَعَمِّمين في كل من: (أ
 تحديد أىدافيم التعميمية. -
 العمل وأساليبو. نظاماختيار  -
 تقويم أنفسيم وزملائيم.  -

 

                                                           
 .37ص ،2008 ،01ط ار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة، عمّان،بدير كريمان، التَّعَم مُ النَّشِطُ، دينظر:  1
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 :ين عمىمُتَعَمِّممساعدة ال (ب
 .مُتَعَمِّماكتساب المعمومات كخبرات من خلال استراتيجيات متنوعة ومتمركزة حول ال -
 .فيم ذواتيم واكتشاف نواحي القوة ونواحي الضعف لدييم -
 .التواصل في جميع الاتجاىات -
 .تعمميممسؤولية وليات العمل وتحمل ؤ توزيع مس -

 .وتنو عيا تعدّد مصادر التَّعَم م ج(
، وعمى بعضيم المعمّمين والسماح ليم بطرح الأسئمة عمى مُتَعَمِّملتشجيع نقاشات اد( 

 .البعض
 :إتاحة الفرصة لممُتَعَمِّمين لممارسةه( 
 .ية الاختيارحرّ  -
 .ية الحركة وتنويع أماكن الجموسحرّ  -
 .الإدارة الذاتية -

 .من الطمأنينة والمرح أثناء التَّعَم م إشاعة جوّ  و(
 .كل حسب سرعتو الخاصة م والسماح لممُتَعَمِّمين بالتَّعَم متوفير الوقت الكافي لمتعمّ ز( 
 عات عالية لأداء المُتَعَمِّمين ومساعدتيم عمى تحقيقيا.وضع توقّ ح( 

محور العممية التعميمية، وذلك من  مُتَعَمِّمعمى جعل الالتَّعَم م النَّشِط  ومنو تقوم أسس
ساليب العمل، وممارسة التقويم الذاتي وتقويم خلال إشراكو في تحديد أىداف تعممو، واختيار أ

عمى بناء المعرفة بوصفيا خبرة ناتجة عن التفاعل  التَّعَم ممن  نوعىذا  ييدفالأقران. كما 
. مُتَعَمِّموتوظيف استراتيجيات تعميمية متمركزة حول ال التَّعَم موالممارسة، مع تنويع مصادر 

لتواصل، وتحمل المسؤولية، والإدارة الذاتية، في ظل بيئة ميارات االتَّعَم م النَّشِط  ويعزز
ين، مُتَعَمِّمالطمأنينة والمتعة، مع مراعاة الفروق الفردية بين ال تسودىاتعميمية آمنة وداعمة 

وفق قدرات  التَّعَم م سمحعمى الأمان النفسي والتحفيز، بما ي ةقائم ةإيجابي ةتعميمي بيئةوتييئة 
عتيم المختمفة، إلى جانب وضع توقعات مرتفعة لأدائيم وتقديم الدعم اللازم ين وسر مُتَعَمِّملم

 لمساعدتيم عمى تحقيقيا.
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  :ومبادئ الت عَمُّم الن شِط أىداف  .3
 أىداف الت عَمُّم الن شِط: ( 1.3
ره تحو لًا جوىرياً في الفمسفة التربوية المعاصرة، حيث ييدف في جوىالتَّعَم م النَّشِط يُمثِّل 
الة والبحث المستمر. وتنبثق  مُتَعَمِّمإلى نقل ال من حالة التمقّي السمبي إلى حالة المشاركة الفعَّ
ين من أدوات المعرفة وتطوير مياراتيم الذاتية، بحيث لا مُتَعَمِّمتمكين ال ضرورةأىدافو من 

اهُ يقتصر اليدف عمى تحصيل المعمومات فحسب، بل  الذىنية والعقمية  إلى تنمية القدرات يَتَعَدَّ
، ومن جممة أىداف ىذا النّمط من اوتحدّياتي المعاصرةلمواجية متطمبات  مُتَعَمِّمال تُعِد  التي 

 :1التعميم نذكر
بين  يدف التَّعَم م النَّشِط إلى تشكيل تفاعل مستمرّ يَ  تعزيز التفاعل والمشاركة: (1.1.3

ميم وخططيم زىم عمى التفكير في قيَ يحفّ  ، مماالقسمين داخل وخارج مُتَعَمِّموالالمعمّم 
 المستقبمية.

من خلال العمل  السعي لتعزيز التَّعَم م العمل الجماعي:و تنمية روح التعاون  (2.1.3
 الجماعي والتشارك، والابتعاد عن التنافس والانعزال.

والكتابة ث ين من التحدّ مُتَعَمِّمتمكين ال ربط التعميم بالواقع والخبرة الذاتية:( 3.1.3
 وتطبيقو في حياتيم اليومية. ،وربطو بخبراتيم السابقة ،مونوعما يتعمّ 

 ،موهتعمّ عمى فيم طبيعة معارفيم وتقييم ما  تيممساعد ل:تطوير ميارات التأمّ   (4.1.3
 وتحديد جوانب النقص لدييم من خلال التغذية الراجعة السريعة.

ى ميارات إدارة الوقت واستغلالو ين عممُتَعَمِّمتدريب ال إدارة الوقت والجيد:( 5.1.3
 في عممية التَّعَم م. بكفاءة كعامل ميمّ 

عة تدريس متنوّ  مناىجاستخدام  :ختمفمراعاة الفروق الفردية والذكاء الم  (6.1.3
 عدّد.تبناءً عمى نظرية الذكاء الم المتعمّمينلدػ  تراعي اختلاف أساليب التَّعَم م

منيج إلى جعل المُتَعَمِّم قادراً عمى ييدف ال تحمل المسؤولية والَستقلالية:  (7.1.3
 مو، وتوزيع مسؤوليات العمل، واكتشاف نواحي القوة والضعف لديو.ل مسؤولية تعمّ تحمّ 

                                                           
 .40-39 ص بدير كريمان، المرجع السابق،ينظر:  1
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بدون  إثبات قدرة المُتَعَمِّمين عمى التَّعَم م بناء الثقة والَعتماد عمى الذات:  (8.1.3
 عمى الذات. ز ثقتيم بأنفسيم واعتمادىمة، مما يعزّ مساعدة سمطة خارجية مستمرّ 

ين عمى الوصول مُتَعَمِّمتشجيع ال تحقيق الفيم العميق من خلال الَكتشاف: (9.1.3
إلى حمول ذات معنى لممشكلات بربط المعارف الجديدة بأفكار مألوفة لدييم بدلًا من 

 استخدام حمول جاىزة من الآخرين.
وحيد تحويل دور المعمّم من المصدر ال م:تغيير الصورة الذىنية لممعمّ  (10.1.3

 .في الصف ل لمعممية التعميميةلممعرفة إلى مرشد ومسيّ 

 مبادئ الت عَمُّم الن شِط:   (2.3
 :1في النقاط التاليةالتَّعَم م النَّشِط  مبادغ توضيحيمكن 

تبيَّن أنَّ التفاعل بين المعمّم  ين:مُتَعَمِّموالالمعمّم تشجيع التفاعل بين   (1.2.3
خارجو، يشكِّل عاملًا ميماً في إشراك المُتَعَمِّمين وتحفيزىم أو  القسموالمُتَعَمِّمين، سواء داخل 

 ططيم المستقبمية. ميم وخُ لمتعم م، بل يجعميم يفكِّرون في قيَ 
ز بصورة أكبر عندما  وُجِد أنَّ التَّعَم مين: مُتَعَمِّمتشجيع التعاون بين ال  (2.2.3 يتعزَّ

ؼ يتطمَّب التشارك والتعاون وليس د الذد كالعمل الجيّ يكون عمى شكل جماعي، فالتدريس الجيّ 
 .التنافس والانعزال

نما مون إلا من خلال الإنصاتالمُتَعَمِّمين لا يتعمّ  إنّ  :ع عمى النشاطيشجّ   (3.2.3 ، وا 
وربطيا بخبراتيم السابقة، بل وبتطبيقيا في حياتيم  ،مون ث والكتابة عما يتعمّ من خلال التحدّ 

 .اليومية
 من معرفةالمُتَعَمِّمين بما يعرفونو وعي يساعد  :م تغذية راجعة سريعةيقدّ   (4.2.3

-Meta) طبيعة معارفيم وتقييميا، فالمُتَعَمِّمون بحاجة إلى أن يتأمَّموا فيما تعمَّموه إدراكعمى 
cognition  لى تقييم ما تعمَّموه وتحديد ما لا يعرفونو، وىذا بدوره  ،هما يجب أن يتعمَّمو ( و وا 

 .التَّعَم م ؼ إلى التركيز الشديد في موضوعيؤدّ 
 أن التَّعَم م نتبيَّ  :مر وقتاً كافياً لمتعمّ طة التي توفّ شِ الممارسات التدريسية النّ   (5.2.3

م ميارات إدارة الوقت، حيث بحاجة إلى وقت كافٍ، كما تبيَّن أنّ المُتَعَمِّمين بحاجة إلى تعمّ 
                                                           

 .38-37 بدير كريمان، المرجع السابق، صينظر:  1
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ب عمى كيفية استغلال م النَّشِط يدرّ ميارة إدارة الوقت تعتبر عاملًا ميماً في التَّعَم م، والتَّعَم   إنّ 
 .الوقت

عات عالية وضع توقّ  من الميمّ  :ةالت عَمُّم الن شِط ىو الذي يضع توقعات عالي  (6.2.3
 .المُتَعَمِّمين عمى محاولة تحقيقيا يساعدذلك  نّ لأداء المُتَعَمِّمين لأ

رقاً متعددة الت عَمُّم الن شِط يبني عمى أساس الذكاء المتُعدّد لذلك يستخدم ط  (7.2.3
اختلاف الطمبة في أسموب  (Multiple Intelligences) دبيَّن الذكاء المتعدّ  :في الت عَمُّم

 .ب ممارسات تدريسية تراعي ذلك التُعدّد والاختلافالتَّعَم م، وذلك يتطمّ 
و والمرشد والمسيِّل لم يجعل منالتَّعَم م النَّشِط إنّ ف بناء عمى ما سبق تعم م، المعمّم الموجِّ

فيو لا يسيطر عمى الموقف التعميمي )كما في النمط التقميدؼ(، ولكنو يدير الموقف التعميمي 
و المُتَعَمِّمين نحو اليدفة، حيث إدارة ذكيّ  صل ة تتّ وىذا يتطمَّب منو الإلمام بميارات ىامّ  ،يوجِّ

قة و  دارة المناقشات، وتصميم المواقف التعميمية المشوِّ ويكمن دوره  .المثيرةبطرح الأسئمة، وا 
ومساعدتيم عمى إعادة اكتشاف الحقائق، مع مراعاة مين لمتعمّ الأساسي في التخطيط لتوجيو ا

 .والثناء عمى أفكارىم وتشجيعيم ىم،تقب ل مشاعر 
، وجعمو التَّعَم مبفاعمية في جميع مراحل  مُتَعَمِّمعمى إشراك الالتَّعَم م ىذا  مبادغ وترتكز 

مو، والمشاركة في اتخاذ القرارات التعميمية من خلال تحمّمو مسؤولية تعمّ محور العممية 
كما تعتمد عمى التفاعل والحوار وبناء المعرفة عبر الممارسة، مع تنويع مصادر  التعميمية.

د ىذا التوجو عمى توفير ين. ويؤكّ مُتَعَمِّمواستراتيجياتو، ومراعاة الفروق الفردية بين ال التَّعَم م
تعميمية إيجابية وآمنة، قائمة عمى الدعم والتحفيز، بما يسيم في تنمية ميارات التواصل، بيئة 

 ين.مُتَعَمِّموالإدارة الذاتية، وتحقيق مستويات أداء مرتفعة لدػ ال

 :رات الجزائريةفي المناىج والمقرّ الت عَمُّم الن شِط  مكانة استراتيجيات  .4
ل من ثقافة المقرّ تتجمَّى مكانة ىذه الاستراتيجيات في  رات الجزائرية من خلال التحو 

، حيث تيدف المناىج إلى تفعيل دور المتعمِّم في البحث، تطبيق والأداءالتمقين إلى ثقافة ال
ي، وحل المشكلات داخل الوضعيات الإدماجية. إنَّ إدراج التَّعم م النّ  ط في المدرسة شِ والتقصِّ

، وتعزيز قدرتو عمى التَّعم م متعمّمتنمية الفكر الناقد لدػ الالجزائرية ييدف بالدرجة الأولى إلى 
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يات مجتمع المعرفة، مع مراعاة الذاتي، بما يتماشى مع متطمّ  بات العصر الرقمي وتحدِّ
 .الخصوصية الاجتماعية والقيمية لممجتمع الجزائرؼ 

 تبنّي المنياج الجزائري لممقاربة بالكفاءات: (1.4
يو الواضح لممقاربة برز المنياج الجزائرؼ  الحديث، في إطار الإصلاحات التربوية، تبنِّ

د ط ليس مجرّ شِ بالكفاءات بوصفيا أساساً تنظيمياً لمعممية التعميمية، وىو ما يجعل التَّعم م النَّ 
ز إذ يركّ  ؛مييا التعميم المعاصر في الجزائرخيار بيداغوجي ثانوؼ، بل ركيزة جوىرية يقوم ع

فعيل دور المتعمِّم وجعمو محوراً أساسياً في الموقف التعميمي، من خلال و عمى تىذا التوجّ 
 العملمبي إلى متعمِّم إيجابي يشارك في بناء معارفو عبر ي السّ الانتقال بو من وضعية المتمقّ 

 .والتجريب والبحث
و المتعمِّم إلى نفسكما يسعى المنياج إلى ترسيخ مبدأ الاعتماد عمى ال  ، حيث يُوجَّ
و عمى الاستقصاء وحل المشكلات، بدل الاعتماد الكمي كفاءتاب المعرفة بنفسو، وتنمية اكتس

القائمة عمى ط شِ التَّعم م النَّ وحيد لممعمومة، وىو ما ينسجم مع فمسفة  منبععمى المعمِّم ك
 .الاستقلالية وتحم ل المسؤولية

 رات:في المقرّ الن شِط  الت عَمُّم الأىداف الَستراتيجية لَستخدام استراتيجيات (2.4
داخل المقررات التَّعَم م النَّشِط تُظير الوثائق التربوية الرسمية أن توظيف استراتيجيات 

الدراسية، مثل العصف الذىني، والمناقشة، وتمثيل الأدوار، ييدف إلى تحقيق مجموعة من 
مِّمِين، من خلال تجاوز الأىداف الاستراتيجية، من أىميا تنمية التفكير الإبداعي لدػ المُتَعَ 

نمط الحفع والتمقين إلى نمط التعمم القائم عمى توليد الأفكار، وربط المعارف بالواقع 
 .والمشكلات الحياتية

كما تسيم ىذه الاستراتيجيات في تحسين جودة التفاعل الصفي، عبر خمق مناخ  
لتعبير عن آرائيم دون خوف من تعميمي يتسم بالحرية والأمان النفسي، يسمح لِمْمُتَعَمِّمِين با

 .1وفاعمية متعةالخطأ، مما يعزز دافعيتيم لمتعمم ويجعل العممية التعميمية أكثر 
 

                                                           
، اءاتأثر استخدام استراتيجيات التعمم النشط عمى التفاعل الصفي في ظل المقاربة بالكفنوارة،  ينظر: بمول أحمد، وبادؼ 1

 .13-12ص، 2017، 02، العدد 10مجمة تطوير العموم الاجتماعية، الجمفة، الجزائر، المجمد



 الت عَمُّمُ الن شِطُ والعممية التعميمية التعمميةاستراتيجيات       الأول            الفصل 
 

~ 14 ~ 

 

 ط في البيئة التعميمية الجزائرية:شِ م النّ الفاعمية المثبتة لمتعمّ  (3.4
مية سات التعميمية الجزائرية فاعزة داخل المؤسّ الدراسات التطبيقية المنجَ العيد من أثبتت  

الذين تَعَمَّموا وفق  لمتعمّمينق الاتفوّ و  ،مالتعمّ  واتجم النشط في تحسين ناستراتيجيات التعمّ 
طة في مستوػ التحصيل الدراسي مقارنة بأقرانيم الذين درسوا بالطرق استراتيجيات نشِ 

 تطويرشمل لي ، بل يمتدّ فحسبعمى الجانب المعرفي التَّعَم م النَّشِط ولا يقتصر أثر  .1التقميدية
الشخصية المتكاممة لِمْمُتَعَمِّم، من خلال تعزيز الاستقلالية في الرأؼ، وتنمية ميارات الاندماج 

و العام المشكلات، وىي أىداف تتماشى مع التوجّ  الاجتماعي، وبناء القدرة عمى التفكير وحلّ 
 .لممنياج الجزائرؼ 

مركزية في المنظومة التربوية الجزائرية مكانة  يحتلّ التَّعَم م النَّشِط  يتضح أنّ  ذلكوب  
مت والسمبية داخل القسم، ر من الصّ أساسية لمتحرّ  وسيمة، حيث يُنْظَر إليو بوصفو الحديثة

بات الحياة الواقعية. كما يشكّل بديلًا فعّالًا لمتعميم التقميدؼ م مع متطمّ ئوبناء كفاءات تتلا
والتفاعل  يوالتقصّ  مية قائمة عمى البحثاء بيئة تعميالقائم عمى التمقين، من خلال إرس

 الإيجابي.
 :الت عَمُّم الن شِطالمبحث الثاني: استراتيجيات 

في سبعينيات القرن الماضي نتيجة التحو لات التَّعَم م النَّشِط ظير مصطمح استراتيجيات 
م، والانتقال التي عرفيا الفكر التربوؼ، والتي دعت إلى تجاوز الأساليب التقميدية في التعمي

ز عمى فاعمية المتعمِّم ودوره الإيجابي في بناء المعرفة. ويقصد نحو أنماط تعميمية تركّ 
فيا المعمِّم لتنظيم التَّعَم م النَّشِط باستراتيجيات  تمك الإجراءات والخطط التعميمية التي يوظِّ

عيم عمى اعل، ويشجّ الموقف التعميمي، بما يتيح لممتعمِّمين فرصاً حقيقية لممشاركة والتف
 .واكتساب الخبرات بأنفسيم التفكير والبحث والمناقشة

من خلال إشراكو  لمتعمِّم محور العممية التعميميةوتسعى ىذه الاستراتيجيات إلى جعل ا
وتبادل  فردية وجماعية، تعتمد عمى الحوار وحل المشكلات والتجريبعة في أنشطة متنوّ 

التَّعَم م النَّشِط لمعمومات بصورة جاىزة. كما تُعدّ استراتيجيات ي االأفكار، بدل الاكتفاء بتمقّ 
مجموعة من القرارات والإجراءات المنظَّمة التي يتَّخذىا المعمِّم قبل وأثناء تنفيذ الدرس، 

                                                           
 .13صالمرجع السابق، ، التعمم النشط عمى التفاعل الصفي أثر استخدام استراتيجياتنوارة،  ينظر: بمول أحمد، وبادؼ 1
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دة، مع مراعاة وتُترجم إلى خطوات تطبيقية متسمسمة تيدف إلى تحقيق أىداف تعميمية محدّ 
عمِّمين، وتحفيزىم عمى التَّعم م الذاتي وبناء المعرفة بصورة نشطة الفروق الفردية بين المت

 .الةوفعّ 
 :أنواع استراتيجيات الت عَمُّم الن شِط .1

 الأنواع الآتية: الاقتصار عمىتتنوّع، حيث يمكن  التَّعَم م النَّشِط تتعدّد استراتيجيات
 :الت عَمُّم التعاوني  (1.1

 :وتعريف  (1.1.1
ن وجود تَّعَم م التعاوني من الاستراتيجيات التعميمية التي تتضمّ تُعدّ استراتيجية ال  

مجموعات صغيرة من المُتَعَمِّمين، يعمل أفرادىا معًا بيدف تطوير أدائيم التعميمي، بحيث 
يكون كل عضو مسؤولًا عن تعممو الشخصي وعن تعمم زملائو داخل المجموعة، الأمر الذؼ 

 .1وتنمية روح التعاون بين المُتَعَمِّمين يسيم في تحقيق الأىداف التعميمية
ين إلى مُتَعَمِّموقد عرّفيا بعض الباحثين عمى أنيا طريقة تعميمية تعتمد عمى تقسيم ال 

مة ومتفاعمة لإنجاز ميام تعميمية مجموعات صغيرة غير متجانسة، يعمل أفرادىا بصورة منظّ 
وتوجييو. كما  المعمّمتحت إشراف دة، مع وجود تفاعل إيجابي بين أعضاء المجموعة، و محدّ 
ين، مثل ميارات الحوار مُتَعَمِّمالتعاوني عمى تنمية الميارات الاجتماعية لدػ ال التَّعَم مز يركّ 

ل المسؤولية، مما ينعكس إيجابًا عمى التحصيل والمناقشة، والمساعدة المتبادلة، وتحمّ 
 .2مُتَعَمِّمالدراسي وبناء شخصية ال

 تو:أىمي (2.1.1
 :التعاوني في كونو يساعد عمى التَّعَم مية ل أىمّ تتمثّ 

 تعزيز التفاعل الإيجابي بين أعضاء المجموعة. 
 تنمية روح التعاون والعمل الجماعي. 
 تحسين مستوػ التحصيل الدراسي. 
 ينمُتَعَمِّمتنمية الميارات لدػ ال. 

                                                           
 .85ص ، 2011 ،01ط م الكتب الجديد، عمّان، الأردن،الربيعي محمود داود، إستراتيجيات التعميم التعاوني، عال :ينظر 1
، دار الشروق لمنشر والتوزيع، «IIسمسمة طرائق التدريس، الكتاب »الفتاوؼ سييمة كاظم، المدخل إلى التدريس  :ينظر 2

 .315 ص ،2003عمّان، الأردن، 
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  1يميةمحور العممية التعم مُتَعَمِّموجعل الالتَّعَم م النَّشِط دعم. 
 :المشكلات حلّ  (2.1

 :مفيوميا  (1.2.1
ضمن اليرم  المشكلات أحد أرقى مستويات التَّعَم م التَّعَم م النَّشِط من خلال حلّ  يُعد

ط يستثمر ياً سمبياً إلى باحث نشِ المعرفي لنموذج جانييو، حيث ينتقل المُتَعَمِّم من كونو متمقّ 
د ىذه الاستراتيجية في نموذج مية. وتتجسّ عممياتو الذىنية الداخمية لموصول إلى حمول عم

د نقل معرفة، حيث ينغمس الطالب التعميم ىو تفكير وليس مجرّ  جون ديوؼ، الذؼ يرػ أنّ 
 .اتيقيصدامفي خبرة حقيقية تثير تفكيره، وتدفعو لجمع المعمومات، ووضع الفروض، واختبار 

ة بارك ىرست، كيمر، وخطّ وتتكامل ىذه العممية مع أساليب تفريد التعميم مثل طريقة  
استقلالية في مواجية المشكلات التعميمية والتعامل معيا  مُتَعَمِّمج، والتي تمنح الوالتعميم المبرمَ 

ر بيئة وفق سرعتو الخاصة وقدراتو الفردية، مدعومة بتقنيات حديثة كالحاسوب، الذؼ يوفّ 
 .2تفاعمية لاكتشاف الأخطاء وتصحيحيا ذاتيا

 تيا:يأىمّ  (2.2.1
ية ىذه الاستراتيجية في كونيا أداة أساسية لإعداد الإنسان القادر عمى ن أىمّ تكم  

ر، بل التفاعل مع مقتضيات العصر المتسارع؛ فيي لا تقتصر عمى تعميم الطالب ماذا يفكّ 
 يتيا في النقاط التالية:ضح أىمّ ر. وتتّ بو عمى كيف يفكّ تدرّ 

معطيات ل وفقاً ركيب، واتخاذ القرارات مثل التحميل، والت تنمية ميارات التفكير العميا: -
 واقعية.
فيي تتيح لكل طالب التعامل مع المشكمة وفق نمطو  مراعاة الفروق الفردية: -

 .لأساليب الأطفال في الحفي  االمعرفي، كما أظيرت دراسات بابوسك تفاوت
من خلال وضع الطالب في مواجيات مع مشكلات  بط بين التعميم والحياة:الرّ  -
 م ويجعل لممعمومات معنى وقيمة.مما يزيد من دافعيتو لمتعمّ واقعية، 

                                                           
، 2006الجديدة، الإسكندرية، مصر،  عبد السالم، محمد، عبد السالم، مصطفى أساسيات التدريس، دار الجامعة :ينظر 1

 .109 ص
 .96 بدير كريمان، المرجع السابق، صينظر:  2
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استرجاع المعمومات السابقة،  ب عممية الحلّ حيث تتطمّ  تحقيق التكامل المعرفي: -
نتاجيا بطرق مبتكَ   .1ز من مرونة العقل وقدرتو عمى الابتكاررة، مما يعزّ تفسيرىا، وا 

 :دوارلعب الأ (3.1
  :وتعريف  (1.3.1

لمطالب  ستراتيجيات التدريس الحديثة التي تقوم عمى افتراض أنّ استراتيجية من ا» ىي 
دوراً يجب أن يقوم بو معبراً عن ذاتو أو عن أحد آخر في موقف محدد، بحيث يتم ذلك في 

ي      ، وى2« بيئة آمنة وظروف يكون فييا الطلاب متعاونين ومتسامحين وميالين إلى المعب
ص فيو كل مُتَعَمِّم من المشاركين في النشاط أحد مّ تعتمد عمى محاكاة موقف واقعي، يتق »

ص المُتَعَمِّم دور وقد يتقمّ  ،ويتفاعل مع الآخرين حدود علاقة دور من أدوارىم ،الأدوار
 . 3«شخص آخر 

حيث يقوم المشتركون بتمثيل  ،عسموكاً حقيقياً في موقف مصطنَ »  كما أنّيا تمثّل
روا الموقف وكأنو ظيِ ة، ينغمسون في أدوارىم حتى يُ الأدوار التي تسند إلييم بصورة تمقائي

 .4«حقيقة 
 :توأىميّ  (2.3.1

 :5لعدة أسباب، منيا التَّعَم متمعب استراتيجية لعب الأدوار دورًا بارزًا في تعزيز 
ين ممارسة مُتَعَمِّميتيح لعب الأدوار لم :تطوير الميارات الَجتماعية والتواصمية -

 .ز ميارات التواصل والعمل الجماعين مع الآخرين، ما يعزّ الحوار والتفاوض، والتعاو 
 واقف الواقعية، يصبح التَّعَم ممن خلال تمثيل الم :تعزيز الفيم النظري والتطبيقي -

 .ن المُتَعَمِّم من ربط النظرية بالتطبيق بشكل مباشرارتباطًا بالحياة العممية، فيتمكّ  أكثر
                                                           

 .101-100بدير كريمان، المرجع السابق، ص  1
ناشرون، الرياض المممكة العربية  –إيمان محمد سحتوت، وزينب جعفر، استراتيجيات التدريس الحديثة، مكتبة رشد  :ينظر 2

 .211، ص 2014 ،01، طالسعودية
عبد الحميد حسن عبد الحميد شاىين، استراتيجيات التدريس المتقدمة واستراتيجيات التعم موأنماط التعمم، الدبموم الخاصة  3

 .117، ص 2011في التربية مناىج وطرق التدريس، كمية التربية بدمنيور جامعة الإسكندرية، 
 .395ص ، 2021لمعمم الناجح، مكتبة نور، محمد عبد السلام، استراتيجيات التدريس الحديثة دليل ا 4
، أسامة محمد سيد، وعباس حممي الجمل، أساليب التعميم والتَّعَم مُ النَّشِطُ، دار العمم والإيمان لمنشر والتوزيع، مصر :ينظر 5
 .218، ص 2012 ،01ط
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أثناء ممارسة الأدوار، يواجو المُتَعَمِّمون  :المشكلات تنمية التفكير النقدي وحلّ  -
ي قدرتيم عمى التحميل والتقييم واتخاذ القرار مواقف تحتاج إلى اتخاذ قرارات وحمول، مما ينمّ 

 الصحيح.
طة في لعب الأدوار تجعل المُتَعَمِّم شِ المشاركة النّ  :رفع الدافعية والَىتمام بالت عَمُّم -

 .د اىتمامو بالموضوع بسبب طبيعة النشاط التفاعمية والممتعةأكثر اندماجًا في الدرس، ويزي
بعد الانتياء من تمثيل الدور،  :إكساب المُتَعَمِّمين ميارات الَنعكاس والتقييم الذاتي -

فات زملائو، مما يساعده عمى تحسين سموكو وتطوير فاتو وتصرّ يقوم المُتَعَمِّم بتحميل تصرّ 
 .ذاتو

لعب الأدوار يزود المُتَعَمِّم بالخبرة  :ف الواقعية المستقبميةتييئة المُتَعَمِّم لممواق -
ادًا لمواجية المواقف المشابية في الحياة ي بيئة آمنة، بحيث يكون أكثر استعدالعممية ف

 .الواقعية أو المينية
امتدادًا لمفيوم  عدّ لعب الأدوار يُ  :العلاقة بين لعب الأدوار وأساليب الت عَمُّم الن شِط -

ز عمى مشاركة المُتَعَمِّم كعنصر فاعل في العممية التعميمية. ويستند إلى عَم م النَّشِط، إذ يركّ التَّ 
 :1عدة أسس نظرية، منيا

  بالملاحظة والمحاكاة التَّعَم مية د أىمّ التي تؤكّ : الَجتماعي الت عَمُّمنظرية. 
  يبني معرفتو من خلال التجربة  مُتَعَمِّمال د عمى أنّ التي تشدّ : البنائي الت عَمُّمنظرية

 .والتفاعل مع الآخرين
 :العصف الذىني( 4.1

  :وتعريف (1.4.1
نة ع بمقتضاىا أفراد مجموعة مكوَّ إحدػ أساليب المناقشة الجماعية التي تشجّ  »يعدّ  
رة بشكل عة المبتكَ م لتوليد أكبر عدد ممكن من الأفكار المتنوّ ( فرداً بإشراف معمّ 5-12من )

حمولًا  تُعدّ من إطلاق ىذه الأفكار التي  في مناخ مفتوح غير نقدؼ لا يحدّ قائي عفوؼ تم
ل إلى الحمول يعصف بالمشكمة ويفحصيا، بيدف التوصّ »  ، فيو2« دة سمفاً لمشكمة محدَّ 

                                                           
، 2011، ار الشروق لمنشر والتوزيع، عمّانجودت أحمد سعادة وآخرون، التَّعَم مُ النَّشِطُ بين النظرية والتطبيق، د :ينظر 1

 .219ص
 .94مرجع السابق، ص بدير كريمان، ال 2
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الابتكارية المناسبة ليذه المشكمة، ويمكن اعتبار العصف الذىني طريقة لمحصول عمى أكبر 
 .1« وعة من الأشخاص خلال فترة زمنية وجيزةعدد من الأفكار من مجم

استراتيجية تدريس تعتمد عمى استثارة تفكير التلاميذ، ومشاركتيم  » :كما أنّو 
كل فكرة  تُعدّ الإيجابية، وتفاعميم انطلاقاً من معارفيم، وخمفياتيم العممية والمعموماتية حيث 

ل مناقشتيم مع التأكيد عمى دور يطرحيا التمميذ عامل محفز لأفكار ومعمومات الآخرين خلا
 .2« الميسر في توجيو الأفكار والنقاشات لاستخلاص المعمومات وتأكيد القيم الإيجابية

 : 3همزايا( 2.4.1
 ميو(.)فلا يحتاج إلى تدريب طويل من قبل مستخدِ و في الحصة ل تطبيقسيُ ي -
 ب إعادة أكثر من مكان مناسب. اقتصادؼ فلا يتطمّ  -
 ي ومبيج.مسمّ  -
 دة.عادات التفكير المقيّ و  ي التفكير الإبداعيمّ ين -
 الثقة بالنفس من خلال طرح الفرد أدائو.  ريطوّ  -
 ية.القدرة عمى التعبير بحرّ  يبرز -
 ؼ إلى ظيور أفكار إبداعية لحل المشكلات.يؤدّ  -
، مُتَعَمِّميقوم عمى استثارة التفكير، وتفعيل دور الإضافة إلى أنّ ىذا الأسموب  

كل فكرة مطروحة منطمقًا لتحفيز  تُعدّ ن معارفو السابقة وخمفياتو العممية، حيث والاستفادة م
دور المشرف والمنظم لمنقاش، من  المعمّمأفكار أخرػ لدػ بقية أفراد المجموعة. ويؤدؼ 

 خلال ضبط القواعد، وتوجيو الحوار، دون التدخل المباشر في إنتاج الأفكار.
ين وتعريفيم بالمشكمة، ثم فتح المجال مُتَعَمِّمتييئة البعدة مراحل، تبدأ ب وويمر تطبيق 

أماميم لطرح أفكارىم بحرية، مع الالتزام بقواعد أساسية أىميا: تجنب النقد، واىتمام بالكم، 
والبناء عمى أفكار الآخرين. وبعد الانتياء من توليد الأفكار، يتم تقييميا وفق معايير محددة 

                                                           
 ،السويدان، طارق محمد والعدلوني، محمد أكرم، مبادغ الإبداع، قرطبة لمنشر والتوزيع، الرياض، الإبداع الخميجي، الكويت 1

 .99، ص 2004
فيوم والاستراتيجيات وتقويم نواتج التعمم، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية، عقيل محمود الرفاعي، التَّعَم مُ النَّشِطُ: الم 2
 .100، ص 2012، 01ط
 .96مرجع السابق، ص بدير كريمان، الينظر:  3
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مفة، سواء من خلال فريق مصغّر أو بمشاركة جميع أفراد مثل الأصالة، والجدوػ، والتك
 المجموعة.

 :استراتيجيات الت عَمُّم الن شِطبات وخطوات تطبيق متطمّ   .2
  يا:باتمتطمّ   (1.2

 :بات استراتيجية الت عَمُّم التعاونيمتطمّ   (1.1.2
تضمن التعاوني مجموعة من الشروط التربوية والتنظيمية التي  التَّعَم مب استراتيجية تتطمّ 

 :1بات ما يأتيومن أىم ىذه المتطمّ  ،يا داخل البيئة التعميمية الصفيةنجاحيا وفعاليت
ع في ية تنظيم الطمبة في مجموعات صغيرة غير متجانسة، لكي يُراعى التنوّ أىمّ  -

المجموعة إلى تحقيقيا بشكل كة تيدف القدرات والمستويات، مع تحديد أىداف تعميمية مشترَ 
 ز مبدأ الاعتماد الإيجابي.توزيع الأدوار بين أفراد المجموعة بما يعزّ كما ينبغي  ،جماعي
تصميم أنشطة تعميمية قائمة عمى التعاون الحقيقي، لكيلا يمكن إنجازىا إلا من  -

م متنوعة تساعد الطمبة عمى التفاعل والمشاركة خلال العمل الجماعي، مع توفير مصادر تعمّ 
 الفعالة.
ل في إرشاد الطمبة، وتوضيح ، يتمثّ المعمّموني دوراً نشطاً من التعا التَّعَم مب يتطمّ  -

التعميمات، وتنظيم البيئة الصفية، ومتابعة أداء المجموعات، وتقديم التغذية الراجعة المناسبة، 
 مع تعزيز السموك التعاوني بينيم.

وجوب تنمية الميارات الاجتماعية لدػ الطمبة، مثل ميارات التواصل، والعمل  -
 عي، واحترام آراء الآخرين، وتحمل المسؤولية الفردية داخل المجموعة.الجما

اعتماد أساليب تقويم متنوعة تيدف إلى جمع بين التقويم الفردؼ والجماعي، بما  -
 يشمل تقويم أداء الطمبة داخل المجموعة، ومدػ تحقيق الأىداف التعميمية المرجوة.

التعاون والثقة والاحترام المتبادل،  توفير بيئة تعميمية في الصف مناسبة تقوم عمى -
 بما يدعم التفاعل الإيجابي بين الطمبة ويُسيم في تحقيق تعمم فعال.
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 :المشكلات بات استراتيجية حلّ متطمّ  (2.1.2
ستراتيجية مجموعة من الشروط المنيجية التي تضمن فاعميتيا في ىذه الاب تتطمّ  
 :1، ويمكن ذكرىا كما يميالتَّعَم متحقيق 
فيم طبيعة المشكمة الخطوة  يُعدّ إذ  ؛ة من حيث وصفيا وأسبابياالمشكمة بدقّ  تحديد  -

، حيث لا يمكن معالجة وضع تعميمي دون تشخيص واضح الأساسية للانتقال نحو الحلّ 
 لمعطياتو.
ر النتائج، من خلال التركيز عمى الحمول الإيجابية إيجاد الحمول الممكنة وتصوّ   -
تغيير المعطيات الأساسية، مع الابتعاد عن التفكير السمبي  ق نتائج أفضل دون التي تحقّ 

 والانشغال بالمشكمة بدل معالجتيا.
، ويشمل ذلك توظيف أساليب اختيار آليات مناسبة للانتقال من المشكمة إلى الحلّ   -

وىذا  .المنيج العممي القائم عمى صياغة الفرضيات واختبارىا، المحاولة والخطأ عة مثل:متنوّ 
 وأكثرىا تعقيداً. حلّ المشكلات يُعدّ من أرقى أنماط التَّعَم م ى أنّ يدل عم
ين، خاصة القدرة عمى التحميل، مُتَعَمِّمتنمية ميارات التفكير لدػ الضرورة   -

 والتجريب، والاستنتاج، واتخاذ القرار، وىي ميارات أساسية في معالجة المواقف المشكمة.
ديثة، مثل الحاسب الآلي والبرمجيات التعميمية، استخدام الوسائل والتكنولوجيا الح  -

 ، مع مراعاة اختيار ما يتناسب مع طبيعة المادة الدراسية وأىدافيا.التَّعَم ملدعم عممية 
ين، مُتَعَمِّموتأىيمو، بحيث يكتسب الخبرة الكافية في توجيو ال المعمّمإعداد   -

لات، ومواكبة التطور التكنولوجي ومساعدتيم عمى استعمال استراتيجيات مناسبة لحل المشك
 في التعميم.

وبالتالي إن نجاح استراتيجية حلّ المشكلات يرتبط بمدػ القدرة عمى تشخيص 
المشكمة، واقتراح الحمول والفرضيات، وتوظيف أساليب تفكير مختمفة، مع دعم ذلك ببيئة 

 .حةبطريقة صحي حلّ الليضمن  تعميمية مناسبة وتوجيو تربوؼ وتعميمي فعّال
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 :بات استراتيجية أسموب لعب الأدوارمتطمّ   (3.1.2
ستراتيجية مجموعة من الشروط التنظيمية لضمان تحقيق نتائجيا ىذه الاب تتطمّ  

 :1التعميمية، ويمكن إجماليا فيما يمي
تحقيقو من س ما ييدف إلي د المدرِّ تحديد أىداف تعميمية واضحة، بحيث يحدّ  -

 م خلال النشاط.معارف وقيَ 
واقف تعميمية مناسبة مرتبطة بموضوع الدرس، وقريبة من واقع الطمبة، بما اختيار م -

 ص الأدوار وفيميا.ل عمييم تقمّ يسيّ 
تنظيم الأدوار وتوزيعيا بشكل مدروس، مع مراعاة قدرات الطمبة وميوليم، وتحديد  -

 ميام واضحة لكل دور.
رية حول من خلال تزويدىم بالمعمومات الضرو  تييئة الطمبة وا عدادىم الجيد -

 الشخصيات، وتوجيييم لمبحث والاستقصاء لضمان أداء واقعي.
ية مناسبة تسمح بالحركة والتفاعل، وتحاكي الموقف الحقيقي أو توفير بيئة صفّ  -
 تقاربو.
يعمل عمى تنظيم النشاط، ومتابعة الأداء،  حيثو ومشرف، كموجّ المعمّم تفعيل دور  -

 مفرط.ل المباشر الوتقديم الإرشادات دون التدخّ 
تشجيع التفاعل والمشاركة بين الطمبة، من خلال الملاحظة، وتبادل الآراء، وتسجيل  -

 الملاحظات أثناء الأداء.
تنظيم مناقشة ختامية تيدف لتحميل الأداء واستخلاص الدروس المستفادة، وتعزيز  -

 الفيم، والنتيجة مراد الوصول ليا.
ومشاركتيم، ومدػ تحقيق  لطمبةلمنشاط يسعى لمتابعة أداء اخاد تقويم شامل اتّ  -

 الأىداف، مع التركيز عمى التعزيز الإيجابي. 
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 .1عناصر لعب الأدوار :01الشكل 

عمى الإعداد الجيد، والتنظيم الدقيق، والتفاعل يعتمد نجاح ىذه الاستراتيجية فإنّ ومنو 
 استراتيجيات ىمّ ، مما يجعميا من أ المعمّمالإيجابي بين الطمبة، مع توجيو تربوؼ فعّال من 

  .التَّعَم م النَّشِط
 :بات استراتيجيات العصف الذىنيمتطمّ  (4.1.2

 :2ر الأمور الميمة الآتيةسموب توفّ ىذا الأب نجاح يتطمّ 
 يا.دة من أجل العمل عمى حمّ مشكمة محدَّ ر توفّ  -
مجموعة من الطمبة أو الميتمين من الذين لدييم الرغبة الحقيقية في العمل كفريق،   -

( أشخاص. وقد يرتفع عدد الحضور كي يشمل 10-5حيث يتراوح عدد أفرادىا ما بين )ب
 عدة مئات في اجتماع قروؼ في إحدػ القرػ عمى سبيل المثال.

الكتابة عمييا عن طريق الحاسوب،  ورة كبيرة أو لوحة إلكترونية مناسبة يتمّ لوحة سبّ   -
كبير من بعيد، بالإضافة إلى أقلام  كتب عمييا بخطّ رؤيتيا وملاحظة ما يُ  يسيُلبمكان و 

 ر الموحة الإلكترونية.خاصة لموحة السبورة بألوان مختمفة إذا لم تتوفّ 
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 .256-225، ص نفسوالمرجع ينظر:  2



 الت عَمُّمُ الن شِطُ والعممية التعميمية التعمميةاستراتيجيات       الأول            الفصل 
 

~ 24 ~ 

 

لو خبرة كافية في استخلاص الاقتراحات أو الآراء أو الأفكار أو الحمول من  ممعمّ  -
ن نة، دون أدة أو مشكمة معيّ مناقشات المشتركين وتفاعلاتيم حول موضوع ما أو قضية محدَّ 

يفرض آراءه أو أفكاره عمييم، في الوقت الذؼ يستخدم فيو بفاعمية كبيرة ميارات القيادة في 
إدارة النقاش، وذلك من أجل الوصول إلى اليدف أو الأىداف الرئيسة من إجراء عممية 

 .العصف الذىني
 :1طشِ نّ استراتيجيات الت عَمُّم الخطوات تطبيق   (2.2

 :نيالت عَمُّم التعاو تطبيق خطوات   (1.2.2
 تحديد الأىداف التعميمية. -
 تشكيل المجموعات. -
 تحديد الميام والأنشطة. -
 توزيع الأدوار داخل المجموعة. -
 توضيح التعميمات وقواعد العمل. -
 تنفيذ النشاط التعاوني. -
 وتوجييو.المعمّم متابعة  -
 عرض النتائج والمناقشة. -
 تقويم الأداء. -

 :المشكلات حلّ خطوات ومنيجية   (2.2.2
 المشكلات عبر منيجية عممية دقيقة تبدأ بـ: ية حلّ تتبمور استراتيج

 ف عمى المشكمة وتحديد أبعادىا بدقة.الإحساس بالمشكمة: التعرّ -
 لي لممشكمة.ية مقترحة بناءً عمى التحميل الأوّ صياغة الفروض: تقديم حمول ذكّ  -
 تقويم الفروض: مناقشة الفروض بعمق لاستبعاد الحمول غير المنطقية. -
 مو في سياقات حياتية جديدة.من تطبيق ما تعمّ  مُتَعَمِّمتعميم: تمكين الال -

                                                           
 .222-220جودت أحمد سعادة وآخرون. المرجع السابق. ص :ينظر 1
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الموقف التعميمي من إطار نظرؼ جامد إلى موقف حيوؼ  ىذا المسار يضمن تحولّ  
دراك العلاقات بين الوسائل والغايات ل من ، مما يقمّ المختمفة يعتمد عمى الاستبصار وا 

 الخطأ.الاعتماد عمى العشوائية أو المحاولة و 
 :خطوات أسموب لعب الدور  (3.2.2

 يمكن عرض خطواتو عمى النحو الآتي:
عمى تحديد الأىداف التعميمية بدقة، من خلال ضبط الموضوعات التي المعمّم  زركّ ي

عة من الطمبة، إضافة إلى د لمتنفيذ، ونوعية النتائج المتوقَّ سيغطييا النشاط، والزمن المحدَّ 
 اعي(.تحديد نمط التطبيق )فردؼ أو جم

تحديد موقف أو مشكمة مرتبطة بالمحتوػ الدراسي، مع اختيار بيئة مناسبة لمتنفيذ،  يتمّ و 
ي وتوزيع الأدوار بين الطمبة، وتحديد أىداف كل شخصية، مع تشجيعيم عمى البحث والتقصّ 

 لتشكيل خمفية معرفية مشتركة.
عمقة بالشخصيات، وربط بتييئة الطمبة من خلال تقديم ليم المعمومات المتالمعمّم يقوم و 

 مو.النشاط بخبراتيم السابقة، مع توضيح ما يُنتظر منيم تعمّ 
يجب منح الطمبة الوقت الكافي لفيم أدوارىم، والاطلاع عمى القوانين المرتبطة 

 المناسبة لضمان أداء واقعي. التَّعَم مبالموقف، مع توجيييم إلى مصادر 
رة لدييم، مع التركيز من خلال المعطيات المتوفّ وذلك  ،يقوم الطمبة بتمثيل الأدوارثم 

 ل ملاحظاتو.الأداء ويسجّ المعمّم دة، بينما يتابع عمى تحقيق الأىداف المحدَّ 
النتائج،  صاً لأىمّ ممخَّ  المعمّمم تحميل النشاط بعد الانتياء منو، حيث يقدّ أيضا يتم و 
 لاتيم.ع الطمبة عمى التعبير عن آرائيم وكتابة تأمّ ويشجّ 
دة، مثل مستوػ المشاركة، وجودة الأداء، تم تقويم أداء الطمبة باعتماد معايير محدَّ ي

 ومدػ تحقيق الأىداف، مع تعزيز الجوانب الإيجابية.
مجموعة من التوصيات التي تسيم في تحسين  المعمّمفي ضوء نتائج التطبيق، يضع 

 عة.عميمية متنوّ الأداء مستقبلًا، مع إمكانية توظيف ىذا الأسموب في مجالات ت
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 :1العصف الذىني تطبيقخطوات  (4.2.2
 ليا الحوار. حو ر و مياماً يدين مُتَعَمِّملمتختار مجموعة التدريس  -
 ل مرة. تعريف أسموب العصف الذىني عند تطبيقو لأوّ  المعمّمى يتولّ  -
ويمكن أن  ،بطرح المشكمة ويشرح أبعادىا عمى بقية أفراد المجموعة المعمّميقوم  -
 المشكمة. ويسمح بمناقشة أفكار حلّ  ،م الوسائل التعميمية المتاحة ليذا الغرضيستخد
، مياأعضاء المجموعة بالقواعد الأساسية لمعصف الذىني التي ينظّ المعمّم ر يذكِّ  -

 :مثلا عرض أمام المجموعة فيقول ليموقد يكتبيا عمى لوحة تُ 
  ّفكرة. ةولا تسخروا من أيّ  ،بوا نقد أفكار غيركمتجن 
 د ميما كان.ية وعفوية دون تردّ كم بحرّ صحوا عن أفكار أف 
 من الأفكار. ممكن قدرخرجوا أكبر أ 
  ّموا إضافات عمى أفكار الآخرين.قد 

 المشكمة.  الباب لأفراد المجموعة لطرح أفكارىم حول حلّ  المعمّميفتح  -
 مدة دقيقة للالتزام بطرح أفكارالجمسة ل المعمّمف سيل الأفكار يوقف عند توقّ  -

 ديدة. ج
تقييم الأفكار بإحدػ  ية من الأفكار يتمّ بعد انتياء المجموعة من طرح أكبر كمّ  -

 الطريقتين:
ن من المعمّم وثلاثة من المُتَعَمِّمين يتم وىو يتكوّ  ر: التقييم عن طريق الفريق المصغّ  .أ 

 عن طريق:ويتم التقييم  ،اختيارىم من قبل المجموعة أو من قبل المعمّم
 راجعة سريعة لقوائم الأفكار. إجراء فحص أو م 
 م الأفكار عمى أساس المعايير التالية )الخبرة والأصالة والتكمفة(. يقيت 
  .استبعاد الأفكار التي لا تساير المعايير السابقة 
  ُزم مصغرة يشمل كل منيا عدداً من الأفكار. تصنيف الأفكار لمتقييم في ر 
  ُق عمييا المعاييرطبّ ويُ  ،سابقةجمع أفضل الأفكار في كل رزمة من الرزم الت 

 .نفسيا

                                                           
 .95-94السابق، ص  بدير كريمان، المرجعينظر:  1
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د كل فرد بقاعدة من الأفكار أؼ يزوَّ التقييم عن طريق جميع أفراد المجموعة:  .ب 
 يا أفضل الحمول.عتقد أنّ من الأفكار التي يُ  10اختيار  تمّ وي ،ل إليياالتوصّ  التي يتمّ 

 :ئريةفي المدرسة الجزا ىذه الَستراتيجيات العوامل المساعدة عمى توظيف .3
داخل الصف وخارجو، يمكن تحديد مجموعة من التَّعَم م النَّشِط  من مبادغ تطبيق 

 :1يمما يفيمدرسية الجزائرية، وذلك العوامل التي تسيم في تفعيمو داخل البيئة ال
 :عوامل مرتبطة بتنظيم العممية التعميمية  (1.3

  نحو  مُتَعَمِّموال المعمّمو عمل في النشاط، بما يوجّ  أبدالوضوح النتائج التعميمية قبل
 دة.ىداف محدَّ أ تحقيق 
 ين، مُتَعَمِّماختيار الاستراتيجية المناسبة وفق طبيعة المحتوػ الدراسي، وخصائص ال

 وعددىم داخل القسم، مع مراعاة الإمكانات المتاحة والفروقات الفردية.
  ل )قبل الحصة، عمى مراح التَّعَم متنظيم الوقت والزمن التعميمي بما يسمح بتوزيع

 .التَّعَم م النَّشِط ز استمراريةأثناءىا، وبعدىا(، وىو ما يعزّ 
 ين من حيث الصعوبة والقدرة عمى الإنجاز.مُتَعَمِّممناسبة الأنشطة لمستوػ ال 

 :عوامل مرتبطة بالمُتَعَمِّم  (2.3
 نجاز الواجبات، وتحد مُتَعَمِّمإعداد ال يد قبل الحصة من خلال المكتسبات القبمية، وا 

 م.الأىداف الشخصية لمتعمّ 
  ّالتركيز، وطرح الأسئمة،  :مثل القسمط والتفاعل داخل شِ تنمية ميارات الإصغاء الن

 والمشاركة في المناقشة.
 الفيم  حفيزعمى التدوين الفعّال لمملاحظات، لما لو من دور في ت مُتَعَمِّمتدريب ال

 وتنظيم المعرفة.
  ّوتعميقو. التَّعَم ميسيم في تثبيت  ة بعد الحصة، بماالمراجعة المستمر 
  الذاتي من خلال البحث، والتفكير، وطرح الاسئمة. التَّعَم متنمية 

 )القسم(: يةفّ عوامل مرتبطة بالبيئة الصّ  (3.3
  ّل الخطأ.ية آمنة وتفاعمية تشجع عمى الحوار وتبادل الآراء وتقبّ توفير بيئة صف 

                                                           
 .56-51ون، المرجع السابق، ص جودت أحمد سعادة والآخر  :ينظر1
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  رغم مشكل الاكتظاظ، وذلك بترتيب تنظيم الفضاء الصفي بما يسيل العمل الجماعي
 الطاولات في مجموعات.

 ين اليومية.مُتَعَمِّمتنويع الأنشطة التعميمية لكي تكون واقعية وحديثة، وترتبط بحياة ال 
  المختمفة )البصرؼ، السمعي، الحركي( عند تصميم الأنشطة. التَّعَم ممراعاة أنماط 

 :عوامل مرتبطة بالتقويم والمتابعة (4.3
 ين قبل تنفيذ النشاط.مُتَعَمِّميير التقويم لموضوح معا 
  ّ(.اختلاف في أساليب التقويم )تقويم ذاتي، جماعي، مستمر 
 قسمداخل وخارج ال مُتَعَمِّمربط التقويم بالأداء الفعمي لم. 
  التَّعَم متعزيز التغذية الراجعة لتطوير الأداء وتحسين. 

 :عوامل مرتبطة بخصوصية البيئة الجزائرية (4.4
 دة في المنياج الجزائرؼ.سجام مع المقاربة بالكفاءات المعتمَ الان 
 .)استثمار الإمكانيات المتاحة داخل المؤسسة وخارجيا )المكتبة، المحيط الاجتماعي 
 في الأقسام. متعمّمينالعدد ين رغم كثافة مُتَعَمِّمتشجيع العمل التعاوني بين ال 
  1ر بدل الناقل لممعمومةيِّ سو والمليقوم بدور الموجِّ المعمّم تطوير كفاءة. 
عمى تكامل يرتبط في المدرسة الجزائرية التَّعَم م النَّشِط  نجاح توظيفنرػ أنّ وبالتالي  

، تييئة البيئة الصفية، وضبط مُتَعَمِّم، تفعيل دور الالتَّعَم مة عوامل فيما بينيا، تشمل تنظيم عدّ 
 التربوية الوطنية الجزائرية.  آليات التقويم، بما ينسجم مع خصوصيات المنظومة

 :الت عَمُّم الن شِط في العممية التعميمية :المبحث الثالث
شيدت العممية التعميمية في السنوات فقد  ،في المبحثين السابقين عرضناه حسب
جاىات تربوية حديثة، من أبرزىا التَّعَم م النَّشِط الذؼ راً ممحوظاً نتيجة ظيور اتّ الأخيرة تطوّ 

عد دوره يقتصر عمى الاستماع ز عمى جعل المتعمّم محوراً أساسياً في عممية التعمّم. فمم يَ ركّ 
 والمناقشة الحواري المعمومات، بل أصبح يشارك بفاعمية في اكتساب المعرفة من خلال وتمقّ 

والتعاون مع الآخرين، الأمر الذؼ يساعد عمى تنمية قدراتو الفكرية ومياراتو  والبحث
 المختمفة.
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ية، حيث تغيّر إلى إعادة تحديد الأدوار داخل البيئة الصفّ التَّعَم م النَّشِط ػ اعتماد وقد أدّ 
ر لمتعمّم، يعمل عمى تييئة المواقف التعميمية يّ من ممقّن لممعمومات إلى موجّو ومسدور المعمّم 

م أكثر إيجابية مين عمى المشاركة والتفاعل. وفي المقابل أصبح المتعمّ المناسبة وتحفيز المتعمّ 
إلى توضيح دور كلٍّ من المعمّم  بحثييدف ىذا الم مو. وعميوواعتماداً عمى ذاتو في بناء تعمّ 

براز طبيعة التفاعل القائم بينيما داخل العممية التعميمية.ىذا التعمّموالمتعمّم في ظل   ، وا 
 :دور المعمّم والمُتَعَمِّم في ظل الت عَمُّم الن شِط .1

  :عمّم في الت عَمُّم الن شِطدور الم  (1.1
ذ ينتقل من كونو ناقلًا لممعرفة إ ؛د والتكاملتُعدّ بالالتَّعَم م النَّشِط  فيالمعمّم ز دور يتميّ  

  :1أدواره فيما يأتي وتوجييو. ويمكن تحديد أىمّ  التَّعَم مإلى فاعل تربوؼ يسيم في بناء 
  ّع ومُحفِّز لمتعم تَعَمِّمين، وتعزيز دافعيتيم، ومساعدتيم يعمل عمى دعم المُ م: مُشجِّ

 عمى مواجية الصعوبات بثقة.
: يحرص عمى تحقيق التوازن بين الأنشطة الفردية م للأنشطة التعميميةمنظّ  -

 والجماعية بما يضمن تنمية مختمف جوانب شخصية المُتَعَمِّم.
لآخرين، م التربوية مثل الأمانة العممية، واحترام اي القيَ ينمّ موجّو أخلاقي:  -

 .قسموالانضباط، والتعاون داخل ال
داً من يسعى إلى إبقاء النشاط التَّعَم مي نشطاً ومتجدّ محافع عمى استمرارية الت عَمُّم:  -

 خلال تنويع الأساليب والوسائل.
يوفر تمارين وأنشطة تطبيقية تساعد عمى ترسيخ المعرفة مدرّب عمى الت عَمُّم الن شِط:  -

 وتنمية الميارات.
ق أداء المُتَعَمِّمين، ويستثمر الملاحظات في تحسين يوثّ ملاحع وباحث تربوي:  -

 العممية التعميمية.
ب ية محفزة عمى التفاعل، تتطمّ : يعمل عمى توفير بيئة صفّ ئ لمبيئة التعميميةمييِّ  -

 الإمكانات والوسائل المناسبة.
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 إنتاج المعرفة وتنميتيا. : يتعاون مع المُتَعَمِّمين وزملائو فيشريك في بناء المعرفة -
م ز العلاقة بين المدرسة والأسرة لدعم تعمّ يعزّ متواصل مع أولياء الأمور:  -

 المُتَعَمِّمين.
عيم عمى التعبير عن أفكارىم يصغي لممُتَعَمِّمين، ويشجّ ر لمحوار: ع وميسِّ مستمِ  -

 وتطويرىا.
والمنافسة  ر عمى التَّعَم مينظر إلى المُتَعَمِّم كشريك قادداعم لممُتَعَمِّم كشخص كفء:  -

 الإيجابية.
 ممُتَعَمِّمين.لد التصورات المختمفة يوحّ ك: ق لمفيم المشترَ منسِّ  -
 ية.ز روح الانتماء والتعاون داخل الجماعة الصفّ يعزّ داعم لمعلاقات الَجتماعية:  -

 :الت عَمُّم الن شِطدور المُتَعَمِّم في   (2.1
ي السمبي إلى كونو محور دور المتمقّ  مُتَعَمِّميتجاوز ال أنالتَّعَم م النَّشِط  ب نجاحيتطمّ 

، ويشارك بفاعمية في بناء المعمّممو تحت إشراف ل مسؤولية تعمّ العممية التعميمية، حيث يتحمّ 
 :1المعرفة وتوظيفيا. ويمكن إبراز أدواره فيما يمي

لمشاركة الجادة في يحرص المُتَعَمِّم عمى ا :المشاركة الفاعمة في الخبرات الت عَمُّمية -
ية، سواء داخل المدرسة أو في البيئة المحمية، بما في ذلك ية وغير الصفّ الأنشطة الصفّ 

 ع معارفو.ر من خبراتو ويوسّ سات والأندية والجمعيات، مما يطوّ المؤسّ 
ية النقاش وتبادل الآراء مع يستوعب المُتَعَمِّم أىمّ  :تقدير الحوار وتبادل الأفكار -

تنمية التفكير الجماعي من خلال الحوار داخل مجموعات صغيرة إلى  ف بذلكيدزملائو، وي
 ز بناء المعرفة المشتركة.أو كبيرة، بما يعزّ 

يمتزم المُتَعَمِّم بالمقاءات الإرشادية مع المرشد  :الَستفادة من التوجيو والإرشاد -
ة، مع القدرة عمى مشكلاتو الأكاديمية والنفسية والاجتماعي النفسي، ويستفيد منيا في حلّ 

 التعبير عن حاجاتو وطموحاتو بوضوح.
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يسيم المُتَعَمِّم في تحديد أىدافو ومشكلاتو  :توضيح الطموحات والحاجات الإرشادية -
ما يساعد عمى توجييو بشكل أفضل وتحقيق م، مع المعمّم اركياعاتو المستقبمية، ويشوتطمّ 

 التوازن بين الطموح والإمكانات.
ره المعرفي والاجتماعي تطوّ  يدرك المُتَعَمِّم أنّ  :يبدأ من الذات الوعي بأن النمو -

ب منو السعي الذاتي، والانضباط، وبناء والأخلاقي يبدأ من ذاتو، وأن التَّعَم م الفعّال يتطمّ 
 جاىات إيجابية نحو العمم والعمل.اتّ 

مة من مقدَّ يتعامل المُتَعَمِّم بإيجابية مع النصائح ال :تقبل التوجييات والنصائح -
الفيم الواعي  ز عندهيحفّ ا د، ممّ الاستفسار والتأكّ  صين، مع الاحتفاظ بحقّ ين والمتخصّ المعمّم
 .ؼ الاستقلالية الفكريةويقوّ 

ا يساعده عمى إمكانياتو، ممّ في النفس و ع المُتَعَمِّم بثقة في تمتّ  :الثقة بالقدرات الذاتية -
ويمكن تجاوزه  الفشل جزء من عممية التَّعَم م أنّ  المشكلات، مع إدراك يات وحلّ مواجية التحدّ 

 .عيب ليس في الفشل بل في فقد الطموح والاستسلامالف ،بالتجربة والمثابرة
لا يكتفي المُتَعَمِّم بالحفع : توظيف المعارف والميارات في مواقف حياتية جديدة -

ة وتعميمية جديدة، مثل مو في مواقف حياتيوالاكتساب النظرؼ، إنما يعمل عمى تطبيق ما تعمّ 
 .اليوميةم في السموك، والميارات في الحياة استخدام المغة في التواصل، وتطبيق القيَ 

، ويبحث عن المعمومات التفكير النقدؼ يمارس المُتَعَمِّم :التفكير الناقد والت عَمُّم الذاتي -
 لذاتي وبناء المعرفة.ز التَّعَم م امن مصادر متُعدّدة، ويشارك في تقييم ذاتو، مما يعزّ 

يشارك في العمل الجماعي، ويتعاون مع : العمل التعاوني والمشاركة الجماعية -
 وخارجو. ز ميارات الحوار والتواصل والمبادرة داخل الصفّ زملائو في تنفيذ الأنشطة، ويعزّ 

أو ضمن مجموعات، ويشارك  يعمل المُتَعَمِّم بشكل مستقلّ : الَستقلالية في الت عَمُّم -
دارة الحوار، والمساىمة في تصميم البيئة التعميمية.  في التخطيط والتنفيذ، وا 

في كونو عنصراً فعالًا، مستقلًا، التَّعَم م النَّشِط  في مُتَعَمِّمضح دور اليتّ  مما سبق  
ز وتطبيقو في مواقف حياتيو مختمفة، مما يعزّ  ،مو ذاتياً متعاوناً، وناقداً، يسيم في بناء تعمّ 

 .ر قدراتو الفكرية والاجتماعية والمياريةويطوّ 
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 :عوبات التي تواجو المعمّم عند التطبيققات والصّ المعوّ  أىمّ  .2
 مُتَعَمِّمز عمى مشاركة المن كونو أسموباً تعميمياً حديثاً يركّ التَّعَم م النَّشِط  ز بورغم ما يتميّ 

من فعاليتو  والصعوبات التي تحدّ  قاتوبناء المعرفة، إلا أن تطبيقو يواجو مجموعة من المعوّ 
 :1قات إلى ما يميية، ويمكن تصنيف ىذه المعوّ التَّعَم مفي بعض المواقف التعميمية 

  :ق بالمعمّمقات تتعمّ معوّ  (1.2
، إلا أن ىناك مجموعة من الصعوبات التَّعَم م النَّشِط أحد أىم عناصر نجاح المعمّميُعد 

 التي قد تواجيو، أبرزىا:
ير طريقة التدريس نتيجة الاعتياد عمى الطرق التقميدية مثل الإلقاء مقاومة تغي -

 والمحاضرة.
 ضعف الثقة بالنفس أو نقص المعرفة بأساليب واستراتيجيات التَّعَم م النَّشِط. -
والسيطرة عمى مجريات الدرس أثناء  ،الشعور بعدم القدرة عمى ضبط الصفّ  -

 الأنشطة.
 .طبيق التَّعَم م النَّشِط بفعاليةنقص الخبرة والميارات اللازمة لت -
 مصدر وحيد لممعرفة.م كـالخوف من النقد أو من فقدان المكانة التقميدية لممعمّ  -
 ل من دوره.أو يقمّ  قسمضعف سمطة المعمّم داخل الالاعتقاد بأن التَّعَم م النَّشِط يُ  -

 :ق بالمُتَعَمِّمقات تتعمّ معوّ ( 2.2
 قات:في بعض الحالات، ومن ىذه المعوّ و ئقاً أمام تطبيققد يكون عا مُتَعَمِّمكما أن ال

 مبي والاستماع فقط.ي السِّ الاعتماد عمى الأساليب التقميدية القائمة عمى التمقّ  -
بيا التَّعَم م النَّشِط مثل المشاركة مقاومة التغيير في الأدوار الجديدة التي يتطمّ  -

 والتفاعل.
 ام الزملاء.ضعف الدافعية أو الخوف من المشاركة أم -
 الإحساس بعدم القدرة عمى النجاح في الأنشطة التفاعمية. -
 قمق من عدم تغطية المحتوػ الدراسي بشكل كافٍ.ال -
 مُتَعَمِّم. ل فرص المشاركة الفعالة لكلّ يقمّ ممّا  قسمداخل ال المتعمّمينكثرة عدد  -

                                                           
 .410-403جودت أحمد سعادة والآخرون، المرجع السابق، ص ينظر:  1
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 :ق بطبيعة الت عَمُّم الن شِطقات تتعمّ معوّ  (3.2
 طبيعة ىذا الأسموب التعميمي، منيا: قات ناتجة عنتوجد معوّ 

ا قد استغراق وقت طويل في تنفيذ الأنشطة مقارنة بأسموب المحاضرة التقميدية، ممّ  -
 ر عمى تغطية المنيج.يؤثّ 

 ق كبير من طرف المعمّم.وجوب تخطيط وا عداد مسبَ  -
 ر.ؼ إلى عدم إنياء جميع محتويات المقرّ عيا قد يؤدّ كثرة الأنشطة وتنوّ  -
 ئل والأدوات والأجيزة التعميمية اللازمة لتطبيق بعض الأنشطة.نقص الوسا -
 .من المتعمّمين ذات الأعداد الضخمة والكبيرة قسامصعوبة تطبيقو في الأ -

 :قات مرتبطة بالنظام التعميمي والبيئة الصفيةمعوّ  (4.2
ا يجعل ف، ممّ اعتماد بعض الأنظمة التعميمية عمى الامتحانات والمحتوػ المكثَّ  -

 ت محدوداً.الوق
 ز عمى المعمّم كمصدر أساسي لممعرفة.استمرار ثقافة التعميم التقميدؼ التي تركّ  -
 ر الإمكانيات المناسبة.وعدم توفّ  ،ضعف البنية التحتية التعميمية -
 و:أنّ  بحيث‘ في التَّعَم م النَّشِطنقطة ضعف رئيسية  : التي تعدّ مشكمة الوقت والمحتوػ  -
  ّالتقميدؼ سدر أطول من ال اب وقتيتطم. 
  ّج الدراسي.اؼ إلى عدم تغطية جميع أجزاء المنيقد يؤد 
  ّز أحياناً عمى بعض الموضوعات عمى حساب موضوعات أخرػ بسبب كثرة يرك
 الأنشطة.
 كبير من المعمومات  سمح بمرور كمّ يرغم سمبياتو،  درستشير الدراسات إلى أن ال

 مك وقتاً أكبر.في وقت قصير، بينما التَّعَم م النَّشِط قد يستي
ليس أسموباً مثالياً بالكامل، بل ىو نموذج التَّعَم م النَّشِط  وفي الأخير يمكننا القول إنّ 

وطبيعة  مُتَعَمِّموال المعمّمق بيات تتعمّ و يواجو تحدّ لكنّ  ،في ظل الدراسات الحديثة التعميمي فعّ 
ا يتعمّق بيذا الأسموب في حدّ ، إضافة إلى معامل الوقت والإمكانيات وكذاالنظام التعميمي، 

والأساليب التقميدية بشكل  التَّعَم م النَّشِط الدمج بين فيالأمثل  الحلّ ربّما يكون  لذلكذاتو، 
 منيما. متوازن للاستفادة من مزايا كلّ 



 

 

 

 

 
 

 :لفصل الثانيا
 الدراسة الميدانية
 وتحميل النتائج.
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 :تمييد
ر الأساس الذؼ تتأكّد من جَ دراسات التربويّة والتعميميّة الحَ يمثّل الجانب التطبيقيّ في ال

تجسّد الأفكار التي وتطبيقيا تحت العناية الميدانيّة  ،معمومات النظريةالخلالو صحّة 
لتتحوّل من مجرّد تنظير مسطور في الكتب إلى ممارسات ممموسة  ،والمقاربات البيداغوجيّة

المنطمق، يأتي ىذا الفصل التطبيقيّ ليبرز مسار البحث جرة الدراسيّة. ومن ىذا تعيشيا الحُ 
حول فاعميّة توظيف استراتيجيّات التَّعَم مِ النَّشِطِ في المدارس الجزائريّة، محاولًا رصد واقع 
تطبيق ىذه الاستراتيجيّات الحديثة، ومدػ قدرتيا عمى تغيير روتينيّة التمقين ونقل مركز 

 ة ليكون المتعمّم ىو صانع معرفتو وباني مياراتو.التعمّميّ  العمميّة التعميميّة
ساً عمى ما أممتو المقتضيات الميدانيّة، وبناءً عمى المعطيات الأوّليّة التي أسفرت يوتأس

عن محدوديّة استجاباتيا ونقصيا الناجم عن جممة  عمى الرّغموالتي - عنيا أداة الاستبيان
فقد ارْتأينا ألّا نقف عند حدود الوصف  -يّ الميدانيّة وضيق المجال الزمن من الصعوبات

تجمّت في تبنّي  نا بالبحث نحو مقاربة تطبيقيّة إجرائيّة أكثر عمقاً الإحصائيّ الناقص، بل دفعْ 
رة، معتمدين طة والمبتكَ شِ وا عادة تصميم مجموعة من الاستراتيجيّات التعميميّة النَّ  وتطوير

في  عممياة ناجحة تمّت معاينتيا داخل القسم خطوطيا العريضة من نماذج وممارسات تربويّ 
 ىذه الدراسة.

ة خاصّة، عيميا بوسائل بصريّة وتصميميقد قمنا بييكمة ىذه الاستراتيجيّات وتدف
لتتماشى تماماً مع الخصائص البيداغوجيّة لممتعمّم في المدرسة الجزائريّة، وسعياً لسدّ الثغرات 

عبر صفحات ىذا الفصل عرض ىذه الاستراتيجيّات التي أظيرتيا أدوات الدراسة. وسنحاول 
وتفكيك آليّات تطبيقيا، مدعومةً بالصور التوضيحيّة، لتكون بمثابة بديل إجرائيّ يبرز 

 ط في بيئتنا التعميميّة.شِ الفاعميّة الحقيقيّة لمتعمّم النّ 

 الإجراءات المنيجية. :وّلالمبحث الأ 
 :مدعرض المنيج المعتَ   .1

الطريق المنظّم الذؼ يختارىما الباحث لربط الأفكار والوصول إلى المنيج ىو النيج و 
م ومنيجي، يعتمد عمى أدوات وخطوات متقنة )كالملاحظة، أسموب عممي منظَّ وىو  .1النتائج

                                                           
 .19، ص 1970، بغداد، مطبعة العانيينظر: عمي جواد الطاىر، منيج البحث الأدبيّ،  1
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أو مشكمة ما، ثم القيام قة بظاىرة الاستبيان، والمقابمة( لجمع البيانات والمعطيات المتعمّ 
 .1ة المعموماتتفسيراً عممياً موضوعياً لاختبار صحّ تحميميا، وتفسيرىا و  بتصنيفيا

في قسمي السنة  مختمفة حصصفي تتبّع سير عمى المنيجِ الوصفيِّ  ناومنو فقد اعتمد
والملاحظة  .تمميذاً  58بمغ العدد الإجماليّ لمعيِّنة حيث  ،(عمواش الميمود)بمدرسة  خامسةال

التعميمية مع أدوات واستراتيجيات التعمّم  ت جميع أطراف العمميةالمباشرة لسموكات وتفاعلا
توجيو بناء مع قراءة تحميميّة تُبرز القيمة المضافة ليذه الأدوات في النّشِط المعتمدة، 

مدػ قدرة ىذه  لقياس. وأيضا محاولة المقارنة بين القسمين )أ( و)ب( التعمّمات داخل القسم
إلى التفاعل الحركيّ  ن التمقّي السمبيّ ونقميم م المتعمّمين مة عمى تحفيزالأدوات المصمَّ 

 إضافة إلى تحميل بيانات الاستبيان. ، وسيولة وصول المعمومة.والمعرفيّ 
 :نة الدراسةمجتمع وعيّ تحديد  .2

 :الحدود البشريّة( 1.2
تتمثل الحدود البشريّة ليذه الدراسة في عيّنة من التلاميذ وأساتذة مدرسة الابتدائية، 

ضوء عمى ىذه الفئة لقياس مدػ استجابتيم وتفاعميم مع استراتيجيّات حيث تمّ تسميط ال
 التَّعَم مِ النَّشِطِ التي سنذكرىا.

 :الحدود المكانيّة( 2.2
المتواجدة ببمديّة خير  (عمواش الميمود)اقتصر المجال المكانيّ لمبحث عمى مؤسسة 
 بمديةمتواجد بال (ماحي ماحي)ومدرسة الدين التابعة إداريّاً لمديريّة التربية لولاية مستغانم، 

 .ا البيئة الميدانيّة التي احتضنت الجانب التطبيقيّ ليذه الدراسةمباعتبارى، مستغانم
 :الحدود الزمنية (3.2
 . 2026ة الدراسة من أواخر شير مارس حتى بداية شير ماؼ ت مدّ امتدّ 

 :أدوات الدراسة. 3
سنة في ال قسميْن لدػتمفة حصص مخمن خلال حضور  ( الملاحظة المباشرة:1.3

 ابتدائي. 5
 ن.ن مختمفتيْ ستيْ مة من مؤسّ م ومعمّ معمّ  32ع عمى موزَّ  :استبيان( 2.3

                                                           
 .18م، ص2000، 03القاىرة، ط ،، مكتبة مدبوليينظر: عبد المنعم حنفي، المعجم الشامل لمصطمحات الفمسفة 1
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الدوائر النسبية الجداول و ىي  :الأساليب المستخدمة في تحميل البيانات( 3.3
 والأعمدة البيانية.

 عرض وتحميل النتائج. :المبحث الثاني
 :عرض وتحميل نتائج الَستبيان .1

باستمارة نتياء من مرحمة تفريغ نتائج المعطيات وجمع الإجابات الخاصّة الاعد ب
 (،ماحي ماحي)و (عمواش الميمود) ستيْ ة بمؤسّ ذستاأا و ذً ستاأ 32عة عمى انات الموزَّ الاستب
لى عرض البيانات باستعمال جداول إحصائية حسب محاور الاستبيان، تتبعيا قراءة إننتقل 

سعى لمكشف عن واقع وتحدّيات توظيف استراتيجيّات التَّعَم مِ النَّشِطِ في تفسيريّة تحميميّة ت
 المدارس الجزائريّة.

 البيانات العامة. :01محور ال  (1.1
 :حسب الجنس  (1.1.1

 النسبة المئوية التكرار الجنس
 %75 24 )المعمّمات( ناثالإ
 %25 8 )المعمّمين( كورذال

 %100 32 المجموع
 نة الدراسة حسب الجنس.زيع عيّ ح تو يوضّ  :01الجدول رقم 
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 نة الدراسة حسب الجنس.ح توزيع عيّ يوضّ  01: الرسم البياني
ل الأغمبيّة الساحقة في مات تمثّ نلاحع أنّ فئة المعمّ  01سم البياني رقم من الجدول والرّ 
كس ، وىو ما يع25نسبة %كور الذّ مين ل فئة المعمّ ، في حين تمثّ 75عيّنة الدراسة بنسبة %

 ن.ستيْ تركيبة الطاقم التربوؼّ بالمؤسّ 
 :ل العمميحسب المؤىِّ ( 2.1.1

 النسبة المئوية التكرار المؤىل الدراسي
 %68.75 22 ليسانس
 %25.00 8 ماستر

 %6.25 4 شيادة أخرػ 
 %100 32 المجموع

 ل العممي.حسب المؤىِّ  عيّنةتوزيع ال: 02الجدول 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ل العممي.مؤىِّ النة حسب عيّ الع توزي :02الرسم البياني
يلاحع من خلال النتائج أنّ أغمبيّة أفراد العيّنة يحممون شيادة الميسانس بنسبة 

، في حين تمثّل الشيادات الأخرػ نسبة 25، تمييا شيادة الماستر بنسبة %68.75%
يّاً يسمح لو ، ممّا يدلّ عمى أنّ الطاقم التربوؼّ يممك تأىيلًا أكاديم6.25منخفضة تقدّر بـ %

 باستيعاب المقاربات البيداغوجيّة الحديثة وتطبيقيا.
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 :سنوات الخبرة المينيّة ( حسب3.1.1
 النسبة المئويّة التكرار سنوات الخبرة

 %18.75 6 سنوات 5أقلّ من 
 %56.25 18 سنوات 10الى 5من 

 %25.00 8 سنوات 10أكثر من 
 %100 32 المجموع

 نة حسب خبرات المينة.عيّ الل توزيع يمثّ  :03الجدول 

 تو ي   ي         ر        ي 

  و      ك ر      و               و            

 
 توزيع عينة حسب خبرات المينية. :03الرسم البياني 

تُظير المؤشّرات أنّ الفئة الأكثر تمثيلًا في العيّنة ىي فئة الأساتذة أصحاب الخبرة 
درة عمى ، وىي فئة تتميّز بالمرونة والق56.25سنوات( بنسبة % 10إلى  5المتوسّطة )من 

 وتبنّي استراتيجيّات التَّعَم مِ النَّشِطِ مقارنة بالبيانات الأخرػ. ،تجديد الممارسات التعميميّة
 :ور التعميميّ الطّ ( حسب 4.1.1

ر كل بعمواش الميمود وماحي ماحي )وتعت ة تمّت في مدرستيْ بما أنّ الدراسة الميدانيّ 
، 100نة ينتمون إلى الطور الابتدائيّ بنسبة %منيما مدرسة ابتدائيّة(، فإنّ جميع أفراد العيّ 

وىو الطور الحاسم والأنسب لتوظيف استراتيجيّات التَّعَم مِ النَّشِطِ كون المتعمّم في ىذه المرحمة 
 يحتاج إلى الحركة والمعب والاكتشاف لبناء مفاىيمو الأساسيّة.
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 الوعي بمفيوم الت عَمُّمِ الن شِطِ. :02محور ال (2.1
 .السؤال الأوّل والثاني: المعرفة بالمفيوم والَختلاف عن الطريقة التقميديّة (1.2.1

 
الإجابة )بنعم(  السؤال 

 ونسبتيا
 المجموع الإجابة )بلا(ونسبتيا

ىل لديك معرفة بمفيوم 
 التَّعَم مِ النَّشِطِ؟

29 
%(90.62) 

3 %(9.38) 32 %(100) 

ىل ترػ أنّ التَّعَم مِ النَّشِطِ 
عن الطريقة يختمف 
 التقميديّة؟

30 
(93.75)% 

2 (6.25)% 32%) 100) 

 يمثل الإجابة عن الأسئمة وعي بالمفيوم القرائي. :04الجدول 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

من  90.62تُظير النتائج وعياً بيداغوجيّاً مرتفعاً لدػ الأساتذة، إذ نلاحع أكّد %
 93.75ا جزمت الأغمبيّة الساحقة بنسبة %أفراد العيّنة معرفتيم بمفيوم التَّعَم مِ النَّشِطِ. كم

بأنّ ىذا التوجّو يختمف تماماً عن الطريقة التقميديّة القائمة عمى الإلقاء، ممّا يدلّ عمى 
 الاستعداد المعرفيّ لتغيير النمط التعميميّ الكلاسيكيّ.
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 م التلاميذ؟ىل تعتقد أنّ الت عَمُّمِ الن شِطِ يسيم في تحسين تعمّ  الثالث:السؤال ( 2.2.1
 

الإجابة )بنعم(  السؤال
 ونسبتيا

 الإجابة )بلا(
 ونسبتيا

 المجموع

ىل تعتقد أنّ التَّعَم مِ النَّشِطِ 
يسيم في تحسين تعمّم 

 التلاميذ؟

31 %(96.87( 1 %(3.13) 32 (100%) 

 ط.شِ م النَّ تعمّ الل الإجابة عن مساىمة يمثّ  :05الجدول 
ذة بجدوػ المقاربة، حيث بمغت نسبة المؤيّدين يمثّل ىذا السؤال قناعة الأسات

ويحوّل  ،. ويرػ الأساتذة أنّ إشراك التمميذ في بناء درسو يضمن بقاء أثر التعمّم%96.87
 ل استيعابيا في الطور الابتدائيّ.المادّة المعرفيّة إلى خبرة حيّة يسيُ 

 ة.الَستراتيجيّات الأكثر معرفةً لدى الأساتذ: الرابعالسؤال (3.2.1
 النسبة المئويّة التكرار الَستراتيجيّات المعروفة

 37.50% 12 التعمّم بالاكتشاف
 28.12% 9 لعب الأدوار

 34.38% 11 استراتيجيّات أخرػ 
 100% 32 المجموع

 الأكثر معرفةً لدػ الأساتذة.الاستراتيجيات حول جابات الإح يوضّ  :06الجدول 
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 الأكثر معرفةً لدػ الأساتذة. حول الاستراتيجياتابات جالإح يوضّ : 06الرسم البياني 
يتّضح من خلال حصر الإجابات أنّ استراتيجيّة )التعمّم بالاكتشاف( حظيت بالنسب 

، تمييا 37.50معرفةً لدػ أساتذة المدرسة الابتدائيّة بنسبة % ؛ فيي إذن الأكثرالأعمى
ات تدلّ عمى أنّ الأساتذة يميمون ، وىي مؤشّر 28.12استراتيجيّة )لعب الأدوار( بنسبة %

 .الحصصثناء تقديميم أوتناسب سنّو الحركيّ  ،للاستراتيجيّات التي تحرّك فضول التمميذ
 توظيف الت عَمُّمِ الن شِطِ. :03محور ال (3.1

 :الت عَمُّمِ الن شِطِ استراتيجيّات مدى توظيف : الأوّلالسؤال  (1.3.1
 نادراً  أحياناً  دائماً  السؤال

توظّف استراتيجيّات التَّعَم مِ ىل 
 النَّشِطِ في التدريس؟

6 %(18.75) 21 %(65.62) 5 %(15.62) 

 ط في القسم.شِ م النّ تعمّ التوظيف مدػ ل يمثّ : 07الجدول 

 توظيف استراتيجيات التَّعَم مِ النَّشِطِ. مدػ :07الرسم بياني
يوظّفون ىذه  (65.62تُظير النتائج أنّ النسبة الأكبر من الأساتذة )%

، 18.75داخل القسم، بينما تتقمّص نسبة التوظيف الدائم إلى % (أحياناً )الاستراتيجيّات 
جرات ويرجع ىذا التذبذب حسب شيادات المبحوثين إلى عوائق الزمن واكتظاظ الحُ 

 الدراسيّة، ممّا يجعل التطبيق مستمرّاً لكن بشكل غير دائم.
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 لأكثر استخداماً وتطبيقاً.السؤال الثاني: الَستراتيجيّات ا (2.3.1
 النسبة المئويّة التكرار الَستراتيجيّات الأكثر استخداماً 

 %46.87 15 التعمّم التعاونيّ 
 %31.25 10 العصف الذىنيّ 
 %21.88 7 حلّ المشكلات

 %100 32 المجموع
 الاستراتيجيّات الأكثر استخداماً. :08الجدول 

 
 الاستراتيجيّات الأكثر استخداماً. 08 :البيانيالرسم 

، تمييا 46.87يلاحع أنّ استراتيجيّة التعمّم التعاونيّ ىي الأكثر تداولًا وتطبيقاً بنسبة %
، ممّا يدلّ عمى ميل الأساتذة نحو 31.25استراتيجيّة العصف الذىنيّ بنسبة %

خل الطور الابتدائيّ وتضمن مشاركتيم الاستراتيجيّات الجماعيّة التي تسيّل تقسيم التلاميذ دا
 الفعّالة وتعاون فيما بينيم.

  :فرصة التعبير عن آرائيم لمتعمّمينالسؤال الثالث: منح ا( 3.3.1
 المجموع الإجابة بـ )لَ( الإجابة بـ )نعم( السؤال

ىل تمنح التلاميذ فرصة 
 التعبير عن آرائيم؟

29 (90.62%) 3 (9.38)% 32 (100)% 
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 .فرصة التعبير عن آرائيم لمتعمّمينمنح ايمثّل إجابة عن  :09الجدول 
( تبنّي الأساتذة لروح التَّعَم مِ النَّشِطِ القائمة عمى 90.62تعكس ىذه النتيجة المرتفعة )%

الديمقراطيّة وتثمين آراء المتعمّمين، حيث يساىم إعطاء حريّة التعبير في كسر حاجز الخوف 
 ئيّ، ويجعمو شريكاً حقيقيّاً في بناء وتوجيو الأنشطة التعميميّة.لدػ تمميذ الطور الابتدا

 المحور الرابع: أثر الت عَمُّمِ الن شِطِ عمى التلاميذ.  (4.1

 المجموع الإجابة بـ )لَ( الإجابة بـ )نعم( السؤال
ىل لاحظت تحسّناً في 

 فيم التلاميذ؟
28 %(88) 4 %(12) 32 %(100) 

شِطِ ىل يساعد التَّعَم مِ النَّ 
 عمى تنمية التفكير؟

27 %(84) 5 %(16) 32 %(100) 

ىل يزيد من دافعيّة 
 التلاميذ نحو التعمّم؟

29 %(90) 3 %(10) 32 %(100) 

ىل يسيم في تنمية 
 ميارات العمل الجماعيّ؟

30 %(94) 2 %(6) 32 %(100) 

 أثر التَّعَم مِ النَّشِطِ عمى التلاميذ. :10الجدول 

 
 ح أثر التَّعَم مِ النَّشِطِ عمى التلاميذ.يوضّ  :10الرسم البياني 
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تُشير البيانات الإحصائيّة الموضّحة في الجدول أعلاه إلى أنّ الأغمبيّة الساحقة من 
يث ح ،لتطبيق استراتيجيّات التَّعَم مِ النَّشِطِ عمى التلاميذ واضحاالأساتذة يممسون أثراً إيجابيّاً 

 ا، في حين وصمت نسبة إسيامي88بمغت نسبة تأكيد تحسّن مستوػ الفيم لدػ المتعمّمين %
 .94في تطوير ميارات العمل الجماعيّ والتعاونيّ إلى %

إنّ ىذه المؤشّرات المرتفعة تؤكّد أنّ كسر طريقة التمقين يساىم في شحذ ىمم تلاميذ 
بة ترفع من مستويات الفيم وتنمّي الفكر جرة الدرس بيئة جاذالطور الابتدائيّ، ويجعل حُ 

النقدؼّ والتعاونيّ لدييم، وىو ما يتوافق تماماً مع الفرضيّات المنيجيّة التي قامت عمييا ىذه 
 الدراسة.

 المحور الخامس: الصعوبات والعوائق الميدانيّة. (5.1
السؤال / طبيعة العوائق 

 الملاحظة.
 نسبتيالإجابة بـ )لَ( و  الإجابة بـ )نعم( ونسبتيا

ىل تواجو صعوبات في 
 تطبيق التَّعَم مِ النَّشِطِ؟

26 %(82) 6 %(18) 

عائق ضيق الوقت وكثافة 
 البرنامج الدراسيّ 

14 %(44) 18 %(56) 

عائق عدد التلاميذ الكبير 
 )الاكتظاظ بالقسم(

12 %(38) 20 %(62) 

عائق نقص الوسائل 
 الديداكتيكيّة وضعف التكوين

6 %(18) 26 %(82) 

 الصعوبات والعوائق الميدانيّة. :11الجدول 
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 لصعوبات والعوائق الميدانيّة.ا :11ي الرسم البيان

غة في الجدول أعلاه إلى أنّ الأغمبيّة الساحقة تُشير المعطيات الإحصائيّة المفرَ 
ق المستمرّ لاستراتيجيّات ول دون التطبيمن الأساتذة يواجيون عوائق ميدانيّة حقيقيّة تحُ 

ممّا يبرىن لجوء الأساتذة لتفعيل ىذه المقاربات  ،82التَّعَم مِ النَّشِطِ بنسْبة بمغت %
ه الصعوبات، يظير أنّ فقط لتفادؼ الاختلالات الميدانيّة. وحسب تفصيل ىذ (أحياناً )

عائق  مايميي ،44الصعوبة الأولى بنسْبة % نضيق الوقت وكثافة البرنامج يمثّلا عامميْ 
)نقص عامل ، في حين شكّل 38( بنسْبة %القسم)الاكتظاظ وارتفاع عدد التلاميذ داخل 

دعم ، وىي مؤشّرات تَ 18و %الوسائل الديداكتيكيّة وضيق مساحات القسم( ما نسْبتُ 
 ضرورة تقديم بدائل إجرائيّة تتوافق مع بيئة المدرسة الابتدائيّة.

 عم في الت عَمُّمِ الن شِطِ.والدّ المحور السادس: واقع التكوين  (6.1
 الإجابة بـ )لَ( ونسبتيا الإجابة بـ )نعم( ونسبتيا السؤال 

ىل تمقّيت تكويناً في التَّعَم مِ 
 النَّشِطِ؟

10 %(32) 22 %(68) 

ىل تحتاج إلى تكوين 
 إضافيّ؟

31 %(96) 1 %(4) 

ىل توفّر المؤسّسة الوسائل 
 اللازمة؟

8 %(26) 24 %(74) 
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 عم في التَّعَم مِ النَّشِطِ.واقع التكوين والدّ  :12جدول ال

 
 عم في التَّعَم مِ النَّشِطِ.اقع التكوين والدّ و :  12الرسم البياني

من الأساتذة بعدم تمقّي تكوين  68عم؛ حيث صرّح %تُبرز ىذه النتائج فجوة في الدّ 
( عن حاجتيا الممحّة لمتكوين. 96قة )%طمَ لأغمبيّة المُ رسميّ كافٍ، ورغم ذلك عبّرت ا

 ، ممّا يصعّب التفعيل74ويتكامل ىذا النقص مع عجز الوسائل بالمؤسّسة بنسْبة %
 الميدانيّ. والتطبيق

 المحور السابع: أساليب وأدوات التقويم في الت عَمُّمِ الن شِط.  (7.1
 

 الإجابة بـ )لَ( عم(الإجابة بـ )ن السؤال / أدوات التقويم المعتمدة
ىل تستخدم أساليب تقويم 

 متنوّعة؟
20 %(32) 44 %(68) 

الاعتماد عمى الأنشطة الجماعيّة 
 والملاحظة.

62 %(96) 2 %(4) 

لاعتماد عمى الاختبارات التقميديّة 
 والعروض

16 %(26) 48 %(74) 

 أساليب وأدوات التقويم في التَّعَم مِ النَّشِطِ. :13الجدول 
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 ح أساليب وأدوات التقويم في التَّعَم مِ النَّشِطِ.يوضّ  :13الرسم البياني 
مين بنسبة الغالبية العظمى من المعمّ  إلى أنّ  والرسم البياني تُشير البيانات في الجدول

( يعتمدون بشكل أساسي عمى "الأنشطة الجماعية والملاحظة" كأداة لمتقويم الميداني، 96)%
( من 26"الاختبارات التقميدية والعروض" بنسبة مئوية منخفضة تبمغ )% في حين تحظى

الملازم لمحصص  ياً واضحاً نحو التقويم المستمرّ ا يعكس توجّ حيث الاعتماد عمييا، ممّ 
( من 74ماد عمييا )%التعميمية عمى حساب الامتحانات الكتابية الروتينية التي رفض الاعت

النتائج تكشف في المقابل  ل نحو أدوات التقويم التكويني، إلا أنّ ورغم ىذا التحوّ  ،أفراد العينة
مين بعدم استخداميم لأساليب تقويمية ( من المعمّ 68حيث أقرَّ )% ؛الأدواتع ة تنوّ عن قمّ 
ي عمى آلية الملاحظة والعمل الجماعي دون الانفتاح عة، مما يعني تركيزىم شبو الكمّ متنوّ 

 عمى بدائل تقويمية أخرػ.
 :المحور الثامن (8.1

بل تفعيل وتحسين التطبيق في بما أنّ المحور الثامن يحتوؼ عمى أسئمة مفتوحة حول سُ 
 المدرسة الجزائريّة، تمّ تجميع وتحميل إجابات الأغمبيّة في المحورين الآتيين: 

 المقترحات الخاصّة بتفعيل التَّعَم مِ النَّشِطِ: ركّزت إجابات الأساتذة عمى ضرورة إعادة -
صة لمحصص وتخفيف كثافة المناىج، لتوفير اليامش الزمنيّ مخصَّ الة الزمنيّة النظر في المدّ 

 المريح الذؼ يسمح لممعمّم بتطبيق الاستراتيجيّات وتوزيع الأدوار بين التلاميذ. 
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مون عمى أنّ تحسين آليّات تحسين التطبيق في المدرسة الجزائريّة: أجمع المعمّ  -
: تقميص الاكتظاظ داخل الأقسام لتسييل ىي ث تطمّعات أساسيّةالممارسة يمرّ عبر ثلا

التحكّم في الأفواج، تكثيف الممتقيات التكوينيّة ذات الطابع التطبيقيّ، ودعم المدارس 
 الابتدائيّة بالوسائل التعميمية المعاصرة.

 :دة عمى الملاحظة المباشرةالمعتمِ  الدراسة الميدانيةعرض وتحميل . 2
توفير بدائل إجرائيّة عمى من حاجة ممحّة كر في دراسة الاستبيان ما ذُ ى عماستنادا 

يا نقص الوسائل التعميميّة واكتظاظ الأقسام، أىمّ التي من و  غمّب عمى عوائق الواقع التعميميّ تت
نخصّص ىذا المبحث لعرض ومناقشة مجموعة من الوسائل البيداغوجيّة واستراتيجيّات التَّعَم مِ 

عمواش )لمحصص التعميميّة بمدرسة  باشرةالملاحظة الم من خلال التي تمّ رصدىانَّشِطِ ال
إعادة إنتاج وتصميم ىذه الوسائل ذاتيّاً وبخامات متاحَة بـ ناقم ، وكذا تصميميا؛ حيث(الميمود

قسم السنة الخامسة من بذلك عيّنة قصديّة من تلاميذ  ين(، مستيدفPinterestمن تطبيق )
ونقميم من ىم مة عمى تحفيز لقياس مدػ قدرة ىذه الأدوات المصمَّ وذلك ، الطور الابتدائيّ 
 وتسييل معمومة وتوصيميا بأبسط صورة.، إلى التفاعل الحركيّ والمعرفيّ  التمقّي السمبيّ 

باعاً من خلال بطاقات تقنيّة توضّح الأىداف التعميميّة وسيتمّ عرض ىذه الوسائل تِ 
عيا الصور الحيّة لمتصميم الذاتيّ، مع قراءة تحميميّة تُبرز القيمة والبيداغوجيّة لكلّ وسيمة، تتب

 المضافة ليذه الأدوات في توجيو بناء التعمّمات داخل القسم.
 :الدراسة نةعرض عيّ  (1.2

راسة نات المدرسة الابتدائيَّة  تمَّ اختيار عيِّنة الدِّ الميدانيَّة بالطَّريقة القَصديَّة من مكوِّ
نة الخامسة من التَّعميم الابتدائيّ، حيث يبمغ العدد الجزائريَّة، و  تمثَّمت في قسمين من أقسام السَّ

نّ، تمميذاً موزَّعين بالتَّساوؼ عمى فوجين متكافئين  58الإجماليّ لمعيِّنة  من حيث السِّ
 ة والثقافية، والمستوػ التَّحصيميّ العامّ:سيوالظ روف النف

مميذاً )تمَّ تطبيق دراسة القواعد النَّحويَّة عمييم بالاعتماد ت 29الفوج التجريبيّ )أ(: يضم  
 عمى الاستراتيجيَّات الخمس النَّشِطة(.

ابط )ب(: يضم   تمميذاً )تمَّ تقديم نفس المحتوػ المعرفيّ ليم بالاعتماد  29الفوج الضَّ
 عمى الطَّريقة التَّمقينيَّة الإلقائيَّة المعتادة(.
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 جيات التعمّم الن شِط:عرض وسائل استراتي( 2.2
 :استراتيجية صندوق الكنز( 1.2.2

تمّ رصد وتدوين آليّات تطبيق ىذه الاستراتيجيّة أثناء حضور حصّة تعميميّة ميدانيّة في 
الرياضيات. حيث لاحظنا اعتماد الأستاذ  (، ومادةالقراءة والفيم :مادّة المغة العربيّة )نشاط

يكيّة، وتحويل عمميّة استخراج الإجابات إلى رحمة عمييا لكسر رتابة الأسئمة الكلاس
استكشافيّة ممتعة يتنافس فييا تلاميذ الطور الابتدائيّ لموصول إلى الإجابة الصحيحة التي 

 ة تمميحات.تمثّل الكنز المفقود بالاعتماد عمى عدّ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 .طالبةاستراتيجية صندوق الكنز من تصميم ال :01الصورة 
 
 

  :استراتيجية صافح الإجابة الصحيحة (2.2.2
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حيث ، ة القراءةتم تدوين آليّات ىذه الاستراتيجية أثناء حضور حصّة تعميميّة في حصّ 
ة صحيحة في كفّ الجابة الإ ان فييمتدوَّ  ،عبارة عن رسم لميدينىي ستراتيجية الاإنّ ىذه 

ة اليد التي بيا الإجابة وعمى التلاميذ مصافحة بطاق ،ة الثانيةكفّ ال جابة الخاطئة فيالإو 
 الصحيحة.

  

 استراتيجية صافح الإجابة الصحيحة من تصميم الطالبة. :02الصورة 
 :استراتيجية كيس الحموى  (3.2.2

ركي لتصنيف المفاىيم ز الحَ رْ تعتمد عمى التمثيل البصرؼ والفَ  ىي استراتيجية تفاعمية 
مات أو رسومات لأكياس حموػ بيت مجسَّ ل فكرتيا في تثتتمثّ حيث  ،مينوتثبيتيا لدػ المتعمّ 

وكيس فاعل( عمى السبورة التعميمية، وتحيط  ،فارغة تحمل عناوين رئيسية )مثل: كيس لمفعل
م عة؛ حيث يقوم المتعمّ رة تحمل مصطمحات أو كممات متنوِّ ات حموػ ورقية مبعثَ بيا حبّ 

ثم تصنيفيا ونقميا إلى  ة الحموػ،بالصعود إلى السبورة، وقراءة الكممة المكتوبة عمى حبّ 
الكيس المناسب ليا بناءً عمى خصائصيا المعرفية. تيدف ىذه الاستراتيجية إلى كسر 
الجمود الإيجابي داخل القسم، وتحويل الدروس التجريدية )خاصة القواعد والنحو( إلى تجربة 

مومة في ع عمى التفكير التحميمي، والمشاركة الجماعية، وترسيخ المعواقعية وممتعة تشجّ 
 م. الذاكرة البصرية لممتعمّ 
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 عداد الطالبة.إ استراتيجية كيس الحموػ من  :03الصورة 

 :استراتيجية ساعي البريد (4.2.2
( لتلاميذ)أو تدوير الدور بين ا تمميذىي استراتيجية تعميمية تفاعمية تقوم عمى تعيين 

رسائل )رسائل حقيبة بيا  لاحامو  ،عة ساعي البريدليمعب دور "ساعي البريد"، مرتدياً قبّ 
عيا بين زملائو أو المجموعات لتوزيع ىذه الرسائل، يوزّ  ثمّ  ،معرفية، أسئمة، أو ميام تعميمية(

من الحماس  اضفي جو  ؼ الموجود بداخميا، مما يُ التحدّ  ويطمب منيم الإجابة عنيا أو حلّ 
 .ويسيم ىذا في المحاكاة الواقعية داخل القسم ،والمتعة
 

 
 استراتيجية ساعي البريد. :04ورة الص
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 :استراتيجية القطار (5.2.2
تُصنَّف استراتيجيَّة "قطار الجممة" كإحدػ أىمّ آليَّات التَّعَم مِ النَّشِطِ القائمة عمى المُحاكَاة 

نات الدَّرس وعناصر  ،والتَّفاعُل الحركيّ داخل القسم البصريَّة وتعتمد فكرتيا عمى تحويل مكوِّ
ب ورة التَّعميميَّة بشكل مُشوَّش وغير  (عربات قطار منفصمة)الم غوؼّ إلى  البناء تُعمَّق عمى السَّ

لدػ  النَّحوؼّ ي التَّركيبو مُرتَّب. تسعى ىذه الاستراتيجيَّة إلى تنمية ميارات التَّفكير التَّحميميّ، 
طرة القطار الرَّئيسيَّة بنزع العربات وا عادة تنظيميا خمف قا متعمّمالمُتعمِّمين، حيث يقوم ال

نية منطقيَّة وجممة ذات معنى تامّ وصحيح. وتكمن القيمة التَّربويَّة ليذه لموصول إلى بِ 
عبة في قالب ممموس ومُمتِع، ممَّا  الاستراتيجيَّة في تجسيد المفاىيم النَّحويَّة والتَّجريديَّة الصَّ

ة والحركيَّة، ويجعل منو شريكاً أساسيّاً في بناء يُثير دافعيَّة المُتعمِّم، ويُحفِّز ذاكرتو البصريَّ 
راسيَّة. ة الدِّ  المعرفة داخل الحصَّ
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 :النتائجوتحميل عرض  (3.2
ة الت طبيقي ة )  (1.3.2  :(القسم أخط ة توزيع زَمَن الحص 

ة التَّطبيقيَّة في مادة الم غة العربيَّة )تراكيب  تمَّ تصميم السيناريو البيداغوجيّ لمحصَّ
ماً بدقَّة عبر المحطَّات التَّالية دقيقة( 45)ليتوافق مع الحجم الزَّمنيّ الرَّسميّ نحويَّة(  ، مقسَّ

 بالوقت: لضمان إدراج الاستراتيجيَّات الخمس دون إخلالٍ 
قة ) -أ "ساعي  استراتيجيَّةباعتماد  :دقائق( 10مرحمة الَنطلاق والوضعي ة المشوِّ
 :البريد"
كتسبات القبميَّة حول )أنواع الكممة: اسم، فعل( وتييِئة مراجعة الماليدف الإجرائيّ:  -

 التَّلاميذ ذِىنيّاً ونفسيّاً.
 كيفي ة الت قديم ميدانيّاً: -

نة، وينشد  يدخل أحد التَّلاميذ متقمِّصاً دور "ساعي البريد" حاملًا حقيبة ورسائل مموَّ
 جممة قصيرة لإثارة الانتباه.
اعي بتوزيع   التَّلاميذ بشكل عشوائيّ. أظرفة عمى 6يقوم السَّ

مْمِيذُ،  يفتح كل تمميذ ظرفو ويقرأ الكممة الموجودة بداخمو )مثلًا: فَتَحَ، الْمُعَمِّمُ، قَرَأَ، التِّ
د نوعيا )اسم أم فعل( أمام زملائو كخطوة تمييديَّة. ةَ(، ويحدِّ  النَّافِذَةَ، الْقِصَّ

 أقسم المة اعتمدت معمّ حيث  :دقيقة( 15مرحمة بناء الت عمُّمات والفرز الييكميّ ) -ب
 ."أكياس الحموػ" و"قطار الجممة" استراتيجيتيْ 

تصنيف مكونات الجممة، والتَّمييز بين الجممة الاسميَّة والفعمية،  اليدف الإجرائيّ: -
 وفيم البناء الييكميّ لعناصر الجممة.

 كيفي ة الت قديم ميدانيّاً: -
 ( 7تطبيق أكياس الحموى :)ب ورة كيسين كبيرين  المعمّمةعمِّق ت دقائق عمى السَّ

فارغين: )كيس الأسماء( و)كيس الأفعال(. يصعد التَّلاميذ الَّذين استمموا رسائل "ساعي 
البريد" ويقومون بمصق كمماتيم )حبات الحموػ الورقيَّة( داخل الكيس المناسب ليا مع 

 التَّعميل.
 ( 8تطبيق قطار الجممة :)م مةالمعمّ خرج تُ  دقائق لرأس قطار مكتوب  اكرتونيّ  امجسَّ
طمب من المتعمِّمين سحب الكممات المناسبة من الأكياس لتركيب ت، و (الجممة الفعميَّة)عميو 
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حيح: ]رأس قطار الجممة الفعميَّة[ ثم ]فَتَحَ[ ثم ]الْمُعَمِّمُ[ ثم  عربات القطار بالترتيب النَّحوؼّ الصَّ
لتشكيل: ]الْمُعَمِّمُ[ ثم ]فَتَحَ[  (الجممة الاسميَّة)طبيق باستخدام رأس قطار ]النَّافِذَةَ[. ثمَّ يُعاد التَّ 

 ثم ]النَّافِذَةَ[ لبيان تغي ر البنية التَّركيبيَّة.
استراتيجيَّة "صندوق  باستعمال: دقائق( 10مرحمة الت قويم الت كوينيّ والمرحميّ ) -ج
 .الكنز"

التَّلاميذ لعناصر الجممتَين وتحفيز دافعيَّة  قياس مدػ استيعاب اليدف الإجرائيّ: -
 الإنجاز الفورؼّ.

 كيفي ة الت قديم ميدانيّاً: -
يضع الأستاذ في مصطبة القسم "صندوق الكنز" وىو صندوق مغمق بقفل رمزؼّ، ويُعمم 

ندوق مفاجأة معرفيَّة وجوائز، ولموصول إلييا يجب عمى كل ىذا التَّلاميذ أنَّ داخل  الصَّ
ؼ" التي يُممييا مجمو   .عمييمعة حلّ "بطاقة التَّحدِّ

ل الجممة الفعميَّة التَّالية إلى  ؼ )مثال: حوِّ ة دقيقتين لحلّ التَّحدِّ تتناقش المجموعات لمدَّ
كل(.  اسميَّة مع ضبط عناصرىا بالشَّ

ندوق  م لفتح الصَّ  ونيل شرف استخراج المحتوػ. ،المجموعة التي تنيي الحلّ أوَّلًا تتقدَّ
استراتيجيَّة "صافح اعتمادا عمى  :دقائق( 10مرحمة الت قويم الختاميّ والَستثمار ) -د

حيحة"  .الإجابة الصَّ
ائعة  اليدف الإجرائيّ: - يائيّ من تمم ك الكفاءة النَّحويَّة ورصد الأخطاء الشَّ التَّحق ق النِّ

 وتصحيحيا فوريّاً.
 كيفي ة الت قديم ميدانيّاً: -

ب ورة أربع بطاقات كبرػ تحمل إعرابات وتصنيفات مختمفة يُعمِّق الأستاذ  عمى السَّ
 )بعضيا صحيح وبعضيا خاطئ ومُشتِّت(.

يائيّ، ويصعد تمميذ ممثِّل بسرعة ليقوم بـ "مصافحة" )المَّمس  ؤَال النِّ يطرح الأستاذ الس 
حيحة وتبرير اختيارىا  .باليد( البطاقة التي تحوؼ الإجابة النَّموذجيَّة الصَّ

يُختتم الوقت بتدوين القاعدة المستخمَصة باختصار شديد عمى الكراريس بناءً عمى 
ب ورة طوال الـ   دقيقة. 45المعطيات البصريَّة التي جُمعت عمى السَّ
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ة التَّراكيب  تأسِيساً عمى ىذا خلاصة: ق، يتَّضح أنَّ تقديم حصَّ التَّوزيع الزَّمنيّ المنسَّ
د عمى العشوائيَّة، بل سار وفق تمميذاً( لم يعتم 29نة الخامسة ابتدائي )النَّحويَّة لعيِّنَة السَّ 

م حركيّاً وذِىنيّاً عبر محطَّات الدَّرس، ممَّا سمح ندسة بيداغوجيَّة متكاممة؛ نقمت المتعمّ ى
 ط ومتسمسل.دقيقة في بناء معرفيّ نشِ  45باستغلال كل دقيقة من الـ 

ة الت ط  (2.3.2  :(القسم ببيقي ة )خط ة توزيع زَمَن الحص 
تقديم نفس المحتوػ المعرفيّ فييا تمَّ  ة حصة تعميميةذمت الأستاقدّ  (ب)قسم الفي 

المتعمِّق بدرس التَّراكيب النَّحويَّة )الجممة الاسميَّة والجممة الفعميَّة( لـ الفوج )ب( البالغ عدده 
ة بالاعتماد عمى الطَّريقة التَّمقينيَّة وذلك ، أيضا تمميذاً  29 الإلقائيَّة الكِلاسيكيَّة وفي نفس المدَّ

رة بـ  ياق التَّالي: 45الزَّمنيَّة المقَدَّ ة وفق السِّ  دقيقة، حيث سارت الحصَّ
فييّ العمودؼّ )سؤال مرحمة الَنطلاق )التمييد(: -أ ة بآليَّة التَّساؤل الشَّ -بدأت الحصَّ

ل أسئمة مباشرة عمى التَّلامي ةالأستاذ تجواب(، حيث طَرَح ذ لمراجعة أنواع الكممة. وقد سُجِّ
بقيَّة القسم في حالة حياد  معيَّنة من التَّلاميذ الن جباء، بينما ظلَّ انحصار الإجابات في فئة 

ونفور خوفاً من الوقوع في الخطأ، ممَّا أىدر جزءاً من وقت التييئة النَّفسيَّة في محاولة جذب 
 انتباه المتعمِّمين.

وذجيَّة عمى بكتابة الأمثمة النَّم ةالأستاذ تقام عمُّمات )العرض(:مرحمة بناء الت   -ب
ب ورة، وتولَّ   ةمات )الأسماء والأفعال(، مستخدمقراءتيا وشرحيا وتسطير الكم ابنفسي تالسَّ

ملاءىا عمى التَّلاميذ لتدوينيا. أفرز ىذا النَّمط  ،التَّمقين النَّظرؼّ واستخراج القاعدة صياغيّاً  وا 
يّ ركوداً حركيّاً كبيراً داخل القسم؛ فغياب الوسائل الحسيَّة والمثِيرات البصريَّة أدَّػ إلى الإلقائ

ة، مع ظيور علامات التَّشت ت والممَ  ل لدػ أغمب المتعمِّمين في النِّصف الثَّاني من الحصَّ
 تسجيل خمط مستمرّ لدييم في التَّمييز بين بنية الجممتين.

صت الـ  اميّ )الَستثمار(:مرحمة الت قويم الخت -ج دقائق الأخيرة لحلّ تمرين  10خُصِّ
تطبيقيّ صامت عمى الكراريس الفرديَّة. وكشفت عمميَّة التَّصحيح الفورؼّ عن عجز عدد كبير 
د، مع تكرار الأخطاء النَّمطيَّة في  ؼ في الوقت المحدَّ من تلاميذ ىذا الفوج عن إنياء التَّحدِّ

رابيا، نظراً لاعتمادىم عمى الحفع الآليّ لمقاعدة دون استيعابيا تحديد عناصر الجممة وا ع
وتُيمل الفروق  ،بصريّاً أو حركيّاً، ممَّا يؤكِّد أنَّ الطَّريقة التَّقميديَّة تضعف دافعيَّة الإنجاز

 الفرديَّة داخل الفوج الواحد.
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 :تحميل النتائج( 3.3.2
قة )جدول نتائج المحط ة الأولى: مرحمة الَنطلا  -أ  :دقائق( 10ق والوضعي ة المشوِّ

رات الجاىزيَّة النَّفسيَّة والانتباه بين استعمال استراتيجيَّة "ساعي  يقيس ىذا الجدول مؤشِّ
 التَّقميدؼّ:ب والفوج في الفوج أ البريد" 

موكي ة  رات السُّ المؤشِّ
 ة ميدانيّاً المقاسَ 

 تمميذاً  29 -الفوج )أ( 
 ()استراتيجي ة ساعي البريد

 تمميذاً  29 -الفوج )ب( 
فيي ة الت قميدي ة(  )الأسئمة الش 

التَّلاميذ المستجيبون 
ل.  لممثِير البصرؼّ الأوَّ

 تمميذاً  28
 %(.96.55)بنسبة 

 تمميذاً  14
 %(.48.27)بنسبة 

الاندفاع الطَّوعيّ والعمنيّ 
 لممشاركة.

 تمميذاً  24
 %(.82.75)بنسبة 

 تلاميذ 08
 %(27.58)بنسبة 

ظاىر الخجل والن فور م
ؤَال المباشر.  من الس 

 تمميذ واحد 01
 %(.3.44)بنسبة 

 تمميذاً  11
 %(37.93)بنسبة 

 ة ميدانيا.رات السموكية المقاسَ ح المؤشّ يوضّ  :14الجدول 

 
 ة ميدانيا.رات السموكية المقاسَ ح المؤشّ يوضّ  :14الرسم البياني 

ت الإحصائيَّة لجدول المحطَّة الأولى إلى وجود فارق جوىرؼّ في الجاىزيَّة تُشير البيانا
ل  النَّفسيَّة والانتباه لصالح الفوج التجريبيّ )أ(؛ حيث بمغت نسبة الاستجابة لممثِير الأوَّ

( بفضل التأثير البصرؼّ والتَّشويقيّ لاستراتيجيَّة "ساعي 29تمميذاً من أصل  %28 )96.55
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تيبة وجعل  البريد". ىذا % من التَّلاميذ يندفعون 82.75المثير كسر روتين البدايات الرَّ
 طواعية لممشاركة طمباً لمرَّسائل المعرفيَّة.

ابط )ب(  % عند 48.27في المقابل، لم تتجاوز نسبة الاستجابة في الفوج الضَّ
فييَّة التَّقميديَّة، وظمَّت نسبة عالية من التَّلا  11)% أؼ 37.93ميذ استخدام الأسئمة الشَّ
ؤَال المباشر.   تمميذاً( تعاني من الخجل والن فور خوفاً من سُمطة الس 

يُثبت ىذا تحميميّاً أنَّ "ساعي البريد" ينجح كأداة بيداغوجيَّة في تقميص المقاومة النَّفسيَّة 
قيقة الأولى إلى فضاء آمن ومحفِّز لمتَّع  م م.لممتعمِّم، وتحويل بيئة القسم منذ الدَّ

 :دقيقة( 15جدول نتائج المحط ة الثانية: مرحمة بناء الت عمُّمات والفرز الييكميّ ) -ب
ح ىذا الجدول مدػ نجاح التَّلاميذ في عمميَّات التَّصنيف والتَّركيب  النَّحوؼّ أثناء يوضِّ

رح النَّظرؼّ:"أكياس الحموػ" و"قطار الجممة" مقارَ  دمج استراتيجيتيْ   نة بالشَّ
 
ممي ات المعرفي ة المقاسة الع

 ميدانيّاً 
 تمميذاً  29 -الفوج )أ( 

 )الأكياس والقطار البصريّ(
 تمميذاً  29 -الفوج )ب( 

رح الن ظريّ والكتابة(  )الش 
حيح  التَّرتيب الييكميّ الصَّ
 لمعربات )قطار الجممة(

تمميذاً  26
 %(89.65)بنسبة

 تمميذاً  15
 %(51.72)بنسبة 

حيح التَّرتيب الييك ميّ الصَّ
 لمعربات )قطار الجممة(

 تمميذاً  25
 %(86.20)بنسبة 

 تمميذاً  13
 %(44.82)بنسبة 

تشت ت الانتباه وظيور علامات 
 الممل الرَّتيب

 تمميذين 02
 %(6.90)بنسبة 

 تمميذاً  15
 %(51.72)بنسبة 

 رز الييكميّ.مرحمة بناء التَّعم مات والفَ  :15الجدول 
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 رز الييكميّ.مرحمة بناء التَّعم مات والفَ : 15 الرسم البياني

"أكياس الحموػ" و"قطار  يُظير تحميل المحطَّة الثَّانية كفاءة تضافر استراتيجيَّتيْ 
% من تلاميذ الفوج )أ( في فرز 89.65الجممة" في تجسيد المفاىيم التَّجريدية؛ حيث نجح 

ب ورة بشكل صحيح منذ المحاولة الأولى، في حين الكممات وتصنيفيا داخل الأ كياس عمى السَّ
ميم. ىذا النَّجاح 86.20استطاع  % تركيب عربات القطار وبناء الجممة بالترتيب النَّحوؼّ السَّ

م مرئيّ  يعود إلى تحويل الكممة  ممموس يتعامل معو التَّمميذ حركيّاً.من رمز مكتوب إلى مجسَّ
ل الفو  %، مع 44.82ج )ب( انخفاضاً حادّاً في كفاءة التَّركيب بنسبة بالمقابل، سَجَّ

رح النَّظرؼّ الطَّويل وكتابة القاعدة. 51.72تشت ت انتباه نصف القسم تقريباً )  %( أثناء الشَّ
نة الخامسة ابتدائي يستوعب اليندسة الييكميَّة  تُؤكِّد ىذه النَّتائج ميدانيّاً أنَّ تمميذ السَّ

ة والفعمية( عندما يُشارك في بنائيا بصريّاً وحركيّاً، ممَّا يقضي عمى الممل لمجممة )الاسمي
 لاسيكيّ.رَّتيب الذؼ يُميِّز الإلقاء الكال

 :دقائق( 10جدول نتائج المحط ة الثالثة: مرحمة الت قويم الت كوينيّ والمرحميّ ) - ج
تراتيجيَّة "صندوق يقيس ىذا الجدول دافعيَّة الإنجاز والعمل الجماعيّ عند تطبيق اس

 الكنز" مقابل التَّوجيو النَّظرؼّ:
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رات الت فاعل  مؤشِّ
 والمواظبة

 تمميذاً  29 -الفوج )أ( 
 )استراتيجي ة صندوق الكنز(

 تمميذاً  29 -الفوج )ب( 
)الت مقين والت وجيو 

فييّ(  الش 
الانخراط الفعَّال في حلّ 

ؼ  بطاقة التَّحدِّ
تمميذاً )بنسبة  12 %(100تمميذاً )بنسبة  29

41.38)% 
العمل الجماعيّ 
 والتَّشاور بين الأقران

تلاميذ )بنسبة  09 %(93.10تمميذاً )بنسبة  27
31.03)% 

الاتِّكاليَّة وبقاء التَّمميذ 
 مستمعاً سمبيّاً 

تمميذاً )بنسبة  17 %(00تمميذ )بنسبة  00
58.62)% 

 .اعيّ دافعيَّة الإنجاز والعمل الجم يوضّح :16الجدول 
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Titre du graphique

        و          و  

 
 .دافعيَّة الإنجاز والعمل الجماعيّ  يوضّح: 16 الرسم البياني

تُبيِّن أرقام الجدول الثَّالث الأثر البالغ لاستراتيجيَّة "صندوق الكنز" في رفع دافعيَّة 
% 100أ( بنسبة الإنجاز والتَّعم م الاقتراني )التعاونيّ(؛ إذ انخرط تلاميذ الفوج التجريبيّ )

ؼ المعرفيّ لموصول إلى الكنز، وتمَّت عمميَّة التَّشاور  29) تمميذاً( في حلّ بطاقة التَّحدِّ
%، ممَّا قضى تماماً عمى ظاىرة الاتِّكاليَّة 93.10والتَّفاعل الجماعيّ بين الأقران بنسبة 

فِّيَّة بنسبة   %.00الصَّ
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تراجع وقوع فييّ التَّقميدؼّ في الفوج )ب( في وعمى النَّقيض من ذلك، تسبَّب التَّوجيو الشَّ 
الة لتتوقَّف عند  %، وظيور الاتِّكاليَّة والانسحاب النَّفسيّ لدػ 41.38حادّ في المشاركة الفعَّ

موا البقاء مستمعين سمبيّين واعتمدوا عمى إجابات غيرىم. حيث  ،تمميذاً( %17 )58.62  فضَّ
ر ىذا بكون "صندوق الكنز" يحوِّ  ق إلى ل التَّقويم المرحميّ من عبء ذِىنيّ مـقمِ يُفسَّ

ريفةشعِ مغامرة تربويَّة تُ   وتدفع المتعمِّم لبذل أقصى جيده المعرفيّ. ،ل روح المنافسة الشَّ
 :دقائق( 10جدول نتائج المحط ة الر ابعة: الت قويم الختاميّ والَستثمار ) -د

يّ النِّيائيّ  ةلمُ  يبيِّن ىذا الجدول القياس الكمِّ وعلامات التَّلاميذ النَّاتجة  ،خرَجات الحصَّ
حيحة" مقابل التَّمرين التَّقميدؼّ عمى الكرَّاس:  عن تطبيق استراتيجيَّة "صافح الإجابة الصَّ

مستويات الت حصِيل والن جاح 
يائيّ   النِّ

 تمميذاً  29 -الفوج )أ( 
 )بيئة الت عَمُّمِ الن شِطِ(

 تمميذاً  29 -الفوج )ب( 
 لبيئة الت قميدي ة()ا

قون )العلامة من  إلى  8المتفوِّ
10) 

تمميذاً )بنسبة  15
51.72)% 

تلاميذ )بنسبة  07
24.14)% 

طون )العلامة من   5المتوسِّ
 (7إلى 

تمميذاً )بنسبة  11
37.93)% 

تلاميذ )بنسبة  10
34.48)% 

الاتِّكاليَّة وبقاء التَّمميذ مستمعاً 
 سمبيّاً 

تلاميذ )بنسبة  03
10.35)% 

تمميذاً )بنسبة  12
41.38)% 

يائيّ لمُ  :17الجدول  يّ النِّ ةالقياس الكمِّ  .خرَجات الحصَّ
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يائيّ لمُ  :17الرسم البياني  يّ النِّ ةالقياس الكمِّ  .خرَجات الحصَّ
يائيَّة المقارِنة لمُ  يَّة النِّ تين، وتُثبت خر يُمثِّل الجدول الرَّابع الحصيمة الكمِّ جات الحصَّ

راسيسب الفار النِّ  ح وعلامات التَّلاميذ؛ حيث بمغت نسبة النَّجا ق الكبير في التَّحصيل الدِّ
موا علامة  26% )89.65)أ(  الإجماليَّة في الفوج التجريبي فما فوق من  5تمميذاً حصَّ

قين النِّ 10 مستفيدين من التَّثبيت  تمميذا( 15% )51.72سبة الكبرػ بـ (، ومثَّمت فئة المتفوِّ
حيحة". البصرؼ  ريع لاستراتيجيَّة "صافح الإجابة الصَّ  السَّ

ابط )ب( إلى  % 58.62وفي المقابل، ىبطت نسبة النَّجاح الإجماليَّة في الفوج الضَّ
ط )الرَّاسبين( لتصل إلى  17)  12% )41.38تمميذاً(، وارتفعت نسبة التَّلاميذ دون المتوسِّ

 عمى الكرَّاس. عن حلّ التَّمرين الفردؼ( عجزوا تمميذاً 
% لصالح 31.03البالغ  ا التَّحميل الإحصائيّ النِّيائي دلالة الفارق الإحصائييُؤكِّد ىذ

ن  م عمى استراتيجيَّات التَّعَم م النَّشِطالفوج )أ(، ممَّا يَدل  عمى أنَّ التَّدريس القائ الخمس لا يُحسِّ
طة وضعيفة التَّحصيل ويُدمجيا بفعمستويات الن جباء فحسب، بل ي اليَّة في نتشل الفئة المتوسِّ

 .مسار النَّجاح المعرفي
   الدراسة الميدانية: نتائجمناقشة . 3

تائج عمميَّة الرَّبط المنيجيِّ بين معطيات الاستبيان الموزَّع عمى الأساتذة والنَّ  إنَّ 
مة من خ تين التَّطبيقيَّ الإحصائيَّة المحصَّ ابط( تقودنا لال الحصَّ تين )لمفوجين التجريبيّ والضَّ

ر عمميّاً مسبِّبات تباين  إلى تفكِيك "الفجوة البيداغوجيَّة" في المدرسة الابتدائيَّة الجزائريَّة، وتُفسِّ
ة الم غة العربيَّة )التَّراكيب النَّحويَّة( عَبْر المحاور التَّالية:  مستويات التَّحصِيل في مادَّ

مُوكِيلت باين الت  تفسِير ا( 1.3  :حصيميّ في ضوء الوعي الن ظري والَتِّجاه السُّ
ي100بنسبة  مطمقا ايا نظريعْ رت نتائج الاستبيان وَ أظي  ة التَّعَم م% لدػ الأساتذة بأىمِّ

وقدرتو عمى تحسين التَّعم م، مِمَّا يَدل  عمى أنَّ العزوف عن تطبيقو ميدانيّاً ليس ناتجاً  النَّشِط
ىذا الوعي، فإنَّ من غم رّ عمى الرفض لأيديولوجيَّتو البيداغوجيَّة. و الجيل بمفيومو أو لاعن 

ائم في نسبة  ر سَبب سيادة ال17.24انحصار التَّوظيف الدَّ في الفوج  نَّمط التَّمقيني% فقط يُفسِّ
ابط )ب(.  الضَّ
لتَّذبذب في التَّوظيف قد ، نَجِد أنَّ ىذا اىذه الأرقام بنتائج التَّقويم الختامي قابمةوعند م

، فارتفعت نسبة الر سوب لدييم إلى  حَرَم تلاميذ الفوج )ب( من استمراريَّة البناء الحسيِّ
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%. في حين أنَّ الالتزام باليندسة النَّشِطة في الفوج )أ( قد قَفَز بنسبة النَّجاح إلى 41.38
ل إلى ممارسة  اعميميممَّا يُثبت أنَّ الوعي النَّظرؼ لا يُحدث أثراً ت%، 89.65 ما لَمْ يتحوَّ

 مة.صَفِّيَّة دائمة ومنتظَ 
 :تفسِير سموك الت لاميذ ودَافعي تيم في ضوء أثر الَستراتيجي ات الت فاعمي ة( 2.3

يزيد من دافعيَّة التَّلاميذ نحو  % أنَّ التَّعَم م النَّشِط100أقرَّ الأساتذة في الاستبيان بنسبة 
% أنَّو يُنمِّي ميارات العمل الجماعيّ والتَّشاور. ىذا التَّفسير النَّظرؼّ 93.10بة التَّعم م، وبنس

د ميدانيّاً وبشكل صارخ عند مقارنة تفاعل التَّلاميذ في المحطَّات الثَّلاث  :صلمحص تجسَّ
ففي مرحمة الانطلاق، نجحت استراتيجيَّة "ساعي البريد" في تحقيق استجابة بصريَّة 

افعيَّة. %96.55بنسبة   في الفوج )أ(، ممَّا حقَّق التَّنب ؤ النَّظرؼّ للأساتذة حول إثارة الدَّ
وفي مرحمة التَّقويم المرحميّ، تسبَّبت استراتيجيَّة "صندوق الكنز" في تفعيل انخراط 

فِّيَّة" )بنسبة بشكل تام والقضاء  ،%100التَّلاميذ بنسبة  %(، 00عمى ظاىرة "الاتِّكاليَّة الصَّ
مبيَّة  ارتفاعتراجع المشاركة وج )ب( في نما تسبَّب الأسموب التَّقميدؼّ في الفبي الاتِّكاليَّة السَّ

 القسم.متعمّمي % من 58.62لدػ 
نة الخامسة ابتدائي وحبَّو لممغامرة  يُؤكِّد ىذا التَّفسير الميدانيّ أنَّ طاقةَ  تمميذ السَّ
اج يما بذكاء عَبْر الاستراتيجيَّات الخمس لإنتوالحركة ىما محرِّكان معرفيّان يُمكن استغلال

امت ورصّ الكممات  المعرفة، بدلًا من كبتِو ب ورة.ابالجموس الصَّ  جافَّة عمى السَّ
يات الوقت والَكتظاظ(( 3.3  :تفكِيك العوائق الميداني ة )مواجية تحدِّ

%( في صدارة 86.20%( و"الاكتظاظ" )93.10جاءت عوائق "ضيق الوقت" )
غير أنَّ  .لطريقة التَّقميديَّةإلى ايم ئر لجو عوبات التي يطرحيا الأساتذة في الاستبيان لتبريالص  

م حَلا  بيداغوجيّاً عَمَميّاً دَحَض ىذه  التَّحميل العميق لتجربتنا الميدانيَّة في الفوج )أ( قَدَّ
(، وتمَّ تقديم سما كاملاتمميذاً )وىو حجم قياسيّ يُمثِّل قِ  29فالفوج )أ( كان يضم   اليواجس:

ة في   دقيقة دُون أؼِّ زيادة زمنيَّة. 45الحصَّ
إجراء الاستراتيجيَّات؛ حيث دُمجت استراتيجيَّتا ا لم يكن بإلغاء العوائق، بل بـالنَّجاح ىن

رح  15"أكياس الحموػ" و"قطار الجممة" في مرحمة العرض ) دقيقة( ممَّا اختصر زَمن الشَّ
الذؼ يستيمكو الأستاذ عادة في الطَّريقة التَّقميديَّة لتصل نسبة التَّشت ت والممل  النَّظرؼّ الطَّويل

 %.51.72في الفوج )ب( إلى 
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ر عائق ضيق الوقت بأنَّو ليس خملًا في الزَّمن المتاح، بل ىو ناتج عن  وعميو، نُفسِّ
ة" وغياب التَّكوين التَّطبيقيّ لدػ ل عدم التسيير الأمثل" % من الأساتذة 62.06زَمن الحصَّ

 حول كيفيَّة ىندسة الاستراتيجيَّات النَّشِطة وتوزيعيا زمنيّاً داخل بيئة القسم الابتدائيّ.
راسة )الاستبيان والتَّجربة الميدانيَّة(، و  تأسِيساً عمى ىذه المواجية العمميَّة بين أداتي الدِّ

عَم مِ النَّشِطِ وحصرىم لتدريس نصل إلى حكم بيداغوجيّ مفاده: أنَّ عُزوف المعمِّمين عن التَّ 
راسيّ وغياب  ر الدِّ القواعد النَّحويَّة في الأساليب الإلقائيَّة الكِلاسيكيَّة يعود إلى ضغوط المقرَّ

 .النَّماذج التَّطبيقيَّة المحكَمة لإدارة الوقت
 :خرجات الت قويم الختاميّ )ثبات الأثر المعرفيّ(تفسِير مُ  (4.3

ائدة، ممَّا يربط أظير الاستبيان  أنَّ الاختبارات والكتابة التَّقميديَّة ىي أداة التَّقويم السَّ
ىنيا قين في الفوج )أ( والبالغة لتَّقويم بالخوف والقمق الذِّ . وعند مقارنة ىذا بنسبة المتفوِّ

ح أنَّ استراتيجيَّة "صافِ  في الفوج )ب(، نَستنتج تحميميّا % فقط24.14% مقابل 51.72
لت التَّقويم الختاميّ إلى لُعبة بصريَّة سريعة تَعتمد عمى الملاحظة  الإجابة حيحة" قد حوَّ الصَّ

 والتَّوافق الحركيّ.
امت  ىذا النَّمط من التَّقويم النَّشِط لم يَقس مستويات الحفع الآليّ )كما فَعَل التَّمرين الصَّ

فاءة النَّحويَّة، مِمَّا سمح للأستاذ عمى الكرَّاس في الفوج ب(، بل قَاس "التَّمم ك الفعميّ" لمك
ق الفوج  ر تفو  ريَّة وتصحيحيا فوريّاً وسط تفاعل القسم، وىو ما يفسِّ برصد الأخطاء التَّصو 

ر بـ   % في نسبة النَّجاح الإجماليَّة.31.03التجريبيّ بفارق إحصائيّ جوىرؼّ قُدِّ
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عُني برصد وتقييم الأبعاد الميدانية  ثية مساراً بيداغوجيا استكشافياحج ىذه الدراسة البتوِّ تُ 
خذت ط داخل المنظومة التربوية الجزائرية؛ حيث اتّ شِ م النَّ لفاعمية توظيف استراتيجيات التعم  

مي السنة الخامسة من التعميم الابتدائي أنموذجاً ومختبراً إجرائياً لبناء الدراسة من متعمّ 
ن المعيّنتين بالمدرستيْ ية لمممارسين التربويين استمارات الاستبيان الموجّ ة إلى إضاف ،النتائج

بيانات جممة من النتائج مالمعالجة الإحصائية والتحميلات الوصفية ل أفرزتْ في الدراسة، حيث 
 :، أىمّياالجوىرية
  ّط في تنمية شِ م النَّ وجود فاعمية ذات دلالة إحصائية لتوظيف استراتيجيات التعم

د نجاعة مي السنة الخامسة ابتدائي؛ مما يؤكّ نية التحصيمية والمعرفية لدػ متعمّ وتطوير البِ 
 ىذا البديل البيداغوجي مقارنة بالقوالب التدريسية الإلقائية.

 المشكلات، والعصف  م التعاوني، وحلّ المقاربات التفاعمية )كالتعمّ  ةساىمم
جرة الدراسية؛ عمة ومنتجة لممعرفة داخل الحُ م كذات فا( في إعادة موضعة المتعمّ ...الذىني

كات وتنشيط استراتيجيات التفكير العميا والممَ  ،الأمر الذؼ انعكس إيجاباً عمى ديناميكية القسم
 الحوارية لديو.

  ّماً لدػ أساتذة التعميم الابتدائي ينطوؼ عمى رصدت الدراسة وعياً بيداغوجياً متقد
التمكين الميداني الكامل ليا يصطدم  ت الحديثة؛ إلا أنّ ي ىذه الآليارغبة حقيقية في تبنّ 

 ،رات الرسميةرات كابحة ذات بعد بيداغوجي ولوجستي، تتبمور أساساً في كثافة المقرّ بمتغيّ 
 زة.والمحدودية النسبية لمبيئة المادية المحفِّ  ،وضيق الحجم الساعي المتاح

 يكي للاستراتيجيَّات الخمس )ساعي أثبتت دراستنا الميدانيَّة أنَّ التَّكامل الدينام
م البديل البريد، أكياس الحموػ، قطار الجممة، صندوق الكنز، وصافِ  حيحة( يُقدِّ ح الإجابة الصَّ

طَّاقة الحركيَّة البيداغوجيّ الأنسب؛ فيو يختصر الجيد التَّمقينيّ للأستاذ، ويستوعب ال
نة الخامسة المتَّلاميذ، وي مبيّ إلى فضاء صناعة ن قوقعة التَّمقِّي السِّ بتدائي منقل متعمِّم السَّ

 وتمم ك الكفاءة الم غويَّة بكفاءة إحصائيَّة وتعم ميَّة عالية. ،المعرفة
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بالتوظيف الإجرائي تأسيساً عمى ما أسفرت عنو المقاربة التحميمية من معطيات، نتقدم 
، تتمثّل ممارسين في الميداننين، والية لممؤسسات الوصية، والمكوِّ توصيات موجّ لمنتائج عبر 

 :لنقاط التاليةافي 
  ًتوصي ات موج ية لممعمِّمين والممارِسين ميدانيّا: 
 ة ارمة لمحصَّ قيق لتوزيع الـ : اليندسة الزَّمنيَّة الصَّ دقيقة  45ضَرورة التَّخطيط القبميّ الدَّ

طة وتجاوز عائق ضيق عمى محطَّات الدَّرس دون ارتجال، لضمان إدراج الاستراتيجيَّات النَّشِ 
 .الوقت
  ّرح النَّظرؼّ الجافّ لمقواعد  :الاعتماد عمى التَّجسيد الحسيّ والتَّركيبي بالابتعاد عن الشَّ

مات مرئيَّة وممموسة )كعربات النَّحويَّة، وتحويل بِ  نية الكممات وعناصر الجممة إلى مجسَّ
 .القطار وأكياس الحموػ(

 القسم إلى مجموعات متكافئة أثناء متعمّمي تقسيم  :اونيّ()التع تفعيل التَّعم م الأقراني
 يم.أنشطة التَّقويم المرحميّ لتنمية ميارات العمل الجماعيّ وتفعيل التَّشاور بين

 فييّ المُحرِج فييَّة الفرديَّة المفاجِئة : تَجن ب التَّقويم الشَّ الكفّ عن استخدام الأسئمة الشَّ
قة )مثل صافِ  ثّ الخوف، واستبدالياالتي تَبُ  ح الإجابة بألعاب تقويميَّة جماعيَّة مشوِّ

حيحة(  .الصَّ
 توظيف استراتيجيَّات قائمة عمى حلّ المشكلات : تثبيت دافعيَّة الإنجاز عَبْر التَّحدِّؼ

قيقة  واكتشاف المستتر )مثل صندوق الكنز( لرفع دافعيَّة المتعمِّمين نحو التَّعم م حتَّى الدَّ
 .ةالأخيرة من الحصَّ 

 تعم د إسناد أدوار حركيَّة قياديَّة )مثل دور  :إشراك الفئات الخجولة وضَعيفة التَّحصيل
 .ين لإدماجيم ونزع آليَّات الن فور النَّفسيّ لدييموِ ساعي البريد( لمتَّلاميذ المنطَ 

 صِناعة وسائل تعميميَّة كرتونيَّة غير مكمفة : استغلال الوسائل البسيطة والمتاحة
سة المدرسيَّةوبمشار    .كة التَّلاميذ لتجاوز عائق نقص الوسائل التي توفِّرىا المؤسَّ
 )توصي ات موج ية للإدارة المدرسي ة والوصاية )المدير والمفتِّش: 
 ضَرورة تحويل الأيَّام التربويَّة لممفتِّشين من طابعيا : برمجة ندوات تكوينيَّة تطبيقيَّة

  .إدارة استراتيجيَّات التَّعَم م النَّشِط ميدانيّاتُحاكي  النَّظرؼّ إلى ورشات تطبيقيَّة
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 يداكتيكيَّة سات المدرسيَّة بتوفير الوسائل : توفِير وتجييز الوسائل الدِّ إلزام المؤسَّ
مة ( لمساعدة ...البصريَّة والتِّكنولوجيَّة الأساسيَّة )ممصقات، سب ورات ذكيَّة، أدوات مجسَّ

 .الأستاذ عمى التَّطبيق
  ًيّ ببرمجة تفويج جزئيّ أو تنظيم المحيط الحرك :معالجة عائق الاكتظاظ صَفِّيّا

  .تطبيق استراتيجيَّات التَّعَم م النَّشِطر لتسييل يداخل الأقسام ذات العدد الكب
 مدػ استيعاب  نُوصي المفتِّشين بالتَّركيز عمى: مراعاة الكيف لا الكمّ في التَّفتِيش

غط عمى المعمِّم  يمالتَّلاميذ وتفاعُم راسيإنياء البرنابداخل القسم بدلًا من الضَّ   المكثَّف. مج الدِّ
 مات : يس بنك الوسائل المشترَكتأس إنشاء خزانة أو بنك خاصّ بالوسائل والمجسَّ

مات القطار والأكياس وصناديق الكنز ( ليتناوب ...الكرتونيَّة داخل المدرسة )مثل مجسَّ
 .الأساتذة عمى استخداميا

 دين ذين معنوؼّ لممعمِّمين التفعيل آليَّات التَّشجِيع المادؼّ وال: تحفِير الأساتذة المجدِّ
 .يتبنَّون المقاربات النَّشِطة ويقضون عمى رتابة الطَّريقة التَّقميديَّة

 توصي ات منيجي ة لتطوير ميارات الفيم والَستيعاب لدى الت لاميذ: 
 خاصة في أقسام تلاميذ التدريب : تَّفْكِير المنطقيّ الانتقال من الحفع الآليّ إلى ال

نة الخامسة عمى آليَّات التَّحمِيل والفرز العَقميّ لمقواعد النَّحويَّة بدلًا من الحفع الأعمى  السَّ
 .لممفاىيم التَّجريديَّة

  ّفِّي دمج أساليب تقويميَّة متنوِّعة تبتعد عن الاختبارات : تَّنويع أدوات التَّقويم الصَّ
  .ة فوريّاالكتابيَّة الجافَّة، مثل ملاحظة الأداء الحركيّ وتقويم الأنشطة الجماعيَّ 

 ة المعرفيَّة بالواقع المعيش صِياغة الأمثمة النَّحويَّة والتَّركيبيَّة من محيط : ربط المادَّ
 .التَّمميذ اليوميّ ومجرػ حياتو لتقريب المعنى وتثبيت الأثر التَّعميميّ 

 فِّيَّةعلاج معضمة الا صِياغة التَّعميمات والبطاقات التَّقويميَّة بحيث : تِّكاليَّة الصَّ
 ضعيفيّ تُجبر كل عضو في المجموعة عمى الإنجاز والحركة، ممَّا يمنع انسحاب المتعمِّمين 

 .المستوػ 
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.التعمّمية ط في العممية التعميميةشِ م الن  استبيان حول توظيف التعمُّ   
 .المحور الأول: البيانات العامة -

☐أنثى  ☐الجنس: ذكر   
☐غيرىا  ☐ماستر  ☐ل العممي: ليسانس المؤىِّ   

سنوات  10أكثر من  ☐سنوات  10إلى  5من  ☐سنوات  5من  سنوات الخبرة: أقلّ 
☐ 

☐ثانوؼ  ☐ط متوسّ  ☐الطور التعميمي: ابتدائي   
 .طشِ م الن  التعمُّ المحور الثاني: الوعي بمفيوم  -

☐لا  ☐؟ نعم ط شِ م النّ التعمّ ىل لديك معرفة بمفيوم   
☐لا  ☐يختمف عن الطريقة التقميدية؟ نعم ط شِ م النّ التعمّ ىل ترػ أن   
☐لا  ☐لاميذ؟ نعم يسيم في تحسين تعمم التط شِ م النّ التعمّ ىل تعتقد أن   

 .طشِ م الن  التعمُّ المحور الثالث: توظيف  -
☐نادراً  ☐أحياناً  ☐ط في التدريس؟ دائماً شِ م النّ ىل توظف استراتيجيات التعمّ   

 حلّ  ☐العصف الذىني  ☐م التعاوني ما أكثر الاستراتيجيات التي تستخدميا؟ التعمّ 
☐المشكلات   

………ىا: غير  ☐لعب الأدوار  ☐التعمم بالاكتشاف   
☐لا  ☐أحياناً  ☐ىل تشجع التلاميذ عمى المشاركة الفعالة داخل القسم؟ دائماً   

☐لا  ☐ىل تمنح التلاميذ فرصة التعبير عن آرائيم؟ نعم   
 .عمى التلاميذط شِ م الن  التعمُّ المحور الرابع: أثر  -

☐لا  ☐ىل لاحظت تحسناً في فيم التلاميذ عند استخدام التعمم النشط؟ نعم   
☐لا  ☐شط عمى تنمية التفكير لدػ التلاميذ؟ نعم م النِّ يساعد التعمّ  ىل  

☐لا  ☐م؟ نعم ىل يزيد من دافعية التلاميذ نحو التعمّ   
☐لا  ☐ىل يسيم في تنمية ميارات العمل الجماعي؟ نعم   

 .المحور الخامس: الصعوبات والعوائق -
☐لا  ☐ط؟ نعم شِ م النّ ىل تواجو صعوبات في تطبيق التعمّ   
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 ☐عدد التلاميذ الكبير  ☐كثافة البرنامج  ☐أىم ىذه الصعوبات؟ ضيق الوقت  ما
☐نقص الوسائل   

…غيرىا:  ☐ضعف تكوين المُعَمِّم   
 .عمالمحور السادس: التكوين والدّ  -
☐لا  ☐؟ نعم طشِ م النّ التعمّ يت تكويناً في ىل تمقّ   

☐لا  ☐ىل تحتاج إلى تكوين إضافي؟ نعم   
☐لا  ☐؟ نعم طشِ م النّ التعمّ ائل اللازمة لتطبيق سة الوسر المؤسّ ىل توفّ   
 .المحور السابع: التقويم -

☐لا  ☐؟ نعم طشِ م النّ التعمّ عة في ىل تستخدم أساليب تقويم متنوِّ   
 ☐الأنشطة الجماعية  ☐العروض  ☐ما أدوات التقويم التي تعتمدىا؟ ملاحظة الأداء 

☐الاختبارات   
 .المحور الثامن: مقترحات -

؟ طشِ م النّ التعمّ ميا لتفعيل ات التي تقدّ ما المقترح
……....…………………………………………............ 

 ؟كيف يمكن تحسين تطبيقو في المدرسة الجزائرية

……………………………………..............…………  
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 :صمـلخّ 
 فٙ انُشِّط انخعهىّ اطخزاحٛجٛاث حٕظٛف ٔفاعهٛت َجاعت يذٖ ٔقٛاص حقصّٙ انذراطت ْذِ اطخٓذفج

 انحذٚثت انبٛذاغٕجٛت انًًارطاث ْذِ حهبٛت يذٖ عهٗ ٔانخعزّف انجشائزٚت، بانًذرطت انخعهًّٛت انخعهًٛٛت انعًهٛت
 انخزكٛش يع ٔالإدراكٙ، انعًز٘ نًظخٕاْى يلاءيخٓا ٔيذٖ انقظى، داخم غٕٚتٔانهّ  انًعزفٛت عهًٍّٛانًخ نحاجاث
 ححذٚذ إنٗ انذراطت طعج كًا. ْايت تيحطّ  باعخبارْا الابخذائٙ انخعهٛى يٍ انخايظت انظُت أقظاو ًٙيخعهّ  عهٗ
 ٔانعزاقٛم الإٚجابٛت اٜثار عهٗ ٔانٕقٕف ،انخفاعهٛت الأَشطت خلال يٍ ًٌٕانًخعهّ  اْاٚخهقّ  انخٙ انًكخظباث أبزس

 .انخعهًٛٙ انًُط ْذا ٔحطبٛق مٔحقبّ  فٓى فٙ ًٍٛٔانًخعهّ  الأطاحذة حٕاجّ انخٙ انًٛذاَٛت
 انًقارباث حُأل :َظز٘ جاَب: إنٗ انذراطت حقظٛى حىّ  ، شكانٛتالإ عٍ ٔالإجابت الأْذاف ْذِ ٔنخحقٛق

 عهٗ اعخًذ :يٛذاَٙ حطبٛقٙ ٔجاَب .انجشائزٚت انًُاْج فٙ ّخٔيكاَ طشِ انُّ  نهخعهىّ انُظزٚت ٔالأطض انفهظفٛت
 طشِ انُّ  نخعهىّا اطخزاحٛجٛاث حطبٛق ٔاقع نزصذ نلأطاحذة ّانًٕجّ  الاطخبٛاٌ: ًْا انبٛاَاث نجًع رئٛظٛخٍٛ أداحٍٛ
 عهٗ حٛجٛاثالاطخزا ْذِ فاعهٛت نًذٖ الإحصائٛت ٔانذلانت الأثز نقٛاص انذراطٙ انخحصٛم ٔيقٛاص ّ،يعٕقاحٔ

 .ًٍٛانًخعهّ 
 لاطخزاحٛجٛاث انبارس الإٚجابٙ الأثز عهٗ ذثأكّ  انخٙ انُخائج يٍ يجًٕعت إنٗ انذراطت صجخه   ٔقذ

 ٔانهغٕٚت انفكزٚت انًٓاراث حًُٛت فٙ( ...انذُْٙ ٔانعصف انًشكلاث، ٔحمّ  انخعأَٙ، كانخعهى) طشِ انُ   ىانخعهّ 
 فاعهٛخٓا يٍ ححذّ  انخٙ انًٛذاَٛت اثانًعٕقّ  يٍ جًهت ٔجٕد يقابم فٙ انخلايٛذ، نذٖ طخٛعا الا يظخٕٖ ٔححظٍٛ
 بخقذٚى انذراطت نخخخخى ،...انٕطائم الإيكاَاث َٔقص انبزايج، كثافتٔ انٕقج، بضٛق أطاطا   قٔحخعهّ  انقصٕٖ
 ٙف انُشط ىنهخعهّ  انفعهٛت انًًارطت ٔحزقٛت الأداء إجادة شأَٓا يٍ انخٙ ٔالاقخزاحاث انخٕصٛاث يٍ جًهت

 .انجشائزٚت انًذرطت
قاث، ؛الاطخزاحٛجٛاث انُشِّط؛ انخعهىّ: المفتاحيح الكلماخ ّٕ  انخايظت انظُت انجشائزٚت؛ انًذرطت انًع

  .ابخذائٙ
 

 
 
 

  

Abstract: 
This study aimed to investigate and measure the effectiveness and efficiency of employing active 
learning strategies in the teaching-learning process within Algerian schools. It also sought to identify 
the extent to which these modern pedagogical practices respond to learners’ cognitive and linguistic 
needs in the classroom and their suitability to their age and cognitive levels, with a particular focus 
on fifth-year primary school learners as a significant educational stage. The study also attempted to 
identify the main achievements acquired by learners through interactive activities and to examine the 
positive effects as well as the field-related obstacles encountered by teachers and learners in 
understanding, accepting, and implementing this educational approach. 
To achieve these objectives and answer the research problem, the study was divided into two parts: a 
theoretical part that addressed the philosophical approaches and theoretical foundations of active 
learning and its position in Algerian curricula; and an applied field part that relied on two main data 
collection tools: a questionnaire directed to teachers to investigate the reality of applying active 
learning strategies and the obstacles associated with their implementation, and an academic 
achievement test to measure the impact and statistical significance of the effectiveness of these 
strategies on learners. 
The study concluded with a set of results confirming the remarkable positive impact of active 
learning strategies (such as cooperative learning, problem-solving, and brainstorming) on 
developing learners’ intellectual and linguistic skills and improving their level of comprehension. 
However, it also revealed several field constraints that limit their maximum effectiveness, mainly 
related to limited time, overloaded curricula, and the lack of resources and teaching materials. The 
study concluded by presenting a number of recommendations and suggestions aimed at improving 
educational performance and enhancing the effective practice of active learning in Algerian schools. 
Keywords: Active learning; strategies; obstacles; Algerian school; fifth-year primary education. 

 

 

 


