
 وزارة التعليــم العالـي والبحـث العلمـي
Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique 

 

 

 جامعة عبد الحميد بف باديس مستغانـ

 ........... كمية الحقوؽ و العموـ السياسية                                   المرجع:

 القانوف الخاص : قسـ

 مذكرة نياية الدراسة لنيؿ شيادة الماستر

 

 

 

 ميداف الحقوؽ و العموـ السياسية
     القضائيالقانوف التخصص:                                             الحقوؽ  الشعبة:    

 :إشراؼ الأستاذتحت                             :              ةبالطالمف إعداد 
                 مشرفي عبد القادر   -                                                   بف شييدة راشدة -

 أعضاء لجنة المناقشة
 

 رئيسابف عوالي عمي                                        الأستاذ
 مشرفا مقررا              مشرفي عبد القادر                الأستاذ
 مناقشابمحاج جيلالي                                       الأستاذ

 

 2024/2025السنة الجامعية: 
 42/60/4642 نوقشت يوم:

  لشركة التأسيسية لمجمعية القانوني النظام
 المساىمة



 



 



 إىداء 
  والديا روحي إلي.... الثمار يريا أف قبؿ ورحلا الخير بذور في  غرسا مف إلى

 الجنة وجعؿ الله ،رحمكما لحظة قمبي عف تغيب لا ذكراىما ،لكف الدنيا ىذه عف رحلا الذيف
  مثواكما

لى    دربي ورفقاء حياتي ،سند وحمو الديف ونصر فاطمة: الأحبة إخوتي وا 

  حياتي مراحؿ كؿ في جانبي إلى ووقوفكـ دعمكـ عمى والحب الامتناف كؿ مني لكـ

  أسما الغالية صديقتي والى

  وفرح تعب مف فيو ما بكؿ الجامعي المشوار ىذا شاركتني التي

  بخطوة خطوة جانبي إلى ووقوفؾ الصادقة لرفقتؾ شكرا

لى   استثناء دوف العزيزات صديقاتي كؿ وا 

لى جيياف وخاصة   حياتي في طيب أثر لو كاف مف كؿ ،وا 

  والامتناف الحب خالص مني لكـ

ينضب لا وامتناف ومحبة وفاء عربوف المذكرة ىذه جميعا لكـ أىدي



 

 

  وعرفاف شكر

  الجزيؿ بالشكر نتقدـ أف إلا يسعنا لا بالجميؿ عرفانا

 وعمى العمؿ ىذا عمى لإشرافو القادر عبد مشرفي الدكتور الاستاذ إلى
 اتمنى الإنجاز ىذا استكماؿ غاية إلى صدره ورحابة القيمة توجيياتو

  والتوفيؽ والعافية الصحة دواـ لو

 عبد بجامعة اساتذتنا وكؿ المناقشة لجنة إلى  بالشكر التقدـ  كما
  مستغانـ السياسية العموـ و الحقوؽ كمية باديس بف الحميد

لى   بعيد مف او قريب مف العوف يد لنا مد مف كؿ وا 

 والتقدير الشكر خالص ىؤلاء إلى
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 :تمييد

 نظراً  الرأسمالي، الطابع ذات التجارية الشركات أشكاؿ أىـ مف المساىمة شركة تُعد 
 وذمـ لمشركة المالية الذمة بيف واضح فصؿ عمى تقوـ التي الخاصة، القانونية لطبيعتيا

 القانونية الانطلاقة ولضماف. الأمواؿ رؤوس لتجميع كوسيمة الأسيـ تداوؿ وعمى المساىميف،
 مياـ تتولى التي والييئات الإجراءات مف جممة المشرع أقر   الشركات، مف النوع ليذا السميمة

 المعنوية الشخصية ميلاد في حاسمة مرحمة تُعد والتي التأسيسية، الجمعية أبرزىا مف التأسيس،
 .لمشركة

 المؤسسيف المساىميف عمى فيو تُعرض الذي القانوني الإطار تمثؿ التأسيسية فالجمعية 
 عممية وتثبيت الأساسي، النظاـ عمى المصادقة خلالو مف وتتـ التحضيرية، الأعماؿ نتائج

 حسب مراقبة مجمس أو إدارة مجمس أوؿ وانتخاب العينية، الحصص تقييـ في والنظر الاكتتاب،
 تعسؼ لأي ومنعًا لمشفافية، ضمانًا المؤسسيف، عمى ىاـ رقابي بدور تضطمع كما. الشركة نوع
 .المساىميف بحقوؽ تلاعب أو

 وكيفية صلاحياتيا، تشكيميا، حيث مف التأسيسية لمجمعية القانوني النظاـ ويُحدد 
 العامة المبادئ إلى إضافة الشركات، قانوف أو التجاري القانوف نصوص خلاؿ مف انعقادىا،

 .المدني القانوف في

 بوصفيا المساىمة، لشركة التأسيسية لمجمعية القانوني النظاـ دراسة أىمية تبرز ىنا، مف 
 المؤسسيف سمطة بيف التوازف وتحقؽ لمشركة، السميمة القانونية الانطلاقة تضمف التي الأداة
 .العامة والمصمحة الاقتصادي العاـ النظاـ حماية يكفؿ بما المساىميف، وحقوؽ
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 الموضوع أىمية

 دور مف تمعبو لما نظرًا المساىمة، بشركات خاصة عناية الحديثة القانونية الأنظمة تُولي 
 المشاريع في الاستثمار وتسييؿ الأمواؿ، رؤوس وجذب الاقتصاد، عجمة تحريؾ في محوري
 كبيرة أىمية المشرع أولى فقد الشركات، مف النوع ليذا صحيحة انطلاقة ولضماف. الكبرى
 ولادة في أساسية ركيزة تُعد التي التأسيسية الجمعية تنظيـ خلاؿ مف سيما لا التأسيسية، لممرحمة
 .المساىمة شركة

 مف التي القانونية الأداة تمثؿ التأسيسية الجمعية كوف في الموضوع ىذا أىمية وتكمف 
 ويصادقوف التحضيرية، الأعماؿ عمى رقابتيـ الأوائؿ والمساىموف المؤسسوف يُمارس خلاليا
 الأولى الضمانة فيي. العينية الحصص وتقييـ الأساسي النظاـ مثؿ الأساسية، الوثائؽ عمى

 أو الشركة بطلاف وتفادي المساىميف، حقوؽ وحماية الإجراءات، وسلامة التأسيس، لشفافية
 .لاحقًا تعثرىا

 الإشكالات مف العديد بتفسير يسمح التأسيسية لمجمعية القانوني النظاـ فيـ أف كما 
 الحضور ونسب الاكتتاب، إجراءات بصحة يتعمؽ ما خاصة بالتأسيس، المرتبطة العممية

 في وعممية نظرية أىمية ذا الموضوع ىذا يجعؿ مما المؤسسيف، مسؤولية ومدى والتصويت،
 .الأعماؿ مجاؿ في لمممارسيف أو القانوف في لمباحثيف سواء ذاتو، الوقت
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 الموضوع اختيار أسباب: تمييد

 لعدة استجابة" المساىمة لشركة التأسيسية لمجمعية القانوني النظاـ" موضوع اختيار جاء 
 شركة بيا تمر التي المراحؿ أىـ مف تُعد التأسيسية المرحمة أف أبرزىا وعممية، عممية اعتبارات

 خمؿ شابيا إف والتي لمشركة، المعنوية لمشخصية الأولى المبنات وضع فييا يتـ حيث المساىمة،
 .لاحقًا الشركة مشروعية في الطعف أو التأسيس بطلاف إلى يؤدي قد قانوني

 مقارنة الكافية بالدراسة تحظ   لـ البالغة، أىميتيا مف بالرغـ التأسيسية، الجمعية أف كما 
 تسميط يستدعي الذي الأمر العادية، غير أو العادية العامة كالجمعية الشركة، أجيزة بباقي
 .القانونية وضماناتيا انعقادىا، وكيفية واختصاصاتيا، تشكيميا لفيـ وعمميًا، قانونًا عمييا الضوء

 مثؿ جوىرية، قانونية مبادئ بعدة مباشر بشكؿ يتصؿ الموضوع ىذا أف ذلؾ إلى يُضاؼ 
 لمتحميؿ خصبًا ميدانًا يجعمو مما التعاقد، في النية وحسف والشفافية، المساىميف، حقوؽ حماية

 .القانوني والتأصيؿ

 لمباحثيف، بالنسبة خاصة أىمية تكتسي الموضوع ىذا دراسة فإف العممية، الناحية ومف 
 بمرحمة مرتبطة نزاعات مف الواقع في يطرأ قد ما إلى بالنظر القانوف، ورجاؿ والمستثمريف،

 شخصيتيا الشركة منح قبؿ المؤسسيف عمى رقابة مف المرحمة ىذه تفرضو وما التأسيس،
 .الكاممة المعنوية
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 الدراسة أىداف

 التأسيسية لمجمعية المنظـ القانوني الإطار عمى الضوء تسميط إلى الدراسة ىذه تيدؼ 
 صحة مدى ومراقبة الشركة إنشاء مسار في بالغة أىمية مف ليا لما المساىمة، شركة في

 الجمعية، ىذه تنظـ التي القانونية النصوص بتحميؿ الدراسة وتُعنى. التأسيسية الإجراءات
 المساىميف مصالح حماية في تؤديو الذي الدور وتبياف إقرارىا، مف المشرع أىداؼ واستجلاء
 .الشركة لتكويف التمييدية المرحمة في والنزاىة الشفافية وضماف

 :أىميا الأىداؼ، مف جممة تحقيؽ إلى الدراسة ىذه وتسعى

 شركة ىيئات مف غيرىا عف وتمييزىا التأسيسية، لمجمعية القانونية الطبيعة تحديد .1
 .العادية غير أو العادية العامة الجمعية مثؿ المساىمة،

 وصلاحياتيا، وانعقادىا التأسيسية الجمعية تشكيؿ تحكـ التي والإجراءات القواعد تحميؿ .2
 .المرحمة ىذه أثناء المساىميف حقوؽ لحماية القانونية الضمانات إلى التطرؽ مع

 مراقبة في الأخيرة ىذه ودور التأسيسية، الجمعية أماـ المؤسسيف مسؤولية حدود بياف .3
 .الأساسي النظاـ واعتماد العينية الحصص بتقييـ يتعمؽ ما في سيما لا التأسيس، أعماؿ

 واقتراح التأسيسية، الجمعية انعقاد أثناء تطرح قد التي العممية الإشكالات عمى التعرؼ .4
 .القضائي والاجتياد التشريع ضوء في ليا مناسبة قانونية حموؿ

 القانونية التجارب بعض مع الوطني التشريع في التأسيسية الجمعية تنظيـ مقارنة .5
 .التطوير سبؿ واقتراح النقائص عمى الوقوؼ بيدؼ المقارنة،
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 :الرئيسية الإشكالية

 الييئة باعتبارىا المساىمة، شركة تأسيس مسار في أىمية مف التأسيسية الجمعية تمثمو لما نظراً 
 الوضع ىذا يطرح الشركة، انطلاؽ عمى الشرعية وتُضفي التمييدية الأعماؿ وتقر   تراقب التي
 :أبرزىا لعؿ القانونية، التساؤلات مف جممة

 المساىمة؟ لشركة التأسيسية لمجمعية المنظم القانوني الإطار ىو ما 

 المساىمين حقوق وحماية الشفافية ضمان في التنظيم ىذا كفاية مدى وما 
 التأسيس؟ مرحمة خلال سواء حد عمى والمؤسسين

 :منيا الفرعية، الأسئمة مف عدد إلى الإشكالية ىذه تفريع ويمكف

 المساىمة؟ شركة ىيئات ضمف وموقعيا التأسيسية لمجمعية القانونية الطبيعة ىي ما -
جراءات شروط ىي ما -  صلاحياتيا؟ وحدود اختصاصاتيا ىي وما الجمعية؟ ىذه انعقاد وا 
 العينية؟ الحصص وتقييـ التأسيس أعماؿ عمى الرقابة في الجمعية ىذه فعالية مدى ما -
 التأسيسية؟ الجمعية أماـ المؤسسيف مسؤولية المشرع نظـ كيؼ -

 :الدراسة المنيج

 خلاؿ مف وذلؾ رئيسي، كمنيج الوصفي التحميمي المنيج عمى الدراسة ىذه اعتمدت 
 وشرح المساىمة، لشركة التأسيسية بالجمعية المتعمقة والتنظيمية القانونية النصوص تحميؿ

 ىذا ويُعد. الشركات وقانوف التجاري لمقانوف العامة المبادئ ضوء في ومضامينيا أحكاميا
 وتفسير التأسيسية، الجمعية تكويف يحكـ الذي القانوني الإطار لفيـ المثمى الأداة المنيج

 .تنظيميا مف المشرع توخاىا التي الأىداؼ

 تـ تقسيـ الدراسة إلى فصميف :
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حيث قسمنا ..لأحكاـ العامة لمجمعية التأسيسية لشركة  المساىمةاالفصؿ الأوؿ بعنواف  
، وفي المبحث الثاني  المساىميف جمعيات إنعقادىذا الفصؿ إلى مبحثيف المبحث الأوؿ بعنواف 

 المساىميف جمعيات في القرارات إتخاذإلى 

جمعيات العامة اللمصلاحيات  الأطر التنظيمية أما الفصؿ الثاني سنتطرؽ فيو  
 صلاحيات الجمعية العامة التأسيسية ، سنتطرؽ . في المبحث الأوؿلممساىميف

 والغير العادية صلاحيات الجمعية العامة العاديةوفي المبحث الثاني ستنطرؽ إلى  

الأخير أنيينا ىذا البحث بخاتمة تتضمف مجموعة مف النتائج والتوصيات التي  وفي
 توصمنا ليا مف خلاؿ ىذه الدراسة.
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 المبدأ حيث مف تجسد وىي المساىمة، شركات في العميا السمطة العامة الجمعيات تعتبر 
 في سواء دور الشركاء مجموع أي المساىميف لجميع فييا يكوف حيث الديمقراطية، الطريقة
 المساىميف إرادة يوافؽ بحيث نظاميا تعديؿ في أو أعماليا وسير الشركة إدارة عمى الرقابة

 .وأىدافيـ
 تسعى التي الأىداؼ بحسب وتختمؼ المساىمة شركة في العامة الجمعيات وتتعدد 

 غير عامة جمعية أو عادية عامة جمعية أو تأسيسية جمعية تكوف فقد لتحقيقيا، الجمعيات
 القرارات لإتخاذ فييا يجتمعوف الذيف الشركاء مجموع مف تتكوف فيي الأحواؿ، كؿ وفي عادية،
 .1الشركة لسير اللازمة
 حضروا الذيف المساىميف ولجميع الإدارة لمجمس ممزمة العامة الجمعيات قرارات وتعتبر 

 وطبقا صحيحة بطريقة إتخاذىا تـ القرارات تمؾ تكوف أف شرط الاجتماعات، يحضروا أولـ
 .الشركات أنظمة و لمقانوف
 إرادتيـ، عف المساىميف لتعبير قانونيا إطارا عاـ، بشكؿ العامة الجمعيات وتمثؿ 

 يمكف العامة الجمعيات خلاؿ فمف بيا، يتمتعوف التي الحقوؽ عف الناشئة لمسمطة وممارستيـ
 الجمعيات إطار في تمارس التي السمطات مف وغيرىا الشركة، إدارة في المشاركة مساىـ لكؿ

 .2 .العامة
 طرؽ ثـ الأوؿ المبحث في المساىميف جمعيات إنعقاد كيفية الفصؿ ىذا في وسنتناوؿ 
 الثاني المبحث في العامة الجمعيات في القرارات إتخاذ

 

                                                           
 .05إلياس ناصيؼ، المرجع السابؽ، ص  - 1
 .361، ص2012فوزي محمد سامي الشركات التجارية، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عماف،  - 2
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 المشرع نظـ المساىمة شركات في العامة الجمعيات تمعبو الذي الفعاؿ لدور نظرا 
 في تفصيمو سنحاوؿ ما وىو قراراتيا وبطلاف ومداولاتيا باجتماعاتيا يتعمؽ ما كؿ الجزائري
 :أدناه الثلاث المباحث

  المساىمين جمعيات إنعقاد: الأول المبحث

 الحقوؽ أحد يمثؿ وىو العامة، الجمعيات اجتماعات حضور في الحؽ مساىـ لكؿ 
 عمى لمشركة الأساسي النظاـ في النص يجوز ولا كشريؾ، صفتو مف يستمدىا التي الأساسية
 سميت وقد القانوف، مف شرعيتو يستمد كما. العاـ بالنظاـ الحؽ ىذا لتعمؽ ذلؾ، خلاؼ

 .1أسيميـ نوع كاف أيا المساىميف كافة مف تتكوف لأنيا بالعامة العامة الجمعيات
 الجمعية بإجتماع يعرؼ ما الشركة، إنشاء بداية في إما لممساىميف العامة الجمعيات وتجتمع

 فتكوف استثنائية، حالات عند أو العادية العامة الجمعية باجتماع دوري بشكؿ أو التأسيسية
 .العادية غير العامة الجمعية إجتماع بصدد

 يبقى الغرض أف إلا المساىمة شركة في العامة الجمعيات وتنوعت اختمفت وميما 
 تعرض التي المسائؿ اختلاؼ يجعؿ ما ذلؾ الشركة بشأف اللازمة القرارات إتخاذ وىو ألا واحدا،
 التي والقرارات انعقادىا لصحة اللازمة والإجراءات الشروط عمى تؤثر الجمعيات ىذه عمى

 .تصدرىا

 المتضمف 59/75 رقـ الأمر إطار في ينظـ كاف الجزائري المشرع أف بالذكر والجدير 
 وتبميغ( الأوؿ المطمب) العامة الجمعيات إستدعاء أو الدعوة طريقة مف كؿ التجاري القانوف

علاميـ لحضورىا المساىميف  (.الثاني المطمب) الإجتماع قبؿ بذلؾ وا 

 

                                                           
ص  ،2008، 1كتب القانونية، مصر، طعماد محمد أميف السيد ،رمضاف حماية المساىـ في شركة المساىمة، دار ال - 1

151. 
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 : للانعقاد العامة الجمعيات إستدعاء: الأول المطمب
 في المديريف ومجمس الكلاسيكي النظاـ في الإدارة مجمس مف لكؿ الجزائري المشرع خوؿ لقد

 كؿ ويمارس( التجاري القانوف مف 622( ـ) الشركة بإسـ لمتصرؼ السمطات كؿ المزدوج النظاـ
 المخولة الصلاحيات بمراعاة وذلؾ الشركة موضوع حدود في السمطات ىذه منيما واحد

 التي السمطات فإف لذلؾ ونتيجة(. التجاري القانوف مف 648 المادة. )المساىميف لجمعيات
 وىذه". عامة جمعيات شكؿ في اجتماعاتيـ خلاؿ مف لمشركاء تؤوؿ المديريف سمطات تتعدى

علاـ باستدعاء تعرؼ ضرورية إجراءات تسبقيا الاجتماعات  مف فترة قبؿ بيا المساىميف وا 
 :يمي فيما سنتناولو ما وىذا الأخرى، جمعية مف تختمؼ الإجراءات تمؾ و إنعقادىا
 :التأسيسية الجمعية استدعاء: الأول الفرع

 التأسيسية الجمعية تستدعى عمى  95/438 رقـ التنفيذي المرسوـ مف 06 المادة تنص 
 المذكور الإعلاف في المشار المكاف إلى التجاري القانوف مف 600 المادة في عمييا المنصوص

 .أعلاه 02المادة في
 الجمعية ويوـ رأسماليا ومبمغ مقرىا وعنواف وشكميا الشركة، إسـ الإستدعاء ويذكر 
 .1أعماليا وجدوؿ ومكانيا وساعتيا
 لإستلاـ مؤىمة جريدة وفي القانونية للإعلانات الرسمية النشرة في الإستدعاء ىذا ويدرج 

 تاريخ مف الأقؿ عمى( 8) أياـ ثمانية قبؿ الشركة مقر بيا التي الولاية في القانونية الإعلانات
 .الجمعية إنعقاد

 رأسماؿ في المكتتبيف كافة بإستدعاء المؤسسيف ألزـ قد الجزائري فالمشرع وبالتالي 
 كافة إستكماؿ بعد وىذا التأسيسية، العامة الجمعية جمسة حضور إلى المساىمة الشركة

 بتحرير والمتعمقة المؤسسيف طرؼ مف المساىمة شركة بتأسيس الخاصة القانونية الإجراءات
 .والدفعات بالإكتتابات والتصريح الأساسي، القانوف مشروع

                                                           
المتعمؽ بتطبيؽ أحكاـ القانوف التجاري المتعمقة بشركات  1995/12/23المؤرخ في  1438/95المرسوـ التنفيذي رقـ  - 1
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 مف 02 والمادة أعلاه المذكورة 06 المادة خاصة التنظيمية لمنصوص وفقا استوجب فالمشرع
 المتضمف" الإعلاف" في والمذكور المبيف المكاف إلى الإستدعاء يتـ أف التنفيذي، المرسوـ نفس

 مباشرة قبؿ القانونية للإعلانات الرسمية النشرة في بنشره المسؤولوف قاـ والذي معينة بيانات
 الإستدعاء ىذا يدرج أف التنظيمي، النص حسب الجزائري المشرع ويستوجب. الإكتتاب عممية
 عمى أياـ 8 قبؿ الشركة مقر بدائرتيا يقع التي الولاية في القانونية للإعلانات الرسمية النشرة في

 .الجمعية انعقاد تاريخ مف الأقؿ
 :العادية وغير العادية العامة الجمعية إستدعاء: الثاني الفرع

 العادية العامة لمجمعية المقررة الإجتماعات لعدد أدنى حدا ليضع الجزائري المشرع تدخؿ 
 ينص أف الأساسي لمقانوف يمكف فلا وبالتالي الأقؿ، عمى السنة في واحدة مرة عمى نص حيث
 إستدعاء المساىموف يستمزـ كأف أعمى عميو المتفؽ الحد يكوف أف يجوز لكف أقؿ، حد عمى

 العامة الجمعية أما ،(4) فقرة مكرر 715 ـ السنة في مرة مف الأكثر العادية العامة الجمعية
 .لذلؾ الضرورة دعت كمما إستدعائيا فيمكف العادية غير

 ترؾ بؿ العادية وغير العادية العامة الجمعية إستدعاء كيفية الجزائري المشرع ينظـ ولـ 
 الصحؼ في ينشر بإخطار العممية الناحية مف الدعوة تتـ ما غالبا أنو إلا الشركة، لنظاـ ذلؾ
 البريد طريؽ عف الشركة بسجلات الثابتة عناوينيـ عمى المساىميف إلى الإخطار ىذا يرسؿ كما

 نفقة عمى الإخطار أو النشر ويتـ 1التوقيع مقابؿ باليد المساىـ إلى الدعوة تسميـ ويمكف العادي
 ويجب العربية، بالمغة الأقؿ عمى إحداىما يوميتيف صحيفتيف في مرتيف نشره يجب حيث الشركة

 :الآتية البيانات الجمعيتيف إلى الدعوة إخطار يتضمف أف
 في قيدىا رقـ بو، المرخص رأسماليا مقدار ونوعيا، الرئيسي مركزىا وعنواف الشركة إسـ 

 .ومكانو التجاري السجؿ
 ومكانو الإجتماع إنعقاد وساعة تاريخ. 
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 عادية غير أو عادية جمعية كانت إذا ما بياف. 
 أخرى أوراؽ إلى الإحالة دوف فيو المدرجة الموضوعات كافة يتضمف الأعماؿ جدوؿ. 
 :بالإستدعاء المختصة الجية: الثالث الفرع

 القانوف مف 600 المادة خلاؿ مف صراحة المشرع نص فقد التأسيسية لمجمعية بالنسبة 
 عامة جمعية إلى المكتتبيف باستدعاء يقوموف مف ىـ المؤسسيف أف عمى الجزائري التجاري
 ىيئة عمى صريح نص نجد فلا العادية وغير العادية العامتيف لمجمعيتيف بالنسبة أما تأسيسية،
 .المساىميف جمعيات باستدعاء تختص

 الييئة إلى الميمة ىذه منح بأنو لنا يظير التجاري القانوف تمحص خلاؿ مف أنو إلا 
 القانوف مف 617 فالمادة الحالة، حسب المديرية مجمس أو الإدارة مجمس في والمتمثمة الإدارية،
 .ذلؾ عمى نصت المثاؿ سبيؿ عمى التجاري

 حالة في العادية غير العامة الجمعية إستدعاء الإدارية الييئة عاتؽ عمى وضع كما 
 .1 .20 مكرر 715 المادة في وذلؾ الربع، عف الشركة ماؿ لرأس الصافي الأصؿ انخفاض

 صدور مف بد لا وشرعي قانوني للإنعقاد العامة الجمعيات إستدعاء يكوف وحتى وعميو 
 في المحددة للأصوؿ وفقا الإستدعاء يكوف وأف ككؿ، المديريف أو الإدارة مجمس مف القرار
لا لمقانوف وطبقا الشركة نظاـ  .باطلا الإجتماع كاف وا 

 توجيو عف الإدارية الييئة إىماؿ أو إغفاؿ لاحتماؿ وتحسبا الوقت نفس وفي أنو إلا 
 الجيات ىذه وتتمثؿ. بذلؾ القياـ أخرى لجيات تقرر فقد بذلؾ القياـ ترفض أف أو الإستدعاء،

  :في

                                                           
الغرب  يوسؼ المولودة عماري، أحكاـ الشركات التجارية وفقا لمنصوص التشريعية والمراسيـ التنفيذية الحديثة، دارفتيحة  - 1
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 الجمعية إستدعاء يمكنيـ كما عمى 6 فقرة 4 مكرر 715 المادة تنص الحسابات مندوب -ا
 .الاستعجاؿ حالة في للإنعقاد العامة

 إحتياطية بصفة العامة الجمعية بإستدعاء الحسابات لمندوب الجزائري المشرع سمح وبالتالي
 مف كاف إذا وخاصة التزاماتيا، أداء عف الإدارية الييئة نقاص وأماـ الإستعجاؿ حالة في وذلؾ
 .أحدىـ عزؿ شأنو مف قرارا الأعماؿ جدوؿ بيف

 المطموبة بالتعيينات القياـ المجمس أىمؿ إذا عمى 2 فقرة 618 المادة تنص القضائي الوكيل ب
 باستدعاء يكمؼ وكيؿ تعييف القضاء مف يطمب أف بالأمر معني لكؿ جاز الجمعية، إستدعاء أو

 " .السابقة المادة في المذكورة التعيينات عمى المصادقة أو التعيينات لإجراء العامة الجمعية

 وذلؾ للإنعقاد، العامة الجمعيات إستدعاء في بالحؽ القضائي لموكيؿ اعترؼ المشرع أف أي
 ولمقاضي غيرىـ، أو مساىما أو دائنا كاف سواء المصمحة صاحب مف يوجو طمب عمى بناء

 .العامة الجمعية لدعوة قضائي وكيؿ تعييف إلى المجوء مشروعية تقدير في السمطة

 تسمية مف أشير 6 ظرؼ في المصفي يستدعي عمى 1 فقرة 787 المادة تنص: المصفي ج
 التصفية عمميات متابعة وعف الشركة وخصوـ أصوؿ عف تقريرا ليا يقدـ التي الشركاء جمعية
 .1 لإتماميا الضروري الأجؿ وعف

 تعييف يتـ أيف تصفية، حالة في الشركة تكوف عندما المصفي عف الحديث بصدد ونكوف 
 وىنا التصفية، بإجراءات لمقياـ سنوات 3 تتجاوز لا لمدة الشركاء طرؼ مف أكثر أو مصفي
 6 ظرؼ في السنوية الحسابات عمى لممصادقة العامة الجمعية باستدعاء قانونا المصفي يمتزـ
براء الختامي الحساب في لمنظر التصفية نياية عند وكذا تسميتو مف أشير  واختتاـ المصفي وا 

 .التصفية
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 جمعيات باستدعاء تختص كييئات الييئات ىذه بذكر الجزائري المشرع اكتفى وقد 
 .احتياطيا للإنعقاد المساىميف

 :العامة الجمعيات إستدعاء أشكال: الرابع الفرع

 أف يجب أنو، عمى التجاري القانوف مف 817 و 816 المادتيف في الجزائري المشرع نص
 واحد شير منذ الحائزيف الأسيـ أصحاب بإدارتيا القائموف أو المساىمة شركة رئيس يستدعي

 نفقتيـ، عمى عمييا موصى برسالة أو عادية برسالة جمعية لكؿ إسمية سندات عمى الأقؿ عمى
 .بالأمر المعنييف طمب عمى بناء أو الأساسي القانوف في عمييا النص تـ قد كاف إذا

 بالتاريخ عمييا موصى رسالة بموجب يعمـ أف المساىمة شركة رئيس عمى أنو كما 
 . للإنعقاد المحدد التاريخ مف الأقؿ عمى يوـ وثلاثوف خمسة قبؿ الجمعية لإنعقاد المحدد

 الرسالة طريقة عمى نص قد السابقتيف المادتيف خلاؿ مف الجزائري فالقانوف وبالتالي 
 يتـ فإنو الإستدعاء في المعتادة الطرؽ إلى بالرجوع لكف عمييا، الموصى الرسالة و العادية
 نفس وىو القانونية، للإعلانات الرسمية النشرة في أو مؤىمة جريدة في النشر طريؽ عف كذلؾ
 بؿ عمييا، صريح نص يوجد فلا الإنعقاد وتاريخ الإستدعاء بيف تكوف التي لممدة بالنسبة الأمر

 .الأقؿ عمى يوـ 15 ميمة نجد الإعلاـ في لمحؽ المنظمة القانونية الأحكاـ إلى بالرجوع
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 :العامة الجمعيات إنعقاد قبل المساىمين إعلام: الثاني المطمب

 جية فمف الشركة، إدارة وأجيزة المساىموف يجتمع أيف العامة الجمعيات إجتماع يعد 
 تطورات مف عمييا يطرأ بما يتأثروف الشركة، في الأوؿ الشأف أصحاب ىـ المساىميف يعتبر
 الجمعيات القانوف اعتبر لذلؾ الشركة، محرؾ ىـ الإدارة فأجيزة أخرى جية ومف حياتيا، أثناء

 في المشاركة مف المساىـ يتمكف ولكي فييا، العميا السمطة ممثمة المساىمة شركة في العامة
 القرارات عمى والتصويت فعالة بصورة الجمعيات ىذه إجتماعات في تتـ التي المداولات
 أعماؿ سير عف واضحة فكرة ولديو كافية دراية عمى وليكوف أعماليا، جدوؿ في المطروحة
 بأي منيا حرمانو يجوز فلا القانوف، حماىا التي الأساسية الحقوؽ مف الإعلاـ فحؽ الشركة،

ف الأحواؿ، مف حاؿ  تنظيـ المشرع بيا استيدؼ التي القيود بعض الحؽ عمى يرد كاف وا 
 .1 إذاعتيا وخشية الشركة أعماؿ سرية عمى خطورة مف لو لما الحؽ، ىذا ممارسة

 :الإعلام بحق المقصود: الأول الفرع

 النظر بغض مساىما بصفتو المساىـ منيا يستفيد التي الثابتة الحقوؽ مف الإعلاـ حؽ 
 ولمالؾ الشيوع، عمى لمسيـ المالكيف لكؿ يثبت فيو ذلؾ وعمى الحقوؽ، بباقي تمتعو مدى عف

 و 682 المادتيف بو جاءت ما وىو الاستثمار، شيادات حاممي وكذا السيـ مف والمنتفع الرقبة
 .ىؤلاء عمييا يطمع التي الوثائؽ عمى المتانتصاف الجزائري التجاري القانوف مف 715

 الشركة بنشاط المتعمقة المعمومات عمى الحصوؿ في المساىـ حؽ ىو الإعلاـ فحؽ وبالتالي
 إمكانية مف حماية ىذا لو يضمف مما لممساىميف، العامة الجمعية تتخذىا التي والقرارات أعماليا

 مف وجيا القدـ منذ الحؽ ىذا اعتبر حيث الشركة، بمصالح مضر لقرار الأغمبية إتخاذ 
 .المساىمة شركة في المساىـ حؽ حماية أوجو

                                                           
 المساىمة مجمة الدراسات القانونية بكمية الحقوؽ،حماد مصطفى عزب حقوؽ المساىميف في الإعلاـ اتجاه الشركات  - 1
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يصاؿ تمكيف مسؤولية وتقع   لأنيـ الإدارية، الييئة عاتؽ عمى لممساىـ المعمومات وا 
 يخضعوف كما أيدييـ، بيف للإعلاـ اللازمة الوثائؽ بوضع وذلؾ المساىميف، بإعلاـ ممزموف
 .الالتزاـ بيذا أخموا إذا جزائية لعقوبات

 :الإعلام حق من اليدف: الثاني الفرع

 القرارات إتخاذ في لممساىميف والإيجابية الفعالة المشاركة يضمف عامؿ أىـ ىو الإعلاـ حؽ -
 كافية معمومات عمى يتوفر لا الذي فالمساىـ لمشركة، العامة السياسة برسـ والمتعمقة الحاسمة

 أثناء المديريف مجمس أو الإدارة مجمس ومناقشة مواجية بمقدوره يكوف لف الشركة واقع حوؿ
 .1العامة الجمعيات في والإداري المالي النشاط حصيمة عرض

 بؿ والمساىميف، الشركة بيف الثقة يقوي مما والتسيير الإدارة في الشفافية يحقؽ الإعلاـ حؽ -
 الذي الإطار تحديد إمكانية لممساىـ الإعلاـ حؽ يمنح كما آخريف، مستثمريف ليا ويجذب
 بيف الشركة تسيير في التوازف مف نوع يحقؽ مما العامة، الجمعيات داخؿ الرقابة فيو سيمارس

 لو الذي الإدارة مجمس وبيف إختصاصيا ممارسة في الكفاءة محدودة عاجزة عابرة عامة ىيئة
 :2الشركة مقدرات عمى الفعمية السيطرة

 بينة عمى وىو التصويت في حقو ممارسة مف ذلؾ يمكنو الإعلاـ، في المساىـ حؽ خلاؿ مف
 الذي القرار أساس ىي فالمعمومة عمييا، يطمع التي المعمومات خلاؿ مف وذلؾ الأمر، مف

 لمعرفة لممساىـ جوىرية عناصر ىي بالمعمومات الإتصاؿ وكيفية وكمية نوعية لأف يتخذه،
 الإعلاـ حؽ مف فاليدؼ وبالتالي الإداري، أو المالي شقيا في سواء لمشركة الحقيقية الوضعية

 يمارسو الذي الرقابي الدور النياية في تدعـ وصحيحة كافية معمومات عمى الحصوؿ في يكمف
 .بالإدارة القائميف عمى المساىـ

                                                           
 .14، ص1986محمد اليماني، حماية حقوؽ مساىمي الأقمية في الشركة التابعة لشركة قابضة،  - 1
2 - Alain Bienaymé, Le pouvoir dans l'entreprise, Cadres et société, la revue de la CFE- CGC, 

n°2, nov 2008, p18. 
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 في لممعمومة والحاسـ الفعاؿ الدور تشخيص في سباقيف كانوا الاقتصادييف أف والحقيقة 
 مقارنة امتياز مركز في يحوزىا لمف تجعؿ جية مف فالمعمومة الشركة، في السمطة ممارسة
 مف تجعؿ أف يمكف أخرى معمومات لوجود وذلؾ مؤقت ىو الامتياز فيذا بالمقابؿ لكف بغيره،
 أساسا يعتمد السمطة امتلاؾ مف يجعؿ بشكؿ تماما تعارضيا أو تكمميا قد أو نسبية، الأولى
 .1المعمومات تبادؿ مركز في الجيد التموقع عمى القدرة عمى

 :المساىم إعلام تحقق التي الوثائق: الثالث الفرع

دارتيا الشركة بنشاط المتعمقة المعمومات مختمؼ إيصاؿ التزاـ يقع   عمى لممساىميف، وا 
 لتمؾ المتضمنة الوثائؽ مختمؼ تبميغ عبر وذلؾ الإدارة، مجمس أو الإدارية الييئة عاتؽ

 : وأىميا المعمومات

 المديرين أو الإدارة مجمس تقرير - أ

 المالية ووضعيتيا الشركة نشاط حوؿ الأساسية المعمومات مختمؼ يتضمف تقرير وىو 
 المسير الجياز معرفة مف لممساىميف يسمح التقرير فيذا. المالية السنة خلاؿ المحققة والنتائج
 وبالتالي. السابقة السنوية لخطتيا الشركة تنفيذ ومدى ينتيجيا التي العامة السياسة وكذا لمشركة

 كتابي إقرار بمثابة باعتباره المساىميف مواجية في مسؤولياتو أماـ الإدارة مجمس يضع فيو
 .2العامة الجمعية أماـ عمييا والمصادقة لممناقشة المقدمة المعمومات وسلامة بصحة

 نصت حيث العامة الجمعية إلى تقريره بتقديـ الإدارة مجمس الجزائري المشرع ألزـ وقد 
 القائميف تقارير تشمؿ التي الوثائؽ ىذه مجموعة عمى الجزائري التجاري القانوف مف 678 المادة
 .المراقبة مجمس أو والمديريف بالإدارة

                                                           
1 - Somsak NawatRakulpisut.Contrôle droit, contrôle de fait, thèse pour le doctorat, université 

jean moulin - Lyon 3, 2007, p197. 
، ص 2013فاروؽ إبراىيـ جاسـ، حقوؽ المساىـ في شركة المساىمة في القانوف الجزائري، دار الخمدونية، الجزائر،  - 2

217. 
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 بإعلاـ المديريف مجمس أو الإدارة مجمس إلزامية عمى نصت فقد 672 و 628 المادة أما
 .الشركة وبيف بينيـ تتـ التي والعقود الإتفاقيات بكؿ المساىميف

  :والمحاسبية المالية الوثائق -ب

 المديريف مجمس أو الإدارة مجمس الجزائري التجاري القانوف مف 677 المادة ألزمت 
 مف تمكنيـ التي الضرورية الوثائؽ تصرفيـ تحت يضع أو المساىميف يبمغ أف الحالة حسب
صدار دراية عف رأييـ إبداء  .1وتسيرىا الشركة إدارة يخص فيما دقيؽ قرار وا 

 إطلاع يتعيف التي الوثائؽ عددت فقد الجزائري التجاري القانوف مف 680و 678 المادتيف أما
 خلاؿ مف فالملاحظ بيا، بتبميغيـ أـ عمييا للإطلاع بسعييـ إما وذلؾ عمييا، المساىميف
 عندما أنو الجزائري التجاري القانوف في عمييا والمنصوص الوثائؽ بيذه المتعمقة النصوص

 مكاف ولا كيفية لا يبيف أف دوف والإطلاع التبميغ) لفظي إستعمؿ المساىميف إعلاـ عمى نص
 التي الغاية تحقؽ والتي المشروعة التبميغ طرؽ مف العديد أماـ المجاؿ يفتح مما. ذلؾ

 المنصوص الآجاؿ وفي الضرورية بالمعمومات المساىميف إتصاؿ ضماف أي لأجميا استخدمت
 العنواف أو المساىـ بموطف التبميغ يكوف بأف تقضي التي العامة لمقواعد وبالرجوع أنو إلا عمييا،
 عند فروعيا بأحد أو الشركة بمقر عادة فيكوف للإطلاع بالنسبة أما يقدمو، الذي الرسمي
 .الضرورة

 :الأعمال وجدول الحضور ورقة - ج

 تتضمف لمحضور ورقة مسؾ عمى الجزائري التجاري القانوف مف 681 المادة تنص 
 الشخصية البيانات إلى بالإضافة يمتمكيا، التي الأسيـ وعدد مساىـ لكؿ الشخصية البيانات

 عمى بالوكالة، التصويت حالة في أسيمو وعدد بموكمو الخاصة والمعمومات ممثؿ مساىـ لكؿ

                                                           
عبد الوىاب المريني، سمطة الأغمبية في شركة المساىمة في القانوف المغربي، أطروحة لنيؿ دكتوراه دولة في الحقوؽ،  - 1

 .01، ص 9كمية العموـ القانونية والاقتصادية والاجتماعية، جامعة محمد الخامس، المغرب، 
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 الأسيـ حاممي مف قانونا الموقعة الحضور ورقة صحة عمى الجمعية مكتب يصادؽ أف
 .والوكلاء الحاضريف

 معرفة مف المساىميف تمكف جية مف لأنيا للإستعلاـ ميما مصدرا الحضور ورقة وتعد 
 عمى بالتعرؼ تسمح أخرى جية ومف بالنيابة، أو أصمية بصفة سواء يممكونيا التي الأسيـ عدد
 .التصويت ونزاىة الشفافية وتضمف الأغمبية، وحساب النصاب إكتماؿ مدى

 ضرورة عمى الجزائري المشرع حرص ىو الحضور ورقة أىمية عمى يؤكد ما ولعؿ 
 بيذا الإخلاؿ لدى بالإدارة لمقائميف جزائية عقوبات ترتيب عمييا، الإطلاع مف المساىـ تمكيف

 المالية الغرامات مف مجموعة عمى نصت الجزائري التجاري القانوف مف 819 فالمادة الواجب،
 .العامة لمجمعية إجتماع كؿ أثناء الحضور ورقة عمدا تقديميـ عدـ لدى بالإدارة القائميف ضد

 يقدميا والتي لمحضور الدعوة المتضمنة الوثيقة مف جزء فيو الأعماؿ لجدوؿ بالنسبة أما 
 .والتصويت لمتداوؿ المعروضة بالمسائؿ لإعلاميـ لممساىميف بالإدارة القائموف

 بجدوؿ الواردة المسائؿ غير في التداوؿ أو تعديؿ يجوز لا بأنو تقضي العامة والقاعدة 
 .1السواء عمى الإدارة ومجمس المساىميف لكؿ ضماف فييا قاعدة وىي الأعماؿ،

 وكذا الأعماؿ جدوؿ عمى الجزائري التجاري القانوف مف 820 والمادة 678 المادة تنص 
 وىو) إعداده كيفية تحديد عمى النص دوف وذلؾ المساىميف، بجمعيات الخاصة الجزاءات
 مسبقا المساىميف نظر إلقاء في ميـ دور الأعماؿ لجدوؿ أف كما(. منو واضح تجاىؿ

 موضوع أي إلغاء يجوز لا إذ.2 كذلؾ قانونية قيمة ولو الإجتماعات في ستناقش التي لممواضيع
 .عنو خارج موضوع مناقشة أو الأعماؿ جدوؿ في مدرج

 
                                                           

 462ص ،2007صفوت بينساوي، الشركات التجارية، دار النيضة العربية،  - 1
 .618صفوت بينساوي، المرجع السابؽ، ص  - 2
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 :المساىمين إعلام أشكال: الرابع الفرع

 :التالية الأشكاؿ وفؽ بالمعمومات المساىـ إتصاؿ أشكاؿ تتعدد

 :العامة الجمعية لإجتماع المسبق الإعلام أ

 لممساىـ الكافية المعمومات تقديـ في دور لو و العامة، الجمعية إنعقاد يسبؽ إعلاـ وىو 
 وبكؿ دراية عف سمطتو ممارسة مف تمكينو وبالتالي التصويت عند تنويره بقصد الإجتماع قبؿ

 التجاري القانوف مف 677 المادة خلاؿ مف الجزائري المشرع منح لذلؾ الأسباب، ومعرفة شفافية
 قبؿ إلييـ المقدمة الوثائؽ وتحميؿ مراجعة مف لتمكينيـ لممساىميف يوـ 30 ميمة الجزائري
 ما وفؽ التصويت بخصوص قناعتو تكويف عمى ذلؾ يساعده مما عمييا والتصويت مناقشتيا

 .مناسبا يراه

 :العامة الجمعية إجتماع أثناء الإعلام ب
 وطمب بالإستفسار لممساىـ يسمح حيث الأسئمة، توجيو بحؽ أيضا عميو يطمؽ ما 
 تجاوزات أو خروقات بوجود الشكوؾ تثير التي تمؾ أو غامضة يراىا التي النقاط بشأف التوضيح

 .الإدارة في
 في حقو المساىـ، إعلاـ حقوؽ ضمف صراحة يدرج لـ الجزائري المشرع أف والملاحظ 
 بيذه لممساىـ سمح الذي الفرنسي نظيره بخلاؼ الإدارة، أجيزة إلى الكتابية الأسئمة توجيو

 مساىـ لأي يمكف حيث الفرنسي، التجاري القانوف مف 225-108 المادة بموجب الضمانة،
 والتي المديريف أو الإدارة لمجمس مكتوبة أسئمة يوجو أف الماؿ رأس في أسيمو نسبة كانت ميما
 ىذا عمى قيدا الفرنسي المشرع وأضاؼ العامة، الجمعية إنعقاد أثناء عنيا الإجابة عمييـ يتعيف
 تكوف وأف العامة الجمعية إنعقاد مف الأقؿ عمى أياـ 4 قبؿ الأسئمة توجيو وجوب وىو الحؽ،
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 مستوى برفع يسمح مما الأعماؿ، بجدوؿ المدرجة بالنقاط مباشرة علاقة ذات الأسئمة تمؾ
 .1العامة الجمعية داخؿ النقاش
 حؽ المنطقية المسائؿ مف أنو إلا الضمانة، ىذه عمى الجزائري المشرع نص عدـ ومع 
 مف تقصير رأينا حسب الأمر ىذا ويبقى التداوؿ، أو النقاش عند الأسئمة توجيو في المساىـ
 مفتوح المجاؿ ترؾ لعدـ منو حيطة الحؽ، ىذا عمى صراحة نصو لعدـ الجزائري المشرع
 .2المساىميف تساؤلات عمى بالرد الإدارية لمييئة القانوني الالتزاـ بإسقاط الإدارة لمجمس

 :الدائم الإعلام ج
 لحؽ خدمة وذلؾ السنة، مدار عمى والوثائؽ المعمومات طمب في المساىـ حؽ أي 
 .الإدارة عمى القائموف بيا يقوـ التي التصرفات عمى والمستمرة الدائمة رقابتو فرض في المساىـ

 التجاري القانوف نصوص ضمف الدائـ الإعلاـ الحؽ ليذا أىمية الجزائري المشرع أولى وقد
 إتصاؿ تضبط التي النصوص يخص فيما( القبمي) المسبؽ بالإعلاـ فقط يكتفي لـ الذي الحالي
 يعاقب: الجزائري التجاري القانوف مف 819 المادة نص في جاء حيث بالمعمومة، المساىـ
 لـ الذيف بإدارتيا والقائموف المساىمة شركة رئيس دج 200.000 إلى دج 20.000مف بغرامة
 والجرد العاـ الاستغلاؿ حساب : ذكرىا الآتي السندات مساىـ كؿ تصرؼ تحت يضعوا

 وأوراؽ الحسابات مندوبي تقارير و الإدارة مجمس وتقارير الميزانيات و النتائج وحسابات
 ".السنة مف وقت أي في وذلؾ الجمعيات ومحاضر الحضور

 .لممساىميف بتبميغيا الشركة الفرنسي المشرع ألزـ التي الوثائؽ نفس تقريبا وىي

 

 
                                                           

آيت مولود فاتح، "حماية الادخار المستثمر في القيـ المنقولة، أطروحة لنيؿ دكتوراه في القانوف، كمية الحقوؽ والعموـ  - 1
 113، ص 2012السياسية، جامعة مولود معمري تيزي وزو، 

2  - Anne Ducros, Renforcement des pouvoirs des actionnaires, dossier corporate 
Gouvernance, journal des sociétés, n°63, Mars 2009, p47. 
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 المساىمين جمعيات في القرارات إتخاذ: الثاني المبحث
 القرارات أىـ فييا تتخذ حيث لممساىميف الجماعية الإدارة وفؽ المساىميف جمعيات تسير 

 عمى لمتعرؼ بنا يجدر وليذا عمييا، تقوـ التي والأسس وبمستقبميا الشركة بنشاط تتعمؽ التي
 طريؽ عف أو شخصيا المساىميف جميع بمشاركة أولا تتحقؽ التي القرارات ىذه إتخاذ كيفية

 التي القرارات واتخاذ الجمعية أعماؿ جدوؿ في المطروحة المسائؿ حوؿ رأييـ لإبداء ممثمييـ
( الأوؿ المطمب) التداوؿ في لحقيـ المساىميف ممارسة طريؽ عف وذلؾ الشركة بموجبيا تسير
 معينة ومراحؿ إجراءات وفؽ سير بعد لمقرارات أنواعيا بمختمؼ الجمعيات ىذه إتخاذ لطرؽ ثـ
 (الثاني المطمب)

 المساىمة لشركة العامة الجمعيات مداولات: الأول المطمب
 الرئيسي الغرض بتحقيؽ يسمح الذي الأساسي الإجراء العامة الجمعيات مداولات تعتبر 

 مف المساىميف تمكيف في والمتمثؿ أنواعيا بمختمؼ الجمعيات في لممساىميف جمسات عقد مف
 فتح أي تقاريرىـ ضمف الحسابات ومندوبو المسيروف عمييـ يعرضو ما ومناقشة الرأي تبادؿ

 المرحمة لأنيا وذلؾ المساىميف، جمعيات داخؿ يجري ما أىـ تعتبر التي والمداولات، المناقشات
 بالنسبة بإدارتيا والقائموف الشركة مسيري بيف مباشرة ومواجية احتكاؾ فييا يكوف التي الوحيدة
 لمجمعية بالنسبة المؤسسيف بيف و العادية غير العامة والجمعية العادية العامة لمجمعية

 .1 التأسيسية
 المساىمة، شركة في أساسية خاصية الجمعيات في التداوؿ و التناقش خاصية تعد لذلؾ 

 .الشركة في بو يحتج لا الجمعية خارج المساىميف مف يؤخذ قرار كؿ و
 التأسيسية الجمعيات مداولات: الأول الفرع
 توازي المشرع جعميا فقد الشركة، تأسيس في تمعبو الذي والدور الجمعية ىذه لأىمية نظرا

 حيث ومف الحضور، في القانوني النصاب إشتراط حيث مف العادية غير العامة الجمعية
                                                           

الحقوؽ،  5خمفاوي عبد القادر، حؽ المساىـ في رقابة شركة المساىمة، مذكرة لنيؿ شيادة الماجيستر في القانوف الخاص  - 1
 151، ص 2009/2008قسنطينة 
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 تتداوؿ عمى الجزائري التجاري القانوف مف 2 فقرة 602 المادة تنص. التصويت في الأغمبية
 ".العادية غير الجمعيات في المقررة والأغمبية النصاب إكتماؿ شروط حسب التأسيسية الجمعية
 بعض إحتراـ خلاؿ مف إلا التأسيسية العامة الجمعية إجتماع يصح لا وبالتالي، 

 العامة لمجمعيات القانونية الخدمات دليؿ في جاء حيث الإجتماع، تستبؽ التي الإجراءات
 الجمعية يخص فيما المساىمة لمشركات الإدارة ومجاؿ الأمواؿ لشركات العادية والغير العادية

 :يمي ما التأسيسية

 :التأسيسية الجمعية سر وأمانة رئاسة ا

 التساوي، عند الرئاسة ويقبؿ الأكبر الحصة يممؾ الذي المؤسس إلى الاجتماع رئاسة تسند -
 .القرعة بطريؽ أحدىـ إلى الرئاسة تسند

 يتضمف محضر تحرير السر أميف ويتولى أصوات وجامعي لمسر أمينا الجمعية تختار -
 وبياف قرارات مف يتخذ وما الإجتماع أثناء يحدث وما لمنقاشات وافية وخلاصة الحضور نصاب

 .حدة عمى قرار لكؿ الموافقة وغير الموافقة الأصوات عند

 إذا ما وبياف لذلؾ المعد السجؿ في الحصص وأصحاب المكتتبيف مف الحضور أسماء تسجؿ -
 وجامعي السر وأميف الإجتماع رئيس مف كؿ مف ويوقع بالنيابة أو بالأصالة حضورىـ كاف

 .الأصوات

 القانوني النصاب -

 مف عدد بحضور إلا صحيحا إجتماعيا يكوف ولا تداوليا يصح لا التأسيسية الجمعية إف
 الإجتماع في وىذا الأقؿ، عمى المصدر الماؿ رأس نصؼ يمثؿ الحصص، وأصحاب المكتتبيف
 المكتتبيف مف عدد حضر إذا صحيحا الثاني الإجتماع يكوف النصاب يكتمؿ لـ فإذا الأوؿ،

 .الأقؿ عمى المصدر الماؿ رأس ربع يمثؿ الحصص وأصحاب



 لمجمعية التأسيسية لشركة  المساىمةلأحكاـ العامة ا                      الفصؿ الأوؿ :
 

24 
 

 التصويتفيما حؽ ليا التي الأسيـ مف 1/  الربع يمثؿ مف حضور شرط في يلاحظ وما 
 وىذا المؤسسيف، حؽ في إجحاؼ شرط ىو الأوؿ الإستدعاء تمي التي الإستدعاءات يخص
 النصاب اعتبار فالأصح الشركة، تأسيس نجاح الوطني الإقتصاد مصمحة مف أف باعتبار
 الشركة إدارة مجمس لإنتخاب يكفي الأخير، الإجتماع في الحاضريف عند كاف إذا حاصؿ

 المؤسسيف وأف لاسيما نيائيا مؤسسة الشركة اعتبار الإقتصادية المصمحة تقضي فقد والمراقبيف،
 دورا ليـ نجد لا المساىمة، شركة في

 في يذكر اعتبار ذات ليست المساىـ شخصية إف قمنا وكمما الشركة، شؤوف متابعة في كبيرا
 .1 الشركات مف النوع ىذا مثؿ

 .العادية العامة الجمعية مداولات: الثاني الفرع

 مجمس أو الإدارة مجمس تقرير مناقشة العادية العامة الجمعية في مساىـ لكؿ يحؽ 
 والميزانية التمخيصية والوثائؽ النتائج حسابات جدوؿ وكذلؾ الجمعية، إلى يقدـ الذي المديريف

 .2عنيا بالإجابة المجمس ويمتزـ
 :يمي بما بالإلتزاـ المداولات تبادؿ وقبؿ العادية العامة الجمعية عمى أنو إلا 

 :لممداولات التحضير أ
 الحضور أوراؽ -1-1 

 المادة نص في جاء ما وىذا الحضور، ورقة بمسؾ عامة جمعية كؿ في الشركة تمتزـ 
 :التالية البيانات تتضمف أف يجب والتي الجزائري، التجاري القانوف مف 681

 .يمتمكيا التي الأسيـ وعدد وموطنو ولقبو حاضر مساىـ كؿ إسـ -
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 التي الأسيـ وعدد وموطنو ولقبو موكمو إسـ وكذلؾ وموطنو ولقبو ممثؿ مساىـ كؿ إسـ
 .يمتمكيا

 والمشاركيف المساىميف وتمكف الإستعلاـ مصادر مف مصدرا الحضور ورقة تعد وبالتالي 
 عمى بالتعرؼ تسمح كما بالنيابة، أو أصمية بصفة سواء يممكونيا، التي الأسيـ عدد معرفة مف
 .التصويت ونزاىة الشفافية وتضمف الأغمبية وحساب القانوني النصاب إكتماؿ مدى

 لإمكانية التوكيلات جميع الحضور بورقة تمحؽ أف الشركة ألزـ بؿ بذلؾ المشرع يكتؼ ولـ
 قد المشرع أف إلا الرضائية العقود قبيؿ مف كونيا مف بالرغـ الوكالة أف أي صحتيا، مف التأكد
 لمنموذج ووفقا مكتوب قالب في إفراغيا حالة في إلا الوكالة الإحتجاج يجوز لا أنو إعتبر

 .كتابي توكيؿ في ثابتة تكوف أف الوكالة في فيشترط الطمب، عند مساىـ كؿ عمى المرسؿ

 ورقة عمى الإطلاع مف المساىميف تمكيف ضرورة عمى أكثر المشرع حرص ويتأكد 
 الواجب بيذا بالإدارة القائميف إخلاؿ واقعة عمى رتيب بأف الأخيرة، سنوات لمثلاث الحضور
 مف مالية غرامة في وتتمثؿ الجزائري، التجاري القانوف مف 819المادة تضمنتيا جزائية عقوبات

 .دج 200.00 إلى 20.000

 ضد دج 50.000 إلى 20.000 مف الغرامة عقوبة عمى تمييا التي المادة ونصت 
 الحضور ورقة العادية العامة لمجمعية إجتماع كؿ أثناء عمدًا يقدموا لـ الذيف بالإدارة القائميف
 يحفظ والذي الجمعية، مكتب مف عمييا والمصدؽ والوكلاء الحاضريف المساىميف مف الموقعة
 .1 .عمية الإطلاع مف مصمحة ذي كؿ لتمكيف خاص ممؼ في الشركة بمركز
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 :القانوني النصاب -2-1

تخاذ التداوؿ يمكنيا لا العامة الجمعية أف غير  باعتباره النصاب، بتوفر إلا القرار وا 
 يصح لا ،02 فقرة 675 المادة وحسب الجزائري التشريع ففي المداولات، صحة لتحديد معيار
 في المتمثؿ القانوني، النصاب اكتمؿ إذا إلا الأولى الدعوة في العادية العامة الجمعية تداوؿ

 في الحؽ ليا التي الشركة ماؿ رأس ربع عمى الحائزيف الممثميف أو المساىميف مف عدد حضور
 وليس الشركة ماؿ رأس الاعتبار بعيف يأخذ الحضور نصاب أف إلى الإشارة وتجدر. التصويت

 .المساىميف عند

ذا  لممساىميف، ثانية دعوة توجيو وجب للإجتماع، المحدد الموعد في النصاب يتوفر لـ وا 
 يؤدي لا لكي النصاب يشترط لـ فالمشرع الثاني، الإجتماع في نصاب أي يشترط لا أنو عمى

 الشركة في المساىميف غالبية عادة يقفو الذي السمبي والموقؼ الحضور نصاب بشرط التمسؾ
 .أعماليا آراء مف الشركة ىيئات شؿ إلى العامة الييئة إجتماعات مف

 :الأعمال جدول -3-1

 الجمعية الإجتماع لمحضور الدعوة المتضمنة الوثيقة مف جزءًا الأعماؿ جدوؿ يشكؿ
 لمتداوؿ المعروضة بالمسائؿ لإعلاميـ لممساىميف بالإدارة القائموف يرسميا والتي العادية، العامة

 .والتصويت

 بجدوؿ الواردة المسائؿ غير في التداوؿ أو التعديؿ يجوز لا بأنو تقضي العامة والقاعدة 
 عمى الإدارة ومجمس المساىميف لكؿ ضماف فييا إذ كبيرة، أىمية ذات القاعدة وىذه الأعماؿ
 لعمميـ تصؿ لـ بمسائؿ العامة الجمعية جمسة أثناء يفاجؤوا لا حتى لممساىميف ضماف السواء،
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 لمجمس ضمانة تمثؿ كما الإجتماع، في ومناقشتيا دراستيا فرصة ليـ تتاح لا وبالتالي سابقا،
 .1عمييا والرد لبحثيا استعداده دوف مطروحة مسائمة أماـ يكوف لا حتى الإدارة

 مف 820 و678 المادتيف في الأعماؿ لجدوؿ عارض بشكؿ الجزائري المشرع أشار وقد 
 والغريب المساىميف، بجمعيات الخاصة الجزاءات عمى النص عند الجزائري، التجاري القانوف

 التي النقاط وىي الأعماؿ، جدوؿ إعداد كيفية الأقؿ عمى تحديد تجاىؿ قد الجزائري المشرع أف
( 08/93) تعديؿ قبؿ أي 1975 لسنة التجاري القانوف مف 644 المادة بعضيا تنظـ كانت
 عنو صدر الذي الشخص مف الجمعيات أعماؿ جدوؿ يحدد: " عمى تنص كانت والتي

 عمى% 5 عمى الحائزيف المساىميف مف أكثر أو لواحد الخيار حؽ يعطي أنو غير الإستدعاء
 لا الذي القرار مشروع الأعماؿ جدوؿ في يسجؿ بأف يطمبوا أف الشركة ماؿ رأس مف الأقؿ
 أف الحؽ ىذا استعماؿ في يرغب الذي لممساىـ ويجوز الإدارة، مجمس في مرشح تقديـ يخص
 الجمعيات الإنعقاد المقرر التاريخ عف عمييا موصى رسالة بواسطة تسممو أف الشركة مف يطمب

 المساىـ أرسؿ إذا بإعلامو الشركة وتمزـ التاريخ، ىذا مف الأقؿ عمى يوـ 30 قبؿ بعضيا أو
 .الإرساؿ تكمفة ثمف ليا

 يوـ 25 قبؿ الأعماؿ بجدوؿ القرار بمشروع المتعمقة التسجيؿ طمبات ترسؿ أف ويجب 
 داعي لا أنو بالذكر والجدير الأوؿ، الاستدعاء عمى بناء الجمعية إنعقاد تاريخ مف الأقؿ عمى

 ىامة ضمانات يتضمف كاف لأنو العامة الجمعية إنعقاد أحكاـ مف النص ىذا لإسقاط
 الذي ،08/93، التشريعي المرسوـ بو جاء الذي التعديؿ روح مع يتعارض ما وىذا لممساىميف

 تحفيز إيضاحية مذكرة أية غياب في التعديؿ ىذا نقاد بعض يعتقد فيما يستيدؼ كاف
 استجابة التجارية الشركات في منقولة كقيـ توظيفيا عبر الأمواؿ رؤوس وجذب الاستثمارات
 .الإقتصادي الانفتاح لمتطمبات
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 الجمعية مكتب تكوين -4-1

 ويسير المنعقدة الجمعية إدارة يتولى الجمعية، مكتب يدعى مكتب تكويف يجب كذلؾ 
 الأشخاص في المشاركة شروط توفر مدى مف بالتأكد وذلؾ الأشغاليا، الحسف السير عمى
 مدى ويراقب. إلييا الدخوؿ قبؿ الوكيؿ أو المساىـ بصفة الجمعية في لممشاركة يتقدموف الذيف
 .1الحضور ورقة عمى بالمصادقة وذلؾ القانوني النصاب احتراـ

 وسير إنعقاد وقواعد إجراءات وصحة انتظاـ مدى الجمعية مكتب يراقب عامة وبصفة 
 ينظـ ولـ الجمعية، محضر عمى التوقيع يؤكده ما وىو فييا، المساىميف وتصويت الجمعيات
 ورقة عف تكمـ عندما بذكره مكتفيا تكوينو، حتى ولا المكتب ىذا سمطات الجزائري القانوف

 .2الحضور

 الإدارة مجمس رئيس عادة ويكوف الجمعية رئيس مف المكتب ىذا يتكوف الأغمب وعمى 
ذا المراقبة، مجمس رئيس أو  أو الحسابات مندوب طرؼ مف للإنعقاد الجمعية دعوة تمت وا 

 رئيس وظيفة وتتمثؿ. الدعوة صاحب طرؼ مف يرأس المكتب فإف مصفي، أو قضائي وكيؿ
 داخؿ والانضباط النظاـ وحفظ المناقشات وتسيير الأسئمة واستقباؿ المناقشات فتح في المكتب

 تعميؽ ذلؾ سبيؿ في ويمكنو الأعماؿ، جدوؿ إحتراـ لزوـ مع الجمعية أعماؿ وتوجيو الإجتماع
 سر أميف يعيف كما ،.3لممكتب عضويف الرئيس ويساعد. المداولة منع وحتى رفعيا أو الجمسة

 ونمط ومكانو إجتماعيا تاريخ فيو ويبيف الأخير في الجمعية محضر يضع الإجتماع، بداية في
 لممناقشة، وممخصا والتقارير والمستندات والنصاب المكتب وتأليؼ الأعماؿ وجدوؿ الدعوة

 ويحتفظ المكتب أعضاء عميو يوقع الأخير وفي التصويت، ونتيجة بالأصوات المتخذة والقرارات
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 جميع وتوفر المكتب تكويف وبعد التأشيرة، ويحمؿ مرقـ خاص سجؿ في الشركة مركز في بو
 .الجمسة بافتتاح المكتب رئيس يقوـ الجمعية، إنعقاد شروط

 :المداولات بداية -ب

 والنصاب الحضور ورقة مف التأكد مف لممداولة التحضرية الإجراءات مف الإنتياء بعد 
 الجمعية، مكتب خلاؿ مف ذلؾ وكؿ فيو المدرجة والنقاط الأعماؿ جدوؿ مف والتأكد القانوني

 .العامة الجمعية داخؿ المساىميف جموع مداولات أو مناقشات دور يأتي وىنا

 :المناقشات

 يمنع ما الجزائري القانوف في يرد ولـ الأسئمة، وتوجيو المناقشة في مساىـ لكؿ حؽ وىو 
 يغني ذلؾ فإف نظر، وجية فمف التصويت حؽ مف المساىـ لحرماف تبعا المداولة في الاشتراؾ
 يجوز وبالتالي المتعاكسة، الآراء في المواجية خلاؿ مف المعمومات مف ويزيد النقاش ويثري
 مف تتـ ما الغالب في والتي والمداولات، المناقشات في المشاركة التصويت مف لممحروـ حتى
 :خلاؿ

 الجياز أعضاء عمى الأسئمة وطرح استجواب حؽ فمممساىـ: الإداري الجياز مسائمة -
دارتيا الشركة، بتسيير المتعمقة المعمومات ويحتكر يممؾ مف باعتباره الإداري،  الأسئمة وتكوف وا 
 حوؿ تفسيرات أو توضيحات طمب لممساىـ يمكف كما الأعماؿ، جدوؿ في مدرج ىو ما ضمف
 ويمتزـ. المنقضة المالية السنة حسابات حوؿ شروحات أو الإداري الجياز اتخذىا معينة قرارات

 بينما الأسئمة، تمؾ كؿ عف بالإجابة الحالة حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس المقابؿ في
 قرارىا يكوف التي العامة الجمعية إلى يحتكـ أف فمو كافية غير الإجابة أف المساىـ رأى إذا

 .1بالتنفيذ
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 عما تفسير أي الحسابات مندوب مف يطمب أف مساىـ كؿ يستطيع الحسابات مندوب مسائمة -
 مندوب بتعيف المساىمة شركات الجزائري المشرع ألزـ فقد المداولات، أثناء بتقريره منو ورد

 المالية أنظمتيا وفحص حساباتيا، وتدقيؽ الشركة أعماؿ مراقبة يتولى أكثر أو حسابات
 لمندوب الأسئمة توجيو في الحؽ ولممساىـ الشركة لأعماؿ الحسف السير مف والتأكد والإدارية
 وحوؿ الشركة وثائؽ في ليـ المقدمة المعمومات صحة مدى حوؿ التوضيحات مبوط الحسابات
 أف وعميو الفحص، ىذا نتائج وعف ميامو خلاؿ بيا قاـ التي والرقابة والتدقيؽ الفحص عمميات

 بحسابات يتعمؽ ما خاص وبوجو الشركة لحسابات كمندوب بعممو يتعمؽ ما كؿ في برأيو يدلي
 .1الشركة
 الأعماؿ جدوؿ في مدرج ىو ما احتراـ المداولات أثناء المساىميف عمى يجب وعميو 
 فيو، تتـ الذي الإطار و المداولات مضموف يحدد الذي العاـ الإطار بمثابة يعتبر الذي

 لو يجوز لا الذي والقاضي لممسيريف بالنسبة الأمر نفس وىو فيو، يعدلوا أف يمكنو فلا 
 في التدخؿ عميو يمنع لأنو الإدارة ىيئات طرؼ مف المحدد الأعماؿ جدوؿ تصحيح كذلؾ
 ىذا عمى الخروج لمجمعية بموجبو يحؽ استثناء ىناؾ أنو إلا ذلؾ ومع. الشركة تسيير أعماؿ
 ولو حتى الإجتماع أثناء تطراً  أو تنكشؼ التي الخطيرة الوقائع في المداولة بإمكانيا إذ المبدأ،

 .الأعماؿ جدوؿ في مدرجة تكف لـ
 مدى تقدير حيث مف سواء الغموض مف الكثير يثير الخطيرة، الوقائع مصطمح أف إلا 
 أثناء اكتشافيا اشتراط حيث مف أو الأعماؿ جدوؿ ضمف تدرج التي الموضوعات خطورة

 طمب ويعتزموف مباشرة الإجتماع خارج وقائع المساىميف مف لجانب تنكشؼ قد لذلؾ الإجتماع،
 .2بذلؾ ليـ يسمح فلا الأعماؿ بجدوؿ ومناقشتيا إدراجيا
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 يتضمف فعمميا الأعماؿ، جدوؿ عمى الإضافات كؿ أماـ مفتوح الباب ولترؾ لذلؾ 
 ىيئة إجتماع عند ضرورية لمواضيع التصدي قصد متنوعة مسائؿ عبارة عادة الجدوؿ
 "..1التداوؿ
 ولا الأعماؿ، جدوؿ في المدرجة المسائؿ جميع في بالتداوؿ ممزمة الجمعية تعتبر كما 
ذا جميعا، فييا الفصؿ مف الإنتياء بعد إلا الإجتماع يختـ  قبؿ المداولة باختتاـ الرئيس قاـ وا 

 أف المساىموف يجد وقد. الاقتضاء عند جديد رئيس وتعييف الاستمرار لمجمعية جاز الإنتياء،
 استثنائية بصورة الاجتماع فيؤجؿ حوليا المتداوؿ المسائؿ يخص فيما كافية غير معموماتيـ

ذا التأجيؿ، ىذا عمى الجمعية أعضاء موافقة وبشرط  فتكوف ذلؾ، برغـ المداولة استمرت وا 
 .المتخذة القرارات عمى بالتصويت المساىميف مداولات وتنتيي باطمة، المتخذة القرارات
 :العادية غير العامة الجمعية مداولات: الثالث الفرع

 العادية العامة الجمعية عمى يسري ما العادية الغير العامة الجمعية مداولات عمى يسري
 بافتتاح الجمسة رئيس يقوـ ، الجمعية مكتب أعضاء تعييف فبعد الاختلافات، بعض مع

 بجدوؿ التذكير ثـ الحضور ورقة فحص إثر القانوني النصاب توفر مف التأكد بعد ، المداولات
 في المدرجة النقاط بعض حوؿ توضيحات يريدوف المذيف لممساىميف المجاؿ وفتح الأعماؿ،

 الوثائؽ تصرفيـ تحت ويضع الأعماؿ، جدوؿ
 يضمف الذي التقرير بتلاوة الرئيس يقوـ ثـ ، المداولات و الاستدعاء قانونية تثبت التي 
 إليو يسعى عادة الذي و الأساسي القانوف تعديؿ مشروع مف مبرراتو و الإداري الجياز موقؼ
 إلى يضاؼ فإنو ، الحديث الشكؿ تأخذ التي الشركات وفي ، المديريف مجمس أو الإدارة مجمس
 الرقابة ممارسة في المتمثمة ميمتو حوؿ المراقبة مجمس ملاحظات المديريف مجمس تقرير
 بضرورة العادية الغير العامة الجمعية مداولات وتتميز.  المديريف مجمس تسيير عمى الدائمة
 :التالي الشرط توفر
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 :القانوني النصاب

 قبؿ مف المتخذة القرارات لصحة المشترط لمنصاب بالنسبة الجزائري المشرع أقر لقد 
 العامة لمجمعية قانونا مقرر ىو مما أشد نصاب ، العادية غير العامة الجمعية في المساىميف

 ولا: يمي بما الثانية فقرتيا في الجزائري التجاري القانوف مف 674 المادة جاءت حيث ، العادية
 الأقؿ عمى النصؼ يممكوف الممثميف أو الحاضريف المساىميف عدد كاف إف إلا تداوليا يصح
 الثانية، الدعوة أثناء التصويت في الحؽ ذات الأسيـ ربع وعمى الأولى الدعوة في الأسيـ مف
 الأكثر، عمى شيريف إلى الثانية الجمعية اجتماع تأجيؿ جاز الأخير النصاب ىذا يكتمؿ لـ فإذا
 ." 1الربع دائما ىو المطموب النصاب بقاء مع للإجتماع استدعائيا يوـ مف ذلؾ

 عمى يتوجب ، ماليا رأس مف  4/3 مف لأكثر الشركة خسارة حوؿ التداوؿ حالة وفي 
 عمى لممصادقة التالية الأربعة الأشير خلاؿ في الحالة حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس

 و لمتداوؿ العادية الغير العامة الجمعية باستدعاء الخسائر ىذه عف كشفت التي الحسابات
 . الأجؿ حموؿ قبؿ الشركة حؿ قرار إتخاذ يجب كاف إذا فيما النظر

 إجتماع يعقد لـ إذا ، الشركة بحؿ القضاء يطالب أف معني لكؿ القانوف أجاز وليذا 
 النصاب توفر لعدـ صحيحة غير بطريقة اجتماعيا تـ إذا أو العادية غير العامة الجمعية
 غير العامة الجمعية فييا تتداوؿ التي المواضيع حساسية و لأىمية نظرا وذلؾ ، المحدد
 نصابا المشرع اشترط فقد لمغير، أو لممساىميف أو لمشركة بالنسبة سواء وخطورتيا العادية،
 ماؿ رأس نصؼ يمثموف مساىموف حضره إذا إلا صحيحا الجمعية إجتماع يعتبر لا و خاصا،
 ىذا توفر عدـ حاؿ في لكف الأوؿ، الإجتماع يخص فيما أعلاه المادة بو جاءت كما الشركة،
 يوما ثلاثيف خلاؿ ثاني إجتماع لعقد العامة الجمعية تستدعى النصاب
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 الماؿ رأس ربع يمثموف المساىميف مف عدد فيو يتوفر أف ويجب الأوؿ، الاجتماع مف 
 سالفة 674 المادة في المدة ىذه عمى ينص لـ الجزائري المشرع أف الملاحظ و  الأمؿ عمى
 .1الذكر

 العامة الجمعية عمى الثاني، الإجتماع في أيضا المطموب النصاب يتوفر لـ حاؿ وفي 
 المطموب النصاب يتوفر حتى وذلؾ منو، شيريف عف تزيد لا لمدة الاجتماع تأجيؿ العادية غير
 .  فيو

 النظاـ مف العادية غير العامة الجمعية مداولات و صحة نصاب أف إلى الإشارة تجدر كما
 لا لذلؾ الشركة، نظاـ في التعديؿ موضوعيا يكوف قمنا كما تعرض التي المسائؿ فجميع ، العاـ
 . باطلا يعتبر ذلؾ لأف ، بالزيادة أو بالنقصاف سواء النصاب ىذا مف التغيير يجب

 مجمس أو الإدارة مجمس عمى يجب أيضا، العادية غير العامة الجمعية مداولات ولصحة 
 يوما عشر بخمسة المداولات بداية وقبؿ المساىميف متناوؿ في وضع الحالة، حسب المديريف

 ومشروعات ، العادية غير العامة الجمعية عمى المطروحة المسائؿ بياف: مف كؿ الأقؿ عمى
 إدراج الأسيـ مف% 10 عمى الحائزوف المساىموف طمب إذا أنو إلا. إتخاذىا المطموب القرارات
 بداية قبؿ و تصرفيـ تحت وضع يجب الأعماؿ، جدوؿ في المشروعات أو المسائؿ بعض

 .العادية غير العامة الجمعية تداوؿ مف أياـ سبعة قبؿ المسائؿ تمؾ المداولات

 عمى المطروحة المسائؿ بشأف الحسابات مراقب يقدمو تقرير إلى بالإضافة وىذا 
 المواعيد في عمييا الإطلاع التأسيس وحصص السندات لأصحاب يكوف أف عمى الجمعية،
 .2 قانونا المقررة
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 :المساىمة لشركة العامة الجمعيات في القرارات عمى التصويت: الثاني المطمب

 إرادة تكويف في ميـ دور لو وبالتالي العامة الجمعية قرارات إتخاذ في ميـ دور لممساىـ     
 .الشركة

 لممساىميف جماعية قرارات ىي العامة الجمعية مداولات بعد تتخذ التي القرارات أف وبما       
 العمؿ يكوف ولكي المداولات، تمؾ لصحة المساىميف كؿ قبوؿ توفر مف لابد فبالتالي ،

 ما وىو التصويت، في الأساسي حقو ممارسة مف مساىـ كؿ يتمكف أف يجب صحيحا الجماعي
 :يمي فيما بالحديث سنتناولو

 :العامة الجمعيات داخل التصويت حق: الأول الفرع

 يجمد وىو ، المساىمة شركات تسير التي الأساسية المفاىيـ مف التصويت حؽ يعتبر 
 في العميا السمطة باعتبارىا لممساىميف، العامة الجمعيات في لمديمقراطية الحقيقي المعنى
 و الإدارة مجمس عمى الإشراؼ و الشركة بإدارة المتعمقة الأعماؿ كؿ في تختص و الشركة
 .1أعمالو عمى المصادقة 

 أف الأصؿ و منو، حرمانو يجوز فلا لممساىـ، الأساسية الحقوؽ مف التصويت وحؽ 
 وىذه يحوزه، التي الأسيـ عدد بقدر الأصوات مف عدد لو يكوف بحيث صوت، مساىـ لكؿ

 .2المساىميف بيف المساواة لمبدأ تطبيقا تعد القاعدة

 أسيمو عدد مع أي الشركة ماؿ رأس في حصتو مع المساىـ تصويت حؽ فتناسب 
 الجمعية داخؿ التصويت في حقو المساىـ يمارس أف ىو الماؿ، رأس في لحصتو الممثمة
 وعدد قيمة حسب المتخذة القرارات عمى التأثير و الشركة إدارة في المشاركة وبالتالي ، العامة
 مف أكبر عدد عمى المساىـ حاز كمما وبالتالي. الشركة ماؿ رأس في يممكيا التي الأسيـ
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 الأصوات تناسب مبدأ يحققيا التي فالمساواة إذا أكبر، القرارات عمى تأثيره كاف كمما الأصوات
 .1المساىميف ليس و الأسيـ بيف مساواة ىي الشركة داخؿ

 الجزائري التجاري القانوف مف 603 المادة في الأصوات تناسب مبدأ المشرع أكد وقد 
 المادة وتمتيا"  بيا إكتتب التي الحصص يعادؿ الأصوات مف عدد مكتتب لكؿ: فييا جاء حيث
 الإنتفاع أو الماؿ رأس بأسيـ مرتبط التصويت حؽ يكوف: "  بنصيا القانوف نفس مف 684

 .2الأقؿ عمى صوت سيـ ولكؿ عنيا تنوب التي الماؿ رأس حصة مع متناسب

 إلغاءه يمكف إذ تامة بحرية يمارس أف فيجب ، لمسيـ أساسية بصورة ملازـ التصويت وحؽ
 يستطيع لا كما ، الشركة نظاـ في بند خلاؿ مف أو العامة الجمعية في الأغمبية مف بقرار

 ما أو معيف اتجاه في بالتصويت التعيد أو آخر لشخص التصويت حؽ عف التنازؿ المساىـ
 ( التصويت باتفاقيات يسمى

 تصويت عمى الحصوؿ منو القصد خفياء أمرا الحالات غالب في تعتبر التصويت اتفاقية
 (. الأساسي القانوف عف خارج محرر موضوع يكوف ويمكف ، معيف اتجاه في الشركاء

 ترؾ بؿ بالتصويت القياـ كيفية صراحة يحدد لـ الجزائري المشرع أف إلى الإشارة وتجدر 
 الاقتراع طريقة الجزائري التجاري القانوف مف 674 المادة خلاؿ مف ذكر حيث مفتوح، الأمر
 فقط لممثاؿ بؿ الحصر سبيؿ عمى تكف لـ والتي

 عكس الشركة تشترط لـ ما ، العمنية الطريقة ىو التصويت في الأصؿ فإف العموـ وعمى 
 وتسميـ عمنيا، يكوف عندما اليد برفع يجري التصويت فإف ، العممية الناحية مف أما ، ذلؾ

 عدد الأوراؽ في ويذكر ، لو تعود التي الأصوات عدد بنسبة الأوراؽ مف عدد أو ورقة المساىـ
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 ىذه عمى ويدوف ، عميو المتفؽ حسب أكثر أو واحد الصوت صالحة ورقة كؿ وتكوف الأصوات
 ( .لا أو نعـ) اقتراعو وجية الأوراؽ

 .العامة الجمعيات في التصويت حق صاحب: الثاني الفرع

 الجمعيات في المشاركة في الحؽ صاحب نفسو ىو التصويت، في الحؽ صاحب إف
 فإف وعميو فييا، تصويتو بالضرورة تعني العامة الجمعيات في الشخص مشاركة أف ذلؾ العامة،
:  عمى نص الجزائري المشرع أف غير عاـ، كأصؿ المساىـ ىو التصويت في الحؽ صاحب
 يكوف أف المشرع يشترط لـ وبالتالي ممثمييـ، بواسطة أو بأنفسيـ الاقتراع حؽ الأسيـ المكتتبي

 .1العامة الجمعية نوع باختلاؼ ذلؾ ويختمؼ الشركة، في مساىما الشخص ىذا

 :التأسيسية الجمعية في التصويت حق صاحب - ا

 الماؿ رأس أف إثبات وبعد المؤسسيف لإجتماع اللازمة الشروط كؿ توفر مف التأكد بعد
 المصادقة في رأييا التأسيسية الجمعية تبدي الدفع، مستحؽ الأسيـ مبمغ وأف تماما بو المكتتب

 القائموف وتعييف المكتتبيف جميع آراء بإجماع إلا التعديؿ يقبؿ لا الذي الأساسي القانوف عمى
 أف ويجب الحسابات، مندوبي مف أكثر أو واحدا وتعييف المراقبة، مجمس أعضاء أو بالإدارة
 قبوؿ إثبات الاقتضاء عند التأسيسية بالجمعية الخاصة لمجمسة النيائي المحضر يتضمف
 . ووظائفيـ الحسابات ومندوبي المراقبة مجمس أعضاء أو بالإدارة القائموف

 التقدير ىذا تخفض أف ليا يجوز ولا ، العينية الحصص بتقدير التأسيسية الجمعية تقوـ 
 إلييا المشار الحصص مقدمي مف الصريحة الموافقة عدـ وعند المكتتبيف، بإجماع إلا

 إلحاؽ شأنيا مف التقويـ في المغالاة أف إلى راجع وذلؾ مؤسسة، غير الشركة تعد بالمحضر
 .أخرى جية مف النقدية الأسيـ وحممة والدائنيف جية، مف بالشركة ضرر
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 فيجب ، المعنوية شخصيتيا وتتكامؿ قانونا الشركة تنشأ ، الإجراءات ىذه إتماـ وعند 
لا رسمي بعقد الشركة وتثبت شيرىا ىنا  أشير 6 أجؿ في تؤسس أف يجب كما ،باطمة، كانت وا 
 .1التجاري لمتسجيؿ الوطني بالمركز الأساسي القانوف مشروع إيداع تاريخ مف

 :العادية العامة الجمعية في التصويت حق صاحب - ب

 الجمعية أف حيث بسيـ، منتفع لكؿ العادية العامة الجمعية في التصويت حؽ يعود 
 عمى والتصديؽ الأرباح تقاضي لاسيما و بحقو، تتعمؽ التي المسائؿ في تنظر العادية العامة

 مسار عمى تؤثر ولا تمس لا بسيطة مسائؿ حوؿ تكوف وقراراتيا إجتماعاتيا فمجمؿ الحسابات
 لممثمي الخيار يترؾ بحيث بياض، عمى الوكالة إعطاء يجري ما وكثيرا. الغالب في الشركة
 التزـ قد المساىـ أف يعني لا لأنو جائز أمر وىذا يختارونو، الذي الوكيؿ إسـ لتدويف الشركة

 غلا وقت، أي في الوكيؿ عزؿ في الحؽ لو أف طالما ، الوكيؿ يراه الذي الوجو عمى بالتصويت
 تقرير في جاء ما منو موافقة ذلؾ يعتبر المداولات نياية بعد الجمسة محضر عمى بتوقيعو أنو

 .2 الأصوات جمع عند صوتو احتساب ويتـ الإدارة مجمس

 سمطة اعتبارىا إلى بياض عمى الممنوحة السمطة تقييد في الفرنسية المحاكـ وتذىب 
 يكوف أف المحاكـ بعض تشترط كذلؾ ، معينة جمعية بشأف إلا مباشرتيا تكوف لا مؤقتة،
 ىذه إعطاء قبؿ الجمعية أعماؿ جدوؿ مف بينة عمى بياض عمى السمطة يعطي الذي المساىـ
 .3السمطة

 يعيف أف واشترط التوكيؿ مف النوع ىذا مثؿ يجز فمـ الجزائري، لممشرع بالنسبة أما 
: " بقوليا الجزائري التجاري القانوف مف 2 فقرة 681 المادة نصت ما وىذا ولقبو بإسمو الوكيؿ
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 التي الأسيـ عدد و موطنو و لقبو و موكمو إسـ وكذلؾ وموطنو ولقبو ممثؿ مساىـ كؿ إسـ
 ".يممكيا

 مف كؿ ويمتزـ المداولات أو لمجمسة محضر وضع المكتب أعضاء عمى الأخير وفي 
 ثـ ، الموقعة الحضور ورقة صحة عمى الجمعية مكتب ويصادؽ بالتوقيع، الوكيؿ أو المساىـ
 دفتر في مداولات جمسة كؿ عقب منتظمة بصفة العادية العامة الجمعية اجتماع محاضر تدوف

 ىذه صفحات تكوف أف ويجب التجارية، بالدفاتر الخاصة الأحكاـ مسكو في يتبع خاص،
 .1 بالتسمسؿ مرقمة الدفاتر

 العادية غير العامة الجمعية في التصويت حق صاحب  -ج

 لا أف إشترط المشرع فإف العادية، غير العامة الجمعية فيو تبث الذي الأمر لخطورة نظرا 
 في الأمر عميو ىو لما خلافا وذلؾ الجمعية، ىذه في السيـ مالؾ طرؼ مف إلا التصويت يتـ

 مف 679 المادة بو جاءت ما وىو فييا، التصويت لممنتفع يحؽ حيث العادية، العامة الجمعية
 في المنتفع إلى بالسيـ المرتبط التصويت حؽ يرجع: "  بنصيا الجزائري التجاري القانوف

 .2العادية غير العامة الجمعيات في الرقبة لمالؾ و العادية، العامة الجمعيات

 ىذه فتفصؿ للأسيـ، بالنسبة الرقبة مالؾ إختصاص مف ىنا التصويت فحؽ وبالتالي 
 .الإعتيادي الشركة بنشاط تتعمؽ لا و السيـ، بممكية المتعمقة المسائؿ في الجمعية

 فلا العاـ، النظاـ مف قاعدة وىي التصرؼ، أعماؿ قبيؿ مف المسائؿ ىذه تعتبر حيث 
 .ذلؾ خلاؼ عمى النص لمشركة الأساسي لمنظاـ يجوز
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ذا  ينوب بوكيؿ أو المشاع عمى المالكيف مف بواحد فتمثؿ الشيوع، عمى ممموكة الأسيـ كانت وا 
 أحد طمب عمى بناءا عنيـ، وكيؿ بتعييف القضاء قاـ بينيـ الإتفاؽ يحصؿ لـ فإذا عنيـ،

 .1الإستعجاؿ ييمو الذي المالكيف

 ليس الحالة ىذه ففي القضائية، بالحراسة مشمولة الأسيـ كانت إذا ما حاؿ في أما
 ميامو لإتماـ ضروريا ليس الحؽ ىذا مباشرة لأف التصويت، حؽ يباشر أف القضائي لمحارس

 و الحارس مياـ يوسع أف لذلؾ ضرورة رأى إذا لمقاضي يجوز لكف الأسيـ، عمى المحافظة في
 .2العامة الجمعية في الأسيـ بيذه المصيؽ التصويت حؽ مباشرة لو يرخص

ذا  الأمر لأف عميو، الوصي أو وليو التصويت في عنو فينوب قاصرا، المساىـ كاف وا 
 بالطلاءو ذلؾ كاف التصويت القاصر باشر إذا و التصويت بواسطة الإرادة عف بالتعبير يتعمؽ

 قرارات مف عنيا يصدر ما و العادية غير العامة الجمعية مداولات بطلاف إلى ذلؾ يؤدي قد
 . القرارات إصدار أو الإنعقاد لصحة اللازميف الأغمبية أو النصاب لتخمؼ
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 لممساىميف العامة الجمعيات في المتمثؿ الجزائري المشرع إعتمده الذي الإسـ خلاؿ مف
 لقبيا الذي الأردني كالمشرع الأخرى التشريعات طرؼ مف المعتمدة التسميات باقي وكذلؾ" 

 تمعبو الذي الياـ الدور نستشؼ العمومية، المساىميف بجمعيات المبناني والمشرع العامة بالييئة
 إدارة جوانب المكافة تمتد واختصاصاتيا سمطاتيا كوف المساىمة شركة في الجمعيات ىذه

 حياتيا انتياء حالة في تصفيتيا غاية إلى نشاطيا وممارسة نشوئيا مف بداية وتسييرىا الشركة
 .رقابية وكذلؾ ومالية إدارية مف صلاحياتيا لتنوع نظرا القانونية،

 الأوؿ فالمبحث بذلؾ المنوطة الجمعية ضمف حدى عمى منيا صلاحية كؿ وسنتناوؿ
 الجمعية بو تقوـ ما حوؿ الثاني والمبحث التأسيسية، العامة الجمعية الصلاحيات خصصناه

 .الثالث المبحث فسيحتويو العادية غير العامة الجمعية تقرره ما أما العادية، العامة

 ما ىذا و منيا كؿ عرض الجمعيةو نوع حسب لممساىميف العامة الجمعية صلاحيات تختمؼ
المبحث الأوؿ : مبحثيف  وأما المبحث الأوؿ  في التفصيؿ مف بنوع توضيحو سنحاوؿ

: صلاحيات الجمعية العامة وأما  في المبحث الثاني    العامة التأسيسيةصلاحيات الجمعية 
 والغير العادية العادية
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 التأسيسية العامة الجمعية صلاحيات:  الأول المبحث

 إلى لجأت التي الشركة تأسيس خصوصيات بيف مف التأسيسية العامة الجمعية دعوة إف
 المؤسسيف بيف الشركة تأسيس حصؿ إذا لإجتماعيا حاجة لا أنو حيث للادخار، العمنية الدعوة

. . بو دراية عمى فيـ المؤسسوف صنع مف الشركة عقد كوف الإدخار عمنية إلى المجوء دوف أي
 اجتماعيا إجراء عبر عدمو مف لتشونيا والمقررة الشركة في تنشأ جمعية أوؿ فيي وبالتالي
 1والأخير الأوؿ

 والتي الشركة بتأسيس المتعمقة الأمور في تنظر كونيا التسمية ىذه المشرع عمييا وأطمؽ
 والمطمب الشركة، رأسماؿ في البث حوؿ يتمحور الأوؿ المطمب: مطمبيف في تفصيميا سنحاوؿ
 .التنظيمية المسائؿ عف يتحدث الثاني

 :المساىمة شركة رأسمال في فيالبث التأسيسية العامة الجمعية صلاحية: الأول المطمب

 مجموع مف يتكوف وىو الشركة لدائني عاـ ضماف بمثابة المساىمة شركة رأسماؿ يعتبر
 الحصص مجموع يمثؿ النقود مف مبمغ عف عبارة فيو مكتتب، كؿ طرؼ مف المقدمة الحصص

 .تأسيسيا عند لمشركة قدمت التي والعينية النقدية

 أحد وىو حصة أو سيـ منيا كؿ يسمى القيمة، متساوية أجزاء إلى الماؿ رأس ويقسـ
 في المؤسسيف إدارة المشرع قيد لمدائنيف الوحيد الضماف ىو لأنو ونظرا الشركة، مقومات أىـ

 وىذه عنو، النزوؿ يجوز لا الذي الماؿ لرأس الأدنى بالحد تتعمؽ يقيود جمعو كيفية وفي تقديره
 الشركات ومف التجاري، القانوف تناوليا والتي وطبيعتيا الشركة نوع باختلاؼ تختمؼ الأحكاـ

 أحكاـ الجزائري المشرع فصؿ التي
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 إحتياج ومدى لمشريؾ الشخصي للإعتبار وزنا تقيـ لا كونيا المساىمة شركة رأسماليا
 بوظائفيا لمقياـ ضخـ رأسماؿ عمى تقوـ التي الشركات مف النوع ىذا لمثؿ الكبرى المشروعات
 1الاستثمارية

 رأس قيمة المشرع عند والمتمـ المعدؿ الجزائري التجاري القانوف مف 594 المادة قصب
 للادخار الشركة لجأت ما إذا وىذا الأقؿ عمى جزائري دينار ملاييف( 5) خمسة بو الأدنى الماؿ

 فقد أخرى قوانيف أما العمني، للادخار المجوء دوف تأسست إذا جزائري دينار مميوف 1 و العمني،
 الأدنى الحد يكوف أف عمى ينص الذي مثلا والقرض النقد كقانوف الحد ىذا مف أكثر يكوف
 عند تممؾ بأف الجزائري، لمقانوف الخاضعة المساىمة شركات المالية والمؤسسات لمبنوؾ

 لمبنوؾ بالنسبة دينار مميار( 20) عشريف الأقؿ عمى يساوي ونقدا كميا محررا رأسمالا تأسيسيا
 المعدؿ 2003 غشت في المؤرخ 11-03 رقـ الأمر مف 70 المادة في عمييا المنصوص

 لممؤسسات بالنسبة دج مميوف( 500) وخمسمائة ملايير( 6) سنة يساوي ورأسماؿ  2 والمتمـ،
 إختلاؼ سبب ويعود.  والمتمـ المعدؿ 11-03 رقـ الأمر مف 71 المادة في المحددة المالية
 المشرع كوف إليو المجوء ودوف العمني للإدخار المجوء عند التجاري القانوف في الأدنى الحد قيمة
 الحالة ففي الجميور لحماية 3الإكتتاب جدية لضماف الماؿ رأس في شند الأولى الحالة في

 .4وحدىـ المؤسسيف عمى يقتصر فالإكتتاب لمجميور وجود لا الثانية

 شركة بيا تقوـ التي الكبرى بالمشاريع مقارنة قميؿ الحد ىذا أف ملاحظتو يمكف وما
 59-75 رقـ الأمر ظؿ في دينار 300.000 ب مقدرا كاف حيث تعديمو مف بالرغـ المساىمة
 التجاري القانوف مف 596 مادتو في الجزائري المشرع نص كما. 1975 أكتوبر 26 في المؤرخ
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 عند النقدية الأسيـ تدفع وأف الماؿ رأس كامؿ في الإكتتاب يتـ أف والمتمـ المعدؿ الجزائري
 أو واحدة دفعة الباقي ويستكمؿ الإسمية قيمتيا مف الأقؿ عمى( 1/4) الربع بنسبة الإكتتاب

 في الشركة تسجيؿ تاريخ مف إبتداء الأكثر عمى سنوات( 5) خمس خلاؿ دفعات عدة عمى
 .التجاري السجؿ

 لابد وشروط معينة إجراءات عمى نص المشرع أف السابقة المادة نص خلاؿ مف تلاحظ
 .أثاره الأخير ىذا ينتج حتى الإكتتاب عممية إتماـ عند توفرىا مف

 الاكتتاب إجراءات: الأول الفرع
بداعو الرسمي الشكؿ في المساىمة لشركة الأساسي القانوف مشروع إفراغ ضرورة -  لدى وا 

 (.التجاري القانوف مف 1/595 المادة) التجاري السجؿ
 438-95 رقـ التنفيذي المرسوـ في عمييا المنصوص لمشروط مستوفيا الإكتتاب إعلاف نشر -

 ينشر أيأف والتجمعات المساىمة بشركات المتعمقة التجاري القانوف أحكاـ شعباف 8 في المؤرخ
 ومف.  الإشيار وقبؿ الاكتتاب في الشروع قبؿ القانونية للإعلانات الرسمية النشرة في الإعلاف

 رأسماؿ مبمغ الشركة، شكؿ كة،الشر  تسمية الإعلاف يتضمنيا أف يجب التي المعمومات بيف
 ..... الشركة موضوع فيو، يكتتب التي الشركة

 1الإجراءات ىذه تحترـ لـ إذا اكتتاب أي يقبؿ ولا
 للاكتتاب الموضوعية الشروط: الثاني الفرع

 يتطمبو الذي الأدنى الحد عف يقؿ لا بما الشركة رأسماؿ تحديد عمى المؤسسوف يتفؽ
 تأسيسيا عقد في بو والمصرح المحدد الماؿ برأس المساىموف يكتتب أف يشترط و القانوف،
 أجازت والمتمـ المعدؿ الجزائري التجاري القانوف مف 596 المادة أف إلى الإشارة وتجدر
 عف سيدفعو ما يقؿ لا أف عمى كاممة الأسيـ قيمة يدفع لا أف النقدية الإسمية القيـ في لممكتتب

 .سنوات 5 يتجاوز لا أجؿ في الباقي يسدد وأف النقدية الأسيـ قيمة ربع
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ذا  .باطلا الاكتتاب ىذا فيعد المعروضة الأسيـ مف فقط جزء في الإكتتاب تـ وا 
 نيائي بشكؿ الإكتتاب يتـ أف ومعناه شرط، عمى معمؽ وغير وجديا قطعيا الإكتتاب يكوف أف -
 1 إكتتبيا التي بالقيمة المكتتب يمتزـ بحيث فيو رجعة لا

 2الخيالية أو الصورية الإكتتابات لدرء فعمية بصفة الإلتزاـ ىذا يكوف وأف

 عند يؤدي الشرط وىذا الإدارة، مجمس في كعضو تعيينو كإشتراط شرط عمى تعميقو يتـ لا وأف
 عف فسكت الجزائري المشرع أما ، صحيح الإكتتاب بقاء مع بطلانو إلى التشريعات بعض
 .ذلؾ

ذا أشخاص، 7 عف يقؿ لا ما عف الإكتتاب يصدر أف الجزائري المشرع أوجب كما  -  تـ وا 
 .لمبطلاف الشركة تعرض 7 عف عددىـ يقؿ أشخاص طرؼ مف الاكتتاب

 أو موثؽ لدى المكتتبيف وقائمة النقدية الاكتتابات عف المدفوعة الأمواؿ جميع تودع أف -
 المبالغ أف لإثبات وذلؾ مكتتب، كؿ دفعو مبمغ كؿ ذكر مع قانونا مؤىمة مالية مؤسسة
 حقوؽ يحمي عقد تحرير طريؽ عف الاكتتاب بطاقات في المؤسسيف بو.  لما مطابقة المدفوعة

 الجزائري القانوف مف 599 و 598 المادتيف عميو نصت ما حسب التزاماتو ويثبت مكتتب كؿ
 التي عينية حصص تقديـ الجزائري المشرع أجاز النقدية لمحصص إضافة. والمتمـ المعدؿ
 تجميع أجؿ مف وذلؾ معنويا، أو ماديا يكوف أف يمكف والمنقوؿ عقارا، أو منقولا تكوف أف يمكف

 3الاقتصادي المشروع أو اليدؼ لتنفيذ المساىمة شركة رأسماؿ
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 يوجد لـ ما الإنتفاع سبيؿ عمى أو التمميؾ سبيؿ عمى إما العينية الحصص ىذه وتقدـ
 1ذلؾ يخالؼ عرؼ أو اتفاؽ

 لتعييف قضائي بطمب أحدىـ أو المؤسسوف يتقدـ عينية لحصة مكتتب تقديـ حالة وفي
 المندوب ىذا مسؤولية عمى العينية الحصة ىذه قيمة لتقدير أكثر أو لمحصص واحد مندوب
 تصرؼ تحت الأساسي القانوف مع التجاري لمسجؿ الوطني المركز في تقريره يضع الذي

 الممنوحة السمطة بموجب تفصؿ التأسيسية العامة الجمعية إجتماع وفي الشركة، بمقر المكتتبيف
 مندوب تقرير في والمتمـ المعدؿ الجزائري التجاري القانوف في 601 المادة بنص قانونا ليا

 الحصة مقدـ أسيـ الأغمبية حساب في تأخذ لا أف عمى عميو المكتتبيف بتصويت الحصص
 .القانوف نفس مف 603 المادة نص حسب المداولة في صوت لو فميس العينية
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 التنظيمي الجانب في التأسيسية العامة الجمعية سمطة: الثاني المطمب

 في المالي الجانب عمى فقط تقتصر فلا التأسيسية العامة الجمعية صلاحيات تتشعب
 عمى بالمصادقة تختص حيث التنظيمي الجانب كذلؾ تطوؿ بؿ الشركة رأسماؿ في البث

 في الصلاحيات ىذه مف كؿ وسنفصؿ الأولوف الإدارة ىيئات أعضاء لمشركة الأساسي القانوف
 1وتعييف يختص الأوؿ الفرع: فرعيف

 ىيئات أعضاء بتعييف الثاني والفرع المساىمة لشركة الأساسي القانوف عمى بالمصادقة
 . الأولوف الإدارة

 الأساسي القانون عمى المصادقة في التأسيسية العامة الجمعية صلاحية: الأول الفرع
 المساىمة لشركة

 إذ لمشركة، الأساسي القانوف إقرار صلاحية التأسيسية العامة لمجمعية المشرع أعطى 
 مف 600 المادة بموجب الأساسي القانوف مشروع عمى المصادقة في الحؽ لو مكتتب كؿ

 وتوافر للإجتماع المكتتبيف كافة إستدعاء طريؽ عف ذلؾ ويتـ الجزائري التجاري القانوف
 وىذا قانونيا، جمستيا لتصح العادية غير العامة الييئة إجتماع في المشترط القانوني النصاب
 حضور في والمتمثؿ الجزائري التجاري القانوف مف 674 المادة في عميو منصوص النصاب

 الدعوة في أما الأولى، الدعوة في الأسيـ مف الأقؿ عمى النصؼ يممكوف الذيف المساىميف
 يجوز ثانية مرة يتحقؽ لـ حاؿ وفي التصويت في الحؽ ذات الأسيـ ربع توفر فيجب الثانية
شتراط الأكثر عمى لشيريف الجمسة تأجيؿ  كيفية عمى الجزائري المشرع ينص ولـ ، كذلؾ الربع وا 
جراءاتيا التأسيسية العامة الجمعية جمسة سير  النحو عمى فصميا الذي الأردني المشرع عكس وا 
 لجنة أعضاء أحد الاجتماع يرأس القانوني النصاب وتوافر المساىميف حضور عند: التالي

 بيف مف كاتبا ويعيف بذلؾ، الخاص المحضر عمى والتوقيع الإجتماع إدارة ويتولى المؤسسيف
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 بيف مف المراقبيف مف عددا كذلؾ الرئيس ويعيف المحضر، لتدويف الحاضريف المساىميف
 ممثمو أو الشركات مراقب ويتولى وفرزىا، الأصوات الجمع إثنيف عف عددىـ يقؿ لا المساىميف

 الجمعية أعضاء يصوت المناقشة مف الإنتياء وبعد. الاجتماع عنيا يسفر التي النتائج إعلاف
 بأغمبية والمقدرة المطموبة الأغمبية توافرت فإذا المساىمة لشركة الأساسي القانوف مشروع عمى
 التصويت تـ إذا بالحسباف البيضاء الأوراؽ تأخذ لا أف عمى عنيا المعبر الأصوات ثمثي

 لـ إذا أما مؤسسة الشركة تعد الحالة ىذه في القانوف نفس مف 674 المادة حسب بالإقتراع
 عمى الفرنسي كنظيره القانوف نفس مف 600 مادتو في المشرع أجاز الأغمبية ىذه تتحقؽ
 .التعديؿ ىذا عمى المكتتبيف كافة إجتماع شرط عمى الأساسي القانوف مشروع تعديؿ إمكانية

 صلاحيات مف الأساسي القانوف تعديؿ خاصية أف إعتبار عمى الشرط ىذا أدرج وقد
 ىذا إشتراط أف وبرأينا. جمعية كؿ سمطات عمى حفاظا أي العادية غير العامة الجمعية
 المكتتبيف إتفاؽ جدًا النادر فمف تحقيقو لإستحالة نظرا المشرع قبؿ مف تعسفا بعد الإجتماع
 .واحد رأي عمى جميعًا

 الأولون الإدارة ىيئات أعضاء تعيين في التأسيسية العامة الجمعية صلاحية: الثاني الفرع

 وكذلؾ المساىمة لشركة الأساسي القانوف عمى بالمصادقة التأسيسية العامة الجمعية تقوـ
 إختارت ما إذا المراقبة مجمس أعضاء أو الأولوف الإدارة مجمس أعضاء بإختيار تختص
 حسابات مندوبي أو حسابات مندوب بتعييف تمتزـ وكذلؾ الإدارة، في المزدوج النظاـ الشركة
 الأعضاء كافة قبوؿ التأسيسية العامة بالجمعية الخاص الجمسة محضر في يثبت أف عمى

 .1"وظائفيـ لتولييـ المعنيوف
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 :الأولون الشركة ىيئات أعضاء تعيين - أ

 المساىمة شركة إدارة يتولى"  أف عمى الجزائري التجاري القانوف مف 610 المادة تنص
 حالة وفي الأكثر، عمى عضوا عشر إثني ومف الأقؿ عمى أعضاء ثلاثة مف يتألؼ إدارة مجمس
 منذ الممارسيف بالإدارة لمقائميف الكامؿ العدد إلى بالإدارة لمقائميف الكامؿ العدد رفع يجوز الدمج
 أي يجوز لا فانو الجديد، الدمج حالة وعدا. عضو( 24) تجاوز دوف أشير ستة مف أكثر
 عزؿ أو استقالة أو بالإدارة القائميف مف توفى مف استخلاؼ ولا بالإدارة جدد لقائميف تعييف
 .1"عضوا( 12) عشر إثنى إلى يخفض لـ بالإدارة القائميف عدد ماداـ

 إثني ومف الأقؿ عمى أعضاء ثلاثة مف يتشكؿ الإدارة مجمس أف يتضح النص ىذا مف
 أعضاء عدد تحديد يعود الأعمى الأدندو الحديف ىذيف وضمف الأكثر، عمى عضو عشر
 إندماج حالة في إلا الأقصى الحد تجاوز يجوز ولا الأساسي، الشركة لنظاـ الإدارة مجمس
 ممارسة وجوب مع عضوا( 24) وعشروف أربعة تجاوز عدـ شريطة أخرى شركة مع الشركة
 جدد أعضاء تعييف يجوز لا كما أشير،( 6) ستة مف أكثر منذ الإدارة لأعماؿ الأعضاء ىؤلاء
 إثنى إلى يخفض لـ الأعضاء عدد ماداـ عزلو أو إستقالتو أو وفاتو عند عضو إستخلاؼ ولا

 التأسيسية العامة الجمعية قبؿ مف المساىمة شركة إدارة مجمس وينتخب عضوا( 12) عشر
 مدة وتحدد العادية، العامة الجمعية قبؿ مف دورية بصورة إنتخابو يجدد الشركة حياة وأثناء

 أحكاـ بو جاءت ما حسب سنوات( 6) ست تتجاوز أف دوف الأساسي القانوف في العضوية
 .والمتمـ المعدؿ الجزائري التجاري القانوف مف 611 المادة

 :المساىمة شركة إدارة مجمس في العضوية شروط -1-1

 الأضرار عف لمسؤوليتو ضامنة وأسيمو المساىمة شركة في مساىما العضو يكوف أف 
 المسؤولية ضماف أي الضماف أسيـ العضو يحوزىا التي الأسيـ وتسمى الشركة، تمحؽ قد التي
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 قصده ما وىذا الإدارة مجمس كعضو لعممو مزاولتو نتيجة الشركة تمحؽ التي الأضرار عف
 الإدارة مجمس عمى يجب"  بقولو الجزائري التجاري القانوف مف 619 المادة خلاؿ مف المشرع

 القانوف ويحدد الشركة، رأسماؿ مف% 20 الأقؿ عمى يمثؿ الأسيـ مف لعدد مالكا يكوف أف
 بأكمميا الأسيـ ىذه تخصص بالإدارة، قائـ كؿ يحوزىا التي الأسيـ مف الأدنى العدد الأساسي
 قابمة غير وىي بالإدارة، القائميف بأحد الخاصة الأعماؿ فييا بما التسيير، أعماؿ جميع لضماف
 .1فييا لمتصرؼ

 أثناء فقدىا أو الأسيـ تمؾ يممؾ لا تعيينو يوـ في الإدارة مجمس عضو كاف حاؿ وفي
 المادة لأحكاـ طبقا أشير ثلاثة خلاؿ وضعيتو يصحح لـ إذا تمقائيا مستقيلا بعد عضويتو فترة

 الشركة مصمحة عمى أحرص سيكوف لأنو الضماف أسيـ إمتلاؾ المشرع أوجب وقد. نفسيا
 الأكفاء يحرـ كونو الشرط ىذا عمى يعترض مف يوجد أنو غير بكفاءة، الإدارة واجب ويؤدي
 .الإدارة مجمس عضوية مف المطموب العدد يممؾ لا ممف

 :إدارة مجالس خمسة من أكثر إلى الإنتماء عدم -

 الإنتماء طبيعي لشخص يمكف لا: " بقوليا التجاري القانوف مف 612 المادة عميو نصت ما ىذا
 ".بالجزائر مقرىا يوجد مساىمة لشركات إدارة مجالس 5 مف أكثر إلى الوقت نفس في

 عضوية عمى الأعماؿ رجاؿ مف قميؿ عدد واحتكار سيطرة مف الحد ىي القيد ىذا مف والحكمة
 عمى يستحيؿ إذ الأعضاء، عمؿ جدية ضماف عمى علاوة الشركات، إدارة مجالس مف العديد
 .2المساىمة شركات إدارة مجالس مف العديد بأعباء يضطمع أف واحد عضو
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 القانونية التنافي حالات -2-1

 بالإدارة، كقائـ الشخص تعييف معيا يتنافى معينة ظروؼ القانونية التنافي بحالات يقصد
 تعيينو يستحيؿ فإنو الأوضاع ىذه تأثير تحت المعنوي أو الطبيعي الشخص وجد إذا أنو حيث
 وظائؼ ممارسة مع تتعارض التي النشاطات المشرع حدد وقد. تزوؿ أف إلى بالإدارة كقائـ
 نظرا حسابات كمحافظ بالإدارة قائـ تعيف يمنع: في تتمثؿ والتي المساىمة شركة في الإدارة

 موظؼ وكؿ والموثؽ لممحامي بالنسبة الأمر وكذلؾ التسيير، مياـ مع المراقبة مياـ لتعارض
 .1العمومي التوظيؼ لقانوف يخضع

 والوظائؼ الميف تمؾ شرؼ عمى حفاظا ىذه التنافي حالات عمى المشرع نص وقد
 التاجر صفة منح المشرع أف حيث التاجر صفة يكسبوف المسيريف وكوف إستقلاليتيا، ونظاـ
 يضطمعوف الذيف المعنوي الشخص بعنواف التجارية الشركات في الإدارة مجالس أعضاء لكؿ

 المساىمة شركة إدارة عضوية ممارسة مف بالمنع المشمولة والفئات. .2 وتسييره بإدارتو نظاميا
 المشرع عف إختمؼ المصري المشرع أف نجد بالمقابؿ. التاجر صفة إكتساب مف قانونا محظورة
 إدارة مجمس عضوية ووظيفة المحاماة مينة بيف الجمع أجاز حيث النقطة ىذه في الجزائري
 مجمس عضو عمى التاجر صفة إضفاء لعدـ راجع وذلؾ شروط أي وبدوف المساىمة شركة
 .3الإدارة
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 :المساىمة شركة إدارة مجمس أعضاء لتعيين الشكمية الشروط -3-1

 إلى الشركة لجأت ما إذا الإدارة مجمس أعضاء التأسيسية العامة الجمعية تنتخب
 القانوف في المحدد النصاب وفؽ القرار وتتخذ تجتمع أف الجمعية عمى بد فلا المتتابع، التأسيس

 .1أنفا المبينة لمشروط مستوفي الشركة إدارة لعضوية المنتخب الشخص يكوف واف

ذا التصويت عممية تتـ ثمة ومف  البيضاء، الأوراؽ تحتسب فلا الاقتراع طريؽ عف تـ وا 
 محضر يتضمف عمى المشرع وأكد عنيا، المعبر الأصوات 2/3 ثمثي بأغمبية القرار ويتخذ
 القانوف مف 600 المادة احكاـ حسب بالإدارة القائميف قبوؿ إثبات بالجمعية الخاص الجمسة
 لمسجؿ الوطني المركز لدى بالإدارة القائميف تعييف قرار تسجيؿ ويتـ". الجزائري التجاري
 المفعوؿ ساري التعييف قرار حتميكوف القانونية للإعلانات الرسمية النشرة في وينشر التجاري
 .2الغير إتجاه

 :المراقبة مجمس أعضاء تعين ب

 التجسيد وىو لمشركة، المسير المديريف مجمس أعماؿ عمى الرقيب المراقبة مجمس يعتبر
 عمى حفاظا الشركة حياة ونظامية قانونية لضماف وىذا الإدارة، عف الرقابة فصؿ لمبدأ الفعمي
 .3فييا الشركاء مصالح

 بالمجوء وتأسست الإدارة في المزدوج النظاـ إلى التجأت ما إذا الشركة فاف وبذلؾ
 المراقبة مجمس أعضاء تعييف صلاحية التأسيسية العامة لمجمعية المشرع منح العمني للادخار
 الجزائري التجاري القانوف مف 662 و 600 المادتيف بموجب
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 عضو( 12) عشر إثنى ومف أدنى، كحد أعضاء( 7) سبعة مف المراقبة مجمس ويتشكؿ
 أف شريطة الأقصى الحد الأعضاء عدد يتجاوز أف فيمكف الإندماج حالة باستثناء أقصى كحد
 الأربعة يتجاوز لا

 أكثر منذ الرقابة أعماؿ مارسوا قد الأعضاء ىؤلاء يكوف أف وجوب مع عضوا( 24) وعشروف
 .القانوف نفس مف 658 و 657 المادتيف أحكاـ في جاء لما طبقا أشير( 6)ستة مف

 التأسيسية العامة الجمعية طرؼ مف أنتخب ما إذا المراقبة مجمس عضوية مدة وتجدد
 يمتد العادية العامة الجمعية طرؼ مف عيف ما إذا بينما سنوات،( 3) الثلاثة يتجاوز لا باف

 .1الجزائري التجاري القانوف مف 662 المادة لنص طبقا ،(6) سنوات ست إلى ليصؿ الأجؿ

 :المراقبة مجمس أعضاء عضوية شروط

 أعضاء في توفرىا الواجب الشروط نفس المراقبة مجمس لعضوية المرشح في يشترط
 حيث مف الإدارة مجمس أعضاء بشأف جاء لما النصوص تكرار بدليؿ وىذا الإدارة، مجمس
( 5) خمسة مف أكثر إلى ينتمي وألا الضماف، أسيـ عمى المراقبة مجمس أعضاء حيازة ضرورة
 الانتخاب وكيفية القانونية التنافي بحالات يتعمؽ فيما وكذلؾ ، المساىمة لشركات مراقبة مجالس
 .2والنشر

 :المساىمة شركة حسابات محافظ تعيين -ج

 عاـ كأصؿ المساىمة شركة في المديريف مجمس و الإدارة مجمس أعماؿ عمى الرقابة
 لكوف نظرا الرقابة ىذه ضعؼ عف كشؼ العممي الواقع أف غير المساىميف، إختصاص مف
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 أمور ىناؾ أف إعتبار عمى فعالة بصورة الرقابية بالميمة لمقياـ مؤىميف غير المساىميف ىؤلاء
 .منيا المحاسبة وخاصة الخبرة بيذه يتمتعوف لا المساىميف وغالبية فنية خبرة تتطمب

 قانونا محددة لمدة أكثر أو حسابات مندوب تعييف ضرورة عمى الجزائري المشرع نص
 طرؼ مف الحسابات مندوب تعييف ويتـ المساىمة، شركة في الإدارة أعماؿ عمى بالرقابة لمقياـ

 مف 600 المادة نص حسب العادية العامة الجمعية طرؼ مف وكذلؾ التأسيسية العامة الجمعية
 .الجزائري التجاري القانوف
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 :العادية العامة الجمعية صلاحيات:  الثاني المبحث
 الجمعية أف عمى والمتمـ المعدؿ التجاري القانوف مف 675 مادتو في المشرع نص

 و المعدؿ الجزائري القانوف مف 674 المادة في المذكورة غير القرارات كؿ تتخذ العادية العامة
 القانوف تعديؿ سمطة العادية غير العامة لمجمعية تخوؿ كذلؾ المادة ىذه أف العمـ مع المتمـ

 تعديؿ ماعدا العادية العامة الجمعية تتخذىا القرارات كؿ أف ذلؾ عف وينتج ، لمشركة الأساسي
 و يحصر لـ فالمشرع وبالتالي الأساسي القانوف

 القرارات كؿ وىي عامة بعبارة جاء إنما و العادية العامة الجمعية اختصاص مجاؿ يحدد
  "العادية غير العامة لمجمعية المخولة تمؾ ماعدا

 : مطمبيف في العادية العامة الجمعية صلاحيات مف البعض سنتناوؿ لذلؾ
 المسائؿ عمى المصادقة في العادية العامة الجمعية صلاحيات عف فيو سنتحدث الأوؿ المطمب
 فسيكوف الثاني المطمب أما الأرباح، توزيع و الحسابات ذلؾ في بما المساىمة الشركة المالية
 . الرقابية و الإدارية السمطات بيف تتنوع التي التنظيمية سمطتيا عف

 المالي الجانب في المساىمة لشركة العادية العامة الجمعية سمطة:  الأول المطمب
 التي أشير ستة خلاؿ الأقؿ عمى مرة العادية العامة الجمعية انعقاد موعد الجزائري المشرع حدد
 المعدؿ التجاري القانوف مف الأولى فقرتيا في 676 المادة نص ضمف المالية السنة قفؿ تمي

 العادية العامة الجمعية بيا تقوـ التي لممياـ نظرا المالية السنة قفؿ بتاريخ حصرىا وقد. والمتمـ
 بشيء منيا كؿ وسنوضح الخ... الأرباح لتوزيع تقرير و الشركة حسابات في بث مف ذلؾ قبؿ
 .1 التفصيؿ مف

 الشركة حسابات عمى المصادقة في العادية العامة الجمعية صلاحية:  الأول الفرع
 أف لابد المساىمة شركة حسابات عمى المصادقة في سمطتيا العادية العامة الجمعية لتمارس
 .  المحققة النتائج و المالية وعممياتيا الشركة بنشاط دائـ اطلاع عمى تكوف

                                                           
 مختار دحو ، صلاحيات الجمعية العامة العادية في شركة المساىمة ، مذكرة ماجيستر، قانوف الاعماؿ، كمية الحقوؽ، - 1

 .15، ص 2007/  2006جامعة وىراف ، السانية ، 



 نيللمساهم العامة اتيجمع للصلاحيات  التنظيمية الأطرالفصل الثاني :                     
 

56 
 

 الحالة حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس مف كؿ المشرع ألزـ ذلؾ مف ولتتمكف
 مف لمتأكد الحسابات مندوب طرؼ مف رقابة أوجب كما الشركة، لحالة موضحة تقارير بوضع
 : فييما طرؼ كؿ ميمة وسنوضح المجمسيف، تقارير مصداقية مدى

 : المالية السنة نتائج حول الإدارية الييئة تقرير - أ

 اجتماع في ليعرضو الحالة حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس يعده الذي التقرير
 المالية السنة خلاؿ الشركة نشاط تبيف ومعمومات بيانات يتضمف ، العادية العامة الجمعية
 : يمي بما المذكور التقرير يتضمنيا التي البيانات أىـ حصر ويمكف. المستقبمية وخططيا

 . الاقتصادية و المالية وحالتيا الشركة أعماؿ سير كيفية -

 في توسع أوآلاتأو عقارات أو منقولات لشراء الشركة عقدتيا التي الميمة العقود عف بيانات -
 . أسعارىا مع الإنتاج مفاصؿ

 . المصروفات أوجيا و الإيرادات عف بيانات -

 . السنة خلاؿ الشركة بيا التزمت التي الميمة التعيدات و القروض -

 تاريخ اقتراح مع الماضية السنة أرباح صافي لتوزيع الإدارة مجمس يقترحيا التي الطريقة -
 .1توزيعيا

 تصرؼ تحت العادية العامة لمجمعية المعد لمتقرير مماثلا تقريرا الإدارة مجمس يعد كما 
 نصت ما حسب تقدير كأبعد المالية السنة لقفؿ الموالية أشير الأربعة خلاؿ الحسابات مندوب
 .2فيو رأيو ليبدي الجزائري، التجاري القانوف مف 716 المادة عميو
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 وضع عف تخمفو حاؿ في جزائية لعقوبة الإدارة مجمس المشرع اخضع التقرير ىذا لأىمية ونظرا
  نص حسب العقوبة تمؾ وقدر ، المنصرمة المالية السنة أثناء الشركة حالة عف الكتابي التقرير

 : المالية السنة نتائج حول الحسابات مندوب تقرير ب
 و الميزانية تحقيؽ و الشركة حسابات مراجعة في الحسابات مندوب اختصاصات تتحدد

 و القانوف أحكاـ تطبيؽ بمراقبة يقوـ كما ليا، عيف التي المالية لمسنة والخسائر الأرباح حساب
 .1المطموب النحو عمى الشركة نظاـ

 العامة الجمعية مف تعيينو تاريخ مف اعتبارا ميمتو بمباشرة الحسابات مندوب يقوـ
 حيث.  السنوي العادية العامة الجمعية اجتماع انعقاد لحيف و المالية السنة نياية الى و لمشركة
 و وأحواليا الختامية وحساباتيا الشركة ميزانية عف يعده الذي التقرير اجتماعيا في يعرض

 المالية أوضاعيا
 لمشركة الحسابية لممستندات مراقبتو خلاؿ مف يكوف الحسابات مندوب يعده الذي التقرير

 الأقؿ عمى أشير أربعة خلاؿ تصرفو تحت الموضوعة الشركة حالة عف المكتوب التقرير و
 مف 4 مكرر 715 المادة نص حسب الحسابات مندوب يقوـ حيث المالية، السنة لقفؿ التالية
 : يمي بما الجزائري التجاري القانوف

 صحتيا و الشركة حسابات انتظاـ مراقبة في و لمشركة المالية الأوراؽ و الدفاتر في التدقيؽ -
 حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس تقرير في المقدمة المعمومات صحة مف التحقؽ -

 .2الحالة
.  وحساباتيا لمشركة المالية الوضعية حوؿ المساىميف إلى المرسمة الوثائؽ صحة مف التحقؽ -

 .3 ذلؾ وصحة الموازنة و الشركة وحسابات الجرد انتظاـ عمى المصادقة
 .المساىميف بيف المساواة مبدأ احتراـ مدى مف التحقؽ -
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 يتضمف تقريرا يعد ذكره تـ ما كؿ في التحقؽ مف الحسابات مندوب انتياء وبعد
 الوثائؽ كافة عمى التوقيع و صحيحة كانت إذا ما حاؿ في السنوية الحسابات عمى المصادقة
 إذا أما ، خطيرة الغير الأخطاء بعض وجود بتحفظعند عمييا المصادقة يمكنو كما ، المراقبة
 مع عمييا التصديؽ يرفض ومنتظمة صحيحة ليست الحسابات و كبيرة خطورتيا درجة كانت
 . الرفض أسباب ذكر

 الحسابات مندوب يستوضح أف العادية العامة الجمعية اجتماع أثناء مساىـ لكؿ يحؽ
 تقرر المناقشة وبعد ، تقريره بتلاوة ويقوـ الاجتماع يحضر الأخير ىذا كوف تقريره في ورد عما

 الحسابات ومندوب الإدارة مجمس مف كؿ وتقارير الشركة حسابات بشاف العادية العامة الجمعية
 . الرفض أو بالمصادقة التصويت طريؽ عف

 : السنوية الحسابات ج

 ىذا كذلؾ يعد سابقا لو تعرضنا الذي المديريف مجمس أو الإدارة مجمس لتقرير إضافة
 عف الشركة حسابات عمى المصادقة قرار لاتخاذ السنوية الحسابات يتضمف أخر تقريرا المجمس
 مختمؼ بجرد التجاري القانوف مف 677 و 716 المادتيف تضمنتو التقرير ىذا محتوى و دراسة

 ، النتائج وحساب الميزانية ووضع مالية سنة كؿ نياية في الموجودة الديوف و الأصوؿ عناصر
 .1 العادية العامة الجمعية انعقاد مف يوما ثلاثيف قبؿ المساىميف تصرؼ تحت ويكوف

 الحقيقي المالي المركز عمى الوقوؼ بيدؼ كاف المشرع قبؿ مف الميزانية إعداد إشتراط
 الشركة كانت إذا فيما فيتبيف الشركة وخصوـ الأصوؿ جرد مف تحتويو لما المساىمة لشركة
 .2 الخصوـ مع الأصوؿ تمؾ مقارنة طريؽ عف لخسارة تتعرض و أرباحا تحقؽ

 فيتمثؿ الحالة حسب المديريف مجمس عمى أو الإدارة مجمس فيحددىا الحسابات نتائج أما
 إيرادات تمثؿ التي المبالغ جميع فيو بالدائنوتدوف خاص الأوؿ القسـ لقسميف، ينقسـ جدوؿ في
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 الخ،...... ليا المستحقة والفوائد الشركة إيجاراتعقارات ومف الشركة نشاط عف الناتجة الشركة
 مبمغ زاد فإذا. الشركة صرفتيا التي والنفقات المصاريؼ أي المديف فيخص الثاني القسـ أما
 وجود عمى ذلؾ فيدؿ العكس كاف إذا أما للأرباح محققة الشركة تعد المديف قسـ عف الدائف قسـ

 السنوات في المستعممة التقديرية والطرؽ الأشكاؿ بنفس والميزانية النتائج حساب ويتـ خسارة
 .السابقة

 و المديريف ومجمس الإدارة مجمس تقارير مف لكؿ العادية العامة الجمعية إستماع بعد
 قرارىا يكوف فإما التصويت في الجمعية تشرع حوليـ المناقشة إجراء بعد و الحسابات مندوب

 و التجاري لمسجؿ الوطني المركز في الشركة حسابات بإيداع تقوـ الحالة ىذه في و بالمصادقة
 .1كذلؾ إشياري إجراء ىو

 التجاري القانوف مف 717 المادة أحكاـ حسب عميو مصادقتيا مف شير ظرؼ في
 . جدا نادر ىذا و المصادقة ترفض أو ، الجزائري

 الاحتياطات وتأسيس الأرباح توزيع في العادية العامة الجمعية صلاحية: الثاني الفرع

 الأرباح توزيع صلاحية -1 

 فييا المساىميف عمى أرباح توزيع الشركات مف آخر نوع لأي ولا المساىمة لشركة ليس
 بنصفي عمييا المستحقات جميع منيا واستنزلت حقيقية أرباحا حققت قد الشركة كانت إذا إلا

 .2العادية العامة الييئة مف بقرار أو الشركات نظاـ في أو القانوف

 اقتراحات في النظر بعد و أرباح وجود مف التأكد و السنوية الحسابات عمى الموافقة بعد
 المتضمنة الأرباح ىذه توزيع تقرير يخص فيما الحالة حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس
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 جميع بإدراج الشركة تكاليؼ و المصاريؼ طرح بعد المالية السنة مف الصافي لمناتج
 لمجمعية عدمو مف الأرباح تمؾ توزيع تقرير صلاحية المشرع منح المؤونات، و الاستيلاكيات

 المشرع إستثنى وقد الجزائري، التجاري القانوف مف 723 المادة نص بموجب العادية العامة
 القانوف مف 723 المادة في المساىميف عمى الأرباح توزيع أجؿ مف الشرطيف ىذيف توفر

 المالية السنة أرباح مف الحساب تحت المسبقة الدفعات وجود حاؿ في وذلؾ الجزائري، التجاري
 و ، المذكورتيف السنتيف حسابات عمى الموافقة قبؿ توزيعيا الإدارة مجمس يقرر التي الجارية

 احتياط السابقة المالية السنة بعنواف المقرر التوزيع قبؿ لمشركة كاف إذا أوليما:  حالتيف في ذلؾ
 الدفعات، مبمغ عمى زائد و الجزائري التجاري القانوف مف 721 المادة احتياطات غير مف

 عمييا مصادؽ و أخرىا في أو المالية السنة خلاؿ الموضوعة الميزانية كانت إذا الثانية والحالة
 تكويف بعد المالية السنة خلاؿ حصمت الشركة أف تثبت الحسابات مندوب طرؼ مف

 بعد الاقتضاء عند الدفعات مبمغ عف زائدة صافية أرباحا الضرورية والمؤونات الاستيلاكيات
 .الجزائري التجاري مف 311 المادة في عميو المنصوص والاقتطاع السابقة الخسائر طرح

 يجب و ، عمييا صادقت التي الأرباح دفع كيفية تحدد مف ىي العادية العامة والجمعية
 بعد أشير سبعة خلاؿ توزيعيا عمى صادقت التي الأرباح في حصصيـ لممساىميف تدفع أف

 يجوز لا الجزائري التجاري القانوف مف 724 المادة بموجب و حد كأقصى المالية السنة إقفاؿ
 . قضائي قرار بموجب إلا التوزيع أجؿ تمديد

 لمشركة دائما مساىـ كؿ يصبح الأرباح بتوزيع العادية العامة الجمعية قرار صدر ومتى
 .الشركة أمواؿ عمى الدائف بحقوؽ ويتمتع الربح مف بنصيبو
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 :الاحتياطات تأسيس صلاحية  -ب

 لمواجية تكفي بموجودات الإحتفاظ عمى وتأكيدا المدفوع المساىمة الشركة لرأسماؿ دعما
 إلى بالإضافة إجباري، احتياطي تكويف القانوف عمييا أوجب دائنييا، حقوؽ وضماف خسائرىا

 .1إختياري إحتياطي تكويف ليا أجاز ذلؾ

 يالإجبار  الاحتياطي 1 - ب

 معينة نسبة استقطاع عمى عادة ينص القانوف لأف القانوني بالاحتياطي أيضا ويسمى
 لتوسع أو ليا تتعرض قد التي الخسائر مواجية تستطيع لكي الشركة كاحتياطي الربح مف

 .2التجاري نشاطيا

 حيث الجزائري التجاري القانوف مف 721 المادة الإجباري الاحتياطي عمى نصت وقد
 اقتطاع بعد إلا المساىميف عمى أرباح أي توزيع جواز عدـ المساىمة الشركة عمى أوجبت
 ىذا في تستمر أف الشركة وعمى الصافية، السنوية الأرباح مف الأقؿ عمى العشر نصؼ

 وفي الشركة، رأسماؿ عشر المجمع الاحتياطي يبمغ أف إلى أرباحا فييا تحقؽ سنة كؿ الإقتطاع
 توسيع في أو الشركة ليا تعرضت خسارة لتغطية استخدامو بسبب الحد ىذا نقصعف إذا ما حاؿ

 .القانوني الاحتياطي لتشكيؿ الاقتطاع تقرير إعادة عمى الشركة تجبر نشاطيا

 :النظامي الاحتياطي 2 ب

 التي وىي احتياطية، أمواؿ تكويف عمى لمشركة التأسيسي العقد في يتفقوا أف لمشركاء يجوز
 ىذا يقؿ ألا عمى تأسيسيا عقد في الشركة تمتزـ وقد النظامي الاحتياطي عمييا يطمؽ

 الحد عف نقص كمما الأرباح مف الاحتياطي ىذا اقتطاع في تستمر أدنى حد عف الاحتياطي
 .الأدنى
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 الاختياري الاحتياطي 3 ب

 القانوف مف نص شأنو يرد لا الاحتياطي مف النوع وىذا الحر، بالاحتياطي أيضا ويسمى
نما الشركة نظاـ مف ولا  العامة الجمعية طريؽ في تقرر أف الشركة لاختيار الأمر يترؾ وا 

 .1الاحتياطي ىذا مثؿ إيجاد العادية

 العامة لمجمعية يجوز لا أنو يرى ففريؽ الإحتياطي مف النوع ىذا حوؿ الآراء إختمفت
 يكوف أف شريطة الإحتياطي ىذا تنشئ أف ليا يجوز أنو أخر وفريؽ الاحتياطي، ىذا تكويف
 ىذا مثؿ تكويف الضرورة تقتضي وأف لمشركة التأسيسي العقد في ذلؾ يمنع لا نص ىنالؾ

 في ليست نفقات لمواجية التبصر وحسف العادي الحرص يفرضو ما حدود في الاحتياطي
 لتعويض الأخرى الاحتياطات عمى يتقدـ الاحتياطي وىذا. جدي مبرر مف بد لا أي الحسباف
 الخسارة تعويض قبؿ مف كاف كما بإعادتو الشركة وتمتزـ الشركة برأسماؿ تمحؽ التي الخسارة

 حؽ بو يتعمؽ لا الاحتياطات مف النوع ىذا لأف ذلؾ المستقبمية، الأرباح مف الرأسماؿ في
 .2الدواـ صفة لو الدائنيينوليس

 المستتر أو السري الاحتياطي 4 ب

 عف الشركة إدارة طرؼ مف ينشأ ، ظاىر غير خفيا يكوف الاحتياطي مف النوع ىذا
 .3أصوليا تقسيـ

 إداري غير أو الشركة إدارة طرؼ مف إداريا يكوف فقد نوعيف، إلى ينقسـ و خصوميا و
 قيـ إظيار في المغالاة طريؽ عف أما ، تكوينو يتـ و إداريا مستتر احتياطي تكويف فيو تتعمد و

 .الأصوؿ بعض قيـ تخفيض في المغالاة أو الحقيقة مف أكثر قيما منحيا و الخصوـ بعض
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 أف ذلؾ لإنشائو تسعى ولا تتعمد لا فالإدارة إداري الغير المستتر للاحتياطي بالنسبة أما
 .1والإنتاج العمؿ في الاستمرار فكرة ىي الاستغلاؿ ميزانية تقويـ أساس

 حتى والحسابية الإدارية الوثائؽ بعض عمى المساىـ يطمع أف فيو المؤقت الاطلاع أما
 إلى وكالة نموذج إرساؿ عبر وذلؾ العادية العامة الجمعية أعماؿ بجدوؿ عمـ عمى يكوف

 .2إدارتيا بمركز أو الشركة مقر في بوضعيا الوثائؽ، ببعض مرفقة المساىـ

 الإدارة مجمس طرؼ مف المقدـ لمتقرير بالاستماع اجتماعيا العادية العامة الجمعية وتبدأ
 حاضر مساىـ لكؿ يكوف المناقشة إثناء و تقريره الحسابات مراقب ويتمو ، المديريف مجمس و

 الأسئمة إلى إضافة سؤاؿ أي وطرح الأعماؿ جدوؿ في المدرجة الموضوعات مناقشة في الحؽ
ذا ، الشركة بمركز مسبقا المقدمة و المكتوبة  احتكـ كافية غير لإجابة أنا المساىـ رأى وا 
 وتقارير أعماؿ مف ليا قدـ ما عمى الجمعية وافقت فإذا ، التنفيذ واجب قرارىا و العامة الجمعية

 عف إدارتو في إبراء قرار بموجب المديريف مجمس و الإدارة مجمس أبرأت اقتنعت و اقتراحات و
 بإلزامو قرار تصدر أف ليا يجوز عمى أنو ارتأت اذا أما ، عنيا عرضت التي المالية السنة

 .3خطأ بالتعويض

 

 

 

 

 

                                                           
 .234ص ء1997ء الثاني، دار الأمي لمطباعة، مصر، محمد توفيؽ سعودي، القانوف التجاري الشركات التجارية، الجز  - 1
 105،107مختار نحو المرجع السابؽ،  - 2
 . 119، 116نفس المرجع، ص  - 3
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 التنظيمي الجانب في المساىمة لشركة العادية العامة الجمعية صلاحية: الثاني المطمب

 العادية العامة لمجمعية الجزائري المشرع خوؿ المالي الطابع ذات لمصلاحيات إضافة 
 الييئات و ، الترخيص ناحية مف المساىمة شركة بإدارة المتعمقة التنظيمية المياـ ببعض القياـ

 ترخيص عمى المعمقة المسائؿ تناوؿ سنحاوؿ حيث العزؿ و التعييف ناحية مف ليا المسيرة
 الفرع ضمف عزليا و بتعيينيا تختص التي الييئات و ، الأوؿ الفرع في العادية العامة الجمعية
 الثاني

 : العادية العامة الجمعية ترخيص عمى المعمقة المسائل: الأول الفرع

 العامة الجمعية مف ترخيص عمى متوقفة الأعماؿ مف مجموعة عمى المشرع نص
 لأسيميا الشركة شراء السندي، الإكتتاب كإبراـ القانوف في عميو منصوص ىو ما منيا العادية

 بالخطورة تتصؼ التي خاصة لمشركة الأساسي القانوف في إدراجو يمكف ما ومنيا البورصة في
 . الأىمية و

 : القانونية لمتراخيص بالنسبة أ

 ترخيص عمى يتحصموا أف القرارات بعض إتخاذىـ عند بالإدارة القائميف عمى المشرع أوجب
 :يمي ما نذكر القرارات ىذه ومف ، القانوف بموجب

 : بإدارتيا القائمين وأحد الشركة بين اتفاقية عقد 1-

 والمصادقة الإدارة جياز أعماؿ برقابة المكمفة الييئة ىي العادية العامة الجمعية أف بما
 تقتضيو لما طبقا بيا المرخص الاتفاقيات عمى بالمصادقة المكمفة بالتالي فيي تصرفاتو، عمى
 .الجزائري التجاري القانوف مف 628 المادة أحكاـ

 عمييا معروضة إتفاقية كؿ في قرارىا اتخاذ و العادية العامة الجمعية تصويت ويتـ
 عمى بالمصادقة العادية العامة الجمعيات لتصويت المقررة القواعد حسب مستقمة بصفة
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 حساب إعادة ويتوجب ىذا، عنيا لمعبرا الأصوات أغمبية بموافقة بيا المرخص الإتفاقيات
 مداولة موضوع اتفاقية لكؿ فتكوف حدا عمى اتفاقية كؿ في النظر عند الأغمبية و النصاب
 تنتج أف يعني الاتفاقية عمى العادية العامة الجمعية ومصادقة مستقؿ تصويت و خاص

 المسؤولية دعوى في المسيريف مسؤولية تسقط وكذلؾ لمغير، بالنسبة القانونية أثارىا الاتفاقية
 .1التدليس حالة في إلا عمييا المصادؽ الاتفاقيات في الطعف يجوز ولا اللاحقة، لمسنة

 :البورصة في الخاصة لأسيميا الشركة شراء 2-1 

 الخاصة أسيميا شراء لمبورصة الرسمية التسعيرة في مقبولة أسيميا التي لمشركات المشرع أجاز
 عممية عمى العادية العانة الجمعية ترخص أف شرط عمى ، الأسيـ سعر لتنظيـ البورصة في

 السعر و لمشراء الأقصى السعر تحديد خاصة الأسيـ شراء إتماـ كيفيات تحدد مف وىي الشراء
 مف مكرر 715 المادة لنص وفقا السنة تتعدى لا لمدة الرخصة ىذه وصلاحية لمبيع، الأدنى
 .الجزائري التجاري القانوف

 الاستحقاق سندات إصدار 3 - 1

 المخولة الييئة فيي لممساىميف العامة الجمعية إلى أصلا الأسناد إصدار سمطة تعود
 العامة الجمعية:  84 مكرر 715 المادة وبحسب بو الترخيص أو الأسناد قرار أخذ بسمطة

 مجمس مف كؿ تفويض ليا ويحؽ الاستحقاؽ سندات إصدار لتقرير مؤىمة وحدىا لممساىميف
 السمطة بيذه لمقياـ المديريف مجمس أو المراقبة مجمس أو الإدارة

                                                           
1 سعيد بوقرور ، الاتفاقيات بيف شركة المساىمة ومديرىا أو الشركاء، أطروحة دكتوراه، كمية الحقوؽ، جامعة  - 

 377،376، ص 2012/2011وىراف،
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 تمس لا العممية ىذه أف وبـ السندات إصدار بيا المنوط الجمعية نوع المشرع يبيف لـ
 العادية، العامة الجمعية بؿ العادية غير العامة الجمعية اختصاص مف ليست فيي الماؿ برأس

 .1الشروط مف المجموعة لمخضوع السندات بإصدار الجمعية قرار ويستمزـ

 التي و سنتيف منذ الموجودة المساىمة لشركات إلا الاستحقاؽ سندات بإصدار يسمح لا -
 مسدد ماليا رأس يكوف التي و منتظمة بصفة المساىموف عمييما صادؽ موازنتيف أعدت
 .بكاممو

 قصد سندات إصدار في موضوعيا يتمثؿ التي الشركة مف القرار ىذا يصدر أف يجوز لا -
 .للأشخاص تمنحيا أخربأو مؤسسات أو شركات في تمنحيا قروض تمويؿ

 السندات طرح عممية أف غير المغمؽ أو العاـ الاكتتاب طريؽ عف السندات إصدار ويكوف
 رقـ التنفيذي المرسـ طريؽ عف المحددة الإصدار شروط إشيار إجراءات تتطمب العاـ للاكتتاب

95-438 2. 

 :الشركة مقر نقل 4-1

 خارجيا أو المدينة داخؿ النقؿ ىذا كاف إذا ما بيف الشركة مقر نقؿ مسالة في المشرع ميز
 ما إذا المراقبة مجمس أو القرار ىذا بإتخاذ الكلاسيكي النظاـ في الإدارة مجمس يختص حيث

 نقؿ أراد إذا أما النقؿ، يقرر مف ىو المراقبة فمجمس التسيير في الحديث النظاـ الشركة اتخذت
 لنص طبقا العادية العامة الجمعية إختصاص مف يكوف القرار فإف  المديف خارج الشركة مقر

 .3 الجزائري التجاري القانوف مف 625 المادة
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 :الأساسي القانون في المدرجة لمترخيصات بالنسبة ب

 أف حيث لمشركة بالنسبة ايجابيات ليا يكوف قد المساىميف جمعيات صلاحيات زيادة إف
 الإدارة مجمس تجاه إحتياطي وقائي إجراء يكوف قد الأساسية القوانيف بموجب التوسيع ىذا

 الترخيص تشترط أف لمشركة يمكف لذلؾ ، التفويض عمى بأنفسيـ التسيير يفضموف فالمساىميف
 مف التوسيع أما مقتضاه العادية العامة الجمعية طرؼ مف منحو ويتـ الميمة العقود بعض في

 .1الشركة في ىيئة كؿ سمطات إحتراـ مع تضييقيا أو الإدارة مجمس سمطات

 العزل و التعيين في العادية العامة الجمعية سمطة: الثاني الفرع

 وسع المساىمة شركة في لممساىميف الممثمة الييئة ىي العادية العامة الجمعية كوف
 التراخيص ومنح الرقابي و المالي الجانب مف كؿ فشممت ليا الممنوحة الصلاحيات مف المشرع
 وبيف بينيا بذلؾ موازيا وعزليـ الشركة في الرئيسية الييئات تعييف سمطة ذلؾ إلى وأضاؼ
 فإذا الشركة تأسيس كيفية حسب ولكف الصلاحية نفس بمنحيـ التأسيسية العامة الجمعية
 دوف تأسست إذا أما التأسيسية العامة لمجمعية تؤوؿ التعييف فسمطة العمني الادخار لجأتإلى
 .الحالة حسب أي العادية العامة لمجمعية العزؿ و التعييف سمطة فتخوؿ العمني للادخار المجوء

 حدى عمى العادية العامة لمجمعية الممنوحة العزؿ وسمطة التعييف سمطة مف كلا وسنفصؿ

 :المساىمة لشركة الإداري الجياز أعضاء تعيين في العادية العامة الجمعية سمطة - أ

 والتسيير بالإدارة المتعمقة لاسيما المساىمة شركة في المناصب بعض وخطورة لأىمية نظرا
 تمثؿ كونيا العادية العامة الجمعية بيا لتتكفؿ أعضائيا تعييف ميمة المشرع خص والمراقبة،
 مجمس أعضاء مف كلا فتعيف سيرىا وحسف الشركة مصمحة ييمو مف أكثر وىـ المساىميف

 .الحسابات مندوب وكذلؾ المراقبة ومجمس الإدارة
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  :الإدارة مجمس أعضاء تعييف 1

 في الأولوف الإدارة مجمس أعضاء تعييف يتـ المساىمة لشركة الفوري التأسيس حالة في
 مف 609 المادة لنص تطبيقا التأسيسية العامة الجمعية طرؼ مف لمشركة الأساسي القانوف
 الجزائري التجاري القانوف

 ينتخب الجزائري التجاري القانوف مف 611 المادة نصت فقد المتتابع التأسيس في أما
 .1التأسيسية العامة الجمعية أو العادية العامة الجمعية طرؼ مف الإدارة مجمس أعضاء

 .بإطلا يعد الشروط ليذه خلافا يجري تعييف وكؿ

 المشترطة ذاتيا فيي الإدارة مجمس لعضوية المرشح العضو في توفرىا الواجب والشروط
 وعدـ الضماف أسيـ كاشتراط التأسيسية، العامة الجمعية طرؼ مف الإدارة مجمس تعييف في

 الشركة في المساىـ الأجير عضوية يخص فيما وكذلؾ إدارة مجالس خمسة مف لأكثر الانتماء
 تتجاوز لا والتي العضوية مدة وكذلؾ ذاتيا، فيي القانونية التنافي حالات يخص فيما أيضا
 الجزائري التجاري القانوف مف 611 المادة لنص تطبيقا سنوات( 6) ست

 قائمة عمى بناء العادية العامة الجمعية طرؼ مف الإدارة مجمس أعضاء إنتخاب ويتـ
 وىويات أسماء فيو واحد إقتراح مشروع إما متضمف الإدارة مجمس قبؿ مف معدة مرشحيف
 اقتراحات مشاريع عدة أو المفتوحة المناصب عدد المرشحينمع عدد تساوي عند وىذا المرشحيف

 العامة ولمجمعية لممساىميف، وأىمية فائدة أكثر يعد النوع وىذا المرشحيف عدد حساب عمى
 تطمب أو المرشحيف مجموعة المتضمف الوحيد الإقتراح مشروع عمى تصوت أف العادية

 .2المغمؽ التصويت حالة في حدى عمى مرشح لكؿ الفردي التصويت
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 مف التعييف الإدارة مجمس أعضاء لقبوؿ الكتابي الإقرار يشترط القانوف أف بالذكر والجدير
 الأعضاء ىؤلاء يقر أف بعد إلا بالتعييف العامة الجمعية قرار ينفذ فلا العامة، الجمعية طرؼ
 .1يكفي لا الضمني فالقبوؿ التعييف بقبوؿ

رتأت الإدارة مجمس أعضاء عضوية مدة انتياء وعند  أنيـ العادية العامة الجمعية وا 
 مف 613 المادة لنص تطبيقا انتخابيـ إعادة القانوف ليا أجاز الشركة وتسيير تدبير يحسنوف
 العضو نفس إنتخاب إعادة يمكف التي المرات عدد المشرع يحدد ولـ الجزائري، التجاري القانوف
 إعتبر أنو حيث المصري المشرع اعتمده ما عكس العضوية تجديد لإجراءات بالنسبة وكذلؾ
 التعييف في المعتمدة والأحكاـ الشروط كافة عميو تسري مرة لأوؿ تعييف بمثابة العضوية تجديد
 .2الشركات لقانوف التنفيذية اللائحة مف 234 المادة أحكاـ حسب الأوؿ

 :المراقبة مجمس أعضاء تعيين 2-1

 عمى عضوا( 12) عشرة وانني الأقؿ عمى أعضاء سبعة مف المراقبة مجمس يتكوف
 .3العادية العامة الجمعية أو التأسيسية العامة الجمعية طرؼ مف انتخابيـ ويتـ الأكثر

 الجميور الشركة دعوة أف حسب المراقبة مجمس أعضاء التأسيسية الجمعية تعيف بحيث
 العامة الجمعية إلى العادية الأحواؿ في الشركة حياة خلاؿ التعييف سمطة وتعود أولا، للادخار
 أو عضو بتعييف والقياـ مؤقتة بصفة الجمعيتيف بيف الجمع المراقبة مجمس وبمقدور العادية
 .4أكثر

                                                           
 1رجع السابؽ، ص سميرة براردي ، الم - 1
 .19سميرة براردي، المرجع السابؽ ، ص  - 2
 .165فتيحة يوسؼ المولودة عماري، المرجع السابؽ، ص  - 3
ج ،دسر، رووبمو، المطوؿ في القانوف التجاري، ترجمة منصور القاضي وسميـ حداد، الجزء الأوؿ، المجمد الثاني مجد  - 4
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 مجمس طرؼ مف العادية الحالات في يتـ بالتعيينات لمقياـ العامة الجمعية واستدعاء
 ..1المراقبة مجمس لعضوية مرشحيف واقتراح الأعماؿ جدوؿ إعداد بدوره يتولى الذي المديريف

 بيوية المتعمقة الضرورية المعمومات بكؿ المساىميف كافة تبميغ المديريف مجمس وعمى
 لمجمس التأسيسية العامة الجمعية تعييف في فصمناىا والتي المراقبة مجمس العضوية المرشحيف
 محتواىا دراسة ليـ ليتسنى العامة الجمعية انعقاد مف يوما ثلاثيف قبؿ يتـ والتبميغ المراقبة،
 .الجزائري التجاري القانوف مف 677 المادة تقتضيو لما وفقا دراية عف قرارىـ واتخاذ

 طمب أو الوحيد الإقتراح مشروع عمى التصويت قبوؿ في الحؽ العامة ولمجمعية
 مشروع في التعديؿ ليا يجوز كما المغمؽ، التصويت حالة في مرشح كؿ عمى الفردي التصويت
 .2المديريف مجمس طرؼ مف المقترحة الأسماء غير مف أعضاء واختيار الإقتراح

 التجاري القانوف مف 662 المادة أقرت المراقبة مجمس أعضاء وظائؼ بمدة يتعمؽ فيما أما
 في سنوات( 6) ستة تتجاوز لا أف عمى يحددىا الذي ىو لمشركة الأساسي القانوف بأف الجزائري

 .3العادية العامة الجمعية قبؿ مف التعييف حالة

 لو دائـ ممثؿ تعييف فيجب المراقبة مجمس في معنوي شخص تعييف تـ إذا ما حاؿ في
 كاف لو كما والمدنية الجزائية المسؤوليات نفس ويتحمؿ والالتزامات، الشروط لنفس يخضع
 الجمعية مف بحرية الاستقالة المراقبة مجمس وأعضاء لممديريف ويمكف. الخاص باسمو عضوا
 .4العادية العامة
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 الحسابات مندوبي تعيين 3-1

 أكثر أو واحد تعييف في الأصيؿ الاختصاص صاحبة ىي العادية العامة الجمعيات إف
 بتنظيـ المتعمؽ 101-10 رقـ القانوف في ذلؾ عمى نص حيث الحسابات مندوبي بمياـ ليقوـ

 المكمؼ الجياز أو العامة الجمعية تعيف بأف نصت التي منو 26 المادة في وذلؾ المينة
 المينييف بيف مف الحسابات محافظ الشروط، دفتر أساس وعمى كتابيا موافقتيا بعد بالمداولات
 مكرر 715 المادة نص في ذلؾ عمى أكد كما". الوطنية الغرفة جدوؿ في والمسجميف المعتمديف

 لممساىميف العادية العامة الجمعية تعيف: بأنو نصت التي الجزائري التجاري القانوف مف 4
 جدوؿ عمى المسجميف المينييف بيف مف تختارىـ سنوات، ثلاث لمدة أكثر أو لمحسابات مندوبا

 .1الوطني المصؼ

تخاذ  القائميف إقتراحات عمى بناء يكوف العادية العامة الجمعية قبؿ مف التعييف قرار وا 
 تحت الطريقة ليذه يمجؤوف ما وغالبا ، الأجدر يرونيـ حسابات لمندوبي المسيريف أو بالإدارة
 للادخار تمجأ التي لمشركات بالنسبة وىذا ومراقبتيا، البورصة عمميات تنظيـ لجنة وضغط تأثير
 .2تكوينيا في العمني

 الإجتماع، في الحاضرة الأصوات لعدد النسبية بالأغمبية يكوف الحسابات مندوب وتعييف
 مندوب مف التعييف قبوؿ صدور بعد إلا قانوني أثر أي يحدث لا التعييف ىذا أف غير

 الجمعية تمتزـ حيف في قانوني، أثر أي المندوب قبؿ مف التعييف رفض يرتب بحيث الحسابات،
 .3لمحسابات آخر مندوب بتعييف العامة

 
                                                           

ت ودوره في مختمؼ أشكاؿ الشركات التجارية، أطروحة دكتوراه، تخصص قانوف عبد المطيؼ علاوي ، مندوب الحسابا - 1
 .14، ص 2017/2016الأعماؿ ، قسـ القانوف الخاص، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية، جامعة أبو بكر بمقايد كتممساف ، 

، العدد 2006بكر بمقايد، تممساف، ديدف بوعزة ، أجيزة الرقابة في شركات المساىمة، مجمة دراسات قانونية، جامعة أبو  - 2
 .11، ص 03
 .194نادية صابونجي ، المرجع السابؽ، ص - 3
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 :المساىمة لشركة الإداري الجياز أعضاء عزل في العادية العامة الجمعية صلاحية ب

 في الأساسية الأعضاء تعييف صلاحية العادية العامة لمجمعية الجزائري المشرع منح
 لقاعدة تطبيقا عزليـ سمطة كذلؾ منحيا أنو البدييي فمف القوؿ أسبقنا كما المساىمة شركة
 الجزائري التجاري القانوف مف 645 و 662 مادتيو في صراحة نص أنو حيث الأشكاؿ، توازي
 المراقبة مجمس مف اقتراح عمى بناء المديريف مجمس أعضاء عزؿ جوازية عمى والمتمـ المعدؿ

 .1توق أي في عضو أي عزؿ العامة لمجمعية أي

 :المديرين ومجمس الإدارة مجمس أعضاء عزل 1 ب

 حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس عزؿ بصلاحية العادية العامة الجمعية تختص
 غير الإدارة مجمس أعضاء أف ذلؾ في والحكمة عينتيـ، التي الييئة لكونيا نظرا الحالة

 إدارتيا في التياوف إلى ذلؾ يدفعيـ وقد المساىمة، شركة ديوف عف شخصية مسؤولية مسؤوليف
 . عزليـ العامة لممعية أجيز لذا

 فمجمس المساىمة، بالشركة الإدارة مجمس تربط التي العلاقة طبيعة مع يتفؽ الحؽ وىذا
 .2وقت أي في وكيمو عزؿ الموكؿ حؽ ومف العامة الجمعية عف الوكيؿ مركز في الإدارة

 مف إقتراح عمى بناء العادية العامة لمجمعية يجوز التسيير مف الحديث النمط وفي
 لو كاف إذا إلا صحيحا يكوف لا العزؿ وىذا المديريف، مجمس أعضاء عزؿ المراقبة مجمس
 قرار يكوف لا لكي التزوير، أو الغش أو فييا الإخفاؽ أو الشركة إدارة كإساءة قانوني سبب
 .3تعسفيا العزؿ

                                                           
سميرة براردي دور الجمعيات العامة في إدارة شركة المساىمة، مذكرة ماجستير تخصص قانوف أعماؿ كمية الحقوؽ والعموـ  - 1

 .20، ص 2015/2014السياسية ، جامعة محمد بوضياؼ، بالمسيمة، 
 .470مصطفى كماؿ طو المرجع السابؽ، ص  - 2
 .20سميرة براردي، المرجع السابؽ، ص  - 3
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 أو خطأ المديريف مجمس أعماؿ عمى الرقابة مياـ تأدية أثناء المراقبة مجمس إكتشؼ فإذا
 لمخطأ، المرتكب العضو غزؿ العادية العامة لمجمعية المقدـ تقريره في يقترح التسيير في سوء

 العاميف والمديريف الإدارة مجمس رئيس عزؿ العادية العامة الجمعية إختصاص مف ويخرج
 مع عمؿ بعقد المرتبطة الإدارية الييئة عضو يخص فيما أما الإدارة، مجمس ذلؾ يتولى بحيث
 لا إذ الشركة مع علاقتو عمى يؤثر لا العادية العامة الجمعية قبؿ مف عزلو قرار فإف الشركة
 .1عممو عقد فسخ العزؿ قرار عف يترتب

 :المراقبة مجمس أعضاء عزل ب

 لنص تطبيقا وقت، أي في المراقبة مجمس أعضاء عزؿ العادية العامة الجمعية تستطيع
 .2الإدارة مجمس أعضاء شأف ذلؾ في شأنيـ التجاري، القانوف مف 662المادة

ف حتى العادية العامة لمجمعية يعود المراقبة مجمس فحؽ   الجمعية قبؿ مف التعييف كاف وا 
 حرماف اشتراط يجوز فلا العاـ النظاـ مف وىو العادية، غير العامة الجمعية أو التأسيسية العامة

 .المساىميف وتحمي تمثؿ مف كونيا الصلاحية ىذه مف الجمعية

 والمداولة والانعقاد بالاستدعاء المتعمقة الشكمية الشروط احتراـ القرار ىذا لصحة ويشترط
 كؿ مصالح لتوازي وضمانا تعسفيا العزؿ يكوف لا وحتى البطلاف، مخالفتيا عمى يترتب والتي

 ليا أي التسيير في خطأ ارتكاب أي مشروع لسبب العزؿ يكوف أف يجب الشركة في الأطراؼ
 .3التسيير مع مباشرة علاقة

 

                                                           
يمكف لمجمعية العامة العادية عزؿ رئيس مجمس الإدارة ولكف بطريقة غير مباشرة أي بصفتو عضو قائـ بالإدارة وبالتالي  - 1

المساىمة، أطروحة دكتوراه، تخصص قانوف أعماؿ، قسـ يفقد وظيفتو كرئيس" فاطمة الزىراء بدي: الرقابة الداخمية في شركة 
 174، ص 2017/2016القانوف الخاص ، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، جامعة أبو بكر بمقايد، تممساف ، 

 .167فتيحة يوسؼ المولودة عماري، المرجع السابؽ، ص  - 2
 .232،175فاطمة الزىراء بدي، المرجع السابؽ، ص  - 3
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 :العادية غير العامة الجمعية صلاحيات: الثالث الفرع 

 عمى أمور في لمنظر تتعقد فإنيا عادية بصفة لممساىميف العامة الجمعية تنعقد عندما
 لا أنيا حيث عادي غير إجتماع في يكوف فييا البحث أف عمى القانوف ينص الأىمية مف درجة
 تختص إنيا بؿ ، الإدارة مجمس يتولاىا التي عممياتيا بسير أو الإعتيادي الشركة بنشاط تتعمؽ
 .1المساىمة الشركة الأساسي النظاـ بتعديؿ

 بموافقة إلا تعديمو يجوز لا العامة لمقواعد وطبقا المتعاقديف، قانوف ىو الشركة ونظاـ
 الميسور مف يكوف حيث الأشخاص شركات في المتبع الحاؿ ىو وىذا المتعاقديف، جميع

 المستحيؿ مف يكاد فإنو المساىمة شركات في أما المساىميف، بإجماع الموافقة عمى الحصوؿ
 حكـ عف بالعدوؿ تقضي العممية الضروريات فإف ولذلؾ المساىميف، إجماع عمى الحصوؿ
عطاء العامة، القواعد  بأغمبية الشركة نظاـ تعديؿ حؽ لممساىميف العادية غير العامة الجمعية وا 
 .2العقد إلى منو لمقانوف أقرب منظـ قانوني مركز المساىمة شركة وأف سيما لا خاصة،

: مطمبيف في سندرسيا العادية غير العامة الجمعية سمطات مجمؿ عمى والاطلاع أكثر ولمتوسع
 الأساسي القانوف تعديؿ في صلاحية مف لمجمعية المشرع منحو ما يتناوؿ الأوؿ المطمب
 في سمطات مف العادية غير العامة الجمعية تممكو ما حوؿ يتمحور الثاني والمطمب لمشركة،
 .الشركة انقضاء مرحمة

 :لمشركة الأساسي القانون تعديل في العادية غير العامة الجمعية سمطة أولا: 

 مياـ مف بو تختص ما عمى صراحة المشرع ينص لـ التي العادية العامة الجمعية عكس
 غير القرارات كؿ العادية العامة الجمعية تتخذ"  بقولو العموـ عمى ذكرىا حيث وسمطات
 أىميا محددة بصلاحيات العادية غير العامة الجمعية خص فقد ،674 المادة في المذكورة

                                                           
 القانوف التجاري الجزائري المعدؿ والمتمـ. - 1
 .503فوزي محمد سامي المرجع السابؽ، ص  - 2
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 باطلا يعد لذلؾ مخالؼ شرط كؿ أف حيث أحكامو كؿ في لمشركة الأساسي القانوف تعديؿ
 .1مف 675 المادة عميو نصت ما حسب

 القانوف أحكاـ وليس القانوف مصدره لأف العاـ بالنظاـ يتعمؽ التعديؿ في الحؽ وىذا
 بحرماف يقضي لمشركة الأساسي القانوف في نص كؿ باطؿ يعد وعميو لمشركة، الأساسي
ذا التعديؿ في سمطاتيا تقييد أو الجمعية  ليا يجوز فلا منتظـ بشكؿ الأسيـ وتجمعت حصؿ وا 

 .2المساىميف التزامات في تزيد أو ترفع أف

 ترد بؿ مطمقا ليس لمشركة الأساسي القانوف تعديؿ في العادية غير العامة الجمعية وحؽ
 :في أساسا تتمثؿ استثناءات عمى

 المساىميف التزامات في الزيادة. 
 آخر لقانوف خضوعيا إلى يؤدي قد الشركة نظاـ تعديؿ. 
 الغير بحقوؽ المساس. 

 :لمشركة الأساسي القانون تعديل سمطة عمى الواردة القيود  -1

 مطمقيا عمى المساىمة لشركة الأساسي القانوف تعديؿ سمطة الجزائري المشرع يمنح لـ
 المساىميف بمصمحة يمس أف يمكف ضرر أي دره بيدؼ وقيود استثناءات عمييا أورد بؿ

 .3والشركة

 

 
                                                           

 .296نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص  - 1
 .299نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص  - 2
مة، أطروحة دكتوراه، سمية فاطمة الزىراء بف غالية الحقوؽ الأساسية لممساىـ ومبدأ الحرية التعاقدية في شركة المساى - 3

فتيحة  3 22، ص 2016/2015تخصص قانوف خاص، كمية الحقوؽ والعموـ السياسية ، جامعة أبو بكر بمقايد تممساف ، 
 .154يوسؼ المولودة عماري، المرجع السابؽ، ص 
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 :المساىمين التزامات في الزيادة -أ

 شركة بيا تتميز التي الأساسية الخصائص أبرز أحد المساىـ مسؤولية تحديد مبدأ يعد
 تمؾ عف تزيد إضافية أعباء بتنفيذ رغبتو ضد المساىـ يمزـ أف يستطيع أحد لا حيث المساىمة،

 جديدة أسيـ في بالاكتتاب المساىـ الزاـ يمكف لا وبالتالي لمشركة، الأساسي القانوف في المثبتة
 التي الأعباء مف ذلؾ غير أو لمشركة، الفرؽ بتسديد ومطالبتو للأسيـ الإسمية القيمة زيادة أو
 مطالبة يمكف فلا. المتعاقديف شريعة العقد قاعدة بو تقضي ما وىو قبؿ، مف مقررة تكف لـ

 ليا تعرضت التي والخسائر الشركة، ديوف بمغت ميما لأسيمو المالية القيمة يفوؽ بما المساىـ
 القيمة كرفع جميعا بموافقتيـ إلا المساىميف التزامات زيادة العادية غير العامة لمجمعية يجوز لا

 الشركة تصدرىا التي الجديدة الأسيـ في الإكتتاب عمى المساىميف إجبار أو للأسيـ، الإسمية
 . الماؿ رأس زيادة عند

 :آخر لقانون لخضوعيا يؤدي قد الشركة نظام تعديل ب
 الأمور بعض في قرارات تتخذ أف العادية غير العامة الجمعية عمى الجزائري المشرع حضر
 منذ إليو تخضع الذي غير آخر لقانوف خاضعة المساىمة شركة تجعؿ أف شأنيا مف التي

 خاضعة سيجعميا ذلؾ كوف جنسيتيا يغير لأنو آخر بمد إلى الشركة مقر نقؿ بينيا مف تأسيسيا
 .1غير آخر بمد لقانوف

 تضامف شركة إلى مساىمة شركة مف بتحويميا الشركة نوع تغيير أو الجزائري القانوف
 ديوف عف شخصية مسؤولية مسؤوؿ يصبح حيث المساىـ مسؤولية في زيادة مف فيو لما

 شروطيا وحدد المشرع نظميا الشركة تحويؿ قرار اتخاذ وأىمية لخطورة ونظرا. الشركة
 .المساىمة شركة تحويؿ عنواف تحت التجاري القانوف مف كامؿ فصؿ ضمف وضوابطيا

                                                           
 .299نادية فوضيؿ، المرجع السابؽ، ص  - 1
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 قانوف مف 200 مادتو في المبناني القانوف ذلؾ عمى صراحة نصت التي القوانيف ومف
 تعدؿ أف الآتية، والقواعد 80 المادة مراعاة مع العادية غير العامة لمجمعيات المبناني التجارة
 .1 ..الشركة جنسية تغير لا أف عمى أحكامو جميع في النظاـ

 الغير بحقوق المساس ج
 كما المصمحة أصحاب بحقوؽ إعتراؼ عمى الشركات حوكمة إطار ينطوي أف يجب

 في المصالح أصحاب وبيف الشركات بيف التعاوف تشجيع عمى أيضا يعمؿ وأف القانوف، يرسييا
 إحتراـ تأكيد عمى الشركات حوكمة إطار يعمؿ أف وينبغي.2 العمؿ، وفرض الثروة خمؽ مجاؿ
 .3القانوف يحمييا التي المصالح أصحاب حقوؽ

 عمى الاعتداء إلى المساىمة لشركة الأساسي النظاـ تعديؿ قرار يؤدي أف يجوز لا لذلؾ
 الأساسي النظاـ عمى يقع التعديؿ لأف وذلؾ الشركة، مواجية في الغير اكتسبيا التي الحقوؽ
 .4 الغير مع الشركة تبرميا التي العقود عمى يقع ولا لمشركة،

 :المساىمة لشركة الأساسي القانون تعديل صور  -2

 المساىمة لشركة الأساسي القانوف تعديؿ حوؿ قرارات لتتخذ العادية غير العامة الجمعية تنعقد
 شركة مف الشركة شكؿ تحويؿ أو الماؿ رأس تعديؿ بينيا مف صور عدة يتخذ التعديؿ وىذا

 :يمي كما كلاىما وسنفصؿ آخر، نوع إلى مساىمة

 

 

                                                           
 505فوزي محمد سامي المرجع السابؽ، ص  - 1
حوكمة الشركات مشكؿ عاـ ىي  82، ص 2013خضر حوكمة الشركات، دار الفكر الجامعي، الإسكندرية، أحمد عمي  - 2

القوانيف والقواعد والمعايير التي تعود العلاقة بيف إدارة الشركة مف ناحية، وحممة الأسيـ وأصحاب المصالح أو الأطراؼ 
 المستيمكيف( مف ناحية أخرى". المرتبطة بالشركة )حممة السندات العماؿ المورديف، الدائنيف،

 .122نفس المرجع، ص - 3
 .192محمد فريد العريني، المرجع السابؽ، ص  - 4
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 :الشركة مال رأس تعديل في العادية غير العامة الجمعية سمطة - أ

 المساىمة، شركة ماؿ برأس كبيرة عناية الجزائري التشريع بينيا ومف التشريعات أولت
 شركة ماؿ رأس يظؿ بأف يقضي الذي الماؿ رأس ثبات مبدأ أىميا عدة بمبادئ أفرده حيث

 الائتماني دوره أداء عف يعيقو أف ذلؾ شأف مف أنو حيث مساس كؿ عف بعيدا المساىمة
 يمكف إذ مطمقة بطريقة يطبؽ لا المبدأ ىذا أف غير لمتغيير، خضع ما إذا الشركة دائني لصالح

 قد كما الماؿ رأس في الزيادة تمت إذا ما حاؿ في الدائنيف ائتماف تقوية إلى التعديؿ يؤدي أف
 .1الشركة ماؿ رأس تخفيض إلى الإدارة عمى القائميف تضطر ظروؼ تطرأ

 كمتا وسنتناوؿ بيا لمقياـ العادية غير العامة الجمعية المشرع نص العممية ىذه لخطورة ونظرا

 حدى عمى الحالتيف

 :الشركة مال رأس في الزيادة -

 في العادية غير العامة الجمعية بيا تقوـ التي التعديلات أىـ مف الشركة ماؿ رأس زيادة
 وحاجياتيا أعماليا توسيع بسبب إما الإجراء ىذا إلى تمجأ وىي الأساسي، ونظاميا الشركة عقد
ما جديدة، أمواؿ إلى  الشركة ترغب وقد الخسائر، ىذه لتغطية بيا حمت التي الخسائر بسبب وا 
 الاقتراض إلى تمجأ أف مف فبدلا فييا، مساىميف يصبحوا حتى بيا العامميف أماـ الفرص فتح في
 .2ماليا رأس زيادة تفضؿ فيي العاـ للإكتتاب وطرحيا أسناد إصدار طريؽ عف

 :المال رأس زيادة شروط -

 واجبة جديدة الأسيـ إصدار بأي القياـ قبؿ بكاممو الشركة ماؿ رأس تسديد يجب -
 .العممية بطلاف طائمة تحت وذلؾ نقدا التسديد
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 فترة في تحقيقو تـ الذي للادخار العمني بالمجوء الماؿ رأس زيادة فإف ذلؾ عمى وعلاوة
 حسب يسبقو أف يجب 609 إلى 605 مف لممواد وفقا الشركة تأسيس مف سنتيف عف تقؿ

 الشركة ىذه وخصوـ أصوؿ فحص 603 إلى 601 مف المواد في عمييا المنصوص الشروط
 .1الجزائري التجاري القانوف مف 693 المادة نص حسب

 عف تصدر التي الزيادة أف كما باطلا يعد 693 المادة أحكاـ يخالؼ شرط كؿ إذف
 عف فضلا عمييا فيجب سنتيف تأسيسيا عمى مر والتي للادخار علانية لجأت التي الشركة
 .وخصوميا أصوليا بفحص تقوـ أف 603 إلى 601 مف المواد عمييا نصت التي الأحكاـ

 أما ماليا، رأس لزيادة الشركة تتبناىا التي الطرؽ جميع في الشرط ىذا إتباع الضرورة وتقضي
 أي في ماليا رأس زيادة بأسيـ الاكتتاب فتح لمشركة فيمكف كاملا فيو مكتتبا ماليا رأس كاف إذا

 أف عمى لمشركة، العادية غير العامة الجمعية مف الماؿ رأس في الزيادة قرار صدور وقت
 الجمعية اجتماع في يتوافر أف القرار ىذا لصحة ويجب الزيادة تغطية طريقة القرار يتضمف
 وىو ، المساىميف مف اللازمة الأغمبية القرار عمى يوافؽ أف يجب كما القانوني، النصاب العامة
 الأوؿ الاجتماع وىذا التصويت حؽ ليا التي الأسيـ لربع الأقؿ عمى الممثمة الأغمبية حضور
 مف 675 المادة تقتضيو ما وفؽ نصاب أي يشترط فلا الثاني الاجتماع في أما تعقده الذي

 .2الجزائري التجاري القانوف

 بعد الماؿ رأس في الزيادة بسمطة وحدىا تختص العادية غير العامة فالجمعية إذا
 القانوف في متضمف شرط كؿ أف حيث المديريف، مجمس أو الإدارة مجمس تقرير عمى الإطلاع
 .باطلا بعد السمطة ىذه يخوليـ الأساسي

 العادية غير العامة الجمعية يمنع لا الماؿ رأس في الزيادة بصلاحية الإستئثار ىذا لكف
 لتحقيؽ اللازمة السمطات الحالة حسب المديريف لمجمس أو الإدارة المجمس التفويض منح مف
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 التعديؿ بإجراء والقياـ التنفيذ ومعاينة الكيفيات وتحديد أكثر، أو واحدة مرة الماؿ رأس زيادة
 الجزائري التجاري القانوف مف 691 المادة لمحتوى وفقا الأساسي لمقانوف المناسب

 الجمعية انعقاد تاريخ مف ابتداء سنوات خمس أجؿ في الماؿ رأس زيادة تحقؽ أف يجب
 السندات بتحويؿ الماؿ رأس زيادة عمى يطبؽ لا الأجؿ ىذا أف غير ذلؾ، قررت التي العامة
 السندات لأصحاب المخصصة التكميمية الزيادة في وأيضا الاكتتاب، سند تقديـ أو أسيـ إلى

 في حقوقيـ مارسوا قد يكونوف الذيف الاكتتاب سندات أصحاب أو التحويؿ إختاروا الذيف
 اكتتاب عف والناتجة نقدا المقدمة الماؿ رأس زيادات عمى الأجؿ ىذا يطبؽ لا وكذلؾ الاكتتاب،

 التجاري القانوف مف 192 المادة لأحكاـ وفقا الاختيار حؽ زواؿ بعد إصدارىا تـ أسيـ
 .1الجزائري

لا الزيادة، قرار تنفيذ بعدىا يجوز لا الذي الأقصى الحد المدة ىذه تعتبر  باطمة كانت وا 
 رأى المشرع أف المدة ىذه تحديد مف الحكمة تبدو كما الشأف، ىذا في جديد قرار يصدر لـ ما
 تنفيذ في التصرؼ في الحرية مف شيئا الحالة حسب المديريف مجمس أو الإدارة لمجمس يترؾ أف

 تأجيمو فبفضؿ القرار ليذا الفوري لمتنفيذ ملائمة غير السوؽ حالة أف يقدر قد إذ الزيادة، قرار
  الزمف مف لفترة

 :لو المشابية الصور بعض عن المال رأس زيادة تمييز  -

 أجؿ مف الماؿ لتأميف العمميات ببعض بنشاطيا القياـ عند المساىمة شركة تقوـ
 تقضي كونيا الماؿ رأس وزيادة المعاملات ىذه بيف الخمط يمكف ولذلؾ والتوسع، استمراريتيا

 :كالآتي بينيا فيما وستميز اليدؼ، لنفس
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صدارىا الشركة مال رأس زيادة بين الفرق -  قرض لسندات وا 

 عند عميو ىو ما عكس ماليا رأس تعديؿ إلى يؤدي لا القرض لسندات الشركة إصدار
 .1الماؿ رأس في الزيادة

 ىي القرض سندات إصدار بتقرير المختصة الجية 84 مكرر 715 المادة نص حسب
 مجمس أو الإدارة مجمس إلى سمطاتيا تفرض أف ليا يجوز التي لممساىميف العامة الجمعية
 الجزائري التجاري القانوف مف 116 مكرر 715 المادة خلاؿ ومف الحالة، حسب المديريف
 الشركة ماؿ رأس زيادة قرار بينما العادية، العامة الجمعية بيا تختص الصلاحية ىذه أف نخمص
 :والاندماج الشركة ماؿ رأس زيادة بيف الفرؽ -1-1-2-2. العادية غير العامة لمجمعية يعود

 شركتيف وجود يتطمب الإندماج بينما واحدة شركة في يتـ المساىمة شركة ماؿ رأس زيادة
 .الجزائري التجاري القانوف مف 744 المادة أحكاـ تقتضيو لما وفقا الأقؿ عمى وفقا الأقؿ عمى

 عمى بالإندماج المعنية لمشركات الخاصة الييئات مف قرارات صدور يتطمب الإندماج
 غير العامة الجمعية مف واحد قرار صدور تتطمب والتي الشركة ماؿ رأس في الزيادة خلاؼ
 .الجزائري التجاري القانوف مف 745 المادة نص حسب مساىمة لشركة العادية

 الشركات دائني طرؼ مف فيو الطعف يمكف لا نوعو كاف ميما الإندماج مشروع قرار
 مف 693 المادة نص حسب. فيو الطعف يمكف الذي الزيادة قرار خلاؼ عمى بالإندماج المعنية
 بو المعنية الشركات ماؿ رأس كامؿ سداد شرط يتطمب لا فالاندماج الجزائري التجاري القانوف
 الإندماج المجوء قبؿ كاملا ماليا رأس سداد يتطمب الذي الشركة ماؿ رأس زيادة خلاؼ عمى
 في ذلؾ إلى الماؿ رأس زيادة تؤدي لا حيف في الدامجة الشركة أعضاء عدد زيادة إلى يؤدي
 .الماؿ رأس إلى الاحتياطي دمج لطريؽ الشركة اتباع حاؿ
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 :المساىمة شركة مال رأس في الزيادة دوافع  -

 :كثيرة مختمفة حالات في وتتـ مألوفة الماؿ رأس زيادات إف

 بسندات بالقروض يتعمؽ فيما أعماليا، تنمية أجؿ مف الرساميؿ عمى بالحصوؿ الشركة تقوـ -
 بدؿ لمشركة، المالي الوضع وبالتالي الخاصة، الرساميؿ تدعيـ إلى الماؿ رأس زيادة تؤدي الذيف
 مكرىة تكوف أف صعب وضع في ىي التي الشركة حتى يمكف. الخارجية السمبية أصوليا إنماء
 .ديف بسندات قرض لتوظيؼ كافية بثقة توحي لا لأنيا ماليا رأس زيادة عمى

 بذلؾ وترفع الجديدة بالتقديمات أسيما تعطي جديدة مادية تقديمات تتمقى التي الشركة إف -
 .1ماليا رأس

 مساىميف، يصبحوا بأف لأجرائيا تسمح لكي ماليا رأس زيادة عمى الشركة تقدـ أف يمكف
 .العاـ القانوف تطبيؽ نقاط عدة في تخالؼ العممية ىذه

 دمج عبر ائتمانيا وتزيد وضعيا تدعـ ميمة الإيجابية أصوليا تكوف التي الشركة إف -
 .الميزانية تقييـ إعادة عف ناجحة احتياطات وبالتحديد الماؿ، رأس في الاحتياطات

 .أسيـ إلى الديف سندات أو المؤسسيف حصص تحويؿ عبر وضعيا الشركة تصحح أو تبسط -

 ينجـ الماؿ رأس مف لحصة ممثمة سندات بتخصيص الحؽ تعطي فيما الشركة تصدر عندما -
 ممثمة سندات القيـ ىذه أصحاب يتمقى عندما فعمية تصبح الماؿ رأس في مؤجمة زيادة ذلؾ عف
 قابمة ديف سندات إصدار حالة في خاصة بصورة كذلؾ الأمر يكوف. الماؿ رأس مف لقسـ

 .بالأسيـ للإكتتاب مستقمة قسائـ مع ديف سندات أو أسيـ، إلى لمتحويؿ
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 :المساىمة شركة مال رأس في الزيادة طرق  -

 الشركة ماؿ رأس زيادة في اتباعيا المساىمة شركة عمى التي الطرؽ الجزائري المشرع حدد
 أو والأرباح الاحتياطات وضـ بإدماج أو جديدة، أسيـ بإصدار الماؿ رأس زيادة يمكف حيث
 688 و 687 المادتيف نص في أورده لما طبقا أسيـ إلى السندات بتحويؿ أو الإصدار علاوة
 :التفصيؿ مف بنوع حدى عمى طريقة كؿ وسنتناوؿ الجزائري، التجاري القانوف مف

 جديدة أسيم بإصدار المال رأس زيادة  -

 القانوف مف 689 المادة نص حسب الماؿ رأس مف العادية غير العامة الجمعية تزيد
 يقرر ولا الموجودة، للأسيـ إسمية قيمة بإضافة أو جديدة، أسيـ بإصدار إما الجزائري التجاري
 .بالإجماع المساىميف بقبوؿ إلا للأسيـ الإسمية القيمة بإضافة الماؿ رأس زيادة

 تؤدي أف شأنيا مف العاـ الإكتتاب تطرح جديدة أسيـ بإصدار الشركة ماؿ رأس زيادة إف
 إفادة ثـ ومف الشركة ناتج في القدامى المساىميف تزاحـ المساىميف مف جديدة طائفة دخوؿ إلى

 .1ضخـ إحتياطي الشركة لدى كاف إذا خاصة القدامى بالمساىميف والإضرار الجدد المساىميف

 الجزائري التجاري القانوف مف 694 المادة بموجب الجزائري المشرع منح بالمقابؿ لكف
 كؿ مف لحمايتيـ الماؿ زيادة في الاكتتاب في الأفضمية بحؽ يتمتعوا أف القدامى لممساىميف

 .يكف لـ كأف يعد لذلؾ مخالؼ شرط وكؿ بيـ، يمحؽ أف ممكف ضرر

 :في تتمثؿ قواعد عمى نص والجدد القدامى المساىميف بيف المساواة المشرع يحقؽ وحتى

 بعلاوة الشركة ماؿ رأس زيادة أسيـ إصدار يتـ: الاسمية قيمتيا مف أعمى بقيمة أسيـ إصدار
 والأرباح الاحتياطات في الجدد المساىميف اشتراؾ عف القدامى المساىميف لتعويض إصدار
 .الماؿ رأس زيادة أسيـ إصدار قبؿ تكوينيا تـ والتي الموزعة غير
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نما عشوائية بطريقة تتخذ لا العلاوة وىذه  استخداميا يمكف التي الطرؽ ببعض تحدد وا 
 مع الأمواؿ إلى الشركة حاجة ومدى السائدة الاقتصادية كالحالة الأخرى المؤشرات بعض مع

 .لمشركة المالي المركز مراعاة

 إنخفضت ثـ دج 1500 الحقيقية قيمتيا بينما دج 1000 لمسيـ الإسمية القيمة كانت إذا فمثلا
 مضافا دج1000 إسمية بقيمة تصدرىا فإنيا الزيادة أسيـ إصدار بعد ولكف دج 1250 إلى
 .القيمتيف بيف الفرؽ يمثؿ الأخير والمبمغ إصدار كعلاوة دج250 إلييا
 القدامى لممساىمين خاصة مزايا تقرير -2

 الأولوية حؽ تقرير و الأصمية للأسيـ خاصة مزايا تقرير طريؽ عف ذلؾ ويتـ
 مادتو في المشرع أقره الأصمية للأسيـ خاصة مزايا تقرير: لإكتتاب في القدامي لممساىميف

 توافؽ الزيادة عممية قبؿ القائمة للأسيـ إمتيازات الجزائري التجاري القانوف مف 44 مكرر 715
 الأسيـ تقسيـ يمكف" بقولو القدامى، المساىميف منيا ليستفيد العادية غير العامة الجمعية عمييا
 في الأولى الفئة وتتمتع التأسيسية العامة الجمعية إرادة حسب إثنيف فئتيف إلى الإسمية العادية

 في القدامى لممساىميف الأولوية حؽ تقرير أما. جديدة إستحقاؽ سندات أو الأسيـ الإكتتاب
 لممساىميف الماؿ رأس زيادات في الإكتتاب في الأفضمية حؽ الأسيـ تتضمف فقد الإكتتاب

 رأس زيادة لتحقيؽ الصادرة النقدية الأسيـ في الإكتتاب في الأفضمية حؽ أسيميـ، قيمة بنسبة
 القانوف مف 694 المادة عميو نصت ما وفؽ يكف لـ كأف لذلؾ مخالؼ شرط كؿ ويعتبر الماؿ،
 . الجزائري التجاري

 الشركة تصدرىا التي الأسيـ في ليكتتبوا الأولوية حؽ يمتمكوف المساىميف جميع أف أي
 عمى أجبر إذا باطلا ويعد الإكتتاب في المساىـ رغبة عمى يتوقؼ الحؽ فيذا ماليا، رأس لزيادة
 .1الحؽ ىذا يستعمؿ أف
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 :المال رأس في الاحتياطي بإدماج المال رأس زيادة -
 عف الماؿ رأس في الزيادة أجؿ مف الماؿ رأس في الاحتياطي لإدماج الشركة تمجأ قد

 أو أسيـ، مف منيـ كؿ يممكو ما بنسبة مجانا المساىميف عمى توزع جديدة أسيـ إصدار طريؽ
 .1وقت أي في المساىميف عمى توزيعيا تتقاضى أف دوف القديمة للأسيـ الاسمية القيمة بزيادة

 احتياطي قانوني، احتياطي أنواع ثلاثة إلى ينقسـ الاحتياطي أف سابقا ذكرنا وكما
 بغرض الماؿ رأس في منيـ كؿ دمج العادية غير العامة ولمجمعية اختياري، واحتياطي نظامي

 بشكؿ تتحقؽ الأغراض وىذه الدائنيف، ضماف وتقوية الماؿ رأس ثبات مبدأ عمى المحافظة
 .2القانونية صفتو واكتسب الماؿ رأس في الاحتياطي اندمج إذا أوضح

 : الشركة رأسمال في التخفيض -

 غير العامة الجمعية بيا تقوـ التي التعديلات صور مف صورة الماؿ رأس تخفيض
 متبعة و أسباب لعدة نظرا الإجراء ىذا إلى تمجأ الشركة و. الشركة ونظاـ عقد في العادية
 :الماؿ رأس في التخفيض قرار إتخاذ أسباب 1-2-1.  قانونا المحددة لمشروط

 مف بد لا الشركة ماؿ رأس تخفيض قرار مثؿ قرارا العادية غير العامة الجمعية تتخذ كي
 الماؿ رأس ثبات لمبدأ مساس مف ذلؾ في لما ومقنعة رئيسية اسباب توافر

 خسائر وجود -

 وتتحقؽ معينة مدة في نشاطيا عنيا أسفر التي الخسائر المساىمة شركة بخسائر يقصد
 الأمر وىذا أصوليا، مف أكثر المالية السنة انتياء بعد الشركة خصوـ تكوف عندما الخسارة
 إلى الماؿ رأس تخفيض إلى المجوء إلا ذلؾ في سبيؿ ولا الميزانية توازف في خمؿ يتيح الذي

 ما لإصلاح منو بد لا فالتخفيض. لمشركة الحقيقية الموجودات مع متناسبا يجعمو الذي المقدار
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 أي برد يقترف لا حسابيا تخفيضا إلا ليس الخسارة بسبب والتخفيض خسائر مف الشركة أصاب
 الخصوـ جانب في الماؿ رأس قيد في تتمخص حسابية بعممية يحدث بؿ لممساىميف مبمغ

 .الأصمي رقمو مف بدلا المخفض برقمو بالميزانية

 : الشركة حاجة عن المال رأس زيادة -

 الطمب قمة بسبب أو المؤسسيف تقدير سوء إلى المساىمة شركة ماؿ رأس زيادة سبب يعود قد
 و المساىميف إلى الماؿ رأس مف الزائد بإرجاع الشركة فتقوـ مثلا الشركة منتجات عمى

 .1التي بالقيمة الاحتفاظ

 لرفع الماؿ رأس مف فتخفض كبيرة أرباح تحقيؽ عند أو ، نشاطيا لممارسة كافية تراىا
 مصمحة مف يكوف وقد. التنافسية قدراتيا فتزيد الشركة أسيـ شراء عمى إقباؿ لتلاقي الربح نسبة

 مف بدلا بالفائدة عمييـ تعود قد مشاريع في قبميـ مف لاستغلاليا عمييـ الزيادة توزيع المساىميف
 بكاممو الوطني الإقتصاد تفيد العممية ىذه أف شؾ ولا الشركة لدى إستعماؿ دوف مجمدة بقائيا
 و التجارية الحركة لإنعاش تداوليا فيؤدي المجمدة الأمواؿ الأسواؽ في تطرح لأنيا

 .2الاقتصادية

 الشركة مال رأس في بيا يكتتب لم أسيم بقاء -

 أو النقدية للأسيـ بالنسبة سواء الاكتتابات كافة يسددوا أف المكتتبيف عمى المشرع إشترط
 بعد فيما الباقي تكممت و النقدية للأسيـ الاسمية القيمة مف الربع دفع الأقؿ عمى أو العينية
 القانوف مف 599 إلى 595 مف المواد عميو نصت ما حسب دفعات عدة أو واحدة دفعة عمى

 تاريخ مف سنوات الخمس انتيت أي السداد تكممت ميمة انقضت ما حاؿ وفي الجزائري التجاري
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 التي الأسيـ بقدر تخفضو أي ماليا رأس تعدؿ أف الشركة عمى التجاري السجؿ في الشركة قيد
 . كاممة فييا الاكتتاب تـ

 :الشركة مال رأس تخفيض شروط 2-2-1

 ىذه ضبط المشرع أف إلا ماليا رأس تخفيض قرار لإتخاذ الشركة إمكانية مف بالرغـ
  الشروط ىذه وتتمثؿ بيـ تضر أف يمكف حيث الدائنيف عمى لخطورتيا نظرا بشروط الرخصة

 : في

 : العادية غير العامة الجمعية من القرار صدور -1-2-2-1

 المساىمة لمشركة الأساسي بالنظاـ الماسة بالقرارات العادية غير العامة الجمعية تختص
 غير العامة الجمعية أف فيستمزـ ، الأساسي النظاـ مف الشركة ماؿ رأس تخفيض اف وبما

 اطلاعو بعد الحسابات مندوب طرؼ مف يقدـ تقرير عمى بناء وذلؾ تصدره مف ىي العادية
 في التخفيض عممية لتحقيؽ الواجبة الشروط و الأسباب فيو يقدـ الذي و التخفيض مشروع عمى
 . الماؿ رأس

 أو الإدارة مجمس إلى التخفيض أمر تفوض أف العادية غير العامة لمجمعية يمكف كما
 .الجزائري التجاري القانوف مف 712 المادة لأحكاـ طبقا وذلؾ الحالة، حسب المديريف مجمس
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 :المساىمين بين المساواة مبدأ عمى الحفاظ 2-2-2-1
 ىي الشركة تتخذىا التي القرارات جميع في عمييا المشرع شدد التي المبادئ أىـ مف

 يشمؿ أف الماؿ رأس تخفيض مسألة في ذلؾ ويطبؽ المساىميف، بيف المساواة عمى الحفاظ
 التجاري القانوف مف 712 المادة تقتضيو ما وفؽ النسبة وبنفس الشركة أسيـ جميع التخفيض
 . الجزائري

 الأقؿ عمى يوما 45 قبؿ الحسابات مندوب إلى الماؿ رأس تخفيض مشروع يبمغ أف يجب -
 .العادية غير العامة الجمعية إنعقاد مف
 غير العامة الجمعية فوضتو الذي الإدارة مجمس طرؼ مف التخفيض عممية تتـ ما وبعد -

 التزامو مع التخفيض بعممية الغير يعمـ حتى لمنشر محضرا يقدـ أف عميو يجب بذلؾ، العادية
 .الأساسي القانوف في المناسب التعديؿ بإجراء

 فانو لمخسائر، مبرر وجود دوف التخفيض عممية عمى العادية غير العامة الجمعية صادقت إذا
 الذي المداولة محضر إيداع لتاريخ سابؽ دينيـ يكوف الذيف الدائنيف و الأسيـ الأصحاب يجوز
 اجؿ في ذلؾ عمى يعارضوا أف التجاري لمسجؿ الوطني بالمركز التخفيض عممية عمى يحتوي
 .1يوما 30

 إذا ضمانات بإنشاء أو الديوف بدفع يقضي قضائي بقرار إلا المعارضة تمغى لا و
 عمى التي الديوف بتسديد القرار فيصدر كافية غير الضمانات ىذه كانت إذا أما الشركة، قدمتيا
 الجزائري التجاري القانوف مف 713 المادة أحكاـ تقتضيو لما وفقا الشركة عاتؽ

 كانت طالما تنطمؽ أف يمكف لا التخفيض عممية أف الذكر السابقة المادة وتقضي
 المعارضة، عمى القاضي وافؽ إذا ما حالة وفي. بعد القاضي فييا يفصؿ ولـ قائمة، المعارضة

 أو الكافية الضمانات الشركة تقدـ حتى انطمقت قد كانت إذا فورا تتوقؼ التخفيض إجراءات فإف
 لمشركة الحالة ىذه في يمكف المعارضة، القاضي رفض إذا أما ديوف، مف عمييا ما بتسديد تقوـ
 . ماليا رأس تخفيض عممية في تنطمؽ أف
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 :المال رأس تخفيض طرق 3-2-1

 اختمفت و إتباعيا لمشركة يمكف طرؽ عدة المساىمة شركة ماؿ رأس التخفيض
 يحددىا لـ مف يوجد و واضحة بصفة حددىا مف يوجد حيث الطرؽ ىذه تحديد في التشريعات
 لمشركة الماؿ رأس تخفيض في عمييا المتعارؼ الطرؽ ومف الجزائري كالمشرع

 : لمسيم الاسمية القيمة تخفيض 1-3-2-1

 ، لمسيـ الاسمية القيمة تخفيض طريؽ عف الماؿ رأس تخفيض يتـ الطريقة ىذه وفؽ
 لمسيـ الاسمية القيمة وكانت مثلا الثمث بمقدار ماليا رأس تخفيض الشركة أرادت فإذا

 الشركة فترد دج، 2000 التخفيض بعد السيـ قيمة تصبح الحالة ىذه في ، دج3000
 أو دج،1000 وىي التخفيض بعد قيمتو و بيا صدر التي الأصمية القيمة بيف الفرؽ لممساىميف

 .1 السيـ قيمة مف مدفوع الغير الجزء أداء مف المساىميف بإعفاء الشركة تقوـ

 :الأصمية الأسيم عدد تخفيض 2-3-2-1

 يساوي الأسيـ مف عدد إلغاء طريؽ عف رأسماليا تخفيض لمشركة يمكف الحالة ىذه في
 تخفيض الشركة أرادت لو فمثلا الشركة قررتو الذي التخفيض مقدار الاسمية قيمتو مجموع في

 بنفس مساىـ كؿ يممكيا التي الأسيـ عدد تخفيض الحالة ىذه في تعيف الربع إلى رأسماليا
 سيما عشروف المساىـ امتمؾ لو بمعنى الربع وىي الرأسماؿ تخفيض بيا تقرر التي النسبة
 .2فقط سيـ عشر لخمسة مالكا التخفيض بعد يصبح

 حقو وىو لممساىـ الأساسية الحقوؽ بأحد المساس إلى يؤدي قد الطريقة بيذه والتخفيض
 فميس فقط، أسيـ ثلاثة يممؾ مساىـ ىناؾ كاف إذا السابؽ المثاؿ ففي الشركة، في البقاء في

 يشتري أف عميو الشركة في البقاء أراد فإذا كشريؾ، صفتو يفقد ثمة ومف الأسيـ:  أف إلا أمامو
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 بيع عمى المساىـ إجبار ويعتبر. الربع بنسبة لمتخفيض قابلا عددىا يصبح حتى إضافيا سيما
 مف إضافي عدد شراء عمى إجباره أف كما الشركة، في البقاء في حقو عمى اعتداء أسيمو
 العادية غير لمجمعية يحؽ لا أمر وىذا التزاماتو في زيادة يعتبر الشركة في بقائو يضمف الأسيـ

 التخفيض يكوف فقد ذلؾ ومع الجزائري التجاري القانوف مف 674 لممادة تطبيقا تقررىا أف
 الشركة أصيبت لو كما رأسماليا لتخفيض الشركة أماـ الوحيد السبيؿ ىو الأسيـ عدد بإنقاص
 .كبير بخسارة

 :لأسيميا الشركة شراء 3-3-2-1

 شراء المساىمة لشركة الجزائري التجاري القانوف مف 714 المادة بموجب المشرع أجاز
 بقيمة أسيميا مف عدد شراء طريؽ عف رأسماليا بتخفيض الشركة تقوـ حيث الخاصة أسيميا
 بمبالغ بشرائيا قامت التي الأسيـ بإلغاء تقوـ ثـ الرأسماؿ، مف تخفيضو تريد الذي الجزء

 لا إذ استيلاكيا، عف الأسيـ شراء يعرؼ ما وىذا القانوني الاحتياطي او الرأسماؿ مف مقتطعة
 .1 الحر الاحتياطي أو الأرباح مف مخصومة مبالغ مف إلا الاستيلاؾ يتـ أف يجوز

 :في تتمثل شروط عدة احترام يجب لأسيميا الشركة شراء أي الطريقة ىذه ولإتباع

 طريؽ عف سيتـ القرار ىذا أف تحديد مع العادية غير العامة الجمعية عف قرار صدور
 يجبأف. رأسماليا مف تنقصو أف تريد الذي التخفيض مقدار حدود في الأسيـ مف عدد شراء
 احتراـ بمعنى الشركة أسيميإلى بيع في المساىميف مف غيره يساوي حؽ مساىـ لكؿ يكوف
 .2المساىميف بيف المساواة قاعدة

 المساىميف وبيف بينيا المباشر الاتفاؽ طريؽ عف أسيميا شراء لمشركة يجوز لا
 فيو تراعي المساىميف جميع إلى يوجو عاـ عرض طريؽ عف الشراء يتـ أف يجب بؿ البائعيف،
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 متى لمبيع أسيميـ لعرض التقدـ فرصة كافة المساىميف لجميع يتاح حتى وذلؾ الشير إجراءات
 ذلؾ، أرادوا

. الشراء وعممية الشركة بوضعية المتعمقة البيانات جميع الشير ىذا يتضمف أف ويجب
 مف أو رأسماؿ مف يقتطع بمبمغ الماؿ رأس تخفيض بقصد الشراء عممية تمويؿ يتـ أف

 .استيلاكيا عف الأسيـ شراء يفرؽ ما وىذا القانوني، الاحتياطي

 المشترية الأسيـ إلغاء المساىمة الشركة عمى فيقع التخفيض، اجؿ مف الأسيـ إلغاء يتـ أف -
عادة بيا الاحتفاظ ليا وليجوز التخفيض لغرض  مف غرض أرباحأولأي تحقيؽ لغرض بيعيا أوا 

 .عامة بصفة الأسيـ شراء عمميات تستيدفيا التي الأغراض

 :المساىمة شركة تحويل في العادية غير العامة الجمعية صلاحية ب

 كاف جديدا شكلا الشركة إعطاء ىو والمقصود الحرفي، بمعناىا مأخوذة تحويؿ كممة إف
 يتـ لا القانونية الترسانة في تطورا الأكثر كاف المساىمة الشركة شكؿ أف إذ نادرا، أمرا ذلؾ

 أو بالأسيـ التوصية شركة عف ناىيؾ. المسؤولية محدودة شركة إلى لتحويميا طوعا عنو التخمي
 الفرنسي القانوف إلى أدخمت أف منذ أكثر مألوفا الشركة تحويؿ وأصبح. الأشخاص شركة
 .مرونتيا بسبب خاصة بصورة المرغوبة بالأسيـ المبسطة الشركة

ذا تحويؿ، حصؿ إذا فيما الشؾ يمكننا  بقائيا مع القانوني، نظاميا الشركة عدلت أوا 
 تبميغيا أو متغير رأسماؿ ذات تصبح أف قررت إذا أو عمؿ، أسيـ إنشاء عبر مساىمة، شركة

 خاضعة الشركة تبقى الفرضيات ىذه في مختمط إقتصاد ذات شركة لتصبح الدولة مقدمات
 شكؿ ويتغير القديمة لتكمؿ أخرى قواعد تأتي ولكف. إنشائيا حكمت التي القديمة لمقواعد
 .1الشركة
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 طبيعو 1 - ب

 المالية الذمة تنقؿ الموجود، المعنوي الشخص ذاتو حد في يعدؿ لا الشركة تحويؿ إف
 خص. القانونية الاستثمار طريقة في بسيط تعديؿ إنما نقؿ، ىناؾ ليس بالأحرى أو بالكامؿ
 ولكف العادية، غير العامة لمجمعية أخرى شركة إلى المساىمة شركة تحويؿ إمكانية المشرع
 :منيا تذكر شروط عدة تحقيؽ عمى الرخصة ىذه تتوقؼ

 :المساىمة شركة تحويل شروط ب

 15 مكرر 715 المادة بموجب الشركات مف آخر نوع إلى تتحوؿ أف المساىمة لشركة يمكف -
لا سنتاف، قياميا عمى مضى قد يكوف أف شرط عمى  السنتيف ميزانية وصدقت أنجزت إذا وا 

 تؤكد التي الشركة حسابات مفوضي تقرير عمى بناء التحويؿ قرار يتخذ المذكورتيف، الماليتيف
 المادة عميو نصت ما حسب الشركة ماؿ رأس الأقؿ عمى تساوي الأمواؿ رؤوس مجموع أف

 مف استثنائيا مطموبيف غير الشرطاف وىذاف الجزائري، التجاري القانوف مف 17 مكرر 715
 .تضامف شركة إلى التحويؿ اجؿ

 حصص حاممي وموافقة السندات حاممي جميع لموافقة الاقتضاء عند التحويؿ يخضع 
 مف 16 مكرر 715 المادة لأحكاـ وفقا المشاركة سندات حاممي وموافقة المؤسسيف

 حالة في عمييا المنصوص لمشروط وفقا ينشر أف يجب. الجزائري التجاري القانوف
 .الأنظمة تعديؿ

 زيادة إلى بالفعؿ يؤسس فيو الشركاء جميع اتفاؽ يقتضي تضامف شركة إلى التحويؿ إف 
 .كافة بأمواليـ مسؤوليف يصبحوف الذيف الشركاء التزامات

 العامة الجمعية صلاحيات مف ىو بالأسيـ أو بسيطة توصية شركة إلى التحويؿ إف 
 مسؤوليف يصبحوف الذيف الموصيف، لمشركاء الجماعي الاتفاؽ ويقتضي العادية غير

 ثمثي يممكوف الذيف والمعنوييف الطبيعييف الأشخاص إف ذلؾ عف فضلا كافة، بأمواليـ
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 أف عمييـ منظمة سوؽ في مدرجة سندتيا تكوف المساىمة شركة في التصويت حقوؽ
 الشركة تحويؿ إلى يرمي لقرار العامة الجمعية تبني عند بالانسحاب عاما عرضا يودعوا

 .بالأسيـ توصية شركة إلى
 أنظمة لتعديؿ عميو المنصوص لمشروط وفقا المسؤولية محدودة شركة إلى التحويؿ يقرر 

 الشركة في الحصص أرباع ثلاثة يمثموف شركاء قبؿ مف أي الشركات، مف النوع ىذا
 واف الخمسيف يتجاوز لا الشركاء عدد إف ذلؾ، إلى بالإضافة يفترض وىو. الأقؿ عمى

 .المسؤولية المحدودة الشركات عمى المحظورة النشاطات فئة في يدخؿ لا الشركة غرض
1. 

 المساىمة شركة انقضاء مرحمة في العادية غير العامة الجمعية سمطة: ثانيا   

 المتعمقة الانقضاء أسباب أحد توافرت متى الشركات مف كغيرىا المساىمة شركة تنقضي
 أيضا تنقضي كما ماليا، رأس ىلاؾ أو غرضيا تحقيؽ أو أجميا كانتياء الشركات أنواعبجميع 

 حؿ القانوف ليـ أجاز بحيث المساىميف إرادة ىذه كانت إذا ليا المحدد الأجؿ انتياء قبؿ
 الشركة انقضاء إلى تؤدي التي الأسباب مف يعد الشركة اندماج أف كما الحرة، بإرادتيـ الشركة
 .الشركاء بإرادة

 تتمتع فإنيا الشركة، داخؿ لمشركاء الوحيد الممثؿ ىي لممساىميف العامة الجمعية أف وبما
 .أخرى شركة في ودمجيا المساىمة شركة حؿ قرار إصدار في واسعة بسمطات
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 غير العامة الجمعية سمطة فيو تناولنا الأوؿ الفرع فرعيف إلى المطمب ىذا قسمنا ولذلؾ
 فيختص الثاني الفرع أما أخرى، شركة في المساىمة شركة اندماج قرار إصدار في العادية

 .المساىمة شركة حؿ في العادية غير العامة الجمعية بصلاحية

 أخرى شركة في المساىمة شركة دمج في العادية غير العامة الجمعية سمطة -1

 لمتطمبات كانت سواء المساىمة شركة ليا تتعرض التي لممشاكؿ حموؿ إيجاد أجؿ مف
 العادية غير العامة الجمعية تمجأ الاستمرار، احتياجات أو والمشاركة والتعاوف النمو وضروريات
 فيما لأىميتيما نظرا والانفصاؿ الاندماج عمميتي تنفيذ قرار باتخاذ السمطة صاحبة باعتبارىا
 ضخمة أمواؿ رؤوس بدوف فيو والبقاء الاستمرار يمكف لا الذي العمالقة عالـ في لمعيش كوسيمة
دارية فنية وخبرة  .1وا 

 :الإندماج -أ

 أنواعو بتبياف إكتفى بؿ التجارية، الشركات لاندماج تعريفا الجزائري المشرع يضع لـ
 مف التعريفات وضع لأف منو، تقصيرا الإندماج تعريؼ عمى النص عدـ يعد ولا وخصائصو،
 .اختصاصو مف وليس والقضاء الفقو اختصاص

 أكثر أو شركة بمقتضاه تضـ عقد انو دويدار ىاني الدكتور قبؿ مف الإندماج عرؼ ولقد
 إلى وخصوميا أصوليا وتنقؿ المنضمة، لمشركة المعنوية الشخصية فتزوؿ أخرى شركة إلى

 منيما، لكؿ المعنوية الشخصية فتزوؿ أكثر أو شركتاف بمقتضاه تمتزج أو الضامة، الشركة
 الفقيو عرفو فقد الفرنسييف لمفقياء بالنسبة أما ،" جديدة شركة إلى وخصوميا أصوليا وتنقؿ
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Jean-marcMaulin المالية الذمة تحويؿ مثؿ الإندماج أف التجاري القانوف ضوء عمى 
 .1جديدة شركة إلى أو موجودة شركة إلى شركات عدة أو لشركة

 مف 744 المادة في الضـ و الإدماج بطريقة الجزائري المشرع تعريؼ إلى وبالرجوع
 تساىـ أف أو أخرى شركة في تدمج أف تصفيتيا، حالة في ولو لمشركة الجزائري التجاري القانوف

 نوع الضـ عممية يعتبر الجزائري المشرع أف نستخمص ،" الدمج بطريقة جديدة شركة تأسيس في
 .للإدماج طريقة أو

 :في والمتمثمة الإدماج أنواع إلى سنتطرؽ وبالتالي

 مف وخصوميا أصوليا كؿ أخذ طريؽ عف شركة حؿ ىو الضـ الضـ بطريقة الإدماج 
 حؿ عف عبارة الإدماج كاف فإذا الأخيرة، ىذه رأسماؿ رفع اجؿ مف ثانية شركة قبؿ

"  أ"  شركة حؿ ىو الضـ فإف"  ج"  جديدة شركة إنشاء أجؿ مف"  ب" و"  أ" شركتيف
  ب"  الشركة في تدمج الجزائري المشرع بعبارة أو"  ب"  إلى وضميا

 المزج بطريقة الإدماج: 

 رأسماؿ بمجموع جديدة شركة لتنشأ قائمة شركات عدة بمزج الطريقة ىذه حسب الإندماج يتـ
 شخصية عف تماما تختمؼ جديدة معنوية شخصية تنشأ الصورة ىذه وفي المندمجة، الشركات

 بطريؽ الدمج عمى الموافقة قرار إتخاذ ويتـ.  الاندماج قبؿ المندمجة الشركات مف شركة كؿ
 المختصة القانونية القواعد يراعى أف ويجب العادية غير العامة الجمعية طرؼ مف المزج

 .2الجديدة الشركة لتأسيس بالنسبة الشركات بتأسيس
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 :الإنفصال ب

 أو شركتيف إلى وخصوميا أصوليا الشاممة المالية ذمتيا لتقسيـ الشركة تجزئة ىو الإنفصاؿ
 لمشركة بالنسبة يتـ الذي النحو عمى تجزئتيا تـ التي لمشركة المعنوية الشخصية وتغنى أكثر

 .1 الإندماج حالة في المندمجة

 كما:...بقولو الجزائري التجاري القانوف مف 744 المادة في الجزائري المشرع عميو نص
 و الإدماج بطريقة جديدة شركات إنشاء في معيا تساىـ أو موجودة لشركات ماليتيا تقدـ أف ليا

 ".الانفصاؿ بطريقة جديدة لشركات رأسماليا تقدـ أف أخيرا ليا كما الانفصاؿ،

 موجودة شركات عمى خصوميا و أصوليا توزع بأف لمشركة المشرع أجاز المادة ىذه فبمقتضى
 .2الانفصاؿ طريؽ عف جديدة الشركات أو

 بناء انفصاليا أو الشركة إدماج عمى الموافقة قرار العادية غير العامة الجمعية تتخذ
 حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس طرؼ مف المعد الانفصاؿ أو الإدماج مشروع عمى

 :في تتمثؿ الزامية بيانات يتضمف الذي الحالة،

 شروطو و وأىدافو الانفصاؿ أو الإدماج أسباب. 
 العممية شروط لتحديد المستعممة المعنية الشركات حسابات قفؿ تواريخ. 
 الجديدة أو المدمجة لمشركات نقميا المقرر والديوف الأمواؿ وتقديـ تعييف 

 المشروع ىذا وضع فيجب لمشركة التأسيسي لمعقد تعديؿ بمثابة يعتبر الدمج ىذا أف ونظرا
 .المستوعبة و المدمجة الشركات مقر بو الموجود لممحؿ التوثيؽ مكاتب بأحد لمعقد
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 لنص تطبيقا القانونية الإعلانات لتمقي المعتمدة الصحؼ إحدى في نشر محؿ يكوف كما
 .1الجزائري التجاري القانوف مف 748 المادة

 .المساىمة شركة حل في العادية غير العامة الجمعية صلاحية  -2

 لمجمعية أف يمكف ذلؾ إلى إضافة مدتيا إنقضاء عند الشركة لحياة الطبيعي الإنتياء
 القانوف في المحدد الأجؿ انقضاء قبؿ المساىمة شركة حؿ قرار اتخاذ العادية غير العامة

 حؿ قرار الجمعية تتخذ إحداىا توافرت إذا أسباب لعدة يرجع القرار وىذا لمشركة، الأساسي
 :في الأسباب ىذه وتتمثؿ الشركة

 أو الغاية ىذه إتماـ بإستحالة أو أجميا مف الشركة تأسست التي الغاية إتماـ أو بإنتفاء
 . إنتفائيا

 وتصفيتيا بفسخيا لمشركة العامة الييئة مف قرار بصدور. 
 3. الشركة نظاـ عمييا ينص التي الأخرى الحالات في 
 الحسابات وثائؽ في الثابتة الخسائر بفعؿ خفض قد لمشركة الصافي الأصؿ كاف إذا 

 التجاري القانوف مف 20 مكرر 715 المادة نص حسب الشركة رأسماؿ ربع مف أقؿ إلى
 البقاء أو نقص ما جبر في الشركاء تفاوض ينجح لـ إذا الشركة حؿ فعمييـ الجزائري

 .2 رأسماليـ مف بقى بما الشركة عمى

 أحد حدوث بمجرد تنقضي التصفية ولكف الشركة إنقضاء إلى تؤدي الحالات ىذه
 وبالتالي الغير تجاه بحقوقيا والمطالبة الشركة ديوف تسوية يمكف فكيؼ المذكورة، الأسباب
 لا الأمور ىذه المساىميف عمى تقسيمو يمكف. موجوداتيا أو أمواليا مف سيبقى إذا ما معرفة
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 الييئة مف قرار باتخاذ إلا بيا المباشرة يمكف لا وىذه التصفية بإجراءات إلا إلييا التوصؿ يمكف
 .1المحكمة أو العادية غير العامة

 ضمف الشرع أوجب 14 الربع مف اقؿ إلى الشركة رأسماؿ فييا ينخفض التي الحالة في
 أو الإدارة مجمس مف كؿ يمزـ اف الجزائري التجاري القانوف مف 20 مكرر 715 المادة نص

 التي الحسابات عمى لممصادقة التالية الأربعة الأشير خلاؿ الحالة حسب المديريف مجمس
 قبؿ الشركة حؿ قرار لإتخاذ العادية غير العامة الجمعية بإستدعاء الخسائر ىذه عف كشفت
 .2الأجؿ حموؿ

 عمى الثانية المالية السنة قفؿ بعد عمييا يكوف الشركة حؿ الجمعية تقرر لـ إذا حاؿ وفي
 الأقؿ عمى الخسارة ومقدار يساوي بما الماؿ رأس بتخفيض الخسائر حدوث سنة التي الأكثر
. الشركة رأسماؿ ربع الأقؿ عمى يساوي بقدر الصافي الأجؿ في الاحتياطي مف تخصـ والتي
 لمشركة المشرع أجاز فقد القانوني الحد عف الشركاء عدد إنخفاض بسبب الانقضاء كاف إذا أما
 العادية غير العامة الجمعية تستطيع ولا وضعيتيا، تسوي لكي أشير 6 أقصاه لأجؿ تميؿ أف

 المادة تقتضيو ما حسب الموضوع في فصميا يوـ التسوية ىذه تمت إذا الشركة حؿ قرار اتخاذ
 .الجزائري التجاري القانوف مف 19 مكرر 715

 لإجراءات المساىمة شركة بحؿ القاضي العادية الغير العامة الجمعية قرار ويخضع
 التصفية إجراءات ببدء عمما يأخذوا لكي وذلؾ الشركة إتجاه الغير لحقوؽ حماية وذلؾ النشر،
 عمى وديونيـ مطالبتيـ وتقديـ الأخير ىذا مراجعة مف يتمكنوا ولكي المصفي وعنواف وبإسـ
 .تصفيتيا تقرر التي الشركة
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 :الثاني الفصل خلاصة

 مف بجممة لممساىميف العامة الجمعيات خص الجزائري المشرع أف سبؽ مما تستخمص
 الممثمة الييئة لكونيا نظرا المساىمة، شركة إدارة جوانب بكافة الماسة والسمطات الصلاحيات
 .واستمراريتيا نجاحيا عمى والأحرص الشركة في لممساىميف

 كؿ أغراض حسب معينة سمطات لممساىميف العامة الجمعيات مف جمعية لكؿ ومنح
 شركة بتأسيس المتعمقة الأمور في بالنظر التأسيسية العامة الجمعية تختص حيث جمعية،

 غير العامة الجمعية وتتخذ للإدخار، العمنية الدعوة إلى الأخيرة ىذه التجأت ما إذا المساىمة
 فمـ العادية العامة الجمعية بينما لمشركة، الأساسي القانوف بتعديؿ الماسة القرارات العادية
 القانوف بتعديؿ المتعمقة ماعدا القرارات جميع تتخذ حيث صلاحيتيا الجزائري المشرع يحصر

 . لمشركة الأساسي
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 خاتمة العامة  
 أف تبي ف المساىمة، لشركة التأسيسية لمجمعية القانوني النظاـ لموضوع متأنية دراسة بعد 

 منذ الشركة عمييا تقوـ التي والتنظيمية القانونية الأسس إرساء في محوريًا دورًا تمعب الييئة ىذه
 لاعتماد والمساىميف المؤسسيف إرادة فييا تجتمع التي الأولى السمطة باعتبارىا التأسيس، مرحمة
 .التأسيسية الإجراءات مختمؼ وتوثيؽ الإدارية الييئات وتشكيؿ الأساسي النظاـ
 خلاؿ مف التأسيسية، لمجمعية معتبرة أىمية أولى الجزائري التشريع أف التحميؿ أظير لقد 
 يتقاطع ما وىو بدقة، صلاحياتيا وتحديد صحتيا، شروط وضبط انعقادىا، لمراحؿ دقيؽ تنظيـ
 مف مجموعة أفرز العممي التطبيؽ أف غير. والفرنسية كالمصرية المقارنة التشريعات مع

 .المساىميف بعض لدى بدورىا الوعي محدودية أو الرقابة ضعؼ مستوى عمى سواء الإشكالات
 النتائج أىم: أولاً 

 إنشاء لمشروعية ومحددة ضرورية كخطوة التأسيسية الجمعية تبرز: التأسيسية الجمعية أىمية
 لمقرارات واعتمادىا انعقادىا بعد إلا قانونًا الأخيرة ىذه بوجود يُعترؼ لا إذ المساىمة، شركة

 .الجوىرية
 القانوف أحكاـ إلى الجزائر في التأسيسية الجمعية تستند: المتعدد القانوني الأساس 

 المتعمؽ 130-05 رقـ التنفيذي والمرسوـ ،(والمتمـ المعدؿ 59-75 الأمر) التجاري
 03-11 القانوف إلى بالإضافة الأساسي، لمنظاـ النموذجي النموذج عمى بالمصادقة
 .التجاري بالنشاط المتعمؽ

 اعتماد أبرزىا محددة، بقرارات التأسيسية الجمعية صلاحيات تتحدد: الصلاحيات تقييد 
 ما التأسيسية، النفقات عمى والمصادقة الأوؿ، الإدارة مجمس تعييف الأساسي، النظاـ
 .المتجدد وغير المؤقت طابعيا يعكس

 تكشؼ العممية الممارسة فإف القانونية، النصوص رغـ: العممي الرقابي الإطار ضعؼ 
 يفتح قد مما المالييف، المدققيف مف أو الرسمية الجيات مف سواء رقابية، ثغرات عف

 .التأسيس مرحمة في التجاوزات أماـ المجاؿ



 خاتمة
 

102 
 

 النظاـ مع بعيد حد إلى الجزائري النظاـ يتشابو: المقارنة التشريعات مع نسبي تشابو 
 التفاصيؿ بعض في عنيا يختمؼ لكف والإجراءات، الييكمة حيث مف والفرنسي المصري
 .الطعف وآليات الرقابية

 التوصيات: ثانيًا
 ودورىا التأسيسية الجمعية أىمية بشأف والمساىميف المؤسسيف لدى القانوني الوعي تعزيز 
 .مبسطة قانونية أدلة نشر خلاؿ مف وذلؾ الشركة، تكويف في الحاسـ
 ليا يسمح بما التأسيسية، الجمعية صلاحيات لتوسيع القانونية النصوص بعض تعديؿ 

 المصاريؼ تفاصيؿ بكشؼ يتعمؽ ما في خاصة المؤسسيف، عمى الرقابة مف بمزيد
 .التأسيسية

 وىيئة كالبورصة والرقابية المالية الييئات منح خلاؿ مف المؤسساتية، الرقابة تقوية 
 الشركات في لاسيما التأسيسية، الجمعية أعماؿ مراقبة في أكبر دورًا المالية الأوراؽ

 .المدرجة المساىمة
 جراءات الجمعية بانعقاد الخاصة الإجرائية النماذج توحيد  وتعميميا والتوثيؽ، التصويت وا 

 .الفردية الاجتيادات لتفادي( التجاري لمسجؿ الوطني المركز مثؿ) الرسمية الجيات عبر
 التي والأنجموساكسونية الفرنسية الأنظمة في سيما لا المقارنة، التجارب مف الاستفادة 

ز مما التأسيس، مرحمة بعد ىحت مستمرًا استشاريًا دورًا التأسيسية الجمعيات تمنح  يعز 
 .والشفافية الحوكمة

 لضماف إلكترونيًا قراراتيا وتسجيؿ التأسيسية، الجمعية بانعقاد المتعمقة الإجراءات رقمنة 
 .التلاعب فرص وتقميؿ والشفافية السرعة
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 الماستر  مــلخص مذكرة 

مف خلاؿ دراسة النظاـ القانوني لمجمعية التأسيسية لشركة المساىمة، يتضح أف ىذه الييئة 
الانطلاؽ الحقيقية لتفعيؿ  تمعب دورًا محوريًا في المراحؿ الأولى لتكويف الشركة، إذ تُعد بمثابة نقطة

الشخصية المعنوية لمشركة. فبفضؿ صلاحياتيا، يتـ التأكد مف مدى صحة إجراءات الاكتتاب وتكويف رأس 
 الماؿ، وتقييـ الحصص العينية، واعتماد النظاـ الأساسي، مما يضمف الانطلاؽ عمى أسس قانونية سميمة.

ؿ القانوف التجاري، قد أرسى قواعد دقيقة وقد أظير التحميؿ أف المشر ع الجزائري، مف خلا
وواضحة لضبط عمؿ الجمعية التأسيسية، حمايةً لحقوؽ المساىميف وضمانًا لشفافية التأسيس. كما أف الطابع 

 المؤقت لمجمعية لا يُنقص مف أىميتيا، بؿ يجعؿ منيا مرحمة جوىرية ذات آثار قانونية دائمة.
في حاجة إلى مزيد مف التحديث والوضوح، خاصة ومع ذلؾ، تظؿ بعض النصوص القانونية 

فيما يتعمؽ باستخداـ الوسائؿ الإلكترونية في الدعوة والتصويت، وكذا إضفاء مرونة أكبر عمى بعض 
 الإجراءات الشكمية، بما يتماشى مع متطمبات العصر ومتغيرات البيئة الاقتصادية.

اميا يشكؿ الضمانة الأولى لحماية وفي الأخير، فإف نجاح الجمعية التأسيسية في أداء مي
المساىميف وتحقيؽ التوازف بيف سمطة المؤسسيف وحقوؽ المكتتبيف، وىو ما يُعد أساسًا لاستقرار شركة 

 المساىمة واستمراريتيا.
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Abstract of The master thesis 
By examining the legal system of the founding assembly of a joint-stock company, it 

becomes clear that this body plays a pivotal role in the early stages of company formation, as 

it represents the true starting point for activating the company's legal personality. Thanks to 

its powers, it ensures the validity of subscription procedures, capital formation, the evaluation 

of in-kind shares, and the adoption of the articles of association, ensuring sound legal 

foundations. 

The analysis revealed that the Algerian legislator, through the Commercial Code, has 

established precise and clear rules governing the work of the founding assembly, protecting 

shareholders' rights and ensuring the transparency of the establishment. The temporary nature 

of the assembly does not diminish its importance; rather, it makes it a fundamental stage with 

lasting legal implications. 

However, some legal texts remain in need of further updating and clarity, particularly 

regarding the use of electronic means for convening and voting, as well as greater flexibility 

for certain formal procedures, in line with modern requirements and the changing economic 

environment. Ultimately, the success of the founding assembly in performing its duties 

constitutes the primary guarantee for protecting shareholders and achieving a balance between 

the founders' authority and the rights of subscribers, which is fundamental to the stability and 

continuity of a joint-stock company. 

Keywords: 
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