4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

ot 2 e g Jledl py L 2il 650

aplaill polalls Goa ol aids

8l 0l) &, ri0Jl awigilall auloxl
Syl Josdl gumini 5\ alolll
&, Lol Olsy il o

S\eloix V| Vgl 5\ Huwiw=>lo 6,530

JETC VY FUCT JUal Loy pari
P> 515 b 85w VI > @y

a9 LioJl e sl cli

Ly OV g Anala giw\hdaﬂ\ﬁ\.ui Asla ) gil 9o By gisAl)

) ia OIA g Anala () 3 pualaa B3] adlaf i el 5 ) gisall

e Lowa 8 yiia adliiue daaly (1) salaa i Gilgd taaa anly ) giSal)

L8l | guas OIA g Aaala () 8 _palaa B3LIL By @ galea B gisul)

Lidlia guns pildica dzala () ralaa il e cp 908 O o siSA

Ladlia guac adlitinee daals (%) ralas did Ol daaa b e giSall
2010-2009 dieoll diwull

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

« o (e aSiany A o) 83 Cra alia Jale Jes audal ¥ (Al aga) agd Gilaiadd
aslinl) ) (3a

(195 LY )l e I 5 5m)

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

4'—‘&?\

ol ASS) A i) g caad) IS Cha g e cilalSl) ot AN Aallg
oBall) dlaf A Sl g il o &g Lalllad
v 5SS 9 aalaill drig B L JS Ja oA gl g )
el (gAY g Sadadl AT N

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

(ol) Rl g SN pu
s 8L (adY) g cal &I Al
eﬁé‘ e duald 3 gisal BaLLLY-
Glgdi dana auly ) giSall MiY)-
A Cn J938 e siSall -
Gl 138 71 A0 B daddl) agilgan o8 DA e Juall) agd S ¢l
3 guall Y u.b @'4\3“\

adliicia - Gy (p pead) 2o Al 8wl JS )

—
| G-



4l clay il g (5 1) Jaad) a pdi 8 Alalad) 31 pall 3 8al) A il Alaal)

( ]
L J



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

adal Ll @giall e 4l Ji 1 o) (LY dSualll sl (e Jaal) 8 Ga) OIS W
Gt AL AT g (gygpuall (e S 28 BV die Sl Blall B (388 Lol Al S
Gsin (e G b sl of o olY) (8 GG lin Y cabiae (5T e adainn 5 aial
5 LS ogalaBY) sailly Tn iYL pme BT pe Al Canlsall b e (i (ot
Alac Caigys Lelaa¥) Al clulds celiat gy il gala®yly el cglal )
.l e aall

Gaspa el sn Aaleall 8 3hsluall 5 Gajdll 8 5K 0 o Gl agle Gl (g
L) gl 8 o ey yil) 8 elge ¢ Suall salh o oLl olaily Lkl

.

ol o ) Jaatil) ol slagia¥) gl Gl salae & dwady Jeall Gou (& Suall ¢
oY) Jda¥l bl oY) f ald) G S aall S paadl S o 50
5 gl 5 plaaill b Alelaall o el 58S Gult Calas) o) JUad @3 OS ola e
Jiays S5 die o dadagl) ol ) diday e ) ol (Discrimination) Sueill 3w
0¥ ge Ll (mry 5 odlel 5Kl Gailadll e ol s MY Gmad Alalis dlales
Jgede e Jarll ag i cWoll e oWia
o e lelen 4gals A Suall @l ofpud Jad O jpns JIKGET 520 ) 2y s,
s o g Cany i) alle (e il dmge Lebeny Lo e Lul) 258S Janll (3 5m

2 Bhsbuall axe e Glalh caladin) pad Je ldpan 4ulSa) e sl ) o Cimaia
@), Jaall lSa 8 dlalaal

i el J&a1 JS o e cdeall (SU g sl muen b Caany 5 S VISET Dgall 5 paaiiy) 8 S g ()
G e iy Lae cguinll o sl S @pal) Jie i pallad ca Cilide J<a (ulil) dabe o gl 3) saals G
b il Apa 2 caadg s shbaall ate ) uall omb o] Bl 5 dlalaa) 5 alail¥) 8 shladl sy
el Koy b il o hill (ks dpad ) agilagels 280 5 galgll Alalse 5 agige L) (8 5 agdla dpam
BY) sae s hlayl 5 dileall elua) dsa 5 cJanll lilKa Cuaat g il I 5 @l

22l S bl o a1 ndls ol dadag) Adadl g2 e Al GBS gl e LIS cad Alelad) 3 Glll of @)
o dand) clela s ol addaill i 8 COEAY) GuSxs I sal) 3 i @l 5 ce o8 8 Rae el s Allaadl ey Y
Algsal) Y e

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

i) ) i o)l o) liade Lo 1Y) dals Gyg i Jaadl 8 Guadll e eloadll 1S 1A
Janll aseie adde a5y 3 clpelaia¥) Alaal) sluy) (8 Ly Dss 4l o LS caainal) 5 il
S Gslens e panl el 1S T aie i) @A slaally Jlaol asead (DU
gsaase ) eloman Ao G ) Jeall pajd o seaail
Jsaa of Lale Lo 1)) dals cchlae¥) oda ) kil dpaal o ST Sy oLl Js
Al Y lelaal gy o lia derss dall as skl a8 o Jail) alle 5]l
slelie ae cilalal) shally dalad)l ol G 8lsbusal) Tase (a0 cpepdial) Z8S (e o giad
O Blsluall acal AlussS (Apgl dlesy Lihla) ) agadag (oudh 5 oaslenadll LS
@) el 138 shal) Jla agdy s2) Gaiil) @il JBall Akl 5 Gaial
G Aaill LIS ()
5 @Al Jaall oy 8 Alalall 3hhall 3y ) A s3lal) Alend) A ley (3lath Lin Ll ol
GVl Bac a8 e jady ¢ A0)leal) by yial)

LlSe Ladn 5 adinall 3 Sleld Jome Alalell shall (o Jrad Blslase ) Jocd o) oSy
¢ 4 gilell Llaadl W Gadaty Y 5 Lina geadsy (el (50
Bsgd) a5 (uSally ol lslusall Tase pad Aglea & Alalall pall eyl ay i ) dyleall Ja
¢ daladl dasll Gy lein Basansall

zeall aldicly s 4ty B dpeldal 5 Al Jlas (e gaasall 13 oyl W |,
el zgiall 1S g ¢ lal

Sl (8 01 s e canlia el daal 5 i) Jaall G 8 Jlesd) lallid pren 3 DU Jonll o sghe gl ()
oo Ll Apa 1S 5 caaaall 8 zleal) 5 Bl e alY) e GO dexdl o) carpnl Ao lial) dleal) 5 cJanll
ool & shlad) lly Gl K5 gl e 5 Cige AU cblall Mas 8 ASLad)  adanll  caeleled
eyl s e lall daladl

Zeasal) Lo sSall Lo Laia) axally Alaipe 5,81 o3 o 3 e laa) Loyl 5f Lleall 4300 Lleall Lulyy (e 533
e U s ) e Onegonall e s ecseaallS Ane Vs ke ) gsaling Gee cilelaad) S 28 (e Rsae il
Gl Gan ol piny lae bl o3 e palall Galadl) ey Cun caainall dalall Zalll luag aSsl JS4
el i A laa¥) Dle )l 5 Alugl o Aaglil) el gl Gleal) aUsi p Lelany) Lleal) JUai b 535l
= Lo Laa¥) dlesl) b Al Ll s 3 Ll cud 5 el 6f laal) dlusy e cauati L)y,

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

JsY) Gl 8 (il e elaiy) cCandly b (el alsl) Lalail) Jslii Gl L

leal) Ayl aie J3¥) Jeadll Gapadty cilalall shall 5 dalall Jasll (g 4S04l &S50

goasal G Jaill panaiis @l Jeedl clidle ) 8 dlelal) 5]l 5) 5l 450
Aelaall Jeall @Dl ) 8 dlalall 3]5all 5 yaall 49 53l Lleal

0o Cua cAlalall 31hall 3 jiall dalad) Al Agleald) Auhal SEI QL) oS o e
SO Jeadlly ¢ elaa¥) il 8 Al 5lyll 3 el A gilall Gleall aie Jo¥1 Jucil
Adausia gys¥) AShAl Gl g Adgall Jla 8 dlelal) 5]pall 3 el silal) Aleal) Al

£ ol b iald) saled Jal S — Ajlie b Jaall 0l 8 Alalall shall 2l Aleall ciadu o5
1 G 1990 ¢ il Aaalac iyl aghell 5 Gsiall TS clanisall

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

( ]
L J



A ) clag il g o i1 3l Jand g i B Alalad) 51 yall 5 jall A giUaH Aglant)

Aadalyl aal ) laysia g clelal) shhall dyleal 5y aall alaily agdl Cipey Lo sl sl )
cddbidall (gpdall il Jahe pe Glaadiaally chliaall yae 8 @y cdae Laally 44 gilal)
S oddle LlSh leaie Gu cuelaal) ilke s s shal dad ) sykal) caslia) Guay

. Gl e Bl LS 3 Lelan

o CuilSh lglea 5 Lgiyad et g shall Cul 5 capall by dall GlIS L
A dls o€ a1 Sl agal) i UL O sl e dsY0 shall Jdaa saseiall callalial
3 1leall o8 Al s\fs\ i€y eVl gl Ay 3 Llead) culadiyl Gum eslyall Al

Gl Jaats (3siall QluS) aaili e Jeadl Ggm el o Say K g lsn Juladl Jsaa

2Ol Al e e clen o 13 bl o delaall 5 Al Jeall clDle W) b
Agina seadl hlas Bl s3a ) b dld dleay el o Ll

S sl 5 Y] wainadl 8 shall gl AUl sl w55 pm anil 5 shal) Jaidl bl ge andl) (!
Jaisy) dlle (Y Ja)ll shhall Ae dijma o 2 Db AT Lali e 5 e caal )l Lgle cumpd ) dabiaall lea))
il Logia JS DS 5 Graindl o lBall 5 e Cipaill iy shall S Japll dpuilly olges Aibiaal) )L GLAD
.b).d‘ Ala 2aan Al aJ@A c‘);ﬂ

ole aali ) ol Gum oLl Guindl Lallall Tl Lagiell sa @350 ol 5 S luii¥) o lgii) o anil) 5 @
Lpeal la)) Jall ASslaal) Algall 55 500 2L 5 del)3l) jseds & calaall alatia) g Aglgal) Gledadll Ay p Limld ol
Ghall gy e dnmy s 5 Al & sl

42 e (1984 (l-cugym paall 5 delall Ayl gl s cdlelall shall LaslSon ¢ LlwlS AU ve by /o

Sum ¢ Gils gage et 35e %

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

S Juaidl)
Ll Jeal) clitle ) 8 Alalad) 5]pall 5) all 46380 dyland)

cpaal) dasgiar Jasdl die e hasd SSY) sllaad) B0l Jeall ADle Lpand il
Se sy gl Tae Sl ) Jeal sie sl VA0 Jaxn wag ool sl
s Al 5 ogaile Gl e —25)aall el el o AU oda as8 Cun i pailaial)

shal ol Sy OIS slsw cpal Aga o dalall 5 dgn e dend) Calia o
050 Lleall poimse sa Alalad) shall iy agi () 5 Jaall Bl puledll Jal
D) 3 Al alall 5y jaal) A ildl) Alaad) Ay o Cua cdalall Jajlly 4jlie Ll 5 )
GsSill (oY) Gl hall gl Sl & oial Gilaye e a8 0l Jeall Gl®le
el e Jaly Leigia et gl W ¢ el
(el Sl 5 aladll b ahall Ba ) JgY) Gl (8 pmedl) S A L
Uaradling el Goh oo el oSl A shall Ga duhal aie Jo¥) lladl anadly
Jedl Pla G el gl sl 8 s paasd S Callal
Gllall 58 Eun Adilly Y b ALl shall B dabal SE Gl o6 of e
Aigal) 485l 6 Lggs Al G Glladd) 5 e pal) 6 Lgia Al aie J5Y)

Lalal) aaliadl 5 2ol wmi Lo IS cJanll e aulaiy Adlaiall Al 5 ol Waasd ) LSSV 5 Byl o)
caladl 2l Jilse (e Uajliie s cgiillae e 3l GBS e ¥ 30 dpagadl 5 il Jileall
2003 Al dadall (oS Ayl s —Heleall 5 Ll Jeall GlBle— Jaadl 5l 5 3 Sl ¢ uds Jaaa/IO)

S3=

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

J¥) Gl
D Figal) cssil) 5 agtatl] b 3fall 3

Aadadll Caalsall QLASY dgslidie pajd 5 dae Al ) Al 5 sadieall il ()
On L eall s 0l 8 i) manail el Duaal Lol clale Alilad) 5 cibleall
clall 5 ol G e delaay) cilelaall

Y paidiad) cliial il e deadl e caliall Aol sl — il g deas 3
22 Lo (@ juall e gl ) Gleleal) 48 ganti b IS 53 daalgiall duaall (63
el Sl 5 el die Laay ey Jgall (psSill 5 adedll DA e clld 5 gLl
sl Jaly il

Js¥) callaall
Ol Bk 08 gl Gagsill A Bl 3

) Ayl Jaball e e o) Al Alale il Jead) G Jax of Jd shall ) el
Al Ll Wy AV 138 gy Cumy el Gnh e eal) (iS5 cJaall Lelass
s 5 Lasead Digaiall shally clasas opigaiall cap () @aal) sl i€l el
Sl gohall 4nS Lo sa digall slall & Jadl) J8 e A gl aliaial
Paals oaslay) meid boldel ate aéy — DY) s il e S8 — sl

e LS S G

e 12 30l 5 05 558 10 sald) Cuaid ¢ Jgad) adaill 5 cpsSill & Guiall G 5l
Slo AN Suall e g O Laslie Agyihall 4y)seend) Calaal o 't e e 1963 s
Cbald) s Gsiall Gt Gauiall e guibgal) IS il e el
Do 99 aaeall Jsliie 8 BEED 5 cgjlia) adedlls (s 18 3alall Caal

Effectif et structure de la population occupée feminine selon le niveau d'instruction et strate en % en 2003 : o) Galdl ki

P teabiall ol A5l Jeall dadiia (Ple) Aasbio ansar allall Lyl Jaad) 6 8lslosal) (g0 1 Jsall Jeall ciSa @)
T60a 2003 Cava 91 sysall ¢ Joall Jaall jaize o(sl) J¥) piilledenll b L) §sial)
D5 (1976 4l 94 23]l .z) 1976 iz 22 jsiwd (1963 didd 64 23l ,z) 1963 i 08 i)
(1996 21 07 23a]) .z)(MaL)1996 sransss 07 sias (1989 4iasd 09 2all .z) 1989 4,428

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

O e 39 sald) 8 G ol iy aad a8 ¢ SIAEY) mgll oSl 1976 st Ll
Geiall (3 Oggludia gpibalead) IS L ohledl 5 oY) Gsia 5 Al Gl pessd
e ially BlaT Aipse HlSal (o ol s IS il L Slall
Oyt ledsiy 4t 42 30l 8 Wa)S3 ela (Gsiall e Ao sanay Apiliall shall pad LS
salall Capeail ¢4 yiliad) 31pall 40N 5 de Lanyl 5 dpabaidy) oAbl (3seall JS gl
el GasSall g adaill el 65 e Agall eud "o Lo ) 4k Al L@ 66
Voaeall Gl gslually dagiae dalE),
Ll 3yl St il Laaliie) a&) 1996 s Jadl 1989 s o) e
58 1996 sind (e 53 salal) Cacai Cun Tl G L SR8V daglaay) e aalilly
Gilie 8 " eall oSl 5 alaily Glai) 3 gl e Al eas "ol e D05
P Aaeldnll 5 dalai®¥) 5 dbudl Gaall K Glada o mojea JS5 Leglas
acadl Sy Qladll e Cagiall el 8 Jiy raad) 1aay ¢ Ayl shall dala
@ il
5 Tl 13 01958 daid il Hsiadll leudy e s AR oladll (a5 W g b
ie Aahagl) 3abud) oalie 5 (3oian Aaliill biany Gley (i bl andd) "dialys (A pailly S
Sl e 04 55 4l 5 IV ol Caail @01789 ale (Dle) b sasall sl
el e 05 e onbhisall gead el Al Bl et LAy seen L
Apall Joall itlis duae 4y e @l g ¢ oY) aalsbaall cdpall ) seaall
. 1989 5 (e 05 38 50 saldll i Ll ()

Slesshaall s dilie Tuhdn gl Lleal) 5 slbaall o @ihall Jeadl g b Alalad) shal) il slae £5/1 @)
55 U= 2006 ihall caalall

()Constitution Du 04 Dctobre 1958 .

o st 5 Dhal Gl algt I aisle b i 2 5« 1789 sl b alall hlsadl 5 olas) Ggis Dle) @)
Saladl adil) bl e V) Ao L) cliall s o s Y 5 ¢ Bsial

¢ ey pslall Ay el Cayls el cCisadl 5 il Kpa Al B oY) Geia cadalll de gaaladl dan /o
34 o dnsad — Lalyl

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

(11952 2 (o) 5 1996 4id jrall 1959 diud Lwigi Algd ygiwd e
b ozl 07-81 ady ldl) Lol cgalall agpitill 3lai 3 cgyibaldl godadl (s LS
Cuai Loaesd hall Alea 855 Je@al Al (ageai 5 ccpeailly Gleiall 1981 5010 27
s 15l e daal LSl 1) Caagy ¢ gl 0o o&ill Ayl a gl "1l e 02 30l
z il Adagiyall golady) Ll clelad Calide 8 Lo Aige dujless zamy o4y Cigins Jaall

daydia By lee Aujles DA e Jaalll 138 QLaS) 2y 5 ccilaadll 5 3l
P @i (s DA e 5 Al gl dujlesy daiiyall cilleall Calisd]

O el Sl AAK) 3] Gl cant sanaial) CpsSill JSha b ah JeSe aglgiS
&V el migiall Gl a1 aall daey ol e 558l i 6 12 sald) cual
@ adaiill b ge s Al cVla b Gl Ll A (30) o

1959 Clsn Jsl b gosall (1959 Al 57 8y Gslil) miiey jalall dpsgll dyseend) gied e gudlad) Joail()
1996 158107 & #5a0c1.96.157. &) Cappall yedal) anas ity aliall Lppprall ASLadll iy o e Gl Joadl
1952 4y 08 L &ysall cpadilel Aa)Y) ASledll 5 (5 06 3alal)

ASkally plllS il ol 5 dag S Lebeny Joas Loy (bl 5 (sugal) W) alal) (g Fagpae A2y shall culs-
Lale 4phisisa (8 gela sol anphi dgay oo e 5 Glandl) Jae (e Luay Cipens ia Y] (e dapy (8 il
i g G ey iy Jie Slawiad sl e Ll 355 o) daglall ' Auld) 4l 8 8 G2 glanl iaudls S
Aelhall ahasl) Jls D) dla (8 3hall ¢y di) Jmb cpall g /1 Rase¥) 5 Aliaald) 5l a8 e oging
O0= (Ble pare Aadu Hope) 3lue (1978 Gl ¢ apslly sl

toseaill Gleiall 07-81 a8y (pplll ALl iyl dlen a?

07-81 &) ol HlSal Guli el 1981/12/26 & #y5all 392-81 &) asuspall-

07-81 ady Gsildll pe 12 solall alSal 3k Cpanaiall 2003/12/27 b &y3all 503-03 ady i) o pusyall=

igall aaleill 5 oSl gl Gl ecsiall 2008/02/23 b #ysal) 07-08 &8y 0l e dusalid) salall el
Eun 07-81 o) il b agle (agaiall el mllaiaal e " Jigad) alaill " § AN gl il allaia
Lleal g Buals Cijlae 5 Al Ll CLS) (gl 138 asein 8 ¢ IV Jgall 0ol aualy "t
solal) didyed gl adaill Wb ¢ pall Cllls SV aslad Jaal laca ) Goagdrdie Al salall Canm (6311 5 (L diga
Al Clause (d ola¥) skl aa el adadll Gliste e zsiee (Ll 5wl s JS il e syl
oS ) das o S LS L peall (e Aesana ol Rign Aupleal Jaanills ) e Balal) salall s Cigy 5 e Al
- (2008 A 11 2aall o) " ptiall g yall falaial ()64 Jiga aalda (63

—81 a8y 0l (ya 12 52kl al8al Badsi ecsiall 2003/12/27 & #55al) 503-03 ady s2iill agmssall e 02 5Ll
S ALY S Al shall s 07-81 &8y ol (e 12 salall alSal e (i SO Cligaall dglumuy) cN W' 07
Jish Gare (o 51 a1 Alishs Ay Alls (8 L) 2 A shall ¢ goliinl ol (gsinae sl Alla (8 shhall (il 3L dillad)
(2003 A 82 aaxdl oz )'evecus) Aay o Alsal) LAl ) shall—c Gadl dysied e Al shall= ¢ 24

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

8 Eosall 07-08 &8y o5l gyl g yiiall jaal ¢ Jall auzasll 5plisas ¢ aiill 1Sl
Slo 40 02 sald) 3 ai cpigall ailaill 5 Sl gngil) (gl il 2008/02/23
OsSill ol L gl 138 asede (b emigal) adailly cpsSll asanll Gl Jay 't
& Aabll sald) Capail ¢ gl alaili—c Jualgiall ¢Sl 5 cppgail) Gld 8 Ly V) gl
5Ll Lilag Waa 4y Wjiee Lige Sali plalse JS mie Lins "ol o die V) g
ol e W i@l Jead) Gl e LOTTI-T saldd) (yioled) Gila (i Jilsy
Gub oo Sl (guanill oSl auay g Lk Lalil JSG Blad) Jlsk gl (il
lae e ai B 0S5 Gaw LS (gilal) griad) OIS gy e aiall Sl el
e 02 558 04 50ld) b sy cAdlaiall Holual) 8 el (oSl 8 Gaiall G 5l glsdl)
5 oSl aseal) 0L Bl S il 3G Al ped ool e 07-08 ol
1ol A paady Jeall G5B & dalpa owipdll godall ade el 038 ¢ Gnigall agdadl)
Jall 5 el Gu ad Y ocekall 138 GaleV: Jall o Ll L6112-2 5 L6112
Llall s Jeall djleal sane Jayi AV (uiall 5f 3aaly dypime il 13 Y ey of oSa
SE) ehal 5 Jam g Jemy ¥ L6112-1 saldl 3 adde (asaid) jndll s fau
el o Gapdll 581K e liy) dal e hall mdla & ulas dlasl sl ) apdasill 33k e
e CYRY) maaal ) pald JS& il sda ey 5 Ll Je (A N
Vo) Jlae ol 5 bl a8 sha) Claa
o Blslaall goase dia 17 2l & Joi D) DS 1Sa (IS godall Garad L
S dae ge daldl g6 o (S e e ad) Y B b adsh eal) (il aalail
V) Yl 8 elldy caisSa iyl e Saaill Jae 5l oyl

) | gi Du 02/01/1973 Partant Code Du Travail -FRANCE.

el Al sl 3% gl ¢ ptly 5l e padid (sfiadl o sall) (it e 04880 s Seaall GSall iy @)
:MYMSI;@&.&M@@B&MMEQA@M\ Craliall o e<all

e Cplalal) GalaisG adagy Al(csSall) Gapal) Ale 8 (driall) dendl oy

(el aleill 3alae

"yl

Statutory Instrument 2003 Ny |B6! -the Emploment Equality (Sexual Orientation) Regulations 2003.
www.opsi.gav.uk

—
| G-


http://www.opsi.gov.uk/
http://www.opsi.gov.uk/

4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

onsSE Y Jsaall Al sy (ol caldal ()
gl dgd daie aae dexd gl ¢ lly(Q)
Sl ax aas Ahauls(z)
VS a P Sa Y acleadly(y)

Gldle) JS 3 Gela Al uleadl DA Ge ol amaall e Tasdl 138 S5 25 WS
226 502 goslll o () Gl Ggal alad)l (DY) i 08 g 5 clglal
18 383l Slally @siall areny addill Ba las) JSilagdsty Il o Al g s
5l 8 Ga pass JC e pandlcun Laws g gl e Dma Lisy (le)
N adaill (6K 5 Al 5 ) aglsye 3 OB e cUlae addedl) g o o
Vvasenll i Jgall 5l adadll o€ 5 el

Pligulead) 5 dpaddl Gaally paldll 5l agad) ol clsdll cngal) oany e L LS

copind) cpm shsbaal) Tase P& 5 e laiay) 5 Lola®Y) gially Galall ol agalls
Gsiall alpialy agall 134 3 Al IS aex: (o o Legie 02 30l 3 LaadS Las ol
' ool G S gl st S paad Bl oda UK, 5 cad gy Cayindll
1 8 lgle Gasaidl Gall Aujles dan gacai ob deal) 138 8 GalLY) Joall sea
sl agai’s ) o legia 03 salal) 8 Lai LS ¢ uiall oy S 5] (g Ay gl
Agad) Geiall aaeay adall Ga b eludll 5 Jagll golud AU agall 1 4 il
Blsbuse (Jlacay 2gall 134 3 CahLY) Jsall agal ¢agall 1a 8 lgle (a saaiall dubadl
1948 jaensyf IV 08 10 & & ysall (3-2) & I 217 sasial) aadl) dalall Lmanll )iy i 5 aciel()
I 058 16,3 gy5all () 2200 saxiall aadl) daladl dpmeall s aloca¥) 5 Goaaill 5 wdsill e 5 2aiel®
Eosall 08-89 ady oysilall amiiay yiball agle i)y (49 salall Wda (1976 (uyle/ 13T 23 salaill Ty 53y <1966 pansss/
& sl 67789 a8y i agunyall amiia 4l Ciamil 5 (1989 dud 17 & 2l L.z) <1989/04/25 i
(1997 dad 11 sl ,z) 67-89 &) il asepell Gale (1989 dad 20 2a)l z) <1989/05/16
G516 b ¢ sall (213l 2200 8y sanial) aedl) dalal) Lgmand) s alea®¥) 5 Gaaaill 5 pdisill (e 5 aaiel ©)
Ay el ey el agle cddly 27 salddl e (1976 by SBH 5lS 03 alad) T x 1966 aansy) JsY)

£l 67-89 a8y i) sl oaibes 4] Cramil 5 (1989 dind 17 232l J.z) <1989/04/25 b &34l 0889
(1997 &ad 11 a8 33ad) .z) 67-89 sy oaslisl) apussal) ke (1989 &ind 20 s3all L.z) <1989/05/16 b

Développent, élimination de |'analphabétisme, enseignement et formation, notamment dans les domaines techniques, commission
de |a condition de |a femme, rapport du secrétaire général, trente-neuvieme session, new York, 1a mars-4 avril 1395, P8.

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

Lale (o seaiall AEN 5 o ldial) 5 L8 (Gsiall areny alaill a4 GLY) 5 )sSAl
s Al Gl paldll ol sl e 13 50kl CusS e b Clagall 13 B
S0l Al R G e el sl 5 aalell b shslaal) Tase RSN 5 e laa)
apert allay aaleil) 5 Ayl 8 2l Bl Aal Ajlae Gles ()l agall 138 & CalylaY) sl
S Aliall Jil gl 28185 apeall Wi alas 5 gl adadl

asail lg Gela S toalad) G 1))Sa shall i Guadl) e elaill (Do) ela WS
bl s saniall ad) s Gl W ol e aialys 3 ST cua D00 da 4
Syl Gsial el (PleY) 5 sasiall aa¥) Bl a2y hall s Suall e uS 38 35ay
s saaiall aaY) A€ e dld e 5 QL) Gsiny Gaaldll Gulsal) peall
aa Sndll o g5 s cGsiall 8 3hslad) Glase 3 aa) adEl sty 5 cdiacadiall YIS
pd o ahall R 058 Jeny 5 cadinall 5 5 a5 gl DS ae Al sl
dde Jiay 5 AA@) 5 Lalai®y) 5 dLeldal) 5 dulud) Laaal sla (8 cda)l) ae Bl5ludll
Sl daad s laal dead e sl colilal Sl e L) iy
dlend (ol sloudl o Jlajll 5 el alend) 0l Lo Llad " allid) (e Cauay
Alladl al 5 ccpabiall aiaa (& Al JS1 ALK dpenill aie &Y Cllae ol psen B (Sae
Tasas cadlsl) 8 5 o slall b ¢ oadlad) Gl eV RIS (gy5 puall e O 553 ) 5 caluad) dpadl
Jahall 5 el gsls

iy gt ALES il lesSall 5 Jsall 385 (f 35 pin o 4ie 09 saldl & T 8
SN b oslll Lo alail) lase 8 Jla)ll L piay ) GBgial dyslase GBsiny 3lall
Qe Auhall 5 Jed) il 5 adaill ol 5 il

aleil) 3a L Lay shall an Jaaaill wia 5 Gpeiall G Bhsbosall Tase (S (g a2l e
el Laa ¢ P il aae 5o luill s el ade dgng haind Jangd 38 ¢ gall 0S5
S sl am pall JSE auea e o loail) 1081 o g AT L) o)

@ mnll 1967 yuaigs/ S (i 07 b #y5al) (22-3) 2263 sasiall aadl dalal) mend) Sl s 5 2aiel @
200a ¢ ihall dlle cpe caisilly il 5 deldall agd) o SlaY) sl el 8 Jakall g shal) Bsia caule

IV 58 188 #y5al) 180/34 43y sasiall aed dalal) Lpmand) s alovai) 5 Grasill 5 wdsill Cumpe 5 coaaie) ©)
DY) amia Lain%y 1996/01/10 3 i lge csla <1981 acisn/ sl 03 2ol Ty 5 <1979 ysamsnyf

( |
\ J



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

onlal aaa LY Joall a0 e T gyl 10 saladl caas 3 casall 13 bayen can S
Olae 4 dall Bsial Ayglae Bgia Lo Ji S sl am Jaall oo loasll Al
Bhally Japll ou shbuadl ulud e (JiS S Gald aag 5 dAyyl
Glaall e Jpanll 5 cluhally Baal) 5 ¢ Jgal) 5 gl apagill  dyglaie Jag yi()
G U sl b3 o sl G e Dbl Glawgall 8 dd)
Aol ABEY) € LS L gl il el aen 8 QIS g gl aladlll Al g
13850 3 lsall Lati B el il 5 gl Glay gl Jeadl dadaia g 5yl
zaby 5 Glulis el 5 gume A0 JS aaadtyl e e (91 saldl s Ladie Taud)
tlaylic) 8 maball 5 clubudl oda 336 5 Jgad) capxilly 4agill e 5 ALl
LS i A g0 s slsbuall (e pd o (oalaii) S aball 5 clubul) s3a aanine
seii o paball Bl el 5 cupal) 5 adeillidgid) 3)sall duasi Ly Lpagill 48
sl o iy 4 el 5 adaill Cluls 3T 5 auay paseady Cual lavie dakiidl)
ol 5 adedll 8 Jlagl) 5 el G (il 8IS aain of sleaeY)

07 salall & @) Jaall el el 1 Cumy ¢ cali) gsivall Lo 13 LS 2 LS
oo Sl bl 5 388 el cupall dad piay e Ayl Jodll 38l ol e e
1977 alal 09 Jaall 4y yall 4811 450S) Le sas ¢ " Ao laiaV) 5 by dpanll Cilaal

(1996 31 03 222l ¢ 5.z) <1996/01/10 & # )34l 03-96 aiy=

Osmsind) G 8l5kaall 12000 ale 85l sinal) Aalal) dymanl] ALY 5)9all Ayl Diall) lgdoa sy Blhall quiag dial 8-
- A10a 2000 Glsa 02 ¢(ys pdially LN LAEEN) 3)5l G pially galall cppall & DUl dpasilly
dpailly ppusial) (p 3lslsall 22000 ple 5halld sinall Aalall umand] L5UELY) 55005 35ally mall ) allall saigall dasbia
aglay) () T = 2006 Gojle 10 ) 5527 «(yguanddl by5l chyall pmy dind " cpypiially salall ol 3 DLl
Ciiala (1975 diad 142 48 cigyiall 3lsall dpati 3 Jigall appaill 5 apngill olis lsal) Jeal) dadiie e 3y0lall 450l
.1984/01/26 3 dpihal) dyseenll Legle

195 oy cdualsiall alaill 5 il 5 alatll A8 3y)sall daath ol Al Janl) Al e 3abal) A Apagil @
2004 4w

ool 10 1) 06 Ge(Ehal) Lpseanl)alany 3 sieiall el danl) ely3el Y1 554l Cijlha (g 4y oaasl 5 50 )
e Ayyseen) alEl 3 daid) GV 5 RGN Aplell 4yp0 8 Lpal) daslall (udae Cijla (g o)) S5 ¢ 1965 din
97 23l ).z) 1969 5i5SI 21 8 & y5all 84-69 o) ,aY) iy il adde ol (1965 sle 21 Gyl (Aappedl
. (1969 i

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

5 eeledll abalis sl ol dpa e caa Cumy D ) il 5 amgl ol
5 02 dlsall s gl €l g adeill 3 WgilSS 5 il Aal) Tawe o 13K ¢ gl
@ 04 503

vy Apde b seidll-dapall Jeall dabiie el Jeall aigall dusladl syoal) 3 Z8EY) oda o dile) cual!)
1977 Gl A 13706 G dpal) s Ay sgans

www.alolabor.org
Balal L Lele (apemial) " igal) cappil 5 il Al 25 oS5 ) ggalaall(sinal) REEY) o ) Juadl) b 511
el elda¥) 5 salaBYl il Cilaal e o gall 5 eedll 4l laal 8 0l da AL A
5 "Agdead) bl oalae) by Jlsh 4l Cusliadl el Cappailly sl e Joaall 2l ol Lol dal): 20 sald)
Va8 el S faw sl sald) 1K
2004 ¢iaall Jeall dalsia cJaall s lian) ban s~ Ciloglaall 5 B850 350 chppal) Jandl Gous 8 Ja)ll 5 5hall cilalail-
1 a
GO —Olee e haall Dinbshall Jae (gpd dial chypall shall ala@) €l Giind b Jaall aainall Cliwge 50—
6 La 2007 sl
ol 2007 uedsi Lysu 3ed ¢ Janll (8 3lsbsall 3inS 5 3Dall Jans (mseil] CleDaY) (e 23e sad Jsn dasill 35l
9 e 2002 gyl Jeal dabiie digyall Gl 8 sl g dlaladl sl g laasl (oYl deas
Oalay ¢l g adde Bl o ol e alely (e gie 2855 il calall (ki o lul) CulS Y jeaall b5 LAy
Al s ade A Lo il ae Lallie alus aleY) 555 A Aplall) oy ey eland Gl e Jlie Qo 5 g ) el
5 oSign el (lygaia (lygana ad Al el Lal (S ¢ Lally Jlall aling d) o) Sl o luall 528l W >>: 4l Ll

<< o e lgi el 8 Lgitlise e cpuen L 5Tl Allise dirans da 2 ale s adde ) e ) 0y IS RSOV 0l

—
| G-


http://www.alolabor.org/

4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

(PG allaal)
digal) gl gk (B 5Ll (3
Ol lia ey ) (peatl) die Ul A el Jaall) o gl oSl iy Y

SR S Y ey o Jad) Alle Jsds dad Al dige Gl B Gay
ol 55 cJoal) U Alalall 5 Jalall Linly 5l oliely (Diartiveall dussall 8 jaiasall

o Lilde Ay Ja cdaall Glae Bl gl g dileglae aaaty Jelall mewd
aaadd lue A Jasd Al saaall bl

5 Jealsiad) el usSil Glae b griall Cp Bhsboall Tasay 8 @aall clagyil
ST Laly ades 5 G@all 138 (oS e pdiall e oprS— (ohilall godall 5 ¢ Guad JS aid
O Al Janll (il A ¢ pmial)

el Sl ipas sl gl Jb 3 S SISV el JB 6 ol ol slgn dyilall eyl Cilide Laws oY)
il 5 cpeSll gagll ol ecaidl 2008/02/23 4 sl 07-08 a8y opslall miiay 5 Dase V) cJualsiall
5 Jleadl Cijlas cpat i) 138 aseie 3 cJualgiall igad) CpsSilly sty " o e 410 08 salad) 3 el Cam ¢(parigal
Lol paill 3 3lgll Recyclage' Al liallaas oyl gaill & 3l "l mllaaey daly (L as s Gl
(oalall g Uil 8 Jeal) DUl dalall Logpally Gl 1975/04/29 L #y5all 31-75 by 5 8 gpiall paas®
ol Cuny ¢ Sgall sl Sl LG (Jeal) ey Blaidl 1990/04/21 A #osall 11790 &) o ldl) omiiay slall)
lasade ela Aajal) oda  igad) Gl Comn f e Y] 5 sl 8 Gall dale JS1 il e aie 113 50l
sda (bt Cum ¢ Y] Jalall L) Ga mie pe BaY) sne Al Agn (e 5 ) dupal) paddl A85 dea e
OrsSill w0 e e sy palad) g Uil b Gaiall OIS (e Gyt dale 5 dale IS e Y sald) Caus S8
Al 5 e GasSall Gluie Bae Gp ASAG L) mladl e daald dalae ) degad) Ges sl
Aandpa A8 uld o (gya% il Aanlp BEEN 2850 5 Jeall sl Bageal) gl 5 Cilisnsall 53 5l (AHED
5 Al Aalall dlle awdll V) psiae ol b dee g YD e 3 aledl aljrieg @A Gl g phal deag
(1975 4 39 axll 5z) (ol

eaiia L) (1978/08/05 & soball 1278 a8y o)gldl) camiiey jabeall Jalell alall uli) @) ) 3 L
oulall Gl e J¥1 Juadll & oSl Jolo ah (Jaadl ey Gliall 1990/04/21 & &ysall 11-90 &8, () silal
ths Sl el aill s (B e usSl) (e Dl Bae waat 5 e laal) Dlead) 5 8L Gl
Leldal agids s cOlalall 5 Jleall i okt adlaal e 3 ¢ el sl

551 028 a3l dumsar cdsnge g Jale 28l Alla 3 Glld Gany 173 salall ks Jeall Jaall J8 Jalall gl 50
G al U838 anS Jisan

Leald o desall Jaly oSl

P (1978 2ad 32 23all .z cn ol il Asigall Aelall Cjlaall ppuant Cilysn JS b sSill-
Dl 46 salall pal s Gl 5 cdai o lagdl JabY cusSill 8 Al e g adiall b colually Lalall ASaY) (asady
leria) s Cile dald AS 5 550l Geauas]

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

adiall 5 Jamdlly 1990/04/21 & &ysadl 11790 &8y ol o ¢ Jall opldl) &
DUl dte gaing cJlaad) JSV UG s el (el o) (Ddaall ey Gleial)
A 04 3y88 06 salall ade Cuay W Wk cJeal) cldde

o il S lusall Gh el 5 Jleall ClelS Lt e podall (o Lajs
Gsiall (et g ecpsSill Jlael 3 43Sl dalell Cilialy aal aal Jea 288 gl culyl)
@) lodind)l gl Allad 5 o Cpuad 8 axdieall sdey (53

Omend y opsSlly 3l Jleel spiliay 43l) il A deadiud) Al epiall A5 LS
sl Glea 4L sl Gady W —hall gyl o ad e gLl mllal gl
Cund Lo e (Dipgdl LA 55k Jlae 3 Cpuind) G slslasdl) Taney iy o) 5 Aala
Dl gl 0 sSll Gacad (3 ¢ ol Jeall aapdis ewdy (o 5 Al cilay il 44)
crind) o Jladd) 138 3 Snall ate Tae e et WS O DS WS Jaal) (SL Ja
S a5 o (S Y el 1aa ey gl L900-5 saldll b dalpa

1990 A 17 a3l Zgedl) bl el Apyilial) dy)seenll Tpawyll sapall b opis ail!)

5 "Jlead) ilialy lsie @l 11290 &8 G5l (o S QL e S Jeadl) 3 535151 06 Leijid 2 07 skl caai®
Ol e Jeall A LEA 5 el Clgie cand gl @b e SO QL e Gealad) Juaill 3 53l 58 salll 13
Omend 5 GasSll Jlael 8 15l o 1200 dlud) clalll Jeall @lle Ul 8 Jleadl jndy's Laglsss 11 =90 a8,
LD et Jal e ol Lassial) Qe Dllad o i) Cpuad Ul B il L sy G Colaad) 3055 5 (s5ianal
paxinsal) Lealasy (31 (sinnall Cppuand 5 Sl Jlaed S cbsall o gl Aadia dale IS e oty oY) 5 Anal
Gl e S Jeaill 35250 09 salall o LS Mgl 5l Lghsent 5 dun gl i€l 5 dyigall 5 Lalall Cajlaall apani Ly
5z ledyl g 1V 07-08 ady 0l ' Juslsiall  Jigall (o oSll'( ginall 30
cdleall digall A8l 5 ZladY) 3ale)

cogall s sl skl ae Jlead) Gl CapSs -

Vsl 85 dead) SLE 8 Sl 1 iy o oS

O ALl Beal ladla’ (pgimall Gaaldll Gl (e SE) Jeadll 8 5300 04 Lgijia b 94 salddl 5 57 saldd) cuai®)
cJlanl) il (gsinal) cpad 5 el 3l Yiael il of psdtie IS o candtleglsis sl e 11-90 o8, ¢yl
U cladlall Al Al CLhl sl AL dad e daym melin e

el Ly Al cblall aadiedl dan JE gl ela-

Dosel) 5 gsinall st 5 Cijlaall aaat 5 ed) (il cillabadee

5 oaill Gl 3 e W6 G S gias Oind) IS e Jleall G slsbsally Gl e gl g il ai€) i)
SN dae s Albl st Jsall S0 Qallld) eldl e 17 ol &b Jaall oSWl Jala Sl il JSY g Aale 3y guay
o Omd g o els g ) dedl die Jf Lelaadl Jaad) cllay) S clEWY1 G le Gasaid) H8aY) S
Vool Gl e cdaall Gagpla 5l 5 Jrdll Jlas b e s O LS (Jlaal)

=" 5ladl (50 (sl Ul 8 sl gl (oSl " ginal) il USH Jaal) 588 5 s i) g siiall (sl

( |
\ J



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

djladd bl by g JAY) (e gl aals Guis (e Ayl Cul€ 13 V) (Jlasl 5 s Ll
ATl A ddeayy (JAS (50 dsmg Y a5 Lo acaptil) s gl Ll 5 Jesd)
pasaddl 4ay o elually Jall G (apdll A 3lsluall Baiad ) Caagdy ¢ o luall 331 &
S5 Lmlal) eda ads il Jlawe (B Ll (ap oy g Spall AB) DA e
capall a8 Jlally o ladll s sie e lual) aca a8l cplall & Jal) maaly Gals
i) gl Ll Gl 8 cpeyy DU clall el e Jeanll (a3
oasaill g 3Ll Lilas §f Ly JKaT poage (QlelaY) ) o 5 e QLY
G5 agand me lall o 8 el il aUail paaalal) Jlaall o) L Jseiall ALl
O Aigall Bl et 8 aglalis Ausles b (senlins ALl @l ) Sl el

(I, Dl o Lot

B O 5 dyiie dge G daall gl G bl priall acad Lad dale 150 (la aa ¢ el (el opsSall=
aalaiiy 3l 1982/09/04 & 553a0298-82 &) asuspall il o Lt Cpaguipe 12-78 a8y (ysilall ) b anad
el CpsSl aila) ey Gl 1982/09/04 L ¢ ysall 299-82 asuydll 5 calisd 5 Ausuiall G gl sl
o) adaill g oSl gmgil) ) aaial) 07-08 4 ol Dhase panad LS chusssall

5 CsSal) 8 8hsbaal) Tae e Sl Gty 5 ltlla g shhall 35l Dl g o oasloi€l el iyl gl b ()
S 4l Caay i (Biloall aey sl QLES) e lgaat Sl GV Gany cuad a8 deile o 3L @l pedl)
i) Gl (Sl Jgall dgier g Ol o luall 550 (Sl e Bl o)) Gl oo Gl JS Gl alla &
38 3 Cleba) il godiall 1 a8 Sl 8 cpiad) G gl Tase 4S5 e 3aly) cadina) Ciliagill ¢ il
o Blsbaall e a8 o Jaall (5u 8 el zlodil pumin 5 cWRY) o oLl Gy Aglilall il gl (553 ¢ Ll
Jal

Article 1900-2 Du Code du Travail: « Les types d'actions de formation qui entrent dans le champ d'application des dispositions
relatives & la formation professionnelle continue, sont les suivants : [2 Les actions de préformation et de préparation a la vie
professionnelle. Elles ont pour objet de permettre a toute personne, sans qualification professionnelle et sans contrat de travail,
d'atteindre |e niveau nécessaire pour suivre un stage de formation professionnelle proprement dit ou pour entrer directement
dans la vie professionnelle ; 22 Les actions d'adaptation et de développement des compétences des salariés. Elles ont pour objet de
favoriser I'adaptation des salariés & |eur poste de travail, & 'évolution des emplois, ainsi que leur maintien dans I'emploi, et de
participer au développement des compétences des salariés ; 3? Les actions de promotion. Elles ant pour objet de permettre & des
travailleurs d'acquérir une qualification plus élevée ; 42 Les actions de prévention. Elles ont pour objet de réduire les risques
d'inadaptation de qualification & I'évolution des techniques et des structures des entreprises, en préparant les travailleurs dont
'emploi est menacé & une mutation d'activité, soit dans |e cadre, soit en dehors de |eur entreprise ;02 Les actions de conversion.
Elles ont pour objet de permettre & des travailleurs salariés dont |e contrat de travail est rompu d'accéder a des emplois exigeant
une qualification différente ou & des travailleurs non salariés d'accéder & de nouvelles activités professionnelles ; B2 Les actions
d'acquisition, d'entretien ou de perfectionnement des connaissances. Elles ont pour objet d'offrir aux travailleurs les moyens
d'accéder a la culture, de maintenir ou de parfaire leur qualification et leur niveau culturel ainsi que d'assumer des
responsabilités accrues dans la vie associative ; 7° Les actions de formation continue relative a la radioprotection des personnes
prévues a |'article L. 1333-1l du code de la santé publique ; 8° Les actions de formation relatives a I'économie de l'entreprise. Elles
ont notamment pour objet la compréhension par les salariés du fonctionnement et des enjeux de I'entreprise ; 92 Les actions de
formation relatives a l'intéressement, a la participation et aux dispositifs d'gpargne salariale et d'actionnariat salarié ».
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D Article LI23-1 : « Sous réserve des dispositions particuligres du présent code et sauf si I'appartenance a I'un ou l'autre sexe est
|a condition déterminante de |'exercice d'un emploi ou d'une activité professionnelle, nul ne peut :

a) Mentionner ou faire mentionner dans une offre d'emploi, quels que soient les caractéres du contrat de travail envisagé, ou dans
toute autre forme de publicité relative & une embauche, le sexe ou la situation de famille du candidat recherché ;

b) Refuser d'embaucher une personne, prononcer une mutation, résilier ou refuser de renouveler le contrat de travail d'un salarie
en considération du sexe, de la situation de famille ou de la grossesse ou sur la base de criteres de choix différents selon le sexe,
|a situation de famille ou la grossesse ;

t) Prendre en considération du sexe ou de |a grossesse toute mesure, notamment en matigre de rémunération, de formation,
d'affectation, de qualification, de classification, de promotion professionnelle ou de mutation.

En cas de litige relatif & ['application du présent article, e salarié concerné ou le candidat & un recrutement présente des éléments
de fait laissant supposer I'existence d'une discrimination, directe ou indirecte, fondée sur le sexe, la situation de famille ou la
grossesse. Au vu de ces éléments, il incombe 2 la partie défenderesse de prouver que sa décision est justifiée par des éléments
objectifs étrangers & toute discrimination. Le juge forme sa conviction apres avoir ordonné, en cas de besoin, toutes les mesures
d'instruction qu'il estime utiles.

Un décret en Conseil d'Etat determine. aprés avis des organisations d'employeurs et de salariés les plus

Représentatives au niveau national, |a liste des emplois et des activités professionnelles pour |'exercice desquels |'appartenance a
I'un ou l'autre sexe constitue la condition déterminante. Cette liste est révisée périndiquement dans les mémes formes. ».
Article L123-3: « Les dispositions des articles L. 1231 et L. 123-2 ne font pas obstacle a l'intervention de mesures temporaires
prises au seul bénéfice des femmes visant a établir 'égalité des chances entre hommes et femmes, en particulier en remédiant
aux inégalités de fait qui affectent les chances des femmes.

Les mesures ci-dessus prévues résultent soit de dispositions réglementaires prises dans les domaines de I'embauche, de la
formation, de la promotion, de 'organisation et des conditions de travail, soit en application des dispositions du 92 de ['article L.
[33-0, de stipulations de conventions collectives étendues ou d'accords collectifs étendus, soit de 'application des dispositions de
I'article L. 123-4. ».  Article LI23-6 : « Les organisations syndicales représentatives au plan national ou dans |'entreprise peuvent
EXErcer en justice toutes actions qui naissent des articles L. 140-2 & L. 140-4 en faveur d'un candidat & un emploi ou d'un salarié de
I'entreprise sans avoir & justifier d'un mandat de |'intéressé, pourvu que celui-ci ait été averti par écrit et ne s'y soit pas oppose
dans un délai de quinze jours & compter de |a date a laquelle ['organisation syndicale |ui a notifié son intention.=
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« La legislation du travail de 1390 semble s'gtre départie de la vision duale en visant |e statut de la personne au travail. » Examen

des rapports présentés par les états parties en application de I'article 18 de la convention sur |'élimination de toutes les formes de
discrimination & I'egard des femmes, Rapports initiaux des états partis, Algérie, ler septembre 1398, P 27.

|'activité Feminine en Algérie : réalités et perspectives, Boutaleb Kouider, Boualali Aicha, collogue international sur « le marche du
travail et genre dans les pays du Maghreb : spécificités, points communs et synergies avec |'Europe » rabat, avril 2003, PIZ.
El watan, enquéte sur les femmes et I'emploi (Des chiffres révélateurs). Salima Tlemgani, Publié le: mercredi 9 mars 2003.

@ Loi Du D02/01/1973 Portant Code Du Travail -France, article LI32-2-3 et titre IV articles de LI40-1 & LI40-E.
LOI n® 2006-340 du 23 mars 2006 Relative a L'égalité Salariale Entre Les Femmes et Les Hommes-France, article 03.

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

S s (e il (ull) paie (gl e Wit Ja o ag S deal) 138 dad
@) 2 planal) iyl cclyadl (D) (caleills g Al Jalses Wy

Jeal o (gsbociall Jaall o6l Lgilaciay axivaall o) GBuyla (e Cpansiall (o Blgbnall 038 auas
Jlas of elen Jae 4l o 3l 5 Janl) 2ie 8 50yl50 2SaY6 (&) 2 lad) g o
copinll G oY) G Dud et ) 5 desll calia e SR 285U ¢ YL dals
b oo AV Gl Ly Al sl e JB) Gaeind) e asl bl Al el gsSs glS
O Gy g aal) e Akl (s< dsluiad) dedll @ld Jeall e 5all Jeal
O Bey Jasied cpuin ) LAlai) aSay Jlaall (e b Lgie sl Al 5 adipall saY)
@l gatid) J&aY) ) b

5 alDleYl b S pala I deall ol 5 canall doall 8 alall Glappl) el
olad lalil) ads 98 Leindle o Jman (layilan e dalsall LAY 5 ageall 5 dalgall Gl sdll
casgal) ) alacad) o lsal) culglay) e diabad) i ¢ doall adinll

titres Ayl Aall o 5 v ina i) ()
@ ) L Koehl : Droit du travail et droit social, ellipses, France, 1934, p 103.
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Les autorités frangaises a vouloir atteindre une éqgalité professionnelle et salariale hommes-femmes d'ici 2009 et sanctionner
pécuniairement les entreprises qui ne sont pas dans |a logique de rattrapage salariale des 200, cette solution semble avaoir peu de
chance d'étre adoptée par les juridictions frangaises.
Santiago Elodie, Sur la justification des inégalités de rémunérations au Royaume-Uni (Middlesbrough Borough Council c. Surtees et

autres, 2007), ph.

www.mZbde.u.paris0.fr
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Ftats-Unis, les salaires des femmes représentent environ 75% de ceux des hommes (ratio du salaire médian annuel pour les
travailleurs & temps plein). La littérature traditionnelle Considere que les diplomes, et I'expérience professionnelle sont les
facteurs déterminants du Niveau de salaire d'un individu. Selon O'Neill et O'Neill (2003), la différence de qualification et de
formation explique peu I'écart de salaire constaté entre les sexes, mais |'expérience professionnelle, mesurée par le nombre
d'années travaillées depuis |'age de 18 ans, |e temps de travail, en explique la moitie. De méme, les interruptions de carrieres pour
raisons familiales impliquent une réduction de salaire de 8% ; or, cela concerne 53% des femmes contre seulement 13% des
hommes. Le moindre engagement des femmes dans leur vie professionnelle di a |a charge de famille expliquent 15% de I'ecart de
salaire entre les sexes. En résumé, les carrigres moins continues des femmes relativement a celles des hommes Entretiennent les
inégalités de salaires entre les sexes.
Périvier Helene, Les femmes sur le marché du travail aux Etats-Unis (une mise en perspective avec la France et la sugde),
observatoire frangais des conjonctures économiques, n® 2007-07, fevrier 2007, p 19.
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ajind ¥ Ladie ¢ dale djleall e ok i Lia ¢ 5ilal) Leaind S mppecil) il la Y
(Jaall (it palaid) Qle ¢ dlld ) Gilay 5 il Gl Legle (aseaiall Clela)
ol 1 degyde g2 Adhal Al

Jahy Aleall ALl 4 Cpiall G slhlaall LA 8 canlod 3ad) clay il W
fale Jleall 3aS Pl laial) ailagpi 6 Allead) AS5Lad) T 8 IS jasi i) g pil) conssal
Alea 4L clual) 28 ady of 50 « (Comité D’Entreprise) duwsall dial U 8
tallal 3ac 4 Jaall 050l 128 ST 5 (Jhall 8 dpsls
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M) Institut national du travail, Konrad Adenauer Stiftung, quide des droits professionnels des femmes salariges, édition institut
national du travail-Algérie 2004, p42.

@ Ordonnance N° 45-280 du 22/02/1345 dite «l'ordonnance Gaullienne », Portant Institution Du Comité D'entreprise.
-Loi N° 82-815 DU 28/10/1982 dite « Loi Auroux », Portant Fonctionnement Du Comite D'entreprise.

-Loi Quinguennale N°33-1313 DU 30/12/1393, Relative au Travail, a L'emploi et & La Formation Professionnelle.

J.L Koehl, OP, P 138.

@) Article LI122-45 Du Code du Travail: « Aucune personne ne peut étre écartée d'une procédure de recrutement ou de I'acces & un
stage ou & une période de formation en entreprise, aucun salarié ne peut étre sanctionné, licencié ou faire |'objet d'une mesure
discriminatoire, directe ou indirecte, notamment en matigre de rémunération, au sens de l'article L. 140-2. de mesures
d'intéressement ou de distribution d'actions, de formation, de reclassement, d'affectation, de qualification, de classification, de
promotion professionnelle, de mutation ou de renouvellement de contrat en raison de son origine, de son sexe, de ses meurs, de
son orientation sexuelle, de son &ge. de sa situation de famille ou de sa grossesse, de ses caractéristiques génétiques, de son
appartenance ou de sa non-appartenance, vraie ou supposée, & une ethnie, une nation ou une race, de ses opinions politiques, de
ses activités syndicales ou mutualistes, de ses convictions Religieuses, de son apparence physique, de son patronyme ou en raison
de son état de santé ou de son handicap. ».
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M Article L433-4 Du Code du Travail: « Sont électeurs les salariés des deux sexes, agés de seize ans accomplis, travaillant depuis
trois mois au moins dans |'entreprise et n'ayant encouru aucune des condamnations prévues aux articles L. 3 et L. B du Code
électoral. ».

@ Article 1433-5 Du Code du Travail: « Sont éligibles, & 'exception des conjoint, ascendants, descendants, fréres, seurs ou alliés
au méme degré du chef d'entreprise, les électeurs agés de dix-huit ans accomplis et travaillant dans I'entreprise depuis un an au
mains.

Ne peuvent étre désignés les salariés qui ont été condamnés pour indignité nationale ou qui ont été déchus de leurs fonctions
syndicales en application des ordonnances des 27 juillet modifige et 26 septembre 1944.

Les salariés occupant un emploi & temps partiel simultanément dans plusieurs entreprises ne sont éligibles que dans |'une de ces
entreprises ; ils choisissent celle ol ils font acte de candidature. ».

B Gllae b Jleall Fiae cilalaialy (S35 kit 1995 Ziad 12 48 dlleall il 536 4ld e Jizf Ls®)

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

e ladld ol Bl o e layl o ashy @i eha) IS aie =
Leph) (B ALl 5 g Al ) pleai¥) 8 cdaggie e sl CulS dagFie 3Dl G -
Jae 4 Jaay i) Ao cuai Laie Taud) cigaall uis (e 438 salall caasl 5 ¢ la
el il Jagy " 439 salal) Capaail o i LS B3 ¢ pal IS (ualal
caszall (8 1513330 0 aed Gaw 0l ALlS L i eadll) dpaall Apiall 553 (3l
LS ¢, il olgals caisaly caes by cdiniall Jsnal o liuly v e J6 Y Alaia 324
Jatiall g Liel) & JidE o hal) — il o Guaicgaiad Lals Tlea gyl 3 iy
agalga sloly ) CALglaall Aaad " Ul 8 e DY) saie il Apay (el Alglas ) Ll oo

M di e i Blace  idam  ad as,
Capny al) Ja1 Adlead) ALEA 3 Cpmaiad) (Bl slosall Tane s il i) a5 LS
salal) 3 dale Alead) (3gial) apen 3 Jal) 5 3Dl G Aillaall Bl o ail) ) Caad
Jlaad) Cpaiall i g iugall dg)lina) Ll U} 8 A )La) G Lein (sas ¢ sSa 05
Casaiall daga ¢ lgd] patiiunall Sy Db catiadng Aunlae o L1 8 Blea 31l o Jay S 6
ol Juandl (iide 2Me) agle caagiy 3 i) 1as alla 8 s Slelay) 385 V)
e ). Ll
Aday Tugal) J30 Llleall 2GL5RN 3 Cpaaiall G Bhslasall Tane (uyS5 23 ¢ sl dpall
bl Apa of —Aal Jeal) dadate Hgiwal Jaeall- LalLs Ple) 281 Y dile 5 dyiana
Janll 4l all EENY (10 03 saldl) Cadpe LS canil) ALY Legie & Y ol & Laia¥) dpa
sie Jll Jlead) Biae (Pnilungal 6 Jleal)l biaal il 5 dleall gt Loalal)
SIS 5 il gl lalaall sl Gl Camges Adaall odgs agd Cayiay il Gald i) " zagd]

IS ¢ls
() o3 o limel o L agadin f agiund opfien (5T ¢l (pfies -
sl ) il gl AlSaY Wy Ay e Aesgall Jlee agediy cpfiee gl (uaiie cfias —Co

gpaad) Jasl digae (40 09 5l 3 462 sallil)

caciall 5 Jaxall 1966/04/30 b & y3all 27-66 (58l abaall il Jeall (5l (10 166 521

135 a8 cbugall b Jleall ol cDlgutll 5 Alead) s Zlaiall 5 405l Jaal) dakiie ce 3yalall A5l 4 8ly1°)
07 232l .z) 2006/02/11 b #y5all 5806 ady il agusyall oumiiny jihall Lede cinla 03 sald) (1971 dad
(2006 i

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

asy Ll jalaidl e el dadsl agalge e Y 5 cipeleall @) o dakl
celgaall e slaall 5 Jlall Jedd Jlead) JBias ageia Cipany 5 o " Jinall all) 3

8 apSE agady ¢ Al Gary laals slad ahall am Sual e oLl Ble) W
Slo hall JiS5 ) Al i) apes 335 ") e 4 04 ald) 4 gl dam gl
zadp 8 5 L) pea b Cysaill 3 lgds e gl gs 5 daoll g Blladl a8
bl e sald) aseie oy 3 5 (Plalall GLAIY) e diad) clig)) aenl lasds
D U agadp 5 cluusall 8 Jleall Tiee

o) Gl e Aahl) 3ol Ad) Cigad) Ll lgie Bplie 5 cAapall Jeall ddiie o LS
Aanyall Jab lleall AL & cpinll MS e Jleall (85l Tae il (@) Jaall
83 5 17 sall 1 5 D 058, Lopall Jandl L8 Aalod (e 13 Cadiny 3] diiann diiay
G iadaid) @3 g 5okl 06 &8 LEEY) (e

A0 Jaadl dabiie o 3poball Adsall dpagll e 03 sald) Gai ¢ SA AL AEEY] e 03 3ol e Jilyy @)
1971 43l 143 48y clunsal) & Jleal) iadd cDieadll 5 dleal) s dileid)

21 Ga (Gile gage dale gpualfi @)

Cilagyiil) b Al cilygie §oly e Jaxt of e Lnpal) Jsall Gl "ol e Jeall el Gl e 04 53l o ©)
Sde laiaY) el 5 ddlaal)

gl ooty Lo eyl (g5l Chm Ji sl of elginlun 3 Alelall 3Tl dalaial) 05 o8y dppyall Joadl 480650 s @)
Wl e &) shiluall ol e 5 coSae Gl asl o Apanl) Al

Slall sl ClES (ady Lad "Uand Jenl) il givsey dilaial) 06 o8 dpall Jenll 28l80 (10 83 5 17 ggslall cillaf ©)
5 cpeliid A 5 agilabaia) aaas g colalll sda 8 Jleadl saie e 5 o(slind) lpall)sae g e Ayl
+ Al gl Glagy il ) eled Jlaall )yl

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

A Gliadll
Slaadl pagial) A Aalad) 3l 3o

Al gl saclE oL ) Cangd Apgil Ay deleal) ciliaglid) 5 elaall (oajlal
b eyl el sadias Al JiY1 5 Enaall Gl Laad say (Dhall Loy Lealdd
dosse b Jlead) Bias 5 Jeal) oy JHiadl ah slacly @l 5 cJaall e adaBi 5 o
Paall Gigyla aans Gagy paglilll 5 il cile Uil (o bl gl 5 Jaadl oS
Gl bl Ay sl st pe Ll pbley Jlell Gall 138 many G
Nty At gt psend) o5 aY) 5 derll gyt aas Y Gaags ) Pdelea
caclad) g ikl

S 4 cdjiel A &) 5 L) Gl e Ga Sl Be eleaal) (agll
Ay sl 8 oela 3 diald clall 5 dale Jleall gyibal) appill L e 5 el il
e lead) Lot A Apulul) (§ially Jleadl aiaiy 02 5y daselall 4isle 8 11-90
& om (137 ) 114 e alsall) Gadball Gl 8 iy 5 edlaal) 13gd LWL 2j8 LS
pda 4tind Ll bl Jaall cldle o gl ol slaca) 8 eyl 4y oo ol
bt Al bl pe Jead) 8 Al 8 (oasliill lee aalud Cua ol e Adyyhl)
Beds (Oslal) agan Aliane caiadl dlus S iy Cuay (Algall elaa¥l 5 oY) skl
Gy Ve @ Lai (Jeall Bl dalall LY sy 1190 o8, osilall &S0 o
Aije Aiph Aley geleall (sl oy WS caie 120 30l 3 LSS el elaall (jalill
oda (e LS chpadanill milslll 5 cChlagpdill (pe dadiveal) (lally cuiysd Lo 1) ccullall dasy
Aglee Tai 5 dggall agila ags Al bl Aas) 8 eluall 28 Lol Jleadl 38U Ayl
4l LY Had L g (sl dlery AdlSall Glgad)l et pe Apgldll Aalil)l o (gl
Al & 5 Ol Y1 Al aladanll Gn e 058 o Gilgall ala 8 Ll gl ¢
leall U8 00 5yl it Jlee Lelae Jay cilolanill oda Jia 35a5 0

217 e el gape ¢ 2Ol e cud

173 e (Gl gage el elae U0

50 Lo el page cJles Al el gl ©

Janll ClBlay Glaial) 7571 o) a1 HUa) (Lot 4l Gans 3 egiiall il e Ay cad Telaall sl o) @
184 o il gage ( Dlall dae L alall g Uaill & delenl)

(
(
(
(

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

ce a1 dysluia paglall Glad Adassy ¢ silall 3 e 123 52kl s liliall 038 i
Ol Sl agarity (peaddiad) e 2o 5 Jleall uulal Cpfieall e sluse 230 e A<l
il o 5 clgigfiay ) Cleall 3 e Aislh A Cpasie I5isS o b s caeistia
sl ik J8

08 o elaall ol & Alalall shall Ga o apSS il of 5 egiilall gohallé
Tasally (€I 3 cmppaall aill @lld 8 iy 43 V) el les g 5 easl) ae Bhsbaal) (e
e dlead) Sl aae Gasad; (11790 &8) oslil) (e 17 salal 43 Cela 3 alad)
ool el

oasll 8 ALl shall s Tae U 8 oal b culsd el claa) W
elaall paslall gl ¢l 6wl il e Ty 5 coandl) a8 ¢ e laal
1982 dad AUTOUX (538 5 Jand) ()58 Lages ¢ Apalall cilagpiill S50 (D Jleall el lis
M. 5V Jsn gyl e laall (agliil) alai ghlan) dualdy (Gall 13a
Jlaad) 1aa g sahl Joall Sy ladll e Laid 1982 daud AUroux (56 (Se cus
Blail) e Goe Laa¥) Al 2@ ool (Wllay) clalall ¢l (AS5aY1 sasall il Lgiag
e leal) (ol die Jleall Jaal Jlae 8 g odial) culd Jaji) WS cme Laa¥) 580 oy
Alig bl o AE ) elas) (Jleadl caila e o elen 31 ) Ao len A8WE) o)y aaiy
i GG Bl \giadys saaly Al Lgads 13 ol e Ja o) oSe AW G S L
G Jaall 58 (10 L132-2 52lal) 8 sla Lo cann AleY) Jics S (s
dhay 0N celaall aslill ALl shall Ga oysy 8 B i) podall GsS 1ag
L131-1 soladl & ) Laxie 0 cadal) adais of ye cgyiball gpiall Jie alie dyiaa
O s dpas 0 S A ) sleall ¢agalfian daulsy @3y Jlaall e laal) (inslil) 5a
el i (e ey Lo s L 132-12 salall ey e ooy WS ¢ liie) ol paall (68
(Jand) Cagyla 8 cpuiall c Blsbsal) ¢ e leall (msliil)l Cile sinse aal e

Wle préambule de la Constitution du 1958 affirme que tout salarie " participe, par l'intermédiaire de ses délegués, a la
détermination collective des conditions de travail ",

@ | gi n°82-957 du 13 novembre 1382 dite « Loi Auroux », Relative & la Négociation Collective et au Réglement des Conflits
Collectifs du Travail.

) J.L Kaehl, OP, P 196
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@) Article LI31-1 Du Code du Travail: « Le présent titre est relatif a la détermination des relations collectives entre employeurs et
salariés ; il définit les régles suivant lesquelles s'exerce |e droit des salariés a la négociation collective de I'ensemble de leurs
conditions d'emploi, de formation professionnelle et de travail et de leurs garanties sociales. ».
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@ «I'obligation solennelle pour I'Organisation internationale du Travail de seconder la mise en ®uvre, parmi les différentes
nations du monde, de programmes propres a réaliser [..] la reconnaissance effective du droit de négociation collective ».
Odero Alberto, Gernigon Bernard, et Guido Horacio, Les principes de I'0IT sur la négociation collective, revue internationale du

travail, vol. 139 (2000), N°I, p 38.
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(1988 450 29 232l 5z ) (09 sakll) el (3a)
@) || gst fort peu probable que les statuts des organisations syndicales, tels que prévus par l'article 2! de la loi 1°30-14 prévoient
des dispositions discriminatoires flagrantes. Ce sont surtout les pratiques qui sont susceptibles d'étre discriminatoires vis-a-vis
des femmes, notamment lors des élections ou des désignations aux organes de direction et d'administration des syndicats.

Institut national du travail, Konrad Adenauer Stiftung, guide des droits professionnels des femmes salariges, édition institut
national du travail-Algérie 2004, p42.
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« La place de la femme est au foyer domestique, la nature I'a faite nourrice et ménagere, ne la détournons pas
de ses fonctions sociales pour la jeter hors de sa voie ; & 'homme |e labeur et 'étude des problemes humains, 2

la femme les soins de |'enfance, I'embellissement de l'intérieur du travail. ».
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() Marguerite Durand (24 janvier 1864 - 16 mars 1936), fondatrice du journal La Fronde. est une journaliste et féministe frangaise.

@ Lobry Claude : Droit du travail et sécurité sociale, Chiron éditeur, France, 2001, p 50.
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@ «La liberte syndicale implique le pluralisme de droit, c'est-a-dire la possibilité juridique de créer plusieurs syndicats
concurrents dans le méme cadre professionnel ou dans le méme cadre géographique, et c'est véritablement, dans une situation de
pluralisme syndical que se pose le probleme de la représentativité, et tel est bien le cas France, et aussi de ['Algérie.

Cependant, la liberté de choix des travailleurs serait compromise si la distinction entre les syndicats les plus représentatifs et
les syndicats minoritaires, en droit ou dans |a pratique, aboutit & interdire |'existence d'autres syndicats auxquels les travailleurs
souhaiteraient s'affilier, ou & l'octroi de privileges qui influenceraient indument le choix d'une organisation par les travailleurs,
cette distinction ne devrait donc pas avoir pour effet de priver les syndicats non reconnus comme les plus représentatifs des
moyens essentiels pour défendre les intéréts professionnels de leurs membres ».  Verdier Jean Maurice, Fonctions et Contrale
de |a Représentativité Syndicale, Revue Algérienne du Travail, n®29, 2002, p 77.

) J.L Kaehl, OP-CIT, P 185.

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

Sle Losaae L@ Gl ol e 08 a8y Juadll 4 pailly K6 sl opla W
topiblsall apead Hiwall Geay "t e 4ie 09 Jaadll 4 gai A prall gl A
Gilpal) 38 dujleal aa mumgy o (S Vg catylial e 3l dakiie A3 & LDAY) dya
Slo Legdsty 56 5 11 gioldll ey 3all 138 alat (gpmall giadll 5 oy sldl) iy V)
Jall \gilshsas caninall (3 lelacs Byl i 3hhall Cilialy o Gasil) Alsal) Jiss "t sl
AL Aagpill SlSals DAY (g5 dpabeaiBY |y LN A Laia¥ s dulendl Ll (aalie S
Agalal) ey pinl) gl WS ¢y gilal) i€y 3a Jahiany (ulad e clalad¥ s culplan) ¢ L)'
shall Aglal) dyall ha) 8 Al Gaiall dujles la) dalaid) el ol lgie dlaadl ¢lsu
I ol Legdl ae ¢ABIS Jleall 3ol 138 L€ 28 gl 5 A0 Gumgpiil) JS (s cdlalal
ol 5 cJandl Glase 3 Gaiall (g Allaall 3slual) Tage ol Al G jall cilay il Alile
s bl 5 el e s Gl ¢ a1 deall (58 (0 97 502 ialall i e Sl
ey e o Jo Al Leolial W dacada) el (a1 6 s Wdia 2000 il lual)
WA o duwigll Jadl) das (e 05 sald) Ll " 6l o€ 18 jadd UKl
Sle Jatl) Ligae 5o 09 5ald) Caai Ladie dabya Gall 138 (S 3 ¢ aall Jaal) oy
Clsill 38 AGa Jaly Al dledl ddlid) Giall 5 bl G S ga i
agfie e sl CalS dagfie ahall Ga el e (i "l " Jeal) L (glal) Al
Joadll ol e sa 5 My 5 Lehlal 8 A L) Ggige Bl ) bVl
5 pasaill Calide 8 dpall oda S LS aigal) QLG el e ueldl)
JS: el iy 04 5y 23 salall 3 gLyl eial allad)l (BleY) Wyl oIS cidsall (38054l
lea dal e el plecaty) ODAY) ae bl oL 3a el
S L) il ae Ll cliansy 1948 i aig a8 Adsall Jaall dakiie Wi ¢"dallias
ad 87 o) Jaad dlse 488 JS5 8 Laalae) die 8 Ldgaly Al Slseall (an o)
Bl s ddags ) 138 L) 5 olat) i b a9 AT Gagea il 8 5 (11948
099 Lgilalis djles 3 il A il WS il e 200 et S pie g i S
Apall Apall Qb 38wy @b Gl WS (gl lgle Gagpatd) @l oo Jayd g a8
Loge Jaai (s (el 5 Jlaall JS (3 dala

1948 25l 87 8y ¢ A&l Bal dlen 5 Aplail) ypally dilaiall 5 gl Jeall dadiie e yolall A5l Aglasy) ()

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

AN T cledl) aleai) sl aa)lid) s laliie JSE A —Gane () 54 5 4e5 OIS
M 5,84 038 L gaty

dpa Oleca dal e AUl ulall JS 3l Gl Jeall 3)sShall Adlay) sl a8
Gind (o Aadaiall <) iy WS celsm 2 o praatiia) 5 Jlaall Zpally &l Bal) Ayl
Clay) 5 Apall i cagyl A ebadll 5 ol aead GO Jaall jd g 3 Jidiall Ledaa
O ped D Jiny L aadly ol agdlS) (B OIS 1Y) USen 06 Y Ay A5 GaY
o b€ 1 Ball e dujles Caliny (luadY) Bsias e ulal) Ga & Al 3l
Plgass 5 Lelaa¥) 5 Lolady) alaill ol o 5 Gl 5 Jed) gk

shall 3o oS 28 AREN 5 delaa¥l 5 Lala®Yl Gaially Galall Joall agall e W
gl 138 8 bl Jsall aga o e 4 03 salall 8 (i 3 cdlanl) dyall d dllal)
Aapldlly elaa¥l 5 4ala@¥) Giall e aadll Ga G QBY 5 sSAl Blslua
el 13 3 CallY) Jeall agam "ol e 08 salall Capeail gl a8 Lgle (a seaiall
Al Y alea¥) Ay pal ae GASYL ) & 4 padd JS 3a 1l L AL,
5 by aallae Jai aal o il dabiidl el gew 28 Laigy clayliny il
lele Gy A Gl e 208 Y Gall 13 Ajlee plad) Hems Vs leles 5 Al
Sl L el ) Dbl ¢ alien adine g dAgygpa puln JSE 5 o0l
Sedla 5 GpAY) s Al

163 Lo «Gile gaye il slhe

@Bureau international du travail, liberté d'association: enseignements tirés de la pratique. rapport global en vertu du suivi de la
déclaration de I'DIT relative aux principes et droits fondamentaux au travail, Rapport | (B). conférence internationale du travail, 37°
session, bengve 2008, pix.
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MArticle R234-6 Du Code du Travail: « Les jeunes travailleurs de moins de dix-huit ans et les femmes employés dans les

gtablissements mentionnés a |'article précédent ne peuvent porter, trainer ou pousser tant a l'intérieur qu'a l'extérieur de ceux-ci
des charges d'un poids supérieur aux poids suivants:

[. Part des fardeaux.

Personnel masculin de quatorze ou quinze ans : 15 kg ;

Personnel masculin de seize ou dix-sept ans : 20 kg ;

Personnel féminin de quatorze ou quinze ans : 8 kg ;

Personnel féminin de seize ou dix-sept ans : 10 kg ;

Personnel féminin de dix-huit ans et plus : 25 kg.

2. Transport par wagonnets circulant sur voie ferrée.

Personnel masculin de moins de dix-huit ans : 500 kg (véhicule compris) ;

Personnel féminin de moins de seize ans : 130 kg (véhicule compris) ;

Personnel féminin de seize ans ou dix-sept ans : 300 kg (véhicule compris) ;

Personnel féminin de dix-huit ans et plus : 600 kg (véhicule compris).

3. Transport sur brouettes.

Personnel masculin de moins de dix-huit ans et féminin de dix-huit ans et plus : 40 kg (véhicule compris).

4 Transport sur véhicules a trois ou quatre roues dits "placigres, pousseuses, pousse-a-main”, etc.

Personnel masculin de moins de dix-huit ans : 60 kg (véhicule compris) ;

Personnel féminin de moins de seize ans : 30 kg (véhicule compris) ;

Personnel féminin de seize ans et plus : 60 kg (véhicule compris).

0. Transport sur charrettes a bras a deux roues dites "haquets”, brancards, charretons, voitures a bras, etc.
Personnel masculin de moins de dix-huit ans et personnel féminin de dix-huit ans et plus : {30 kg (véhicule compris).
B. Transport sur tricycles porteurs & pédales est interdit aux femmes de moins de dix-huit ans.

Personnel de moins de seize ans : al kg (véhicule compris).

Personnel de seize ou dix-sept ans et personnel féminin de dix-huit ans et plus : 73 kg (véhicule compris).

7. Transport sur diables et cabrouets.

Le transport sur diables ou cabrouets est interdit au personnel de moins de dix-huit ans.

Personnel féminin de dix-huit ans et plus : 40 kg (véhicule compris).

Les modes de transport énumérés aux 3. Bt 5. Ci-dessus sont interdits aux femmes de moins de dix-huit ans.

Les modes de transport énumérés aux b. Et 7. Ci-dessus sont interdits aux femmes qui se sont déclarées enceintes ainsi qu'aux
femmes pour lesquelles le médecin du travail estime nécessaire cette interdiction. ».
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=Bureau international du travail, informations et rapports sur l'application des conventions et recomma-
ndations (étude d'ensemble des rapports concernant la convention (n” 4) sur le travail de nuit (femmes), 1919, la convention (n” 41)
(révisée) du travail de nuit (femmes), 1334, la convention (n° 89) sur le travail de nuit (femmes), (révisée), 1948, et le protocole
de 1990 relatif a la convention sur le travail de nuit(femmes)(révisée) 1948, rapport lll(partie Ib); conférence internationale du
travail, 8° session, Genave 2001,P4.
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@) « L'idée de protéger les femmes contre des conditions de travail pénibles a également trouvé son expression dans le

Préambule de |a Constitution de I'DIT, qui prévoit qu'«il est urgent d'améliorer ces conditions: par exemple, en ce qui concerne la
réglementation des heures de travail, [...] la protection des enfants, des adolescents et des femmes». La question du travail de
nuit des femmes a &té un theme récurrent de |'activité normative de I'0IT. Depuis les premiers jours de son existence, BIT, OP-CIT,

Pa.
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Wles mesures spéciales de protection des femmes peuvent se classer grosso modo en deux catégories: celles qui visent &
protéger |a fonction de reproduction et de maternité de la femme et celles qui visent a protéger d'une manigre générale la femme
en tant que telle sur la base de conceptions stéréotypées concernant ses aptitudes et son réle approprié dans la societé, BIT,0P-

CIT, Pa.
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Sl 8l g ecbhall g eyl oy I JleeY) lld e sy Lal S
-Projet révisé de conclusions concertées sur les femmes et la santé, présenté par la présidente de la commission, commission de

la condition de la femme, quarante-troisigme session ler-12 mars 1939, P 14.
-Amartya Sen, Travail et droits, revue internationale du travail, val. 139 (2000). N°2, PI0.
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@ « Le harcélement moral fait partie du patrimaine historique socioprofessionnel humain ; c'est une pratique qui n'avait pas de
concept et de cadre théorique ; c'était un sujet tabou pour certains, une indifférence projetée, pour un déni d'une pratique
impossible a réprimer dans le monde du travail.  Historiquement, la littérature fait référence, que c'est la premigre fois, en 1976
des cas de harcelement moral sont décris et en étés publies par BRODSKY (psychiatre américain) et qui a défini le harcelement
moral comme : « des tentatives répétées et persistantes d'une personne afin de tourmenter, briser la résistance, frustrer ou
obtenir une réaction d'une autre. Ce traitement persistant provoque, met de la pression, effraie, intimide ou incommode |a victime
qui pergoit en outre, qu'elle a peu de recours pour se défendre. », La publication de l'ouvrage de l'ouvrage de la psychiatre
frangaise M.F Hirigoyen en aout 1398 & permis d'introduire le terme francophone de harcelement moral en milieu du travail, mais
aussi d'encadrer ces pratiques hostiles dans un plan scientifique, et ouvert des pistes aux législateurs pour ordonner le concept
juridique de lutte contre ce phénomene ». Hachelafi Hamid : Harcelement moral en milieu du travail (les exemples de la vie),

gditions dar el-Gharb, Algérie, 2008, P 7 et 9.
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®) « dans le monde arabe, ce phénomene n'est pas encore qualifié comme un probléme urgent et préoccupant qui mérite une
attention particulizre pour intervenir; fautes de données probablement et manque d'informations réelles maontrant son
retentissement tant sur le plan santé que sur son cout économique, pour les états concernés, et dont personne n'est a |'abri de ce
fleau. Le harcelement est une pratique banalisée, et les victimes souffrent en silence, considerent ces comportements hostiles
comme une pénibilité « normale » & supporter dans |e cadre de la vie professionnelle, une forme d'injustice sociale ». Hachelafi

Hamid, Op- Cit, PI0.
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) Dharam Ghai, Travail décent: concept et indicateurs, revue internationale du travail, val. 142 (2003), no2, P 14.
-« Le Travail Des Femmes» L'évolution de la Législation et son rdle dans |a défense du droit des femmes, table ronde, du centre
d'etudes sur la coopération juridique internationale, présidée par Jean Cluzel, faculté de droit de Poitiers, France, jeudi 7 mars

2002, P13.
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gl 065 (gl Ji aald 04 caalid 10 3 desll (58 e 70 3ol aiiey Lasas
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Lo ol V1B e sl any ald 06 Lgie el 10 e J85 Y dasal) Allac 300
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iabsie Ple) (V1995 dad 5K Jae zleia 5 PDle) 5 (11 salall) 1979 and 3hall 2

Galdl il (1983 il 28 23l Lz) delaa¥) clualilly Glid) 1983/07/02 & sl 11-83 a3, ozl ()
Sle 11790 4y sl 50 55 salad) b gpiall i LS a2V e el (g 5aliiadl Gagial) clISAD Al yi Gualald)
L alinl) (Say 5 vy Jsanall ppuiill ks Ao Allae (ge aaey Lo 5 5350 i Lo cliid DA cDlalall ayitis "z
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Al JS e Aased) Alke 3ae tomaladl Galdl ki

®Qyatrizme conférence mondiale sur les femmes, échange de vues général sur les principales conclusions et recommandations
des conférences régionales et d'autres conférences internationales, Beijing (chine) 4-15 septembre 1995, Paragraphe Il E.
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o 12l 5 (1981 2ad Al il gpunall (553 Jlanlls dabeiall AEEY) Lass ¥ 5 cilalaall
Adgall Janl) dadaie ciadic) a8 ¢Jaall leall g ) dalal) o dlalal) s]pad) Cagyla licY)
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salall 8 Lal) SLaal) AasaYl 33la) 5y ae ) eliae) Jsall and of a4l e g
Lagay) Albae ) SN e e 18 ) AEay) o 04
Wales cdylia) ddiay iy 5 auagll Jd cOlelal) eluall alasind aie fase iS5 ¢ Jmall 13gy
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.2000 51999

-Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail (révision de la convention (no [03) (révisée) et de la
recommandation (no 95) sur la protection de la maternité, 1952), rapport v(I), conférence internationale du travail, 87°
session, Genave (939.
-Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail, rapport v(Z), conférence internationale du travail, 87°
session, Gengve 1994,

-Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail (révision de la convention (no 103) (révisée) et de la
recommandation (no 93) sur la protection de la maternité, 1952), rapport iv(l). conférence internationale du travail, 88°
session, Genave 2000.
-Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail (révision de la convention (no 103) (révisée) et de la
recommandation (no 93) sur la protection de la maternité, 1352), rapport iv (ZA), conférence internationale du travail, 88°
sessian, Genave 2000.
-Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail (révision de la convention (no 103) (révisée) et de la
recommandation (no 93) sur la protection de la maternité, 1952), rapport iv (2B), conférence internationale du travail, 88°
session, Genave 2000,

2000 Zud 191 &8 ¢(Aanly)iasesy) dleny dibeiall 5 45l Joadl dadiia e 3yalall 450l dpagl®
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Adlia) Saall e gsi 13 s (deall Alla ) shall Al e Al 5y sem atiy Juadll 138
Lalas Vsl ol Jaadl 5 Guiadly Bled glsu Suail) pday dileiall daladl ac)sall Callae 435S
slzalll (Sle) Lo 4dsall Gagaill 8L 5 183 o) deadl 450l 48EY) (ad (8 ela b ae
Gansy Bhall i Sl e i "l o caan ) 10 aisle G shall aca uall e
5 edenl) Als b Lo aiad LoD el 335 (Jeall 8 el lgis AUS 5 (Jaal)
gen o oLl 481 5 Ll lelee ) Lase Ol ga 3ysake el Bla) Lgilley
A1 \gale 8 shall s Gl J

Jeadll 138 o Gl e (Do Jalad) slall Jiad poma ) Egaall calag i) camd LS
b 4ty il godall 4l cad Le a5 o(Jandl AWa)shall s o Gplad 3)pem i
leardats o paill Jiel 3l (gilall griall DA o (graall 5 omall il Al
Ngiseal o)

GagaY) 558 aay o Jaadl 358 oL ol gu dlaladl 3] yall gt Calag il iy calaef LS
goelad gl Jil AT dee uaia ) gl JalK cJalal) 3l dagiaal) cdlgdll (yad
O e (A 858 55 sald) & ailly ) 8 aild (gl podially ey Gl )3 e
leliati jal 0 Jeal) Cagyls 3 cOlgud o cDllell 30l 45K e 11-90 A,
e ¢ b 8ygpm 4y 1)) Gall 3 Cayie) A il gl CDA e il HUaill
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@ « i selon I'article 120/10 de la loi n® 90-11, la convention callective peut traiter des absences spéciales, nous estimans qu'elle

doit s'arréter aux mémes frontieres que le réglement intérieur ne peut pas dépassé & savoir ne pas étre une source de fautes
graves entrainant le licenciement, celle-ci sont du domaine exclusif du législateur en application de la jurisprudence de la cour
supréme relative & l'article 73 issu de |a loi 31-29 ce qui veut dire que la convention collective ne peut considérer |'abandon de
poste comme une faute grave. La seule source des fautes graves est |a loi et ainsi, la convention collective, le reglement intérieur
et le contrat de travail seront traitées de la méme manigre. Hafnaoui Nasri : L'abandon de poste en droit du travail algérien (passe,
présent et perspectives), éditions institut national du travail, Algérie, 2001, p BB.
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Ga A A il Jaall oy Leudy ey Al claginll GdA e 3 ¢ e leal)
5 oeeluall (4 a5 Zluall A8 30 (o o g5 ey dele sadl cadl)
Alle 100 o ST Jain ) lassial) 231 LS class ST a8 o o e Lead) culgladll
b Alad) Apyal) Lppiil) MSAY) ety 5 Plglialse a5 delayll e sl e
Cimag U A5 unlidl) pe dpilaie o5 e 5 ot il) il 4y e la L Ailae (o) 13a
2000 Zasd 191 a8y dpagill DA e ddsall Jeal) daliie Lgasud

il Jaadl Ul b JAx daly il (e saliia) 8 shall 4gal 11-90 4y 0l e A8l cilayyial) cisie) 21 ()
Gy sl g pia radl e cuar ) 233 salad) aa Gall 138 31/75 Ay 5a¥1 QoS 28 caay g L)) Caxgs
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Ay 53883 30 @ lete JS 0 e g5 of a5 edanll s DA 5 jaall Aalll (e (A1 il 8 de L) sda Ja
lped) O ahad aaly 13 5 eGall 13 e oty o8 1278 28y Jalall alad) o) oyl W iinall il e ey
Shad) 1982/02/27 b #35all 06-82 by (sl lindss ola 53 1982/09/11 #55all 302-82 asapall 1t «(2mst
wiesie el — 1 I il e a5l o3 53a b ol 4l ¢ all e shall dilfiel Y ALY ciuail) Jaall clBlay
el (6) Al dpally agy JS saaly dele — AUl Ledl (6) cond) Ble ) 5 sVl Gyl (e Lol oy cam IS 52V
Aol ooy ) a5l o3 g5 of e shal) (e 5 (@AY Aalll cili e i 5l il o3 of e aST LS sl
el o el 13a JS o1 5 ¢ Al Coun 4883 30 @ @l ) ol el U
@ Article R224-2 Du Code du Travail: « Le local prévu par l'article L. 224-3 doit satisfaire aux conditions suivantes:
a) Etre séparé de tout local de travail ;
b) Etre pourvu d'eau en quantité suffisante ou se trouver & proximite d'un lavabo;
c) Etre pourvu de siéges convenables pour l'allaitement;
d) Etre tenu en état constant de propreté

e) Etre maintenu & une température convenable dans les conditions hygiéniques.
En outre, dans les établissements qui sont soumis & des prescriptions particulieres relatives a I'hygiene prévues par |'article L.

particulizres. Cette séparation doit notamment étre telle que |e local soit soustrait & |'action des causes d'insalubrité ou dangers
qui ont motivé lesdites prescriptions ».

Article R?24-3 Du Code du Travail: « Les enfants ne peuvent séjourner dans le local prévu & l'article précédent que pendant le
temps nécessaire a |'allaitement. Aucun enfant atteint ou paraissant atteint d'une maladie transmissible ne doit &tre admis dans ce
local. Des mesures doivent étre prises pour que la présence des meres n'y apporte aucun danger de contamination ».
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(2008 dad 11 2l Lz) eldia¥) glaa Jlae b clejlaly Gleiall 2008/02/23 & ¢y3all 08-08 a3y 55l

@Institut national du travail, direction de la formation et du perfectionnement (formation de moyenne durée), les allocations

familiales, édition institut national du travail-Algérie 2003, P8.
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@ Institut national du travail, direction de la formation et du perfectionnement (formation de mayenne durée), la retraite,
edition institut national du travail-Algérie 2003, PZ.
@ | amari Labri: Le systeme de sécurité social en Algérie (approche économique), office des publications universitaires, Algérie,

2004, P122.

(1994 40 34 a3l 5z) Guesall 2clilly Glaid) 1994/05/26 b #y5al) 10-94 &) agpiil agussall O
. 6502 <2006 « sihall cdgsalal)l Jiaasall ) el L858 G LalaiB) e gend) Gl ¢ Duall dae @

®) « lgs femmes assurées ayant élevé un ou plusieurs enfants bénéficient de trimestres supplémentaires d'assurance par enfant.
Les personnes ayant élevé 3 enfants bénéficient d'une majoration de 10 % de la retraite. Sous certaines conditions, les personnes
ayant & charge un conjoint dépendant ou les personnes nécessitant |'aide d'une tierce personne bénéficient d'un complément de
pension. ». Spaeth Jean Marie : La protection sociale en France, adecri France, 2003, P35.
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@ Chagny Odile et Monperrus-Veroni Paola, Europe, retraites des femmes : une appréciation des réformes en France, en
Allemagrne, en ltalie et en sugde, chronique internationale de l'ires - n® 110 - janvier 2008, P 4.
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@ Zahir Fares, Mondialisation, Economie de Marché et Politique Sociale, Revue Algérienne du Travail, n°25, 2000, P B9,
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@ Tremblay Diane-Gabrielle, Le télétravail : ses impacts sur 'organisation du travail des femmes et la conciliation emploi-famille,
chaire de recherche sur les enjeux socio-organisationnels de I'économie du savaoir, note de recherche 2003-10, télé-universite
Université du Québec, canada, P3.

@) Mariset Bruno, Télgtravail, travail nomade : le territoire et les territorialités face aux nouvelles flexibilités spatio-temporelles
du travail et de la production, université jean moulin - Lyon 3 centre de recherche en géographie et aménagement, cybergeo :
revue européenne de géographie, n°Za7, b fevrier 2004. pb
®) g talstravail est une modalité d'organisation ou d'exécution d'un travail exercé a titre habituel par une personne physigue dans
les conditions cumulatives suivantes :

- ce travail s'effectue en dehors de 'endroit o les résultats de ce travail sont attendus et en dehors de toute possibilité physique
pour le donneur d'ordre de surveiller I'exécution de la prestation par |e télétravailleur ;
- ce travail s'effectue au moyen de ['outil informatique et des outils de télécommunication.
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) Haddon Leslie, Silverstane Roger, Le télétravail et 'evolution des relations entre le domicile et le travail, revue réseaux n® 79

CNET France, 1996, Pla.
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Bureau international du travail, apprendre et se former pour travailler dans la société du savoir, Rapport IV (1) conférence
internationale du travail, 91° session, Gengve 2003, P 29.

Bureau international du travail, apprendre et se former pour travailler dans la société du savoir les vues des mandants, Rapport IV
(2). conférence internationale du travail, 91° session, Genéve 2003, P 35
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@ g teltravail : une autre fagon de travailler, chambre de commerce et dindustrie de paris - Val-de-Marne, France, n°6 -

juin/juillet 2004, P 1.
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W Allaguat Farid, La Mondialisation Une Retrospective, Revue Algérienne du Travail, n°33, 2008, P9.

« La mondialisation de I'économie pose une menace nouvelle sur le droit du travail. Cette menace se manifeste tant a |'endroit des
mécanismes juridiques dont I'effectivité est conditionnée par les limites territoriales nationales qu'a I'égard de |'équilibre des
pouvoirs qui est recherché entre les acteurs sociaux dans |'élaboration des régles juridiques. Analysant ['évolution des institutions
canadiennes et québécoises de droit du travail et puisant dans |'expérience européenne et francaise, cet article démontre que le
droit du travail n'est pas sans moyen pour réagir et s'adapter a un environnement plus mondialisé. Cette adaptation, tant sur le=

( |
\ J



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

Aale ) Claa) als e lSeclial) saseid) Sl 03l A 5 cAlalall s Lady
G 5y Gilagyud Cibye Jladll Joa8 cagiall Jga A o Jledll Jgo 3 elpm slaill e
oaxilly JAbY) Caly zall ilelial Leihgsale) o Jeall 5 ) cileliall b dlalal
ol By caly Glan o Apsa Alle gl Jrin cleluall i ol @i (s il
el Qi Jaadl il ) acaye aalp ol Jaall e callall aylis A€l cilag il
Jso b Ll colai¥) 13 Llaws Jsf elual) cailS 8y am) jeal o Jleall <S5l G gl
Al 2] o olad) (& (Bsanne e Isad iyt Cleliall 02a Lgd Ghagind ) Cagial
gl g cBgiall DS Led i Yy Bydady danmy Jleel s 3a) sl oK1 dslal)
% 80 % 60 (b Jui ccleliall sda Jio Ji<5 Cua 3yall Glhldl of Uy 13
D0 el oo J slaall el ol ) oy ol (h
Se brall e Al Adld) Glawgadl e sl soaeiedl GlKHEN Glee WS
el & Gpala®y) iS50 51 aldie) ) adalls cdgasenll (385al) algas duara il il sSal
tod i Glgie sae o oblana S0 sluall (e (addill 138 ey cdae Laa¥) Ayl

elall Jdain B S aalp g Lo dpegend) @l
el ¥l die oLl s a5 ) sam Ly dasall g Uadl daadall cilalae ) aalyie

coloally dnall 4l

Fagaday lail) dat s b e luall il Juantill sanall ClalSaYls Blad) gansi of S
Sandl (Ggu 3 o luill (S Joaalld A0 Adhally oadill Hsall 8 caganae JSE Jal)
e OIS ol Wile WOEL 5 Dlad eluall ZU1 (oalagal) e

Y LA Giaghs caelia¥] Lleall aliiy cJaall punalsi ani (g Al dea e 5 S
i g celall o pasadll e JE5 Al 4l dalgall odg] dpaia il Jid dilia
s Al ety (A il Leie S oia A

=plan juridique, national, qu'international, est toutefois tributaire d'une volonté politique de la favoriser et de la capacité de
I'acteur syndical de l'induire et de la soutenir. C'est 13 que la mondialisation de |'économie risque de produire ses effets les plus
pervers ». Moreau Marie-Ange, Gilles Trudeau, Le droit du travail face a la mondialisation de ['économie, revue des relations

industrielles, 1998, vaol. 33, n® 1, PI.

UBernhard g. Gunter et Rolph Van Der Hoeven, la dimension sociale de la mondialisation: analyse bibliographique, revue

internationale du travail, vol. 143 (2004), n®-2, P 17.
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M) « La lutte pour le travail décent suppose une approche globale des questions : C'est & travers la représentation que chacun se
fait du travail décent que s'exprime e mieux son objectif. Qui dit travail décent dit emploi et perspectives d'avenir, conditions de
travail, possibilité de concilier travail et vie de famille, de scolariser les enfants ou de les soustraire & I'exercice prématuré d'une
activité économique. (ui dit travail décent dit aussi égalité entre hommes et femmes, reconnaissance des mérites. possibilité
donnée aux femmes de choisir et de maitriser |eur vie, capacité de trouver sa place sur le marché du travail, suivre ['évolution
technologique et de rester en bonne santé. Le travail décent, c'est pouvoir donner libre cours & |'esprit d'entreprise, recevoir une
part équitable de la richesse que |'on a contribué & créer et ne pas subir de discriminations ; c'est faire entendre sa voix sur le lieu
de travail et dans sa communauté. Dans les cas les plus extrémes, c'est passer de 'état de subsistance & celui d'existence
.Partout et pour tout le monde, travail décent est synonyme de dignité humaine ». Moreau Marie-Ange, mondialisation et droit
social : quelques observations sur les évolutions juridiques. revue des relations industrielles, 2003, vol. a8, n® 4, P 396.

Jan) dalaie Lealil dalgall o laia¥) 2l dgieall dpallad) Zoalll cagloall Jaal) dakiia 50 Alile Aadse ¢ doall Janll CiSe
49 [a 2004 ana 92 )54l cg}ﬂ\ Janll yadiga ¢dalgal)

) «1'agenda de I'0IT a regu un large soutien au plus haut niveau politique régional et mondial, notamment lors du Sommet
mondial des Nations Unies de 2005. A cette occasion, les chefs d'Etat et de gouvernement ont déclaré: «Nous sommes résolument
en faveur d'une mondialisation équitable et décidons de faire du plein emploi productif et de la possibilité pour chacun, y compris
les femmes et les jeunes, de trouver un travail décent, les objectifs fondamentaux de nos politiques nationales et internationales
en la matiere et de nos stratégies nationales de développement ». Cette déclaration s'appuie sur les engagements du Sommet
mondial pour |e développement social de 1993

La Déclaration est |'expression du caractere universel de I'Agenda du travail décent: tous les Membres de ['Organisation doivent
mettre en ®uvre des politiques fondées sur les objectifs stratégiques emplois, protection sociale, dialogue social et droits au
travail Parallelement, elle met I'accent sur une démarche globale et intégrée en reconnaissant que ces objectifs sont
«indissociables, interdépendants et se renforcent mutuellement », et elle veille & ce que les normes internationales du travail
remplissent bien leur réle dans |a réalisation de |'ensemble de ces objectifs ». Déclaration de I'DIT sur |a justice sociale pour une
mondialisation équitable, conférence internationale du travail, 37° session, Genéve 2008, P 2.

« Le Secrétaire général de ONU a souligné dans son rapport de 1999 sur I'activité de ['Organisation39, la mondialisation est «un
terme sommaire qui désigne les interactions de plus en plus complexes entre individus, entreprises, institutions et marchés par-
dela les frontieres nationales. Les nombreux défis de |a mondialisation, défis qu'a eux seuls les Etats nations ne peuvent relever,
sont la raison la plus évidente qu'il y ait dans |'immeédiat de renforcer la coopération multilatérale. La mondialisation est manifeste
dans tous les domaines : augmentation des flux commerciaux, technologiques et financiers, multiplication et influence croissante
des acteurs de |a société civile, activités planétaires des sociétés transnationales, foisonnement des échanges transfrontieres de
communication et d'informations, tout particuligrement par I'Internet, transmission d'un pays & l'autre des maladies et des
problemes écologiques, internationalisation de plus en plus poussée de certaines formes d'activité criminelle.

Les Avantages et les dangers de |la mondialisation sont inggalement répartis; a la croissance et a la prospérité qu'elle apporte a
un grand nombre de gens font pendant, pour d'autres, une montée de la précarité et de la marginalisation - et I'expansion d'une
société incivile». Examen et évaluation de |'exécution du programme d'action de Beijing, commission de |a condition de la femme,
constituée en comité préparatoire de la session extraordinaire De |'assemblée générale intitulée les femmes en I'an 2000 : éqalite
entre les sexes, développement et paix pour le 21 e sigcle, rapport du secrétaire général, troisieme session, 3-17 mars 2000,P
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WZahir Fares, Mondialisation, Economie de Marché et Politique Saciale, Revue Algérienne du Travail, n°25, 2000, P 74.
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@) g Partenariat euro-méditerranéen est conclu entre les 25 états membres de I'UE et |0 partenaires méditerrangens (Turguie,
Syrie, Liban, Palestine, Isragl, Jordanie, Eqypte, Tunisie, Algérie, Marac.).

®) «les femmes sont un potentiel précieux et essentiel de réussite dans la mise en euvre des objectifs de développement et de
démocratie de chacun des pays ainsi que des objectifs communs & tous les pays du bassin méditerranéen. L'égalité entre les
femmes et les hommes devrait exploiter tous les moyens existants, en agissant sur tous les fronts: une stratégie pour 'égalité =
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= des chances, une utilisation efficace des fonds structurels, de nouvelles possibilités financigres et l'intégration de la dimension
de genre dans les politiques européennes et nationales.». Kratsa Rodi, MPE, vice-présidente du comité ad hoc sur les femmes de
'APEM. Commission européenne, Partenariat Euro-Med : agir ensemble pour promouvair 'ggalité entre les femmes et les hommes,
Communautés Européennes, 2006, P 7.
« L'organisation des nations unies a vue qu'il ya ue une necessite d'accroitre le role des femmes dans les désicions economiques,
car il s'agit d'une question d'efficacité économique et de la bonne gestion des ressources humaine. en empechant les femmes
d'utilisé leur potentiel, on gaspille une main-;uvre qualiffiée. ». Egalité en matiere de prise de desicions économiques,
commission de |a condition de la femme, rapport du secrétaire général, trente-neuvieme session, new York, [a mars-4 avril (993,
P3.

@) conseil économigue et social-France, Communication du Conseil économigue et social présentée par Mme Claude Azéma, au
nom de la délégation aux Droits des femmes et & I'égalité des chances entre hommes et femmes, droit des femmes dans le
partenariat euro-méditerranéen, Séance du Bureau du 20 septembre 20085, P 29.

Préparatifs de la quatrigme conférence mondiale sur les femmes : lutte pour |'egalité, le développement et |a paix, programme
d'action régional, les femmes dans un monde en mutation, dispositions & prendre dans |'optique de la CEE, adopté & la réunion
préparatoire régionale de haut niveau de la commission économique pour I'Europe. tenue & vienne du 17 au 2| octobre 1994,
commission de la condition de la femme, trente-neuvieme session, new York, 19 mars-4 avril 1935, P 6.
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O « 'union européenne semble s'intéresser beaucoup mains & la rive sud de la méditerranée et beaucoup plus aux pays de 'est. La
commission européenne vient de proposer 40 milliards d'euros étalés sur 3 ans pour I'Furope orientale et seulement 3 milliards
d'euros étales sur B ans pour le Maghreb. ». Akkache Ahmed, L'accord D'association Avec L'union Européenne et Ses Effets Sur les

Relations de Travail, Revue Algérienne du Travail. n°28. 2002, Pl4.
@  un important déséquilibre entre femmes et hommes quant & la prise de décision, 'emploi et I'accés aux ressources. Il existe
cependant des contrastes dans |a région et entre les pays du Sud eux-mémes. Les femmes de certains pays comme la Tunisie, |e
Maroc et la Turquie semblent jouir de plus de droits et de libertés que les femmes des autres pays du Sud. Des pays comme
I'Arabie Saoudite continuent & marginaliser les femmes pour des raisons culturelles et sociales. Dans les pays du Nord, les
femmes sont également soumises au patriarcat malgré leur émancipation et leur présence sur le marché de travail. Les femmes
qui travaillent sont obligées de concilier la famille, les taches quotidiennes et leur vie professionnelle. En outre, le nombre de
femmes occupant des postes & responsabilité est limité et le taux de chdmage et de pauvreté est plus élevé chez les femmes que
chez les hommes partout dans la région. Les principaux obstacles a I'égalité des chances : le manque de stratégies d'intégration
des femmes dans le développement ; 'emploi limité des femmes ; le taux élevé d'analphabétisme chez les femmes ; l'intégration
partielle et sectorielle des femmes dans |e tissu socio-économique. Pour mieux comprendre et améliorer |a situation des femmes
dans la région euro-méditerranéenne, il conviendrait de tenir compte des différents contextes socioculturels, des spécificités
historiques et culturelles et des mentalités dominantes dans chaque pays.». «Droits des femmes dans la région euro-
méditerranéenne: Les femmes comme agents de changement», Séminaire organisé par : le Centre Nord-Sud du Conseil de |'Europe
En coopération avec : I'Institut de la Méditerranée & Lugano et la Fondation Luso-Américaine & Lisbonne, Lisbonne, 30 juin - ler

juillet 2006, P12.

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

Gaaal Gy 3 lginadi Byg pually (i Y eladl) Jaani Jaee g i) o ) el asiy
3l 1y e ) ety o 5yl cul 1Y) L elglind bl agdl delee Bl g5 O
(Jandl Gsm 8 ASLERN 5 adeill G Bsadl) ) @lld 8 QL) aa g s (b dee) S
@ OF el Ga uSall o g cdandl Ggu 8 L3l el (ggiuall (553 oluill jedii Y Cum
) 5 Galasall (s ae (63150 L 530S Janl) (Bom (8 AS LA ()5S5 Cam Ayl Sl
L) ol Al Aldad) 8 50l ) aled) o Uil daia s <ol LS (gie uS 63a )
(Jaadl e Jpanll 3 Sl BBl elel) s e lie (50 Jsad Liad ()8l cliges
s —Caag o el ge S Gl alaadl ) Caaa 1S5 el 5 AN 8
M, 5 lea

As lelag Jaud) sl PUA cuile Gy shall of ) Al s ay)ls
il e Gl 5 e ey s gl Bhall S Al el pualal) Al s s
ps e CED CpEl Ale Y s Dlall el gl e WUl 5 (S caSlaadl Sl 3ylaY)
ekl AU G g5 ead) Glld 8 elal) Jae ) Baag) Cum sl 0
el Jl o3 sl L Jeall -
Y e ) 5 A Jleely o o lual) cul€ Cua digigall sl 3 Jesl) -

Aglangia gygV)ASHED Gl ) dadsial) a8 Jerl) el Galdl) el
2007 ¢l Juad b o Luil) Jirdi Apnang a)sh tanslill Gald) il

« Dans les pays méditerranéens, o le secteur agricole occupe un pourcentage élevé de la population, la participation des femmes
aux activités s'avere d'autant plus difficile a quantifier que les travaux des champs sont considérés comme un prolongement du
travail domestique, étant effectués en |'absence de toute rémunération et de toute protection sociale, en dehors de conditions de
travail réglementées.

Parmi les secteurs industriels, le secteur textile - habillement, artisanal ou industriel, occupe un nombre considérable de femmes,
mais avec un recours important au travail irrégulier et informel, et, dans le travail salarié, sans régles contractuelles claires ou
avec une application trés approximatives de ces régles.

l'inégalité salariale est ici comme ailleurs la régle commune. Dans |e secteur des services et de I'administration publiquea. les
femmes sont de plus en plus présentes, en particulier dans |'enseignement (surtout primaire), dans le secteur de la santé et des
services sociaux. ['est le secteur |e plus égalitaire, méme si, |a comme ailleurs, la progression hiérarchique favorise les hommes.
La remarque vaut pour les secteurs touristiques et bancaires, dans lesquels |a présence des femmes s'accroit aussi. Le rapport
notait aussi qu'un certain pourcentage de femmes, au Marac et en Egypte. occupaient des postes importants dans |'administration
publique et dans les grandes entreprises.

Ftait soulignée I'existence d'un taux de chamage féminin de loin supérieur & celui des hommes (Israél exceptée), alors que nombre
de femmes sans emploi, faute de s'inscrire dans les agences officielles de placement, n'étaient pas recensées. ». Conseil
gconomique et social-France, Communication du Conseil économique et social présentée par Mme Claude Azéma, au nom de la
délegation aux Droits des femmes et & I'égalité des chances entre hommes et femmes, droit des femmes dans |e partenariat euro-
méditerranéen, Seéance du Bureau du 20 septembre 2005, P 1.
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) Lo Du 02/11/18972 Sur Le Travail Des Femmes Et Son Application A NANCY A La Fin Du 19°™ Sigcle . Gilles Caire : Economie

de la protection sociale, éditions Bréal, France, 2002, PI85.
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-Effectif et structure de la population occupée féminine selon le niveau
d’instruction et strate en’/, en 2003.

Sans alphabétisées | primaire | moyen | secondaire | supérieur total
urbain 84470 17220 72990 150080 271460 223890 820110
rural 64520 5360 34540 35740 37320 21050 198530
ensemble 148990 22580 107530 185220 308780 244940 1018640
0/o 14,6 2,2 10,6 18,2 30,3 24,1 100

Source : ONS : données statistiques-au 3*™ trimestre 2003- N° 386 et

Enquéte emploi féminin en Algérie

- Institut national du travail, Friedrich Ebert stiftung, I'emploi féminin en Algérie, édition institut national du travail-Algérie 2008,

pds.
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Institut national du travail, Konrad Adenauer stiftung, guide des droits professionnels des femmes salariges, edition institut

national du travail-Algérie 2004, P34.
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sociales, édition institut national du travail-Algérie 2005.P3.
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Taux d’activité Répartition en % de I"emploi par secteur économique (période 1995-2002) Travailleurs familiaux collaborant &

T des Tat des Agriculture |Industrie|Services | Ensemble | Agriculture | Industrie | Services | Ensemble lentrepnselfga;%aé;g%) (periode

femmes | hommes

Femmes |Femmes |Femmes| Femmes | Hommes |Hommes | Hommes| Hommes Femmes Hommes

Algérie 309 | 734
Egypte 7] 793 39 7 54 100 7,1 A 18,2 100 3 67
lsragl 92 | 713 76 il
Jordanie 270 | 767
Liban 303 | 777
Maroe 118 | 789 6 40 ! 100 56 32 ] 628 100 19 81
Syrie 292 | 768
Tunisie 375 | M1
Turquie 508 | 8L9 56 15 2 100 24,1 268 | 483 100 68 1
Autorité palestinienne | 9.5 | 679 2 11 62 100 93 24 579 100 46 54

Source : « rapport mondial sur le developpement humain 2004 » (PNUD/BIT)

PNUD : programme des nations unies pour le développement.

BIT : bureau international du travail.

Conseil économique et social-France, Communication du Conseil économique et social présentée par Mme Claude Azéma, au nom

de |a délégation aux Droits des femmes et a |'egalité des chances entre hommes et femmes, droit des femmes dans le partenariat

euro-méditerranéen, Séance du Bureau du 20 septembre 2005, P 30.
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2007 <Ly 31 Jladi B luadll Sl dauda g a5 88

répartition de la situation d'emploi des femmes
en afrique du nord, 2007 (entre parenthéses:
évolution des points de pourcentage depuis 1997)

W travailleursrémunérés et salaries
(+9,1)

W employeurs (+0,9)

Otravailleursindépendants ( -3,8)

W travailleurs familiaux non
rémunérés (-6,2)

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

Situation d’emploi des hommes et des femmes
(en proportion de I’emploi total) ,1997 et 2007

Travailleurs | Employeurs | Travailleurs | Travailleurs Emploi
rémuneéres (%) indépendants | familiaux vulnérable
et salariés (%) non (%)

(%) rémunéreés
(%)

Femme 1997 | 2007 [ 1997 | 2007 | 1997 | 2007 [ 1997 [ 2007 | 1997 | 2007
monde 418 | 46.4 2.1 1.8 21.6 269 [ 345 | 249 | 56.1 | 51.7
Economies développées | 85.1 | 88.0 | 4.2 3.9 6.8 5.8 4.0 2.3 10.7] 8.1
& union européenne
Europe centrale et du 775|785 | 3.6 3.0 114 136 | 7.6 50 | 189 | 186
sud-est (hors UE) &CEI
Asie de I’Est 28.7 1392 | 16 0.7 | 25.7 | 36.8 | 44.0 | 233 | 69.6 [ 60.1
Asie du Sud-Est & 294|351 | 1.0 09 | 232 | 280 |465 | 36.0 | 69.6 | 63.9
pacifique
Asie du sud 114 )1 155 | 05 03 | 174 | 252 | 70.7 | 58.9 | 88.1 | 84.2
Amérique latine 678 | 646 | 21 27 | 21.7 | 255 | 84 7.1 301 | 327
&caraibes
Moyen-Orient 437 | 553 | 1.1 15 | 257 | 179 | 294 | 253 | 55.2 | 43.2
Afrique du nord 493 | 584 [ 22 3.2 16.2 | 124 | 323 | 26.0 | 484 | 38.4
Afrigue subsaharienne | 124 | 155 [ 2.6 28 | 480 | 469 | 37.0 | 34.7 | 85.0 | 81.7

Hommes 1997 | 2007 | 1997 | 2007 | 1997 | 2007 | 1997 | 2007 | 1997 | 2007
monde 449 | 479 | 4.3 34 | 372 | 374 | 135 | 11.3 | 50.7 | 48.7
Economies développées | 80.6 | 82.1 | 8.1 7.9 10.1 9.3 1.2 08 | 113 ]| 10.1
& union européenne
Europe centrale et du 747 | 76.1 | 4.2 4.1 17.5 177 | 3.6 21 | 210 199
sud-est (hors UE) &CEI
Asie de I’Est 384 | 46.4 | 3.7 13 | 398 | 405 |18.1 | 11.8 [ 579 | 52.3
Asie du Sud-Est & 381|416 | 29 23 | 433 | 415 | 157 | 146 | 589 | 56.1
pacifique
Asie du sud 210|244 | 22 12 | 580 | 56.1 | 188 | 183 [ 76.7 | 74.4
Amérique latine 62.4 | 60.6 [ 55 5.9 266 | 29.7 | 5.6 38 321 | 335
&caraibes
Moyen-Orient 58.7 | 652 | 5.8 6.7 | 281 [ 230 | 7.4 52 | 35,5 ]28.2
Afrique du nord 571 1599 | 94 [119 ] 179 | 16.2 | 156 [ 120 [ 335 | 28.2
Afrigue subsaharienne | 25.2 | 30.3 | 3.4 32 | 496 | 48.0 | 21.8 |1184 714 | 66.4

Tendances mondiales de |'emploi des femmes, bureau international du travail, Gengve mars 2008, p 9, 29.
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1- Arezki Ighmat : Le marché du travail en Algérie (situation, tendances, perspectives)
centre d’étude et de recherche sur les professions et les qualifications, Algérie.

2- Caire Gilles : Economie de la protection sociale, éditions Bréal, France, 2002.

3-Hachelafi Hamid : Harcélement moral en milieu du travail (les exemples de la vie),
éditions dar el-Gharb, Algérie, 2008.

4- Hafnaoui Nasri : L’abandon de poste en droit du travail algérien (passé, présent et
perspectives), éditions institut national du travail, Algérie, 2001.

5-J.L.Koehl : Droit du travail et droit social, ellipses, France, 1994,

6- Lamari Labri: Le systéme de sécurité sociale en Algérie (approche économique),
office des publications universitaires, Algérie, 2004.

7- Lobry Claude : Droit du travail et securité sociale, Chiron éditeur, France, 2001.

8- Santiago Elodie, Sur la justification des inégalités de rémunérations au Royaume Uni
(Middlesbrough Borough Council c. Surtees et autres, 2007).

9- Spaeth Jean Marie : La protection sociale en France, adecri France, 2005.
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1- Akkache Ahmed, L’accord D’association Avec L’union Européenne et Ses Effets Sur
les Relations de Travail, Revue Algérienne du Travail, n°28, 2002.

2- Allaouat Farid, La Mondialisation Une Rétrospective, Revue Algérienne du Travail,
n°33, 2006.

3- Amartya Sen, Travail et droits, revue internationale du travail, vol. 139 (2000), N°2.

4- Bernhard g. Gunter et Rolph Van Der Hoeven, La dimension sociale de la
mondialisation: analyse bibliographique, revue internationale du travail, vol. 143
(2004), n°1-2.

5- Chagny Odile et Monperrus-Veroni Paola, Europe, retraites des femmes : une
appreciation des réformes en France, en Allemagne, en ltalie et en suede, chronique
internationale de I'ires - n° 110 - janvier 2008.

6- Dharam Ghai, Travail décent: concept et indicateurs, revue internationale du travail,
vol. 142 (2003), no2.

7- Haddon Leslie, Silverstone Roger, Le télétravail et I’évolution des relations entre le
domicile et le travail, revue réseaux n® 79 CNET France, 1996.

8- Huré Philippe, Maladies respiratoires liées a I’exposition a des produits tels que
I’amiante: les mesures de prévention sont-elles suffisantes?, Institut national de
recherche et de sécurité, France 2006.

9- Kratsa Rodi, MPE, vice-présidente du comité ad hoc sur les femmes de I’APEM.
Commission européenne, Partenariat Euro-Med : agir ensemble pour promouvoir
1’égalité entre les femmes et les hommes, Communautés Européennes, 2006.

10- Le télétravail : une autre fagon de travailler, chambre de commerce et d’industrie de
paris — Val-de-Marne, France, n°6 — juin/juillet 2004,
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11- Moreau Marie-Ange, gilles Trudeau, Le droit du travail face a la mondialisation de
I'économie, revue relations industrielles, 1998, vol. 53, n° 1.

12- Moreau Marie-Ange, mondialisation et droit social : quelques observations sur les
évolutions juridiques, revue relations industrielles, 2003, vol. 58, n° 4.

13- Moriset Bruno, Télétravail, travail nomade : le territoire et les territorialités face aux
nouvelles flexibilités spatio-temporelles du travail et de la production, université jean
moulin — lyon 3 centre de recherche en géographie et aménagement, cybergeo : revue
européenne de geographie, n°257, 6 février 2004.

14- Odero Alberto et Guido Horacio, Les principes de 1I’OIT sur la négociation
collective, Bernard gernigon, revue internationale du travail, vol. 139 (2000), N°1.

15-Organisation international du travail(B.1.T), L’égalité Au Travail, Travail- Magazine
d’OIT, N°59, Avril 2007.

16- Périvier Héléne, Les femmes sur le marché du travail aux Etats-Unis (une mise en
perspective avec la France et la suéde), observatoire francais des conjonctures
économiques, n° 2007-07, février 2007.

17- Robinson Derek, Les rémunérations comparées des hommes et des femmes au
niveau des professions, revue internationale du travail, vol. 137 (1998), n° 1.

18- Tremblay Diane-Gabrielle, Le télétravail : ses impacts sur 1’organisation du travail
des femmes et la conciliation emploi-famille, chaire de recherche sur les enjeux socio-
organisationnels de 1’économie du savoir, note de recherche 2003-10, télé-universite
Université du Québec, canada.

19- Verdier Jean Maurice, Fonctions et Controle de la Représentativite Syndicale,
Revue Algérienne du Travail, n°29, 2002.

20-Zahir Fares, Mondialisation, Economie de Marché et Politique Sociale, Revue
Algérienne du Travail, n°25, 2000.
3 (11

1-El watan, enquéte sur les femmes et I'emploi (Des chiffres révélateurs), Salima
Tlemcani, Publié le: mercredi 9 mars 2005.

2- Le quotidien d’Oran, le travail féminin en Algérie a l'aube du 21eme siecle - par:
Merani Hacéne, Publié le: 03/03/2008.
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2001 ¢l
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1- Dauverchain Alix, 1’égalité homme femme au travail, memoire de fin d'études, DESS
en droit et relations sociales dans l'entreprise, institut d'études du travail de Lyon,
université Lyon Il, année universitaire 2002-2003.

2- Moze Estelle, cadres au féminin: quelle égalité professionnelle ?, maitrise
administration économique et sociale, mention ressources humaines, faculté d’économie
appliquée d’Aix en Provence, année universitaire 2001-2002.

balall(]]
1-« Le Travail Des Femmesy» L’évolution de la Législation et son rdle dans la défense
du droit des femmes, table ronde, du centre d’¢tudes sur la coopération juridique
internationale, présidée par jean cluzel, faculté de droit de Poitiers, France, jeudi 7 mars
2002.

2-L’activité Féminine en Algérie : réalités et perspectives, boutaleb kouider, boualali
aicha, colloque international sur « le marche du travail et genre dans les pays du
Maghreb : spécificités, points communs et synergies avec 1’Europe » rabat, avril 2003.

3-«Droits des femmes dans la région euro-méditerranéenne: Les femmes comme agents
de changement», Séminaire organiseé par : le Centre Nord-Sud du Conseil de I’Europe
En coopération avec : I’Institut de la Méditerranée a Lugano et la Fondation Luso-
Américaine a Lisbonne, Lisbonne, 30 juin - ler juillet 2006.
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3- Préparatifs de la quatriéme conférence mondiale sur les femmes : lutte pour
I’égalité, le développement et la paix, programme d’action régional, les femmes dans
un monde en mutation, dispositions a prendre dans I’optique de la CEE, adopté a la
réunion préparatoire régionale de haut niveau de la commission économique pour
I’Europe, tenue a vienne du 17 au 21 octobre 1994, commission de la condition de la
femme, trente-neuviéme session, new York, 15 mars-4 avril 1995.

4- Quatrieme conférence mondiale sur les femmes, rapport sur les consultations
officieuses tenues par la présidente de la commission de la condition de la femme,
Beijing (chine) 4-15 septembre 1995.

5- Egalité en matiere de prise de desicions économiques, commission de la condition de
la femme, rapport du secrétaire général, trente-neuviéme session, new York, 15 mars-4
avril 1995.

6-Développent, ¢limination de [’analphabétisme, enseignement et formation,
notamment dans les domaines techniques, commission de la condition de la femme,
rapport du secrétaire géneral, trente-neuvieme session, new York,15 mars-4 avril 1995.

7- Progrés accomplis dans I’application de la convention sur 1’élimination de toutes les
formes de discrimination a 1’égard des femmes, rapport du comité pour 1’élimination de
la discrimination a 1’égard des femmes, 21 juin 1995.

8- Quatrieme conférence mondiale sur les femmes, échange de vues géneral sur les
principales conclusions et recommandations des conférences régionales et d’autres
conferences internationales, Beijing (chine) 4-15 septembre 1995.

9- Examen des rapports présentés par les états parties en application de 1’article 18 de la
convention sur 1’¢élimination de toutes les formes de discrimination a 1’égard des
femmes, Rapports initiaux des états partis, Algérie, ler septembre 1998.
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10- Projet révisé de conclusions concertées sur les femmes et la santé, présenté par la
présidente de la commission, commission de la condition de la femme, quarante-
troisieme session ler-12 mars 1999.

11- Examen des progres réalisés dans 1’application du programme d’action au vu des
rapports présentés a la commission de la condition de la femme par les états parties a la
convention sur I’élimination de toutes les formes de discrimination a 1’¢gard des
femmes, commission de la condition de la femme, constituée en comité préparatoire de
la session extraordinaire de 1’assemblée générale intitulée les femmes en ’an 2000 :
égalité entre les sexes, développement et paix pour le 21 e siécle, deuxiéme session ,15-
19 mars 1999.

12- Examen et évaluation de 1’exécution du programme d’action de Beijing,
commission de la condition de la femme, constituée en comité préparatoire de la session
extraordinaire De 1’assemblée générale intitulée les femmes en 1’an 2000 : égalité entre
les sexes, développement et paix pour le 21 e siecle, rapport du secrétaire géneral,
troisieme session, 3-17 mars 2000.

1(O.1.T) A sl Janl daliia e 3 yoliall 4 gall &) (]

ol A0 sall Jaal) dalaie (Dle) Aalie an sy alladl o i) cJeall 8 5 glosall (o ¢ sl Jaal) (i€ -]
2003<ksia 91 5 sall ¢ doall Jaadl jaipa ¢(2l) Js¥) il cdand) o Apul) (3 5iall 5 toaluall

(Onigall Anall 5 Al Jlas ‘;A bl Alaial) A all Jeal) deaia il sL;J}J\ Jaall 84 22
2003 s <971 5, 5all c‘gjﬂ\ Jandl yaige ¢ malidl 8l

Aol gall elaia¥) 2adly Agimall dalladl 3adl) Al gal) Jonl) dedaia g0 dile dalge ¢ Jdgall Jaall S ‘ _3:
2004 <axia <92 3558l ¢ Joall Jasll yaige (A sall Jand) dakaia Uil

Jandl daliia (Do) daslie Can s alladl il e laia¥) Alaad) Jal e adaiill ¢ Jsall Jaall CiiSa -4
i €925 ) sall ¢ Jsall Jandl aige ¢(6l) ¥ Sl ¢ cJandl (8 4l sl 5 zoaluall Ly 440 al)
2004

2005 2y <93 55l

Janll daliie Ole) Aaglie o gy alladl 58l ccibaall dgal s sdanll 8] sbusall ¢ Jsall Jaall (€6 -6
iy <96 5y 9l) ¢ Jsall Jardl yaine ¢(sl) Js¥) uEl (Jandl 8 Al (3 iall 5 zoalaall ol 440 al)
.2007

Gl ol tdandl 8 Al Bsiall g toalaall (i A sall Janll Aadiie (Dle) Aaglia ¢ Jsall Jaall (iS4 -7
(el Jsan e al )l anll digall 5 aladiun¥) (8 Sl e eladll ol Jaadl Jadas 5 il o gl
2007 ad 5 carin 300 35l ¢SS G gladll daad 3 oY) el

—
| G-



4 jlial) cilag H &8 g 5 0 Jadl Jard) oy B Alalad) 3] jall 3 ) jiall 435 63LAY) Alaad)

Jsan e el Al anl) caniall c 81 glaal) Ly A gall Jaall dabaia Joe 4ol ¢ Jsall Janll iS4 -8
2007 s i Cavia 300 5 sl 3 Y] Galas (JacY)

Cusia dalall ALY e alle laa (i olail (st (elia¥) laall 2l dumaall 9
2006

10-Bureau international du travail, résolution sur 1’égalit¢ de chances et de traitement
entre les travailleurs et les travailleuses en matiére d’emplois, conférence international
du travail, 71° session, Genéve 1985.

11- Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail (révision de
la convention (no 103) (revisée) et de la recommandation (no 95) sur la protection de la
maternité, 1952), rapport v(1), conférence international du travail, 87° session, Genéve
1999.

12- Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail, rapport v(2),
conférence international du travail, 87° session, Genéve 1999.

13- Bureau international du travail, travail décent, rapport du directeur genéral,
conférence international du travail, 87° session, Genéve 1999.

14- Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail (révision de
la convention (no 103) (révisée) et de la recommandation (no 95) sur la protection de la
maternité, 1952), rapport iv(1), conférence international du travail, 88° session, Genéve
2000.

15- Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail (révision de
la convention (no 103) (révisée) et de la recommandation (no 95) sur la protection de la
maternité, 1952), rapport iv (2A), conférence international du travail, 88°
session, Geneve 2000.

16- Bureau international du travail, la protection de la maternité au travail (révision de
la convention (no 103) (revisée) et de la recommandation (no 95) sur la protection de la
maternité, 1952), rapport iv (2B), conférence international du travail, 88°
session, Geneve 2000.

17-Bureau international du travail, informations et rapports sur l'application
des conventions et recommandations (étude d'ensemble des rapports concernant la
convention (n° 4) sur le travail de nuit (femmes), 1919, la convention (n° 41) (révisée)
du travail de nuit (femmes), 1934, la convention (n° 89) sur le travail de nuit (femmes),
(révisée), 1948, et le protocole de 1990 relatif a la convention sur le travail de
nuit(femmes)(révisee)),1948, rapport Ill(partie 1b), conférence international du travail,
89° session, Geneve 2001.

18- Bureau international du travail, Sécurité sociale (Questions, défis et perspectives),
rapport vi, conférence international du travail, 89° session, Genéve 2001,
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19- Bureau international du travail, apprendre et se former pour travailler dans la
société du savoir, Rapport IV (1), conférence international du travail, 91° session, Genéve
2003.

20- Bureau international du travail, apprendre et se former pour travailler dans la
société du savoir les vues des mandants, Rapport IV (2), conférence international du
travail, 91° session, Genéve 2003.

21- Tendances mondiales de I’emploi des femmes, bureau international du travail,
Genéve mars 2007.

22- Tendances mondiales de I’emploi, bureau international du travail, Genéve janvier
2008.

23- Tendances mondiales de I’emploi des femmes, bureau international du travail,
Genéve mars 2008.

24-Déclaration de I’OIT sur la justice sociale pour une mondialisation équitable,
conférence international du travail, 97° session, Genéve 2008.

25- Bureau international du travail, liberté d’association: enseignements tirés de la
pratique, rapport global en vertu du suivi de la déclaration de I’OIT relative aux
principes et droits fondamentaux au travail, Rapport | (B), conférence international du
travail, 97° session, Genéve 2008.
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