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 :الممخص

رااددد تر  ة ل ا   دددلي  جدددل  ة ادددر   ر اددد ل  راخصدددل    هددد ال را ةرادددل راإلا دددل قاددد  را إ ددد   ددد         

(، را تدر   د  راصدلا   رادش ادإل ل راا  د  (لابلإد ، را جد   د  فةا اد الم  ر  دل را ةإلل ر ب  ر  ل ب

(  فددة  ، رفبدد  را   ددلي را دد ترة  لدد    مددل 211أبجددل  ر تددر  را   ددلي بصددرة   ر را ددل  دد    خ اددل 

را دد   بملهددل رابلإدد  إ دد  اددل   دد  اةادد لل را ةإلددل ر ب  ر  ددل ال إ دد   أاددل   (  م493 اددرر  ل ارر  ددل  

رابةمدددل    قإصدددل  ل ربلاددد خ ر  جلاادددل راددد البلل ر ادددةر  ب دددرا ة مادددي را   دددلي  فدددر  رادددةر  راج مدددل بجددد هل 

  مدددل  أاةر   جدددا  ، رر مإدددةرش را ج دددلة  ااددد   را  رادددف راإادددلب راددد خةر ثددد  (. spssv20رلإإصدددل    

راخصددل   راادد تر  ة ل  دد  فة دد  راددلا     جدد    را ةراددل،بج   ادد   دد  ر م  ددلت رادد  رادد خةر    اددةرل 

 بدةرر  –ادب ة ل ا جل دت را ائ دل رامصدف ل  راتةرمبلخأافلإ      ر ال    اةرل راثبلل    فة    جل ت 

 جدل تل ر ة بددلف بد   تددت بمدد   بإ ال  د  فة دد  صد   را تددر   رافةادد ا   ددلي ر   صدد   را أتد  دد  ت دل 

  رصلمل را  :   ختت ه ه را جف لل     بمر  را   لي ررابج  را    م    را   بلامابل الج مل راتل ل

 .ب  اةرل ثبلل   برال ر ا ل    ع    لي  جل  ة ار    -

رادد ج لت را   ددلي  لدد  راددةر   دد  راب  ددل راائر ة ددل   أت ق تلم ددلادد  را ةراددل  قا  ددلتددت هدد ه رام ددل   را  رصددت 

 را ةرال. ال أمائل  ره ر هر را  ش را   

 .ر ا ل  جل  ة،ار   أ رء راثبلل (،؛  راص  راخصل   راا تر  ة لالكممات المفتاحية:
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‌ملخص‌الدراسة‌باللغة‌الأجنبية‌)اللغة‌الحية(

‌

The objective of the present study is to verify the psychometric characteristics 

of the quality criteria of the professor in the state of Mostaganem, prepared by 

the researcher Safi YousefShehata Al-Jahmi, which consists of five 

dimensions. 394) of the teachers of the primary stage to verify the hypotheses 

adopted by the researcher, where he provided copies of the scale above the 

sample, then address the responses of individuals statistically and using the 

statistical program (spssv20). And then the extraction of the mean values of 

the arithmetic mean and the standard deviation of all the sample of the study 

sample. Then, the indicators of the psychometric properties were moved by 

several methods where stability indicators were found by the Cronbach's alpha 

coefficient and the Sperman-Brown semiconductor factor. The path of the 

validity of the proposed composition by finding the correlation coefficients 

between each item of the scale and the dimension to which it belongs for the 

total sample through these data we reached: 

- The measure of the quality standards of the professor with indicators of 

acceptable stability 

All of the results obtained in the study confirmed that the scale could be used 

on individuals from the Algerian environment, and this is the objective for 

which the study was completed. 

Keywords: Socometric Characteristics (Honesty, Stability), Standards, Quality 

of Professor Performance 
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                                                                                               مـــــقدمة

ارت   يتعرض العالم بجميع دوله لتحديات ومتغيررات ررريعن يتيجرن لوت رور المعرارت والتجيولروجت الجبيرر     

وخاصرن نييرا يعريص لصرر التغيررات  المرروولين مواجتتترا  العقود الثلاثن الأخيرة بما يفررض لورا المرربين و

الممارررات الحياتيرن ونيمرا  العلاترات والري  ايعجرع لورا تعقرد نررالي   الريارين والاجتماليرن والاتتصرادين 

وبخاصررن اررت الموررررات والأيتمررن التعويميررن ولرريلر يعتبررر العصررر الرري  يعرريص ايرره  ررو لصررر  الموررررين 

التحديات العتما الي  لا ربيل لمواجتتتا إلا بت وير التعوريم وتحررين جودتره  لان  ريا يمثرل يق رن البدايرن 

 .مت ور وتادر لوا الوااء باحتياجات ومت وبات إاراده  الحقيقين لأ  إصلاح يرتتدف مجتمع لصر 

وبيرراءا لويرره االمدررررن  ررت الموررررن اتيتاجيررن التررت يعتررد إليتررا المجتمررع بمررروولين تصررييع الميررت  

لرداد م لوحيراة المررتقبوين  وتعتمرد وارت رربيل تحقير  يلرر لوررا  البشرر  ن  بمتمرن تعوريم وتربيرن نبيراوتم  واه

لتررت تتجامررل وتتفالررل لايجرراه  رريه الأ ررداف وتحقيرر  جررودة التعورريم  ولرريلر وجرر  مجمولررن مررن المرردخلات ا

صررد واتررع الأداء ايتررا وت ررويره بارررتمرار لةررمان الجررودة الجويررن لأداء الأرررتاي والمدررررن جموررررن تعويميررن 

ت روير الأداء  School Improvement Projet(ISIP)حيث لرف المشروع العرالمت لتحررين المدرررن 

بأيرره ت تغيررر لمويررات التعورريم والررتعوم والتررروف والعوامررل الداخويررن اررت المدررررن لايجرراه الأ ررداف المدررررت 

 .) 72:7002 احمد هجت بدو  (التربوين بفعالين لالين

الجودة تةب تا توالد ونرع ييجر ميتا الدتن ارت تحديرد المعراير لقيراع جرودة الأداء والارتجرررررررررررراه 

لتمرراد لوررا ليصررر  القيرراع واتحصرراء واتتقرران اررت تحةررير الاختبررارات لررن لوررا موشرررات الايجرراه بالا

  ري  تخ ي  وتواا  مع الميتاج والبريام  التعويمت والمجتربات القبوين لومتعومين 

تحتاج البيون التعويمين الجهاورين لوةع تروايين ومقراييع خاصرن بالاختبرارات ارت المجرال التربرو  .  

 لاع لوا يرخن من مقياع مصرر  لمعرايير جرودة الأررتاي يتررا لتقرار  البيوترين ومن با  المفارتن تم الا
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مقاريرررن بالبيورررن الغربيرررن  إي خوررري إلرررا نن توتيرررف المقررراييع والاختبرررارات خاةرررع لومررررتجدات والمتغيررررات 

الخاصررن بجررل بيوررن وثقااررن ومجتمررع بيررت ايتررا لرريا ررريرجه لوررا ارررتخراج المواصررفات الررريجومترين لمقيرراع 

 ر جودة الأرتاي وت بيقا لوا ليين من البيون الجهاورين وجايت الدرارن جما يوت :معايي

لوا  الفصل الأولات جايبين يتر  وميدايت حيث ترم الجاي  اليتر  إلا ثلاثن اصول يحو   

ميتا لورا الأ رداف المتوخراة مرن الدراررن ونرربا  اختيرار الموةروع وتحديرد مشرجون الدراررن  مدخل الدرارن

لات حولتررا وحوررول موتتررن جفرةرريات بحررث لررن برررا ين ودلاوررل بغيررن إثباتتررا. ثررم المفا يرررررم اتجراويررن وتررراو 

 ونخيرا الدرارات الرابقن.

ـــ   نمرررا   تةرررمن الخصررراوي الرررريجومترين مفصرررون بتشرررعباتتا وتفرلاتترررا التعريفيرررن الدتيقرررن  الفصـــل الي

  .العوامل الموثرة والمعايير لمفا يم  الصد   الثبات 

نولا مفترروم جررودة الأرررتاي ثررم ا ررداف معررايير جررودة  جــودا الأاــ   ت الفصررل الثالررث تيرراول الباحررث وارر

ودور جرودة الأررتاي  الأرتاي ات اليتام التعويمت والعموين التعويمين وتويتا المعايير العالمين لوجرودة الأررتاي 

 التت تعترض جودة الأرتاي.    المعوتاتات يتام جودة التعويم واخير 

اتجراءات الميتجين حيث بدن بالحديث لرن مريت  الدراررن و وصرف لييرن الدراررن الأراررين  الفصل الرابع

 ووصف نداة الدرارن.

اقررد تررم تخصيصرره لعرررض وتحويررل ومياتشررن يترراو  البحررث وتفرررير ا اررت ةرروء  والأخيرررالفصــل المــ م  

و  المتوصررل اليتررا ثررم تقررديم بعررض الدرارررات الرررابقن والاد  اليتررر  واررت خاتمررن البحررث تررم مياتشررن اليتررا

   المقتراحات ات معالجن مواةيع يات الصون  ثم المراجع واخير الملاح  .
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 :إشكالية الدراسة -1

يعتبررررس اذ ررررتم  نررررا عمررررا تعميررررس امعن يرررره امتع ينرررره صرررر   نيرررر  ع رررر اس   م رررر ا عت ررررت ا يرررر  مت     

 امت  رريعمت صرر  امنع  نرره امتسب يرره عمنيرره بممورره مررم صررمم  تة ام ررمن ه صرر  امتع رريا م ررم عمنيرره  ميرره م  ررتم    

تت امتسا رمت ام رمب ه إ   م مت إي مت ن ن تره نرا امنعرمييس امن عيره مجرب   ر تة اذتاب امتسبر ك  يرث ع ر

م ت س امفعمل امر ك ي ر ا برم اذ رتم  إ عرمب امترتسيه  نرا مر   امتسا رمت  عر  س تسا ره ر  عرح  امبيرسج ر  يرث 

  يررت مرر   امتسا رره امررك ت  يررل   رر  مت يرريا امع انررل امن ررمتتة ت ررك امررتع ا    ررت ا ت ررفت تسا ررمت  تي رره 

 Wright. Horn Andع نرريا نع ررم تسا رره  ب يرر ه مرر ا ام ررسح عا معررمب تبررميا برريا اذ ررمت ة  امنت

Sandres  ،7331 45.) 

م  ا عيبح نا ام ا ب ت ييا عتاب اذ مت ة  ص م منعمييس ام  تة ام من ه مم    بمت  مب تت صس ترتة 

عت ات ت رريه ن ررمل ام رر تة صرر  امتع رريا ب رر ل تررما   رر تة اذ ررتم  ب رر ل  ررمه، إ  عع ررم نعررتة صرر  بي ررمت 

 اذنسي  .   NCATE ع عبيه ن ل نعمييس

عنم ص  امتسا مت امعسبيه  ما ي  ف  ر مته ام  رمن   بدترتات ن رمييه  ر تة اذ رتم  اتتنرمتا ت رك ن رمييه 

  رر ا ا ل م رر تة اذ ررتم  صرر  بي ررمت ن ت فرره ،صممبي رره ام اا سيرره مررا يررتا ام  ررف تررا ت  ت اميررت   ام بررمت 

 م  ا امن يمه  نا  نه ن مسعتم بممن يمه اذي   

ك صررر  ب  عرررم مررر ا م  يررر ل إمرررك نعسصررره ت ررره ام يرررم ه ام ررري  نتسيه من يرررمه نعرررمييس  ررر تة اذ رررتم  ع رررع

ر نم تيرب  إميرم تسا ررتعم ام مميره تررا  ن م مره ا رت سا  م ب ررتف تر صيس ن يرمه ت بي رر  صر  امبي رره ام اا سيره 

  سح امت مؤل امس ي   امتمم  4
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إلى أي مدى يحتفظ مقياس معايير جودة الأستتا  االصاتا ا الستيكومترية الاتادعة اعتد ت ايقت   متى 

 ؟   ينة من اي ة جزا رية اولاية مستغانم

 وان لاعا مما ساق فان  يمكن تحديد إشكالية الدراسة في الإجااة  مى الاس مة التالية :-

تف  نر   يرم ه ا  تبرمس ام يرت بعرت ت بي رم ت رك مل ي تف  ن يمه نعمييس   تة اذ تم  بتس ه  بمت ت

 تيعه نا بي ه  اا سيه ب  يه ن تومعا ؟ 

مل ي تف  ن يمه نعمييس   تة اذ تم  بنؤ سات اميت  امت   تتف  ن  ا  تبمس ام يت  بعت ت بي رم  -1

 ت ك تيعه نا بي ه  اا سيه ب  يه ن تومعا ؟ 

 الفرضيات:  -2

يحتفظ مقياس معايير الجودة  ند الأستا  اصاتا ا ستيكومترية اتادعة اعتد ت ايقلتا  متى  ينتة      

 ,مصتارة من اي ة جزا رية اولاية مستغانم 

 وينجر  نلا الفرضيات التالية:

 ي تف  ن يمه نعمييس   تة اذ تم  بتس ه  بمت تت با ن   يم ه ا  تيمس ام يت بعت ت بي م . -7

عرررمييس  ررر تة اذ رررتم  بنؤ رررسات يرررت  ترررت با نررر   يرررم ه ا  تيرررمس ام يرررت بعرررت ي رررتف  ن يرررمه ن -2

 ت بي م .

 دوافع اصتيار الموضوع: -3

 نا اذ بمب  امت اص  امت   ع تعم ع تمس م ا امب ث ع  س4   
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عررتسة ن ررمييه ام رر تة صرر  امن ررمل امتع ينرر  تن نررم   رر تة اذ ررتم   ي يررم صرر  امبي رره ام اا سيرره  -7

 نع ن م تعتنت ت ك بي مت تسبيه  ع عبيه ننم ي سح   ر ب تسا ره  يم ير م ام ري  نتسيه  برل 

 .ت بي  م ص  ام اا س 

مرر   امتسا رره امترر   ا  ررمسة ت ررك ام رر تة ام ررمن ه صرر  تررتت  بيررس نررا نررتاسه   يرره ن ررتومعا نررا  رر ل -2

 . ب  صي م ن يمه   تة عتاب اذ تم  

 أهداف الدراسة :-4

 ع تف ص  تسا تعم ام مميه مر4      

ا ت ساج ام يم ه ام ي  نتسيه من يمه نعمييس   تة اذ تم   امتأ ت نا نتى ن  نه امت بير  ت رك  -7

 .تيعه ص  امبي ه ام اا سيه ب  يه ن تومعا 

ن ب مرره نرا اميرر  يه   ررت تانم صر  ت يرريا  رر تة اذ رتم   ا تعنممرررررررررررررررررم صرر  ت تيررت  تر صيس ن يم رربتس ه -2

 امع م ه امن    ه نا   ل ت سات ت  يعيه ن تنسة .

 التعاريف الإجرا ية :    -5

تتع رررر  بم  تبررررمسات  امن ررررمييه امعف رررريه امتسب يه  امت ررررتيسات  ام رررر ا ا الصاتتتتا ا الستتتتيكومترية:   -7

مت رررتيس  منرررم  برررمت ا  تبرررمس  يرررت  ا  تبرررمس   ررر تة ا  تبرررمس ع  امن يرررمه نسم عررره امن   ررره  ا

بنررتى ترر صس مرر   ام يررم ه صرر  ا  تبررمس ع  امن يررمه  يررث ي يررت ب ررم امبم ررث نؤ ررسات اميررت  

    مب نؤ سات ام بمت من يمه نعمييس   تة اذ تم . 

ا ا رررل  يم رررم صعررر ،عك ي ررريه ا  تبرررمس اميرررمت  اميررر يح مررر  امررر ك ي ررريه نمعترررت نرررالاتتتتتتتتتدق:  -2

ام  يفرره امترر  عتررتت م يم رر م    ي رريه  رر ب ن ت ررف ،   اميررت  صرر  مرر ا ا  ررمس يععرر  إمررك عك 
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نررررررررررررررررررررتى ع  إمررررك عك تس رررره ي ررررت   مررر ا ا  تبررررمس  يررررمه نررررم  يرررت عا ي ررررمه بم. تبررررتا مس نررررما 

 (.   799،7331 عت،ه

تى ترساب  امبعر ت امن  عره  تنم ر  م م ن يرمه ب يرث  ي يت امبم ث بمميرت  صر  امتسا ره ام مميره نر

يتن رررررا نررا  يررمه  نيرر  اذبعررمت امن  عرره م  ميرريه ب رر ل يرر يح   مررب نررم ي  رر  ت يررم اميررت  

امت رر يا امفسجرر    رر مب ا ررت تاا اميررت  امتنييرراك م   ررف تررا نررتى  ررتسة امن يررمه صرر  ام  ررف 

ام  ررف تررا امفررس   برريا  سصرر   ت ررك  سصرر  ام ميرريه امن م رره  يررث تعتبررس  ررتسة امن يررمه ت ررك

 ام مييه ع ت عتمه ع سيه اميت  ام   ي يه.  

م  جنما ام ي ل ت ك عفه امعتم ح ت سيررربم إ ا عتيت ت بي  ا  رتبيما ع  رس نرا نرسة الثاتتتتتتات:   -9

ت ك عفه امن ن ته نا ا صسات ت ت  س ف نتنم  ه ع  نتى ا ت رم  صر  ا  مبره ترا ا  تبرمس 

ت يب  يعتبررس ام بررمت ع ررت ن ررت انمت ا  تبررمس ام يررت. تتررسا ح  ينتررم نررم برريا اميررفس نررا  بررل امن رر

  ام ا ت.  

 أستا  التعميم الااتدا ي: -4

يعت اذ تم    س اماا يه ص  امعن يه امتع ينيه ع سا م ن ما امت ي ه امن  ف ب م، ص   امر ك ي  ر   يعفر  

اذ ررتم  نررا امنرر است امب ررسيه ام منرره صرر  ع ررما ،  ت  ي رر س   اعررب امعن يرره امتع ينرره ي رريا  مرر  امرر ك ي رر

 اذتاب امنتس    يث يؤتك ت سا ع م يم ص  ع مح امعن يه امتع ينيه  ت  ي  عمتاص م .

 جودة أداء الأستا :   -5

ي يررت ب رر تة عتاب اذ ررتم  نررتى إت معررم ذتا ررم  امن عرر  صرر  امنسا ررل امتع ينيرره امرر  ث   مررب ب  يرره 

عتا ررم امع نر   تن عررم نررا ت ييرم  نتمبعرره ام تيررت صيرم ، ميررتن ا نررا ن رتومعا نررا  ر ل ت رر يس 

تع ررري  امنعسصررره صررر  تيرررس ا عف رررمس امنعسصررر  امررر ك ععررريه صيرررم ا ا ، رررا ت ررر يس عتا رررم امن عررر  
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 امتسبرر ك نررا  رر ل تن عررم نررا امررت  ا صرر  ام فررمبات ام انرره بن ررت يمت م امن ت فرره نرر  امعنررل ت ررك 

مع نيرره بيرر سة   ابرره  ن رر  ه مت نيرر     ررل  مررب يعرراا امتاصعيرره ت  ي  ررم   يم رر م  تسجررم م نررمتة ا

 م تع ا ص  امنس  ه ا بتتا يه م نعسصه 

 حدود الدراسة : -6

م ررت  ررعيعم صرر  تسا ررتعم مرر   إمررك جررب   ررت ت م تسا رره  يررث  ررمبت  ررت ت امتسا رره ام مميرره صرر  إ ررمسيا 

 ع م ييا منم4

 الإ ار الزمني:   -1

 رررر اا  يررررث ساتيعررررم  ررررس ف  ررررل نؤ  رررره  72صيفررررسك إمررررك  ميرررره  97ع سيررررت امتسا رررره ام مميرررره نررررا      

 م  تبمسات امفي يه   امفس ض   يسمم عيا ت  فعم تا ت اي  امن يمه ت عبم متاانا ت ايععم م ن يمه  ا  ساب 

ه ت رررك اذ ررر  ه ت رررب ا نت معرررمت  ترررك عت م رررك ام  ررر ت صررر  إمنرررمل اذ رررمت ة مرررم  ترررتا ا  مبررره امن جررر تي

 امن تس ه  تتا نبم ت ا ب مب  نع  م ام  ت ام مص   امتس يا امن   ب 

 الا ار المكاني:    -2

ع ررتم  نررا ع ررمت ة امتع رريا ا بتررتا   صرر  ام وررمت امرر  ث امترر  يررتا  937ع سيررت امتسا رره امنيتاعيرره ت ررك      

ن م عره نررا ن م عرمت   يرره  77 ا ت ررك تتسي ر م   مر   امعسبيرره، امفسع ريه   اذنمايويرره (  امر يا  يت اتر

تا ررسة   سيررعم   م ررم ت ررك ن ررح  مصرره إس ررمب  79ب تيرره    92ن ررتومعا عيررا تعت ررس مرر   امن م عررمت تبررس 

 ام  يه نا نعم   سيفيه  ع سى  جسيه .
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 الدراسات السااقة: -7

إا ام رررم ه امعسبيررره تمنررره   امن  يررره  ميررره عك ام اا سيررره تعرررمع  ع يرررم صررر  امتسا رررمت امتررر  تعم مرررت      

 .ن ج ت ب  عم م ا   ام ك يتع   بمم يم ه ام ي  نتسيه بنعمييس   تة اذ تم  

م ت   رتعم يرع بمت صر  إي رمت امتسا رمت ام رمب ه امتر  تعم مرت مر ا امن جر ت إ   نعرم بممب رث صر  ترتت     

نا امتسا مت ام مب ه امت  م م ت  ه بممن ج ت   اب  معت ن  يره ع  تسبيره ع  ع عبيره  س اعرم صر  ترسض 

،اذت ات امن رت تنه صر   امتسا مت ام مب ه ت رك ن ن تره   اعرب عمن رم 4 تعر اا امتسا ره ،عمرتاف امتسا ره

 امتسا ه،امعيعه ،عما امعتم ح .

 (:2007دراسة اشرى صمف العنزى )

تع اع رررم رت ررر يس  فميرررمت امنع رررا صررر  نعرررمييس ام ررر تة صررر  امتع ررريا امعرررمار ام رررع تيه ا رررت تنت يرررم به     

 مم هامتسا ه امنع ح ام يف  مت  يل ت س اذ تم  ص  ج ب نعمييس ام  تة   ت تيمت اذمفيه ام 

 (:   2007دراسة  ماشة حسن سناء)

 تع اع مر نعمييس ام  تة ام من ه مت ييا اذ تم  ص  نتاسه امتع يا امعما رامنن  ه امعسبيه ام ع تيه .     

  (:2008دراسة امجون كوثر )

 تع ع ررم ر تيرر سات اذ ررتم ات  ام ممبررمت اذ ررتم ات م ررنمت ا ررتم  امع رر ا صرر  جرر ب نعررمييس ام رر تة  ر    

ا ررتم   712  معررت ت ررتف إمررك نعررمييس   ع تيرره ع ررتم  امع رر ا صرر  ام ررع تيه ، ت  عررت تيعررمت امب ررث نررا 

 ممبرره تررا ا تيررمسما ب سي رره ت رر ا يه  يررث  برر  ت رري ا ا ررتبمعه  منررت امبم  رره بت ررنيني م  مرر   57ت رر ا  

اسة اميرررررف ن  عررررره نرررررا اسبعررررره ابعرررررمت 4ام رررررينمت ام  يررررريه م  رررررتم  ،امتفمترررررل اميرررررف  نررررر  امت نيررررر  ،ات

  تع ينم،ا ع  ه امتع ينيه .
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   يررت مرر   امتسا رره امررك ن ن ترره نررا امعتررم ح امن ررم   رر ت تس رره تمميرره نررا امت اصرر  برريا ا ررمت ة امع رر ا 

 ام ممبمت  م يم ه ام ر تة تعرت ا رتم  امع ر ا  نرم ا  رست امعترم ح   ر ت صرس   صر  امتفمترل اميرف  نر  

 امت ني  ميممح ا  مت ة ام   س. 

 (:2010الشماي اللام  مى احمد ) دراسة

تع اع م ر ا س إتاسة ام  تة ام من ه ص  بسعمنح امتسبيه امن عيه م  مت ة  ر اذستع ما ام رتف نرا امتسا ره     

م  ا ت يمب ا س ام  تة ام من ه ص  بسعمنح امتعنيه امن عيه م  مت ة نا    ه ع سما صر  بعرتك امت  ري  

تيرت نررم ا ا  ررما مر ا اذ ررس ن ت فررم تبعرم مبعررتك ام ررعه  امنؤمرل امع نرر   ام بررسة ،امننمس ره  امبعررت ام  رر   ت 

ص رسة    يرت امتسا ره امرك  79ا تم ة  ب  ت ي ا ا تبيما ن  ا نرا  72ا تم ا   09 ت  عت امعيعه نا 

  م من ه تبعم م  عه ص  بعتك امت  ي   امننمس ه   ر مب امبعرت ام  راص  ا س اتاسة ام  تة اا معمب صس   

ميررممح ا عررمث  مررا ت  ررس صررس   صرر  ا ررس ت بيرر  اتاسة ام رر تة ام ررمن ه برريا ا صررسات تبعررم منتويررسك امنؤمررل 

  امع ن   ام بسة 

 تحميل الدراسات السااقة: 

نرررا  ررر ل امرررتنعا صررر  امتسا رررمت ام رررمب ه صررر  تعم يع رررم   سي ررره ا تيرررمس امعيعررره،  عمرررتاف امتسا ررره،       

   عم آا عمرتاص م نتبميعره  م رل ،   ام يا امن مع   امانمع  م تسا ه اذت ات امت  ا ت تنت ص  امتسا ه، 

تسا رره ع ررسة  ميرره نستب رره بمم ررتف امنررسات ام يرر ل إميررم، م ررا امن  رر  إا مرر   امتسا رره مررا تتعررم ل بعررمب 

ن يمه ن يه م يمه ام  تة متى اذ تم  ننم يعت  ي سا ص  امن رمل امتع ينر   امب ر ث امتسب يره ب ر ل 

 .تما 
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 تمهيد:

 ـايتتتتتت  اووةايلا يتتتتتت   لانت تتتتتتتا   لاتتتتتتت  يالاايتتتتتتتلاي   يهتتتتتتاح ون تتتتتتلات ال لتتتتتتف يةتتتتتتلاوي ونالاتتتتتتاح ونحصـتتتتتتي  اونا

ا يلاحتتلاي يقي تت  تتتا  وناتتاوكـ ونـتتلااسي    التت  ـتت ي  ونت تتا   لاتت  الاتتم ون يلاحتتلاي  ا ونيالاايتتلاي يـتتتا يح 

وـي اوني تتلاييلا اقتتاو ح وني تاتت ا تتييـ ونتت واف   اقتتاو ح ونون لاتتتع  تتييو  يتتل واياوي ونـتتيساناةي  ر وو ا تتلا

 اي لاييلا ونا ييـ ر

وــ يتتلا   ل ححت وـ  يتل  ةت  ونت تا   لات  يالاايتلاي اـتلا يحلا لتف وا تلا  قتت حاوةت   لاا حتييلا حـتا يح و ا تلا

وــ   قتي يستتال حـتلا ن  ا تلاـ ونت   ييستل  ل يصيتيحلا ت ي ت  لتف وا تلا  ون ت كحتلام  يشتسلا   ـلاـتي  ااالاتا  لا ايلا

وـي ي اـ ت  و ا تلا وــ   انستتل ونـتتأو  :    كتت   تي   تيو   يا وـل ون ت وـي  يستل وـتا يويهلا اات وو ا تلا

 .ايلا كف واـلا وناف حـاحي إنيهلا لف وو ا لاـ؟.كا وال   لف ا ييح يالاايلاي يصيي  

 :  حي ا ايح ةاي  و ا لاـ يلا   انسححتلا لف   ع يةيا لاي كف

اـل ونالايتتتت  ن  ا تتتتلاـ ونحصـتتتف  :الأولةةة المجموعةةةة     .ونيا تتتا ي – ونا حتتتتيل –ونشتتتتيا  ااا تتتتيل:ونشتتت

يـ يتتت  ن  ا تتتلاـ ونحصـتتتف ااا تتتيل : ون  تتتلاي  : المجموعةةةة الثانيةةةة اـل وناة  ونياتتتلاييـ –ون تتتيا  –ونشتتت

وـي ونايلاي  اون لا لاي  وـا يوح وو ا لاـ  : المجموعة الثالثة   ٠اك   ال وو ا لا

اف حاحلاا  لييلا يـ ي  ن  ا اـ اـل وناة حـ اوناص ي  ونش   لاـ ونحصـفيلا   لانش

 :الثبات -أولا

 ـتتا  وني الاصتت     يـ  ةتيو  لتت  يةتتتلاوي ونايتت  ونا اـ إل اتاولـ ي تتلاييلا يقي ت  ا لا اتت    كتتا يتل وايتتاـ ون تت

وـكل يا تاع ووكايتلاح   او ياـح   يا   ـ  لايق   ل ونا ع ون ال وني يلالا ايـ ون لا ي و يال   ا
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وـي ووـتتاايويوي ايتت٠اح تتأ  يحلاـتت   ـ ون لا اتت  يتت  لا   و اـتتلا ي ونيالاتتتح لتتف وناقتتاف  لاتت   ل حاتتلا ا و ا تتلا

ت ي   ووـاايوي ونتلانف نل      او ايسح  يل وناح أ  يـااى إحةتلاهكح ونيـتا  لاف   ييتلا قتي يةالات   تلاةهو  

وـي ونيحلاـ   .  وـ   ل وا لا  ون 

ةـت   ا يتلاوالثبات  يـ  لات  حصتلا وني  ـ يحهتلا لتف  ياح  يقت  وو ا تتلاـ  ا واـتلاق    لتح و ت ت  حصتلا ونصت ي ت

حصتتتلا وو ا تتتلاـ  ا لتتتف يةيا تتتلاي يتتتل واـتتت لا  ونياسلال تتت   ا ونيايلا لاتتت  لتتتف يحلاـتتت لاي ي الاصتتت  لحححتتتلا ح تتتف 

ةـ   لاني  يل ون  لاي .  وو ا لاـ  ا وني يلالا لف كت   ونتلانت    ح   لا  ي

يـ تتلا  إ و   يتتتي   ـ كتتا  تتيلال ونت تتا   لاتت  حصتتلا ونحاتتلا ا ا   ـ ي ا تت سيتتلا  ل ياحتت  ون  تتلاي لتتف  تتا

وـي.  يا وو ا لاال  (131: 2000)   ا   ح  ـ  لا  حصلا ونيةيا   يل وال

 :مفاهيم لمعن  ثبات الاختبار -1

ايل  ح للان  لاي يتيي ونيقت  وناتف ا تيلا  ا وناشتاو ي   لا  حالا ا وو ا لاـاك و ياح  قلا  ا  يـ  اوي  ون تيل   

ةـتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت  ون تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت ل    هتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلا وايو    شتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت  ا يـتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت     ياحتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت  يتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلا ي

يـ حصـ   اولإتسلاح وــ ون يلالا  لا  ونص  لف ونا ق  ونحلااة  ؟ اسح يات ا ليهلا يل ونيق   حي اس

يـ تلا  إ و   يتي ال ي ت   لات  حصتلا ونيةيا ت  يتل   -   وـي    ل يال  وو ا لاـ حصتلا ونحاتلا ا ا  ةـتلاي  والت  ل ي

ةـي  يل  اـف ون لا وـي.وو ا لاـ و اا  ـ  اغيـ ونااوي   ا ونا   وال

ـتتلا ا لتتحل   تتلاي وو ا تتلاـ ياحتت   ي تتلا  يونتت  وو ا تتلاـ  لاتت  وايوع ونصالاتتف  ا وايوع  حتتلاع  لاتت  ونيصهتتاح ون -  

يـ .  ونت ي ف نلاص
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ةـت  ونسلايت  اكت  ونتيـ وني تات   ا  اوايوع ونت ي ف كا ةهع يل وايوع ونالاح  ا ونسلا  ون   يا ـ  حت   لاني

يـ  ايوع ونتت   ياتتاي إنتت    لتتلاع  يتتلا ونةتتهع وف تتـ لهتتا و٠ونيـتتةلا   لاتت  وو ا تتلاـ اوناتتف ت تت   لايهتتلا ونصتت

ةـت  ون لت   ةـي  ون ايي   ل يا اع وو ا لاـ ايا ـ  ح   ي اـف ون لا  .ون يل   ا ونا

 .كمية الدرجة أل = الدرجة الحقيقية + درجة الخطأ 

 ل اسال كحلام   ق  قلاحاحي   يل اتتيوي وو ا تلاـ  ا  حتاي    لتحل  نتم يتي   لات  وناحلاـتتا لتف   -ج

اـ تتلال ون حتتلاع ونتتيو لاف  ن  ا تتلاـ   اكتت و ياحتت   ل يالايتت    تتلاي وو ا تتلاـ ـتتتاف يااقتتتف  لاتتت  ونا قتتت   ا وو

اـ لاللاي ون يحي  (   ايا ح يل ك و  ل ايلاـم وو ا لاـ  ا احلاـتا  ىـ ) وو يـوي وا  يـ  اونيص  يل س  يص

ةـلاات     ٠ حلا   يي   لا    لاي ي

يـوي وو ا لاـ.)ي/يتيتي    ييسل  ل حتـت  يالايت  ون  تلاي يتل كت   ونا قت  ون لاح احيت  ون لا يت   تيل يصت

 (.2006  ا كلاشح تـل 

 المفاهيم الثلاثة الأساسية لثبات درجات الاختبار -2

يـ لا   حي إ لاي  ونال يا.  -  ونت ا   لا  حصلا ونحالا ا ا 

 ٠ ل يسال ونا لايل ونت ي ف  س ـ يلا ييسل  لانحـ   نلاا لايل ونالاح  ا ا لايل ون ل   ق  يلا ييسل -

يـوي وو ا لاـ.ا  -  ةاي ونا ق  ون لاحاحي   يل يص

وـع وني الاصت   ا  تيل  :معامل الثبات -3 وـي ولإةت وـي لتف وو ا تلاـ لتف يت ةـتلاي والت اـ تلال  تيل ي كتا يالايت  وو

وـع وو ا لاـ  لات  يةيا   اوتي   وـي وني الاص   ا  يل حالا ا إة وـي يل ي ايال  ا تيح وو ا لاـ لف وني ا يي

وـي ي اح   وـع ليهتلا    تلا يال ي الاصتال يل وال اـ تلال  تيل وو ا تلاـ ٠لالإة  ى  ل يالايت  ون  تلاي كتا يالايتت  وو
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ةـتتلاي  ةـتتتلاي وو ا تتلاـ حصـتت   ا  تتيل ي اـ تتتلال  تتتيل ي احصـتت    لتتحتل حتـتت  يالايتت  ون  تتلاي  تـتتلا  يالايتتت  وو

ىـ يسلال   .  ـ     وو ا لاـ ا ا

ةـلاي انتتتتتت نم لتتتتتتحل ا تتتتتتييـ   تتتتتتلاي وو ا تتتتتتلاـ إحيتتتتتتلا يشتتتتتتيـ إنتتتتتت  حتتتتتتاع ي    ةـلاي٠اتتتتتتيل يتتتتتتتل واـتتتتتتتلاا ونتتتتتتتي  لتتتتتتتي

 وو ا لاـ نيـي  لا ا   شس  يللاا 

 ـ هيحي   ةـلاي   ـ لا وــ وني لـ  يتيى وـا  وـي لف ونيـا    ل  ي يل يا لـ  تلان  وال يـحلا يا  لح و  

 : طرق حساب معامل الثبات -4

 ـهلا يـا يةيا   يل واـلاني  وني الاص  حا  لييلا يلا : نلات ات   لات  ياتلاي ي ون  لاي  ل ل

  :طريقة إعادة تطبيق الاختبار -4-1

وـي ) و ا تت   تتل    يـ تت   لاتت  ال يتتا وو ا تتلاـ  لاتت  يةيا تت  يتتل والتت (  تتح إ تتتلاي  30اا تتاح كتت   ونل

اـف  وـي ااتتتي حصتتلا وناتت ايستتال ونصلا تت  ونهيحتتف  تتيل ونال ي تتيل لتتف تتتياي يتتل ٠ونال يتتا  لاتت  حصتتلا والتت

ةـتلاي   اياتيي ونصلا   ٠ ـ ا يل إن  ـا   ـلا يع  ونهيحف  يل ونال ي تيل التا حتاع وناصـتيـ ونيللاتا  نلاي

ةـلاي وو ا تلاـ لف ونال ي تيل واا  اون لاحف. اـ لال ون ـيل  يل ي  ايسال يالاي  ون  لاي كا يالاي  وو

ةـلاي   تـ  وــ ونتتي وــ   اكا يتي   لات  وـتا  ايـي  يالاي  ون  لاي  ح لاي  ونال يا  لاـح يالاي  ووـا 

كـح ن حتاي ايا  ٠ونهيل  وـي   اات س وــ وـتتاةلا لاي والتت ـ يالاي  ون  لاي  ايي يل ونااوي   كيهتلا   لتتلاع وـتتا 

وـي  وـي    تتتيو و ا تتتتلا يـ تتت  نتـتتتلا    تتتلاي ةييتتتع وو ا تتتلا وو ا تتتلاـ يتتتل ونال يتتتا واا   اا تتتلاح كتتت   ونل

 ـ.  ونت وس
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وـي    لا تت ايتتل  يا هتتلا اـف لتتف ونال ي تتيل ااتتت  ـ إةلا تتتلاي والتتت وـي  تتاا    تت ل وناتت ت  لتتف وو ا تتلا

يـ  ا لايلاف ونح ا اوناالاح   سيلا  حهلا يسلاص  لف وناقي اونةهي.  ونات يلاي     لاحا لا    ـ وناي

 

 طريقة الصور البديمة ) المتكافئة( :  -4-2

اـيل ياسلال ايل يل وو ا لاـ   ايسال وناستلالأ  ياحت  اـتلاا   تيي واـت لا   يـ   ياح إ يوي  ا ال  ك   ونل

اـيل   ا  ةـ  ـهان  ا اا   س   حي يل ون حاي ونيساحت  ن  ا تتلاـ    لالإ تلال  إنت   نتم لتحل اسلالتتأ لف ون ا ي

 ـ نسلااتتلا  وـف ونيايتتلا تتل اووحتتت اـ تتتلال  تتيل ون حتتاي   استت نم اـتتلااى ونيااـ اـيل ياحتت  اـتتتلااى ياتتتلاي ي وو ون تتتا

اـيل ية   ل يشاي   لا  ونةاوح  ونالاني  اـيل ا وناسلالأ ون ا  ـ  )يتيي وا :  ون ا  (123: 2000ح لا

 ااالاييلاي ونا ييا اونا تيح. - يي يساحلاي وناايص  وناف ي يـهلا وو ا لاـ  -

وـي وناف ا ص س  يحهيلا . -   يي ونص 

وـي . -  يـااى  اا   ونص 

وـ   اا تيت  اااقيا . - يـ   إة  لا  وو ا لاـ ال

- . وـي  لا  س  ون اـ ةـلاي وال ل اا لايل ي  اـلااى يااـ

يـ      اـح إل ل ون اـ ونياسلال   ن  ا لاـ ا يح نحلا  ـلاـلا  ـلاييلا  ةيو  نا ييـ ونيق  لف و ا تلاـ حصـف  ا ا

يـ   ا يـ  ييو  يل ونيشس ي ونايلايت    ـا  إو  ل ك   ونل اـيل ياستلال ايل ن  ا تلاـ ٠ا لهت  اللاتت  اتتالـ  تتا

وـعوي ااايي  لا  وـي يااةهال إن  إة يـل يل يأنصف وو ا لا ن  تلاي يتل  وـا  ص ا ييـ   انه و ةالاي ونس ي

ل. يـ تلاا  اـ  ـ اوتي  ل ل يل وو ا لاـ  لا   ل ي   ك   واـلاني  كف لف  تـل واتاو  ية  ال يا  ا
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ىـ   اي اصتتتتف   تتتتتـ وانصتتتتت     ـ ا تتتت  ـ يتتتتل  تتتتا يـ   ا ون  تتتت يـ تتتت   اتتتتيح وناتتتت  ـ  لاناتتتتي  اااييتتتته كتتتت   ونل

اـيل   سيلا  حهلا ا لاح نتـلا  يالاي    ت وـي ونات يلاي و ا ف  حاي ون ا  ـ اوو ا تلا وـي ونت وس   .لاي و ا تلا

 (.46 : 1996  )وتيي يتيي   لانف

يـل ياستتلال يل ن يتتلالا حصتتلا ونـتتي   ا ون لا تتتي    اق تتـ  يـ تت   تتاا   ا تتييح و ا تتلا ايتتل  يتتا  كتت   ونل

اـيل ونياسلال ايل   اونةهي وني لا ف وني  ا  اوناقي اوناسلاص   ـ ونهيحي   ا لا   يل ال يا ون ا وني  انت   ونصا

 لف  حتلاع وو ا لاـ ونيسلال  .

 طريقة التجزئة النصفية:  -4-3

يـ تتتتتت   لاتتتتتت  اةه تتتتتت  وو ا تتتتتتلاـ ونيللاتتتتتتا  اايتتتتتتيل يالايتتتتتت    لااتتتتتت  إنتتتتتتت  ح تتتتتتتصيل ياستتتتتتتلال يل  اااايتتتتتتي كتتتتتت   ونل

 ا نم  اي ال ي    لا  يةيا   اوتي .

ةـلاي ونايح  إنت   ـ اوتي  ل ل  ح ا ـح ي يـ   يل ا وو ا لاـ ي ح تتصيل ياستتلال يل يتلا  ايتلا  ال  ك   ونل

انستت  يات تتا  نتتم ل حتت  يح غتتف  ل ي ـتتح وو ا تتلاـ  تيتتع ٠يتتل تيتتع وناتتيي   ايـتتااى ونـتتهان    اون تتاا   

اـيت  ونهاةف. وـي  وي ونا يـ    اون ـح ون لاحف ونص ت اـي  ونص وـي  وي ونا  يتااى ح ص  واا   لا  ونص 

  الت  تتياي هيحيت  اوتتي  .إو  حتت   اتتي ونال يتا اك و ياح   ل وو ا لاـ يال   سلايلا  لف ةلاـ  اوتتي

وـي  ىـ يتتتل ا تتتيح ونص تت يـيتت    اوا تتت قـتتلاح ونص وـي  وي وا ةـاتتلال يحص تتلاالال   اوتتتي  يتتل ا تتتيح ونص تت اشتتاا ي

اـ تتتلال  ةـايل ياليحتتتلا ي يلاـتتتلا  نلايقتتت  وناتتتف ي يـتتتهلا وو ا تتتلاـ. وو اـ تتتلال  تتتيل ونتتتي قـتتتلاح ونهاةيتتت  ايالايتتت  وو  وي وا

 ح ص  لا  وو ا لاـ. ونيتـا  كا  يل
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 ـ  لاتت  وو ا تتلاـ  سلايلاتت    اكتتا  يو  ون يتتلالا ونصالايتت   ا لايتت  يااتتيل  لايحتتلا ٠كتتت   ون ييتتت  و احل تتا ي لاشتت

 ٠اايي  ك و ونيالايت  ونحلااا  ا ا تيت  تا  حت    لا  يالاي    لاي وو ا لاـ سس  

يـيتتت  اونهاةيتتت      اـف ونال يتتتا نوـتتت لا  ونص يـ تتت   اشتتتلا   اتتت ــتتتت   اااييتتته كتتت   ونل ا تتتيح وناتتت  ـ  لانييلا

يـ    ااالي  (.160: 2008ـ وناقي اونةهي. )  ا   ح  اوناي

 

 :معادلات تستخدم لتصحيح معامل ثبات نصف  الاختبار -5

اـ تلال  تيل ح تص  وو ا تلاـ نحت ت   لات  بروان –معادلة سبيرمان -5-1 = اليهتلا يتاح ونااتايل  يالايت  وو

 يالاي    تلاي وو ا تلاـ.

اـا  تتيل  رولةةون :معادلةةة  -5-2 ةـتتلاي وو ا تتلاـ سستت     تتح تـتتلا  ا تتلايل ونصتت اااايتتي  لاتت  تـتتلا  ا تتلايل ي

وـي لف ونح ف واا  ا ونح ف ون لاحف. ةـلاي والت  ي

ةـتلاي  معادلة جتمان: -5-3 ةـلاي ونح تف ون تلاحف   اا تلايل ي ةـلاي ونح ف واا    اا لايل ي ياح تـلا  ا لايل ي

ةـتتتلاي ونح تتتف واا  ن  ا تتلاـ  تتل ا تتلايل وو ا تتلاـ سستت       حهتتلا ا تتع لتتف وو ا تتلاـ  وتايتتلا  و تتا ف ا تتتلايل ي

ةـلاي ونح ف ون لاحف ر اك و و يات ا لف ونيالاينايل ونـلا  ايل.  " ي

يـ   وناةه   ونح صي  لف ااييل يالاي    لاي وو ا لاـ -  اوـا يوح ل

 : ي يـ  ي  ي تالاي كف
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( 51 100(  تتح يتتل )50 1 ي ون حتتاي )قتتي ي الاتتف ونح تتف واا   تتل ونح تتف ون تتلاحف   ا لا تت  إ و   تت -أ‌

وـي لف ونح ف ون لاحف ـاف اا  ـ  ااوي  ولإةهتلاي اونيلات  ا تيا وناقتي  س تـ  اك و ياح   ل إةلا لاي وال

وـي لف ونح ف واا    ـ .٠يل إةلا لاي وال ةـ  س ي  اك و يلا يالت  حاتلا ا و ييستل ونا اا  هلا  ي

ةـلاي ونح ف واا   ل ا لايل ي ـ -ب‌  ةلاي ونح ف ون لاحف.و ا ف ا لايل ي

اـ تلال  يل ح ص  وو ا تلاـ لتف ونتلانت  واانت  ا ون لاحيت  ي الاصاتيل و  لتف   -ج‌ إةيلا  ونت ا   لا  يالاي  و

يـيتتتت  وا تلانتتتت  ا ـتتتتيح ون حتتتتاي يتتتتل  ) (  اكتتتت   وني تاتتتت  100-51(ا)50-1تلانتتتت  وا تتتتيوي ونهاةيتتتت  اونص

ةـ  اوتي  يل ون  تيت  يـ  ا لا   إ و سلاحي ةييع  حاي وو ا لاـ  لا  ي  تاا    ا إ و سلاحتي ون حتاي او

 ـ . وـي ونـ اـي  يايل ي   قاو ح ونش  ي    او ا لا   يال ا

 

 طريقة الاتساق الداخمي: -5-4

اـ لال وناتيوي  ا ون حاي يع  ا هلا ون ال يو   وو ا تلاـ   اس نم    يـ    لا  ييى و اااايي ك   ونل

اـ لال س   حي يع وو ا لاـ سس     :ي وـا يويلا   ن يلالا وواـلاا ونيو لا  ك ايل  س ـ ونيالايو٠و

 (: اااايي  لا  االـ  يلاحلاي20قـح ) معادلة كودر وريتشاردسون -

 (.160:  2008. )  ا   ح  كرونباخ   –معادلة ألفا  -

 طريقة تحميل التباين: -5-5

تت يـتتا اتلايتت  ونا تتلايل اون تتلاص  لانيااـ ىـ ناايتتيل يالايتت    تتلاي وو ا تتلاـ  تتل ل يـ تت    تت اـ لتت  اكتت   ل للاي وني

 : اونا لايحلاي وني الاص  تيع يسال يالاي  ون  لاي وو ا لاـ
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 تباين التفاعل –التباين بين الأفراد       =  معامل ثبات الاختبار  

 التباين بين الأفراد                                          

 :العوامل المؤثرة عم  الثبات -6

 ييي يل ونااوي   كيهلايا  ـ يالاي    لاي وو ا لاـ  لانا

 :  طول الاختبار -6-1

ةـتع  نتم إنت   ل هيتتلاي   تيي    تيع اهيوي قيي  يالاي  ون  لاي  هيلاي   يي واـ لا   ا  حاي وو ا لاـ   اي

اـصتع  اكحتلا ييستل  ل ون تتا   ل ونا قت   تيل ٠واـ لا  يأيى إن  شيا   س ـ نلايتاتاى ايتل  تح  تيا يتاتاى ي

يـي   يي  حاي وو ا لاـ ايالاي     لاا    ق  ل

 ايل  ح لاحييلا يهيوي لا  وو ا لاـ لحل   للاع ون يلالا ونحلااة   ل ون يل  ي اه   ا هلا  ا لا.   

ةـلاي  س ـ ل س ـ  لا    لا ص ونش ص وني ا ـ   ااسال ونحاية  ونت ا   لات  ا تتييـ    اااايي وني

  س ـ يق  نه   ون  لا ص.

  : تباين درجات الأفراد -6-2

يـل لتحل كت و ونيالايت  يات  ـ  يتيى ست  ياغيتـ يحهيتلا   ايتتل  تح   حي تـلا    اـ تلال  تيل ياغيت يالاي  وو

اـ لال    ا  ياح  آ ـ يالاي    لاي وو ا لاـ.  لحل  يا ونييى  ا واـلا   يأ ـ  لا  يالاي  وو

وـي ست  و ـ   اـصع ا لايل وال اصتع ايل  ح ي   يالاي  ون  لاي  هيلاي  اةلاحلا ونيةيا   ونيل ا  لايهلا اسلايلا و

 .(11  يال ـح  :يالاي  ون  لاي )ي/ ونـيي   ا كلاشح  
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اكتت و ياحتت   ل يالايتت  ون  تتلاي ي تت   حتتييلا ي تت  ونا تتلايل لتتف يةيا تت  يتتلا   ا لايتت  ح تتا  إل ونا قتت   تتيل   

يـي .  ونا لايل ايالاي  ون  لاي كف   ق  ل

 : مستوى القدرة في مجموعة الاختبار -6-3

اـ ل ونيقتتتتتتت  لتتتتتتتف ون يتتتتتتتلا    ـ لتتتتتتتف واشتتتتتتت لاص  نستتتتتتتل نتتتتتتتتيلا يتتتتتتتليتتتتتتتل ونييستتتتتتتل  ل اتتتتتتت  لا  يـتتتتتتتااى ون تتتتتتتي

ونـتته   ل حتتتيي ون لا تتي  وناتتف ا تتف ل ياتت  ي تت  كتت   ونا قتت   ا لايتت  اا الاتتف يـتتااى يقتت  وو ا تتلاـ  ي تتلا  

  لا ا ف يـاايلاي ون اا  .

 ـ     تل  ون تاا    ا لايت   تيل يـتتاايلاي ون تتتي وـي ونيااـ وـ  يتل ونص ت يةتت   ل يتاتتاى وو ا تلاـ  تييو  س يت

وـي ون تتا   ةتتيو  حـتت يلا  . ايتتل  تتح يستتال لتتف  وـي ونـتتهلا  ةتتيو  اونص تت وـ  يتتل ونص تت تتل   ا تتييو   تتغي ونيتتتيى ونيااـ

ل  س ـ يق . ىـ لف وناـ  قيلالا ك   ونيةيا   ونس 

 : نوع العمميات المستخدمة في حساب الثبات -6-4

اـصتتتلاع لتتتف يالايتتت  ون  تتتلاي ونتتت   ييستتتل ونت تتتا   لايتتت  ياايتتتي ستتت نم  لاتتت     حتتتاع ونايلايتتتتلاي إل يتتتيى وو

اـ تـلا  ون  لاي االانا ي لايـ ي الاص  نلاا لايل   ـتلاني  ي الاصت   يـ ي  ونيـا يي  لف تـلا  ون  لاي   لل وناة

يـ تتت  ون تتتاـ ونياسلال تتت   اةتتتاي للا تتت  هيحتتتف  تتتيل ونال ي تتتيل كتتتف اتتتتتيكلا وناتتتف اشتتتتي  يالانةتتت  ةييتتتع    ا ل ل

 ـ  اـل وس تتـ يقتت  ن تتي لـ شتت ةـتت  .تيتتع ي تتلايـ ونا تتلايل لتتف ون لتت    لهتتف اصتت وو ا تتلاـ  لاتت  ولإايتتلال  تتحصلا وني

 (.83-82    يال ـح  : لـ لف وو ا لاـ.)   ي ونـ ح قيحونيق  وناف ية   ل اااو

 : الموضةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةوعية-6-5

ةـتع  نم إن         وـي وني لاني   ا ايـ ونيا ا ي   اي وـي ونيا ا ي    لاالا   س ـ يل وو ا لا ااهـ وو ا لا

ةـلاي لف وو  وـي وني لاني   واي  ا ييـ وني وـي ي تلا  ٠ا لا انسل نيلا وني  اي يل  نم كا  تيح إ لتتلاع و ا تلا
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ىـ يتتأ ـ  لاتت  ون تتيا ونتت   ياا تتـ  كتتح  تتص  يتتل  وـي  لا اتت    لهتت و يتتل حلاتيتت    تت تاتت  حت تت   لاتت  و ا تتلا

ةـلاي وناالاح .٠ صلاي وو ا لاـ ونةيي  يلا  ون يلالا واحـت  ن يتلالا ي   انسل ونت  واي   كا وـا يوح اـ

 :  أداء الاختبار زمن -6-6

ةـت    اـت    إو  ل هيتلاي  ونتهيل  ي ةـ  ياـ   يع قي يـ إن  ونت ا   لا    لا  ي هيلاي  ونهيل اأيى  لانص

اـ لام لف ولإةلا   ايل  ح  صل يالاي  ون  لاي .    س ـ يل ون هح قي اأيى إن  وو

قـ  وو ا تتلاـ ان  اـصتتتع  هيتتلاي  وناقتتي ونتت   يـتتتاغ ستتل إ و للانتتي ونيتتتي  اييستتل ون تتا   ل يالايتت  ون  تتلاي ي

قـتح  لاتح  –ي/ ونـتيي   تا كلاشتح  اي الاتف   تـ لتا  ونيتي  يتل و ا تلاـ ف تـ.)٠ شس  س يـ يتح صل ون  تلاي 

 ونحصلا  ةلايا  ونيلام ـااي(.

 

 تصميم القياسات المتكررة: -7

 تحميل التباين أحادى الاتجاه لمقياسات المتكةررة من خلال خيار الثبات. -7-1

يـ يتت  ي الاصت   لات  وناتاونف ا  ت  يـا يح  ال ون لات ي   وـي لف يالانةتلاي اة ل يةيا   اوتي  يل وال

يـ  ىـ قيلاـتتلا  يايحتتلا   لاتت  ستت  لتت ا تتتييح ون يلاـتتلاي  "نتت نم يـتتي  كتت و ونا تتتييح ٠ووحاهتتلاع يتتل ستت  يالانةتت  يةتت

 ـ وـي وـتا يوح كت و ونا تيي " ونياسـ وـ يهتلا ون لاتتع إ و   ح .إ  .ايتـ  ل كحتلام  اتل ون تاو ل وناتف يح غتف  ل ي

وـي يأقاتت   تيتع و اتأ ـ إتتيى كت    يـ ي  ونيـا يي  ا  ي وـ لا   ل يسال ا  يـ ةييع ونيالانةلاي وناة يح غف ي

ىـ    ا يتل قيتلالا  ونيالانةلاي لف ونيالانة  ونالانيت    ا ل يات تا ون لاتتع يتل  تتيح وحا تتلا    تتـ يالانةت  إنت    ت

 إن  آ ـ.
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وـي اك و ونا ييح ياي يل  س ـ ونا يييلاي   للَا    وـ  وـا يوح حصلا يةيا   وال وـي ياايي  حا نياغي

وـ لا  واياـ ونـلا    لـ ي   ش

ال  ك و ونا تييح حةتي  ل قتف )ف( وناتف حت ت   لايهتلا لتف اتلايت  ونا تلايل نلايةيا تلاي ونيـتتا لا  يتل   

وـ لت   قـي  ونا لايل  يل ونيةيا لاي  لا  ونا لايل يو   ونيةيا لاي ا  ح لف اتلاي  ونا تلايل نلايةيا تتلاي ونيا

 يل قـي  ونا لايل  يل ونيةيا لاي  لا  ا لايل وناصلا  .

 لفريدمان : 2كا-7-2

 ـاي  اونحصـي  اووةايلا ي  تلاوي اسال ليهلا نيي   تي  ياوقف ا   اوة  ون لاتع لف س يـ يل ون تاع ونا

وـي ونايحت   يـ يتل  لت اـ   س  يحهلا  لانحـ   نست  لتت وـي   اياللا   ل ااتيي  كيي   ا  يـ ي   ا  يي يل وو ا لا اة

وــتي  وناتف  كـتلا يتل ونيتاوي . س ل يللا  يل يةيا   يل ونلت    ل يا تتاو ونيتلاي  وني يت احهتلا  س تـ يتل اي

 ـتتع  وــتتي  يتتل كتت   ونيتتاوي وا اـ تت  نستت  يتتلاي  ي ىـ    تتح االتت    ـتتع وا تت لتت  ي تت  كتت   ونتتتلاوي ٠ونتت  ع  ا وا

وـي ونياايي  يـا يح سلا يـ يت  ونياحا ت   ا وو ايتلا حـ   يل ونياوقتف وناة يـييلال.٢ 2ااة  وني لا  نص

 ت مترابطة:لكوكران لعدة عينا 2اختبار كا -7-3

وـي   اسلاحتي ون يلاحتلاي يتل    اـ ل   لا  يةيا   اوتي  يتل والت وــا   يحلاي ي إ و وـا يح ون لاتع لف ي

وـل  اـ لتت   لاـتتا يوح و ا تتلاـ ستتاس اياللاتت  كتت و ٠ونيـتتااى واـتتي    لححتت  ييسحتت  وني تتلاـ  تتيل كتت   ونايحتتلاي وني

ايـ ياولا ر    –و ر  ا ر ياولا  –ر حاح  وو ا لاـ  ل يسال ونياغيـ ووـيف  حلا ف ونا حيف ي   ووـاةلا  

 .ا ل اسال ونايحتلاي يحا تلا   شاو يلا  
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 : Validity:لصدقا-ثانيا 

فـ   حتتت  ا يتتيح     ـايتت  اونحصـتتي  اووةايلا يتت  اياتت وـي ونا وـي لتتف ا تتايح وو ا تتلا ياتتي ون تتيا  كتتح وو ا تتلا

 ـ ون هيتتيل لإ ــ ونحاتت   تتلاي سصلايتت  اي عيتت  اياحتتت     ا ايتت   ا شتتلاي  يتتالـ يتتل   نتت  ونتتيني  ونيتتلاي  اوني تت

ةـت  وو ا تلاـ  ـ يلايت    لتحل  تيا وو ا تلاـ  ياتي لات  ي حت   لات  ي إل    اكحتلا ييستل ون تا   ياةتيي  ايـتاي

ون يا نيلا ـي   وايت  لف وو ا لاـ     حت  و ياةتي و ا تلاـ  تلايا  ا ايتـ  تلايا    ت  إل ون تيا ياايتي 

اـف اـ تت   لاتت  ونحاتتلا ا اووـتتايووي وني حيتت   لاتت    لاتت   تتيي يتتتل ونااويتتت  ال تتلا  ناتت وـي ونيا وـ ووـتتا يوح اون تت

ةـ   اياحلا كتلا.  وني

ىـ ونيا   تتال لتتف يةتتلا  ون يتتلالا ونحصـتتف  ل ون تتيا كتتا ون لا تتي  وناتيتتي  وناتتف اتتتيي ةاوحتت     ايتت

ةـ   لاني  يع ونـلاام ونصالاتف ونت   ستتلا ةـلاا   ي اـ ل ي يهتيف إنت   لوو ا لاـ ا ل وو ا لاـ ون لايا كا ون   ا

اـهح  ةـت   تيق   لانيت  إ و وـتا يح لتف و ايتلاـ قتلاي  ا  تي ةتيو قيلاـ  للاو ا لاـ ون   ي يلا ـي  ون يلاي  اسال ي

 لف وا يلا  وناف ااس  إنيهح .

 الصدق: تعريف -2-1

 كا ييى حةلاح وو ا لاـ لف قيلالا يلا ا تع ن يلاـت  اوني يتلالا ون تلايا  تلاي  يتلا ييستل  لا اتلا)   تلالا يتيتاي  

:59) 

فـ  لاتتت  يـتتااى و   ةـتت  يقتت  وني يتتلالا لتتف اتييتتي يتتلا ا تتع ن يلاـتت  لتتح و ل تتا ي يتتلالا نلاااتت ن تتيا كتتا ي

ةـلاي  لاتت   ل اي ت   يحت  يي لات   يـل  لات  اصـتيـ ونتي وــف نلاا يي  لحححلا حتالاج إن   ل حسال قلاي ونات ي  وني

 نيةلا  ونات ي  ونيللاا  قيلاـ  .
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 ـ ن  ا لاـ انسحت  نتيلا  تتيي   تل اون يا كا  كح  لا ي  يل  اوص ون يلالا   للان  لاي    اـ ي     

 ـ  ا ايتتـ ياـتت   و ييستتل  ل يستتال  تتلايقلا   لتتحل اايصتت   ةـتت  ايتتـ يـتتا  ون تتيا .اوو ا تتلاـ ونتت   ياليحتتلا ي

ةـلاي ون   ييستل وــ وني  يل ات يا ون يا. ون  لاي كف ات يا وـا 

 شروط صدق الاختبار: -2-2

وـ   لاتتتتتت  قيتتتتتتلالا يتتتتتتلا ا تتتتتتع  -أ‌   ياحتتتتتت   ل يستتتتتتتال وو ا تتتتتتتلاـ  و  تتتتتتتلا ٠ن يلاـتتتتتت    ل يستتتتتتال وو ا تتتتتتلاـ قتتتتتتلاي

 ـ وناف ي يـهلا.  ا ي    لان ي

وـ   لات  قيتلالا يتلا ا تع ن يلاـت  ل تل  -ب‌ وـ   لات   ل ٠ ل يسال وو ا لاـ قلاي  ياحت   ل يستال كتت و وو ا تتلاـ قتلاي

ىـ وناف يتاي   ل ا تالال  هتلا  ا ااتيو   ياهلا. وـي وا   ـ وناف ي يـهلا اون ي  يييه  يل ون ي

 ـ وناتتتتتتف ي يـتتتتتتهلا  ل ي  -ج‌ لـتتتتتتف ون تتتتتتي وـ   لاتتتتتت  ونايييتتتتتته  تتتتتتيل ل   ياحتتتتتت   ل يييتتتتتته  تتتتتتيل٠ستتتتتتال وو ا تتتتتتلاـ قتتتتتتلاي

ل  ا وايوع ون ايف.  وايوع ون اى اوايوع ونيااـ

 أنواع الصدق : -2-3

  يا ونيتااى  ا وني يال. -

اـ ل  ية . -  ون يا وني

لـ  ا  يا ونيصهاح.  -   يا وناسايل ونص

 صدق المحتوى:  2-3-1

ةـت  و يـوي وو ا تتلاـ    يحتت  يي لات  لإةلا تلاي اةيتتع كتا وني ناتف ييستتل ليهتلا و ا تلاـ إةلا تلاي ونيصتتتاص  لات  يصت

وـ ف نلاياوقف وناف اي   يالا  ونيةلا  ونت   يهتاح  ت  ونشتت ص ةـتلاي وو ا تلاـ ت ي ف  ا ولا سيتلا  ونت   يصـتـ ي

وـي  .ياح    ةاي   يح  ونص 
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وـي ونات تتي  و   وــتتف ل تتتي يستتتال تتيا ونيتاتتاى يتتل ونـتته  ات ي تت  لتتف و ا تتلا وايتتـ  س تتـ  تتاا    ني

يـتف  لتحل  تيا ونيتاتاى ياايتي  لات  ونيللا  ت   تيل   حييلا ي يلا وو ا لاـ  لا ي   ا ـي  ايـ او ت  وناا

يــتتهلا   ا تتيل اتلايتت  يتاتاى نلايتتلاي  يتاتاى وو ا تتلاـ ااشتتاي   يلايت  ا تتييـ  تتيا ونيتاتتاى  لاتت   ا كتتيوف اي

 :   ع  لاوي

 ا ف يةلا  ونيتااى. - 

يـ  لف وو ا لاـ.ات -   ـي  وناف ا يـهلا س  يص  ييي ونيةلاوي ونص

حـ   حي  وو ا لاـ يع  حي  يةلا  ونيتااى. -ج  ي لا

يـ ي  نلاات ا يل  يا ونيتااى يل اـ اة  : اكحلام ل

ةـلاي وناف يت    لايهلا ونيصتا يل لف وو ا لاـ. -أ‌ حـ   يل وني  وني لا

وــ   حيلال وا للاع ونشلا ا  لف وو ا لاـ نلاا سي يل  -ب‌   يا يصالاح وو ا لاـ.ي

اـ وناي  وناف يـا ييهلا ونيصتا ال. -ج‌  اتلاي  ل

وـع  لتتف   قاهتتتلا  يتتلا ي يـتت   -د‌  ـ   ا ون تت اـ لتت   يتاتتاى وو ا تتلاـ سلانـتت وــتت    تتـ  اتتل ونااويتت  ايتتـ وني ي

 وو ا لاـ.

 لصدق المرتبط بالمحك: -2-3-2

اـ لال  يل وو ا لاـ ا يل و ا لاـ آ   يـ    تـلا  يالاي  وو  تـ يللاتا  لايت  ونيتتتم   اسلايتلا ااح ك   ونل

اـصالا . اـصالا  سلال يالاي  ون يا ي اـ لال ي  سلال يالاي  وو

اـ كف:  ياح تـلا  ون يا  يون  ونيتم  اي  ل
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 : الصدق التلازمي -و

وـي  لات     ةـتلاي والت ةـلاي  تيل ي اـ لال  يل ي يـ    يالاي  وو اييسل تـلا  يالاي  ون يا لف ك   ونل

ةـلااهح لف وايوع  ونصالاف. وو ا لاـ اي

وـل وناشتت يص و وناح تتأ     وـي وناتتف اـتتا يح اات ون تيا ونا هيتتف كتا  س تتـ  حتتاوع ون تيا ي عيتت  ن  ا تلا

  حالا ا ونيـا   .

 الصدق التنبؤى: -  

 ـ ووـا يلال  لا  وناح أ   حيلال ـلاام ونيـاة يل لف ياقف يـا  لاف  ا لا ت  إ و ستلال    ياايي  لا  قي

ةـف نلاـتلاك و ونياقف ونيـتا  لاف ياالاتا  اـ ل  يايتلاـ  تلا ام  اتي  يتلا ي ـتيهلا وو ا لاـ اكت و ون تيا و  تي  ل يت

وـع ووـا يلال.  ـ يل إة  .(282-281:  1978 ) ةلا ـ   ي ونيةيي لا

 

 

 الصدق التطابق: -2-3-3

يـ تتت     كتتا لتتتف ونت ي تتت  يي تتت  ونا قتتت   تتتيل ون تتتيا اون  تتتلاي ايتتتاح تـتتتلا   تتتيا وو ا تتتلاـ لتتتف كتتت   ونل

وـ  تتـ ـتت ا تـتتلا   تتيق   تـتتلا  يتتيى واـتتلاا ي ةـتتلااهح  لاتت  و ا تتلا وـي  لاتت  وو ا تتلاـ ونةييتتي  اي ةـتتلاي والتت

 ا  لاا  اي يلا حصلا ةاوح  ونـلاام وناف ي يـهلا وو ايلاـ ونةييي.

 صدق التكوين الفرضي: -4 -2-3
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 ـتتف  ا ون لا تتتي     ةـتت  وناتتف ي تتيلا  هتتلا وو ا تتلاـ وناستتايل ونص  ـتتف  تتل وني يا تتـ  تتيا وناستتايل ونص

يـتتتت  وناتتتت  ـتتتتف ا تتتتيي يتتتتل  ف   تتتتي ن يلاـتتتتهلا .ا ياايتتتتي  لاتتتت  ونا تتتتف وناص تتتتيلاف نلاا قتتتت ونحا  تتتتيل وناستتتتايل ونص

فـ  ونـلااسيلاي وني الاص   ـف يايل  ا ـي  يايح   ايل كحلا يح ح   ل لت كا ييى قيلالا وو ا لاـ ناسايل ل

فـ  لا  يلا و ااح  ـف  ا ون حلاع  ا ونيصهاح اهيف إن  وناا ةـت  تـلا  ون يا ونياايي  لا  وناسايل ونص ف وني

يـ.  ونيات     لا  وو ا لاـ  ا  لا  يلا و اي  ؟ ييلا يـلا يحلا  لا  لهح ونص

 الجوانب التي يمكن مراعاتها عند دراسة صدق الاختبار-2-4

  جانب المحتوى :-2-4-1

  قتت   حلا تتـ وو ا تتلاـ  تتلانيتااى   ااي يلاهتتلا نتتت  اونحا يتت  ونصحيتت  ن  ا تتلاـ .ايا تتيل كتت و اا تتيف   

هـكلا وو ا لاـ تانهلا.تياي حللاا ونـي وـي اون  لا ص وناف ـي  فـ اونيهلا    وني يـت   يتلا لف ونياتلا

  : لجانب الجوهريا -2-4-2

يـ  .   وـ يـ  نيلا ي تا يل ايلاـم  ا وـا  وـي ونحا  اي  ي    وني ـ

 

  : الجانب البنائي -2-4-3

ةـاتت       ااولتا يتع  حيت  ونـتي  وناتف اي  ي    ونييى اسال لي  ون حي  ونيو لاي  ن  ا لاـ سيتلا ااسـتهلا ي

 ي يـهلا.

 الجانب التعميمي: - 2-4-4
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اـف  ا يةيا لاي      وـاهلا  لا  ا ةـ  ااصـي اي  ي    لتص ونييى ييسل  ل اايح      لا ص وني

 ي الاص  .

 الجانب الخارجي: -2-4-5

 ـي  ن  ا تلاـ يتتع نياغيت     ىـ    يتلا لتف اي  ي    واين  وناف ا  ي ونا قلاي ونا لا يي  اونا لا وـي وا ت

  نم ي عيا  ونيتسي  اللا يا  ونال ي ي .

  : الجانب المضامين  -2-4-6

ةـتت   ا وـتتا يويلااهلا نصالايت   ا ونييسحت    اوف تلاـ وناتف    اـت   لات  ياحت  وني اي  ي     يت  ي تلاييل اا

صـ. اـ   لايهلا  يلا لف  نم يـلا   وناتيه اونايون  ااسلالأ ونص  اا

 ة عم   صدق الاختبار:العوامل المؤثر  -3

 ـ  لا   يا وو ا لاـ ا كيهلا:  كحلام  ي   اوي  يأ 

يتتتهيوي  تتتيا وو ا تتتلاـ ا اتتتلا  نهيتتتلاي   تتتيي  ـتتت لاا  ال  نتتتم ونلتتتا  ي تتتاف   تتتـ  :طةةةول الاختبةةةار -3-1

اـ تلال وو ا تلاـ  تلانييهول  وـ  نس تـ تةتح  يحت  واـت لا  .ا ت نم يتهيوي يالايت  و ونشتاو    ا   لتتلاع ون يتلالا حات

لـتع  ون ييت  وناييي  نيالاي   يا وو ا لاـ. اا

وـ   : ثبات الاختبار أو المحةك -3-2 يات  ـ ون تيا  لان ييت  ونايييت  نيالايت    تلاي وو ا تلاـ  ا ونيتتم ات  

يـو  . وـ  يلت  ي لاشت
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اـ تلال ون تلا ح  تيل وو ا تلاـ اونيتتم   اتيتع  :  تباين العينةة -3-3  ـ يتل  تاـ وو  يتلا  ل ون تيا  تا

اـ تتلال ياتت  يـيتت  اكستت و حةتتي  ل  ل وو اـا ونص يـيتت  يو تت  ونايحتت    لتتحل ون تتيا ياتت  ـ  الاتتم ونصتت اـا ونص  ـ  تتلانص

   " ونا لايل ونيح صل

اـ لال.٠وناةلاحلا ر ي لا  يل ون يا   اـصع يهيي يل ون يي  وناييي  ن نم وو  ا ل ونا لايل وني

 المعايير : -4

يـ لف  تي وو   ةـ  ون لاح وناف يت    لايهلا ونص وـي يون  لف تي  واهلا    حتالاج إنف يايلاـ و يسال نلاي  ا لا

 ـ   ا ص    ل ااييه ك   وناتيوي  ا ونيالاييـ  يلا ي اف  :  يسـ هلا ياحف اصهح لف إللا

لـ  تيل  -أ‌ ةـ  وناوتي  يل و ا لاـ إنف آ ـ ياحف ياتيو  تا  اتالـ  ـلاـتلا  ييستتل  تت   ل ح تلا  ل يسال نلاي

وـي لف وو ا ةـلاي وناف يت    لايهلا وال وـي وني الاص .وني   لا

  ل اسال ك   وناتيوي    ونيالاييـ ياـلااي . -ب‌

اةاي ح ل   صـ ت ي ي     صـ يللاا   اا ـ  ل وحاتيوح وناتف ون تص  ا يـتتهلا    تيتتع حـتاليع  ل  -ج‌

 ـ  ةـ     ةـ   اف ي يـ:٠ح ا   لال ي ةـ  ونص  ايل ونيالاييـ ونيـا يي  ناصـيـ ي

ونياتلاييـ لتف تلانت  إ و سلاحتي ونـتي  يتل ونحتاع ونتت   ح تيـ  حت  يـا يح ك و ونحاع يل  :معايير الأعمار  -4-1

يـ إنتتتف  ياهتتـ حيتتاو  يا تت   ايحاايتتتلا  حـتت يلا  يتتع ونهيتتلاي  لتتتف ونايتتـ ةـتت  ونصتت حهتتلا إ ل ياتتلاييـ وا يتتتلاـ احـتت  ي

وـح  لف حصلا ونـل   ايحهلا يالاييـ : ةـلاي  ق للاي ي  يااـ

يـوي لتف اييسححلا  ل حت ت   لاتف يةيا ت  يت : معايير العمر الزمني -  ل كت   ونياتلاييـ  ال يتا و ا تلاـ نلايصت

ةـلاي نستت  يةيا تت  يتتل كتتأوع  تتل ونتتي وـ اتت  اون لاحيتت   شتتـ   احت تت   لاتتف يااـ ةييتتع وا يتتتلاـ  تتيل ـتتل ون

 والصلا  ست  يحهلا  لاف تي    اييسححلا اي يلاهلا  يلاحيلا .
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 ـ ونايـ  : معايير العمر العقمي -ب وـي اي لاييلا ون سلاع لس ونا لاف   اكتف ااحتف سلايتلا اـا يح س يـ يل و ا لا

ةـتت  يايحتت   ا  ةتتلا   تتل ـتتأو   يستتل ونحاتتـ إنتتف ةتتيا  نلاياتتلاييـ   اييستتل اتايتتت  يتتتلا  ت تتت  لتتف  لاتتف ي

 ـ يايل . ةـ  إنف يـاا   ي   ت    لاي  ونلص  يل ي

 ـ ونهيحتتف   لـ  يحت  ا تتيل  يتت جـ حـت    اتيل حاا   إنتف ونايتـ ونا لاتف نالاييت  لححت  يةت   لايحتلا  ل ح تلا احـتا 

 .ن سلاع يل     ونيالاين :و

يـو  ايحاايتلا  حـت يلا  يتل  :معايير الصف الدراسي  -4-2 اكف اـتا يح سيايتلاـ نلاـتيلاي وناتف ا تي  اهويتيو  يلت

 يـاا   تف إنتف ون   يلاي 

اـ :لمعايير المئينية  - -4-3 وـي ةيلا ات  للان يـ  لانحـ   الت اـي  ونص  ـ  لايق   ل ا  ت  اهايحلا وني يحيلاي   ا

يـا يتتل ) يـ  لاتتتف اتتي يـ كتتف يستتلال ونصتتت ةـتت  وناتتف يت تت   لايهتتلا لتتف كتت و ونااهيتتع 100وني يحيتت  نلاصتت ( اأكتت  نتت  وني

 ـ ونصهتتح   يتتل  يا هتتلا وـف  وني يحيتلاي   حهتتلا ـتتهلا  ونتـتتلا  ييـتتا  تتيح اـتتلاا  اتتتيواهلا ا  تتص   لا تت   حتتتي  لتتت

اـقلا  ياـلا اـا ونياـلااي  لف وني يحيلاي و اي   ل  اي  لف وني يوـ.ونااهيتع ا ل ونصت

ةـتتلاي يسلال تت  ا تتاح  :لةةدرجات المعياريةةة  -4-4 ةـلاي ون تتلاح إنتتف ي يـ تت  شتتلا ا  ووـتتا يوح ناتايتت  ونتتي كتتف ل

 ـ س ـتلالا  وـف ونيايلا ل ونتـلا ف اووحت يـ  لانحـ   نلايةيا     ااايي  لاف وـا يوح ونيااـ سـته ونص  اا تيح ي

 : نلايالاييـ ااتيي يل     ونيالاين 

. 
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ةـتتتتتتتت  ونياة تتتتتتت  اتتتتتتتي   لاتتتتتتتتف  يوع   لاتتتتتتتتفل تتتتتتتل   اوني ةـلاي ونـتتتتتتتلان   اتتتتتتتي   لاتتتتتتتف  يوع  يحتتتتتتتف يتتتتتتتل ونيااـ  لانتتتتتتتي

وـ   يـ   ص ةـ  ونيايلا ل ا لا   وني ةـ  ون لاح وناف اـلاا  ونيااـ  ٠يح    اوني

يـ  لدرجة المعيارية المعدلة )التائية( :   -4-5  ـ ونـلان   اون يح ونسـ ةـ  نلااغلا   لاف ولإشلا تـي ك   وني  وقا

 ـ وـلهتلا ونيايتلا تتلهلا 10 = اوحت الدرجةة التائيةة = ) الدرجةة  ا ييستل تـتلا هلا  لانيالاينت  وفايت : 50  = ايااـ

 .51(+  11× المعيارية 

 :طرق حساب الصدق والثبات( 11)جدول رقم 

 الملاحظات التحقق منها الخاصة

ات
ةةةةةةب
ةةةةةةةة
ةةةةةةةة
ةةةةةةةة
ةةةةةةةة
ثةةةةةةة
ال

 

يـ   إ لاي  و-1  نال يال
ةـتتلاي  اـ تتلال  تتيل ي اـيل ايتـتت  يالايتتت  وو  ـ اوتتتي  يتتل وو ا تتلاـ ال تتا يتت  تتا

ــال ا  وـي لف ونال ي يل   اال لا  نحتاع ون يلاحلاي ييسل وـا يوح :  ي يـلال وال  ـ ي

اـيل ياسلال ايل -2   ا
اـيل ياستتتتتتتتتتتتلال ايل يتتتتتتتتتتتتل وو ا تتتتتتتتتتتتلاـ اونال يتتتتتتتتتتتتا لتتتتتتتتتتتتف اقتتتتتتتتتتتتي  إ تتتتتتتتتتتتيوي  تتتتتتتتتتتتا

اـ تتتلال  تتتيل  اـيل ال تتتلا  نحتتتاع اوتتتي   اتـتتتلا  يالايتتت  وو وـي لتتتف ون تتتا ةـتتتلاي والتتت ي
 ون يلاحلاي .

 إ تتتلاي  ونال يتتتتا   تتتتاـ ياسلال تتت  -3
 

 ـ اـيل ياستتتتتتتتتتتتتتتتلال ايل يتتتتتتتتتتتتتتتتل وو ا تتتتتتتتتتتتتتتتلاـ اص تتتتتتتتتتتتتتتتتلاهيلا لاتتتتتتتتتتتتتتتتت  ال يتتتتتتتتتتتتتتتتا  تتتتتتتتتتتتتتتتا
اـ تلال .  هيحي  لايلا  حـ يلا    اتـتلا  يالايت  وو

 وناةه   ونح صي -4

ةـلاي إنتتتتتتتتتتتتتتتتتتت   ـ اوتتتتتتتتتتتتتتتتتتتي    اا ـتتتتتتتتتتتتتتتتتتتيح ونتتتتتتتتتتتتتتتتتتتي  ال يتتتتتتتتتتتتتتتتتتا وو ا تتتتتتتتتتتتتتتتتتلاـ يتتتتتتتتتتتتتتتتتت
ةـتتتتتتتتتتتتتتلايح تتتتتتتتتتتتتتصيل ا  اـ تتتتتتتتتتتتتتلال  يحهيتتتتتتتتتتتتتتلا    ا ا تتتتتتتتتتتتتتلايل ي  تـتتتتتتتتتتتتتتلا  يالايتتتتتتتتتتتتتت  وو

ةـتتت  و  ن  ا تتتلاـ اونات تتتا يتتتل استتتلالأ ح تتتص   سلايتتت  ستتت  ح تتتف  لاتتت  تتتتي  اوني
 : تتتتح تـتتتتلا  يالايتتتت  ون  تتتتلاي  لاـتتتا يوح اوتتتتي  يتتتل ونياتتتلايوي وفايتتت ٠وو ا تتتتلاـ 
يـلال  اـول ا–ـ ي ــي  للاتي ا ل حةلال ا ةايتلال ا اـنتال ا  ت  ٠كا

 
يـو -5 قيتتتتلالا وواـتتتتلاا (ي تتتتلايل ونيصتتتت

 )ونيو لاف
 

 ـ اوتتتتتتتتتتتتتتتتي     تتتتتتتتتتتتتتتح وـتتتتتتتتتتتتتتتتا يوح اوتتتتتتتتتتتتتتتتتي  يتتتتتتتتتتتتتتتتل  ال يتتتتتتتتتتتتتتتا وو ا تتتتتتتتتتتتتتتلاـ يتتتتتتتتتتتتتتت
يـ ـال (  صـ  ا)  –سايـ  : ونيالايوي وفاي   (يالاي   نصلا .1-0يـاشلا

 
 
 

ةةةةةةةة
ةةةةةةةة
ةةةةةةةة
صةةةةةةة

ال
دق
ةةةةةةةة

 ـ -1   ون يا ونالاك
 ـ يتتتتتتتتتتتتيى يحلاـتتتتتتتتتتتت   وو ا تتتتتتتتتتتتلاـ نيتتتتتتتتتتتتلا ي تتتتتتتتتتتتيلا   انيتتتتتتتتتتتتتل  ي تتتتتتتتتتتتاح  لاتتتتتتتتتتتت  لستتتتتتتتتتتت

 اي تتتتتتتتتتتتتيا لتتتتتتتتتتتتتف ا تتتتتتتتتتتتتاح ون حتتتتتتتتتتتتتاي   ايتتتتتتتتتتتتتيى   قاهتتتتتتتتتتتتتلا٠يل تتتتتتتتتتتتتا  لاتتتتتتتتتتتتتيهح 
 ـ  ا ونـتتتتتتتتتتتتتتتتتي   ا ون اتتتتتتتتتتتتتتتتتي ونتتتتتتتتتتتتتتتتت   ي يـتتتتتتتتتتتتتتتتت  وو ا تتتتتتتتتتتتتتتتتتلاـ ( يتتتتتتتتتتتتتتتتتتل   لان تتتتتتتتتتتتتتتتتي
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وـع لـ  لاتتتتتتتتتتتتتت  يةيا تتتتتتتتتتتتتت  يتتتتتتتتتتتتتتل ونيا   تتتتتتتتتتتتتتيل  ا ون  تتتتتتتتتتتتتت   تتتتتتتتتتتتتت   وناتتتتتتتتتتتتتت
 ل  ونيةلا  ( .

  يا ونيتااى  -2
اـع  ي تتتتتتتتتتتتتتتتتتاح  لاتتتتتتتتتتتتتتتتتت  يتتتتتتتتتتتتتتتتتتيى اي يتتتتتتتتتتتتتتتتتت  وو ا تتتتتتتتتتتتتتتتتتتلاـ نلاييتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلاييل  ا ونصتتتتتتتتتتتتتتتتتتت

 نم وناتتتتتتتتتتتتتاوهل  تتتتتتتتتتتتتيل كتتتتتتتتتتتتت   ونييتتتتتتتتتتتتتلاييلوني الاصتتتتتتتتتتتتت  وناتتتتتتتتتتتتتف ي يـتتتتتتتتتتتتتهلا   استتتتتتتتتتتتت 
لـ  لا  يةيا ت  يتل ونةهوع.   يل     ونا

يـ  )ونيتتتتتتتتتتتتتتتتتتتم -3 ون تتتتتتتتتتتتتتتتتتيا وناة
 )ونا هيف

يـ يتتتتتتتتتتتلا     ا سيتتتتتتتتتتتلا يا تتتتتتتتتتتـ  حتتتتتتتتتتت   اكتتتتتتتتتتتا  تتتتتتتتتتتيا وو ا تتتتتتتتتتتلاـ سيتتتتتتتتتتتلا ياتتتتتتتتتتتيل اة
ةـف. اـ لال  يل وو ا لاـ ا يل يتم  لا   يالاي  وو

دق
ةةةةةةةة
ةةةةةةةة
ةةةةةةةة
ةةةةةةةة
صةةةةةةة

ال
 

 اح تتتتتتتتتتتتتأ  (  تتتتتتتتتتتتتياون تتتتتتتتتتتتتيا ون-4
 ) ونيتم وناح أى

يـ  ـ وو ا تتتتتتتتتتتتلاـ  لاتتتتتتتتتتتت  وناح تتتتتتتتتتتتأ   حيتتتتتتتتتتتتلال ـتتتتتتتتتتتتلاام ونصتتتتتتتتتتتت  ياايتتتتتتتتتتتتي  لاتتتتتتتتتتتت  قتتتتتتتتتتتتي
اـ لال   ااتلاي  ووحتيوـ  &وـا يوح يالاي ي وو

لـي   -5 حـ  ونل   يا وني لا

لـتتتتتتتتتتتتف  ـ وو ا تتتتتتتتتتتتلاـ  لاتتتتتتتتتتتت  ونايييتتتتتتتتتتتته  تتتتتتتتتتتتيل ل  ي تتتتتتتتتتتتاح  لاتتتتتتتتتتتت  يصهتتتتتتتتتتتتاح قتتتتتتتتتتتتي
 ـ وناف ي ـيهلا اييسل  ل ياح   ـلاا يل   :  ون ي

حـ  وا ةـف. ي لا وـف لف وو ا لاـ اونيتم ون لا  ل
وـف لف وو ا لاـ ل ل . حـ  وال  ي لا

  "اييسل ونات ا يح   لاـا يوح و ا لاـ ري

 ون يا ونالايلاف -6
اـ تتتتتتتتتتتتتتتتتتتلال  تتتتتتتتتتتتتتتتتتتيل  ي تتتتتتتتتتتتتتتتتتاح  لاتتتتتتتتتتتتتتتتتت  اتلايتتتتتتتتتتتتتتتتتتت  ي تتتتتتتتتتتتتتتتتتتصال  ياتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلاي ي وو

وـي اونيتسلاي وني الاص  وـا يوح وناتلاي  ونالايلاف  وو ا لا

 ون يا ون واف -7
 ٠يل ون تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتيا اون  تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلاي كتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتا ونا قتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت   تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت

 ـيا  نيالاي  ون  لاي  ونة ـ ونا
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 :الخلاصة

وـي اوني تلاييلا اقتاو ح وني تات  اقتاو ح ونا تييـ    يـ  ر وو ا لا وـا يح ون لاتع  يي يل واياوي ونـسايا

اـ ل   شس  س ي يــ  اتالـ ةتي ي  تا  يتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتون واف اي يلالا ونا ييـ ايق  حالا ةهلا ي   تتتتتتتتتتل   تلا ص ونـسايا

 ايل  كيهلا  ون  لاي ايالاييـ راصـيـ ونحالا ا .

يـ   للان تيا ياحتف إنتت        تيتع و الاتف ونالايتلاع لتف  ت ل يصتلاكيح ياتتي  نهت   ون  تلا ص ونـتسايا

ةـ  يـاليع ك و وو ا لاـ قيلالا يلا ق ي  ل ي تـيل ـاي   لالا   .ييى و اون     ي  ( .197: 1403)  ي ون

يـسي  نالاح ونحصلا       حاوع نلا تيا كتف :  تيا ونيتاتاى    تيا ونيتتم ا تيا  اقي تييي ونةياي  واي

 ـف.  وناسايل ونص

يـ يتتل ال يتتا وو ا تتلاـ او ااتت  ـ    ةـلاي وناتتف ات تت   لايهتتلا ونصتت  يتتلا ون  تتلاي لي تتاص  يتتيى ونا تتاا  لانتتي

    تيتتتع و ايتتتي وناييتتتي يتتتل  لانااويتتت  وناتتتف ااتتتاي إنتتت    لتتتلاع ون تتتيق  ل لهتتتا ياحتتتف يقتتت  وو ا تتتلاـ  ا واـتتتلاق

اـ ونيا ا  نلاتي يل وا للاع ..  واـلاني  اونل

وـي يون  لف تي  واهلا    اتالاج إن  يايتلاـ  يـ يل وتي وو ا لا ةـلاي ون لاح وناف ات    لايهلا ونص و يسال نلاي

 ـ ا ص تتلا  اصـتتـ ونحاتتلا ا  نهتت و للانياتتلاييـ حتتاع يتتل ونيتلتتلاي وناتتف اـتتا يح لتتف اصـتت يـ يسـتت هلا ياحتت  لتتف إلتتلا

يـ.  ةـلاي وناف يت    لايهلا ونص  وني
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 تمهيد :

يتميز بداية القرن الحادي عشر بتزايد المعرفة العممية بقفزة نوعية ىائمة وسريعة ، وما   يعادل         

كل ىذه المعطيات قد ألقت بتحديات مختمفة ، ومتباينة من خلال الأبعاد  تطبيقات تكنولوجية متسارعة

 المشتركة وما تفرضو عمى الأستاذ من معرفة قوية .

في إطار النظرة  التعميمةومن ىنا يعتبر الأستاذ أحد المداخلات الأساسية أو الرئيسية لتطوير العممية 

متطورا ، ومتجدد في خبراتو ومعموماتو ، وميارتو التدريسية المتكاممة لمعممية التربوية ، وىذا الأخير يكون 

 باستمرار لمواكبة العصر الجديد .

 ىذا الفصل لو مجموعة من العناصر تبدأ من مفيوم جودة الأستاذ وصولا إلى معوقات التي تعترض جودتو .

 جــــودة الاستــــــــاذ: -أولا

يقصد بجودة أداء الأستاذ مدى إتقانو لأدائو  الميني في المراحل التعميمية الثلاث وذلك بولاية مستغانم من 

خلال تطوير أدائو العممي وتمكنو من تخصصو ومتابعة الجديد فيو ، ليتمكن من تنسيق المعرفة في عصر 

ربوي من خلال تمكنو من التحكم في الانفجار المعرفي الذي نعيش فيو الآن ،ثم تطوير أدائو الميني والت

الكفاءات اللازمة بمستوياتيا المختمفة مع العمل عمى تحقيقيا وقياسيا وعرضو لممادة العممية بصورة جذابة 

 ومشوقة لتلاميذه وكل ذلك يعزز الدافعية لمتعمم في المرحمة الابتدائية لممعرفة

 : مفهوم جودة الأستاذ-1

مجموعة من المعايير التي تنتقل من ثقافة الحد الأدنى  إلى ثقافة الإتقان والتميز تعتبر الجودة بمثابة        

، كما أنيا ثورة إدارية جديدة وتطور فكري شامل وثقافة جديدة ، كما تؤكد عمى كل فرد في المؤسسة 

داء التعميمية بحيث يكون مسؤولا عنيا ، لكي يصل بيا إلى التطوير المستمر في العمميات وتحسين الأ

ر ــــــــــــــــــــــــــات وممارسات الأستاذ التي تعبـــــــــــــــــــــــ( جميع السموكي2008 -ولضبط مفيومو ذكر ) أحمد الصغير 

عن مسؤولياتو المينية والأكاديمية والثقافية التي ينبغي أن يقوم بيا في مجال عممو ، والتي يتم إنجازىا داخل 
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عيد أبو المعاطي  )تتكامل فيما بينيا لتشكل قوة دافعة في عمميات تعمم التلاميذ .  وخارج المؤسسة حيث

،45:2010.) 

بأنيا عممية التركيز عمى أساليب التعمم والتعميم  1993كما عرفيا الخبير الأكاديمي العالمي برىان عام 

حجاوي المعرفة العممية . )نوعة لاكتساب الفعالة التي تدعم باستمرار قدرات المتعممين ومواىبيم المت

،12:2012.) 

 أهداف معايير جودة الأستاذ في النظام التعميمي : -ثـــــــانيا 

العممي ، وأن قدرة أي  إن تحسين أداء مؤسسات التعميم يخطي باىتمام جميع دول العالم في  المجال       

نما بعدالة، وابتكار تمييز أي مجتم ع ـــــــمجتمع عمى إدارة مؤسساتو ، وبرامجو الحيوية ليس فقط بفعالية، وا 

 عن غيره .

تختمف معايير الجودة باختلاف مجلات التي تطبقيا وتبعا لأنظمة التقييم التي تراقبيا حيث تيتم       

تائج تحصمييم الدراسي عبر مراحميا لتجاوز المعيقات التي تعترضيم في بمواصفة خرجي من المدارس ون

 (.20:2015،نجيب  بمبدأ الوقاية خير ومن العلاج . )مسارىم العممي والميني عملا 

 ــــــــةة والماديـــإنما يمييز المؤسسات التعميمية بالمجتمعات المتقدمة ، ليست ثقافتيا أو مواردىا التطبيقي      

نما ما يتوفر فييا من قدرات أو طاقات أو ميارات يمتمكيا العاممين أو  ما تعتمد عميو من سياسات رشيدة وا 

 والمتعممين فييا .وذلك لاستيداف مايمي :

 التحسين المستمر في أداء العاممين . -

 التحسين المستمر في أداء المؤسسات . -

 خلال :استثمار القدرات وتدعيم الميارات العاممين وذلك من  -

 . التنمية المينية المستدامة 

 . توكيد الجودة 
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 . تفويض السمطات الاستقلالية 

 . تغذية راجعة 

 . إزالة العوائق 

 . التحسن المستمر لأدائيا 

 وىناك عدة طرق لتحقيق الأىداف وىي : -

 . التخطيط 

 . الضبط 

 . الضمان 

 . التحسين 

 أما الجودة النوعية في التعميم تيدف إلى :

 تقرير تباين المباشر في تحصيل المتعممين من مؤسسة لأخرى . -

 تأثيرىا في إقرار المتعمم إيجابا أو سمبا . -

 (    2003منيجية تحصيل المتعممين وطريقة تفكيرىم ) محمد عزة عبد الموجود  -

 ( نذكر منيا ما يمي : 2008وىناك عدة أىداف حددىا ) عبد السميع و أحرون 

 المينية متكافئة لجميع الأساتذة .إتاحة فرص تنمية  -

كل إصلاح أو تطوير تعميمي باتجاه معايير الجودة في التعميم لا يمكن أن يحقق أىدافو ما لم  -

 تشكل التنمية المينية للأستاذ بعدا أساسيا من أبعاد ىذا الإصلاح .

عداد وترخيص التنمية المينية للأستاذ تنجح أكثر عندما تكون جزءا من نظام أكبر لاختبار وا   -

 (217:  2011،محمد عطوه مجاىد  )ومنح شيادات تأىيل الراقي للأساتذة .
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تأىيل المدرسة تتمشى مع تطورات التي يعرفيا العالم وبالأخص في تقنيات الإعلام والاتصال  -

 لابد أن يمر عبر تأىيل الأستاذ الذي حددت لو مجموعة من الأىداف نذكر منيا :

 لأساتذة لرفع مستواىم أدائيم الميني ، وتحسين اتجاىاتيم ، وصقل تحقيق النمو المستمر ل

 ميارتيم التعميمية ، وزيادة معارفيم ، وقدراتيم عمى الإبداع و التجديد .

  تجديد معمومات الأساتذة ، وتنميتيا ، وتمكنيم من الوقوف عمى التطورات الحديثة في تقنية

 التعمم ، وطرق التدريس ومحتوى الدراسي . 

 لإطلاع عمى أحدث النظريات التربوية ، والنفسية ، والطرائق الفعالة واستخدام الأساليب الجديدة ا

 (.218:2011،ي التدريس .  )  ىشام ف

 . تدريب الأساتذة عمى تقنيات ، وأساليب التعمم الذاتي وتمكنيم من ممارسة تعمم المستمر 

 :معايير جودة الأستاذ في العممية التعميمية  -ثــــالثا

يعتبر الأستاذ أبرز المنظومة التعميمية حيث أنو مربي ومخطط ، ومتأمل ، وباحث ،ومفكر، ومقيم 

ومتعمم ، وقائد ، ومرشد، وميندس اجتماعي وليذا يتطمب رفع مستوى لأداء الأستاذ حتى يستطيع 

 أن يؤدي دوره بصورة فعالة ونافعة . 

 

 

 

 

 

 

 التخطيط

 مهنية الأستاذ

 المادة العلمية

 استراتجيات التعلم  التقويم

 وإدارة الفصل

مجلات معايير 

 الأستاذ
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 مجالات معايير الأستاذ: (1 رقم ) شكل

( عمى أن الأستاذ الأكثر أىمية في تحسين  التعميم unesco .2000كما أشارت المنظمات العالمية)   

(  إلى أن الغرض النيائي لممعايير يتمثل في منح بعض  2004. وتطوير نوعيتو ويشير ) عبدالرزاق

المواثيق والتأكيدات المتعمقة بمؤىلات الأفراد الذين يمارسون مينة التدريس وتكمن مجالات جودة الأستاذ في 

 العممية التعميمية  في : 

 تعميم التلاميذ ليصبحوا قوة منتجة في المجتمع . -

 .تحسين جودة المنتج التعميمي  -

 تفيم المجتمع لمشاكل ومعوقات التعميم . -

 (.37:2010،)عيد أبو المعطي  رغبة المجتمع في الدفاع عن النظام المدرسي. -

 ونذكر معايير الممارسة في مجموعة من المجالات الفرعية منيا :

 :التخطيط-3-1

أي تحديد الاحتياجات التعميمية لمطلاب والأىداف الكبرى لمعمومات تفصيمية مع تصميم الأنشطة         

 التعميمية الملائمة .

دارة الفصل-3-2  : استراتجيات التعمم وا 

شراكيم في حل المشكلات ، وتفكير          استخدام استراتجيات تعميمية استجابة لحاجات متعممين ، وا 

دارة وقت التعمم بكفاءة . الناقد الإ  بداعي ، وتوفير مناخ ميسر لمعدالة ، وكذا إثارة دافعية المتعممين وا 

 المادة العممية : -3-3

 تشترط ما يمي :
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 التمكن من المادة العممية . -

 القدرة عمى إنتاج المعرفة . -

 تحقيق التكامل مع المواد الأخرى . -

 ويم :ـــــــــالتق -3-4

 ومن معاييره التقويم الذاتي ، وتقويم المتعممين و التغذية الراجعة .

 مهنية الأستاذ : -3-5

ترتكز ىذه الأخير عمى أخلاقيات المينة ،والتنمية المينية لدى الأستاذ حيث تبرز جودتو في المساعدة عمى 

فعو لمتفكير في ممارستو التقويم الموضوعي لأدائو من خلال مقارنتو بالأداء الفعمي ،والمتوقع منو ود

،ومحاكمتيا ذاتيا وكذا توجييو ببرامج التنمية المينية للأساتذة أثناء الخدمة باتجاه أىداف مرغوبة تشتق من 

 (.65:2011)اماني بنت محمد،   معايير الممارسة المينية المتفق عمييا .

 معايير العالمية لجودة الأستاذ : -رابـــــعا 

إن نجاح البرامج التربوية مرىون بالأداء المتميز الذي يقوم بو الأستاذ بصفتو عنصرا أساسيا في النظام 

 [ إن صفات أستاذ المستقبل يتضمن المتطمبات التالية:2001التعميمي حيث أكد ]  احمد حسين 

 والتي تشتمل متطمبات عدة نذكر منيا:معايير أستاذ المستقبل: -4-1

 الأكاديمية : .متطمبات4-1-1

 أن يكون لدى أستاذ المستقبل :

 الوعي بالمفيوم الشامل لعموم المستقبل والتكامل بينيا. -



 جودة الأستاذ              الثالث                                                                                  الفصل
 

42 
 

 القدرة عمى التعامل من منجزات العصر . -

 التمكن من أساسيات المعرفة في التخصص. -

 التأكيد عمى أىمية تحقيق التكامل بين التخصصات المختمفة والدراسات البينية . -

 متطمبات التربوية :-4-1-2

 أن يكون لدى أستاذ المستقبل :

الاىتمام بالجانب العقمي وتنمية العمميات وميارات التفكير العممي و الابتكارات وحل المشكلات  -

 و التصميم واتخاذ القرارات المناسبة .

 حاسوب.القدرة عمى التعمم مدى الحياة وميارات التعمم الذاتي والبحث عن المعمومات واستخدام ال -

 القدرة عمى ممارسة النقد الذاتي و الموضوعي وتقبل وجية نظر الاخرين . -

 القدرة عمى تحقيق التوازن بين )مادي/روحي( )ماضي /حاضر()خارجي/داخمي(. -

 القدرة عمى اتقان العمل في ادائو. -

 الاىتمام بالجانب التطبيقي و الميداني في بعض المقررات . -

 ة لمتعميم والتعمم.استخدام بيانات ووسائط جديد -

 القدرة عمى التقصي وحب الاستطلاع. -

 متطمبات ثقافية. -4-1-3

 إن يكون لدى الأستاذ :علاقات ايجابية مع الأخرين. -

 المعموماتية..(.-التربية الدولية-الاىتمام بدمج بعض المفاىيم الحديثة )العولمة -

 و التعامل مع البرمجيات التعميمية. ميارات استخدام التكنولوجيا -

 التمكن من دراسة المغات و ثقافات بعض الدول المتقدمة. -
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 الاتصال.أو القدرة عمى التعامل مع تكنولوجيات العصر سواء في مجال المعمومات  -

 بات بيئية :متطم -4-1-4

 :الأستاذإن يكون لدى 

 قدرة اجتماعية  من حيث المسؤولية و الفيم والمشاركة.  -

 قدرة فكرية من حيث قدرتو عمى معالجة القضاياوالمشكلات المختمفة . -

 حمول ليا . إيجادفي  الإسيامالاىتمام بربط المقررات الدراسية بقضايا المجتمع ومشكلاتيو  -

 و المسؤوليات تجاه المجتمع . والأدوارالاىتمام بالحقوق و الواجبات  -

لمتعامل بثقة  للإفرادصية و الاجتماعية اللازمة ميارات حياتية وىي السموكيات و الميارات الشخ -

 و المجتمع. الآخرينومع  أنفسيمواقتدار مع 

مثال ولاية  الأستاذبوضع معاييرخاصة بيا لجودة  الأمريكيةقامت العديدمن ولايات الولايات المتحدة 

 :  للأستاذكالأتي)كولورادو( حددت المعايير الجديدة 

 واسع الاطلاع و المعرفة . الأستاذيكون  أنالتنوير العممي بمعنى  -

 واسع الاطلاع عمييا . الأستاذيكون  أن معرفة الرياضيات و ضرورة -

 حول التخطيط وتقنيات التقييم . استراتجياتووضع  معرفة المعايير والتقييم -

 معرفة المحتوى والاطلاع في مجال التخصص . -

 . الإدارةو  الدروسمعرفة قاعة  -

 الفردية لممتعممين.معرفة الفروق  -

 معرفة تقنيات الإعلام والاتصال الحديثة والتحكم بيا. -

 الديمقراطية في الممارسة التعميمية  -
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وىناك العديد من المعايير وضعتيا ولايات أخرى من أجل إعداد الأساتذة ودلك لتحقيق الجودة والإصلاح 

 المؤسساتي 

 ميمدور جودة الأستاذ في نظام جودة التع -خـــــامسا

تعتبر جودة الأستاذ في نظام جودة التعميم مطمب حيوي وممح في ىذا القرن باعتباره أحد ركائز 

تطوير التعميم وتحسينو وما نصبوا إليو في تحقيقو داخل المؤسسات التعميمية ،كما أن نظام الجودة الشاممة 

عصرية لمتحولات والتغييرات التي طرأت في الميادين السياسية والاقتصادية والاجتماعية  استجابةتعتبر 

عيد أبو المعاطي والمحمي. ) والإقميميوالعممية والمعموماتية والتكنولوجية عمى المستوى الدولي 

،75:2010). 

بإمكانو إخراج الكنوز الكامنة ( أن التعميم DFEEفقد ورد في تقرير )منظمة تقيس الجودة التعميمية الأمريكية 

 لدينا جميعاً .

 الكفءاليدف الأساسي لممدرسة ىو عممية التعميم والتعمم اليادف، فالتعميم ذو الجودة العالية مرتبط بالأستاذ 

اذ ـــــــــــــالذي يمتمك الكفاءات الشخصية والمينية التي تجعمو قادرا عمى تقديم نوعي متميز ونوجز أدوار الأست

 ي نظام الجودة في النقاط التالية:ف

 تنسيق المعرفة وتطويرىا -

 تنمية ميارات التفكير لدى الطلاب -

 تعريف الطلاب بمصادر المعرفة المختمفة -

 توفير بيئة مناسبة معززة لمتعمم  -

 تغذية راجعة لكل طالب. تقديم -

 تعاون مع زملاء الأساتذة وتبادل الخبرات. -
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 بناء الأنشطة العممية. -

 فروق الفردية.مراعاة ال -

 توظيف تقنية المعمومات في التعميم. -

 وضوح خطة اليوم الإجرائية لمطالب وأن يكون ليم دور في إعدادىا. -

 يكون المعمم قدوة وقائدا ومدربا ومقوما قريبا من كل طالب. -

 يكون لدى الأستاذ الرغبة الكبيرة في جمع وتحميل المعمومات من أجل تحسين التعمم . -

 لمعوقات التي تعترض جودة الأستاذ :ا -ســـــادسا

ضرورية لتحقيق تعميم و تعمم يتميز بالجودة .من ىنا يجب  باعتبارىانجد أىمية التنمية المينية  للأساتذة

 تذليل المعوقات والعقبات التي تعترض جودة الأستاذ منيا :

 التحديات المعرفية . -

 ثورة المعمومات و البيانات . -

 المادية .الموارد البشرية و  -

 تضمين إدماج المجتمع . -

 اللامركزية . -

 كثافة الدروس . -

 HIG 2002والبج ، 2002كما أكدت العديد من الدراسات و البحوث السابقة )محمد يحى ناصف و اخرون 

 إلى أن كثافة الفصول تساعد عمى:.( 1999وفيت  

 تمكين الأستاذ من عممية التعمم . -

 إدارة الفصل . -
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 متعممين.ضبط عممية تقدم ال -

 علاج صعوبات التعمم . -

 تعزيز عممية التحصيل. -

 زيادة المرونة في عممية التعميم. -

 أن من معوقات أداء الأستاذ لدوره مايمي :.( 2002،بينما أوضحت دراسة )محمد يحى ناصف و أخرون 

 نقص المراجع التي تساعد في إثراء المادة العممية . -

 . التعميمةعدم توفر بعض الأجيزة  -

 ضيق وقت الحصة . -

 كتاب الجودة. 192إعداد المناىج.ص عدم مشاركة الأساتذة في وضع -
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 خلاصة

تناول الباحث في ىذا الفصل جودة الأستاذ حيث ركز عمى مفيوم جودة أداء الأستاذ وأىداف معاييره 

في النظام التعميمي وكذا معايير جودة الأستاذ في العممية التعميمية سواء كانت عربية أو عالمية كما تطرق 

عترض جودة الأستاذ في مساره إلى دور جودة الأستاذ في نظام العممية التعممية مع ذكر معوقات التي ت

 الميني التي تبقى عائق عمى تحسين جودة الأستاذ في عممو.
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 تمييد :

إن الدراسة المنيجية لموضوع عممي محددة تجعل من الباحث قادرا عمى ترتيب بحثو بشكل 

 منطقي متسمسل ، ونعرض في بحثنا ىذا المنيجية المتبعة عمى النحو التالي : 

 منيج الدراسة : -1

و   المنيج الوصفي ىو من أساليب البحث المستخدمة بشكل واسع في العموم النفسية والتربوية

يعد الأكثر ملائمة لنوع الدراسة التي نقوم بيا ، عرفيا كثير من الباحثين عمى أن المنيج الوصفي مينجا 

مرتبطا بظاىرة معاصرة بقصد وصفيا وتفسيرىا وشير كذلك أن ىناك خلاف بين عمماء المنيجية حول 

ى توضيح مقدار اليدف من ىذا المنيج ىو مجرد صوف لظاىرة مدروسة أم أنو يتجاوز الوصف إل

( ، ولا يقتصر المنيج الوصفي عمى وصف الظاىرة وجمع البيانات  2006العلاقة ) العساف ، 

والمعمومات و المعطيات بل لابد من تصنيفيا والتعبير عنيا كميا وكيفيا لفيم علاقات الظاىرة مع غير 

تنتاجات وتعميمات لفيم من الظواىر الأخرى واليدف من ذلك ىو مساعدة الباحث عمى التوصل إلى اس

 [ .2008الواقع .] عبد السميع محمد، 

ل إلى حقائق وبيانات دقيقة عن جودة الأستاذ في الطور و دنا عمى المنيج الوصفي لغرض الوصاإن اعتم

الابتدائي أثناء ممارستيم لمياميم وفق مقياس معايير جودة الأستاذ ، واستخراج الخصائص السيكومترية 

 ذا الحد بل يتعداه إلى وصف القيم والمؤشرات .لا يتوقف عند ى

 :الأساسية الزمني لمدراسة  المجال الجغرافي و -2

 مقاطعة عبر كل دوائر الولاية  14لقد اخترنا مدارس موزعة عمى كامل تراب ولاية مستغانم شممت 

 2018الحالية وىذا خلال الفترة الزمنية الممتدة بين الرابع فبراير والثامن عشر جوان من السنة 
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 مجتمع الدراسة : -3

وبمغ عددىم   2017/2018يتكون مجتمع الدراسة من جميع أساتذة الطور الابتدائي لمسنة الدراسية 

بمدية .كما  32مقاطعة تربوية موجودة في بمديات الولاية الذي عددىا  14أستاذا موزعين عمى  4123

 يبينيا الجدول التالي : 

 زيع أفراد العينة في الطور الابتدائي (:تو 2جدول رقم )     

 المجموع ذكور إنبث الجنس

 1388 8235 3352 العدد

%32.48 النسبة المئوية ٪  %33.35 100% 

 

 عينة الدراسة وطريقة اختيارىا :    -4   

ث أستاذ موزعين عمى المدارس الابتدائية   حي 421استقر عدد أفراد عينة الدراسة الأساسية عمى         

تم اختيار عينة الدراسة بطريقة عشوائية بسيطة و التي تعرف عمى إنيا " العينة التي تم اختيارىا عمى 

أساس أن يضمن إعطاء كل الأفراد أو وحدات المجتمع فرص متساوية كغيرىم ضمن العينة 

 (.73 :2008 ،المختارة.)عبد العزيز

 وفقا لمخطوات التالية : 

اسة في ولاية مستغانم عن طريق إحصائيات مقدمة من مديرية التعرف عمى حجم مجتمع الدر  -

 التربية لولاية مستغانم 



                       الإجراءات المنهجية للدراسة الميدانية                                                 الرابع لالفص
 

51 
 

إجراء القرعة لاختيار أسماء المدارس الابتدائية التي سيطبق عمييا المقياس ،وذلك بعد كتابة  -

من عدد المدارس في كل %  10الأسماء في قصصات ثم السحب بطريقة عشوائية بنسبة 

 ( يبين عدد المدارس الابتدائية بولاية مستغانم .3) مقاطعة .الجدول رقم

 ( عدد المدارس الابتدائية بولاية مستغانم .3جدول رقم ) -

 عددىا المدارس الابتدائية

 437 دوائر مستغانممدارس 

التنقل إلى المدارس المعنية بالدراسة لإجراء القرعة وسحب أسماء الأساتذة الذين يطبق عمييم  -

 المقياس .

( من حيث الجنس و 4مواصفات التي تتميز بيا أفراد عينة الدراسة في الجدول رقم )نبين  -

 يمي : مؤسسة التكوين كما

 نسبيم حسب الجنس ومؤسسة التكوين( يبين عدد أفراد العينة و 4جدول رقم )

 ( يبين عدد افراد العينة حسب الشيادة العممية 55جدول رقم )           

 النسبة العدد الشيادة المحصل عمييا

 80.50  % 317 ليسانس

 19.50  % 77 شيادة من معيد التكوين للاساتذة

(         03                              )  

                           

% 38.3  :    151           

% 61.7  :    243  
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 ( يبين توزيع أفراد العينة حسب سنوات الخبرة المينية                                                           06جدول رقم )

 النسبة العدد فترات الخبرة

 %22.10 87 سنوات7سنة إلى  1من 

 % 21.60 85 سنة 15سنوات إلى 58من 

 % 56.3 222 سنة فما فوق16من 

 

أستاذا ، كما  394توزع أفراد العينة عمى مختمف المدارس الابتدائية لولاية مستغانم البالغ عددىم 

فردا تمقوا تكوينيم في المعيد  230تقسم أفراد عينة الدراسة حسب متغير مؤسسة التكوين بواقع 

، و ىم أكثر عددا نظرا لعدد الاعتبارات منيا تكوين التي قامت بيا % 61.7ي بنسبة التكنولوج

الوزارة الوصية لفائدة الأساتذة غير حاصمين عمى شيادة ليسانس مما مكنيم من الحصول عمى 

أستاذ بنسبة  151شيادات معادلة ليا .وبمغ عدد الأفراد الذين زاولوا دراساتيم في الجامعة 

حظ ىذه النسبة ضعيفة نوعا ما وىذا راجع لقمة عدد المناصب مما ينتج عنو قمة حيث نلا38.3%

ذكور 151التوظيف للأساتذة الحاممين لشيادة ليسانس .اما عن متغير الجنس لأفراد العينة فنجد 

ايناث وىذا ما نلاحظو في ىذه السنوات الأخيرة عدد الايناث اكبر من عدد  243و%38.3بنسبة 

ومن %22.1بالنسبة لمخبرة المينية فتراوحت من سنة واحدة إلى سبعة سنوات بنسبة الرجال .أما 

 %56.3أما فما فوق فكانت النسبة كبيرة حوالي % 21.6ثمانية سنوات الى خمسة عشرة سنة بنسبة 
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مما يعود بالفائدة عمى التلاميذ من جية وعمى الأساتذة الجدد من جية أخرى في كسب الميارات 

 القيمة جرا ء الخبرة في الميدان.المعمومات 

 : أداة الدراسة -4

نبين في ىذه الخطوة أىم المراحل التي مر بيا بناء المقياس والخصائص السيكومترية لممقياس 

في البيئة الأصمية .مع ذكر أىم المقاييس و القوائم المشابية التي استند إلييا صاحب بناء ىذا 

 المقياس .

 ر جودة الأستاذ في بيئتو الأصمية تصميم مقياس معايي -4-1

 لقد مر تصميم مقياس معايير جودة الأستاذ لمباحث لمصافي يوسف شحاتة الجيمي بالمراحل التالية :

 تحديد المحاور الأساسية لممقياس معايير جودة الأستاذ : -أ

والبحوث حددت ىذه المحاور في الإطار النظري التي ارتبطت بمجودة الأستاذ ، وذلك الدراسات 

 السابقة إلى بعض المقاييس العالمية والمحمية ونذكر منيا

 . 1996قائمة شارلوت دانبمسون  -

 (.2002وقائمة المجمس القومي لمعايير وقائمة عمي راشد ) -

 . 2003وقائمكة وزارة التربية والتعميم لجميورية مصر  -

 ( . 85أىداف مقياس معايير جودة الاستاذة ) -
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 دة المعمم:أىداف مقياس جو  -ب

ييدف المقياس معايير جودة المعمم إلى قياس مدى توفر معايير جودة المعمم لدى المعممين بالميدان 

عداد المعممين من أداء أدوارىم بإتقان مع مسايرة التقدم العالمي  والطلاب المعممين بمؤسسات تكوين وا 

 في ىذا المجال.

 

 

 لية:مقياس معايير  جودة المعمم في صورتو الأو  -ج

 جاء المقياس الحالي في صورتو الأصمية مكونا من خمسة مجالات أساسية تقسمت عمييا بنود المقياس

  :كما يمي

 التخطيط لعمميتي التعميم والتعمم . 

 المادة العممية. 

 إستراتيجيات التعميم والتعمم و إدارة الفصل. 

 المجال الميني لممعمم. 

 .التقويم 

معيارا رئيسيا ، واشتمل كل معيار رئيسي عمى 17رئيسية بمغت وقد تضمن كل مجال عدة معايير 

 معيارا فرعيا .والجدول التالي يوضح توزع بنود المقياس عمى المحاور122عدة بنود بمغت في مجمميا 

 : الرئيسية لو وكذلك الأوزان النسبية ليذه المجالات
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 أىم محاور المقياس وعدد معاييره الرئيسية وعدد بنوده. يمثل (  : 6جدول رقم ) 

 الوزن النسبي البنود  المعايير الرئيسية  المجال 
 %  17.2 21 3 التخطيط لعمميتي التعميم والتعمم . -1 -

 %  14.7 18 3 المادة العممية  -2
 %  29.6 36 5 استراتيجيات التعميم و التعمم  -3
 %  22.1 27 3 ممالمجال الميني لممع -4

 %  16.4 20 3 التقويم5 -
 %  100 122 17 المجمـــــــــــــوع

 

 

 الخصائص السيكومترية لممقياس في البيئة الأصمية:-4-2

نتطرق في ىذه النقطة إلى الطرق التي اتبعيا صاحب المقياس في التأكد من صدق الاختبار 

 و.وثباتو و المعايير التي استخرجيا لتفسير نتائج

 صدق المقياس: 4-2-1

توجد العديد من الأساليب لمتحقق من صدق الاختبارات و المقاييس ، ويتحدد ىذا الأسمــــــــــوب  

 . طبيعة الاختبار ، اليدف منو ، الخاصة التي يقيسيا الاختبار في ضوء

 : أ. الصدق الظاىري

المبدئية في صورة استبانو لمتحقق من الصدق الظاىري لممقياس الحالي تم عرضو في صورتو  

غير ميمة ( عمى مجموعة من أساتذة  –ميمة  –من ثلاث مستويات للأىمية ) ميمة جدا  مكونة

   لتدريس ، وأصول التربية ، وعمم النفس وبعض الموجيين والمعممين ، لإبداء آرائيم حول المناىج وطرق
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 . مدى صلاحية وسلامة صياغة مفردات المقياس -

  مفردة من مفردات المقياس درجة أىمية كل -

 مدى شمول المقياس لمعايير جودة المعمم -

 إضافة أو تعديل أو حذف أي مفردة من مفردات المقياس   -

وقد أشار المحكمون إلى بعض المقترحات والتي أخذىا صاحب المقياس بعين الاعتبار وقام  -

 .مةبالتعديلات اللاز 

 ب. طريقة التجانس الداخمي 

س بطريقة التجانس الداخمي تم تطبيقو عمى مجموعة من معممي التعميم لحساب صدق المقيا

معمم ومعممة أربع محافظات مصرية والجدول التالي 395الأساسي و التعميم العام والصناعي بمغ عددىم 

 يبين توزيع العينة الأصمية التي طبق عمييا المقياس.

 الأصمية حسب المناطق توزيع عدد أفراد عينة التقنين( : يمثل 57) ( جدول رقم

 المرحمة

 المحافظة
 المجموع التعميم الصناعي التعميم العام التعميم الأساسي

 129 53 29 47 البحيرة

 77 32 22 23 الاسكندرية 

 88 39 18 31 الغربية

 101 41 27 33 السويس

 395 165 96 134 المجموع
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لحساب التجانس الداخمي لممقياس spssية ، تم استخدام حزمة البرامج الإحصائية لمعموم الاجتماع

وذلك بحساب معاملات الارتباط بين كل مفردة من مفردات المقياس مع الدرجة الكمية لممقياس لجميع 

أفراد العينة ويظير الاتساق الداخمي لممقياس كأحد النواتج عند حساب ثبات الاختبار باستخدام معامل 

 .لكرونباخα) ألفا)

 ) 0.28،  -0.64) قيم معاملات ارتباط المفردات مع الدرجة الكمية لممقياس تراوحت بينتبين أن        

مما يؤكد صدق مقياس معايير 0.05) ( أن جميع القيم دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة ويلاحظ

 .الأستاذجودة 

 ثبات المقياس  -5

معممي التعميم الأساسي و لحساب ثبات مقياس معايير جودة المعمم تم تطبيقو عمى مجموعة من 

معمما و معممة من أربع محافظات مصرية ، حيث  395العام و التعميم الصناعي وبمغ عدد أفراد العينة 

عاما وتباينت مؤىلاتيم بين دبموم المعممين و دبموم الدراسات التكميمية و 2- 25) ) تراوحت خبراتيم بين

  ناعي.بكالوريوس التربية ، و بكالوريوس التعميم الص

 spssتم حساب ثبات المقياس باستخدام معادلة ألفا ''كرونباخ'' عن طريق البرنامج الإحصائي ، 

ويتميز معامل ألفا بأنو يعطي درجة ثبات المقياس في حالة حذف كل مفردة من مفردات الاختبار ، 

يعطي أقل معامل بالتالي فمن الممكن حذف أي مفردة تؤدي إلى انخفاض معامل الثبات لممقياس ،كما 

ثبات لممقياس ومن ثم يمكن الاعتماد عميو لحساب ثبات المقياس الحالي ، والجدول الأتي يبين قيمة 

 مقياس معايير جودة المعمم.معامل ألفا لثبات 
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 يبين قيمة معامل ألفا لكرونباخ لعينة التقنين الأصمية: 08) ) جدول رقم-

 عدد مفردات عدد المعممين 

 المقياس

ط  الدرجة متوس

 عمى المقياس

 الانحراف التباين

 المعياري

قيمة معامل 

 ألفا

395 122 283.4 981.7 31.62 5.95 

  ( من خلال الجدول السابق يتضح أن قيمة معامل ألفا كرونباخ لمقياس معايير جودة المعمم ىي

 . معمموىي قيمة ثبات مرتفعة ، و بالتالي يمكن الاعتماد عميو في قياس جودة ال 0.95)

 تعميمات التطبيق ومعايير التصحيح و الأداء -6

بند ضمن خمسة مجالات أساسية: وىي التخطيط 122يتكون مقياس معايير جود ة المعمم من  

لعمميتي التعميم والتعمم، المادة العممية ، إستراتيجيات التعميم والتعمم ، والمجال الميني لممعمم ، والتقويم و 

 . ي عدة معايير فرعيةيتضمن كل معيار رئيس

متطمبات  عند تطبيق المقياس يجب الإشارة بوضوح إلى أن اليدف من ىذا المقياس ىو قياس مدى توفر

 عمىالمعمم.و جودة المعمم لديك . ويمكن أن يستخدم المقيـاس المعـمم بنفسو أو يقوم أحد الزملاء بتطبيقــ

مثال لكيفية الإجابة مع الإشارة إلى أن ليس توجد تعميمات التطبيق عمى ورقة الإجابة مع إعطاء 

 البنود ما يصنفيا إلى بنود ذات إجابات صحيحة و أخرى خاطئة ولكن تتعمق بتقدير المعمم لمدى بين

استعمالو و إتقانو لممعيار ، كما تم الإشارة أيضا إلى عدم ترك أي بنود من دون إجابة وتتم الإجابة من 

 نذكرىا كما يمي: خلال ثلاث مستويات لممقياس و

 المستوى المنخفض ّ :U أن البند لا ينطبق عن المعمم البتة أو نادرا ) وتعني أن المعمم يقوم

 ) بيذا الأداء نادرا أو لا يقوم بو أبدا
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 Uالمستوى المتوسط: U أن البند ينطبق عمى المعمم بدرجة متوسطة )ويعني أن المعمم يقوم

 ) بيذا الأداء أحيانا

 U تفعالمستوى المر : U أي أن البند ينطبق عمى المعمم بدرجة مرتفعة ) وتعني أن المعمم

 . يقوم بيذا الأداء دائما

 :  ولكل مستوى من المستويات السالفة الذكر درجة معينة

 بدرجة منخفضة = درجة واحدة 

 بدرجة متوسطة = درجتان 

 . درجة366وبيذا تكون الدرجة الكمية لممقياس ،  بدرجة كبيرة = ثلاث درجات

 الأدوات الإحصائية المستخدمة: -7

لضمان التحميل الإحصائي لمبيانات التي حصمنا عمييا بعد تطبيق المقياس عمى أفراد العينة قمنا   

وكذلك   spss 17الباحث بتفريع النتائج في برنامج الحزمة الإحصائية لمعموم الاجتماعية النسخة  

جابات الأفراد حسب مستويات الأداء المطروحة في المقياس قمنا تم ىذا بعد ترميز است Excelبرنامج ، 

 باستعمال الأساليب الإحصائية التالية: 

 حساب المتوسط الحسابي، الوسيط، الانحراف المعياري، التباين، معاممي الإلتواء والتفمطح . 

 حساب معامل الالتواء لمكشف عن إعتدالية توزيع درجات الأفراد . 

 ت عن طريق معامل التجزئة النصفية لسبيرمان براون وكذلك معامل الاتساقحساب قيمة الثبا 

 . الداخمي ألفا لكرونباخ

 حساب مؤشرات الصدق عن طريق حساب معامل الارتباط ''بيرسون '' بين البنود ودرجة  لأبعاد 

 يوكذلك الأبعاد فيما بينيا و الدرجة الكمية لكشف صدق التكوين الفرض. 
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 : دمهيت        

 كما أنيا  أىمیتيا وتتحدد البحث أىداؼ تصاغ فعمى أساسيا ، العممي البحث غایة البحث نتائج تمثؿ

 في معمػػػػػػػػػػػوـ وھالبحث، وكمػػػػػػػػا  الظػػػػػػػاىرة موضػػػػػػػػػػوع بنفس تيتـ التي المستقبمیة العممیة الأبحاث أساس

 كانت الظاىرة كمما عف التعبیر في مصداقیة أكثر البحث نتائج كانت اكمم فاف العممي البحث أبجدیات

 المماثمة الظواىر عمى لمتعمیـ خلاؿ قابمیتيا مف وذلؾ ، الواقع أرض عمى والتطبیؽ للاستخداـ قابمیة أكثر

ي الت العممیة المعرفة غایة یعداف والمذاف التحكـ و التنبؤ مبدأي تحقیؽ إمكانیة ومنيا ، المشابو أو

 .الیومیة في حیاتو الإنساف تواجو التي المشكلات حؿ تستيدؼ

 تحميل و مناقشة النتائج    -1

تتناوؿ ىذه الدراسة محاولة لاستخراج الخصائص السیكومتریة لمقیاس معاییر جودة الأستاذ عمى 

ستخراج عینة مف أساتذة الطور الابتدائي .وذلؾ مف خلاؿ التحقؽ مف صدؽ و ثبات المقیاس و إعادة ا

فردا بعد الانتياء مف تطبیؽ المقیاس ثـ  394معاییر للأداء عمى عینة البحث التي بمغ عدد أفرادىا 

تصحیح و استخراج البیانات الخاصة بالدراسة ثـ إجراء التحمیؿ الإحصائي ألازـ لمكشؼ عف الخصائص 

 التي توصؿ إلیيا الباحث : السیكومتریة و استخراج معاییر الأداء و فیمایمي عرعرض لنتائج الفرضیات

بعد القیاـ بإجراءات الدراسة قاـ الباحث بتحمیؿ النتائج و التعمیؽ عمیيا لمتحقؽ مف الفرضیات التي 

 وضعيا وكاف ذلؾ كالأتي :

في البدایة قمنا بدراسة خصائص توزیع أفراد العینة مف خلاؿ لمقاییس النزعة المركزیة و التي  

المجموعة ومدى تماثميا كذلؾ عرض مقاییس التشتت و التي تدلنا عمى  تفید في التعرؼ عمى خصائص

 مدى انتشار الدرجات حوؿ المركز و التي نمخصيا في الجدوؿ التالي :
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 ( قيم مقاييس النزعة المركزية والتشتت لدرجات أفراد العينة 9جدول رقم )  

 القيمة مقياس النزعة المركزية والتشتت
 394 عند أفراد العینة

 319.85 المتوسط الحسابي
 351 الوسیط
 311 المنواؿ

 25.11 الانحراؼ المعیار
 630.81 التبایف
 0.00 الالتواء
 1.17 التفمطح

 

تيدؼ ىذه الخطوة إلى التعرؼ عمى خصائص توزیع درجات إفراد العینة و مف ثـ وصفيا و بدراسة 

( وىي قیمة اقؿ بقمیؿ مف الوسیط و 319.85(.یظير آف قیمة المتوسط الحسابي بمغت )9الجدوؿ رقـ )

( عند دراسة اعتدالیة توزیع درجات الأفراد نجد أف 311( و اقؿ مف المنواؿ الذي بمغ )351التي بمغت )

توفر ىذه خاصیة  3و +3-وىي قیمة مقبولة لتراوحيا بیف  1.17-توزیع معتدؿ یمیؿ إلى التفمطح بقیمة 

 نة یسمح لنا بإجراء العدید مف التحمیلات الإحصائیة البارامتریة اعتدالیة توزیع درجات أفراد العی

:لا یحتفظ مقیاس جودة الأستاذ بدرجة ثبات تتلاءـ عرض نتائج الفرضية الأولى و تحميمها  -1-1

 وخصائص المقیاس الجید بعد تطبیقو  عمى عینة الدراسة 

( و ذلؾ عندما تكوف القرارات عمى 0.85الاختبارات المقننة تتطمب معاملات ثبات لا تقؿ عف )  -

 (.0.65مستوى الأفراد أما عمى مستوى الجماعات فیقبؿ معامؿ ثبات )

( بینما یمكف اف تقؿ عمى 0.85معاملات ثبات الاختبارات التحصیمیة المقننة یجب أف لا تقؿ عف ) -

 ذلؾ في اختبارات الشخصیة .
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يا الخطوات التي یتـ مراعاتيا في الاختبارات المقننة الاختبارات التحصیمیة و التي لا یراع في تطبیق -

 ( 1998( .)عودة احمد :0.60( ونادرا ما تصؿ الى )0.20-0.40معظميا تتراوح معاملات ثباتيا بیف)

( كاؿ قیمة في جمیع الطرؽ 0.65و بالنظر الى كؿ ىذه المعطیات ارتاى الباحث قبوؿ معامؿ الثبات )

 التي اعتمدىا لتحدیده 

 امل الثبات الفا لكرونباخ :مع-ا

یعتبر معامؿ الفا لكرونباخ الذي یرمز لو بالرمز ) ( مف اىـ مقاییس الاتساؽ الداخمي للاختبارات 

ویربط ثبات الاختبار بثبات بنوده .فازدیاد قیمة تباینات البنود بالنسبة الى التبایف الكمي یؤدي الى 

 .یؤدي إلى ارتفاع معامؿ الثبات انخفاض معامؿ الثبات و انحفاضيا اي تجانسيا 

و یستخدـ بكثرة في المقاییس و الاختبارات التي تكوف تدریجاتيا اكثر مف ثنائیة ومف ىذا 

المنطمؽ استخدمنا معامؿ الاتساؽ الداخمي )ألفا( لكرونباخ لحساب درجة الثبات نظرا لاف المقیاس الذي 

كبیرة ( حیث قمنا بحساب قیمة الفا لكؿ بعد مف –متوسطة –نعمؿ عمیو ثلاثي التدریج )بدرجة منخفضة 

بعد تحدیج نوع SPSS V20الابعاد الخمسة المكونة لممقیاس و ذلؾ بالاستعانة بالحزمة الإحصائي

معامؿ التجانس الداخمي المناسب وذلؾ مف خلاؿ المعطیات النظریة لممقیاس و الجدوؿ التالي یبیف أبعاد 

 نياالمقیاس و قیمة )ألؼ( لكؿ واحد م

 ( يوضح قيم الفا كرونباح لابعاد المقياس .10جدول رقم )

  قيمة التباين أبعاد المقياس رقم البعد
 0.22 30.34 التخطيط لعمميتي التعميم والتعمم 01
 0.84 30.53 المادة العممية 02
 0.58 54.89 استراتجيات التعميم والتعمم 03
 0.79 26.32 المجال المهني لممعمم 04



نتائج الفرضياتعرض وتحليل ومناقشة                                          الفصل الخامس                 

 

64 
 

 0.89 34.28 التقويم 05
 0.91 630.96 المقياس الكمي 06
 

( أف معامؿ الثبات باستخداـ طریقة ألفا لكرونباخ 10الملاحظ مف خلاؿ القیـ المعروضة في الجدوؿ رقـ )

( 0.91( لأبعػػاد المقیػػاس الخمسػػة أمػػا المقیػػاس ككػػؿ فبمػػغ )0.89( و)0.22كػػاف مقبػػولا حیػػث تػػراوح بػػیف )

( وىػػي منخفضػػة 0.22ؿ فػػي أبعػػاد المقیػػاس نجػػد أف البعػػد الأوؿ بمػػغ معامػػؿ ألفػػا ليػػذا البعػػد )عنػػدما نفصػػ

نوعػػا مػػا مقارنػػة بالأبعػػاد الأخػػرى و كػػذلؾ مقارنػػة مػػع قیمػػة ألفػػا لممقیػػاس .أمػػا البعػػد الثػػاني فبمػػغ معامػػؿ ألفػػا 

 ( .085( وبمغ معامؿ ألفا لمبعد الثالث )0.84)

رونبػاخ دلیػؿ عمػى الاتسػاؽ و التػرابط الجیػد بػیف بنػود كػؿ بعػد ممػا یػدؿ إف الحصوؿ عمى قیـ جیدة لألفػا ك

( ویرى الباحث أف قیمة ألفا لممقیاس الحػالي عالیػة 2000عمى ثبات المقیاس و ىذا ما یشیر إلیو )علاـ :

  .جدا وىي اقؿ قیمة لمثبات یمكف أف یحصؿ عمیيا المقیاس 

 :التأكد من الثبات بطريقة التجزئة النصفية -ب 

تعتمػػد ىػػذه الطریقػػة عمػػى تجزئػػة الاختبػػار إلػػى نصػػفیف متكػػافئیف بعػػد تطبیقػػو عمػػى مجموعػػة واحػػدة 

نػود الفردیػة فػي بوىناؾ عدة طرؽ لمتجزئػة الاختبػار فقػد نسػتخدـ النصػؼ الأوؿ مقابػؿ النصػؼ الثػاني أو ال

رجات بعػػد ذلػػؾ مقابػؿ الزوجیػػة و بتجزئػػة الاختبػػار إلػػى نصػػفیف نكػػوف قػػد تحصػػمنا عمػػى مجمػػوعتیف مػػف الػػد

نحسب معامؿ الارتباط بیرسوف بیف النصفیف و فػي ىػذه الحالػة نحصػؿ عمػى معامػؿ ثبػات النصػؼ الأوؿ 

 .فقط مما یتطمب تعدیؿ ىذا المعامؿ وتصحیح طوؿ الاختبار ككؿ 

.رولػػوف. اسػػتخدـ  ،جثمػػاف،توجػػد العدیػػد مػػف معػػادلات تصػػحیح الطػػوؿ و أشػػيرىا سػػیبرماف بػػراوف 

رماف بػػػراوف لتصػػػحیح الطػػػوؿ نظػػػرا لتجػػػانس نصػػػفي الاختبػػػار و ذلػػػؾ بعػػػد الت كػػػد مػػػف الباحػػػث معادلػػػة سػػػیب

افتراض تجانس نصفي المقیاس عػف طریػؽ حسػاب النسػبة الفائیػة بػیف نصػفي المقیػاس و التػي بمغػت )  ( 
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( و 0.05دالػة عنػد مسػتوئ اقػؿ مػف ) -ؼ–( وىػي دالػة لاف قیمػة 0.01عند مستوى الدلالة الإحصػائیة )

ئ یمكننػا القػوؿ أف نصػفي المقیػاس متجانسػیف .بعػد ذلػؾ قسػمنا المقیػاس الػى نصػفیف متسػاوییف بعبارة اخر 

( إلى 62مف البند)الفقرات الزوجیة ( و النصؼ الثاني 61( إلى البند )1مف البند )الفقرات الفردیة  .الأوؿ 

والذي اظيػر النتػائج  20رقـ  SPSS( ثـ معالجة البیانات بواسطة برنامج التحمیؿ الإحصائي 122البند )

 وعمیو كانت النتائج كالآتي:( 10المبینة في الجدوؿ رقـ )

 عن طريق التجزئة النصفية جودة الأستاذيوضح نتائج حساب ثبات مقياس  (11)جدول رقم

 تصحيح معامل الارتباط معامل الارتباط الثبات
 0.95 **0.93 المقياس ككل

 

( وبعػد تصػحیحو بمعادلػة 0.93بات لنصػفي الإسػتبیاف یسػاوي)أف معامؿ الث (11)یتضح مف الجدوؿ رقـ 

 (.0.95سبیرماف براوف أصبح یساوي)

بعد عرض نتائج التحمیؿ الإحصائي یمكف الاستنتاج أف معاملات الثبات باستخداـ طرؽ مختمفة جاءت 

   ة مرتفعة مـ یمكنا القوؿ أف المقیاس یتمتع بمؤشرات تسمح لنا بتطبیقو عمى البنیة الجزائری

:لا یحتفظ مقیاس معاییر جودة الأستاذ بمؤشرات صدؽ  عرض نتائج الفرضية الثانية وتحميمها -1-2

 تتلاءـ و خصائص المقیاس الجید بعد تطبیقو عمى عینة الدراسة .

یعتبر الصدؽ أىـ شرط یجب أف یتوفر في الاختبارات حیث یمدنا بمؤشر مباشر عمى مدى 

لمتغیرات و إلى إي مجاؿ یؤدي الاختبار عممو كما یجب .حدد ثلاث صلاحیة الاختبار لقیاس احد ا

طرؽ لمت كد مف صدؽ  الاختبارات و ىي صدؽ المضموف.الصدؽ المرتبط بالمحؾ. وصدؽ المحتوى مف 

 طرؼ الرابطة الأمریكیة لعمـ النفس .
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ت كد مف صدؽ ولمتحقؽ مف الفرضیة الثانیة قاـ الباحث باستخداـ العدید مف الطرؽ الشائعة في ال

 الاختبارات ونعرض نتائج الصدؽ كما یمي :

 صدق التكوين الفرضي :

قاـ الباحث باستخراج دلائؿ صدؽ التكویف الفرضي لممقیاس وذلؾ عف طریؽ حساب معاملات الارتباط 

( یوضح 11بیف كؿ فقرة و البعد الذي تنتمي الیو و ذلؾ بالنسبة لجمیع افراد العینة و الجدوؿ رقـ )

 لات الارتباط بیف درجة الفقرة و البعد الذي تنتمي الیو :معام

 

( قیـ كؿ ارتباطات بنود كؿ محور و الدرجة الكمیة لممحور باستخداـ معامؿ الارتباط 12جدوؿ رقـ ) 

 عدلو حسب الورقة فيو غیر منظـىذا الجدوؿ  بیرسوف : 
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التخطيط الاستمارة المادة العلمية الاستمارة الاستراتيجيات الاستمارة مهنية الاستاذ الاستمارة التقويم

,412
**

,351
**

,270
**

,292
**

,761
**

,682
** ,092 ,290

**
,634

**

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,069 ,000 ,000

394 394 394 394 394 394 394 394 394

,600
**

,313
**

,819
**

,467
**

,509
**

,430
**

,206
**

,215
**

,434
**

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

394 394 394 394 394 394 394 394 394
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**
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**
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,569
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,358
**

,361
**
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,003 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

394 394 394 394 394 394 394 394 394
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**
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* ,067 -,327
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**
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-,315
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-,336

**
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**

,000 ,033 ,182 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

394 394 394 394 394 394 394 394 394

,533
** -,083 ,216
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,361

**
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,232
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394 394 394 394 393 393 394
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,245
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,452
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,306
** ,075 ,285

**
,612
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,000 ,000 ,000 ,000 ,137 ,000 ,000
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,501
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,376
**

,467
**

,464
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,210
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,457
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-,276
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,173
**

,307
** ,092 ,529

** 



نتائج الفرضياتعرض وتحليل ومناقشة                                          الفصل الخامس                 

 

68 
 

مػػؿ الارتبػػاط بػػیف درجػػات البنػػود ودرجػػة البعػػد الػػذي تنتمػػي الیػػو ( یتضػػح اف قػػیـ معا12مػػف الجػػدوؿ رقػػـ )

 . 0.01( وجمیعيا دالة إحصائیا عند مستوى الدلالة 0.68( إلى) 0.15تراوحت مف )

نلاحػػظ أف اغمػػب ارتباطػػات بنػػود المقیػػاس بالػػدرجات الكمیػػة لتبعػػاد و الػػدرجات الكمیػػة لممقیػػاس دالػػة عنػػد  

لنا تماسؾ بنػود و إبعػاد المقیػاس و اف اغمػب البنػود الخاصػة بكػؿ بعػد  ( ىذا ما یؤكد0.01مستوى دلالة )

 ليا القدرة عمى تمثیؿ البعد الذي تقیسو مما یمكف بند المقیاس مف قیاس خاصیة واحدة ىي جودة الأستاذ.

كمػػا تػػـ حسػػاب معػػاملات الارتبػػاط بػػیف الإبعػػاد الخمسػػة المكونػػة للاختبػػار فیمػػا بینيػػا ثػػـ حسػػاب معػػاملات 

 تباط بیف إبعاد المقیاس و الدرجة الكمیة لممقیاس و الجدوؿ التالي یبف ذلؾ .الار 

 ( قيم الارتباطات بين محاور المقياس باستخدام معامل الارتباط بيرسون .13جدول رقم ) 

 

أظيرت مصفوفة الارتباطات بیف إبعاد المقیاس فیما بینيا و مع الدرجة الكمیة قیـ ارتباط مقبولة و دالة 

( و ىذا ما یدؿ عمى وجود 0.93-0.70وتراوحت بیف ) 0.01إحصائیا في مجمميا عند مستوى الدلالة 

 الأبعاد
التخطيط لعمميتي التعميم 

 والتعمم
 المادة العممية

إستراتجيات التعميم 
 والتعمم

المجال المهني 
 ذللأستا

 الدرجة الكمية التقويم

التخطيط لعمميتي 
 التعميم والتعمم

/ 0.46** 066** 0.74** 0.63** 0.85** 

 **0.70 **0.14 **0.65 **0.67 / **0.46 المادة العممية

إستراتجيات التعميم 
 والتعمم

0.67** 0.68** / 0.82** 0.56** 0.91** 

المجال المهني 
 للأستاذ

0.74** 0.65** 0.82** / 0.67** 0.93** 

 **0.73 / **0.67 **0.56 **0.14 **0.64 التقويم
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لة مف الاتساؽ الداخمي و الذي یعتبر مؤشرا یعتمد بو في الاستدلاؿ عمى صدؽ التكویف درجة مقبو 

الفرضي لممقیاس بمعنى بنود المقیاس تقیس خاصیة جودة الأستاذ فقط .وقد حصمنا عمى أعمى معامؿ 

ستراتجیة التعمیـ والتعمـ ) ارتباط بیف بعدي  ، المقیاسأما الارتباطات بیف أبعاد ( 0.82المجاؿ الميني وا 

( أما 0.93درجة الكمیة بواقع )الالمجاؿ الميني للأستاذ  ارتباط بیف بعد  أعمىو الدرجة الكمیة فقد كاف  

 ( .0.15بواقع )التقویـ  والمادة العممیة  ادني ارتباط فكاف بیف بعد

تحدید درجة نفسر قیـ الارتباطات المرتفعة التي حصمنا عمیيا بنوف درجة كؿ بند ليا دور أساسي في   

الفرد و كذلؾ درجة كؿ بعد لو علاقة ارتباط كبیرة بالدرجة الكمیة لكؿ فرد في المقیاس حیث یمكف أف 

نستنتج مف ىذا الترابط أف جمیع بنود المقیاس قادرة عمى تمثیؿ جوانب معاییر جودة الأستاذ و تشكیؿ 

   أبعاد المقیاس لممعاییر الرئیسیة لجودة الأستاذ .

تعتمد نظریة الصدؽ عمى مجموعة الأسس ومف الطرفية(: التميزي لممقياس) المقارنةالصدق  -ج

أىميا قدرة الاختبار عمى التمیز بیف الأفراد في طرفي القدرة التي یقیسيا ) الإفراد ذوي الأداء القوي ، 

داء المرتفع وتقوـ ىذه النظریة عمى مقارنة متوسط درجة الافراد ذوي الأ الإفراد ذوي الأداء الضعیؼ (.

 بمتوسط درجات أفراد الأداء المتدني في نفس المیزاف بالنسبة لتوزیع درجات الاختبار. 

قاـ الباحث بترتیب الدرجة الكمیة لافراد العینة عمى المقیاس بشكؿ  لمت كد مف الصدؽ التمییزي قاـ الباحث

فردا بعد ذلؾ  106فردا أي  394مف عدد أفراد العینة والبالغ  %27تصاعدي ثـ حساب ما یقابؿ نسبة 

فردا ذوي الأداء الضعیؼ ، ثـ حساب الفروؽ بیف درجات 106فرد ذوي الأداء القوي و 106حدد الباحث 

المجموعتیف بواسطة اختبار "ت" لمفروؽ بیف مجموعتیف مستقمتیف ومتساویتیف أي أنيـ مختمفوف لكف 

افتراض تجانس تبایف العینتیف بحساب النسبة متساووف في العدد وقبؿ حساب قیمة "ت" یجب الت كد مف 

 الفائیة "ؼ" = التبایف الكبیر /التبایف الصغیر.  
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وقد أظيرت نتائج الاختبار "لیفنز"الذي نستعممو لمتعرؼ عمى درجة التجانس التبایف أف قیمة "ؼ" بمغت  

، إف 0.05نقبمو وىو  وأعمى مف مستوى الدلالة یمكف أف 0.82وكانت ىذه القیمة دالة عند مستوى  1.85

یقودنا لمقوؿ أف تبایف العینتیف المتجانستیف وىو  0.05تحصمنا عمى قیمة "ؼ" عند مستوى دلالة أكبر مف 

ما یجبرنا عمى الاعتماد عمى نتائج اختبار "ت"  في حالة تجانس تبایف ألعنتیف إلا اف شرط تساویالتباینات 

 (.  303:2000ایذكر) صلاح الدیف، یمكف تجاوزه عند تساوي عدد إفراد العینة كم

في الخطوة الثانیة قاـ الباحث بحساب الفروؽ لمتعرؼ عمى وجود فروؽ بیف درجات الأفراد الأقویػػػػاء 

 والضعفػػػػػػػػػػاء مف عدمو.

 يبن نتائج اختبار ليفنز لتجانس التباين وقيمة "ت". (14جدول رقم )

الانحراؼ  المتوسط العدد المجموعات
 ريالمعیا

تجانس 
 التبایف

مستوى 
 الدلالة

مستوى  قیمة"ت"
 الدلالة

درجة 
 الحریة

 210 0.01 2.576- 0.82 1.85 8.08 353.8 106 الأداء القوي

الأداء 
 الضعیؼ

106 293.07 5.95 

 

مف خلاؿ النتائج المبیف في الجدوؿ یظير اف مجموعة الأداء القوي بمغ متوسط حسابي بدرجاتيا    

 293.07اما المتوسط الحسابي ذوي الأداء الضعیؼ فبمغ  8.08انحراؼ معیاري قدره وب 353.80

اف استخداـ اختبار "ت" بدلالة الفروؽ یتطمب الت كد مف تجانس افراد العینة  5.95بانحراؼ معیاري قدره 

ؿ مستوى الدلالة مقبو  ادنيوىو اكبر مف  0.82عند مستوى دلالة  1.85المستخدمة حیث بمغت قیمتو 

مما یحیمنا لمقوؿ اف تبایف العینیف متساوي وىذا یؤكد الأداء القوي والأداء المتدني متجانسیف عند  0.05

ودرجة  0.01عند مستوى الدلالة  2.576-توسطات لمعینتیف فقد بمغت حساب قیمة "ت" لمفروؽ بیف الم

الأداء المرتفع والأداء درجات العینة ذوي -وىذا ما یؤكد فروؽ ذات دلالة بیف متوسطات  210حریة 
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المتدني ومف ىما نستنتج اف افراد العینة توزعوا عمى طرفي السمة التي یقیسيا المقیاس یجعمنا نقوؿ اف 

المقیاس لو القدرة عمى التمیز بیف طرفي السمة  وعمى ىذا الأساس یمكف اف نعتبر المقیاس یتمتع بصدؽ 

 ساتذة الذیف یتمتعوف بجودة جیدة وذوي الأداء المتدني . تمییزي مقبوؿ بحیث یمكف الاعتماد عمیو بیف الأ

خلاؿ نتائج صدؽ المقیاس ب سموبیف،  مختمفیف صدؽ التكویف الفرضي والصدؽ التمییزي تمتع مف 

المقیاس بدرجة صدؽ مقبولة مما یؤكد لنا وجود مؤشرات صدؽ مقبولة تسمح لنا بتطبیؽ المقیاس عمى 

 البیئة الجزائػػػریة. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



نتائج الفرضياتعرض وتحليل ومناقشة                                          الفصل الخامس                 

 

72 
 

 

 :  خاتــــــــــــمةال

 یتسـ بخصائص الأستاذمعاییر جودة في ضوء دلالات الصدق والثبات يمكن القول إن مقياس 

أهمية تنعكس على  جودة الأستاذ، لما لهسيكومترية جيدة تجعله أداة موثوقة يمكن استخدامها لقياس 

أساتذة  المرحلة لدى ضعف الجودة وعلاج العملية التعليمية التعلمية وما تؤديه من دور في تشخيص 

، مما ينعكس لتحقيق الجودة الشاملةعلى القيام بدورهم على أكمل وجه الابتدائية، مما يساعد الأساتذة 

على العملية التعليمية برمتها، وضمن هذه الرؤية يوصى الباحث بأن تقوم مديريات التربية بتطبيق 

معايير الجودة عند أساتذة في تحديد العوامل التي تسهم في تعزيز المقياس والإفادة من نتائج التطبيق 

 المرحلة الابتدائية مع البيئة المدرسية.
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 :التوصيات 

لمواجهة العصر بتحدياته ومتغييراته التكنولوجية والعممية والمعموماتية والثقافية وجب وضع سياسات 

 ، ولذلك يجب التفكير في : واستراتجيات وبرامج وخطط ومشروعات ذات جودة عالية  

 تطبيق الاختبارات والمقاييس المعيارية لقياس أداء المؤسسات لقياس جودة التعميم. -

استخدام أسموب التحميل العاممي  الاستكشافي من قبل الباحثين لاستكشاف معايير ومقاييس جديدة  -

 عمى البيئة الجزائرية تهدف إلى الجودة الشاممة.  

 



 قائمة المراجع       : 

.دار الكتاب المصري القاهرة 2مصطلحات العلوم الادارٌة ط.معجم احمد زكً بدوي -1

  335,ص1994,

,منشورات جامعة الكوٌت ,لجنة التالٌف و التعرٌف و احمد محمد عبد الخالق "قٌاس الشخصٌة "-2

( .1996الطبعة الاولى ,الكوٌت ,) النشر   

. 117,ص2222دار الفكر العربً القاهرة . 1و النفسً طالقٌاس التقوٌمً التربوي  ابوعلام-3  

2226  حسن  د/ محمد ابو هشام -4  

. 123فٌاس الشخصٌة , دار الكتاب الحدس الكوٌت ص 2222محمد الانصاري -5  

. 46جامعة الكوٌت ص 1قٌس الشخصٌة ط 1996احمد محمد خالف -6  

. 59)نظرٌة و تطبٌق ( دار الفكر العربً صعباس محمود القٌاس النفسً -7  

. 2228د السمٌع محمد عب-8  

 37ص. 2212للبحوث التربوٌة و التنمٌة ,المركز القومً عٌد ابو المعاطً الدسوقً استاذ الدكتور  -9

. 

  مجلة  12( ص 2217ربئ حجاوي ) -12

التعلم .,مجلة تعلٌم جدٌد اخبار و تقنٌات 22.ص2215نجٌب سلٌم -11  

استراتجٌات الجودة فً  ,استاذ ورئٌس قسم اصول التربٌة كلٌة التربٌة دكتور محمد عطوة محمد -12

12.ص.2217.فبراٌر 4 جامعة المنصورة –التعلٌم   

.فً التربٌة كلٌة التربٌة جامعة المنصورة الاسكندرٌةهشام فتوح عنانً دكتوراه الفلسفة دكتور -13  

. 45.ص2212المركز القومً للبحوث التربوٌة الدسوقً  استاذ الدكتور ابو المعاطً-14  

. 75.ص2212استاذ الدكتور ابو المعاطً الدسوقً المركز القومً للبحوث التربٌوٌة -15  

. (2212,الجزائر )اساسٌات القٌاس النفسً و تصمٌم ادواته دار الخلدونٌة معمرٌة بشٌر -16  

النفسً و التربوي دار الفكر العربً الطبعة الاولى  القاهرة صلاح الدٌن علام القٌاس و التقوٌم -17

. 157ص( .2222)  

سً و التربوي دار الفكر العربً الطبعة الاولً القاهرة صلاح الدٌن علام القٌاس و التقوٌم التف-18

. 323( ص2222)  



عالم متغٌر  "الجودة فً التعلٌم نحو مؤسسة تعلٌمٌة فاعلة فًعبد السمٌع محمد مصطفى و اخرون -19

( .2228للٌومسكو القاهرة مصر )"تقرٌر المركز القومً للبحوث التربوٌة والمكتب الاقلٌمً   

ت هٌئة التدرٌس فً جامعة ام القرى بهامهن قلٌوبً "مدى قٌام عضواامانً بنت محمد بن امانً -22

ام القرى مكة المكرمة ,اطروحة دكتوراه غٌر منشورة جامعة التربوٌة فً ضوء معاٌٌر الجودة الشاملة 

( .2211المملكة العربٌة السعودٌة ,)  

دار الوفاء للطباعة و النشر احمد ابراهٌم احمد "الجودة الشاملة فً الادارة التعلٌمٌة و المدرسٌة"-21

( .2223الاسكندرٌة مصر )  



Â.J-rr.i.Jl 4rrlâ1..j-3,.-rgl 4-i;,it j+--:t ;-r".13-4-r-$l

tJ-tjJl :lj..)l

J?3 '=

.,-.!ll É!+Jl j /r-Jl ;;lrr.iJl ô..1t.,19

-i'ii*^ - o*rtq aX q...èll r.Èr a.&-qL+

i*tL.l+Tlç$!rll ;+l5

,".Àùj'*i",

/.1
' -t(

(b*. ^l.F!;-',.À4... 
:r;-Jt Jl

i-{- d*.j c.U :8J*àJFll

:fi'--'tt-ut

........... ;."< -à ..._ _.t-. oj.... | -

.......,, la........,....2.

...'... ...............'.,/

/

;.lrfdll r êljÀYl 6ts ç+ t:!ô

.'

3.

4.

: l,r:... Jl â .., , .,r j1



{- 't.$iÉô{

glr9.r Ot+", ir



::

ére dr,Jt .a lu.It / I'i*Tl éi
;.tr-,!t O. i.e.4. éli{ ô# ê1a.r ,lU-,Tt ir.9ç ;,;;t . ,!. 4+.r" i-,lJ+ tbill ù.!

eUt 6" , {tr.!ùJ+ d13- çi altài o. éLE Y3 . tr$t.r.a..3 i-t..y.a ('|! r€rr. i.iLr. Tl élj. uê, Jr

.Uu $3tlJ éJEil ..... lârr,. ê1,,,.1-. Yl rJs ùi

: ;.:v.i.tll c,rljl,iill

T-] ..iL-l rfl
: )-ll

;JÉll ÉrlJÉ- $e

: k-,J.$ çill ;J4!l

T
n

f ;*y.IJ sê. Jértt rA..lt

f'l' -,
L l arJ'rrr E dr-sl

;3r-,$ iiLJl A-,JÀ.ll

; Llj+ll

:1.{d u{i sjll i,,t.{3.11

l+,".!<r ét ;*,3!.ll
4rrJll

i.r-lsll :n

Iri



r éJhtùju)l . ôlJrill ) iiljÂlr êUâ rÉL.j+ J -1
' ( ... .:.,1Âl+)l , dr:"ll

.*! , ,,\U cK itèriJ *è! ,L-t &JÂ- ê u-J-l-
C:,,r d+l e+:+ "t-.-l lÀJ* çlÊ e)J.ll è+,il - 3

ee* U)l: O:l'il
d)ll l-li:r .rll J;Jr)iJl d:lstns- )l êêiil-4

dl.ll dJÉ.J {:ls. l!i:l f+Iil âcjnj :ùjjl ê-t-5
ôô.Àl$l ,i,'i.j] i{i!- çp d;l-1jt J r<ijlt stè çr)! êâ-!l_6

çs,â.éÀjrlji U,'r.J$ !il)Àl r\l-7

e-,i11-r çjjl,ill dr":ll ,Jê ë+-ri !"$l lrl.:at ir-t_g
a+-j.d*{$J,- illr+f à,i[ill r:.$dlt dlrÀyt ùÀt-9

qrJ Jilil ,,Si!ll !.n , ,.lLr l:.rLi !it$ I ej.-l_10
!)À11

;rt ! 1..!^l'ill ùl$)r +r: ji lJJ)]â éllil-11
qri o)S.LJl d. +âij , !.!Lï iljLi UhÀl ÈrÉt-12

r-)!l
!+Ljll çitrÀll éi!!: d dl i++ttj i!,jljl r"-t-13

jlJl dJl tglc ç)!ll Ci-ii .r+al.l iJ-rl rol-14

sjj.jll d-ll ê+.ji l!.:iil r*l-15
e++Ltll ôjêX ir*t!. â$J,j rlJ. lcl-15

ifLj.JJ iaâ!. ;-,Lor 4Lt ô!3U,i rÉcl-u
J-u'jl J r,SrlJt !jt.u)t cj.:r= .-r)lâ! +jÂ :ct_18

._.,.Ê! a_r-llyt
ôwl J ij4+)l cJ.. d'!J'làj dF ,J!ll JJJli3 ê-l-19

k-)-l A.liS r l.ducr r tiiiàll
-r)lâil ûtsfis. y A"i)- :J 

"r1-r 
tÀr$i àJél -20

ç dt s JÉ{ peL; !.r'r.irl ùuj-.i cJUil ùji-21
,!ûSJl+ ':t JLJI JrL.* ù. 6Jii-)l

er . J Lj)ll rnçllr ê+l!tr Â:ll,-ii -l:Jtii è,à1 -22
i.êr,i!c Jèt.. iârl é ç),tll

.h,ùiijl : dJyl db.tl

J*lr-ll
4,.,i'3JJl

(D

U.jL : +].:
étrtnrlJ

e).Lll

(.r)
sil$il +.lrj

;,;.lJ!:ll

(a)
IlJ. Ë..-:

i.#ùtlt i!.irdtl



r+^bll ;rLll :d$l Jl+-.lt

- :iil1r Jl âiaLjll ,,,tl,nll Jt ç-^-l -rtJ,. dLt23
drr-4.,f- êÈlie drlJkj rlJ.Jl ô.{ ôt ill

'+ttlliFl.' 4iJi+ .r----Àl rtr- 4+_Ly' 3:ut jrtr24

i!L,l' -ôLEIL \,+t qiËrr. ; 
"*.-r: 

:r_* _-lL.l
ôr^JLâlL r( J.j ô+ ét a)Lll c!,urt - LiJt -26

,l,ill ,,,rI_J+ ê.!+-1j3él ,.')+_,.:ll cj],,,.-rl rl:l -27

o}4I è! J*l*rJ aJ.g.j {L.nr J JiLrJ Jsnl _29

ç--ij rlja ÀiLj-ll !.Ul :t-)! !'jr _29

u-.:-r rtJ. !.l lJlllt crl\r.J J ôlJ,.Ljll etjl _30
+J3.rll *t--J"-jl iSL.i qDÉ dj

r +\ dK djê ds,ll r/ cjYri-)l !;jLr .,rr...1 -31

.ijiLi4ll drlJJilt J drlJjtjJl -j3,:-.t a3t.rt -32

çs'-ri ijlriÀll cJ^,ll èL,i)J ctlJtlt ; a+j.+ êaLt

dJÀYl rlll qiliÀl J ért L!t$t ù+ t!)il :r:t _34

çjli ëÀUll j .j.:t-.f êrÀfôJl gg. i!H1 r\- jE
qg;ÂYl lill la-i".a::

ô)S*irll ç.^aÉij .rlj,.ç i.rJ:. 3Jl 6rLr.Jt i1-tl _37

g;jÀ)l :ldL, AiLjJl
grjÈll rldl J !5*-3j rl.y ,.;r i-Ë)Jt :.sl -lg

rlrtl (,JÂ*

J a+IiJl ôljdl .;ç i.!):Jt .r.sl _ls
q.:;-rsYl .rlj'.jl 

-9

(+)
4+U^ll

ril 6JÉ*4ll

cP r*"1
4+ÀLll trdl

(e)
4J 1.;le 6JliJ'

ir.lJl ;$.Jl
d-ÊYl llJ'.Li



cl.âill ËJlrl J Flr:ll J ê$ûll crgjl;Ë*l:eJÉJl /.rrll
rlr:l dJ:sr

ç:l.Lll ;.J*ilr -ôjj) â-l-UJl 4ir4jll qJ. 
" 
Ll dJidl -39

(r)

êtlij*l
'3lr+:lFl
J UrJrlll
J drl-,Jll
;L.i,itl
Ar.jlÉll

caJi* é)j iejjL i+.,jJri ôlr+rÉlJi*l psi-l -40
ii-llll ÊrLJl LilrÀl éiài J. !)lôll

d- J $ljll ,l<.illl ré.ij! ça;sll jJÀ , +.,n -lEit {l
r;)Àll agrl o)lS.i.

g,]Jl r-il.ul ,j$;l laLnl cl:L.jJl .,' .I a'rr...t -42
Ç-).l|Jl ôrJlJl èJLrrJ.

ù1i5lj i'lisr l+-Jlll i-,r +J1 a'rr .1-Ot

?).$ a-Jill etll s$l :l Crill t].ij)l .*].:11

dr+ i,cl-+Jl J lrJiJl ,illll 3l-L" ._rL .j-)-l -45

"i^Jl pcJl J 4,+l_jJl +jÉlt
ij-sj sll ,J)lâll àtnil qr\ir leur ,:!lLl ê\r'r",1 -46

t J*JJ a$l-
ùJL!3ll J êlJis')! ê-iJ ê.'ill dilr lÂU. y3l -47

(ç)

Èljr ii{l
..;*.t çÉJlr,,

*!r

çf ilall )?ll' ii !l du::-i-lnll ÔlJlJôl lÀjl -48

-)lll ù. 4+

4?j 4+4'l,1 4+l ..!lJ 4#JLll éY)l J tj4+)l Èi
-49

+lt JSJ e--^114L 1-ïrA.r)!lt jsL"r Jnl 50
!ii!-Yl'.,

dlJl.qdl 4-. j dll e.,itl ul - ul- . L-l el.rii"l -51

Jju.I rrJ.-lÊl.6lr J.rlJAlr 4+Jsrr è+rr -51

êL5,r! ..rl. tt &l ç-JJl ariill e1]l -53

(a)
çrl-i Êlsii."t
6JE i"JjL.
ç).LJt qeil.r

ér,rÂJl ilcly3
!l+ll

c.r).tJl otnll <-r'rrrj.y- crll,j d JÈ,èl -54

JêlÀjI, .--^'i '.J-i 1++t!l dt-ill lji+ êLrl -55

::b$l- erl,L"r)l-èl=+b.l! rl.r1. .l çi ell -56

C+Ull i*Àh ÊJûY d;liill -Ér

93 Ôb3naa ,ric !ùll Llsll ç-){-bll ê..31 -5 /

{J)Lll iiEiJl u"ldl çcl)i élJii,,{ êsj-l -58

i+lji"ll é,r,r'lJlr ekJl 3 i!,r)l 3jjl -59

Jl \ÉG ,Drl-);)!ll ê+.+l i-rilr e":i -€,0



j:l.r pllll3 ej4.\ p.'Q \.1;+b U.6l l:+ J5-:l-61

dl'lq !i/r -brt èli+ ê^ U4qÊoz

iiliJl ê6j)s.i. d- eJo ?N.11:ol.1-63

,-;t1"11 , rlç;; ,3: $11 d:l) êuJl l.,.-àl -64

dÀli elLill !iÊ s! â-"ÂU"^ll ,r.1" ç>lll 4r;l -6S

ç).tll éiÀ l.e+l3J ic3ô" 1F ,J. 
" 
L-l d:-i.l '66

. 4LU.!r èJ+s ÇL:rr

*.ijjâjl .r)Lr 
-É 

SrÙ 4rl .llr ôJ+5 )JârLb /

(j)
il;*Tl 4i.. S
g r}.llriJl3
q.*ll Âlj-l

iq; r A;III is5* , !-!\Jl i-:lj ) :lj-l 4+Jl -68
(!atl ,5ô Jbli: (i;!--ll

,-+-; g3.r ,-..,)J.Il g,+ sle i-)l CJÀl -69
ta; 1+l+) .r- ctL

c;)J.ll .9:J :riE- :.rr" -2r- diJ"Jis dp:$i a+:l-70

4s+5.éjl .J)(lâl| aJgç J qrrui 
-È )s r5' - / r

\sjj)= J} tuLl.Jl ,r)!11 c,ur-) e-l -72

ta..:c. ,-+.13 qJ=; ;.l.a +)'tll ,J-l drn3l-73

lq; :.!ii g+ çb ,J),'J.ll C+,il -74

(r)
d..êtll ôJlr!

4hi,àJ

itl*il d*.ll j\.clt :gt;it l\-.rt

ç)!ll (JS pl-i d'jn r*L"i^ !ÉJg ejl -75

a* rJr, J.,l aliJr .)llérJ )!.'Ji]1 êii-l -76

: ù|. cEi )r .,j)-j cl-".i r$r -77

a,:tr:.' ç:U, ;:t j C. rj.t,;l'78

+jitlæ o" 'lr- o..',Ë ê" Yt a Yt-j) cf'l -79

ôu)'il i:,Li rl çù-Él)i ri çiJl
c.,rrç1 ,;Si,. f,l" U1 ot-t"isJl çs ébtii -80

ÛêL! Ôûà=X"J

p""C, o-;:tr r.".rtt, r..rt-Jlll+ r+11 é)-j ùEl -8.1

..,t4 .Ul-l .):lt j t .ss+ E:.* e:r -a:
i-"U:,., ;:a.' cU;-a lLi'i -a+

elrYl dJ:*. a'pj-,;ll .';A;tr...ll



. rJt, a;,*.11 O"rtj 
"a:rt 

dJJtj ,rL:l_gj
(+)

ôf4.,ll1
ir,.À,.Lll

ç,"iv a.3 
"-l 

6. .J_"lill éÀtjill êi-:l _96

,Éj\ÉÈ JS *,,.-iL- rr$ Jél .jl.' J--ÊE
(Jj* relJl Êlrl çr Êi-!' ,Jj:l, +:;Vt 

"t31 
ySl-39

-)V Uli- 6S ,l
ajltb ùJù ùrs.)t $., ,_,*:-:tiç.rg;,-;rr _g9

êéLls.rj ê&3lr.)! r}.Ll *1" êùr,ij c)'! e ,)j=i _àO

!il! ,-i isilà d 4j-lj. crwl È-j ê 
,r i . .1_9 1

4.ûXl J:ËJl ù.J;yl
it": -ir"; çl * :il -Çi

;3.r.r.3 .--r. g,Jl ù. il- t5 L"J* i+JÇ tuÀ èbjj-93
Lils

;j,rlt j. e.".L:ll rlll erjj! j rJl4ir. ét .L:

ùls.)l J$r aJul
!tj-!l rlrcL .il'r; L" ,.i rt\ .!S jlJ.i*L ,rXi _95

i-lllJlill ùlJjil _,r_1.-- (3lÊ ,--,,.L96
; 3L:rVÇ rlr.i-L +l,u É)r.Àj,Jl :r*l -gZ

! dè+ l+lJl ôl-lJil ô.l;,l
.- -u -)-EJ u-^c'Jrj éJ ôJAjr JtséLic: r\t _98

li$jJl it lJl e+l-x çislgg
cjr+- 

",r 
+"t" 5l=,l j* ':+ L. JS -tjl -1OO

4+"lJl c!l+,.Ji J ê1".5)l ,-J. o->Ltot
dr.L-\ alljdl r*+Jl ôLÉillr

(e)
ç+Â.ll JÉiJl



el'lYl a93i,-.e
'rrôjll 

;o.rl3ll dt+all.

e. )lÀ11 lJiÉ

(a)
;.+ljl 4rli31

Â;iii.

f-

t

4#1. Jl .jÉirr..tt

t3ôlÀti-: +.:l t rl+:i tt. lr r.r tr!,",r] j,t^j tô,
c:r)rÀll (,J , r. -rl GÂljjr

a-iUi.lt â-.,1" ,.-tt .:,çr:.-"I r4r ,çi1 .ri-169
Crlt éir.r* €),è é êél a:Er ; +it-i _1OA

qJ)l.tll dJ i,jt ill êrLrltj
é,.:JlJ iél -Ltij qr*:ita.J.t tt o5ç:yr 61ti _ffi

AJ.,ll c,lJkll
es J:- _.,:"yr .rlj\, à+!-Àl-; r.!1106

qr>!l ,-..l,,uJl !,"j,31 e"rÀnl êiEi iri!iJ-107
eÀjl .ii-l ùrr dl,l élJrl]s)l ç3 ç)!lt ,jt_)i_1gg

CL.JI ê&. ë JLjÉyl çritl fljjl)rr;;rCajJ_109

éhl È"éir ;j$i. ,* r À ççù,"::-i _11s

(ç)
, -rltll ^r 

atJJl

3él -Lln r'-t é .-J)l.tlt nrilt U,1jjl ,:in..r -111
.:lri éqi.Jrr

*Jrrr ÊJtr é +rbiJJ \rtr.J i +!:-l-112

d\j iSJLi! élill ,.,".ji:lt c.,tj.ri p*i -11.3

êé)- jr É-ilI ÈJir,riÊ .=.)Ur ."+_il_lt+

,jlrl ruË+ L-t-: o\u L.;1-l-115

cJ^,J ç'à é\j ê 4ÂJ}+ ç!r cr$l Ç$rl_u6
, ,r t:ltr âi.L ! .is-.4,+tJ a+i! -. )il"lt .ljjj-117

i;lill erLr)l .:J:. êu"it
,6.1t"oi :a .--r:È.[ i,;S. a*tr Ltij êl!l-118

JL i jsrù J.JJJlr ù$: eLnl uxâll tJj!-119

it"iÀ) É-:{.]l !i),Ul C"rir ô1-é- dlsl-t2o
,, itJ. cJSl *r" cju .J. d

)arlj I a.Él ! tul'i ,J.$il u)lÀll ,cé Él {Él-1r'1

è-Âl+ cÈ+ ê{-,-:,i dJil ,l.jil .J)ttll Glc .-iJ,iL122



clrYl 6 jri.,,.r

r.rfjll ;gr.ct3Jl jt!.dt.

s. ).L.ll Êlsii

(e)
;.+lJ'll 4i!il1

4#-j. Jt .jÉrt ..lt

i3iùl !li: 4.sil 
-l-rl+i 

t:. -lr.rr lJl+jsl éEj:102
cJ)!l .9i , r-. -ll ç:li,

a*i"lt 4..,1. ,-.tt aqr:*"tT e4i: ,t,:. 1 _ri_lgg
êl,jlr .:,LJk 

e )! ,+ ap:kitl _1" +,:-l _f On

ç)!l dJ i;Lill rrLrltj
é,.:JlJ ;Jill .LlÀ +.ila:.ttt r,bi=rii)t d+ti _lOE

4:J.,.il crlJkJl
eE J:- _.,:"yt .rlj! ;:lr-iliJ;lirtÇ;i1oË

çr)ltll !-!-UJl 
'".j*:tl ,.,.Ji:tt n:t:: ,ri-:-L1g7

lÀjl .ij-l ùrr JùJ élrris)l çj !i)[Ut +tJi-lOS
6LJl pro 4. JLjÉ)l ,$l rlrjlylj .r1pi;l[_1g9

éhî È"Jitt ii!l- ,+.JJr

, ilill r .i:Jl

ôél -Ll-ij +l.j j (J)!lt ,.ri::t cJu"l .:ir. r -111
:hÎ é d..!lr

\rrrrr Êirr ç3 IJJLJjJJ,r-DLj i \jÀr .l-112

\ÉJ)^j âSr, '. c .l]hlr r .iil ]:l.rl .*i _1t3

êé).jr É-Àl ÈJiJ ,riÊ -)-L.]r 4;:l_114
.jl.rl el-:r:l i*t-: ,.:\.,,r r:;1-i-115

JéJl d é).j çlê 4âJ'!+ çijr drirl d,Éti_iG
, 'rtJ\ iÀ'l :i ;s-. i,+U â+in ,-. )il"lt ùjL117

l,iliJl erLrli .:J-n èLit
ex.lt"oi -Jc olLlj L;s. :,:r;- s" ,str r e

3:.; .)sLil ..).3-.plt trÀtr.u:t ->!lilJ-f t9

êt^iÀ) ff-:+ ç).Ul C"rB ôLrL- a)LL120
,, rll. cJSl ar ,ii: qj.u

,É)- t i*l , Lrx ,rjil -)!ll Â- ,ill *n1-1rl

i-nL ,_-.tt ê{-., crij ,ttil LJ)iL]t (Jle .j}L122



ry

q-

F)



i;-s*il +hlJj^-JUl ÂJlr.''+Jl Ç-.p-4jaj t

."-,1'-lJ d''-t+Jl J sllrJ! f+liill IJIJU

-êjËL'.l - d'Jl! r.1; qr-Jl r+-c i*tL+

.... snj.{.. /.çh.. /.s 1., # :itu
;,f Li!a. Tl .ÊJFlrll i+ll

,..l"ôlll fte 4;r..i

7t;.,.* <lf/l.>-- tt.'. :#r u':t

:f) +'ltUl

... ....... g,a.-il..',-c1>-"n'j " " | -

:ÊjJl iu-)l

n A. **9 '=

....,,.,..,,' .,'..''//.',.,',.,....''2'

JÈrôl1l J il '::Yl a.'t-r 9+ t-9j$

*ilt etc i+; o+p-r :!s:aâ*ral



û*r.e-:il ô*1,!ri.,e9JJt ûilJlj+Jl ûâu$qdl

û";bdlâ*jtJl ô:!jg

;+ir----''--] lr- | çb Fjr'fi*.*

û4$Jl;;"r"'

--3l'>+- t+'3" '" s 't t' 
"f/àt

,. ,.1
fl.c-Jlç.-â:* =-'Jcl 

Or ç-;eJr''{

__"___*._-)."Jiry**el

ÊJt i-:*.ûJ-TJ
û+âiJlÉ4Èù

,î+zjfjJb 
"..r-S-6c;)lû.ùÊ."20rst20.z0t%g'&

. ,;f"ryç,a$rba-. ï t1a.;]z U'AsÀt

-t
2
3

,1

(ô)!# \râ*r

fta-4iJtr+*o

4* -a-Yrh t'a'e

;;!r' e ;'r



cE< e,l+ill è"r dril r'.ill ê dril .)JJl rJ|+ éilqÉJl # (07 ) éJ éJ

cj<s cr$fl 6"3 ;tjlt \.il ë" dËll )Jl rJ.ir ôtLLiJl # e$ (08 ) éJ éJ

t'
th:



.1 :.æ!i.'Éq

C,,jlrr illll é!+lj-r êil a!'"rJS rjll 4 ( 03) é., éJ

iL:-\l ç4Jl dr+!l ùil a!*r-S di eô( 0a)erô"t"



,,.""" 1,,,.," ,ri.Hn.

?rriilr ùJ è-lruJs rjll #t (05 ) éJ éÊr

È(É|l0: rouÎ€s LEsvÀRÆLc.

.,:

,,,,.,. "t;flt;

a:tÈ ? ,

JrrJJ ùuJr! 4ri.éjlr tujJll i-!"r_. LÉ (06 ) ér dar


	واجهة
	22شكر وتقدير
	مقدمة الدراسة (2)
	الفصل الأول النهائي الخاص بالاشكالية (1)
	الفصل الثاني
	الفصل الثالث
	الفصل الرابع
	الفصل الخامس
	التوصيات
	قائمة المراجع
	الملاحق

